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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 4 ottobre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbona-
mento per l’anno 2005. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.
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Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2005 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.

Di particolare evidenza in questo numero:
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Il sommario completo e' a pagina II

Elenco dei concorsi non ancora scaduti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý XI
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posto di professore universitario di seconda fascia,
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tifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica . . . . . . ý 150

Avviso relativo al bando della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia,
presso la facolta' di scienze politiche, settore scien-
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politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 150
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valutazione comparativa per la copertura di un
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Avviso relativo al bando della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, settore
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Avviso relativo al bando della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia,
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commissione giudicatrice della procedura di valu-
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commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
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dale, presso la facolta' di economia - II sessione
2004 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153
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posti di ricercatore universitario mediante proce-
dura di valutazione comparativa . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 153
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di ricerca - XX ciclo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 155
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tivo candidato vincitore della procedura di valuta-
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versitario, seconda sessione 2004, per l’area 8,
ingegneria civile e architettura - settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/22 - Estimo, presso la
facolta' di architettura. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 162

Universita' di Torino:

Revoca della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore associato, presso
la facolta' di medicina e chirurgia, settore scienti-
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delle attivita' motorie. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 162

Riapertura dei termini di presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria EP - posizione economica EP1
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso l’area tecnica. (Codice selezione
n. 136) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 162

Politecnico di Torino:
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tore universitario di ruolo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 162
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rio di ruolo di seconda fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 163
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tario di ruolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 163

ENTI LOCALI

Provincia di Biella:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, catego-
ria D, posizione economica D1, per il settore
tutela ambientale e agricoltura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 163

Comune di Alpignano (TO):

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
funzionario D1, categoria D1, posizione econo-
mica D1, area edilita' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 163
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Comune di Apricena (FG):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per soli esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di due agenti
di polizia municipale e locale, cat. C, posizione
economica iniziale C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 163
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economica 1 - riservato ai beneficiari art. 1,
comma 1, legge n. 68/1999 (disabili) . . . . . . . . . . . . . ý 164

Comune di Campomaggiore (PZ):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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goria D, posizione economica D3 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 164
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per due
posti di istruttore tecnico geometra, cat. C1 . . . . . . ý 164

Comune di Carmignano (PO):

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a
tempo indeterminato di operatore tecnico specia-
lizzato autista scuolabus, categoria B3 - area tec-
nica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 164
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goria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 164
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aiuto bibliotecario - cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 165
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Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
di istruttore tecnico addetto al servizio urbani-
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C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 165
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prima infanzia cat. C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 165
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Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico (cat.
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organizzativo e di un posto di funzionario tecnico
(cat. D3), da assegnare al settore lavori pubblici e
programmazione opere pubbliche . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 165

Comune di Doberdo' del Lago (GO):

Concorso, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto vacante di
istruttore tecnico (categoria C, posizione econo-
mica C1) con conoscenza della lingua slovena . . . . ý 166

Comune di Dresano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
agente di polizia locale - motociclista - area poli-
zia locale - categoria C, posizione economica C1,
a tempo indeterminato e a tempo pieno . . . . . . . . . . ý 166

Comune di Finale Ligure (SV):

Concorso, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale . . . . . . . . . . . . . ý 166

Concorso, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale . . . . . . . . . . . . . . ý 166

Comune di Gaggiano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione
a tempo indeterminato di un agente di polizia
locale - vigile urbano motociclista, categoria C ý 166

Comune di Genivolta (CR):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - profilo professionale
istruttore amministrativo contabile a tempo inde-
terminato e ad orario parziale 18 ore settimanali ý 167

Comune di La Maddalena (SS):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
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varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 167

Comune di Lesina (FG):
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di responsabile della polizia municipale . . . . . . . . . . ý 167

Comune di Lissone (MI):
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Comune di Milano:
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mento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 168
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura
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tore tecnico informatico categoria C1 . . . . . . . . . . . . ý 168

Comune di Rivarolo del Re ed Uniti (CR):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore segreteria e protocollo -
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indeterminato. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 168

Comune di Robecchetto con Induno (MI):
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C - posizione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 168

Comune di Roccafranca (BS):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di terminalista a tempo pieno ed
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di istruttore direttivo di architetto, cat. D, posi-
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tivo, cat. D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 169
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collaboratore amministrativo a tempo parziale
orizzontale e a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . ý 170

Comunita' montana Val Pellice:

Avviso di reclutamento per l’assunzione part-
time al 50% con rapporto a termine della durata
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UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale quale direttore di struttura complessa
nella disciplina di ginecologia ostetricia, presso
l’ospedale di Vasto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 170
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente psicologo, disci-
plina psicologia clinica, presso l’azienda sanitaria
locale ßSalerno/1ý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 172

Regione Liguria:
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sionale sanitario - infermiere - categoria D, presso
l’A.S.L. n. 2 ßSavoneseý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 172
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sanitaria locale n. 5 Spezzino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 172
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Regione Piemonte:

Avviso pubblico di incarico quinquennale ad un
posto di direttore di struttura complessa - patolo-
gia clinica, presso l’azienda regionale A.S.L. 4 di
Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 172
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tinaý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 172
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rico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa - U.O. Centrale operativa 118 - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina ane-
stesia e rianimazione, presso l’azienda U.S.L. 2 di
Lucca. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 174

Selezione pubblica per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa (U.O. fisica sanitaria), disciplina fisica sani-
taria, presso l’azienda U.S.L. 2 di Lucca . . . . . . . . . ý 174
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di operatore socio-sani-
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n. 21 di Legnago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 174

Provincia autonoma di Bolzano Alto
Adige:
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medico, presso l’azienda sanitaria di Bressanone ý 175

Azienda ospedaliera ßSS. Antonio e Bia-
gio e C. Arrigoý di Alessandria:
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27 agosto 2004. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 176

ALTRI ENTI
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tecnica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 177
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.
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centoventiquattro posti per l’accesso al profilo pro-
fessionale di assistente amministrativo, area fun-
zionale B, posizione economica B3, del ruolo del
personale dell’Amministrazione civile dell’Interno
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Commissione per le adozioni internazionali

Avviso relativo alla delibera riguardante la graduatoria di merito
e la dichiarazione dei candidati vincitori delle borse di studio (Delibera n. 31/04/SG)

LA COMMISSIONE

Letta la legge 4 maggio 1983, n. 184, come modificata dalla legge 31 dicembre 1998, n. 476, di ratifica della Convenzione per la tutela dei
minori e la cooperazione in materia di adozione internazionale, fatta a L’Aja il 29 maggio 1993;

Letto il decreto del Presidente della Repubblica 1� dicembre 1999, n. 492, recante norme per la costituzione, l’organizzazione e il funziona-
mento della Commissione per le adozioni internazionali, a norma dell’art. 7, commi 1 e 2 della legge 31 dicembre 1998, n. 476;

Letto in particolare l’art. 39, lettere g) ed l) della citata legge n. 184/1983, come modificata dalla legge n. 476/1998;

Letta la propria delibera n. 122/02 del 14 novembre 2002, con la quale e' stato approvato il bando di concorso, per titoli e colloquio finale,
ai fini dell’assegnazione di 130 borse di studio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 94 del 29 novembre 2002 e nel sito
della Commissione per le adozioni internazionali www.commissioneadozioni.it

Letto il decreto del Capo del Dipartimento delle politiche sociali e previdenziali, in data 20 dicembre 2001, annotato dal Ministero
dell’economia e delle finanze con il n. 25717 il 31 gennaio 2002 con il quale e' stata impegnata la somma di euro 154.937,07 per il conferimento
di borse di studio;

Letto il decreto del Capo del Dipartimento delle politiche sociali e previdenziali, in data 28 novembre 2002, annotato dal Ministero
dell’economia e delle finanze in data 20 dicembre 2002 al n. 0010934, con il quale e' stata impegnata la somma di euro 291.062,93 come quota
parte necessaria alla copertura del bando;

Letta la propria delibera n. 63/03/SG del 26 giugno 2003 registrata dalla Ragioneria centrale in data 9 luglio 2003, con la quale veniva
costituita, ai sensi dell’art. 5 del sopracitato bando la Commissione esaminatrice per il conferimento di 130 borse di studio, per titoli e collo-
quio finale;

Lette le proprie delibere n. 21/2004/SG del 4 ottobre 2004 e n. 23/2004/SG del 12 ottobre 2004 con le quali e' stata modificata la compo-
sizione della suddetta Commissione esaminatrice;

Letto il verbale della riunione della Commissione esaminatrice, in data 23 settembre 2003, dal quale si evincono le modalita' prescelte per
la valutazione dell’ammissibilita' delle domande pervenute e la redazione di un’apposita griglia per la valutazione dei titoli stessi;

Letto il verbale della Commissione esaminatrice in data 2 ottobre 2003, da cui si evince il completamento della valutazione dei titoli pre-
sentati da candidati e la redazione della graduatoria degli ammessi alla presentazione degli elaborati, ai sensi dell’art. 5 del bando;

Letto il verbale della Commissione esaminatrice in data 18 ottobre 2004 da cui risulta l’esame degli elaborati presentati e l’attribuzione dei
punteggi, ai sensi dell’art. 5, al fine della selezione dei candidati ammessi al colloquio finale;

Letto il verbale della Commissione esaminatrice, in data 3 novembre 2004, relativo alla seduta di esame, per la valutazione dei candidati
ammessi a sostenere il colloquio finale, ai sensi dell’art. 6 del bando, da cui si evince la graduatoria definitiva da sottoporre all’approvazione
della Commissione per le adozioni internazionali nella prima seduta utile;

Delibera:

Sono dichiarati vincitori e assegnatari delle borse di studio indicate nel bando descritto in premessa, i sottoindicati candidati:
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Sono esclusi dall’assegnazione delle borse di studio, oltre ai candidati che non sono stati ammessi al colloquio finale, anche i seguenti can-
didati:

GRUBE Giovanni - assente;

SIRIGNANO Fabrizio Manuel - assente;

ZECCA Maria Grazia - assente;

IPPOLITO Carla - assente;

VANALLI Luisa - assente;

TOCCHIO Valeria - non idoneo;

DE GREGORIO Eugenio - non idoneo;

Dispone

1. l’immediata pubblicazione dell’elenco dei vincitori mediante affissione al pianoterra della sede della Commissione, via Barberini n. 38 -
Roma e nel proprio sito internet www.commissioneadozioni.it

2. la comunicazione con lettera raccomandata al domicilio di ciascuno dei candidati vincitori e dei candidati esclusi.

La presente delibera sara' inviata per la registrazione agli organi di controllo.

Cos|' deciso, il 4 novembre 2004

La Presidente: Cavallo

04E08915

Avviso relativo alla delibera riguardante la graduatoria di merito
e la dichiarazione dei candidati vincitori delle borse di studio (Delibera n. 32/04/SG)

LA COMMISSIONE

Letta la legge 4 maggio 1983, n. 184, come modificata dalla legge 31 dicembre 1998, n. 476, di ratifica della Convenzione per la tutela dei
minori e la cooperazione in materia di adozione internazionale, fatta a L’Aja il 29 maggio 1993;

Letto il decreto del Presidente della Repubblica 1� dicembre 1999, n. 492, recante norme per la costituzione, l’organizzazione e il funziona-
mento della Commissione per le adozioni internazionali, a norma dell’art. 7, commi 1 e 2 della legge 31 dicembre 1998, n. 476;

Letto in particolare l’art. 39, lettere g) ed l) della citata legge n. 184/1983, come modificata dalla legge n. 476/98;

Letta la propria delibera n. 123/2002 del 14 novembre 2002 con la quale e' stato approvato il bando di concorso, per titoli e progetto arti-
stico, ai fini dell’assegnazione delle borse di studio per la promozione della cultura di minori stranieri pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 95 del 3 dicembre 2002 e nel sito della Commissione per le adozioni internazionali www.commissioneadozioni.it

Letto il decreto del Capo del Dipartimento delle politiche sociali e previdenziali, in data 5 dicembre 2002, annotato dal Ministero dell’eco-
nomia e delle finanze con il n. 3125 il 22 gennaio 2003 con il quale e' stata impegnata la somma di euro 518.000,00 per il conferimento di borse
di studio;

Letta la propria delibera n. 64/03/SG del 26 giugno 2003 registrata dalla Ragioneria centrale in data 9 luglio 2003, con la quale veniva
costituita, ai sensi dell’art. 5 del sopracitato bando la Commissione esaminatrice per il conferimento di 145 borse di studio per studenti del set-
tore artistico per la promozione della cultura dell’adozione di minori stranieri;
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Letta la propria delibera n. 22/2004/SG del 4 ottobre con la quale e' stata modificata la composizione della suddetta Commissione esami-
natrice;

Letto il verbale della riunione della Commissione esaminatrice in data 10 novembre 2003 dal quale si evincono le modalita' prescelte per la
valutazione dell’ammissibilita' delle domande pervenute e la redazione di un’apposita griglia per la valutazione dei titoli stessi e si escludono
le istanze pervenute fuori termine;

Letti i verbali della riunione della Commissione esaminatrice, rispettivamente in data 27 novembre 2003 e 21 ottobre 2004, dai quali si
evince l’avvenuta valutazione dei requisiti, dei titoli e degli elaborati artistici presentati e la redazione della graduatoria definitiva;

Delibera:

Sono dichiarati vincitori e assegnatari delle borse di studio indicate nel bando descritto in premessa, i sottoindicati candidati:

Sono dichiarati esclusi, per presentazione delle istanze fuori termine, i sottoindicati candidati:

Di Lorenzo Michela;

Gemelli Piera;

Gurrado Katia;

Manfredonio Paolo;

Morganti Fabrizia;

Palella Silvia;

Piccione Sabrina;

Rosti Susanna;

Tassinari Mara;

Saija Valentina;

Massari Carlo.

Sono dichiarati anche esclusi i sottoindicati candidati per i motivi accanto a ciascuno di essi indicati:

Ceccone Argenis Elena - non rientra nelle categorie previste dal bando;

Bartolozzi Fabio - non ha fatto pervenire l’elaborato previsto dal bando;

Lepore Angela e Lepore Maria - per mancanza di uno dei requisiti previsto dal bando;

Dispone

1. la pubblicazione dell’elenco dei vincitori al pianoterra della sede della Commissione via Barberini, n. 38 - Roma e nel proprio sito inter-
net www.commissioneadozioni.it

2. la comunicazione con lettera raccomandata al domicilio di ciascuno dei candidati vincitori e dei candidati esclusi.

La presente delibera sara' inviata per la registrazione agli organi di controllo.

Cos|' deciso, il 4 novembre 2004

La Presidente: Cavallo

04E08916
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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione generale per il personale militare

Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione di centoses-
santa allievi al primo anno del 187� corso dell’Accademia
militare di Modena - Anno accademico 2005-2006.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, sullo stato degli ufficiali del-
l’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, concernente provvedi-
menti urgenti per l’Universita' e successive modificazioni;

Vista la legge 31 maggio 1975, n. 191, concernente nuove norme
per il servizio di leva, in particolare l’art. 34;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per l’ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale del-
l’Esercito;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stu-
pefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei
relativi stati di tossicodipendenza approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
l’attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli, modifica delle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente riforma strutturale delle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l’altro, i titoli di studio e gli ulteriori requisiti per l’ammissione ai con-
corsi per l’Accademia militare e per la nomina ad ufficiale in servizio
permanente dell’Esercito, nonche¤ tipologia e modalita' di svolgimento
dei predetti concorsi e delle prove d’esame, emanato in applicazione
dell’art. 3, comma 2, del sopracitato decreto legislativo 30 dicembre
1997, n. 490;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il
regolamento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile delle Forze
armate e del Corpo della guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112 recante modificazioni al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati
fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi per
la nomina ad ufficiale dell’Esercito;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che pre-
vede, tra l’altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita' militare emanata per l’applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva 19 aprile 2000 della Direzione generale della
sanita' militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare modificata con la direttiva in data 10 aprile
2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, in particolare l’art. 20, comma 3, che pre-
vede che ciascuna Forza armata possa indire concorsi per l’ammis-
sione alle Accademie riservati al proprio personale nella misura mas-
sima del 30% dei posti disponibili;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 12 aprile 2001, concernente la determina-
zione delle classi delle lauree e delle lauree specialistiche universitarie
nelle ßScienze della difesa e della sicurezzaý;

Visto il decreto ministeriale 18 ottobre 2001, concernente appro-
vazione del regolamento per l’Accademia militare e la Scuola di
Applicazione;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata l’opportunita' di indire, in applicazione dell’art. 20,
comma 3, del succitato decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215,
due distinti concorsi per l’ammissione di complessivi 200 allievi al
primo anno del 187� corso dell’Accademia militare di Modena, uno
per 40 posti, d’ora in avanti identificato come concorso ßinternoý,
riservato ai sergenti in servizio permanente, agli allievi sergenti, ai
volontari in servizio permanente ed a quelli in ferma breve con
almeno dodici mesi di servizio in tale posizione, uno per 160 posti,
d’ora in avanti identificato come concorso ßpubblicoý, per concor-
renti diversi da quelli appartenenti alle precitate categorie, sempreche¤
in possesso dei requisiti prescritti dal presente decreto;
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Ravvisata comunque l’opportunita' di prevedere che i posti even-
tualmente non ricoperti nel concorso ßinternoý possano essere por-
tati in aumento a quelli disponibili nel concorso ßpubblicoý indetto
con il presente decreto;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, emanato in applica-
zione dell’art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che ha definito, tra l’altro, le Armi e i Corpi dei ruoli normali
dell’Esercito nei quali avverra' nell’anno 2005 il reclutamento del per-
sonale femminile, ed ha fissato al 100% l’aliquota massima di detto
personale che potra' accedere ai corsi regolari dell’Accademia militare
nell’anno accademico 2005/2006;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente, tra l’altro,
disposizioni sulla sospensione anticipata del servizio obbligatorio di
leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata;

Ritenuto opportuno prevedere che nel concorso ßpubblicoý alle
prove concorsuali successive a quella di selezione culturale vengano
ammessi concorrenti idonei in numero via via decrescente - suffi-
ciente, comunque, a garantire una adeguata e rigorosa selezione,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso ßpubblicoý, per esami, per l’ammissione
di 160 (centosessanta) allievi al primo anno del 187� corso dell’Acca-
demia militare di Modena. I posti sono cos|' ripartiti:

98 (novantotto) al corso delle Armi di fanteria, cavalleria, arti-
glieria, genio, trasmissioni;

13 (tredici) al corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali;

11 (undici ) al corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;

28 (ventotto) al corso del Corpo sanitario dell’Esercito;

10 (dieci) al corso del Corpo di amministrazione e di commis-
sariato dell’Esercito.

2. Qualora nel concorso ßinternoý, per esami, per l’ammissione
di 40 allievi al primo anno del 187� corso dell’Accademia militare di
Modena indicato nelle premesse uno o piu' dei posti non fosse rico-
perto per insufficienza di concorrenti idonei, i posti medesimi
potranno essere devoluti a quelli previsti per il corrispondente corso
di cui al precedente comma 1.

3. Al concorso di cui al precedente comma 1 possono partecipare
concorrenti, di sesso sia maschile che femminile, anche se alle armi,
ad eccezione - per i motivi indicati nelle premesse - del personale cui
e' riservato il concorso ßinternoý (militari in servizio in qualita' di ser-
genti, di allievi sergenti, di volontari in servizio permanente e di
volontari in ferma breve, questi ultimi con servizio di durata pari o
superiore a dodici mesi in detta ferma alla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle domande indicato al successivo art. 4,
comma 1). Le disposizioni del presente decreto, in mancanza di
espressa indicazione, devono intendersi riferite a concorrenti di
entrambi i sessi.

4. I concorrenti potranno indicare nella domanda di partecipa-
zione al concorso solo l’ordine di preferita assegnazione ai citati corsi
- per il Corpo sanitario dell’Esercito anche l’ordine di preferita asse-
gnazione all’indirizzo di studio (medicina e chirurgia, farmacia o
medicina veterinaria). In mancanza di indicazione, l’ordine di prefe-
renza verra' d’ufficio ritenuto coincidente con l’ordine di indicazione
dei cinque corsi di cui al precedente comma 1 del presente articolo.
Peraltro, l’assegnazione ai corsi e agli indirizzi di studio, laddove pre-
visti, sara' stabilita, come indicato nel successivo art. 14, commi 8
e 10, all’atto del completamento delle attivita' di ammissione alla fre-
quenza del tirocinio.

5. I corsi regolari avranno inizio dal giorno in cui saranno rese
pubbliche le graduatorie di ammissione. Al termine del secondo anno
accademico gli allievi giudicati idonei conseguiranno la nomina a sot-
totenente in servizio permanente.

6. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi ripartiti in base alle prioritarie esi-
genze della Forza armata nel seguente modo:

gli ammessi ai corsi delle Armi, dell’Arma dei trasporti e dei
materiali e del Corpo di amministrazione e di commissariato del-
l’Esercito seguiranno un corso di laurea triennale ed uno successivo,
biennale, di laurea specialistica in Scienze strategiche - negli indirizzi:

politico-organizzativo;

dei sistemi infrastrutturali;

delle comunicazioni;

logistiche;

economico - amministrativo;

gli ammessi al corso per il Corpo degli ingegneri seguiranno
un corso di laurea triennale in Ingegneria ed uno successivo, biennale,
di laurea specialistica in Ingegneria, negli indirizzi stabiliti dallo
Stato Maggiore dell’Esercito;

gli ammessi ai corsi per il Corpo sanitario dell’Esercito fre-
quenteranno corsi di studi universitari finalizzati al conseguimento
della laurea in Medicina e chirurgia, ovvero in Farmacia o in Medi-
cina veterinaria.

L’Amministrazione della difesa si riserva di modificare denomi-
nazione, durata e struttura dei corsi universitari sopra indicati, qua-
lora fosse necessario procedere ai relativi adeguamenti a seguito di
provvedimenti che in proposito dovessero essere adottati di concerto
con il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita' e della Ricerca.

7. Per quanto indicato nel precedente comma 6:

i concorrenti gia' laureati in Ingegneria non potranno essere
ammessi al corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;

i concorrenti gia' laureati in Medicina e chirurgia o in Chimica
e tecnologia farmaceutiche o in Medicina veterinaria non potranno
essere ammessi al corso del Corpo sanitario dell’Esercito;

Inoltre:

i concorrenti che all’atto dell’ammissione in Accademia aves-
sero gia' sostenuto esami universitari del corso di studi da frequentare
non potranno comunque farli valere.

8. Nel concorso di cui al precedente comma 1 il numero dei posti
potra' subire modificazioni, fino alla data di approvazione delle gra-
duatorie finali di merito, al fine di soddisfare eventuali sopravvenute
esigenze della Forza armata connesse alla consistenza del ruolo nor-
male della rispettiva Arma o Corpo.

9. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione delle graduatorie finali di merito, il numero dei posti,
di sospendere l’ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ prevedibili, nonche¤
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica
che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per
l’anno 2005.

Art. 2.

Riserva di posti

1. Nel concorso di cui al precedente art. 1 gli allievi delle Suole
militari dell’Esercito, sempreche¤ conseguano al termine dell’anno sco-
lastico 2004/2005 il diploma di maturita' classica o scientifica e ripor-
tino giudizio di idoneita' in attitudine militare presso dette Scuole,
usufruiranno complessivamente di 33 (trentatre) posti riservati, pari
al 20% di quelli previsti per ciascun corso, cos|' ripartiti:

20 (venti) nel corso delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglie-
ria, genio, trasmissioni;

3 (tre) nel corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali;

2 (due) nel corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;

6 (sei) nel corso del Corpo sanitario dell’Esercito;

2 (due) nel corso del Corpo di amministrazione e di commissa-
riato dell’Esercito.
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Qualora il numero dei posti in uno o piu' dei corsi dovesse essere
modificato come previsto nel precedente art. 1, comma 9, del pre-
sente decreto, il rispettivo numero dei posti riservati verra' ricalcolato
applicando la percentuale sopra indicata.

2. I posti riservati agli allievi delle Scuole militari dell’Esercito
che non fossero ricoperti per insufficienza di concorrenti idonei
saranno devoluti, ai sensi dell’art. 34 della legge 31 maggio 1975,
n. 191, secondo l’ordine della graduatoria, ai concorrenti idonei che,
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso, fossero alle armi nell’Esercito in qua-
lita' di ufficiali inferiori, di sottufficiali o di militari di truppa in ferma
volontaria o in rafferma. I posti che, a seguito di detta devoluzione,
risultassero ancora non ricoperti saranno devoluti, fermo restando
quanto indicato nel precedente art. 1, comma 3, secondo l’ordine
della graduatoria, agli altri concorrenti idonei.

Art. 3.

Requisiti di partecipazione

1. I concorrenti devono:

a) aver compiuto al 31 dicembre 2005 il diciassettesimo anno
di eta' e non aver superato il ventiduesimo alla data del 31 ottobre
2005, cioe' essere nati nel periodo dal 31 ottobre 1983 al 31 dicembre
1988, estremi compresi, sia se di sesso maschile che di sesso femmi-
nile. Il limite massimo di eta' e' elevato di un periodo pari all’effettivo
servizio militare prestato fino alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso, comunque
non superiore a tre anni, per coloro che prestino o abbiano prestato
servizio militare nelle Forze armate;

b) essere cittadini italiani;

c) godere dei diritti civili e politici;

d) avere, se minorenni, il consenso dei genitori o del genitore
esercente la potesta' o del tutore a contrarre l’arruolamento volonta-
rio nell’Esercito;

e) aver conseguito o essere in grado di conseguire al termine
dell’anno scolastico 2004/2005 un titolo di studio avente durata quin-
quennale che consenta l’iscrizione all’Universita' , ovvero un titolo di
studio di durata quadriennale, integrato dal corso annuale previsto
per l’ammissione ai corsi universitari dall’art. 1 della legge 11 dicem-
bre 1969, n. 910 e successive modificazioni.

La partecipazione al concorso dei concorrenti che abbiano con-
seguito o stiano per conseguire all’estero il titolo di studio prescritto
e' subordinata alla documentazione dell’equipollenza del titolo conse-
guito o da conseguire a quelli sopra indicati;

f) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti,
d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario in altra
accademia, istituto di formazione o ente addestrativo delle Forze
armate o delle Forze di polizia dello Stato per motivi disciplinari o
di inattitudine alla vita militare o per perdita permanente dei requisiti
di idoneita' fisica;

g) non essere stati dichiarati ßobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio 1998,
n. 230 (solo se di sesso maschile).

2. L’ammissione ai corsi e' subordinata al possesso della idoneita'
psico-fisica e attitudinale, da accertarsi con le modalita' prescritte dai
successivi articoli 7, 8 e 9.

3. Ai sensi dell’art. 2 del Decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, l’ammissione ai corsi e' inoltre subordinata
all’accertamento d’ufficio, anche successivo all’ammissione in Acca-
demia militare, del possesso dei requisiti di moralita' e condotta stabi-
liti per l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi con
le modalita' previste dalla vigente normativa.

4. I requisiti di partecipazione, salvo quanto previsto per quelli
di cui al precedente comma 1, lettere a) e f), devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
indicato nel successivo art. 4 e mantenuti fino alla ammissione in
Accademia e per tutta la durata dell’iter formativo.

Art. 4.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra' essere:

redatta in carta semplice, secondo il modello riportato nel-
l’Allegato ßAý, che costituisce parte integrante del presente decreto;

firmata per esteso dal concorrente. La mancanza di sottoscri-
zione comportera' la non ammissione al concorso.

Il concorrente che alla data di presentazione della domanda di
partecipazione al concorso sia minorenne dovra' far vistare la sua
firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o dal
genitore che esercita legittimamente l’esclusiva potesta' o, in man-
canza di essi, dal tutore;

spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, oppure
presentata a mano, con esclusione di qualsiasi altro mezzo o proce-
dura, al Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito,
viale Mezzetti n. 2, 06034 Foligno, a pena di decadenza, entro il ter-
mine di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Pertanto, non potranno essere accolte domande inol-
trate oltre il termine suindicato. A tal fine fara' fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante per le domande spedite a mezzo racco-
mandata, il timbro a data del Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito per quelle presentate a mano.

Gli allievi delle Scuole militari e i militari in servizio, nonche¤
quelli in servizio all’estero, che abbiano titolo a partecipare al con-
corso di cui al precedente art. 1 del presente decreto, dovranno pre-
sentare la domanda, entro il medesimo termine, ai rispettivi Comandi
di appartenenza. Questi, raccolte le domande presentate, provvede-
ranno a trasmettere al sopracitato indirizzo a mezzo fax (0742/
342208) il giorno successivo a quello di scadenza del termine di pre-
sentazione delle domande stesse l’elenco nominativo dei concorrenti.
Entro il quinto giorno successivo, poi, provvederanno a trasmettere,
possibilmente a mezzo corriere, le domande di partecipazione al con-
corso, dopo avervi apposto il visto di avvenuta presentazione, custo-
dendone copia.

I concorrenti residenti all’estero potranno inoltrare la domanda,
entro il medesimo termine, anche tramite le Autorita' diplomatiche e
consolari che ne cureranno l’immediato inoltro al predetto Centro,
custodendone copia.

In detti casi per la data di presentazione fara' fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte del Comando del
Reparto/Ente ricevente.

2. Nella domanda il concorrente, consapevole delle conseguenze
penali derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
dovra' dichiarare:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) l’ordine di preferita assegnazione ai cinque corsi di cui al
precedente art. 1 del presente decreto, contrassegnando con numera-
zione da 1 a 5 le apposite caselle contenute nel modello di domanda
di cui al gia' citato Allegato ßAý. Il concorrente potra' modificare
detto ordine di preferita assegnazione esclusivamente entro la data di
scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
al concorso. Pertanto, istanze prodotte a tal fine dal concorrente dopo
tale data non saranno prese in considerazione;

c) la lingua straniera nella quale intenda sostenere la prova
orale facoltativa (una sola a scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo);

d) il preciso recapito al quale desidera ricevere tutte le comu-
nicazioni relative al concorso, completo di codice di avviamento
postale e, ove possibile, il numero telefonico.

Il concorrente che successivamente alla presentazione della
domanda venisse incorporato in un Reparto/Ente militare sara'
tenuto a comunicare subito, a mezzo telegramma, al Centro di Sele-
zione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno, il Reparto/
Ente presso il quale presti servizio ed il relativo indirizzo.
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Il concorrente dovra' altres|' segnalare tempestivamente, a mezzo
telegramma, al predetto indirizzo ogni variazione del recapito indi-
cato nella domanda che venga a verificarsi durante l’espletamento
del concorso.

L’Amministrazione della difesa non assume alcuna responsabi-
lita' per l’eventuale dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
stesso indicato nella domanda, ovvero per eventuali disguidi postali,
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore;

e) il titolo di studio posseduto o che potra' conseguire al ter-
mine dell’anno scolastico 2004/2005.

Il concorrente che all’atto della presentazione della domanda
non abbia ancora conseguito il titolo di studio prescritto verra'
ammesso con riserva al concorso ed avra' l’obbligo di comunicarne,
a mezzo telegramma, al Centro di Selezione e Reclutamento Nazio-
nale dell’Esercito di Foligno l’avvenuto conseguimento con il relativo
voto. Il mancato conseguimento del titolo di studio determinera'
l’esclusione dal concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra' documentarne l’equipollenza a quello prescritto per la parteci-
pazione al concorso;

f) il servizio militare eventualmente prestato. Se militare in
servizio dovra' indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado
e l’indirizzo del Reparto/Ente presso il quale presta servizio. Le
comunicazioni relative al concorso saranno inviate al recapito indi-
cato nella domanda di cui alla precedente lettera d), che potrebbe
non coincidere con quello del Comando di appartenenza. In tal caso
l’interessato dovra' comunque tenerne informato detto Comando.
Qualora gia' collocato in congedo, invece, dovra' indicare le date di
inizio e di fine del servizio, nonche¤ il grado rivestito all’atto del con-
gedamento.

Se concorrente di sesso maschile, anche:

il Distretto militare o la Capitaneria di porto di appartenenza;

la sua posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

se sia stato o meno dichiarato ßobiettore di coscienzaý ovvero
ammesso a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230;

g) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

h) di non essere stato prosciolto, d’autorita' o d’ufficio, da pre-
cedente arruolamento volontario in altra accademia, istituto di for-
mazione o ente addestartivo delle Forze armate o delle Forze di poli-
zia dello Stato per motivi disciplinari o di inattitudine alla vita mili-
tare o per perdita permanente dei requisiti di idoneita' fisica;

i) il possesso della cittadinanza italiana;

j) il proprio stato civile nonche¤ l’eventuale prole a carico;

k) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

l) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, di non aver
in corso procedimenti penali o amministrativi per l’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, ne¤ che risultino a proprio carico
precedenti penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l’art. 686 del codice di procedura penale. La dichiarazione dovra'
essere resa anche se negativa. In caso contrario, dovra' indicare le
condanne, le applicazioni di pena ed i procedimenti a carico ed ogni
altro eventuale precedente penale, precisando la data del provvedi-
mento e l’Autorita' giudiziaria che lo ha emanato, ovvero presso la
quale pende un eventuale procedimento penale per aver assunto la
qualifica di imputato.

Dovra' impegnarsi, altres|' , a comunicare al Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno qualsiasi variazione
della sua posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla
dichiarazione di cui sopra.

La dichiarazione resa nella domanda dovra' comunque essere rei-
terata con apposita dichiarazione sostitutiva, da sottoscrivere, ai
sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, all’inizio del tirocinio;

m) l’eventuale possesso di uno o piu' dei titoli di preferenza
indicati nell’Allegato ßFý, che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto;

n) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

o) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito.

Art. 5.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova di selezione culturale con quesiti a risposta multipla
(predeterminata o libera);

b) prove di efficienza fisica;

c) accertamenti sanitari;

d) accertamento attitudinale;

e) prova orale di matematica;

f) prova orale facoltativa di lingua straniera;

g) tirocinio di durata non superiore a sessanta giorni.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno presentarsi muniti di carta d’identita' o di altro
documento di riconoscimento rilasciato da una Amministrazione
dello Stato, in corso di validita' .

3. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all’atto della formazione
della graduatoria di ammissione al tirocinio (presumibilmente entro
il 5 settembre 2005) di cui al successivo art. 14, comma 1, dovranno
essere risultati idonei in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti pre-
visti nel precedente comma 1.

Art. 6.

Prova di selezione culturale

1. Tutti i concorrenti, compresi gli allievi delle Scuole militari
dell’Esercito, saranno sottoposti - con riserva di accertamento del
possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso dal
presente decreto alla prova di selezione culturale.

2. Il calendario e la sede di svolgimento della suddetta prova
saranno comunicati con avviso che sara' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4a serie speciale - del 15 febbraio 2005 con valore di noti-
fica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta
Ufficiale - 4a serie speciale - del 15 febbraio 2005 tale pubblicazione
potra' essere rinviata ad una data successiva. Resta pertanto a carico
di ciascun concorrente l’onere di verificare la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale sopracitata di eventuali variazioni o di ulteriori
indicazioni per lo svolgimento della prova.

3. La prova, della durata di centoventi minuti, consistera' nella
somministrazione di almeno centoventi quesiti a risposta multipla,
predeterminata o libera, volti ad accertare il grado di conoscenza
della lingua italiana, anche sul piano ortogrammaticale e sintattico,
la conoscenza di argomenti di attualita' , di educazione civica, di
storia, di geografia e di logica matematica. I quesiti riguarderanno,
inoltre, l’interpretazione, la rielaborazione di brani, il completa-
mento di frasi, sinonimi e contrari e deduzioni logiche. Dei quesiti
almeno dieci saranno diretti ad accertare la conoscenza di una lin-
gua straniera, a scelta del concorrente, tra l’inglese, il francese, il
tedesco e lo spagnolo ed almeno cinque la conoscenza di elementi
di informatica.
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4. I concorrenti ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi, senza attendere alcuna comunica-
zione, per sostenere la prova di selezione culturale muniti di docu-
mento d’identita' rilasciato da un’Amministrazione dello Stato in
corso di validita' nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno resi noti
con le modalita' indicate nel precedente comma 2.

5. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova
saranno esclusi dal concorso.

6. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento della prova
saranno osservate, in quanto applicabili, le disposizioni degli arti-
coli 13 e 14 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e quelle indicate nell’Allegato ßGý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

7. Il punteggio massimo acquisibile in detta prova da ciascun
concorrente e' pari a 30 (trenta) punti. Sulla base dei punteggi conse-
guiti dai concorrenti la Commissione di cui al successivo art. 13,
comma 1, lettera a), provvedera' a formare la graduatoria per indivi-
duare i concorrenti da ammettere a sostenere le prove successive. Il
punteggio conseguito in detta prova sara' inoltre utile ai fini della for-
mazione delle graduatorie di cui ai successivi articoli 10, 14 e 15.

8. Coloro che non riceveranno alcuna comunicazione entro il
ventesimo giorno dalla data di svolgimento della prova di selezione
culturale dovranno ritenersi non ammessi a sostenere le prove succes-
sive e pertanto esclusi dal concorso. Essi potranno richiedere notizie
circa l’esito della prova di selezione culturale, dopo la data suindi-
cata, al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale
militare - Servizio Relazioni con il Pubblico (tel. 06/4735.5941, 06/
4735.4548 e 06/4986.4613), ovvero consultando il sito web ßwww.per-
somil.difesa.itý.

Art. 7.

Prove di efficienza fisica

1. Saranno ammessi alle prove di efficienza fisica i primi 1120
(millecentoventi) concorrenti della graduatoria di cui al precedente
art. 6, comma 7.

Saranno inoltre ammessi i concorrenti che abbiano riportato lo
stesso punteggio del concorrente classificatosi all’ultimo posto utile
nella graduatoria di merito.

2. Le prove di efficienza fisica si svolgeranno, contestualmente
agli accertamenti sanitari ed a quello attitudinale di cui ai successivi
articoli 8 e 9, presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale
dell’Esercito di Foligno.

La convocazione a dette prove sara' data a mezzo lettera racco-
mandata o telegramma dal predetto Centro di Selezione e Recluta-
mento Nazionale dell’Esercito di Foligno.

3. Alle prove di efficienza fisica i concorrenti dovranno presen-
tarsi muniti di tenuta ginnica e produrre i documenti indicati nel suc-
cessivo art. 11, comma 1.

Salvo quanto indicato nel successivo comma 7, la mancata pre-
sentazione del certificato di idoneita' ad attivita' sportiva agonistica
per l’atletica leggera, in corso di validita' , determinera' la non ammis-
sione del concorrente a sostenere dette prove.

4. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso maschile,
consisteranno nell’esecuzione, in sequenza, dei seguenti esercizi, con
le modalita' a fianco di ciascuno indicate:

piegamenti sulle braccia (minimo 15, tempo limite 2’ senza
interruzioni) - esercizio obbligatorio;

corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 4’ e 05’’) - esercizio
obbligatorio;

salto in alto (minimo 120 centimetri, massimo tre tentativi) -
esercizio facoltativo;

salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 20’’, massimo due
tentativi) - esercizio facoltativo.

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso maschile e' riportato nell’Allegato ßHý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

5. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso femmi-
nile, consisteranno nell’esecuzione, in sequenza, dei seguenti esercizi,
con le modalita' a fianco di ciascuno indicate:

piegamenti sulle braccia (minimo 10, tempo limite 2’ senza
interruzioni) - esercizio obbligatorio;

corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 4’ e 40’’) - esercizio
obbligatorio;

salto in alto (minimo 100 centimetri, massimo tre tentativi) -
esercizio facoltativo;

salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 30’’, massimo due
tentativi) - esercizio facoltativo.

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso femminile e' riportato nel gia' citato Allegato ßHý al presente
decreto.

6. Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbli-
gatori indicati per le due categorie di concorrenti, rispettivamente,
nei precedenti commi 4 e 5, determinera' giudizio di non idoneita' e
quindi la non ammissione ai successivi accertamenti sanitari ed atti-
tudinale e l’esclusione dal concorso.

Il superamento dei due esercizi obbligatori, invece, determinera'
giudizio di idoneita' alle prove di efficienza fisica senza attribuzione
di alcun punteggio. In tal caso i concorrenti potranno effettuare, qua-
lora lo desiderino, gli esercizi facoltativi, al fine di conseguire il pun-
teggio incrementale indicato nel gia' citato Allegato ßHý al presente
decreto.

Il medesimo Allegato ßHý contiene disposizioni circa le moda-
lita' di svolgimento delle prove ed i comportamenti che dovranno
tenere i concorrenti, a pena di esclusione, per le ipotesi di esiti di pre-
cedente infortunio o di infortunio verificatosi durante l’effettuazione
degli esercizi.

7. Gli allievi delle Scuole militari dell’Esercito saranno sottoposti
agli esercizi obbligatori di cui sopra presso le Scuole militari mede-
sime. All’uopo, all’atto della presentazione presso il Centro,
dovranno esibire la relativa certificazione - rilasciata dal Coman-
dante della Scuola secondo il modello di cui al gia' citato Allega-
to ßHý al presente decreto - che attesti il superamento di detti eser-
cizi obbligatori. La mancata esibizione di detta certificazione deter-
minera' l’obbligo per detto personale di sostenere gli esercizi di cui
sopra, previa esibizione della dichiarazione rilasciata dal dirigente
del servizio sanitario della Scuola di appartenenza da cui risulti l’as-
senza di controindicazioni allo svolgimento delle prove di efficienza
fisica, ovvero del certificato di cui al precedente comma 3.

Il controllo delle predette certificazioni verra' effettuato dalla
Commissione preposta alle prove di efficienza fisica di cui al succes-
sivo art. 13, comma 1, lettera b).

L’esito positivo di detto controllo ovvero, in subordine, il supera-
mento presso il Centro degli esercizi obbligatori consentira' ai concor-
renti appartenenti alla predetta categoria di effettuare, qualora lo
richiedano espressamente, gli esercizi facoltativi, al solo fine di conse-
guire il punteggio incrementale indicato nel gia' citato Allegato ßHý
al presente decreto.

8. La Commissione preposta alle prove di efficienza fisica:

verifichera' la validita' delle certificazioni di volta in volta pro-
dotte dai concorrenti, redigendo per ciascuno apposito verbale;

sottoporra' i concorrenti agli esercizi obbligatori e/o facoltativi
- dopo averli resi edotti delle modalita' di esecuzione degli stessi -
secondo quanto previsto nei commi precedenti e redigera' o compilera'
il relativo verbale;

attribuira' ai concorrenti che abbiano superato uno o entrambi
gli esercizi facoltativi il punteggio corrispondente indicato nel gia'
citato Allegato ßHý al presente decreto. Tale punteggio, che in ogni
caso non potra' superare complessivamente i 2 punti, sara' comunicato
seduta stante ai concorrenti e concorrera' alla formazione delle
graduatorie di cui ai successivi articoli 10, 14 e 15.
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Art. 8.

Accertamenti sanitari

1. I concorrenti che avranno riportato giudizio di idoneita' nelle
prove di efficienza fisica secondo quanto indicato nel precedente
art. 7 saranno sottoposti, a cura della Commissione di cui all’art. 13,
comma 1, lettera c), ad accertamenti sanitari volti al riconoscimento
del possesso dell’idoneita' psico-fisica al servizio militare incondizio-
nato quali ufficiali dell’Esercito.

2. I concorrenti dovranno essere riconosciuti in possesso dei
seguenti specifici requisiti fisici:

a) statura non inferiore a mt 1,65, se di sesso maschile e non
inferiore a mt 1,61, se di sesso femminile;

b) visus corretto non inferiore a 16/10i complessivi con lenti
frontali ben tollerate (da portare al seguito) e non inferiore a 7/10i
nell’occhio che vede di meno, raggiungibile con correzione non supe-
riore alle tre diottrie anche in un solo occhio. Senso cromatico accer-
tato alle matassine colorate.

3. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 2, la
Commissione, prima di eseguire la visita medica generale, disporra'
per ciascun concorrente i seguenti accertamenti specialistici e di labo-
ratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni - al fine di
escludere la sussistenza di patologie misconosciute che possono
essere di pregiudizio per la salute dell’interessato e della comunita'
militare nella quale sara' inserito - solo qualora il concorrente non
produca il relativo referto, come indicato al successivo art. 11,
comma 1, del bando. Il concorrente maggiorenne che dovesse essere
sottoposto a detto esame dovra' sottoscrivere apposita dichiarazione
di consenso all’effettuazione dell’esame stesso, secondo il modello
riportato nell’Allegato ßIý, che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto. Il concorrente che sia ancora minorenne all’atto della
presentazione agli accertamenti sanitari, invece, avra' cura di portare
al seguito la dichiarazione di consenso compilata e sottoscritta in
conformita' all’Allegato ßLý, che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto;

cardiologico con E.C.G.;

oculistico;

otorinolaringoiatrico;

psichiatrico;

analisi delle urine con drug test;

analisi del sangue concernente:

emocromo completo;

glicemia;

creatininemia;

transaminasemia (ALT-AST);

bilirubinemia totale e frazionata;

G6PDH (metodo quantitativo).

La Commissione potra' comunque disporre l’effettuazione di
ulteriori accertamenti specialistici o strumentali nei casi meritevoli
di approfondimento diagnostico.

4. La Commissione provvedera' a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra' conto delle caratteristiche
somato-funzionali possedute nonche¤ degli specifici requisiti fisici
indicati nel precedente comma 2. L’accertamento dell’idoneita' verra'
eseguito in ragione delle condizioni del soggetto al momento della
visita.

5. La Commissione, seduta stante, comunichera' al concorrente
l’esito della visita medica sottoponendogli il verbale contenente uno
dei seguenti giudizi:

ßidoneo all’ammissione all’Accademia militareý, con indica-
zione del profilo sanitario di cui al successivo comma 6;

ßnon idoneo all’ammissione all’Accademia militareý, con indi-
cazione particolareggiata del motivo.

6. Saranno giudicati ßidoneiý i concorrenti in possesso degli spe-
cifici requisiti di cui al precedente comma 2 ed ai quali sia stato attri-
buito, secondo i criteri di cui al precedente comma 4, coefficiente 1
o 2 in ciascuna delle caratteristiche somato-funzionali di seguito indi-
cate: psiche (PS); costituzione (CO); apparato cardiocircolatorio
(AC); apparato respiratorio (AR); apparati vari (AV); apparato
osteo-artro-muscolare superiore (LS); apparato osteo-artro-musco-
lare inferiore (LI); vista (VS); udito (AU).

7. Ai concorrenti giudicati idonei la Commissione attribuira' un
punteggio inteso a tenere conto delle caratteristiche somato-funzio-
nali del profilo sanitario posseduto. Ad ogni coefficiente 2 di ciascuna
delle caratteristiche somato-funzionali sara' attribuito un punteggio
pari a 0 (zero). Ad ogni coefficiente 1 del profilo stesso sara' attribuito
un punteggio pari a 0,5. Pertanto, il punteggio massimo conseguibile
al termine degli accertamenti sanitari sara' di punti 4,5.

8. Saranno giudicati ßnon idoneiý i concorrenti risultati non in
possesso degli specifici requisiti fisici di cui al precedente comma 2
e/o affetti da:

imperfezioni ed infermita' previste dalla vigente normativa in
materia di inabilita' al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita' per le quali le vigenti direttive per
delineare il profilo sanitario stabiliscono l’attribuzione di coefficiente
3 o 4 nelle caratteristiche somato-funzionali;

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia - disar-
tria);

positivita' agli accertamenti diagnostici per l’abuso di alcool,
per l’uso, anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefacenti,
nonche¤ per l’utilizzo di sostanze psicotrope a scopo non terapeutico;

esiti di cheratotomia radiale; esiti di laser-terapia correttiva in
presenza di alterazioni della corioretina o di evidenti lesioni corneali;

imperfezioni o infermita' che, seppur non indicate nei prece-
denti alinea, siano comunque incompatibili con la frequenza del
corso e con il successivo impiego quale ufficiale in servizio perma-
nente.

9. Nei confronti dei concorrenti che all’atto degli accertamenti
sanitari venissero riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di
recente insorgenza e presumibile breve durata, per le quali risultasse
scientificamente probabile un’evoluzione migliorativa tale da lasciar
prevedere la possibile guarigione entro i successivi quarantacinque
giorni e senza esiti rientranti nelle cause di esclusione di cui al prece-
dente comma 8, la Commissione rinviera' il giudizio, fissando il ter-
mine entro il quale sottoporli all’accertamento definitivo per verifi-
care il possesso dell’idoneita' psico-fisica. Detti concorrenti saranno
ammessi con riserva a sostenere l’accertamento attitudinale di cui al
successivo art. 9.

10. In caso di positivita' del test di gravidanza di cui al successivo
art. 11, comma 1, la Commissione non potra' in nessun caso proce-
dere agli accertamenti previsti e dovra' astenersi dalla pronuncia del
giudizio, a mente dell’art. 3, comma 2, del gia' citato decreto ministe-
riale 4 aprile 2000, n. 114, secondo il quale lo stato di gravidanza
costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’idoneita'
al servizio militare.

11. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e' definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ßnon idoneiý non saranno ammessi
a sostenere le ulteriori prove concorsuali.

12. I concorrenti giudicati ßnon idoneiý potranno, tuttavia,
inviare con lettera raccomandata al Centro di Selezione e Recluta-
mento Nazionale dell’Esercito di Foligno improrogabilmente entro il
decimo giorno successivo alla data degli accertamenti sanitari, specifica
istanza, corredata di idonea documentazione rilasciata da struttura
sanitaria pubblica, relativamente alle cause che hanno determinato il
giudizio di non idoneita' . Dette istanze potranno essere anticipate al
predetto Centro a mezzo fax (n. 0742/342208).

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero spedite oltre i termini perentori sopra indi-
cati.

In caso di accoglimento dell’istanza, il concorrente ricevera' dal
Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foli-
gno, apposita comunicazione telegrafica.
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In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, il concor-
rente ricevera' comunicazione che il giudizio di non idoneita' riportato
al termine degli accertamenti sanitari deve intendersi confermato.

13. Il giudizio circa l’idoneita' psico-fisica dei concorrenti di cui
al precedente comma 12 - in caso di accoglimento dell’istanza - sara'
espresso dalla Commissione di cui all’art. 13, comma 1, lettera d), a
seguito di valutazione della documentazione prodotta a corredo del-
l’istanza, ovvero, solo qualora lo ritenesse necessario, a seguito di
ulteriori accertamenti sanitari disposti.

14. Il giudizio espresso da detta Commissione e' definitivo e sara'
comunicato ai concorrenti, per iscritto, seduta stante. Pertanto, per i
concorrenti giudicati ßidoneiý la Commissione provvedera' a definire
il profilo sanitario di cui al precedente comma 5 e ad attribuire il
relativo punteggio con le modalita' previste dal precedente comma 7.
I concorrenti dichiarati ßnon idoneiý anche a seguito della valuta-
zione sanitaria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti nonche¤
quelli che abbiano rinunciato ai medesimi saranno esclusi dal con-
corso.

Art. 9.

Accertamento attitudinale

1. Al termine degli accertamenti sanitari i concorrenti giudicati
idonei saranno sottoposti, presso il predetto Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno, a cura della Com-
missione di cui al successivo art. 13, comma 1, lettera e) ad un accer-
tamento attitudinale, finalizzato a valutarne le qualita' attitudinali e
caratterologiche.

Detto accertamento consistera' in una serie di prove attitudinali
ed in un’intervista di selezione. In particolare, attraverso l’accerta-
mento attitudinale saranno valutate le potenzialita' adattive, le aspet-
tative professionali e gli aspetti motivazionali del concorrente.

2. A detto accertamento saranno sottoposti, con riserva, anche i
concorrenti di cui al precedente art. 8, comma 9.

3. I concorrenti di cui al precedente art. 8, comma 12, invece,
saranno sottoposti a detto accertamento solo se verranno giudicati
idonei in sede di valutazione della documentazione allegata a corredo
dell’istanza di ulteriori accertamenti o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti.

4. Al termine dell’accertamento attitudinale la Commissione
esprimera' , nei riguardi di ciascun concorrente, un giudizio di idoneita'
o di non idoneita' , che e' definitivo e sara' comunicato seduta stante.

5. I concorrenti giudicati non idonei non saranno ammessi a
sostenere le ulteriori prove concorsuali. Pertanto, i concorrenti di cui
al precedente comma 2 - ammessi a sostenere tale accertamento con
riserva - qualora giudicati non idonei non saranno piu' sottoposti agli
accertamenti sanitari previsti dal precedente art. 8, comma 9 ai fini
dell’idoneita' psico-fisica.

6. Tutti i concorrenti nel periodo di effettuazione delle prove di
efficienza fisica, degli accertamenti sanitari e di quello attitudinale
dovranno attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma
e fruiranno di vitto e alloggio a carico dell’Amministrazione militare.

Art. 10.

Prova orale di matematica e prova orale
facoltativa di lingua straniera

1. I concorrenti risultati idonei nelle prove e negli accertamenti
di cui ai precedenti articoli 7, 8 e 9 saranno iscritti, a cura della Com-
missione di cui al successivo art. 13, comma 1, lettera a), in una gra-
duatoria formata ai fini dell’ammissione alla prova orale del con-
corso.

2. Tale graduatoria sara' formata secondo il punteggio risultante
dalla somma dei punti riportati da ciascun concorrente nella prova
di selezione culturale e di quelli eventualmente riportati nelle prove
di efficienza fisica e negli accertamenti sanitari.

3. Dei concorrenti idonei iscritti nella graduatoria di cui al prece-
dente comma 1, saranno convocati alla prova orale, che avra' luogo -
presumibilmente a partire dalla seconda decade del mese di luglio

2005 - presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale del-
l’Esercito di Foligno, i primi 320 (trecentoventi), dei quali almeno 64
(sessantaquattro) allievi delle Scuole militari dell’Esercito.

4. Nella graduatoria di cui al precedente comma 1 i posti even-
tualmente non ricoperti dai concorrenti appartenenti ai provenienti
dalle Scuole militari nella misura prevista dal precedente comma 3
saranno devoluti con i criteri indicati nell’art. 2 del presente decreto.

5. Fermo restando quanto previsto dai precedenti commi 3 e 4, a
parita' di merito, saranno preferiti i concorrenti in possesso dei titoli
di preferenza indicati nel gia' citato Allegato ßFý al presente decreto.

6. La prova orale di matematica vertera' sugli argomenti di cui al
programma riportato nel gia' citato allegato ßGý al presente decreto.

7. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova orale,
nonche¤ quelli che abbiano rinunciato a sostenerla saranno esclusi
dal concorso, salvo grave impedimento che, documentato entro il
giorno stesso della prova a mezzo fax al Centro di Selezione e Reclu-
tamento Nazionale dell’Esercito di Foligno (n. 0742.342208), sara'
valutato ai fini dell’eventuale riconvocazione.

8. Saranno dichiarati idonei i concorrenti che abbiano riportato
un punteggio non inferiore a 18/30i, utile ai fini della formazione
delle graduatorie di cui ai successivi articoli 14 e 15.

9. La prova orale facoltativa di lingua straniera, solo per i con-
correnti che abbiano chiesto di sostenerla nella domanda di parteci-
pazione al concorso, sara' svolta con le modalita' indicate nel gia'
citato Allegato ßGý al presente decreto.

I concorrenti che non intendessero sostenere piu' detta prova
dovranno rilasciare dichiarazione scritta di rinuncia. In tal caso
saranno esonerati dal sostenerla.

10. Ai concorrenti che supereranno la prova orale facoltativa
sara' assegnata una votazione in trentesimi, da 0 a 30, alla quale cor-
rispondera' il seguente punteggio utile per la formazione delle gradua-
torie di cui ai successivi articoli 14 e 15:

da 0/30i a 17,999/30i = 0;
da 18/30i a 20,999/30i = 0,50;
da 21/30i a 23,999/30i = 1,00;
da 24/30i a 26,999/30i = 1,75;
da 27/30i a 30/30i = 2,00.

Art. 11.

Documenti

1. Fermo restando quanto indicato per la categoria di concor-
renti indicata nel precedente art. 7, comma 7, i concorrenti convocati
presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito
di Foligno, per essere sottoposti alle prove di efficienza fisica e, qua-
lora idonei, agli accertamenti sanitari ed a quello attitudinale, all’atto
della presentazione, dovranno produrre i seguenti documenti:

certificato di idoneita' ad attivita' sportiva agonistica per l’atle-
tica leggera in corso di validita' , rilasciato da medici appartenenti alla
Federazione Medico Sportiva Italiana ovvero a strutture sanitarie
pubbliche o private convenzionate che esercitano in tali ambiti in
qualita' di medici specializzati in medicina dello sport. La mancata
presentazione di detto certificato determinera' la non ammissione del
concorrente a sostenere le prove di efficienza fisica;

certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche
militare, o privata convenzionata attestante la recente effettuazione,
non oltre i tre mesi, dell’accertamento per i markers dell’epatite B
e C, sia antigenici sia anticorpali. La mancata presentazione di detto
certificato determinera' la non ammissione del concorrente agli accerta-
menti sanitari;

referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura sanitaria
pubblica, anche militare, o privata convenzionata entro i tre mesi
precedenti la data degli accertamenti sanitari (se di sesso femminile).
La mancata presentazione di detto referto determinera' la non ammis-
sione della concorrente agli accertamenti sanitari;

referto attestante l’esito di test di gravidanza (mediante analisi
su sangue o urine) effettuato presso struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata convenzionata entro i 5 giorni precedenti la

ö 11 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

data degli accertamenti sanitari (se di sesso femminile) per lo svolgi-
mento in piena sicurezza delle prove di efficienza fisica e per la fina-
lita' indicata nel precedente art. 8, comma 10;

referto attestante eventuale esame radiografico del torace in
due proiezioni, per coloro che siano stati sottoposti a tale esame stru-
mentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private
convenzionate entro i tre mesi precedenti la data degli accertamenti
sanitari;

atto di assenso, in carta semplice, conforme all’Allegato ßBý
che costituisce parte integrante del presente decreto, sottoscritto da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclu-
siva potesta' , o in mancanza di essi, dal tutore (solo se ancora mino-
renni alla data di presentazione presso il Centro per le prove di effi-
cienza fisica). La mancata presentazione di detto documento determi-
nera' l’esclusione del concorrente minorenne;

dichiarazione di consenso all’effettuazione degli esami radiolo-
gici, conforme all’Allegato ßLý che costituisce parte integrante del
presente decreto, sottoscritto da entrambi i genitori o dal genitore
che esercita legittimamente l’esclusiva potesta' , o in mancanza di essi,
dal tutore (solo se ancora minorenni alla data di presentazione presso
il Centro per le prove di efficienza fisica e non forniti del relativo
referto di cui al precedente quinto alinea del presente comma). La
mancata presentazione di detta dichiarazione determinera' l’impossibi-
lita' di sottoporre il concorrente minorenne agli esami radiologici.

i concorrenti che abbiano subito interventi chirurgici o rico-
veri in strutture sanitarie dovranno produrre copia delle relative car-
telle cliniche;

Le certificazioni sanitarie sopra indicate dovranno essere pro-
dotte in originale o in copia conforme.

2. All’atto della presentazione all’Accademia militare di Modena
per il tirocinio i concorrenti dovranno consegnare i seguenti docu-
menti:

fotografia recente senza copricapo, formato tessera (4 x 5),
con scritto in basso a tergo, in calligrafia leggibile, cognome, nome e
data di nascita. Nessuna autenticazione deve essere apposta sulla
fotografia;

certificato, in carta semplice, di avvenuta vaccinazione antite-
tanica e antitifica, per coloro che vi siano eventualmente stati sotto-
posti (scheda o libretto sanitario se militari).

I medesimi dovranno inoltre sottoscrivere, ai sensi delle disposi-
zioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, apposita dichiarazione sostitutiva che confermi, integri o
modifichi quanto dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso circa la propria posizione giudiziaria.

3. All’atto dell’ammissione alla frequenza dei corsi in Accademia
militare i concorrenti gia' alle armi e quelli richiamati dal congedo
dovranno rilasciare, a seconda del proprio stato, una delle seguenti
dichiarazioni:

se ufficiali: dichiarazione (modello in Allegato ßCý) di rinun-
cia al grado rivestito, necessaria per la cancellazione dal ruolo di
appartenenza, ai sensi degli articoli 70 e 71 della legge 10 aprile
1954, n. 113 e dell’art. 3 della legge 18 dicembre 1964, n. 1414;

se appartenenti al ruolo dei marescialli: dichiarazione
(modello in Allegato ßDý) di rinuncia al grado rivestito, necessaria
per la cancellazione dal ruolo di appartenenza, ai sensi dell’art. 60,
n. 3, della legge 31 luglio 1954, n. 599, e dell’art. 3 della legge
18 dicembre 1964, n. 1414;

se volontari in ferma o graduati di truppa: dichiarazione
(modello in Allegato ßEý) di rinuncia al grado rivestito e contestuale
richiesta di proscioglimento dalla ferma volontaria contratta.

La cancellazione avra' effetto dalla data di ammissione in qualita'
di allievo ai corsi regolari dell’Accademia militare. Gli allievi prove-
nienti dagli ufficiali, dai sottufficiali e dai volontari, qualora non con-
seguano la nomina a Sottotenente in servizio permanente, saranno
reintegrati nel grado, riscritti nel ruolo di provenienza ed il tempo
trascorso in Accademia sara' computato nell’anzianita' di grado.

4. Ai fini dell’iscrizione al corso di laurea che sono tenuti a fre-
quentare, gli allievi, a richiesta del Comando dell’Accademia militare,
dovranno:

sottoscrivere dichiarazione sostitutiva, ai sensi delle disposi-
zioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, attestante il possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado e la non iscrizione per l’anno accademico 2005/2006
presso alcuna Universita' ;

se provenienti dalle Scuole militari dell’Esercito dichiarare
inoltre di aver frequentato il corso di studi e di aver conseguito il
titolo prescritto presso la Scuola di provenienza al termine dell’anno
scolastico 2004/2005;

se ancora minorenni all’atto della richiesta da parte dell’Acca-
demia militare, far vistare la loro firma apposta in calce alla predetta
dichiarazione sostitutiva da entrambi i genitori o dal genitore che
esercita legittimamente l’esclusiva potesta' , o in mancanza di essi, dal
tutore.

Art. 12.

Spese di viaggio. Licenza straordinaria per esami

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove previste dal-
l’art. 5 del presente decreto sono a carico dei concorrenti.

2. I concorrenti che siano militari in servizio potranno fruire,
compatibilmente con le esigenze di servizio, della licenza straordina-
ria per esami militari sino ad un massimo di trenta giorni, nei quali
dovranno essere computati i giorni di svolgimento delle prove e degli
accertamenti previsti dal precedente art. 5 del presente decreto, non-
che¤ quelli necessari per il raggiungimento della sede ove si svolge-
ranno dette prove ed accertamenti e per il rientro nella sede di servi-
zio. In particolare detta licenza, cumulabile con la licenza ordinaria,
potra' essere concessa nell’intera misura prevista di norma per la pre-
parazione della prova orale oppure frazionata in due periodi, di cui
uno, non superiore a dieci giorni, per la prova scritta.

Qualora il concorrente non sostenga le prove e gli accertamenti
per motivi dipendenti dalla sua volonta' la licenza straordinaria sara'
commutata in licenza ordinaria dell’anno in corso.

3. Durante le prove di efficienza fisica, gli accertamenti sanitari e
l’accertamento attitudinale, nonche¤ durante il tirocinio i concorrenti
fruiranno di vitto ed alloggio a carico dell’Amministrazione.

Art. 13.

Commissioni

1. Con successivi decreti saranno nominate:

a) la Commissione esaminatrice per la prova di selezione cul-
turale, per le prove orali, per la formazione delle graduatorie e per
l’assegnazione ai corsi;

b) la Commissione per la valutazione delle prove di efficienza
fisica;

c) la Commissione per gli accertamenti sanitari;

d) la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;

e) la Commissione per l’accertamento attitudinale;

f) la Commissione per la valutazione dei frequentatori al ter-
mine del tirocinio.

2. La Commissione esaminatrice di cui al precedente comma 1,
lettera a), sara' composta da:

un ufficiale generale dell’Esercito, in servizio permanente o in
ausiliaria da non oltre tre anni, Presidente;

un ufficiale dell’Esercito, in servizio permanente o in ausiliaria
da non oltre tre anni, membro;

un ufficiale dell’Esercito, in servizio permanente o in ausiliaria
da non oltre tre anni, membro aggiunto per la prova di selezione cul-
turale;

un docente di materie letterarie, membro;

due docenti di matematica, membri;
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un docente o esperto, che potra' essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
di selezione culturale e per la prova orale facoltativa di lingua stra-
niera;

un ufficiale dell’Esercito in servizio permanente, di grado non
inferiore a capitano, ovvero, un dipendente civile dell’Amministra-
zione della difesa, appartenente all’area funzionale ßCý, posizione
non inferiore a ßC/2ý, segretario senza diritto a voto.

3. La Commissione per la valutazione delle prove di efficienza
fisica, di cui al precedente comma 1, lettera b), sara' composta da:

un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito di grado non
inferiore a colonnello, presidente;

due ufficiali superiori in servizio permanente dell’Esercito,
istruttori militari di educazione fisica, membri;

un ufficiale dell’Esercito di grado non inferiore a capitano,
segretario.

La Commissione si avvarra' , durante l’espletamento delle prove,
di personale del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale del-
l’Esercito, fra cui un ufficiale medico dell’Esercito.

4. La Commissione per gli accertamenti sanitari, di cui al prece-
dente comma 1, lettera c), sara' composta da:

un colonnello medico in servizio permanente dell’Esercito,
presidente;

tre ufficiali superiori medici in servizio permanente dell’Eser-
cito, membri.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti dell’Esercito o di medici specialisti esterni.

5. La Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera d), sara' composta da:

un brigadier generale medico in servizio permanente dell’Eser-
cito, presidente;

due ufficiali superiori medici in servizio permanente dell’Eser-
cito, membri.

Gli ufficiali medici facenti parte di detta Commissione dovranno
essere diversi da quelli che hanno fatto parte della Commissione per
gli accertamenti sanitari di cui al precedente comma 4;

6. La Commissione per l’accertamento attitudinale, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera e), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a colonnello in servizio per-
manente del ruolo normale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglie-
ria, genio, trasmissioni dell’Esercito;

due ufficiali in servizio permanente dell’Esercito, laureati in
psicologia ed abilitati all’esercizio della professione;

un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito, segretario
senza diritto di voto.

Le funzioni di Presidente saranno svolte dall’ufficiale piu' elevato
in grado ovvero, a parita' di grado, da quello piu' anziano.

Detta Commissione si avvarra' del contributo tecnico-speciali-
stico di ufficiali del Corpo sanitario dell’Esercito laureati in psicolo-
gia, nonche¤ di psicologi civili convenzionati presso il Centro di Sele-
zione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno.

7. La Commissione per la valutazione dei frequentatori al ter-
mine del tirocinio, di cui al precedente comma 1, lettera f), sara' com-
posta da:

Comandante dell’Accademia militare, presidente;

Comandante del reggimento allievi, membro;

Comandante di battaglione, membro;

Comandante di compagnia, membro;

Comandante di plotone, membro e segretario.

Art. 14.

Tirocinio

1. I concorrenti che abbiano riportato giudizio di idoneita' nella
prova orale di cui al precedente art. 10 saranno iscritti, a cura della
Commissione di cui al precedente art. 13, comma 1, lettera a), nella
graduatoria di ammissione al tirocinio.

2. Detta graduatoria sara' formata secondo il punteggio risul-
tante dalla somma dei punti riportati nella prova di selezione cultu-
rale, nella prova orale di matematica e dell’eventuale punteggio incre-
mentale conseguito nelle prove di efficienza fisica, negli accertamenti
sanitari e nella prova orale facoltativa di lingua straniera.

3. Fermo restando quanto previsto dal successivo comma 4, a
parita' di punteggio complessivo si applicheranno, ai fini della forma-
zione della graduatoria, le vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza per l’ammissione ai pubblici impieghi e l’art. 38, commi 6 e 7,
dalla legge 24 dicembre 1986, n. 958.

4. Dei concorrenti idonei iscritti nella graduatoria di merito
saranno convocati al tirocinio i primi 185 (centottantacinque), dei
quali almeno 33 (trentatre) allievi delle Scuole militari.

5. I posti eventualmente non ricoperti da riservatari idonei nella
misura prevista dal precedente comma 4 saranno devoluti, secondo
l’ordine della graduatoria di cui al precedente comma 1, con i criteri
indicati nell’art. 2 del presente decreto.

6. Su indicazione dello Stato Maggiore dell’Esercito potranno,
inoltre, essere ammessi al tirocinio concorrenti idonei, secondo l’or-
dine della graduatoria di cui al precedente comma 1, in numero pari
a quello dei posti eventualmente non ricoperti per insufficienza di
idonei nel concorso ßinternoý.

7. Successivamente, potra' essere convocato al tirocinio un
numero di concorrenti pari a quello degli assenti all’appello del primo
giorno - che saranno considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso
- e degli eventuali rinuncianti nei primi sette giorni di frequenza,
secondo l’ordine della graduatoria, con i criteri del gia' citato art. 2.

8. Completata la fase di ammissione al tirocinio come precisato
nel precedente comma 7, e non oltre il decimo giorno dalla data di
inizio del tirocinio stesso, la Commissione di cui al precedente
art. 13, comma 1, lettera a), provvedera' ad assegnare i concorrenti
ai corsi di cui all’art. 1 del presente decreto, sulla base della posizione
occupata da ciascuno nella citata graduatoria e dell’ordine di prefe-
rita assegnazione espresso nella domanda di partecipazione al con-
corso. Detti concorrenti saranno cos|' assegnati:

113 (centotredici), di cui almeno 20 (venti) allievi delle Scuole
militari, per il corso delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria,
genio, trasmissioni, dell’Esercito;

15 (quindici), di cui almeno 3 (tre) allievi delle Scuole militari
dell’Esercito; per il corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali del-
l’Esercito;

13 (tredici), di cui almeno 2 (due) allievi delle Scuole militari
dell’Esercito, per il corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;

32 (trentadue), di cui almeno 6 (sei) allievi delle Scuole militari
dell’Esercito, per il corso del Corpo sanitario dell’Esercito;

12 (dodici), di cui almeno 2 (due) allievi delle Scuole militari
dell’Esercito, per il corso del Corpo di amministrazione e di commis-
sariato dell’Esercito.

Tale assegnazione, salvo quanto previsto nel successivo
comma 18 per gli ammessi alla frequenza dei corsi per il consegui-
mento della laurea in scienze strategiche, e' definitiva.

9. La Commissione terra' conto, durante le operazioni di assegna-
zione ai corsi, del maggior numero di posti eventualmente disponibili
a seguito della devoluzione operata ai sensi del precedente art. 1,
comma 2, del presente decreto.

10. Entro i primi dieci giorni dall’inizio del tirocinio il Comando
dell’Accademia militare provvedera' , sulla scorta delle direttive rice-
vute dallo Stato Maggiore dell’Esercito, all’assegnazione dei frequen-
tatori agli indirizzi di studio, laddove previsti, che terra' conto dell’or-
dine della rispettiva graduatoria di ammissione al corso e, ove possi-
bile, delle preferenze espresse dagli interessati allo scopo interpellati,
qualora non gia' indicate nella domanda di partecipazione. Anche
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detta assegnazione, salvo quanto previsto nel successivo comma 18
per gli ammessi alla frequenza dei corsi per il conseguimento della
laurea in scienze strategiche, e' definitiva.

11. I concorrenti di sesso femminile ammessi al tirocinio, ai fini
della verifica dei requisiti previsti per l’ammissione ai corsi, dovranno
essere sottoposti al test di gravidanza (mediante analisi sulle urine) e
qualora ammessi alla frequenza del 187� corso dell’Accademia mili-
tare dovranno essere nuovamente sottoposti a detto test.

12. All’atto della presentazione al tirocinio, qualora dovessero
insorgere per taluni concorrenti dubbi sulla persistenza della idoneita'
psico-fisica precedentemente riconosciuta, e' facolta' dell’Accademia
militare inviare i medesimi all’osservazione ospedaliera per un sup-
plemento di indagini, al fine di accertare che non si siano aggravate
preesistenti imperfezioni o siano insorti fatti morbosi nuovi tali da
determinare nei loro confronti un provvedimento medico-legale di
inidoneita' alla frequenza del tirocinio.

13. I concorrenti ammessi al tirocinio lo compiranno:

in qualita' di militari di truppa, se in congedo illimitato e non
rivestono il grado di ufficiale o sottufficiale di complemento in con-
gedo;

con il grado gia' rivestito, se ufficiali o sottufficiali gia' collocati
in congedo. Per tali concorrenti si provvedera' al richiamo in servizio
dall’inizio del tirocinio;

con il grado rivestito, se militari in servizio. Essi saranno
posti, a cura dei Comandi dei Reparti/Enti di appartenenza, nella
posizione di comandati o aggregati, in relazione alla categoria di
appartenenza.

14. Gli ufficiali, gli appartenenti al ruolo dei marescialli e i
volontari in ferma durante il tirocinio continueranno a percepire
dagli Enti di appartenenza gli assegni spettanti.

15. Durante il tirocinio i concorrenti dovranno attenersi alle
norme disciplinari di vita interna dell’Istituto previste per gli allievi
dell’Accademia militare, saranno forniti di vitto e alloggio e verra' ,
inoltre, loro somministrato in uso un corredo ridotto da restituire in
caso di mancata ammissione ai corsi regolari.

16. Saranno senz’altro esclusi dal concorso e rinviati dall’Istituto
i frequentatori che rinuncino alla prosecuzione del tirocinio e coloro
che maturino assenze prolungate, anche non continuative, che supe-
rino complessivamente la meta' della durata del tirocinio medesimo.

17. Saranno parimenti esclusi dal concorso e rinviati dall’Istituto
i frequentatori del tirocinio per i quali venisse accertato presso una
struttura sanitaria militare l’eventuale positivita' agli accertamenti
diagnostici per l’abuso di alcool, per l’uso, anche saltuario od occa-
sionale, di sostanze stupefacenti, nonche¤ per l’utilizzo di sostanze psi-
cotrope a scopo non terapeutico.

18. In sede di predisposizione della graduatoria finale di ammis-
sione alla frequenza del primo anno del 187� corso, con assegnazione
definitiva ai corsi, l’iniziale assegnazione agli indirizzi di studio potra'
essere eventualmente modificata, fermo restando il numero comples-
sivo dei posti, solo per i frequentatori dei corsi per il conseguimento
del diploma di laurea in scienze strategiche (corsi delle Armi, del-
l’Arma dei trasporti e dei materiali e del Corpo di amministrazione
e di commissariato) sulla base delle indicazioni fornite dallo Stato
Maggiore dell’Esercito, secondo le esigenze della Forza armata. Per-
tanto, il concorrente che non accetti l’assegnazione definitiva al corso
di laurea o all’indirizzo di studio sara' considerato rinunciatario
all’ammissione.

19. Il tirocinio avra' una durata non superiore a sessanta giorni,
durante i quali tutti i frequentatori saranno ulteriormente selezionati
sulla base del rendimento fornito nelle attivita' militari e scolastiche.

20. Il tirocinio si intendera' superato solo dai concorrenti che al
termine dello stesso saranno giudicati idonei dalla Commissione di
cui al precedente art. 13, comma 1, lettera f), la quale formulera' il
giudizio nei riguardi di ciascun frequentatore, tenendo conto del ren-
dimento globale riferito alla capacita' e resistenza fisica, al rileva-
mento comportamentale ed alla idoneita' ad affrontare gli studi uni-
versitari.

21. I frequentatori nei cui confronti venga espresso il giudizio di
non idoneita' , che e' definitivo, saranno esclusi dal concorso.

Art. 15.

Graduatorie finali di ammissione ai corsi

1. I concorrenti giudicati idonei al termine del tirocinio saranno
iscritti dalla Commissione di cui al precedente art. 13, comma 1, let-
tera a) in distinte graduatorie di ammissione ai corsi, una per il corso
delle Armi, una per il corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali,
una per il corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito, una per il
corso del Corpo sanitario dell’Esercito, una per il corso del Corpo di
amministrazione e di commissariato dell’Esercito.

2. Dette graduatorie saranno formate secondo il punteggio risul-
tante dalla somma dei punti riportati nella prova di selezione cultu-
rale, nella prova orale di matematica e dell’eventuale punteggio incre-
mentale conseguito nelle prove di efficienza fisica, negli accertamenti
sanitari e nella prova orale facoltativa di lingua straniera.

3. A parita' di merito si applicheranno, ai fini della formazione
delle graduatorie, le vigenti disposizioni in materia di preferenza per
l’ammissione ai pubblici impieghi e l’art. 38, comma 6, dalla legge
24 dicembre 1986, n. 958.

4. Le graduatorie generali di merito formate dalla Commissione
esaminatrice, trasmesse alla Direzione generale per il personale mili-
tare, saranno approvate con decreto dirigenziale. Detto decreto sara'
pubblicato nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa. Di detta
pubblicazione verra' data notizia mediante avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

5. Saranno dichiarati vincitori del concorso, secondo l’ordine
della rispettiva graduatoria di merito, ed ammessi alla frequenza dei
corsi regolari - sempreche¤ non siano sopravvenuti gli elementi impe-
ditivi di cui all’art. 1, comma 9, del presente decreto - i concorrenti
idonei al termine del tirocinio, fino a copertura dei posti di cui al pre-
cedente art. 1, eventualmente incrementati in misura pari a quella
dei posti per qualsiasi motivo non ricoperti in uno o piu' dei corsi
nel concorso ßinternoý. Si terra' comunque conto della riserva di posti
prevista dall’art. 2 del presente decreto a favore degli allievi delle
Scuole militari dell’Esercito ricalcolata, se necessario, sull’eventuale
piu' elevato numero di posti da ricoprire a seguito della devoluzione
di cui al precedente art. 1, comma 2.

6. Qualora taluno dei posti riservati non fosse ricoperto per
insufficienza di riservatari idonei, si applicheranno le disposizioni di
cui al precedente art. 2, comma 2.

7. Fermo restando il numero complessivo degli allievi da ammet-
tere al 187� corso a mente dell’art. 1, comma 1, del presente decreto,
eventualmente incrementato per quanto indicato al precedente
comma 5 del presente articolo, i posti eventualmente non ricoperti
per insufficienza di concorrenti idonei in uno o piu' dei corsi di cui
al citato art. 1 del presente decreto potranno essere portati in
aumento, su proposta dello Stato Maggiore dell’Esercito, a quelli
disponibili nei corsi per i quali si fosse verificata eccedenza di concor-
renti idonei. La copertura di detti posti avverra' mediante ammissione
ai corsi regolari di altrettanti idonei al termine del tirocinio in base
all’ordine di iscrizione nella graduatoria di cui al precedente art. 14,
comma 1.

8. Stante l’autonomia delle graduatorie di ammissione ai corsi
regolari formate dalla Commissione, e la definitivita' dell’ammissione
ai corsi, fermo restando quanto indicato nel precedente art. 14,
comma 18, non sara' consentito il transito di un allievo ad un corso
diverso da quello per il quale e' stato ammesso a frequentare il tiroci-
nio.

Art. 16.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 3 del presente decreto, la Direzione generale per il personale mili-
tare provvedera' tramite il Centro di Selezione e Reclutamento Nazio-
nale dell’Esercito a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti
competenti la conferma di quanto dichiarato nelle domande di parte-
cipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese dai concorrenti risultati vincitori del concorso medesimo.
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2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma 1 emerga la non veridicita' del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato generale del casellario giudiziale verra' acquisito
d’ufficio.

Per i concorrenti che abbiano beneficiato dell’elevazione del
limite massimo di eta' per il servizio militare prestato previsto dal pre-
cedente art. 3, comma 1, lettera a), l’estratto matricolare ovvero la
dichiarazione del Reparto/Ente di appartenenza dal quale risulti la
durata del servizio militare prestato, nonche¤ il nulla osta per l’arruo-
lamento nell’Esercito, per gli iscritti nelle liste della leva di mare e
per coloro che siano in servizio presso altra Forza armata o Corpo
armato dello Stato verranno acquisiti d’ufficio.

Art. 17.

Esclusioni

1. L’Amministrazione della difesa puo' , con provvedimento moti-
vato, escludere in ogni momento dal concorso il concorrente che
non fosse ritenuto in possesso dei requisiti prescritti per essere
ammesso all’Accademia militare, nonche¤ escludere il medesimo dalla
frequenza del corso regolare, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato durante il corso stesso.

Art. 18.

Vincoli di servizio - Disposizioni varie

1. I concorrenti, compresi quelli delle Scuole militari dell’Eser-
cito, dovranno contrarre all’atto della presentazione in Accademia
per compiere il tirocinio una ferma volontaria di mesi due quali mili-
tari di truppa, dalla quale saranno prosciolti qualora rinuncino suc-
cessivamente al tirocinio o non lo superino o non vengano comunque
ammessi ai corsi. Ai sensi dell’art. 18 della legge 31 maggio 1975,
n. 191, tale periodo di ferma volontaria non sara' computabile per i
concorrenti di sesso maschile nella ferma di leva.

2. I concorrenti che siano ufficiali di complemento o sottufficiali
in congedo saranno richiamati in servizio con il grado rivestito, a
decorrere dalla data di presentazione in Accademia per la frequenza
del tirocinio e fino al giorno antecedente la data di ammissione ai
corsi in qualita' di allievi. Essi saranno ricollocati in congedo qualora
interrompano per rinuncia la frequenza del tirocinio o non lo supe-
rino o non vengano comunque ammessi ai corsi regolari.

3. I concorrenti che all’atto della presentazione in Accademia per
la frequenza del tirocinio siano gia' alle armi saranno collocati, per
la durata del tirocinio stesso e sino all’eventuale ammissione ai corsi
regolari, nella posizione di comandati o aggregati presso l’Accademia
stessa e saranno rinviati agli Enti di provenienza qualora interrom-
pano, per rinuncia, la frequenza del tirocinio o non lo superino o
non vengano, comunque, ammessi ai corsi.

4. I militari alle armi il cui collocamento in congedo venga a
cadere durante la frequenza del tirocinio saranno trattenuti in servi-
zio, con il grado rivestito, sino all’ammissione in Accademia, ovvero
sino alla data di rinvio, a qualunque titolo, dall’Istituto.

5. Tutti coloro che saranno ammessi alla frequenza dei corsi
regolari dell’Accademia militare acquisiranno la qualifica di allievi,
dovranno contrarre una ferma volontaria di tre anni e dovranno
assoggettarsi alle leggi ed ai regolamenti militari come militari di
truppa. Coloro che non sottoscriveranno tale ferma saranno conside-
rati rinunciatari all’ammissione e rinviati dall’Istituto.

6. Tutti gli allievi, all’atto della ammissione ai corsi regolari, qua-
lunque sia la loro provenienza, dovranno sottoscrivere una dichiara-
zione dalla quale risulti che sono edotti dell’obbligo di rimanere in
servizio per un periodo di dieci oppure undici anni che, ai sensi del-
l’art. 7 del decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, dovranno
assumere all’atto della nomina a Sottotenente in servizio permanente
effettivo, come prescritto dal successivo art. 20.

Art. 19.

Trattamento economico degli allievi

1. Le spese di vitto e di prima vestizione degli allievi, nonche¤ la
successiva manutenzione del corredo per i provenienti dal ruolo dei
marescialli sono a carico dell’Amministrazione della difesa.

2. Agli allievi provenienti, senza soluzione di continuita' , dai
ruoli del complemento degli ufficiali, dal ruolo dei marescialli e dai
volontari di truppa, qualora gli emolumenti fissi e continuativi in
godimento siano superiori a quelli spettanti nella nuova posizione,
compete un assegno personale pari alla relativa differenza, riassorbi-
bile con i futuri incrementi stipendiali conseguenti a progressione di
carriera o per effetto di disposizioni normative a carattere generale.

3. Agli allievi non provenienti dalle categorie di personale di cui
al precedente comma 2 sono corrisposte le competenze mensili nella
misura e secondo le modalita' previste dalle vigenti disposizioni.

Art. 20.

Nomina a Sottotenente

1. Gli allievi giudicati idonei al termine dei primi due anni dei
corsi delle Armi, dell’Arma dei trasporti e dei materiali, del Corpo
degli ingegneri dell’Esercito, del Corpo sanitario dell’Esercito e del
Corpo di amministrazione e di commissariato dell’Esercito saranno
nominati Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo normale,
rispettivamente, dell’Arma o del Corpo di appartenenza, sempreche¤
assumano l’obbligo di rimanere in servizio per un periodo di dieci o
undici anni, a seconda che siano tenuti a frequentare corsi di studi
universitari di durata quinquennale o sessennale.

2. Gli allievi nominati Sottotenenti in servizio permanente del
ruolo normale delle Armi saranno con successiva determinazione
assegnati alle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmis-
sioni.

Art. 21.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti presso il Comando del Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito di Foligno e successivamente trasferiti al
Comando dell’Accademia militare per le finalita' di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico - economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e' il Comandante
del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di
Foligno.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 23 dicembre 2004

Amm. Sq.: Lucidi
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Concorso interno, per esami, per l’ammissione di quaranta
allievi al primo anno del 187� corso dell’Accademia militare
di Modena - Anno accademico 2005-2006.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, sullo stato degli ufficiali del-
l’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, concernente provvedi-
menti urgenti per l’Universita' e successive modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per l’ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale dell’E-
sercito;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stu-
pefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei
relativi stati di tossicodipendenza approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
l’attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli, modifica delle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente riforma strutturale delle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l’altro, i titoli di studio e gli ulteriori requisiti per l’ammissione ai con-
corsi per l’Accademia militare e per la nomina ad ufficiale in servizio
permanente dell’Esercito, nonche¤ tipologia e modalita' di svolgimento
dei predetti concorsi e delle prove d’esame, emanato in applicazione
dell’art. 3, comma 2, del sopracitato decreto legislativo 30 dicembre
1997, n. 490;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, concernente il regolamento in
materia di autonomia didattica degli atenei; al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati
fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi per
la nomina ad ufficiale dell’Esercito;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che pre-
vede, tra l’altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
Generale della Sanita' militare emanata per l’applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva 19 aprile 2000 della Direzione Generale della
Sanita' militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare modificata con la direttiva in data 10 aprile
2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, in particolare l’art. 20, comma 3, che pre-
vede che ciascuna Forza armata possa indire concorsi per l’ammis-
sione alle Accademie riservati al proprio personale nella misura mas-
sima del 30% dei posti disponibili;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 12 aprile 2001, concernente la determinazione
delle classi delle lauree e delle lauree specialistiche universitarie nelle
ßScienze della difesa e della sicurezzaý;

Visto il decreto ministeriale 18 ottobre 2001, concernente appro-
vazione del regolamento per l’Accademia militare e la Scuola di
applicazione;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata l’opportunita' di indire, in applicazione del sopracitato
art. 20, comma 3, del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, due
distinti concorsi per l’ammissione di complessivi 200 allievi al primo
anno del 187� corso dell’Accademia militare di Modena, uno per qua-
ranta posti, d’ora in avanti identificato come concorso ßinternoý,
riservato ai sergenti in servizio permanente, agli allievi sergenti, ai
volontari in servizio permanente ed a quelli in ferma breve, questi
ultimi con almeno dodici mesi di servizio in tale posizione, uno per
centosessanta posti, d’ora in avanti identificato come concorso ßpub-
blicoý, per concorrenti diversi da quelli appartenenti alle precitate
categorie, sempreche¤ in possesso dei requisiti prescritti dal relativo
bando di concorso;

Ravvisata comunque l’opportunita' di prevedere che i posti even-
tualmente non ricoperti nel concorso ßinternoý indetto con il pre-
sente decreto, possano essere portati in aumento a quelli disponibili
nel concorso ßpubblicoý;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, emanato in applica-
zione dell’art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che ha definito, tra l’altro, le Armi e i Corpi dei ruoli normali
dell’Esercito nei quali avverra' nell’anno 2005 il reclutamento del per-
sonale femminile ed ha fissato al 100% l’aliquota massima di detto
personale che potra' accedere ai corsi regolari dell’Accademia militare
nell’anno accademico 2005/2006;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente, tra l’altro,
disposizioni sulla sospensione anticipata del servizio obbligatorio di
leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata;

Ritenuto opportuno prevedere che nel concorso ßinternoý alle
prove concorsuali successive a quella di selezione culturale vengano
ammessi concorrenti idonei in numero via via decrescente - suffi-
ciente, comunque, a garantire una adeguata e rigorosa selezione per
la copertura dei posti messi a concorso;
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Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso ßinternoý, per esami, per l’ammissione
di 40 (quaranta) allievi al primo anno del 187� corso dell’Accademia
militare di Modena. I posti sono cos|' ripartiti:

27 (ventisette) per il corso delle Armi di fanteria, cavalleria,
artiglieria, genio, trasmissioni;

5 (cinque) per il corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali;
3 (tre) per il corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;
2 (due) per il corso del Corpo sanitario dell’Esercito;
3 (tre) per il corso del Corpo di amministrazione e di commis-

sariato dell’Esercito.
2. Il concorso di cui al precedente comma 1 e' riservato - per i

motivi indicati nelle premesse - al personale militare di sesso sia
maschile che femminile in servizio in qualita' di sergente, di allievo
sergente, di volontario in servizio permanente o di volontario in
ferma breve, quest’ultimo con servizio in detta ferma di durata pari
o superiore a dodici mesi alla data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande indicato al successivo art. 4, comma 1. Per-
tanto, le disposizioni del presente decreto, in mancanza di espressa
indicazione, devono intendersi riferite al predetto personale di
entrambi i sessi.

3. I militari cui e' riservato il concorso potranno indicare nella
domanda di partecipazione solo l’ordine di preferita assegnazione ai
citati corsi. In mancanza di indicazione, l’ordine di preferenza verra'
d’ufficio ritenuto coincidente con l’ordine di indicazione dei cinque
corsi di cui al precedente comma 1 del presente articolo. Peraltro,
l’assegnazione ai corsi e agli indirizzi di studio, laddove previsti, sara'
stabilita, come indicato nel successivo art. 11, comma 6, all’atto del
completamento delle attivita' di ammissione alla frequenza del primo
anno del 187� corso.

4. I corsi regolari avranno inizio dal giorno in cui saranno rese
pubbliche le graduatorie di ammissione. Al termine del secondo anno
accademico gli allievi giudicati idonei conseguiranno la nomina a sot-
totenente in servizio permanente.

5. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi ripartiti in base alle prioritarie esi-
genze della Forza armata nel seguente modo:

gli ammessi ai corsi delle Armi, dell’Arma dei trasporti e dei
materiali e del Corpo di amministrazione e di commissariato del-
l’Esercito seguiranno un corso di laurea triennale ed uno successivo,
biennale, di laurea specialistica in Scienze strategiche - negli indirizzi:

politico-organizzativo;
dei sistemi infrastrutturali;
delle comunicazioni;
logistiche;
economico - amministrativo;

gli ammessi al corso per il Corpo degli ingegneri seguiranno
un corso di laurea triennale in Ingegneria ed uno successivo, biennale,
di laurea specialistica in Ingegneria, negli indirizzi stabiliti dallo
Stato Maggiore dell’Esercito;

gli ammessi al corso per il Corpo sanitario dell’Esercito fre-
quenteranno un corso di studi universitari di durata sessennale fina-
lizzato al conseguimento della laurea in Medicina e chirurgia.

L’Amministrazione della difesa si riserva di modificare denomi-
nazione, durata e struttura dei corsi universitari sopra indicati, qua-
lora fosse necessario procedere ai relativi adeguamenti a seguito di
provvedimenti che in proposito dovessero essere adottati di concerto
con il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita' e della Ricerca.

6. Per quanto indicato nel precedente comma 5:
i concorrenti gia' laureati in Ingegneria non potranno essere

ammessi al corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;
i concorrenti gia' laureati in Medicina e chirurgia non

potranno essere ammessi al corso del Corpo sanitario dell’Esercito;
Inoltre:

i concorrenti che all’atto dell’ammissione in Accademia aves-
sero gia' sostenuto esami universitari del corso di studi da frequentare
non potranno comunque farli valere.

7. Nel concorso di cui al precedente comma 1 il numero dei posti
potra' subire modificazioni, fino alla data di approvazione della gra-
duatoria di merito, in ragione di esigenze attualmente non valutabili
ne¤ prevedibili, nonche¤ di quelle della Forza armata connesse alla con-
sistenza del ruolo normale della rispettiva Arma o Corpo.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. I concorrenti devono:
a) essere sergenti, allievi sergenti, volontari in servizio perma-

nente o volontari in ferma breve dell’Esercito, questi ultimi con non
meno di dodici mesi di servizio in tale posizione alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso di cui al successivo art. 3, comma 1, del presente decreto;

b) non aver superato alla data del 31 ottobre 2005 il ventidue-
simo anno di eta' , cioe' essere nati non prima del 31 ottobre 1983, sia
se di sesso maschile che di sesso femminile.

Il limite massimo di eta' e' elevato di un periodo pari all’effettivo
servizio militare prestato fino alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, comun-
que non superiore a tre anni;

c) essere cittadini italiani;
d) godere dei diritti civili e politici;
e) non essere stati dimessi per motivi disciplinari o di inattitu-

dine alla vita militare da accademie, scuole, istituti di formazione
delle Forze armate o delle Forze di polizia dello Stato;

f) aver conseguito o essere in grado di conseguire al termine
dell’anno scolastico 2004/2005 un titolo di studio avente durata quin-
quennale che consenta l’iscrizione all’Universita' , ovvero un titolo di
studio di durata quadriennale, integrato dal corso annuale previsto
per l’ammissione ai corsi universitari dall’art. 1 della legge 11 dicem-
bre 1969, n. 910 e successive modificazioni.

La partecipazione al concorso dei concorrenti che abbiano con-
seguito o stiano per conseguire all’estero il titolo di studio prescritto
e' subordinata alla documentazione dell’equipollenza del titolo conse-
guito o da conseguire a quelli sopra indicati.

2. L’ammissione ai corsi e' subordinata al possesso della idoneita'
psico-fisica e attitudinale, da accertarsi con le modalita' prescritte dal
successivo art. 6.

3. Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, l’ammissione ai corsi e' inoltre subordinata
all’accertamento d’ufficio, anche successivo all’ammissione in Acca-
demia militare, del possesso dei requisiti di moralita' e condotta stabi-
liti per l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi con
le modalita' previste dalla vigente normativa.

4. I requisiti di partecipazione, salvo quanto previsto per quelli
di cui al precedente comma 1, lettere b) e f), devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
indicato nel successivo art. 3 e mantenuti fino alla ammissione in
Accademia e per tutta la durata dell’iter formativo.

Art. 3.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra' essere:
redatta in carta semplice, secondo il modello riportato nell’Al-

legato ßAý, che costituisce parte integrante del presente decreto;
firmata per esteso dal militare. La mancanza di sottoscrizione

comportera' la non ammissione al concorso;
presentata, a pena di decadenza, entro il termine di trenta

giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana, al Comando del Reparto/Ente di appartenenza. Questi, rac-
colte le domande presentate, provvederanno a trasmettere al Centro
di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito, viale Mezzetti
2, 06034 Foligno, a mezzo fax (n. 0740/342208) il giorno successivo
a quello di scadenza del termine di presentazione delle domande
stesse l’elenco nominativo dei concorrenti. Entro il quinto giorno suc-
cessivo, poi, provvederanno a trasmettere, possibilmente a mezzo cor-
riere, le domande di partecipazione al concorso, dopo avervi apposto
il visto di avvenuta presentazione, custodendone copia.
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I militari impiegati all’estero, che abbiano titolo a partecipare al
concorso di cui al precedente art. 1 del presente decreto, dovranno
presentare, entro il termine sopra indicato, la domanda al Comando
di appartenenza, che provvedera' a trasmetterla immediatamente al
predetto Centro, dopo avervi apposto il visto di avvenuta presenta-
zione, custodendone una copia.

In tutti i casi per la data di presentazione fara' fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte del Comando del
Reparto/Ente ricevente.

2. Nella domanda il militare, consapevole delle conseguenze
penali derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
dovra' dichiarare:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) l’ordine di preferita assegnazione ai cinque corsi di cui al
precedente art. 1 del presente decreto, contrassegnando con numera-
zione da 1 a 5 le apposite caselle contenute nel modello di domanda
di cui al gia' citato Allegato ßAý. Il concorrente potra' modificare
detto ordine di preferita assegnazione esclusivamente entro la data
di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso. Pertanto, istanze prodotte a tal fine dal concor-
rente dopo tale data non saranno prese in considerazione;

c) la lingua straniera nella quale intenda sostenere la prova
orale facoltativa (una sola a scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo);

d) il recapito presso il quale desidera ricevere tutte le comuni-
cazioni relative al concorso, completo di codice di avviamento
postale e di numero telefonico, impegnandosi a comunicare tempesti-
vamente a mezzo telegramma ogni variazione dello stesso al Centro
di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno.

L’Amministrazione della difesa non assume alcuna responsabi-
lita' per l’eventuale dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
stesso indicato nella domanda, ovvero per eventuali disguidi postali
o telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore;

e) la propria posizione militare, con data di inizio del servizio,
grado, denominazione ed indirizzo del Reparto/Ente presso il quale
presta servizio, nonche¤ i periodi di servizio militare eventualmente
svolti in precedenza. Le comunicazioni relative al concorso saranno
inviate al recapito indicato nella domanda di cui alla precedente let-
tera d), che potrebbe non coincidere con quello del Comando di
appartenenza. In tal caso quest’ultimo dovra' esserne comunque
informato a cura del militare;

f) il titolo di studio posseduto o che potra' conseguire al ter-
mine dell’anno scolastico 2004/2005.

Il concorrente che all’atto della presentazione della domanda
non abbia ancora conseguito il titolo di studio prescritto verra'
ammesso con riserva al concorso ed avra' l’obbligo di comunicarne,
a mezzo telegramma, al Centro di Selezione e Reclutamento Nazio-
nale dell’Esercito di Foligno - l’avvenuto conseguimento con il rela-
tivo voto. Il mancato conseguimento del titolo di studio determinera'
l’esclusione dal concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra' documentarne l’equipollenza a quello prescritto per la parteci-
pazione al concorso;

g) il proprio stato civile nonche¤ l’eventuale prole a carico;
h) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

i) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, di non aver
in corso procedimenti penali o amministrativi per l’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, ne¤ che risultino a proprio carico
precedenti penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l’art. 686 del codice di procedura penale.

La dichiarazione dovra' essere resa anche se negativa. In caso
contrario, dovra' indicare le condanne, le applicazioni di pena, i pro-
cedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale, preci-
sando la data del provvedimento e l’Autorita' giudiziaria che lo ha
emanato, ovvero presso la quale pende un eventuale procedimento
penale per aver assunto la qualifica di imputato.

Dovra' impegnarsi, altres|' , a comunicare al Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno qualsiasi variazione
della sua posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla
dichiarazione di cui sopra.

La dichiarazione resa nella domanda dovra' comunque essere rei-
terata con apposita dichiarazione sostitutiva, da sottoscrivere, ai
sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, all’atto dell’ammissione in Accademia;

j) l’eventuale possesso di uno o piu' dei titoli di preferenza
indicati nell’Allegato ßFý, che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto;

k) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

l) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito.

Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
a) prova di selezione culturale con quesiti a risposta multipla

(predeterminata o libera);
b) accertamento attitudinale;
c) prova orale di matematica;
d) prova orale facoltativa di lingua straniera.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno presentarsi muniti di carta d’identita' o di altro
documento di riconoscimento rilasciato da una Amministrazione
dello Stato, in corso di validita' .

3. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti all’atto della formazione delle graduatorie
di ammissione al corso di cui al successivo art. 14, comma 1 (presu-
mibilmente entro il 31 luglio 2005), dovranno essere risultati idonei
in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel precedente
comma 1.

Art. 5.

Prova di selezione culturale

1. La prova di selezione culturale avra' luogo, a cura della Com-
missione di cui al successivo art. 10, comma 1, lettera a) presso il
Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale
Mezzetti n. 2, Foligno, con inizio non prima delle ore 14,30 dell’ora-
rio ufficiale, secondo il seguente calendario:

3 marzo 2005: concorrenti il cui cognome inizi con una lettera
compresa tra ßAý e ßIý;

4 marzo 2005: concorrenti il cui cognome inizi con una lettera
compresa tra ßJý e ßZý.

I concorrenti nel cui cognome compaia l’apostrofo, per indivi-
duare il gruppo di appartenenza, devono leggere il proprio cognome
senza l’apostrofo.

Il giorno 14 marzo 2005, alle ore 14,30, potra' aver luogo un’even-
tuale sessione di recupero per quei concorrenti che non avessero
potuto presentarsi nel giorno previsto a causa di impedimenti di
carattere operativo/addestrativo tempestivamente documentati dal
Comandante di Corpo al Centro di Selezione e Reclutamento Nazio-
nale dell’Esercito di Foligno a mezzo fax (n. 0742/342208).

2. Eventuali variazioni del succitato calendario o della sede di
svolgimento di detta prova saranno rese note mediante avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del 18 febbraio 2005,
che avra' valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.
Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del 18 febbraio 2005
tale pubblicazione potra' essere rinviata ad una data successiva.

3. La prova, della durata di centoventi minuti, consistera' nella
somministrazione di almeno centoventi quesiti a risposta multipla,
predeterminata o libera, volti ad accertare il grado di conoscenza
della lingua italiana, anche sul piano ortogrammaticale e sintattico,
la conoscenza di argomenti di attualita' , di educazione civica, di sto-
ria, di geografia e di logica matematica. I quesiti riguarderanno, inol-
tre, l’interpretazione, la rielaborazione di brani, il completamento di
frasi, sinonimi e contrari e deduzioni logiche. Dei quesiti almeno
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dieci saranno diretti ad accertare la conoscenza di una lingua stra-
niera, a scelta del concorrente, tra l’inglese, il francese, il tedesco e
lo spagnolo ed almeno cinque la conoscenza di elementi di informa-
tica.

4. In ciascuno dei turni di prova di cui al precedente comma 1 i
concorrenti si dovranno presentare alle ore 13,30 dell’orario ufficiale.

Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 1, ultimo
capoverso, i concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova
saranno esclusi dal concorso.

5. I concorrenti ai quali non sia stata comunicata l’esclusione
dal concorso, senza attendere alcuna convocazione, sono tenuti a pre-
sentarsi nel giorno previsto per sostenere la prova di selezione cultu-
rale, muniti di documento d’identita' , rilasciato da un’Amministra-
zione dello Stato, in corso di validita' . Alla eventuale sessione di recu-
pero, invece, la presentazione dei concorrenti e' subordinata a speci-
fica convocazione che sara' rilasciata solo nei casi indicati nel prece-
dente comma 1.

6. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento della prova
saranno osservate, in quanto applicabili, le disposizioni degli arti-
coli 13 e 14 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e quelle indicate nell’Allegato ßGý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

7. Il punteggio massimo acquisibile in detta prova da ciascun
concorrente e' pari a 30 (trenta) punti. Sulla base dei punteggi conse-
guiti dai concorrenti la Commissione di cui al successivo art. 10,
comma 1, lettera a), provvedera' a formare la graduatoria per indivi-
duare i concorrenti da ammettere a sostenere le prove successive. Il
punteggio conseguito in detta prova sara' inoltre utile ai fini della for-
mazione della graduatoria di cui ai successivi articoli 7 e 11.

8. Notizie circa l’esito della prova di selezione culturale
potranno essere richieste, non prima del giorno 25 marzo 2005, al
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare -
Ufficio relazioni con il pubblico (tel. 06/4735.5941, 06/4735.4548 e
06/4986.4613). Ciascun concorrente, inoltre, potra' avere notizia
dell’esito della prova da lui sostenuta consultando, a partire dalla
data suindicata, il sito web ßwww.persomil.difesa.itý.

Art. 6.

Accertamento attitudinale

1. Saranno ammessi all’accertamento attitudinale i primi 200
(duecento) concorrenti della graduatoria di cui al precedente art. 5,
comma 7, nonche¤ i concorrenti che abbiano lo stesso punteggio del
concorrente classificatosi all’ultimo posto utile nella graduatoria di
merito.

2. Detto accertamento, che avra' luogo presso il Centro di Sele-
zione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno, verra' con-
dotto, secondo le direttive tecniche emanate dall’Agenzia di Selezione
e Reclutamento dello Stato Maggiore dell’Esercito, dalla Commis-
sione indicata nel successivo art. 10, comma 1, lettera b).

La convocazione a detta prova sara' data a mezzo lettera racco-
mandata o telegramma. Coloro che non ricevessero alcuna comunica-
zione entro il 7 aprile 2005 dovranno ritenersi esclusi dal concorso.

3. I concorrenti, all’atto della presentazione presso il Centro,
dovranno esibire:

una attestazione, rilasciata dal Comandante di Corpo,
secondo il modello in Allegato ßBý, che costituisce parte integrante
del presente decreto, concernente il superamento delle prove di effi-
cienza operativa previste dalla Circolare SME - Ufficio D.A.R.
n. 1700/162.200 ITER del 17 aprile 2000 e successive modificazioni
ed integrazioni;

una certificazione medica, redatta dal dirigente del servizio
sanitario del Reparto/Ente di appartenenza e vistata dal Coman-
dante di Corpo, secondo il modello in Allegato ßCý, che costituisce
parte integrante del presente decreto, attestante il mantenimento
dell’idoneita' al servizio militare incondizionato.

La mancata presentazione anche di una sola delle predette atte-
stazioni/certificazioni determinera' l’esclusione del concorrente dal
concorso.

4. Al termine dell’accertamento attitudinale la Commissione
esprimera' , nei riguardi di ciascun concorrente, un giudizio di idoneita'
o non idoneita' , che e' definitivo e sara' comunicato seduta stante. Per-
tanto, i concorrenti giudicati non idonei saranno esclusi dal concorso.

Art. 7.

Prova orale di matematica e prova orale facoltativa di lingua straniera

1. I concorrenti risultati idonei all’accertamento di cui al prece-
dente art. 6, saranno iscritti, a cura della Commissione di cui al suc-
cessivo art. 10, comma 1, lettera a), in una graduatoria formata ai
fini dell’ammissione alla prova orale del concorso.

2. Dei concorrenti idonei all’accertamento attitudinale iscritti
nella graduatoria di cui al precedente art. 5, comma 7, saranno con-
vocati alla prova orale, che avra' luogo, presumibilmente nella
seconda meta' del mese di luglio 2005, presso il Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno, i primi 120 (cento-
venti).

3. Fermo restando quanto previsto dal precedente comma 1, a
parita' di merito, saranno preferiti nella graduatoria i concorrenti che
abbiano dichiarato il possesso dei titoli di preferenza indicati nel gia'
citato Allegato ßFý al presente decreto.

4. La prova orale di matematica vertera' sugli argomenti di cui al
programma riportato nel gia' citato Allegato ßGý al presente decreto.

5. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova orale,
nonche¤ quelli che abbiano rinunciato a sostenerla, saranno esclusi
dal concorso, salvo grave impedimento che, documentato entro il
giorno stesso della prova a mezzo fax al Centro di Selezione e Reclu-
tamento Nazionale dell’Esercito di Foligno (n. 0742/342208), sara'
valutato ai fini dell’eventuale riconvocazione.

6. Saranno dichiarati idonei i concorrenti che abbiano riportato
un punteggio non inferiore a 18/30i, utile ai fini della formazione
delle graduatorie di cui al successivo art. 11.

7. La prova orale facoltativa di lingua straniera, solo per i con-
correnti che abbiano chiesto di sostenerla nella domanda di parteci-
pazione al concorso, sara' svolta con le modalita' indicate nel gia'
citato allegato ßGý al presente decreto.

8. Ai concorrenti che supereranno la prova orale facoltativa sara'
assegnata una votazione in trentesimi, da 0 a 30, alla quale corrispon-
dera' il seguente punteggio utile per la formazione delle graduatorie
di cui al successivo art. 11:

da 0/30i a 17,999/30i = 0
da 18/30i a 20,999/30i = 0,50;
da 21/30i a 23,999/30i = 1,00;
da 24/30i a 26,999/30i = 1,75;
da 27/30i a 30/30i = 2,00.

Art. 8.

Documenti

1. All’atto della presentazione presso il Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno per essere sottopo-
sti all’accertamento attitudinale, i concorrenti dovranno esibire le cer-
tificazioni indicate nel precedente art. 6, comma 3.

2. All’atto dell’ammissione alla frequenza dei corsi in Accade-
mia militare i vincitori del concorso dovranno consegnare i seguenti
documenti:

fotografia recente, formato tessera (4 x 5), con scritto in basso
a tergo, in calligrafia leggibile, cognome, nome e data di nascita. Nes-
suna autenticazione deve essere apposta sulla fotografia;

scheda o libretto sanitario.
I medesimi dovranno inoltre sottoscrivere, ai sensi delle disposi-

zioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, apposita dichiarazione sostitutiva che confermi, integri o
modifichi quanto dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso circa la propria posizione giudiziaria.

Infine, a seconda del proprio stato, dovranno rilasciare, una
delle seguenti dichiarazioni:

se sergenti, o volontari in servizio permanente: dichiarazione
(modello in Allegato ßDý) di rinuncia al grado rivestito, necessaria
per la cancellazione dal ruolo di appartenenza, rispettivamente, ai
sensi dell’art. 60, n. 3, della legge 31 luglio 1954, n. 599, e dell’art. 3
della legge 18 dicembre 1964, n. 1414, ovvero dell’art. 30 del decreto
legislativo 12 maggio 1995, n. 196;

se volontari in ferma breve: dichiarazione (modello in Allega-
to ßEý) di rinuncia al grado rivestito e contestuale richiesta di pro-
scioglimento dalla ferma volontaria contratta.
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La cancellazione avra' effetto dalla data di ammissione in qualita'
di allievo ai corsi regolari dell’Accademia militare. Gli allievi, qua-
lora non conseguano la nomina a Sottotenente in servizio perma-
nente, saranno reintegrati nel grado, riscritti nel ruolo di provenienza
ed il tempo trascorso in Accademia sara' computato nell’anzianita' di
grado.

3. Ai fini dell’iscrizione al corso di laurea che sono tenuti a fre-
quentare, gli allievi, a richiesta del Comando dell’Accademia militare,
dovranno sottoscrivere dichiarazione sostitutiva, ai sensi delle dispo-
sizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestante il possesso del diploma di istruzione seconda-
ria di secondo grado e la non iscrizione per l’anno accademico
2005/2006 presso alcuna Universita' .

Art. 9.

Spese di viaggio - Licenza straordinaria per esami

1. I concorrenti fruiranno del certificato di viaggio limitata-
mente al tempo strettamente necessario per il raggiungimento della
sede ove si svolgeranno le prove previste dal precedente art. 4 del pre-
sente decreto e per il rientro in sede.

2. I concorrenti potranno fruire, compatibilmente con le esi-
genze di servizio, della licenza straordinaria per esami militari fino
ad un massimo di trenta giorni, computabile nel tetto massimo dei
quarantacinque giorni a tale titolo spettanti, nei quali non dovranno
essere computati i giorni di svolgimento delle prove previste ne¤ quelli
necessari per il raggiungimento della sede ove si svolgeranno dette
prove e per il rientro in sede. Qualora il concorrente non sostenesse
le prove d’esame per cause dipendenti dalla sua volonta' , la licenza
straordinaria sara' computata in detrazione da quella ordinaria del-
l’anno in corso.

Art. 10.

Commissioni

1. Con successivi decreti saranno nominate:
a) la Commissione esaminatrice per la prova di selezione cul-

turale, per le prove orali, per la formazione delle graduatorie e per
l’assegnazione ai corsi;

b) la Commissione per l’accertamento attitudinale.
2. La Commissione esaminatrice di cui al precedente comma 1,

lettera a), sara' composta da:
un ufficiale generale dell’Esercito, in servizio permanente o in

ausiliaria da non oltre tre anni, Presidente;
un ufficiale dell’Esercito, in servizio permanente o in ausiliaria

da non oltre tre anni, membro;
un ufficiale dell’Esercito, in servizio permanente o in ausiliaria

da non oltre tre anni, membro aggiunto per la prova di selezione cul-
turale;

un docente di materie letterarie, membro;
due docenti di matematica, membri;
un docente o esperto, che potra' essere diverso in funzione

della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
di selezione culturale e la prova orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale dell’Esercito in servizio permanente, di grado non
inferiore a capitano, ovvero, un dipendente civile dell’Amministra-
zione della difesa, appartenente all’area funzionale ßCý, posizione
non inferiore a ßC/2ý, segretario senza diritto a voto.

3. La Commissione per l’accertamento attitudinale, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera b), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a colonnello in servizio per-
manente del ruolo normale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglie-
ria, genio, trasmissioni dell’Esercito;

due ufficiali in servizio permanente dell’Esercito, laureati in
psicologia ed abilitati all’esercizio della professione;

un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito, segretario
senza diritto di voto.

Le funzioni di Presidente saranno svolte dall’ufficiale piu' elevato
in grado ovvero, a parita' di grado, da quello piu' anziano.

Detta Commissione si avvarra' del contributo tecnico-speciali-
stico di ufficiali del Corpo sanitario dell’Esercito laureati in psicolo-
gia, nonche¤ di psicologi civili convenzionati presso il Centro di Sele-
zione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di Foligno.

Art. 11.

Graduatoria di merito ed assegnazione ai corsi

1. I concorrenti che abbiano riportato giudizio di idoneita' al ter-
mine della prova orale di cui al precedente art. 7 saranno iscritti, a
cura della Commissione di cui all’art. 10, comma 1, lettera a), nella
graduatoria generale di merito di ammissione al 187� corso.

2. Detta graduatoria sara' formata secondo il punteggio risul-
tante dalla somma dei punti riportati nella prova di selezione cultu-
rale, nella prova orale di matematica e dell’eventuale punteggio incre-
mentale conseguito nella prova orale facoltativa di lingua straniera.

3. La graduatoria sara' approvata con decreto dirigenziale.
Saranno dichiarati vincitori del concorso i primi 40 (quaranta) con-
correnti idonei iscritti nella graduatoria di merito. A parita' di merito,
nel decreto di approvazione della graduatoria si terra' conto dei titoli
di preferenza dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipa-
zione al concorso indicati nel gia' citato Allegato ßFý al presente
decreto.

4. Il decreto di approvazione della graduatoria sara' pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Esso sara' inoltre pubblicato, a puro titolo
informativo, nel sito web ßwww.persomil.difesa.itý.

5. I vincitori saranno ammessi alla frequenza del 187� corso
presso l’Accademia militare di Modena. Successivamente, potra' con-
seguire l’ammissione al predetto corso, secondo l’ordine della gradua-
toria un numero di concorrenti pari a quello degli assenti all’appello
del primo giorno - che saranno considerati rinunciatari ed esclusi
dal concorso - e degli eventuali rinuncianti nei primi sei giorni di fre-
quenza del corso.

6. Completata la fase di ammissione al corso, come precisato nel
precedente comma 5, non potendosi piu' procedere all’ammissione di
ulteriori concorrenti idonei, la Commissione esaminatrice provvedera'
ad assegnare gli allievi ai corsi di cui all’art. 1 del presente decreto,
sulla base della posizione occupata da ciascuno nella citata graduato-
ria e dell’ordine di preferita assegnazione espresso nella domanda di
partecipazione al concorso. Detti allievi saranno cos|' assegnati:

27 (ventisette) per il corso delle Armi di fanteria, cavalleria,
artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito;

5 (cinque) per il corso dell’Arma dei trasporti e dei materiali
dell’Esercito;

3 (tre) per il corso del Corpo degli ingegneri dell’Esercito;
2 (due) per il corso del Corpo sanitario dell’Esercito;
3 (tre) per il corso del Corpo di amministrazione e di commis-

sariato dell’Esercito.
Stante la definitivita' dell’ammissione ai corsi, non sara' consen-

tito il transito di un allievo a corso diverso da quello al quale e' stato
assegnato. Pertanto, il concorrente che non accetti la suddetta asse-
gnazione, tenuto conto della dichiarazione contenuta al riguardo
nella domanda di partecipazione al concorso, sara' considerato rinun-
ciatario all’ammissione al corso e rinviato dall’Istituto.

7. Completata la fase di assegnazione ai corsi come indicato nel
precedente comma 6, i posti che in uno o piu' dei corsi dovessero
rimanere non ricoperti per qualsiasi motivo potranno essere portati
in aumento a quelli disponibili nel corrispondente corso del concorso
ßpubblicoý.

8. L’assegnazione definitiva degli allievi ammessi alla frequenza
dei corsi di cui all’art. 1 del presente decreto sara' approvata con
decreto dirigenziale.

9. Gli allievi ammessi alla frequenza del corso per il Corpo degli
ingegneri dell’Esercito saranno ripartiti, a cura del Comando del-
l’Accademia militare, in base alla graduatoria di merito del concorso
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e delle preferenze espresse dagli interessati allo scopo interpellati,
negli indirizzi di studio stabiliti dallo Stato Maggiore dell’Esercito
secondo le esigenze della Forza armata. L’allievo che non accetti la
suddetta assegnazione sara' considerato rinunciatario al corso e rin-
viato dall’Istituto.

10. Gli allievi ammessi alla frequenza del corso per il Corpo
sanitario dell’Esercito saranno iscritti, a cura del Comando dell’Acca-
demia militare, al corso di laurea in medicina e chirurgia.

11. Il decreto di assegnazione definitiva ai corsi sara' pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Esso sara' inoltre pubblicato, a puro titolo
informativo, nel sito web ßwww.persomil.difesa.itý.

Art. 12.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, il Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito provvedera' a richiedere alle amministrazioni
pubbliche ed agli enti competenti la conferma di quanto dichiarato
nelle domande di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni
sostitutive eventualmente rese dai concorrenti risultati vincitori del
concorso medesimo.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma 1 emerga la non veridicita' del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato generale del casellario giudiziale verra' acquisito
d’ufficio.

4. All’atto dell’ammissione in Accademia i vincitori del concorso
saranno sottoposti a visita di incorporamento al fine di verificarne il
mantenimento dell’idoneita' al servizio militare. Gli allievi di sesso
femminile, ai fini della verifica dei requisiti previsti per l’ammissione
ai corsi, dovranno essere sottoposti al test di gravidanza (mediante
analisi sulle urine).

Art. 13.

Esclusioni

1. L’Amministrazione della difesa puo' , con provvedimento moti-
vato, escludere in ogni momento dal concorso il concorrente che
non fosse ritenuto in possesso dei requisiti prescritti per essere
ammesso all’Accademia militare, nonche¤ escludere il medesimo dalla
frequenza del corso regolare, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato durante il corso stesso.

Art. 14.

Vincoli di servizio - Disposizioni varie

1. Gli ammessi all’Accademia acquisiranno la qualifica di allievi,
dovranno contrarre una ferma volontaria di tre anni e dovranno
assoggettarsi alle leggi ed ai regolamenti militari come militari di
truppa. Coloro che non sottoscriveranno tale ferma saranno conside-
rati rinunciatari all’ammissione e rinviati dall’Istituto.

2. Tutti gli allievi, all’atto della ammissione ai corsi, dovranno
inoltre sottoscrivere una dichiarazione dalla quale risulti che sono
edotti dell’obbligo di rimanere in servizio per un periodo di dieci
oppure undici anni che, ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo
30 dicembre 1997, n. 490, dovranno assumere all’atto della nomina a
Sottotenente in servizio permanente effettivo, come prescritto dal
successivo art. 16.

Art. 15.

Trattamento economico degli allievi

1. Le spese di vitto e di prima vestizione degli allievi, nonche¤ la
successiva manutenzione del corredo sono a carico dell’Amministra-
zione della difesa.

2. Agli allievi provenienti dal ruolo dei sergenti e dai volontari di
truppa, qualora gli emolumenti fissi e continuativi in godimento
siano superiori a quelli spettanti nella nuova posizione, compete un
assegno personale pari alla relativa differenza, riassorbibile con i
futuri incrementi stipendiali conseguenti a progressione di carriera o
per effetto di disposizioni normative a carattere generale.

Art. 16.

Nomina a sottotenente

1. Gli allievi giudicati idonei al termine dei primi due anni dei
corsi delle Armi, dell’Arma dei trasporti e dei materiali, del Corpo
di amministrazione e di commissariato dell’Esercito, del Corpo sani-
tario dell’Esercito e del Corpo degli ingegneri dell’Esercito saranno
nominati Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo normale,
rispettivamente, dell’Arma o del Corpo di appartenenza, sempreche¤
assumano l’obbligo di rimanere in servizio per un periodo di dieci o
undici anni, a seconda che siano tenuti a frequentare corsi di studi
universitari di durata quinquennale o sessennale.

2. Gli allievi nominati Sottotenenti in servizio permanente del
ruolo normale delle Armi saranno con successiva determinazione
assegnati alle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmis-
sioni.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti presso il Comando del Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito di Foligno e successivamente trasferiti al
Comando dell’Accademia militare per le finalita' di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico - economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e' il Comandante
del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito di
Foligno.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 24 dicembre 2004

Amm. Sq: Lucidi

ö 35 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato A

ö 36 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

ö 37 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato B

ö 38 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato C

ö 39 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato D

ö 40 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato E

ö 41 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato F

ö 42 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Allegato G

ö 43 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

04E08891

ö 44 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Concorso, per esami, per l’ammissione di centosette allievi uffi-
ciali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia
aeronautica - anno accademico 2005-2006.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il regio decreto-legge 28 gennaio 1935, n. 314, concernente
norme relative al reclutamento e all’avanzamento degli ufficiali della
Regia Aeronautica e successive modificazioni;

Visto il regio decreto-legge 22 febbraio 1937, n. 220, concernente
l’ordinamento dell’Aeronautica militare e successive modificazioni;

Visto il regio decreto 25 marzo 1941, n. 472, concernente l’ordi-
namento della Regia Accademia aeronautica;

Viste le leggi 10 ottobre 1950, n. 877, 22 maggio 1969, n. 240,
27 febbraio 1974, n. 68 e 5 agosto 1981, n. 440, concernenti il tratta-
mento economico spettante agli allievi delle Accademie militari;

Vista la legge 26 gennaio 1963, n. 52, concernente il riordina-
mento del Corpo del genio aeronautico e successive modificazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, recante provvedimenti
urgenti per l’Universita' ;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 19 marzo 1980, n. 79, concernente modifica delle
disposizioni che prevedono la precedenza nell’ammissione ai corsi
regolari della Accademia aeronautica;

Vista la legge 4 aprile 1985, n. 123, recante nuove norme per il
reclutamento degli ufficiali in servizio permanente effettivo dell’Arma
aeronautica, ruolo servizi;

Vista la legge 4 luglio 1985, n. 353, concernente introduzione
della specialita' di navigatore militare nel ruolo normale degli ufficiali
naviganti in servizio permanente effettivo dell’Arma aeronautica;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, specifici
limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi per la nomina ad uffi-
ciale dell’Aeronautica militare;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stu-
pefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei
relativi stati di tossicodipendenza approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 11 novembre 1994, concernente
approvazione del regolamento interno della Accademia aeronautica
e successive modificazioni;

Visto il decreto interministeriale 20 dicembre 1996, concernente
approvazione dei programmi di insegnamento delle materie universi-
tarie per i corsi ordinari dell’Arma aeronautica - ruolo naviganti e
ruolo servizi, svolti presso l’Accademia aeronautica;

Visto il decreto interministeriale 20 dicembre 1996, concernente
approvazione dei programmi di insegnamento delle materie universi-
tarie per i corsi ordinari del Corpo del genio aeronautico - ruolo
ingegneri, svolti presso l’Accademia aeronautica;

Visto il decreto ministeriale 6 maggio 1997, concernente ricono-
scimento degli studi svolti dagli ufficiali del ruolo naviganti e del
ruolo servizi presso l’Accademia aeronautica;

Visto il decreto ministeriale 6 maggio 1997, concernente ricono-
scimento degli studi svolti dagli ufficiali del Corpo del genio aeronau-
tico - ruolo ingegneri presso l’Accademia aeronautica;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo, e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente riforma strutturale delle Forze armate, e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l’altro, titoli di studio e ulteriori requisiti per l’ammissione ai concorsi
per l’Accademia aeronautica, nonche¤ tipologia e modalita' di svolgi-
mento dei predetti concorsi e delle prove d’esame, emanato in appli-
cazione dell’art. 3, comma 2, del sopracitato decreto legislativo
30 dicembre 1997, n. 490;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il
regolamento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile delle Forze
armate e del Corpo della Guardia di Finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale dell’Aeronautica;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della legge 20 ottobre 1999,
n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accertamento
dell’idoneita' al servizio militare con annesso elenco delle imperfezioni
ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che prevede, tra l’altro,
che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi di concorso pos-
sano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica del Ministero della Difesa 19 aprile
2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale serie generale n. 127 del
2 giugno 2000, per l’applicazione dell’elenco delle imperfezioni e delle
infermita' che sono causa di non idoneita' al servizio militare;

Vista la direttiva 19 aprile 2000, concernente delineazione del
profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio militare
modificata con la direttiva in data 10 aprile 2003;

Visto il decreto ministeriale 4 agosto 2000, concernente la deter-
minazione delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto ministeriale 28 novembre 2000, concernente la
determinazione delle classi delle lauree specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 12 aprile 2001, concernente la determina-
zione delle classi delle lauree e delle lauree specialistiche universitarie
nelle ßScienze della difesa e della sicurezzaý;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della legge
14 novembre 2000, n. 331,

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante dispo-
sizioni in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 2003, concernente
elenco delle imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita'
ai servizi di navigazione aerea e criteri da adottare per l’accertamento
e la valutazione ai fini dell’idoneita' ;
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Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, emanato in applica-
zione dell’art. 1, comma 6, della legge 20 ottobre 1999, n. 380, che,
nel definire le Armi e i Corpi dei ruoli normali dell’Aeronautica mili-
tare nei quali avverra' nell’anno 2005 il reclutamento del personale
femminile, ha fissato rispettivamente al 50% nel ruolo naviganti nor-
male dell’Arma aeronautica e nel ruolo normale delle armi dell’Arma
aeronautica ed al 100% nel ruolo normale dei Corpi del genio e di
commissariato aeronautico l’aliquota massima di detto personale
che potra' accedere alla 1� classe dei corsi regolari dell’Accademia
aeronautica nell’anno accademico 2005/2006;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente, tra l’altro,
disposizioni sulla sospensione anticipata del servizio obbligatorio di
leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata;

Ravvisata l’opportunita' di prevedere, ai sensi dell’art. 12 del
sopracitato decreto ministeriale 21 dicembre 1998, l’effettuazione di
una prova di preselezione cui sottoporre tutti i partecipanti al con-
corso per l’ammissione alla 1� classe dei corsi regolari dell’Accademia
aeronautica indetto con il presente decreto;

Ritenuto di dover prevedere, nell’interesse della Forza armata,
a garanzia di adeguata selezione, che venga ammesso alle prove suc-
cessive a quella di preselezione un congruo numero di concorrenti
risultati idonei, pari a venti volte il numero dei posti a concorso per
il ruolo naviganti normale e dieci volte quello per rimanenti Armi e
Corpi;

Considerato che, nel rispetto dell’aliquota massima di concor-
renti di sesso femminile da ammettere alla 1� classe dei corsi regolari
dell’Accademia aeronautica definita per l’anno 2005 dal sopracitato
decreto ministeriale 11 maggio 2004, e' opportuno prevedere che tra i
concorrenti da ammettere alle prove successive a quella di presele-
zione nel numero sopraindicato quelli di sesso femminile non supe-
rino detta aliquota massima;

Vista la direttiva n. 48 e successive modificazioni del Comando
generale delle scuole dell’Aeronautica militare, concernente la sele-
zione psicoattitudinale e comportamentale dei partecipanti ai con-
corsi per allievi ufficiali dei ruoli normali dell’Accademia aeronautica
e degli allievi ufficiali di complemento,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso, per esami, per l’ammissione di 107
(centosette) allievi ufficiali alla 1� classe dei corsi regolari dell’Acca-
demia aeronautica - anno accademico 2005/2006. I posti disponibili
sono cos|' ripartiti:

n. 65 del ruolo naviganti normale dell’Arma aeronautica, di cui:
n. 61 per la specialita' ßpilotiý;
n. 4 per la specialita' ßnavigatoriý;
n. 16 del ruolo normale delle armi dell’Arma aeronautica;
n. 16 del ruolo normale del Corpo del genio aeronautico;
n. 10 del ruolo normale del Corpo di commissariato aeronautico.

2. Al concorso di cui al precedente comma 1 possono partecipare
concorrenti, anche se alle armi, sia di sesso maschile che di sesso fem-
minile. Pertanto, le disposizioni del presente decreto, in mancanza di
espressa indicazione, devono intendersi riferite a concorrenti di
entrambi i sessi.

3. Il reclutamento del personale femminile, limitatamente al
ruolo naviganti normale dell’Arma aeronautica e al ruolo normale
delle armi dell’Arma aeronautica, comunque, non potra' superare l’a-
liquota percentuale del 50% dei posti messi a concorso indicata nel
decreto ministeriale 11 maggio 2004, citato nelle premesse.

Pertanto, i posti disponibili per il personale femminile, calcolati
in base alle aliquote percentuali indicate nel suddetto decreto ministe-
riale, sono 66 (sessantasei), cos|' ripartiti:

n. 32 (trentadue) per il ruolo naviganti normale dell’Arma
aeronautica, di cui:

n. 30 (trenta) per la specialita' ßpilotiý;
n. 2 (due) per la specialita' ßnavigatoriý;
n. 8 (otto) per il ruolo normale delle armi dell’Arma aeronau-

tica;
tutti e 16 (sedici) per il ruolo normale del Corpo del genio

aeronautico;

tutti e 10 (dieci) per il ruolo normale del Corpo di commissa-
riato aeronautico.

4. Pertanto, in nessun caso, concorrenti di sesso femminile
potranno essere ammessi alla 1� classe dei corsi regolari dell’Accade-
mia aeronautica - anno accademico 2005/2006 in numero superiore
a quello sopra indicato, anche se collocati in posizione utile nelle gra-
duatorie di merito di cui al successivo art. 11.

5. I concorrenti di entrambi i sessi possono presentare domanda
per uno solo dei predetti ruoli e, se concorrenti per il ruolo naviganti
normale dell’Arma aeronautica, per una sola specialita' (o ßpilotiý o
ßnavigatoriý). Non e' ammesso presentare domande per piu' ruoli.

6. I vincitori del concorso, subordinatamente alla verifica - anche
successiva all’ammissione in Accademia - del possesso dei requisiti
di cui al successivo art. 2 del presente decreto, saranno ammessi quali
allievi alla frequenza dei corsi all’Accademia aeronautica.

7. Durante la permanenza in Accademia:
gli ammessi ai corsi per il ruolo naviganti normale dell’Arma

aeronautica e quelli per il ruolo normale delle armi dell’Arma aero-
nautica seguiranno un corso di laurea in Scienze Aeronautiche artico-
lato su un piano di studi triennale che consente, attraverso la fre-
quenza di successivi moduli, il conseguimento della laurea speciali-
stica.

I piani degli studi, anche durante gli anni successivi al primo,
saranno definiti dall’Accademia aeronautica per indirizzare opportu-
namente la formazione dei frequentatori all’impiego in Forza armata;

gli ammessi ai corsi per il ruolo normale del Corpo del genio
aeronautico seguiranno un corso di laurea, triennale, in ingegneria
ed uno successivo, biennale, di laurea specialistica in Ingegneria
Aerospaziale, Elettronica o Civile. La suddivisione tra i vari corsi
sara' effettuata d’autorita' dal Comando dell’Accademia aeronautica,
sulla base delle esigenze stabilite dalla Forza armata e tenuto conto,
per quanto possibile, delle preferenze espresse dagli interessati.

Durante l’iter formativo eventuali cambi di indirizzo di laurea
potranno essere proposti dagli interessati all’Accademia aeronautica
che definira' , in ogni caso, i piani degli studi in osservanza alle esi-
genze della Forza armata e alla necessita' di adeguare la formazione
ai nuovi iter didattici di concerto con la competente Universita' anche
durante gli anni accademici successivi al primo;

gli ammessi ai corsi per il ruolo normale del Corpo di commis-
sariato aeronautico seguiranno un corso di studi universitari, trien-
nale, per il conseguimento della laurea in Scienze Giuridiche ed un
successivo corso, biennale, per il conseguimento della laurea speciali-
stica in Giurisprudenza.

L’Accademia aeronautica definira' , in ogni caso, il piano degli
studi in osservanza alle esigenze della Forza armata e alla necessita'
di adeguare la formazione ai nuovi iter didattici di concerto con
l’Universita' anche durante gli anni accademici successivi al primo.

8. Per quanto indicato nel precedente comma 7:
i concorrenti in possesso della laurea in Giurisprudenza, di

quella in Scienze Giuridiche e di quella specialistica in Giurispru-
denza non potranno partecipare al concorso per il corso per il ruolo
normale del Corpo di commissariato aeronautico;

i concorrenti in possesso della laurea in Ingegneria o di quella
specialistica in Ingegneria non potranno partecipare al concorso per
il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico.

Inoltre:
i concorrenti che all’atto dell’ammissione in Accademia aero-

nautica avessero gia' sostenuto esami universitari del corso di studi
da frequentare non potranno comunque farli valere.

9. Le materie di insegnamento e le modalita' di svolgimento dei
corsi sono quelle previste dal piano degli studi. Gli insegnamenti
sono riconosciuti validi ai fini universitari, secondo la normativa
vigente.

10. Gli ammessi al ruolo naviganti normale dell’Arma aeronau-
tica frequenteranno, inoltre, corsi di pilotaggio o di navigazione
aerea per il conseguimento, rispettivamente, del brevetto di pilota o
di navigatore di aeroplano, come indicato al successivo art. 16.

11. Nel concorso di cui al precedente comma 1 il numero dei
posti potra' subire modificazioni, fino alla data di approvazione della
graduatoria di merito, al fine di soddisfare eventuali sopravvenute
esigenze della Forza armata connesse alla consistenza del ruolo nor-
male della rispettiva Arma o Corpo.
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12. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, il numero dei posti di cui
al precedente comma 1, di sospendere l’ammissione dei vincitori alla
frequenza dei corsi, in ragione di esigenze attualmente non valutabili
ne¤ prevedibili, nonche¤ in applicazione di disposizioni di contenimento
della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni
di personale per l’anno 2005.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. I concorrenti, di sesso sia maschile che femminile, devono:
a) aver compiuto al 31 dicembre 2005 il diciassettesimo anno

di eta' e non aver superato il ventiduesimo alla data del 31 ottobre
2005, cioe' essere nati nel periodo dal 31 ottobre 1983 al 31 dicembre
1988, estremi compresi.

Il limite massimo di eta' e' elevato - tranne che per i concorrenti
per il ruolo naviganti normale dell’Arma aeronautica - di un periodo
pari all’effettivo servizio militare prestato, fino alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso, comunque non superiore a tre anni, per coloro che prestino o
abbiano prestato servizio militare nelle Forze armate;

b) essere cittadini italiani;
c) aver conseguito o essere in grado di conseguire al termine

dell’anno scolastico 2004/2005 un diploma di istruzione secondaria
di secondo grado di durata quinquennale che consenta l’iscrizione ai
corsi universitari, ovvero un titolo di studio di durata quadriennale,
integrato dal corso annuale previsto per l’ammissione ai corsi univer-
sitari dall’art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910 e successive
modificazioni.

La partecipazione al concorso dei concorrenti che abbiano con-
seguito o stiano per conseguire all’estero il titolo di studio prescritto
e' subordinata alla documentazione dell’equipollenza del titolo conse-
guito o da conseguire a quelli sopraindicati;

d) godere dei diritti civili e politici;
e) avere, se minorenni, il consenso dei genitori o del genitore

esercente la potesta' , o del tutore a contrarre l’arruolamento volonta-
rio nell’Aeronautica militare;

f) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti,
d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario in altra
accademia, istituto di formazione o ente addestrativo delle Forze
armate o delle Forze di polizia dello Stato per motivi disciplinari o
di inattitudine alla vita militare o per perdita permanente dei requisiti
di idoneita' fisica;

g) non essere stati dichiarati ßobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio 1998,
n. 230 (solo se di sesso maschile).

h) per i soli concorrenti per il ruolo naviganti normale
(ßpilotiý o ßnavigatoriý):

non essere stati dimessi per insufficiente attitudine, rispetti-
vamente, al pilotaggio o alla navigazione aerea;

avere una distanza ßvertice-gluteoý non superiore a cm. 98 e
una distanza ßgluteo-ginocchioý non superiore a cm. 65;ý;

i) per i soli concorrenti di sesso maschile:
(1) avere una statura non inferiore a mt. 1,65 e, qualora con-

correnti per il ruolo naviganti normale (ßpilotiý o ßnavigatoriý) del-
l’Arma aeronautica, non superiore a mt. 1,90;

j) per i soli concorrenti di sesso femminile:
(1) avere una statura non inferiore a mt. 1,65 e non supe-

riore a mt. 1,90, se concorrenti per il ruolo naviganti normale
(ßpilotiý o ßnavigatoriý) dell’Arma aeronautica;

(2) avere una statura non inferiore a metri 1,61, se concor-
renti per i ruoli non naviganti.

2. L’ammissione ai corsi e' subordinata al possesso dell’idoneita'
psico-fisica e attitudinale prescritta dalla normativa in vigore per
espletare i compiti di ufficiale in servizio permanente del ruolo pre-
scelto, nonche¤ per esercitare l’attivita' di volo in qualita' di piloti o

navigatori militari, se concorrenti per il ruolo naviganti normale. Le
modalita' di accertamento di detta idoneita' sono indicate nei succes-
sivi articoli 6 e 8 del presente decreto.

3. Ai sensi dell’art. 2 del Decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, l’ammissione ai corsi e' inoltre subordinata
all’accertamento, anche successivo all’ammissione in Accademia
aeronautica, del possesso dei requisiti di moralita' e condotta stabiliti
per l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi con le
modalita' previste dalla vigente normativa.

4. I requisiti di partecipazione, salvo quelli previsti dal prece-
dente comma 1, lettere a) e c), devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande di ammissione
al concorso indicato al successivo art. 3. Inoltre, i requisiti medesimi
devono essere mantenuti sino alla ammissione presso l’Accademia
aeronautica e per tutta la durata del ciclo formativo nell’Istituto di
cui all’art. 1, comma 7.

5. L’ammissione dei concorrenti gia' alle armi e' subordinata, nei
casi previsti dalla normativa vigente, al nulla osta della Forza
armata/Corpo armato di appartenenza, da acquisire d’ufficio.

Art. 3.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra' essere:

redatta in carta semplice, utilizzando l’apposito modulo ripor-
tato nell’Allegato ßAý, che costituisce parte integrante del presente
decreto, osservando le istruzioni riportate sul modulo stesso.

Il modulo potra' essere reperito sui siti web ßwww.aeronautica.di-
fesa.itý e ßwww.persomil.difesa.itý. In caso di indisponibilita' potra'
essere utilizzata copia fotostatica del citato modulo. Il concorrente
dovra' aver cura di conservare copia della domanda, da esibire all’atto
della presentazione alla prova di preselezione, come indicato nel suc-
cessivo art. 4;

firmata per esteso dal concorrente (la firma in calce alla
domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non
richiede l’autenticazione). La mancanza di sottoscrizione comportera'
la non ammissione al concorso;

spedita a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, con
esclusione di qualsiasi altro mezzo o procedura, all’Accademia aero-
nautica - Ufficio Concorsi - Sezione Reclutamento - Via San Gennaro
Agnano n. 30 - 80078 Pozzuoli (Napoli), a pena di decadenza, entro
il termine di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Non potranno, quindi, essere prese in considerazione
le domande inoltrate oltre il termine suindicato. A tal fine fara' fede
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Gli Allievi delle Scuole militari e i militari in servizio, nonche¤
quelli in servizio all’estero, che abbiano titolo a partecipare al con-
corso di cui al precedente art. 1 del presente decreto, dovranno conse-
gnare la domanda in duplice copia, entro il medesimo termine, ai
rispettivi Comandi di appartenenza i quali, dopo averla vistata, prov-
vederanno a trasmetterne una copia all’Accademia aeronautica -
Ufficio Concorsi - Sez. Reclutamento - Via San Gennaro Agnano
n. 30 - 80078 Pozzuoli (Napoli) entro tre giorni dalla ricezione, custo-
dendone l’altra.

Detti Comandi dovranno, altres|' , trasmettere al sopracitato indi-
rizzo, a mezzo fax (081/7355083), l’elenco nominativo dei concorrenti
che abbiano prodotto domanda di partecipazione al concorso, entro
il giorno successivo a quello di scadenza del termine di presentazione
delle domande.

EØ fatto obbligo ai concorrenti che siano ufficiali, sottufficiali e
volontari dell’Aeronautica militare in congedo di far pervenire copia
della domanda, rispettivamente, ai Comandi della 1� e della 3�
Regione Aerea ed al Comando Aeronautica militare di Roma presso
il quale sono in forza.

I cittadini italiani residenti all’estero potranno inoltrare entro il
medesimo termine la domanda anche tramite le Autorita' diplomatiche
o consolari, che ne cureranno l’immediata trasmissione al Comando
dell’Accademia aeronautica.
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2. Nella domanda il concorrente, consapevole delle conseguenze
penali derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
dovra' dichiarare:

a) l’Arma o il Corpo e il ruolo (uno solo) per il quale intende
concorrere. Per i concorrenti per il ruolo naviganti normale del-
l’Arma aeronautica, anche la specialita' (o ßpilotiý o ßnavigatoriý).
Dovra' essere scelta una sola delle due specialita' predette;

b) la lingua o le lingue straniere nelle quali intende eventual-
mente sostenere la prova orale facoltativa, per un massimo di due,
scelte tra inglese, francese, tedesco e spagnolo;

c) cognome e nome (da riportare con la stessa dizione
dell’estratto per riassunto dell’atto di nascita, incluse le virgole o i
trattini di separazione degli eventuali doppi nomi);

d) codice fiscale;
e) localita' , provincia e data di nascita;
f) il preciso recapito (Comune, Provincia, C.A.P., indirizzo e

numero civico) presso il quale desidera ricevere tutte le comunica-
zioni relative al concorso e, ove possibile, il numero telefonico. Il con-
corrente che successivamente alla presentazione della domanda
venisse incorporato in un Reparto/Ente militare sara' tenuto a comu-
nicare subito, a mezzo telegramma, all’Accademia aeronautica il
Reparto/Ente presso il quale presti servizio ed il relativo indirizzo.

Il concorrente dovra' altres|' segnalare tempestivamente all’Acca-
demia aeronautica, a mezzo telegramma, ogni eventuale variazione
del recapito indicato nella domanda che venga a verificarsi durante
l’espletamento del concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per l’even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici o, comunque,
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore;

g) il titolo di studio posseduto o che potra' conseguire al ter-
mine dell’anno scolastico 2004/2005, con l’indicazione dell’Istituto
scolastico presso il quale ha conseguito o sta per conseguire il
diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

Il concorrente che all’atto della presentazione della domanda
non abbia ancora conseguito il titolo di studio prescritto verra'
ammesso con riserva al concorso ed avra' l’obbligo di comunicarne
all’Accademia aeronautica, a mezzo telegramma, l’avvenuto conse-
guimento con il relativo voto. Il mancato conseguimento del titolo
di studio determinera' l’esclusione dal concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra' documentare l’equipollenza del medesimo a quello prescritto
per la partecipazione al concorso;

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva ed il
profilo sanitario che risulta dal documento allegato al foglio di con-
gedo illimitato provvisorio rilasciato alla visita medesima, se gia'
effettuata (solo se di sesso maschile). Se militare in servizio dovra'
indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado e l’indirizzo
del Reparto/Ente presso il quale presta servizio. Le comunicazioni
relative al concorso saranno inviate al recapito indicato nella
domanda e non tramite il Comando di appartenenza, che tuttavia
dovra' essere informato a cura dell’interessato.

Il concorrente che sia gia' stato collocato in congedo dovra' indi-
care le date di inizio e di fine servizio, nonche¤ il grado rivestito
all’atto del congedamento.

I concorrenti di sesso femminile che abbiano prestato o stiano
prestando servizio militare volontario riporteranno i dati richiesti
negli spazi del modulo di domanda relativi a ßposizione militareý;

I concorrenti che abbiano diritto all’elevazione dei limiti d’eta'
dovranno dichiarare tutti i periodi di servizio militare effettivamente
prestato, specificando, con una dichiarazione in carta semplice da
allegare alla domanda di partecipazione, per ciascuno di essi: deno-
minazione ed indirizzo del/i Reparto/i ove e' stato effettivamente pre-
stato il servizio militare, la/e data/e di inizio e termine, il/i grado/i
e/o la/e qualifica/che rivestita/e;

i) di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (solo se di sesso maschile);

j) se e' ammesso o e' stato ammesso a prestare servizio civile,
la data di inizio e l’Ente di servizio (solo se di sesso maschile);

k) il proprio stato civile e l’eventuale numero di figli a carico;

l) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, di non aver
in corso procedimenti penali, di non aver in corso procedimenti
penali o amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, ne¤ che risultino a proprio carico procedimenti penali
ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 686 del codice di
procedura penale.

In caso contrario, dovra' indicare le condanne e le applicazioni di
pena ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e l’Autorita' giudiziaria
che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale pende un eventuale
procedimento penale per aver acquisito la qualifica di imputato.

Dovra' impegnarsi, altres|' , a comunicare all’Accademia aeronau-
tica qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che inter-
venga successivamente alla dichiarazione di cui sopra.

La dichiarazione resa nella domanda dovra' comunque essere rei-
terata con apposita dichiarazione sostitutiva da sottoscrivere, ai sensi
delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, al momento dell’incorporazione;

m) l’eventuale possesso, alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande, di uno o piu' dei titoli di prefe-
renza indicati nell’Allegato ßDý, che costituisce parte integrante del
presente decreto;

n) il possesso della cittadinanza italiana.

In caso di doppia cittadinanza, dovra' indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato e' soggetto agli obblighi militari;

o) di godere dei diritti civili e politici;

p) non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero pro-
sciolto, d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario
in altra accademia, istituto di formazione o ente addestrativo delle
Forze armate o delle Forze di polizia dello Stato per motivi discipli-
nari o di inattitudine alla vita militare o per perdita permanente dei
requisiti di idoneita' fisica;

q) non essere stato dichiarato ßobiettore di coscienzaý ovvero
ammesso a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230 (solo se di sesso maschile);

r) solo se concorrente per il ruolo naviganti normale del-
l’Arma aeronautica (ßpilotiý o ßnavigatoriý) di non essere stato
dimesso da accademie, scuole o altri istituti di formazione delle Forze
armate o delle Forze di polizia dello Stato per insufficiente attitudine,
rispettivamente, al pilotaggio o alla navigazione aerea;

s) la residenza ed il Comune nelle cui liste elettorali e' iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

I concorrenti residenti all’estero dovranno indicare l’ultima resi-
denza in Italia e la data di espatrio;

t) di rinunciare, in caso di esito favorevole del concorso, al
grado rivestito (se militare) e di accettare l’obbligo di permanere in
servizio fino alla scadenza del periodo di ferma prevista dalla norma-
tiva vigente;

u) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

v) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito.

3. Il concorrente che alla data di presentazione della domanda di
partecipazione al concorso sia minorenne dovra' far vistare la sua
firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o dal
genitore che esercita legittimamente l’esclusiva potesta' o, in man-
canza di essi, dal tutore.

4. L’Accademia aeronautica ha facolta' di far regolarizzare le
domande che, spedite nei termini, dovessero risultare formalmente
irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al modello di
domanda, di cui al gia' citato Allegato ßAý al presente decreto.
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Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
a) prova di preselezione;
b) accertamenti sanitari;
c) prova scritta di composizione italiana;
d) tirocinio psicoattitudinale e comportamentale;
e) prova orale di matematica;
f) prova orale facoltativa di lingua straniera.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno presentarsi muniti di carta d’identita' o di altro
documento di riconoscimento rilasciato da una Amministrazione
dello Stato, in corso di validita' .

3. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all’atto della formazione
della graduatoria di ammissione ai corsi regolari (entro i primi
di agosto 2005 per il ruolo naviganti normale dell’Arma aeronautica
e per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico, entro i primi
di settembre 2005 per i ruoli normali delle armi dell’Arma aeronau-
tica e del Corpo di commissariato aeronautico) dovranno essere risul-
tati idonei in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel
precedente comma 1.

Art. 5.

Prova di preselezione

1. I concorrenti saranno sottoposti, a cura della Commissione di
cui al successivo art. 10, comma 1, lettera a) - con riserva di accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al
concorso dal presente decreto - alla prova di preselezione, di cui
all’Allegato ßCý, che costituisce parte integrante del presente decreto,
differenziata per ruolo di partecipazione, che avra' luogo presso il
Centro di Selezione dell’Aeronautica militare - Aeroporto militare di
Guidonia (Roma) - via Tenente Colonnello Di Trani (gia' via Sauro
Rinaldi n. 3), secondo il seguente calendario:

21 febbraio 2005, presentazione alle ore 08:00, per i concor-
renti per il ruolo naviganti normale il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßAý e ßCý;

21 febbraio 2005, presentazione alle ore 13:00, per i concor-
renti per il ruolo naviganti normale il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßDý e ßLý;

22 febbraio 2005, presentazione alle ore 08:00, per i concor-
renti per il ruolo naviganti normale il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßMý e ßPý;

22 febbraio 2005, presentazione alle ore 13:00, per i concor-
renti per il ruolo naviganti normale il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßQý e ßZý;

23 febbraio 2005, presentazione alle ore 08:00, per i concor-
renti per il ruolo normale delle armi il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßAý e ßLý;

23 febbraio 2005, presentazione alle ore 13:00, per i concor-
renti per il ruolo normale delle armi il cui cognome inizi con una let-
tera compresa tra ßMý e ßZý;

24 febbraio 2005, presentazione alle ore 08:00, per i concor-
renti per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico il cui
cognome inizi con una lettera compresa tra ßAý e ßLý;

24 febbraio 2005, presentazione alle ore 13:00, per i concor-
renti per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico il cui
cognome inizi con una lettera compresa tra ßMý e ßZý;

25 febbraio 2005, presentazione alle ore 08:00, per tutti i con-
correnti per il ruolo normale del Corpo di commissariato aeronautico.

2. Gli orari sopraindicati sono quelli dell’orario ufficiale.
Il suddetto calendario delle prove ha valore di notifica a tutti gli

effetti e nei confronti di tutti i concorrenti. Pertanto, i concorrenti ai
quali non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso sono tenuti
a presentarsi, senza attendere alcuna convocazione, nella sede, nell’ora
e nel giorno per ciascuno fissati nel calendario sopra indicato.

Eventuali modificazioni della sede e delle date di svolgimento
della prova di preselezione saranno rese note mediante avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - dell’11 febbraio
2005, che avra' valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di
tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
dell’11 febbraio 2005 tale pubblicazione potra' essere rinviata ad una
data successiva.

3. Alla prova di preselezione i concorrenti dovranno presentarsi
muniti della copia della domanda di partecipazione al concorso, non-
che¤ della ricevuta della raccomandata rilasciata dalle Poste Italiane,
comprovante il giorno di spedizione della stessa.

I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova, anche
per causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari ed
esclusi dal concorso. Non saranno pertanto prese in considerazione
eventuali istanze intese ad ottenere riconvocazione ad altra sessione
di prova.

4. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento della prova
saranno osservate, per quanto applicabili, le disposizioni dell’art. 13
del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
nonche¤ quelle contenute nell’allegato ßCý al presente decreto.

5. La prova consistera' nella somministrazione collettiva e stan-
dardizzata di questionari, in lingua italiana, a risposta multipla, fina-
lizzati ad accertare, attraverso un’articolazione della prova come det-
tagliatamente indicato nel gia' citato allegato ßCý, le capacita' logiche
e le attitudini mentali dei concorrenti, utili ad intraprendere con suc-
cesso le attivita' formative previste per ciascuno dei ruoli di cui al pre-
cedente art. 1.

6. Sulla base dei punteggi riportati nella predetta prova, la pre-
posta Commissione compilera' graduatorie distinte per ruolo e specia-
lita' , al solo scopo di individuare i concorrenti che, per ciascun
ruolo/specialita' , saranno ammessi agli accertamenti sanitari.

7. Saranno ammessi agli accertamenti sanitari di cui al succes-
sivo art. 6, secondo l’ordine delle graduatorie provvisorie di cui al
precedente comma 6, concorrenti entro i seguenti limiti numerici:

1220 (milleduecentoventi) per il ruolo naviganti normale del-
l’Arma aeronautica, specialita' ßpilotiý;

80 (ottanta) per il ruolo naviganti normale dell’Arma aeronau-
tica, specialita' ßnavigatoriý;

160 (centosessanta) per il ruolo normale delle armi dell’Arma
aeronautica;

160 (centosessanta) per il ruolo normale del Corpo del genio
aeronautico;

100 (cento) per il ruolo normale del Corpo di commissariato
aeronautico.

Tenuto conto del numero massimo di concorrenti indicato per
ciascun ruolo/specialita' da ammettere, secondo l’ordine delle gradua-
torie provvisorie di cui al precedente comma 6, agli accertamenti
sanitari, i concorrenti di sesso femminile saranno ammessi entro i
seguenti limiti massimi, calcolati in base alla percentuale fissata dal
decreto ministeriale 11 maggio 2004, citato nelle premesse:

610 (seicentodieci) per il ruolo naviganti normale dell’Arma
aeronautica, specialita' ßpilotiý;

40 (quaranta) per il ruolo naviganti normale dell’Arma aero-
nautica, specialita' ßnavigatoriý;

80 (ottanta) per il ruolo normale delle armi dell’Arma aero-
nautica;

160 (centosessanta) per il ruolo normale del Corpo del genio
aeronautico;

100 (cento) per il ruolo normale del Corpo di commissariato
aeronautico.

Saranno inoltre ammessi i concorrenti che abbiano riportato in
ciascun ruolo/specialita' lo stesso punteggio dell’ultimo concorrente
ammesso.

8. I punteggi relativi alla prova di preselezione saranno affissi, a
cura della Commissione, all’albo del Centro di Selezione.

9. I concorrenti che si classificheranno entro il numero dei posti
come sopra definiti riceveranno apposita comunicazione scritta da
parte dell’Accademia aeronautica a mezzo lettera raccomandata o
telegramma.

10. I concorrenti che non saranno rientrati nel numero dei posti
disponibili di cui al precedente comma 7 non riceveranno alcuna
comunicazione dell’esito della prova di preselezione.
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Essi potranno richiedere informazioni sull’esito della stessa, a
partire dal 10� giorno successivo a quello di effettuazione dell’ultima
sessione della prova di preselezione, all’Accademia aeronautica - Uffi-
cio Concorsi - Sezione reclutamento - via San Gennaro Agnano,
n. 30 - 80078 Pozzuoli (NA) (tel. 081/7355900), oppure consultando i
siti web ßwww.aeronautica.difesa.itý. e ßwww.persomil.difesa.itý.

Art. 6.

Accertamenti sanitari

1. I concorrenti rientrati nel numero dei posti di cui al prece-
dente art. 5, comma 7, saranno convocati presso il Centro Aerome-
dico per la Selezione psicofisiologica dell’Istituto Medico Legale di
Roma, ubicato nell’aeroporto di Guidonia (Roma) per essere sotto-
posti, a cura della Commissione di cui all’art. 10, comma 1, lettera
b), all’accertamento del possesso dei requisiti richiesti dalla norma-
tiva vigente per l’accesso ai ruoli/specialita' di cui all’art. 1 del pre-
sente decreto.

2. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno indicato
nella lettera o telegramma di convocazione saranno considerati
rinunciatari ed esclusi dal concorso, salvo gravi impedimenti che,
documentati entro il giorno stesso di presentazione a mezzo fax
all’Accademia aeronautica (numero 081-7355083), saranno valutati ai
fini dell’eventuale ammissione a sostenere gli accertamenti in data
diversa da quella per essi prevista, ricadente comunque nel periodo
di svolgimento degli accertamenti da parte di tutti i concorrenti.

3. I concorrenti dovranno consegnare, all’atto della presenta-
zione al Centro Aeromedico per l’effettuazione degli accertamenti
sanitari i seguenti documenti:

certificato, in originale o in copia conforme, rilasciato da una
struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata convenzionata
attestante la recente effettuazione (non oltre tre mesi) dell’accerta-
mento per tutti i markers dell’epatite B e C, sia antigenici sia anticor-
pali. La mancata presentazione di detto certificato determinera' la
non ammissione del concorrente agli accertamenti sanitari;

certificato, in originale o in copia conforme, di idoneita' ad
attivita' sportiva agonistica per l’atletica leggera e per il nuoto in
corso di validita' , rilasciato da medici appartenenti alla Federazione
Medico Sportiva Italiana ovvero da strutture sanitarie pubbliche o
private convenzionate che esercitano in tali ambiti in qualita' di
medici specializzati in medicina dello sport. Il documento dovra'
avere una data di rilascio non antecedente al 1� ottobre 2004 ovvero
dovra' essere valido almeno fino al 30 settembre 2005. La mancata
presentazione di detto certificato determinera' la non ammissione del
concorrente agli accertamenti sanitari;

referto, in originale o in copia conforme, rilasciato da una
struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata convenzionata
attestante l’esito del test per l’accertamento della positivita' per anti-
corpi per HIV determinati con metodo ELISA. La mancata presenta-
zione di detto certificato determinera' la non ammissione del concorrente
agli accertamenti sanitari;

referto ed esame ecocardiogramma color doppler, solo se con-
correnti per il ruolo naviganti normale (ßpilotiý o ßnavigatoriý),
effettuato presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o pri-
vate convenzionate entro i sei mesi precedenti la data della visita
medica. La mancata presentazione di detta documentazione determi-
nera' la non ammissione del concorrente agli accertamenti sanitari;

esami radiografici del torace, e, solo se concorrenti per il ruolo
naviganti normale (ßpilotiý o ßnavigatoriý), dei seni paranasali e
della colonna in toto sotto carico con reticolo, colonna lombo sacrale
in proiezione laterale e relativi referti. Tali esami strumentali devono
essere effettuati presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
o private convenzionate entro i sei mesi precedenti la data della visita
medica. La mancata presentazione di detta documentazione determi-
nera' la non ammissione del concorrente agli accertamenti sanitari;

tracciato elettroencefalografico, solo se concorrenti per il
ruolo naviganti normale (ßpilotiý o ßnavigatoriý), eseguito presso
una struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata convenzio-
nata, avente le seguenti caratteristiche:

velocita' di scorrimento 30 mm./sec.;
costante di tempo 0,3 microvolts/secondo;
filtro 70 hertz piu' filtro di rete;
prove di attivazione complete (S.L.I. - iperpnea);

tracciato da effettuare sulle longitudinali (esterne-interne),
trasversali (anteriori-posteriori).

La mancata presentazione di detta documentazione determinera' la
non ammissione del concorrente agli accertamenti sanitari;

referto, in originale o in copia conforme, attestante l’esito del
test di gravidanza non anteriore ai cinque giorni dalla data di presen-
tazione, che escluda la sussistenza di detto stato (solo se di sesso fem-
minile). La mancata presentazione di detta documentazione determi-
nera' la non ammissione della concorrente agli accertamenti sanitari;

ecografia pelvica (solo se di sesso femminile);

atto di assenso, in carta semplice, conforme all’allegato ßEý,
che costituisce parte integrante del presente decreto, sottoscritto da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclu-
siva potesta' o, in mancanza di essi, dal tutore (solo se ancora mino-
renni alla data di presentazione presso il Centro per gli accertamenti
sanitari). La mancata presentazione di detto documento determinera' la
non ammissione del concorrente minorenne agli accertamenti sanitari.

4. I concorrenti presentatisi agli accertamenti sanitari saranno
invitati a sottoscrivere apposita dichiarazione - secondo i modelli di
cui all’Allegato ßBý, che costituisce parte integrante del presente
decreto - di consenso informato al protocollo diagnostico in uso
presso il Centro Aeromedico ed al protocollo vaccinale previsto per
il personale militare dopo l’eventuale arruolamento.

5. L’accertamento dell’idoneita' verra' eseguito in ragione delle
condizioni del soggetto al momento della visita. I concorrenti che
durante la visita risultassero non in possesso anche di uno solo dei
requisiti prescritti saranno giudicati non idonei ed esclusi dal con-
corso.

Nel gia' citato Allegato ßBý al presente decreto e' riportato il pro-
tocollo diagnostico che sara' praticato ad ogni concorrente.

6. Il Presidente della Commissione, seduta stante, comunichera' a
ciascun concorrente l’esito degli accertamenti sanitari, sottoponendo-
gli il verbale contenente uno dei seguenti giudizi:

ßidoneo all’ammissione all’Accademia aeronauticaý;

ßnon idoneo all’ammissione all’Accademia aeronauticaý, con
indicazione del motivo.

7. Saranno giudicati ßnon idoneiý i concorrenti per il ruolo navi-
ganti normale (ßpilotiý o ßnavigatoriý) risultati affetti da imperfe-
zioni ed infermita' previste dalla vigente normativa in materia di ini-
doneita' ai servizi di navigazione aerea (decreto ministeriale 16 set-
tembre 2003).

8. Saranno giudicati ßnon idoneiý i concorrenti per il ruolo nor-
male delle armi dell’Arma aeronautica, per il ruolo normale del
Corpo del genio aeronautico e per il ruolo normale del Corpo di
Commissariato aeronautico risultati affetti da imperfezioni ed infer-
mita' previste dalla vigente normativa in materia di inidoneita' al ser-
vizio militare (decreto ministeriale 4 aprile 2000) e dalle direttive tec-
niche in data 19 aprile 2000 della Direzione generale della sanita' mili-
tare.

9. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e' definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ßnon idoneiý non saranno ammessi
a sostenere le ulteriori prove concorsuali.

10. I concorrenti giudicati ßnon idoneiý potranno, tuttavia,
inviare con lettera raccomandata all’Accademia aeronautica - Ufficio
Concorsi - Sezione reclutamento - Via San Gennaro Agnano n. 30 -
80078 Pozzuoli (Napoli), improrogabilmente entro il decimo giorno
successivo alla data degli accertamenti sanitari, specifica istanza, cor-
redata di idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria
pubblica o privata convenzionata, relativamente a tutte le cause che
hanno determinato il giudizio di non idoneita' . Dette istanze
dovranno essere anticipate all’Accademia aeronautica a mezzo fax
(numero 081/7355083).

11. Non saranno prese in considerazione istanze prive della pre-
vista documentazione ovvero spedite oltre i termini perentori sopra
indicati.

12. In caso di accoglimento dell’istanza, i concorrenti riceve-
ranno dall’Accademia aeronautica comunicazione telegrafica per l’in-
vio presso la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari di
cui al successivo art. 10, comma 1, lettera c) ovvero di ammissione
con riserva alla prova scritta di italiano di cui al successivo art. 7.
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In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, l’Accade-
mia aeronautica comunichera' agli interessati che il giudizio di non
idoneita' riportato al termine degli accertamenti sanitari rimane con-
fermato.

I concorrenti che saranno ammessi con riserva alla prova scritta
di italiano saranno inviati presso la Commissione per gli ulteriori
accertamenti successivamente alla predetta prova scritta, sempreche¤
l’abbiano sostenuta.

13. Il giudizio circa l’idoneita' fisica dei concorrenti di cui al pre-
cedente comma 10 - in caso di accoglimento dell’istanza - sara'
espresso dalla Commissione di cui al successivo art. 10, comma 1, let-
tera c), a seguito di valutazione della documentazione allegata all’i-
stanza di ulteriori accertamenti ovvero, solo qualora ritenuto neces-
sario, a seguito di ulteriori accertamenti sanitari disposti.

14. Il giudizio circa l’idoneita' fisica dei concorrenti di cui al pre-
cedente comma 10 espresso dalla predetta Commissione e' definitivo
e sara' comunicato ai concorrenti seduta stante. Pertanto, i concor-
renti giudicati ßnon idoneiý anche a seguito della valutazione sanita-
ria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonche¤ quelli che
abbiano rinunciato ai medesimi saranno esclusi dal concorso.

Art. 7.

Prova scritta di composizione italiana

1. La prova scritta di composizione italiana, le cui modalita' sono
indicate nel gia' citato Allegato ßCý al presente decreto, consistera'
nello svolgimento di un tema su argomenti di cultura generale formu-
lati dalla Commissione di cui al successivo art. 10, comma 1, let-
tera d).

Essa tendera' a verificare il grado di padronanza della composi-
zione italiana scritta da parte del concorrente, la sua maturita' di pen-
siero, l’attitudine al ragionamento e la capacita' di esprimere le sue
idee in maniera semplice, concreta, corretta, e chiara.

2. I concorrenti giudicati idonei agli accertamenti sanitari dalle
Commissioni di cui al successivo art. 10, comma 1, lettere b) e c),
dovranno presentarsi a sostenere la prova senza attendere alcuna
comunicazione al riguardo.

I concorrenti di cui al precedente art. 6, comma 10, che non
siano stati, invece, ancora inviati presso la Commissione di cui al suc-
cessivo art. 10, comma 1, lettera c), dovranno presentarsi a sostenere
detta prova solo se avranno ricevuto specifica comunicazione al
riguardo. Tali concorrenti, in tal caso, sosterranno con riserva detta
prova.

3. La prova avra' luogo presso l’Accademia aeronautica - Via San
Gennaro Agnano n. 30 - Pozzuoli il giorno 18 maggio 2005, con ini-
zio non prima delle ore 10:00 dell’orario ufficiale.

I concorrenti dovranno affluire nelle aule d’esame entro le ore
09:00.

Essi dovranno essere muniti di penna a sfera ad inchiostro inde-
lebile di colore nero o blu e di valido documento di riconoscimento
provvisto di fotografia.

I concorrenti assenti all’inizio della prova saranno senz’altro
esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese
quelle dovute a causa di forza maggiore.

4. Eventuale variazione della data di svolgimento di detta prova
sara' resa nota mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 6 maggio 2005, che avra' valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - del 6 maggio 2005 tale pubblicazione potra' essere rin-
viata ad una data successiva.

5. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento della prova
saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

Pertanto, durante la prova scritta non sara' permesso ai concor-
renti comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi
in relazione con altri, salvo che con il personale di sorveglianza e
con i membri della Commissione. Durante la prova scritta sara' vie-
tato introdurre nell’aula d’esame, detenere od utilizzare telefoni cellu-
lari od altri apparati di comunicazione.

L’elaborato dovra' essere scritto esclusivamente, a pena di nullita' ,
su carta recante il timbro d’Ufficio dell’Accademia aeronautica e la
firma di un Componente della Commissione, dalla stessa apposita-
mente predesignato.

I concorrenti non potranno portare carta da scrivere, appunti
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, comprese le
cosiddette ßagende elettronicheý. Potranno consultare soltanto il
vocabolario della lingua italiana ed il dizionario dei sinonimi e con-
trari.

Il concorrente che contravvenga a dette disposizioni o comunque
abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento del tema sara' escluso
dal concorso. Nel caso in cui risulti che uno o piu' concorrenti
abbiano copiato in tutto o in parte, anche tra loro, l’esclusione sara'
disposta nei confronti di tutti i concorrenti coinvolti.

La Commissione ed il personale di sorveglianza cureranno l’os-
servanza delle disposizioni stesse ed avranno facolta' di adottare i
provvedimenti necessari.

A tale scopo, almeno due dei rispettivi componenti dovranno
trovarsi nell’aula d’esame. La mancata esclusione all’atto della prova
non precludera' che l’esclusione possa essere disposta in sede di valu-
tazione della prova medesima.

6. La prova scritta si intendera' superata se il concorrente avra'
conseguito un punteggio non inferiore a 21/30i. Tale punteggio sara'
utile per la formazione delle graduatorie di cui al successivo art. 11.

7. L’esito della prova sara' comunicato dall’Accademia aeronau-
tica, mediante lettera raccomandata o telegramma, ai soli concorrenti
risultati idonei.

8. I concorrenti giudicati non idonei non riceveranno alcuna
comunicazione dell’esito di detta prova.

Essi, comunque, potranno richiedere, non prima del 24 giugno
2005, notizie circa l’esito della stessa all’Accademia aeronautica -
Ufficio Concorsi - Sezione reclutamento (tel. 081/7355900).

Art. 8.

Tirocinio psicoattitudinale e comportamentale

1. L’idoneita' sotto il profilo psicoattitudinale e comportamentale
dei concorrenti risultati idonei alla prova scritta di composizione ita-
liana sara' accertata dalla Commissione di cui al successivo art. 10,
comma 1, lettera d), durante un periodo di tirocinio di durata, di
massima, non superiore a dieci giorni calendariali, che verra' svolto
presso l’Accademia aeronautica.

I concorrenti sono tenuti a presentarsi nell’ora e nel giorno indi-
cati nella lettera o telegramma di convocazione. La mancata presen-
tazione determinera' l’esclusione dal concorso.

2. All’atto della presentazione al tirocinio, o durante il tirocinio
stesso, qualora dovessero insorgere per taluni concorrenti dubbi sulla
persistenza della idoneita' psico-fisica precedentemente riconosciuta,
per eventi frattanto verificatisi, e' facolta' dell’Accademia aeronautica
inviare detti concorrenti all’osservazione della Commissione di cui
all’art. 10, comma 1, lettera b) del presente decreto per un supple-
mento di indagini e conseguente espressione di parere medico-legale
circa la persistenza o meno dell’idoneita' medesima.

Qualora il concorrente fosse riconosciuto affetto da patologie
acute che comportino solo una temporanea inidoneita' , con previsione
di completo recupero dell’idoneita' psico-fisica dopo un periodo di
convalescenza, e' facolta' dell’Accademia aeronautica riconvocarlo ad
uno dei tirocini successivi, improrogabilmente entro l’inizio dell’ul-
timo tirocinio riservato al ruolo per il quale sta partecipando.

3. Durante la permanenza presso l’Istituto, i concorrenti:
dovranno attenersi alle norme disciplinari di vita interna

dell’Istituto previste per gli allievi dell’Accademia aeronautica;
effettueranno un programma di attivita' , di cui al gia' citato

Allegato ßCý, inteso a verificare il possesso delle doti di carattere e
delle qualita' richieste dall’art. 1 del Regio Decreto Legge 28 gennaio
1935, n. 314, per la futura nomina ad ufficiale in servizio permanente
effettivo dell’Aeronautica militare. In particolare, essi saranno sotto-
posti a specifici accertamenti intesi a valutare nel concorrente il pos-
sesso delle seguenti qualita' :

inclinazione ed adattabilita' alla vita militare in termini di
motivazione, senso della disciplina e capacita' d’integrazione;

fluidita' d’espressione, rapidita' ed efficacia dei processi
cognitivi;

efficienza fisica ed attitudine in ambito sportivo compatibili
con le attivita' formative ed il futuro profilo d’impiego;
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attitudine per le attivita' specifiche riferite alle varie specia-
lita' a concorso, predisposizione allo studio ed all’aggiornamento pro-
fessionale;

frequenteranno alcune lezioni di matematica;
fruiranno di vitto e alloggio a carico dell’Amministrazione e

riceveranno, inoltre, in uso, un corredo ridotto da restituire al ter-
mine del tirocinio.

4. L’Accademia aeronautica indichera' nella convocazione la
quantita' e il tipo di indumenti che i concorrenti dovranno avere con
se¤ all’atto della presentazione per il tirocinio.

5. Durante il tirocinio i frequentatori saranno ulteriormente sele-
zionati sulla base del rendimento fornito nelle attivita' programmate
di cui al gia' citato Allegato ßCý al presente decreto.

6. Saranno giudicati non idonei ed esclusi dalla prosecuzione
delle prove concorsuali coloro che:

non otterranno il punteggio minimo indicato nel citato Alle-
gato ßCý:

per le prove di efficienza fisica e di attitudine in ambito
sportivo;

per le prove di efficienza intellettiva;
non otterranno il punteggio minimo indicato nel piu' volte

citato Allegato ßCý ottenuto:
dalla somma dei punteggi dei giudizi psicoattitudinale e

comportamentale;
dalla somma dei punteggi delle prove di efficienza fisica,

delle prove di efficienza intellettiva e dei giudizi psicoattitudinali e
comportamentali;

rinunceranno alla prosecuzione del tirocinio;
saranno riconosciuti (se concorrenti per il ruolo naviganti nor-

male) non in possesso del requisito di ßacquaticita' ý.
Parimenti, saranno esclusi i concorrenti per i quali, durante il

tirocinio, venisse accertata la positivita' agli accertamenti diagnostici,
effettuati presso una struttura sanitaria, per l’abuso di alcool, per
l’uso, anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefacenti, non-
che¤ per l’utilizzo di sostanze psicotrope a scopo non terapeutico.

Il giudizio di non idoneita' e' definitivo.
7. Il tirocinio si intendera' superato solo dai concorrenti che, al

termine dello stesso, saranno giudicati idonei dalla Commissione di
cui al successivo art. 10, comma 1, lettera d). Il giudizio di idoneita'
o di non idoneita' , unitamente ai risultati conseguiti in ogni singola
prova che avra' determinato il giudizio stesso, sara' comunicato per
iscritto a tutti i concorrenti.

8. I concorrenti giudicati idonei saranno ammessi alla prova
orale di matematica, che si terra' a partire dal giorno successivo a
quello di fine tirocinio.

Art. 9.

Prova orale di matematica e prova orale facoltativa
di lingua straniera

1. La prova orale di matematica, che avra' luogo presso l’Accade-
mia aeronautica, vertera' sul programma di cui al gia' citato Allegato
ßCý al presente decreto.

La prova si intendera' superata se i concorrenti avranno riportato
una votazione non inferiore a 21/30i. Tale punteggio sara' utile per la
formazione delle graduatorie di cui al successivo art. 11.

L’esito della prova sara' comunicato al termine della stessa a tutti
i partecipanti.

2. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova orale
di matematica, nonche¤ quelli che abbiano rinunciato a sostenerla,
saranno esclusi dal concorso.

3. I concorrenti idonei nella prova orale di matematica, sempre-
che¤ ne abbiano fatto richiesta nella domanda di partecipazione al
concorso, sosterranno la prova facoltativa di lingua straniera (non
piu' di due scelte tra inglese, francese, tedesco e spagnolo) di cui al
gia' citato Allegato ßCý al presente decreto.

La prova orale facoltativa di lingua straniera consistera' in una
conversazione nella lingua prescelta ed in una traduzione, a prima
vista, di un brano scelto dall’esaminatore, diretto ad accertare la
buona conoscenza della lingua stessa.

I concorrenti che non intendessero piu' sostenere detta prova
dovranno rilasciare dichiarazione scritta di rinuncia. In tal caso
saranno esonerati dal sostenerla.

Al termine della prova sara' assegnata, per ciascuna lingua pre-
scelta, una votazione in trentesimi da 0 a 30, alla quale corrispondera'
il seguente punteggio, utile per la formazione delle graduatorie di
cui al successivo art. 11:

da 0/30i a 20,999/30i = pp. 0,00;
da 21/30i a 23,999/30i = pp. 0,50;
da 24/30i a 26,999/30i = pp. 0,75;
da 27/30i a 30/30i = pp. 1,00.

4. Al termine di ogni seduta dedicata alle prove orali la Commis-
sione predisporra' l’elenco dei concorrenti esaminati con l’indicazione
del voto da ciascuno riportato e di quello relativo alla prova orale di
lingua straniera eventualmente sostenuta. Tale elenco verra' affisso
all’albo della sede degli esami.

Art. 10.

Commissioni

1. Con successivi decreti saranno nominate:
a) la Commissione per la prova di preselezione;
b) la Commissione per gli accertamenti sanitari;
c) la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;
d) la Commissione per la prova scritta di italiano, per il tiro-

cinio psicoattitudinale e comportamentale, per la prova orale e per
la formazione delle graduatorie generali di merito.

2. La Commissione per la prova di preselezione di cui al prece-
dente comma 1, lettera a), sara' composta da:

un ufficiale dell’Aeronautica militare di grado non inferiore a
colonnello, presidente;

due ufficiali superiori dell’Aeronautica militare, membri;
un ufficiale inferiore dell’Aeronautica militare, segretario.

Detta Commissione per la somministrazione della prova si
avvarra' del supporto del Centro di Selezione dell’Aeronautica mili-
tare.

3. La Commissione per gli accertamenti sanitari, di cui al prece-
dente comma 1, lettera b), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a colonnello del Corpo
sanitario aeronautico, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario aeronautico, membri;
un ufficiale inferiore dell’Aeronautica militare, segretario.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti dell’Aeronautica militare o di medici specialisti esterni.

4. La Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera c), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a colonnello del Corpo
sanitario aeronautico, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario aeronautico, membri;
un ufficiale inferiore dell’Aeronautica militare, segretario.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti dell’Aeronautica militare o di medici specialisti esterni.
Gli ufficiali medici e gli eventuali medici specialisti esterni facenti
parte di detta Commissione dovranno essere diversi da quelli che
hanno fatto parte della Commissione per gli accertamenti sanitari di
cui al precedente comma 3.

5. La Commissione per la prova scritta di Italiano, per il tiroci-
nio psicoattitudinale e comportamentale, per la prova orale e per la
formazione delle graduatorie generali di merito, di cui al precedente
comma 1, lettera d) sara' composta da:

Comandante dell’Accademia aeronautica, ovvero un ufficiale
di grado non inferiore a generale di brigata aerea, Presidente;

due ufficiali superiori dell’Aeronautica militare, in servizio
permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni, Membri;

quattro ufficiali superiori in servizio permanente o in ausilia-
ria da non oltre tre anni, ovvero docenti civili, o funzionari delle
amministrazioni pubbliche o estranei alle medesime, esperti della
materia, Membri aggiunti per la prova scritta di composizione ita-
liana;
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due ufficiali superiori - uno dell’Arma aeronautica, qualificato
per le ßselezioni specialiý, abilitato all’esercizio della professione di
psicologo o, in alternativa, del Corpo sanitario aeronautico, neuro
psichiatra o psicologo clinico, capo gruppo psicoattitudinale ed uno
del ruolo naviganti normale dell’Arma aeronautica, capo gruppo
osservazione comportamentale, Membri aggiunti per il tirocinio psi-
coattitudinale e comportamentale;

dodici ufficiali superiori dell’Aeronautica militare in servizio
permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni, ovvero docenti civili
o funzionari delle amministrazioni pubbliche o estranei alle mede-
sime, esperti della materia, Membri aggiunti per la prova orale di
matematica;

uno o piu' ufficiali superiori in servizio permanente o in ausi-
liaria da non oltre tre anni, ovvero docenti civili, o funzionari delle
amministrazioni pubbliche o estranei alle medesime, esperti della
materia, che potranno essere diversi in funzione della lingua straniera
prescelta dai concorrenti, Membri aggiunti per la prova orale facolta-
tiva di lingua straniera;

un ufficiale dell’Aeronautica militare in servizio permanente
ed un insegnante di educazione fisica, Membri aggiunti per le prove
di efficienza fisica in ambito sportivo;

un ufficiale di grado non inferiore a tenente in servizio perma-
nente dell’Aeronautica militare, ovvero un dipendente civile dell’Am-
ministrazione della difesa, appartenente all’area funzionale ßCý, posi-
zione non inferiore a ßC/2ý, Segretario senza diritto di voto.

I membri aggiunti hanno diritto di voto o esprimeranno giudizi
per le sole prove/materie per le quali sono aggregati.

Detta Commissione potra' avvalersi del supporto di personale
convenzionato, laureato in psicologia ed iscritto all’albo professio-
nale, nonche¤ di ufficiali qualificati Perito Selettore e di sottufficiali
qualificati Aiuto Perito Selettore dell’Aeronautica militare, di ufficiali
ed aspiranti ufficiali addetti all’inquadramento dei concorrenti e di
istruttori sportivi per l’espletamento delle prove di efficienza fisica in
ambito sportivo.

Art. 11.

Graduatorie di merito

1. La Commissione di cui al precedente art. 10, comma 1, lettera d),
formera' , per ciascuno dei ruoli/specialita' di cui al precedente art. 1,
distinte graduatorie di merito dei concorrenti che, giudicati idonei agli
accertamenti sanitari ed a quelli psicoattitudinali e comportamentali,
avranno superato le prove d’esame di cui ai precedenti articoli 7 e 9.

2. Ciascuna graduatoria sara' formata secondo l’ordine risultante
dalla media dei voti conseguiti da ciascun concorrente nella prova
scritta ed in quella orale di matematica, con l’aggiunta dell’eventuale
punteggio incrementale, calcolato, come indicato al precedente
art. 9, comma 3, in relazione al voto riportato nella prova orale facol-
tativa di lingua straniera.

3. Le graduatorie di merito saranno approvate con decreto diri-
genziale, tenendo conto del numero massimo dei posti disponibili
per ciascun ruolo/specialita' per i concorrenti di sesso femminile, di
cui all’art. 1, comma 3, del presente decreto.

A parita' di merito saranno preferiti i concorrenti in possesso dei
titoli indicati nel gia' citato Allegato ßDý al presente decreto, sempre-
che¤ dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso.

4. Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso ed ammessi alla frequenza dei corsi regolari, sempreche¤ non
siano sopravvenuti gli elementi impeditivi di cui all’art. 1, comma 12,
del presente decreto - i concorrenti utilmente collocati nelle predette
graduatorie di merito, secondo quanto stabilito nell’art. 1 del presente
decreto.

Stante l’autonomia di ciascuna graduatoria, la mancata ammis-
sione al ruolo/specialita' prescelto esclude il transito agli altri ruoli.

5. Il decreto di approvazione delle graduatorie sara' pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa e di tale pubblica-
zione sara' data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Il decreto sara' inoltre pubblicato, a puro
titolo informativo, nei siti web ßwww.persomil.difesa.it.ý e ßwww.aero-
nautica.difesa.it.ý.

Art. 12.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, l’Accademia aeronautica provvedera' a
richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti competenti la con-
ferma di quanto dichiarato nelle domande di partecipazione al con-
corso e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente rese dai concor-
renti risultati vincitori del concorso medesimo.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma 1 emerga la non veridicita' del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato generale del casellario giudiziale verra' acquisito
d’ufficio.

Per i concorrenti che abbiano beneficiato dell’elevazione del
limite massimo di eta' per il servizio militare prestato previsto dal pre-
cedente art. 2, comma 1, lettera a), l’estratto matricolare ovvero la
dichiarazione del Reparto/Ente di appartenenza dal quale risulti la
durata del servizio militare prestato, nonche¤ il nulla osta per l’arruo-
lamento nell’Aeronautica militare, per gli iscritti nelle liste della leva
di mare e per coloro che siano in servizio presso altra Forza armata
o Corpo armato dello Stato verranno acquisiti d’ufficio.

4. Ai fini dell’iscrizione al corso di studi universitari che gli
allievi sono tenuti a frequentare, i medesimi, a richiesta dell’Accade-
mia aeronautica, dovranno sottoscrivere una dichiarazione sostitu-
tiva, ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dalla quale risulti:

il possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado;

la non iscrizione per l’anno accademico 2005/2006 presso
alcuna Universita' .

I concorrenti che siano ancora minorenni dovranno far vistare la
loro firma apposta in calce alla predetta dichiarazione sostitutiva da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclu-
siva potesta' o, in mancanza di essi, dal tutore.

Art. 13.

Istruttoria delle domande dei concorrenti militari in servizio
e allievi delle scuole militari

1. I Comandi interessati dovranno provvedere a:
a) ricevere la domanda in duplice copia;
b) confermare la data di presentazione della domanda, appo-

nendo data e numero di protocollo nell’apposito spazio su entrambe
le copie;

c) trasmettere una copia della domanda all’Accademia aero-
nautica - Ufficio Concorsi - Sez. Reclutamento - via San Gennaro
Agnano n. 30 - 80078 Pozzuoli (Napoli) entro tre giorni dalla rice-
zione;

d) custodire l’altra copia della domanda;
e) trasmettere, a mezzo fax, all’Accademia aeronautica - Uffi-

cio Concorsi - Sezione Reclutamento (tel. 081/7355083) entro il
giorno successivo alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande l’elenco nominativo dei militari che hanno presentato
domanda di partecipazione al concorso;

f) informare tempestivamente l’Accademia aeronautica - Uffi-
cio Concorsi - Sezione Reclutamento, di ogni variazione successiva
riguardante la posizione del concorrente (promozioni, trasferimenti,
collocamento in congedo, cambio di recapito, invio alla frequenza di
corsi, provvedimenti medico-legali, infrazioni di natura penale e
disciplinare etc.), fino all’eventuale incorporazione in Accademia.

2. I competenti Comandi della 1�, della 3� Regione Aerea ed il
Comando Aeronautica militare di Roma, ricevuta la copia della
domanda di partecipazione al concorso degli ufficiali, dei sottufficiali
e dei volontari dell’Aeronautica militare in congedo a loro in forza,
comunicheranno tempestivamente all’Accademia aeronautica - Uffi-
cio Concorsi - Sezione Reclutamento ogni notizia in loro possesso
riguardante la situazione penale e disciplinare dei medesimi ed ogni
variazione che si dovesse verificare sino all’eventuale loro incorpora-
zione in Accademia.
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Art. 14.

Spese di viaggio. Licenza straordinaria per esami

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove previste dal-
l’art. 4. del presente decreto sono a carico dei concorrenti.

2. I concorrenti che siano militari in servizio fruiranno della
licenza straordinaria per esami (non del certificato di viaggio) limita-
tamente ai giorni di svolgimento delle prove previste dal precedente
art. 4 del presente decreto, ad eccezione degli accertamenti sanitari e
del tirocinio, nonche¤ al tempo strettamente necessario per il raggiun-
gimento della sede ove si svolgeranno dette prove e per il rientro in
sede. Essi saranno posti, a cura dei Reparti/Enti di appartenenza,
nella posizione di comandati o aggregati, in relazione alla categoria
di appartenenza durante gli accertamenti sanitari e per il periodo di
svolgimento del tirocinio.

Art. 15.

Vincoli di servizio - Disposizioni varie

1. L’Accademia aeronautica, con lettera raccomandata o tele-
gramma, invitera' i concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie
di merito a presentarsi presso l’Accademia per la frequenza dei corsi -
con riserva di accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione -
subordinatamente:

all’autorizzazione ad effettuare assunzioni, eventualmente pre-
scritta dalla normativa vigente;

al rilascio, quando prescritto, del ßNulla Ostaý da parte della
Forza armata/Corpo armato interessato.

I concorrenti convocati dovranno inviare, a stretto giro di posta,
un telegramma di accettazione o non accettazione all’ammissione alla
1� classe dei corsi regolari dell’Accademia aeronautica.

2. Coloro che non dovessero presentarsi alla data indicata nella
predetta comunicazione, sebbene abbiano precedentemente dichiarato
di accettare l’ammissione, saranno considerati rinunciatari e non
saranno ammessi in Accademia. In tal caso l’Accademia aeronautica
provvedera' a dare comunicazione di ammissione ai corsi ad altrettanti
concorrenti secondo l’ordine delle rispettive graduatorie, ferma
restando la limitazione indicata nel precedente art. 11, comma 3.

3. All’atto della presentazione in Accademia i vincitori, acquisita
la qualifica di allievi, dovranno presentare:

un certificato anamnestico vaccinale, rilasciato da una strut-
tura sanitaria pubblica, attestante le vaccinazioni precedentemente
effettuate (obbligatorie dell’infanzia e successive);

copia dei certificati, consegnati all’atto degli accertamenti
sanitari, relativi:

a tutti i markers dell’epatite B e C, sia antigenici sia anticor-
pali;

all’idoneita' ad attivita' sportiva agonistica per l’atletica leg-
gera e per il nuoto.

Gli stessi dovranno, inoltre, sottoscrivere un atto di arruola-
mento volontario con ferma di tre anni. Coloro che non sottoscrive-
ranno tale atto saranno considerati rinunciatari e allontanati dall’Isti-
tuto. Anche in tal caso l’Accademia aeronautica procedera' a dare
comunicazione di ammissione ai corsi ad altrettanti concorrenti,
secondo quanto indicato al precedente comma 2.

Gli allievi, all’atto dell’ammissione ai corsi regolari, dovranno
sottoscrivere una dichiarazione dalla quale risulti che sono edotti del-
l’obbligo di rimanere in servizio per il periodo prescritto dalle norme
vigenti, relativamente all’Arma o Corpo di appartenenza, con decor-
renza dalla data di ammissione al terzo anno di corso.

4. Gli ammessi ai corsi potranno essere dimessi dall’Accademia
aeronautica:

a) a domanda (con il consenso dei genitori o del tutore se
minorenni);

b) d’autorita' per motivi disciplinari, di salute, per insuffi-
ciente attitudine professionale (in genere o di volo) e negli altri casi
previsti dalla normativa vigente.

Gli allievi di sesso maschile, qualora dimessi prima dell’inizio
della prima sessione di esami saranno prosciolti dalla ferma volonta-
riamente contratta e restituiti ai Distretti militari o alle Capitanerie
di porto di appartenenza, ovvero se gia' militari in servizio di leva agli
enti di provenienza, con il grado rivestito all’atto dell’ammissione in
Accademia.

Gli allievi dimessi provenienti dai ruoli degli ufficiali e dei sottuf-
ficiali delle Forze armate e dei Corpi armati dello Stato saranno
inviati in licenza speciale in attesa delle decisioni della Direzione
generale per il personale militare in merito al reintegro nel grado pos-
seduto all’atto dell’ammissione in Accademia ed all’eventuale riam-
missione in servizio.

Gli stessi, qualora non presentino domanda in tal senso, comple-
teranno, se di sesso maschile, gli eventuali obblighi di leva.

Gli allievi dimessi provenienti dai ruoli dei Sergenti e dei volon-
tari di truppa, qualora nel frattempo non abbiano completato gli
obblighi di ferma (considerando anche il periodo trascorso in Acca-
demia), saranno rinviati agli Enti di provenienza con il grado rivestito
all’atto dell’ammissione in Accademia ed in attesa di eventuale reim-
piego da parte delle Autorita' competenti.

5. L’Accademia aeronautica ha facolta' di ripianare, fino al
giorno dell’inaugurazione ufficiale dell’anno accademico, i posti
rimasti scoperti a seguito di dimissioni di allievi, provvedendo ad
ammettere altrettanti concorrenti idonei secondo l’ordine delle rispet-
tive graduatorie, ad eccezione di quelli per il ruolo naviganti normale,
specialita' ßpilotiý.

Art. 16.

Disposizioni per i concorrenti per il ruolo naviganti normale

1. I vincitori per il ruolo naviganti normale, ßpilotiý e ßnaviga-
toriý convocati in Accademia aeronautica ed acquisita la qualifica di
allievi, saranno sottoposti all’accertamento dell’attitudine al volo o
alla navigazione aerea per il conseguimento del brevetto, rispettiva-
mente, di pilota o di navigatore di aeroplano.

Detto accertamento, propedeutico all’ammissione ai corsi, sara'
effettuato presso la Scuola di Volo dell’Aeronautica militare all’uopo
designata, mediante un ciclo di lezioni e di esercitazioni di volo.

2. Coloro i quali fossero ritenuti non in possesso di sufficiente
attitudine al pilotaggio o alla navigazione aerea saranno dimessi
d’autorita' dall’Accademia aeronautica. Ad essi si applicano le dispo-
sizioni di cui al precedente art. 15, comma 4.

3. Al fine di contenere in un limitato arco di tempo l’accerta-
mento dell’idoneita' di cui al precedente comma 1 ed in attuazione di
misure mirate al contenimento della spesa, l’Accademia aeronautica
e' autorizzata a convocare, oltre ai 61 (sessantuno) vincitori del con-
corso, a copertura dei posti previsti dal precedente art. 1 per il ruolo
normale dell’Arma aeronautica - specialita' ßpilotiý ulteriori 25 (ven-
ticinque) concorrenti idonei secondo l’ordine della relativa graduato-
ria di merito.

Tra gli 86 (ottantasei) concorrenti per detta specialita' da ammet-
tere, quelli di sesso femminile non potranno comunque superare le
43 (quarantatre) unita' .

All’atto della presentazione in Accademia i venticinque concor-
renti sopraindicati assumeranno una ferma volontaria di mesi 4
(quattro), saranno sottoposti all’accertamento dell’idoneita' al volo e,
qualora conseguano il brevetto di pilota di aeroplano, saranno
dichiarati vincitori del concorso ed ammessi al corso regolare in
numero pari a quello resosi disponibile per effetto di rinunce, di
dimissioni volontarie o d’autorita' dei vincitori. In tal caso la ferma
volontaria di mesi quattro sara' commutata nella ferma triennale di
cui al precedente art. 15, comma 3.

4. Potra' essere convocato per l’accertamento dell’attitudine al
volo un numero di concorrenti pari a quello dei non presentatisi alla
convocazione in Accademia. Costoro saranno considerati rinuncia-
tari ed esclusi dal concorso. Parimenti l’Accademia potra' convocare
ulteriori concorrenti idonei, secondo l’ordine della graduatoria, in
sostituzione di quelli che, entro 48 (quarantotto) ore dall’orario di
presentazione in Accademia, dovessero dimettersi volontariamente.

5. L’ammissione al corso regolare sara' disposta, al termine del-
l’accertamento, secondo l’ordine della graduatoria di merito di cui al
precedente art. 11, solo per coloro che avranno frequentato con suc-
cesso le lezioni e superato le esercitazioni di volo, conseguendo il bre-
vetto di pilota di aeroplano e, comunque, nei limiti dei posti messi a
concorso e di quelli disponibili per i concorrenti di sesso femminile,
indicati rispettivamente nel precedente art. 1, commi 1 e 3.

6. I concorrenti di cui al precedente comma 3 che, pur avendo
conseguito il brevetto di pilota di aeroplano presso le scuole di volo
dell’Aeronautica militare, non rientreranno nei posti disponibili
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saranno prosciolti dalla ferma volontaria di mesi quattro e restituiti,
se di sesso maschile, ai Distretti militari o alle Capitanerie di porto,
secondo quanto previsto dal precedente art. 15, comma 4.

7. I concorrenti che, avendo partecipato al concorso per l’ammis-
sione alla prima classe del corso regolare per il ruolo naviganti nor-
male, specialita' ßpilotiý, dell’Accademia aeronautica - anno accade-
mico 2004/2005, indetto con decreto dirigenziale 22 dicembre 2003,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1 del 2 gen-
naio 2004, si trovino nelle condizioni di cui all’art. 16, comma 6, del
predetto decreto dirigenziale 22 dicembre 2003 non saranno sottoposti
all’accertamento dell’attitudine al volo di cui al precedente comma 1.

8. I concorrenti di cui al precedente comma 7, qualora vincitori,
saranno convocati in Accademia aeronautica in date successive in
relazione all’inizio delle lezioni della 1� classe del corso regolare.

Art. 17.

Trattamento economico degli allievi

1. Le spese di vitto e di prima vestizione degli allievi, nonche¤ la
successiva manutenzione del corredo per i provenienti dai sottufficiali
e dai volontari in servizio permanente sono a carico dell’Amministra-
zione della difesa.

2. Agli allievi provenienti, senza soluzione di continuita' , dai
ruoli del complemento degli ufficiali, dal ruolo dei marescialli, dal
ruolo dei sergenti ovvero dai volontari di truppa, qualora gli emolu-
menti fissi e continuativi in godimento siano superiori a quelli spet-
tanti nella nuova posizione, e' attribuito un assegno personale pari
alla relativa differenza, riassorbibile con i futuri incrementi stipen-
diali conseguenti a progressione di carriera o per effetto di disposi-
zioni normative a carattere generale.

3. Agli allievi non provenienti dalle predette categorie di perso-
nale sono corrisposte le competenze mensili nella misura e secondo
le modalita' previste dalle vigenti disposizioni.

Art. 18.

Disposizioni per i militari

1. All’atto dell’ammissione alla frequenza dei corsi i concorrenti
gia' alle armi e quelli richiamati dal congedo dovranno rilasciare, a
seconda del proprio stato, una delle seguenti dichiarazioni:

se ufficiali: dichiarazione di rinuncia al grado rivestito
(modello in Allegato ßFý), necessaria per la cancellazione dal ruolo
di appartenenza, ai sensi degli articoli 70 e 71 della legge 10 aprile
1954, n. 113;

se sottufficiali: dichiarazione di rinuncia al grado rivestito
(modello in Allegato ßGý), necessaria per la cancellazione dal ruolo
di appartenenza, ai sensi dell’art. 60, n. 3, della legge 31 luglio 1954,
n. 599;

se volontari in servizio permanente: dichiarazione di rinuncia
al grado rivestito (modello in Allegato ßGý ), necessaria per la can-
cellazione dal ruolo di appartenenza, ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo 12 maggio 1995, n. 196;

se volontari in ferma o graduati di truppa: dichiarazione di
rinuncia al grado rivestito e di proscioglimento dalla ferma volonta-
ria contratta (modello in Allegato ßHý).

2. La cancellazione avra' effetto dalla data di ammissione in qua-
lita' di allievo ai corsi regolari dell’Accademia aeronautica. Gli allievi
provenienti dagli ufficiali, dai sottufficiali e dai volontari di truppa,
qualora non conseguano la nomina a sottotenente in servizio perma-
nente, saranno reintegrati nel grado, riscritti nel ruolo di provenienza
ed il tempo trascorso in Accademia sara' computato nell’anzianita' di
grado.

3. All’atto della ricezione della comunicazione di ammissione
alla frequenza dei corsi i concorrenti gia' alle armi e quelli richiamati
dal congedo dovranno informare i Comandi di Reparto/Ente di
appartenenza, i quali, presa visione della comunicazione indirizzata
al vincitore di concorso a cura dell’Accademia aeronautica, richiede-
ranno al militare il rilascio di una dichiarazione di accettazione o

rinuncia alla frequenza dei corsi in qualita' di allievo presso l’Accade-
mia aeronautica. In caso di accettazione terranno presenti le seguenti
disposizioni:

la data del trasferimento, da iscriversi sui documenti matrico-
lari, deve corrispondere al giorno di ammissione all’Accademia aero-
nautica;

i documenti matricolari, ove non siano in buono stato,
dovranno essere rinnovati a norma del regolamento per le matricole;

tutti i documenti personali degli ammessi dovranno essere
inviati entro quindici giorni al Comando dell’Accademia aeronautica,
in completo ordine ed aggiornati di ogni variazione, comprese quelle
relative all’ammissione, nonche¤ quelle inerenti al trattamento econo-
mico.

Art. 19.

Esclusioni

1. L’Amministrazione della difesa puo' , con provvedimento moti-
vato, escludere in ogni momento dal concorso qualsiasi concorrente
che non fosse ritenuto in possesso dei requisiti prescritti per essere
ammesso all’Accademia aeronautica, nonche¤ escludere il medesimo
dalla frequenza del corso regolare, qualora il difetto dei requisiti
venisse accertato durante il corso stesso.

Art. 20.

Nomina ad aspirante ufficiale e a sottotenente in servizio permanente

1. Al termine del secondo anno di corso agli allievi idonei sara'
conferita la qualifica di ßAspirante ufficialeý e, al superamento del
terzo anno, la nomina a sottotenente in servizio permanente. La
nomina a sottotenente in servizio permanente decorrera' , ai soli fini
giuridici, dalla data di acquisizione della qualifica di ßAspirante uffi-
cialeý.

Art. 21.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti presso l’Accademia aeronautica - Ufficio Concorsi - Sezione
reclutamento, per le finalita' di gestione del concorso e saranno trat-
tati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita' ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del predetto
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione Generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e' il Comandante
dell’Accademia aeronautica.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Roma, 24 dicembre 2004

Amm. Sq.: Lucidi
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Concorso, per esami, per l’ammissione di centocinquantaquat-
tro allievi alla prima classe dei corsi normali dell’Accademia
navale di Livorno per l’anno accademico 2005-2006.

IL DIRETTORE GENERALE
di concerto con

IL COMANDANTE GENERALE DEL CORPO
DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Vista la legge 8 luglio 1926, n. 1178, concernente l’ordinamento
della Marina militare e successive modificazioni;

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, recante norme sullo stato
degli Ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, concernente provvedi-
menti urgenti per l’Universita' e successive modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, recante norme sul servi-
zio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive modi-
ficazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per l’ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale della
Marina;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stu-
pefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei
relativi stati di tossicodipendenza approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
l’attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli, modifica delle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 511, concernente il regolamento recante le norme di organiz-
zazione dell’Accademia navale;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente riforma strutturale delle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto interministeriale 30 marzo 1999, concernente, tra
l’altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e moda-
lita' di svolgimento dei concorsi e delle prove d’esame per l’ammis-
sione ai corsi normali dell’Accademia navale, emanato in applica-
zione all’art. 3, comma 2, del decreto legislativo 30 dicembre 1997,
n. 490 e successive modificazioni;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il regola-
mento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile delle Forze
armate e del Corpo della guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale della Marina;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che pre-
vede, tra l’altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della Sanita' Militare emanata per l’applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della Sanita' Militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare modificata con la direttiva in data
10 aprile 2003;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, emanato in applica-
zione dell’art. 1, comma 6, della sopraccitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che ha definito, tra l’altro, i Corpi dei ruoli normali della
Marina militare nei quali avverra' nell’anno 2005 il reclutamento del
personale femminile, indicando al 30% l’aliquota massima di detto
personale che potra' accedere alla 1� classe dei corsi normali dell’Ac-
cademia navale di Livorno per l’anno accademico 2005/2006;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determina-
zione delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determi-
nazione delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita' e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 12 aprile 2001, concernente la determina-
zione delle classi delle lauree e delle lauree specialistiche universitarie
nelle ßScienze della difesa e della sicurezzaý;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata l’opportunita' di prevedere, ai sensi dell’art. 11 del
sopra citato decreto interministeriale 30 marzo 1999, nel testo sosti-
tuito dall’art. 2 del decreto interministeriale 2 maggio 2002, nel con-
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corso per l’ammissione alla 1� classe dei corsi normali dell’Accademia
navale indetto con il presente decreto l’effettuazione di una prova di
preselezione cui sottoporre tutti i concorrenti;

Ritenuto che l’ammissione alla successiva prova scritta di con-
correnti in misura non superiore a dieci volte quello dei posti a con-
corso offra adeguata garanzia di selezione;

Considerato che, nel rispetto dell’aliquota massima di concor-
renti di sesso femminile da ammettere alla 1� classe dei corsi normali
dell’Accademia navale definita per l’anno 2005 dal sopracitato
decreto ministeriale 11 maggio 2004, e' opportuno prevedere che tra i
concorrenti da ammettere alle prove successive a quella di presele-
zione nel numero sopraindicato quelli di sesso femminile non supe-
rino detta aliquota massima;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso, per esami, per l’ammissione di 154
(centocinquantaquattro) allievi alla 1� classe dei corsi normali del-
l’Accademia navale di Livorno per l’anno accademico 2005/2006. I
posti disponibili sono cos|' ripartiti:

a) 141 (centoquarantuno) per i sottonotati Corpi:

65 (sessantacinque) per il Corpo di stato maggiore;

23 (ventitre) per il Corpo del genio navale;

12 (dodici) per il Corpo delle armi navali;

13 (tredici) per il Corpo di commissariato militare marittimo;

28 (ventotto) per il Corpo delle capitanerie di porto;

b) 13 (tredici) per il Corpo sanitario militare marittimo.

2. Al concorso di cui al precedente comma 1 possono partecipare
concorrenti sia di sesso maschile che di sesso femminile, anche se gia'
alle armi. Pertanto, le disposizioni del presente decreto, in mancanza
di espressa indicazione, devono intendersi riferite a concorrenti di
entrambi i sessi.

3. Il personale femminile che potra' conseguire l’ammissione alla
1� classe dei corsi normali, tuttavia, non potra' superare l’aliquota
percentuale del 30% dei posti messi a concorso indicata nel decreto
ministeriale 11 maggio 2004, citato nelle premesse. Pertanto, i posti
disponibili per detto personale sono:

42 (quarantadue) per i posti di cui al precedente comma 1, lette-
ra a) cos|' ripartiti:

19 (diciannove) per il Corpo di stato maggiore;

7 (sette) per il Corpo del genio navale;

4 (quattro) per il Corpo delle armi navali;

4 (quattro) per il Corpo di commissariato militare marittimo;

8 (otto) per il Corpo delle capitanerie di porto;

4 (quattro) per i posti di cui al precedente comma 1 lettera b)
per il Corpo sanitario militare marittimo.

Pertanto, in nessun caso, concorrenti di sesso femminile
potranno essere ammessi alla 1� classe dei corsi normali in numero
superiore a quello sopraindicato, anche se collocati in posizione utile
nelle graduatorie di merito di cui al successivo art. 15.

4. I concorrenti potranno chiedere di partecipare, in alternativa, o
per i posti di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), ovvero per
quelli di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b). Pertanto, non e'
consentito concorrere, neanche presentando distinte domande, per
entrambe le categorie di posti di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettere a) e b). I concorrenti per i posti di cui al precedente comma 1,
lettera a) nella domanda di i partecipazione al concorso potranno
indicare solo l’ordine di preferita assegnazione ai Corpi per i quali e'
indetto il concorso (stato maggiore, genio navale, armi navali, com-

missariato militare marittimo e capitanerie di porto), fermo restando
che l’indicazione non sara' vincolante ai fini della assegnazione ai
Corpi che avverra' con i criteri indicati nel successivo art. 15.

5. I corsi avranno di massima inizio nella seconda decade del
mese di settembre 2005. Le materie di insegnamento e le modalita' di
svolgimento dei corsi, integrati da campagne navali ed imbarchi,
saranno quelle previste dal piano di studi dell’Accademia navale.

6. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi con le seguenti modalita' :

gli ammessi al corso per il Corpo di stato maggiore complete-
ranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili insegna-
menti a carattere professionale e marinaresco, finalizzato al consegui-
mento della laurea specialistica in scienze marittime e navali;

gli ammessi al corso per il Corpo del genio navale complete-
ranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili insegna-
menti a carattere professionale e tecnico-scientifico, finalizzato al
conseguimento della laurea specialistica in ingegneria navale;

gli ammessi al corso per il Corpo delle armi navali complete-
ranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili insegna-
menti a carattere professionale e tecnico-scientifico, finalizzato al
conseguimento della laurea specialistica in ingegneria delle telecomu-
nicazioni;

gli ammessi ai corsi per i Corpi di commissariato militare marit-
timo e delle capitanerie di porto completeranno un ciclo di studi com-
prendente tutti gli indispensabili insegnamenti a carattere professio-
nale e marinaresco, con orientamento tecnico - giuridico - ammini-
strativo, finalizzato al conseguimento della laurea specialistica
secondo il piano di studi dell’Accademia navale;

gli ammessi al corso per il Corpo sanitario militare marittimo
completeranno un ciclo di studi comprendente tutti gli insegnamenti
a carattere professionale e marinaresco, finalizzato al conseguimento
della laurea in medicina e chirurgia.

7. Per quanto indicato al precedente comma 6:

i concorrenti in possesso del diploma di laurea in ingegneria
non potranno essere ammessi al corso per i Corpi del genio navale e
delle armi navali;

i concorrenti in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia non potranno partecipare per i posti del Corpo sanitario
militare marittimo;

gli allievi non potranno far valere gli esami universitari che
avessero sostenuto prima dell’ammissione ai corsi normali dell’Acca-
demia navale ai fini del conseguimento dello stesso titolo di laurea
che essi conseguiranno al termine del ciclo formativo.

8. Il numero dei posti di cui al precedente comma 1, lettere a) e
b), potra' subire modificazioni, fino alla data di approvazione della
graduatoria di merito del concorso, al fine di soddisfare eventuali
sopravvenute esigenze della Forza armata connesse alla consistenza
del ruolo normale del rispettivo Corpo.

9. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, il numero dei posti, di
sospendere l’ammissione dei vincitori alla frequenza della 1� classe
dei corsi normali, in ragione di esigenze attualmente non valutabili
ne¤ prevedibili, nonche¤ in applicazione di disposizioni di contenimento
della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni
di personale per l’anno 2005.
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Art. 2.

Riserve di posti

1. Ai concorrenti che al termine dell’anno scolastico 2004/2005
abbiano conseguito il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado presso la Scuola navale militare ßFrancesco Morosiniý e la suf-
ficienza in idoneita' attitudinale, che risulteranno idonei al termine
del concorso, sono riservati:

a) 42 (quarantadue) posti per i Corpi di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera a);

b) 4 (quattro) posti per il Corpo di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera b).

2. In ciascuna graduatoria i posti eventualmente non ricoperti da
detti concorrenti saranno devoluti agli altri concorrenti idonei,
secondo l’ordine della graduatoria medesima.

Art. 3.

Requisiti di partecipazione

1. I concorrenti devono:

a) aver compiuto al 31 dicembre 2005 il diciassettesimo anno
di eta' e non aver superato il ventiduesimo alla data del 31 ottobre
2005, cioe' essere nati nel periodo dal 31 ottobre 1983 al 31 dicembre
1988, estremi compresi, sia se di sesso maschile che di sesso femmi-
nile.

Il limite massimo di eta' e' elevato di un periodo pari all’effettivo
servizio militare prestato, fino alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso, comunque
non superiore a tre anni, per coloro che prestino o abbiano prestato
servizio militare esclusivamente nelle Forze armate;

b) essere cittadini italiani;

c) aver conseguito o essere in grado di conseguire al termine
dell’anno scolastico 2004-2005 un diploma di istruzione secondaria
di secondo grado di durata quinquennale che consenta l’iscrizione ai
corsi universitari, ovvero un titolo di studio di durata quadriennale,
integrato dal corso annuale previsto per l’ammissione ai corsi univer-
sitari dall’art. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910 e successive
modificazioni.

La partecipazione al concorso dei concorrenti che abbiano con-
seguito o stiano per conseguire all’estero il titolo di studio prescritto
e' subordinata alla documentazione dell’equipollenza del titolo conse-
guito o da conseguire a quelli sopraindicati;

d) godere dei diritti civili e politici;

e) avere, se minorenni, il consenso di entrambi i genitori o del
genitore esercente la potesta' o del tutore a contrarre l’arruolamento
volontario nel Corpo Equipaggi Militari Marittimi;

f) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti,
d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario in altra
Accademia, Istituto di formazione o Ente addestrativo delle Forze
armate o delle Forze di Polizia dello Stato per motivi disciplinari o
di inattitudine alla vita militare o per perdita permanente dei requisiti
di idoneita' fisica;

g) non essere stati dichiarati ßobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio 1998,
n. 230 (solo se di sesso maschile).

2. L’ammissione ai corsi e' subordinata al possesso della idoneita'
psico-fisica e attitudinale, da accertarsi con le modalita' prescritte dai
successivi articoli 8 e 9; tale idoneita' deve essere mantenuta per tutta
la durata dell’iter formativo fino alla nomina ad Ufficiale in servizio
permanente.

3. Ai sensi dell’art. 2 del Decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, l’ammissione ai corsi e' inoltre subordinata
all’accertamento d’ufficio, anche successivo all’ammissione in Acca-

demia navale, del possesso dei requisiti di moralita' e condotta stabi-
liti per l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi con
le modalita' previste dalla vigente normativa.

4. I requisiti di partecipazione di cui al precedente comma 1,
salvo quelli previsti dalle lettere a), e c), devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso e devono essere mantenuti sino all’ammis-
sione in Accademia navale e per tutta la durata dell’iter formativo
nell’Istituto di cui all’art. 1, comma 6.

5. L’ammissione dei concorrenti gia' alle armi e' subordinata, nei
casi previsti dalla normativa vigente, al nulla osta della Forza
armata/Corpo armato di appartenenza, da acquisire d’ufficio.

Art. 4.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra' essere:

a) redatta in carta semplice, secondo il modello riportato nel-
l’Allegato ßAý, che costituisce parte integrante del presente decreto.
Copia della domanda dovra' essere conservata dal concorrente ed
essere esibita allatto della presentazione alla prova di preselezione,
come previsto dal successivo art. 6, comma 2;

b) firmata per esteso dal concorrente (la firma, da apporre
necessariamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione).

La mancata sottoscrizione della domanda determinera' il non
accoglimento della medesima;

c) spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con
esclusione di qualsiasi altro mezzo o procedura, al Comando dell’Ac-
cademia navale - Ufficio Concorsi - Viale Italia n. 72 - 57100 Livorno,
a pena di decadenza, entro il termine perentorio di trenta giorni, a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. A tal fine
fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I militari in servizio dovranno, prima dell’invio della domanda
con le modalita' suindicate, far vistare la stessa dal Comando/Ente
di appartenenza.

I militari in servizio, impiegati presso Unita' dislocate ßfuori
areaý, entro il medesimo termine, dovranno presentare la domanda al
Comando di appartenenza che provvedera' a vistarla apponendo sulla
stessa data di presentazione e numero di protocollo. Lo stesso
Comando provvedera' a comunicare telegraficamente al Comando
dell’Accademia navale l’avvenuta presentazione della domanda, assi-
curandone il successivo inoltro alla prima favorevole occasione.

I concorrenti residenti all’estero potranno inoltrare la domanda,
sempre entro il termine sopraindicato anche tramite le Autorita' diplo-
matiche o consolari.

2. Nella predetta domanda il concorrente, consapevole delle con-
seguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
dovra' dichiarare:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) il distretto militare ovvero la capitaneria di porto di appar-
tenenza (solo per i concorrenti di sesso maschile);

c) i posti per i quali intenda concorrere (in alternativa, o
quelli di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), o quelli di cui
al precedente art. 1, comma 1, lettera b)). Qualora concorra per i
posti di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a) potra' indicare
anche l’ordine di preferita assegnazione ai cinque Corpi (stato mag-
giore, genio navale, armi navali, commissariato militare marittimo e
capitanerie di porto), contrassegnando con numerazione da 1 a 5 le
apposite caselle contenute nel modello di domanda di cui al gia' citato
Allegato ßAý;

d) il possesso della cittadinanza italiana.
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In caso di doppia cittadinanza, dovra' indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato e' soggetto agli obblighi militari;

e) il proprio stato civile;

f) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

g) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e di non aver
in corso procedimenti penali ed amministrativi per l’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, ne¤ che risultino a proprio carico
precedenti penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l’art. 686 del codice di procedura penale.

In caso contrario dovra' indicare le condanne e le applicazioni di
pena ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e l’Autorita' Giudiziaria
che lo ha emanato, ovvero presso la quale pende un eventuale proce-
dimento penale per aver acquisito la qualifica di imputato.

Dovra' impegnarsi, altres|' , a comunicare al Comando dell’Acca-
demia navale qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che
intervenga successivamente alla dichiarazione di cui sopra;

h) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

i) di non essere stato prosciolto, d’autorita' o d’ufficio, da pre-
cedente arruolamento volontario in altra accademia, istituto di for-
mazione o ente addestartivo delle Forze armate o delle Forze di poli-
zia dello Stato per motivi disciplinari o di inattitudine alla vita mili-
tare o per perdita permanente dei requisiti di idoneita' fisica;

l) il servizio militare eventualmente prestato. Se militare in
servizio dovra' indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado
e l’indirizzo del Reparto/Ente presso il quale presta servizio. Le
comunicazioni relative al concorso saranno inviate al recapito indi-
cato nella domanda e non tramite il Comando di appartenenza, che
dovra' esserne comunque informato a cura dell’interessato. Qualora
gia' collocato in congedo, le date di inizio e di fine del servizio, non-
che¤ il grado rivestito all’atto del congedamento.

Se concorrente di sesso maschile, anche:

il Distretto militare o la Capitaneria di porto di appartenenza;

la sua posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

se sia stato o meno dichiarato ßobiettore di coscienzaý ovvero
ammesso a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230;

j) il titolo di studio posseduto o che potra' conseguire al ter-
mine dell’anno scolastico 2004-2005.

Il concorrente che all’atto della presentazione della domanda
non abbia ancora conseguito il titolo di studio prescritto sara'
ammesso con riserva al concorso ed avra' l’obbligo di comunicarne
all’Accademia navale Ufficio Concorsi, a mezzo telegramma, l’avve-
nuto conseguimento con il relativo punteggio. Il mancato consegui-
mento del titolo di studio determinera' l’esclusione dal concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra' documentarne l’equipollenza a quello prescritto per la parteci-
pazione al concorso.

k) di rinunciare, in caso di ammissione ai corsi, al grado rive-
stito (se militare);

l) di essere a conoscenza che, qualora risultasse ammesso ai
corsi, dovra' sottoscrivere la ferma di cui al successivo art. 17;

m) la lingua o le lingue straniere nelle quali intende eventual-
mente sostenere la prova orale facoltativa, per un massimo di due,
scelte tra inglese, francese, tedesco e spagnolo;

n) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, ove
possibile, del numero telefonico. I cittadini italiani residenti all’estero
dovranno, altres|' , indicare nella domanda l’ultima residenza in Italia
della famiglia e la data di espatrio.

Il concorrente dovra' altres|' segnalare tempestivamente, a mezzo
telegramma, all’Accademia navale - Ufficio Concorsi ogni variazione
del recapito indicato nella domanda che venga a verificarsi durante
l’espletamento del concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per l’even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

o) l’eventuale possesso di uno o piu' dei titoli di preferenza
indicati nell’Allegato ßDý, che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto;

p) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito;

q) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

3. Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
dovranno allegare n. 2 fotografie, senza copricapo, formato tessera e
non autenticate, con l’indicazione sul retro di cognome, nome e data
di nascita.

4. Il concorrente che alla data di presentazione della domanda di
partecipazione al concorso sia minorenne dovra' far vistare la sua
firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o dal
genitore che esercita legittimamente l’esclusiva potesta' o, in man-
canza di essi, dal tutore.

5. Il comando dell’Accademia navale potra' richiedere la regola-
rizzazione delle domande che, spedite o presentate nei termini, doves-
sero risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non
conformi al modello di cui al gia' citato allegato ßAý al presente
decreto.

6. La domanda di partecipazione dovra' essere compilata utiliz-
zando esclusivamente copia del modello di cui al gia' citato allegato
ßAý al presente decreto.

Art. 5.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova di preselezione;

b) prova scritta di italiano;

c) accertamenti psico-fisici;

d) accertamenti attitudinali;

e) prova orale di matematica;

f) prova orale facoltativa di lingua straniera;

g) prove di efficienza fisica.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno presentarsi muniti di carta d’identita' o di altro
documento di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di
validita' , rilasciato da una Amministrazione dello Stato.

3. A mente dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all’atto della formazione
delle graduatorie di ammissione alla prima classe dei corsi normali
dell’Accademia navale di cui al successivo art. 14 del presente
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decreto) presumibilmente entro la prima decade di settembre 2005),
dovranno essere risultati idonei in tutte le prove e negli accertamenti
previsti nel precedente comma 1.

Art. 6.

Prova di preselezione

1. La prova di preselezione avra' luogo presso il Comprensorio
della Marina Militare di Piano S. Lazzaro, sito in Ancona in viaDella
Marina n. 1, presumibilmente nella seconda meta' del mese di feb-
braio 2005, nei giorni e all’ora che saranno resi noti ai concorrenti
con avviso che sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - dell’8 febbraio 2005. Detta pubblicazione avra' valore di noti-
fica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - dell’8 febbraio 2005 tale pubblicazione
potra' essere rinviata ad una data successiva.

Prima dell’inizio della prova la Commissione di cui al successivo
art. 14, comma 1, lettera a) rendera' note ai concorrenti le modalita'
di svolgimento e di valutazione della prova medesima.

2. I concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dal concorso, senza attendere alcuna convocazione,
dovranno presentarsi per sostenere detta prova nel giorno e nell’ora
indicati nel suddetto avviso, muniti di valido documento di riconosci-
mento provvisto di fotografia, nonche¤ di copia della domanda di par-
tecipazione al concorso.

3. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova
saranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi dal concorso,
salvo grave impedimento che, documentato entro il giorno stesso
della prova a mezzo fax al Comando dell’Accademia navale - Ufficio
Concorsi (n. 0586/238222), sara' valutato ai fini dell’eventuale ammis-
sione a sostenere la prova in sessione diversa da quella per essi previ-
sta, ricadente comunque tra quelle indicate nell’avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale di cui al precedente comma 1.

Il Comando dell’Accademia navale - Ufficio Concorsi potra' inol-
tre autorizzare la presentazione in sessione diversa da quella indicata
nell’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale di cui al precedente
comma 1 di concorrenti in servizio presso Enti/Reparti/Scuole mili-
tari, motivata da esigenze organizzative/addestrative dagli stessi rap-
presentate.

4. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento delle prove
saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del Decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

5. In base al numero delle risposte esatte fornite dai concorrenti
nella suddetta prova, la Commissione formera' due distinte graduato-
rie provvisorie, l’una per i concorrenti per i posti di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera a), l’altra per i concorrenti per i posti di cui
al precedente art. 1, comma 1, lettera b). Quanto precede al solo
scopo di individuare i concorrenti da ammettere alle successive prove
della procedura concorsuale.

Saranno ammessi alla prova scritta di cui al successivo art. 7,
secondo l’ordine delle graduatorie provvisorie di cui al precedente
comma 5:

a) 1410 (millequattrocentodieci) concorrenti, tra i quali quelli
di sesso femminile in numero non superiore a 423 (quattrocentoventi-
tre), per i posti a concorso per i Corpi di stato maggiore, del genio
navale, delle armi navali, del commissariato militare marittimo e
delle capitanerie di porto. Saranno inoltre ammessi i concorrenti che
occupino la medesima posizione di graduatoria dell’ultimo concor-
rente ammesso;

b) 130 (centotrenta) concorrenti, tra i quali quelli di sesso
femminile in numero non superiore a 39 (trentanove), per i posti a
concorso per il Corpo Sanitario militare marittimo. Saranno inoltre
ammessi i concorrenti che occupino la medesima posizione di gradua-
toria dell’ultimo concorrente ammesso.

7. I concorrenti di cui al precedente comma 6 riceveranno appo-
sita comunicazione scritta da parte del Comando dell’Accademia
navale a mezzo lettera raccomandata o telegramma.

8. I concorrenti che non saranno rientrati nei limiti numerici di
cui al precedente comma 6 non riceveranno alcuna comunicazione
scritta dell’esito di detta prova.

Essi potranno richiedere informazioni sull’esito della stessa, a
partire dal trentesimo giorno successivo alla data di svolgimento
della prova, al Comando dell’Accademia navale - Ufficio Concorsi
(tel. 0586/238531).

Art. 7.

Prova scritta di Italiano

1. La prova scritta di italiano avra' luogo il giorno 14 aprile 2005,
con inizio non prima delle ore 8,30, presso il Centro Ente Fiera di
Ancona - Largo Fiera della Pesca n. 11, con le modalita' riportate nel-
l’allegato ßCý, che costituisce parte integrante del presente decreto.

2. Eventuali variazioni della data o della sede di svolgimento di
detta prova saranno rese note mediante avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4a serie speciale - del 29 marzo 2005, che avra' valore
di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 29 marzo 2005 tale pubblica-
zione potra' essere rinviata ad una data successiva.

3. I concorrenti ammessi alla prova scritta per aver ricevuto
apposita comunicazione dall’Accademia navale - Ufficio Concorsi
sono tenuti a presentarsi presso la sede di cui al precedente comma
1, il giorno della prova entro le ore 07,30 dell’orario ufficiale, muniti
di penna a sfera ad inchiostro indelebile di colore blu o nero e di
valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Coloro che risulteranno assenti al momento dell’inizio della
prova saranno senz’altro esclusi dal concorso, quali che siano le
ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a causa di forza mag-
giore.

Per quanto concerne le modalita' inerenti allo svolgimento della
prova saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

4. La prova scritta si intendera' superata se il concorrente avra'
conseguito un punteggio non inferiore a 21/30i. Tale punteggio sara'
utile per la formazione della graduatoria di cui al successivo art. 15.

5. I concorrenti che avranno superato la prova scritta riceve-
ranno apposita comunicazione da parte del Comando dell’Accademia
navale a mezzo lettera raccomandata o telegramma contenente indi-
cazione del giorno e dell’ora nei quali dovranno presentarsi presso
l’Accademia navale di Livorno - Viale Italia n. 72 - per sostenere gli
accertamenti psico-fisici le prove attitudinali, la prova orale di mate-
matica, l’eventuale prova orale facoltativa di lingua straniera e le
prove di efficienza fisica di cui ai successivi articoli 8 9,10 e 11.

6. I concorrenti che non avranno superato la prova scritta non
riceveranno alcuna comunicazione dell’esito di detta prova.

Essi potranno richiedere informazioni sull’esito della stessa, a
partire dal sessantesimo giorno successivo alla data di svolgimento
della prova, al Comando dell’Accademia navale - Ufficio Concorsi
(tel. 0586/238531).

Art. 8.

Accertamenti psico-fisici

1. I concorrenti risultati idonei al termine della prova scritta d’i-
taliano dovranno presentarsi presso l’Accademia navale, con le
modalita' indicate nella lettera o nel telegramma di convocazione,
per essere sottoposti ad accertamenti psico-fisici a cura della Com-
missione di cui al successivo art. 14, comma 1, lettera b).

L’idoneita' psico-fisica dei concorrenti sara' definita tenendo
conto del vigente Elenco delle imperfezioni e delle infermita' che sono
causa di non idoneita' al servizio militare e delle vigenti direttive
applicative emanate dalla Direzione generale della sanita' militare
tenendo conto dell’ßElenco delle imperfezioni e delle infermita' che
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sono causa di non idoneita' al servizio militareý approvato con
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 e delle direttive della Dire-
zione generale della sanita' militare in data 19 aprile 2000, citate nelle
premesse.

Gli accertamenti psico-fisici saranno volti al riconoscimento del
possesso dell’idoneita' psico-fisica al servizio dei concorrenti, quali
allievi della 1� classe dei corsi normali dell’Accademia navale.

I concorrenti dovranno, inoltre, essere riconosciuti in possesso
dei seguenti specifici requisiti fisici:

Dati somatici

statura non inferiore a mt. 1,65 e non superiore a mt. 1,95 se
di sesso maschile; non inferiore a mt. 1,61 e non superiore a mt. 1,95
se di sesso femminile;

apparato visivo

Corpo di stato maggiore: visus corretto 10/10i in ciascun
occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifrazione
che non dovra' superare 1,75 diottrie per la miopia, 2 diottrie per l’i-
permetropia, 0,75 diottrie per l’astigmatismo di qualsiasi segno e asse.
La correzione totale non dovra' comunque superare 1,75 diottrie per
l’astigmatismo miopico composto e 2 diottrie per l’astigmatismo iper-
metropico composto. Senso cromatico normale accertato con tavole
di Ishihara;

Corpi del genio navale, delle armi navali, del commissariato
militare marittimo, delle capitanerie di porto, e sanitario militare
marittimo: visus corretto non inferiore a 10/10i in ciascun occhio,
dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifrazione che
non dovra' superare le 3 diottrie per la miopia e l’astigmatismo mio-
pico composto, le 3 diottrie per l’ipermetropia e l’astigmatismo iper-
metropico composto, le 2 diottrie per l’astigmatismo miopico ed iper-
metropico semplice, le 1,5 diottrie per la componente cilindrica negli
astigmatismi composti, le 3 diottrie per l’astigmatismo misto o per
l’anisometropia sferica ed astigmatica, purche¤ siano presenti la
fusione e la visione binoculare. Senso cromatico normale accertato
alle lane.

L’accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, puo' essere
eseguito con l’autorefrattometro o in cicloplegia o con il metodo del-
l’annebbiamento;

apparato uditivo

La funzionalita' uditiva sara' saggiata con esame audiome-
trico tonale liminare in camera silente. Potra' essere tollerata una per-
dita uditiva bilaterale di 25 dB nella frequenza da 125 a 2000 Hz e
l’orecchio meno efficiente potra' presentare una perdita di 30 dB pan-
tonale fino a 2000 Hz e 35 dB alla frequenza di 4000 Hz. I deficit
neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000 a 8000 Hz saranno
valutati di volta in volta dallo specialista;

dentatura

La dentatura dovra' essere in buone condizioni; sara' consen-
tita la mancanza di un massimo di otto denti non contrapposti, pur-
che¤ non associati a paradontopatia giovanile e non tutti dallo stesso
lato e tra i quali non figurino piu' di un incisivo e di un canino; nel
computo dei mancanti non dovranno essere conteggiati i terzi molari;
gli elementi mancanti dovranno essere sostituiti con moderna protesi
fissa che assicuri la completa funzionalita' della masticazione; i denti
cariati devono essere opportunamente curati.

2. La Commissione, prima di eseguire la visita medica generale,
disporra' per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni, solo qualora i
concorrenti non producano detto esame con il relativo referto da cui
risulti che tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antece-
denti presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private
convenzionate, come indicato dal successivo art. 12, comma 1. Il con-
corrente di sesso femminile, qualora non esibisca detti esame e
referto, al solo fine dell’effettuazione in piena sicurezza dell’esame
radiografico, dovra' produrre il referto attestante l’esito del test di
gravidanza in data non anteriore a cinque giorni dalla data di presen-

tazione, che escluda la sussistenza di detto stato. In assenza di detto
referto la concorrente dovra' essere sottoposta al fine sopra indicato
al test di gravidanza. In caso di positivita' del test di gravidanza la
Commissione non potra' in nessun caso procedere agli accertamenti
previsti e dovra' astenersi dalla pronuncia del giudizio, a mente del-
l’art. 3, comma 2, del gia' citato decreto ministeriale 4 aprile 2000,
secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce temporaneo impe-
dimento all’accertamento dell’idoneita' al servizio militare;

ecografia pelvica (solo se di sesso femminile) qualora non sia
esibito il relativo referto di cui al successivo art. 12, comma 1, lettera a);

cardiologico con E.C.G.;

oculistico;

otorinolaringoiatrico;

odontoiatrico;

neuropsichiatrico;

analisi completa delle urine con esame del sedimento;

analisi del sangue concernente:

emocromo completo;

glicemia;

creatininemia;

transaminasemia (ALT-AST);

bilirubinemia totale e frazionata;

markers dell’epatite B e C;

G6PDH (metodo quantitativo).

La Commissione potra' inoltre procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire adeguata valutazione clinica e
medico legale.

3. La Commissione provvedera' a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra' conto delle caratteristiche
somato-funzionali, nonche¤ degli specifici requisiti fisici suindicati.

4. La Commissione, seduta stante, comunichera' per iscritto al
concorrente l’esito degli accertamenti sanitari sottoponendogli il ver-
bale contenente uno dei seguenti giudizi:

ßIdoneo all’ammissione all’Accademia navaleý, con indica-
zione del profilo sanitario di cui al successivo comma 5;

ßNon idoneo all’ammissione all’Accademia navaleý, con indi-
cazione del motivo.

5. Saranno giudicati ßidoneiý i concorrenti in possesso dei requi-
siti sopracitati cui sia stato attribuito il seguente profilo sanitario
minimo: psiche PS 2; costituzione CO 2; apparato cardiocircolatorio
AC 2; apparato respiratorio AR 2; apparati vari AV 2; apparato
osteo-artro-muscolare superiore LS 2; apparato osteo-artro-musco-
lare inferiore LI 2; per l’apparato visivo VS e l’apparato uditivo AU
valgono gli specifici requisiti indicati al precedente comma 1.

6. Saranno giudicati ßnon idoneiý i concorrenti risultati affetti
da:

imperfezioni ed infermita' previste dalla vigente normativa in
materia di inabilita' al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita' per le quali e' prevista l’attribuzione
del coefficiente uguale o superiore a 3 nelle caratteristiche somato-
funzionali del profilo sanitario stabilito dalle vigenti direttive per
delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio
militare di leva (fermi restando gli specifici requisiti prescritti dal pre-
sente decreto);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia disartria);

positivita' agli accertamenti diagnostici effettuati presso una
struttura sanitaria, per l’abuso di alcool, per l’uso, anche saltuario
od occasionale, di sostanze stupefacenti, nonche¤ per l’utilizzo di
sostanze psicotrope a scopo non terapeutico;
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malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi lunghi di
recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la frequenza
del corso;

tutte le malattie dell’occhio e degli annessi manifestamente
croniche o di lunga durata o di incerta prognosi, la presenza di altera-
zioni dei mezzi diottrici o del fondo oculare che possono pregiudi-
care, anche nel tempo, la funzione visiva primaria o quelle collaterali,
gli strabismi manifesti anche alternanti; gli esiti di cheratotomia
radiale; gli esiti di laser-terapia correttiva in presenza di alterazioni
della corioretina o di evidenti lesioni corneali;

tutte quelle malformazioni ed infermita' non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza del corso
e con il successivo impiego quale ufficiale in servizio permanente.

7. Nei confronti dei concorrenti che all’atto degli accertamenti
sanitari venissero riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di
recente insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risul-
tasse scientificamente probabile un’evoluzione migliorativa, tale da
lasciar prevedere il possibile recupero dei requisiti richiesti in tempi
contenuti, la Commissione non esprimera' giudizio, ne¤ definira' il pro-
filo sanitario. Essa fissera' il termine - che non potra' superare la data
prevista per il completamento della procedura di cui al precedente
art. 5, comma 1, da parte di tutti i concorrenti - entro il quale sotto-
porra' detti concorrenti ai previsti accertamenti sanitari, per verificare
l’eventuale recupero dell’idoneita' fisica.

8. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e' definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ßnon idoneiý non saranno ammessi
a sostenere le ulteriori prove concorsuali.

9. I concorrenti giudicati ßnon idoneiý potranno, tuttavia,
inviare con lettera raccomandata al Comando dell’Accademia navale
Ufficio concorsi, Viale Italia n. 72 - 57100 Livorno improrogabilmente
entro il decimo giorno successivo alla data degli accertamenti psico-
fisici effettuati in Accademia navale, specifica istanza, corredata di
idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica,
relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di non ido-
neita' . Dette istanze dovranno essere anticipate al Comando dell’Ac-
cademia navale a mezzo fax (0586/238222).

10. Non saranno prese in considerazione istanze prive della pre-
vista documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori
sopraindicati.

In caso di accoglimento dell’istanza, i concorrenti riceveranno dal
Comando dell’Accademia navale comunicazione telegrafica di ammis-
sione con riserva alle prove di cui ai successivi articoli 9, 10 e 11.

In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, il
Comando dell’Accademia navale comunichera' all’interessato che il
giudizio di non idoneita' riportato al termine degli accertamenti sani-
tari rimane confermato.

11. Il giudizio circa l’idoneita' fisica dei concorrenti di cui al pre-
cedente comma 9 - in caso di accoglimento dell’istanza e di idoneita'
alle prove di cui ai successivi articoli 9, 10 e 11, sostenute con riserva -
sara' espresso dalla Commissione di cui all’art. 14, comma 1, lettera c),
a seguito di valutazione della documentazione allegata all’istanza di
ulteriori accertamenti ovvero, solo qualora ritenuto necessario, a
seguito di ulteriori accertamenti sanitari disposti. I concorrenti convo-
cati per essere sottoposti ad ulteriori accertamenti sanitari, qualora
non si presentino nel giorno e nell’ora stabiliti per qualsiasi motivo
saranno considerati rinunciatari e, pertanto, esclusi dal concorso.

12. Il giudizio espresso da detta Commissione e' definitivo. Per-
tanto, i concorrenti giudicati non idonei anche a seguito della valuta-
zione sanitaria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonche¤
quelli che abbiano rinunciato ai medesimi saranno esclusi dal con-
corso.

Art. 9.

Accertamenti attitudinali

1. Al termine degli accertamenti psico-fisici, di cui al precedente
art. 8, i candidati giudicati idonei saranno sottoposti, a cura della
Commissione di cui all’art. 14, comma 1, lettera d), agli accertamenti
attitudinali, consistenti nello svolgimento di una serie di prove (test,
questionari, prove di performance, colloquio individuale) volte a
valutare oggettivamente il possesso dei requisiti necessari al fine di
un positivo inserimento in Forza armata. Tale valutazione - svolta
con le modalita' che saranno indicate nelle apposite Norme emanate
dall’Ufficio Generale del Personale della Marina - si articolera' nelle
seguenti aree d’indagine:

a) Area del pensiero: capacita' critica e di giudizio autonomo,
tipo di pensiero prevalente (astratto e concreto), elasticita' del pen-
siero, capacita' di attenzione/concentrazione, progettazione, appren-
dimento;

b) Area della modulazione affettiva e relazionale: capacita' di
modulare la sfera affettiva in modo maturo ed autonomo, livelli di
autostima, capacita' relazionali e prevalenti modalita' di rapportarsi
con gli altri, con il gruppo, con l’autorita' e con il ruolo istituzionale;

c) Area della produttivita' e delle competenze gestionali: livelli
di attivita' , di rendimento, di iniziativa e di aspirazione, tolleranza
allo stress, capacita' di lavorare per obiettivi e di gestire le risorse,
senso di autoefficacia;

d) Area motivazionale: aspettative professionali, livello di
partecipazione all’assunzione di ruolo, flessibilita' adattativa, disponi-
bilita' a sviluppare le proprie competenze professionali nello specifico
processo di formazione.

2. A detto accertamento saranno sottoposti, con riserva, anche i
concorrenti di cui al precedente art. 8, comma 7, e quelli di cui al pre-
cedente art. 8, comma 9, in caso di accoglimento dell’istanza. Detti
concorrenti, qualora giudicati non idonei al termine delle prove atti-
tudinali, non saranno ammessi a sostenere gli ulteriori accertamenti
sanitari eventualmente disposti di cui al gia' citato art. 8.

3. Al termine degli accertamenti attitudinali la Commissione
preposta esprimera' , nei riguardi di ciascun concorrente, un giudizio
di idoneita' o non idoneita' . Il giudizio e' definitivo e verra' comunicato
ai concorrenti seduta stante.

Art. 10.

Prova orale di matematica e prova
orale facoltativa di lingua straniera

1. I concorrenti risultati idonei agli accertamenti psico-fisici ed
attitudinali saranno ammessi alla prova orale di matematica.

Inoltre, saranno ammessi con riserva a sostenere detta prova i
concorrenti di cui al precedente art. 8, comma 7, e quelli di cui al pre-
cedente art. 8, comma 9, in caso di accoglimento dell’istanza, qualora
giudicati idonei al termine degli accertamenti attitudinali. La convo-
cazione a detta prova e alle successive di cui al precedente art. 5, sara'
data a mezzo lettera raccomandata o telegramma dall’Accademia
navale. Coloro che non ricevessero alcuna comunicazione entro il
giorno 20 giugno 2005 dovranno ritenersi esclusi dal concorso. Vedasi
art. 7, comma 6.

2. La prova orale di matematica vertera' sugli argomenti di cui al
programma riportato nel gia' citato allegato ßCý al presente decreto.

Saranno dichiarati idonei i concorrenti che abbiano riportato un
punteggio non inferiore a 21/30i, utile ai fini della formazione della
graduatoria di cui al successivo art. 15.

3. I concorrenti idonei nella prova orale di matematica, sempre-
che¤ lo abbiano richiesto nella domanda di partecipazione al concorso,
sosterranno la prova orale facoltativa di lingua straniera (non piu' di
due scelte fra inglese, francese, spagnolo e tedesco).
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Le modalita' di svolgimento della suddetta prova, che avra' luogo
contestualmente alla prova orale di matematica, sono indicate nel
gia' citato Allegato ßCý al presente decreto.

I concorrenti che non intendessero piu' sostenere detta prova
dovranno rilasciare dichiarazione scritta di rinuncia. In tal caso
saranno esonerati dal sostenerla.

4. Ai concorrenti che supereranno la prova orale di lingua stra-
niera sara' assegnato un punteggio, in relazione al voto conseguito
per ciascuna delle lingue prescelte. Tale punteggio, che concorrera'
alla formazione delle graduatorie di cui al successivo art. 15, sara' cos|'
determinato:

a) fino a 20/30: 0 punti;

b) 21/30: 0,05 punti;

c) 22/30: 0,10 punti;

d) 23/30; 0,15 punti;

e) 24/30: 0,20 punti;

f) 25/30: 0,25 punti;

g) 26/30: 0,30 punti;

h) 27/30: 0,35 punti;

i) 28/30: 0,40 punti;

j) 29/30: 0,45 punti;

k) 30/30: 0,50 punti.

Art. 11.

Prove di efficienza fisica

1. I concorrenti risultati idonei alla prova orale di matematica
saranno ammessi alle prove di efficienza fisica.

2. Le prove di efficienza fisica si svolgeranno presso l’Accademia
navale, contestualmente alla prova orale facoltativa di lingua stra-
niera.

3. Alle prove di efficienza fisica i concorrenti dovranno presen-
tarsi muniti di tuta da ginnastica, idonee scarpette ginniche, costume
da bagno, accappatoio, ciabatte e cuffia da piscina (in gomma o altro
materiale idoneo), occhialini da piscina (facoltativi).

4. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso
maschile, consisteranno nell’esecuzione obbligatoria dei seguenti eser-
cizi, con le modalita' a fianco di ciascuno indicate:

nuoto 25 mt (qualunque stile, tempo limite 35 secondi);

salto in alto (minimo 120 centimetri, massimo tre tentativi);

piegamenti sulle braccia (minimo 12 piegamenti, tempo limite
2 minuti senza interruzioni);

corsa piana di metri 1.000 (tempo massimo 4 minuti e 15
secondi).

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso maschile e' riportato nell’allegato ßMý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

5. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso femmi-
nile, consisteranno nell’esecuzione obbligatoria dei seguenti esercizi,
con le modalita' a fianco di ciascuno indicate:

nuoto 25 mt (qualunque stile, tempo limite 40 secondi);

salto in alto (minimo 100 centimetri, massimo tre tentativi);

piegamenti sulle braccia (minimo 8 piegamenti, tempo limite 2
minuti senza interruzioni);

corsa piana di metri 1.000 (tempo massimo 4 minuti e 45
secondi).

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso femminile e' riportato nel gia' citato allegato ßMý al presente
decreto.

6. Il medesimo allegato ßMý contiene disposizioni circa le moda-
lita' di svolgimento delle prove ed i comportamenti che dovranno
tenere i concorrenti nell’ipotesi di momentanea indisposizione fisica,
di esiti di precedente infortunio o di infortunio che si verifichi
durante l’effettuazione degli esercizi.

7. La Commissione preposta alle prove di efficienza fisica:

verifichera' la validita' delle certificazioni prodotte dai concor-
renti;

sottoporra' i concorrenti agli esercizi previsti, dopo averli resi
edotti delle modalita' di esecuzione degli stessi, secondo quanto previ-
sto nei commi precedenti;

autorizzera' , nei casi e con le modalita' previste dal gia' citato
allegato ßMý, il differimento della data di effettuazione di tutti o
parte degli esercizi, comunicandolo immediatamente all’Accademia
navale - Ufficio concorsi;

redigera' il verbale delle prove di efficienza fisica, attribuendo a
ciascun concorrente il punteggio complessivo calcolato quale somma
del punteggio conseguito in ciascun esercizio indicato nel gia' citato
allegato ßMý. Tale punteggio complessivo sara' comunicato al ter-
mine delle prove di efficienza fisica ai concorrenti e concorrera' alla
formazione delle graduatorie di cui al successivo art. 15.

8. Saranno considerati idonei i concorrenti che abbiano conse-
guito nelle prove di efficienza fisica un punteggio complessivo supe-
riore o uguale ad 1 (uno).

9. I concorrenti che abbiano conseguito nelle prove di efficienza
fisica un punteggio complessivo inferiore ad 1 (uno) - anche nei casi
previsti e disciplinati dal piu' volte citato allegato ßMý - saranno
esclusi dal concorso senza ulteriori comunicazioni.

10. Il giudizio espresso dalla Commissione per le prove di effi-
cienza fisica e' definitivo ed inappellabile.

Art. 12.

Documenti

1. I concorrenti convocati per sostenere gli accertamenti e le
prove di cui ai precedenti articoli 8, 9, 10 e 11 dovranno, all’atto della
presentazione in Accademia navale:

a) consegnare i seguenti documenti:

certificato di idoneita' ad attivita' sportiva agonistica per
l’atletica leggera in corso di validita' , rilasciato da medici appartenenti
alla Federazione Medico Sportiva Italiana ovvero a strutture sanita-
rie pubbliche o private convenzionate che esercitano in tali ambiti in
qualita' di medici specializzati in medicina dello sport. La mancata
presentazione di detto certificato determinera' la non ammissione del
concorrente a sostenere le prove di efficienza fisica;

libretto sanitario emesso dalla A.S.L. di appartenenza;

eventuale referto di esame radiografico del torace in due
proiezioni, per coloro che siano stati eventualmente sottoposti a tale
esame strumentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche mili-
tari, o private convenzionate entro i tre mesi precedenti la data della
visita medica;

eventuale referto di ecografia pelvica (solo se di sesso fem-
minile), effettuata presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
o private convenzionate entro i due mesi precedenti la data della
visita medica;

atto di assenso in carta semplice, conforme all’allegato ßBý,
che costituisce parte integrante del presente decreto, sottoscritto da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclu-
siva potesta' o, in mancanza di essi, dal tutore, qualora ancora mino-
renni all’atto della presentazione. La mancata presentazione di detto
documento determinera' la non ammissione del minorenne a soste-
nere gli accertamenti e le prove previste.

Le certificazioni sanitarie sopra indicate dovranno essere pro-
dotte in originale o in copia conforme;
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b) rilasciare apposita dichiarazione di consenso informato
all’effettuazione del protocollo diagnostico previsto dal precedente
art. 8, comma 2, secondo quanto riportato nell’allegato ßEý, che
costituisce parte integrante del presente decreto, nonche¤ ulteriore
dichiarazione di consenso informato al protocollo vaccinale che, ai
sensi della normativa vigente, sara' loro praticato all’atto dell’ammis-
sione alla frequenza della 1� classe e periodicamente, ad intervalli
programmati, per conservare lo stato di immunizzazione, secondo
quanto indicato nel medesimo allegato ßEý al presente decreto;

c) sottoscrivere dichiarazione sostitutiva, ai sensi delle dispo-
sizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, secondo il modello in allegato ßLý, che costituisce parte
integrante del presente decreto, concernente il possesso del titolo di
studio prescritto per la partecipazione al concorso.

I concorrenti provenienti dalla Scuola navale militare ßFrance-
sco Morosiniý dovranno in particolare dichiarare di aver frequentato
il corso di studi e di aver conseguito il titolo prescritto presso detta
Scuola al termine dell’anno scolastico 2004-2005.

I concorrenti che siano ancora minorenni dovranno far vistare la
loro firma apposta in calce alla predetta dichiarazione sostitutiva da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclu-
siva potesta' o, in mancanza di essi, dal tutore.

2. I soli concorrenti risultati vincitori del concorso - entro trenta
giorni dalla data di ammissione ai corsi normali - dovranno produrre
il certificato anamnestico, rilasciato da struttura sanitaria pubblica,
delle vaccinazioni effettuate.

3. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 3, il Comando dell’Accademia navale provvedera' a richiedere alle
amministrazioni pubbliche ed enti competenti la conferma di quanto
dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso e nelle
dichiarazioni sostitutive dal concorrente risultato vincitore del con-
corso medesimo.

Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui sopra emerga
la non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il certificato generale del casellario giudiziale verra' acquisito
d’ufficio dal Comando dell’Accademia navale.

Per i concorrenti che abbiano beneficiato dell’elevazione del
limite massimo di eta' per il servizio militare prestato previsto dal pre-
cedente art. 3, comma 1, lettera a), l’estratto matricolare ovvero la
dichiarazione del Reparto/Ente di appartenenza dal quale risulti la
durata del servizio militare prestato, nonche¤ il nulla osta per l’arruo-
lamento nel Corpo degli Equipaggi Militari Marittimi, per gli iscritti
nelle liste della leva di terra e per coloro che siano in servizio presso
altra Forza armata o Corpo armato dello Stato verranno acquisiti
d’ufficio.

4. Ai fini dell’iscrizione al corso di studi universitari che gli
allievi sono tenuti a frequentare, i medesimi, a richiesta del Comando
dell’Accademia navale, dovranno:

sottoscrivere dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi delle
disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestante la non iscrizione per l’anno accademico
2005/2006 presso alcuna Universita' .

I concorrenti che siano ancora minorenni, all’atto della richiesta
da parte dell’Accademia navale, dovranno far vistare la loro firma
apposta in calce alla predetta dichiarazione sostitutiva da entrambi i
genitori o dal genitore che esercita legittimamente l’esclusiva potesta' ,
o in mancanza di essi, dal tutore.

Art. 13.

Spese di viaggio - Licenza straordinaria per esami

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi degli accertamenti e delle
prove previste per lo svolgimento del concorso di cui al precedente
art. 5 del presente decreto sono a carico dei concorrenti.

2. I concorrenti dovranno essere provvisti del denaro occorrente
per il loro ritorno in famiglia, rimanendo escluso qualsiasi intervento
della Marina militare per i giovani che risultassero sprovvisti di mezzi
per il viaggio.

3. I concorrenti che siano militari in servizio potranno fruire,
compatibilmente con le esigenze di servizio, della licenza straordina-
ria per esami militari sino ad un massimo di trenta giorni, nei quali
dovranno essere computati i giorni di svolgimento delle prove e degli
accertamenti previsti dal precedente art. 5 del presente decreto, non-
che¤ quelli necessari per il raggiungimento della sede ove si svolge-
ranno dette prove ed accertamenti e per il rientro nella sede di servi-
zio. In particolare detta licenza, cumulabile con la licenza ordinaria,
potra' essere concessa nell’intera misura prevista di norma per la pre-
parazione della prova orale oppure frazionata in due periodi, di cui
uno, non superiore a dieci giorni, per la prova scritta. Qualora il con-
corrente non sostenga le prove e gli accertamenti per motivi dipen-
denti dalla sua volonta' la licenza straordinaria sara' commutata in
licenza ordinaria dell’anno in corso.

Art. 14.

Commissioni

1. Con successivi decreti saranno nominate:

a) la Commissione per la prova di preselezione;

b) la Commissione per gli accertamenti psico-fisici;

c) la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;

d) la Commissione per gli accertamenti attitudinali;

e) la Commissione esaminatrice per la prova scritta di ita-
liano, per le prove orali e per la formazione delle graduatorie finali;

f) la Commissione per le prove di efficienza fisica.

2. La Commissione per la prova di preselezione di cui al prece-
dente comma 1, lettera a), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello in
servizio permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni, presidente;

due ufficiali superiori della Marina militare, di cui uno perito
selettore tecnico abilitato alla somministrazione del test di presele-
zione, membri.

3. La Commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera b), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti della Marina militare o di medici specialisti esterni.

4. La Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera c), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti della Marina militare o di medici specialisti esterni.

Gli ufficiali medici facenti parte di detta Commissione dovranno
essere diversi da quelli che avranno fatto parte della Commissione
per gli accertamenti psico-fisici di cui al precedente comma 3.

5. La Commissione per le prove attitudinali, di cui al precedente
comma 1, lettera d), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello, pre-
sidente;

due ufficiali specialisti della Marina, membri.

Detta Commissione si avvarra' del supporto di ufficiali ed esperti
periti selettori.
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6. La Commissione esaminatrice di cui al precedente comma 1,
lettera e), sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Contrammiraglio in servi-
zio permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni, presidente;

due ufficiali di grado non inferiore a Capitano di Fregata in
servizio permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni, membri;

due o piu' docenti o esperti per la prova scritta di italiano,
membri aggiunti;

due o piu' docenti o esperti per la prova orale di matematica,
membri aggiunti;

un docente o esperto, che potra' essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale della Marina di grado non inferiore a Sottotenente
di Vascello, ovvero un dipendente civile della Amministrazione della
difesa, appartenente all’area funzionale ßCý, segretario senza diritto
al voto.

I membri aggiunti hanno diritto di voto per le sole materie per le
quali sono aggregati.

La Commissione esaminatrice potra' essere suddivisa in sotto-
commissioni nei casi e con le modalita' previsti dall’art. 6 del decreto
ministeriale 30 marzo 1999, citato nelle premesse.

7. La Commissione per la valutazione delle prove di efficienza
fisica, di cui al precedente comma 1, lettera f), sara' composta da:

un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a
Capitano di fregata, presidente;

due ufficiali in servizio permanente, di grado non inferiore a
Sottotenente di Vascello, membri, dei quali il meno anziano assolvera'
anche le funzioni di segretario.

La Commissione si avvarra' , durante l’espletamento delle prove,
di personale della Accademia navale, del XIII Gruppo Insegnamento
Educazione Fisica e Discipline Sportive e di un ufficiale medico.

Art. 15.

Graduatoria finale di ammissione ai corsi e assegnazione ai Corpi

1. I concorrenti giudicati idonei al termine di tutte le prove ed
accertamenti di cui al precedente art. 5, comma 1, saranno iscritti, a
cura della Commissione di cui al precedente art. 14, comma 1, lettera
e), in due distinte graduatorie generali di merito, una per i posti di
cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), una per i posti di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera b).

2. Dette graduatorie saranno formate secondo il punteggio risul-
tante dalla media dei punti riportati nella prova scritta di italiano e
nella prova orale di matematica, alla quale andra' aggiunto il punteg-
gio riportato nelle prove di efficienza fisica di cui all’art. 11 del pre-
sente decreto e l’eventuale punteggio incrementale assegnato per la
prova facoltativa di lingua straniera, calcolato secondo quanto previ-
sto dal precedente art. 10, comma 4.

3. Nel formare ciascuna graduatoria la Commissione terra' conto
della riserva di posti prevista dall’art. 2, comma 1, del presente
decreto. Qualora i predetti posti riservati non dovessero essere rico-
perti, in tutto o in parte, per insufficienza di riservatari idonei, si
applicheranno le disposizioni di cui al comma 2 del medesimo art. 2.

4. La Commissione dovra' , inoltre, tenere conto del numero mas-
simo dei posti rispettivamente disponibili per i concorrenti di sesso
femminile, indicati nel precedente art. 1, comma 3.

A parita' di merito si applicheranno, ai fini della formazione della
graduatoria, le vigenti disposizioni in materia di preferenza per l’am-
missione ai pubblici impieghi e l’art. 38, commi 6 e 7, dalla legge
24 dicembre 1986, n. 958.

5. Le graduatorie degli idonei saranno approvate con decreto
interdirigenziale.

Il decreto di approvazione delle graduatorie sara' pubblicato nel
Giornale Ufficiale del Ministero della difesa e di tale pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale

della Repubblica. Il medesimo sara' inoltre pubblicato, a puro titolo
informativo, nei siti web www.persomil.difesa.it e www.marina.dife-
sa.it.

6. La Commissione medesima, sulla base della graduatoria di cui
al precedente comma 1 per i posti di cui al precedente art. 1, comma
1, lettera a), procedera' all’assegnazione provvisoria degli idonei ai
Corpi di stato maggiore, del genio navale, delle armi navali, del com-
missariato militare marittimo e delle capitanerie di porto fino alla
copertura dei posti messi a concorso, tenendo conto dei requisiti di
idoneita' fisica, delle indicazioni attitudinali e delle preferenze
espresse dai concorrenti, ove compatibili con le prioritarie esigenze
di Forza armata, al fine di garantire l’omogenea distribuzione degli
idonei nei vari Corpi.

7. Saranno ammessi alla frequenza della 1� classe dei corsi nor-
mali - sempreche¤ non siano sopravvenuti gli elementi impeditivi di
cui all’art. 1, comma 9, del presente decreto - i primi centocinquanta-
quattro concorrenti idonei che saranno assegnati provvisoriamente
ai Corpi secondo i criteri di cui al precedente comma 6 ed i primi tre-
dici concorrenti idonei che saranno assegnati al Corpo sanitario mili-
tare marittimo inclusi nella relativa graduatoria di merito di cui al
precedente comma 1. I vincitori del concorso saranno convocati a
cura del Comando dell’Accademia navale. Coloro che non dovessero
presentarsi nella data indicata nella comunicazione saranno conside-
rati rinunciatari e, quindi, non ammessi al corso. Il Comando dell’Ac-
cademia navale potra' , tuttavia, autorizzare il differimento della data
di presentazione fino ad un massimo di cinque giorni qualora la man-
cata presentazione sia dovuta a causa di forza maggiore. A tal fine
gli interessati dovranno inviare, entro il giorno di prevista presenta-
zione, al Comando dell’Accademia navale - Ufficio Concorsi a mezzo
telegramma o fax (n. 0586/238222) documentazione probatoria del
motivo della mancata presentazione.

8. A seguito delle eventuali rinunce di concorrenti che si verifi-
cassero entro il ventunesimo giorno dalla data di inizio dei corsi, la
gia' citata Commissione provvedera' al ripianamento delle vacanze,
ferma restando la limitazione indicata per i concorrenti di sesso fem-
minile di cui al precedente comma 4. La stessa Commissione, per i
posti di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), provvedera'
altres|' all’assegnazione definitiva ai Corpi, con i criteri indicati al pre-
cedente comma 6. L’assegnazione definitiva ai Corpi potra' compor-
tare anche modificazioni della precedente assegnazione provvisoria.

9. Le graduatorie definitive degli ammessi e la loro parimenti
definitiva assegnazione ai Corpi saranno approvate con decreto inter-
dirigenziale.

Detto decreto sara' pubblicato nel Foglio d’Ordini della Marina.
Il medesimo sara' inoltre pubblicato, a puro titolo informativo, nei siti
web www.persomil.difesa.it e www.marina.difesa.it.

Art. 16.

Esclusioni

1. La Direzione generale per il personale militare puo' , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente ritenuto non in possesso dei requisiti prescritti per
essere ammesso all’Accademia navale, nonche¤ escludere il medesimo
dalla frequenza del corso normale, qualora il difetto dei requisiti
venisse accertato durante il corso stesso.

Art. 17.

Vincoli di servizio

1. I vincitori del concorso, all’atto dell’ammissione alla frequenza
della 1� classe dei corsi normali dell’Accademia navale, dovranno
contrarre una ferma volontaria di tre anni ed assoggettarsi alle leggi
ed ai regolamenti militari come militari di truppa. Coloro che non
sottoscriveranno tale obbligo di ferma saranno considerati rinuncia-
tari all’ammissione.

2. I concorrenti vincitori, all’atto dell’ammissione ai corsi, qua-
lunque sia la loro provenienza, sono tenuti a sottoscrivere una dichia-
razione dalla quale risulti che sono edotti sull’obbligo di rimanere in
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servizio per un periodo di dieci oppure undici anni che, ai sensi del-
l’art. 7 del decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, dovranno
assumere all’atto dell’ammissione al terzo anno di corso.

Gli allievi ammessi a ripetere un anno di corso hanno l’obbligo
di contrarre una ferma di anni uno in aggiunta a quella prevista dal
precedente comma 1.

3. All’atto dell’ammissione alla frequenza dei corsi i vincitori gia'
alle armi e quelli richiamati dal congedo dovranno rilasciare, a
seconda del proprio stato, una delle seguenti dichiarazioni:

se ufficiali: dichiarazione (modello in allegato ßFý) di rinuncia
al grado rivestito, necessaria per la cancellazione dal ruolo di appar-
tenenza, ai sensi degli articoli 70 e 71 della legge 10 aprile 1954,
n. 113 e dell’art. 3 della legge 18 dicembre 1964, n. 1414;

se sottufficiali o volontari in servizio permanente: dichiara-
zione (modello in allegato ßGý) di rinuncia al grado rivestito, neces-
saria per la cancellazione dal ruolo di appartenenza, ai sensi del-
l’art. 60, n. 3), della legge 31 luglio 1954, n. 599, dell’art. 3 della legge
18 dicembre 1964, n. 1414 e dall’art. 30 del decreto legislativo
12 maggio 1995, n. 196;

se volontari in ferma o graduati in servizio di leva: dichiara-
zione di proscioglimento dalla ferma volontaria contratta e di rinun-
cia al grado rivestito (modello in allegato ßHý).

La cancellazione avra' effetto dalla data di ammissione in qualita'
di allievo ai corsi normali dell’Accademia navale. Gli allievi prove-
nienti dagli ufficiali, dai sottufficiali e dai volontari in servizio per-
manente, qualora non conseguano la nomina a Guardiamarina in
servizio permanente, saranno reintegrati nel grado, reinseriti nel
ruolo di provenienza ed il tempo trascorso in Accademia sara' compu-
tato nell’anzianita' di grado.

4. Gli ammessi all’Accademia navale potranno essere dimessi:

a) a domanda (con il consenso dei genitori o del tutore se
minorenni);

b) d’autorita' per motivi disciplinari, di salute, per insuffi-
ciente attitudine militare e negli altri casi previsti dalla normativa
vigente.

Art. 18.

Disposizioni amministrative

1. Le spese di vitto e di prima vestizione degli allievi, nonche¤ la
successiva manutenzione del corredo per i provenienti dai sottufficiali
e dai volontari in servizio permanente, sono a carico dell’Ammini-
strazione della difesa.

2. Agli allievi provenienti dai ruoli del complemento degli uffi-
ciali, dal ruolo dei marescialli e dai volontari di truppa, qualora gli
emolumenti fissi e continuativi in godimento siano superiori a quelli
spettanti nella nuova posizione, compete un assegno personale pari
alla relativa differenza, riassorbibile con i futuri incrementi stipen-
diali conseguenti a progressione di carriera o per effetto di disposi-
zioni normative a carattere generale.

3. Agli allievi non provenienti dalle categorie di personale di cui
al precedente comma 2 sono corrisposte le competenze mensili nella
misura e secondo le modalita' previste dalle vigenti disposizioni.

4. Sono a carico dell’Amministrazione le spese concernenti il
mantenimento degli allievi e l’acquisto dei libri di testo, sinossi ed
oggetti di cancelleria occorrenti per la loro istruzione.

5. Sono a carico degli allievi le spese di carattere straordinario
riferite all’acquisto di strumenti scientifici e degli oggetti occorrenti
per gli studi facoltativi richiesti dagli allievi medesimi e al pagamento
per danneggiamento o perdita di materiale e al rinnovamento di capi
di corredo divenuti inservibili per loro incuria.

6. All’atto dell’ammissione in Accademia gli allievi maggiorenni
o un genitore/tutore degli allievi minorenni dovranno rilasciare una
dichiarazione secondo il modello riportato in allegato ßIý con la
quale si obbligano al pagamento delle spese straordinarie e, in gene-
rale, di tutte quelle di cui gli allievi possono risultare debitori verso
l’Amministrazione militare.

Incorre nel rinvio dall’Istituto l’allievo che lasci passare due mesi
dalla scadenza dei versamenti richiesti dall’Accademia navale senza
effettuarli.

Quanto sopra non limita l’azione che l’Accademia stessa puo'
promuovere per il recupero dei suoi crediti.

7. Gli allievi che, per qualsiasi motivo, cessino definitivamente di
far parte dell’Accademia dovranno:

soddisfare gli obblighi assunti verso l’Amministrazione, liqui-
dando immediatamente le somme eventualmente dovute;

restituire i libri, gli strumenti e le pubblicazioni ricevute dal-
l’Accademia navale, nonche¤ tutti gli effetti di corredo stabiliti dal
Comando dell’Istituto (il materiale non restituito verra' addebitato al
prezzo delle tariffe in vigore);

restituire gli strumenti di studio e di lavoro ed ogni altro
effetto prelevato a pagamento, qualora il relativo acquisto non sia
stato gia' saldato.

Art. 19.

Nomina ad Aspirante guardiamarina e a Guardiamarina

1. Al termine del secondo anno del corso normale gli allievi ido-
nei conseguiranno la qualifica di ßAspirante guardiamarinaý e, supe-
rato il terzo anno, saranno nominati Guardiamarina in servizio per-
manente con decorrenza, ai soli fini giuridici, dalla data di acquisi-
zione della qualifica di ßAspirante guardiamarinaý.

Art. 20.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 11, primo comma, del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti
saranno raccolti presso il Comando dell’Accademia navale, per le
finalita' di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di impiego per le finalita' inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e' il Comandante
dell’Accademia navale.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 24 dicembre 2004

Amm. Isp. Capo (CP): Dassatti

Amm. Sq.: Lucidi
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Concorso interno, per titoli, per la nomina di nove tenenti di
vascello in servizio permanente effettivo dei ruoli speciali
della Marina, di cui otto nel Corpo di stato maggiore e uno
nel Corpo delle capitanerie di porto.

IL DIRETTORE GENERALE
di concerto con

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente norme per il
reclutamento degli ufficiali e sottufficiali piloti di complemento delle
Forze Armate e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 7 giugno 1990, n. 144, concernente l’estensione agli
ufficiali di complemento del Corpo delle capitanerie di porto della
normativa in materia di reclutamento, stato ed avanzamento degli
ufficiali piloti di complemento del Corpo di stato maggiore della
Marina militare;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l’accesso agli
impieghi nelle pubbliche Amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 agosto 2002,
n. 213, concernente il regolamento recante la disciplina per la reda-
zione dei documenti caratteristici del personale appartenente all’Eser-
cito, alla Marina, all’Aeronautica e all’Arma dei Carabinieri;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Ravvisata l’esigenza di indire un concorso, per titoli, a tenente di
vascello in servizio permanente dei ruoli speciali nei Corpi di stato
maggiore e delle capitanerie di porto, riservato agli ufficiali piloti di
complemento della Marina in ferma dodecennale.

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto per l’anno 2005 un concorso ßinternoý, per titoli,
per la nomina di nove tenenti di vascello in servizio permanente effet-
tivo dei ruoli speciali della Marina, con la seguente ripartizione di
posti:

a) otto nel Corpo di stato maggiore;

b) uno nel Corpo delle capitanerie di porto.

2. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare lo svolgimento del concorso stesso e di modificare,
fino alla data di approvazione della graduatoria di merito, il numero
dei posti, in ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ preve-
dibili.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare,
per il Corpo di appartenenza, i tenenti di vascello di complemento,
rispettivamente, del Corpo di stato maggiore e del Corpo delle capi-
tanerie di porto vincolati alla ferma di anni dodici che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande indicato
nel successivo art. 3, abbiano compiuto undici anni di servizio, decor-
renti dalla data di inizio della ferma, ovvero abbiano un’anzianita'
nel grado non inferiore a due anni.

2. Gli ufficiali dovranno essere riconosciuti in possesso della
incondizionata idoneita' fisica al servizio in qualita' di ufficiale in ser-
vizio permanente effettivo del ruolo speciale.

3. Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, l’immissione nel servizio permanente e' subor-
dinata all’accertamento, anche postumo, del possesso dei requisiti di
moralita' e condotta stabiliti per l’ammissione ai concorsi nella magi-
stratura, da accertarsi d’ufficio con le modalita' previste dalla vigente
normativa.

Art. 3.

Domande di partecipazione - Incombenze di Reparti/Enti

1. Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice ed in conformita' all’Allegato ßAý, che costituisce parte inte-
grante del presente decreto, devono essere presentate al Reparto/Ente
di appartenenza, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

A tal fine fa fede il timbro a data del Reparto/Ente accettante.
2. I Comandi che riceveranno le domande di partecipazione al

concorso degli ufficiali alle loro dipendenze provvederanno a:
a) Attestare la data di presentazione, apponendo negli appositi

spazi in calce alle medesime, data e numero di protocollo;
b) Controllare in via preliminare, la loro validita' e la confor-

mita' al modello di cui all’allegato ßAý al bando;
c) Redigere una dettagliata nota informativa sul concorrente,

utilizzando una ßscheda valutativaý mod. ßBý senza numero compi-
lata in ogni sua parte, anche se non sono trascorsi i termini minimi
previsti per la compilazione di tale scheda, senza qualifica finale,
redatta alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande, per ßPartecipazione al concorso per la nomina a Tenente
di Vascello in spe del ruolo speciale del Corpo di stato maggiore/
capitanerie di porto - anno 2005ý;

d) Disporre che gli interessati siano sottoposti a visita medica
per l’accertamento dell’idoneita' fisica di cui al precedente art. 2,
comma 2, e comunicarne telegraficamente l’esito al Ministero della
difesa - Direzione generale per il personale militare, I Reparto -
1� Divisione reclutamento ufficiali - 2� Sezione - via XX settembre
123/A - 00187 Roma, entro il 31 gennaio 2005;

e) Comunicare telegraficamente alla Direzione generale per il
personale militare, I Reparto, 1� Divisione reclutamento ufficiali,
2� Sezione, Roma, il giorno successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande, i nominativi degli ufficiali che
abbiano presentato domanda di partecipazione al concorso;

f) Far pervenire a mezzo corriere alla Direzione generale per il
personale militare - I Reparto, 1� Divisione reclutamento ufficiali -
2� Sezione - via XX settembre n. 123/A - 00187 Roma, improrogabil-
mente entro il decimo giorno successivo la scadenza del termine per
la presentazione delle domande, la seguente documentazione relativa
a ciascun ufficiale:

originale della domanda di partecipazione;
raccolta documenti personali valutativi (esemplare in pos-

sesso del Comando di appartenenza), aggiornata alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande (comprendente
anche il documento caratteristico di cui alla precedente lettera ßcý e
la dichiarazione di completezza sottoscritta dall’interessato);

originale del libretto di volo aggiornato alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande;

idonea certificazione da cui risultino le qualifiche di pilotag-
gio possedute e il livello addestrativo raggiunto come pilota militare,
aggiornata alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande;

g) Custodire la seconda copia della domanda;
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h) Partecipare agli ufficiali alle proprie dipendenze ogni comu-
nicazione inviata dalla Direzione generale per il personale militare,
facendola firmare per presa visione;

i) Informare tempestivamente la Direzione generale per il per-
sonale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
2� Sezione di ogni variazione successiva riguardante la posizione del-
l’ufficiale (trasferimento, cambiamento del recapito, invio alla fre-
quenza di corsi, provvedimenti medico-legali, infrazioni di natura
penale e disciplinare, etc), fino all’eventuale conferimento della
nomina. In particolare, qualora l’ufficiale sia stato giudicato tempo-
raneamente non idoneo o sia in corso nella perdita dell’idoneita al
servizio militare durante l’espletamento del concorso, dovra' essere
immediatamente inviato il relativo provvedimento medico-legale per
l’adozione dei provvedimenti conseguenti;

j) Comunicare alla Direzione generale per il personale militare
- I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 2� Sezione, con con-
gruo anticipo, il nominativo dell’ufficiale che stia per essere collocato
in congedo per fine ferma dodecennale, ai fini del suo eventuale trat-
tenimento in servizio fino alla conclusione della procedura concor-
suale.

3. Gli ufficiali, inoltre, consapevoli delle conseguenze penali e
civili che ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da dichiarazioni
mendaci, possono dichiarare nella domanda di ammissione al con-
corso, allegandone, ove lo gradiscono, la relativa documentazione:

a) ai fini della valutazione dei titoli di cui al successivo art. 6,
l’eventuale possesso di benemerenze non riportate nell’estratto matri-
colare ovvero di ogni altro titolo che ritengano utile a tali fini;

b) ai fini della formazione della graduatoria di cui al succes-
sivo art. 7, comma 2, l’eventuale possesso di titoli di preferenza tra
quelli compresi nell’Allegato ßBý, che costituisce parte integrante del
presente decreto.

Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
a) accertamenti sanitari;
b) valutazione dei titoli.

Art. 5.
Commissione valutatrice

1. La Commissione valutatrice, nominata con successivo decreto
dirigenziale, sara' composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a contrammiraglio, in servi-
zio o in ausiliaria da non oltre tre anni, Presidente;

due ufficiali di grado non inferiore a capitano di fregata, in
servizio o in ausiliaria da non oltre 3 anni, del Corpo di stato mag-
giore, per la valutazione dei titoli e per la formazione della graduato-
ria del concorso per i posti nel Corpo di stato maggiore, membri;

due ufficiali di grado non inferiore a capitano di fregata, in
servizio o in ausiliaria da non oltre 3 anni, del Corpo delle capitane-
rie di porto, per la valutazione dei titoli e per la formazione della gra-
duatoria del concorso per i posti nel Corpo delle capitanerie di porto,
membri;

un dipendente civile dell’Amministrazione della difesa appar-
tenente all’area funzionale ßCý, segretario senza diritto di voto.

Art. 6.
Valutazione dei titoli

1. La Commissione di cui al precedente art. 5 dovra' valutare:
a) i titoli relativi alle qualita' militari e professionali desunte

dai documenti caratteristici contenuti nella pratica personale degli
interessati e dalla nota informativa di cui al precedente art. 3;

b) ogni altro titolo, ricompensa e benemerenza risultante
dall’estratto matricolare, dalla pratica personale, dalle dichiarazioni
contenute nelle domande di partecipazione al concorso, ovvero dai
documenti eventualmente presentati dagli ufficiali.

2. Per la valutazione dei titoli di cui al precedente comma 1 - che
dovranno essere posseduti dagli ufficiali alla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle domande - la Commissione disporra' di
un massimo di quarantacinque punti, ripartiti nel seguente modo:

a) trenta punti per i titoli di cui al precedente comma 1, let-
tera a);

b) quindici punti per i titoli di cui al precedente comma 1, let-
tera b).

3. Gli ufficiali che non abbiano riportato almeno quindici punti
per i titoli relativi alle qualita' militari e professionali di cui al prece-
dente comma 1, lettera a), saranno dichiarati non idonei.

4. Ogni componente la Commissione valutatrice disporra' per
ciascuno dei complessi di titoli di cui al precedente comma 1, lettere
a) e b), soltanto di un terzo del punteggio massimo per i medesimi
stabiliti.

5. Il punteggio per ciascuno dei complessi di titoli valutati sara'
costituito dalla somma dei punteggi attribuiti da ciascun componente
la Commissione.

Art. 7

Graduatorie

La graduatoria degli idonei, distinta per i Corpi di cui al prece-
dente art. 1, sara' formata dalla Commissione aggiungendo alla
somma dei punteggi ottenuti da ciascun ufficiale nella valutazione
dei titoli di cui al precedente art. 6, comma 5, un punto per ogni anno
di servizio prestato senza demerito in ferma dodecennale.

2. La graduatoria sara' approvata con decreto interdirigenziale.
A parita' di merito, nel decreto di approvazione della graduatoria si
terra' conto dei titoli di preferenza tra quelli indicati nell’Allegato
ßBý al presente decreto di cui i concorrenti avessero dichiarato il pos-
sesso nella domanda di partecipazione al concorso.

3. Saranno dichiarati vincitori gli ufficiali che, nei limiti dei posti
disponibili, di cui al precedente art. 1, si collocheranno utilmente
nella graduatoria di merito.

4. Il decreto di approvazione delle graduatorie verra' pubblicato
nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana e, a puro titolo informativo, nel sito web
ßwww.persomil.difesa.it.ý.

Art. 8.

Nomina in servizio permanente effettivo

1. Gli ufficiali idonei che nella graduatoria di cui al precedente
art. 7 saranno compresi nel numero dei posti a concorso saranno
dichiarati vincitori e nominati tenenti di vascello in servizio perma-
nente nel ruolo speciale, rispettivamente, del Corpo di stato maggiore
e del Corpo delle capitanerie di porto, con anzianita' assoluta pari a
quella posseduta nel grado, diminuita di due anni e, a parita' di anzia-
nita' assoluta, con anzianita' relativa secondo l’ordine della rispettiva
graduatoria di merito, previo accertamento, anche successivo alla
nomina, dei requisiti di partecipazione al concorso di cui al prece-
dente art. 2 del presente decreto.

Art. 9.

Riscatto dei servizi resi

1. I vincitori, nominati tenenti di vascello in servizio permanente
nel ruolo speciale, rispettivamente, del Corpo di stato maggiore e
del Corpo delle capitanerie di porto, possono richiedere, producendo
apposita domanda, il riscatto dei servizi precedentemente prestati ai
fini della liquidazione della indennita' di buonuscita I.N.P.D.A.P. e
dell’indennita' supplementare dalla cassa Ufficiali, a norma dell’arti-
colo 20, comma 8, della legge 19 maggio 1986, n. 224, citata nelle
premesse.

Art. 10.

Esclusioni

La Direzione generale per il personale militare puo' , con provve-
dimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso i concor-
renti che non fossero ritenuti in possesso dei prescritti requisiti, non-
che¤ dichiarare i medesimi decaduti dalla nomina ad ufficiale in servi-
zio permanente effettivo, qualora il difetto dei requisiti venisse accer-
tato dopo la nomina.
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Art. 11

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti
presso la Direzione generale per il personale militare, per le finalita'
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico - economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del precitato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento dei dati. Responsabile del trattamento - fino al
conferimento della nomina ad ufficiale in servizio permanente - e' il
Direttore della 1� Divisione della Direzione generale medesima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Roma, 15 dicembre 2004

Amministratore Ispettore Capo (CP): Dassatti

Amm. Sq.: Lucidi

öööööö

Allegato ßAý

Modello di domanda di ammis-
sione al concorso (in carta sem-
plice)

Al Ministero della difesa Direzione
generale per il personale militare
- I Reparto - 1� Divisione -
2� Sezione - Casella postale 353
- 00187 Roma centro

Il sottoscritto (Grado) ...................... (Cognome) .....................
(Nome) ..................... , nato a ....................., prov. di .................... ,
il .../.../....., residente a ....................... , provincia di ......................
(C.a.p. ..................... ), in via/piazza ..................... n. .....................
in ferma dodecennale dal ..../..../....., in servizio presso ........ .........,
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli, per la
nomina di .... tenenti di vascello in servizio permanente del ruolo spe-
ciale del Corpo ................., riservato ai tenenti di vascello piloti di
complemento in ferma dodecennale, indetto con decreto dirigenziale
..../...../......, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale,
n. ... del ...../...../.......

All’uopo, consapevole delle conseguenze che ai sensi dell’articolo
76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, possono derivargli da dichiarazioni mendaci, dichiara che:

e' iscritto nelle liste elettorali del comune di .... (in caso di non
iscrizione o di cancellazione, l’ufficiale dovra' indicarne i motivi);

non ha riportato condanne penali o applicazioni di pena ai
sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e non ha in corso
procedimenti penali ed amministrativi per l’applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione e che non risultano a proprio carico prece-
denti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 686
del codice di procedura penale. (In caso contrario, dovra' indicare le
condanne, le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni
eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e

l’Autorita' Giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la
quale pende un eventuale procedimento penale per aver acquisito la
qualifica di imputato).

Si impegna, altres|' , a comunicare al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione
reclutamento ufficiali - 2� Sezione - C.P. 313 - 00187 Roma Centro,
qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che intervenga
successivamente alla dichiarazione di cui sopra fino alla nomina ad
ufficiale in servizio permanente effettivo.

Ai fini della valutazione dei titoli di cui all’articolo 6 e della for-
mazione della graduatoria di merito di cui all’articolo 7 del bando il
sottoscritto dichiara di possedere:
................................................................. (eventuali titoli di merito);
........................................................... (eventuali titoli di preferenza).

............................... , ............................... ...............................
(localita' e data) (Firma)

Parte riservata al Comando

Domanda presentata in data ..../..../..... ed assunta a protocollo
al n. ......

..........................................................................................................
(Timbro tondo e firma del Comandante)

öööööö

Allegato ßBý

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita' di merito, nella formazione delle graduatorie di cui
all’art. 7 del presente decreto si terra' conto, nell’ordine, dei seguenti
titoli di preferenza:

a. insigniti di medaglia al valor militare;
b. orfani di guerra;
c. orfani di caduti per fatto di guerra;
d. orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
e. feriti in combattimento;
f. capi di famiglia numerosa;
g. figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
h. figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
i. figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato;
j fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
K. fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
l. genitori vedovi non risposati, coniugi non risposati e fratelli

vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o pri-
vato;

m. coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

n. coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico.
2. A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a. dal numero dei figli a carico;
b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni

pubbliche.
3. In assenza di titoli di preferenza, a parita' di merito, sara' prefe-

rito il concorrente piu' giovane d’eta' , in applicazione del 2 periodo
dell’articolo 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto all’art. 2,
comma 9, della legge n. 191/1998.

I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso.
öööö

NOTA
(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al con-

corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu' titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all’Amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

04E08924
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE

E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento
di otto incarichi per il Centro studi ricerche e formazione

L’I.S.P.E S.L. - Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicu-
rezza del Lavoro intende conferire incarichi di collaborazione, di
durata annuale, eventualmente rinnovabile, nel campo della sicurezza
e salute negli ambienti di vita e di lavoro per il Centro studi, ricerche
e formazione sito nell’area ex SIR del nucleo industriale di Lamezia
Terme (Catanzaro) per il numero di posti e le seguenti professionalita' :

quattro incarichi riservati a laureati, di cui:
un incarico con laurea in chimica o chimica industriale ed

esperienza di analisi di laboratorio di tipo convenzionale e strumen-
tale finalizzata alla rilevazione di sostanze tossiche o nocive;

due incarichi con laurea in fisica ed esperienza nel settore
della rilevazione e misure di laboratorio degli agenti fisici negli
ambienti di vita e di lavoro (rumore, illuminamento, microclima,
radiazioni ionizzanti e non);

un incarico con laurea in biologia ed esperienza nel settore
della rilevazione e misure di agenti biologici (microrganismi).

Durata della prestazione: biennale.
Luogo della prestazione: Centro studi, ricerche e formazione

Ispesl - area ex SIR - zona industriale Lamezia Terme (Catanzaro).
Compenso annuo lordo onnicomprensivo (al netto degli oneri

del committente) per incarichi con laurea: e 18.592,45
Oggetto della prestazione: attivita' connesse alla ricerca nel

campo della sicurezza e salute negli ambienti di vita e di lavoro.

quattro incarichi riservati a diplomati, di cui:
due incarichi con diploma di perito industriale capotecnico

con specializzazione chimico e conoscenza approfondita delle tecni-
che di analisi chimica strumentale: spettrofotometria, tecniche cro-
matografiche, elettrochimica ed esperienza di lavoro nel settore;
costituiranno titoli preferenziali esperienze lavorative svolte nello
specifico settore della rilevazione dell’inquinamento chimico negli
ambienti di vita e di lavoro;

un incarico con diploma di perito industriale capotecnico
con specializzazione elettrotecnico e conoscenza approfondita dei
principi di funzionamento delle strumentazioni di misura delle gran-
dezze elettriche ed esperienza di lavoro nel settore della rilevazione
dell’inquinamento negli ambienti di vita e di lavoro;

un incarico con diploma di perito industriale capotecnico
con specializzazione elettronico e conoscenza approfondita dei prin-
cipi di funzionamento delle strumentazioni di misura delle grandezze
elettriche e delle caratteristiche tecniche dei componenti dei circuiti
elettronici basati su microprocessori nonche¤ esperienza lavorativa
nel settore.

Costituiranno titoli preferenziali esperienze lavorative svolte
nello specifico settore della rilevazione dell’inquinamento negli
ambienti di vita e di lavoro.

Durata della prestazione: biennale.
Luogo della prestazione: Centro studi, ricerche e formazione

Ispesl - area ex SIR - zona industriale Lamezia Terme (Catanzaro).
Compenso annuo lordo onnicomprensivo (al netto degli oneri

del committente) per incarichi con diploma: e 12.911,42
Oggetto della prestazione: supporto alle attivita' di ricerca nel

campo della sicurezza e salute negli ambienti di vita e di lavoro.
Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in

carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del
Lavoro - unita' funzionale I - A.P. - Via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio

di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - ßConcorsi ed
esamiý.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280284.

04E08994

Indizione di concorsi interni per l’attuazione dell’art. 64 del
C.C.N.L. del comparto delle istituzioni e degli enti di ricerca
e sperimentazione, sottoscritto il 21 febbraio 2002.

Si rende noto che l’ISPESL, in applicazione dell’art. 64 del
C.C.N.L. indicato in oggetto, ha indetto i seguenti concorsi interni:

concorso interno, per soli titoli, a complessivi sei posti di diri-
gente di ricerca - primo livello professionale;

concorsi interni, per titoli ed esame colloquio, a complessivi
dieci posti di primo ricercatore, secondo livello professionale;

concorso interno, per titoli ed esame colloquio, a complessivi
cinque posti di dirigente tecnologo - primo livello professionale;

concorsi interni, per titoli ed esami colloquio, a complessivi
venticinque posti di primo tecnologo - secondo livello professionale.

I bandi di concorso sono disponibili presso il Dipartimento per
la programmazione e la gestione delle risorse economico finanziarie
e del personale - U.F. I - Amministrazione del Personale - via Ales-
sandria, 220/E - 00198 Roma e pubblicati sul sito internet dell’Istitu-
to all’indirizzo www.ispesl.it

04E08995

I.N.P.D.A.P.
ISTITUTO NAZIONALE

DI PREVIDENZA PER I DIPENDENTI
DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Bando di concorso per il conferimento di borse di studio in
favore dei figli e orfani di iscritti e di pensionati INPDAP,
per la frequenza delle scuole medie inferiori e superiori, anno
scolastico 2003/2004.

Borse di studio a concorso.
N. 5.700 borse di studio a favore dei figli e orfani di iscritti e di

pensionati INPDAP, ai sensi del decreto ministeriale 28 luglio 1998,
n. 463, art. 1, comma 1, lettera d) e art. 11, comma 1, lettera a), di
cui:

n. 1000 borse da e 750,00 per la frequenza dell’ultimo anno
del corso medio inferiore;

n. 3500 borse da e 750,00 per la frequenza dei primi quattro
anni del corso medio superiore (ginnasi, licei, istituti tecnici, istituti
magistrali, istituti professionali, conservatori e corsi di formazione
professionale, questi ultimi di durata non inferiore a 6 mesi);

n. 1200 borse da e 1.000,00 * per la frequenza del quinto anno
del corso medio superiore.

* La somma viene elevata fino a e 1.500 nel caso in cui all’atto
di domanda sia avvenuta l’iscrizione a corsi di laurea universitari.

EØ prevista una maggiorazione del 30% degli importi di borse di
studio per i giovani disabili.

L’Istituto si riserva la facolta' di aumentare fino ad un massimo
del cinque per cento il numero delle borse di studio messe a concorso
per sopravvenute esigenze conseguenti a situazioni oggettive cui
necessiti disporre sanatoria.
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Le borse di studio eventualmente non utilizzate per mancanza di
beneficiari saranno conferiti in favore degli idonei non vincitori
appartenenti ad altri corsi di studio, secondo l’ordine di graduatoria.

Requisiti per l’ammissione al concorso.

Possono partecipare al concorso i figli e gli orfani di iscritti e di
pensionati INPDAP, ai sensi del decreto ministeriale 28 luglio 1998,
n. 463, art. 11, comma 1, lettera a).

Sono equiparati ai figli legittimi degli iscritti (e se deceduti agli
orfani degli stessi), i legittimati, i figli adottivi, gli affiliati, i figli
naturali legalmente riconosciuti o giudizialmente dichiarati e gli
esposti regolarmente affidati.

Per la sola predisposizione delle graduatorie, sono equiparati agli
orfani, i figli degli iscritti dispensati dal servizio per infermita' che
comporti assoluta e permanente inabilita' a proficuo lavoro;

Sono esclusi dai benefici in questione:
coloro che hanno fruito o fruiscono, per l’anno scolastico

oggetto del concorso, di altri benefici analoghi erogati dallo Stato o
da altre Istituzioni. Per benefici analoghi si intendono prestazioni in
denaro o natura di valore comunque superiore al 50 % dell’importo
della borsa o beneficio messo a concorso.

I soggetti aventi diritto, di cui sopra, devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:
per le medie inferiori:

1) non essere in ritardo, nella carriera scolastica, per piu' di un
anno, ad eccezione dei concorrenti giovani disabili;

2) aver conseguito la licenza media inferiore, al termine dell’anno
scolastico 2003/2004, con valutazione non inferiore a ßottimoý;

3) che appartengono a famiglie il cui indicatore assoluto I.S.E.E.
non sia superiore a Euro 13.000,00;

per le scuole medie superiori:
1) non essere in ritardo, nella carriera scolastica, per piu' di due

anni, ad eccezione dei concorrenti giovani disabili;
2) aver conseguito la promozione o diploma, al termine dell’anno

scolastico 2003/2004, con votazione non inferiore a:
8/10 per coloro che abbiano frequentato corsi delle scuole

medie superiori o equiparate;
80/100 per coloro che abbiano sostenuto l’esame di diploma di

scuola media superiore o titolo equiparato;
3) che appartengono a famiglie il cui indicatore assoluto I.S.E.E.

non sia superiore a Euro 13.000,00;
4) per gli studenti iscritti ai conservatori di musica ed ai centri di

formazione professionale, aver conseguito la licenza di scuola media
inferiore. I concorrenti iscritti al conservatorio ed ai corsi di forma-
zione professionale non dovranno aver superato i 20 anni di eta' alla
data di inizio dell’anno scolastico 2003/2004. I concorrenti iscritti al
conservatorio, inoltre, dovranno aver frequentato, da non ripetente,
ßanni principaliý esclusi quelli di ßesperimentoý;

Modalita' e termini di presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione al concorso vanno redatte esclusi-
vamente sul modello da ritirarsi presso gli Uffici provinciali dell’INP-
DAP o da ricavare dal sito internet dell’Istituto (www.inpdap.gov.it).

Le domande, complete di tutta la documentazione richiesta,
devono essere presentate o inviate alla sede provinciale INPDAP
della provincia dove e' ubicato l’Ente datore di lavoro di appartenenza
dell’iscritto, entro il termine inderogabile del 31 gennaio 2005.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
inviate oltre i termini previsti dal presente bando e quelle presentate
o inviate, sia pure nei termini previsti, ad altre amministrazioni.

Le domande presentate o spedite per posta o fax, ai medesimi
Uffici provinciali, dovranno essere corredate dell’attestazione
I.S.E.E., valida alla data di scadenza del bando. La predetta attesta-
zione, rilasciata su presentazione di idonea dichiarazione sostitutiva
unica prevista dal decreto legislativo n. 109 del 31 marzo 1998, puo'
essere richiesta agli sportelli I.N.P.S. o ai CAF.

Coloro i quali non presenteranno tale attestazione, verranno
automaticamente esclusi dalla partecipazione al concorso.

Ammissione e graduatorie.

Le graduatorie del concorso, con precedenza assoluta per gli
orfani e per i disabili, saranno predisposte come segue:

Scuola media inferiore: sulla base del solo indicatore ISEE;
Scuola media superiore, dal primo al quarto anno di corso o

equivalenti: sulla base dalla somma algebrica tra il punteggio della
votazione conseguita dallo studente al termine dell’anno scolastico
2003/2004 e quello relativo al punteggio corrispondente alla classe
di Indicatore I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a e 4.000,00 punti 3;
da e 4.000,01 a e 8.000,00 punti 2;
da e 8.000,01 a e 13.000,00 punti 1;

Scuola media superiore, diploma o titolo equivalente: sulla
base dalla somma algebrica tra il punteggio della votazione conse-
guita dallo studente al termine dell’anno scolastico 2003/2004 e
quello relativo al punteggio corrispondente alla classe di Indicatore
I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a e 4.000,00 punti 30;
da e 4.000,01 a e 8.000,00 punti 20;
da e 8.000,01 a e 13.000,00 punti 10.

Per le graduatorie delle scuole medie superiori, a parita' di pun-
teggio complessivo, verra' data priorita' al valore ISEE inferiore.

L’esito del concorso sara' comunicato a tutti i partecipanti dopo
l’approvazione delle relative graduatorie. Eventuali motivati ricorsi
dovranno essere presentati o spediti, entro trenta giorni dalla rice-
zione della comunicazione, alla Sede INPDAP competente per terri-
torio.

öööööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DA
PRODURRE A CORREDO DELLE DOMANDE,
SECONDO QUANTO PREVISTO DALL’ART. 46 DECRETO
DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28 DICEMBRE
2000, N. 445.

Alle domande, da compilare in ogni loro parte, dovranno essere
allegate le seguenti dichiarazioni sostitutive di certificazione:
per i minori orfani di entrambi i genitori ovvero affidati a tutori:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione con gli estremi del
provvedimento di nomina del tutore.
per la scuola media inferiore e superiore:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione o certificato della
scuola dal quale risultino i voti o il giudizio complessivo riportati
nello scrutinio finale o nella sessione di esami dello stesso anno scola-
stico 2003/2004;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione o certificato atte-
stante la conseguita licenza della scuola media inferiore per gli iscritti
ai conservatori di musica ed ai centri di formazione professionale;

PER I CORSI DI STUDIO ALL’ESTERO

L’indicazione delle valutazioni ottenute nelle scuole europee
costituite nell’ambito della U.E., nelle scuole italiane all’estero ovvero
per la frequenza dei corsi di studio stranieri superiori legalmente
riconosciuti in Italia ed equivalenti ai corsi delle scuole italiane,
dovranno essere resi a mezzo dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione secondo quanto previsto dall’art. 46 decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Dovra' , altres|' , essere allegata alla domanda una dichiarazione
dalla quale risulti:

1) che il corso di studi frequentato e' riconosciuto a tutti gli effetti
giuridici nell’ambito dell’ordinamento scolastico italiano;

2) a quali giudizi o coefficienti numerici dei corsi italiani, equi-
parabili a quelli frequentati all’estero, corrispondono le valutazioni
di merito conseguite dal concorrente.

La partecipazione al concorso comporta l’accettazione di quanto
contenuto nel presente bando.

Il presidente: Staderini

04E08997
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AGENZIA DELLE ENTRATE
Direzione regionale della Lombardia

Avviso relativo all’avvio della selezione pubblica per l’assun-
zione con contratto di formazione e lavoro di quindici funzio-
nari per la Terza area, fascia retributiva F1, per lo svolgi-
mento di attivita' di Referenti Territoriali per l’ICT, presso
la Direzione regionale della Lombardia ed i dipendenti
Uffici Locali.

Il bando di concorso relativo alla selezione pubblica per l’assun-
zione con contratto di formazione e lavoro di quindici funzionari
per la Terza area, fascia retributiva F1, per lo svolgimento di atti-
vita' di Referenti Territoriali per l’ICT, presso la Direzione Regio-
nale della Lombardia ed i dipendenti Uffici Locali, sara' pubblicato
in data 31 dicembre 2004 sul sito internet dell’Agenzia delle Entrate,
www.agenziaentrate.it e della Direzione Regionale della Lombardia,
webdre.finanze.it Il bando e' consultabile anche presso la Direzione
Regionale della Lombardia - Ufficio amministrazione del personale,
via Manin n. 25 - Milano.

Il diario e la sede d’esame della prova oggettiva tecnico-profes-
sionale, prevista al punto 5.1 del bando di concorso, saranno pubbli-
cati in data 1� marzo 2005 sul sito internet dell’Agenzia delle Entrate,
www.entrate.finanze.it, e della Direzione Regionale della Lombardia,
webdre.finanze.it

04E08886

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAØ E LA BORSA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di coadiutore in prova, nella carriera operativa del
personale di ruolo della Consob, da destinare alla sede di
Roma [cod. ß89/04ý] (Bando di concorso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 61 del 3 agosto 2004).

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 5 del bando di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di coadiutore in prova,
nella carriera operativa del personale di ruolo della Consob, da desti-
nare alla sede di Roma, si comunica che la prova preselettiva avra'
luogo il giorno 22 febbraio 2005, presso il Summit Roma Hotel, sito
in Roma, via della Stazione Aurelia n. 99, con inizio alle ore 10. La
sede della prova e' raggiungibile nei seguenti modi:

in automobile, provenendo sia da nord che da sud, percorrere
il G.R.A. fino all’uscita n. 1 (Roma-Aurelio direzione centro), dopo
1,5 km svoltare a destra in via della Stazione Aurelia;

in treno dalla stazione Termini prendere la linea ferroviaria
Roma-Cerveteri-Ladispoli (frequenza ogni trenta minuti) e scendere
alla fermata Aurelia (tempo di percorrenza venticinque minuti).

Ai sensi dello stesso art. 5 del bando di concorso, detta prova
preselettiva verra' effettuata con l’ausilio di sistemi elettronici,
secondo il programma e le modalita' indicati nell’allegato n. 2 al
bando di concorso. Tale prova e' intesa ad accertare il possesso di ido-
nea e specifica preparazione professionale. Sulla base dei risultati
della prova preselettiva e' formata una graduatoria preliminare e sono
ammessi alla fase successiva delle prove scritte i candidati collocati
in detta graduatoria entro il trentesimo posto, nonche¤ i candidati
eventualmente classificatisi ex aequo al trentesimo posto.

I criteri di svolgimento di detta prova, preventivamente stabiliti
dalla commissione esaminatrice, sono resi noti ai candidati prima
dell’inizio della prova stessa.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso disposta ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, sono
ammessi a sostenere la prova preselettiva con la piu' ampia riserva di
accertamento del possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 dello stesso
bando per la partecipazione al concorso e per l’assunzione.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva ö che sara' reso
noto ai candidati nella giornata di effettuazione mediante affissione
presso il suddetto Hotel dell’elenco dei candidati che l’hanno supe-
rata ö non e' preso in considerazione per la formazione della gradua-
toria di merito del concorso.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del presente avviso, rinviare
lo svolgimento della prova preselettiva, la notizia del rinvio e il nuovo
calendario saranno diffusi mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|' o venerd|'
precedenti la data di svolgimento della prova stessa.

Per ogni evenienza o informazioni i candidati possono prendere
contatto con la Divisione risorse - Ufficio gestione risorse umane
(tel. 06/84771 dal luned|' al venerd|' , dalle ore 15,30 alle ore 16,30).

04E08875

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello
professionale con profilo professionale di ricercatore.
(Bando n. 10742/04).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 8832 del 29 otto-
bre 2004;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per l’assunzione
di personale a tempo indeterminato dell’I.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive

modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al

presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34-bis della legge n. 165/2001;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di III livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita' di ricerca nel campo della fisica sperimentale subnucleare
condotta con macchine acceleratrici.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' la sezione di
Genova deIl’I.N.F.N.

L’assunzione oggetto del presente bando sara' effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per il posto a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per l’ammis-

sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115, di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48, o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato
estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista
dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero
aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca in fisica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso l’I.N.F.N. con-
nessi ad attivita' programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita' , secondo quanto dispone la
stessa norma, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi dal-
l’I.N.F.N. con valutazibne positiva dell’attivita' ;

3) presso universita' o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legisla-
tivo n. 19/1999;

la valutazione dell’attivita' di cui ai precedenti punti 2) e 3) dovra'
essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione fissato nel successivo
art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) a coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal Presidente dell’I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’I.N.F.N. -
Sezione di Genova - via Dodecaneso n. 33 - 16146 Genova - riferi-
mento bando n. 10742/04, entro il termine di trenta giorni successivi

alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera'
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita' di appartenenza;
se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano

iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115 o la dichiarazione di equipollenza pre-
vista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente

bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita' ai sensi dell’art. 11, com-
ma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’I.N.F.N. con l’indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e' dipen-
denti dell’I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:
1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili

dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;
2) non piu' di 20 pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
l’attivita' svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra' essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita' che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;
5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con

un limite di numero 20 lavori;
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6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3, 4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’I.N.F.N. non assume responsabilita' per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
l’I.N.F.N., sara' composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di Collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La Commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4
disporra' complessivamente di 100 punti cos|' ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita' svolta del candidato;
b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in

numero non superiore a 20).
La commissione esaminatrice effettuera' la valutazione dei titoli

(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita' di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita'
svolta con l’attivita' prevista per il posto a concorso;

b) originalita' ed innovativita' della produzione scientifica e
rigore metodologico;

c) continuita' temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
l’attivita' prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita' assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;
f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-

blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita' scientifica.
Il punteggio e' attribuito complessivamente ai titoli valutati.
I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta' , da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese,tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara' effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in due prove scritte una delle quali potra' essere a contenuto

teorico-pratico;
b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.
Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che

avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per le prove
scritte; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del consiglio diret-
tivo deIl’I.N.F.N. riconosciuta la regolarita' del procedimento concor-
suale, con l’osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.
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A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Genova dell’I.N.F.N., entro il termine del 150
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova orale,
i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di preferenza nella
nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia' risultanti nella domanda di panecipazione al concorso,
dovra' presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la' decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di panecipazione al concorso e Il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l’interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi

rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una a.s.l. ovvero da
ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che l’inte-
ressato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e continuativo
nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa tale certifi-
cazione potra' essere acquisita direttamente dall’I.N.F.N. attraverso
un medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accenati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-

dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L‘I.N.F.N. si riserva la facolta' di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita' del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera' in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara' assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Genova del-
l’I.N.F.N., con inquadramento nel profilo di ricercatore - III livello
professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l’I.N.F.N. - Sezione di Genova e amministrazione centrale,
Direzione affari del personale - unicamente per la gestione del proce-
dimento concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori atti
allo stesso connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate, nei
modi e limiti necessari per perseguire tali finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.
Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del decreto
legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della Sezione di Genova e
della Direzione affari del personale dell’I.N.F.N.

Il preside: Petronzio

öööööö

Allegato 1

Programma di esame

1. Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche di ricerca nel campo della
fisica sperimentale subnuclare condotta con macchine acceleratrici,
cm particolare riguardo alle relative tecniche sperimentali e ai rivela-
rori.

2. Prova orale.

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico/scientifico nella lingua scelta dal candidato tra l’inglese o Il
francese.
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Allegato 2

Fac-simile della domanda di ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta semplice, a mezzo rac-
comandata a.r.:

All’I.N.F.N. - Sezione di Genova -
via Dodecaseso, 33 - 16146
Genova - Riferimento bando
n. 10742/04

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
III livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat... in ...................................................................
(prov. di .................) il ................;

di essere cittadin... ............................. (indicare la nazionalita'
di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di
..................................... (prov. di ...............); ovvero: di non essere
iscritt... nelle liste elettorali per (la dichiarazione va resa dai soli can-
didati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra' dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
l’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso l’I.N.F.N., nel
periodo dal ............... al ...............; ovvero di aver svolto, per un
triennio post laurea, attivita' di ricerca in fisica, valutata positiva-
mente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legislativo
n. 19/1999 da (indicare l’Istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. sotto-
scritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita' dei seguenti ausili .................................. ovvero
dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame, in rela-
zione allo specifico handicap ...................................;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:
..........................................;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

..........................................................................................................
tel. ............................................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

..................................................................................................

..................................................................................................

Luogo e data .....................

Firma ...............................

öööö

Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

ovvero di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'
(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

... sottoscritt... .............................................. (cognome e nome)
nat... a ................... prov. ................., il ..............., consapevole che,
ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita' negli atti e l’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita' :

..................................................................................................

..................................................................................................

..................................................................................................

..................................................................................................

Luogo e data .....................

Firma ...............................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione/abilitazione/qualificazione .............................. ....,
conseguito il ..................., presso ....................;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio
.................................. conferita/e da ............................. presso
.............................. nel/i periodo/i ..................................;

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
.............................. (titoli dei lavori) .........................., rispettiva-
mente compost... da nn. ..... fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento .................................,
composta da n. ..... fogli, e' conforme all’originale.

04E11916
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di quinto livello pro-
fessionale con profilo professionale di funzionario di ammi-
nistrazione. (Bando n. 10743/04).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 8832 del 29 otto-
bre 2004;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l’assun-
zione di personale a tempo indeterminato dell’Istituto nazionale di
fisica necleare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 289;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al

presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34/bis della legge n. 165/2001;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di
quinto livello professionale con profilo professionale di funzionario
di amministrazione, per attivita' di predisposizione di atti istruttori e
di gestione di procedure afferenti il settore del personale, nonche¤ di
segreteria scientifica e di direzione.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' la sezione di Napoli
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare.

L’assunzione oggetto del presente bando sara' effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per il posto a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea in scienze politiche o in giu-

risprudenza o in economia e commercio valido per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conseguito ana-
logo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione europea
devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma
3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato
conseguito in uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di
equipollenza prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrati nello stesso
profilo professionale relativo al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal presidente dell’Istituto
nazionale di fisica nucleare o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’Istituto
nazionale di fisica nucleare - Sezione di Napoli - Complesso Universi-
tario di Monte S. Angelo, Ed. G; via Cintia - 801216 Napoli - Riferi-
mento bando n. 10743/2004, entro il termine di trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera' protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’Istituto nazionale di fisica nucleare,
oltre il ventesimo giorno successivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita' di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del pre-
sente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato conse-
guito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
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di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare con l’indicazione della tipologia del rapporto di lavoro
e del profilo professionale di inquadramento (la dichiarazione va resa
anche se non si e' dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L’Istituto nazionale di fisica nucleare non assume responsabilita'
per il ritardato o mancato recapito delle proprie comunicazioni ai
candidati che sia da imputare ad inesatta indicazione nella domanda
dell’apposito indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cam-
biamento dell’indirizzo medesimo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell’Isti-
tuto nazionale di fisica nucleare, sara' composta da un presidente e
da due membri; le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente
con inquadramento in un profilo professionale non inferiore a quello
di funzionario di amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La Commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4
disporra' complessivamente di 220 punti cos|' ripartiti:

20 punti per i titoli;

200 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:

100 punti per le prove scritte;

100 punti per la prova orale.

I titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio; saranno valutati il punteggio riportato nel
conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 con l’attribuzione di ulteriori
punti 0,5 per la menzione di lode, e il possesso di eventuale ulteriore
titolo di studio di pari livello con l’attribuzione di punti 0,5, per un
totale di punti 4;

b) attivita' lavorativa; sara' valutata, fino ad un massimo di 12
punti, in relazione alla pertinenza con l’attivita' prevista per il posto
a concorso, in ragione di punti 0,25 o 0,50, a seconda del grado di
pertinenza, per ogni tre mesi di attivita' ; non si da' luogo a valutazione
dei periodi di attivita' lavorativa ritenuta non pertinente con quella
prevista per il posto a concorso;

c) qualificazione professionale; saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all’attivita' prevista per il posto a con-
corso con l’assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
o corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra' essere
redatto un elenco firmato dall’interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato n. 3.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di noto-
rieta' , da rendere secondo lo schema allegato n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La Commissione esaminatrice determinera' i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto a) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi. La valutazione
dei titoli sara' effettuata successivamente alle prove scritta e pratica -
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati - nei con-
fronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte, una delle quali potra' essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100.
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La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla Com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del Consiglio diret-
tivo dell’Istituto nazionale di fisica nucleare riconosciuta la regolarita'
del procedimento concorsuale, con l’osservanza delle vigenti disposi-
zioni in materia di precedenza e preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della Sezione di Napoli dell’Istituto nazionale di fisica nucleare,
entro il termine del quindicesimo giorno successivo a quello in cui
hanno sostenuto detta prova orale, i documenti in carta semplice
attestanti il possesso di eventuali titoli di precedenza o di preferenza,
redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

I candidati appartenenti a categorie previste dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni e integrazioni, che
abbiano superato la prova orale, verranno inclusi nella graduatoria
tra i vincitori purche¤ risultino iscritti negli appositi elenchi istituiti
presso gli uffici provinciali del lavoro e della massima occupazione e
risultino disoccupati sia al momento della scadenza del termine per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso sia all’atto
della presa di servizio. A tal fine i candidati dovranno produrre, oltre
alla suddetta documentazione e sempre entro il termine sopra fissato,
un certificato storico di disoccupazione rilasciato dalla Sezione circo-
scrizionale per l’impiego competente per territorio.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia' risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra' presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino l’interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi
rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L. ovvero
da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che
l’interessato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e conti-
nuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa
tale certificazione potra' essere acquisita direttamente dall’Istituto
nazionale di fisica nucleare attraverso un medico autorizzato presso
le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’Istituto nazionale di fisica nucleare si riserva la facolta' di pro-
cedere ad idonei controlli sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito a detti controlli sia
accertata la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni, il dichia-
rante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti
adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando
le sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.
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Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera' in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara' assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Napoli dell’Istituto
nazionale di fisica nucleare, con inquadramento nel quinto livello
professionale del profilo di funzionario di amministrazione.

La conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l’Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Napoli e
amministrazione centrale, Direzione affari del personale - unica-
mente per la gestione del procedimento concorsuale e per la forma-
zione di eventuali ulteriori atti allo stesso connessi, anche con l’uso
di procedure informatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire
tali finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della Sezione di Napoli e
della Direzione affari del personale dell’Istituto nazionale di fisica
nucleare.

Il presidente: Petronzio

öööööö

Allegato n. 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte

Le prove verteranno sui seguenti argomenti:
diritto amministrativo, con particolare riguardo a:
enti pubblici non economici quali soggetti di diritto ammini-

strativo;
rapporto di pubblico impiego;
attivita' amministrativa della pubblica amministrazione;
atti e provvedimenti amministrativi;

nozioni generali di contabilita' pubblica;
normativa sul trattamento di missione del personale delle pub-

bliche amministrazioni e del personale civile dello Stato;
lingua inglese;
nozioni di informatica connesse alla utilizzazione di personal

computer.

2) Prova orale

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le precedenti prove, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle
prove stesse e sulle eventuali conoscenze ed esperienze professionali
del candidato in relazione alle attivita' previste per il posto a con-
corso.

Prova di conoscenza della lingua straniera

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano nella
lingua scelta dal candidato tra l’inglese o il francese.

Allegato n. 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All’INFN - Sezione di Napoli -
Complesso universitario di
Monte S. Angelo - Ed. G - Via
Cintia - 80126 Napoli - Riferi-
mento bando n. 10743/2004

... sottoscritt... ................................................ (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
quinto livello professionale con profilo professionale di funzionario
di amministrazione.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat... in ................................................ (prov. di ......)
il ........................;

di essere cittadin... .......................... (indicare la nazionalita' di
appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
(prov. di .............); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
per ............................................................. (la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in ..........................
valido per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri
dell’Unione europea i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato conseguito in
uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ..............................................................................................;

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’Istituto nazionale
di fisica nucleare (in caso contrario specificare la tipologia del rap-
porto di lavoro ed il profilo professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ..........................................................
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

... sottoscritt... dichiara inoltre:
di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992

e di avere necessita' dei seguenti ausili .................................................
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ....................................................;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
nella nomina: .......................................................................................;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione ................... (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo: ...................................................................
tel. ...........................................
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Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
................................................................................................................
................................................................................................................

Luogo e data ......................

Firma ....................................

öööööö

Allegato n. 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) ovvero di
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' (art. 47 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000).

... sottoscritt... (cognome e nome) ................................................
nat... a ........................... prov. ....., il .......................... , consapevole
che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita' negli atti e l’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita' :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data.........................

Firma ...................................
A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule

che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

Di essere in possesso del seguente titolo di studio/qualifica pro-
fessionale .........................................................................................
conseguito il .................................... , presso ....................................,
con il seguente punteggio ....................;

Di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione/specializ-
zazione/formazione/aggiornamento .................................................,
conseguito il ................................... , presso ....................................,
con il seguente esito finale ............................................................... ;

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'

che la copia del seguente documento .........................................
composta da n. .................................. fogli, e' conforme all’originale;

di aver svolto la seguente attivita' lavorativa ............................ ,
presso ...............................................................................................
con qualifica di ...................................... , nel periodo .....................;

04E11917

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello pro-
fessionale con profilo professionale di ricercatore. (Bando
n. 10744/44).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 8832 del 29 otto-
bre 2004;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l’assun-
zione di personale a tempo indeterminato dell’Istituto nazionale di
fisica necleare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive

modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al

presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34-bis della legge n. 165/2001;

Dispone

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita' di ricerca nel campo della sperimentazione in fisica fon-
damentale condotta senza macchine acceleratrici.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' la Sezione di
Padova dell’Istituto nazionale di fisica nucleare.

L’assunzione oggetto del presente bando sara' effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni sessantacinque;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per il posto a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per l’ammis-

sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
Europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115 - di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato
estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista
dall’art. 332 del Regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero aver
svolto, per un triennio post-laurea, attivita' di ricerca in fisica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso l’INFN connessi
ad attivita' programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19,
con valutazione positiva dell’attivita' , secondo quanto dispone la
stessa norma, ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi
dall’Istituto nazionale di fisica nucleare con valutazione positiva del-
l’attivita' ;

3) presso universita' o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legisla-
tivo n. 19/99;

la valutazione dell’attivita' di cui ai precedenti punti 2) e 3) dovra'
essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione fissato nel successivo
art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;
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c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal Presidente dell’INFN o
da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’INFN -
Sezione di Padova - via F. Marzolo, 8 - 35131 Padova - Riferimento
bando n. 10744/04, entro il termine di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera'
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita' di appartenenza;
se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115 o la dichiarazione di equipollenza pre-
vista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente

bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita' ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’INFN con l’indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e' dipen-
denti dell’INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili
dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;

2) non piu' di venti pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
l’attivita' svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra' essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita' che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;

5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con
un limite di numero venti lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3, 4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita' per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
l’INFN, sara' composta da un presidente e da due membri; le funzioni
di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento in un
profilo professionale non inferiore a quello di Collaboratore di ammi-
nistrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La Commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4
disporra' complessivamente di cento punti cos|' ripartiti:

venti punti per i titoli;

ottanta punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:

quaranta punti per le prove scritte;

quaranta punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) curriculum formativo e dell’attivita' svolta del candidato;

b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in
numero non superiore a venti).
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La Commissione esaminatrice effettuera' la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita' di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita'
svolta con l’attivita' prevista per il posto a concorso;

b) originalita' ed innovativita' della produzione scientifica e
rigore metodologico;

c) continuita' temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
l’attivita' prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita' assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;
f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-

blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita' scientifica.
Il punteggio e' attribuito complessivamente ai titoli valutati.
I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta' , da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara' effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in due prove scritte una delle quali potra' essere a contenuto

teorico-pratico;
b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.
Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che

avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a ventotto punti su quaranta.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a ventotto punti su quaranta e che
avranno superato positivamente la prova di conoscenza della lingua
straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del Consiglio Diret-
tivo dell’INFN riconosciuta la regolarita' del procedimento concor-
suale, con l’osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al Diret-
tore della Sezione di Padova dell’INFN, entro il termine del centocin-
quantesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta
prova orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di
preferenza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia' risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra' presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l’interdizione dai pubblici uffici;
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2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi
rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L. ovvero
da Ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che
l’interessato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e conti-
nuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa
tale certificazione potra' essere acquisita direttamente dall’INFN
attraverso un medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-

dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta' di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita' del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera' in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara' assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la Sezione di Padova del-
l’INFN, con inquadramento nel profilo di ricercatore - III livello pro-
fessionale.

Al vincitore assunto in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l’INFN - Sezione di Padova e amministrazione centrale, Dire-
zione affari del personale - unicamente per la gestione del procedi-
mento concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori atti allo
stesso connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate, nei
modi e limiti necessari per perseguire tali finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della Sezione di Padova e
della Direzione affari del personale dell’Istituto nazionale di fisica
nucleare.

Il Presidente: Petronzio

öööööö

Allegato 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte

Le prove verteranno su problematiche di ricerca nel campo della
sperimentazione in fisica fondamentale condotta senza macchine
acceleratrici, con particolare riguardo a:

metodologie sperimentali ai limiti quantistici;
ottica quantistica;
misure ai limiti di rumore termico.

2) Prova orale

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico-scientifico nella lingua scelta dal candidato tra l’inglese o il fran-
cese.

öööööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All’INFN - Sezione di Padova - via
F. Marzolo, 8 - 35131 Padova -
Riferimento bando n. 10744/04

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)
chiede di essere ammess.. a partecipare al concorso per un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat.. in ............... (prov. di ................) il ............... ;
di essere cittadin... .................................................................

indicare la nazionalita' di appartenenza);
di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di ...............

(prov. di ...............); ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali
per ................................................ (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra' dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
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1992, n. 115 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
l’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso l’INFN, nel periodo
dal al ; ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di
ricerca in fisica, valutata positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 19/99 da .........................................
(indicare l’Istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat.. destituit.. o dispensat.. dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del provvedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ......................................................
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita' dei seguenti ausili ovvero dei seguenti tempi
aggiuntivi per sostenere le prove di esame, in relazione allo specifico
handicap .......................................................................................... ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina: ...... ;
di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-

dizione ........................ (celibe/nubile - coniugato/a con n. ..... figli).
Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-

trate al seguente indirizzo:
.............................................................................................. ;
tel ...........................................................................................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

Luogo e data ................................

Firma ...........................................

öööööö

Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46
decreto del Presidente della Repubblica 445/2000) ovvero di dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta' (art. 47 decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000).

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)
nat... a prov. ..............., il , consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita' negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara
sotto la propria responsabilita' :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data.........................

Firma ...................................
A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule

che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

Di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-
zazione/abilitazione/qualificazione ... ..., conseguito il ... , presso .. ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ................
conferita/e da .................................... presso ...................................
nel/i periodo/i ................................................................................. ;

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'

Che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni ....
............. (titoli dei lavori), rispettivamente compost.... da nn. ............
fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento .........................................
composta da n. .................................. fogli, e' conforme all’originale.

04E11918

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di terzo livello
professionale con profilo professionale di ricercatore.
(Bando n. 10745/44).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio Direttivo n. 8832 del 29
ottobre 2004;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per l’assunzione
di personale a tempo indeterminato dell’INFN;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;

Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al
presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34-bis della legge n. 165/2001;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita' di ricerca nel campo della fisica sperimentale delle parti-
celle elementari.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' la sezione di Roma
dell’INFN.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per i posti a con-

corso;
d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per l’ammis-

sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115 ö di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48 ö o, se il titolo sia stato conseguito in uno
Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza previ-
sta dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero aver
svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca in fisica:

1) nell’ambito di contratti a termine presso l’INFN connessi
ad attivita' programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11, comma
3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19, con valuta-
zione positiva dell’attivita' , secondo quanto dispone la stessa norma,
ovvero nell’ambito di assegni di ricerca banditi dall’INFN con valuta-
zione positiva dell’attivita' ;

3) presso universita' o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legisla-
tivo n. 19/1999.

La valutazione dell’attivita' di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra' essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
ai posti da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal presidente dell’INFN o
da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all’INFN - di
Roma - casella postale 2259, RM AD - via Marsala n. 77 - 00185
Roma - Riferimento bando n. 10745/04, entro il termine di trenta

giorni successivi alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno
festivo, si intendera' protratto al primo giorno non fcstivo immediata-
mente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita' di appartenenza;
se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano

iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115, o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f) del presente

bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita' ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’INFN con l’indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e' dipen-
denti dell’INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:
1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili

dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;
2) non piu' di 20 pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
l’attivita' svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra' essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita' che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;
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5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con
un limite di numero 20 lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda. I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti
3, 4, 5 e 6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita' per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
l’INFN, sara' composta da un presidente e da due membri; le
funzioni di segretario sono svolte da un dipendente con inqua-
dramento in un profilo professionale non inferiore a quello di
collaboratore di amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra'
punti cos|' ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita' svolta del candidato;
b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in

numero non superiore a 20).

La commissione esaminatrice effettuera' la valutazione dei titoli
(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita' di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita'
svolta con l’attivita' prevista per i posti a concorso;

b) originalita' ed innovativita' della produzione scientifica e
rigore metodologico;

c) continuita' temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
l’attivita' prevista per i posti a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita' assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;
f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-

blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita' scientifica.

Il punteggio e' attribuito complessivamente ai titoli valutati.
I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli (escluse
le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative consentite dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto
di notorieta' , da rendere secondo lo schema allegato n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione
europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse in applicazione
di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di provenienza del
dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara' effettuata successivamente alle
prove scritte ö prima che si proceda alla correzione dei relativi ela-
borati ö nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le
prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra' essere a contenuto
teorico-pratico;

b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio non infe-
riore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per le prove
scritte; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .
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Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell’INFN riconosciuta la regolarita' del procedimento concor-
suale, con l’osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Roma dell’INFN, entro il termine del quindice-
simo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli di prefe-
renza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

I vincitori, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defini-
tivo gia' risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovranno presentare, entro il termine fissato per la costituzione del
rapporto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione
del rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l’interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi

rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L. ovvero
da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che
l’interessato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e conti-
nuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa
tale certificazione potra' essere acquisita direttamente dall’INFN
attraverso un medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-

dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta' di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita' del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso saranno assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Roma dell’INFN,
con inquadramento nel profilo di ricercatore - III livello professionale.

Ai vincitori assunti in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti.

La conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, salvo comprovato impedimento, non
assumono servizio entro il termine stabilito decadono dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l’INFN - sezione di Roma e amministrazione centrale, Dire-
zione affari del personale - unicamente per la gestione del procedi-
mento concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori atti allo
stesso connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate, nei
modi e limiti necessari per perseguire tali finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Roma e della
direzione affari del personale dell’INFN.

Roma, 22 dicembre 2004

Il presidente: Petronzio
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Allegato n. 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su problematiche di ricerca nel campo della
fisica sperimentale delle particelle elementari.

2) Prova orale.

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

3) Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico/scientifico nella lingua scelta dal candidato tra l’inglese o il fran-
cese.

öööö

Allegato n. 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All’INFN - Sezione di Roma
Casella Postale 2259, RM AD -
via Marsala - 77 00185 Roma -
Riferimento bando n. 10745/04

... sottoscritt... .............................................. (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per due posti di
III livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nel1’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat... in ...................................................................
(prov. di ..................) il ................................................................... ;

di essere cittadin... .................................................... (indicare
la nazionalita' di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di (prov. di
........); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali per ...........
(la dichiarazione va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea, il candidato dovra' dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
l’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso l’INFN, nel periodo
dal ............... al .............; ovvero di aver svolto, per un triennio post
laurea, attivita' di ricerca in fisica, valutata positivamente ai sensi
dell’art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legislativo n. 19/1999
da ................ (indicare l’Istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ......................................................
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

... sottoscritt... .................................................. dichiara inoltre:
di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992

e di avere necessita' dei seguenti ausili ..............................................
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ................................................. ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina: .......
......................................................................................................... ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione (celibe/nubile - coniugato/a - con n. .... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

................................................................. tel. .......................
Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

...............................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Firma ..........................................

öööö

Allegato n. 3
SCHEMA DI DICHIARAZIONE

SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

ovvero di
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

DELL’ATTO DI NOTORIETAØ
(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

... sottoscritt... (cognome e nome) .............................................
nat... a ................................ prov. .............., il ............................... ,
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita' negli atti
e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita' :
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Firma ..........................................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :
dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione/abilitazione/qualificazione ...............................................,
conseguito il ....................., presso .................................................. ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ............
conferita/e da .................................... presso ...................................
nel/i periodo/i ................................................................................. ;

dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :
che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni

(titoli dei lavori), rispettivamente compost.... da n. ............ fogli,
sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento .....................................
composta da n. ............ fogli, e' conforme all’originale.

04E11919
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello
professionale con profilo professionale di ricercatore.
(Bando n. 10747/04).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 8832 del 29 otto-
bre 2004;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l’assun-
zione di personale a tempo indeterminato dell’INFN;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive

modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al

presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34-bis della legge n. 165/2001;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di III livello professionale con profilo professionale di ricercatore,
per attivita' di ricerca, studio e progettazione di sistemi di accelera-
zione di ioni.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' i laboratori nazio-
nali di Legnaro dell’INFN.

L’assunzione oggetto del presente bando sara' effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per il posto a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea in fisica valido per l’ammis-

sione ai corsi di dottorato di ricerca; i candidati che abbiano conse-
guito analogo titolo di studio in uno degli Stati membri dell’Unione
europea devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1
del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115 - di attuazione della
direttiva CEE n. 89/48 - o, se il titolo sia stato conseguito in uno
Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza previ-
sta dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;
f) possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica, ovvero aver

svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca in fisica:
1) nell’ambito di contratti a termine presso l’INFN connessi

ad attivita' programmate;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11,
comma 3, lettera a) del d.lgs. 30 gennaio 1999, n. 19, con valutazione
positiva dell’attivita' , secondo quanto dispone la stessa norma, ovvero
nell’ambito di assegni di ricerca banditi dall’INFN con valutazione
positiva dell’attivita' ;

3) presso universita' o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, se comunque valutata positivamente
ai sensi del predetto art. 11, comma 3, lettera a) del d.lgs. n. 19/1999;
la valutazione dell’attivita' di cui ai precedenti punti 2) e 3) dovra'
essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione fissato nel successivo
art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’INFN con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal Presidente dell’INFN o
da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata A.R., all’INFN -
Laboratori nazionali di Legnaro - Viale dell’Universita' , 2 - 35020
Legnaro (Padova) - Riferimento bando n. 10747/04, entro il termine
di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere
in giorno festivo, si intendera' protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’INFN, oltre il ventesimo giorno succes-
sivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita' di appartenenza;
se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano

iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;
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il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d) del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del decreto legi-
slativo 27 gennaio 1992, n. 115 o la dichiarazione di equipollenza pre-
vista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
il possesso del requisito di cui all’art. 2 - lettera f) del presente

bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita' ai sensi dell’art. 11, comma 3,
lettera a) del d.lgs. 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’INFN con l’indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e' dipen-
denti dell’INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:
1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili

dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;
2) non piu' di 20 pubblicazioni o lavori a stampa.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-
tre, in quattro copie:

3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
l’attivita' svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra' essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita' che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni e lavori a stampa firmati;
5) elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa allegati, con

un limite di numero 20 lavori;
6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla

domanda.
I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3, 4, 5 e

6 dovranno essere sottoscritti.
I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni

contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’INFN non assume responsabilita' per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo mede-
simo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
l’INFN, sara composta da un presidente e da due membri; le funzioni
di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento in un
profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di ammi-
nistrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra'
complessivamente di 100 punti cos|' ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita' svolta del candidato;
b) pubblicazioni e lavori a stampa presentati dal candidato (in

numero non superiore a 20).
La commissione esaminatrice effettuera' la valutazione dei titoli

(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita' di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita'
svolta con l’attivita' prevista per il posto a concorso;

b) originalita' ed innovativita' della produzione scientifica e
rigore metodologico;

c) continuita' temporale della produzione scientifica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo del-
l’attivita' prevista per il posto a concorso;

d) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita' assunte;

e) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;
f) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-

blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita' scientifica.
Il punteggio e' attribuito complessivamente ai titoli valutati.
I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta' , da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara' effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati - nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.
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Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in due prove scritte una delle quali potra' essere a contenuto

teorico-pratico;
b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.
Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che

avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per le prove
scritte; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del consiglio diret-
tivo delI’INFN riconosciuta la regolarita' del procedimento concor-
suale, con l’osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prefe-
renza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore dei laboratori nazionali di Legnaro dell’INFN, entro il termine
del quindicesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
detta prova orale, i documenti attestanti il possesso di eventuali titoli
di preferenza nella nomina, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia' risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra' presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-
portino l’interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi
rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L. ovvero
da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che
l’interessato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e conti-
nuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa
tale certificazione potra' essere acquisita direttamente dall’INFN
attraverso un medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’INFN si riserva la facolta' di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita' del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera' in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara' assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso i laboratori nazionali di
Legnaro dell’INFN, con inquadramento nel profilo di ricercatore -
III livello professionale.
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Al vincitore assunto in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati perso-
nali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati presso l’INFN -
Laboratori nazionali di Legnaro e amministrazione centrale, dire-
zione affari del personale - unicamente per la gestione del procedi-
mento concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori atti allo
stesso connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate, nei
modi e limiti necessari per perseguire tali finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori dei laboratori nazionali di
Legnaro e della direzione affari del personale dell’INFN.

Il Presidente: Petronzio

öööööö

Allegato n. 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prove scritte.

Le prove verteranno su argomenti di ricerca, studio e progetta-
zione di sistemi di accelerazione di ioni, con particolare riguardo alle
problematiche di accelerazione, trasporto e diagnostica di fasci di
alta intensita' .

2) Prova orale.

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni e lavori a stampa presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera.

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico-scientifico nella lingua scelta dal candidato tra l’inglese o il fran-
cese.

öööööö

Allegato n. 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All’INFN - Sezione di Padova - via
F. Marzolo, 8 - 35131 Padova

Riferimento bando n. 10747/04

...sottoscritt.. ................................................. (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale di ricercatore.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat... in ...............(prov. di ............... ) il ............... ;

di essere cittadin... ..............................(indicare la nazionalita'
di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............
(prov. di ...... ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali per
..................................... (la dichiarazione va resa dai soli candidati di
cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in fisica valido per
l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui il titolo
di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri dell’Unione
europea il candidato dovra' dichiarare inoltre di aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 115 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero
extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista dal-
l’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in fisica;
ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea, attivita' di ricerca
in fisica con contratto di lavoro a termine presso l’INFN, nel periodo
dal .............................. al .............................. ; ovvero di aver svolto,
per un triennio post laurea, attivita' di ricerca in fisica, valutata posi-
tivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a) del decreto legisla-
tivo 19/99 da ...................................................................... (indicare
l’Istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’INFN (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ............................ (la dichiarazione
va resa anche in assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita' dei seguenti ausili ................................... ovvero
dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame, in rela-
zione allo specifico handicap............................................................ ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina: ...... ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione ........................(celibe/nubile - coniugato/a con n. ...... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo: ...............................................................

.................................................. tel. .................................................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione: ......

..........................................................................................................

Luogo e data ....................

Firma ...........................................
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Allegato n. 3

Schema di
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 d.P.R. n. 445/2000)
ovvero di

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETAØ
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

... sottoscritt... .............................................. (cognome e nome)
nat... a ...................................................................... prov. .............,
il ............................................. , consapevole che, ai sensi dell’art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichiara-
zioni mendaci, la falsita' negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita' :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ....................

Firma ...................................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-
zazione/abilitazione/qualificazione ............. , conseguito il ............ ,
presso .................................;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ................
conferita/e da ................................... presso ...................................
nel/i periodo/i ................................................................................. ;

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETAØ

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni ....
.......................... (titoli dei lavori) .........................., rispettivamente
compost.... da nn. ................... fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento .........................................,
composta da n. ............... fogli, e' conforme all’originale.

04E11921

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terzo livello
professionale con profilo professionale di tecnologo.
(Bando n. 10746/04).

IL PRESIDENTE
dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 8832 del 29 otto-
bre 2004;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l’assun-
zione di personale a tempo indeterminato dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Dato atto che per l’avvio della procedura concorsuale di cui al

presente bando sono state ottemperate le disposizioni contenute nel-
l’art. 34/bis della legge 165/2001;

Dispone

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di III livello professionale con profilo professionale di tecnologo, per
attivita' di progettazione, sviluppo e realizzazione di software di base
per calcolatori elettronici massivamente paralleli.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara' la Sezione di Roma
dell’Istituto nazionale di fisica nucleare.

L’assunzione oggetto del presente bando sara' effettuata con l’os-
servanza delle disposizioni di cui all’art. 3, commi 53, 54 e 55 della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta' non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita' fisica a svolgere l’attivita' prevista per il posto a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea in fisica o in ingegneria o in

informatica valido per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; i
candidati che abbiano conseguito analogo titolo di studio in uno
degli Stati membri dell’Unione Europea devono aver ottenuto il rico-
noscimento previsto dall’art. 38, comma 3 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato
estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza prevista
dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

f) possesso del titolo di dottore di ricerca attinente l’attivita'
prevista per il posto a concorso, ovvero aver svolto, per un triennio
post laurea, attivita' professionale o di ricerca nel campo progetta-
zione, sviluppo e realizzazione di software:

1) nell’ambito di contratti a termine presso l’Istituto nazio-
nale di fisica nucleare connessi ad attivita' programmate, ovvero nel-
l’ambito di assegni di ricerca tecnologica o borse di studio banditi
dall’Istituto nazionale di fisica nucleare;

2) nell’ambito dei contratti triennali di cui all’art. 11, comma
3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19, con valuta-
zione positiva dell’attivita' , secondo quanto dispone la stessa norma;

3) presso universita' o qualificati enti o centri di ricerca pub-
blici e privati, ovvero imprese pubbliche e private, anche stranieri, se
comunque valutata positivamente ai sensi del predetto art. 11,
comma 3, lettera a) del decreto legislativo 19/1999;

la valutazione dell’attivita' di cui ai precedenti punti 2) e 3)
dovra' essere stata effettuata entro la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione fissato nel suc-
cessivo art. 3).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

ö 128 ö



31-12-2004 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 104

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrati nello stesso
profilo professionale relativo al posto a concorso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l’inoltro delle domande e anche alla data dell’as-
sunzione.

L’esclusione dal concorso e' disposta dal presidente dell’Istituto
nazionale di fisica nucleare o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita'

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata A.R., all’Istituto
nazionale di fisica nucleare - Sezione di Roma - casella postale 2259,
RM AD - via Marsala, 77 - 00185 Roma - Riferimento bando
n. 10746/04, entro il termine di trenta giorni successivi alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera' protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara' fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all’Istituto nazionale di fisica nucleare,
oltre il ventesimo giorno successivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle cenificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 ed hanno
la stessa validita' temporale delle certificazioni che sostituiscono:

il proprio nome e cognome;
la data e il luogo di nascita;
la nazionalita' di appartenenza;
se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera d), del
presente bando; nei casi in cui il titolo di studio posseduto sia stato
conseguito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre
di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiarazione di equi-
pollenza prevista dall’art. 332, del regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
il possesso del requisito di cui all’art. 2, lettera f), del presente

bando, con esplicita indicazione, ove ricorra tale circostanza, dell’av-
venuta valutazione positiva dell’attivita' ai sensi dell’art. 11, comma
3, lettera a) del decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l’eventuale posizione di dipendente dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare con l’indicazione della tipologia del rapporto di lavoro
e del profilo professionale di inquadramento (la dichiarazione va resa
anche se non si e' dipendenti dell’Istituto nazionale di fisica nucleare);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare:
1) la documentazione attestante il possesso dei titoli valutabili

dichiarati nel curriculum, come definita nel successivo art. 5;
2) non piu' di 20 pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed

elaborati tecnici.
Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare inol-

tre, in quattro copie:
3) curriculum riguardante gli studi compiuti, i titoli conseguiti,

l’attivita' svolta, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quan-
t’altro i candidati ritengano utile al fine della loro valutazione; il cur-
riculum dovra' essere redatto in modo sintetico, con una descrizione
critica dell’attivita' che metta in evidenza i contributi del candidato e,
possibilmente, con riferimenti ai riscontri documentali;

4) elenco di tutte le pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed
elaborati tecnici firmati;

5) elenco delle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed ela-
borati tecnici allegati, con un limite di numero 20 lavori;

6) elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda.

I suddetti curriculum ed elenchi di cui ai precedenti punti 3, 4, 5 e
6 dovranno essere sottoscritti.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

L’Istituto nazionale di fisica nucleare non assume responsabilita'
per il ritardato o mancato recapito delle proprie comunicazioni ai
candidati che sia da imputare ad inesatta indicazione nella domanda
dell’apposito indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cam-
biamento dell’indirizzo medesimo, ne¤ per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell’Isti-
tuto nazionale di fisica nucleare, sara' composta da un presidente e
da due membri; le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente
con inquadramento in un profilo professionale non inferiore a quello
di collaboratore di amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La Commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4
disporra' complessivamente di 100 punti cos|' ripartiti:

20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|' ripartiti:
40 punti per le prove scritte;
40 punti per la prova orale.

I titoli valutabili sono i seguenti:
a) curriculum formativo e dell’attivita' svolta del candidato;
b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici

presentati dal candidato (in numero non superiore a 20).
La Commissione esaminatrice effettuera' la valutazione dei titoli

(facendo anche ricorso, ove possibile, a parametri riconosciuti in
ambito scientifico internazionale) sulla base dei seguenti criteri di
massima e ferma restando la possibilita' di individuarne ulteriori:

a) congruenza dell’iter formativo del candidato e dell’attivita'
svolta con l’attivita' prevista per il posto a concorso;
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b) continuita' temporale dell’attivita' svolta e suo grado di
aggiornamento rispetto agli sviluppi tecnologici nel campo dell’atti-
vita' prevista per il posto a concorso;

c) grado di rilevanza degli eventuali incarichi ricoperti e delle
eventuali responsabilita' assunte;

d) apporto individuale desumibile nei lavori in collaborazione;
e) rilevanza della collocazione editoriale delle pubblicazioni e

loro diffusione.
Il punteggio e' attribuito complessivamente ai titoli valutati.
I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l’esclusione della loro valutabilita' .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|' dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell’atto di notorieta' , da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli sara' effettuata successivamente alle
prove scritte, prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati, nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in due prove scritte una delle quali potra' essere a contenuto

teorico-pratico;
b) in una prova orale.

EØ inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese,
francese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato n. 1.
Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che

avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 28 punti su 40.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 28 punti su 40 e che avranno supe-
rato positivamente la prova di conoscenza della lingua straniera.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera' dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l’osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per le prove
scritte; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita' . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita' .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara' formata dalla Com-
missione esaminatrice secondo l’ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara' approvata con delibera del Consiglio diret-
tivo dell’Istituto nazionale di fisica nucleare riconosciuta la regolarita'
del procedimento concorsuale, con l’osservanza delle vigenti disposi-
zioni in materia di preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Roma dell’Istituto nazionale di fisica nucleare,
entro il termine del quindicesimo giorno successivo a quello in cui
hanno sostenuto detta prova orale, i documenti attestanti il possesso
di eventuali titoli di preferenza nella nomina, redatti nelle forme di
legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita' di merito
(votazione complessiva) sono quelle individuate dall’art. 5, comma 4
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta' .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia' risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra' presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu' di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l’interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei mesi

rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L. ovvero
da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti che
l’interessato e' fisicamente idoneo al servizio incondizionato e conti-
nuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce; in alternativa
tale certificazione potra' essere acquisita direttamente dall’Istituto
nazionale di fisica nucleare attraverso un medico autorizzato presso
le proprie strutture;
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3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l’as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' relativa ad
incompatibilita' e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l’in-

dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato di cui lo
straniero e' cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l’assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l’interdizione dai pubblici
uffici e l’assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta' personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita' fisica all’impiego, come
indicata nel punto 2) del comma precedente.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’Istituto nazionale di fisica nucleare si riserva la facolta' di pro-
cedere ad idonei controlli sulla veridicita' di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito a detti controlli sia
accertata la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni, il dichia-
rante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti
adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando
le sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione del vincitore

Il vincitore che risultera' in possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione al concorso sara' assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la Sezione di Roma dell’Istituto
nazionale di fisica nucleare, con inquadramento nel profilo di tecno-
logo - III livello professionale.

Al vincitore assunto in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attribuiti. La
conferma in servizio e' subordinata al compimento, con esito positivo,
del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, salvo comprovato impedimento,
non assume servizio entro il termine stabilito decade dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l’Istituto nazionale di fisica nucleare - Sezione di Roma e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - unicamente
per la gestione del procedimento concorsuale e per la formazione di
eventuali ulteriori atti allo stesso connessi, anche con l’uso di proce-
dure informatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire tali
finalita' .

Il mancato conferimento dei dati comportera' l’applicazione delle
disposizioni contenute al riguardo negli articoli 3, 5 e 9 del bando.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della Sezione di Roma e
della direzione affari del personale dell’Istituto nazionale di fisica
nucleare.

Il presidente: Petronzio

öööööö

Allegato 1

Programma di esame

1) Prove scritte
Le prove verteranno sui seguenti argomenti:

tecniche di simulazione funzionale;
sistemi operativi distribuiti;
sistemi di input/output intensivo;
linguaggi di programmazione e compilatori ottimizzati per

computer massivamente paralleli.
2) Prova orale

La prova consistera' in un colloquio sugli argomenti indicati per
le prove scritte, nonche¤ in una discussione sugli elaborati delle prove
stesse e sulle pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tec-
nici presentati.

Prova di conoscenza della lingua straniera

La prova consistera' nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico/scientifico nella lingua scelta dal candidato tra l’inglese o il fran-
cese.

öööööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di ammis-
sione da inoltrare, possibilmente
dattiloscritta, in carta semplice, a
mezzo raccomandata a.r.:

All’I.N.F.N. - Sezione di Roma -
Casella postale 2259, RMAD - via
Marsala, 77 - 00185 Roma. Riferi-
mento bando n. 10746/2004

... sottoscritt... .............................................. (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
III livello professionale con profilo professionale di tecnologo.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita' :

di essere nat... in .................................. (prov. di .................)
il ..................................................................................................... ;

di essere cittadin... . (indicare la nazionalita' di appartenenza);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune di .............

(prov. di .............); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
per ............................................................. (la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del diploma di laurea in ........................
valido per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca; nel caso in cui
il titolo di studio sia stato conseguito in uno degli Stati membri
dell’Unione europea i candidati dovranno dichiarare inoltre di aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o, se il titolo sia stato conseguito
in uno Stato estero extracomunitario, la dichiarazione di equipollenza
prevista dall’art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;
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di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in ...........
........................... ; ovvero di aver svolto, per un triennio post laurea,
attivita' professionale nel campo .......................................................,
con contratto di lavoro a termine presso l’Istituto nazionale di fisica
nucleare / nell’ambito di assegni di ricerca tecnologica banditi
dall’Istituto nazionale di fisica nucleare / nell’ambito di borse di
studio bandite dall’Istituto nazionale di fisica nucleare, nel periodo
dal ................. al ..................; ovvero di aver svolto, per un triennio
post laurea, attivita' professionale nel campo ....................................,
valutata positivamente ai sensi dell’art. 11, comma 3, lettera a) del
decreto legislativo 19/99 da ..............................................................
(indicare l’Istituzione che ha effettuato la valutazione);

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l’Istituto nazionale
di fisica nucleare (in caso contrario specificare la tipologia del rap-
porto di lavoro ed il profilo professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita' dei seguenti ausili ............................................. ;
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ................................................. ;

di possedere i seguenti titoli di preferenza nella nomina:
......................................................................................................... ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione .............. (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ....... figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo: ...............................................................

tel. ....................................
Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data ..............................

Firma ............................................

öööööö

Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000) ovvero di dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta' (art. 47 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000).

... sottoscritt... (cognome e nome) .............................................
nat... a ............................... prov. ..............., il .............................. ,
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita' negli atti
e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita' :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ..........................

Firma ................................................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specializ-
zazione / abilitazione / qualificazione .............................................
conseguito il ......................................., presso .................................;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ................
conferita/e da ................................... presso ...................................
nel/i periodo/i ...................................

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' :

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
....................................... (titoli dei lavori), ......................................
rispettivamente compost.... da nn. ..... fogli, sono conformi agli origi-
nali;

che la copia del seguente documento .........................................,
composta da n. ......... fogli, e' conforme all’originale.

04E11920

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
Osservatorio astronomico di Roma

Selezione pubblica per un assegno di ricerca annuale, riservato
a candidati in possesso del dottorato di ricerca in fisica o
astronomia, dal titolo ßStudio della fisica degli oggetti com-
patti con proprieta' estremeý.

Con decreto direttoriale n. 85 del 21 dicembre 2004 l’INAF-
Osservatorio Astronomico di Roma, con sede in via Frascati 33,
Monte Porzio Catone (Roma) bandisce una selezione pubblica per
un assegno di ricerca annuale, riservato a candidati in possesso del
dottorato di ricerca in fisica o astronomia, dal titolo ßStudio della
fisica degli oggetti compatti con proprieta' estremeý.

Il bando integrale e' visionabile sul sito dell’Istituto all’indirizzo
web www.mporzio.astro.it

La scadenza per la presentazione delle domande e' fissata al ven-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

04E08894

Selezione pubblica per un assegno di ricerca annuale, riservato
a laureati in fisica o astronomia, dal titolo ßScoperta e
caratterizzazione di corpi minori del sistema solareý.

Con decreto direttoriale n. 86 del 21 dicembre 2004 l’INAF-
Osservatorio Astronomico di Roma, con sede in via Frascati 33,
Monte Porzio Catone (Roma) bandisce una selezione pubblica per
un assegno di ricerca annuale, riservato a laureati in fisica o astrono-
mia, dal titolo ßScoperta e caratterizzazione di corpi minori del
sistema solareý.

Il bando integrale e' visionabile sul sito dell’Istituto all’indirizzo
web www.mporzio.astro.it

La scadenza per la presentazione delle domande e' fissata al ven-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

04E08895
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Approvazione degli atti delle procedure di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di sette posti di ricercatore
astronomo, per il settore scientifico-disciplinare di astrono-
mia e astrofisica, di cui un posto presso l’INAF - Osservato-
rio astronomico di Torino. (Bando pubblicato in data
10 ottobre 2003 nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 79).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione all’albo
dell’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF), Viale del Parco Mellini
n. 84 - 00136 Roma, nonche¤ sul sito internet www.inaf.it, il decreto
del Presidente di approvazione degli atti delle procedure di valuta-
zione comparativa riservata per la copertura di sette posti di ricerca-
tore astronomo per il settore scientifico-disciplinare di astronomia e
astrofisica, di cui un posto presso l’INAF - Osservatorio Astrono-
mico di Torino.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E08926

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a tre posti a tempo pieno e indeter-
minato di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativo-gestionale, per le esigenze dell’Amministrazione
centrale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 9 del bando del con-
corso in parola, si comunica che e' pubblicato sul sito www.inaf.it ed
affisso presso la Sede Centrale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica
(INAF) di Roma, Viale del Parco Mellini, 84 - 00136 Roma, il
decreto di approvazione degli atti e della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a tre posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria C, posizione economica C1, area amministrativo-
gestionale, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Istituto
Nazionale di Astrofisica. (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 1 del 2 gennaio 2004).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E08927

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area ammi-
nistrativo-gestionale, per le esigenze dell’Amministrazione
centrale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 9 del bando del con-
corso in parola, si comunica che e' pubblicato sul sito www.inaf.it ed
affisso presso la Sede Centrale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica
(INAF) di Roma, Viale del Parco Mellini, 84 - 00136 Roma, il
decreto di approvazione degli atti e della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria D, posizione economica D1, area amministrativo-
gestionale, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Istituto
Nazionale di Astrofisica. (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 1 del 2 gennaio 2004).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E08928

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indeter-
minato di categoria EP, posizione economica EP1, area
amministrativo-gestionale, per le esigenze dell’Amministra-
zione centrale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 9 del bando del con-
corso in parola, si comunica che e' pubblicato sul sito www.inaf.it ed
affisso presso la Sede Centrale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica
(INAF) di Roma, Viale del Parco Mellini, 84 - 00136 Roma, il
decreto di approvazione degli atti e della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti a tempo pieno e indetermi-
nato di categoria EP, posizione economica EP1, area amministra-
tivo-gestionale, per le esigenze dell’Amministrazione centrale dell’Isti-
tuto Nazionale di Astrofisica con sede in Roma (Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 1 del 2 gennaio 2004).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

04E08929

Indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di astronomo associato

EØ indetta presso l’Istituto nazionale di astrofisica una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di astronomo
associato nel settore scientifico-disciplinare astronomia e astrofisica
e nell’area scientifica astronomia e astrofisica generale.

Requisiti di ammissione: come indicati nel bando pubblicato
integralmente sul sito: www.inaf.it

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e richiesta bando rivolgersi al seguente indi-
rizzo: Direzione amministrativa INAF - Area gestione del personale
- Viale del Parco Mellini n. 84 - 00136 Roma, tel. n. 06/35533262 -
06/35533260.

04E09036

Indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di quattordici posti di ricercatore astronomo

EØ indetta presso l’Istituto nazionale di astrofisica una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di quattordici posti di
ricercatore astronomo nel settore scientifico-disciplinare astronomia
e astrofisica e nell’area scientifica astronomia e astrofisica generale.

Requisiti di ammissione: come indicati nel bando pubblicato
integralmente sul sito: www.inaf.it

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e richiesta bando rivolgersi al seguente indi-
rizzo: Direzione amministrativa INAF - Area gestione del personale
- Viale del Parco Mellini n. 84 - 00136 Roma, Tel. n. 06/35533262 -
06/35533260.

04E09037
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di geoscienze e georisorse (I.G.G.)

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita' di personale laureato,
presso l’Istituto di geoscienze e georisorse - Sezione di
Torino. (Avviso di selezione n. 043/TO/20/04).

IL DIRETTORE
dell’Istituto di geoscienze e georisorse di Pisa

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l’art. 5, comma 3, del regolamento sull’istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per l’assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Accertata la copertura finanziaria per detta assunzione a seguito
del contratto tra ARPA Piemonte ed il CNR Istituto di geoscienze e
georisorse - sezione di Torino;

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto di geoscienze e georisorse - sezione di
Torino, via Accademia delle Scienze n. 5 - 10123 Torino, di una unita'
di personale, laureato profilo ricercatore (terzo livello professionale)
con contratto di lavoro a tempo determinato.

La selezione e' indetta ai sensi dell’art 15, comma 1, del regola-
mento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del
personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato del CNR, con oneri a carico dei fondi
derivanti dalla convenzione citata in premessa, per svolgere attivita'
per la realizzazione della seguente attivita' di ricerca: ßRilevamento
geologico stratigrafico e analisi sequenziale delle successioni sedi-
mentarie del bacino terziario piemonteseý.

Il contratto avra' la durata di un anno, eventualmente proroga-
bile in presenza della necessaria disponibilita' finanziaria. La durata
complessiva del medesimo contratto di lavoro non puo' superare la
durata del programma per le cui esigenze e' bandita la presente sele-
zione. La durata del rapporto di lavoro stabilito con il CNR con con-
tratti a termine articoli 15 e 18 del regolamento assunzioni di cui al
DPCNR n. 015450 del 14 gennaio 2000 citato in premessa, non puo'
comunque superare i cinque anni anche non consecutivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione e' libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per l’ammissione alla selezione:
a) eta' non inferiore a diciotto anni;
b) abbiano conseguito la laurea in scienze geologiche presso

Universita' o Istituti superiori italiani o abbiano conseguito titoli ana-
loghi presso Universita' o Istituti superiori stranieri dichiarati equi-
pollenti da una Universita' o Istituto superiore italiano o dal Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca (MIUR);

c) documentata esperienza almeno triennale di rilevamento
geologico e di analisi stratigrafica di successioni di eta' miocenico
superiore-attuali;

d) conoscenza informatica di base su programmi GIS e di
grafica;

e) conoscenza della lingua inglese;
f) conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati stra-

nieri).
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

dell’avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all’Istituto di geoscienze e georisorse - sezione
di Torino, via Accademia delle Scienze n. 5 - 10123 Torino, entro il
termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra' essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all’Istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda e' stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante o dal timbro apposto
dall’Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza e' prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßcontiene domanda di partecipazione all’avviso di selezione
n. 043/TO/20/04ý.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che
sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la nazionalita' di appartenenza;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) l’eventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del regolamento di disci-
plina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale, non-
che¤ delle procedure di assunzione di personale con contratto a tempo
determinato dell’Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);
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h) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera b) del
presente bando;

i) la conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base
e come indicato all’art. 2, lettere d), e);

l) la posizione nei confronti degli obblighi militari.
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno

dichiarare, inoltre:
m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-

nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita' per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,

in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) titoli e/o documenti riferibili all’esperienza nel settore di

cui all’art. 2, lettera c);
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o

in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' resa ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all’allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita' in corso di validita' .

EØ possibile altres|' produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione
sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 46 del citato
decreto o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' ai sensi
dell’art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica, da
rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinche¤ la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-
ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Art. 4.

Esclusione d’ufficio - Modalita' di convocazione

Costituiscono motivi d’esclusione d’ufficio:
l’inoltro della domanda oltre i termini di cui all’art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione);
l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 2, lettere a) e b).

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita' di cui all’art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede dell’Istituto indicata nello stesso articolo,
il giorno 14 febbraio 2005, alle ore 14, onde sostenere il colloquio,
salvo diversa indicazione che verra' comunicata con telegramma

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d’uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell’Istituto di geoscienze e georisorse puo' disporre in ogni momento,
con provvedimento motivato reso noto agli interessati, l’esclusione
dalla selezione.

Art. 5.

Responsabile del procedimento

Il direttore dell’Istituto di geoscienze e georisorse provvede alla
nomina del responsabile del procedimento con apposito provvedi-
mento.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e' nominata dal direttore dell’Isti-
tuto ed e' composta dal direttore, che la presiede, e da due esperti
nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della commissione sara' pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 7.

Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|' ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;
b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 8.

Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a) titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata esperienza, nel settore di

cui all’art. 2, lettera c);
c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e' data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Il colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera'
sulle esperienze professionali di cui all’art. 2, lettere c) e d), nonche¤
sulle conoscenze di cui all’art. 2, lettera e).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera'
anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra' riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell’informatica; per i
candidati non di madrelingua italiana anche un giudizio almeno suf-
ficiente in ordine alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l’elenco dei candidati con l’indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e' affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita' degli atti - Nomina vincitore/i

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell’esame colloquio.
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Il responsabile del procedimento di cui all’art. 5, accerta la rego-
larita' formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per l’approvazione, al
direttore dell’Istituto il quale con l’osservanza della vigente norma-
tiva, con proprio provvedimento, nomina il vincitore/i della sele-
zione.

Il direttore dell’Istituto provvede a comunicare al vincitore/i, e
per conoscenza, al Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto -
Servizio III stato giuridico e trattamento economico del personale, il
risultato della selezione e la data di inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della
selezione, mediante l’affissione del provvedimento di nomina del vin-
citore/i, all’albo dell’Istituto stesso e sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del proce-
dimento, entro il termine di dieci giorni rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilen-
done i termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l’Istituto non e' piu' responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 11.

Documenti per l’assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell’Isti-
tuto di geoscienze e georisorse entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha rice-
vuto l’invito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall’interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l’indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l’avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il contrattista sara' invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita' all’impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell’Azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l’idoneita' fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra' farne menzione con la dichiarazione che essa non e' tale da
menomare l’attitudine all’impiego. Il predetto certificato dovra' essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;
d) modulistica relativa a:
coordinate bancarie per l’accredito della retribuzione;
dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

I vincitori cittadini di Stati non appartenenti all’Unione europea
regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita' personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia ed il Paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli stati, le qualita'
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita' dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita' consolare ita-
liana che ne attesta la conformita' .

Il direttore dell’Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell’avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita' dell’attivita' , nonche¤ la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest’ultimo
provvedera' alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del Comparto del personale delle
istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente a
quello previsto per il personale del CNR, terzo livello professionale,
profilo ricercatore.

Il contrattista dovra' prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara' effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal servizio III - stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell’assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita'
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l’Istituto sull’inquinamento
atmosferico del Consiglio nazionale delle ricerche, per le finalita' di
gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al
Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto del CNR diretta-
mente interessato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei
procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

Pubblicita'

Il presente bando di selezione e' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý.

Il bando di selezione puo' essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).
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Art. 15.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall’art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell’Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il Contratto collettivo di lavoro del
comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Il direttore: Manetti

öööööö

Allegato A

All’Istituto..............................................
del Consiglio nazionale delle ricerche
Via ......................................................
............................................................

Avviso di selezione n. ............

...l... sottoscritt... ...................................................................... (1)
(cognome e nome in carattere stampatello)

nat... ................................................. il..................................................
e residente ................. a ................ prov. .............indirizzo .................
................................ c.a.p................................ tel. ...............................
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione di cui al bando
n. ............... pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 104 in data 31 dicembre 2004.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita' penale
prevista dall’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica, per le ipotesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci ivi indi-
cate, dichiara:

di essere nat... in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere cittadino ................................................................ (2);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di .......... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);
di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-

porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’articoli 15 o 18 del
regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli
del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato dell’Ente (in caso contrario specificare:
i periodi lavorativi; gli Istituti presso i quali e' stata svolta l’attivita' );

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ne¤ di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio .....................
............................................ conseguito il ............................................

(indicare giorno, mese ed anno)
presso ....................................................................................................;

(indirizzo dell’Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all’art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all’art. 2,
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione .................................;

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l’art. 2 del bando.

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinche¤ i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

...l... sottoscritt... allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
...l... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla

presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l’Istituto .......................... del Consiglio nazionale delle ricerche non
assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:
indirizzo ................................................................................................

(comprensivo del c.a.p.)

telefono .................................................................................................

Data ...................................

Firma ....................................

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e' dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) Indicare la nazionalita' di appartenenza.
(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali

dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(5) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’Istituto di geo-
scienze e georisorse - Pisa - Tel. 050/3152383, fax 050/3152323.

öööö

Allegato B

Fac-simile

œ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

œ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
DELL’ATTO DI NOTORIETAØ (1)

(articoli 19, 38 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
(Barrare accanto alla dichiarazione che interessa)

Il sottoscritto
cognome ................................................................................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nome .................................... codice fiscale n. ....................................
nato a .................................................................... prov. ....................
il .................................................................................. sesso ...............
attualmente residente a ............................... prov. ...............................
indirizzo ........................................................... c.a.p. .........................
telefono .................................................................................................
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia
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Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data .........................

Il dichiarante .........................

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita' all’originale e' necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e' cumulativa.

öööö

(1) Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta' devono
essere accompagnate da copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita' del sottoscrittore.

04E08881

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto
a tempo determinato, di una unita' di personale laureato,
presso l’Istituto di geoscienze e georisorse - Sezione di
Torino. (Avviso di selezione n. 043/TO/21/04).

IL DIRETTORE
dell’Istituto di geoscienze e georisorse in Pisa

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai

diversi livelli del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l’art. 5, comma 3, del regolamento sull’istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per l’assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Accertata la copertura finanziaria per detta assunzione a seguito

del contratto tra ARPA Piemonte ed il CNR Istituto di geoscienze e
georisorse - sezione di Torino;

Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto di geoscienze e georisorse, sezione di
Torino, via Accademia delle Scienze n. 5, 10123 Torino, di una unita'
di personale, laureato profilo ricercatore (terzo livello professionale)
con contratto di lavoro a tempo determinato.

La selezione e' indetta ai sensi dell’art. 15, comma 1, del regola-
mento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del
personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato del CNR, con oneri a carico dei fondi
derivanti dalla convenzione citata in premessa, per svolgere attivita'
per la realizzazione della seguente attivita' di ricerca: ßRilevamento
geologico strutturale e gestione di dati in ambito GISý.

Il contratto avra' la durata di un anno, eventualmente proroga-
bile in presenza della necessaria disponibilita' finanziaria. La durata
complessiva del medesimo contratto di lavoro non puo' superare la
durata del programma per le cui esigenze e' bandita la presente sele-
zione. La durata del rapporto di lavoro stabilito con il CNR con con-
tratti a termine art. 15 e 18 del regolamento assunzioni di cui al
DPCNR n. 015450 del 14 gennaio 2000 citato in premessa, non puo'
comunque superare i cinque anni anche non consecutivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione e' libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per l’ammissione alla selezione:
a) eta' non inferiore a 18 anni;
b) abbiano conseguito la laurea in scienze geologiche presso

Universita' o Istituti superiori italiani o abbiano conseguito titoli ana-
loghi presso Universita' o Istituti superiori stranieri dichiarati equi-
pollenti da una Universita' o Istituto superiore italiano o dal Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca (MIUR);

c) documentata esperienza almeno triennale di rilevamento
geologico strutturale e di restituzione di dati di progetti di cartografia
geologica geologici in ambito GIS;

d) conoscenza informatica di progetti GIS e di gestione e
costruzione di banche dati geologico-strutturali;

e) conoscenza della lingua inglese;
f) conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati stra-

nieri).
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

dell’avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all’Istituto di geoscienze e georisorse - Sezione
di Torino, via Accademia delle Scienze n. 5 - 10123 Torino, entro il
termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra' essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all’Istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda e' stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante o dal timbro apposto
dall’Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza e' prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßcontiene domanda di partecipazione all’avviso di selezione
n. 043/TO/21/04ý.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
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semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che
sostituiscono:

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la nazionalita' di appartenenza;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) l’eventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del Regolamento di
disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale,
nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con contratto a
tempo determinato dell’Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

h) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera b), del
presente bando;

i) la conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base
e come indicato all’art. 2, lettere d), e);

l) la posizione nei confronti degli obblighi militari.
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno

dichiarare, inoltre:
m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-

nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita' per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,

in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) titoli e/o documenti riferibili all’esperienza nel settore di cui

all’art. 2, lettera c);
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o

in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' resa ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all’allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita' in corso di validita' .

EØ possibile altres|' produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione
sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 46 del citato
decreto o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' ai sensi
dell’art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica, da
rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinche¤ la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-

ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Art. 4.

Esclusione d’ufficio - Modalita' di convocazione

Costituiscono motivi d’esclusione d’ufficio:
l’inoltro della domanda oltre i termini di cui all’art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione);
l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 2, lettere a) e b).

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita' di cui all’art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede dell’Istituto indicata nello stesso articolo,
il giorno 14 febbraio 2005, alle ore 9, onde sostenere il colloquio,
salvo diversa indicazione che verra' comunicata con telegramma.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d’uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
dell’Istituto di geoscienze e georisorse puo' disporre in ogni momento,
con provvedimento motivato reso noto agli interessati, l’esclusione
dalla selezione.

Art. 5.

Responsabile del procedimento

Il direttore dell’Istituto di geoscienze e georisorse provvede alla
nomina del responsabile del procedimento con apposito provvedi-
mento.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e' nominata dal direttore dell’Isti-
tuto ed e' composta dal direttore, che la presiede, e da due esperti
nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della commissione sara' pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 7.

Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|' ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;
b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 8.

Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a) titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata esperienza, nel settore di

cui all’art. 2, lettere c) e d);
c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e' data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.
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Il colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera'
sulle esperienze professionali di cui all’art. 2, lettere c) e d), nonche¤
sulle conoscenze di cui all’art. 2, lettera e).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera'
anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra' riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese; per i candidati non di
madrelingua italiana anche un giudizio almeno sufficiente in ordine
alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l’elenco dei candidati con l’indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e' affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita' degli atti - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell’esame colloquio.

Il responsabile del procedimento di cui all’art. 5, accerta la rego-
larita' formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per l’approvazione, al
direttore dell’Istituto il quale con l’osservanza della vigente norma-
tiva, con proprio provvedimento, nomina il vincitore/i della sele-
zione.

Il direttore dell’Istituto provvede a comunicare al vincitore, e per
conoscenza, al dipartimento per i servizi tecnici e di supporto - Servi-
zio III stato giuridico e trattamento economico del personale, il risul-
tato della selezione e la data di inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della
selezione, mediante l’affissione del provvedimento di nomina del vin-
citore, all’albo dell’Istituto stesso e sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del proce-
dimento, entro il termine di dieci giorni rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilen-
done i termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l’Istituto non e' piu' responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 11.

Documenti per l’assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell’Isti-
tuto di geoscienze e georisorse entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha rice-
vuto l’invito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall’interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l’indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l’avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Il contrattista sara' invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato di idoneita' all’impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell’Azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l’idoneita' fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra' farne menzione con la dichiarazione che essa non e' tale da
menomare l’attitudine all’impiego. Il predetto certificato dovra' essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;
d) modulistica relativa a:

coordinate bancarie per l’accredito della retribuzione;
dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.

I vincitori cittadini di Stati non appartenenti all’Unione europea
regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita' personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia ed il Paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli stati, le qualita'
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita' dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita' consolare ita-
liana che ne attesta la conformita' .

Il direttore dell’Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell’avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita' dell’attivita' , nonche¤ la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest’ultimo
provvedera' alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente CCNL del Comparto del personale delle
Istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, corrispondente a
quello previsto per il personale del CNR - terzo livello professionale
- profilo ricercatore.

Il contrattista dovra' prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara' effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal servizio III - stato giuridico e trattamento economico
del personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell’assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita'
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l’Istituto sull’inquinamento
atmosferico del Consiglio nazionale delle ricerche, per le finalita' di
gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.
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I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al
Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto del CNR diretta-
mente interessato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.
I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei

procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

Pubblicita'

Il presente bando di selezione e' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ßConcorsi
ed esamiý.

Il bando di selezione puo' essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 15.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall’art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell’Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il Contratto collettivo di lavoro del
Comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Il direttore: Manetti

öööööö

Allegato A

All’Istituto ..........................................
del Consiglio nazionale delle ricerche
Via .....................................................
...........................................................

Avviso di selezione n. ...........

...l... sottoscritt... ...................................................................(1).
(cognome e nome in carattere stampatello)

nat ............................................... il ...............................................
e residente .......................................... a .........................................
prov. ......................................... indirizzo ........................................
C.A.P. ................ tel. ......................................
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione di cui al bando
n. ....... pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. .......... in data .....................................

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita' penale
prevista dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita' in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara:

di essere nat... in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere cittadino ............................................................ (2);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............

.................................................................................................... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);
di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-

porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 o 18 del
regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli
del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato dell’Ente (in caso contrario specifi-
care: i periodi lavorativi; gli Istituti presso i quali e' stata svolta l’atti-
vita' );

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ne¤ di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
.......................................... conseguito il .........................................

(indicare giorno, mese ed anno)
presso .............................................................................................. ;

(indirizzo dell’Istituto)

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all’art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all’art. 2
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione .................................

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l’art. 2 del bando.

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinche¤ i dati per-
sonali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

...l... sottoscritt... allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in
cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;

4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.

...l... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla
presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l’Istituto ...................................................... del Consiglio nazionale
delle ricerche non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibi-
lita' del destinatario:

Indirizzo ..........................................................................................
(comprensivo del CAP),

telefono

Data ......................

Firma ................................................

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e' dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) indicare la nazionalita' di appartenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(5) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’Istituto di geo-
scienze e georisorse - Pisa - Tel. 050/3152383, fax 050/3152323.
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Allegato B

Fac-simile

‘ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

‘ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
DELL’ATTO DI NOTORIETAØ (1)

(art. 19, 38 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

barrare accanto alla dichiarazione che interessa

Il sottoscritto

cognome ...........................................................................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nome .................................... codice fiscale ....................................
nato a ...................................................................... prov. ...............
il .................................................................... sesso .........................
attualmente residente a ........................................... prov. ...............
indirizzo ................................................................... c.a.p. ..............
telefono .....................................

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data ..................................

Il dichiarante .......................................... .

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita' all’originale e' necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e' cumulativa.

öööö

(1) Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta' devono
essere accompagnate da copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita' del sottoscrittore.

04E08882

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di scienze dell’alimentazione

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati. (Bando n. 126.175.BS.01)

Si avvisa che l’Istituto di scienze dell’alimentazione di Avellino
del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio
per laureati da usufruirsi presso l’Istituto di scienze dell’alimenta-
zione di Avellino.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 162.175.BS.01 e indirizzata all’Istituto di Scienze dell’alimentazione
di Avellino dovra' essere presentata entro il termine perentorio di

quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze dell’ali-
mentazione di Avellino ed e' altres|' disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

04E09038

ISTITUTO NAZIONALE OTTICA APPLICATA

Concorso, per titoli ed esami-colloquio, per il conferimento di
una borsa di studio per giovani laureati sul seguente
argomento ßSistemi ottici per lo spazio e l’ambienteý.
(Bando n. B/5/2004).

L’Istituto nazionale di ottica applicata di Firenze ha indetto un
concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento di una
borsa di studio per giovani laureati sul seguente argomento: ßSistemi
ottici per lo spazio e l’ambienteý. (Bando n. B/5/2004).

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e' reperibile sul sito dell’Istituto nazio-
nale di ottica applicata: www.inoa.it

04E08876

ENTE NAZIONALE DI PREVIDENZA
E DI ASSISTENZA PER I LAVORATORI

DELLO SPETTACOLO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente di
seconda fascia, responsabile dei sistemi informativi e comu-
nicazione nel ruolo del personale E.N.P.A.L.S.

In relazione al concorso pubblico, per esami, ad un posto di diri-
gente di seconda fascia nel ruolo del personale E.N.P.A.L.S., pubbli-
cato con avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26 del
2 aprile 2004, ai sensi dell’art. 9 del citato bando, si rende noto che
la graduatoria del concorso in oggetto, approvata con delibera del
consiglio d’amministrazione n. 15 del 15 dicembre 2004, e' stata pub-
blicata e quindi disponibile per consultazione sul sito internet
www.enpals.it in data 21 dicembre 2004.

04E11914

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a cinque posti per dirigente di
seconda fascia nel ruolo del personale E.N.P.A.L.S.

In relazione al concorso pubblico, per esami, a cinque posti per
dirigente di seconda fascia nel ruolo del personale E.N.P.A.L.S., pub-
blicato con avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 26
del 2 aprile 2004, ai sensi dell’art. 10 del citato bando, si rende noto
che la graduatoria del concorso in oggetto, approvata con delibera
del consiglio d’amministrazione n. 14 del 24 novembre 2004, e' stata
pubblicata e quindi disponibile per consultazione sul sito internet
www.enpals.it in data 3 dicembre 2004.

04E11915
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UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Rettifica dell’avviso relativo all’approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali -
settore scientifico-disciplinare BIO/04 - quarta tornata
2003.

Si comunica che nell’avviso relativo all’approvazione degli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/04
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa
Universita' , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 92 del 19 novembre
2004, laddove e' scritto ßFisiologia generaleý deve intendersi ßFisiolo-
gia vegetaleý.

04E08917

UNIVERSITAØ MAGNA GRÓCIA
DI CATANZARO

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un posto di ricercatore, settore
scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria indu-
triale, presso il corso di laurea interateneo in ingegneria,
informatica e biomedica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che e' stato pubblicato mediante affissione all’albo dell’uffi-
cio concorsi dell’Universita' degli studi ßMagna Graeciaý di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricerca-
tore, settore scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria
industriale presso il corso di laurea interateneo in ingegneria infor-
matica e biomedica dell’Universita' degli studi ßMagna Gr×ciaý di
Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 150 del 26 marzo 2004 il
cui avviso di indizione e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 27 del 6 aprile 2004.

04E08914

Avviso di reintegro di un componente della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare MED/18, indetta con bando n. 831/
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 1 del 3 gennaio 2003.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto-legge n. 178 del 17 giugno 1999 ßDisposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa per la nomina di professori
e ricercatori universitariý convertito con legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117;

Visto l’art. 51 del c.p.c;

Visto il decreto rettorale n. 831/2002 con il quale e' stata ban-
dita, per la I sessione 2003, la procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un posto professore di I fascia, settore
scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale, presso la
facolta' di medicina e chirurgia di questo Ateneo pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1 del 3 gennaio 2003;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le designazioni
dei componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento del personale docente
delle Universita' italiane ammesse alle procedure di valutazione
comparativa della I sessione 2003;

Visto il decreto rettorale n. 200 del 5 maggio 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 39 del 20 maggio
2003, con il quale e' stata nominata la commissione giudicatrice
della suddetta procedura di valutazione comparativa nella
seguente composizione: prof. Musella Stefano, dell’Universita'
degli studi ßMagna Gr×ciaý di Catanzaro, facolta' di medicina e
chirurgia, membro designato (ordinario); prof. Santangelo Mario
Luigi, dell’Universita' degli studi di Napoli, facolta' di medicina e
chirurgia, membro eletto (ordinario); prof. Persico Giovanni,
dell’Universita' degli studi di Napoli, facolta' di medicina e chirur-
gia, membro eletto (ordinario); prof. Nicolosi Angelo, dell’Univer-
sita' degli studi di Cagliari, facolta' di medicina e chirurgia, mem-
bro eletto (ordinario); prof. Mancini Sergio, dell’Universita' degli
studi di Siena, facolta' di medicina e chirurgia, membro eletto
(ordinario);

Visto il decreto rettorale n. 438 del 15 luglio 2003 con il quale
sono state sospese a data da destinarsi sia la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un posto professore di
II fascia, settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia
generale presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Ateneo,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 - 4� serie speciale - del-
l’11 ottobre 2002 che la procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di un posto - Professore di I fascia, settore scienti-
fico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso la facolta'
di medicina e chirurgia dell’Ateneo, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale un, 4� serie speciale del 3 gennaio 2003;

Visto il decreto rettorale n. 057 del 5 febbraio 2004 con il
quale e' stata revocata la nomina del prof. Mario Luigi Santangelo
da membro eletto della procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di un professore di I fascia, settore scientifico-
disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso la facolta' di
medicina e chirurgia di questo Ateneo, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 1, - 4� serie speciale - del 3 gennaio 2003;

Visto il decreto rettorale n. 073 del 17 febbraio 2004 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 18 del 5 marzo
2004 con il quale il prof. Mario Luigi Santangelo e' stato sostituito
con il prof. Giovanni Martino Bonomo, ordinario per il settore
scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso la
facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Bari;

Visto il decreto rettorale n. 256 del 20 aprile 2004 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 40 del 21 maggio
2004 con il quale e' stato sostituito il prof. Giovanni Martino
Bonomo con il prof. Maurizio Basile da membro eletto dalla pre-
detta commissione giudicatrice;

Considerato quanto viene espresso nella sentenza n. 1627/2004
del TAR per la Calabria con la quale il prof. Mario Luigi Santangelo
e' stato reintegrato, quale membro eletto, nella commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore di I fascia, settore scientifico-disciplinare MED/18 -
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Chirurgia generale presso la facolta' di medicina e chirurgia di questo
Ateneo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 1 - 4� serie speciale -
del 3 gennaio 2003;

Vista la nota 23 settembre 2004, n. 124366 dell’avvocatura gene-
rale dello Stato con la quale la medesima non ritiene di impugnare
la suddetta sentenza venute meno le cause di incompatibilita' a suo
tempo emerse per il prof. Mario Luigi Santangelo ed allo cessate;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni sopra esposte il prof. Mario Luigi Santangelo,
ordinario per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia
generale presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli
studi di Napoli ßFederico IIý, e' reintegrato, quale membro eletto,
nella commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un professore di I fascia, settore scienti-
fico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso la facolta' di
medicina e chirurgia di questo Ateneo, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 1 - 4� serie speciale - del 3 gennaio 2003;

Art. 2.

Pertanto la commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopra indicata risulta cos|' composta: prof. Stefano
Musella (designato), prof. Mario Luigi Santangelo (eletto), prof. Gio-
vanni Persico (eletto), prof. Angelo Nicolosi (eletto), prof. Sergio
Mancini (eletto).

Catanzaro, 19 novembre 2004

Il rettore: Venuta

04E08913

UNIVERSITAØ DI FIRENZE

Avviso di bando di valutazione comparativa a tre posti
di ricercatore universitario di ruolo, facolta' di ingegneria

Con decreto rettorale n. 778 del 21 dicembre 2004 presso l’Uni-
versita' degli studi di Firenze e' bandita la valutazione comparativa a
tre posti di ricercatore universitario di ruolo per la facolta' e i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

ricercatore universitario di ruolo:

settore ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costru-
zione di macchine - facolta' di ingegneria - un posto;

settore ING-IND/15 - Disegno e medoti dell’ingegneria
industriale - facolta' di ingegneria - un posto;

settore ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione -
facolta' di ingegneria - un posto.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande da parte dei candidati. Il bando e'
consultabile su Internet al sito http://reclutamento.murst.it/ alla voce
ßbandiý e al sito www.unifi.it alla voce ßnotizieý al titolo ßrecluta-
mento e assunzioniý, nonche¤ sul Bollettino ufficiale di Ateneo, disponi-
bile presso le presidenze di facolta' , le segreterie di Dipartimento e l’A-
rea risorse umane - ufficio carriere amministrazione personale docente,
ricercatori e collaboratori linguistici e convenzionato S.S.N.

04E08883

UNIVERSITAØ DI FOGGIA

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi due posti di profes-
sore associato, presso la facolta' di agraria.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, l’Universita' degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di due posti di professore
associato, le seguenti procedure di valutazione comparativa:

un posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare AGR/07 - Genetica agraria, presso la facolta' di agraria;

un posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare AGR/19 - Zootecnica speciale, presso la facolta' di agraria.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande secondo le modalita' previste nel bando.

Il relativo bando e' consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

04E08897

Avviso relativo alla indizione di procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore ordinario,
per il settore scientifico-disciplinare AGR/04 - Orticoltura
e floricoltura, presso la facolta' di agraria.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, l’Universita' degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di un posto di professore
ordinario, la seguente procedura di valutazione comparativa: un
posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/04 - Orticoltura e floricoltura, presso la facolta' di agraria.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande secondo le modalita' previste nel bando.

Il relativo bando e' consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

04E08898

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Econo-
mia ed estimo rurale, presso la facolta' di agraria.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, l’Universita' degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, la procedura di valutazione comparativa per il settore
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso
la facolta' di agraria.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande secondo le modalita' previste nel bando.

Il relativo bando e' consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

04E08899
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Avviso relativo alla indizione di procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore associato
per il settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto
romano e diritti dell’antichita' , presso la facolta' di giurispru-
denza.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, l’Universita' degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di un posto di professore
associato, la seguente procedura di valutazione comparativa:

un posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/18 - Diritto romano e diritti dell’antichita' , presso la
facolta' di giurisprudenza.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande secondo le modalita' previste nel bando.

Il relativo bando e' consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it.

04E08873

UNIVERSITAØ DI MESSINA

Avviso di pubblicazione del D.R n. 475/R del 24 dicembre 2004
con il quale sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di cinquantaquattro posti di
ricercatore universitario presso le varie facolta' .

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004 con il
quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa per
la copertura dei seguenti posti di ricercatore universitario:

Facolta' di scienze della formazione

S.S.D. M-PED/01 Pedagogia generale e sociale (posto A) n. 1 posto
S.S.D. M-PED/01 Pedagogia generale e sociale (posto B) n. 1 posto
S.S.D. M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo e psicologia

dell’educazione .............................................................. n. 1 posto
S.S.D. M-PED/03 Didattica e pedagogia speciale ............. n. 1 posto
S.S.D. M-FIL/05 Filosofia e teoria dei linguaggi .............. n. 1 posto
S.S.D. L-LIN/04 Lingua e traduzione Lingua francese ..... n. 1 posto
S.S.D. L-LIN/01 Glottologia e linguistica ......................... n. 1 posto

Facolta' di scienze statistiche

S.S.D. SECS-S/05 Statistica sociale................................... n. 1 posto
S.S.D. SECS-S/01 Statistica .............................................. n. 1 posto
S.S.D. SECS-S/04 Demografia .......................................... n. 1 posto
S.S.D. SECS-S/02 Statistica per la ricerca sperimentale

e tecnologica ................................................................. n. 1 posto

Facolta' di ingegneria

S.S.D. ICAR/07 Geotecnica.............................................. n. 1 posto
S.S.D. ING-IND/22 Scienza e tecnologia dei materiali n. 1 posto
S.S.D. ING-INF/01 Elettronica......................................... n. 1 posto
S.S.D. ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informa-

zioni (posto A) .............................................................. n. 1 posto
S.S.D. ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informa-

zioni (posto B) .............................................................. n. 1 posto
S.S.D. ING-IND/02 Costruzioni e impianti navali

e marini......................................................................... n. 1 posto
S.S.D. ING-IND/01 Architettura Navale .......................... n. 1 posto
S.S.D. ICAR/04 Strade ferrovie ed aeroporti .................... n. 1 posto

Facolta' di medicina veterinaria

S.S.D. AGR/19 Zootecnica speciale .................................. n. 1 posto
S.S.D. VET/06 Parassitologia e malattie parassitarie

degli animali ................................................................. n. 1 posto
S.S.D. VET/08 Clinica medica veterinaria ......................... n. 1 posto
S.S.D. VET/10 Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria n. 1 posto
S.S.D. VET/03 Patologia generale e anatomia Patologica

Veterinaria .................................................................... n. 1 posto
S.S.D. VET/07 Farmacologia e tossicologia veterinaria..... n. 1 posto

Facolta' di giurisprudenza

S.S.D. IUS/17 Diritto penale (posto A)............................. n. 1 posto
S.S.D. IUS/17 Diritto penale (posto B) ............................. n. 1 posto
S.S.D. IUS/01 Diritto privato............................................ n. 1 posto
S.S.D. IUS/04 Diritto Commerciale .................................. n. 1 posto

Facolta' di economia

S.S.D. IUS/12 Diritto tributario........................................ n. 1 posto
S.S.D. IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico ..................... n. 1 posto
S.S.D. IUS/05 Diritto dell’economia ................................. n. 1 posto
S.S.D. SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari n. 1 posto
S.S.D. SECS-P/03 Scienza delle Finanze ........................... n. 1 posto

Facolta' di farmacia

S.S.D. CHIM/09 Farmaceutico tecnologico applicativo.... n. 1 posto

Facolta' di lettere e filosofia

S.S.D. L-LIN/12 Lingua e traduzione Lingua inglese........ n. 1 posto
S.S.D. L-LIN/04 Lingua e traduzione Lingua francese ..... n. 1 posto
S.S.D. M-FIL/06 Storia della filosofia .............................. n. 1 posto
S.S.D. M-FIL/01 Filosofia teoretica.................................. n. 1 posto
S.S.D. L-ANT/07 Archeologia classica ............................. n. 1 posto
S.S.D. L-LIN/13 Letteratura tedesca................................. n. 1 posto
S.S.D. SPS/08 Sociologia dei processi culturali

e comunicativi ............................................................... n. 1 posto

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali

S.S.D. BIO/09 Fisiologia................................................... n. 1 posto
S.S.D. INF/01 Informatica............................................... n. 1 posto
S.S.D. CHIM/12 Chimica dell’ambiente e dei beni

culturali......................................................................... n. 1 posto

Facolta' di medicina e chirurgia

S.S.D. BIO/16 Anatomia umana (posto A> ....................... n. 1 posto
S.S.D. MED/09 Medicina interna ..................................... n. 1 posto
S.S.D. MED/10 Malattie dell’apparato respiratorio .......... n. 1 posto
S.S.D. MED/18 Chirurgia generale ................................... n. 1 posto
S.S.D. MED/27 Neurochirurgia ........................................ n. 1 posto
S.S.D. MED/35 Malattie cutanee e veneree ...................... n. 1 posto
S.S.D. MED/39 Neuropsichiatria infantile ........................ n. 1 posto
S.S.D. BIO/09 Fisiologia................................................... n. 1 posto
S.S.D. BIO/16 Anatomia umana (postoB)......................... n. 1 posto

Il testo integrale del D.R n. 475/R del 24 dicembre 2004 si puo'
trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/.

(sessione prima del 2005).
Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

04E08930
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze della formazione,
settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teore-
tica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto retto-
rale n. 163 del 24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze della
formazione, settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - filosofia teo-
retica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo
Ripartizione I personale e affari generali e sul sito www.unime.it.

04E08931

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze politiche, settore
scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi eco-
nomici e del lavoro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto retto-
rale n. 164 del 24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze politi-
che, settore scientifico-disciplinare SPS/09 - sociologia dei processi
economici del lavoro.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo
Ripartizione I personale e affari generali e sul sito www.unime.it.

04E08932

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/04 -
Fisiologia vegetale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto retto-
rale n. 167 del 24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali settore scientifico-disciplinare BIO/04 -
fisiologia vegetale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo
Ripartizione I personale e affari generali e sul sito www.unime.it.

04E08933

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/10 -
Biochimica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto retto-
rale n. 168 del 24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali settore scientifico-disciplinare BIO/10 -
biochimica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo
Ripartizione I personale e affari generali e sul sito www.unime.it.

04E08934

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare FIS/01 -
Fisica sperimentale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto retto-
rale n. 169 del 24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali settore scientifico-disciplinare FIS/01 -
fisica sperimentale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo
Ripartizione I personale e affari generali e sul sito www.unime.it.

04E08935

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, settore sceintifico-disciplinare GEO/10 -
Geofisica della terra solida.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 171, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare - GEO/10
- Geofisica della terra solida.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08936
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare MAT/03 -
Geometria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 170, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare - MAT/03
- Geometria.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08937

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di scienze statistiche, set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica econo-
mica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 174, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di scienze stati-
stiche - settore scientifico-disciplinare - SECS-P/02 - Politica econo-
mica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08938

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di farmacia, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/15 - Biologia farmaceutica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 172, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di farmacia -
settore scientifico-disciplinare - BIO/15 - Biologia farmaceutica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08939

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di farmacia, settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 173, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di farmacia -
settore scientifico-disciplinare - CHIM/01 - Chimica analitica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08940

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di economia, settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 175, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di economia -
settore scientifico-disciplinare - SECS-P/01 - Economia politica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08941

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di economia, settore scien-
tifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 176, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di economia -
settore scientifico-disciplinare - IUS/01 - Diritto privato.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08942
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 178, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di medicina e
chirurgia - settore scientifico-disciplinare - BIO/16 - Anatomia
umana.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08943

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per
immagini e radioterapia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 179, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di medicina e
chirurgia - settore scientifico-disciplinare - MED/36 - Diagnostica
per immagini e radioterapia.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08944

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale
e specialistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 180, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di medicina e
chirurgia - settore scientifico-disciplinare - MED/38 - Pediatria gene-
rale e specialistica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08945

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/34 - Medicina fisica e
riabilitativa.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 24 dicembre 2004 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita' degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto retto-
rale n. 182, del 24 dicembre 2004, con il quale e' stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia presso la facolta' di medicina e
chirurgia - settore scientifico-disciplinare - MED/34 - Medicina fisica
e riabilitativa.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Copia integrale del bando e' consultabile presso questo Ateneo -
Ripartizione I personale e affari generali - e sul sito www.unime.it

04E08946

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di scienze della forma-
zione, settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica
e pedagogia speciale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della ripar-
tizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in
piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 195 del 24 dicem-
bre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia presso la facolta' di scienze della formazione, settore
scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 195 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08970

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di scienze della forma-
zione, settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della ripar-
tizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in
piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 214 del 24 dicem-
bre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia presso la facolta' di scienze della formazione, settore
scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 214 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08971
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di ingegneria, settore
scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 202 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia presso la facolta' di ingegneria settore scienti-
fico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale del 24 dicembre 2004 si
puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08972

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della ripar-
tizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in
piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 198 del 24 dicem-
bre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia presso la facolta' di economia, settore scientifico-disci-
plinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze
attuariali e finanziarie.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 198 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08973

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della ripar-
tizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in
piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 199 del 24 dicem-
bre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia presso la facolta' di economia, settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 199 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08974

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore
scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
Ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 200 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore scienti-
fico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 200 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08975

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore
scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 201 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore scienti-
fico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 201 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08976

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 202 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di economia, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 202 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/
Concorsi/

04E08977
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoolo-
gia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 206 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 206 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08978

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di farmacia, settore
scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia farmaceutica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 213 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di farmacia, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/15 - Biologia farmaceutica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 213 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08979

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di scienze politiche, set-
tore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 203 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di scienze politiche, settore
scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 203 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08980

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di scienze politiche, set-
tore scientifico-disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni
politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 204 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di scienze politiche - settore
scientifico-disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni politiche.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 204 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08981

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 197 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 197 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08982

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia - set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura ita-
liana contemporanea.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 196 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia, settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contem-
poranea.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 196 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08983
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia, set-
tore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline demoet-
noantropologiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 215 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia - settore
scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropolo-
giche.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 215 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08984

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e
microbiologia clinica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 207 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia - set-
tore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia
clinica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 207 del 24 dicembre 2004
si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

04E08985

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 208 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 208 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08986

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/22 - Chirurgia vasco-
lare.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 209 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/22 - Chirurgia vascolare.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 203 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08987

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 210 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 210 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08988

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 211 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 211 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08989
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/44 - Medicina del
lavoro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 212 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/44 - Medicina del lavoro.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 212 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08990

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato
locomotore.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 216 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato locomotore.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 216 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08991

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 218 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 218 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08992

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/07- Diritto del lavoro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti - Messina, il decreto rettorale n. 217 del
24 dicembre 2004 con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, presso la facolta' di giurisprudenza settore
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 217 del 24 dicembre
2004 si puo' trovare all’indirizzo http://www.unime.it/rippers/Con-
corsi/

04E08993

UNIVERSITAØ DI MILANO-BICOCCA

Dimissioni del componente designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare M-GGR/01, presso la facolta' di
medicina e chirurgia - II sessione 2004.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruolo;

Visto il decreto rettorale n. 2999 del 26 marzo 2004, di cui e'
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28
del 9 aprile 2004, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia, presso la facolta' di
scienze della formazione di questo Ateneo;

Visti il decreto rettorale n. 3139 del 22 luglio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 27 agosto 2004,
con il quale e' stata costituita la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa in parola;

Vista la nota del 28 novembre 2004 con la quale il prof. Gia-
como Corna Pellegrini Spandre, ordinario presso la facolta' di lettere
e filosofia dell’Universita' degli studi di Milano, ha presentato le pro-
prie dimissioni da componente designato della commissione giudica-
trice;

Considerato che le dimissioni sono state adeguatamente moti-
vate;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni del prof. Giacomo Corna Pellegrini
Spandre, ordinario presso la facolta' di lettere e filosofia dell’Univer-
sita' degli studi di Milano, da componente designato della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/01
- Geografia, presso la facolta' di scienze della formazione di questo
Ateneo.

Milano, 14 dicembre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E08919
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Dimissioni del componente designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale, presso la facolta' di economia - II sessione 2004.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruolo;

Visto il decreto rettorale n. 2999 del 26 marzo 2004, di cui e'
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28
del 9 aprile 2004, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la
facolta' di economia di questo Ateneo;

Visti il decreto rettorale n. 3139 del 22 luglio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 27 agosto 2004,
con il quale e' stata costituita la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa in parola;

Vista la nota del 25 ottobre 2004 con la quale il prof. Massimo
Saita, ordinario presso la facolta' di economia di questo Ateneo, ha
presentato le proprie dimissioni da componente designato della com-
missione giudicatrice;

Considerato che le dimissioni sono state adeguatamente motivate;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni del prof. Massimo Saita, ordinario
presso la facolta' di economia, da componente designato della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facolta' di economia di
questo Ateneo.

Milano, 9 dicembre 2004

Il rettore: Fontanesi

04E08918

UNIVERSITAØ DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso pubblico per la copertura di quattro posti di professore
universitario di seconda fascia mediante procedura di valuta-
zione comparativa.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita' degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
26 aprile 1994, n. 95 - serie generale - e successive modificazioni ed
integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
del 1� dicembre 2004 e del Consiglio di amministrazione del 2 dicem-
bre 2004, si comunica che l’Universita' degli studi di Modena e Reg-
gio Emilia ha bandito quattro procedure di valutazione comparativa
per la copertura dei sottoelencati posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per i quali e' stata accertata la relativa coper-
tura finanziaria:

Sede di Modena

Facolta' di farmacia - settore scientifico-disciplinare MAT/03 -
Geometria - un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica - un
posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici).

Facolta' di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/46 - Scienze tecniche di medicina e di laboratorio - un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: BIO/12 - Biochimica clinica
e biologia molecolare clinica, MED/04 - Patologia generale, MED/
05 - Patologia clinica, MED/07 - Microbiologia e microbiologia cli-
nica.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.
Settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche medi-

che applicate - un posto.
Settori scientifico-disciplinari affini MED/13 - Endocrinologia,

MED/28 - Malattie odontostomatologiche, MED/30 - Malattie
apparato visivo, MED/32 - Audiologia, MED/33 - Malattie apparato
locomotore, MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa, MED/36 -
Diagnostica per immagini e radioterapia, MED/42 - Igiene generale
ed applicata, MED/44 - Medicina del lavoro, MED/45 - Scienze
infermieristiche generali, cliniche e pediatriche, M-PSI/01 - Psicolo-
gia generale.

Numero massimo di pubblicazioni: 10 (dieci).
La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione

comparativa e' libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione delle modalita' di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e' libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita' di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce ßConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|' rivolgersi all’Ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia -
Corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimore.it

04E08848

Avviso pubblico per la copertura di diciannove posti di ricerca-
tore universitario mediante procedura di valutazione compara-
tiva

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita' degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
26 aprile 1994, n. 95 - Serie generale - e successive modificazioni ed
integrazioni ed in esecuzione della delibera del Senato accademico
del 1� dicembre 2004 e del Consiglio di amministrazione del 2 dicem-
bre 2004, si comunica che l’Universita' degli studi di Modena e Reggio
Emilia ha bandito diciannove procedure di valutazione comparativa
per la copertura dei sottoelencati posti di ricercatore universitario di
ruolo per i quali e' stata accertata la relativa copertura finanziaria.

SEDE DI MODENA
FacoltaØ di bioscienze e biotecnologie

Settore scientifico-disciplinare:
BIO/11 - Biologia molecolare - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: BIO/10 - Biochimica.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Facolta' di economia ßMarco Biagiý
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione

delle imprese - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
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Lingua straniera: inglese.

FacoltaØ di farmacia
Settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceutico tecnologico
applicativo - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Facolta' di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione

delle informazioni - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologie
dei materiali - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

FacoltaØ di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: BIO/16 - Anatomia umana.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare MED/01 - Statistica medica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: MED/42 - Igiene generale
ed applicata, SECS-S/05 - Statistica sociale.

Numero massimo di pubblicazioni: 10 (dieci).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare MED/47 - Scienze infermieristiche,
ostetrico-ginecologiche - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: MED/40 - Ginecologia e
ostetricia, MED/42 - Igiene generale ed applicata, MED/45 - Scienze
infermieristiche generali, cliniche e pediatriche.

Numero massimo di pubblicazioni: 10 (dieci).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze mediche tecniche
applicate - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: MED/13 - Endocrinologia,
MED/28 - Malattie odontostomatologiche, MED/30 - Malattie appa-
rato visivo, MED/32 - Audiologia, MED/33 - Malattie apparato loco-
motore, MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa, MED/36 - Diagno-
stica per immagini e radioterapia, MED/42 - Igiene generale ed appli-
cata, MED/44 - Medicina del lavoro, MED/45 - Scienze infermieristi-
che generali, cliniche e pediatriche, M-PSI/01 - Psicologia generale.

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici).
Lingua straniera: inglese.

FacoltaØ di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 10 (dieci).
Lingua straniera: inglese.

SEDE DI REGGIO EMILIA

FacoltaØ di agraria
Settore scientifico disciplinare: AGR/15 - Scienze e tecnologie

alimentari - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: AGR/16 - Microbiologia agraria -
un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 10 (dieci).
Lingua straniera: inglese.

Facolta' di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

FacoltaØ di scienze della comunicazione e dell’economia
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/10 - Organizzazione

aziendale - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini SECS-P/07 - Economia
aziendale, SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese.

Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.

FacoltaØ di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo

e psicologia dell’educazione - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: 5 (cinque).
Lingua straniera: inglese.
La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione

comparativa e' libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione delle modalita' di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e' libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita' di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce ßConcorsi e
gareý.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|' rivolgersi all’Ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia -
Corso Canalgrande n. 45 - 41100 Modena, tel 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimore.it

Modena, 13 dicembre 2004

Il rettore: Pellacani

04E08849
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UNIVERSITAØ DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Concorso per l’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XX ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, l’art. 34, comma 1;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle
Universita' il compito di disciplinare, con proprio regolamento, l’isti-
tuzione dei corsi di dottorato, le modalita' di accesso e di consegui-
mento del titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di
studi, la durata, il contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi, le
modalita' di conferimento e l’importo delle borse di studio, nonche¤ la
stipulazione, a tal fine, di convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Visto l’art. 1, comma 1, lett. a), della legge 3 agosto 1998, n. 315;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'
stato emanato il regolamento ministeriale in materia di dottorato di
ricerca, che determina i criteri generali, i requisiti di idoneita' delle
sedi e le relative procedure di valutazione, definisce gli obiettivi for-
mativi e i programmi di studio e disciplina le modalita' di accesso, la
durata dei corsi, le borse di studio e i contributi per l’istituzione e il
funzionamento dei dottorati di ricerca;

Visto il decreto rettorale 22 novembre 1999, n. 724, modificato
con decreto rettorale del 23 dicembre 1999, n. 807, con il quale e' stato
emanato, in attuazione delle disposizioni normative contenute nel-
l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e nel decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, il regolamento di ateneo per l’istituzione e l’or-
ganizzazione dei corsi di dottorato di ricerca;

Viste le proposte di istituzione e di rinnovo dei corsi di dottorato
di ricerca (XX ciclo), con sede amministrativa presso l’Universita'
degli studi del Sannio, avanzate dai Dipartimento di analisi dei
sistemi economici e sociali (D.A.S.E.S.), dal Dipartimento di studi
giuridici, politici e sociali ßPersona, mercato e istituzioniý
(PE.ME.IS.), dal Dipartimento di scienze biologiche ed ambientali
(D.S.B.A.), dal Dipartimento di ingegneria (I.N.G.) rispettivamente
delle facolta' di scienze economiche e aziendali, di economia, di inge-
gneria e di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Vista la deliberazione con la quale in Consiglio di amministra-
zione con la seduta del 20 aprile 2001, ha individuato i caratteri
oggettivi ed i caratteri generali, per la concessione dell’esonero dal
pagamento di contributi;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 26 luglio 2001, n. 172;

Vista la comunicazione interna n. 198 del 19 novembre 2004, con
la quale la segreteria a supporto del Nucleo di valutazione interna
ha comunicato il parere tecnico positivo espresso nella seduta del
12 ottobre 2004, a seguito della verifica dei requisiti di idoneita' ;

Viste le note delle Universita' degli studi di Lecce e di Cagliari
assunte al protocollo generale rispettivamente nelle date 4 ottobre
2004, n. 4053 e 22 novembre 2004, n. 5168, con le quali il senato
accademico e il Consiglio di amministrazione, rispettivamente nelle
sedute del 12 luglio 2004 e 27 luglio 2004 (Universita' di Lecce), e
nelle sedute del 28 e 29 settembre 2004 (Universita' di Cagliari),
hanno espresso ciascuno parere favorevole al finanziamento di una
borsa di studio per XX ciclo del corso di dottorato in ßI problemi
civilistici della personaý sede amministrativa: Universita' degli studi
del Sannio;

Considerato che per i dottorati con sede amministrativa presso
l’Ateneo sono in corso di stipula convenzioni con enti per il finanzia-
mento di ulteriori borse di studio;

Attese pertanto, la necessita' e l’urgenza di provvedere;

Accertato che non sono previste sedute utili del senato accade-
mico e del Consiglio di amministrazione a breve termine;

Decreta

Art. 1.

Istituzione

EØ istituito il XX ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, di durata
triennale, con sede amministrativa presso l’Universita' degli studi del
Sannio.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati:

Denominazione dottorato

öö

Borse finanziate
dall’Ateneo

öö

Borse aggiuntive

öö

Posti a concorso

öö

I problemi civilistici della
persona

n. 3 n. 2 n. 10

Aree protette e valorizza-
zione del patrimonio
culturale e ambientale
per l’organizzazione
del territorio e lo svi-
luppo sostenibile

n. 3 - n. 6

Ingegneria dell’informa-
zione

n. 3 - n. 6

Scienze della terra
e della vita

n. 3 - n. 6

I posti previsti potranno essere aumentati a seguito di eventuali
cofinanziamenti provenienti dall’Unione europea, da enti pubblici di
ricerca o da strutture produttive private.

Art. 2.

Accesso ai corsi di dottorato

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso
senza limitazioni di eta' e cittadinanza, coloro i quali, alla scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione, siano
in possesso dei seguenti titoli:

laurea specialistica conseguita ai sensi del decreto ministeriale
509/1999;

diploma di laurea conseguito ai sensi dei precedenti ordina-
menti didattici (il cui corso legale abbia durata almeno quadriennale);

titolo accademico equipollente conseguito presso universita'
straniere.

Coloro che siano in possesso di un titolo straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
fare espressa richiesta di equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al
dottorato di ricerca, al collegio dei docenti del dottorato per il quale
viene inoltrata la domanda.

In tal caso i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione al concorso i documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza di cui sopra, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di prove-
nienza, nel rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione
degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita' italiane.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita'
degli studi del Sannio, piazza Guerrazzi n. 1, 82100 Benevento,
dovranno essere consegnate a mano o tramite corriere o trasmesse a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando.

Le domande di ammissione trasmesse a mezzo raccomandata
A.R. si considerano prodotte in tempo utile, anche se spedite entro
il termine suindicato.
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Art. 4.

Requisiti di ammissione e dichiarazioni da formulare nella domanda

Per l’ammissione ai corsi di dottorato si richiede:
a) l’esatta denominazione del corso di dottorato per il quale

viene inoltrata la domanda;
b) il possesso della cittadinanza;
c) l’elettorato attivo;
d) il non aver riportato condanne penali e il non avere proce-

dimenti penali in corso;
e) il possesso del diploma di laurea, con l’indicazione della

data, della votazione finale e dell’universita' presso cui e' stata conse-
guita ovvero il titolo straniero equipollente.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accerta-
mento dei predetti requisiti.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione
puo' essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento moti-
vato del rettore.

Nella domanda il candidato deve indicare secondo il fac-simile
di domanda (alleg. n. 1):

a) il cognome e il nome;
b) il codice fiscale;
c) il luogo e la data di nascita;
d) l’esatta denominazione del dottorato per l’ammissione al

quale intende partecipare.
Ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000, n. 445 in materia di dichiarazione sostitutive di
certificazione, il candidato deve inoltre dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

a) la propria cittadinanza;
b) il titolo di studio conseguito in Italia o presso un’Univer-

sita' straniera e gia' dichiarato equipollente alla laurea; in entrambi i
casi indicare l’anno accademico in cui e' stato conseguito;

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato, secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

d) le lingue straniere scelte ai fini del colloquio (deve essere
indicata almeno una lingua).

Il candidato e' altres|' tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che siano effettuate eventuali comunicazioni, relative al con-
corso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare:

a) di possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della
Repubblica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.
I cittadini stranieri non appartenenti all’Unione europea devono,

invece, dichiarare:
a) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti

gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
b) il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di

appartenenza o di provenienza.
La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-

gato al presente bando e deve contenere tutte le dichiarazioni suindi-
cate.

Ai sensi dell’art. 3, decreto del Presidente della Repubblica del
28 dicembre 2000, n. 445, non e' richiesta l’autentica della firma in
calce alla domanda.

Qualora la domanda sia incompleta, l’Amministrazione si
riserva di chiedere al candidato le necessarie integrazioni e, in caso
di mancata risposta entro il termine all’uopo stabilito, si procedera'
alla esclusione del medesimo dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito, nonche¤ da disguidi postali o telegrafici o da fatti imputabili
a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio, finalizzati alla valutazione dell’attitudine alla ricerca
dei candidati.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca e una discreta conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Il calendario della prova scritta, con l’indicazione di luogo,
giorno e ora, sara' reso noto ai candidati, con avviso pubblicato sul
sito internet dell’Ateneo www.unisannio.it, nonche¤ all’albo ufficiale
dell’Ateneo.

La data della prova orale, qualora non sia resa nota contestual-
mente alla data della prova scritta, sara' comunicata con un preavviso
di venti giorni.

Il termine dei venti giorni potra' essere ridotto in caso di rinuncia
scritta ai termini di preavviso da parte di tutti i partecipanti alla
prova scritta.

Gli avvisi pubblicati sul sito avranno valore di notifica ufficiale,
non saranno pertanto inoltrate comunicazioni personali.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno esibire uno
dei seguenti documenti di riconoscimento, in corso di validita' :

a) passaporto o patente di guida o carta d’identita' ;
b) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma del

candidato.
Su proposta del Collegio dei docenti, i candidati stranieri

potranno sostenere le prove d’esame presso istituzioni universitarie
estere sulla base di apposita convenzione stipulata con l’Universita'
degli studi del Sannio.

Nell’ambito della predetta convenzione saranno disciplinate le
modalita' di svolgimento delle prove.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici, valutazione delle prove
e graduatorie di merito

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai corsi
di dottorato saranno formate e nominate nel rispetto di quanto previ-
sto dall’art. 5, comma 5, del regolamento di Ateneo per l’istituzione
e l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca.

Ogni commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la commissione giudicatrice, alla fine
di ogni seduta, forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indica-
zione del voto riportato da ciascuno di loro.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e' affisso, il medesimo giorno, nell’albo della facolta' presso
la quale si e' svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di pari merito, prevale la valutazione della situazione
economica ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 9 aprile 2001.

Con decreto rettorale sono approvati gli atti del concorso, la gra-
duatoria finale e conferite le borse di studio.
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Art. 7.

Ammissione ai corsi di dottorato

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine stabilito
nella graduatoria finale fino alla concorrenza del numero dei posti
messi a concorso per ogni corso di dottorato.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie, il candidato
dovra' esercitare opzione per una sola di loro.

L’ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato, anche senza
borsa di studio, e' incompatibile con l’iscrizione e la frequenza a corsi
di dottorato presso altre istituzioni universitarie italiane o straniere.

Art. 8.

Iscrizione ai corsi di dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria
finale devono presentare o far pervenire all’Amministrazione Univer-
sitaria entro il termine perentorio di quindici giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello della ricezione dell’invito, i seguenti docu-
menti:

1) fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;
2) n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-

mate a tergo;
3) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-

l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita'
personali:

- cittadinanza;
- diploma di laurea o titolo accademico conseguito all’estero,

con la relativa votazione;
5) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , ai sensi del-

l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 relativamente ai seguenti punti:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi,
contestualmente, ad altro corso di dottorato;

b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
o, in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza prima
dell’inizio del corso di dottorato;

c) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a darne comunicazione
preventiva al coordinatore del corso.

Nell’ipotesi in cui le attivita' esterne diano luogo a situazioni di
incompatibilita' rispetto alla partecipazione e alla frequenza al corso,
e' il collegio dei docenti, su richiesta del coordinatore, che ne auto-
rizza o meno lo svolgimento.

Coloro che intendano fruire della borsa di studio sono tenuti,
altres|' , a dichiarare:

di non avere gia' usufruito in precedenza (anche per un solo
anno) di altre borse di studio per corsi di dottorato;

l’impegno a non cumulare la borsa di studio con altre borse a
qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
l’attivita' di ricerca del dottorando.

Coloro che sono ammessi, senza borsa, al corso di dottorato
sono tenuti, infine, a dichiarare il reddito personale complessivo
annuo lordo.

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal versamento previ-
sto dal comma 1, punto n. 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210.

I cittadini stranieri non appartenenti all’Unione europea, sono
tenuti, infine, a presentare dichiarazione sostitutiva di certificazione,
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/2000, che attesti:

a) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

b) il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza.

Il collegio dei docenti si riserva di esaminare i cittadini stranieri,
tramite l’espletamento di apposito colloquio, per l’accertamento del
grado di conoscenza della lingua italiana.

Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il predetto termine o che avranno rilasciato
dichiarazioni mendaci saranno dichiarati decaduti; nei loro confronti,
se previste dalla legge, si applicheranno ulteriori sanzioni.

I posti resisi vacanti entro e non oltre la data di inizio dei corsi
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati nella gradua-
toria finale di merito.

In caso di rinuncia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio l’Amministrazione universitaria provvedera' a restituire a
coloro che subentrano il contributo per l’accesso e la frequenza even-
tualmente gia' versato.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate agli aventi diritto secondo l’or-
dine definito nelle rispettive graduatorie finali di merito.

A parita' di merito la preferenza e' stabilita con riferimento alla
situazione economica dei candidati, determinata ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L’importo lordo annuale della borsa di studio ammonta e' di
e 10.561,54 al lordo degli oneri previdenziali a carico dello studente.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, le attivita' di ricerca del dottorando.

Il pagamento della borsa e' effettuato in rate bimestrali postici-
pate, previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del
corso e trasmessa al rettore.

L’importo della borsa di studio e' aumentato, per eventuali
periodi di soggiorno all’estero superiori ad un mese, nella misura del
50%.

Il collegio dei docenti autorizza i dottorandi a recarsi all’estero
per i predetti periodi di soggiorno previa verifica della relativa coper-
tura finanziaria.

La richiesta di incremento della borsa per periodi di soggiorno
all’estero deve essere trasmessa al rettore dal coordinatore del corso.
il coordinatore e' tenuto, altres|' , a rilasciare apposita dichiarazione
che attesti che l’attivita' per la quale si chiede la mobilita' del dotto-
rando e' coerente con il programma di studi e di ricerca del corso.

I dottorandi possono ricevere il rimborso delle spese di viaggio e
di soggiorno per lo svolgimento, sia in Italia sia all’estero, di attivita'
formative e di ricerca, nonche¤ al pagamento di eventuali spese di
iscrizione e di frequenza a convegni e a corsi organizzati da istitu-
zioni universitarie e di ricerca straniere, previa autorizzazione del
tutor e del coordinatore del corso.

Chi abbia fruito di una borsa di studio per corsi di dottorato
anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 10.

Contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato - Esoneri

La tassa annua per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato
per coloro che non usufruiscono della borsa di studio, e' determinato
in e 5.164,57.

L’importo suddetto subisce le seguenti variazioni:
esonero totale, qualora il reddito familiare annuo del dotto-

rando non sia superiore a e 15.493,71;
per reddito da e 15.493,71 a e 25.822,84, riduzione del 70%

(settanta);
per reddito da e 25.822,84 a e 36.151,98, riduzione del 50%

(cinquanta);
per reddito da e 36.151,98 a e 46.481,12 riduzione del 30%

(trenta).
La condizione di reddito deve essere sempre accompagnata dal

requisito di non aver conseguito l’ultima laurea da piu' di cinque anni
dalla scadenza del bando di dottorato.

Inoltre e' stabilito:
l’esonero totale per i titolari di borse di studio per il dottorato

e per gli invalidi con invalidita' superiore al 66%;
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l’esonero parziale con una riduzione del 50% (cinquanta), per
gli invalidi con un’invalidita' compresa tra il 45% (quarantacinque) e
il 65% (sessantacinque).

La predetta tassa dovra' essere versata in due soluzioni di pari
importo, di cui una al momento dell’inizio dell’anno di corso e la
seconda entro la fine dell’anno di corso.

L’esonero totale dal pagamento dei contributi per l’accesso e la
frequenza ai corsi di dottorato per merito e' stabilito con decreto ret-
torale, su proposta del collegio dei docenti.

Per il primo anno di corso, la proposta e' formulata dalla com-
missione giudicatrice per l’ammissione al corso.

A parita' di merito l’esonero puo' essere concesso sulla base della
valutazione della situazione economica, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001.

Art. 11.

Obbligo di frequenza

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di svolgere tutte le attivita' formative, di studio e di ricerca nelle strut-
ture a cio' destinate e secondo le modalita' fissate dal collegio dei
docenti.

Il collegio dei docenti del corso di dottorato in ßI problemi civili-
stici della personaý ha fissato l’obbligo settimanale di frequenza su
tre giorni.

L’Universita' garantisce, nel medesimo periodo, la copertura assi-
curativa per infortuni e responsabilita' civile, limitatamente alle atti-
vita' che si riferiscono al corso di dottorato.

Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive
interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:

a) che siano chiamati a soddisfare gli obblighi di leva mili-
tare;

b) che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204;

c) che si assentino per malattia grave e prolungata.
Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei pre-

detti obblighi per un periodo superiore ai sessanta giorni, il collegio
dei docenti propone, con propria motivata delibera, trasmessa al ret-
tore, l’esclusione del dottorando dal corso.

A tal fine il coordinatore del corso, entro sessanta giorni, con-
voca d’ufficio il collegio dei docenti.

Il dottorato escluso dal corso e' obbligato a restituire, per l’anno
di riferimento, tutte le rate eventualmente gia' riscosse.

Art. 12.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca si consegue con il superamento
dell’esame finale, che puo' essere ripetuto una sola volta.

Il suddetto esame consiste nella discussione della dissertazione
presentata dal candidato.

L’Universita' cura successivamente il deposito della tesi presso le
biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 13.

Norme di rinvio

L’Amministrazione universitaria in attuazione della legge n. 675/
1996 e successive integrazioni e modificazioni si impegna ad utiliz-
zare i dati personali forniti dal canidato per l’espletamento delle pro-
cedure concorsuali e per fini istituzionali.

Per quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999 e nel regolamento
di Ateneo per l’istituzione e l’organizzazione dei corsi di dottorato di
ricerca.

Il presente decreto sara' sottoposto al parere del senato e del
Consiglio di amministrazione, nella prima seduta utile, per la ratifica.

Benevento, 10 dicembre 2004

Il rettore: Cimitile

Allegato n. 1

Al magnifico rettore dell’Universita'
degli studi del Sannio, piazza
Guerrazzi, 1 - 82100 Benevento

Domanda di partecipazione al concorso per l’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - xx ciclo

..l.. sottoscritt.. cognome ......................... nome .........................
codice fiscale ................... sesso ... F ( ...................) M (................... )
nat.. a ...................... (Prov. o Stato .......................) il .......................
residente in ................................ (Prov. o Stato ................................ )
c.a.p. .......................................... via .......................................... n. ....
telefono ........................................... cell. ............................................
recapito eletto ai fini del concorso (al quale indirizzare la corrispon-
denza - indicare solo se diverso dalla residenza - ai cittadini stranieri
si chiede di indicare un recapito italiano o di eleggere quale domicilio
la propria Ambasciata in Italia)

Via ...................... n. .... citta' ..................... prov. ......................
c.a.p. ............................ tel. ............................ cell. ............................

CHIEDE

di partecipare al concorso per l’ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ...............................................................................................

DICHIARA

Ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive di
certificazioni:

1) di essere cittadino/a .............................................................;

2) di possedere il seguente titolo di studio conseguito in Italia
o presso un’Universita' straniera e gia' dichiarato equipollente alla lau-
rea (in questo secondo caso indicare anche gli estremi del decreto ret-
torale con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza) laurea in ............
................................................................................................................

conseguita presso l’Universita' di ..........................................................
in data ..................................................................................................;

dichiarazione di equipollenza da parte del collegio del corso di
dottorato richiesto ...............................................................................;

3) di possedere il seguente titolo di studio conseguito presso
un’Universita' straniera e del quale si chiede al Collegio dei docenti
del dottorato di ricerca, per il quale presenta la domanda, il ricono-
scimento dell’equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al corso:

laurea in ....................................................................................;

conseguita presso l’Universita' di .............................................;

in data .......................................................................................;

A tal fine allega .............................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

4) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' che saranno fissate dal Collegio dei docenti;

5) di scegliere la seguente lingua straniera per il colloquio
......... ...................... (solamente nel caso in cui la stessa non sia stata
gia' indicata nelle prove concorsuali del dottorato che interessa) e di
conoscere, altres|' , la seguente lingua straniera ...................................;

6) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito eletto;

7) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri).
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Allega curriculum vitae e fotocopia di un proprio documento di
riconoscimento valido.

Il/la sottoscritt.. e' consapevole delle sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, per le ipotesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci.

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale - informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

.........., l|' .........................

Firma dell’interessato

04E08912

UNIVERSITAØ DI SASSARI

Bando di concorso per l’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XX ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Sassari, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 16 febbraio 1995 e successive modifi-
cazioni;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale prevede
che le universita' con proprio regolamento, disciplinino la materia
dei corsi di dottorato;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca di questo
ateneo, emanato con decreto rettorale n. 102 del 20 luglio 1999 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999, recante
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa presso l’Universita' di Sassari avanzate dalle
strutture preposte all’attivita' di ricerca;

Vista la delibera del senato accademico del 23 luglio 2004, con
cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca del
XX ciclo;

Vista le delibere del consiglio di amministrazione del 14 e 16 set-
tembre 2004, con cui e' stato determinato il numero e la copertura
finanziaria delle borse di studio;

Visto il parere del nucleo di valutazione interna del 13 settem-
bre 2004.

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Presso l’Universita' degli studi di Sassari e' istituito il XX ciclo dei
corsi di dottorato di ricerca.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati. Per ciascun dottorato
viene indicata la durata legale, il numero dei posti messi a concorso
e il numero delle borse di studio nonche¤ la data, l’ora e il luogo ove
si svolgera' la prova concorsuale.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso del diploma di laurea - vecchio ordi-
namento - laurea specialistica ovvero di altro titolo conseguito presso
universita' straniere e riconosciuto idoneo.

I cittadini stranieri, in possesso del titolo che non sia gia' stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno - unicamente ai fini del-
l’ammissione al dottorato al quale intendono concorrere - farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all’estero secondo le norme vigenti in materia per l’ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita' italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia' dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

I titolari di assegni di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato in sovrannumero, senza borsa di studio, previo supera-
mento delle prove concorsuali nel limite massimo del 30% dei posti
disponibili.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Potranno partecipare agli esami di ammissione coloro i quali
abbiano conseguito il diploma di laurea entro la scadenza del bando.

Art. 3.

Cittadini stranieri extracomunitari

Ai cittadini stranieri extracomunitari, che ne facciano esplicita
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, e' consentito
l’accesso al corso di dottorato previa valutazione del curriculum da
parte della commissione giudicatrice, senza borsa di studio e in
soprannumero, nel limite della meta' dei posti istituiti, con arrotonda-
mento all’unita' per difetto.

Art. 4.

Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato (allegato 1) al presente bando,
deve essere diretta al rettore dell’Universita' degli studi di Sassari, a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento all’indirizzo
- Universita' degli studi di Sassari, piazza Universita' n. 21 - 07100 Sas-
sari, oppure presentata direttamente all’ufficio protocollo, piazza
Universita' n. 21 - Sassari, entro il termine perentorio delle ore 13 del
17 gennaio 2005. Non fara' fede il timbro postale.
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Le domande dovranno pervenire entro il termine suindicato in
quanto gli uffici, per motivi organizzativi, dovranno conoscere alla
data di scadenza delle domande, il numero dei partecipanti ai con-
corsi di ammissione ed avviare quindi le procedure concorsuali.

Non saranno ammessi alla prova scritta gli aspiranti le cui
domande dovessero pervenire, per qualsiasi motivo, dopo la scadenza
del 17 gennaio 2005.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata,
oppure tardiva, comunicazione del cambiamento dello stesso ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda, da redigere in lingua italiana con chiarezza e
precisione, il candidato deve indicare sotto la propria responsabilita' ,
pena l’esclusione dal concorso:

a) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita e la
residenza;

b) la propria cittadinanza;

c) l’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

d) di concorrere ai posti in soprannumero senza borsa di stu-
dio, con la sola valutazione del curriculum da parte della commis-
sione giudicatrice (solo per i cittadini extracomunitari che non inten-
dono partecipare alle prove concorsuali);

e) di concorrere ai posti in soprannumero senza borsa di stu-
dio, previo superamento delle prove concorsuali (solo per i titolari di
assegno di ricerca);

f) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari e extracomunitari);

g) la laurea posseduta (conseguita non oltre il 17 gennaio
2005), nonche¤ la data e l’universita' presso cui e' stata conseguita,
ovvero il titolo equipollente conseguito presso una universita' stra-
niera, nonche¤ la data del decreto rettorale con il quale e' stata dichia-
rata l’equipollenza stessa;

h) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei docenti;

i) le lingue straniere conosciute;

j) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e il numero telefonico) con espressa menzione
dell’impegno di comunicare tempestivamente ogni variazione dello
stesso. Possibilmente per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un recapito italiano o l’indicazione della propria amba-
sciata in Italia, eletta quale domicilio.

I cittadini italiani e stranieri, in possesso del titolo conseguito
all’estero non ancora riconosciuto equipollente, devono esplicita-
mente richiederne l’equipollenza, secondo quanto disposto dal prece-
dente art. 2, comma 2.

Alla domanda di partecipazione al concorso i cittadini extraco-
munitari che non intendono partecipare alle prove concorsuali
devono allegare, pena l’esclusione, il proprio curriculum.

Art. 5.

Prove d’esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta ed
in un colloquio. Il candidato dovra' inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu' lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l’indicazione della sede, del
giorno, del mese e dell’ora in cui la medesima avra' luogo, e' indicato
all’interno del presente bando di concorso e pertanto non verra' data
comunicazione scritta ai candidati.

La convocazione per la prova orale avverra' in sede di svolgi-
mento della prova scritta. Per sostenere le prove i candidati dovranno
esibire un valido documento di riconoscimento.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici e loro adempimenti

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita' al regolamento di ateneo. Ogni commissione, per
la valutazione di ciascun candidato, dispone di sessanta punti per
ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60. Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova
orale la commissione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esami-
nati, con l’indicazione dei voti da ciascuno riportati nella prova
stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e' affisso nel medesimo giorno nell’albo della facolta' o
dipartimento presso cui si e' svolta la prova. Espletate le prove del
concorso, la commissione compila la graduatoria generale di merito
sulla base della somma dei voti riportati da ciascun candidato nelle
singole prove.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato.

In caso di mancata o tardiva accettazione da parte degli aventi
diritto, subentra altro candidato, secondo l’ordine della graduatoria,
purche¤ non sia trascorso un mese dall’inizio del corso. In caso di utile
collocamento in piu' graduatorie, il candidato dovra' esercitare
opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero previo superamento delle prove
concorsuali.

Art. 8.

Domanda di iscrizione

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria di
merito di cui al precedente articolo devono presentare o far pervenire
all’amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il termine
perentorio di giorni cinque, che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, domanda di iscrizione
al corso di dottorato, in carta legale, da compilarsi su apposito
modello predisposto dall’amministrazione universitaria, corredata
dai seguenti documenti:

fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;

autocertificazione relativa al possesso della cittadinanza;

autocertificazione relativa al possesso del diploma di laurea*;

iscrizione I.N.P.S. (solo per i beneficiari di borsa di studio);

fotocopiadel codice fiscale (soloper ibeneficiari diborsadi studio).

Il pagamento della tassa di iscrizione (comprensiva dell’assicura-
zione prevista) dovra' essere effettuato presso il Banco di Sardegna
utilizzando il bollettino allegato alla domanda di iscrizione. La rice-
vuta attestante l’avvenuto pagamento deve essere consegnata al
momento dell’immatricolazione.

La suddetta domanda dovra' inoltre contenere le seguenti dichia-
razioni:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma, di laurea o di dottorato, per tutta la durata
del corso suindicato;

* Per abbreviare l’iter del procedimento di riscontro, da parte
dell’amministrazione, delle dichiarazioni rese, puo' essere esibita copia
del certificato di laurea posseduto, come previsto dalla circolare del
Ministero dell’interno n. 2 del 2 febbraio 1999.
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b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione e,
in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza prima
dell’inizio del corso;

c) di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di altra
borsa per un corso di dottorato;

d) di volersi/non volersi impegnare in attivita' didattiche
presso l’universita' , nell’ambito della programmazione effettuata dal
collegio dei docenti, secondo le modalita' previste dal regolamento di
ateneo;

e) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa a decorrere dalla data di inizio del corso e per tutta la
sua durata;

f) di essere a conoscenza dell’incompatibilita' del godimento
della borsa di studio per la frequenza al dottorato con l’esercizio di
attivita' libero professionali o di lavoro subordinato e parasubordi-
nato (collaborazioni coordinate e continuative) anche a tempo deter-
minato o a carattere occasionale;

g) qualora divenga assegnatario della borsa di studio, di non
cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o
straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita' di
ricerca del dottorato;

h) i portatori di handicap con invalidita' pari o superiore al
66% dichiareranno il loro status al fine dell’esonero dal pagamento
contributivo.

Art. 9.

Frequenza ai corsi

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca dovranno impegnarsi a
frequentare a tempo pieno presso la sede amministrativa del corso,
secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno, gli stessi, avranno l’obbligo di presen-
tare una particolareggiata relazione sull’attivita' e le ricerche svolte
al collegio dei docenti, che ne curera' la conservazione e che, previa
valutazione della assiduita' e dell’operosita' dimostrata dall’iscritto al
corso, proporra' al rettore l’esclusione ovvero il proseguimento del
dottorato di ricerca.

Il titolo di dottore di ricerca verra' conferito a conclusione del
corso a chi avra' conseguito risultati di rilevante valore scientifico
documentati da una dissertazione scritta e accertati da una apposita
commissione.

Art. 10.

Rinunce o decadenze

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini sopracitati saranno considerati rinunciatari
e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci, oltre le
responsabilita' penali, saranno dichiarati decaduti e i posti vacanti
saranno assegnati ad altri aspiranti che seguono nella graduatoria
degli idonei.

Qualora a seguito di rinuncia o decadenza degli aventi diritto
alla borsa di studio subentrino altri candidati al beneficio della
stessa, secondo l’ordine di graduatoria, purche¤ non sia trascorso un
mese dall’inizio del corso, l’amministrazione universitaria provvedera'
alla restituzione o al conguaglio, ai nuovi beneficiari della borsa,
della prima rata del contributo eventualmente versato per l’accesso e
la frequenza ai corsi.

Art. 11.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e' indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l’ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici, per
un importo pari a quello determinato ai sensi dell’art. 1, comma 1,
lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modifica-
zioni. In caso di parita' di merito si applica quanto previsto dalla nor-
mativa vigente.

In relazione ad eventuali concessioni di ulteriori finanziamenti
per borse di studio da parte di istituzioni pubbliche o private, l’Uni-
versita' potra' attribuire ulteriori borse di studio ad alcuni dottorati.

La durata della borsa di studio e' pari all’intera durata del corso;
le borse sono confermate con il passaggio all’anno successivo, salvo
motivata delibera del Collegio dei docenti oppure il verificarsi di
situazioni che invalidino il diritto.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all’estero l’attivita' di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%, subordinata-
mente alla sussistenza della relativa copertura finanziaria. Tali
periodi non possono in alcun caso superare la meta' della durata del-
l’intero corso di dottorato. La richiesta ai fini dell’incremento di cui
sopra deve essere diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve
essere corredata da attestazione che l’attivita' per la quale si chiede la
mobilita' del dottorando rientra nell’ambito dell’attuazione del pro-
gramma di studi e di ricerca a suo tempo formulati.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato con cadenza
non superiore al bimestre, con successiva verifica della frequenza
attraverso attestazione rilasciata dal coordinatore del corso, da far
pervenire all’amministrazione universitaria entro il giorno 10 del
mese di scadenza della rata.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo del-
l’inizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra' cumulata con le rate successive.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, non puo' chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 12.

Tasse di frequenza

Le tasse per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato sono
state stabilite dal senato accademico e dal consiglio di amministra-
zione di questo Ateneo, rispettivamente in data 21 novembre 2001 e
29 novembre 2001.

I dottorandi sono tenuti al versamento di un contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato, comprensivo del premio
assicurativo, che verra' comunicato al momento della chiamata dei
vincitori.

I dottorandi titolari di borsa di studio conferita dall’Universita'
di Sassari, su trasferimenti ministeriali, sono esonerati dal pagamento
delle tasse per l’accesso e la frequenza ai corsi (art. 9, comma C, rego-
lamento dottorato di ricerca), ma sono tenuti al pagamento del pre-
mio assicurativo.

Sono esonerati, altres|' , dal pagamento delle tasse i portatori di
handicap con invalidita' pari o superiore al 66%.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 - regolamento in materia di dottorato di ricerca - pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, al decreto
rettorale n. 102/spec. del 20 luglio 1999, con il quale e' stato emanato
il regolamento in materia del dottorato di ricerca dell’Universita' degli
studi di Sassari integrato dalla delibera del senato accademico del
1� giugno 2000 emanato con decreto rettorale n. 122/spec. del 6 giu-
gno 2000, modificato dalla delibera del senato accademico del 1� e
25 luglio 2002 e dal consiglio di amministrazione del 2 e 23 luglio
2002 e modificato dal senato accademico del 20 giugno 2003 e dal
consiglio d’amministrazione del 25 giugno 2003.

Il presente bando vale come avviso di convocazione per la prova
scritta.

Il rettore: Maida

04E08874
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Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candidato
vincitore della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, seconda sessione 2004,
per l’area 8, ingegneria civile e architettura - settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/22 - Estimo, presso la facolta' di
architettura.

Si comunica che in data 17 dicembre 2004 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, seconda
sessione 2004, per l’Area 8, Ingegneria civile e architettura, settore
scientifico-disciplinare ICAR/22 - Estimo, facolta' di architettura,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 13 aprile 2004 - 4� serie
speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

04E08996

UNIVERSITAØ DI TORINO

Revoca della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore associato, presso la facolta' di medicina e chi-
rurgia, settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi
e didattiche delle attivita' motorie.

Con decreto rettorale n. 1211 del 23 dicembre 2004 e' revocata la
procedura di valutazione comparativa per la copertura del seguente
posto:

professore associato, facolta' di medicina e chirurgia, settore
scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita'
motorie - posti uno.

04E08920

Riapertura dei termini di presentazione delle domande di parte-
cipazione alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria EP - posizione economi-
ca EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso l’area tecnica. (Codice selezione n. 136).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto dirigenziale n. 141/g.r.u. del 28 giugno 2004, con
il quale e' stata bandita la selezione pubblica, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso l’area tecnica di que-
sta Universita' ;

Vista la Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 54 del 9 luglio 2004, nella quale e' stato pubblicato, fra
gli altri, l’estratto relativo alla selezione in oggetto;

Considerato che, per mero errore materiale, non e' stato indicato
tra i titoli di studio richiesti per l’ammissione alla selezione il diploma
di laurea in architettura e relativa abilitazione professionale;

Ritenuto pertanto opportuno dover inserire il titolo di studio
anzidetto quale requisito di ammissione alla selezione in questione;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto dirigenziale n. 141/g.r.u. del 28 giugno 2004, con il
quale e' stata bandita la selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tec-

nico-scientifica ed elaborazione dati, presso l’Area tecnica di questo
Ateneo - codice di selezione n. 136, e' modificato come segue all’art. 2,
comma 1, lettera A):

Per l’ammissione alla selezione e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

A) Titolo di studio: laurea in ingegneria civile edile e relativa
abilitazione professionale; laurea in architettura e relativa abilita-
zione professionale.

Art. 2.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione di cui trattasi, fatte salve le domande
gia' prodotte. I candidati che hanno gia' presentato istanza di parteci-
pazione alla selezione possono integrare i titoli gia' allegati.

Le domande e i titoli dovranno essere presentati, direttamente
oppure a mezzo raccomandata a.r., con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente provvedimento nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Art. 3.

Per tutto quanto non previsto dal presente provvedimento si rin-
via al decreto dirigenziale n. 141/g.r.u. del 28 giugno 2004, con il
quale e' stata bandita la selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso l’Area tecnica di questa
Universita' - codice di selezione n. 136, il cui estratto e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 54 del 28 giugno 2004.

Il presente provvedimento viene affisso all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Torino, via Verdi, 8 - piano terra, ed e'
consultabile sul sito internet all’indirizzo: http://www.rettorato.unito.it/
lavoro/procedure__selettive__pubbliche/procedure__selettive__pubbliche.htm

Copia del provvedimento e' disponibile presso l’Ufficio relazioni
con il pubblico, via S. Ottavio, 19/B - Torino (dal luned|' al venerd|'
dalle 9 alle 13; il marted|' , mercoled|' e gioved|' anche nel pomeriggio
dalle 14 alle 15,30).

Il presente provvedimento sara' inoltrato al Ministero della giu-
stizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Torino, 23 dicembre 2004

Il direttore amministrativo: Mastrodomenico

04E08925

POLITECNICO DI TORINO

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa per professore universitario di ruolo di prima
fascia, per professore universitario di ruolo di seconda fascia
e per ricercatore universitario di ruolo.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 785 del 6 ottobre 2003 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del
14 ottobre 2003), per professore universitario di ruolo di prima
fascia.

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

I facolta' di archi-
tettura

ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana 33/03
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Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 786 del 6 ottobre 2003 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del
14 ottobre 2003), per professore universitario di ruolo di seconda
fascia.

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

I facolta' di inge-
gneria

ING-IND/34 - Bioingegneria
industriale 36/03

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 787 del 6 ottobre 2003 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del
14 ottobre 2003), per ricercatore universitario di ruolo.

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

I facolta' di archi-
tettura

ICAR/12 - Tecnologia
dell’architettura 52/03

04E08923

Avviso relativo all’approvazione degli atti delle valutazioni
comparative per professore universitario di ruolo di seconda
fascia.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 1133 del 29 dicembre 2003 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 2 del 9 gen-
naio 2004), per professore universitario di ruolo di seconda fascia.

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

III facolta' di ingegneria ING-INF/01 - Elettronica 08/04

04E08922

Avviso relativo all’approvazione degli atti delle valutazioni
comparative per ricercatore universitario di ruolo

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando D.R. 330 del 1� aprile 2004 (avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del 13 aprile
2004), per ricercatore universitario di ruolo.

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

I facolta' di inge-
gneria

ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni 19/04

04E08921

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI BIELLA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione econo-
mica D1, per il settore tutela ambientale e agricoltura.

La provincia di Biella ha indetto un cocorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, posizione economica D1, per il settore tutela ambientale e agricol-
tura.

Requisiti: titolo di studio come da bando.
Copia integrale del bando e' a disposizione sul sito Internet

www.provincia.biella.it, sezione ßlavoroý o sezione ßin evidenza -
concorsi pubbliciý oppure presso la provincia di Biella - via Quintino
Sella 12, 13900 Biella - al n. tel. 0158480702.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il responsabile del servizio: Formia

04E11929

COMUNE DI ALPIGNANO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di funzionario D1,
categoria D1, posizione economica D1, area edilita'

EØ indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di funzionario D1, categoria D1, posizione econo-
mica D1, area edilita' .

Titolo di studio: laurea breve o diploma di laurea in ingegneria o
in architettura.

Patente: possesso patente di guida ßBý.

Diario delle prove:
prova scritta: luned|' 28 febbraio 2005, ore 9,30;
prova orale: gioved|' 10 marzo 2005, ore 9,30.

Luogo di svolgimento: presso il comune di Alpignano, viale Vit-
toria, 14.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso.

Per informazioni: tel. 011/9666656 - 011/9666655 - fax 011/
9674772.

Il direttore area affari generali: Fontana

04E11928

COMUNE DI APRICENA (FG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per soli esami, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di due agenti di polizia municipale e locale,
cat. C, posizione economica iniziale C1.

Si avvisa che in data 2 dicembre 2004 e' stata pubblicata,
mediante affissione all’albo pretorio di questa citta' , la determina-
zione n. 597 reg. gen. del 2 dicembre 2004 del segretario generale-
responsabile del settore affari generali, relativa all’approvazione della
graduatoria dei vincitori della selezione pubblica, per soli esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di due agenti di polizia munici-
pale e locale, categoria C - posizione economica iniziale C1.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

Il segretario generale responsabile settore
affari generali

Soccio

04E11906
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COMUNE DI BARLETTA (BA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di sei posti di tecnico delle attivita' amministrative
- categoria C - posizione economica 1 - riservato ai benefi-
ciari art. 1, comma 1, legge n. 68/1999 (disabili).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, di sei
posti di tecnico delle attivita' amministrative - categoria C - posizione
economica 1 - riservato ai beneficiari art. 1, comma 1, legge n. 68/
1999 (disabili).

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (maturita' ) conseguito al termine di un corso di studi di durata
quinquennale.

Ulteriore requisito: essere soggetto avente titolo alla riserva in
quanto iscritto negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 12 marzo
1999, n. 68 (disabili).

Termine per la presentazione delle domande: ore 20 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il bando di concorso integrale, con annesso lo schema di
domanda, e' consultabile sul sito internet: www.comune.barletta.ba.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi: funzione personale. Tele-
fono 0883/578800-0883/578496.

Il dirigente del settore: Di Palma

04E11925

COMUNE DI CAMPOMAGGIORE (PZ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato (part-time 50%), istruttore
direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D3.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato (part-time 50%), istruttore direttivo tec-
nico - categoria D, posizione economica D3.

Titolo di studio: diploma di laurea specialistica in ingegneria
civile, architettura o equipollenti in base a quanto previsto dalla
vigente normativa sui titoli di studio universitari.

Il bando di concorso e' prelevabile sal sito:

www.basilicatanet.it-bandi.

Per informazioni e ritiro del bando di concorso rivolgersi all’uffi-
cio personale del comune di Campomaggiore (Potenza) tel. 0971/
982261.

Le domande dovranno pervenire al comune di Campomaggiore
(PZ) via Regina Margherita n. 62 - 85010 Campomaggiore (Potenza),
entro trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il responsabile dell’ufficio personale: Rubino

04E11926

COMUNE DI CARDITO (NA)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per due posti
di istruttore tecnico geometra, cat. C1

Il responsabile del settore ßAffari generale e personaleý, vista la
determina n. 139 del 22 dicembre 2004, rende noto che e' indetta la
selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’accesso di due istruttori
tecnici, categoria ßC1ý, nel profilo professionale di geometra, dell’a-
rea tecnica comunale.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, senza
necessita' di autenticazione ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 indirizzate all’ufficio personale, dovranno
inviarsi in busta chiusa sigillata con indicazione del presente bando,
per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o conse-
gnate a mano direttamente a ßUfficio protocollo generaleý comune
di Cardito entro il 31 gennaio 2005.

Il testo integrale del bando di concorso e' riportato nel portale
comune di Cardito all’indirizzo: http://cardito.asmenet.it alla voce
albo pretorio, al quale si rimanda per ogni adempimento.

Il responsabile del settore: Bencivenga

04E11912

COMUNE DI CARMIGNANO (PO)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di operatore tecnico specializzato autista scuolabus,
categoria B3 - area tecnica.

EØ stato emanato un bando per il seguente concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di operatore tecnico spe-
cializzato autista scuolabus, categoria B3 - area tecnica.

Titolo di studio: assolvimento della scuola dell’obbligo (terza
media o licenza elementare per i nati entro l’anno 1951).

Patente di guida: categoria D e certificato di abilitazione profes-
sionale (C.A.P. ) tipo KD.

Esperienza lavorativa di almeno due anni senza interruzione
quale autista scuolabus presso amministrazioni comunali.

Presentazione domanda: consegnata a mano al protocollo del
Comune o inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti, delle
modalita' di partecipazione, il calendario delle prove e fac-simile della
domanda e' reperibile presso l’ufficio segreteria del comune di Carmi-
gnano - (tel. 055/8750234).

L’espletamenteo del concorso e' subordinato alla procedura di
mobilita' di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

Carmignano, 23 dicembre 2004

Il responsabile servizi finanziari: Ferri

04E11933

COMUNE DI CARMIGNANO
DI BRENTA (PD)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C1

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore amministra-
tivo categoria C1 - area servizi alla popolazione.
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Requisiti possesso:
diploma scuola media superiore quinquennale;
patente guida categoria B;
versamento tassa concorso.

Termine presentazione domande: entro ore 12 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - serie con-
corsi ed esami.

Diario delle prove d’esame:
prima prova scritta: 7 febbraio 2005, ore 14,30;
seconda prova scritta: 9 febbraio 2005, ore 14,30;
prova orale (per gli ammessi) 14 febbraio 2005, ore 15.

Sedi delle prove: prima e seconda prova scritta e prova orale:
presso sede municipale del comune - via Marconi, 1.

Copia del bando disponibile sul sito:
www.comune.carmignano-di-brenta.pd.it

Informazioni: ufficio personale - comune di Carmignano di
Brenta (PD) centralino tel. 049/9430355.

Il funzionario: Lago

04E11942

COMUNE DI CARUGATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo parziale ed indeterminato di aiuto bibliotecario
- cat. C1.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto a tempo
parziale ed indeterminato di aiuto bibliotecario - cat. C1.

EØ richiesto il diploma di scuola media superiore secondo grado.
Le domande dovranno essere presentate entro il termine peren-

torio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Le prove consisteranno in una prova scritta, una teorico-pratica
ed una orale e si terranno presso il palazzo municipale di Carugate
in via XX Settembre, 4, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 11 febbraio 2005, ore 14;
seconda prova teorico-pratica: 11 febbraio 2005, ore 16;
prova orale: 4 marzo 2005, ore 14.

La presente pubblicazione del diario delle prove nella Gazzetta
Ufficiale costituisce notifica ai candidati della convocazione, a tutti
gli effetti di legge, i quali se non riceveranno comunicazione di esclu-
sione dal concorso dovranno presentarsi nella sede d’esame nei giorni
e nell’ora pubblicati nella presente Gazzetta Ufficiale e sopraindicati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
comune di Carugate (MI), via XX Settembre n. 4, tel. 02/92158.1,
sito Internet: www.comune.carugate.mi.it

Carugate, 21 dicembre 2004

Il direttore generale: Romagnano

04E11894

COMUNE DI CAVRIANA (MN)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto di istruttore
tecnico addetto al servizio urbanistica-edilizia privata, cat.
C - posizione economica C1.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, a tempo indetermi-
nato per un posto di istruttore tecnico addetto al servizio urbani-
stica-edilizia privata, cat. C1.

Titolo di studio: diploma tecnico di scuola media superiore
(maturita' ) di geometra.

Possesso della patente di guida di autoveicoli ßBý.

Le domande di ammissione al concorso redatte in carta semplice
devono essere presentate direttamente al protocollo del comune o tra-
smesse a mezzo raccomandata a/r al comune di Cavriana, via Porta
Antica n. 23.

Scadenza di presentazione delle domande entro e non oltre le ore
12 del giorno 31 gennaio 2005.

Sede delle prove: sede municipale - via Porta Antica n. 23 -
Cavriana.

Svolgimento delle prove:
prova scritta: 1� marzo 2005, ore 15;
prova teorico-pratica: 2 marzo 2005, ore 15;
prova orale: 8 marzo 2005, ore 15,30.

Per informazioni rivolgersi agli uffici comunali, tel. 0376/811415.

Cavriana, 30 dicembre 2004

Il responsabile del servizio personale: Barretta

04E11895

COMUNE DI COLLEGNO (TO)

Selezione, per esami, per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per l’instaurazione di rapporto di lavoro a tempo
determinato con il profilo professionale di educatore servizi
per la prima infanzia cat. C.

EØ indetta selezione, per esami, per la formazione di una gradua-
toria da utilizzare per l’instaurazione di rapporto di lavoro a tempo
determinato con il profilo professionale di educatore servizi per la
prima infanzia cat. C.

Requisiti obbligatori: diploma di maturita' professionale per assi-
stenti di comunita' infantile; diploma di maturita' socio-psicopedago-
gica - Diploma di maturita' magistrale - Diploma di maturita' e atte-
stato di qualifica regionale per educatore alla prima infanzia. Le
domande dovranno pervenire all’Ufficio protocollo del comune di
Collegno - Piazza Municipio, 1 - 10093 Collegno (Torino) entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

La data della prova scritta teorico-pratica, con l’indicazione del
luogo e dell’ora in cui la medesima avra' luogo, sara' comunicato ai
concorrenti ammessi a mezzo lettera, raccomandata a.r. almeno
quindici giorni prima di quello fissato per la prova stessa. - Informa-
zioni e copia avviso: Ufficio amministrazione del personale
(Tel: 0114015/512/514) - Sito internet:

www.comune.collegno.to.it/varie/concorsi.

Il segretario direttore generale: Tomarchio

04E11889

COMUNE DI CREMONA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico (cat. D3), da assegnare al set-
tore personale e sviluppo organizzativo e di un posto di fun-
zionario tecnico (cat. D3), da assegnare al settore lavori
pubblici e programmazione opere pubbliche.

Sono indetti due concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura dei posti sottoelencati:

un posto di funzionario tecnico (cat. D3) da assegnare al set-
tore personale e sviluppo organizzativo.

Titolo di accesso richiesto: diploma di laurea (quadriennale o
quinquennale) in architettura o in pianificazione territoriale, urbani-
stica ed ambientale o titoli equipollenti ai sensi di legge;
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un posto di funzionario tecnico (cat. D3) da assegnare al set-
tore lavori pubblici e programmazione opere pubbliche.

Titoli di accesso richiesti: diploma di laurea quinquennale in
ingegneria civile o in ingegneria edile o in architettura o titoli equi-
pollenti ai sensi di legge; abilitazione all’esercizio della professione
ed iscrizione al relativo albo professionale.

Termine perentorio di scadenza: ore 12 del trentesimo giorno
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al settore personale e sviluppo orga-
nizzativo del comune di Cremona, piazza del Comune, 8 - Cremona,
terzo piano, tel. 0372/407281 - 407022.

L’avviso integrale e' visionabile al seguente indirizzo internet:
www.comune.cremona.it

Il direttore del settore personale
e sviluppo organizzativo

Segalini

04E11897

COMUNE DI DOBERDOØ DEL LAGO (GO)

Concorso, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeter-
minato di un posto vacante di istruttore tecnico (categoria
C, posizione economica C1) con conoscenza della lingua slo-
vena.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto vacante di istruttore tecnico (cate-
goria C - posizione economica C1), riservato a candidati con cono-
scenza della lingua slovena.

Titolo di studio e requisiti richiesti: diploma di geometra o perito
edile e conoscenza della lingua slovena.

Termini di presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:
1) conoscenza sloveno (eventuale solo per candidati privi di

titolo di studio di scuola a insegnamento sloveno): 14 febbraio 2005
ore 10,30;

2) prima prova scritta: 14 febbraio 2005, ore 15,30;
3) seconda prova scritta: 15 febbraio 2005, ore 15,30;
4) prova orale: 28 febbraio 2005, ore 15.

Sede delle prove: prove 1) e 4): Municipio via Roma, 30; prove 2)
e 3): scuola media Piazza S. Martino, 4.

Copia del bando e informazioni presso: comune di Doberdo' del
Lago, via Roma, 30 - 34070 Doberdo' del Lago (GO) - tel. 048178108.

Il direttore generale: Manto

04E11931

COMUNE DI DRESANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di agente di polizia
locale - motociclista - area polizia locale - categoria C, posi-
zione economica C1, a tempo indeterminato e a tempo pieno.

EØ indetto il seguente concorso pubblico, per esami, per un posto
di agente di polizia locale - motociclista - area polizia locale - catego-
ria C, posizione economica C1, a tempo indeterminato e a tempo
pieno.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Requisito richiesto: possesso della patente B se conseguita prima

del 25 aprile 1988 e possesso della patente A e B se conseguita succes-
sivamente.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 11,30 del trente-
simo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta, una prova
pratica (su motociclo di cilindrata superiore a 125 c.c.) e una prova
orale.

Il diario delle prove verra' comunicato ai partecipanti con lettera
raccomandata al recapito indicato nella domanda di partecipazione
quindici giorni prima dello svolgimento delle stesse.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale del
comune di Dresano (Milano) - tel. 02/98278532 - 02/98278531.

Il segretario comunale: Catenacci

04E11909

COMUNE DI FINALE LIGURE (SV)

Concorso, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia municipale

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia municipale (categoria C - posizione eco-
nomica di destinazione C1).

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Scadenza termine per la presentazione della domanda: trenta

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso (ore 13).
Copia integrale del bando e' disponibile presso il servizio perso-

nale del comune di Finale Ligure, via Pertica n. 29, tel. 019/
68901274, nonche¤ sul sito internet www.comunefinaleligure.it.

Il dirigente del settore amministrativo: Minuto

04E11923

COMUNE DI FINALE LIGURE (SV)

Concorso, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale (categoria B - posizione eco-
nomica di destinazione B3).

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Scadenza termine per la presentazione della domanda: trenta

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso (ore 13).
Copia integrale del bando e' disponibile presso il servizio perso-

nale del comune di Finale Ligure, via Pertica n. 29, tel. 019/
68901274, nonche¤ sul sito internet www.comunefinaleligure.it.

Il dirigente del settore Amministrativo: Minuto

04E11922

COMUNE DI GAGGIANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di un agente di polizia locale - vigile urbano moto-
ciclista, categoria C.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, assunzione a tempo
indeterminato di un agente di polizia locale - vigile urbano motocicli-
sta, categoria C.

Titolo di studio: diploma di maturita' di scuola secondaria supe-
riore. Date prove d’esame 4, 5, 6 febbraio 2005.
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Scadenza bando: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Modalita' , condizioni e requisiti sono precisati nel bando che puo'
essere ritirato presso l’Ufficio personale tel. 0290899236 o scaricato
dal sito www.comune.gaggiano.mi.it. Non si effettua spedizione via
fax.

Il responsabile del settore: Zacchetti

04E11890

COMUNE DI GENIVOLTA (CR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - profilo professionale istruttore amministrativo
contabile a tempo indeterminato e ad orario parziale 18 ore
settimanali.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - profilo professionale istruttore amministrativo
contabile a tempo indeterminato e ad orario parziale 18 ore settima-
nali.

Termine per la presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il bando integrale e' pubblicato presso l’albo pretorio del comune
di Genivolta (CR).

Per informazioni: comune di Genivolta tel. 0374/68522.

Il segretario comunale: Cardamone

04E11896

COMUNE DI LA MADDALENA (SS)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di sei posti di varie qualifiche

Sono indetti due concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, dei seguenti posti:

due posti di istruttore amministrativo categoria C - titolo di
studio richiesto diploma scuola media superiore;

quattro posti di agente di polizia municipale categoria C -
titolo di studio richiesto diploma di scuola media superiore e patente
categoria B o superiore.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale di ogni bando e lo schema di domanda e' dispo-
nibile presso l’ufficio relazioni con il pubblico - U.R.P. del comune,
tel. 0789/790651.

Il direttore generale: Pinna

04E11924

COMUNE DI LESINA (FG)

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di responsabile della polizia municipale

EØ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di responsabile della polizia
municipale presso il comando di polizia locale, categoria D, posizione
economica iniziale D3.

Titoli richiesti: laurea in giurisprudenza o equipollente; patente
di guida non inferiore alla categoria B.

Scadenza del bando: 14 febbraio 2005 ore 14.

Diario prove:

prima prova scritta: 7 marzo 2005;

seconda prova scritta: 14 marzo 2005;

prova orale: 18 aprile 2005.

Per la visione e l’acquisizione dello schema della domanda, e'
possibile rivolgersi al responsabile del procedimento dott. Antonio
Di Palo tel. 0882/990730.

Lesina, 20 dicembre 2004

Il responsabile del settore: Di Palo

04E11900

COMUNE DI LISSONE (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo notificazioni, responsabile
servizi ausiliari - categoria C1 a tempo pieno ed indetermi-
nato.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1410 del 20
dicembre 2004 e' indetto:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ßIstruttore amministrativo notificazioni responsabile servizi
ausiliariý - categoria C1 a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (maturita' ).

Scadenza domande: ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia dei bandi rivolgersi a comune di Lis-
sone - Unita' gestione giuridica del personale - via Gramsci, 21 -
20035 Lissone, tel. 039/73971 - fax 039/7397274 - www.comune.lisso-
ne.mi.it

Il dirigente unita' giuridica del personale: Ronzoni

04E11927

COMUNE DI MILANO

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi dieci posti del profilo professionale
di istruttore dei servizi educativi - categoria C1.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si rende noto che le graduatorie del concorso in oggetto
relative agli ambiti di attivita' asilo nido e scuola materna sono pub-
blicate all’albo pretorio del comune di Milano.

Milano, 22 dicembre 2004

Il direttore del settore risorse umane: Bordogna

04E11911
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COMUNE DI MONTALCINO (SI)

Selezione pubblica per assunzione, tramite contratto di forma-
zione e lavoro, di un istruttore amministrativo categoria C1
contratto di inserimento.

EØ indetta una selezione pubblica, per esami, per assunzione tra-
mite contratto di formazione e lavoro di un istruttore amministrativo
categoria C1.

Durata del contratto mesi 12.
Titolo di studio: diploma di maturita' .
Scadenza presentazione domande d’ammissione: trentesimo

giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni telefonare ufficio personale - tel. 0577-804467.

Il segretario-direttore generale: Luzzetti

04E11932

COMUNE DI MONTEGIORGIO (AP)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato pieno di istruttore tecnico informatico
categoria C1.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato pieno di ßistruttore tecnico informa-
ticoý, categoria C1.

Per tale posto opera la riserva in favore del personale ex militare
ai sensi dell’art. 18 , comma 6, del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215.

Titolo di studio richiesto: diploma di perito industriale a specia-
lizzazione informatica o altro diploma di scuola media superiore, di
durata quinquennale, ad indirizzo informatico.

Calendario prove scritte, che si terranno presso la palestra comu-
nale, sita a Montegiorgio, frazione Piane, in via Malpighi:

prima prova scritta: 9 marzo 2005, ore 9;
seconda prova pratica: 10 marzo 2005, ore 9.

Scadenza presentazione domande: 11 febbraio 2005.
Per informazioni o copia del bando integrale, rivolgersi al servi-

zio personale del comune di Montegiorgio, tel. 0734952073-952064 o
nel sito internet www.comune.montegiorgio.ap.it

Il segretario comunale: Achilli

04E11930

COMUNE DI RIVAROLO
DEL RE ED UNITI (CR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore segreteria e protocollo - messo comunale, catego-
ria C, a tempo pieno e indeterminato.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto di istruttore segreteria e protocollo
- messo comunale - categoria C - posizione economica C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media secondaria superiore.
Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno

dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Diario delle prove:
il diario delle prove scritte sara' comunicato ai concorrenti

almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

Per ogni eventuale chiarimento gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio Segreteria dal lunedi al venerdi dalle ore 10, alle ore 13, e
il sabato dalle ore 10, alle ore 12.

Copia integrale del bando e' pubblicata all’albo pretorio, piazza
Roma, n. 6 - 26036 - Rivarolo del Re ed Uniti (Cremona), tel. 0375/
534032 fax 0375/534061 e sul sito: www.rup.cr.it

Il segretario generale: Esposito

04E11902

COMUNE DI ROBECCHETTO
CON INDUNO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di vigile urbano - categoria C - posizione economica C1

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di vigile urbano - categoria C, posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado idoneo all’accesso a qualsiasi corso di laurea e
diploma universitario.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Qualora per la partecipazione al concorso dovesse pervenire un
numero di domande superiore a cinquanta, lo stesso sara' preceduto
da una preselezione.

Il giorno 28 febbraio 2005 sara' pubblicato all’albo pretorio del
comune, nonche¤ sul sito Internet, la data, l’ora e la sede in cui avra' luogo
la preselezione. Le prove si terranno come da seguente calendario:

prima prova scritta: mercoled|' 30 marzo 2005 alle ore 9;
seconda prova scritta: mercoled|' 30 marzo 2005 alle ore 15;
prova orale: gioved|' 28 aprile 2005 alle ore 10.

Per informazioni e copia integrale del bando, rivolgersi all’ufficio
segreteria - piazza Liberta' , 12 - Robecchetto con Induno - tel. 0331/
875600 - fax 0331/876249 - sito Internet www.comune.robecchetto-
con-induno.mi.it

Il responsabile del servizio: Cardani

04E11910

COMUNE DI ROCCAFRANCA (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di terminalista a tempo pieno ed indeterminato - categoria B
- area finanziaria-tributi.

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, di un posto di termi-
nalista a tempo pieno ed indeterminato - Area finanziaria-tributi.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita' .
Versamento di e 8,00 direttamente alla tesoreria comunale

presso B.C.C. Pompiano e Franciacorta fil. Roccafranca o mezzo
vaglia postale a favore della Tesoreria stessa.

Scadenza del bando di cui sopra: ore 12, del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’Avviso
nella Gazzetta Ufficiale (tel. 030/7092003 e-mail: roccafranca.ragio@li-
bero.it).

Roccafranca, 9 dicembre 2004

Il segretario comunale: De Giorgis

04E11892
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COMUNE DI SANREMO (IM)

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria di idonei in figura di agente di vigilanza - cat. C,
p.e. C1 - da utilizzare per assunzioni a tempo determinato.

EØ indetta la selezione pubblica, per esami, per la formazione di
una graduatoria di idonei in figura di ßAgente di vigilanzaý - cat. C,
p.e. C1 - da utilizzare per assunzioni a tempo determinato.

Requisiti generali: cittadinanza italiana; diploma di scuola media
superiore (corso di studi quadriennale o quinquennale); patente di
guida di cat. A e di cat. B o della sola patente cat. B se rilasciata
anteriormente al 26 aprile 1988; idoneita' fisica all’impiego, in partico-
lare requisiti fisici di cui alla l.r. 8 agosto 1995, n. 40 e successive
modificazioni e integrazioni; requisiti per la qualifica di agente di
pubblica sicurezza (art. 5 legge n. 65/1986).

Scadenza del bando: trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Bando e schema di domanda sono disponibili presso: U.RP.
comune di Sanremo, corso Cavallotti, 59 (0184/580368); Informagio-
vani, piazza Colombo n. 41, Sanremo (0184/505002, n. verde
800.217162); sito internet http://www.comunedisanremo.it

Sanremo, 15 dicembre 2004

Il dirigente del settore personale: Sapia

04E11891

COMUNE DI SIMERI CRICHI (CZ)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
direttivo di architetto, cat. D, posizione economica D1, area
tecnica.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo di architetto, cat. D, posizione eco-
nomica D1, del vigente C.C.N.L. del comparto regioni-autonomie
locali, presso l’area tecnica.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in architettura.
Il termine di scadenza e' fissato al trentesimo giorno successivo a

quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni rivolgersi all’ufficio al personale del comune di

Simeri Crichi, tel. 0961/481091-481003-481823.

Il responsabile: Giulino

04E11898

COMUNE DI SORA (FR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di tecnico dei servizi di
informazione al cittadino, cat. C, profilo economico C1.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di tecnico dei servizi di informa-
zione al cittadino, cat. C - profilo economico C1.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono a
disposizione presso l’ufficio personale del comune e possono essere
acquisiti consultando il sito Internet: www.comune.sora.fr.it sezione
Bandi.

Per informazioni rivolgersi al servizio URP dell’ente tel. 800828219.

Il direttore generale: Buscema

04E11899

COMUNE DI STIENTA (RO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore agente di polizia municipale a tempo
pieno ed indeterminato di categoria C1.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore agente di polizia municipale a tempo
pieno ed indeterminato di categoria C1.

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media superiore.

Il predetto bando e' pubblicato integralmente all’albo pretorio
del comune di Stienta.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta sulla base
del modello allegato al bando, scade il trentesimo giorno, non festivo,
successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Ogni eventuale informazione puo' essere richiesta all’ufficio per-
sonale del comune, piazza S. Stefano, 1 - 45039 Stienta, tel. 0425/
746111 - fax 0425/746161.

Stienta, 16 dicembre 2004

Il responsabile del settore
amministrativo contabile

Tamascelli

04E11905

COMUNE DI THIENE (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario amministrativo, cat. D3

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario amministrativo, cat. D3.

Titolo di accesso: diploma di laurea specialistica, o laurea vec-
chio ordinamento, in giurisprudenza, scienze politiche, economia e
commercio o equipollenti.

Calendario prove:

prima prova scritta (teorica): 16 febbraio 2005 ore 9;

seconda prova scritta (teorico-pratica): 17 febbraio 2005 ore 9;

prova orale: 2 marzo 2005, ore 9.

La fase di ammissione potra' essere preceduta da una prova pre-
selettiva che si terra' il 16 febbraio 2005 ore 9, con spostamento della
prima prova scritta alle ore 14, del 16 febbraio 2005.

Sede prove: Municipio, piazza A. Ferrarin n. 1.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

L’assunzione resta subordinata alle disposizioni di legge, in
materia di assunzioni di personale presso gli enti locali, in vigore al
momento dell’assunzione medesima, ed in particolare e' subordinata
all’esito della procedura stabilita dall’art. 3, comma 60, della legge
24 dicembre 2003, n. 350.

Tassa concorso: e 3,87 (Comune Thiene - Servizio tesoreria CCP
n. 17964362). Informazioni: il testo integrale del bando e' disponibile
sul sito Internet del Comune www.comune.thiene.vi.it Ufficio perso-
nale: tel. 0445/804815.

Il dirigente: Pizzato

04E11901
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COMUNE DI VILLANTERIO (PV)

Estratto del bando di concorso per un posto di collaboratore
amministrativo a tempo parziale orizzontale e a tempo inde-
terminato.

EØ indetto concorso, per prove ed esami, per la copertura di un
collaboratore amministrativo, categoria B3.

Requisiti specifici:
titolo di studio: diploma di scuola media superiore e attestato

di idoneita' ai corsi di operatore terminalista o affini.
data di scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblica-

zione nella Gazzetta Ufficiale.
Il diario delle prove sara' comunicato ai concorrenti successiva-

mente.
Il bando integrale e' pubblicato sul sito www.comune.villante-

rio.pv.it

Il segretario comunale: Graziano

04E11903

COMUNITAØ MONTANA VAL PELLICE

Avviso di reclutamento per l’assunzione part-time al 50% con
rapporto a termine della durata di un anno di un educatore
professionale (cat. C).

EØ indetto reclutamento per l’assunzione part-time al 50% con
rapporto a termine della durata di un anno di un educatore professio-
nale (cat. C).

Titolo di studio: diploma di educatore professionale o titoli equi-
pollenti, curriculum formativo e professionale.

Scadenza domande: entro le ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Prova orale: il giorno 7 febbraio 2005 alle ore 14,30.
Per informazioni e copia integrale dell’avviso telefonare all’uffi-

cio segreteria del servizio socio-assistenziale, corso Lombardini, 2 -
Torre Pellice (Torino), tel. 0121/9524202 fax 0121/953264, o sul sito
www.valpellice.to.it

La responsabile del servizio socio-assistenziale: Comba

04E11913

UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale quale diret-
tore di struttura complessa nella disciplina di ginecologia
ostetricia, presso l’ospedale di Vasto.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 641 del
24 novembre 2004, e' indetto avviso per il conferimento di un incarico
quinquennale a direttore di struttura complessa nella disciplina di
ginecologia e ostetricia, ricompresa nell’area chirurgica e delle specia-
lita' chirurgiche (n. 8), presso l’U.O. di ostetricia e ginecologia
dell’ospedale di Vasto, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 cos|' come riformulato dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484.

I requisiti specifici richiesti per l’ammissione sono:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina;

c) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
precitato decreto del Presidente della Repubblica;

d) attestato di formazione manageriale.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 per l’incarico
di direttore di struttura complessa si prescinde dal requisito della spe-
cifica attivita' professionale, ai sensi dell’art. 15, comma 3, del preci-
tato decreto del Presidente della Repubblica.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, l’incarico di direttore di struttura complessa e' attribuito
senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo
di acquisire l’attestato nel primo corso utile.

Limiti di eta' : ai sensi dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997,
n. 127, viene meno il requisito del limite di eta' . Secondo quanto pre-
visto dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni, come interpretato dal Ministero della sanita' con circolare
10 maggio 1996, n. 1221, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 113
del 22 maggio 1996 ö l’incarico quinquennale non potra' comunque
essere conferito qualora il termine finale dei cinque anni superi il ses-
santacinquesimo anno di eta' del candidato prescelto.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la loro per-
sonale responsabilita' :

1) cognome e nome;
2) il luogo e la data di nascita nonche¤ la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai

cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica e sono
richiamate le disposizioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri n. 174 del 7 febbraio 1994 e successive
modificazioni, relative ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea);

4) il comune nelle cui liste elettorali si e' iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
7) l’idoneita' fisica all’impiego;
8) il possesso dei diritti politici;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) il possesso della laurea in medicina e chirurgia;
11) l’iscrizione all’ordine dei medici.

I requisiti di ammissione di cui ai punti a), b) e c) devono essere
documentati mediante apposita certificazione da allegare alla
domanda. Per quanto riguarda il punto a) (iscrizione all’ordine dei
medici) si puoØ ricorrere all’autocertificazione nel rispetto e nella pun-
tuale applicazione di quanto previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.
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Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta sem-
plice ed indirizzate al direttore generale della U.S.L. Lanciano-Vasto
- via S. Spaventa n. 37 - 66034 Lanciano, devono pervenire entro il
termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi. Qualora detto
giorno sia festivo il termine e' prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

La firma apposta in calce alla domanda non necessita di autenti-
cazione, ai sensi della legge 15 maggio 1997, n. 127.

Le domande si considerano comunque prodotte in tempo utile se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Alla domanda, in cui il candidato dovra' indicare espressamente
il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunicazione ine-
rente il presente avviso, dovra' essere allegata ö a pena di esclusione
ö la certificazione comprovante i requisiti richiesti ed un curriculum
professionale debitamente sottoscritto e formalmente documentato.

Il curriculum professionale dovra' essere documentato con riferi-
mento sia all’attivita' assistenziale correlata alla disciplina e sia alle
attivita' professionali, di studio e alle pubblicazioni, per le quali assu-
mono valenza precipua quei valori afferenti l’area o il settore di speci-
fico interesse in relazione al posto di funzione da ricoprire.

Alla domanda di partecipazione possono essere allegati tutti i
titoli, certificazioni ed altro che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare ai fini della valutazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum, escluse la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate e le pubblicazioni, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio
1968, n. 15, e successive modificazioni: dette dichiarazioni e certifica-
zioni devono essere rese secondo le modalita' previste dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998, allegando fotocopia di un
valido documento di riconoscimento.

Per una corretta e puntuale valutazione di titoli autocertificabili
si raccomanda una analitica descrizione del contenuto delle dichiara-
zioni e si consiglia, a tale riguardo, di allegare una fotocopia semplice
dei titoli autocertificati.

Qualora da controlli emerga la non veridicita' delle dichiarazioni,
il dichiarante decadra' dai benefici eventualmente conseguiti, ferma
restando la responsabilita' penale, ai sensi dell’art. 11 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998.

L’amministrazione declina ogni responsabilita' per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni di recapito fornite
dall’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato sulla domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

Il direttore generale provvedera' a nominare, con successivo atto,
la commissione di esperti cui compete l’accertamento del possesso
dei requisiti richiesti per l’ammissione, ai sensi dell’art. 5, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. A tale com-
missione compete altres|' la predisposizione dell’elenco dei candidati
idonei, previa valutazione del curriculum professionale e colloquio
con i candidati istanti.

La prova consistera' in un colloquio nel quale sono da ricom-
prendersi elementi teorici e pratici nella disciplina, ed elementi ten-
denti ad accertare la preparazione manageriale e di direzione di cia-
scun candidato.

Con riguardo al dettato normativo che affida alla commissione
la formulazione del parere e la predisposizione dell’elenco degli ido-
nei, la commissione di esperti esplicitera' la sua determinazione in un
giudizio complesso motivato evitando, comunque, di formulare diret-
tamente o indirettamente una graduatoria.

L’incarico, che ha durata quinquennale ed e' rinnovabile, sara' con-
ferito dal Direttore generale secondo i criteri e le modalita' di cui
all’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 cos|' come riformulato dal
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229. L’incarico implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5.

Il trattamento economico corrisposto sara' disciplinato dalla
normativa di cui al Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’ap-
posita area di contrattazione per la dirigenza medica e veterinaria
e relative tipologie professionali del SSN siglato in data 8 giugno
2000 ed integrato con Contratto collettivo nazionale di lavoro del
10 febbraio 2004, pubblicato nel supplemneto ordinario n. 61 alla
Gazzetta Ufficiale del 13 masrzo 2004. Per quanto non previsto si
fa riferimento alla normativa di cui al decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni ö ivi com-
preso il decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 ö nonche¤ al
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.
Per le discipline equipollenti si fa riferimento al decreto del Mini-
stero della sanita' del 30 gennaio 1998, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998 (supplemento ordinario n. 25)
e successive modificazioni.

I candidati potranno chiedere la restituzione della documen-
tazione presentata per la partecipazione all’avviso entro un anno
dalla formulazione dell’elenco degli idonei da parte della commis-
sione giudicatrice costituita in base all’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, cos|' come modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di par-
tecipazione all’avviso, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675,
saranno trattati per le finalita' di gestione della procedura concorsuale
e della eventuale conseguente assunzione.

L’amministrazione si riserva la facolta' di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente avviso qualora, a suo insindacabile
giudizio, ne rilevasse la necessita' o l’opportunita' .

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al
Servizio personale - Ufficio concorsi, sedi di Lanciano e di Vasto,
tutti i giorni, escluso il sabato. Tel. 0872/706776/706728 - 0873/
308669.

04E08880

REGIONE CALABRIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a sei posti di dirigente medico per il pronto soccorso
del P.O. di Acri.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del-
l’A.S.L. n. 4 di Cosenza n. 1357 del 15 novembre 2004, sono riaperti
i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza presso il pronto soccorso del P.O. di Acri,
pubblicato sul B.U.R. Calabria n 15 del 16 aprile 1999 e nella Gaz-
zetta Ufficiale concorsi ed esami - n. 40 del 21 maggio 1999.

La domanda, corredata della prescritta documentazione, dovra'
essere indirizzata al direttore generale dell’A.S.L. n. 4 di Cosenza,
viale Alimena n. 8 - 87100 Cosenza e inoltrata entro il trentesimo
giorno dalla pubblicazione per estratto del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ßConcorsi
ed esamiý. Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine predetto. Decorso il termine congruo di giorni quindici dalla
scadenza del bando non saranno accettate domande pervenute per
posta anche se spedite nei termini.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regionale Calabria - parte III - n. 50 del 10 dicem-
bre 2004.

04E08808
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REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente psicologo, disciplina psicologia clinica,
presso l’azienda sanitaria locale ßSalerno/1ý.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente psicologo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione e' stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania n. 40 del 23 agosto 2004 - parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il servizio gestione
risorse umane ASL SA/1 - ufficio concorsi - via E. Ricco n. 50 -
84014 Nocera Inferiore (Salerno), tel. 081/9212233 - 081/9212346.

04E08803

REGIONE LIGURIA

Concorso per un posto di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - categoria D, presso l’A.S.L. n. 2 ßSavoneseý

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’A.S.L.
n. 2 ßSavoneseý ad un posto di collaboratore professionale sanitario
- infermiere - categoria D.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 50 del 15 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione del-
l’A.S.L. in Savona (tel. 019/840/4671-4676-4675 dalle ore 11 alle ore
12 di tutti i giorni feriali escluso il sabato).

04E08806

Concorso pubblico ad un posto a tempo indeterminato di diri-
gente medico presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 5
Spezzino.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
unita' sanitaria locale n. 5 - Spezzino per la copertura a tempo indeter-
minato, di un posto di dirigente medico nella disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Liguria, n. 52 del 29 dicembre 2004
ed e' reperibile sul sito internet dell’azienda all’indirizzo: www.ausl5.-
laspezia.it

Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione richiesta, dovra' essere allegata l’originale della ricercata atte-
stante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al con-
corso, da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 inte-
stato ad azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - via XXIV Maggio, 139 -
19124 La Spezia.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal
luned|' al venerd|' dalle ore 11 alle ore 13 all’ufficio concorsi dell’azien-
da via XXIV Maggio n. 139 - tel. 0187/533530.

04E08685

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico di incarico quinquennale ad un posto di diret-
tore di struttura complessa - patologia clinica, presso
l’azienda regionale A.S.L. 4 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 817/
2004 del 9 novembre 2004, e' stato indetto, avviso pubblico di inca-
rico quinquennale, ad un posto di direttore di struttura complessa -
patologia clinica.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice, corredate dai documenti prescritti e dell’originale
della ricevuta della tassa concorsuale di e 3,87 da versare sul conto
corrente postale n. 484105, intestato al tesoriere dell’A.S.L. 4 - Isti-
tuto Bancario San Paolo di Torino - ag. 20 - via Cimarosa, 87 -
10154 Torino, precisando la causale del versamento, scade alle ore
12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e' comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del bando in oggetto, e' stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 49 del 9 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale (Ufficio
concorsi) - Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - tel. 011/
2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it - sito web:
www.aslto4.it

04E08804

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
medico di struttura complessa della disciplina di ortopedia e
traumatologia, presso il presidio ospedaliero n. 3 - Stabili-
mento di ßGalatinaý.

In esecuzione della deliberazione n. 3875 del 26 ottobre 2004 e'
indetto, ai sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, avviso pubblico per il conferimento di incarico di diret-
tore medico di struttura complessa della disciplina di ortopedia e
traumatologia presso il presidio ospedaliero n. 3 - Stabilimento di
ßGalatinaý.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta' di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu' breve.

Requisiti generali di ammissione:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica all’impiego e' effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima del-
l’ammissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma primo - del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e' dispensato dalla visita
medica.

Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero
iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;
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2) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di ortopedia e traumatologia o disciplina equipollente, ai sensi
del decreto del Ministro della sanita' del 30 gennaio 1998 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 37 - supplemento ordinario - del 14 feb-
braio 1998, e specializzazione nella disciplina di ortopedia e trauma-
tologia o in una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio
di anni dieci nella disciplina di ortopedia e traumatologia;

3) curriculum professionale che documenti le attivita' professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative del candidato; fino all’ema-
nazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, - comma primo - del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997, n. 484, si
prescinde dal requisito della specifica attivita' professionale;

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e' effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera' con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione.

Per l’ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1 via
Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita' , dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l’as-
senza;

e) i titoli di studio posseduti e il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

f) l’iscrizione all’albo professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonche¤ il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
e' perentorio e scade il trentesimo giorno successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione e' comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L’amministrazione declina
fin d’ora ogni responsabilita' per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:

1) certificato attestante il possesso del requisito specifico di
ammissione di cui al n. 2 del presente bando;

2) curriculum professionale;

3) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

4) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale o in copia autenticata ovvero autocertificati, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso non e' soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/
1999, nominata dal direttore generale, e' composta dal direttore sanita-
rio, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita'
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
delle specificita' proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita' del candidato
all’incarico.
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Per la determinazione e valutazione dell’anzianita' di servizio
utile per l’accesso al secondo livello dirigenziale, si fa riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della legge n. 662/
1996, l’opzione per l’esercizio della libera professione intramuraria
costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si trovino
nella situazione di pari capacita' , professionalita' ed esperienza.

Conferimento dell’incarico.
L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi del-

l’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita'
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, comma 2.

Ai sensi dell’art. 13 dei Contratto nazionale di lavoro dell’area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro e' costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l’altro, regola il trattamento economico complessivo di cui
all’art. 35 e segg. dello stesso C.C.N.L.

L’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’inca-
rico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la deca-
denza dall’incarico stesso.

L’incarico e' revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati; responsabilita' grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita' , il direttore gene-
rale puo' recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del
codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’amministrazione si riserva la facolta' di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all’attribuzione dell’incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all’area gestione del personale - ufficio concorsi della AUSL LE/1 -
tel. 0832/215799.

04E08820

REGIONE TOSCANA

Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - U.O. Centrale ope-
rativa 118 - area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina anestesia e rianimazione, presso l’azienda
U.S.L. 2 di Lucca.

EØ indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di direzione di struttura complessa - U.O. Cen-
trale operativa 118 - area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto avviso pubblico e' stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 48 - par-
te III del 1� dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Risorse umane -
Ufficio concorsi, dell’azienda U.S.L. 2, Lucca - via per Sant’Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - Tel. 0583/970778-449329.

04E08877

Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa (U.O. fisica sanita-
ria), disciplina fisica sanitaria, presso l’azienda U.S.L. 2 -
Lucca.

EØ indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di direzione di struttura complessa (U.O. Fisica
sanitaria), disciplina fisica sanitaria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto avviso pubblico e' stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 48 - par-
te III del 1� dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Risorse umane -
Ufficio concorsi, dell’azienda U.S.L. 2 - Lucca, via per Sant’Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - Tel. 0583/970778-449329.

04E08878

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di operatore socio-sanitario, cat. Bs, di cui un
posto riservato ai disabili ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 68/1999.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di operatore socio-sanitario, cat. Bs, cui un posto
riservato ai disabili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un
sabato, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. Il testo integrale del concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione del Veneto n. 125 del 10 dicembre
2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale del-
l’U.L.S.S. n. 7 - Via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso) -
Tel. 0438/664303 - 425 - 500.

04E08809

Riaperrtura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di
pediatria (area medica e delle specialita' mediche), presso
l’azienda ULSS n. 21 di Legnago.

EØ indetta riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di pedia-
tria (area medica e delle specialita' mediche) presso l’azienda ULSS
n. 21 - via Gianella, 1 - 37045 Legnago (Verona).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 115 del 29 novem-
bre 2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio perso-
nale e sviluppo organizzativo dell’azienda ULSS n. 21 di Legnago
(Verona) - via Gianella, 1 - telefono 0442632316 oppure visitare
il sito www.aulsslegnago.it

04E08802
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PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
ALTO ADIGE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente sanitario/a - medico, presso l’azienda sani-
taria di Bressanone.

L’azienda sanitaria di Bressanone ha bandito pubblici concorsi,
per titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti del ruolo della
dirigenza sanitaria:

un posto per dirigente sanitario/a - medico - disciplina: urologia;

un posto per dirigente sanitario/a - medico - disciplina: medi-
cina fisica e riabilitazione.

Detti posti sono riservati agli aspiranti appartenenti al gruppo
linguistico tedesco.

Al concorso vengono ammessi i/le concorrenti di tutti i gruppi
linguistici, qualora in possesso dei requisiti richiesti, inclusivo dell’at-
testato di conoscenza della lingua italiana e tedesca, riferito al
diploma di laurea.

Gli/le aspiranti sono invitati/e a presentare domanda in carta
semplice, corredata dei documenti prescritti, entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale, all’amministrazione dell’azienda sanitaria, via Dante 51 -
39042 Bressanone.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige n. 47/IV del 13 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni gli/le interessati/e possono rivolgersi
alla ripartizione personale dell’A.S. di Bressanone (tel. 0472/812044
oppure 812045).

04E08879

AZIENDA OSPEDALIERA
ßSS. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGOý

DI ALESSANDRIA

Concorsi pubblici a dieci posti di personale
del ruolo sanitario presso l’azienda ospedaliera

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo dei seguenti posti: ruolo sanitario - profilo professionale: diri-
gente medico:

un dirigente medico - cardiologia;

un dirigente medico - malattie dell’apparato respiratorio;

un dirigente medico - medicina fisica e riabilitazione;

un dirigente medico - nefrologia;

un dirigente medico - psichiatria;

un dirigente medico - radiodiagnostica;

un dirigente medico - neurochirurgia;

un dirigente medico - oftalmologia;

un dirigente medico - ortopedia e traumatologia;

un dirigente medico - otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale - ßConcorsi ed esamiý.

Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento a:
Direzione generale Azienda ospedaliera ßSS. Antonio e Biagio e
Cesare Arrigoý - Via Venezia n. 16 - 15100 Alessandria.

Il testo integrale del bando di concorso e' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 48 del 2 dicembre 2004 (con-
sultabile al sito Internet: www.ospedale.al.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. amministrazione
del personale - Settore concorsi - tel. 0131/206728 - 206764.

04E08810

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
ßCAREGGIý DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina
di chirurgia generale.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di chi-
rurgia generale.

Il termine per la presentazione delle domande scadra' il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 50 del 15 dicembre 2004, e puo' essere consultato
sul sito Internet della regione Toscana al seguente indirizzo: www.re-
te.toscana.it o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al
seguente indirizzo: risorseumane@aocareggi.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione
giuridica del personale - Largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal lunedi al
venerd|' dalle ore 11 alle ore 13 (tel. 055/4278126).

04E08825

AZIENDA OSPEDALIERA
DI REGGIO CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista,
cat. D, presso l’unita' operativa di oculistica degli OO.RR.

Si rende noto che con deliberazione n. 648 del 18 ottobre 2004, e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista, cat. D,
presso l’unita' operativa di oculistica degli OO.RR. dell’Azienda ospe-
daliera Bianchi-Melacrino-Morelli di Reggio Calabria.

Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso in epigrafe, redatta su carta semplice e corredata
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo, non
festivo, alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione Calabria, parte III, n. 46 del 12 novembre 2004.

Le domande dovranno essere indirizzate al direttore generale
dell’Azienda ospedaliera ßBianchi-Melacrino-Morelliý via Provinciale
Spirito Santo, palazzo Gangeri - 89128 Reggio Calabria.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita' operativa concorsi
dell’Azienda ospedaliera sita in via Provinciale Spirito Santo, palazzo
Gangeri - tel. 0965/397535 - Reggio Calabria.

04E08807
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AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALI CIVILI RIUNITIý DI SCIACCA

Riapertura dei termini di presentazione delle domande od inte-
grazione di quelle gia' presentate in ordine alla mobilita'
volontaria regionale ed interregionale, per titoli ed esame-
colloquio, per la copertura di tre posti di infermiere.

In esecuzione della delibera n. 1227 del 17 settembre 2004, sono
riaperti i termini di presentazione delle domande od integrazione di
quelle gia' presentate in ordine alla mobilita' volontaria regionale ed
interregionale, per titoli ed esame-colloquio, per la copertura di tre
posti di infermiere, di cui alla delibera n. 80/2002 modificata con
delibera n. 83/2002.

Il testo completo del bando di mobilita' cui fare riferimento e'
quello pubblicato nella GURS n. 11 del 26 luglio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo, non
festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - serie concorsi.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni rivolgersi all’Azienda
ospedaliera ßOspedali Civili Riunitiý ufficio concorsi Sciacca, tele-
fono 0925/962428-426-439, oppure visionare il sito www.ospedale.
sciacca.ag.it

04E08805

AZIENDA OSPEDALIERA
ßS. MARIA DELLA MISERICORDIAý DI UDINE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
a diversi posti di dirigente medico

Sono indetti i seguenti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:
un posto di dirigente medico di radioterapia;
un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;
un posto di dirigente medico di neurochirurgia (per l’utilizzo

presso la S.O.C. di chirurgia vertebro-midollare);
un posto di dirigente medico di direzione medica (per l’utilizzo

presso la direzione sanitaria, con destinazione Azienda Policlinico
universitario a gestione diretta di Udine).

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
e 3,87 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliera
ßS. Maria della Misericordiaý - Udine, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino della regione Friuli-Venezia Giulia n. 47 del 24 novembre 2004.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei
bandi, gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione
risorse umane, S.O.S. Acquisizione risorse umane, dell’azienda
ospedaliera ßS. Maria della Misericordiaý di Udine - telefono
0432-554350-554353-554354, oppure consultare il sito internet www.o-
spedaleudine.it

04E08850

ASSOCIAZIONE ßOASI MARIA SS.ý
DI TROINA

d.p.r. 471 del 24 giugno 1974 Istituto di ricovero e cura a
carattere scientifico per lo studio del ritardo mentale
e dell’involuzione cerebrale (decreti interministerlali
del 9 febbraio 1988 e dell’8 febbraio 1993).

OSPEDALE DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Riapertura del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione, per titoli e colloquio, di tre
dirigenti medici (ex primo livello), cui all’estratto di bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 68 e nella GURS n. 10 del
27 agosto 2004.

EØ riaperto il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta ai
sensi dell’art. 12, comma 2, del decreto legislativo n. 288/2003, per
la copertura di tre posti di dirigente medico con incarico di natura
professionale (ex V livello), nelle discipline:

anestesia e rianimazione, posti due;
radiodiagnostica, posti uno.

Le modalita' di espletamento sono quelle previste dal decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e dalle linee
guida emanate dal Ministero della sanita' - S.V.E.

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve essere
inoltrata, entro il novantesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, a
mezzo del servizio postale, al seguente indirizzo: Associazione Oasi
Maria SS. - I.R.C.C.S., via Conte Ruggero n. 73 - Troina (Enna) -
c.a.p. 94018.

Il relativo bando e' pubblicato sul sito Internet: www.oasi.en.it

Il presidente - legale rappresentante: Ferlauto

04E11907

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di categoria D, posizione economica D1, pro-
filo professionale coordinatore tecnico.

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
un posto di coordinatore tecnico, categoria D, posizione economica
D1, per il quale e' richiesto la laurea specialistica in ingengeria elettro-
nica ed abilitazione all’esercizio della professione.

Il bando completo e' disponibile all’albo della Camera di com-
mercio di Modena, nonche¤ sul sito internet: www.mo.camcom.it

Le domande di partecipazione al bando di concorso dovranno
pervenire all’ufficio protocollo dell’Ente camerale modenese, via
Ganaceto n. 134 - 41100 Modena.

Termine di presentazione delle domande: 20 febbraio 2005.

Modena, 10 dicembre 2004

Il segretario generale: Fornasari

04A11943
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ENTE IRRIGUO UMBRO-TOSCANO
DI AREZZO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di dirigente relativo a professionalita' tecnica

L’Ente Irriguo Umbro-Toscano di Arezzo (codice fiscale
00163950512 partita IVA 00281260513) - via Ristoro d’Arezzo n. 96 -
52100 Arezzo tel. (0039)0575/29771, fax (0039)0575/299039,
enteiut@tuttopmi.it indice un concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di dirigente relativo a professionalita' tecnica.

Le modalita' di partecipazione al concorso e del suo svolgimento
sono disciplinate dal bando (cui e' fatto integrale rinvio) affisso
all’Albo dell’Ente e richiedibile (unitamente allo schema di domanda
ad esso allegato) all’Ente stesso presso la competente Unita' organica
amministrativa - Area risorse umane. Il testo integrale del bando di
concorso e lo schema di domanda di partecipazione sono pubblicati
anche sul seguente sito internet www.entearezzo.it. Le domande di
ammissione al concorso dovranno essere presentate direttamente o
trasmesse a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ente Iriguo Umbro Toscano, via Ristoro di Arezzo n. 96, tel.
(0039) 0575/29771 - fax (0039) 0575/299039 enteiut@tuttopmi.it
entro il termine perentorio delle ore 14 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’avviso di concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. La data di spedizione della
domanda e' stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante o dal timbro protocollo apposto dall’Ente sulle
domande pervenute a mano. Non saranno comunque prese in consi-
derazione le domande che, anche se spedite nei termini, pervengano
all’Ente oltre quindici giorni dopo quello di scadenza del termine di
presentazione. L’Ente non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicati dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, ne¤
per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, ne¤ per mancata resti-
tuzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per racco-
mandata. Al concorso possono partecipare coloro che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande, siano in
possesso dei requisiti di ammissione di seguito indicati: 1) diploma
di laurea in ingegneria conseguito presso una universita' o altro isti-
tuto universitario statale o legalmente riconosciuto; 2) abilitazione
all’esercizio della professione di ingegnere; 3) cittadinanza italiana,
ovvero cittadinanza di Stato membro dell’Unione Europea; 4) non
essere stati esclusi dall’elettorato attivo politico; 5) posizione regolare
nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare; 6) idoneita'
fisica all’impiego; 7) non essere cessati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di
condanna penale ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile, comportante l’inter-
dizione dai pubblici uffici. Nella domanda e' fatto obbligo ai candi-
dati di dichiarare, sotto la loro personale responsabilita' anche ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e s.m., lo
specifico possesso di ognuno dei suddetti requisiti di ammissione,
nonche¤ : a) cognome, nome, luogo e data di nascita b) l’accettazione,
senza riserva alcuna, di tutte le norme e condizioni previste dal pre-

sente bando di concorso, dal D.P.R. 272/2004 e dal decreto legisla-
tivo 165/2001 (in particolare art. 28, comma 2) e s.m.; c) i titoli che
danno diritto, a parita' di punteggio, alla preferenza nell’assunzione
ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 487/94
e s.m.; d) la lingua straniera in cui si intende sostenere la relativa
prova; e) l’indirizzo completo presso il quale si desidera siano indiriz-
zate le comunicazioni relative al concorso con l’impegno di far cono-
scere le eventuali successive variazioni; f) di autorizzare l’Ente al trat-
tamento dei propri dati personali, ai sensi della legge n. 675/1996 e
s.m., finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della presente
procedura; g) di essere a conoscenza delle conseguenze civili e penali
in caso di dichiarazione mendace. La dichiarazione generica del pos-
sesso di tutti i requisiti non e' ritenuta valida. Non e' sanabile e com-
porta l’esclusione, oltre alla presentazione della domanda fuori dai
termini prescritti, l’omissione nella domanda: del cognome, nome,
data di nascita e residenza o domicilio del concorrente; della dichia-
razione sullo specifico possesso di ognuno dei requisiti di ammissione
previsti dal bando; della firma del concorrente a sottoscrizione della
domanda.

Arezzo, 10 dicembre 2004

Il commissario: Serino

04E11904

POLESINE INNOVAZIONE DI ROVIGO

Concorso internazionale
per la realizzazione di opere di scultura

Polesine Innovazione indice un concorso internazionale avente
come oggetto l’ideazione e realizzazione di quattro opere di scultura
da inserire in un percorso d’arte nell’area del Delta del Po che
avranno la seguente localizzazione per i seguenti importi omnicom-
prensivi:

concorsoArea n. 1 - comune di Rosolina (Rovigo) - e 160.000,00;
concorso Area n. 2 - comune di Ariano (Rovigo) - e 100.000,00;
concorso Area n. 3 - comune di Taglio di Po (Rovigo) -

e 70.000,00;
concorso Area n. 4 - comune di Porto di Viro (Rovigo) -

e 50.000,00.

Il tema che caratterizza ogni concorso idea e' ßTerra, Acqua,
Tempo e pensiero legati al territorioý.

Termine ultimo tassativo per la presentazione delle proposte e'
fissato alle ore 12 del giorno 24 gennaio 2005.

Il termine integrale del bando e' visibile e scaricabile da internet
all’indirizzo: www.polesineinnovazione.it/bando

Il direttore: Previato

04E11934

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore
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CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2005 (salvo conguagl io) (* )
Ministero dell’Economia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 4 1 2 3 1 *


