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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Senato della Repubblica: Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
novantaquattro guardiamarina in servizio perma-
Concorso pubblico, per esami, a quindici posti nente dei ruoli speciali dei Corpi di stato mag-
di Stenografo parlamentare di prima fascia, con giore, genio navale, armi navali, sanitario militare
mansioni di resocontista (Scadenza 6 marzo 2005) n. 10 | marittimo, commissariato militare marittimo e
delle capitanerie di porto - anno 2005 (Scadenza

6 marzo 2005) ... n. 10

Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Concorso, per titoli ed esami, a trentadue posti
di referendario di tribunale amministrativo regio-
nale del ruolo della magistratura amministrativa
(scadenza 15 febbraio 2005) ...................... » 100

Comando Generale della Guardia di Finanza:

Concorso, per esami, per 'ammissione di cin-
quantacinque allievi ufficiali del «ruolo normale»
dell’Accademia della Guardia di Finanza per
I’anno accademico 2005/2006 (Scadenza 6 marzo
2005) .o » 10

Concorso pubblico per titoli per I’assegnazione

di borse di studio in favore delle vittime del terro-

rismo e della criminalita organizzata, degli orfani

e dei figli delle vittime del terrorismo e della cri-

minalita organizzata, delle vittime e dei superstiti

— figli e orfani — delle vittime del dovere (sca-

denza 10 febbraio 2005) .......................... » 3

Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DEI VIGILI
DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA

Ministero della difesa - DIREZIONE GENERALE PER DIFESA CIVILE:
IL PERSONALE MILITARE:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel

Concprso Interno, per titoli ed esami, a trenta- profilo professionale di Direttore informatico,

tre posti per l’z}mmlssmne. al V'C.OTSO complemen- area funzionale C, posizione economica C2 del

tare marescialli della Marina militare ¢ delle Capi- settore dei servizi amministrativi, tecnici e infor-

tanerie di porto (scadenza 13 febbraio 2005) » 4 | matici del Corpo nazionale dei vigili del fuoco
(scadenza 24 febbraio 2005) ...................... » 7

Concorso interno, per esami e per titoli, per
Pammissione al 5° corso di sessantasei allievi

marescialli dell’Esercito Italiano, riservato al per- Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel
sonale appartenente al ruolo Sergenti ed al ruolo prof%lo professmn:al; di tecnico 1.nformat1co - area
Volontari di Truppa in servizio permanente del- fur.1z1onalle. C, posizione economica Cl,.del settore
I’Esercito Italiano (scadenza 20 febbraio 2005) ... » 6 | dei servizi amministrativi, tecnici e informatici
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco (scadenza
24 febbraio 2005) .......... ... » 7

Bando del 10° concorso interno, per titoli ed
esami, a cinquecento posti per 'ammissione al 10°
Corso di aggiornamento e formazione professio-
nale riservato al personale appartenente al ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente del- Ministero del lavoro e delle politiche sociali - DIRE-
I’Esercito italiano (scadenza 10 febbraio 2005).... » 3 ZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDI-
ZIONI DI LAVORO - D1v. V:

Concorso, per esami, per 'ammissione di cin-

quanta allievi al primo anno del 187° corso del- Indizione della sessione annuale degli esami di
I’Accademia per la formazione di base degli uffi- Stato per l'abilitazione all’esercizio della profes-
ciali del’Arma dei carabinieri - Anno accademico sione di consulente del lavoro - anno 2005 (sca-
2005-2006 (scadenza 3 marzo 2005) .............. » 9 | denza 31 luglio 2005) .................ccccvvin... » 8
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Ministero delle politiche agricole e forestali -
ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI:

Selezione, per titoli ed esami, per I'attribuzione
di quattro borse di studio per laureati in chimica
e scienze e tecnologie alimentari o nelle equiparate
lauree specialistiche o magistrali appartenenti alle
classi 62/S, classe delle lauree specialistiche in
scienze chimiche, o 78/S, classe delle lauree spe-
cialistiche in scienze e tecnologie agroalimentari
(scadenza 24 febbraio 2005) ......................

Consiglio nazionale del notariato:

Avviso di pubblicazione di quattro bandi rela-
tivi a procedure di concorso pubblico per la coper-
tura di complessivi cinque posti nei ruoli del Con-
siglio nazionale del notariato (scadenza 17 feb-
braio 2005) .......... .

Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di Presidente nella Commissione Tributaria
Regionale della Campania e nelle Commissioni
Tributarie Provinciali di Alessandria, Brescia,
Caserta, Frosinone, Latina, Massa Carrara, Mes-
sina, Milano, Napoli (vacante dal 30 gennaio
2005), Pavia, Perugia, Torino, Varese, Vicenza ed
un posto di Presidente di Sezione presso le Com-
missioni Tributarie Provinciali di Brindisi, Foggia
e Salerno (scadenza 24 febbraio 2005) . ...........

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO
DI SCIENZE E TECNOLOGIE MOLECOLARI:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo delle scienze chi-
miche da usufruirsi presso I'Istituto di scienze e
tecnologie molecolari nell’ambito del progetto
Firb-Miur «Manipolazione molecolare per mac-
chine nanometriche». (Bando n. 126.235.BS.7)
(scadenza 23 febbraio 2005) ......................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
BIOLOGIA CELLULARE CAMPUS «A. BUZZATI-
TRAVERSO» MONTEROTONDO SCALO, ROMA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati. (Bando
n. 126.40.BS.3) (scadenza 13 marzo 2005). ........

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati. (Bando
n. 126.40.BS.4) (scadenza 13 marzo 2005). ........

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LE TECNOLOGIE APPLICATE AI BENI CULTURALL:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione a due borse per laureati. (Bando
n. 126.82.BS 1 del 2005) (scadenza 13 marzo 2005)
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Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
GENETICA VEGETALE SEZ. PORTICI:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati. (Bando
n. 126.216.BS.3) (scadenza 13 marzo 2005)........

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
FOTONICA E NANOTECNOLOGIE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati. (Bando
n. 126.247.BS11) (scadenza 13 marzo 2005) . ......

Consiglio nazionale delle ricerche - SEZIONE PESCA
MARITTIMA - ANCONA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wunma borsa per laureati. (Bando
n. 126.298.BS/AN.7) (scadenza 13 marzo 2005) . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
TECNOLOGIE ~ AVANZATE  PER  L’ENERGIA
«N1cOLA GIORDANO» DI MESSINA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati. (Bando
n. 126.84.BS.18) (Scadenza 16 marzo 2005) .......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LE TECNOLOGIE DIDATTICHE:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale diplomato, presso I'Istituto per
le tecnologie didattiche, sezione di Palermo.
(Avviso di selezione n. ITD 1/05) (Scadenza
6 marzo 2005) ........ .

Istituto nazionale di alta matematica «Francesco
Severi» di Roma:

Concorso a tre borse di studio per la frequenza
dei dottorati in matematica italiani da parte di cit-
tadini stranieri A.A. 2005-2006 (scadenza 31 marzo
2005) ..

Istituto nazionale di economia agraria:

Selezione pubblica, per titoli ed esame, a undici
posti di collaboratore di amministrazione. (Sele-
zione n. 1/05) (scadenza 27 febbraio 2005) .......
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorsi, per titoli ed esami, per ’ammissione di complessivi
duecentoquaranta giovani al 6° corso allievi ufficiali in
ferma prefissata (A.U.F.P.) della Marina per il consegui-
mento della nomina a sottotenente di vascello/guardiama-
rina in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali e spe-
ciali dei vari Corpi della Marina - Anno 2005.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato degli
ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Ministro della difesa 13 giugno 1957, concer-
nente il regolamento interno dell’Accademia navale e successive
modificazioni;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, concernente specifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto del Ministro della difesa 16 settembre 1993,
n. 603, concernente il regolamento recante disposizioni di attuazione
degli articoli 2 e 4 della succitata legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’am-
bito del’Amministrazione difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 511, concernente il regolamento recante le norme di organiz-
zazione dell’Accademia navale;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli Ufficiali e successive modificazioni,

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per listituzione del servizio militare volontario femminile,
la quale, tra I’altro, demanda ad un decreto ministeriale la definizione
annuale delle aliquote, dei ruoli, dei corpi, delle categorie, delle spe-
cialita e delle specializzazioni di ciascuna Forza armata in cui ha
luogo il reclutamento di personale femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al sopracitato decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con
cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per 'ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale della Marina;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 aprile 2000, n. 114,
emanato in applicazione dell’art. 1, comma 5, della sopracitata legge
20 ottobre 1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme
per laccertamento dell’idoneita al servizio militare, con annesso
elenco delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di non ido-
neita;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della Sanita militare, emanata per I'applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di non idoneita al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della Sanita militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare, modificata con direttiva in data
10 aprile 2003;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 agosto 2000, n. 302,
concernente il regolamento della Scuola navale militare «Francesco
Morosini»;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell’Universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente
disposizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della
legge 14 novembre 2000, n. 331, modificato con decreto legislativo
31 luglio 2003, n. 236;

Visto il decreto del Ministro della difesa 26 settembre 2002, ema-
nato in applicazione dell’art. 23, comma 5, del sopracitato decreto
legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante disposizioni concernenti i
criteri e le modalita per I'arruolamento degli ufficiali in ferma prefis-
sata, nonché la durata dei relativi corsi;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto del Ministro della difesa 11 maggio 2004, ema-
nato in applicazione dell’art. 1, comma 6, della sopracitata legge
20 ottobre 1999, n. 380, che, nel definire, tra I’altro, i ruoli della
Marina nei quali avverra nell’anno 2005 il reclutamento del personale
femminile, ha fissato le aliquote massime di detto personale che potra
essere ammesso ai corsi allievi ufficiali in ferma prefissata dei ruoli
normali e speciali dei vari Corpi della Marina stessa;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 312, concernente il bilancio
di previsione dello Stato per 'anno finanziario 2005 ed il bilancio
pluriennale per il triennio 2005-2007;

Ravvisata la necessita di indire concorsi, per titoli ed esami, per
il reclutamento nel corso del 2005 di complessivi 240 allievi ufficiali
in ferma prefissata, ausiliari dei ruoli normali e dei ruoli speciali della
Marina militare, con riserva di rideterminarne eventualmente il
numero per esigenze attualmente non valutabili e non prevedibili,
nonché in funzione della consistenza delle categorie degli ufficiali
ausiliari della Marina;
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Ritenuto, al fine di soddisfare prioritarie esigenze della Forza
armata, di prevedere che il reclutamento di giovani laureati in medi-
cina e chirurgia, disciplina di particolare interesse per la medesima,
da ammettere alla frequenza del corso allievi ufficiali in ferma prefis-
sata, ausiliari del ruolo normale del Corpo sanitario militare marit-
timo avvenga per aree geografiche;

Decreta:
Art. 1.
Posti a disposizione

1. Sono indetti i seguenti concorsi, per titoli ed esami, per I'am-
missione di complessivi duecentoquaranta giovani al 6° corso allievi
ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) della Marina per il consegui-
mento della nomina a sottotenente di vascello/guardiamarina in
ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali e speciali dei vari Corpi
della Marina, che avra luogo di massima dalla prima settimana
di settembre 2005 all’'ultima settimana di novembre 2005:

a) Concorso per complessivi centouno posti di allievo uffi-
ciale in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali dei seguenti
Corpi della Marina:

1) cinquantasette posti per i Corpi dello stato maggiore, del
commissariato militare marittimo e delle capitanerie di porto, cosi
ripartiti:

stato maggiore: 6 posti;
commissariato militare marittimo: 21 posti;
capitanerie di porto: 30 posti;

2) ventiquattro posti per i Corpi del genio navale e delle
armi navali, cosi ripartiti:

genio navale: 14 posti;
armi navali: 10 posti

3) venti posti per il Corpo sanitario militare marittimo, cosi
ripartiti:

medici: 18 posti;
odontoiatri: 2 posti;

Il numero dei posti a concorso, solo per il Corpo sanitario
militare marittimo - medici, ¢ ulteriormente ripartito in base alle aree

geografiche indicate nell’allegato «E» che costituisce parte integrante
del presente decreto.

b) Concorso per complessivi centotrentanove posti di allievo
ufficiale in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli speciali dei seguenti
Corpi della Marina:

Corpo di stato maggiore: 55 posti;

Corpo del genio navale: 16 posti;

Corpo delle armi navali: 4 posti;

Corpo di commissariato militare marittimo: 14 posti
Corpo delle capitanerie di porto: 50 posti

2. Ai concorsi per allievi ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.)
di cui al precedente comma 1 possono partecipare concorrenti sia di
sesso maschile che di sesso femminile. Pertanto, le disposizioni del
presente decreto, in mancanza di espressa indicazione, devono inten-
dersi riferite a concorrenti di entrambi i sessi.

3. Il personale femminile che potra conseguire I"ammissione ai
corsi A.U.F.P., comunque, non potra superare I’aliquota percentuale
massima del 30% dei posti messi a concorso per i Corpi di stato mag-
giore, del genio navale, delle armi navali, del commissariato militare
marittimo e delle capitanerie di porto e del 50% per il Corpo sanita-
rio militare marittimo, indicata nel decreto ministeriale 11 maggio
2004, citato nelle premesse. Pertanto il personale femminile che potra
conseguire 'ammissione ai corsi A.U.F.P. di cui al presente decreto
non potra superare il numero di seguito indicato:

a) Nel concorso per allievo ufficiale in ferma prefissata, ausi-
liario dei ruoli normali:
Corpo di stato maggiore: 2 posti;
Corpo di commissariato militare marittimo: 6 posti;

Corpo delle capitanerie di porto: 9 posti;

Corpo del genio navale: 4 posti;

Corpo delle armi navali: 3 posti;

Corpo sanitario militare marittimo - medici: 9 posti

Corpo sanitario militare marittimo - odontoiatri: 1 posto;

b) Nel concorso per allievo ufficiale in ferma prefissata, ausi-
liario dei ruoli speciali:

Corpo di stato maggiore: 17 posti;

Corpo del genio navale: 5 posti;

Corpo delle armi navali: 1 posto;

Corpo di commissariato militare marittimo: 4 posti;
Corpo delle capitanerie di porto: 15 posti.

Pertanto, in nessun caso concorrenti di sesso femminile
potranno essere ammessi ai corsi A.U.F.P. di cui al presente decreto
in numero superiore a quello sopraindicato, anche se collocati in
posizione utile nelle graduatorie di merito di cui al successivo art. 10.

4. 11 numero dei posti disponibili in ciascun concorso e la loro
ripartizione per Corpi potranno subire modificazioni, fino alla data
di approvazione della relativa graduatoria di merito, qualora fosse
necessario soddisfare esigenze della Forza armata connesse alla con-
sistenza dei ruoli degli ufficiali di complemento e degli ufficiali in
ferma prefissata.

5. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di sospendere 'ammissione dei
vincitori alla frequenza del corso, nonché di modificarne le date di
svolgimento in ragione di esigenze attualmente non valutabili né pre-
vedibili.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono chiedere di essere ammessi a partecipare ad uno solo
dei concorsi per 'ammissione al 6° corso A.U.F.P. di cui al prece-
dente art. 1 (o dei ruoli normali o dei ruoli speciali), come meglio
specificato nel successivo art. 3, comma 1, i giovani che:

a) non abbiano superato il 38 anno di eta alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
indicato al successivo art. 3. Eventuali aumenti dei limiti di eta previ-
sti dalle vigenti disposizioni di legge per I'ammissione ai pubblici
impieghi non si applicano al limite di eta sopraindicato;

b) siano in possesso della cittadinanza italiana;
¢) godano dei diritti civili e politici;
d) siano in possesso:

- per il corso per ufficiali ausiliari dei ruoli normali dei
Corpi di stato maggiore, di commissariato militare marittimo e delle
capitanerie di porto:

di una delle lauree specialistiche comprese nel decreto del
Ministro dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica
28 novembre 2000.

Saranno ritenuti validi anche i diplomi di laurea, di
durata almeno quadriennale, conseguiti secondo il precedente ordina-
mento, sostituiti dalle lauree specialistiche di cui al predetto decreto.

- per il corso per ufficiali ausiliari dei ruoli normali dei
Corpi del genio navale e delle armi navali:

di una delle lauree specialistiche incluse nelle seguenti
classi indicate nel decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 28 novembre 2000: 4/S, 20/S, 23/S, 25/S,
27/8, 28/S, 29/8, 30/S, 31/S, 32/8S, 33/S, 34/S, 35/S, 36/S, 37/S, 38/
S, 45/8, 50/8, 103/S;

Saranno ritenuti validi anche i diplomi di laurea, di
durata almeno quadriennale, conseguiti secondo il precedente ordina-
mento, sostituiti dalle predette lauree specialistiche.
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- per il corso per ufficiali ausiliari del ruolo normale del
Corpo sanitario militare marittimo (medici ed odontoiatri):

rispettivamente della laurea specialistica in medicina e
chirurgia o in odontoiatria, nonché dell’abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo o di odontoiatra.

- per il corso per ufficiali ausiliari dei ruoli speciali della
Marina:

di un diploma di istruzione secondaria di secondo grado
di durata quinquennale che consenta Iiscrizione ai corsi universitari,
ovvero di un titolo di studio di durata quadriennale, integrato dal
corso annuale previsto per 'ammissione ai corsi universitari dal-
lart. 1 della legge 11 dicembre 1969, n. 910, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Saranno altresi ritenuti validi, ai fini della partecipazione ai
concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, i diplomi di laurea ed
i diplomi di istruzione secondaria di secondo grado conseguiti
all’estero, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni
di legge, a quelli conseguiti in Italia. A tal fine i concorrenti
dovranno presentare, unitamente alla domanda di partecipazione
all’ammissione ai corsi:

- per diplomi di istruzione secondaria di secondo grado o
titoli di studio d’istruzione secondaria superiore: una dichiarazione
di equipollenza, rilasciata da un Provveditore agli studi di loro scelta,
ovvero dichiarazione sostitutiva resa ai sensi delle disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

- per diplomi di laurea conseguiti a seguito di corso di
durata almeno quadriennale: una dichiarazione di equipollenza, rila-
sciata dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti,
d’autorita o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario in acca-
demie o istituti di formazione militare;

f) non siano stati riformati nel corso di precedente arruola-
mento volontario nelle Forze armate o di polizia ;

g) non siano stati dichiarati «obiettori di coscienza» o
ammessi a prestare «servizio civile» (se di sesso maschile) ai sensi
della legge 8 luglio 1998, n. 230;

h) non siano imputati per delitti non colposi o sottoposti a
misure di prevenzione o di sicurezza né siano in situazioni incompati-
bili con lacquisizione o la conservazione dello stato di ufficiale;

2. Ai fini del’ammissione al corso A.U.F.P. i concorrenti
dovranno essere riconosciuti in possesso dei requisiti d’idoneita
psico-fisica ed attitudinale al servizio militare per la nomina ad uffi-
ciali in ferma prefissata della Marina militare, da accertarsi secondo
le modalita di cui ai successivi articoli 7 e 8.

3. L’ammissione al corso A.U.F.P. ed il conferimento della
nomina ad ufficiale in ferma prefissata sono, inoltre, subordinati
all’accertamento, anche successivo all’ammissione al corso formativo,
del possesso dei requisiti di moralita e condotta stabiliti per 'ammis-
sione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi d’ufficio con le
modalita previste dalla vigente normativa.

4. 1 requisiti di cui al presente articolo dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande di
cui al successivo art. 3, comma 2. Tali requisiti, escluso quello di cui
alla lettera a. del precedente comma 1, dovranno essere mantenuti
fino alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata, ausiliario del ruolo
normale o del ruolo speciale.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. T concorrenti possono presentare domanda per 'ammissione
ad uno solo dei due concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1 (o
per AUFP ausiliari dei ruoli normali o per AUFP ausiliari dei ruoli
speciali), indicando, inoltre, nel primo caso il gruppo di posti per il
quale intendano partecipare (o quello di cui. all’art. 1, comma 1 let-
tera a)l) o quello di cui all’art. 1, comma 1 lettera a)2) o quello di
cui all’art. 1, comma 1 lettera a)3).

Per il concorso per i posti di cui all’art. 1, comma 1, lettera a) 3)
i concorrenti dovranno inoltre indicare se partecipano per i posti
per medici o per odontoiatri.

Non potranno, pertanto, essere prese in considerazione domande
nelle quali risultino omesse le specifiche indicazioni immediatamente
sopra richieste.

2. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere:

a) redatta in carta semplice secondo lo schema riportato nel-
I'allegato «A», ed integrata per i minorenni dall’atto di assenso ripor-
tato nell’allegato «B». I citati allegati «A» e «B» costituiscono parte
integrante del presente decreto;

b) firmata per esteso dal concorrente. La mancata sottoscri-
zione della domanda determinera il non accoglimento della mede-
sima.

c) presentata:

1) dai concorrenti non in servizio, personalmente ovvero
spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, al Comando
dell’Accademia navale - Ufficio concorsi Viale Italia n. 72 57100
Livorno;

2) dai militari in servizio al Reparto/Ente di appartenenza
che ne curera I'inoltro all’Accademia navale Ufficio concorsi entro il
terzo giorno dalla data di ricezione. In tal caso la data di presenta-
zione sara attestata con opportuna dichiarazione del suddetto
Reparto/Ente di appartenenza.

d) inoltrata - a pena di decadenza - entro il termine perentorio
di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Per le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. I
concorrenti avranno cura di conservare copia della domanda e della
ricevuta della raccomandata che dovranno essere esibite all’atto della
presentazione alle selezioni psico-fisiche ed attitudinali.

I cittadini italiani residenti all’estero o che si trovino all’estero
per motivi di servizio potranno inoltrare la domanda anche tramite
le Autorita diplomatiche o Consolari entro il medesimo termine,
dichiarando in detta domanda I'ultima residenza in Italia, la data di
espatrio e di essere a conoscenza di dover sostenere le prove concor-
suali nelle sedi previste per gli altri concorrenti.

3. Nella domanda il concorrente, consapevole delle conseguenze
derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dovra
dichiarare:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) i Corpi ai quali preferirebbe essere ammesso, qualora ne
abbia i requisiti fisici e culturali previsti;

¢) l'area geografica - una sola tra quelle riportate nel gia citato
Allegato «E» al presente decreto - per la quale intenda partecipare
(solo se concorra per i posti per allievi ufficiali in ferma prefissata,
ausiliari del ruolo normale del Corpo sanitario militare marittimo -
medici), nonché la disponibilita o meno all’ammissione al corso per
un’area diversa da quella prescelta, nel caso che per detta area non
risultasse vincitore;

d) il possesso della cittadinanza italiana.

In caso di doppia cittadinanza, dovra indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato ¢ soggetto agli obblighi militari;

e) il proprio stato civile;

/) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

g) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, ove
possibile, del numero telefonico. Se cittadino italiano residente
all’estero, anche I'ultima residenza in Italia della famiglia e la data
di espatrio.
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1l concorrente dovra altresi segnalare tempestivamente, a mezzo
telegramma, all’Accademia navale Ufficio Concorsi - ogni variazione
del recapito indicato nella domanda che venga a verificarsi durante
I’espletamento del concorso.

E fatto, altresi, obbligo ai concorrenti che venissero arruolati
successivamente alla presentazione della domanda, di comunicare al
predetto Ufficio concorsi il Reparto/Ente presso il quale siano stati
destinati a prestare servizio, nonché ogni variazione, anche tempora-
nea, della sede di servizio.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per I'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

h) il titolo di studio posseduto (diploma di istruzione seconda-
ria di secondo grado o laurea specialistica) richiesto per la partecipa-
zione al concorso.

Il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra documentarne I’equipollenza a quello prescritto per la parteci-
pazione al concorso. Il concorrente che avesse conseguito il diploma
di istruzione secondaria di secondo grado in uno dei licei annessi alla
Scuola militare «Morosini» di Venezia dovra indicarlo espressa-
mente.

Ai fini dell’assegnazione ai Corpi di cui al successivo art. 10,
comma 2, del presente decreto il concorrente ha facolta di allegare
alla domanda apposita dichiarazione sostitutiva, sottoscritta ai sensi
delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, secondo il modello in Allegato «D» al pre-
sente decreto, nella quale indichera anche il diploma di istruzione
secondaria di secondo grado posseduto, qualora laureato, gli altri
eventuali titoli di studio, culturali e professionali, nonché 'eventuale
possesso della patente nautica.

i) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione. La dichiara-
zione dovra essere resa anche se negativa;

j) di non essere stato prosciolto, d’autorita o d’ufficio, da pre-
cedente arruolamento volontario in accademie o istituti di forma-
zione militare. La dichiarazione dovra essere resa anche se negativa;

k) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e di non aver
in corso procedimenti penali ed amministrativi per I'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultino a proprio carico
precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, 313.
La dichiarazione dovra essere resa anche se negativa. In caso contra-
rio dovra indicare le condanne e le applicazioni di pena ed i procedi-
menti pendenti a suo a carico ed ogni altro eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e I’Autorita Giudiziaria
che lo ha emanato, ovvero presso la quale pende un eventuale proce-
dimento penale per aver acquisito la qualifica di imputato. Si dovra
impegnare, altresi, a comunicare al Comando dell’Accademia navale
qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che intervenga
successivamente alla presentazione della domanda;

1) il servizio militare eventualmente prestato. Se militare in
servizio dovra indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado
e lindirizzo del Reparto/Ente presso il quale presta servizio. Le
comunicazioni inerenti al concorso saranno inviate al recapito indi-
cato nella domanda e non tramite il Comando di appartenenza, che
dovra esserne comunque informato a cura dell’interessato. Qualora
gia collocato in congedo, le date di inizio e di fine del servizio, non-
ché il grado rivestito all’atto del congedamento. Il concorrente che
successivamente alla presentazione della domanda venisse incorpo-
rato in un Reparto/Ente, di qualsiasi Forza armata o Corpo armato
dello Stato, sara tenuto a comunicare subito, all’Accademia navale
Ufficio concorsi a mezzo fax, al numero 0586/238222, il Reparto/
Ente presso il quale presta servizio ed il relativo indirizzo;

m) di non essere stato riformato nel corso di precedente arruo-
lamento volontario nelle Forze armate o di polizia. Tale dichiara-
zione va resa anche se negativa;

n) leventuale possesso dei titoli di merito tra quelli indicati
nell’art. 9 del bando;

0) leventuale possesso dei titoli di preferenza indicati nell’Al-
legato «C», che costituisce parte integrante del presente decreto;

p) di essere a conoscenza di dover rinunciare, in caso di
ammissione al corso, al grado rivestito (se militare);

q) di impegnarsi, qualora ammesso al corso, a prestare servi-
zio in qualsiasi sede, (fatto salvo quanto previsto nei precedenti arti-
coli 1 e 3 del presente decreto per 'impiego degli ufficiali ausiliari
del ruolo normale del Corpo sanitario militare marittimo medici);

r) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio che in esso € stabilito;

s) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Se concorrente di sesso maschile, anche:

il distretto militare ovvero la capitaneria di porto di apparte-
nenza;

la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

qualora sia ammesso o sia stato ammesso a prestare servizio
civile ai sensi della legge 8 luglio 1998, n. 230, la data di inizio e
I’Ente di servizio.

4. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, il Comando dell’Ac-
cademia navale potra richiedere la regolarizzazione delle domande
che, purché sottoscritte e spedite nei termini, dovessero risultare for-
malmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al
modello di cui al gia citato Allegato «A» al presente decreto.

Art. 4.

Svolgimento dei concorsi e spese di viaggio

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
) a) prova di selezione per l'accertamento delle qualita intellet-
tive;
b) valutazione dei titoli;
¢) accertamenti psico-fisici;
d) accertamenti attitudinali.

2. Alle prove ed agli accertamenti di cui al precedente comma 1,
lettere a), ¢) e d), i concorrenti dovranno esibire la carta d’identita
o altro documento di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in
corso di validita, rilasciato da un’Amministrazione dello Stato.

3. Le spese per i viaggi da e per le sedi presso le quali avranno
luogo le prove e gli accertamenti di cui al precedente comma 1, lettere
a), ¢) e d), sono a carico dei concorrenti.

4. Ai sensi dell’art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 3, comma 2, del decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, citato nelle premesse - all’atto della
formalizzazione delle graduatorie di ammissione al corso, di cui al
successivo art. 17 (presumibilmente entro la fine del mese di luglio
2005), dovranno essere risultati idonei in tutte le prove ed accerta-
menti previsti dal precedente comma 1 del presente articolo.

Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:
a) la Commissione per gli accertamenti psico-fisici;
b) la Commissione per gli accertamenti attitudinali;
¢) la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;

d) la Commissione per la prova di selezione, per la valuta-
zione dei titoli, per la formazione delle graduatorie e per I’assegna-
zione ai Corpi.
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2. La Commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera @), sara composta da:

un ufficiale, di grado non inferiore a Capitano di Vascello, non
appartenente al Corpo sanitario marittimo militare, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario marittimo militare,
membri.

Detta Commissione si avvarra del supporto di ufficiali medici
specialisti della Forza armata o di specialisti esterni.

3. La Commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al
precedente comma 1, lettera b), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello, non
appartenente al Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

ufficiali superiori della Marina militare, di cui almeno uno
medico specialista del Corpo sanitario militare marittimo e uno
perito selettore, membri.

4. La Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera ¢), sara composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello del
Corpo sanitario militare marittimo, presidente;

due ufficiali superiori del Corpo sanitario militare marittimo,
membri.

Detti ufficiali dovranno essere diversi da quelli che avranno fatto
parte della Commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al
precedente comma 2.

5. La Commissione per la prova di selezione, per la valutazione
dei titoli, per la formazione delle graduatorie e per 'assegnazione ai
Corpi, di cui al precedente comma 1, lettera d) sara composta da:

un ufficiale, di grado non inferiore a Capitano di Vascello, in
servizio o in ausiliaria da non piu di tre anni, presidente;

due ufficiali superiori, membri;

un ufficiale di grado non inferiore a tenente di vascello, segre-
tario senza diritto di voto.

Art. 6.

Prova di selezione

1. I concorrenti saranno sottoposti - con riserva di accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso
dal presente decreto cui abbiano chiesto di essere ammessi ad una
prova di selezione per ’accertamento delle qualita intellettive, che
avra luogo, presumibilmente nella seconda meta del mese di marzo
2005 presso il Centro di Selezione della Marina militare situato nel
comprensorio di Piano S. Lazzaro, via della Marina n. 1 - Ancona.

2. Il diario di svolgimento della prova di selezione sara reso noto
con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
dell’11 marzo 2005. Nella medesima Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - dell’l1 marzo 2005 tale pubblicazione potra essere rinviata ad
una data successiva.

3. L’ora di presentazione che sara indicata nel predetto avviso ¢
quella dell’orario ufficiale. La pubblicazione di detto avviso, che con-
terra indicazione anche delle modalita di svolgimento della prova,
avra valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i con-
correnti che, pertanto, dovranno presentarsi, senza attendere alcuna
ulteriore comunicazione, nella sede, nell’ora e nel giorno per ciascuno
fissati nell’avviso sopra indicato, muniti di carta d’identita o altro
documento di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di
validita, rilasciato da un’Amministrazione dello Stato, nonché di
copia della domanda di partecipazione al concorso e della ricevuta
della raccomandata rilasciata dall’Ufficio postale accettante compro-
vante la data di spedizione della domanda medesima, se tenuti ad
osservare tale modalita di inoltro. Dovranno inoltre avere con sé
una penna biro ad inchiostro indelebile nero.

4. T concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova
saranno considerati rinunciatari e, pertanto, esclusi dal concorso,
salvo grave impedimento che, documentato al massimo entro il
giorno stesso di presentazione a mezzo fax all’Ufficio concorsi del-
I’Accademia navale (n. 0586/238222), sara dal medesimo valutato ai

fini dell’eventuale ammissione a sostenere la prova di selezione in
data diversa da quella per essi prevista, ricadente comunque nel
periodo di svolgimento della prova da parte di tutti i concorrenti.

S. Per quanto concerne le modalita di svolgimento della prova
saranno osservate le disposizioni di cui agli articoli 13 e 14 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

6. La prova, della durata che sara resa nota dalla Commissione
prima del suo inizio, consistera nella somministrazione collettiva e
standardizzata di questionari concernenti un congruo numero di que-
siti a risposta multipla, finalizzati ad accertare le capacita intellettive
dei concorrenti. I quesiti saranno di tipo logico-deduttivo ed anali-
tico, volti ad esplorare vari tipi di capacita intellettive e di ragiona-
mento. Prima dell’inizio della prova la Commissione rendera note ai
concorrenti le modalita di svolgimento e di valutazione della prova
medesima.

7. Al termine della prova la Commissione, sulla base dei pun-
teggi ottenuti dai concorrenti, espressi in centesimi, formera una gra-
duatoria provvisoria. Saranno ammessi ai successivi accertamenti
psico-fisici ed attitudinali, di cui agli articoli 7 e 8 del presente
decreto:

i primi 171 (centosettantuno) concorrenti per 'ammissione al 6
corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli normali dei Corpi di stato mag-
giore, commissariato e capitanerie di porto, dei quali non piu di 51
(cinquantuno) di sesso femminile;

i primi 72 (settantadue) concorrenti per l'ammissione al 6
corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli normali dei Corpi del genio navale
e delle armi navali, dei quali non piu di 22 di sesso femminile;

i primi 54 (cinquantaquattro) concorrenti per 'ammissione al
6 corso A.U.F.P., ausiliari del ruolo normale del Corpo sanitario
militare marittimo - medici, dei quali non piu di 27 (ventisette) di
sesso femminile;

i primi 6 (sei) concorrenti per I'ammissione al 6 corso
A.U.F.P.,, ausiliari del ruolo normale del Corpo sanitario militare
marittimo - odontoiatri, dei quali non piu di 3 (tre) di sesso femmi-
nile;

i primi 417 (quattrocentodiciassette) concorrenti per 'ammis-
sione al 6 corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli speciali dei vari Corpi
della Marina, dei quali non piu di 125 (centoventicinque) di sesso
femminile.

Saranno inoltre ammessi ai successivi accertamenti i concorrenti
che avranno riportato lo stesso punteggio del concorrente classifica-
tosi, nella rispettiva graduatoria, all’ultimo posto utile.

8. I punteggi riportati dai concorrenti nella prova di selezione,
che saranno affissi all’albo del Centro di Selezione, contribuiranno
alla formazione delle graduatorie generali di merito di cui al succes-
sivo art. 10.

9. I concorrenti di cui al precedente comma 7 riceveranno appo-
sita comunicazione scritta a mezzo lettera raccomandata o tele-
gramma da parte dell’Ufficio concorsi dell’Accademia navale. L’elen-
co degli idonei alla prova di selezione sara, altresi, pubblicato, a puro
titolo informativo, nei siti web «www.persomil.difesa.it» ¢ «www.ma-
rina.difesa.it».

10. Ai rimanenti concorrenti non sara inviata alcuna comunica-
zione. Essi, comunque, potranno chiedere informazioni sull’esito
della prova, a partire dal quindicesimo giorno successivo a quello di
conclusione della prova di selezione al Ministero della difesa Dire-
zione generale per il personale militare Servizio Relazioni con il Pub-
blico Palazzo Esercito, via XX Settembre 123/A 00187 Roma
(tel. 06/4735.5941, 06/4735.4548 ¢ 06/4986.4613) ovvero all’Accade-
mia navale - Ufficio concorsi (tel. 0586/238531).

11. T verbali della prova di selezione dovranno essere inviati,
entro il terzo giorno dalla conclusione delle prove di tutti i concor-
renti, tramite il Comando dell’Accademia navale, alla Direzione
generale per il personale militare I Reparto 1* Divisione reclutamento
ufficiali 3* Sezione.
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Art. 7.
Accertamenti psico-fisici

1. T concorrenti di cui al precedente art. 6, comma 7, saranno
sottoposti ad accertamenti psico-fisici presso il Centro di Selezione
della Marina militare, via della Marina n. 1 - Ancona.

Essi riceveranno per i succitati accertamenti apposita convoca-
zione concernente data, ora e sede di presentazione. Gli interessati
dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento
provvisto di fotografia ed in corso di validita.

Durante il periodo di permanenza presso la sede di effettuazione
degli accertamenti i concorrenti fruiranno di vitto ed alloggio a
carico dell’'amministrazione militare, compatibilmente con le esigenze
e/o possibilita dell’Ente ospitante.

2. Coloro che risulteranno assenti al momento dell’inizio degli
accertamenti saranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi dal
concorso, salvo grave impedimento che, documentato al massimo
entro il giorno stesso di presentazione a mezzo fax all’Ufficio con-
corsi del’Accademia navale (n. 0586/238222), sara dal medesimo
valutato ai fini dell’eventuale ammissione a sostenere gli accertamenti
in data diversa da quella per essi prevista, ricadente comunque nel
periodo di svolgimento degli accertamenti da parte di tutti i concor-
renti.

3. I concorrenti convocati per gli accertamenti previsti dal pre-
sente articolo, all’atto della presentazione, dovranno produrre:

a) libretto sanitario emesso dall’A.S.L. di appartenenza;

b) certificato anamnestico rilasciato da struttura sanitaria
pubblica riportante le vaccinazioni effettuate;

¢) eventuale esame radiografico del torace in due proiezioni e
relativo referto, per coloro che siano stati sottoposti a tale esame
strumentale presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
ovvero private convenzionate entro i tre mesi antecedenti.

4. a) L’idoneita psico-fisica dei concorrenti sara accertata, a cura
della Commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera a.,
tenendo conto del vigente Elenco delle imperfezioni e delle infermita
che sono causa di non idoneita al servizio militare e delle vigenti
direttive applicative emanate dalla Direzione generale della sanita
militare. Gli accertamenti saranno volti al riconoscimento del pos-
sesso dellidoneita psico-fisica al servizio dei concorrenti, quali uffi-
ciali in ferma prefissata. I concorrenti dovranno, inoltre, essere rico-
nosciuti in possesso dei seguenti specifici requisiti fisici:

dati somatici

statura non inferiore a mt. 1,65 e non superiore a mt. 1,95 per i
concorrenti di sesso maschile; non inferiore a mt. 1,61 e non superiore
a mt. 1,95 per i concorrenti di sesso femminile;

apparato visivo

per il Corpo di stato maggiore: visus corretto non inferiore a 10/
10 in ciascun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio
di rifrazione che non dovra superare 1,75 diottrie per la miopia, 2
diottrie per I'ipermetropia, 0,75 diottrie per 'astigmatismo di qual-
siasi segno e asse. La correzione totale non dovra comunque superare
1,75 diottrie per 'astigmatismo miopico composto e 2 diottrie per I’a-
stigmatismo ipermetropico composto. Senso cromatico normale
accertato con tavole di Ishihara;

per gli altri Corpi: visus corretto 10/10 in ciascun occhio dopo
aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifrazione che non
dovra superare le 3 diottrie per la miopia e I'astigmatismo miopico
composto, le 3 diottrie per I'ipermetropia e I’astigmatismo ipermetro-
pico composto, le 2 diottrie per I'astigmatismo miopico ed ipermetro-
pico semplice e per la componente cilindrica degli astigmatismi com-
posti, le 3 diottrie per I'astigmatismo misto o per I'anisometropia sfe-
rica ed astigmatica purché siano presenti la fusione e la visione bino-
culare. Senso cromatico normale accertato alle lane;

L’accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, pud essere
eseguito con l'autorefrattometro, o in cicloplegia o con il metodo del-
I’annebbiamento.

apparato uditivo

La funzionalita uditiva sara saggiata con esame audiometrico
tonale liminare in camera silente. Potra essere tollerata una perdita
uditiva monolaterale di 35 db fino alla frequenza di 4000 Hz, ed una
perdita uditiva bilaterale con P.P.T. compresa entro il 20%. I deficit
neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000 a 8000 Hz saranno
valutati di volta in volta dallo specialista secondo quanto previsto
dalle vigenti direttive tecniche.

dentatura

La dentatura dovra essere in buone condizioni; sara consentita la
mancanza di un massimo di otto denti non contrapposti, purché non
associati a paradontopatia giovanile e non tutti dallo stesso lato e
tra 1 quali non figurino piu di un incisivo e di un canino; nel computo
dei mancanti non dovranno essere conteggiati i terzi molari; gli ele-
menti mancanti dovranno essere sostituiti con moderna protesi fissa
che assicuri la completa funzionalitd della masticazione; i denti
cariati devono essere opportunamente curati.

b) La Commissione, prima di eseguire la visita medica gene-
rale, disporra per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti speciali-
stici e di laboratorio:

esame radiografico del torace in due proiezioni, solo qua-
lora non vengano prodotti esame e relativo referto da cui risulti che
tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti
presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari o private conven-
zionate. Il concorrente di sesso femminile, qualora non esibisca detto
referto, al solo fine dell’effettuazione in piena sicurezza dell’esame
radiografico, dovra produrre un test di gravidanza in data non ante-
riore a cinque giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussi-
stenza di detto stato. In assenza di detto referto la concorrente dovra
essere sottoposta al fine sopra indicato al test di gravidanza. In caso
di positivita del test di gravidanza la Commissione non potra in nes-
sun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra astenersi dalla
pronuncia del giudizio, a mente dell’art. 3, comma 2, del gia citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, secondo il quale lo stato di gravi-
danza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’ido-
neita al servizio militare.

ecografia pelvica (solo se di sesso femminile);
cardiologico con E.C.G.;

oculistico;

otorinolaringoiatrico;

odontoiatrico;

neuropsichiatrico;

analisi delle urine con esame del sedimento e ricerca di
eventuali cataboliti di oppiacei, cocaina, cannabinoidi e anfetamine;

analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT-AST);
bilirubinemia totale ¢ frazionata;
markers dell’epatite B e C;
G6PDH (metodo quantitativo).

La Commissione ha facolta di procedere ad ogni ulteriore inda-
gine ritenuta utile per consentire adeguata valutazione clinica e
medico-legale.

¢) Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rila-
sciare apposita dichiarazione di consenso informato all’effettuazione
del predetto protocollo diagnostico, secondo quanto riportato nel-
I’Allegato «F», che costituisce parte integrante del presente decreto.

d) La Commissione provvedera a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra conto delle caratteristiche
somato-funzionali, nonché degli specifici requisiti fisici suindicati.
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e) La Commissione, seduta stante, comunichera per iscritto al
concorrente l’esito degli accertamenti psico-fisici, sottoponendogli il
verbale contenente uno dei seguenti giudizi:

«Idoneo alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata, ausilia-
rio della Marina militare», con indicazione del profilo sanitario di
cui alla precedente lettera d.;

«Non idoneo alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata,
ausiliario della Marina militare», con indicazione del motivo.

f) Saranno giudicati «idonei» i concorrenti cui sia stato attri-
buito il seguente profilo sanitario minimo: psiche PS 2; costituzione
CO 2; apparato cardiocircolatorio AC 2; apparato respiratorio AR
2; apparati vari AV 2; apparato osteo-artro-muscolare superiore LS
2; apparato osteo-artro-muscolare inferiore LI 2; per l'apparato
visivo VS e per I'apparato uditivo AU valgono gli specifici requisiti
precedentemente indicati.

g) Saranno giudicati «non idonei» i concorrenti risultati, tra
I’altro, affetti da:

imperfezioni ed infermita previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita al servizio militare di leva;

imperfezioni ed infermita per le quali ¢ prevista lattribu-
zione del coefficiente uguale o superiore a 3 nelle caratteristiche
somato-funzionali del profilo sanitario dalle vigenti direttive per deli-
neare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio mili-
tare di leva (fermi restando i requisiti richiesti del presente decreto);

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia disar-
tria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia, abuso sistematico
di alcol e assunzione saltuaria od occasionale di sostanze psicoattive,
da accertarsi presso una struttura sanitaria militare;

malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi lun-
ghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso;

malattie dell’occhio e degli annessi manifestamente croniche
o di lunga durata o di incerta prognosi, alterazioni dei mezzi diottrici
o del fondo oculare che possono pregiudicare, anche nel tempo, la
funzione visiva primaria o quelle collaterali, gli strabismi manifesti
anche alternanti, gli esiti di cheratotomia radiale, gli esiti di laser-
terapia correttiva in presenza di alterazioni della corioretina o di evi-
denti lesioni corneali;

tutte quelle malformazioni ed infermita non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza dei corsi
e con il successivo impiego quale ufficiale in ferma prefissata.

h) 1 giudizi espressi dalla Commissione negli accertamenti
psico-fisici sono definitivi.

i) Tuttavia, i concorrenti giudicati «non idonei» potranno spe-
dire con raccomandata con avviso di ricevimento, anticipandola via
fax (n. 0586/238222), all’Accademia navale Ufficio concorsi, impro-
rogabilmente entro il decimo giorno successivo a quello della visita
medica, specifica istanza, corredata di idonea documentazione rila-
sciata da struttura sanitaria pubblica, relativamente alle cause che
hanno determinato il giudizio di non idoneita. Tale documentazione
verra valutata dalla Commissione di cui al precedente art. 5, comma
1, lettera c., la quale, solo qualora lo ritenesse necessario, sottoporra
gli interessati ad ulteriori accertamenti sanitari prima di emettere il
giudizio definitivo.

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori sopraindi-
cati.

In caso di mancato accoglimento dell’istanza i concorrenti rice-
veranno comunicazione che il giudizio di non idoneita riportato al
termine degli accertamenti sanitari dovra intendersi confermato.

In caso di accoglimento dell’istanza i concorrenti riceveranno
formale comunicazione da parte dell’Accademia navale.

I concorrenti dichiarati inabili anche a seguito della valutazione
sanitaria di cui alla presente lettera o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti, ovvero che abbiano rinunciato ai medesimi, saranno
esclusi dal concorso.

5. La Commissione per gli accertamenti psico-fisici dovra far
pervenire, a mezzo corriere, alla Direzione generale per il personale
militare I Reparto - 1* Divisione reclutamento ufficiali i verbali dei
rispettivi accertamenti effettuati entro il terzo giorno lavorativo dalla
data di completamento dei medesimi.

Art. 8.

Accertamenti attitudinali

1. Al termine degli accertamenti psico-fisici di cui al precedente
art. 7, i concorrenti giudicati idonei saranno sottoposti, a cura della
Commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera b., agli
accertamenti attitudinali, consistenti nello svolgimento di una serie
di prove (test, questionari, prove di performance, colloquio indivi-
duale) volte a valutare oggettivamente il possesso dei requisiti neces-
sari al fine dellinserimento in Forza armata. Tale valutazione si arti-
colera nelle seguenti aree d’indagine:

a) area del pensiero: capacita critica ¢ di giudizio autonomo,
tipo di pensiero prevalente (astratto e concreto), elasticita del pen-
siero, capacita di attenzione/concentrazione, progettazione, appren-
dimento;

b) area della modulazione affettiva e relazionale: capacita di
modulare la sfera affettiva in modo maturo ed autonomo, livelli di
autostima, capacita relazionali e prevalenti modalita di rapportarsi
con gli altri, con il gruppo, con l'autorita e con il ruolo istituzionale;

¢) area della produttivita e delle competenze gestionali: livelli
di attivita, di rendimento, di iniziativa e di aspirazione, tolleranza
allo stress, capacita di lavorare per obiettivi e di gestire le risorse,
senso di autoefficacia;

d) area motivazionale: aspettative professionali, livello di par-
tecipazione all’assunzione di ruolo, flessibilita adattativa, disponibi-
lita a sviluppare le proprie competenze professionali nello specifico
processo di formazione.

2. L'esito degli accertamenti sara comunicato seduta stante, per
iscritto, agli interessati, a cura della Commissione. Il giudizio ripor-
tato negli accertamenti attitudinali ¢ definitivo. Pertanto i concorrenti
giudicati non idonei saranno esclusi dal concorso.

3. Le Commissioni per gli accertamenti psico-fisici e per quelli
attitudinali dovranno far pervenire, a mezzo corriere, alla Direzione
generale per il personale militare I Reparto - 1* Divisione recluta-
mento ufficiali i verbali dei rispettivi accertamenti effettuati entro il
terzo giorno lavorativo dalla data di completamento dei medesimi.

Art. 9.

Valutazione dei titoli

1. La Commissione di cui all’art. 5, comma 1, lettera d., provve-
dera alla valutazione dei titoli di merito dei soli concorrenti che
saranno risultati idonei al termine degli accertamenti di cui al prece-
dente art. 7.

2. La Commissione disporra di un punteggio complessivo fino
ad un massimo di 10 punti, cosi ripartiti:

- titoli di studio universitari ulteriori rispetto a quelli prescritti
per la partecipazione al concorso per ausiliari dei ruoli normali: mas-
simo punti 2, cosi ripartiti:

punti 2: per laurea quadriennale o quinquennale o sessen-
nale con voto compreso tra 106 € 110/110" e lode;

punti 1: per laurea quadriennale o quinquennale o sessen-
nale con voto pari o inferiore ai 105/110 ';
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punti 0,75: per diploma universitario/laurea con corso di
durata triennale;

punti 0,50: per diploma universitario/laurea con corso di
durata biennale;

- diplomi di istruzione secondaria di secondo grado ulteriori
rispetto a quelli prescritti per la partecipazione al concorso per ausi-
liari dei ruoli speciali: massimo punti 2, cosi ripartiti:

punti 2: per diplomi di istruzione secondaria di secondo grado
con voto compreso tra 55/60' € 60/60' ovvero tra 91/100'e 100/100";

punti 1: per diplomi di istruzione secondaria di secondo grado
con voto pari o inferiore a 54/60' ovvero 90/100%;

- titoli di servizio: massimo punti 3, cosi ripartiti:

punti 1: per aver assolto senza demerito gli obblighi di leva
quale ufficiale di complemento;

punti 0,50: per ogni semestre di servizio comunque prestato
nella Marina militare;

punti 0,25: per ogni semestre di servizio comunque prestato in
altra Forza armata o Corpo armato dello Stato;

punti 0,15: per il servizio di leva assolto in qualita di ausiliario
non nelle Forze armate o nei Corpi armati dello Stato;

punti 0,10: per ogni semestre di servizio prestato alle dipen-
denze di pubbliche Amministrazioni o Enti pubblici.

- altri titoli: massimo punti 5, cosi ripartiti:
punti 2: per ogni specializzazione;
punti 2: per ogni dottorato di ricerca;

punti 1: per il diploma di abilitazione all’esercizio della profes-
sione. Non formeranno oggetto di valutazione i diplomi di abilita-
zione alla professione prescritti per la partecipazione al concorso per
i posti per il Corpo sanitario militare marittimo;

punti 0,25: per ciascun corso di aggiornamento/perfeziona-
mento post-lauream;

punti 0,15: per ciascun corso in informatica concluso con
esame finale;

punti 0,15: per il possesso della patente nautica;

punti 0,25: per ogni idoneita conseguita in pubblico concorso,
per esami o per titoli ed esami, esclusi quelli per il reclutamento di
allievi ufficiali di complemento delle Forze armate o Corpi armati
dello Stato;

punti 2: per il brevetto di pilota commerciale di velivolo o di
elicottero (solo per i concorrenti ai concorsi per il Corpo delle capita-
nerie di porto);

punti 0,25 per ogni pubblicazione a stampa di carattere tec-
nico - scientifico, attinente lo specifico indirizzo professionale e che
sia riportata in riviste scientifiche, con esclusione delle tesi di laurea
o di specializzazione (solo se allegata alla domanda). Per quelle pro-
dotte in collaborazione la valutabilita della singola pubblicazione
avverra solo ove sia possibile scindere ed individuare ’apporto dei
singoli autori. Il punteggio massimo attribuibile per le pubblicazioni
¢ di punti 2.

3. A ciascun concorrente non potra essere attribuito, in ogni
caso, per singole categorie di titoli o per il complesso dei titoli posse-
duti, un punteggio superiore a quello indicato nel presente articolo.

4. 1 titoli di merito dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande e dovranno essere
espressamente dichiarati nella domanda medesima ovvero in apposita
dichiarazione allegata alla medesima.

Art. 10.

Formazione delle graduatorie e assegnazione ai Corpi

1. La Commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera d.,
al termine dei concorsi provvedera a compilare le sottonotate distinte
graduatorie di merito degli idonei:

una per 'ammissione al corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli nor-
mali dei Corpi di stato maggiore, del commissariato militare marit-
timo e delle capitanerie di porto;

una per 'ammissione al corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli nor-
mali dei Corpi del genio navale e delle armi navali;

una per Iammissione al corso A.U.F.P., ausiliari del ruolo
normale del Corpo sanitario militare marittimo - medici;

una per 'ammissione al corso A.U.F.P., ausiliari del ruolo
normale del Corpo sanitario militare marittimo - odontoiatri;

una per 'ammissione al corso A.U.F.P., ausiliari dei ruoli spe-
ciali dei vari Corpi della Marina.

Tali graduatorie saranno compilate secondo l'ordine dei punteggi
conseguiti dai concorrenti, ottenuti sommando:

il punteggio riportato nella prova di selezione;

il punteggio del titolo di studio prescritto per la partecipazione
al concorso;

il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli di merito di
cui al precedente art. 9.

2. La Commissione medesima, sulla base delle predette gradua-
torie, nel rispetto del numero massimo di concorrenti di sesso femmi-
nile che potra conseguire 'ammissione al corso, come indicato nel
precedente art. 1, comma 3, del presente decreto, procedera all’asse-
gnazione provvisoria degli idonei ai Corpi di stato maggiore, del
genio navale, delle armi navali, sanitario militare marittimo, di com-
missariato militare marittimo e delle capitanerie di porto fino alla
copertura dei posti messi a concorso, tenendo conto dei requisiti di
idoneita fisica, dei titoli di studio, dei titoli culturali e professionali,
compreso l'eventuale possesso della patente nautica, nonché delle
preferenze espresse dai concorrenti, ove compatibili con le prioritarie
esigenze di Forza armata, al fine di garantire 'omogenea distribu-
zione degli idonei nei vari Corpi. I concorrenti in possesso della lau-
rea in medicina e chirurgia saranno ammessi alla frequenza del corso
A.U.F.P.,, ausiliari del ruolo normale del Corpo sanitario militare
marittimo fino a concorrenza dei posti disponibili per I'area geogra-
fica di cui al gia citato Allegato «E» per la quale hanno concorso.
Gli idonei in possesso della predetta laurea collocatisi in graduatoria
in eccedenza ai posti disponibili per I'area geografica richiesta, qua-
lora risultino disponibili posti non ricoperti per insufficienza di ido-
nei in aree geografiche diverse da quella prescelta, potranno conse-
guire 'ammissione alla frequenza del corso, secondo 'ordine della
graduatoria generale di merito, soltanto qualora abbiano espresso
nella domanda di partecipazione al concorso la disponibilita a conse-
guire, in via subordinata, 'ammissione anche per detti posti.

3. In ciascun concorso le graduatorie generali degli idonei
saranno approvate dalla Direzione generale per il personale militare
con decreto interdirigenziale.

A parita di merito, nel decreto di approvazione delle graduatorie
si terra conto delle vigenti disposizioni in materia di preferenza per
I’ammissione ai pubblici impieghi.

Il Comando dell’Accademia navale sara autorizzato dalla Dire-
zione generale per il personale militare a convocare per la frequenza
del corso i vincitori dei concorsi.

4. Qualora alcuni dei posti restino scoperti per rinuncia, deca-
denza o dimissioni degli ammessi, il Comando dell’Accademia navale
ha facolta di procedere ad altrettante ammissioni di idonei al corso
secondo l'ordine delle rispettive graduatorie di merito fino al 14°
giorno dalla data di inizio del corso stesso, ferma restando la limita-
zione indicata per i concorrenti di sesso femminile di cui al prece-
dente art. 1, comma 3.

8
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5. T posti per AUFP ausiliari dei ruoli normali della Marina
eventualmente non ricoperti per insufficienza di idonei in un Corpo
potranno essere portati in aumento a quelli disponibili per AUFP
ausiliari dei ruoli speciali della Marina del medesimo Corpo, e vice-
versa.

6. Fermo restando quanto previsto dal precedente comma 5, i
posti disponibili, per insufficienza di idonei, in un Corpo sia per
AUPFP ausiliari dei ruoli normali che per AUFP ausiliari dei ruoli
speciali potranno essere portati in aumento a quelli disponibili per
gli altri Corpi, sia per AUFP ausiliari dei ruoli normali che per
AUPFP ausiliari dei ruoli speciali, secondo le indicazioni che saranno
fornite dallo Stato Maggiore della Marina.

7. Decorso il termine di cui al precedente comma 4, e sulla scorta
delle disposizioni eventualmente impartite dalla Direzione generale
per il personale militare nei casi previsti nei precedenti commi 5 e 6,
la Commissione provvedera all’assegnazione definitiva ai Corpi degli
ammessi. A tal fine la Commissione operera con i criteri di cui al pre-
cedente comma 2 e tenendo conto di eventuali domande di cambio
di assegnazione presentate dagli interessati, sempreché le richieste
non risultino incompatibili con le prioritarie esigenze della Forza
armata. Dette domande non saranno prese in considerazione se ten-
denti all’assegnazione a Corpi diversi da quelli per i quali il concor-
rente abbia prodotto domanda di partecipazione. L’assegnazione
definitiva degli ammessi ai Corpi di cui al presente comma potra
determinare la modifica dell’assegnazione provvisoria di cui al prece-
dente comma 2.

8. Le graduatorie definitive degli ammessi al corso saranno
approvate con decreto interdirigenziale e pubblicate nel Giornale
Ufficiale del Ministero della difesa. Di tale pubblicazione sara dato
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

9. Informazioni sull’esito dei predetti concorsi potranno essere
richieste nei quindici giorni precedenti la data di incorporazione pre-
vista per il corso nel precedente art. 1 del presente decreto al Servizio
Relazioni con il Pubblico della Direzione generale per il personale
militare, Palazzo Esercito, telefonando ai numeri 06/4735.5941, 06/
4735.4548 ¢ 06/4986.4613.

Art. 11.

Ammissione ai corsi

1. T concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie di cui al
precedente art. 10 saranno ammessi al corso subordinatamente all’ac-
certamento, anche successivo all’ammissione, del possesso dei requi-
siti di cui all’art. 2 del presente decreto. Il corso avra una durata di
circa dodici settimane.

2. Gli ammessi riceveranno da parte del Comando dell’Accade-
mia navale la relativa comunicazione.

E fatto loro obbligo di presentarsi il giorno di convocazione.
Superate le quarantotto ore senza alcuna comunicazione essi saranno
considerati rinunciatari e, pertanto, non ammessi al corso. In caso di
impossibilita ad ottemperare tempestivamente alla convocazione,
per causa di forza maggiore comunicata entro la data di prevista pre-
sentazione al Comando dell’Accademia navale - Ufficio concorsi
(fax n. 0586/238222), il Comando medesimo, riconosciuta la validita
del motivo addotto, potra concedere un differimento della data di
presentazione che in nessun caso potra essere successiva alla conclu-
sione della seconda settimana del corso di formazione.

3. Gli ammessi dovranno presentarsi muniti di valido documento
di riconoscimento provvisto di fotografia e del libretto sanitario per-
sonale. Qualora militari in servizio dovranno indossare I'uniforme.
Essi dovranno portare al seguito, allo scopo di evitare iperimmuniz-
zazioni, una certificazione del proprio pregresso stato vaccinale rila-
sciata dai soggetti sottoindicati:

1) anagrafi vaccinali presso i Comuni di residenza per tetano/
difterite, poliomielite, epatite B;

2) uffici sanitari pubblici di cui al decreto del Ministero della
Sanita 14 gennaio 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio 1997)
per la febbre gialla;

3) medico vaccinatore per: morbillo, parotite, rosolia, epatite
A, tifo addominale, meningite meningococcica e tutte le altre vacci-
nazioni non obbligatorie. Tale certificazione dovra essere compilata
su carta intestata, contenente le generalita complete del vaccinato, la
data di vaccinazione, il numero di dosi effettuate ed il nome commer-
ciale del prodotto impiegato ed essere firmata in calce dal medico.

4. Gli ammessi acquisiranno la qualifica di allievi ufficiali in
ferma prefissata, ausiliari, rispettivamente, dei ruoli normali e dei
ruoli speciali della Marina, dovranno contrarre una ferma volontaria
di trenta mesi e dovranno assoggettarsi alle leggi ed ai regolamenti
militari come allievi. Coloro che non sottoscriveranno tale ferma
saranno considerati rinunciatari all’ammissione e rinviati dall’Acca-
demia navale.

5. A decorrere dalla data di ammissione alla frequenza del corso
i concorrenti che siano militari in servizio o in congedo saranno can-
cellati dal ruolo di appartenenza a cura della Direzione generale per
il personale militare ai sensi della normativa vigente.

Allo scopo, ’Accademia navale, al termine della seconda setti-
manda del corso formativo, fornira alle competenti Divisioni della
Direzione generale per il personale militare gli elenchi dettagliati dei
concorrenti gia alle armi e di quelli richiamati dal congedo ammessi
al corso.

Gli allievi provenienti dagli ufficiali, dai sottufficiali e dai volon-
tari in servizio permanente delle altre Forze armate, qualora non
conseguano la nomina ad ufficiale in ferma prefissata, ausiliario dei
ruoli normali o speciali della Marina, saranno reintegrati nel grado,
riscritti nel ruolo di provenienza ed il tempo trascorso presso ’Acca-
demia navale sara computato nell’anzianita di grado.

6. Agli allievi ufficiali in ferma prefissata durante il corso com-
pete il trattamento economico previsto per gli allievi ufficiali dell’Ac-
cademia navale.

7. Durante la frequenza del corso allievi ufficiali in ferma prefis-
sata e durante I’espletamento del servizio da ufficiale in ferma prefis-
sata saranno concessi dalla Direzione generale per il personale mili-
tare - a seguito della ricezione delle relative domande degli interessati
trasmesse dagli Enti/Reparti di appartenenza - nulla osta al transito
in altre Forze armate o Corpi armati dello Stato, nonché nella Polizia
di Stato, nel Corpo della Polizia Penitenziaria, nel Corpo della Guar-
dia Forestale e nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, solo ai vin-
citori di concorsi che all’atto dell’assunzione di servizio siano tenuti
a sottoscrivere arruolamento volontario con ferma almeno triennale.
Durante la frequenza del corso allievi ufficiali in ferma prefissata,
inoltre, saranno concessi nulla osta alla frequenza di un corso allievi
ufficiali in ferma prefissata di altra Forza armata o Corpo armato
dello Stato solo qualora sia possibile ammettere alla frequenza del
corso, a ripianamento del posto resosi disponibile, altro concorrente
idoneo secondo l'ordine delle graduatorie, in applicazione della
disposizione di cui al comma 4 del precedente art. 10.

Art. 12.

Nomina ad ufficiale in ferma prefissata

1. Gli allievi che supereranno gli esami di fine corso saranno
nominati, rispettivamente:

sottotenenti di vascello in ferma prefissata, ausiliari del ruolo
normale del Corpo di assegnazione;

guardiamarina in ferma prefissata, ausiliari del ruolo speciale
del Corpo di assegnazione.

2. L’anzianita assoluta sara fissata dal decreto di nomina, mentre
I’anzianita relativa sara data dalla media del punteggio conseguito
nel concorso e di quello conseguito al termine del corso. La predetta
media sara calcolata dall’Accademia navale.
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3. Gli allievi che non superino gli esami di fine corso in prima
sessione sono ammessi a ripeterli in una sessione di riparazione tra-
scorsi almeno trenta giorni dalla sessione ordinaria. In caso di supe-
ramento degli esami in tale sessione sono nominati ufficiali e sono
iscritti in ruolo, dopo i pari grado che hanno superato tutti gli esami
in prima sessione, con la medesima anzianita assoluta.

4. Gli allievi che non superino gli esami in seconda sessione o
che dimostrino di non possedere il complesso delle qualita e delle
attitudini necessarie per bene assolvere le funzioni del grado o che si
rendano colpevoli di gravi mancanze contro la disciplina, il decoro o
la morale ovvero che non frequentino almeno un terzo delle lezioni
o esercitazioni, sono dimessi dal corso previa determinazione della
Direzione generale del personale militare.

5. Dopo la nomina gli ufficiali in ferma prefissata potranno
essere ammessi alla frequenza di un corso di perfezionamento, presso
I’Accademia navale, della durata e con le modalita che saranno stabi-
lite dall’Uffico Generale del Personale della Marina.

6. Gli ufficiali in ferma prefissata che abbiano commesso gravi
mancanze disciplinari ovvero abbiano fornito scarso rendimento in
servizio, su proposta dei superiori gerarchici competenti ad esprimere
giudizi sull’avanzamento, possono essere posti dalla Direzione gene-
rale per il personale militare in congedo illimitato prima della sca-
denza della ferma e collocati nella riserva di complemento.

7. Agli ufficiali in ferma prefissata si applicano le norme di stato
giuridico previste per gli ufficiali di complemento.

Art. 13.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, la Direzione generale per il personale
militare provvedera a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed
enti competenti, tramite il Comando dell’Accademia navale, la con-
ferma di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai vincitori del
concorso medesimo ai sensi delle disposizioni del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita
penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emergesse la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Allo stesso modo, la Direzione generale per il personale mili-
tare provvedera ad acquisire, tramite il Comando dell’Accademia
navale:

il certificato generale del casellario giudiziale;

il nulla osta per l'arruolamento nella Marina militare per
coloro che siano in servizio presso altra Forza armata o Corpo
armato dello Stato.

Art. 14.

Esclusioni

1. I concorrenti che risultassero in difetto anche di uno soltanto
dei requisiti richiesti per 'ammissione al corso allievi ufficiali in
ferma prefissata della Marina militare saranno esclusi con provvedi-
mento motivato dal Comando dell’Accademia navale.

2. La Direzione generale per il personale militare potra escludere
con provvedimento motivato, in qualsiasi momento, i concorrenti
dal concorso ovvero dal corso, nonché potra dichiarare i medesimi
decaduti dalla nomina a ufficiale in ferma prefissata, qualora il
difetto dei prescritti requisiti venisse accertato durante le selezioni,
durante il corso, ovvero dopo la nomina.

Art. 15.
Prospettive di carriera per gli ufficiali in ferma prefissata

1. Gli ufficiali in ferma prefissata possono essere:

collocati in congedo a domanda a decorrere dal diciottesimo
mese di servizio. La Direzione generale per il personale militare puo
rinviare il collocamento in congedo sino a un massimo di sei mesi
per esigenze d’impiego ovvero per proroga dell’impiego nelle opera-
zioni condotte fuori dal territorio nazionale ovvero a bordo di unita
navali impegnate fuori dalla normale sede di servizio;

ammessi, a domanda, ad una ulteriore ferma annuale;

trattenuti in servizio, sino ad un massimo di sei mesi, su pro-
posta dello Stato Maggiore della marina e previo loro consenso, per
consentire I'impiego ovvero la proroga dell’impiego nell’'ambito delle
operazioni condotte fuori dal territorio nazionale ovvero a bordo di
unita navali impegnate fuori dalla normale sede di servizio.

2. I guardiamarina in ferma prefissata, ausiliari dei ruoli speciali
dei vari Corpi della Marina sono valutati per I'avanzamento ad
anzianita al grado superiore dai superiori gerarchici al compimento
del secondo anno di permanenza nel grado e, se idonei, promossi
con tale decorrenza.

3. GIli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato un
anno di servizio, possono partecipare, in relazione al titolo di studio
posseduto, sempre che non abbiano superato il 40 anno di eta e pos-
seggano i prescritti requisiti:

ai concorsi eventualmente indetti per il reclutamento degli
ufficiali in servizio permanente dei ruoli normali di cui all’art. 4,
comma 4, del decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490 e succes-
sive modificazioni. Per tali concorsi, per gli ufficiali ausiliari che
abbiano prestato servizio senza demerito nella Forza armata, sono
previste riserve di posti fino al 80% di quelli annualmente disponibili;

ai concorsi per il reclutamento degli ufficiali dei ruoli speciali
in servizio permanente di cui all’art. 5, comma 1, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1997, n. 490 e successive modificazioni.

Il servizio prestato in qualita di ufficiale in ferma prefissata
costituisce titolo ai fini della formazione delle graduatorie di merito.

Art. 16.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti
presso il Comando dell’Accademia navale per le finalita di gestione
del reclutamento e saranno trattati presso una banca dati automatiz-
zata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di ammissione ai corsi. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonché in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del precitato
decreto legislativo tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
noncheé il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nel confronti del diret-
tore generale della direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento ¢ il Comandante
dell’Accademia navale.

Il presente decreto, sottoposto a controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e nel foglio d’ordini della Marina militare.

Roma, 3 febbraio 2005
Amm. SQ. Lucipl

Amm. Isp. C: (CP) DASSATTI
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Allegato “A”
(articolo 3 del bando)
Modello di domanda di ammissione al concorso
per A.U.F.P. della Marina (in carta semplice)
ALL’ ACCADEMIA NAVALE
Ufficio concorsi
Viale Italia, 72 57100 LIVORNO

tramite: (1) (15)
Il/1a sottoscritto/a (2),nato/ail ___/ /19 |
a , provincia  di , residente a
, provincia di ,C.a.p. , In Via/Piazza
, n. , codice fiscale
, famiglia residente a , provincia di ,
C.ap , in Via/Piazza ,
appartenente al (3), nel chiedere di
ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al seguente recapito (4):
Via/Piazza , . , Comune di
, (provincia di ), C.a.p. , telefono / ,
CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso per l'ammissione al 6° corso A.U.F.P., ausiliario dei ruoli normali /
speciali (5) della Marina, indetto per I’anno 2005 con decreto interdirigenziale / /2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4~ serie specialen.  del _ / /2005, per i posti indicati:
- nell’articolo 1, comma 1, lettera a) 1), con la seguente preferenza di assegnazione ai Corpi:
SM [ CM — CPLC(6);
- nell’articolo 1, comma 1, lettera a) 2), con la seguente preferenza di assegnazione ai Corpi:
GN | AN | (7);
- per il Corpo Sanitario militare marittimo per MD  per la secguente area geografica:
(8). Dichiara SI | NO | (9) la propria disponibilita, qualora non
risultasse vincitore del concorso per i posti previsti per detta area, a conseguire I'ammissione al corso
per i posti di area geografica diversa da quella sopraindicata;
- per il Corpo Sanitario militare marittimo per OD | ;
- nell’articolo 1, comma 1, lettera b), con la seguente preferenza di assegnazione ai Corpi:
SM L GN L AN | CM _ CP I (10).

All'uopo, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’articolo
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara:
e (i essere cittadino/a italiano/a (11);

e diessere (12);

e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (13);

e di essere in servizio dal , presso , con il
grado di (14) (15);

e di aver prestato servizio militare dal al presso

in qualita di (14) (16);

e di essere a conoscenza di dover rinunciare, all'atto dell'ammissione al corso, al grado rivestito, se
militare;

e di essere in possesso del seguente titolo di studio (17),
conseguito nell'anno , presso (18) di
via , C.a.p. , Citta , con la
seguente votazione  / (19);

e di aver conseguito 1’abilitazione all’esercizio della professione di (20)
presso 1’Universita degli Studi di , in data / / 21);

e di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una
pubblica amministrazione (22) (23);
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e di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena ai sensi dell’articolo 444 del codice di
procedura penale e di non avere in corso procedimenti penali od amministrativi per I’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultano a proprio carico precedenti penali iscrivibili nel
casellario giudiziale ai sensi dell” articolo 3 del D.P.R. 14 novembre 2002, 313 (23) (24).

Si impegna, altresi, a comunicare al Comando dell'Accademia navale qualsiasi variazione della sua
posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione contenuta nella presente
domanda fino alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata.

e di non essere stato/a dimesso/a per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare da
precedente arruolamento volontario in accademie o istituti di formazione militare (23);

e di non essere stato riformato nel corso di precedente arruolamento volontario nelle Forze armate o di
polizia;

e di non essere stato dichiarato “obicttore di coscienza” né ammesso a prestare “servizio civile” ai sensi
della legge 8 luglio 1998, n. 230 (23);

e di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di merito previsti dall’articolo 9 del bando:

)

s

(25);
e di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza previsti dall’Allegato “C” del bando:
, (26);
e i accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qualunque sede (27);
o i essere a conoscenza che, qualora venisse ammesso alla frequenza del corso, dovra sottoscrivere una
ferma volontaria di trenta mesi di cui all'articolo 11 del bando;

e che 'ultima residenza in Italia € stata nel Comune di , prov. di s
C.a.p. , Via/Piazza , . (28);
e che I'ultima data di espatrio & stata (28);

e di essere a conoscenza che dovra sostenere le prove nelle sedi previste per gli altri concorrenti (28);

e di aver preso conoscenza di quanto previsto dal bando e di acconsentire a tutto cio che in esso ¢
stabilito;

e di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali necessari allo
svolgimento del concorso (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196);

11 sottoscritto allega:
- atto di assenso per l'arruolamento volontario (29).
- dichiarazione sostitutiva (30)
, N
(localita) (data)

(firma per esteso cognome e nome leggibili)

Per l'assenso alla partecipazione del minore

(1)

(1)

(per esteso cognome e nome leggibili)

A CURA DEL COMANDO DI APPARTENENZA (32)
(33)
(34)

VISTO
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AANAANANNAAANAANAANAN

NOTE:

(1) 1l Comando del Reparto/Ente di servizio.

(2) Riportare esattamente il cognome/nome o i cognomi/nomi propri, ivi comprese le virgole o i trattini
che separano gli eventuali doppi nomi.

(3) Indicare - solo se di sesso maschile - Capitaneria di porto ovvero Distretto militare

(4) Ogni eventuale successiva variazione dovra essere tempestivamente comunicata all’Accademia

navale — Ufficio concorsi.
(5) Depennare la dicitura che non interessa.

(6) Contrassegnare con un numero da 1 a 3 le caselle corrispondenti ai Corpi secondo I’ordine di
preferita assegnazione.

(7) Contrassegnare con un numero da 1 a 2 le caselle corrispondenti ai Corpi secondo 1’ordine di

preferita assegnazione.

(8) Da compilare solo da parte dei partecipanti per il concorso per ufficiali ausiliari dei ruoli normali del

Corpo sanitario militare marittimo, medici.
(9) Barrare la casella che interessa.

(10) Contrassegnare con un numero da 1 a 5 le caselle corrispondenti ai Corpi secondo I’ordine di

preferita assegnazione.

(11) In caso di doppia cittadinanza allegare alla domanda una dichiarazione attestante la seconda
cittadinanza ed in quale Stato si ¢ soggetti agli obblighi di leva.

(12) Indicare: cclibe/nubile, o vedovo/a, o coniugato/a, o separato/a, o divorziato/a.
(13) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicarne 1 motivi.
(14) Indicare grado, categoria, ruolo, Forza armata, Arma/Corpo di appartenenza.

(15) Da compilare solo da coloro che siano militari in servizio.

(16) Indicare il tipo di servizio prestato (es.: militare di leva, ausiliario, volontario, ufficiale cpl., allievo
uff. o sottuff.). Qualora il servizio sia stato prestato in periodi successivi, indicarne separatamente
durata e tipologia.

(17) Indicare il diploma di istruzione secondaria di secondo grado posseduto ovvero la laurea conseguita,
di volta in volta richiesti per la partecipazione al concorso.

(18) Indicare I'Istituto scolastico o I'Universita presso cui € stato conseguito il titolo di studio prescritto
per la partecipazione al concorso. 1 concorrenti che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
devono allegare attestazione di equipollenza al titolo di studio previsto in Italia rilasciata
dall’ Amministrazione competente.

(19) In 110° per la laurea, in 60° o 100° per il diploma.

(20) Indicare medico chirurgo o odontoiatra.
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(21) Da compilare solo da parte dei partecipanti al concorso per AUFP del Corpo sanitario militare
marittimo.

(22) Indicare con dichiarazione allegata alla domanda i servizi prestati e le cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego.

(23) La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(24) In caso contrario, il concorrente dovra indicare le condanne, le applicazioni di pena, i procedimenti a
carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e I’Autorita
Giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale
per aver acquisito la qualifica di imputato.

(25) 1l concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all”’ Amministrazione di esperire con
immediatezza il controllo della veridicitda delle dichiarazioni rese. Le pubblicazioni scientifiche
dovranno essere necessariamente allegate alla domanda.

(26) 11 concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all’ Amministrazione di esperire con
immediatezza il controllo della veridicitd delle dichiarazioni rese.

(27) Da compilare da tutti i concorrenti, salvo quelli che partecipano per i posti per il Corpo sanitario
militare marittimo - medici.

(28) Solo per i residenti all’estero.
(29) Solo per i concorrenti minorenni all'atto dell'inoltro della domanda.
(30) Solo nei casi ed al fine indicati nell'articolo 3, comma 3, lettera h) del bando.

(31) 1l concorrente che alla data di presentazione della domanda sia minorenne dovra far vistare la sua
firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente

I'esclusiva potesta, o in mancanza di essi dal tutore.
(32) Solo per i militari in servizio.
(33) Timbro del Reparto/Ente.

(34) Firma del Comandante o suo delegato.
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Allegato “B”

(articolo 3, comma 2, del bando)

ATTO DI ASSENSO
PER I’ARRUOLAMENTO VOLONTARIO DI UN MINORE (1)

I/T1 sottoscritti/o , (2), ir
qualita di , 3), del minor¢
, (4), per assecondare I’inclinazione de
medesimo, acconsentono (acconsente) che egli, quale partecipante al concorso, per titoli ed esami, pe
I’ammissione di complessivi 240 giovani al 6° corso allievi ufficiali in ferma prefissata della Marine
militare per ’anno 2005, possa esscre sottoposto agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali previsti dagl
articoli 7 ed 8 del bando e contrarre, in caso di ammissione al corso, la ferma volontaria di trenta mesi ne
Corpo Equipaggi Militari Marittimi, con possibilita di essere collocato in congedo a domanda a decorrerc
dal diciottesimo mese di servizio.

In allegato fotocopia del documento di identita (5).

L
(localita) (data)

IIL DICHIARANTLE (6)

(per esteso cognome e nome leggibili/e)

FAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAN

NOTE

(1) Da produrre ed allegare alla domanda di partecipazione al concorso.

(2) Cognome, nome ¢ data di nascita dei o del dichiarante.

(3) Genitori o genitore esercente 1’esclusiva potesta genitoriale o tutore.

(4) Cognome, nome ¢ data di nascita del concorrente minorenne.

(5) Allegare fotocopia non autenticata del documento di identita dei/del dichiaranti/ec.
(6) Firme/a dei/del dichiaranti/e.
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Allegato “C”

(articolo 3, comma 3.n., del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

. A parita di merito, nella formazione delle graduatorie previste dall'articolo 10 del bando di concorso, si

terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

a) Insigniti di medaglia al valore militare.

b) Orfani di guerra.

¢) Orfani dei caduti per fatto di guerra.

d) Orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato.

e) Provenienti dalle Scuole militari delle Forze armate.

f)  Feriti in combattimento.

g) Capi di famiglia numerosa.

h) Figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti.

1)  Figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra.

J)  Figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato.

k) T genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle e 1 fratelli vedovi o non sposati
dei caduti in guerra;

1) T genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle e 1 fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra;

m) [ genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

n) Coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti.

0) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nell’ Amministrazione che ha indetto il concorso.

p) Coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico.

q) Militari volontari nelle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

2. A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata dall’aver prestato lodevole servizio nelle
Amministrazioni pubbliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara preferito il concorrente pit giovane di eta, in
applicazione del 2° periodo dell’articolo 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dall’articolo 2,
comma 9, della legge n. 191/1998.

4. 1 predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso. (1)

YaVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAN
NOTA
(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al concorso abbia dichiarato il possesso di uno o

piu titoli di preferenza deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all’Amministrazione di
esperire con immediatezza 1 previsti controlli.
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ALLEGATO “D”

(articolo 3, comma 3, lettera h, del bando)

ALL’> ACCADEMIA NAVALE
Ufticio concorsi
LIVORNO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (1)

Il/La  sottoscritto/a

nato/a a

, (prov. di ), 1l / /

, partecipante al concorso per

I’ammissione al 6° corso allievi ufficiali in ferma preﬁ@ta, ausiliari dei ruoli normali/speciali (2) dei
Corpi della Marina militare, consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, possono derivare da dichiarazioni mendaci,

ai fini dell’assegnazione ai Corpi:

DICHIARA

- di essere in possesso, in aggiunta al titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso, del

seguente titolo di studio

presso

, Citta

(3), conseguito nell'anno ,

, Cap.

(4) di via

k)

- diessere in possesso dei seguenti ulteriori titoli (5):

Titolo posseduto

Data conseguimento

Presso

(localita)

VAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAN

NOTE

(data)

(1) Da allegare alla domanda di partecipazione al concorso;

(2) Depennare la voce che non interessa;

(firma autografa leggibile) (6)

(3) 1 concorrenti partecipanti al concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a), indicheranno il diploma di istruzione

secondaria di secondo grado posseduto;

(4) Indicare I'stituto scolastico presso cui € stato conseguito il diploma di istruzione secondaria di secondo grado posseduto;

(5 ) Tutti i concorrenti indicheranno gli ulteriori eventuali titoli di studio, culturali e professionali posseduti, anche se indicati tra
i titoli di merito valutabili, nonché l'eventuale possesso della patente nautica;

(6) La firma non richiede autenticazione.
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Allegato “E”

(art. 3, comma 3.c. e art. 10, comma 2, del bando)

RIPARTIZIONE GEOGRAFICA DEI POSTI A CONCORSO PER AUFP DEL CORPO
SANITARIO MILITARE MARITTIMO LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA

| AREA GEOGRAFICA |  POSTI A CONCORSO |

LA SPEZIA
LUNI

TARANTO
GROTTAGLIE

CATANIA
AUGUSTA

BRINDISI 4

LA MADDALENA 1

TOTALE 18
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Allegato “F”

(articolo 7, comma 4.c., del bando)
PROTOCOLLO DIAGNOSTICO

All’atto della presentazione per gli accertamenti psico-fisici al concorrente verra richiesto di
sottoscrivere la seguente dichiarazione di consenso informato:

Il/La sottoscritto/a nato/a il _/ / | a

, Prov. di , informato/a dal
Presidente della Commissione per gli accertamenti psico-fisici (o dall’Ufficiale medico suo delegato
) in tema di significato, finalitd e potenziali conseguenze derivanti
dall’esecuzione degli accertamenti previsti nel protocollo diagnostico:

DICHIARA
di aver ben compreso quanto gli/le ¢ stato spiegato dall’Ufficiale medico predetto ed in ragione di cid
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE

ad essere sottoposto/a agli accertamenti psico-fisici previsti nel protocollo.

(localita) (data)

(firma)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO AL PROTOCOLLO VACCINALE

Il/La sottoscritto/a nato/a il
A , a , Prov. di , informato/a dal
Presidente della Commissione per gli accertamenti psico-fisici (o dall’Ufficiale medico suo delegato
) in tema di significato, finalita e potenziali conseguenze derivanti
dall’esecuzione del protocollo vaccinale previsto dal D.M. 19 febbraio 1997 per i militari all’atto
dell’incorporamento e periodicamente, ad intervalli programmati, per conservare lo stato di
immunizzazione, secondo lo schema di seguito in elenco:

- anti-tetano-difterite per via i.m. (richiamo ogni 10 anni);

- anti-morbillo-rosolia-parotite per via s.c.;

- anti-meningococcica tetravalente per via s.c. (richiamo ogni 3 anni);

- antitifoide orale (4 dosi a giorni alterni — richiamo ogni 2 anni);

- anti-epatite A (richiamo ogni 10 anni) ed epatite B (richiamo ogni 5 anni) per via i.m.;

- altre vaccinazioni per impieghi speciali (antipolio e IPV, anti-febbre gialla, altri vaccini),

DICHIARA
di aver ben compreso quanto gli/le € stato spiegato dall’Ufficiale medico predetto ed in ragione di cid
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE

ad essere sottoposto/a agli interventi profilattici su esposti.

(localita) (data)

(firma)

05E00729
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del Decreto Dirigenziale
n. 206 del 18 novembre 2004, relativo alla graduatoria di
merito per I'immissione nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente dell’Esercito Italiano, dei volontari in
ferma breve reclutati ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 332/1997 con il 3° Decreto 3° Bando d’arruola-
mento del 12 maggio 2000.

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale della
Difesa, dispensa n. 2 del 20 gennaio 2005, ¢ stato pubblicato il
Decreto Dirigenziale n. 206 del 18 novembre 2004, con il quale ¢
stata approvata la graduatoria di merito per 'immissione nel ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito Italiano,
dei volontari in ferma breve reclutati ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 332/1997 con il 3° Decreto 3° Bando
d’arruolamento del 12 maggio 2000.

05E00700

Avviso relativo alla pubblicazione del Decreto Dirigenziale
22 novembre 2004, n. 209, concernente la rideterminazione
della graduatoria di merito e dell’immissione nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito dei vin-
citori del 10° concorso, per titoli, a cinquemilaquattrocentoset-
tantacinque posti.

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale della Difesa,
dispensa n. 2 del 20 gennaio 2005, ¢ stato pubblicato il Decreto Dirigen-
ziale n. 209 del 22 novembre 2004, con il quale ¢ stata rideterminata la
graduatoria di merito e I'immissione nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente dell’Esercito Italiano, dei volontari vincitori del
10° concorso, per titoli, a cinquemilaquattrocentosettantacinque posti
(Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 54 del 10 luglio 2001).

05E00699

Avviso relativo alla pubblicazione del Decreto Interdirigenziale
n. 223 del 1° dicembre 2004 relativo all’approvazione delle
graduatorie di merito per I'immissione nel ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente della Marina militare,
dei volontari in ferma breve reclutati ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 332/1997 con il 3° decreto
3° bando d’arruolamento del 12 maggio 2000.

Si comunica che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 2 del
20 gennaio 2005, ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale n. 223 del
1° dicembre 2004, con il quale sono state approvate le graduatorie di
merito per I'immissione nel ruolo dei volontari di truppa in servizio
permanente della Marina militare, dei volontari in ferma breve reclutati
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 332/1997, con il 3°
decreto 3° bando d’arruolamento del 12 maggio 2000.

05E00697

Avviso relativo alla pubblicazione del Decreto Dirigenziale
n. 235 del 23 dicembre 2004, relativo alla graduatoria di
merito, dei volontari partecipanti al concorso, per titoli, per
Pimmissione di cento unita nel ruolo dei volontari di truppa
in servizio permanente dell’Aeronautica Militare.

Si comunica che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 2 del
20 gennaio 2005, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 235 del
23 dicembre 2004, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria di merito
dei volontari partecipanti al concorso per titoli, per I'immissione di cento
unita nel ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Aero-
nautica Militare.

05E00698

Avviso relativo alla prova di preselezione di cui all’articolo 6
del Decreto Interdirigenziale 24 dicembre 2004, con cui &
stato indetto il concorso, per esami, per ’ammissione di cen-
tocinquantaquattro allievi alla prima classe dei corsi normali
dell’Accademia Navale di Livorno - Anno accademico 2005/
2006.

La prova di preselezione del concorso, per esami, per 'ammis-
sione di centocinquantaquattro allievi alla prima classe dei corsi nor-
mali dell’Accademia navale di Livorno - anno accademico 2005/
2006, indetto con decreto interdirigenziale 24 dicembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 104 del 31 dicem-
bre 2004, avra luogo presso il Comprensorio della Marina Militare
di Piano S. Lazzaro, sito in Ancona, via della Marina, 1 - nei giorni
e con orario di inizio appresso indicati:

a) concorrenti che hanno presentato domanda di partecipa-
zione al concorso per i centoquarantuno posti per i Corpi di stato
maggiore, del genio navale, delle armi navali, di commissariato mili-
tare marittimo e delle capitanerie di porto:

21 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«ABA» e «BAT»;

22 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«BAU» e «CAN»;

22 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«CAO» e «CIP»;

23 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«CIQ» e «DEBy;

23 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«DEC» e «DIP»;

24 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«DIQ» e «kFULy;

24 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«FUM» e «IAC»;

25 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«IAD» e «MAD»;

25 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«MAE» e <KMEN»;

28 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«MEO» e «<PAG»;

28 febbraio 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«PAH» e «<PRAY;

1° marzo 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«PRE» ¢ «SAN»;

1° marzo 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«SAO» e «STO»;

2 marzo 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«STR» e «VERY;

2 marzo 2005, ore 14 cognomi con iniziali comprese tra
«VES» e «ZUZ».

b) concorrenti che hanno presentato domanda di partecipa-
zione al concorso per i tredici posti per il Corpo sanitario militare
marittimo:

26 febbraio 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«ABA» ¢ «MENy;

3 marzo 2005, ore 8 cognomi con iniziali comprese tra
«MEO» e «ZUZ».

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o I’apostrofo,
per individuare il gruppo di appartenenza, devono leggere il cognome
senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

I concorrenti sono tenuti a presentarsi nella sede suddetta
almeno un’ora prima dell’orario di inizio della prova di preselezione
sopra indicato.

Restano confermate le modalita di svolgimento della prova indi-
cate nell’art. 6, comma 2, del bando.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

05E00757
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MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

DIPARTIMENTO PER LA RICERCA, L'INNOVAZIONE
E L’'ORGANIZZAZIONE

Concorso per 'ammissione di 18 allievi alla Scuola di alta for-
mazione dell’Istituto centrale per il restauro - Anno scola-
stico 2005/2006.

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

Vista la legge 22 luglio 1939, n. 1240, concernente I’Istituto cen-
trale per il restauro;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15: «Norme sulla documenta-
zione amministrativa e sulla legalizzazione e autenticazione delle
firme» e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 1975,
n. 805, art. 12, che disciplina, tra I’altro, il riordinamento dell’Istituto
centrale per il restauro;

Visto il decreto ministeriale 20 luglio 1977, con cui ¢ stato appro-
vato ordinamento interno dell’Istituto centrale per il restauro;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante ’esenzione dall’im-
posta di bollo per le domande di concorso e di ammissione presso le
amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104: «legge-quadro per I’assi-
stenza, I'integrazione sociale e 1 diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994 n. 626/1994 e suc-
cessive integrazioni e modificazioni, concernente la normativa sulla
sicurezza;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive integrazioni
e modificazioni, in materia di tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127: «Misure urgenti per lo
snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controllo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 luglio 1997,
n. 399, concernente I'approvazione del regolamento recante norme
sulla scuola di restauro presso I'Istituto centrale per il restauro;

Visto il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, concernente
listituzione del Ministero per i beni e le attivita culturali;

Visto il decreto legislativo 8 gennaio 2004, n. 3 di organizzazione
del Ministero per i beni e le attivita culturali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2004,
n. 173 recante regolamento di organizzazione del Ministero per i beni
e le attivita culturali;

Visto il decreto ministeriale 24 settembre 2004 di articolazione
della struttura centrale e periferica dei dipartimenti e delle direzioni
generali del Ministero per i beni e le attivita culturali;

Vista la nota n. 265 in data 19 gennaio 2005 dell’Istituto centrale
per il restauro;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1) E indetto un concorso pubblico, per esami e titoli, per I'am-
missione di diciotto studenti al corso quadriennale, anno scolastico
2005/2006, dell’Istituto precitato, nelle aree:

a) «Area Ay articolata nei seguenti settori: dipinti murali,
stucchi, dipinti su tela, dipinti su tavola, dipinti su tessuto, dipinti su
cuoio e sculture lignee policrome: nove posti;

b) «Area B» articolata nei seguenti settori: metalli, ceramica,
vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e oggetti di scavo: tre
posti;

¢) «Area C» articolata nei seguenti settori: mosaico, materiali
lapidei naturali e artificiali (sculture, stucchi), superfici e materiali
dell’architettura: sei posti.

Art. 2.

Requisiti per 'ammissione al concorso

1. Per 'ammissione al concorso € richiesto:

a) eta non inferiore ai diciotto e non superiore ai trenta anni
(compiuti);

b) diploma quinquennale (o quadriennale piu anno integra-
tivo) di istruzione secondaria superiore;

¢) cittadinanza italiana o comunitaria. Sono ammessi, alle
stesse condizioni, anche cittadini di altri Stati, purché in possesso
dei requisiti e del titolo di studio equipollente a quello richiesto per i
cittadini italiani. Per i soggetti con cittadinanza diversa da quella ita-
liana si veda anche l’art. 3 del presente bando;

d) idoneita fisica alle attivita che ’Area di studio prescelta
comporta;

e) non aver riportato condanne penali.

2. I requisiti sopra indicati devono essere posseduti dal candidato
alla data di scadenza dei termini di presentazione della domanda.
I vincitori dovranno certificarne il possesso prima dell’inizio dei
corsi.

3. Per difetto dei requisiti prescritti, 'Istituto centrale per il
restauro puo disporre in ogni fase della procedura I'esclusione dal
concorso, dandone comunicazione agli interessati.

Art. 3.

Presentazione delle domande. Termini e modalita

1) Ai fini della partecipazione al concorso, il candidato deve
dichiarare sotto la propria responsabilita, consapevole delle conse-
guenze penali in caso di dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome;
b) luogo e data di nascita;

¢) la propria residenza e l'indirizzo (indicare il recapito
telefonico e se disponibile anche il numero di cellulare), con I'esatta
indicazione del codice di avviamento postale, presso il quale intende
ricevere le comunicazioni relative al concorso, con I'impegno a comu-
nicare le eventuali variazioni d’indirizzo;

d) cittadinanza (indicare quale);
e) idoneita fisica alle attivita che ’Area di studio prescelta
comporta;

f) eventuali condanne penali
estremi delle relative sentenze;

riportate, indicando gli
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g) il possesso del diploma di istruzione secondaria supe-
riore (o titolo equipollente per i cittadini comunitari e non);

h) I'Area per la quale chiede di concorrere, optando per una
sola delle tre di seguito indicate: «Area A» articolata nei seguenti set-
tori: dipinti murali, stucchi, dipinti su tela, dipinti su tavola, dipinti
su tessuto, dipinti su cuoio e sculture lignee policrome; «Area B» arti-
colata nei seguenti settori: metalli, ceramica, vetro, smalti, oreficeria,
avorio, 0sso, ambra e oggetti di scavo; «Area C» articolata nei
seguenti settori: mosaico, materiali lapidei naturali e artificiali (scul-
ture, stucchi) superfici e materiali dell’architettura;

i) autorizzazione, ai sensi della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, al trattamento dei dati forniti.

La mancata apposizione della firma in calce alla domanda com-
porta l'esclusione dal concorso.

Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992 nella domanda di
partecipazione al concorso 1 candidati portatori di handicap
dovranno specificare, in relazione al proprio handicap, l'ausilio
occorrente.

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti
non sara ritenuta valida.

L’eventuale richiesta di variazione di alcune delle dichiarazioni
gia rilasciate nell’istanza di partecipazione al concorso dovra essere
trasmessa entro il termine di scadenza del bando.

Alla domanda puo essere allegato un elenco firmato dei titoli di
preferenza che, una volta superato 'esperimento pratico, i candidati
potranno produrre ai fini della valutazione e secondo le modalita di
cui al successivo art. 5.

E fatto obbligo ai soli candidati cittadini di paesi non apparte-
nenti all’'Unione europea di allegare alla domanda il titolo di studio
conseguito, debitamente convalidato dalla rappresentanza diplomatica
o consolare italiana competente (vedi successivo comma 3 lettera a).

Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le
previsioni del presente bando.

2. Le domande di ammissione, redatte su carta libera secondo lo
schema allegato al presente bando, verranno indirizzate all’Istituto
centrale per il restauro, piazza S. Francesco di Paola, 9 - 00184
Roma, e presentate secondo una delle seguenti modalita, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica:

a) per i cittadini italiani o appartenenti all’Unione europea:
raccomandata con avviso di ricevimento; la data di spedizione delle
domande ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data apposto dall’uffi-
cio postale accettante;

b) 1 candidati cittadini di paesi non appartenenti all’'Unione
europea, con residenza anagrafica in Italia possono inviare la
domanda a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, diret-
tamente all’Istituto centrale per il restauro, dopo aver tuttavia richie-
sto ed ottenuto dalle rappresentanze italiane all’estero territorial-
mente competenti gli atti previsti al successivo comma 3, lettere a) e
b), per i documenti da allegare alla domanda stessa;

¢) per icandidati cittadini di paesi non appartenenti all’Unio-
ne europea residenti all’estero: esclusivamente tramite la rappresen-
tanza diplomatica o consolare italiana competente per territorio.

3. Le rappresentanze di cui al precedente comma lettere b, c,
dovranno:

a) tradurre il titolo di studio, di cui alla lettera ) del comma
1 dell’art. 2, conseguito all’estero e dichiararne il valore «in loco»,
indicando gli anni complessivi di scolarita necessari per il suo conse-
guimento;

b) tradurre gli eventuali titoli di preferenza di cui al succes-
sivo art. 5; per i titoli di cui al medesimo articolo, lettere ¢), d), i),
j) e k) va inoltre dichiarato il valore in loco;

¢) provvedere, per i candidati privi di residenza anagrafica in
Italia, all’inoltro della suddetta documentazione direttamente all’Isti-
tuto centrale per il restauro, nel tempo previsto dal comma 2 del pre-
sente art. 3.

4. Ai fini della scadenza dei termini la data di spedizione delle
domande ¢ stabilita e comprovata:

a) per i candidati cittadini non italiani di cui al precedente
comma 2 lettera b) dal timbro a data apposto dall’ufficio postale
accettante;

b) per i candidati cittadini non italiani di cui al precedente
comma 2 lettera ¢) dal protocollo di partenza della competente rap-
presentanza diplomatica o consolare italiana all’estero che ha spedito
la domanda.

5. Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive inte-
grazioni e modificazioni, in materia di tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali si dichiara che i dati
forniti verranno utilizzati esclusivamente ai fini concorsuali.

6. L’Istituto centrale per il restauro non assume alcuna responsa-
bilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o
incompleta indicazione del recapito postale fornito dal candidato,
ovvero da mancata o tardiva informazione del cambiamento d’indi-
rizzo rispetto a quanto menzionato nella domanda di ammissione e
per eventuali disguidi non imputabili all’Istituto centrale per il
restauro.

Art. 4.

Prove d’esame

1. Le prove d’esame si svolgeranno nelle sedi che I'Istituto cen-
trale per il restauro riterra di stabilire; le indicazioni della data e del
luogo in cui si svolgeranno la prova di conversazione in lingua ita-
liana, riservata ai candidati cittadini stranieri e la prova di disegno
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del-
1’8 aprile 2005.

I candidati ai quali non sia stata comunicata ’esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove suddette,
senza alcun preavviso diretto, nei luoghi, nei giorni e nelle ore indi-
cate, muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento in corso
di validita:

a) fotografia recente autenticata applicata su carta da bollo;
b) tessera postale;

¢) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta d’identita;

f) porto d’armi;

g) tessera di riconoscimento rilasciata da una amministra-
zione dello Stato;

h) tessera di riconoscimento rilasciata dagli Ordini professio-
nali.

2. L’esame di ammissione consiste in:

a) una prova di conversazione in lingua italiana, riservata
esclusivamente ai candidati cittadini stranieri;

b) una prova di disegno;
¢) un esperimento pratico;

d) una prova orale di storia dell’arte e di materiali e tecniche
di produzione artistica (in lingua italiana anche per i cittadini stra-
nieri), seguendo l'ordine sorteggiato dalla commissione giudicatrice.

Le prove b), ¢) e d) sono differenziate secondo I’area per cui si
concorre.
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3. Prova di disegno:

a) consiste nella trasposizione grafica di un manufatto arti-
stico o parte di esso, bidimensionale per 'area A, tridimensionale
per le aree B e C, condotta per mezzo di una riproduzione fotografica
in bianco e nero. Il disegno dovra essere eseguito a matita nera, a
tratto lineare, senza chiaroscuro, in una riproduzione in scala rispetto
al formato della fotografia.

Per trasposizione grafica a tratto lineare si intende la trasposi-
zione di tutti gli elementi dell’opera proposta mediante un tratto
unico modulato che, variando nella sua intensita, possa rendere sia
gli aspetti formali che le caratteristiche chiaroscurali. La prova ha
durata di sei ore consecutive. Per 'esecuzione della riproduzione in
scala sono ammesse griglie o fogli millimetrati gia in possesso del
candidato.

Sono ammessi a sostenere la prova successiva soltanto coloro
che hanno riportato il punteggio di almeno 6/10.

4. Esperimento pratico:

per l'area A la prova consiste nell’integrazione, mediante trat-
teggio verticale ad acquarello, previa stuccatura a gesso e colla, di
lacune presenti in policromie riprodotte a stampa.

Detta prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cosi
suddiviso:

primo giorno: un’ora;
secondo giorno: quattro ore;
terzo giorno: cinque ore.

Per le arece B e C la prova consiste nell’integrazione, mediante
modellatura a plastilina, delle lacune su un calco da motivo decora-
tivo plastico e nella riproduzione di un campione di colore.

Tale prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cosi
suddiviso:

primo giorno: tre ore;
secondo giorno: tre ore;
terzo giorno: quattro ore.

Sono ammessi a sostenere la prova orale soltanto coloro che
hanno riportato il punteggio di almeno 6/10.

5. Prova orale:

i candidati devono dimostrare una buona conoscenza dei prin-
cipali fatti, opere e personalita della storia dell’arte antica, medievale
e moderna e una conoscenza di base dei piu importanti movimenti
nazionali e internazionali dell’arte contemporanea.

E richiesta altresi la conoscenza dei materiali e delle tecniche
della produzione artistica con particolare riguardo ai seguenti argo-
menti. Area A: pittura su muro, stucco, pittura su tavola, su tela e
su cuoio, scultura lignea policroma, doratura. Area B: ceramica,
doratura, fusione del bronzo, toreutica, sbalzo, niello, agemina, orefi-
ceria, smalti, paste vitree, vetri, vetrate. Area C: mosaico, paste
vitree, stucchi, lavorazione e finitura dei materiali lapidei (scultura,
elementi decorativi dell’architettura) e delle superfici architettoniche.

Indicazioni piu ampie e dettagliate sui temi e gli argomenti d’esa-
me nonché suggerimenti di orientamento bibliografico sono reperibili
presso I’Istituto centrale per il restauro, segreteria dei corsi.

La prova s’intende superata se il candidato ottiene il punteggio
di almeno 6/10.

Art. 5.

Titoli valutabili ai fini del concorso

1 titoli di preferenza non costituiscono un punteggio aggiuntivo e
verranno valutati esclusivamente allo scopo di determinare la posi-
zione nella graduatoria in caso di ex-aequo. La votazione riportata
rimane pertanto invariata.

Sono titoli di preferenza a parita di merito (a norma dell’art. 11
del regolamento approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 16 luglio 1997 n. 399):

a) precedenti idoneita conseguite in concorsi banditi dall’Isti-
tuto centrale per il restauro e dall’Opificio delle pietre dure di Firenze
(fino a 0,300);

b) precedenti idoneita conseguite in concorsi banditi dalla
Soprintendenza per i beni ambientali e architettonici di Ravenna
(fino a 0,250);

¢) titoli di studio conseguiti negli istituti d’istruzione seconda-
ria superiore (se il risultato conseguito supera 41/60 o 69/100) (fino
a 0,020);

d) titoli di studio d’istruzione universitaria (fino a 0,200);

e) titoli di studio d’istruzione universitaria triennali (fino a
0,150);

f) diplomi dell’Accademia di belle arti (fino a 0,150);
g) diploma della Scuola della medaglia (fino a 0,145);

h) attestati conclusivi di partecipazione a corsi di restauro
regionali o riconosciuti dalle regioni; si precisa che l'attestato deve
riportare possibilmente il numero complessivo delle ore effettuate
durante I'intero corso (fino a 0,030);

i) attestati di effettivo esercizio della professione di restaura-
tore svolta presso uffici pubblici preposti alla conservazione (fino a
0,036);

j) attestati di effettivo esercizio della professione di restaura-
tore svolta presso restauratori privati nel corso di lavori affidati da
una committenza pubblica (fino a 0,026);

k) attestati di tirocinio per restauratore compiuto presso uffici
pubblici preposti alla conservazione (fino a 0,007).

I titoli posseduti dovranno essere dichiarati con autocertifica-
zione ad esclusione di quanto riportato al punto j), che dovra essere
prodotto in originale o in copia.

Detti documenti devono:

riferirsi a titoli posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande per la partecipazione al con-
corso e gia elencati nella domanda, come indicato al precedente
art. 3;

essere inviati entro il termine e con le modalita che I'Istituto
centrale per il restauro indichera nella lettera di comunicazione del
risultato dell’esperimento pratico;

portare I'indicazione della durata dei corsi professionali e degli
studi seguiti;

portare 'indicazione del tipo di attivita svolta (esercizio della
professione o tirocinio) e la durata della stessa (per quanto riguarda
i titoli di cui alle lettere i), j) e k).

Non sono valutabili i titoli non rispondenti ai suddetti requisiti o
la cui documentazione non venga presentata o inoltrata entro il ter-
mine comunicato dall’Istituto centrale per il restauro. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

E ammesso far riferimento a titoli originali eventualmente pre-
sentati in occasione di precedenti concorsi presso I'Istituto centrale
per il restauro e tuttora conservati presso I'Istituto stesso.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del presente concorso € composta
ai sensi dell’art. 10 del regolamento approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 16 luglio 1997, n. 399.
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Art. 7.

Graduatoria

Espletata la prova orale del concorso, la commissione forma la
graduatoria dei vincitori e degli idonei secondo I'ordine decrescente
della valutazione complessiva risultante dalla somma aritmetica del
punteggio riportato nelle singole prove d’esame, nonché dalla valuta-
zione dei titoli di preferenza nel caso di candidati a pari merito.

La graduatoria ¢ distinta per ogni area; la ripartizione dei posti €
effettuata in base alla graduatoria medesima.

Qualora non venissero assegnati tutti i posti messi a concorso in
una determinata area, 'l.C.R. si riserva il diritto di aumentare pro-
porzionalmente i posti delle altre aree sulla base della sua disponibi-
lita operativa, e di assegnarli ai candidati utilmente collocati in cia-
scuna graduatoria di idoneita.

La graduatoria viene pubblicata nel Bollettino ufficiale del Mini-
stero per i beni e le attivita culturali.

Art. 8.

Documenti di rito

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso devono - entro il
termine di trenta giorni dalla data di ricezione della comunicazione
in tal senso, sotto pena di decadenza - far pervenire al direttore
dell’Istituto centrale per il restauro conferma scritta di accettazione
dell’ammissione al corso quadriennale - anno scolastico 2005/2006 -
accompagnata dai documenti di cui ai successivi commi 2 e 3 (tutti i
documenti sotto indicati possono essere in carta libera, in conformita
alle prescrizioni della legge sul bollo).

2. I concorrenti cittadini italiani o dell’Unione europea dovranno
allegare i seguenti documenti:

a) tre fotografie ritagliate nel formato 4 x 5 cm;

b) un’autocertificazione indicante il cognome e il nome, il
luogo e data di nascita, la cittadinanza, il possesso del diploma quin-
quennale (o quadriennale pit anno integrativo) di istruzione seconda-
ria superiore, se conseguito in Italia, eventuali condanne penali, indi-
cando gli estremi e le relative sentenze, nonché i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

¢) qualora il titolo di studio non fosse stato conseguito in Ita-
lia ¢ necessario produrre il diploma, in originale o in copia su carta
libera, la relativa traduzione e la dichiarazione di valore rilasciata
dalla rappresentanza diplomatica o consolare italiana competente
per territorio.

3. I concorrenti con cittadinanza diversa da quella italiana o da
quella di uno dei paesi dell’Unione europea dovranno allegare alla
lettera di accettazione i seguenti documenti:

a) permesso di soggiorno;

b) tre fotografie ritagliate nel formato 4 x 5 cm;

¢) documento attestante il luogo e la data di nascita;
d) certificato di cittadinanza;

e) titolo di studio di livello corrispondente al diploma di istru-
zione secondaria superiore in originale o copia autenticata;

f) documento che comprovi la buona condotta secondo le
disposizioni dei paesi d’origine.

1l possesso del permesso di soggiorno, rilasciato dagli organi
competenti, ¢ condizione indispensabile affinché i candidati con citta-
dinanza diversa da quella italiana o dell’Unione europea, vincitori
del concorso, possano essere ammessi a frequentare il corso qua-
driennale, anno scolastico 2005/2006.

I documenti di cui alle lettere d) e f) devono essere rilasciati in
data non anteriore a sei mesi rispetto alla data di comunicazione del-
I'ammissione.

Art. 9

1. Il mancato adempimento agli obblighi contenuti nell’art. 8 del
presente bando, oppure la mancata o incompleta consegna della
documentazione richiesta o 'omessa regolarizzazione della documen-
tazione stessa nel termine prescritto nel citato art. 8, ovvero l'esito di
inidoneita fisica accertato nella fase iniziale del corso, a cura dell’Isti-
tuto centrale per il restauro, in ottemperanza alla legge n. 626/1994,
implicano la decadenza del diritto al’ammissione al corso quadrien-
nale, anno scolastico 2005/2006, di cui al presente bando.

2. 1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 24 gennaio 2005

1l capo del dipartimento: PROIETTI

ALLEGATO 1

Schema della domanda
(da compilare su carta libera)

All'Istituto Centrale per il Restauro
Piazza San Francesco di Paola, 9 -
00184 Roma

chiede

di partecipare al concorso per esami e titoli, indetto dal Ministero per
i beni e le attivita culturali, per "ammissione al corso quadriennale,
anno scolastico 2005/2006 presso codesto Istituto nella seguente
area:

via

citta provincia telefono .......... .
e si impegna a far conoscere le successive eventuali variazioni di indi-
rizzo.

Consapevole delle conseguenze penali, dichiara sotto la propria
responsabilita di:

essere cittadin

essere fisicamente idone.. alle attivita che ’Area di studio pre-
scelta comporta;

non aver riportato condanne penali (in caso contrario devono
essere riportati gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedi-
menti penali eventualmente pendenti);

aver conseguito il diploma quinquennale (o quadriennale piu
anno integrativo) di istruzione secondaria superiore.

At sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, autorizza I’Istituto
centrale per il restauro al trattamento, ai fini concorsuali, dei dati
forniti.

Dichiara inoltre di volersi valere, in caso di parita di punteggio
con altri candidati, dei seguenti titoli di preferenza:

05E00718
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COMANDO GENERALE
DELL’ARMA DEI CARABINIERI

Concorso pubblico, per titoli, per I’'anno 2005 di 2.394 allievi
carabinieri effettivi in ferma quadriennale, riservato ai
volontari di truppa delle Forze Armate.

IL COMANDANTE GENERALE

Vista la legge 8 marzo 1975, n. 39;
Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382;
Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574,

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 1° febbraio 1989, n. 53;
Vista la legge 26 giugno 1990, n. 162;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto-legge 18 gennaio 1992, n. 9, convertito con legge
28 febbraio 1992, n. 217;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive
modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive
modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 332;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega del
Governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale femminile;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modifiche al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati
fissati, tra gli altri, limiti di altezza per 'ammissione ai concorsi nelle
Forze Armate;

Viste le direttive tecniche datate 19 aprile 2000, della Direzione
Generale della Sanita Militare, emanate per I'applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di non idoneita al
servizio militare e per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare, modificate in data 10 aprile 2003, in
applicazione del Decreto Ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 297;
Vista la legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;
Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto ministeriale datato 2 agosto 2002;
Vista la legge 28 dicembre 2002, n. 289.

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il Decreto Ministeriale datato 11 maggio 2004 che fissa le
aliquote di percentuali massime di reclutamento del personale femmi-
nile nel’Arma dei Carabinieri per I’anno 2005;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
Visto il Decreto Ministeriale 19 gennaio 2005;

Determina:
Art. 1.

Posti a concorso

1) E indetto un concorso pubblico, per titoli, per I'anno 2005 di
2.394 carabinieri effettivi in ferma quadriennale, riservato ai volon-
tari di truppa delle Forze Armate che:

congedati, abbiano concluso la ferma breve o prefissata senza
demerito;

alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande, abbiano svolto almeno due anni di servizio senza demerito,
in qualita di volontario in ferma breve, ovvero in ferma prefissata.

2) L’aliquota di percentuale massima di personale militare fem-
minile da immettere nel ruolo carabinieri in ferma quadriennale del-
I’Arma dei Carabinieri per I'anno 2005 ¢ fissata nel 20%, ai sensi del
Decreto Ministeriale datato 11 maggio 2004.

3) Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione sia
superiore al quadruplo dei posti messi a concorso, 1 posti di cui al
comma 1) eventualmente non coperti, verranno portati ad incre-
mento di quelli previsti per 'anno successivo e destinati alla mede-
sima categoria di personale, salvo quanto previsto dal successivo
art. 11.

4) Qualora, invece, il numero delle domande di partecipazione
sia inferiore al quadruplo dei posti messi a concorso, i posti di cui al
precedente comma 1) eventualmente non coperti verranno destinati
ai reclutamenti ordinari dell’Arma dei Carabinieri.

5) I posti a concorso sono riportati percentualmente tra le Forze
Armate in funzione delle consistenze previste dalla tabella A allegata
al decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 ed, in particolare, per
I’anno 2005, n. 1.748 per I’Esercito, n. 359 per la Marina e n. 287 per
I’Aeronautica.

6) I posti a concorso di cui al precedente comma | potranno
subire variazioni:

a. in relazione alle vacanze organiche che si dovessero verifi-
care in caso di applicazione degli articoli 34 e 37 della legge n. 3 del
16 gennaio 2003, relativi ai benefici spettanti al coniuge ed ai figli
superstiti, ovvero per i genitori e i fratelli, qualora unici superstiti,
del personale delle Forze Armate e delle Forze di polizia deceduto o
reso permanentemente invalido al servizio per effetto di lesioni di
natura violenta, riportate nello svolgimento di attivita operativa a
causa di atti delittuosi commessi da terzi o nell’espletamento di servi-
zio di polizia o di soccorso pubblico;

b. a seguito dell’applicazione di quanto previsto dall’art. 11 del
bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale - n. 82 del 15 ottobre 2004;
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c. in relazione all’eventuale mancato incorporamento dei can-
didati vincitori del concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 82 del 15 ottobre 2004 e
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale -
n. 95 del 30 novembre 2004, per il quale sono stati prorogati i termini
di validita della graduatoria.

In proposito, resta a carico dei candidati 'onere di verificare
eventuali variazioni ovvero ulteriori indicazioni concernenti il
numero dei posti a concorso, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale - datata 27 maggio 2005.

Art. 2.

Requisiti

Possono partecipare al concorso gli aspiranti di cui all’art. 1 che
siano in possesso dei requisiti di seguito indicati:

a) cittadinanza italiana e godimento dei diritti civili e politici;

b) non aver superato il trentesimo anno di eta alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
al concorso;

¢) idoneita attitudinale al servizio nell’Arma dei Carabinieri
accertata dal Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del-
I’Arma dei Carabinieri, il cui giudizio ¢ definitivo;

d) titolo di studio di diploma di istruzione secondaria di primo
grado;

¢) idoneita psico-fisica prevista dal decreto del Ministro della
difesa, emanato ai sensi dell’art. 1, comma 5, della legge 20 ottobre
1999, n. 380, per i volontari delle Forze armate;

f) statura non inferiore al limite previsto dal decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri, emanato ai sensi dell’art. 2 della
legge 13 dicembre 1986, n. 874 (m 165 se di sesso maschile e m 1.61
se di sesso femminile);

g) non essere incorsi nel proscioglimento d’autorita da prece-
dente arruolamento in qualsiasi Forza armata o Corpo armato dello
Stato per permanente inidoneita psico-fisica al servizio militare
incondizionato ovvero per inadempienza ai doveri del militare di cui
alla legge 11 luglio 1978, n. 382;

h) non essere incorsi nel proscioglimento d’autorita per pro-
tratto insufficiente rendimento in servizio ai sensi dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre 1997, n. 332;

i) non essere incorsi nel proscioglimento d’ufficio dal prece-
dente arruolamento in qualsiasi Forza armata o corpo armato dello
Stato, per perdita del grado o retrocessione dalla classe, per con-
danna penale, per delitti non colposi;

j) non essere stati destituiti dai pubblici uffici;
k) non essere stati condannati per delitto non colposo;

/) non essere imputati per delitto non colposo e non essere
stati sottoposti a misure di prevenzione;

m) non trovarsi in situazioni comunque non compatibili con
l’acquisizione o la conservazione dello stato di carabiniere;

n) aver riportato nella documentazione caratteristica redatta
nell’ultimo anno dalla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande, qualifiche non inferiori a «nella media» o «rendi-
mento sufficiente» o giudizi equiparabili a dette qualifiche;

0) siano in possesso dei requisiti morali e di condotta, richiesti
dall’art. 26 della legge 1° febbraio 1989, n. 53, nonché di quelli previ-
sti dall’art. 17, comma 2, della legge 11 luglio 1978, n. 382, risultanti
dalle informazioni raccolte.

2) Ove non specificato il sesso, ogni disposizione del presente
bando dovra intendersi rivolta ai cittadini di sesso maschile e femminile.

3) Per il personale in servizio i Comandi di Corpo dovranno pro-
cedere a redigere nuova documentazione caratteristica chiusa alla
data di scadenza di presentazione delle domande per «Partecipazione

a concorso». Per i militari in forza assente il Comando di pregressa
appartenenza dovra procedere alla compilazione dell’allegato «B»
aggiornato alla data di decorrenza di tale stato.

4) I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
e mantenuti, fatta eccezione solo per l’eta, fino alla data dell’effettiva
immissione in ferma quadriennale nell’Arma dei Carabinieri.

5) I candidati non dovranno inoltre essere, alla data dell’effettivo
incorporamento, imputati per delitti non colposi o sottoposti a
misure di prevenzione ovvero trovarsi in situazioni incompatibili con
l’acquisizione o la conservazione dello stato di carabiniere.

6) Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti sono ammessi con riserva alle procedure concorsuali.

7) Il Direttore del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento
del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri puo disporre in
ogni momento, con decreto motivato, I’esclusione dal concorso dei
candidati che, ad una verifica anche successiva, risultino in difetto di
uno o piu requisiti prescritti ovvero, se vincitori, la decadenza dalla
nomina.

Art. 3.

Presentazione delle domande, termine e modalita

1) La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal-
I'interessato, indicante anche 1'eventuale possesso dei titoli riferiti alle
maggiorazioni di punteggio ed alle preferenze previste dall’art. 4 del
presente bando, dovra essere redatta sull’apposito modulo, riproduci-
bile anche in fotocopia (fac-simile in allegato «A» disponibile anche
sul sito web www.carabinieri.it).

2) 1 candidati residenti all’estero potranno compilare la
domanda anche su modello non conforme, purché contenente gli
stessi dati di cui al gia citato allegato «A».

3) La domanda dovra essere presentata, entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana:

a) per il personale alle armi, al Comando di Corpo presso il
quale il candidato presta servizio. I Comandi di Corpo provvede-
ranno a compilare anche la scheda in allegato «B» che, dovra essere
trasmessa, unitamente alla domanda di concorso, entro cinque giorni
dalla data di scadenza di presentazione delle domande e con il mezzo
piu celere, al Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento, Ufficio Reclutamento e Con-
corsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191 Roma;

b) per i candidati in congedo, presso il Comando Stazione
Carabinieri nella cui giurisdizione il candidato ha la residenza, il
domicilio o la dimora, che provvedera a trasmetterla al Comando
Generale dell’Arma dei Carabinieri, Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento, Ufficio Reclutamento e Concorsi, viale di Tor di
Quinto n. 155 - 00191 Roma, secondo le modalita che saranno succes-
sivamente impartite;

c) per i candidati in congedo residenti all’estero, tramite la
competente Autorita Diplomatica o Consolare che provvedera ad
inviarla al Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, Centro
Nazionale Selezione e Reclutamento, Ufficio Reclutamento e Con-
corsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191 Roma.

I candidati in congedo residenti in Italia dovranno richiedere al
Distretto Militare o Capitaneria di Porto di appartenenza la compila-
zione della scheda di cui all’allegato «C» che, a cura dei diretti inte-
ressati, dovra essere trasmessa al Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri, Centro Nazionale di Selezione ¢ Reclutamento, Ufficio
Reclutamento e Concorsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191
Roma, entro il 30 marzo 2005. Eventuali impedimenti dovranno
essere immediatamente comunicati al predetto Comando a mezzo
fax all’'utenza 06/80983912.
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Per i candidati residenti all’estero, la compilazione del predetto
allegato verra richiesta d’ufficio dal Comando Generale dell’Arma
dei Carabinieri, Centro Nazionale Selezione e Reclutamento, Ufficio
Reclutamento ¢ Concorsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191
Roma.

3) Nella trasmissione delle domande non sono consentiti altri
tramiti, nemmeno di pubbliche Amministrazioni.

4) Gli aspiranti sono inoltre tenuti a segnalare tempestivamente -
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento - con dichiarazione
sottoscritta, completa di copia fotostatica di un proprio documento
di identita in corso di validita:

ogni variazione di indirizzo;
ogni cambio di Reparto di appartenenza;
eventuali congedamenti o richiami in servizio,

al Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, Centro Nazionale
Selezione e Reclutamento, Ufficio Reclutamento e Concorsi, viale di
Tor di Quinto n. 155 - 00191 Roma.

Art. 4.

Formazione della graduatoria titoli e precedenze

1) La commissione, nominata dal Comando Generale dell’Arma
dei Carabinieri, procedera alla valutazione dei titoli sulla scorta della
documentazione caratteristica ¢ matricolare e di quella prodotta dai
candidati, al termine della quale verra redatta la graduatoria secondo
1 seguenti criteri:

a) documentazione caratteristica: a ciascun candidato verra
assegnato un punteggio per il rendimento in servizio durante la ferma
breve o prefissata, desunto dall’ultimo specchio valutativo o rapporto
informativo, per un massimo di punti 5, cosi ripartiti:

eccellente o giudizio equivalente: punti 5;
superiore alla media o giudizio equivalente: punti 3;
nella media o giudizio equivalente: punti 1.

Nel caso in cui l'ultimo documento caratteristico sia costituito
da «mancata redazione» dovra essere valutato il documento imme-
diatamente precedente.

b) Titolo di studio:

diploma di scuola media superiore (5 anni) che consente
’iscrizione ai corsi universitari: punti 1.
¢) Durata del servizio, fino ad un massimo di punti 3 cosi
ripartiti:
sino a tre anni di servizio: punti 1;
sino a cinque anni di servizio: punti 2;
oltre 5 anni di servizio: punti 3.

d) Per la partecipazione ad operazioni fuori del territorio nazio-
nale per un massimo di punti 2, cosi ripartiti:

sino a mesi quattro di permanenza: punti 1;
oltre mesi quattro di permanenza: punti 2.

e) Per 1 militari in possesso del brevetto di paracadutismo mili-
tare: punti 0,50.

f) Per i candidati che abbiano conoscenza di lingue estere accer-
tata secondo standard NATO, punti 2, cosi ripartiti:

conoscenza di una lingua: punti I;
conoscenza di due o piu lingue: punti 2.

g) Decorazioni e benemerenze fino ad un massimo di 2,5 punti,
cosl attribuiti:

2,5 per la medaglia d’oro al valor militare o al valor civile;

2,2 per la medaglia d’argento al valor militare o al valor civile;

2 per promozione straordinaria per merito di guerra;

1,5 per la medaglia di bronzo al valor militare o al valor civile;

1,3 per la croce di guerra al valor militare;

1,2 per I'encomio solenne;

1,1 per 'encomio o elogio;

1 per promozione straordinaria per benemerenze d’istituto.
2) A parita di punteggio ¢ data la precedenza:

a) agli orfani di guerra ed equiparati;

b) ai figli di decorati al valor militare;

¢) ai figli di decorati di medaglia d’oro al valor dell’Esercito, al
valor di Marina, al valor Aeronautico al valor del’Arma dei Carabi-
nieri o al valor civile, nonché ai figli di vittime del dovere;

d) al candidato piu giovane di eta.

3) I titoli indicati nei precedenti commi 1) e 2) saranno ritenuti
utili ai fini della formazione della graduatoria, solo se:

posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande;

dichiarati dall’aspirante all’atto della presentazione della
domanda in allegato «A».

4) Con decreto del Comandante Generale del’Arma dei Carabi-
nieri o di autorita da lui delegata, riconosciuta la regolarita del pro-
cedimento, sara approvata la graduatoria concorsuale. La propria
posizione in graduatoria sara consultabile sul sito internet www.cara-
binieri.it e potranno essere richieste informazioni sull’esito della
stessa anche al Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri Ufficio
Relazioni con il Pubblico - Piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma -
tel. 06/80982935 o sulla mail-box carabinieri@carabinieri.it

Art. 5.

Procedura selettiva

I candidati in possesso dei requisiti utili ai fini del collocamento
nella graduatoria di cui all’art. 4, verranno convocati per essere sotto-
posti agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali di seguito indicati.

a. Per i candidati in servizio:

I'accertamento psico-fisico sara svolto a cura degli organi
sanitari dei comandi di Corpo di rispettiva appartenenza che rilasce-
ranno idonea certificazione attestante 'idoneita sanitaria al servizio
militare incondizionato, secondo le modalita indicate dal decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, e successive relative direttive tecni-
che, fermo restando che il parametro «PSICHE-PS» previsto per pre-
stare servizio nel’Arma dei carabinieri, quale carabiniere, deve avere
il coefficiente uguale a «1».

L’esito di tali accertamenti dovra essere certificato con apposita
documentazione indicante il «coefficiente» assegnato al candidato
per ciascun apparato somato-funzionale, cosi come da allegato «D»
al presente bando, da inviare al Comando Generale del’Arma dei
Carabinieri - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento, Ufficio
Reclutamento e Concorsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191
Roma, che provvedera ad escludere dal concorso i candidati a carico
dei quali sia stata accertata la non idoneita.

Inoltre, saranno sottoposti ad esame ematologico e delle urine a
cura del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento dell’Arma
dei Carabinieri. Saranno giudicati non idonei coloro che dovessero
risultare affetti da stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accer-
tarsi presso un ospedale militare;

l’accertamento attitudinale verra svolto dal Centro Nazionale
di Selezione ¢ Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri, secondo quanto previsto dal successivo art. 7 ed avra
durata, di massima, di due giorni.
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b. Per i militari in congedo, gli accertamenti psico-fisici ed attitu-
dinali, di cui agli articoli 6 e 7, saranno svolti a cura del Comando
Generale dell’Arma dei Carabinieri - Centro Nazionale di Selezione
e Reclutamento.

Art. 6.

Accertamenti psico-fisici

1) I concorrenti di cui al precedente art. 5, lettera b. saranno sot-
toposti, presso il Centro Nazionale Selezione e Reclutamento, agli
accertamenti psico-fisici, disciplinati da apposite norme tecniche, da
parte di un Collegio medico, il cui giudizio ¢ definitivo, composto da
tre ufficiali medici, che si avvarra della collaborazione di personale
militare infermieristico e tecnico e sara coadiuvato da medici speciali-
stici convenzionati, al fine di accertare il possesso dell’idoneita
psico-fisica a prestare servizio in qualita di carabiniere.

Tali accertamenti comprenderanno anche:

una visita antropometrica, tendente ad accertare lo sviluppo
somatico e la statura che non potra essere inferiore a m 1,65 per gli
uomini e m 1,61 per le donne;

un esame oculistico (possesso di acutezza visiva superiore o
uguale a 16/10 complessivi e non inferiore a 7/10 nell’occhio che vede
di meno, raggiungibile con correzione non superiore a 3 diottrie
anche in un solo occhio, con integrita anatomica dei mezzi diottrici).

All’atto della presentazione, i candidati dovranno:
esibire:

referto da cui risulti I'esito dell’esame radiografico del torace
in due proiezioni, effettuato entro i tre mesi antecedenti alla data fis-
sata per gli accertamenti psico-fisici;

certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o
privata convenzionata attestante la recente effettuazione (da non
oltre tre mesi) dell’accertamento dei markers dell’epatite «B» e «C»;

presentare, se di sesso femminile:

referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura pub-
blica o privata convenzionata entro i tre mesi precedenti la data degli
accertamenti psico-fisici;

referto attestante l’esito di un test di gravidanza (mediante
analisi su sangue e/o urine), effettuato presso struttura sanitaria pub-
blica, anche militare, o privata convenzionata, entro i cinque giorni
precedenti la data degli accertamenti psico-fisici. In caso di positivita
del test di gravidanza la commissione non potra in nessun caso proce-
dere agli accertamenti previsti e dovra astenersi dalla pronuncia del
giudizio, a mente dell’art. 3, comma 2 del Decreto Ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, secondo il quale lo stato di gravidanza costitui-
sce temporaneo impedimento dell’idoneita all’accertamento al servi-
zio militare.

2) Saranno giudicati non idonei i candidati risultati affetti da:

infermita ed imperfezioni previste dal decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, e relativa direttiva tecnica, con successive modi-
ficazioni ed integrazioni ritenute causa di non idoneita al servizio
militare o che prevedano l'attribuzione di un «coefficiente» uguale o
superiore a «2» per psico-PS e 3 per costituzione-CO, apparato car-
diocircolatorio-AC, apparato respiratorio-AR, apparati vari-AV,
apparato osteo artro muscolare superiore-LS, apparato osteo artro
muscolare inferiore-LI, vista-VS, udito-AU, (fermi restando i requisiti
del presente bando);

imperfezioni ed infermita previste dalle vigenti normative in
materia di inabilita al servizio militare;

disturbi della parola, anche se in forma lieve (dislalia - disartria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia da confermarsi presso
struttura ospedaliera militare competente per territorio;

imperfezioni ed infermita non contemplate nei precedenti ali-
nea, comunque incompatibili con I'espletamento del corso e con il
servizio quale carabiniere.

3) Detti accertamenti avranno di massima la durata di tre giorni
feriali esclusi sabato e festivi.

4) I candidati saranno sottoposti alle seguenti visite ed accerta-
menti:

radiologico (per confermare eventuali infermita e/o imperfe-
zioni);

cardiologico;

endocrinologico;

odontostomatologico;

ortopedico;

oculistico;

otorinolaringoiatrico;

psichiatrico;

analisi del sangue;

analisi delle urine completo.

5) I concorrenti di sesso femminile, inoltre, saranno sottoposte
ad accertamento ginecologico.

6) Lo stesso Collegio medico, seduta stante, laddove non riscon-
tri impedimento all’accertamento psico-fisico di cui al precedente
comma 1), comunichera per iscritto I’esito con uno dei seguenti giu-
dizi:

«idoneo/a»;
«non idoneo/a, con indicazione della relativa diagnosi».

Tale giudizio & definitivo.

7) 1 concorrenti giudicati «non idonei» in sede di accertamento
psico-fisico saranno esclusi dal concorso.

Art. 7.

Accertamento attitudinale

1) Tutti i candidati verranno sottoposti a verifica della idoneita
attitudinale al servizio nell’Arma dei Carabinieri quale carabiniere
effettivo, mediante accertamento disciplinato da apposite norme tec-
niche, con riferimento alle risultanze degli specifici accertamenti
effettuati.

2) Lesito dell’accertamento attitudinale ¢ definitivo e verra
comunicato ai candidati seduta stante mediante uno dei seguenti giu-
dizi:

«idoneo/a»;
«non idoneo/a».

Tale giudizio ¢ definitivo.

Art. 8.

Esclusione, rinuncia e mancata presentazione del candidato

1) I concorrenti che non risultino in possesso dei requisiti di cui
all’art. 2 sono esclusi dal concorso, in qualsiasi momento, con prov-
vedimento motivato del Direttore del Centro Nazionale di Selezione
e Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri.

2) L’eventuale rinuncia al concorso, sottoscritta in qualunque
momento dall’interessato, € irrevocabile.

3) I candidati che non si presenteranno nell’ora e nei giorni stabi-
liti per gli accertamenti psico-fisici ed attitudinali saranno considerati
rinunciatari al concorso e non saranno ammessi alle ulteriori fasi
concorsuali.

L’Amministrazione si riserva la possibilita di differire ad altra
data gli accertamenti psico-fisici ed attitudinali in presenza di com-
provato e documentato impedimento, segnalato tempestivamente dal
candidato a mezzo fax - 06/80983912 (con comunicazione completa
di copia fotostatica di un documento di identita dell’interessato) o
telegramma al Comando Generale del’Arma dei Carabinieri, Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento, Ufficio Reclutamento e Con-
corsi, viale di Tor di Quinto n. 155 - 00191 Roma. La nuova data di
presentazione, fissata compatibilmente con il calendario degli accer-
tamenti sopra indicati, non sara suscettibile di ulteriore proroga.
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4) L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita circa
possibili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni
di variazione di recapito o da eventi di forza maggiore, né in caso di
ritardata ricezione, da parte dei candidati, di avvisi di convocazione
dovuti a cause non imputabili a propria inadempienza.

Art. 9.

Mantenimento dei requisiti

Fino al momento dell’incorporamento, i candidati dovranno
mantenere il possesso dei requisiti previsti dall’art. 2 ad eccezione di
quello di cui al comma 1, lettera ) e, in caso contrario, saranno
dichiarati decaduti, con provvedimento del Direttore del Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento.

Art. 10.

Arruolamento e nomina a carabiniere

1) Con apposita comunicazione, i concorrenti utilmente collocati
in graduatoria, nel limite dei posti messi a concorso, saranno invitati
a presentarsi ad un Battaglione allievi carabinieri, per la frequenza,
in qualita di allievo carabiniere, di uno specifico corso formativo.

2) I candidati idonei vincitori dovranno presentare o far perve-
nire, mediante plico raccomandato, direttamente al Reparto di istru-
zione di assegnazione, la seguente documentazione, ovvero dichiara-
zione sostitutiva, secondo lo schema in allegato «E»:

a) titolo di studio;
b) estratto dell’atto di nascita;
¢) certificato di stato civile;
d) certificato di cittadinanza italiana.
3) L’Amministrazione ha facolta di convocare i candidati vinci-
tori prima della data di inizio del corso, al fine di espletare le opera-

zioni di incorporamento, nel corso delle quali il competente Dirigente
del Servizio Sanitario verifichera il mantenimento dei requisiti fisici.

Qualora riscontrati affetti da malattie o malformazioni soprav-
venute, i candidati saranno rinviati al Centro Nazionale di Selezione
e Reclutamento per I'accertamento dell’idoneita fisica al servizio nel-
I’Arma.

4) A mente dell’art. 3, comma 3 del Decreto Ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile - che
siano trovati nelle condizioni di cui al comma 2 del citato decreto,
dovranno essere risultati idonei a tutti gli accertamenti previsti
all’atto dell’approvazione della graduatoria di merito del concorso
con provvedimento del Signor Comandante Generale dell’Arma dei
Carabinieri o dell’Autorita da questi delegata.

5) Gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di:
certificato plurimo delle vaccinazioni;

certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica attestante
il gruppo sanguigno e il fattore rh.

6) I candidati ammessi che non si presenteranno al Reparto di
istruzione di assegnazione entro il termine fissato nella convocazione
saranno considerati rinunciatari e sostituiti nell’ordine di graduato-
ria, entro i primi 20 giorni di corso, con altri candidati idonei, nell’or-
dine della graduatoria di cui all’art. 4 che siano stati giudicati idonei
agli accertamenti di cui agli articoli 6 e 7.

Detto Reparto potra, comunque, autorizzare gli aspiranti - per
comprovati motivi, da preavvisare tramite Stazione dei Carabinieri
competente per territorio - a differire la presentazione fino al decimo
giorno dalla data di inizio del corso.

7) I candidati provenienti dal congedo utilmente collocati in gra-
duatoria e dichiarati vincitori del concorso, saranno ammessi, previa
rinuncia al grado posseduto, alla ferma quadriennale nell’Arma dei
Carabinieri.

Nei confronti dei Volontari delle Forze Armate in servizio vinci-
tori del concorso trovano applicazione le norme contenute nell’art. 21
del decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82.

Gli stessi vengono assunti in forza dalla Scuola Allievi Carabi-
nieri sotto la data dell’effettivo incorporamento.

8) Gli arruolati, dopo sei mesi dalla data di arruolamento, previo
superamento degli esami, conseguono la nomina a carabiniere allievo
e sono immessi, secondo 'ordine della graduatoria finale, nel ruolo
appuntati e carabinieri, con determinazione del Comandante Gene-
rale del’Arma dei Carabinieri o dell’Autorita da questi delegata.

Art. 11.

Proroga dei termini di validita della graduatoria

L’Amministrazione si riserva la facolta di utilizzare la graduato-
ria di cui all’art. 4 per analoga procedura di reclutamento da avviare
entro diciotto mesi dall’approvazione della graduatoria stessa e fatto
salvo il possesso dei requisiti previsti dal presente bando di concorso.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

1) Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, 1 dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso
una banca automatizzata anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

2) 1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonché, in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3) L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge,
tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di ret-
tificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4) Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Uffi-
ciale o del Funzionario che sara nominato responsabile del tratta-
mento. Il titolare del trattamento € il Direttore del Centro Nazionale
di Selezione e Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri.

Art. 13.

Spese di viaggio

1) Sono a carico dei candidati le spese per i1 viaggi connessi agli
accertamenti psico-fisici ed attitudinali, nonché all’incorporamento.

2) La licenza straordinaria per esami militari ¢ limitata ai giorni
di svolgimento degli accertamenti, nonché al tempo strettamente
necessario per il raggiungimento delle sedi ove si svolgeranno dette
prove e per il rientro nella sede di servizio. Qualora il concorrente
non sostenesse le prove per cause dipendenti dalla sua volonta, la
suddetta licenza straordinaria sara computata come licenza ordinaria
dell’anno in corso.

Art. 14.

11 presente bando sara sottoposto a controllo, ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 27 gennaio 2005

Gen. C.A.: LuciANO GOTTARDO
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ALLEGATO “A”

(articolo 3 del bando)
(In carta semplice da compilare a macchina o a stampatello)

AL COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI
CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO
VIALE DI TOR DI QUINTO, 155 - 00191 ROMA

Il/La sottoscritto/a chiede di partecipare al concorso, per titoli, per I'anno 2005, per 'ammissione di n.
2.394 allievi carabinieri effettivi in ferma quadriennale, pubblicato nella G.U. della Repubblica Italiana - 42 Serie
Speciale n.11 dell'8 febbraio 2005, riservato ai volontari di truppa delle Forze armate che:

L] congedati, abbiano concluso la ferma breve o prefissata senza demerito;
[ alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande, abbiano svolto almeno due anni di
servizio senza demerito, in qualita di volontari in ferma breve, ovvero in ferma prefissata.
A tal fine, consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. n.445/2000, possono
derivargli da falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

COGNOME:

HHHHHHHHWHHHHHHHHHHHHHHHHHD

ﬁTHNHHHHHHHIMHHHHHWHHHHHHNH]

COMUNE DI NASCITA (Nazione per i nati all’estero): PROV.:
L OO OO0 O
DATA DI NASCITA [GG/MM/AAAAJ: SESSO (M/F): C.A.P. COMUNE NASCITA:
EN/EN/aEER ] O]
COMUNE RESIDENZA ANAGRAFICA - EFFETTIVA DAL ||/ I )/ ]: PROV.:

LI OO OO0 e

IEEEE O
AEN
F%MWWWW|HMM|1HI EREEN

ENEEENER NN LI

RECAPITI TELEFONICI {Indicare rispettivaments utenza di rete fissa e celtulare):

OO T - DO /O0]

COMUNE DOVE INTENDE RICEVERE LE COMUNICAZIONI (da non ," alla PROV.:

DDDDDUUUHHHHHHHHHWIHHHHH!HI
INDIRIZZO DOVE INTENDE RICEVERE LE COMUNICAZIONI (da non comptlare se identico allindirizzo della residenza):
| Hl
L] LI

NUMERO CIVICO: C.A.P.:

Titolo di studio DIPLOMA DIPLOMA ISTRUZIONE LAUREA LAUREA
posseduto: ISTRUZIONE SECONDARIA 2° GRADO 1° LIVELLO 2° LIVELLO
" SECONDARIA (5 anni) che consente {0 titolo (o titolo
1° GRADO Viscrizione a corst quip quipoll
(licenza media): Uniuﬁitarl: D D

CONSEGUITO PRESSO L’ISTITUTO O FACOLTA’:

PROSEGUIRE LA COMPILAZIONE A TERGO E SOTTOSCRIVERE IL MODELLO |:>

LI
L]
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CON SEDE IN: ) PROV.:

HEEEEEEEEEEENEEEEEEEE N EEEE N

ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO DI CONSEGUIMENTO [AAAA/AAAAL

EEEN NN

DI APPARTENERE ALLA FORZA ARMATA:

ESERCITO D MARINA ; D AERONAUTICA
DI ESSERE IN:

| SERVIZIO,. quale: D V.F.B. D V.F.P. D V.8.P.

| ] coneEpO, quate: [_|vrB. [ JvEPr. [vse
SE IN SERVIZIO INDICARE LA DENOMINAZIONE DEL COMANDO/REPARTO/ENTE DI APPARTENENZA:

O
AN

SRS ENNEN

o diessere cittadino/a italiano/a;

¢ di godere dei diritti civili e politici;

* di non essere stato/a congedato/a d’autoritd per inidoneita psico-fisica al servizio mlhtare incondizionato o per grave
mancanza disciplinare ovvero per inadempienza ai doveri militari di cui alla legge 11 luglio 1978 n. 382, da qualsiasi
Forza armata o Corpo armato dello Stato;

¢ di non essere incorso/a nel proscioglimente d’'ufficio da precedente arruolamento in qualsiasi Forza armata o Corpo
armato dello Stato, per perdita del grado o retrocessione della classe, per condanna penale, per delitti non colposi o per
violazione delle disposizioni sul matrimonio;

» dinon essere stato/a destituito/a dai pubblici uffici;

di non essere incorso/a nel proscioglimento d'autorith per protratto insufficiente rendJmento in servizio ai sensi
dell'art. 8 D.P.R. 2 settembre 1997, n. 332;

di non essere stato/a condannato/a per delitto non colposo;
di non essere imputato/a per delitto non colposo o essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione;
di'aver preso visione del bando di concorso e di accettare, senza riserve, tutto quanto in esso stabilito;

di prestare il proprio consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso
(D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196).

Dichiara, altresi, di: )
» essere: []celibe/nubile [ vedovo/a [ coniugatofa [ separato/a [] divorziato/a;
» [ AVERE FIGLI A CARICO [J NON AVERE FIGLI A CARICO;
EVENTUALI TITOLI PER PRECEDENZE IN GRADUATORIA:
orfano/a di guerra o equiparato;
figlio/a di decorati al valor militare;

figlio/a di decorato di medaglia d’oro al valor dell’Esercito, al valor di Marina, al valor Aeronautico, al valore
dell Arma dei Carabinieri o al valor civile;

figlio/a di vittima del dovere.

¢ @ & &

O ooo

(Localita) ' (data)

(Firma autografa del concorrente)

PARTE DA NON STACCARE E DA COMPILARE A CURA DEL C.DO RICEVENTE

(Timbro lineare del Comando ricevente)

Si di atto dell’mvvenuta presentazione della domanda in data

(Localitd) (data) Pisnbro Firma leggibile del militare ricevente

Tondo
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— Allegato B
‘ (Art.3 el bando)
Il sottoscritto (Grado-Arma-Categoria) , in
qualita di Comandante del
(indicare Reparto/Comando/Ente), con sede in pr.( )s
indirizzo:
C.A.P. , tel. C.do / - fax C.do /
e-mail Comando @
DICHIARA CHE
{barrare le voci che non interessano)
il/la candidato/a:
GRADO
AN e \
COGNOME '
ElEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEn
NOME
HEEEEEREEE RN EEEE e EEEEEEn
COMUNE DI NASCITA PROV.
IR NN e
DATA DI NASCITA [GG/MM/AAAA] SESSO [M/F]

LA ]

FORZA ARMATA IN CUI PRESTA SERVIZIO:

[C] ESERCITO [] MARINA [} AERONAUTICA
- é&stato/a arruolato/ail |_||_I/l_ll_I/L__IL 1 |in qualita di:
] MILITARE DI LEVA O vFra 0 vFB [ vFP

- gli & stato/a attribuito/a la DECORRENZA GIURIDICA quale V.F.B. dal

LI/ OE00;

- concludera il periodo di servizio quale V.F.B. il [/ L I/CIC1CC;

- ha concluso il periodo di servizio quale V.F.B. il [_|[_ /L1 CICICT;

- ha usufruito di giorni DDDD complessivi di riposo medico e/o licenza straordinaria
di convalescenza NON dipendente da infermita ascrivibile a causa di servizio;

- concludera il trattenimento oltre i1 periodo di servizio quale V.F.B. il

7/ P

- ha partecipato alle sottonotate missioni “fuori area”:
Stato Estero:

aa1 JCI/OC]/ OO0 - COC/O0/O0O00;

Stato Estero:

aat O 1/CIC /000 000000000,

Stato Estero:

aat /1013030307« CI00O0/0C1030000;

Stato Estero:

=0adE==Tr0 =3380

dat [ 1/CIC /0000 T aa /00030,
Stato Estero:
dar | 1L L0 Jar D0 O AT EI s
- ha ottenuto (barrare la/e casella/e di interesse specificandone obbligatoriamente il numere per ognuna);
] nr. encomio/i solenne;
OO nr. _____ encomio/i;
[ nr. elogio/i;
- € stato/a valutato/a nell'ultimo documento caratteristico con il seguente giudizio (barrare
obbligatoriamente la casella di interessej.

[ 1 ECCELLENTE o giudizio equivalente;
[[] SUPERIORE ALLA MEDIA o giudizio equivalente;
[] NELLA MEDIA o giudizio equivalente;
[J INFERIORE ALLA MEDIA o giudizio equivalente;

/.
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¢ in possesso del:

[0 brevetto di paracadutismo militare conseguito il || I/l [ /L L L] ];

€ a conoscenza delle seguenti lingue estere accertate secondo standard NATO:

O livello: W R L S ;
O livello: W R L S ;
g livello: W R L S ;
ha riportato le seguenti sanzioni disciplinari:
o nr. rimprovero/i;
o nr. giorno/i di consegna;
o nr. giorno/i di consegna di rigore;
¢ insignito/a di:
o nr. medaglia d’oro al valor militare o civile;
o nr. medaglia d’argento al valor militare o civile;
o nr. promozione straordinaria per merito di guerra;
o nr. medaglia di bronzo al valor militare o civile;
o nr.: croce di guerra al valor militare;
o nr. promozione straordinaria per benemerenze d’istituto.

Dichiara, infine, che dalla documentazione matricolare:

D risulta la seguente variazione all’avvio o alla conclusione di procedimenti penali:

D non risulta alcuna variazione all’avvio o alla conclusione di procedimenti penali.

.
'S

all’'atto della presentazione della domanda.

Denominazione del Reparto:

Spazio da compilare, a cura del Comando di appartenenza, solo per i militari in servizio all’estero

Localita:

Per presa visione ed accettazione dei dati riportati nella presente dichiarazione.

Localita Data

Il Comandante

=10n)Q==fr0 =380

Firma del candidato/a

[Grado, nome e cognome]
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Allegato C
(Art.3 del bando)

Il sottoscritto (Grado-Arma-Categoria) , in
qualita di Comandante del:

[ ] Distretto Militare di
[ ] capitaneria di Porto di

indirizzo: , C.AP. , tel.
Distretto Militare/Capitaneria Porto / - fax DM/CP /
e-mail Distretto Militare /Capitaneria Porto: @

DICHIARA CHE:
(barrare le voci che non interessano)

il/la candidato/a:

AR NN

COGNOME

AR e
HEEEEEE RN EEEEEEEEEE RN e En

COMUNE DI NASCITA PROV.

I I e e e e e e g L

DATA DI NASCITA [GG/MM/AAAA] SESSO [M/F]

LA

FORZA ARMATA IN CUI HA PRESTATO SERVIZIO:

[] ESERCITO ] MARINA [[] AERONAUTICA

- & stato/a arruolato/a il L_JL_J/DD/LII_H:_JD in qualita di:
[] MILITARE DI LEVA [1VFA 1 VFB []VvFP

- gli & stato/a attribuito/a la DECORRENZA GIURIDICA quale V.F.B. dal
l {0 | 7 I

- & stato/a postofa in congedo il OO/O/O0000] dar cdo

con sede in

pr. ()

- ha usufruito di giorni DDDD complessivi di riposo medico e/o licenza straordinaria
di convalescenza NON dipendente da infermita ascrivibile a causa di servizio;

- ha partecipato alle sottonotate missioni “fuori area™
Stato Estero:

.2 W I A/ I/

Stato Estero:

aat /OO0 -0 OO0 )/O000C;

Stato Estero:

aat [J)/J0/O00 s OO/

- ha ottenuto (parrare casella/e di interesse specificandone obbligatoriamente il numera per ognunay-

=n0ahQ==F70 =300

1 nr. encomio/i solenne;
O nr. encomio/i;
O nr. elogio/i;

- & stato/a valutato/a nell'ultimo documento caratteristico con il seguente giudizio (barrare
obbligatoriamente la casella di interesse):
[ ECCELLENTE o giudizio equivalente;
[0 SUPERIORE ALLA MEDIA o giudizio equivalente;
"] NELLA MEDIA o giudizio equivalente;
] INFERIORE ALLA MEDIA o giudizio equivalente;
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¢ in possesso del:

[0 brevetto di paracadutismo militare conseguito il |||/ |/ 111
€ a conoscenza delle seguenti lingue estere accertate secondo standard NATO:
J livello: W R L S

1 livello: W R L S

O livello: W R L S

ha riportato le seguenti sanzioni disciplinari:

o nr. rimprovero/i;

o nr. ~giorno/i di consegna,;

o nr. giorno/i di consegna di rigore.

¢ insignito/a di:

o nr.: medaglia d’oro al valor militare o civile;

o nr. medaglia d’argento al valor militare o civile;

o nr.: promozione straordinaria per merito di guerra;

o nr.: medaglia di bronzo al valor militare o civile;

o nr. croce di guerra al valor militare;

o nr. promozione straordinaria per benemerenze d’istituto.

Dichiara, infine, che dalla documentazione matricolare: .
D risulta la seguente variazione all’avvio o alla conclusione di procedimenti penali:

[ ] non risulta alcuna variazione all’avvio o alla conclusione di procedimenti penali.

Localita Data

Il Comandante

«10h)gangrl =330

Per presa visione ed accettazione dei dati riportati nella presente dichiarazione.

Firma del candidato/a
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Allegato “D”

{Intestazione Infermeria Comando di Corpo)

: Cognomé e nome del candidato:

Data di nascita: [/ 1/CICCIC] ,
Luogo di nascita: ' pr. { }s

in servizio presso-

con sede in - ( )

sottoposto all’accertamento psico-fisico cosi come previsto dall’art.5 punto a. del bando di
COncorso (G.U.R.I. — 4= gerie speciale - n.11 datata 8 febbraio 2005):

[] risulta;

[T] non risulta *} ,
in possesso dei requisiti prescritti per P'arruolamento quale volontario in ferma breve o
prefissata secondo le modalita indicate dal- D.M. 4 aprile 2000, n. 114 e relative
direttive tecniche.

Pertanto al predetto concorrente & stato attribuito il seguente “coefficiente” per ciascun
apparato somato-funzionale:

PROFILO AGGIORNATO E NON DESUNTO DAL MOD. SA/10

Caratt. : .

somato Psiche Robustezza Apparato App.to App.ti | Locom.re Locomi.re Funz. Funz.
funzionah cost.le cardiocire.rio Respir. Vari Superiore inf.re Visiva | Uditiva

PS co AC__| AR | AV LS LI VS | AU

Coeff. )
d’idoneita |
Altezza cm.:

{Localita) ' (Dataj
Timbro del responsabile dell'Infermeria

NOTE:

") Indicare il motivo della non idoneita doverido il Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri ~ C.N.S.R. emettere formale
provvedimento di esclusione nei confronti del candidato (art.5 punto a. del bando).
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Allegato “E”

AUTOCERTIFICAZIONE

(DA COMPILARE A CURA DEI CANDIDATI DICHIARATI IDONEI VINCITORI)

(D.P.R. 28.12.2000 nr. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa”)

DA COMPILARE CON CARATTERI IN STAMPATELLO

11/ La sottoscritto/a

stato civile / /
{se coniugato o divorziato indicare anche [a data di decorrenza)

nato/a a ( ) il

residente a ( ) CAP.

in via/v.le/p.zza/p.le o nr.

Tel. / Codice Fiscale

DICHIARA DI:
- D ESSERE CITTADINO/A ITALIANO/A D NON ESSERE CITTADINO/A ITALIANO/A;

- POSSEDERE IL SEGUENTE DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE DI 1° GRADO (LICENZA MEDIA) :

CONSEGUITO NELL’ANNO SCOLASTICO
/ CON IL. GIUDIZIO DI PRESSO  L’ISTITUTO

CON SEDE IN

( )
- POSSEDERE IL SEGUENTE DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE DI 2° GRADO:

CONSEGUITO NELL’ANNO SCOLASTICO
/ CON IL PUNTEGGIO DI / PRESSO LISTITUTO

CON SEDE IN

- POSSEDERE LA SEGUENTE:
D LAUREA 1° LIVELLO (o fitolo equipollente);

D LAUREA 2° LIVELLO (o titelo equipollente),

CONSEGUITA NELL’ANNO ACCADEMICO

/ CON IL PUNTEGGIO DI / FACOLTA’ DI
CON SEDE IN ( ).

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA, INOLTRE, DI PRENDERE VISIONE DEL CONTENUTO DELL'ART. 496 C.P. “FALSE
DICHIARAZIONI SULLA IDENTITA’ O SU QUALITA’ PERSONALI PROPRIE O DI ALTRI” (Chiungue, fuori dai casi indicati
negli articoli precedenti, interrogato sulla identita, sullo stato o su aitre qualita della propria o dell’altrui persona, fa mendaci
dichiarazioni a un pubblico ufficiale, o a persona incaricata di un pubblico servizio, nell’esercizio delle funzioni o del servizio, &

punito con la reclusione fino a un anno o con la multa fino a 516,45 €).

Luogo data

IL DICHIARANTE

0SE00688
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ENTI PUBBLICI STATALI

AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA

Rinvio del diario di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a dieci posti nell’area C, posizione economica C3,
per personale da assumere con contratto a tempo pieno ed
indeterminato, da assegnare a taluni uffici dell’Ente.

Il diario d’esame e la sede dove si svolgeranno le eventuali prove
preselettive o le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a dieci posti nell’area C, posizione economica C3, per perso-
nale da assumere con contratto a tempo pieno ed indeterminato, da
assegnare a taluni uffici dell’Ente, saranno resi noti con apposito
avviso che sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - del 31 maggio 2005.

Del citato diario d’esame sara data notizia anche sul sito dell’Ente
www.acl.it

1l direttore centrale del personale: RUGGIERO

05E10136

ISTITUTO CENTRALE PER LA RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA
APPLICATA AL MARE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in lettere nell’area scientifica
della preparazione di testi, grafica ed immagini per presen-
tazioni divulgative e scientifiche in sede nazionale ed inter-
nazionale delle attivita inerenti il «piano di monitoraggio
ambientale a seguito dello sversamento in mare di acque di
strato derivati dall’attivita off-shore». (Bando n. 01/2005).

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 20 gennaio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 01.

Requisiti:
possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi

dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vec-
chio ordinamento, in lettere o titolo dichiarato equipollente, conse-
guita presso un’universita italiana o estera da almeno tre anni. In
quest’ultimo caso tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente
alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) esperienza di divulgazione scientifica in centri di ricerca
sul mare;

¢) preparazione di testi e grafica per presentazioni divulga-
tive e scientifiche nazionali ed internazionali nell’ambito dei piani di
monitoraggio ambientale su attivita off-shore;

d) realizzazione e regia di documentari scientifici sulle piat-
taforme a gas e sui cambiamenti globali;

e) comprovata esperienza nella pubblicazione di articoli
scientifici di carattere geologico e archeologico con particolare riferi-
mento ai cambiamenti globali nel Quaternario;

f) possesso di brevetto subacqueo;

g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
stati membri della Comunita europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che
non abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclu-
sione qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché
non siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’'impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichia-
rati decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che
I'impiego stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inol-
tre possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno
valutati dalla commissione esaminatrice, € che concorreranno alla
formazione del giudizio della Commissione:

1. stage di sceneggiatura e produzione;

2. collaborazione alle attivita di produzione e divulgazione
dei risultati scientifici presso 'ICRAM;

3. buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: L’assegno eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° aprile 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.482,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per "'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione del-
'ICRAM - via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701;
e-mail: g.clarotti@icram.org

05E00713

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gni di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
biologiche nell’area scientifica dello studio dell’impatto
ambientale indotto su comunita bentoniche dallo sfrutta-
mento di depositi sabbiosi sommersi ai fini di ripascimento.
(Bando n. 02/2005).

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 20 gennaio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 02.

Requisiti:

possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vec-
chio ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipol-
lente, conseguita presso un’universita italiana o estera. In quest’ul-
timo caso tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla lau-
rea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita
di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) studi di impatto ambientale connesso allo sfruttamento
di depositi sabbiosi sommersi ai fini di ripascimento, con particolare
attenzione alla componente biotica;

¢) partecipazione ed attivita di collaborazione presso enti di
ricerca sul mare;

d) partecipazione a campagne di ricerca in mare;

e) conoscenza degli organismi bentonici e determinazione
tassonomica dei principali gruppi sistematici in particolare Policheti;

f) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
stati membri della Comunita europea;

g) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che
non abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclu-
sione qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

h) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché
non siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichia-
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rati decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che
I'impiego stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inol-
tre possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno
valutati dalla commissione esaminatrice, € che concorreranno alla
formazione del giudizio della commissione:

1. documentata esperienza, di almeno 6 anni, relativa a:

studio delle biocenosi bentoniche e dei principali fattori
ecologici (biotici e abiotici) che ne condizionano lo sviluppo e la
struttura;

effetti diretti e indiretti sull’ambiente marino determinati
da attivita di movimentazione di sedimenti, installazione di strutture
artificiali e piattaforme off-shore;

2. buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: L’assegno eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° aprile 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per "ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione del-
'ICRAM - via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org - sito web ufficiale ICRAM: www.icra-
m.org

05E00714

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di scienze biotecnologiche - settore
scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia - II tornata
2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13010 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze biotecnologiche - settore scientifico-disciplinare BIO/09 -
Fisiologia ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) € stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00653

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare FIS/07 - Fisica applicata - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13011 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica
applicata ed ¢ stato, altresi dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00654

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di lettere e filosofia - settore scientifico-
disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia - II tornata
2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13008 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia
della filosofia ed é stato, altresi dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00655

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di farmacia - settore scientifico-disciplinare
CHIM/09 - Farmaceutico tecnologico applicativo - I1 tornata
2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13006 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa a un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di farmacia - settore scientifico-disciplinare CHIM/09 -
Farmaceutico tecnologico applicativo ed ¢ stato, altresi, dichiarato
il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) € stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00656
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza - settore scientifico-
disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13012 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare 1US/20 - Filosofia
del diritto ed € stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) € stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00657

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
per le esigenze della SSIS-Puglia, per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - II
tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13014 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario, per le esigenze della
SSIS-Puglia, per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedago-
gia generale e sociale ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) € stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00658

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di agraria - settore scientifico-disciplinare
AGR/07 - Genetica agraria - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13009 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria
ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’Area
reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data 23 dicem-
bre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00659

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, per le esigenze della SSIS-Puglia, per il settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana (pro-
filo B) - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13046 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione compa-
rativa a un posto di ricercatore universitario, per le esigenze della
SSIS-Puglia - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Lettera-
tura italiana (profilo B) ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vinci-
tore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00660

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, per le esigenze della SSIS-Puglia, per il settore scienti-
fico-disciplinare INF/01 - Informatica - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13005 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario, per le esigenze della
SSIS-Puglia, per il settore scientifico disciplinare INF/01 - Informa-
tica, ed € stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00661

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di agraria - settore scientifico-discipli-
nare AGR/01 - Economia ed estimo rurale - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13013 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed
estimo rurale, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00662
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - settore scientifico-disciplinare MAT/0S - Analisi mate-
matica - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13007 del giorno
20 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare MAT/05 - Analisi matematica, ed € stato, altresi, dichiarato il
relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00663

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di farmacia - settore scientifico-disci-
plinare BIO/10 - Biochimica - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13042 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
farmacia - settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, ed ¢
stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00664

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica
generale ed inorganica - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13047 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica, ed ¢ stato, altresi,
dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00665

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di scienze politiche - settore scientifico-
disciplinare SPS/07 - Sociologia generale - II tornata 2004.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13450 del giorno
29 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze politiche - settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto ¢ stato pubblicato per via telematica nel sito inter-
net (www.area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00666

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - per il settore scientifico-discipli-
nare BIO/10 - Biochimica - IV tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13044 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/10 - Biochimica.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00667

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - sede decentrata di Taranto -
per i corsi di laurea in scienze ambientali e di gestione delle
risorse del mare e delle coste - per il settore scientifico-disci-
plinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica - IV tor-
nata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13045 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa riservata ad un posto di ricercatore universitario confer-
mato, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali -
sede decentrata di Taranto - per i corsi di laurea in scienze ambientali
e di gestione delle risorse del mare e delle coste - per il settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00668
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di lettere e filosofia, per le esigenze
del corso di laurea in scienze dei beni culturali per il turismo
e Pambiente - sede decentrata di Taranto - per il settore
scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica -
IV tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13041 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di
lettere e filosofia, per le esigenze del corso di laurea in scienze dei
beni culturali per il turismo e 'ambiente - sede decentrata di Taranto
- per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia clas-
sica, ed € stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00669

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di due posti di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di economia - settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari
- IV tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13048 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa a due posti di ricercatore universitario, presso la facolta di
economia - settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia
degli intermediari finanziari e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
vincitori.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-

I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00670

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di economia - settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -
IV tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 13051 del giorno
21 dicembre 2004 sono stati approvati gli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di eco-
nomia - settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet
(www.area-pers-doc.uniba.it) ¢ stato affisso all’Albo ufficiale del-
I’Area reclutamento del personale e gestione dei concorsi in data
23 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00671

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare CHIM/12 - Chimica del-
I’ambiente e dei beni culturali, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - sede di Siracusa.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissine all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita, n. 2, Catania) e
della presidenza della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali. (via S. Sofia, 64 - Catania) ed allocazione sul sito internet
dell’'universita (http://access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale
n. 7/05/valcomp del 21 gennaio 2005, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare CHIM/12 - Chimica dell’ambiente e dei beni culturali presso
questa facolta di scienze, matematiche, fisiche e naturali - sede di
Siracusa e sono stati, altresi, dichiarati i relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00691

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/09 - Topografia
antica della facolta di lettere e filosofia - sede di Siracusa.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita, n. 2, Catania) e
della presidenza della facolta di lettere e filosofia (piazza Dante, 32 -
Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Universita (http://access.
unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 6/05/valcomp del 19 gen-
naio 2005, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/09 -
Topografia antica della facolta di lettere e filosofia - sede di Siracusa
e sono stati, altresi, dichiarati i relativi idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00692

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-ANT/03 - Storia romana, presso la facolta di
lettere e filosofia - sede di Siracusa.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale all’Ateneo (piazza Universita, n. 2, Catania), il
decreto rettorale n. 3/05/valcomp del 18 gennaio 2005, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-ANT/03 - Storia romana presso questa facolta di lettere e filoso-
fia - sede di Siracusa, bandita con decreto rettorale 57/04/valcomp
del 2 luglio 2004, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n.55 del
13 luglio 2004.

05E00693
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UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica
medica, facolta di medicina e chirurgia e dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti Scalo)
ed allocazione sul sito internet dell’Universita http://www.uffdoc.
unich.it il decreto rettorale n. 373 del 27 gennaio 2005 con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica, presso la
facolta di medicina e chirurgia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

05E00722

UNIVERSITA DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MAT/03, presso
la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 91 prot. n. 6263 del 25 gennaio 2005
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
MAT/03, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

05E00675

UNIVERSITA DI MACERATA

Vacanza di un posto di professore universitario di seconda
fascia da coprire mediante trasferimento, presso la facolta di
lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 -
Slavistica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 1 e 3 della legge 3 luglio
1998, n. 210, del decreto rettorale 19 maggio 1999, n. 423, con il quale
¢ stato emanato il regolamento per la disciplina dei trasferimenti e
di mobilita interna dei professori universitari e dei ricercatori di que-
sto ateneo ¢ della legge 19 ottobre 1999, n. 370, si comunica che
presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di
Macerata risulta vacante un posto di professore universitario di

seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare sotto indicato,
alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere mediante
trasferimento:

facolta di lettere e filosofia - Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/21 - Slavistica.

La domanda di trasferimento, redatta in carta semplice e indiriz-
zata al rettore dell’Universita degli studi di Macerata - Piaggia
dell’Universita, 11 - 62100 Macerata, dovra essere presentata entro e
non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Sara considerata presentata in tempo utile la domanda di trasfe-
rimento spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

La predetta istanza, nella quale i richiedenti dovranno dichiarare
di aver ricoperto identica qualifica da almeno tre anni accademici
nella sede dalla quale chiedono di essere trasferiti, dovra essere corre-
data della seguente documentazione:

1. curriculum della propria attivita didattica e scientifica;

2. le pubblicazioni scientifiche che l'interessato intende far
valere ai fini del trasferimento;

3. copia del provvedimento di inquadramento nel settore
scientifico-disciplinare.

05E00716

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese,
presso la facolta di economia.

Si avvisa che in data 27 gennaio 2005 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Macerata - Piaggia dell’Universita, 2, il decreto rettorale di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese, presso la facolta di economia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

05E00715

UNIVERSITA DI MESSINA

Concorso pubblico per ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XX ciclo

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, integrativa dall’art. 52,
comma 37 della legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il Regolamento per la istituzione dei dottorati di ricerca,
emanato con decreto rettorale n. 943 del 28 luglio 1999, successiva-
mente modificato con delibera di S.A. del 15 marzo 2003;
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Viste le delibere del 15 dicembre 2004 del S.A. e del 29 dicembre
2004 del C.d.A. con le quali sono stati, rispettivamenta approvati i
corsi di dottorato di ricerca del XX ciclo e attribuite le relative borse
di studio in: «Scienze psichiatriche» ed «Economia ed istituzioni»;

Decreta:

Art. 1.

E istituito il XX ciclo relativo ai corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa - presso 1’Universita di Messina.

E indetto il concorso pubblico, per esami di ammissione al corso
di dottorato di ricerca, in:

1) Scienze psichiatriche, posti due + due - anni tre,

2) Economia ed istituzioni, posti due + due - anni tre.

Art. 2.

Sono ammessi al concorso, senza limitazioni di eta e di cittadi-
nanza, coloro i quali alla data di scadenza del bando siano in pos-
sesso del diploma di laurea vecchio ordinarmento o laurea speciali-
stica o di analogo titolo accademico conseguito all’estero. In quest’ul-
timo caso, se il titolo non ¢ gia stato dichiarato equipollente alla lau-
rea italiana, € necessario richiederne I’equipollenza unicamente ai fini
del’ammissione al dottorato. In tal caso, la domanda di partecipa-
zione dovra essere corredata, al fine di consentire opportunamente
al collegio dei docenti la valutazione del titolo da titolo di studio,
accompagnato da una traduzione in una delle lingue ufficiali
dell’Unione europea, per il riconoscimento ai soli fini dell’ammis-
sione al corso. Il titolo sara valutato dal Collegio dei docenti del
corso di dottorato per il quale si intende concorrere.

Per i cittadini extra comunitari la partecipazione in soprannu-
mero ai corsi di dottorato ¢ consentita in misura non eccedente un
terzo del numero totale dei posti attivati. Una Commissione di
docenti del dottorato, composta dal coordinatore e da altri due mem-
bri scelti dal Collegio dei docenti, esaminera le domande pervenute
per valutare I'idoneita degli aspiranti all’'ammissione al dottorato,
eventualmente ricorrendo ad un colloquio preliminare. La partecipa-
zione in soprannumero dei cittadini extracomunitari € consentita alle
seguenti condizioni:

a) presentazione nei termini della domanda con relativi titoli;

b) versamento dei contributi per l’accesso e la frequenza
durante tutta la durata del dottorato;

¢) impegno a rispettare le regole del dottorato per quanto
riguarda la frequenza ai corsi e i controlli periodici richiesti del Colle-
gio dei docenti;

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo lo schema,
parte integrante del presente bando.

Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali sono in possesso del diploma di laurea conseguito entro e non
oltre la data del 20 novembre 2004.

Art. 3.
L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta
(unica) e in un colloquio.

Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare l’attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Art. 4.

La domanda di ammissione, in carta semplice con indicato il
domicilio eletto agli effetti del concorso, indirizzata al rettore
dell’Universita degli studi e redatta secondo lo schema, parte inte-
grante del presente bando, dovra essere spedita a mezzo raccoman-
data postale con avviso di ricevimento, ovvero consegnata di persona
direttamente presso la Divisione II - dottorati di ricerca dell’Univer-
sita, il cui indirizzo ¢ riportato nel detto schema.

Le domande devono essere inoltrate, a pena di decadenza, entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante la raccomandata.

In caso di consegna a mano, le domande dovranno essere pre-
sentate personalmente dai candidati entro il termine indicato presso
gli Uffici competenti della predetta Divisione. La consegna dovra
essere effettuata nella fascia oraria compresa tra le ore 9 e le ore 12.
Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente alla
Divisione dottorati di ricerca telefonicamente al numero 090/6764716.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabi-
lita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico);
per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, si richiede I'in-
dicazione di un recapito italiano o della Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

¢) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonché la data e I’Universita presso cui
¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera;

e) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita che saranno fissate dal Collegio dei docenti, assolvendo agli
eventuali oneri finanziari fissati dagli organi di governo dell’Univer-
sita;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita per
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte o
incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame per I'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in «Scienze psichiatriche», XX ciclo, si svolgeranno nei locali
del Dipartimento di neuroscienze, scienze psichiatriche e anestesiolo-
giche - settore psichiatrico - Policlinico Universitario, giorno
23 marzo 2005, alle ore 9.

Le prove di esame per 'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in «Economia ed istituzioni», XX ciclo, si svolgeranno nei
locali del Dipartimento di economia, statistica ed analisi del territo-
rio - via Tommaso Cannizzaro n. 278 - giorno 30 marzo 2005, alle
ore 9,30.
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La convocazione per la prova orale avverra a mezzo lettera rac-
comandata che verra inviata a coloro che avranno superato la prova
scritta venti giorni prima della data fissata per la prova, ovvero a
mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della Commis-
sione esaminatrice.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno valido
documento di riconoscimento.

Art. 6.

La Commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione ad ogni corso di dottorato di ricerca sara formata e
nominata in conformita alle norme regolamentari vigenti nell’Univer-
sita di Messina.

Art. 7.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la Commis-
sione giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della Commissione, ¢ affisso
nel medesimo giorno all’albo della facolta o del Dipartimento presso
cui si € svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 8.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati, ai soli fini
del conferimento della borsa di studio, la precedenza in graduatoria
sara stabilita mediante la valutazione della situazione economica dei
concorrenti determinata secondo le disposizioni vigenti per il paga-
mento delle tasse e contributi degli studenti di questo Ateneo.

Ai sensi dell’art. 6 della legge n. 398 del 1989, il pubblico dipen-
dente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ha la possibilita di chie-
dere il collocamento in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.

Il periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamerito di quiescenza e di previdenza.

Il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca, che
non goda di alcuna borsa di studio, ai sensi dell’art. 52 della legge
del 28 dicembre 2001, n. 448, viene posto in aspettativa e conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato
il rapporto di lavoro.

Inoltre, 'ammissione ¢ la frequenza ai corsi di dottorato di
ricerca, senza borsa di studio, ¢ compatibile, previa autorizzazione
del Collegio dei docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che
privato, e con lo svolgimento di attivita libero professionali.

I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d’esa-
me, sono ammessi al corso di dottorato di ricerca, in soprannumero
e senza borsa di studio, in misura non eccedente un terzo del numero
totale dei posti attivati.

I titolari di assegni di ricerca, che non siano risultati vincitori ma
che risultino utilmente collocati in graduatoria nell’ambito di uno
dei concorsi di dottorato di ricerca in discorso, possono chiedere,
entro la data di inizio del corso, I'iscrizione in soprannumero al corso
medesimo, nel limite della meta dei posti istituiti con arrotondamento
all’unita per eccesso.

Art. 9.

Per il primo anno, ai vincitori verra erogata la borsa di studio,
pari a € 11.610,63 compresa di contributi, a partire dalla quindicina
successiva del mese di inizio di effettiva frequenza, in mensilita pari
ad un dodicesimo dell’importo globale per i mesi di effettiva fre-
quenza.

La o le mensilita che vanno dal 1° gennaio del primo anno di
corso al giorno di inizio della frequenza, verranno corrisposte al dot-
torando al momento del deposito della tesi di dottorato.

Art. 10.

I candidati ammessi ai corsi di dottorato dovranno presentare o
far pervenire all’amministrazione universitaria, entro il termine
perentorio di giorni diciassette che decorrono dal giorno successivo
a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu-
menti:

a) una fotocopia del documento di identita debitamente fir-
mata;

b) una fotocopia del codice fiscale;
¢) l'autocertificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti il pos-
sesso di diploma di laurea;

e) la dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritti ad
alcun corso di laurea, corso di perfezionamento, scuola di specializ-
zazione o altro corso universitario post-laurea e, nel caso contrario,
I'impegno scritto a sospendere la frequenza, e di non essere titolari
di assegno di ricerca;

f) la dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I cittadini comunitari devono inoltre dichiarare di possedere il
godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

I cittadini italiani e comunitari che intendono fruire della borsa
di studio di cui all’art. 9 del presente bando dovranno inoltre pro-
durre autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo.

Art. 11.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 12.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso lo stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato.
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Art. 13.

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al versa-
mento, per ciascun anno di corso, di tasse e contributi pari a quelle
versate dagli studenti di questa Universita iscritti a corsi di laurea o
diploma. Sono esonerati dal predetto versamento i dottorandi che
fruiscono della borsa di studio.

Art. 14.

I corsi di dottorato di ricerca o i loro indirizzi ammessi al cofi-
nanziamento nell’ambito del piano di internazionalizzazione del
sistema universitario ex art. 10 decreto ministeriale n. 115 dell’8 mag-
gio 2001, si svolgeramio secondo le modalita stabilite nelle rispettive
convenzioni.

11 titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, sara riconosciuto e spendibile nei Paesi par-
tecipanti al progetto.

Le disposizioni contemplate nel presente articolo avranno effetto
subordinatamente alla stipula delle convenzioni con le strutture
estere partecipanti ai singoli progetti di internazionalizzazione.

Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al Regola-
mento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca al regolamento
del corso interuniversitario di dottorato di ricerca internazionale in
storia e comparazione delle istituzioni politiche e giuridiche dell’Eu-
ropa Mediterranea ed alla Convenzione citata in premessa.

Art. 16.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Messina, 25 gennaio 2005

Il rettore: TOMASELLO

Schema della domanda di ammis-
sione (da inviare alla Universita
degli studi di Messina, sede
amministrativa del Dottorato
compilando a macchina o a
stampatello)

Al Rettore dell’Universita degli
Studi di Messina - Piazza
S. Pugliatti, 1 - Divisione II -

Dottorati di ricerca - 98100
MESSINA
11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ...ccvverrrurreeriireeaiieeeiireeniireeanane
NAtO & veveeeveerrrreeeenes (provincia di.......ccocveernneen. Yilovoioiiiiieee,
residente a ............ (provincia di ............ ) via....o.o..... Cap.....
Recapito eletto agli effetti del concorso:
citta .............. (provincia di .............. ) vid e, Cap. e

NUMETO telefONICO .....viiiiiiiiiiii i

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca - XX CIClO N ..oovviiiiiniiiiieiciiccieecee e

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) diessere Cittadino........cccuvveiiieeiiiiieiiieeeciiieee e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana; (per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in .......ccceeeviieniiiiiniieencee, di
averla conseguita in data ................ presso I’Universita di ...............

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita fissate dal collegio dei docenti assolvendo agli oneri finan-
ziari eventualmente fissati dagli organi di governo dell’Universita;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere seguenti.......... ;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

05E00690

POLITECNICO DI MILANO

Decreto di rettifica concernente il D.R. del 29 ottobre 2004,
n. 87, relativo alla costituzione della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta
di ingegneria dei sistemi, ed in particolare per il settore
scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria indu-
striale (ING 2-14).

IL RETTORE

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana in data 9 aprile 2004, n. 28, con il quale si comunica
che con decreto rettorale 23 marzo 2004, n. 14, sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di ottantanove
posti di ricercatore universitario di ruolo ed in particolare per il
S.S.D. ING-IND/34 - Bioingegenria industraiale - ING 2 - 14, presso
la facolta di ingegneria dei sistemi di questo Politecnico;

Visto il decreto rettorale 29 ottobre 2004, n. 87, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 14 dicembre 2004, n. 99, con il quale ¢ stata nomi-
nata, tra l'altro, la commissione giudicatrice della suddetta valuta-
zione comparativa;

Considerato che nel suindicato decreto rettorale 29 ottobre 2004,
n. 87, si € incorsi in errore materiale all’art. 1;

Ritenuto di dover procede alla correzione,
Decreta:

Il decreto rettorale 29 ottobre 2004, n. 87, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 99 ¢ cosi rettificato all’art. 1: ove leggesi: un
posto di ricercatore universitario, leggasi: due posti di ricercatore
universitario;

Milano, 11 gennaio 2005

Il rettore: BALLIO

05E00633
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IULM - LIBERA UNIVERSITA
DI LINGUE E COMUNICAZIONE

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lingue,
letterature e culture moderne - settore scientifico-discipli-
nare M-STO/04.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggo 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 18 gennaio 2005 ¢ affisso all’albo della facolta, il prov-
vedimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lingue,
letterature e culture moderne - settore scientifico-disciplinare M-
STO/04 (decreto rettorale n. 13007 dell’8 aprile 2004 - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 29 del 13 aprile 2004).

05E00695

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze
della comunicazione e dello spettacolo - settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggo 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 25 gennaio 2005 ¢ affisso all’albo della facolta, il prov-
vedimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze
della comunicazione e dello spettacolo - settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/07 (decreto rettorale n. 13000 del 5 aprile 2004 - pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 29 del 13 aprile 2004).

05E00696
UNIVERSITA
«VITA-SALUTE SAN RAFFAELE»
DI MILANO

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/13 -
Biologia applicata, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato presso il rettorato dell’Uni-
versita Vita-Salute San Raffaele di Milano (via Olgettina, 58 -
Milano) il decreto rettorale di approvazione degli atti, della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
BIO/13 - Biologia applicata, presso la facolta di medicina e chirurgia,
bandita con decreto rettorale n. 729 del 24 marzo 2004 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26
del 2 aprile 2004 e sono stati altresi dichiarati i relativi candidati ido-
nei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

05E00672

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/01 - Statistica, presso la facolta di psicologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato presso il rettorato dell’Uni-
versita Vita-Salute San Raffaele di Milano (Via Olgettina, 58 -
Milano) il decreto rettorale di approvazione degli atti, della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/01 - Statistica, presso la facolta di psicologia, bandita con
decreto rettorale n. 731 del 24 marzo 2004 il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 2 aprile
2004 e sono stati altresi dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

05E00673

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/03 -
Genetica medica, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato presso il rettorato dell’Uni-
versita Vita-Salute San Raffaele di Milano (Via Olgettina, 58 -
Milano) il decreto rettorale di approvazione degli atti, della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico disciplinare
MED/03 - Genetica medica, presso la facolta di medicina e chirur-
gia, bandita con decreto rettorale n. 730 del 24 marzo 2004 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 26 del 2 aprile 2004 e sono stati altresi dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

05E00674

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Diario delle prove dei concorsi pubblici, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del dipartimento di matematica e statistica ed un
posto di categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del dipartimento di scienza delle costruzioni.
(Cod. rif. 04/30, 04/33).

La prova scritta del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di matematica
e statistica dell’Universita degli studi di Napoli «Federico II» (cod.
rif. 04/30), indetto con decreto direttoriale n. 1907 del 5 novembre
2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 92 del 19 novembre 2004,
si terra il giorno 16 marzo 2005 alle ore 10, presso la Sala documen-
tazione statistica del dipartimento di matematica e statistica, sito in
via Cintia - Complesso universitario di Monte Sant’Angelo, Napoli.
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La prova scritta del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di scienza delle
costruzioni dell’Universita degli studi di Napoli «Federico II» (cod.
rif. 04/33), indetto con decreto direttoriale n. 1912 dell’8 novembre
2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 92 del 19 novembre 2004,
si terra il giorno 30 marzo 2005 alle ore 10, presso i locali del diparti-
mento di scienza delle costruzioni, sito in via Claudio n. 21, Napoli.

05E00719

UNIVERSITA «I’ORIENTALE» DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accerta-
mento della regolarita degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/21 - Slavistica - facolta di lettere e
filosofia, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale di Ateneo e allocazione sul sito internet di questo Ateneo
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 109 del 27 gennaio 2005, con il
quale ¢ stata accertata la regolarita degli atti della procedura valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Slavi-
stica - presso la facolta di lettere e filosofia bandita con decreto retto-
rale n. 469 del 23 marzo 2004 e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

05E00701

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
facolta di lettere e filosofia, per il settore scientifico-discipli-
nare M/PED/01, bandita con decreto rettorale del
24 dicembre 2003.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso 1’Universita degli studi «Tor
Vergata» di Roma, facolta di lettere e filosofia, per il settore scienti-
fico-disciplinare  M/PED/01 bandita con decreto rettorale del
24 dicembre 2003 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 3 del 13 gennaio 2004, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

17 marzo 2005 alle ore 9 prima prova;
18 marzo 2005 alle ore 9 seconda prova.
I candidati sono convocati presso il dipartimento di ricerche filo-

sofiche della facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi
«Tor Vergata» di Roma - viale Columbia n. 1 - 00133 Roma.

05E00727

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
facolta di giurisprudenza, per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/01, bandita con decreto rettorale del 28 giugno
2004.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi «Tor
Vergata» di Roma, facolta di giurisprudenza, per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/01 bandita con decreto rettorale del 28 giugno
2004 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 53
del 6 luglio 2004, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

8 marzo 2005 alle ore 10 prima prova;
9 marzo 2005 alle ore 10 seconda prova.

I candidati sono convocati presso 'aula n. 4 della facolta di giu-
risprudenza - edificio Romanina dell’Universita degli studi «Tor Ver-
gata» di Roma - viale Orazio Raimondo n. 18 - 00173 Roma.

05E00728

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
facolta di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/22, bandita con decreto rettorale del
5 luglio 2004.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi «Tor
Vergata» di Roma, facolta di medicina e chirurgia, per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/22 bandita con decreto rettorale del 5 luglio
2004 il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del
13 luglio 2004, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

1° marzo 2005 alle ore 9 prima prova;
2 marzo 2005 alle ore 9 seconda prova.

I candidati sono convocati presso la cattedra di chirurgia vasco-
lare - settimo piano Policlinico «Tor Vergata» dell’Universita degli
studi «Tor Vergata» di Roma - viale Oxford n. 81 - 00133 Roma.

05E00726

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di associato universitario,
facolta di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/24, bandita con decreto rettorale del
7 luglio 2004.

La prova didattica della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di associato universitario presso 1’Univer-
sita degli studi «Tor Vergata» di Roma, facolta di medicina e
chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare MED/24 bandita
con decreto rettorale del 7 luglio 2004 il cui avviso € stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2004, si svol-
gera secondo il seguente calendario:

il 30 marzo 2005 con inizio alle ore 9,30 per ’assegnazione
dell’argomento oggetto della prova didattica e discussione delle pub-
blicazioni scientifiche presentate;
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il 31 marzo 2005 con inizio alle ore 8,30 per sostenere la prova
stessa.

I candidati sono convocati presso il dipartimento di urologia
«U. Bracci» - terzo piano del Policlinico Umberto I dell’Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma - viale Regina Elena - 00185
Roma.

05E00725

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per un posto di ricercatore universitario,
facolta di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare BIO/12.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso I’'Universita degli studi di
Torino, facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-discipli-
nare BIO/12, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del
9 aprile 2004 - 4* serie speciale, si svolgeranno presso il dipartimento
di genetica, biologia e biochimica - secondo piano - Aula genetica -
via Santena, 19 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 3 marzo 2005, alle ore 15;
seconda prova scritta: 4 marzo 2005, alle ore 9;

prova orale: 4 marzo 2005, alle ore 14.30.

05E00720

UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA

Accettazione della rinuncia della prof.ssa Paola Colaiacomo e
integrazione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia nel settore scientifico-
disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita della Valle d’Aosta - Université
de la Vallée d’Aoste, emanato con decreto presidenziale del 21 settem-
bre 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle universita
la competenza ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori di prima e di seconda fascia
e ricercatori, e reca norme per il reclutamento di tale personale
docente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio
2004 (Gazzetta Ufficiale n. 54 - 4* serie speciale - del 9 luglio 2004),
con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso questo ateneo, nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 -
Letteratura inglese;

Visto il decreto rettorale n. 43 (prot. 3760/A3) del 1° agosto 2002
di «Emanazione del regolamento di ateneo sulle modalita di espleta-
mento delle procedure per il reclutamento dei professori e dei ricerca-
tori universitari di ruolo, nonché per i trasferimenti ¢ la mobilita
internay;

Vista la delibera del comitato accademico delle scienze della
mediazione linguistica, con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice in oggetto;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per I'elezione dei
componenti la commissione giudicatrice della valutazione compara-
tiva in oggetto indetta da questo Ateneo nella III sessione 2004;

Visto il decreto rettorale n. 126, prot. n. 5267/A11, del 17 dicem-
bre 2004, con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice
in oggetto;

Vista la nota di dimissioni dalla commissione giudicatrice della
procedura in oggetto della prof.ssa Paola Colaiacomo, professore
ordinario dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta
di scienze umanistiche (lettere e filosofia - lingue - patrimonio cultu-
rale), prot. univda 321/Al11 del 24 gennaio 2005, che motiva il suo
attuale impegno «nell’organizzazione di un convegno internazionale
che gia ora assorbe gran parte del suo tempo, € in un prossimo futuro
le richiedera di recarsi ripetutamente nell’'U.K e negli US.A.»;

Ritenuto di dover accettare le dimissioni della prof.ssa Paola
Colaiacomo;

Decreta:

1. Di accettare le dimissioni della prof.ssa Paola Colaia-
como, componente eletto, dalla commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/10 - Letteratura inglese, presso il presso il corso
di laurea in lingue e comunicazione per il territorio, I'impresa e
il turismo, di cui al decreto rettorale 53, prot. n. 2523/A11, del
2 luglio 2004.

2. La prof.ssa Paola Colaiacomo ¢ sostituita, quale componente
della commissione giudicatrice di cui al precedente punto 1, dal prof.
Angelo Righetti, professore ordinario presso I'Universita degli studi
di Verona, facolta di lingue e letterature straniere;

3. La commissione giudicatrice risulta quindi essere composta
nel modo seguente:

Camaiora Luisa, professore ordinario (componente designato)
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere;

Paci Francesca Romana, professore ordinario (componente
eletto) Universita degli studi del Piemonte Orientale, facolta di lettere
e filosofia;

Nerozzi Patrizia, professore ordinario (componente eletto)
Libera Universita di lingue e comunicazione IULM-MI, facolta di
lingue, letterature e culture moderne;

Panaro Cleonice, professore ordinario (componente eletto)
Universita degli studi di Lecce, facolta di lingue e letterature stra-
niere;

Righetti Angelo, professore ordinario (componente eletto)
Universita degli studi di Verona, facolta di lingue e letterature stra-
niere.

4. Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente decreto, decorre il termine di trenta giorni previsto all’art. 7,
comma 4, del bando di concorso, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

1l rettore: D’ENTREVES

05E00689
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CAPRINO VERONESE (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore agente,
area vigilanza, cat. C, posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore agente,
area vigilanza, cat. C, posizione economica Cl. Requisiti di ammis-
sione: diploma di scuola media superiore e patente di guida di cat.
«B». Calendario e sede delle prove: prova scritta 22 marzo 2005
ore 9, prova teorico-pratica 22 marzo 2005 ore 15, prova orale
24 marzo 2005 ore 9, presso la Sede Municipale - piazza Roma n. 6
- Caprino Veronese. Scadenza presentazione domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale. 11 bando integrale € pubblicato anche sul sito Internet:
www.caprino-veronese.it. Per informazioni rivolgersi all’U.R.P.
tel. 045/6209935 - fax 045/6230120.

1l responsabile area vigilanza: ZANNINI

05E10133

COMUNE DI CAPRINO VERONESE (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico,
area tecnica, edilizia privata e urbanistica, cat. C, posizione
economica Cl1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico, area
tecnica, edilizia privata e urbanistica, cat. C, posizione economica
Cl1. Requisiti di ammissione: diploma di geometra o titolo equipol-
lente e patente di guida di cat. «B». Calendario e sede delle prove:
prova scritta 5 aprile 2005 ore 9, prova teorico-pratica 5 aprile 2005
ore 15, prova orale 7 aprile 2005 ore 9, presso la Sede Municipale,
piazza Roma n. 6 - Caprino Veronese. Scadenza presentazione
domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 bando integrale ¢ pubblicato anche
sul sito Internet: www.caprino-veronese.it. Per informazioni rivolgersi
all’'U.R.P. tel. 045/6209935 - fax 045/6230120.

1l responsabile area tecnica-edilizia privata: TOSONI

05E10134

COMUNE DI COLOGNA VENETA (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - area tecnica servizio LL.PP. -
categoria C - posizione economica C1, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - area tecnica servizio LL.PP. - cate-
goria C - posizione economica Cl, a tempo pieno ed indeterminato.

Requisiti di ammissione: diploma di geometra.

Termine di presentazione delle domande: entro il termine peren-
torio di giorni trenta, che decorre dal giorno della pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

Calendario delle prove: la sede ed il diario delle prove scritte
saranno comunicati agli ammessi a mezzo raccomandata r.r.

Il bando di concorso con il modello per la domanda ¢ disponi-
bile presso I'ufficio personale del Comune (tel. 0442/411122), oppure
visitando il sito del Comune www.comune.cologna-veneta.vr.it

1l direttore generale: MULE

05E10129

COMUNE DI CONCESIO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia locale, cat. C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni e ritiro delle copie integrali del bando,
rivolgersi all’ufficio segreteria - sig.ra Marica Rebecchi o sig.ra
Maggiori Ivonne, telefono: 030-2184113/112 - indirizzo e-mail: perso-
nale@comune.concesio.brescia.it

Concesio, 29 dicembre 2004

1l responsabile di settore amministrativo: POLLINI

05E10135

COMUNE DI PESCHIERA BORROMEO (MI)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
di agente di polizia locale, cat. C - posizione economica C1
di cui uno riservato ai militari volontari delle Forze armate
congedati senza demerito (art. 18, comma 6, legge n. 215/
2001).

1l comune di Peschiera Borromeo (Milano) ha indetto concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti di agente di
polizia locale cat. C - posizione economica Cl1 di cui uno riservato ai
militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
(art. 18, comma 6, legge 215/2001).

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore e patente di
abilitazione alla guida di autoveicoli e motoveicoli.

Prove d’esame: prova scritta, prova tecnico-pratica e prova orale.
Diario delle prove:
prima prova scritta: 6 aprile 2005 ore 9,30,

seconda prova tecnico-pratica: 7 aprile 2005 ore 9,30;
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prova orale: 11 aprile 2005 alle ore 9,30.

Le prove si svolgeranno presso il Palazzo municipale di
Peschiera Borromeo (Milano) in via XXV Aprile n. 1.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

1 candidati ai quali non sara comunicata l’esclusione, saranno
tenuti a presentarsi, senza preavviso, nel giorno e luogo indicati per
le prove. ’amministrazione dara luogo all’assunzione subordinando
la stessa al rispetto del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri di prossima emanazione e previsto dai commi 95 e 98 dell’art. 1
della legge 311 del 30 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni e ritiro di copie integrali del bando
rivolgersi all’ufficio relazioni col pubblico del Comune di Peschiera
Borromeo (Milano), tel. 02/51960.289/260, oppure consultando il
sito: www.peschieraborromeo.com

1l responsabile
del settore gestione risorse umane
BERTONI

05E10127

COMUNE DI RICCIONE (RN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, di istruttore direttivo
amministrativo finanziario con funzioni di mediatore socio
culturale, cat. D/1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, di istruttore
direttivo amministrativo finanziario con funzioni di mediatore socio
culturale, cat. D/I, settore politiche sociali. Assunzione a tempo
determinato. Scadenza 10 marzo 2005. Per testo integrale bando
Wwww.comune.riccione.rn.it

11 dirigente settore risorse umane.: B1ZzZOoCCHI

05E10132

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di capo
sezione contabile, categoria D3.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 si comunica che € in pubblicazione all’albo
pretorio del Comune la graduatoria relativa al concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto di capo sezione contabile
categoria D3.

11 dirigente settore affari generali
e servizi alla persona

MALACARNE

05E10131

COMUNE DI TAVIANO (LE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore di farmacia, categoria D3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di direttore di farmacia categoria D3.

Titolo di studio richiesto: laurea in farmacia o chimica e farma-
cia o chimica e tecnologie farmaceutiche.

Conoscenza di una lingua straniera: inglese o francese.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

1l diario delle prove sara comunicato, successivamente ai candi-
dati ammessi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Longo tel. 0833/916207.
1l segretario generale: STEFANELLI

05E10128

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di dirigente psicologo - area psico-
logia - disciplina di psicologia clinica, presso I’azienda
sanitaria n. 4 di Cosenza.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del-
I’A.S.L. n. 4 di Cosenza n. 1385 del 18 novembre 2004, sono riaperti
i termini del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura di cinque posti di dirigente psicologo - ruolo sanitario -
area psicologia - disciplina di psicologia clinica - con rapporto a
tempo indeterminato - di cui due presso il SERT e tre presso il DSM
dell’Azienda Sanitaria, pubblicato a suo tempo sul BUR Calabria
n. 20 del 17 maggio 2002 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale - con-
corsi ed esami - n. 51 del 29 luglio 2002.

Il trattamento giuridico ed economico ¢ quello previsto dal
vigente C.C.N.L. della dirigenza sanitaria non medica del S.S.N.

La domanda, in carta semplice e corredata della prescritta docu-
mentazione dovra essere rivolta al Direttore generale dell’A.S.L. n. 4
di Cosenza, viale Alimena n. 8 - 87100 Cosenza e inoltrata entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione per estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine predetto. Decorso il termine
congruo di giorni quindici dalla scadenza del bando non saranno
accettate domande pervenute per posta anche se spedite nei termini.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 52 del 24 dicembre
2004.

05E00707

5] —
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Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a due posti di dirigente psicologo - area psicologia -
disciplina di psicoterapia, presso I’azienda sanitaria n. 4 di
Cosenza.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del-
IA.S.L. n. 4 di Cosenza n. 1384 del 18 novembre 2004, sono riaperti
i termini del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura di due posti di dirigente psicologo - ruolo sanitario - area
psicologia - disciplina di psicoterapia - con rapporto a tempo indeter-
minato - presso il SERT dell’Azienda sanitaria, pubblicato a suo
tempo sul BUR Calabria n. 20 del 17 maggio 2002 e per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - concorsi ed esami - n. 51 del 29 luglio 2002.

Il trattamento giuridico ed economico ¢ quello previsto dal
vigente C.C.N.L. della dirigenza sanitaria non medica del S.S.N.

La domanda, in carta semplice e corredata della prescritta docu-
mentazione dovra essere rivolta al Direttore generale dell’A.S.L. n. 4
di Cosenza, viale Alimena n. 8 - 87100 Cosenza e inoltrata entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione per estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine predetto. Decorso il termine
congruo di giorni quindici dalla scadenza del bando non saranno
accettate domande pervenute per posta anche se spedite nei termini.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 52 del 24 dicembre
2004.

05E00708

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di operatore tecnico specializzato - autista di ambu-
lanza - cat. B - livello B super (Bs) per le UU.OO. Suem
118 - dipartimento emergenza-urgenza ed accettazione, con
la riserva del 30% dei posti per i volontari in ferma breve o
in ferma prefissata delle Forze armate, art. 18, decreto legi-
slativo n. 215/2001, in possesso dei requisiti previsti dal
bando, presso ’azienda sanitaria di Crotone.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura dei sopracitati posti per ’'A.S.L. di Crotone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, € stato pubblicato sul B.U.R.
della regione Calabria, parte III, n. 1 del 7 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, al n. 0962/924618/
19/28 di telefono.

05E00679

REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente responsabile di
struttura complessa di otorinolaringoiatria, presso I’azienda
sanitaria locale NA/5 di Castellammare di Stabia.

Si rende noto che, in esecuzione della determina dirigenziale
n. 65 del 13 gennaio 2005, sono riaperti i termini dell’avviso pubblico
per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente respon-
sabile di struttura complessa di otorinolaringoiatria, indetto con deli-
bera n. 518 del 12 settembre 2002, ai sensi del terzo comma del-
l’art. 15, del decreto legislativo 502/92, come modificato dal decreto
legislativo 229/99 e del decreto del Presidente della Repubblica n.
484/97 e pubblicato nel bollettino ufficiale della Regione Campania
n. 10 del 3 marzo 2003 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 32 del 22 aprile 1003.

I candidati che hanno gia presentato domanda di partecipazione
al predetto concorso, di cui alla delibera n. 518 del 12 settembre
2002, possono aggiornare la documentazione gia inoltrata, previa
domanda integrativa secondo lo specifico schema allegato al presente
bando (Allegato C), da presentare negli stessi tempi e con le stesse
modalita previste per i nuovi concorrenti, con ulteriori documenti.

Requisiti di ammissione:

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana. Sono richiamate le disposizioni di cui
all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/79 ed
art. 2, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/94;

b) eta: tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento a pen-
sione dei dipendenti e della durata quinquennale del contratto, il
primo incarico puo essere conferito qualora il termine finale dei cin-
que anni coincida o non superi comunque il sessantacinquesimo
anno, salvo eventuali diritti a trattenimento in servizio previsti da
disposizioni specifiche;

¢) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego sara effettuata, a cura di questa Azienda, prima del-
I'immissione in servizio;

d) titolo di studio - diploma di laurea in medicina e chirurgia.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande.

Non possono partecipare all’avviso coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

2) Requisiti specifici:

a) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina a concorso o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina o in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina relativa al posto messo a selezione. L’anzia-
nita di servizio deve essere maturata presso le amministrazioni indi-
cate nell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale sanita 31 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni;

b) iscrizione all’Albo professionale, attestata da certificato
rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza dell’avviso.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima del-
I’assunzione in servizio;

5
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¢) curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, in cui sia documentata una
specifica attivita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi del-
I’art. 6 dello stesso decreto;

d) attestato di formazione manageriale: fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale I'incarico in parola viene
attribuito senza l'attestato suddetto, fermo restando l'obbligo di
acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Si prescinde dal requisito di cui all’art. 5, lettera d), del predetto
decreto, ai sensi del successivo art. 15 del medesimo decreto, con i
limiti e gli obblighi nello stesso indicati.

1 predetti requisiti, generali e specifici, devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande.

La mancanza, anche di uno solo dei suddetti requisiti, comporta
l’esclusione dall’avviso pubblico.

3) Domanda di ammissione all’avviso pubblico:

Nella domanda di partecipazione all’avviso, da redigere in carta
libera, gli aspiranti all’incarico dovranno dichiarare obbligatoria-
mente e sotto la propria responsabilita:

1. cognome e nome, data e luogo di nascita;

2. il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/79 e dall’art. 2, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/94;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate e le eventuali pen-
denze penali in corso, ovvero di non aver riportato condanne penali;

5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6. il possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti specifici
e generali di ammissione all’avviso pubblico;

7. 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego ovvero dichiarazione di non aver prestato servizio presso
una Pubblica Amministrazione;

8. il domicilio presso il quale deve essere fatta pervenire ogni
necessaria comunicazione inerente all’avviso pubblico: gli aspiranti
hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al n. I del punto 3).

La domanda dovra essere datata e¢ firmata dal candidato.
L’omissione, anche parziale delle dichiarazioni, comportano l’esclu-
sione dall’avviso.

4) Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti in originale o in
copia legale o autenticata, non in bollo:

a) iscrizione all’Albo professionale, attestata da un certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando;

b) certificati di specializzazioni, ove possedute:

¢) curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-
plice, datato e firmato e debitamente documentato con riferimento
alle attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative elencate
nell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97,;

d) certificazione attestante il servizio prestato con rapporto di
impiego. Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni
funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi
sono stati prestati nonché le date iniziali e terminali dei relativi
periodi di attivita;

e) certificazione attestante la tipologia delle istituzioni in cui
sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture mede-
sime;

f) certificazione attestante la posizione funzionale del candi-
dato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

g) certificazione attestante la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato;

h) certificazione attestante eventuale attivita didattica presso
corsi di studio per il conseguimento di diploma di laurea o di specia-
lizzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanita-
rio con indicazione della materia e delle ore annue di insegnamento;

i) certificazione attestante ’eventuale partecipazione a corsi,
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero;

j) certificato di laurea.

I titoli e i documenti, che il candidato ritenga opportuno presen-
tare nel proprio interesse agli effetti della valutazione del proprio cur-
riculum professionale, devono essere prodotti in originale o copia
legale o autenticata nei modi di legge, non in bollo.

Alla domanda deve, inoltre, essere allegato un elenco in triplice
copia ed in carta semplice dei documenti e dei titoli presentati, datato
e firmato.

Non é ammesso alcun riferimento a documentazione esibita per
la partecipazione a precedenti concorsi o, comunque, esistenti agli
atti di questa Amministrazione.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso le Aziende
sanitarie locali e aziende ospedaliere deve essere attestato se ricor-
rono o meno le condizioni di cui all’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. In caso positivo I’attestazione deve pre-
cisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni dovranno essere prodotte edite a stampa, in
originale o copia autenticata. Ai sensi degli articoli 19, 38 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in
luogo delle autentiche delle pubblicazioni ¢ consentita la produzione
di semplici copie unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta attestante la conformita all’originale delle copie delle pub-
blicazioni prodotte.

L’Amministrazione si riserva, comunque, la facolta di richiedere,
in qualsiasi momento, la presentazione dei documenti attestanti il
possesso dei requisiti dichiarati.

Alla presente procedura si applicano le norme di cui al decreto
del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445 e al
regolamento di esecuzione approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/98 in materia di dichiarazione sostitutiva e di sem-
plificazione delle domande di ammissione agli impieghi.

Qualora l'interessato produca, unitamente alla domanda, dichia-
razioni sostitutive di certificazione o atto di notorieta, dovra allegare
alla domanda copia del documento personale di identita in corso di
validita. Ai fini della valutazione di merito, per la formulazione
dell’elenco degli idonei, saranno considerati i titoli formalmente
documentati.

5) Modalita e termini per la presentazione delle domande:

Le domande di partecipazione con la documentazione allegata
devono essere inoltrate esclusivamente a mezzo del servizio pubblico
postale al seguente indirizzo: Direttore Generale A.S.L. Napoli 5 -
Corso A. De Gasperi n. 167 - 80053 Castellammare di Stabia.

Sul plico deve essere indicato il cognome, il nome, il domicilio ed
il corso pubblico al quale il candidato intende partecipare.
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Le domande devono essere spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale -
Concorsi ed esami.

A tal fine fa fede la data del timbro dell’Ufficio postale accet-
tante. Qualora il termine di presentazione delle domande scada in
un giorno festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

1l termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perento-
rio. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di
effetti.

L’Amministrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante.

6) Modalita di selezione:

L’accertamento del possesso dei requisiti € effettuato dalla Com-
missione nominata ai sensi dell’art. 15-zer, comma 2, del decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229. Detta Commissione accerta 'idoneita
dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curricu-
lum professionale.

In candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con I'apposita Commis-
sione nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 229/1999.

Ai candidati non risultanti in possesso dei requisiti previsti dal
bando verra comunque notificata la non ammissione all’avviso.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, spedita
almeno venti giorni prima della data del colloquio.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La Commissione al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita del candidato all’incarico.

7) Accesso agli atti dell’'avviso pubblico:

L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della Commis-
sione esaminatrice ¢ possibile a conclusione dell’avviso pubblico.

8) Conferimento incarico:

Lattribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa €
effettuata dal Direttore Generale sulla base della rosa di candidati
idonei selezionata dalla Commissione di cui sopra.

Gli incarichi hanno durata quinquennale con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

Allassegnatario dell’incarico sara corrisposto il trattamento eco-
nomico annuo lordo spettante alla qualifica apicale medica, prevista
dalla normativa contrattuale vigente. L’Amministrazione si riserva a
suo insindacabile giudizio la facolta di modificare, sospendere o revo-
care il presente bando, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse
o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pre-
tesa o diritto. Ai sensi di quanto previsto dal decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati personali, forniti dai candidati, saranno
raccolti presso ’Azienda Sanitaria Locale NA 5 - servizio personale,
il cui responsabile ¢ titolare del procedimento, per le finalita di
gestione dell’avviso e potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalita inerenti la gestione del
rapporto stesso.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione del Personale del’ASL NA 5 - Corso Alcide De
Gasperi n. 167 - Castellammare di Stabia - tel. 081/872.95.18 - 081/
872.95.34 (tutti i giorni escluso il sabato).

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa espresso
rinvio alle disposizioni normative in materia, con particolare riferi-
mento al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Schema di domanda

Al Direttore Generale ASL Napoli 5
Corso Alcide De Gasperi n. 167 -
80053 CASTELLAMMARE DI STA-
BIA (NAPOLI)

11/1a SOttoSCritt w.veveeeevieeiieeeiieenee. NAt & vveerieeeiiee e
11 R e residente in ........cocoeeeeennen. VI o
n. ... C.AP. cevrireaie chiede di essere ammess.... a partecipare alla

riapertura termini dell’avviso pubblico per il conferimento di uno
incarico quinquennale di dirigente medico responsabile di struttura
complessa di otorinolaringoiatria pubblicato nel BURC n. ...... del
e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 11
dell’8 febbraio 2005. A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
consapevole delle responsabilita penali, previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dagli arti-
coli 83, 489, 495 e 496 del codice penale, cui incorrerebbe in caso di
dichiarazioni false e mendaci,

.....................................

DICHIARA

1) di essere nato il ..........cceuveveennnne A e ;

2) di essere residente in .................... alla via ....oooooeeeeiiinnnn,
CouP. vereeeeireeiienieenns ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (specificare
se italiana o di quale altro Paese membro dell’Unione europea);

4) di non aver riportato condanne penali ne avere procedi-
menti pendh in corso (ovvero: di aver riportato le seguenti condanne
o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ..........c.ccceenueene. ;

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ..........
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i
motivi);

6) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chlrurgla conseguito presso l Universita di .....ooceeeeveieiieneeiieeeieee
indata ..., ;

7) di essere in possesso della specializzazione in ...
conseguita presso ’Universita di ...................... in data

8) di essere iscritto al n. .... dell’Albo dell’ordine dei medici
della provincia di (in caso di iscrizione all’Albo in uno dei Paesi mem-
bri dell’Unione europea, indicare quale);

9) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degh
0bblighi MIlItATI: ..eeiiiiiiiiiiiieii e :

10) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche
Amministrazioni (ovvero: di non aver mai prestato servizio presso
pubbliche Amministrazioni):

dal ..o
e nella disciplina di
presso la/il seguente pubblica Amministrazione/Ente: .................... ;
dal ......... .oal.. .. nella qualifica di .
e nella disciplina di ......ooooeiiiiiiiiii
presso la/il seguente pubblica Amministrazione/Ente: ..................... ;

11) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni, né di essere stat dichiarat... deca-
dut... da altro impiego statale;

12) di essere fisicamente idoneo all’impiego.

54
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Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga
inviata al seguente INdIriZZO: ........cccoeoviviiierieniiiiiienieniccecrec e
(indicare solo se diverso dalla residenza).

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando "Amministrazione da qualsiasi responsabilita
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale, datato e firmato, da
cui risultano le attivita professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative; un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblicazioni
presentate per la partecipazione al presente avviso pubblico.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
E/O DELL’ATTO DI NOTORIETA

Al sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445

sidente della Repubblica n. 445/2000, della responsabilita penale cui
puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli
atti ed uso di atti falsi, dichiara sotto la propria responsabilita quanto

SEEUCT euttteauitteenitee e ettt e ettt e rat et e ettt e ettt e et ettt e s e et e et e e satae e

L SOLLOSCIIEE. .. Lo
dichiara, altresi, di autorizzare ’Azienda nel trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Allegare fotocopia del documento di riconoscimento qualora la
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta non sia sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto a riceverla.

ALLEGATO C

SCHEMA DI DOMANDA INTEGRAZIONE DOCUMENTA-
ZIONE DI CUI ALLA DELIBERA N. ......... DEL ...............

alla via .ooooooiiiniiiiiie, gia partecipante all’avviso pubblico per
il conferimento di uno incarico quinquennale di dirigente medico
responsabile di struttura complessa di otorinolaringoiatria, indetto
con delibera n. ........ del o , chiede di accludere alla
documentazione gia presentata, gli ulteriori documenti e titoli alle-
gati alla presente e di cui al prescritto elenco dei documenti.

Il/La sottoscritt... allega alla presente:

a) curriculum formativo e professionale (aggiornato), datato e
firmato;

b) elenco datato e firmato, in triplice copia ed in carta sem-
plice, dei documenti e dei titoli presentati.

L’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunica-
ZIONE € 1] SEZUEIILE: ..eieiiiiiiiiiiiiiiit et

11 sottoscritto autorizza, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, ’ASL NA/5 ad utilizzare le informazioni e i dati per la
gestione del concorso.

05E00710

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di ventidue posti di tecnico specializ-
zato autista di ambulanza - cat. BS - ruolo tecnico, presso
I’azienda sanitaria locale NA/5 di Castellammare di Stabia.

In attuazione della determina dirigenziale n. 90 del 18 gennaio
2005, sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di ventidue posti di operatore tecnico specia-
lizzato autista di ambulanza - Cat. BS - Ruolo tecnico indetto con
delibera n. 28 del 13 gennaio 2004 e pubblicato, integralmente nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 10 dell’§ marzo 2004
e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 27 del 6 aprile 2004.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del nuovo bando, con I'indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 7 del 31 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale ASL
NA/5 - Corso Alcide De Gasperi, 167, 80053 Castellammare di Sta-
bia ogni lunedi e giovedi dalle ore 9 alle ore 13.

0SE00717

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dieci posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere pediatrico, presso D’azienda sanitaria locale di
Napoli.

E revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dieci posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 92
del 20 novembre 2001.

05E00677
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Selezione pubblica per P’assegnazione di un incarico di dire-
zione di dipartimento cure primarie (struttura complessa)
per la sede distrettuale di Parma, a tempo determinato, ad
un dirigente medico.

E indetta selezione pubblica presso l'azienda unita sanitaria
locale di Parma di un incarico di direzione di dipartimento cure pri-
marie (struttura complessa) per la sede distrettuale di Parma, a
tempo determinato, ad un dirigente medico.

Requisiti specifici di ammissione alla selezione in argomento:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni e specializzazione in una
delle discipline riferite alla categoria professionale dei medici di cui
all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
successivi decreti ministeriali attuativi (decreti ministeriali 30 gennaio
1998 e 31 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni),
ovvero anzianita di servizio di dieci anni in una delle discipline rife-
rite alla categoria professionale dei medici di cui all’art. 4 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e successivi decreti mini-
steriali attuativi (decreti ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio
1998 e successive modificazioni ed integrazioni). L’anzianita di servi-
zio utile per l'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni
contenute nell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

L’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, cosi come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, deve essere conseguito dai diri-
genti con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno
dall’inizio dell’incarico, il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

1l termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso di riapertura termini nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso pubblico, ¢ pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna (parte
terza) n. 13 del 26 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane -
ufficio concorsi dell’azienda unita sanitaria locale di Parma - Str Del
Quartiere n. 2/A - tel. 0521/393344.

05E00723

Selezione pubblica per I’assegnazione di un incarico di dire-
zione di struttura complessa, a tempo determinato, ad un
dirigente medico della disciplina di igiene epidemiologia e
sanita pubblica.

E indetta selezione pubblica presso l'azienda unita sanitaria
locale di Parma di un incarico di direzione di struttura complessa, a
tempo determinato, ad un dirigente medico della disciplina di igiene
epidemiologia e sanita pubblica.

Requisiti specifici di ammissione alla selezione in argomento:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina. L’anzianita di servizio utile per I'accesso deve essere matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997. Le tabelle delle discipline e
delle specializzazioni equipollenti sono contenute nel decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998.

L’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, cosi come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, deve essere conseguito dai diri-
genti con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno
dall’inizio dell’incarico, il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso di riapertura termini nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso pubblico, ¢ pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna (parte
terza) n. 13 del 26 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane -

ufficio concorsi dell’azienda unita sanitaria locale di Parma - Str.
Del Quartiere n. 2/A - tel. 0521/393344.

05E00724

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di collaboratore ammini-
strativo professionale, presso I’azienda sanitaria locale della
provincia di Varese.

E indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di collaboratore amministra-
tivo professionale.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
parte prima.
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11 relativo bando ¢ stato pubblicato nel B.U.R. Lombardia n. 3
del 19 gennaio 2005.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio «organizzazione e sviluppo risorse umane - rapporti sinda-
cali» - Ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria locale della provincia
di Varese (Tel. 0332/277331 - orario di apertura al pubblico dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.30 e dalle ore 14 alle ore
15,30).

05E00678

REGIONE PIEMONTE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico, discipline varie, presso I’azienda
sanitaria locale n. 16 di Mondovi - Ceva.

Sono indetti i pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso
I’Azienda sanitaria locale n. 16, per la copertura di:

un posto di medico dirigente oncologia;
un posto di medico dirigente di cardiologia;
un posto di medico dirigente di medicina fisica e riabilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nei bol-
lettini ufficiali della regione Piemonte n. 49 del 9 dicembre 2004,
n. 45 dell’l1 novembre 2004 e n. 39 del 30 settembre 2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura aziendale
«Stato giuridico del personale» dell’Azienda sanitaria locale n. 16 in
Mondovi (Cuneo), via San Pio V n. 6 - tel. 0174550275 - 0174723757.

05E00706

Concorsi, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di venticinque posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere, presso I’azienda sanitaria locale
n. 19 di Asti.

In esecuzione della determinazione del direttore del dipartimento
amministrativo n. 755/DA del 2 novembre 2004 ¢ bandito pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di: venticinque posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione del requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 4 del 27 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Dipartimento ammini-
strativo - Ufficio acquisizione risorse, Asti, via Conte Verde n. 125,
tel. 0141/394306 - 44 e sul sito internet www.asl19.asti.it.

05E00709

REGIONE SICILIA

Avviso per il conferimento di un incarico di direttore di strut-
tura complessa dell’'unita operativa di medicina del presidio
ospedaliero di Niscemi.

In esecuzione della deliberazione n. 5343 del 6 dicembre 2004, ¢
stato indetto pubblico avviso per il conferimento di un incarico di
direttore di struttura complessa dell’Unita operativa di medicina del
presidio ospedaliero di Niscemi.

Le domande di partecipazione, devono pervenire all’Azienda
U.S.L. n. 2 di Caltanissetta, via G. Cusmano n. 1, entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale.

11 bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione siciliana n. 15 - serie speciale concorsi -
del 31 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio relazioni con il pubblico - telefono 800/061840 ovvero al
Settore affari del personale - U.O. Stato giuridico del personale.

05E00704

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico di chirurgia, per il P.O. di San
Cataldo.

In esecuzione della deliberazione n. 5053 del 25 novembre 2004,
¢ stato indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti: tre posti di dirigente medico di chirurgia, per il
P.O. di San Cataldo.

Le domande di partecipazione, devono pervenire all’Azienda
U.S.L. n. 2 di Caltanissetta, via G. Cusmano n. 1, entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione siciliana n. 15 - serie speciale concorsi -
del 31 dicembre 2004.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio relazioni con il pubblico - telefono 800/061840 ovvero al
Settore affari del personale - U.O. Stato giuridico del personale.

05E00703

REGIONE TOSCANA

Comunicato di rettifica relativo al pubblico avviso per il confe-
rimento di incarico quinquennale o settennale rinnovabile,
di dirigente veterinario, indetto presso I’azienda U.S.L. n. 9
di Grosseto.

Si comunica che nell’estratto del bando per il conferimento di
incarico quinquennale o settennale rinnovabile di dirigente veterina-
rio indetto presso ’Azienda U.S.L. 9 di Grosseto e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 6 del 21 gennaio 2005, ¢ stato erroneamente indi-
cata la parola «alimenti» anziché «allevamenti».

La dizione corretta della disciplina ¢ pertanto «Area di igiene
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche».

05E00705
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - ostetricia -
cat. D, presso I’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

E indetto presso I’Azienda U.S.L. 11 Empoli della regione
Toscana il seguente concorso pubblico, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale sanitario - ostetrica - cat. D.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’Ufficio
protocollo dell’Azienda U.S.L. Il testo integrale del bando con I'indi-
cazione del requisiti e delle modalita di partecipazione al suddetto
concorso ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana
n. 5 del 2 febbraio 2005. Per ulteriori informazioni e chiarimenti
rivolgersi all’Ufficio reclutamento e procedure concorsuali dell’Azien-
da U.S.L. 11 - piazza XXIV Luglio, 1 - 50053 Empoli (Firenze) - dalle
ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali (0571/702512) oppure consultare
il sito internet www.usl11.tos.it alla voce gare e concorsi.

05E00702

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. ELIA» DI CALTANISSETTA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore di struttura complessa di farmacia

E indetta la seguente procedura concorsuale: avviso pubblico,
per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore di strut-
tura complessa di farmacia.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del suddetto bando con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione allo stesso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della regione siciliana n. 1 del 28 gennaio
2005.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore personale dell’azienda ospedaliera S. Elia di Cal-
tanisetta, via L. Russo n. 6 - Caltanissetta.

05E00680

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore di struttura complessa di chirurgia

E indetta la seguente procedura concorsuale: avviso pubblico,
per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore di strut-
tura complessa di chirurgia.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione allo stesso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della regione siciliana n. 1 del 28 gennaio
2005.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno

rivolgersi al settore personale dell’azienda ospedaliera S. Elia di Cal-
tanisetta, via L. Russo n. 6 - Caltanissetta.

05E00681

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di dirigente medico
di primo livello in varie discipline.

E indetta la seguente procedura concorsuale: riapertura dei ter-
mini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico di primo livello in varie discipline.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del suddetto bando con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione allo stesso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della regione siciliana n. 1 del 28 gennaio
2005.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno

rivolgersi al settore personale dell’azienda ospedaliera S. Elia di Cal-
tanisetta, via L. Russo n. 6 - Caltanissetta.

05E00682

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere biomedico

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso I’Azienda
ospedaliera universitaria di Ferrara a: ruolo: sanitario; profilo profes-
sionale: ingegnere; un posto di dirigente ingegnere biomedico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

1l testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-
Romagna n. 13 del 26 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione gestione
risorse umane, ufficio concorsi - tel. 0532/236961.

0SE00711

AZIENDA OSPEDALIERA PISANA
«SPEDALI RIUNITI DI SANTA CHIARA»

Prova selettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di undici posti di assistente amministrativo.
(Conc. 4/2004).

Si rende noto che tutti i candidati ai quali non sia stata comuni-
cata l'esclusione dal concorso potranno avere notizie circa I'eventuale
prova selettiva ovvero acquisire ulteriori informazioni relative al con-
corso di cui trattasi consultando la Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno
3 maggio 2005.

05E00531
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ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE
PER LA TUTELA DELL’AMBIENTE
DI PESCARA

Avviso pubblico per lattribuzione di un incarico quinquennale
di dirigente sanitario preposto a struttura complessa (diret-
tore medico o biologo o chimico) dell’area promozione, pro-
gettazione e produzione attivita e servizi del dipartimento
scientifico della sede centrale ARTA.

In esecuzione della deliberazione del commissario regionale
n. 191 del 29 dicembre 2004, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto
avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico quinquennale di diri-
gente sanitario preposto a struttura complessa (direttore medico o
biologo o chimico) dell’area promozione, progettazione e produzione
attivita e servizi del Dipartimento scientifico della sede centrale
ARTA.

Requisiti per 'ammissione:
A) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, biologi, o chimici

attestata in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell’avviso;

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di microbiologia e virologia, igiene, epidemiologia e sanita pub-
blica, chimica analitica o discipline equipollenti, e specializzazione
nella disciplina o disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio
di dieci anni nella disciplina.

Detta anzianita deve essere maturata presso pubbliche ammini-
strazioni, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o
cliniche universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali, presidi
multizonali di prevenzione o laboratori di igiene e profilassi.

C) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 in cui sia documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica (fino
allemanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del sopracitato
decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde dal requisito
della specifica attivita professionale).

D) Attestato di formazione manageriale (I’attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito, ai sensi dell’art. 13 del
decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229, dal dirigente con incarico
di direttore medico, biologo o chimico entro un anno dall’inizio del-
I'incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso).

L’incarico di dirigente sanitario preposto ad una struttura com-
plessa (direttore medico, biologo o chimico) implica il rapporto di
lavoro esclusivo; il direttore medico o biologo o chimico con rap-
porto di lavoro esclusivo non puo chiedere il passaggio al rapporto
non esclusivo.

1l rapporto di lavoro esclusivo comporta la totale disponibilita
nello svolgimento delle funzioni dirigenziali attribuite dall’Agenzia,
nell’ambito della posizione ricoperta e della competenza professio-
nale posseduta e della disciplina di appartenenza, con impegno orario
contrattualmente definito.

Al direttore medico,biologo o chimico sono attribuite, oltre a
quelle derivanti dalle specifiche competenze professionali, funzioni
di direzione ed organizzazione della struttura, da attuarsi nell’ambito
degli indirizzi operativi e gestionali del Dipartimento di apparte-
nenza, anche mediante direttive a tutto il personale operante nella
stessa, e I'adozione delle relative decisioni necessarie per il corretto
espletamento del servizio e per realizzare I'appropriatezza degli inter-
venti, con finalita preventive, diagnostiche terapeutiche e riabilita-
tive, attuati nella struttura affidatagli.

Il direttore medico, biologo o chimico é responsabile dell’effi-
cace ed efficiente gestione delle risorse attribuite.

I risultati della gestione sono sottoposti a verifica annuale tra-
mite il Nucleo di valutazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la loro
personale responsabilita, e consapevoli delle pene stabilite per false
certificazioni e mendaci dichiarazioni dagli articoli 483, 495 e 496
del codice penale, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
445 del 28 dicembre 2000:

a) nome e cognome;
b) il luogo e la data di nascita nonché la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai
cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica e sono
richiamate le disposizioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri n. 174 del 17 febbraiol994 e successive
modificazioni, relative ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali si € iscritti; ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime.

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

g) idoneita fisica all’impiego;

h) il possesso dei diritti politici;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) il possesso della laurea in scienze biologiche o in medicina e
chirurgia o in chimica;

k) liscrizione all’albo dell’Ordine dei biologi o all’albo dell’Or-
dine dei medici o all’albo dell’Ordine dei chimici;

1) il possesso della specializzazione nelle discipline oggetto del-
I’avviso o in discipline equipollenti.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati o
licenziati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Le domande di partecipazione all’avviso, sottoscritte dal candi-
dato e redatte secondo lo schema di cui all’allegato A, in carta sem-
plice ed indirizzate al commissario regionale A.R.T.A. Abruzzo -
Sede centrale - viale Marconi n. 178 - 65126 Pescara, devono perve-
nire entro il perentorio termine del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, qualora
detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

Le domande di ammissione all’avviso devono essere presentate
all'ufficio competente ovvero inoltrate a mezzo del servizio pubblico
postale.

Le stesse domande si considerano comunque prodotte in tempo
utile soltanto se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non si terra conto delle domande presentate oltre il suddetto ter-
mine e di quelle non sottoscritte dal candidato.

Alla domanda, in cui il candidato dovra espressamente indicare
il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni inerente comunica-
zione, dovra essere allegato elenco, in carta semplice dei titoli pro-
dotti ed un curriculum professionale concernenti le attivita professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita
professionali di studio, direzionali, organizzative, con riferimento:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;
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4. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

S. alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

6. alle pregresse idoneita primariali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nella accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, escluse la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate e le pubblicazioni, possono
essere autocertificati e resi dal candidato secondo le modalita previste
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per una corretta e puntuale valutazione di titoli autocertificabili
si raccomanda un’analitica descrizione del contenuto delle dichiara-
zioni e si consiglia a tale riguardo di allegare una fotocopia semplice
dei titoli autocertificati.

A mente dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 I’Agenzia procedera ad idonei controlli sulla veridicita
delle suddette dichiarazioni.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita delle dichiara-
zioni decadra dai benefici eventualmente conseguiti, ferma restando
la responsabilita penale.

Non € ammessa la produzione dei documenti dopo la scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione.

L’Amministrazione non e responsabile per dispersione di comu-
nicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito fornito dal-
I’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato sulla domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa del’Amministrazione
stessa.

Il commissario regionale provvedera a nominare la commis-
sione giudicatrice cui ¢ affidato il compito di selezionare la rosa dei
candidati idonei all’incarico.

Ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n 502 del 30 dicem-
bre 1992, introdotto dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, tenuto conto della legge regionale n. 64/98 e del regola-
mento dell’Agenzia, la commissione giudicatrice ¢ composta dal
direttore tecnico che la presiede e da due dirigenti dei ruoli del perso-
nale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura com-
plessa delle discipline oggetto dell’incarico, di cui uno individuato
dal commissario regionale ed uno dal comitato tecnico.

Gli aspiranti verranno convocati per il colloquio mediante appo-
sita lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

La commissione accertera I'idoneita dei candidati sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali organizzative e di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

L’attribuzione dell’incarico di cui al presente avviso ¢ effettuata
dal commissario regionale, con provvedimento motivato sulla base
della rosa candidati idonei selezionati dalla commissione, tenendo
conto che il parere di tale commissione ¢ vincolante solo limitata-
mente alla individuazione degli aspiranti idonei.

L’incarico ha durata quinquennale ¢ rinnovabile previa verifica,
al suo termine.

All’incaricato verra corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L. dell’area dirigenziale della categoria di appartenenza
vigente all’atto dell’assunzione.

L’incarico di direzione di struttura complessa ¢ revocato,
secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti
collettivi nazionali di lavoro in caso di: inosservanza delle direttive
impartite dalla Direzione generale o dalla Direzione del Diparti-

mento e mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsa-
bilita grave e reiterata ed in tutti gli altri casi previsti dai contratti di
lavoro.

Nei casi di maggiore gravita, il commissario regionale puo rece-
dere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del Codice civile
e dei Contratti nazionali di lavoro.

L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalita di cessa-
zione del rapporto di impiego per compimento del limite massimo di
eta.

In tal caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungi-
mento del predetto limite.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando qualora a suo insinda-
cabile giudizio ne rilevasse necessita o 'opportunita.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa di cui
al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, ¢ successive integra-
zioni e modificazioni ed al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997.

Al sensi della legge n. 675/1996 e successive modificazioni ed
integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e
trattati dal settore gestione risorse umane dell’area amministrativa
della Sede centrale dell’Agenzia per le finalita di gestione della proce-
dura selettiva attivata con il presente avviso e saranno utilizzati
anche successivamente all’eventuale conferimento dell’incarico per le
finalita connesse alla gestione del rapporto di lavoro.

Il direttore dell’area amministrativa ¢ responsabile del tratta-
mento dei dati personali, che potranno essere comunicati unicamente
agli uffici di altre pubbliche amministrazioni eventualmente incari-
cate dello svolgimento delle procedure concorsuali o convenzionate
con ’Agenzia per la gestione della posizione giuridico-economica dei
dipendenti.

Il candidato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del commis-
sario regionale del’A.R.T.A. Abruzzo.

I candidati potranno chiedere la restituzione della documenta-
zione presentata per la partecipazione all’avviso entro un anno dalla
formulazione dell’elenco degli idonei da parte della commissione giu-
dicatrice costituita in base all’art.13 del decreto legislativo 229/1999.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi all’area amministrativa del-
A.R.T.A. Sede centrale - viale Marconi, 178 - Pescara - tel. 085/
450021 - fax 085/4500201 nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore
10 alle ore 13.

1l commissario regionale: DIONISIO

Al Commissario Regionale del-
I'A.RT.A. Abruzzo - Sede Cen-
trale di Pescara - viale Marconi,
178 - 65126 PESCARA

Il sottoscritto (COZNOME € NOME) .....eeeverrrerrvireeereeeiirieenirieaennns
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per I'attri-
buzione di incarico quinquennale di dirigente sanitario preposto a
struttura complessa (direttore medico, biologo o chimico) dell’area
promozione, progettazione e produzione attivita e servizi del Diparti-
mento scientifico della Sede centrale ARTA e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale n. ............... del ...covvennn.

Dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole delle
pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni dagli
art. 483, 495 e 496 del codice penale, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 445/2000:

1. di essere Nato & .....ccocceeevviieeniieeniiieniannn (prov. di ........

il s e di risiedere in .........ccceeeeennnnn (prov. di ...... c.a.p
VI oottt 1 PR ;
2. di essere in possesso della cittadinanza ......................... (a);
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .......... (b);
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4. di aver riportato le seguenti condanne penali (ovvero: di non
aver riportato condanne penali) ..........ccceeevieiiiiiiiieiieenie e ©);

5. di essere in possesso del diploma di laurea in ..........ccceeeee. ;

6. di essere in possesso del diploma di specializzazione in (1nd1—
care se scienze biologiche, medicina e chirurgia o chimica)............... ;

7. di aver prestato i seguenti servizi, nelle seguenti discipline,
presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 10 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 494/1997: .......ccovieviiiiviiieeieees (d);

8. di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medlcl dei biologi o
dei chimici della provincia di ........cceeeevivveeeeenne

9. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE: ..evviieiiiieeiiie ettt ettt e e e evaeeenaae e (e);

10. di essere fisicamente idoneo all’impiego ed alla funzione; .
11. di aver optato per lattivita libero-professionale ............... ().

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa all’avviso

al seguente indirizzo: nome ...

COZNOME ..eonereeniieeaniiieeiieeaenins i .

C.AD. ceerrrnnn. CIttA toovviieiiieeeiiees recapito telefonico .................
Data .ooovviiiiiiiii,

(a) Italiana o di uno degli altri Stati membri dell’Unione euro-
pea, indicando quale.

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalla
liste elettorali indicarne i motivi.

(c) Le condanne penali vanno dichiarate anche quando sia stata
concessa amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale.

(d) Vanno dichiarati i servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

(e) Solo per i candidati di sesso femminile.

(f) Extramuraria od intramuraria.

IZS - ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA
E DELLA BASILICATA

Avviso relativo al concorso pubblico per il conferimento di
borse di studio per laureati in scienze e tecnologie alimentari
e per laureati in chimica presso I’Istituto zooprofilattico spe-
rimentale della Puglia e della Basilicata.

Concorso pubblico per il conferimento di borse di studio per lau-
reati in scienze e tecnologie alimentari e per laureati in chimica
presso I'Istituto zooprofilattico sperimentale della Puglia e della Basi-
licata.

Si comunica che, con deliberazione n. 291 del 26 novembre 2004
e con deliberazione n. 320 del 29 dicembre 2004, il numero delle
borse di studio per laureati in scienze e tecnologie alimentari e per
laureati in chimica, il cui concorso € stato indetto con atto n. 253
del 10 novembre 2004, ¢ stato elevato da uno a due.

05E00712

ORDINE DEI FARMACISTI
DELLA PROVINCIA DI PADOVA

Avviso relativo al diario delle prove del concorso pubblico
per esami, ad un posto part-time nell’area B, posizione B1

In riferimento al concorso pubblico, per esami, ad un posto full-
time nell’area B, posizione B, presso la nostra segreteria, pubblicato
nella Gazzetta Ujﬁcza/e - 4% serie speciale - n. 100 del 17 dicembre
2004, si comunica che le prove avranno luogo a Padova in Corso
Milano n. 83 presso la sede di Federfarma Padova, con il seguente
calendario:

prima prova scritta: 4 marzo 2005, ore 16;
seconda prova scritta: 5 marzo 2005, ore 9.30.

La presente vale come notifica per tutti i candidati.

05E10130 0SE00721
ERRATA-CORRIGE
AVVERTENZA. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella

Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al decreto rettorale recante: «Nomina della prof.ssa Alessandra Facchi, professore straordinario, per il set-
tore IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta di scienze politiche» dell’Universita di Milano. (Decreto pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 8 del 28 gennaio 2005).

Il decreto citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pagina 10, seconda colonna, ¢ da intendersi espunto.

05E00754

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrRANCEScO NoOCITA, redattore

(G508011/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |[tel. fax

95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038 9258038
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 | 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740| 4210565
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 | BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325| 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
91022 | CASTELVETRANO (TP) [CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 | FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 [ MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele I, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365




Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 | PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 659723
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00161 [ ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045 594687 | 8048718
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le Librerie concessionarie indicate.
Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
“=» 800-864035 - Fax 06-85082520 ¢ 800-864035 - Fax 06-85084117 ¢ 800-864035 - Fax 06-85082242 & 800-864035




GAZZETTA &5 UFFICIALE

DELLA REPUBLCA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2005 (salvo conguaglio) (*)
Ministero dell’lEconomia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 400,00

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 220,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 285,00

(di cui spese di spedizione € 54,28) semestrale € 155,00

Tipo B Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29) annuale € 68,00
(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00

Tipo C  Abbonamento ai fascicolidellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicoli dellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 780,00

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 412,00
Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 652,00
(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.
BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 180,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.
Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5-4108000502208 =*




