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S O M M A R I O

ORGANI COSTITUZIONALI

Camera dei deputati:

Commissione esaminatrice del concorso pub-
blico, per esami, a sedici posti di documentarista
della Camera dei deputati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Commissione esaminatrice del concorso pub-
blico, per esami, a quaranta posti di segretario
parlamentare di secondo livello della Camera dei
deputati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Modifica della composizione della Commis-
sione esaminatrice del concorso pubblico, per
esami, a sedici posti di documentarista della
Camera dei deputati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Rinvio della pubblicazione delle informazioni
concernenti il diario della prova selettiva della
prova di qualificazione per l’assunzione a con-
tratto di dodici collaboratori tecnici addetti al
reparto servizi radiofonici e televisivi e delle infor-
mazioni concernenti la disponibilita' del volume
dei quesiti dai quali saranno estratti i quesiti
oggetto della prova stessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della difesa:

Diario di svolgimento della prova di selezione
dei concorsi, per titoli ed esami, per l’ammissione
di 101 giovani al 6� corso A.U.F.P. per il consegui-
mento della nomina a sottotenente di vascello in
ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali dei
vari Corpi della Marina militare e di 139 giovani
al 6� corso A.U.F.P. per il conseguimento della
nomina a guardiamarina in ferma prefissata, ausi-
liario dei ruoli speciali dei vari Corpi della Marina Pag. 3

Ministero delle politiche agricole e fore-
stali - Corpo forestale dello stato:

Avviso di pubblicazione nel supplemento
straordinario dei quesiti dai quali saranno tratti
quelli oggetto della prova preliminare del con-
corso pubblico, per esame, per la nomina di cin-
quecento allievi agenti del Corpo forestale dello
Stato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

ENTI PUBBLICI STATALI

ENEA - Ente per le nuove tecnologie
l’energia e l’ambiente:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per
l’assunzione in prova a tempo indeterminato di
dieci unita' in possesso della laurea e di una unita'
in possesso del diploma universitario, con espe-
rienza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 4

Istituto nazionale ottica applicata di
Firenze:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
di una unita' di personale con contratto a termine
di durata annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 7

Istituto centrale per la ricerca scientifica e
tecnologica applicata al mare:

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze ambientali marine nell’area scientifica del
ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo sversa-
mento in mare di acque di strato prodotte da atti-
vita' di off-shoreý. (Bando n. 03/2005). . . . . . . . . . . . ý 8

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
fisica, indirizzo ambientale nell’area scientifica
del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo
sversamento in mare di acque di strato prodotte
da attivita' di off-shoreý. (Bando n. 04/2005) . . . . . ý 8

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze ambientali nell’area scientifica del ßmoni-
toraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema
marino derivanti da piattaforme off-shoreý.
(Bando n. 05/2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze ambientali nell’area scientifica del ßmoni-
toraggio gli effetti derivanti dallo sversamento in
mare di acque di strato prodotte da attivita' off-
shoreý. (Bando n. 06/2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche nell’area scientifica del ßmoni-
toraggio degli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita'
off-shoreý. (Bando n. 07/2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10
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Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche nell’area scientifica degli
ßaspetti organizzativi, metodologici e gestionali
nel monitoraggio degli effetti derivanti dallo sver-
samento in mare di acque di strato prodotte da
attivita' off-shoreý. (Bando n. 08/2005) . . . . . . . . . . . Pag. 11

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze ambientali marine nell’area scientifica del
ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo sversa-
mento in mare di acque di strato prodotte da atti-
vita' off-shoreý. (Bando n. 09/2005) . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in chi-
mica nell’area scientifica del ßmonitoraggio dei
potenziali impatti sull’ecosistema marino derivanti
da piattaforme off-shoreý. (Bando n. 10/2005) ý 12

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in chi-
mica nell’area scientifica del ßmonitoraggio dei
potenziali impatti sull’ecosistema marino derivanti
da piattaforme off-shoreý. (Bando n. 11/2005) ý 12

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche ßper lo svolgimento di studi su
comunita' ittiche nell’ambito del monitoraggio
degli impatti prodotti da attivita' di off-shoreý.
(Bando n. 12/2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche ßnell’area scientifica del moni-
toraggio degli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita'
off-shoreý. (Bando n. 13/2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

UNIVERSITAØ
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita' di Bari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Dipartimento di scienze storiche e geo-
grafiche. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 14

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l’Amministrazione centrale. . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Modifica del bando di concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area delle biblioteche, presso il
Dipartimento degli studi classici e cristiani e ria-
pertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 25

Diario d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D - posizione eco-
nomica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - presso il Dipartimento far-
maco-biologico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, a due posti (di cui uno riservato
ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo n. 215/
2001) di categoria C - posizione economica C1 -
area amministrativa, presso strutture periferiche ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Centro servizi
informatici. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la facolta' di
scienze biotecnologiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di produzione animale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di scienze dell’antichita' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di biologia e chimica agroforestale ed ambientale ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
dell’emergenza e dei trapianti organi . . . . . . . . . . . . . ý 28

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
farmaco-biologico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di protezione delle piante e microbiologia appli-
cata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria B - posi-
zione economica B3 - area dei servizi generali e
tecnici - presso il Dipartimento di scienze delle
produzioni vegetali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29
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Rinvio del diario d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di informatica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 29

Universita' di Cassino:

Sostituzione di un membro designato della
commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ruolo di
seconda fascia settore MAT/05 - Analisi matema-
tica, facolta' ingegneria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Universita' di Foggia:

Nomina della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore universitario, per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni
di diritto pubblico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Politecnico di Milano:

Modifica della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore di ruolo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Universita' di Napoli ßL’Orientaleý:

Dimissioni dei componenti della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, settore L-OR/20, presso
la facolta' di lettere e filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Universita' di Palermo:

Annullamento della nomina del prof. Bon-
giorno Antonio, professore associato, quale mem-
bro designato della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario confermato, presso la facolta' di
medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/08 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Scuola normale superiore di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di
studio post-dottorato in fisica sperimentale delle
alte energie, presso la classe di scienze matemati-
che, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Universita' di Roma ßTor Vergataý:

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta' di giuri-
sprudenza, per il settore scientifico-disciplinare
IUS/12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
associato universitario, presso la facolta' di lettere
e filosofia, per il settore scientifico-disciplinare
M-GGR/01. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 33

Modifica della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa riservata
ad un posto di ricercatore, per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18, presso la facolta' di
medicina e chirurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Universita' telematica di Roma ßGuglielmo
Marconiý:

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, presso la facolta' di scienze e tecno-
logie applicate, settore scientifico-disciplinare
ICAR/20 - tecnica e pianificazione urbanistica ý 34

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di ricercatore universitario, presso la
facolta' di scienze e tecnologie applicate, settore
scientifico-disciplinare ICAR/12 - tecnologia del-
l’architettura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Universita' di Torino:

Diario delle prove, di esame, della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario, presso la facolta' di farmacia - settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/08 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Diario delle prove, di esame, della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario, presso la facolta' di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/09 . . . . . . . . . . ý 35

Politecnico di Torino:

Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa per ricercatore universitario di ruolo,
presso la seconda facolta' di architettura - settore
- scientifico-disciplinare ICAR/17 - Disegno . . . . . ý 35

Universita' della Tuscia di Viterbo:

Diario delle prove scritte della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario (riservata ex
legge 4/1999) settore scientifico-disciplinare L-
LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese,
presso la facolta' di lingue e letterature straniere
moderne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35
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ENTI LOCALI

Regione autonoma della Sardegna:

Avviso pubblico di selezione per l’aggiorna-
mento dell’elenco degli idonei alla nomina di
direttore generale delle aziende sanitarie della
regione Sardegna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 35

Provincia di Mantova:

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione
di tre unita' di categoria C, posizione economica
C1 - Istruttore tecnico di cui due unita' con riserva
a favore di soggetti disabili legge n. 68/1999 . . . . . ý 36

Comune di Arrone (TR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore di vigilanza -
cat. C - posizione economica C1 - a tempo inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Comune di Cerreto Guidi (FI):

Avviso di selezione pubblica, per incarico a
tempo determinato - dirigente area 2 - area terri-
torio, ambiente, lavori pubblici e urbanistica . . . . . ý 36

Comune di Chiudumo (BG):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo
- geometra - cat. C posizione economica C1 - set-
tore tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Comune di Fiesole (FI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di tecnico specializzato, conducente
macchine - manutentore parchi e giardini (catego-
ria giuridica B3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di tecnico specializzato, condu-
cente macchine - autista scuolabus (categoria
giuridica B3). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Comune di Gioi (SA):

Estratto bando di corso-concorso pubblico per
assunzione a tempo indeterminato di due agenti
di polizia municipale part-time - categoria C1 ý 37

Comune di Giovinazzo (BA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno di assistente
sociale, cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Comune di Paglieta (CH):

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la
copertura di due posti di agente di polizia munici-
pale, categoria C - Posizione economica C1 . . . . . . Pag. 38

Comune di Portogruaro (VE):

Concorso pubblico, per esami, per la forma-
zione di una graduatoria per l’assunzione a tempo
determinato (8 mesi prorogabili) di un istruttore
tecnico, cat. C1 e valida anche per la costituzione
di ulteriori rapporti a tempo determinato, indeter-
minato, a tempo pieno o parziale . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Comune di Rivalta di Torino (TO):

Concorsi pubblici, per esami a complessivi due
posti di personale di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . ý 38

UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario - logopedista, presso l’azienda sani-
taria U.S.L. n. 1 di Venosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 39

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente ingegnere con laurea speciali-
stica in ingegneria per l’ambiente e il territorio e/
o laurea in ingegneria chimica, presso l’azienda
per i servizi sanitari n. 1 ßTriestinaý . . . . . . . . . . . . . ý 39

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di chirurgia generale, presso
l’azienda per i servizi sanitari n. 6 ßFriuli occiden-
taleý - Pordenone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Regione Lazio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente avvocato, presso l’azienda unita'
sanitaria locale Roma A - Roma . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di operatore socio-sanitario - categoria B
- livello economico Bs, presso l’A.S.L. n. 2 ßSavo-
neseý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40
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Regione Lombardia:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale nel
ruolo sanitario di responsabile della struttura
complessa ßServizio assistenza farmaceuticaý -
area di farmacia - disciplina di farmaceutica terri-
toriale, presso l’A.S.L. della provincia di Como Pag. 40

Comunicato di rettifica relativo all’avviso pub-
blico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
quattro incarichi quinquennali di dirigente medico
- direttore di struttura complessa di chirurgia
generale per lo stabilimento ospedaliero di Esine;
ortopedia e traumatologia per lo stabilimento
ospedaliero di Edolo; prevenzione igiene e sicu-
rezza; e servizi sanitari di base, presso l’azienda
sanitaria locale di Vallecamonica-Sebino - Breno ý 40

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - cardiologia, presso l’azienda
sanitaria locale n. 11 di Vercelli . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

Regione Puglia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di dirigente medico e dirigente
farmacista ed avvisi per il conferimento di incari-
chi quinquennali di direttore di struttura com-
plessa, presso l’azienda unita' sanitaria locale
BR/1 di Brindisi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Sono indetti, avvisi per il conferimento di inca-
riche quinquennali presso l’azienda unita' sanitaria
locale BR/1 di Brindisi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di gine-
cologia e ostetricia, presso l’U.L.S.S. n. 5 ßOvest
Vicentinoý di Arzignano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Azienda ospedaliero-universitaria policli-
nico di Catania:

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di due unita' di per-
sonale laureato medico, in possesso di specializza-
zione in otorinolaringoiatria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Azienda ospedaliero-universitaria di Bolo-
gna - Policlinico S. Orsola-Malpighi:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di medico dirigente - nefrologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 42

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pediatrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Azienda ospedaliera universitaria Senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
programmatore - cat. C - ruolo tecnico . . . . . . . . . . ý 42

Azienda ospedaliera ßOspedale di Circolo
e Fondazione Macchiý di Varese:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
triennale per la copertura di un posto di dirigente
responsabile del SITRA (ruolo sanitario). . . . . . . . . ý 43

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’avviso pubblico per il con-
ferimento di incarico quinquennale di struttura
complessa ßServizio medicina preventiva nelle
comunita' ý, afferente al dipartimento prevenzione
medico, presso l’azienda sanitaria locale -
A.S.L. della provincia di Varese. . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 43

Comunicato relativo all’avviso pubblico per il con-
ferimento di incarico quinquennale di struttura
complessa ßServizio acquisto, controllo, integra-
zione, appropriatezza e qualita' delle prestazioni
sanitarieý, afferente al dipartimento program-
mazione acquisto e controllo, presso l’azienda
sanitaria locale - A.S.L. della provincia di
Varese. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

SUPPLEMENTO STRAORDINARIO

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

Corpo forestale dello Stato

Pubblicazione dei 4.500 quesiti dai quali saranno tratti quelli
oggetto della prova preliminare del concorso pubblico, per
esame, per la nomina di cinquecento allievi agenti del Corpo
forestale dello Stato, indetto con decreto del Capo del Corpo
forestale dello Stato 5 luglio 2004.

05E01262
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Ministero della difesa - Direzione generale per
il personale militare:

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di tre guardiamarina in servizio perma-
nente nel ruolo speciale del Corpo sanitario mili-
tare marittimo, laureati in odontoiatria e psicolo-
gia (scadenza 17 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 13

Concorso interno, per titoli ed esami, per la
nomina di due capitani e quattro tenenti in servizio
permanente del ruolo speciale delle armi del-
l’Arma aeronautica (scadenza 31 marzo 2005) . . . . ý 17

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
ventiquattro tenenti in servizio permanente del
ruolo tecnico-logistico dell’Arma dei carabinieri
(scadenza 3 aprile 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’ammissione all’8� corso biennale (2005-2007) di
40 allievi marescialli dell’Aeronautica Militare
(scadenza 7 aprile 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 19

Ministero dell’interno - Dipartimento della
pubblica sicurezza:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quaranta posti di commissario del ruolo
dei commissari della Polizia di Stato (scadenza
12 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione
di dodici allievi ufficiali del ßruolo aeronavaleý al
primo anno del 4� corso aeronavale dell’Accade-
mia della Guardia di finanza - Anno accademico
2005-2006 (scadenza 12 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . ý 12

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:

Concorso per scelta di opere d’arte da ubicare
presso la nuova sede del Distaccamento dei Vigili
del fuoco di Avezzano (scadenza 7 maggio 2005) ý 19

Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Dire-
zione generale della tutela delle condi-
zioni di lavoro - Div. V:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2005 (sca-
denza 31 luglio 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 8

Ministero delle politiche agricole e forestali -
Ispettorato centrale repressione frodi:

Concorso pubblico, per esami, a due posti
di dirigente di seconda fascia da preporre alla
direzione dei laboratori dell’Ispettorato centrale
repressione frodi e/o all’ufficio dell’ammini-
strazione centrale preposto al coordinamento del-
l’attivita' dei laboratori (scadenza 13 marzo 2005) ý 12

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico con laurea in ingegne-
ria meccanica (scadenza 19 marzo 2005). . . . . . . . . . ý 18

Avviso di selezione, per titoli e colloquio per il
conferimento di un incarico di ricerca (scadenza
19 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di quattro incarichi di ricerca (sca-
denza 19 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Istituto superiore di sanita' :

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente di seconda fascia in prova (scadenza
26 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
biologia cellulare Campus ßA. Buzzati-
Traversoý Monterotondo Scalo, Roma:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.40.BS.3) (scadenza 13 marzo 2005) . . . . . . ý 9
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Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.40.BS.4) (scadenza 13 marzo 2005). . . . . . . . . n. 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
le tecnologie applicate ai beni culturali:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione a due borse per laureati. (Bando
n. 126.82.BS 1 del 2005) (scadenza 13 marzo 2005) ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica vegetale sez. Portici:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.216.BS.3) (scadenza 13 marzo 2005). . . . . . . . ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
fotonica e nanotecnologie:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.247.BS11) (scadenza 13 marzo 2005) . . . . . . . ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Sezione pesca
marittima - Ancona:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.298.BS/AN.7) (scadenza 13 marzo 2005) ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
tecnologie avanzate per l’energia
ßNicola Giordanoý di Messina:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. (Bando
n. 126.84.BS.18) (scadenza 16 marzo 2005). . . . . . . . ý 10

Consiglio nazionale delle ricerche - Area della
ricerca di Pisa - Istituto fisiologia
clinica:

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’area della ricerca di Pisa (scadenza
30 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’area della ricerca di Pisa (scadenza
30 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’area della ricerca di Pisa (scadenza
30 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’area della ricerca di Pisa (scadenza
30 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 17

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente analista (ruolo tecnico, profilo professio-
nale analisti - posizione funzionale dirigente anali-
sta) per la direzione, tramite conferimento di inca-
rico quinquennale, della struttura complessa
bioinformatica e proteomica strutturale - area di
direzione scientifica (scadenza ore 12 del 20 marzo
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 10774/2005) (scadenza 13 marzo 2005) . . . . . . . . ý 12

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
ottavo livello professionale con profilo professio-
nale di operatore tecnico. (Bando n. 10775/2005)
(scadenza 13 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 10776/2005) (scadenza 13 marzo 2005) . . . . . . . . ý 12

Istituto nazionale di alta matematica ßFrancesco
Severiý di Roma:

Concorso a tre borse di studio per la fre-
quenza dei dottorati in matematica italiani da
parte di cittadini stranieri A.A. 2005-2006
(scadenza 31 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 7

Istituto nazionale di economia agraria:

Selezione pubblica, per titoli ed esami a sette
posti di ricercatore terzo livello. (n. 2/05) (sca-
denza 13 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a quattro
posti di CTER VI livello (n. 3/05) (scadenza
17 marzo 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Istituto nazionale per la fauna selvatica ßAlessan-
dro Ghigiý di Ozzano dell’Emilia:

Selezione pubblica per il conferimento di due
assegni di ricerca (scadenza 2 aprile 2005). . . . . . . . ý 18
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Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio
astronomico di Torino:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca per la durata
di sei mesi, rinnovabile fino ad un massimo di tre
anni, per laureati dal titolo ßModellizzazione delle
misure astrometriche di GAIA e di procedure per
la calibrazione strumentaleý (scadenza 24 marzo
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 18

Consiglio nazionale dell’ordine degli psicologi:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore di amministrazione
(scadenza 6 aprile 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 19

I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti dell’amministrazione pubblica:

Concorso per l’ammissione al beneficio per
vacanze in Italia e soggiorni studio all’estero a
favore dei figli e degli orfani degli iscritti e dei
pensionati, nonche' dei figli dei dipendenti - Sta-
gione estiva 2005 (scadenza 31 marzo 2005) . . . . . . ý 19

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Concorso per l’assegnazione di una borsa di stu-
dio per titolari di laurea specialistica, o laurea
conseguita secondo il precedente ordinamento, in
scienze geologiche nell’ambito dello studio dei
sedimenti marini in seguito ad attivita' di movi-
mentazione di fondali ai fini di ripascimento.
(Bando n. 01/2005) (scadenza 20 marzo 2005). . . . n. 14

Automobile Club d’Italia:

Concorso pubblico, per esami, a cinquanta posti
nell’area B, posizione economica B1, riservato ai
soggetti appartenenti alla categoria dei disabili
iscritti nell’elenco di cui all’art. 8 della legge
n. 68/1999, per personale da assumere con con-
tratto a tempo pieno e indeterminato, da asse-
gnare agli uffici dell’Ente (scadenza 26 marzo
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI
DEPUTATI n. 1357 del 2 febbraio 2005

Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a
sedici posti di documentarista della Camera dei deputati
(Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 1 del 4 gennaio
2005).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1325
del 22 dicembre 2004, con il quale e' stato indetto un concorso pub-
blico, per esami, a sedici posti di documentarista della Camera dei
deputati;

Visto l’art. 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto
del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modifi-
cato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio
2000, resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei
deputati n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 178 del 1� agosto 2000;

Decreta

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami,
a sedici posti di documentarista della Camera dei deputati, di cui alle
premesse, e' cos|' costituita:

On. Avv. Publio FIORI, Vicepresidente della Camera dei
deputati, Presidente;

On. Dott. Edouard BALLAMAN, Deputato Questore, Membro;

On. Elena EmmaCORDONI, Segretario di Presidenza,Membro;

On. Tiziana VALPIANA, Segretario di Presidenza, Membro;

On. Avv. Giovanni DEODATO, Segretario di Presidenza,
Membro;

Dott. Ugo ZAMPETTI, Segretario generale, Membro;

Dott. Alessandro PALANZA,Vice Segretario generale, Membro;

Dott. Claudio BOCCIA, Vice Segretario generale, Membro;

Dott. Guido LETTA, Vice Segretario generale, Membro;

Avv. Gianluigi MARRONE, Consigliere Capo dell’Avvoca-
tura della Camera dei deputati, Membro;

Dott. Italo SCOTTI, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott. Aldo STEVANIN, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott. Fabrizio FABRIZI, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott.ssa Anna Maria MINERVA, Consigliere Capo Ufficio,
Segretario;

Dott. Matteo VOLPE, Consigliere, Segretario.

L’On. Elena Emma CORDONI e' delegata ad assumere, in caso
di assenza o di impedimento del Presidente, le Sue funzioni.

A norma dell’articolo 8, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra' aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 2 febbraio 2005

Il Presidente: Casini

Il segretario generale: Zampetti

05E01264

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI
DEPUTATI n. 1360 del 2 febbraio 2005

Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a
quaranta posti di segretario parlamentare di secondo livello
della Camera dei deputati (Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 1 del 4 gennaio 2005).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1324
del 22 dicembre 2004, con il quale e' stato indetto un concorso pub-
blico, per esami, a quaranta posti di segretario parlamentare di
secondo livello della Camera dei deputati;

Visto l’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto
del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modifi-
cato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio
2000, resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei
deputati n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 178 del 1� agosto 2000;

Decreta

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami,
a quaranta posti di segretario parlamentare di secondo livello della
Camera dei deputati, di cui alle premesse, e' cos|' costituita:

On. Dott. Fabio MUSSI, Vicepresidente della Camera dei
deputati, Presidente;

On. Francesco COLUCCI, Deputato Questore, Membro;

On. Paola MANZINI, Deputato Questore, Membro;

On. Avv. Antonio MAZZOCCHI, Segretario di Presidenza,
Membro;

On. Luciano DUSSIN, Segretario di Presidenza, Membro;

Dott. Ugo ZAMPETTI, Segretario generale, Membro;

Dott. Alessandro PALANZA, Vice Segretario generale, Mem-
bro;

Dott. Claudio BOCCIA, Vice Segretario generale, Membro;

Dott. Francesco POSTERARO, Vice Segretario generale,
Membro;
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Avv. Gianluigi MARRONE, Consigliere Capo dell’Avvoca-
tura della Camera dei deputati, Membro;

Dott. Massimo MORICHETTI FRANCHI, Consigliere Capo
Servizio, Membro;

Dott. Aurelio SPEZIALE, Consigliere Capo Servizio, Mem-
bro;

Dott. Antonio CASU, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott. Mauro DE DOMINICIS, Consigliere Capo Servizio,
Membro;

Dott. Aldo STEVANIN, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott.ssa Anna Maria MINERVA, Consigliere Capo Ufficio,
Segretario;

Dott. Matteo VOLPE, Consigliere, Segretario.

L’On. Francesco COLUCCI e' delegato ad assumere, in caso di
assenza o di impedimento del Presidente, le Sue funzioni.

A norma dell’articolo 8, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra' aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 2 febbraio 2005

Il Presidente: Casini

Il segretario generale: Zampetti

05E01265

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI
DEPUTATI n. 1390 del 3 marzo 2005

Modifica della composizione della Commissione esaminatrice
del concorso pubblico, per esami, a sedici posti di documen-
tarista della Camera dei deputati (Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2005).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1325
del 22 dicembre 2004, con il quale e' stato indetto un concorso pub-
blico, per esami, a sedici posti di documentarista della Camera dei
deputati;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1357
del 2 febbraio 2005, con il quale e' stata costituita la Commissione
esaminatrice del predetto concorso;

Visto l’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto
del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modifi-
cato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio
2000, resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei
deputati n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 178 del 1� agosto 2000;

Vista l’impossibilita' comunicata dall’on. avv. Publio Fiori a svol-
gere l’incarico di presiedere la Commissione esaminatrice;

Decreta

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico in pre-
messa indicato e' cos|' modificata:

On. Avv. Alfredo BIONDI, Vicepresidente della Camera dei
deputati, Presidente;

On. Dott. Edouard BALLAMAN, Deputato Questore, Membro;

On. Elena EmmaCORDONI, Segretario di Presidenza,Membro;

On. Avv. Giovanni DEODATO, Segretario di Presidenza,
Membro;

On. Tiziana VALPIANA, Segretario di Presidenza, Membro;

Dott. Ugo ZAMPETTI, Segretario generale, Membro;

Dott. Alessandro PALANZA,Vice Segretario generale, Membro;

Dott. Claudio BOCCIA, Vice Segretario generale, Membro;

Dott. Guido LETTA, Vice Segretario generale, Membro;

Avv. Gianluigi MARRONE, Consigliere Capo dell’Avvoca-
tura della Camera dei deputati, Membro;

Dott. Italo SCOTTI, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott. Aldo STEVANIN, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott. Fabrizio FABRIZI, Consigliere Capo Servizio, Membro;

Dott.ssa Anna Maria MINERVA, Consigliere Capo Ufficio,
Segretario;

Dott. Matteo VOLPE, Consigliere, Segretario.

L’On. Elena Emma CORDONI e' delegata ad assumere, in caso
di assenza o di impedimento del Presidente, le Sue funzioni.

A norma dell’articolo 8, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra' aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 3 marzo 2005

Il Presidente: Casini

Il segretario generale: Zampetti

05E01266

Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti il
diario della prova selettiva della prova di qualificazione per
l’assunzione a contratto di dodici collaboratori tecnici
addetti al reparto servizi radiofonici e televisivi e delle infor-
mazioni concernenti la disponibilita' del volume dei quesiti
dai quali saranno estratti i quesiti oggetto della prova stessa
(Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89 del 9 novembre
2004).

Le informazioni concernenti il diario della prova selettiva della
prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto di
dodici collaboratori tecnici addetti al reparto servizi radiofonici e
televisivi, bandita con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori del 27 ottobre 2004, di cui e' stata resa pubblicita' nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89 del 9 novembre 2004, e le informa-
zioni concernenti la disponibilita' del volume dei quesiti dai quali
saranno estratti i quesiti oggetto della prova stessa, saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 10 maggio 2005.

05E01336
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario di svolgimento della prova di selezione dei concorsi, per
titoli ed esami, per l’ammissione di 101 giovani al 6� corso
A.U.F.P. per il conseguimento della nomina a sottotenente
di vascello in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali
dei vari Corpi della Marina militare e di 139 giovani al
6� corso A.U.F.P. per il conseguimento della nomina a guar-
diamarina in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli speciali
dei vari Corpi della Marina.

1. La prova di selezione dei concorsi, per titoli ed esami, per
l’ammissione di 101 giovani al 6� corso A.U.F.P. per il conseguimento
della nomina a sottotenente di vascello in ferma prefissata, ausiliario
dei ruoli normali dei vari Corpi della Marina e di 139 giovani al
6� corso A.U.F.P. per il conseguimento della nomina a guardiama-
rina in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli speciali dei vari Corpi
della Marina, indetti con decreto interdirigenziale 3 febbraio 2005,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 11 del 8 feb-
braio 2005, avra' luogo presso il Comprensorio della Marina militare
di Piano S. Lazzaro, Via della Marina n. 1 - Ancona, nei giorni e con
orario di inizio di seguito indicati:

Concorso per l’ammissione di 139 giovani al 6� Corso A.U.F.P.,
ausiliari dei ruoli speciali della Marina militare:

21 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßABAý e ßCEAý;

21 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßCEBý e ßDEZý;

22 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßDIAý e ßIAAý;

22 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßIABý e ßMAZý;

23 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßMEAý e ßOZZý;

23 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßPAAý e ßSAAý;

24 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßSABý e ßTUZý;

24 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi con
lettere comprese tra ßUAAý e ßZUZý.

Concorso per l’ammissione di 101 giovani al 6� Corso A.U.F.P.,
ausiliari dei ruoli normali della Marina:

- 29 marzo 2005, ore 15,00 - tutti i concorrenti che hanno pre-
sentato domanda per i Corpi del genio navale, delle armi navali e
sanitario militare marittimo;

- nei giorni ed all’ora appresso indicati - i concorrenti che
hanno presentato domanda per i Corpi di stato maggiore, di commis-
sariato militare marittimo e delle capitanerie di porto:

30 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi
con lettere comprese tra ßABAý e ßFAAý;

30 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi
con lettere comprese tra ßFABý e ßMUZý;

31 marzo 2005, ore 09,00 - concorrenti il cui cognome inizi
con lettere comprese tra ßNABý e ßRUZý;

31 marzo 2005, ore 15,00 - concorrenti il cui cognome inizi
con lettere comprese tra ß SAAý e ßZUZý.

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o l’apostrofo,
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

2. I concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dal concorso dovranno presentarsi a sostenere la prova di
preselezione presso la sede suddetta almeno un’ora prima dell’orario
sopra indicato.

3. Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i concorrenti.

4. Le modalita' di svolgimento della prova di selezione saranno
rese note dalla Commissione prima dell’inizio della prova stessa.

05E01335

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI
Corpo forestale dello stato

Avviso di pubblicazione dei quesiti dai quali saranno tratti
quelli oggetto della prova preliminare del concorso pubblico,
per esame, per la nomina di cinquecento allievi agenti del
Corpo forestale dello Stato.

Si comunica che nel Supplemento straordinario a questo numero
della Gazzetta Ufficiale sono pubblicati i quesiti dai quali saranno
tratti quelli oggetto della prova preliminare del concorso pubblico,
per esame, per la nomina di cinquecento allievi agenti del Corpo fore-
stale dello Stato, indetto con D.C.C. 5 luglio 2004 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 54 del 9 luglio 2004.

I quesiti sono consultabili anche sul sito Internet del Corpo fore-
stale dello Stato (www.corpoforestale.it sotto la voce concorsi).

Ogni altra eventuale comunicazione relativa al concorso sara'
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del 5 aprile 2005.

05E01263
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ENTI PUBBLICI STATALI

ENEA - ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE
L’ENERGIA E L’AMBIENTE

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione in
prova a tempo indeterminato di dieci unita' in possesso della
laurea e di una unita' in possesso del diploma universitario,
con esperienza.

IL DIRETTORE GENERALE

EØ indetto concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’assun-
zione in prova a tempo indeterminato di dieci unita' in possesso della
laurea e di una unita' in possesso del diploma universitario, con espe-
rienza.

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

L’ENEA, indice un pubblico concorso, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assunzione in prova a tempo indeterminato di dieci unita'
di personale laureato ed una unita' di personale in possesso del
diploma universitario, con esperienza di cui all’Allegato A.

Le assunzioni oggetto del presente bando sono effettuate in
osservanza alle disposizioni di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 25 agosto 2004 ßAutorizzazione alle assunzioni nelle
pubbliche amministrazioni, a norma dell’art. 3, commi 53, 54 e 55
della legge 24 dicembre 2003, n. 350 (legge finanziaria 2004)ý.

I posti sono disponibili presso tutte le sedi o centri dell’Ente
situati sul territorio nazionale. Le posizioni di lavoro potranno richie-
dere prestazioni di servizio in turni diurni, notturni e festivi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Requisiti per l’ammissione al concorso:

a) titolo di studio specificato per ciascuna posizione nel
citato allegato A. I candidati che abbiano conseguito analogo titolo
di studio in uno degli Stati membri dell’Unione europea devono aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del d.lgs. n. 277/2003,
o, se il titolo sia stato conseguito in uno Stato estero extracomunita-
rio, la dichiarazione di equipollenza prevista dall’art. 332 del regio
decreto 31 agosto 1933, n. 1592, e successive modificazioni integra-
zioni;

b) esperienza professionale documentabile specificata nei set-
tori di cui allo stesso allegato A, maturata successivamente al consegui-
mento del titolo di studio richiesto, in attivita' di lavoro dipendente,
autonomo o imprenditoriale, secondo la vigente normativa di legge;

c) cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari di
leva e del servizio militare;

e) incondizionata idoneita' fisica a disimpegnare le attivita'
specifiche inerenti i posti da ricoprire;

f) godimento dei diritti politici.

I requisiti di cui alle lettere a) e b), devono essere posseduti alla
data di scadenza stabilita per l’inoltro delle domande; gli altri devono
essere posseduti alla data di assunzione.

La valutazione del requisito dell’esperienza pertinente alla posi-
zione messa a concorso e' comunque rimessa al giudizio insindacabile
della commissione esaminatrice.

I candidati, cittadini degli Stati membri dell’Unione europea,
oltre ai requisiti suindicati, ai fini dell’accesso ai posti messi a con-
corso, devono altres|' :

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4 mediante l’espletamento delle
prove concorsuali previste dal bando.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

L’ammissione alle prove concorsuali avviene con espressa riserva
di successivo accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

Il suddetto accertamento sara' compiuto, di norma, dopo lo svol-
gimento delle prove di concorso nei confronti dei candidati utilmente
classificati nelle relative graduatorie finali.

In particolare, per quanto riguarda la documentazione attestante
l’esperienza professionale, l’Ente si riserva il diritto di procedere
all’accertamento diretto presso il relativo datore di lavoro.

L’accertamento del mancato possesso anche di uno dei requisiti
prescritti comportera' la perdita del diritto all’assunzione.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti e'
disposta, con provvedimento motivato, dal direttore della Funzione
centrale risorse umane.

Art. 3.

Domande di ammissione - Esclusioni

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta semplice
secondo lo schema Allegato B, debitamente firmata dall’interessato e
possibilmente dattiloscritta, deve essere inoltrata tramite il servizio
postale di Stato, a mezzo raccomandata a.r. all’ENEA - Funzione cen-
trale risorse umane - Lungotevere Thaon di Revel, 76 - 00196 Roma,
entro il termine perentorio del 11 aprile 2005.

EØ ammessa la candidatura ad una sola posizione, che dovra'
essere chiaramente indicata nella domanda di partecipazione. Copia
integrale del bando di concorso sara' disponibile sul sito internet:
www.enea.it

Non verranno prese in considerazione le domande:

1) prive della firma in originale;

2) spedite o inoltrate oltre il termine perentorio; l’ENEA non
assume alcuna responsabilita' per eventuali ritardi postali;

3) spedite con telegramma, fax o con e-mail;

4) nelle quali venga indicato di voler partecipare a piu' posi-
zioni sia nella medesima domanda che in domande distinte;

5) prive dell’indicazione del possesso di uno dei qualsiasi
requisiti richiesti.

I candidati dovranno inoltre, indicare nella domanda:

se abbiano o meno riportato condanne penali ovvero siano
stati sottoposti a misure di sicurezza e in caso affermativo dovranno
indicarne gli estremi;

se hanno o meno pendenti a proprio carico procedimenti
penali o procedimenti per l’applicazione di misure di sicurezza ed in
caso affermativo dovranno indicarne gli estremi;
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se sono stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego statale;
in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedimento di
destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego).

I candidati dovranno allegare alla domanda:
curriculum vitae sottoscritto dal candidato che illustra nel det-

taglio le attivita' svolte; in particolare dovranno essere indicate chia-
ramente le date di inizio e di fine di ogni singolo periodo lavorativo,
nonche¤ le specifiche attivita' svolte (che i vincitori del concorso
dovranno idoneamente documentare); in caso di lavoro autonomo o
imprenditoriale dovranno essere, indicati gli estremi dell’iscrizione ai
competenti albi professionali o alla Camera di commercio

eventuali pubblicazioni, rapporti tecnici firmati dall’inte-
ressato e lavori a stampa, di cui gli aspiranti siano in possesso, in
originale o copia conforme sottoscritta dall’interessato (lavori e
pubblicazioni devono essere allegati ai fini della valutazione);

idonea documentazione attestante il possesso di titoli di studio
ed accademici ed ulteriori esperienze: dottorati di ricerca, abilitazioni
professionali, altra laurea, diplomi di specializzazione ed attestati
di frequenza a corsi di perfezionamento, borse di studio e assegni
di ricerca, maturati successivamente al conseguimento del titolo di
studio richiesto.

La mancanza del curriculum vitae costituira' causa di esclusione
dal concorso.

Agli atti ed ai documenti redatti in lingua straniera diversa
dall’italiano o dall’inglese deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore ufficiale.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione ai proprio handicap, l’ausilio necessario
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Resta esclusa la possibilita' di procedere alla regolarizzazione
della domanda o dell’eventuale documentazione da allegare alla
domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza stabilita
per il ricevimento delle domande.

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati e' effettuato
in conformita' alle vigenti disposizioni dettate dal decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196.

L’ENEA non assume alcuna responsabilita' per eventuali ritardi
o disguidi postali o telegrafici delle proprie comunicazioni ai candi-
dati, ne¤ per il mancato o ritardato recapito di comunicazioni dirette
ai candidati che siano da imputare ad omessa o tardiva segnalazione
di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla domanda.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara' nominata dal direttore gene-
rale dell’ENEA.

Art. 5.

Criteri di assegnazione dei punteggi - Valutazione dei titoli

La commissione esaminatrice disporra' complessivamente di 60
punti, cos|' ripartiti:

20 punti per la valutazione dei titoli;
40 punti per l’esame colloquio.

I titoli valutabili sono i seguenti:
a) votazione del titolo di studio richiesto dalla posizione per

la quale si concorre;
b) esperienza professionale acquisita nei settori di cui all’alle-

gato A;

c) dottorati di ricerca, abilitazioni professionali, diplomi di
specializzazione ed attestati di frequenza a corsi di perfezionamento,
borse di studio, assegni di ricerca, altre lauree, conseguite successiva-
mente al conseguimento dei titolo di studio richiesto, sia in Italia
che all’estero;

d) pubblicazioni, lavori a stampa, rapporti tecnici firmati dal-
l’interessato (pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali, atti
di congressi, conferenze, note interne, progetti e brevetti).

La commissione esaminatrice determinera' i criteri per la valu-
tazione dei titoli prima di aver preso visione della documentazione
presentata dai candidati.

Art. 6.

Esame colloquio

I candidati saranno chiamati a sostenere un esame-colloquio che
tendera' ad accertare il possesso dei requisiti attitudinali e professio-
nali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire.

I candidati saranno convocati mediante lettera raccomandata
con avviso di ricevimento almeno dieci giorni prima del giorno in
cui si svolgera' la prova.

L’esame colloquio si intendera' superato se i candidati avranno
riportato un punteggio non inferiore a punti 28 su 40.

Art. 7.

Formazione della graduatoria - Titoli di precedenza o preferenza

La commissione esaminatrice formera' le graduatorie di merito
per ciascuna posizione secondo l’ordine derivante dal punteggio
complessivo conseguito dai candidati nella valutazione dei titoli e
nell’esame-colloquio.

A parita' di merito e di titoli, giusto il disposto delle vigenti nor-
mative di legge, la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta' .

I candidati in possesso alla data di scadenza stabilita per l’inoltro
delle domande, di eventuali titoli di riserva, precedenza o preferenza
stabiliti per le assunzioni da disposizioni di legge vigenti vincolanti
per l’Ente, dovranno comprovare il possesso dei predetti titoli all’atto
dell’esame colloquio mediante idonea certificazione, redatta nelle
forme di legge; dovranno altres|' specificare per iscritto le disposizioni
da cui discende il diritto per l’applicazione dei relativi benefici.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie defi-
nitive formate sulla base dei punteggio riportato nella valutazione dei
titoli, nell’esame colloquio e tenuto conto dei titoli di cui al precedente
comma.

Le graduatorie di merito, unitamente a quelle definitive del con-
corso, saranno approvate dal direttore generale dell’ENEA ricono-
sciuta la regolarita' del procedimento del concorso ivi compreso l’ac-
certamento dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso e
per l’assunzione.

Le graduatorie definitive saranno pubblicate sul notiziario del-
l’ENEA ßEnergia e innovazioneý; ditale pubblicazione verra' data
notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data di pubblicazione delle predette
graduatorie decorre il termine per eventuali impugnative.
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Art. 8.

Documentazione

I vincitori dei concorso saranno invitati a presentare o far perve-
nire entro il termine perentorio che verra' indicato nella relativa
comunicazione, pena la decadenza dal diritto all’assunzione, la docu-
mentazione comprovante il possesso dei requisiti prescritti cos|' come
dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso. L’ENEA si
riserva la facolta' di procedere ad idonei controlli sulla veridicita' di
tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito
a detti controlli sia accertata la non veridicita' del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali benefici conse-
guenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichiarazioni non
veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 26 della
legge n. 15/1968.

Art. 9.

Accertamento idoneita' fisica

L’Ente si riserva la facolta' di sottoporre a visita medica di con-
trollo presso enti pubblici o pubbliche istituzioni sanitarie i vincitori
del concorso ove cio' si rendesse necessario ai sensi di quanto previsto
dall’art. 16, comma 3, della legge n. 68/99.

Art. 10.

Assunzione in prova - Decadenza

I vincitori del concorso che risulteranno in possesso dei requisiti
prescritti, conseguiranno il diritto all’assunzione in prova.

Ai vincitori delle posizioni da 4 a 9 verra' attribuito il livello di
inquadramento iniziale (otto) previsto dal C.C.N.L. per il personale
non dirigente dell’ENEA ö Quadriennio 1998-2001 per la tipologia
professionale di ßRicercatori tecnologiý ed il corrispondente profilo
professionale di ßRicercatore tecnologo in addestramentoý e per la
tipologia professionale di ßEsperto di operazioniý ed il corrispon-
dente profilo professionale di ßEsperto di operazioni in addestra-
mentoý. Ai vincitori delle posizioni da 1 a 3 verra' attribuito il livello
(nove) ed il corrispondente profilo professionale di ßRicercatore tec-
nologoý e al vincitore della posizione 10 verra' attribuito il livello
(sette) ed il corrispondente profilo professionale di ßcollaboratore
tecnicoý, come indicato nell’allegato A per ciascuna posizione messa
a concorso.

A tutti i vincitori verra' attribuito il trattamento economico ini-
ziale, come previsto dal C.C.N.L. citato.

L’assunzione definitiva e' subordinata al compimento con esito
positivo dei prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, senza giustificato motivo, non assu-
meranno servizio entro il termine stabilito decadranno dal diritto
all’assunzione.

Art. 11.

Partecipazione dipendenti

I dipendenti dell’Ente che, in possesso dei requisiti di cui all’art. 2,
lettere a) e b), intendano partecipare al concorso possono presentare
domanda di partecipazione con le modalita' prescritte dall’art. 3 del
bando.

Art. 12.

Assunzione concorrenti idonei

L’ENEA, nel caso che i posti messi a concorso restino vacanti
per rinuncia o decadenza dei vincitori si riserva la facolta' , secondo
il proprio insindacabile apprezzamento, di coprirli con altri concor-
renti idonei secondo l’ordine delle graduatorie entro il termine di ven-
tiquattro mesi dalla data della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
dell’avviso di cui al precedente art. 7, ultimo comma.

Resta ferma la facolta' da parte dell’Ente di utilizzare le gradua-
torie medesime per la copertura di ulteriori posizioni di lavoro con-
gruenti con quelle messe a concorso.

Art. 13.

Norme richiamate

Il presente bando di concorso e' stato emanato tenendo conto
delle disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive
integrazioni concernenti la disciplina delle assunzioni obbligatorie
presso le amministrazioni pubbliche e le aziende private nonche¤ delle
disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari
opportunita' fra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

Roma, 28 febbraio 2005

Il direttore generale: Lelli

öööööö

Allegato A

POSIZIONI MESSE A CONCORSO

Pos. 01 - n. 1 ricercatore tecnologo in possesso della laurea in
ingegneria elettronica con esperienza lavorativa non inferiore a quat-
tro anni, post-lauream, nello sviluppo di sistemi per il controllo adat-
tivo nei processi energetici - Livello professionale 9 (nove).

Pos. 02 - n. 1 ricercatore tecnologo in possesso della laurea in
ingegneria chimica con esperienza lavorativa non inferiore a quattro
anni, post-lauream, nel campo dei processi termochimici per la produ-
zione di idrogeno - Livello professionale 9 (nove).

Pos. 03 - n. 1 ricercatore tecnologo in possesso della laurea in
fisica con esperienza lavorativa non inferiore a quattro anni, post-lau-
ream, in deposizioni di film sottili e relativa caratterizzazione, con
particolare riferimento al campo della superconduttivita' - Livello
professionale 9 (nove).

Pos. 04 - n. 1 ricercatore tecnologo in addestramento in possesso
della laurea in ingegneria elettronica con esperienza lavorativa non
inferiore a due anni, post-lauream, nella progettazione di schede e cir-
cuiti di pilotaggio, da integrare con dispositivi sensori o dispositivi
elettronici - Livello professionale 8 (otto).

Pos. 05 - n. 2 esperti di operazioni in addestramento in possesso
della laurea in ingegneria civile con esperienza lavorativa non infe-
riore a due anni, post-lauream, nel campo della sicurezza nel settore
della prevenzione e protezione dai rischi nei luoghi di lavoro - Livello
professionale 8 (otto).

Pos. 06 - n. 1 ricercatore tecnologo in addestramento in possesso
della laurea in fisica con esperienza lavorativa non inferiore a due
anni, post-lauream, nel campo della radioprotezione - Livello profes-
sionale 8 (otto).

Pos. 07 - n. 1 ricercatore tecnologo in addestramento in possesso
della laurea in fisica con esperienza lavorativa non inferiore a due
anni, post-lauream, nel campo della modellistica numerica del tra-
sporto, dispersione e trasformazione chimica degli inquinanti atmo-
sferici - Livello professionale 8 (otto).
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Pos. 08 - n. 1 ricercatore tecnologo in addestramento in possesso
della laurea in fisica o della laurea in ingegneria elettrotecnica o della
laurea in ingegneria elettronica con esperienza lavorativa non infe-
riore a due anni, post-lauream, nel settore della rivelazione e/o dia-
gnostica di fasci di particelle accelerate e/o plasmi termonucleari. -
Livello professionale 8 (otto).

Pos. 09 - n. 1 ricercatore tecnoiogo in addestramento in possesso
della laurea in scienze biologiche indirizzo biomolecolare o della lau-
rea in biotecnologie con esperienza lavorativa non inferiore a due
anni, post-lauream, nelle metodologie di riconoscimento molecolare
per l’individuazione di pathways funzionali e metodologie bioinfor-
matiche - Livello professionale 8 (otto).

Pos. 10 - n. 1 collaboratore tecnico in possesso del diploma uni-
versitario di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, con espe-
rienza lavorativa non inferiore a tre anni, maturata successivamente
al conseguimento del titolo di studio richiesto, nel campo delle tecni-
che di biologia molecolare e nel settore della biomedicina - Livello
d’inquadramento 7 (sette).

öööö

Allegato B

Fac-simile della domanda (da
inoltrare su carta libera a
mezzo lettera raccomandata o
da presentare presso l’ENEA).

All’ENEA - Funzione centrale
risorse umane - Lungote-
vere Thaon di Revel, 76 -
00196 Roma

Domanda di partecipazione al concorso per titoli ed esame-col-
loquio, per l’assunzione in prova a tempo indeterminato di dieci unita'
laureato e di una unita' in possesso del diploma universitario con
esperienza

Rif. 01/2005

................................................................................................................
(Cognome e Nome)

................................................................................................................
(Data e Luogo di nascita)

Posizione per la quale si vuole concorrere ( ................................ )

................................................................................................................
(indirizzo per ogni comunicazione (Via, n., c.a.p., citta' , prov., tel. cell.)

...l... sottoscritt... dichiara sotto la propria personale responsabi-
lita' :

di essere in possesso dei titolo di studio di ...............................
conseguito il ............ presso ................................................................,
con votazione ................................... (i candidati in possesso di titolo
di studio conseguito all’estero dovranno dichiarare che sono in pos-
sesso della certificazione di equipolienza rilasciata dalla competente
autorita' );

di essere in possesso di un’esperienza professionale, maturata
successivamente al conseguimento del titolo di studio richiesto di ....
anni maturata dal .......... al .......... (specificare le date di inizio e fine
di ogni singolo periodo lavorativo) in attivita' di lavoro .....................
(specificare se attivita' di lavoro dipendente, autonomo o imprendito-
riale descrivendo, per ciascun periodo lavorativo, chiaramente le
mansioni svolte);

di essere in possesso della qualifica di dottore di ricerca in ......
................................ e/o del diploma di specializzazione e/o di essere
assegnatario di una borsa di studio .....................................................
(indicare le tematiche del corso di dottorato, il tipo di specializza-
zione e le materie di studio della borsa e la durata degli stessi);

di essere cittadino ................................................ (specificare);

di essere residente in ..................................................................
................................................................. (via, n., c.a.p.., citta' , prov.);

di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione: .............................................................................................;

di godere dei diritti politici;

di possedere i seguenti titoli di riserva, precedenza o prefe-
renza nelle assunzioni: .........................................................................;

di non essere stato collocato a riposo da altre amministrazioni
con i benefici per gli ex combattenti ed assimilati ai sensi della legge
24 maggio 1970, n. 336, o del decreto-legge 8 luglio 1974, n. 261, con-
vertito in legge 14 agosto 1974 n. 355;

di non aver in corso procedimenti penali a suo carico o per
l’applicazione di misure di sicurezza (in caso contrario indicare i pro-
cedimenti penali e/o procedimenti per l’applicazione delle misure di
sicurezza in corso);

di non aver riportato condanne penali e di non essere stato
sottoposto a misure di sicurezza (in caso contrario indicare le con-
danne penali riportate e/o le misure di sicurezza cui e' stato sottopo-
sto);

di non essere stato revocato o destituito o dichiarato decaduto
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver prodotto
documenti falsi o viziati da invalidita' non sanabile;

di essere portatore di handicap e di avere necessita' ai sensi del-
l’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dei tempi aggiuntivi
ovvero degli strumenti d’ausilio di seguito indicati: ...........................;

di essere dispost... a raggiungere in caso di assunzione qual-
siasi sede di lavoro dell’ENEA;

di non prestare servizio attualmente presso l’ENEA (in caso
contrario il dipendente dovra' specificare l’unita' di appartenenza).

...l... sottoscritt.... dichiara sotto la propria responsabilita' che
tutti i dati forniti rispondono al vero.

Data, ..................................

Firma ............................................

öööö

L’ENEA effettua il trattamento dei dati personali in conformita'
alle vigenti disposizioni dettate dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Allegati: Curriculum vitae - Fotocopia del titolo di studio fir-
mata dall’interessato - Pubblicazioni.

05E10263

ISTITUTO NAZIONALE
OTTICA APPLICATA DI FIRENZE

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unita'
di personale con contratto a termine di durata annuale

L’Istituto nazionale di ottica applicata di Firenze ha indetto una
selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unita' di perso-
nale con contratto a termine di durata annuale con le seguenti carat-
teristiche:

un ricercatore, III livello professionale, per attivita' di studio e
sperimentazione di sorgenti laser a stato solido pompate a diodi, nel-
l’ambito del progetto LACER (Laser ceramico a stato solido di alta
potenza). Avviso di selezione n. S1/A/05.

I candidati dovranno far pervenire domanda di partecipazione
entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale della selezione e' reperibile sul sito dell’Istituto
nazionale di ottica applicata: www.inoa.it

05E01257
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ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA

E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze ambientali marine nel-
l’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti
dallo sversamento in mare di acque di strato prodotte da
attivita' di off-shoreý. (Bando n. 03/2005).

EØ indetta una selezione per titoli e colloquio per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze ambientali marine nel-
l’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo sversa-
mento in mare di acque di strato prodotte da attivita' di off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 17 febbraio 2005, parte IV (assegni di ricerca) n. 03.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze ambientali marine o titolo dichiarato equi-
pollente, conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno
tre anni con votazione non inferiore a 110/110. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) attivita' di ricerca sul monitoraggio marino, da almeno tre
anni, mediante partecipazione e collaborazione presso enti di ricerca
sul mare;

c) attivita' di ricerca sugli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita' di off-shore in rela-
zione allo studio delle caratteristiche della colonna d’acqua e all’ese-
cuzione di saggi ecotossicologici;

d) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
e) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

f) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

g) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nella valutazione della qualita' di
sistemi marino-costieri e di ambienti sottoposti a pressione antropica
mediante l’esecuzione di saggi ecotossicologici;

2) documentata esperienza nella riproducibilita' interlaborato-
rio nella conduzione di saggi ecotossicologici;

3) documentata esperienza nella valutazione del contenuto di
elementi in traccia nella colonna d’acqua marina;

4) documentata esperienza nella caratterizzazione della qua-
lita' ecologica dell’ambiente marino costiero attraverso l’implementa-
zione della Direttiva CE 2000/60;

5) documentata esperienza nell’organizzazione ed esecuzione
di crociere oceanografiche per il campionamento di acqua, sedimenti
e biota;

6) buona conoscenza dei software per l’elaborazione dei dati
(Surfer, Statistica).

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del-
l’ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

05E01273

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in fisica, indirizzo ambientale nel-
l’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti
dallo sversamento in mare di acque di strato prodotte da
attivita' di off-shoreý. (Bando n. 04/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in fisica, indirizzo ambientale
nell’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo
sversamento in mare di acque di strato prodotte da attivita' di off-
shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 17 febbraio 2005, parte IV (assegni di ricerca) n. 04.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in fisica, indirizzo ambientale o titolo dichiarato equi-
pollente, conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno
due anni con votazione non inferiore a 108/110. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) partecipazione ad attivita' collaborativa presso enti di
ricerca sul mare;

c) attivita' di ricerca relative al monitoraggio ambientale a
seguito dello sversamento in mare di acque di strato derivanti dall’at-
tivita' di off-shore;

d) esperienza in misure in situ dei coefficienti di assorbimento
ed attenuazione della luce ai fini della caratterizzazione ottica di siti
sottomarini mediante l’utilizzo di trasmissometri a diverse lunghezze
d’onda dello spettro visibile;

e) buona conoscenza dei linguaggi di programmazione For-
tran e MatLab;

f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nella implementazione di catene
correntometriche, nell’utilizzo di strumentazione oceanografica
(sonde multiparametriche, trasmissometro ottico AC9), nell’utilizzo
dei programmi di navigazione e esperienza nella implementazione di
programmi per l’analisi dei dati;
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2) collaborazione ad attivita' di ispezione ed interramento di
tubazioni sottomarine, di posizionamento e rilocazione di piatta-
forme mobili in campo off-shore;

3) documentata esperienza di imbarco su navi da ricerca per
l’acquisizione di dati ideologici della colonna d’acqua e per il campio-
namento di sedimenti;

4) documentata esperienza nella validazione ed elaborazione
dei parametri fisici dell’ambiente marino-costiero, ai fini della carat-
terizzazione della qualita' ecologica dell’ambiente marino costiero
per l’implementazione della Direttiva CE 2000/60.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 ottobre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del-
l’ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

05E01274

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze ambientali nell’area
scientifica del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’eco-
sistema marino derivanti da piattaforme off-shoreý. (Bando
n. 05/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze ambientali nell’area
scientifica del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema
marino derivanti da piattaforme off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 17 febbraio 2005, parte IV (assegni di ricerca) n. 05.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze ambientali o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno sei anni
con votazione non inferiore a 110/110. In quest’ultimo caso tale titolo
dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) dottorato di ricerca in scienze ambientali;
c) attivita' di ricerca di almeno sei anni, nell’implementazione,

nella messa a punto e nell’utilizzo di tecniche di campionamento, di
preconcentrazione (SPME, SPE e Purge & Trap) e di analisi di com-
posti organici in matrici ambientali con particolare riferimento alle
matrici marine;

d) esperienza nella valutazione degli effetti derivanti dallo
sversamento in mare delle acque di produzione mediante lo studio
del destino e della ripartizione di BTEX, idrocarburi alifatici ed aro-
matici nelle matrici marine;

e) esperienza nella gestione e ottimizzazione di strumenta-
zioni analitiche avanzate GC-MS, GC-FID per la determinazione
quali-quantitativa di idrocarburi (BTEX, VOC, idrocarburi aromatici
ed alifatici);

f) studio delle caratteristiche chimiche dello strato organico
superficiale marino (SSML) di interfaccia aria/acqua e della sua rile-
vanza ambientale;

g) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

j) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) messa a punto e applicazione delle seguenti tecniche di
campionamento ed analisi:

a) confezionamento di trappole multistrato di carbone gra-
fitato per il campionamento di VOC;

b) analisi emissioni sistemi biologici (acqua marina, organi-
smi vegetali superiori);

c) analisi degli scambi gassosi (I.R.G.A.) per misure di
fotosintesi;

d) sistemi per l’ozonizzazione delle matrici biologiche;

e) elaborazione dati nell’ambito dell’applicazione di modelli
di dispersione degli inquinanti;

2) documentata esperienza di imbarco su navi da ricerca per il
campionamento di acqua, sedimento e biota.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di
compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del
l’ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

05E01275

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze ambientali nell’area
scientifica del ßmonitoraggio gli effetti derivanti dallo sver-
samento in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-
shoreý. (Bando n. 06/2005).

ßEØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in scienze ambientali nel-
l’area scientifica del monitoraggio gli effetti derivanti dallo sversa-
mento in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 17 febbraio 2005, parte IV (assegni di ricerca) n. 06.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze ambientali, indirizzo marino o titolo dichia-
rato equipollente, conseguita presso un’universita' italiana o estera
da almeno due anni con votazione non inferiore a 110/110. In que-
st’ultimo caso tale titolo dovra' essere riconosciuto equipollente alla
laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero con le moda-
lita' di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) attivita' di ricerca, da almeno due anni, nell’ambito del
monitoraggio marino e della caratterizzazione degli ambienti
marino-costieri;
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c) studio del macrozoobenthos di fondi mobili relativi al
monitoraggio degli impatti derivanti dall’installazione di piattaforme
off-shore e dallo sversamento in mare di acque di strato;

d) attivita' di campionamento di acqua, sedimenti e benthos;
e) studio delle praterie a Posidonia oceanica mediante inda-

gini fenologiche e determinazione tassonomica della comunita' epifita;
f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) conoscenza di software per l’elaborazione dei dati biologici;
2) studio dei macroinvertebrati bentonici come bioindicatori

dell’ambiente marino;
3) caratterizzazione della qualita' ecologica dell’ambiente

marino-costiero (Angiosperme) ai fini dell’implementazione della
Direttiva CE 2000/60;

4) possesso brevetto subacqueo;
5) documentata esperienza nell’attivita' didattica delle scienze

di educazione ambientale.
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-

ciale della Repubblica italiana.
Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-

mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 ottobre 2005.
Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del-
l’ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

05E01276

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze biologiche nell’area
scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo
sversamento in mare di acque di strato prodotte da attivita'
off-shoreý. (Bando n. 07/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze biologiche nell’area
scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 17 febbraio 2005, parte IV (assegni di ricerca) n. 07.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche, indirizzo biologico-ecologico o
titolo dichiarato equipollente, conseguita presso un’universita' italiana
o estera da almeno sei anni con votazione non inferiore a 110/110. In

quest’ultimo caso tale titolo dovra' essere riconosciuto equipollente
alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita' di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) partecipazione ed attivita' di collaborazione presso enti di
ricerca sul mare da almeno tre anni;

c) almeno due anni di attivita' di ricerca sul monitoraggio
ambientale delle piattaforme off-shore, con particolare riguardo agli
effetti prodotti dall’installazione di piattaforma e dallo sversamento
in mare di acque di strato;

d) conoscenza e applicazione di metodologie di indagine per
la caratterizzazione delle comunita' bentoniche di fondo mobile presso
le piattaforme off-shore in Mare Adriatico;

e) esperienza nell’applicazione di tecniche di biologia moleco-
lare (Western blot, immunofluorescenza indiretta);

f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) applicazione di biomarker su organismi marini;

2) messa a punto di protocolli e applicazione di tecniche di
biologia molecolare in immunofluorescenza indiretta;

3) citometria in microbiologia e tossicologia;

4) organizzazione e partecipazione a crociere oceanografiche
finalizzate al campionamento nei tre comparti ambientali: acqua,
sedimenti e biota;

5) documentata esperienza nella caratterizzazione della qua-
lita' ecologica dell’ambiente marino-costiero attraverso l’indicatore
ßcomunita' bentonicaý, anche ai fini dell’implementazione della Diret-
tiva CE 2000/60;

6) valutazione delle interazione tra mammiferi marini e atti-
vita' di pesca;

7) conoscenza di software per la gestione e l’elaborazione dei
dati (Statistica, Observer);

8) possesso del brevetto subacqueo.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di
compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del-
l’ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

05E01277
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Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze biologiche nell’area
scientifica degli ßaspetti organizzativi, metodologici e
gestionali nel monitoraggio degli effetti derivanti dallo sver-
samento in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-
shoreý. (Bando n. 08/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze biologiche nell’area
scientifica degli ßaspetti organizzativi, metodologici e gestionali nel
monitoraggio degli effetti derivanti dallo sversamento in mare di
acque di strato prodotte da attivita' off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 08.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno sei anni
con votazione non inferiore a 110/110. In quest’ultimo caso tale titolo
dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) attivita' di ricerca, da almeno sei anni, su tematiche inerenti
l’ambiente marino, con particolare riferimento al monitoraggio
ambientale e alla caratterizzazione degli ambienti marino-costieri;

c) conoscenza degli aspetti organizzativi, metodologici e
gestionali nel monitoraggio degli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita' di off-shore, con parti-
colare riguardo allo studio e all’analisi delle comunita' bentoniche di
fondo mobile;

d) ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

e) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

f) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

g) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nell’organizzazione e gestione delle
attivita' di campionamento e delle attivita' di laboratorio per lo studio
ed analisi delle comunita' bentoniche marine;

2) documentata esperienza nella messa a punto di strategie e
metodologie di campionamento per il monitoraggio ambientale nel-
l’area delle piattaforme off-shore;

3) documentata esperienza nell’organizzazione e nell’esecuzio-
ne di crociere oceanografiche per il campionamento di acqua, sedi-
menti e benthos;

4) documentata esperienza nell’elaborazione dei dati ambien-
tali attraverso l’utilizzo di software specifici;

5) documentata esperienza nella caratterizzazione della qua-
lita' ecologica dell’ambiente marino-costiero attraverso l’indicatore
ßcomunita' bentonicaý, anche ai fini dell’implementazione della Diret-
tiva CE 2000/60;

6) possesso del brevetto subacqueo di almeno secondo livello;

7) buona conoscenza della lingua francese.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di
compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01278

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze ambientali marine nel-
l’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti
dallo sversamento in mare di acque di strato prodotte da
attivita' off-shoreý. (Bando n. 09/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in Scienze ambientali marine nel-
l’area scientifica del ßmonitoraggio degli effetti derivanti dallo sversa-
mento in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 09.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze ambientali con indirizzo marino o titolo
dichiarato equipollente, conseguita presso un’universita' italiana o
estera da almeno cinque anni. In quest’ultimo caso tale titolo dovra'
essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita' di cui all’art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) dottorato di ricerca in Scienze ambientali;

c) documentata esperienza pluriennale nel monitoraggio e
nella valutazione degli effetti di inquinanti sull’ecosistema marino
mediante l’uso di indici di qualita' ;

d) documentata esperienza in tecniche di immunotossicita'
applicate a molluschi bivalvi esposti a contaminazione di PCBs;

e) documentata esperienza nella valutazione del bioaccumulo
di contaminanti (metalli e composti organici) nei mitili per la valuta-
zione degli impatti derivanti dalle attivita' antropiche con particolare
riferimento alle attivita' di piattaforme off-shore;

f) elaborazione e sviluppo di sistemi GIS e di database rela-
zionali;

g) conoscenza della lingua inglese;

h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

j) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.
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Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nell’organizzazione e gestione delle
attivita' di campionamento, nell’uso di sonde multiparametriche e di
software di navigazione;

2) documentata esperienza di gestione di laboratori per l’ap-
plicazione di Biomarker su organismi filtratori;

3) documentata esperienza nella redazione di relazioni tecni-
che e nella realizzazione di cartografia GIS.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01279

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in chimica nell’area scientifica
del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema
marino derivanti da piattaforme off-shoreý. (Bando n. 10/
2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in chimica nell’area scientifica
del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema marino deri-
vanti da piattaforme off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 10.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in chimica o titolo dichiarato equipollente, conseguita
presso un’universita' italiana o estera da almeno otto anni con vota-
zione non inferiore a 108/110. In quest’ultimo caso tale titolo dovra'
essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita' di cui all’art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) documentata esperienza non inferiore a otto anni nelle
analisi chimiche di matrici ambientali marine;

c) messa a punto e validazione di metodologie analitiche per
la determinazione di microinquinanti organici (PCBs, pesticidi orga-
noclurati) in matrici ambientali marine nell’ambito di attivita' di
monitoraggio di piattaforme off-shore e di monitoraggio marino-
costiero;

d) conoscenza di tecniche di strumentazione analitica com-
plessa per l’estrazione (Estrattore Accelerata con Solvente, Estrat-
tore-Concentratore Purge & Trap Water & Soil) ed esperienza nell’u-
tilizzo di tecniche analitiche per la determinazione gas-cromatogra-
fica (GC/MS, GC/ECD);

e) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
f) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

g) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

h) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nell’estrazione e speciazione di
lipidi e carboidrati in campioni ambientali (acque, sedimenti e mucil-
lagini) mediante cromatografia su strato sottile con rivelatore FID
(TLC/FID);

2) controllo della qualita' del dato analitico e validazione dei
metodi di analisi chimica;

3) documentata esperienza di coordinamento e gestione di
laboratorio per le analisi chimiche ambientali.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01280

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in chimica nell’area scientifica
del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema
marino derivanti da piattaforme off-shoreý. (Bando n. 11/
2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in chimica nell’area scientifica
del ßmonitoraggio dei potenziali impatti sull’ecosistema marino deri-
vanti da piattaforme off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 11.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in chimica o titolo dichiarato equipollente, conseguita
presso un’universita' italiana o estera da almeno tre anni con vota-
zione non inferiore a 108/110. In quest’ultimo caso tale titolo dovra'
essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita' di cui all’art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) documentata esperienza, maturata da almeno quattro anni,
nel campo delle analisi chimiche in matrici ambientali;

c) esperienza pluriennale nell’analisi di composti organici in
matrici marine per il monitoraggio della qualita' degli ambienti
marini costieri e degli impatti derivanti da piattaforme off-shore;

d) conoscenza di tecniche complesse di estrazione e concen-
trazione del campione (Purge & Trap Water & Soil, Estrattore Acce-
lerato con Solvente) ed esperienza nell’utilizzo di tecniche analitiche
strumentali: LC-MS, GC-MS, GC-ECD);

e) formazione nel controllo della qualita' del dato analitico e
nella validazione dei metodi di analisi chimica;

f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
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g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) messa a punto e validazione di metodologie analitiche per
l’analisi di composti organoclurati e idrocarburi alifatici e aromatici
in matrici ambientali (acqua, sedimenti e biota), mediante utilizzo di
strumentazione estrattiva innovativa (Purge & Trap Water & Soil;
Estrattore Accelerato con Solvente) e determinazione strumentale in
GC-MS e GC-ECD;

2) documentata esperienza in tecniche di campionamento del
comparto acqua, sedimenti e biota, maturata in campagne oceano-
grafiche;

3) documentata esperienza nella gestione del laboratorio.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 ottobre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di
compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01281

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze biologiche ßper lo svol-
gimento di studi su comunita' ittiche nell’ambito del monito-
raggio degli impatti prodotti da attivita' di off-shoreý.
(Bando n. 12/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze biologiche ßper lo svol-
gimento di studi su comunita' ittiche nell’ambito del monitoraggio
degli impatti prodotti da attivita' di off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 12.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno quattro
anni con votazione non inferiore a 105/110. In quest’ultimo caso tale
titolo dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in
base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) collaborazione presso enti di ricerca specializzati nelle
indagini in ambiente marino della durata non inferiore a sette anni;

c) collaborazione a progetti di ricerca relativi al monitoraggio
ambientale di piattaforme off-shore con particolare riguardo allo stu-
dio dell’impatto sulle comunita' ittiche;

d) collaborazione a progetti di ricerca relativi a studi ecologici
mediante tecniche di ßvisual censusý in immersione per la caratteriz-
zazione delle comunita' ittiche in siti di interesse biologico e tecniche
di analisi dei contenuti stomacali;

e) brevetto subacqueo non inferiore al secondo livello;
f) conoscenza della lingua inglese;
g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) esperienza di imbarchi per attivita' di pesca e per il campio-
namento di sedimenti, acqua e benthos nell’ambito di campagne di
monitoraggio;

2) documentata esperienza in attivita' di campionamento
subacqueo;

3) conoscenza tassonomica degli osteiti;
4) raccolta, archiviazione ed analisi statistica dei dati

mediante l’uso di software specifici.
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-

ciale della Repubblica italiana.
Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-

mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 ottobre 2005.
Sede: ICRAM di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di

tutti gli oneri.
Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di

compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01282

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per laureati in scienze biologiche ßnell’area
scientifica del monitoraggio degli effetti derivanti dallo sver-
samento in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-
shoreý. (Bando n. 13/2005).

EØ indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per laureati in scienze biologiche ßnell’area
scientifica del monitoraggio degli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato prodotte da attivita' off-shoreý.

La suddetta selezione e' stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 18 febbraio 2005 parte IV (assegni di ricerca) n. 13.
Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’universita' italiana o estera da almeno dodici
anni con votazione non inferiore a 108/110. In quest’ultimo caso tale

ö 13 ö



11-3-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 20

titolo dovra' essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in
base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita' di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) attivita' di ricerca sul monitoraggio marino, da almeno sei
anni, mediante partecipazione e collaborazione presso universita' o
Enti di ricerca sul mare;

c) attivita' di ricerca sugli effetti derivanti dallo sversamento
in mare di acque di strato, prodotte dall’attivita' off-shore, mediante
indicatori ambientali e/o l’esecuzione di saggi tossicologici;

d) attivita' di ricerca sulla valutazione dell’idoneita' d’uso di
prodotti disperdenti ed assorbenti, ai fini della bonifica di acque
marine contaminate da idrocarburi petroliferi;

e) corsi specialistici sull’inquinamento marino;
f) conoscenza della lingua inglese;
g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-

tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita' europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta' e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta' , con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' ;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonche¤ non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’im-
piego stesso e' stato conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno inoltre
possedere e dimostrare i seguenti titoli di merito, che saranno valutati
dalla commissione esaminatrice, e che concorreranno alla formazione
del giudizio della commissione:

1) documentata esperienza nella valutazione della qualita' di
sistemi marino-costieri e di ambienti sottoposti a pressione antropica
mediante il rilevamento di effetti teratogeni (anomalie scheletriche)
in giovanili di specie ittiche;

2) documentata esperienza di coordinamento ed esecuzione di
saggi ecotossicologici con organismi marini vertebrati, con esercizio
di riproducibilita' del dato intra-interlaboratorio;

3) valutazione e conduzione di sperimentazioni di saggi eco-
tossicologici su prodotti disperdenti di idrocarburi petroliferi con spe-
cie ittiche marine;

4) allestimento e gestione di moduli sperimentali, ed acquari,
finalizzati all’allevamento e conduzione di saggi biologici con specie
ittiche marine;

5) indagini sulla fascia marino-costiera e valutazione delle
risorse pelagiche con esperienza di imbarchi su pescherecci, di cam-
pagne oceanografiche, e campionamenti di acqua e organismi marini
(benthos e necton);

6) documentata esperienza di studi ecologici, morfoanatomici
e morfometrici su giovanili di specie ittiche di interesse commerciale;

7) possesso di brevetto subacqueo di livello avanzato, con
esperienza di rilevamenti visual census.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra' presumibil-
mente inizio il 1� maggio 2005 con scadenza al 31 dicembre 2005.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per l’ammissione, formalita' di
compilazione delle domande e della documentazione, nonche¤ copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’I-
CRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma. Tel. 06/615701; e mail:
g.clarotti@icram.org

05E01283

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di scienze stori-
che e geografiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive integra-
zioni e modificazioni;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Bari approvato con
decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il Regolamento generale di Ateneo;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
dell’Universita' ;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Regolamento sui procedimenti di ßSelezione per l’accesso
ai ruoli di personale tecnico-amministrativoý di questa Universita' ,
approvato dal C.A. nella seduta del 20 novembre 2001 ed emanato
con decreto rettorale n. 12205 in data 27 novembre 2001;
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Vista la nota prot. n. 80281 del 25 novembre 2002 con la quale e'
stata autorizzata, fra gli altri, l’emissione del bando di concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione economi-
ca C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il Dipartimento di scienze storiche e geografiche di questa Universita' ;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7
della citata legge n. 3/2003;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di
scienze storiche e geografiche dell’Universita' degli studi di Bari.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta' non inferiore agli anni 18;

3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita' fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in
base alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, let-
tera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso, il candidato dovra' produrre
apposita domanda, redatta su carta libera ed in base allo schema
di cui all’unito allegato A, intestata al magnifico rettore dell’Uni-
versita' degli studi di Bari, che potra' presentare direttamente, nei
giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, presso il Set-
tore I Protocollo del Servizio archivistico di questa Amministra-
zione (Palazzo Ateneo, piazza Umberto I, 1 - Bari), o spedire a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, pena l’esclusio-
ne dal concorso, alla Direzione amministrativa di questa Univer-
sita' , Piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari, entro il termine perentorio
di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale
ßConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso in esame. Dell’inammissibilita' al concorso
sara' data comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un
contributo pari a e 15,49 a copertura delle spese di cancelleria,
di organizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsa-
bile, attesa la sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale
versamento dovra' essere effettuato sul conto corrente postale
n. 8706 intestato all’Universita' degli studi di Bari, con l’indica-
zione obbligatoria della causale CP ßContributo partecipazione
concorsiý.

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. In caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale se ne fara' richiesta, con l’avvertenza che qua-
lora non venga regolarizzato il versamento entro trenta giorni dalla
richiesta inoltrata dall’Amministrazione, il candidato sara' escluso
dal concorso senza ulteriori formalita' .

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;
3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-

bro dell’Unione europea;
4) il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi

della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita' che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-

zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione ne¤ di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita' di merito,
cos|' come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;
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10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 6
determina l’invalidita' della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspi-
rante dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara' nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: le componenti demografiche nel quadro
dell’evoluzione della popolazione italiana (secc. XIV-XXI). Epidemie
e malattie dal XIV al XXI secolo: aspetti demografici e sociali.
Regimi matrimoniali, relazioni famigliari e assistenza nell’Italia del
passato;

seconda prova scritta: documenti e tecniche per lo studio della
popolazione e delle famiglia dell’eta' moderna ad oggi;

prova orale: trattazione degli argomenti indicati nelle prove
scritte. Elementi di legislazione universitaria. Accertamento della
conoscenza dell’uso e delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu' diffuse. Conoscenza di una lingua straniera a scelta del
candidato tra: inglese e francese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del primo marted|' o del primo venerd|' suc-
cessivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente
bando sara' reso noto il diario di espletamento delle prove scritte
o un rinvio ad altra data del predetto diario. Questo sara' pubbli-
cato almeno quindici giorni prima della data di espletamento delle
prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nei giorni e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alle prove scritte
sara' notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara' comunicato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla e riportera' l’indicazione della votazione conse-
guita nelle prove scritte.

La prova orale si intendera' superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21 su 30.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati con l’indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara' affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita' o di rico-
noscimento.

La mancata presentazione alle prove sara' considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita' di merito, gia'
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono nei casi piu' gravi, comportare l’interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra' risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;
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16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) minore eta' .

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva e' di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione, indirizzati al rettore dell’Universita' degli
studi di Bari - Piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari, si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio
provvedimento approvera' gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara' formata secondo l’ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l’osservanza, a parita' di punti, delle preferenze
previste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara' data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e della votazione riportata nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara'
affissa all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra' una validita' di due anni a decor-
rere dalla data del citato decreto di approvazione atti.

Il decreto di approvazione degli atti sara' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale dell’Universita' degli studi di Bari. Di tale pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per le even-
tuali impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita' finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invi-
tati a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto collettivo nazionale
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto Uni-
versita' .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e' tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l’idoneita' fisica
all’impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’attitu-
dine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a loro carico;

f) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) l’esistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita' richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti e cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare nel termine di cui al primo comma del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonche¤ dichiarazione relativa al possesso del
titolo di studio previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati
dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che l’Universita' si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati
saranno trattati solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicita' legale. Lo stesso sara'
reso pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-reclu-
tamento.uniba.it

Bari, 28 febbraio 2005

Il rettore: Girone
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Allegato A
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso l’Amministrazione centrale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-

tembre 1981;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive integra-

zioni e modificazioni;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;
Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Bari approvato con

decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e

modificazioni;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il Regolamento generale di Ateneo;
Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto

dell’Universita' ;
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;
Visto il Regolamento sui procedimenti di ßSelezione per l’accesso

ai ruoli di personale tecnico-amministrativoý di questa Universita' ,
approvato dal C.A. nella seduta del 20 novembre 2001 ed emanato
con decreto rettorale n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Vista la nota prot. n. 39690 del 20 aprile 2004, con la quale e'
stata autorizzata, fra gli altri, l’emissione del bando di concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione economi-
ca C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
l’Amministrazione centrale di questa Universita' ;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;
Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7

della citata legge n. 3/2003;
Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso l’Amministrazione cen-
trale dell’Universita' degli studi di Bari.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta' non inferiore agli anni 18;

3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita' fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in
base alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, let-
tera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.
L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con decreto

motivato del rettore, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.
Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso il candidato dovra' produrre
apposita domanda redatta su carta libera ed in base allo schema di
cui all’unito allegato A, intestata al magnifico rettore dell’Universita'
degli studi di Bari, che potra' presentare direttamente, nei giorni dal
luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, presso il Settore I Protocollo
del Servizio archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo,
Piazza Umberto I, 1 - Bari), o spedire a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento, pena l’esclusione dal concorso, alla Direzione
amministrativa di questa Universita' , Piazza Umberto I, 1 - 70121
Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso. Dell’inammissibilita' al concorso sara' data
comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un
contributo pari ad e 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di
organizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile,
attesa la sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento
dovra' essere effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato
all’Universita' degli studi di Bari, con l’indicazione obbligatoria della
causale CP ßContributo partecipazione concorsiý.

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. in caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale se ne fara' richiesta, con l’avvertenza che qua-
lora non venga regolarizzato il versamento entro trenta giorni dalla
richiesta inoltrata dall’Amministrazione, il candidato sara' escluso
dal concorso senza ulteriori formalita' .

Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;
3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-

bro dell’Unione europea;
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4) il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita' che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-

zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione ne¤ di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita' di merito,
cos|' come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 6
determina l’invalidita' della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspi-
rante dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara' nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica
ed una prova orale in base al seguente programma:

prova scritta: sara' intesa ad accertare la competenza a risol-
vere in termini di efficienza ed efficacia problematiche legati alle
peculiarita' organizzative delle strutture politico direzionali dell’Am-
ministrazione centrale dell’Universita' degli studi;

prova pratica: vertera' sull’utilizzo del pacchetto Office 2000
(Word, Excel, Access, Power Point) ed in particolare per l’elabora-
zione di dati tecnico-contabili dei Centri di costo universitari
(Facolta' , Dipartimenti, Centri);

prova orale: argomenti della prova scritta e della prova pratica.
Elementi di legislazione universitaria. Accertamento della conoscenza
della lingua inglese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del primo marted|' o del primo venerd|' succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando sara'
reso noto il diario di espletamento della prova scritta o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara' pubblicato almeno quin-
dici giorni prima della data di espletamento della prova scritta.

La pubblicazione di tale diario avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alla prova sara'
notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Saranno ammessi alla prova pratica i candidati che avranno
riportato nella prova scritta una votazione minima di 21 su 30.

La convocazione alla prova pratica sara' comunicato ai singoli
candidati almeno quindici giorni prima dell’espletamento della stessa
e riportera' l’indicazione della votazione conseguita nella prova
scritta.

La prova pratica si intendera' superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21 su 30.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova pratica, la commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati con l’indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara' affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara' comunicato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla e riportera' l’indicazione della votazione conse-
guita nella prova pratica.

La prova orale si intendera' superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21 su 30.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati con l’indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara' affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita' o di rico-
noscimento.

La mancata presentazione alle prove sara' considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita' di merito, gia'
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono nei casi piu' gravi, comportare l’interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra' risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
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13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) minore eta' .
Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti

o della dichiarazione sostitutiva e' di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione, indirizzati al rettore dell’Universita' degli
studi di Bari - Piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari, si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio
provvedimento approvera' gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara' formata secondo l’ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l’osservanza, a parita' di punti, delle preferenze
previste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara' data dalla somma risultante dal
punteggio conseguito nella prova scritta, nella prova pratica e nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio da ciascuno riportato.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara'
affissa all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra' una validita' di due anni a decor-
rere dalla data del citato decreto di approvazione atti.

Il decreto di approvazione degli atti sara' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale dell’Universita' degli studi di Bari. Di tale pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per le even-
tuali impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita' finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invi-
tati a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto collettivo nazionale
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto Uni-
versita' .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e' tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l’idoneita' fisica
all’impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’attitu-
dine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a loro carico;

f) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) l’esistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita' richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti e cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare nel termine di cui al primo comma del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonche¤ dichiarazione relativa al possesso del
titolo di studio previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati
dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che l’Universita' si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati
saranno trattati solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicita' legale. Lo stesso sara'
reso pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-reclu-
tamento.uniba.it

Bari, 28 febbraio 2005

Il rettore: Girone
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Modifica del bando di concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C - posizione economica C1 - area delle
biblioteche, presso il Dipartimento degli studi classici e cri-
stiani e riapertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il decreto rettorale n. 13445 del 29 dicembre 2004, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 5 del 18 gennaio 2005, con cui e' stato
indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - posizione economica C1 - area delle bibliote-
che, presso il Dipartimento di studi classici e cristiani di questa
Universita' ;

Vista la nota con cui il direttore del Dipartimento di studi
classici e cristiani ha chiesto di rettificare l’art. 6 del sopra citato
decreto rettorale n. 13445/2004 nella parte relativa agli argomenti
previsti per la prova orale eliminando, dal programma relativo al-
l’espletamento della stessa, la dicitura ßApprofondita conoscenza del
sistema UNIBIBLIO, sistema informatico automatizzato per la
gestione delle bibliotecheý, considerato che il predetto sistema infor-
matico UNIBIBLIO e' in via di dismissione;

Ritenute valide le motivazioni addotte dal direttore del citato
Dipartimento di studi classici e cristiani e di dover procedere, per-
tanto, ad una rettifica dell’art. 6 del decreto rettorale n. 13445/2004;

Ritenuto altres|' di dover procedere ad una riapertura dei termini
per la presentazione delle domande di partecipazione;

Decreta:

Art. 1.

Prove di esame

Per le motivazioni addotte nelle premesse, l’art. 6 del decreto ret-
torale n. 13445 del 29 dicembre 2004, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 5
del 18 gennaio 2005, nella parte relativa al programma di esame della
prova orale, e' sostituito dal seguente:

Prova orale: argomenti delle prove scritte. Elementi di legisla-
zione universitaria. Conoscenze informatiche su Windows, Word,
Excel, Access, Power Point, reti telematiche, Internet e posta elettro-
nica. Conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese, francese,
tedesco e spagnolo.

Art. 2.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso, il candidato dovra' produrre
apposita domanda, redatta su carta libera ed in base allo schema di
cui all’unito allegato A, intestata al magnifico rettore dell’Universita'
degli studi di Bari, che potra' presentare direttamente, nei giorni dal
luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, presso il Settore I Protocollo
del Servizio archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo,
piazza Umberto I, 1 - Bari), o spedire a mezzo di raccomandata con

avviso di ricevimento, pena l’esclusione dal concorso, alla Direzione
amministrativa di questa Universita' , piazza Umberto I, 1 - 70121
Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso in esame. Dell’inammissibilita' al concorso
sara' data comunicazione all’interessato.

Alla domanda dovra' essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di euro 15,49 da
versare sul c.c. postale n. 8706 intestato all’Universita' degli studi di
Bari, con causale CP.

Sono fatte salve le domande gia' inoltrate a questa Amministra-
zione, entro i termini di scadenza previsti dal decreto rettorale
n. 13445 del 29 dicembre 2004.

Art. 3.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del 20 maggio 2005 sara' reso noto il diario di
espletamento delle prove scritte o un rinvio ad altra data del predetto
diario. Questo sara' pubblicato almeno quindici giorni prima della
data di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alle prove sara'
notificata personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Art. 4.

Norme finali

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
decreto, si applicano le norme prescritte nel precedente decreto retto-
rale n. 13445/2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 5 del 18 gennaio
2005, nonche¤ quelle previste dalla normativa vigente in materia, in
quanto compatibile.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicita' legale. Lo stesso sara'
affisso all’Albo ufficiale dell’Area reclutamento del personale e reso
pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-recluta-
mento.uniba.it

Bari, 28 febbraio 2005

Il rettore: Girone

ö 25 ö



11-3-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 20

Allegato A

ö 26 ö



11-3-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 20

05E01254

ö 27 ö



11-3-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 20

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - presso il Dipartimento
farmaco-biologico.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D - posizione economica D1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il Diparti-
mento farmaco-biologico dell’Universita' degli studi di Bari pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - n. 12 del giorno 13 febbraio 2004,
avranno luogo presso il Dipartimento farmaco-biologico dell’Univer-
sita' degli studi di Bari, Campus universitario, via Orabona n. 4 - Bari
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 2 maggio 2005, ore 16,30;

seconda prova scritta: 3 maggio 2005, ore 15.

Si precisa che per sostenere le suddette prove i candidati
dovranno presentarsi muniti di un idoneo documento di identita' .

05E01137

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, a
due posti (di cui uno riservato ai sensi dell’art. 18 del decreto
legislativo n. 215/2001) di categoria C - posizione economica
C1 - area amministrativa, presso strutture periferiche.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, a due posti (di cui uno riservato ai sensi
dell’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001) di categoria C - posi-
zione economica C1 - area amministrativa - presso strutture periferi-
che dell’Universita' degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý
- n. 10 del giorno 4 febbraio 2003, sara' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - del giorno 15 aprile 2005.

05E01138

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Cen-
tro servizi informatici.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Centro servizi informatici dell’Universita' degli studi di Bari
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 85 del giorno 26 ottobre 2004, sara'
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile 2005.

05E01139

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la
facolta' di scienze biotecnologiche.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso la facolta' di scienze biotecnologiche dell’Universita' degli studi
di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 80 del giorno 8 ottobre
2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile
2005.

05E01140

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di produzione animale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento di produzione animale dell’Universita' degli
studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 80 del giorno 8 otto-
bre 2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile
2005.

05E01141

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di scienze dell’antichita' .

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - presso il Dipartimento di scienze dell’antichita' dell’Universita'
degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 67 del giorno
24 agosto 2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno
15 aprile 2005.

05E01142

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di biologia e chimica agroforestale ed ambien-
tale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento di biologia e chimica agroforestale ed ambien-
tale dell’Universita' degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 67 del giorno 24 agosto 2004, sara' pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - del giorno 15 aprile 2005.

05E01143

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti organi.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti organi dell’Uni-
versita' degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 67
del giorno 24 agosto 2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del giorno 15 aprile 2005.

05E01144
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento farmaco-biologico.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento farmaco-biologico dell’Universita' degli studi
di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 12 del giorno 13 febbraio
2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile
2005.

05E01145

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di protezione delle piante e microbiologia
applicata.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento di protezione delle piante e microbiologia
applicata dell’Universita' degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 97 del giorno 12 dicembre 2003, sara' pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - del giorno 15 aprile 2005.

05E01146

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria B - posizione economica B3 - area dei
servizi generali e tecnici - presso il Dipartimento di scienze
delle produzioni vegetali.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B - posizione eco-
nomica B3 - area dei servizi generali e tecnici - presso il Dipartimento
di scienze delle produzioni vegetali dell’Universita' degli studi di Bari
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 48 del giorno 18 giugno 2004, sara'
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile 2005.

05E01147

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Dipartimento di informatica.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento di informatica dell’Universita' degli studi di
Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 2 del giorno 9 gennaio
2004, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 15 aprile
2005.

05E01148

UNIVERSITAØ DI CASSINO

Sostituzione di un membro designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ruolo di seconda fascia settore MAT/05 - Analisi
matematica, facolta' ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, contenente il ßRegolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998 n. 390, concernente le
modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della
legge 3 luglio 1998 n. 390ý, ed in particolare l’art. 3 il quale in parti-
colare definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e
dispone che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento, tra l’altro, per le esigenze della facolta' di ingegne-
ria di questa Universita' , di un professore di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare MAT/05: Analisi matematica,
approvato con proprio decreto n. 606 del 3 ottobre 2003, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - supple-
mento ordinario alla 4� serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2003;

Vista la delibera del 2 dicembre 2003, con la quale il Consiglio
facolta' di ingegneria ha indicato, come membro designato nella com-
missione giudicatrice della suindicata procedura, il prof. Luciano
Carbone, ordinario presso la facolta' di scienze matematiche fisiche e
naturali dell’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal 13 al
23 aprile 2004, per la definizione della componente elettiva delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 366 del 10 maggio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - supplemento ordinario alla
4� serie speciale - n. 741 del 25 maggio 2004, con il quale e' stata costi-
tuita la commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa di cui sopra, che risulta essere composta come segue:

prof. Carbone Luciano, ordinario presso la facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di Napoli
ßFederico IIý (designato dalla facolta' );

prof. Vivaldi Maria Agostina, ordinario presso la facolta' di
ingegneria dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

prof. Mantero Anna Maria, ordinario presso la facolta' di
architettura dell’Universita' degli studi di Genova;

prof. Grossi Massimo, associato confermato presso la facolta'
di architettura dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

prof. Cerutti Maria Cristina, associato confermato presso la
facolta' di ingegneria industriale del Politecnico di Milano.

Vista la delibera del 26 febbraio 2004, con la quale il Consiglio
facolta' di ingegneria, a seguito della rinuncia del prof. Luciano Car-
bone ha indicato in sostituzione, come membro designato nella com-
missione giudicatrice della suindicata procedura, il prof. Antonio
Corbo Esposito, associato confermato presso la facolta' di ingegneria
dell’Universita' degli studi di Cassino;

Acquisita sul sito riservato ßufficioconcorsi.cineca.it/graduato-
rieý, l’informazione che risulta libero e nominabile, il professore di
seconda fascia: Corbo Esposito Antonio, designato dalla facolta' ;

Visto il decreto rettorale n. 410 del 28 maggio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - supplemento ordinario alla
4� serie speciale - n. 46 dell’11 giugno 2004, con il quale e' stata costi-
tuita la commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa di cui sopra, che risulta essere composta come segue:

prof. Corbo Esposito Antonio, associato confermato presso la
facolta' di ingegneria dell’Universita' degli studi di Cassino (designato
dalla facolta' );

prof. Vivaldi Maria Agostina, ordinario presso la facolta' di
ingegneria dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;
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prof. Mantero Anna Maria, ordinario presso la facolta' di
architettura dell’Universita' degli studi di Genova;

prof. Grossi Massimo, associato confermato presso la facolta'
di architettura dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

prof. Cerutti Maria Cristina, associato confermato presso la
facolta' di ingegneria industriale del Politecnico di Milano.

Vista la nota del 27 novembre 2004, acquisita al protocollo gene-
rale di questo Ateneo in data 1� dicembre 2004 al n. 33362, con la
quale il prof. Corbo Esposito Antonio ha comunicato di essere
costretto a rassegnare le proprie dimissioni dalla summenzionata
commissione giudicatrice, a causa di gravi motivi familiari;

Visto il decreto rettorale n. 845 del 3 dicembre 2004, con il quale
sono state accolte le dimissioni, per gravi motivi familiari, del
prof. Corbo Esposito Antonio;

Vista la delibera in data 19 gennaio 2005, con la quale il Consi-
glio di facolta' di ingegneria ha designato, in sostituzione del
prof. Corbo Esposito Antonio, il prof. Gaudidiello Antonio, asso-
ciato confermato per il settore scientifico-disciplinare MAT/05,
presso la medesima facolta' ;

Considerato che, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117 e dell’art. 5 del bando, la
commissione giudicatrice e' costituita da professori di ruolo di prima
fascia che hanno conseguito la nomina ad ordinario e da professori
associati che hanno conseguito la conferma, sia in ruolo che fuori
ruolo, in numero complessivo di cinque, di cui uno designato, tra i
professori ordinari e i professori associati confermati, dal Consiglio
della facolta' che ha richiesto il bando e quattro eletti, di cui due ordi-
nari e due associati confermati, fra docenti non in servizio presso
questo Ateneo;

Decreta

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico disciplinare MAT/05 - Analisi matematica e
le esigenze della facolta' di ingegneria, gia' nominata con decreto ret-
torale n. 410 del 28 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - supplemento ordinario alla 4� serie speciale -
n. 46 dell’11 giugno 2004 - e riportata in premessa -, e' modificata
come segue:

Facolta' di ingegneria
Settore MAT/05 - Analisi matematica

prof. Gaudiello Antonio, associato confermato presso la facolta'
di ingegneria dell’Universita' degli studi di Cassino (designato dalla
facolta' );

prof. Vivaldi Maria Agostina, ordinario presso la facolta' di inge-
gneria dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

prof. Mantero Anna Maria, ordinario presso la facolta' di archi-
tettura dell’Universita' degli studi di Genova;

prof. Grossi Massimo, associato confermato presso la facolta' di
architettura dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

prof. Cerutti Maria Cristina, associato confermato presso la
facolta' di ingegneria industriale del Politecnico di Milano.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorrono il termine di trenta giorni per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del
nuovo commissario, nonche¤ un nuovo termine di cinque mesi per la
conclusione dei lavori.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e'
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 17 febbraio 2005

Il rettore: Vigo

05E01271

UNIVERSITAØ DI FOGGIA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore
universitario, per il settore scientifico-disciplinare IUS/09 -
Istituzioni di diritto pubblico.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare l’art. 1,

comma 10;
Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-

riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui e' stato
emanato il ßRegolamento riguardante le modalita' di espletamento
da parte dell’Universita' degli studi di Foggia delle procedure di valu-
tazione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari,
associati e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nonche¤ le modalita' per il trasferimento e per la mobilita'
nella stessa sede dei professori ordinari, associati e dei ricercatori,
modificato e integrato con delibera del senato accademico del 17 gen-
naio 2001ý;

Visto il decreto rettorale n. 611 del 9 luglio 2003, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 55 del 15 luglio 2003, con
il quale e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico, presso la facolta' di
lettere e filosofia;

Visto il decreto rettorale n. 530 del 30 aprile 2004 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 37 dell’11 maggio 2004 con il quale e'
stata costituita la commissione giudicatrice della procedura summen-
zionata;

Vista il fax, ns. prot. n. 34484-VII/1 del 15 novembre 2004, con il
quale il prof. Alessandro Catelani, componente della predetta com-
missione, ha comunicato la sua impossibilita' a far parte della com-
missione succitata per gravi e improrogabili impegni;

Visto il decreto rettorale n. 262-2005, prot. n. 5092-VII/1 del-
l’11 febbraio 2005, con il quale e' stata accolta la richiesta del
prof. Alessandro Catelani di rinuncia alla partecipazione dei lavori
della commissione giudicatrice anzidetta;

Vista la delibera del consiglio della facolta' di lettere e filosofia
con la quale, nella seduta del 16 febbraio 2005 e' stato designato, in
sostituzione del prof. Catelani, il prof. Lorenzo Chieffi;

Decreta:

Art. 1.

EØ nominata la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, cos|' composta:

Facolta' di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico

prof. Lorenzo Chieffi, professore ordinario, facolta' di giurispru-
denza, Seconda Universita' degli studi di Napoli - componente desi-
gnato;
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prof. Raffaello Capunzo, professore associato, facolta' di giuri-
sprudenza, Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý - compo-
nente eletto;

dott. Giorgio Grasso, ricercatore universitario, facolta' di econo-
mia, Universita' degli studi dell’Insubria - componente eletto.

Art. 2.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla
data di pubblicazione decorrera' il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Il rettore: Muscio

05E01313

POLITECNICO DI MILANO

Modifica della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore di ruolo

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista l’intesa tra MURST e la conferenza dei Rettori in data
4 marzo 1999;

Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.I.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Vista la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;

Visto l’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana 9 aprile 2004, n. 28, con il quale si comunica che con
decreto rettorale 23 marzo 2004, n. 14 sono state indette le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di ottantanove posti di
ricercatore di ruolo ed in particolare: per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/19 - Restauro (ARC1 - 14), presso la facolta' di architet-
tura - urbanistica - ambiente di questo Politecnico;

Visto il decreto rettorale 26 luglio 2004, n. 41 di nomina della
commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 7 set-
tembre 2004, n. 71;

Visto il decreto rettorale 8 settembre 2004, n. 55 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 8 ottobre 2004, n. 80 di modifica del decreto retto-
rale di cui sopra;

Vista la rinuncia in data 28 gennaio 2005, per motivi di incom-
patibilita' , del prof. Gianighian Giorgio, ricercatore di ruolo presso
la facolta' di architettura dell’istituto universitario di architettura di
Venezia;

Ritenuto di dover procedere alla sostituzione del prof. Giani-
ghian Giorgio;

Accertato tramite le procedure MIUR - CINECA che il
prof. Becchi Antonio risulta essere disponibile,

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale 8 settembre 2004, n. 55 citato nelle premesse
e' modificato come di seguito disposto:

Componente designato: prof. Bellini Amedeo, professore ordina-
rio presso la facolta' di architettura-urbanistica-ambiente-Politecnico
di Milano;

Componenti eletti:

prof. Piana Mario, professore associato presso la facolta' di
architettura dell’Istituto universitario di architettura di Venezia;

prof. Becchi Antonio, ricercatore presso la facolta' di architet-
tura dell’Universita' degli studi di Genova.

Art. 2.

Per il solo componente eletto prof. Becchi Antonio, dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto decorre il
termine di trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione del commissario.

Decorso tale termine, comunque, dopo l’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Per il solo componente eletto prof. Becchi Antonio, il divieto di
far parte di altre commissioni per lo stesso settore e tipologia di valu-
tazione comparativa per il periodo di un anno decorre pertanto dalla
data del presente decreto.

Milano, 18 febbraio 2005

Il rettore: Ballio

05E01270

UNIVERSITAØ DI NAPOLI
ßL’ORIENTALEý

Dimissioni dei componenti della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, settore L-OR/20,
presso la facolta' di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 117/2000 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al Regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390, concernente le
modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della
legge 210/98;

Visto il decreto rettorale n. 1484 del 2 ottobre 2001, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre 2001,
con cui e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia presso la facolta' di lettere e filosofia, per il set-
tore scientifico disciplinare L-OR/20 - Archeologia, storia dell’arte e
filosofia dell’Asia orientale;
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Visto il decreto rettorale n. 677 dell’8 maggio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 28 maggio 2002, con il quale e' stata
nominata la commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa innanzi detta;

Visto il decreto rettorale n. 1471 dell’11 novembre 2002, con il
quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 comma 11 del D.P.R. 117/
2000 e' stata concessa la proroga di quattro mesi ai fini dell’espleta-
mento della suddetta procedura di valutazione comparativa;

Vista la nota in data 15 febbraio 2005, con la quale i proff.ri
Francesco Gatti, Magda Abbiati, Maria Teresa Orsi e Maurizio
Scarpari - componenti della commissione giudicatrice della suddetta
procedura di valutazione comparativa, hanno rassegnato le proprie
dimissioni.

Decreta:

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 comma 12
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono accet-
tate le dimissioni dei proff.ri Francesco Gatti, Magda Abbiati, Maria
Teresa Orsi e Maurizio Scarpari - componenti della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia - settore L-OR/20,
presso la facolta' di lettere e filosofia di questo Ateneo.

Il rettore: Ciriello

05E01239

UNIVERSITAØ DI PALERMO

Annullamento della nomina del prof. Bongiorno Antonio,
professore associato, quale membro designato della com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario confermato, presso la
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/08.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle universita'
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, che riconferma che
i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni compa-
rative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori universitari,
di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i professori
che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori associati
che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confermati;

Visto il decreto rettorale n. 3681 del 31 dicembre 2003 il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 3 del 13 gennaio 2004 con il quale sono stati banditi sei posti di
ricercatore universitario confermato;

Visto il decreto rettorale n. 1881 del 12 maggio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 40 del 21 maggio 2004,
con cui e' stata costituita, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario confer-
mato presso la facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-
disciplinare M-PSI/08;

Visto il decreto rettorale n. 2953 dell’8 luglio 2004, con il quale
sono state accettate le dimissioni del prof. Lo Verso Girolamo, mem-
bro designato della commissione relativa alla procedura di valuta-
zione comparativa di cui sopra;

Vista la delibera del consiglio della facolta' di medicina e chirur-
gia, del 21 dicembre 2004 con cui, si e' provveduto alla designazione
del prof. Bongiorno Antonio, professore associato, quale ßmembro
internoý della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario confer-
mato presso la facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-
disciplinare M-PSI/08;

Visto il decreto rettorale n. 7 del 3 gennaio 2005 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 4 del 14 gennaio 2005,
con il quale e' stata disposta la nomina del prof. Bongiorno Antonio,
professore associato, membro designato, della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa di cui sopra, in
sostituzione del prof. Lo Verso Girolamo, professore ordinario;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, ed
in particolare l’art. 3, comma 3, il quale prevede per le valutazioni
comparative a posti di ricercatore la presenza in commissione di un
professore ordinario, un professore associato e un ricercatore confer-
mato;

Considerato che il prof. Bongiorno Antonio riveste la qualifica
di professore associato, e che nella suddetta commissione e' gia' pre-
sente un professore che riveste la medesima qualifica;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto n. 7 del 14 gennaio 2005 e' annullato nella parte riguar-
dante la nomina del prof. Bongiorno Antonio, professore associato,
quale membro designato della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario confer-
mato, presso la facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-
disciplinare M-PSI/08.

Art. 2.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il rettore: Silvestri

05E01320

SCUOLA NORMALE SUPERIORE
DI PISA

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-dot-
torato in fisica sperimentale delle alte energie, presso la
classe di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo
di dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso univer-
sita' o istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non
sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione della
domanda abbiano compiuto il quarantesimo anno di eta' . La borsa
di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al termine
del primo anno e ammonta a e 18.240 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro e non oltre il 12 aprile 2005.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria
Studenti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

05E01272
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UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza, per il settore scientifico-
disciplinare IUS/12.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý, facolta' di giurisprudenza, per il settore scienti-
fico-disciplinare n. IUS/12 bandita con decreto rettorale del 1� aprile
2004 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28
del 9 aprile 2004, gia' fissate per i giorni 28 febbraio 2005 e 1� marzo
2005 alle ore 9,30, sono rinviate alle seguenti date:

il 4 aprile 2005 alle ore 9,30, prima prova;

il 5 aprile 2005 alle ore 9,30, seconda prova.

I candidati sono convocati presso la facolta' di giurisprudenza -
Edificio Romanina - III piano - stanza n. 350 dell’Universita' degli
studi di Roma ßTor Vergataý, via Orazio Raimondo, 18 - 00173
Roma.

05E01221

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di associato universitario,
presso la facolta' di lettere e filosofia, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-GGR/01.

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifi-
che presentate della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di associato universitario, presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý, facolta' di lettere e filosofia, per il settore scien-
tifico-disciplinare n. M-GGR/01 bandita con decreto rettorale del
6 aprile 2004 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 29 del 13 aprile 2004, si svolgeranno secondo il seguente calen-
dario:

il 6 aprile 2005 alle ore 10 il candidato Bettoni Giuseppe per
l’assegnazione dell’argomento oggetto della prova didattica e discus-
sione sulle pubblicazioni scientifiche presentate;

il 7 aprile 2005 alle ore 10,30 per sostenere la prova stessa;

il 6 aprile 2005 alle ore 11 la candidata Guarducci Anna per
l’assegnazione dell’argomento oggetto della prova didattica e discus-
sione sulle pubblicazioni scientifiche presentate;

il 7 aprile 2005 alle ore 11,30 per sostenere la prova stessa;

il 6 aprile 2005 alle ore 12 il candidato Trotta Massimo per
l’assegnazione dell’argomento oggetto della prova didattica e discus-
sione sulle pubblicazioni scientifiche presentate;

il 7 aprile 2005 alle ore 12,30 per sostenere la prova stessa.

I candidati sono convocati presso il dipartimento di geografia
umana della facolta' di lettere e filosofia - I piano, dell’Universita'
degli studi ßLa Sapienzaý di Roma, piazzale Aldo Moro, 5 - 00185
Roma.

05E01222

Modifica della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata ad un posto di ricercatore,
per il settore scientifico-disciplinare MED/18, presso la
facolta' di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita' di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý, ed in particolare
l’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale n. 0806 del 24 dicembre 2003, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 3 del 13 gennaio 2004, con il quale e' stata bandita la procedura di
valutazione comparativa riservata ad un posto di ricercatore per il
settore scientifico-disciplinare MED/18 presso la facolta' di medicina
e chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 2773 del 1� ottobre 2004 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 87 del 2 novembre 2004 con il quale e' stata
nominata la commissione giudicatrice della valutazione comparativa
in questione;

Visto il decreto rettorale n. 499 del 17 febbraio 2005 con il quale
sono state accettate le dimissioni del dott. Martinelli Giuseppe, ricer-
catore per il settore scientifico-disciplinare MED/ 18 presso la l’Uni-
versita' degli studi ßFederico IIý di Napoli;

Visto l’esito delle operazioni di voto per l’elezione dei compo-
nenti la commissione della procedura di valutazione comparativa in
questione e che come sostituto deve essere nominato il docente che
ha ottenuto piu' voti tra quelli di fascia uguale a quella del sostituito,
e che, dall’esito delle votazioni svolte risulta essere il dott. Bonati
Luigi, ricercatore per il settore scientifico-disciplinare MED/18
presso l’Universita' degli studi di Parma;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

L’art. 1 del decreto rettorale n. 2773 del 1� ottobre 2004, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 87 del 2 novembre 2004, di
nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa riservata ad un posto di ricercatore, per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/12, presso la facolta' di medicina
e chirurgia di questo Ateneo, bandita con decreto rettorale n.
0806 del 24 dicembre 2003, il cui avviso e' stato pubblicato nella
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Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 3 del 13 gennaio 2004, risulta
cos|' modificato: il dott. Bonati Luigi, ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18, presso l’Universita' degli studi di Parma e'
nominato componente della commissione della suddetta procedura
di valutazione comparativa in sostituzione del dott. Martinelli Giu-
seppe, ricercatore per il settore scientifico-disciplinare MED/18,
presso la l’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione
comparativa risulta pertanto cos|' composta:

prof. Gaspari Achille, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/18, presso la facolta' di medicina e chirurgia di questo
Ateneo;

prof. Bellia Marco, associato per il settore scientifico-discipli-
nare INF/01, presso l’Universita' degli studi di Pisa;

dott. Bonati Luigi, ricercatore per il settore scientifico-discipli-
nare MED/18, presso l’Universita' degli studi di Parma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore,
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni del com-
missario sostituito. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa Amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il rettore

05E01223

UNIVERSITAØ TELEMATICA DI ROMA
ßGUGLIELMO MARCONIý

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta' di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare
ICAR/20 - tecnica e pianificazione urbanistica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l’Universita' telematica ßGuglielmo
Marconiý ha bandito, con decreto rettorale n. 2 del 1� marzo 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un

posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, per le esi-
genze della facolta' di scienze e tecnologie applicate per il seguente
settore scientifico-disciplinare: ICAR/20 - tecnica e pianificazione
urbanistica.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera,
dovranno essere indirizzate al rettore dell’Universita' telematica
ßGuglielmo Marconiý, e presentate con le modalita' previste dal
bando entro e non oltre sessanta giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di par-
tecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione compara-
tiva, e' disponibile per via telematica nel sito http://www.unimar-
coni.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000-1-2-3 - fax
06/32111329 - info@unimarconi.it

05E01229

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta' di scienze e tecnologie applicate,
settore scientifico-disciplinare ICAR/12 - tecnologia dell’ar-
chitettura.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l’Universita' telematica ßGuglielmo
Marconiý ha bandito, con decreto rettorale n. 1 del 1� marzo 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario, per le esigenze della facolta' di scienze e
tecnologie applicate per il seguente settore scientifico-disciplinare:
ICAR/12 - tecnologia dell’architettura.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatte in carta libera,
dovranno essere indirizzate al rettore dell’Universita' telematica
ßGuglielmo Marconiý e presentate con le modalita' previste dal
bando entro e non oltre sessanta giorni, che decorrono dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di par-
tecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione compara-
tiva, e' disponibile per via telematica nel sito http://www.unimar-
coni.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000-1-2-3 - fax
06/32111329 - info@unimarconi.it

05E01230
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UNIVERSITAØ DI TORINO

Diario delle prove, di esame, della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario, presso la facolta'
di farmacia - settore scientifico-disciplinare CHIM/08.

Le prove, di esame, della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso l’Universita' degli
studi di Torino - facolta' di farmacia, settore scientifico-disciplinare
CHIM/08, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 55 del 13 luglio 2004, si svolgeranno presso il Diparti-
mento di scienza e tecnologia del farmaco, via P. Giuria, 9 - Torino,
secondo il seguente alendario:

prima prova scritta: 7 aprile 2005, alle ore 12;

seconda prova pratica: 7 aprile 2005 alle ore 15,30;

prova orale: 8 aprile 2005 alle ore 10.

05E01235

Diario delle prove, di esame, della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario, presso la facolta'
di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/09.

Le prove, di esame, della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso l’Universita' degli
studi di Torino - facolta' di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare MED/09, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2004, si svolgeranno presso il
Dipartimento di scienze cliniche e biologiche, presso l’Azienda ospe-
daliera S. Luigi - Regione Gonzole, 10 - Orbassano (Torino), secondo
il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 aprile 2005, alle ore 16;

seconda prova pratica: 22 aprile 2005, alle ore 9;

prova orale: 22 aprile 2005, alle ore 14.

05E01236

POLITECNICO DI TORINO

Approvazione degli atti della valutazione comparativa per ricerca-
tore universitario di ruolo, presso la seconda facolta' di architet-
tura - settore - scientifico-disciplinare ICAR/17 - Disegno.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando decreto rettorale n. 545 del 30 giugno
2004 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2004) per ricercatore universitario di ruolo, presso
la seconda facolta' di architettura, settore scientifico-disciplinare
ICAR/17 - Disegno (Codice interno 35/04).

05E01234

UNIVERSITAØ DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario (riservata ex legge 4/1999) settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, presso
la facolta' di lingue e letterature straniere moderne.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario (riservata
ex legge n. 4/1999) settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua
e traduzione - lingua inglese, presso la facolta' di lingue e letterature
straniere moderne dell’Universita' degli studi della Tuscia, il cui
avviso di indizione e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80
del 14 ottobre 2003, avranno luogo presso la Presidenza della facolta'
di lingue e letterature straniere moderne, largo dell’Universita' -
Viterbo, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 20 aprile 2005 ore 10;
seconda prova: 20 aprile 2005 ore 15.

05E01269

ENTI LOCALI

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Avviso pubblico di selezione per l’aggiornamento dell’elenco
degli idonei alla nomina di direttore generale delle aziende
sanitarie della regione Sardegna.

La regione Sardegna, con deliberazione della giunta regionale
n. 3/20 del 2 febbraio 2005, ai sensi del decreto legislativo n. 502/
1992 e successive modificazioni ed integrazioni e della legge regionale
5/1995, indice un pubblico avviso per l’aggiornamento dell’elenco
degli idonei alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie
istituite nel proprio territorio.

I candidati interessati, come prescritto dall’art. 3-bis del decreto
legislativo n. 502/1992, cos|' come modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999, debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea;

b) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posi-
zione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita'
delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni prece-
denti la pubblicazione del presente avviso.

Non possono essere inclusi nell’elenco degli idonei i candidati nei
cui confronti qualsiasi Regione della Repubblica italiana abbia dispo-
sto la risoluzione di un precedente contratto per lo stesso tipo di inca-
rico a seguito di verifica disposta ai sensi dell’art. 1, comma 6, del
decreto-legge n. 512/1994 convertito in legge 17 ottobre 1994, n. 590,
ovvero ai sensi dell’art. 7, comma 5, della legge regionale 5/95 e del-
l’art. 48 della legge regionale 10/97.

Ai direttori generali si applicano le disposizioni previste dal-
l’art. 7 della legge regionale n. 5 del 26 gennaio 1995. Il rapporto di
lavoro del direttore generale e' esclusivo ed e' regolato da contratto di
diritto privato, di durata non inferiore a tre e non superiore a cinque
anni, rinnovabile, a norma dello specifico regolamento approvato
con il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 502/95 cos|'
come modificato dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
319/2001.

Durante il periodo di validita' dell’elenco, fissato al 30 giugno
2005, tramite apposita domanda:

a) i soggetti in possesso dei requisiti possono chiedere di
essere inseriti nell’elenco degli idonei alla nomina a direttore generale
della regione Sardegna;

b) i soggetti gia' iscritti nell’elenco possono comunicare e/o
inviare nuova documentazione ritenuta utile al fine della valutazione
per la nomina.
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Il presente avviso e' pubblicato integralmente sul sito www.regio-
ne.sardegna.it come allegato alla deliberazione della giunta regionale
n. 3/20 del 2 febbraio 2005 e sul bollettino ufficiale della regione
autonoma della Sardegna. In esso sono riportati lo schema di
domanda ed i relativi documenti allegati e le modalita' di presenta-
zione della stessa.

Per chiarimenti e informazioni e' possibile rivolgersi alla Direzione
generale dell’Assessorato dell’igiene e sanita' e dell’assistenza sociale -
Ufficio relazioni con il pubblico, via Roma n. 223 - 09123 Cagliari,
dal luned|' al venerd|' (ore 11-13) tel. 070/606.5256/5223/5275.

Il direttore generale: Girau

05E10267

PROVINCIA DI MANTOVA

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di tre unita' di
categoria C, posizione economica C1 - Istruttore tecnico di
cui due unita' con riserva a favore di soggetti disabili legge
n. 68/1999.

EØ indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di tre
unita' di categoria C, pos. econ. C1 - Istruttore tecnico di cui
due unita' con riserva a favore di soggetti disabili legge n. 68/1999.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra, patente cat. B e
disponibilita' alla guida. Le domande di partecipazione dovranno per-
venire alla provincia di Mantova - Ufficio URP, via Principe Amedeo
n. 30-32 - 46100 Mantova, entro il trentesimo giorno dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale. Per informazioni e copia del bando:
Servizio risorse e sviluppo organizzativo (tel. 0376/204715-264-274) -
sito internet http://www.provincia.mantova.it/

Il responsabile: Faroni

05E10268

COMUNE DI ARRONE (TR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore di vigilanza - cat. C - posizione econo-
mica C1 - a tempo indeterminato.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore di vigilanza - cat. C - a tempo indeterminato.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Schema di domanda e copia integrale del bando sono disponibili
presso l’Ufficio personale del comune di Arrone (Terni) 05031 - via
della Resistenza n. 2. Per informazioni tel. 0744/387611 - fax 0744/
387140, e-mail: ragioneria.arrone@libero.it

Arrone, 28 febbraio 2005

Il responsabile ufficio personale: Trotti

05E10269

COMUNE DI CERRETO GUIDI (FI)

Avviso di selezione pubblica, per incarico a tempo determinato
- dirigente area 2 - area territorio, ambiente, lavori pubblici
e urbanistica.

EØ indetta una selezione pubblica per la costituzione di un rap-
porto di lavoro a tempo determinato per anni uno prorogabile fino
alla scadenza del mandato elettivo del sindaco di Cerreto Guidi nella
posizione funzionale di dirigente area 2 - area territorio, ambiente,
lavori pubblici e urbanistica - Profilo dirigente.

Requisiti: possesso del diploma di laurea in architettura o equi-
pollente per legge e di trovarsi in una delle condizioni soggettive
alternative previste dal decreto legislativo n. 165/2001, art. 28,
comma 2, come specificati nel bando di selezione.

Termine della presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Il colloquio avra' luogo il giorno 18 aprile alle ore 9,30 presso il
Palazzo comunale, via Vittorio Veneto 8 - 50050 Cerreto Guidi
(Firenze).

Ogni informazione ed il bando integrale potranno essere richiesti
all’ufficio personale tel. 0571/9062224.

Sito internet www.comune.cerreto-guidi.fi.it

Il sindaco: Tempesti

05E10266

COMUNE DI CHIUDUMO (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo - geometra - cat. C -
posizione economica C1 - settore tecnico.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra - categoria C - posizione economica C1.

Titolo di studio: laurea in ingegneria o architettura o equipollente
oppure diploma di maturita' di geometra o perito edile, rilasciato da isti-
tuti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico dello Stato.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per copia bando e informazioni: www.comune.chiuduno.bg.it -
ufficio segreteria e/o l’ufficio tecnico, largo Europa, 3 - 24060 Chiu-
duno (Bergamo) - tel. 035/839433-035/4427310 - fax 035/839334.

Il segretario comunale: Moscato

05E10260
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COMUNE DI FIESOLE (FI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
tecnico specializzato, conducente macchine - manutentore
parchi e giardini (categoria giuridica B3).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di tecnico specializzato, conducente macchine - manutentore
parchi e giardini (categoria giuridica B3) a tempo pieno e indetermi-
nato.

Requisiti:

licenza di scuola dell’obbligo;

patente di guida categoria D;

certificato di abilitazione professionale tipo KD.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' disponibile nel sito internet:
www.comune.fiesole.fi.it e presso l’URP del Comune di Fiesole.

Per informazioni rivolgersi al servizio del personale.

Il responsabile del procedimento: Monnetti

05E10258

COMUNE DI FIESOLE (FI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
tecnico specializzato, conducente macchine - autista scuola-
bus (categoria giuridica B3).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di tecnico specializzato, conducente macchine - autista scuola-
bus (categoria giuridica B3) a tempo pieno e indeterminato.

Requisiti:

licenza di scuola dell’obbligo;

patente di guida categoria D;

certificato di abilitazione professionale tipo KD.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' disponibile nel sito internet:
www.comune.fiesole.fi.it e presso l’URP del Comune di Fiesole.

Per informazioni rivolgersi al servizio del personale.

Il responsabile del procedimento: Monnetti

05E10259

COMUNE DI GIOI (SA)

Estratto bando di corso-concorso pubblico per assunzione a
tempo indeterminato di due agenti di polizia municipale
part-time - categoria C1.

In esecuzione della determina n. 1 del 17 gennaio 2005 del
responsabile del servizio e' indetto corso-concorso pubblico per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di due agenti di polizia municipale
part-time, cat C1. La graduatoria avra' validita' di tre anni dalla data
della sua approvazione per l’eventuale copertura dei posti che si
venissero a rendere vacanti successivamente e disponibili nello stesso
profilo professionale, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati
successivamente all’indizione del concorso medesimo e potra' essere
utilizzata anche per eventuali assunzioni a tempo determinato per lo
stesso profilo professionale.

Requisiti soggettivi generali e particolari richiesti per l’ammissione.

Possono presentare domanda di ammissione tutti coloro che, alla
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di
ammissione, siano in possesso dei seguenti requisiti generali e spe-
ciali:

1. siano in possesso del diploma di istruzione di secondo grado
(Diploma di maturita' scuola media superiore);

2. siano in possesso della patente di guida non inferiore alla
categoria ßBý;

3. siano fisicamente idonei allo svolgimento delle mansioni di
vigile urbano;

4. siano in una situazione personale tale da consentire di pre-
stare servizio armato.

Gli aspiranti debbono, inoltre, essere in possesso dei requisiti
generali per l’ammissione ai concorsi pubblici.

La domanda di partecipazione, in carta semplice, ai sensi della
legge n. 370/1988, dovra' essere redatta a macchina (o computer) o
se con penna impiegando carattere stampatello, datata e firmata dal
candidato, dovra' essere indirizzata al responsabile dell’area tecnico-
manutentiva del comune di Gioi (Salerno).

Termine di presentazione delle domande.

I termini inderogabili per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso decorrono dal giorno di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scadono il trentesimo giorno successivo a tale pubbli-
cazione.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, puo' essere richiesto al servi-
zio personale del comune di Gioi (Salerno), piazza Vittorio Ema-
nuele, 56 - c.a.p. 84056 - Gioi (Salerno) - telefono 0974/991026.

Il responsabile dell’area
tecnico-manutentiva

Barbato

05E10264
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COMUNE DI GIOVINAZZO (BA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno di assistente sociale, cat. D1

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, cat. D1.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale conse-
guito con corso di durata triennale, a norma del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 14/87, modificato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 280/89, o del diploma universitario, comun-
que abilitante all’iscrizione all’Albo professionale degli Assistenti
sociali e relativa abilitazione professionale. Tutte le notizie utili per
la partecipazione al concorso e la relativa modulistica sono reperibili
presso l’Ufficio personale, nelle ore d’ufficio, in Giovinazzo, piazza
Vittorio Emanuele II n. 64, cap. 70054; tel. 080/3902333 - 080/
3902311.

Il dirigente 1� settore: Panunzio

05E10261

COMUNE DI PAGLIETA (CH)

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale, categoria C - Posizione
economica C1.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti vacanti di agente di polizia
municipale, categoria ßCý, posizione economica ßC1ý.

Titoli: diploma di scuola media superiore che consenta l’accesso
a facolta' universitarie;

Termine di scadenza: le domande, redatte su carta semplice e
corredate di documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
e 10,33 sul c/c p. n. 12508669 intestato al comune di Paglieta - Servi-
zio tesoreria, a pena di esclusione, dovranno pervenire entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale e fara' fede il timbro dell’uffi-
cio postale accettante o quella di acquisizione al protocollo dell’ente,
se consegnata a mano.

Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della
domanda e con l’indicazione dei requisiti di partecipazione al con-
corso, e disponibile presso il settore ßAffari generali, segreteria, eccý
del comune di Paglieta.

Il segretario comunale
responsabile del settore affari generali

Stifani

05E10265

COMUNE DI PORTOGRUARO (VE)

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una
graduatoria per l’assunzione a tempo determinato (8 mesi
prorogabili) di un istruttore tecnico, cat. C1 e valida anche
per la costituzione di ulteriori rapporti a tempo determinato,
indeterminato, a tempo pieno o parziale.

Bando di concorso pubblico, per esami, per la formazione di
una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato (8 mesi proro-
gabili) di un istruttore tecnico, cat. C1 e valida anche per la costitu-
zione di ulteriori rapporti a tempo determinato, indeterminato, a
tempo pieno o parziale.

Requisiti richiesti: diploma di geometra, perito edile o titolo
superiore ritenuto assorbente ed idoneo.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 29 marzo 2005.

Copia del bando e dello schema di domanda e' ottenibile dal sito
web del comune: www.comune.portogruaro.ve.it o rivolgendosi al
settore personale (tel. 0421/277270 - fax 0421/71217).

Il segretario generale: Olivi

05E10274

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO (TO)

Concorsi pubblici, per esami
a complessivi due posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per l’assunzione presso
il Comune di Rivalta di Torino a tempo pieno e indeterminato per:

a) un posto di ßesperto tecnicoý categoria C, posizione econo-
mica C1. Requisiti obbligatori: diploma di geometra o perito edile,
patente di guida di categoria B;

b) un posto di ßspecialista attivita' tecnicheý cat. D1, posi-
zione economica D1. Requisiti obbligatori: laurea in architettura,
ingegneria civile, ingegneria edile, ingegneria per l’ambiente e il
territorio (Vecchio ordinamento) oppure laurea specialistica in
architettura e ingegneria edile, classe 4/S, ingegneria civile classe
28/S, ingegneria per l’ambiente e il territorio classe 38/S, pianifi-
cazione territoriale, urbanistica e ambientale classe 54/S (nuovo
ordinamento); abilitazione all’esercizio della professione e patente
di guida categoria B.

Il diario delle prove e le materie sono indicate nei relativi bandi,
pubblicati sul sito www.comune.rivalta.to.it

Le domande dovranno pervenire all’ufficio personale del
Comune di Rivalta di Torino, via Balma n. 5 - 10040 Rivalta di
Torino (Torino) entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Informazioni e copia integrale dei bandi presso ufficio personale
(telefono 011/9045535), ufficio del cittadino e biblioteca comunale.

Il dirigente settore affari generali
e servizi alla persona

Malacarne

05E10262
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale sanitario - logopedista,
presso l’azienda sanitaria U.S.L. n. 1 di Venosa.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario - logopedista,
presso l’azienda sanitaria U.S.L. n. 1 di Venosa.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, ed indirizzate al direttore generale dell’azien-
da sanitaria U.S.L. n. 1 - via Roma, 187 - 85029 Venosa (Potenza)
- scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Il suddetto bando di concorso e' pubblicato integralmente sul
BUR della regione Basilicata n. 12 del 16 febbraio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria USL
n. 1 di Venosa (0972/39455) dalle ore 8,30 alle ore 10,30).

05E01231

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
ingegnere con laurea specialistica in ingegneria per l’ambiente
e il territorio e/o laurea in ingegneria chimica, presso l’azienda
per i servizi sanitari n. 1 ßTriestinaý.

In esecuzione della determinazione n. 590 dd. 29 dicembre 2004 del
responsabile della gestione unificata del personale, e' aperto il concorso
pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente ingegnere con laurea
specialistica in ingegneria per l’ambiente e il territorio e/o laurea in inge-
gneria chimica.

1.

Requisiti specifici di ammissione
(art. 62 del decreto del Presidente della Repubblica

10 dicembre 1997, n. 483)

1. laurea in ingegneria per l’ambiente e il territorio e/o ingegneria
chimica.

2. abilitazione all’esercizio professionale.

3. cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima
professionalita' prestato in enti del S.S.N. nella posizione funzionale
di settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo,
ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni.

4. iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Ai sensi dell’art. 26 del decreto legislativo n. 165/2001:

l’ammissione e' altres|' consentita ai candidati in possesso di
esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di
attivita' coordinata e continuativa presso enti o pubbliche ammini-
strazioni, ovvero di attivita' documentate presso studi professionali
privati, societa' o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello
previsto per corrispondenti profili del ruolo medesimo.

Modalita' presentazione domande

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno formu-
late secondo lemodalita' previste dall’art. 3 del decreto del Presidentedella
Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate a questa azienda per
i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione nellaGazzettaUfficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara' fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso e' gravata da una tassa di euro 3,90;
alla domanda dovra' , pertanto, essere allegata la relativa quietanza
(pagamento diretto presso l’ufficio cassa - via del Farneto n. 3 - Trie-
ste, o per mezzo di vaglia postale, ovvero su conto corrente postale
n. 10347342 intestato al Servizio di tesoreria dell’azienda per i servizi
sanitari n. 1 Triestina) con l’indicazione specifica del concorso cui si
intende partecipare nella causale di versamento.

Il testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, e' pubblicato
sul bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 5 d.d.
2 febbraio 2005 sul sito internet www.regione.FVG.it, nonche¤ sul sito
dell’A.S.S. n. 1 Triestina www.ass1.sanita.fvg.lt

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio acquisizione
del personale dell’azienda per i servizi sanitari n. 1 ßTriestinaý - via
del Farneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995158-5079.

05E01253

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di chi-
rurgia generale, presso l’azienda per i servizi sanitari n. 6
ßFriuli occidentaleý - Pordenone.

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di chirurgia
generale.

Il bando integrale del suddetto concorso e' stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 8
del 23 febbraio 2005.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda, oltre
alla documentazione di rito, originale della ricevuta di versamento
della tassa di concorso di euro 3,87 da versare sul conto corrente
postale n. 10058592 intestato al Tesoriere dell’A.S.S. n. 6 ßFriuli occi-
dentaleý.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio del
personale dell’A.S.S. n. 6 in Pordenone - via della Vecchia Ceramica, 1
- ufficio concorsi - tel. 0434/369877 - 369868 - sito web htt://www.ass6.
sanita.fvg.it

05E01249
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REGIONE LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
avvocato, presso l’azienda unita' sanitaria locale Roma A -
Roma.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di due dirigenti avvocati, con rapporto di lavoro a tempo pieno
ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’azienda U.S.L. RM/A - via Ariosto n. 3/9 - 00185
Roma, inviate esclusivamente a mezzo del servizio pubblico postale
con raccomandata a.r., scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Si precisa inoltre che il testo integrale del bando,
con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione al
concorso e' pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lazio n. 7
del 10 marzo 2005.

05E01325

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di ope-
ratore socio-sanitario - categoria B - livello economico Bs,
presso l’A.S.L. n. 2 ßSavoneseý.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di operatore socio-sanitario - categoria B - livello economico Bs,
presso l’A.S.L. n. 2 ßSavoneseý.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 9 del 2 marzo 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione del-
l’A.S.L. in Savona (tel. 019/8404674-4676, dalle ore 11 alle ore 12 di
tutti i giorni feriali escluso il sabato).

05E01237

REGIONE LOMBARDIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale nel ruolo sanitario di responsabile
della struttura complessa ßServizio assistenza farmaceuticaý
- area di farmacia - disciplina di farmaceutica territoriale,
presso l’A.S.L. della provincia di Como.

EØ indetta presso l’A.S.L. della provincia di Como della regione
Lombardia la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale nel ruolo sanitario di responsabile
della struttura complessa ßServizo assistenza farmaceuticaý - area di
farmacia - disciplina di farmaceutica territoriale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione alla selezione e' stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 8 - serie inserzioni con-
corsi, del 23 febbraio 2005.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi dell’A.S.L. della provincia di Como - via Pessina,
6 - Como, tel. 031/370226 esclusivamente dal luned|' al venerd|' dalle
ore 11 alle ore 12 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

05E01251

Comunicato di rettifica relativo all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di quattro incarichi quinquen-
nali di dirigente medico - direttore di struttura complessa di
chirurgia generale per lo stabilimento ospedaliero di Esine;
ortopedia e traumatologia per lo stabilimento ospedaliero di
Edolo; prevenzione igiene e sicurezza; e servizi sanitari di
base, presso l’azienda sanitaria locale di Vallecamonica-
Sebino - Breno.

Ferma restando la data di scadenza del 21 marzo 2005, l’avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di quattro inca-
richi quinquennali di dirigente medico - direttore di struttura com-
plessa di chirurgia generale per lo stabilimento ospedaliero di
Esine; ortopedia e traumatologia per lo stabilimento ospedaliero
di Edolo; prevenzione igiene e sicurezza; e servizi sanitari di base,
presso l’azienda sanitaria locale di Vallecamonica-Sebino - Breno,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 18 feb-
braio 2005, n. 14 e' da intendersi modificato al punto 4) dei requisiti
generali e specifici per l’ammissione all’avviso, nella seguente
nuova formulazione:

ß4) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
disciplina equipollente, ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella
disciplinaý.

05E01312

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - cardiologia,
presso l’azienda sanitaria locale n. 11 di Vercelli.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione sono stati pubblicati nel bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 8 del 24 febbraio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura organizzativa
complessa: amministrazione del personale - ufficio concorsi del-
l’A.S.L. n. 11 - corso M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - tel. 0161/
593753 - 593819 o sul sito: www.asl11.piemonte.it

05E01252
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REGIONE PUGLIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti di
dirigente medico e dirigente farmacista ed avvisi per il
conferimento di incarichi quinquennali di direttore di struttura
complessa, presso l’azienda unita' sanitaria locale BR/1
di Brindisi.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:
cinque posti di dirigente medico della disciplina di anestesia e

rianimazione;
quindici posti di dirigente medico della disciplina di cardiologia;
quindici posti di dirigente medico della disciplina di medicina

e chirurgia d’accettazione e d’urgenza;
un posto di dirigente medico della disciplina di medicina fisica

e riabilitazione;
due posti di dirigente medico della disciplina di neurochirurgia;
dieci posti di dirigente medico della disciplina di radiodiagnostica;
un posto di dirigente medico della disciplina di radioterapia;
un posto di dirigente medico della disciplina di anatomia

patologica;
due posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia plastica;
due posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia

vascolare;
due posti di dirigente medico della disciplina di ematologia;
quattro posti di dirigente medico della disciplina di malattie

dell’apparato respiratorio;
un posto di dirigentemedico della disciplina dimedicina interna;
un posto di dirigente medico della disciplina di medicina nucleare;
due posti di dirigente medico della disciplina di medicina

trasfusionale;
due posti di dirigente medico della disciplina di neurologia;
due posti di dirigente medico della disciplina di ortopedia e

traumatologia;
un posto di dirigentemedico della disciplina di patologia clinica;
due posti di dirigente medico della disciplina di pediatria;
due posti di dirigente medico della disciplina di psichiatria;
un posto di dirigente medico della disciplina di igiene degli

alimenti e della nutrizione (dipartimento di prevenzione);
tre posti di dirigente farmacista della disciplina di farmaceu-

tica territoriale.
Il temine per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando dei suddetti concorsi e' riportato sui
bollettini ufficiali della regione Puglia n. 156 del 30 dicembre 2004 e
n. 31 del 24 febbraio 2005.

Per qualsiasi informazione gli aspiranti potranno rivolgersi all’area
gestione del personale di questa azienda (tel. 0831/536173 - 536727).

05E01248

REGIONE PUGLIA

Avvisi per il conferimento di incarichi quinquennali
presso l’azienda unita' sanitaria locale BR/1 di Brindisi

Sono indetti, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni,
nonche¤ del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, avvisi per il conferimento di incarichi quinquennali di:

direttore di struttura complessa della disciplina di chirurgia
plastica dell’Unita' operativa grandi ustionati dello stabilimento ßDi
Summa - Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di dermatolo-
gia dell’Unita' operativa di dermatologia dello stabilimento ßDi
Summa - Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di medicina
nucleare dell’Unita' operativa di medicina nucleare dello stabilimento
ßDi Summa - Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di medicina
trasfusionale dell’Unita' operativa di medicina trasfusionale dello sta-
bilimento ßDi Summa - Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di oncologia
dell’Unita' operativa di oncologia dello stabilimento ßDi Summa -
Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di ortopedia e
traumatologia dell’Unita' operativa di ortopedia e traumatologia 1
dello stabilimento ßDi Summa - Perrinoý di Brindisi;

direttore di struttura complessa della disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza (tre incarichi) delle Unita' opera-
tive di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza degli stabili-
menti ospedalieri di Francavilla Fontana e di Ostuni e della Centrale
operativa ß118ý;

direttore di struttura complessa della disciplina di geriatria
dell’Unita' operativa di geriatria dello stabilimento ospedaliero di
San Pietro Vernotico;

direttore di struttura complessa della disciplina di pediatria
dell’Unita' operativa di pediatria dello stabilimento ospedaliero di
Francavilla Fontana;

direttore di struttura complessa della disciplina di farmacolo-
gia e tossicologia clinica della struttura sovradistrettuale per le dipen-
denze patologiche (SER.T);

direttore di struttura complessa della disciplina di neuropsi-
chiatria infantile della struttura sovradistrettuale di riabilitazione;

direttore di struttura complessa della disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanita' pubblica dell’Unita' operativa attivita' di statistica
ed epidemiologia (UNES);

direttore di struttura complessa della disciplina di biochimica
clinica del laboratorio di patologia clinica distrettuale;

direttore farmacista della disciplina di farmacia ospedaliera
(tre incarichi) degli stabilimenti ospedalieri ßDi Summa - Perrinoý di
Brindisi, di Francavilla Fontana e di Ostuni;

direttore veterinario della disciplina di igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli
alimenti di origine animale e loro derivati (Area ßBý);

direttore di struttura complessa della disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanita' pubblica dell’Unita' operativa di programmazione
e controllo di gestione;

direttore di struttura complessa della disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanita' pubblica dell’Unita' operativa sviluppo organizza-
tivo, formazione e qualita' .

Il temine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando dei suddetti avvisi e' riportato sui bol-
lettini ufficiali della regione Puglia n. 156 del 30 dicembre 2004 e
n. 31 del 24 febbraio 2005.

Per qualsiasi informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al-
l’Area gestione del personale di questa Azienda (tel. 0831/536173 -
536727).

05E01248-BIS
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia, presso
l’U.L.S.S. n. 5 ßOvest Vicentinoý di Arzignano.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia, presso
l’U.L.S.S. n. 5 ßOvest Vicentinoý di Arzignano (Vicenza).

I requisiti per la partecipazione al concorso pubblico sono quelli
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10
dicembre 1997, nonche' dal relativo bando di concorso, pubblicato inte-
gralmente nel B.U.R. del Veneto n. 18 del 18 febbraio 2005.

Il termine per la presentazione delle domande presso
l’U.L.S.S. n. 5 ßOvest Vicentinoý - via Trento, 4 - 36071 Arzi-
gnano (Vicenza), redatte su carta semplice e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale del-
l’U.L.S.S. n. 5, via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza) - tel. 0445/423044.

05E01232

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per
il reclutamento di due unita' di personale laureato medico,
in possesso di specializzazione in otorinolaringoiatria.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di due unita' di personale laureato medico,
in possesso di specializzazione in otorinolaringoiatria con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, con orario di lavoro a
tempo pieno, per la durata di un anno, eventualmente rinnovabile
fino ad un massimo di tre anni, a carico del bilancio dell’azienda
ospedaliero universitaria policlinico di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’azienda ospedaliero universita-
ria policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania,
all’albo del comune di Catania, sul sito Internet dell’azienda
ospedaliero universitaria policlinico di Catania (www.policlini-
co.unict.it) copia del bando in oggetto, approvato con delibera-
zione n. 106 del 18 febbraio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale delle Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

05E01250

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA - POLICLINICO

S. ORSOLA-MALPIGHI

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di medico dirigente - nefrologia

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, e'
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di medico
dirigente - nefrologia.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai
documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando integrale del concorso e' pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 9 marzo 2005 ed e' altres|'
reperibile nel sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di
Bologna www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l’ammini-
strazione del personale dipendente e convenzionato - Azienda ospe-
daliero-universitaria di Bologna - Policlinico S. Orsola-Malpighi -
ufficio informazioni, via Albertoni, 15 - 40138 Bologna.

05E01196

Concorso pubblico per la copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario - infermiere pediatrico

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, e'
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere pediatrico.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai
documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando integrale del concorso e' pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 9 marzo 2005 ed e' altres|'
reperibile nel sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di
Bologna www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l’ammini-
strazione del personale dipendente e convenzionato - Azienda ospe-
daliero-universitaria di Bologna - Policlinico S. Orsola-Malpighi -
ufficio informazioni, via Albertoni, 15 - 40138 Bologna.

05E01195

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di programmatore -
cat. C - ruolo tecnico.

EØ indetto presso l’azienda ospedaliera universitaria Senese della
regione Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di programmatore - cat. C -
ruolo tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate a mezzo raccoman-
data r.r., al direttore generale azienda ospedaliera universitaria Senese,
strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al suddetto concorso, e' stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 8
del 23 febbraio 2005 e puoØ essere consultato sul sito Internet
dell’azienda ospedaliera universitaria Senese - all’indirizzo www.
ao.siena.toscana.it

Si precisa che e' previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di euro 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad Azienda Ospedaliera Universitaria Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la casuale del versamento e che la
relativa ricevuta deve essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda ospedaliera uni-
versitaria Senese - U.O.C. gestione del personale / Concorsi
(tel. 0577/585536 - 585546) nei giorni da luned|' a venerd|' (ore 10-12)
e marted|' e gioved|' (ore 15-17).

05E01238

ö 42 ö



11-3-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 20

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI CIRCOLO E FONDAZIONE MACCHIý DI VARESE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico triennale per la copertura
di un posto di dirigente responsabile del SITRA (ruolo sanitario)

Questa amministrazione, in esecuzione della deliberazione n. 1932 del 13 dicembre 2004, ha indetto avviso pubblico per il conferimento di
incarico triennale per la copertura di un posto di dirigente responsabile del SITRA (ruolo sanitario).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta libera e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il relativo bando e' stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 7 del 16 febbraio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo e gestione risorse umane - sezione concorsi - dell’ospedale di ßCircolo e Fondazione
Macchiý, viale Luigi Borri, 57- 21100 Varese, tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.

05E01233

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all’avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di struttura complessa ßServizio medicina
preventiva nelle comunita' ý, afferente al dipartimento prevenzione medico, presso l’azienda sanitaria locale - A.S.L. della
provincia di Varese. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 10 del 4 febbraio 2005).

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 106, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
al penultimo rigo, dove e' scritto: ß2) diploma di specializzazione nella disciplina di Organizzazione dei servizi sani-
tari di base o disciplina equipollente;ý leggasi: ß2) diploma di specializzazione nella disciplina di igiene, epidemiolo-
gia e sanita' pubblica o disciplina equipollente;ý.

05E01267

Comunicato relativo all’avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di struttura complessa ßServizio acquisto,
controllo, integrazione, appropriatezza e qualita' delle prestazioni sanitarieý, afferente al dipartimento programmazione
acquisto e controllo, presso l’azienda sanitaria locale - A.S.L. della provincia di Varese. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 10 del 4 febbraio 2005).

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 108, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
al settimo rigo, dove e' scritto: ß... disciplina igiene, organizzazione dei servizi sanitari di base);ý, leggasi: ß... disci-
plina: organizzazione dei servizi sanitari di base)ý.

Inoltre, alla pag. 109, prima colonna, dove e' scritto: ß2) diploma di specializzazione nella disciplina di igiene,
epidemiologia e sanita' pubblica o disciplina equipollente,ý, leggasi: ß2) diploma di specializzazione nella disciplina
di organizzazione dei servizi sanitari di base o disciplina equipollente;ý.

05E01268

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(G508020/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

04011 APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06 9258038 9258038

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

20091 BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02 66501325 66501325

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

06034 FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

20121 MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02 8635971 874420

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 3971365 3971365



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

84014 NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752 5152270

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

35122 PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 659723

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90128 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

96100 SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

37122 VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045 594687 8048718

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MODALITAØ PER LA VENDITA

La ßGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

ö presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando l’importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2005 (salvo conguagl io) (* )
Ministero dell’Economia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 5 0 3 1 1 *


