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fascia, presso la facolta di scienze e tecnologie
applicate, settore scientifico-disciplinare ING-
IND/34 - Bioingegneria industriale ..............

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, presso la facolta di economia, set-
tore scientifico-disciplinare IUS/01 - Istituzioni di
diritto privato

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta di scienze sociali, settore
scientifico-disciplinare M-PSI/06 - Psicologia del
lavoro e delle organizzazioni.....................

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta di scienze sociali, settore
scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia gene-
rale. ...

Avviso relativo alla indizione di una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta di scienze sociali, settore
scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia clinica

Avviso relativo alla indizione di una procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, presso la facolta di lettere, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.. ..

Universita di Salerno:

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi quattro posti di professore associato .....

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quat-
tro posti di professore ordinario

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi undici posti di professore associato.......

Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi ventiquattro posti di ricercatore universi-
L2 o
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Avviso relativo alla indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi dieci posti di ricercatore universitario .. ..

Universita del Sannio:

Avviso relativo all’indizione di procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore associato ...............ouiiiinn...

Universita di Sassari:

Procedura di valutazione comparativa per un
posto di ricercatore universitario.................

Procedura di valutazione comparativa per due
posti di professore universitario di ruolo di prima
faSCIA. ..ot

Procedura di valutazione comparativa per due
posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia ...

Universita di Siena:

Procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori associati e ricercatori

Avviso di vacanza di un posto di ricercatore,
presso la facolta di medicina e chirurgia, per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia
CaArdiaca ....o.vt

Universita di Teramo:

Procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di
ruolo, fascia degli ordinari, settore scientifico-
disciplinare TUS/04 - Diritto commerciale, presso
la facolta di giurisprudenza......................

Universita di Torino:

Vacanza di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia da coprire mediante
trasferimento ...

Universita di Trieste:

Procedure di valutazione comparativa a sette
posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia ...

Procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario.................

Universita della Valle d’Aosta:

Procedure di valutazione comparativa per due
posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia nei settori scientifico-disciplinari
SECS-P/12 - Storia economica e M-PSI/07 - Psi-
cologia dinamica

— VII —
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Procedure di valutazione comparativa per due
posti di ricercatore universitario di ruolo nei set-
tori scientifico-disciplinari BIO/07 - Ecologia e
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale......

Universita dell’Insubria di Varese:

Valutazioni comparative a due posti di profes-
sore di prima fascia....................ooii...

Valutazioni comparative a quattro posti di pro-
fessore di seconda fascia.........................

Valutazioni comparative a otto posti di ricerca-
tore Universitario .............oooiuiininiinin....

Universita IUAV di Venezia:

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di cinque posti
di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, fascia degli associati......................

Universita della Tuscia di Viterbo:

Procedure di valutazione comparativa a posti di
professore di prima e seconda fascia e di ricerca-
tore UNIVersitario .........o.vvvrvrenenenenenn...

ENTI LOCALI
Comune di Agliana (PT):

Concorso pubblico, per titoli e prova pratica,
per la formazione di una graduatoria per assun-
zioni a tempo determinato di autista scuolabus,
cat. B3

Comune di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di ventisette posti di agente di poli-
zia municipale, categoria C ......................

Comune di Bedizzole (BS):

Concorso, per esami, per un posto di istruttore
tecnico -cat. C/1 ...

Comune di Cernusco sul Naviglio (MI):

Concorso pubblico, per soli esami, per I'assun-
zione a tempo indeterminato di un istruttore diret-
tivo amministrativo - cat. D1

Comune di Cormano (MI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione di tre agenti di polizia locale, cat. C,
con contratto di formazione e lavoro della durata
didodicimesi..........ooviiiiiiiii i

Pag.

»

»

»

»

»

Pag.

»

»

»

78

78

78

79

79

79

80

80

80

80

81

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di vari posti di dirigente medico, presso
l’azienda sanitaria locale Napoli 2

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di programmatore, catego-
ria C, ruolo tecnico, presso l'azienda sanitaria
locale NA 5 di Castellammare di Stabia..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore logope-
dista - cat. D - ruolo sanitario, presso l’azienda
sanitaria locale NA 5 di Castellammare di Stabia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina anatomia patologica, presso 1’azienda sani-
taria locale NA 5 di Castellammare di Stabia . ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico disci-
plina patologia clinica, presso ’azienda sanitaria
locale NA 5 di Castellammare di Stabia..........

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto vacante nel profilo profes-
sionale di assistente tecnico con mansioni di ter-
motecnico - cat. C, presso l'azienda U.S.L. di
Bologna ............ .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disci-
pline diverse, presso l'azienda unita sanitaria
locale di Piacenza......................ooiials.

Regione Marche:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore responsabile dell’unita operativa
complessa denominata «Accoglienza territoriale e
percorsi di cura ed assistenza. Attivita di commit-
tenza distrettuale» (categoria professionale dei
medici) - disciplina «Organizzazione dei servizi
sanitari di base» area di sanita pubblica, nell’am-
bito del distretto unico della zona territoriale n. 4
di Senigallia ..................oiiiiiiii

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato, per la copertura di tredici posti di
operatore socio-sanitario, cat. B, livello econo-
mico Bs

— VIII —
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Regione Molise:

Avviso pubblico per la copertura mediante rap-
porto di lavoro a tempo determinato di un posto
di dirigente medico della disciplina di cardiologia,
presso l’azienda unita sanitaria locale n. 3 «Cen-
tro Molise» di Campobasso......................

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, presso ’A.S.L. n. 2 di Torino..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto vacante di dirigente inge-
gnere elettronico (per la direzione dell’U.O.a.
ingegneria clinica), presso l’azienda sanitaria
localen. 3di Torino ...........coovinininnnnn...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, area
medica e delle specialita mediche, disciplina
pediatria, presso I'azienda sanitaria locale n. 5 di
Collegno. . ...oviei

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
veterinario dirigente area dell’igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione, con-
servazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati, presso I'azienda sanitaria
locale n. 16 di Mondovi-Ceva....................

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di medico direttore di struttura complessa di
otorinolaringoiatria, presso Iazienda sanitaria
locale n. 16 di Mondovi-Ceva....................

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza e tre posti di dirigente medico
di radiodiagnostica, presso l'azienda sanitaria
localen. 19 di Asti........covviiiiiiiii.

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo - ruolo
sanitario - disciplina patologia clinica, presso
l’azienda unita sanitaria locale n. 4 di Enna.......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattordici posti di dirigente medico
- ruolo sanitario - diverse discipline, presso
l’azienda unita sanitaria locale n. 4 di Enna.......

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico di direttore di struttura
complessa di radiologia, psichiatria, ortopedia e
traumatologia, presso l’azienda unita sanitaria
localen.4diEnna...............................
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Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura mediante contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato di un posto di assi-
stente amministrativo (personale amministrativo),
categoria C, presso l'azienda unita locale socio-
sanitaria n. 3 di Bassano del Grappa.............

Provincia autonoma di Bolzano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico - disciplina di psichiatria
del servizio di neuropsichiatria infantile, riservato
al gruppo linguistico tedesco, presso l’azienda
sanitaria di Bolzano ................ ... ...

Provincia di Brescia:

Riapertura dei termini del concorso pubblico
ad un posto di collaboratore professionale sanita-
rio, infermiere, categoria D, presso I'azienda sani-
taria locale della provincia di Brescia ............

Azienda ospedaliera di Cosenza:

Avviso pubblico per l'attribuzione d’incarico di
direzione di struttura complessa, ruolo sanitario,
profilo professionale medici - disciplina di pedia-
tria - per l'unita operativa di pediatria del P.O.
Annunziata............. e

Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna:

Avviso di rettifica relativo al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
sanitario medico di recupero e rieducazione
funzionale ........... ... .

Azienda universitaria di

Ferrara:

ospedaliera

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo di pato-
logia clinica finalizzato alla «Banca Epatociti» ...

Azienda ospedaliera «Istituti clinici di per-
fezionamento» di Milano:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo
determinato di anni uno, rinnovabile di tre posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - cat. D ...........

Azienda ospedaliero-universitaria pisana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina ginecologia e ostetricia.....................
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Azienda ospedaliera «San Gerardo» di
Monza:

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento di incarico
triennale per un posto di dirigente sanitario di
assistenza infermieristica o ostetrica da assegnare
alDIT.RA. .o

Azienda ospedaliera universitaria senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente biologo - disciplina microbiolo-
gia e virologia, area della medicina diagnostica e
dei servizi, per U.O.C. microbiologia e virologia

Azienda ospedaliera di rilievo nazionale e
di alta specializzazione «S. Maria della
Misericordia» di Udine:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore
professionale sanitario - tecnico della fisiopatolo-
gia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare -cat. D ...
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Istituto nazionale neurologico «Carlo

Besta» di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, categoria D - fascia iniziale ...............

ALTRI ENTI

Consorzio del Parco Nazionale dello
Stelvio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria per I’assunzione a
tempo determinato di personale con profilo pro-
fessionale di assistente di amministrazione, area
B, posizione economica B2.......................

Ordine psicologi della Lombardia:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso di operatore di ammi-
NISEFAZIONE. . o .ottt e
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFICIO Concorso, per esami e per titoli, per 'ammis-
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE: sione all’ll® corso biennale 2006-2008 di 210
allievi marescialli del ruolo ispettori del’Arma dei
Bando per la selezione di 36.085 volontari da carabinieri (scadenza 4 giugno 2005) ............. n. 36
impiegare in progetti di servizio civile in Italia e
all’estero (scadenza 1° giugno 2005) .............. n. 35 Concorso interno, per esami e per titoli, per

I’ammissione al 3° corso annuale (settembre 2006-
giugno 2007) di novanta allievi marescialli del

Ministero della difesa - DIREZIONE GENERALE PER ruolo ispettori del’Arma dei carabinieri (scadenza
IL PERSONALE MILITARE: 4 giugno 2005). ... » 36

Concorso, per esami, per I"ammissione di set-
tantacinque giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare «Francesco Morosini» di Venezia

Ministero per i beni e le attivita culturali - IsTI-
TUTO STORICO ITALIANO PER IL MEDIOEVO:

per ’'anno scolastico 2005-2006 (scadenza 31 mag- Concorso ad un posto di alunno, per un trien-
gi02005) ..o » 27 | nio, presso la Scuola nazionale di studi medioevali
annessa all’Istituto storico italiano per il Medio
Concorso interno, per titoli ed esame scritto, Evo (scadenza 23 maggio 2005) .................. » 32
riservato agli Appuntati Scelti, Appuntati, Cara-
binieri Scelti e Carabinieri in servizio permanente Comando generale della Guardia di finanza:
con almeno sette anni di servizio, per I'ammis-
sione all’11° corso trimestrale di centotrentacinque Concorso, per titoli ed esami, per 'ammis-
allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti del- sione di trecentoventidue allievi marescialli al
I’Arma dei Carabinieri (scadenza 11 maggio 2005) » 29 | 77° corso presso la Scuola Ispettori € Sovrinten-

denti della Guardia di finanza, per I’'anno acca-

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per demico 2005/2006  (scadenza 14 maggio 2005)  » 30

il reclutamento di cinque sottotenenti in servizio
permanente nel ruolo speciale del Corpo sanitario
dell’Esercito (scadenza 23 maggio 2005) .. ........ » 32

Concorso per il reclutamento, nell’anno 2005,
di centonovantaquattro allievi finanzieri (scadenza
19 maggio 2005) ........... . » 31

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
dieci tenenti in servizio permanente nel ruolo nor-
male del Corpo sanitario dell’Esercito, di cinque
tenenti in servizio permanente nel ruolo normale

Ministero del lavoro e delle politiche sociali - DIrE-
ZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDI-
ZIONI DI LAVORO - Div. V:

del C_OT.PO degli ingegneri dell’Esercito e di tre Indizione della sessione annuale degli esami di

tenenti in servizio permanente nel ruolo normale Stato per l'abilitazione all’esercizio della profes-

del Corpo di amministrazione e di commissariato sione di consulente del lavoro - anno 2005 (sca-

dell’Esercito (scadenza 29 maggio 2005) .......... » 34 | denza 31 luglio 2005) .. ........................... » 8
COHCOI‘S}, per titoli efi esami, per la nomina di Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI

quarantasel sottotenenti 1n servizio permanente RICERCA SULLE ACQUE:

nel ruolo speciale delle armi del’Arma aeronau-

tica, di ventotto sottotementi in servizio perma- Avviso del bando relativo alla selezione pub-

nente nel ruolo speciale del Corpo del genio aero- blica, per titoli e colloquio, per I'assunzione con

nautico e di otto sottotenenti in servizio perma- contratto a tempo determinato di una unita di

nente nel ruolo speciale del Corpo di commissa- personale laureato in scienze geologiche (scadenza

riato aeronautico (scadenza 5 giugno 2005)....... » 36 | 19 maggio 2005) ... » 31
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Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per I'assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in ingegneria civile (scadenza
19 maggio 2005) ........... i

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in ingegneria civile sezione
idraulica (scadenza 19 maggio 2005) .............

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in chimica (scadenza 19 maggio
2005) ...

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per I'assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in scienze biologiche (scadenza
19 maggio 2005) .......... .

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per I'assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in scienze biologiche (scadenza
19 maggio 2005) ............c i

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato in scienze biologiche (scadenza
19 maggio 2005) ........ ... i,

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANO METALLICI
(ICCOM):

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati in chimica (sca-
denza 28 maggio 2005) ............. .. ... ..

Ente nazionale per I’aviazione civile:

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di un contingente di personale a tempo
indeterminato, fissato nel numero di cinque unita,
da inquadrare, in prova, nel profilo professionale
di collaboratore amministrativo - categoria B -
posizione economica Bl - del CCNL del personale
non dirigente dell’Ente Nazionale per I’Aviazione
Civile, per le iniziative di comunicazione istituzio-
nale dell’Ente (scadenza 11 maggio 2005).........

»

»

»

»

»

»

31

31

31

31

31

31

31

29

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di un contingente di personale a tempo
indeterminato, con formazione in comunicazione,
fissato nel numero di tre unita, da inquadrare, in
prova, nel profilo professionale di funzionario
amministrativo - categoria C - posizione econo-
mica Cl - del contratto collettivo nazionale del
lavoro del personale non dirigente dell’Ente
Nazionale per I’Aviazione Civile, per le attivita di
comunicazione istituzionale dell’Ente (scadenza
11 maggio 2005) ...,

Selezione riservata finalizzata all’assunzione di
complessive quarantanove unita di personale
appartenente alle categorie protette di cui quaran-
totto unita ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettere a),
b), ¢) e d), della legge 12 marzo 1999, n. 68, e di
cui una unita ai sensi dell’art. 18, comma 2, della
legge 12 marzo 1999, n. 68, da assumere a tempo
indeterminato, nella categoria collaboratori - posi-
zione economica Bl (scadenza 11 maggio 2005)

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro di
Genova:

Concorso pubblico, per titoli e prove d’esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di collaboratore professionale sanitario -
cat. D - fisioterapista (personale della riabilita-
zione) (scadenza ore 12 del 12 maggio 2005) . .....

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita di personale profilo di collaboratore
ter, sesto livello professionale - per attivita di
gestione di sistemi laser scan, ed iperspettrali
installati a bordo di aeromobile ed elaborazione
dati laser scan, presso il dipartimento di «geofi-
sica della litosfera» dell’O.G.S. - Gruppo Cars
(scadenza 1° giugno 2005) ........................

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita di personale - profilo di collaboratore
ter, VI livello professionale - per attivita di esecu-
zione di rilievi topografici per indagini geofisiche
tramite strumenti GPS, teodolite e livella - elabo-
razione e restituzione dei dati topografici in for-
mato GIS - operazioni di permittaggio per 'ac-
cesso ai terreni presso il dipartimento di «geofi-
sica della litosfera» dell’lOGS - Gruppo GEBA
(scadenza 1° giugno 2005) ........................

Istituto sperimentale per la cerealicoltura di
Roma - ISTITUTO DEL CONSIGLIO PER LA
RICERCA E SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA!:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad un assegno di ricerca triennale per ricer-
che nel campo della cerealicoltura (scadenza
19 maggio 2005) . ...
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Autorita per I’energia elettrica e il gas:

Avviso di selezione pubblica, mediante scruti-
nio comparativo, per I'assunzione in prova, con
contratto a tempo determinato, di complessive
quindici unita di personale nella carriera dei fun-
zionari dell’Autorita per ’energia elettrica e il gas
(scadenza 11 maggio 2005) .......................

Avviso di selezione pubblica, mediante scruti-
nio comparativo, per I’assunzione in prova, con
contratto a tempo determinato, di una unita di
personale nella carriera degli operativi dell’Auto-
rita per lenergia elettrica e il gas (scadenza
11 maggio 2005) ...,

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche con esperienza nell’ambito dello
studio della biodiversita marina (scadenza
25 maggio 2005) . ...

»

29

29

I.N.A.F. - Osservatorio astrofisico di Arcetri di
Firenze:

Selezione, per titoli, per il conferimento di un
assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca
nel campo «Ideazione e realizzazione di attivita
didattiche e divulgative nel campo dell’astrono-
mia, anche in relazione alle celebrazioni del 400°
anniversario delle scoperte astronomiche di Gali-
leo Galilei (2009)» (scadenza 19 maggio 2005). . ..

ENEA - Ente per le nuove tecnologie, I’energia e
I’ambiente:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per
l’assunzione in prova a tempo indeterminato di
dodici unita di personale con esperienza, delle
quali undici unita in possesso della laurea e di
una unita in possesso del diploma di scuola secon-
daria superiore (scadenza 30 maggio 2005) .......
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti il diario della prova selettiva della prova di qualificazione per I’assun-
zione a contratto di dodici collaboratori tecnici addetti al reparto servizi radiofonici e televisivi e delle informazioni, concer-
nenti la disponibilita del volume dei quesiti dai quali saranno estratti i quesiti oggetto della prova stessa.

Le informazioni concernenti il diario della prova selettiva della prova di qualificazione, per esami, per I’assunzione a contratto di dodici
collaboratori tecnici addetti al reparto servizi radiofonici e televisivi, bandita con deliberazione del Collegio dei deputati Questori del 27 otto-
bre 2004, di cui ¢ stata resa pubblicita nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 89 del 9 novembre 2004, ¢ le informazioni concernenti
la disponibilita del volume dei quesiti dai quali saranno estratti i quesiti oggetto della prova stessa, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale

- 4* serie speciale - del 10 giugno 2005.

05E02589

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA
DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

Decreto ministeriale relativo al diario della prova preselettiva
del concorso, per esami, a trecentottanta posti di
uditore giudiziario.

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il decreto ministeriale 28 febbraio 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2004, con il quale
¢ stato indetto un concorso, per esami, a trecentottanta posti di udi-
tore giudiziario;

Visto il decreto ministeriale 3 dicembre 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 17 dicembre 2004, con il
quale ¢ stata disposta la riapertura dei termini di partecipazione al
concorso, per esami, a trecentottanta posti di uditore giudiziario, di
cui al decreto ministeriale 28 febbraio 2004;

Visti gli articoli 13 del decreto ministeriale 28 febbraio 2004 ¢ 6
del decreto ministeriale 3 dicembre 2004, in virtu dei quali occorre
fissare il diario della prova preliminare;

Visto lart. 123-bis del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12,
nel testo antecedente all’entrata in vigore della legge 13 febbraio
2001, n. 48, che prevede lo svolgimento della prova preliminare in
Roma ed in sedi decentrate;

Visto lart. 125 del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, cosi
come modificato dalla legge 13 febbraio 2001, n. 48;

Vista la delibera del Consiglio superiore della magistratura del
12 giugno 2002 che ha indicato come termine per la nomina della
commissione del concorso i dieci giorni antecedenti alla data di inizio
della preselezione informatica;

Ritenuto di dover procedere alla convocazione dei candidati
secondo il criterio dell’ordine alfabetico;

Decreta:
Art. 1.
Prova preliminare

La prova preliminare del concorso, per esami, a trecentottanta
posti di uditore giudiziario indetto con decreto ministeriale 28 feb-
braio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 17 del 2 marzo 2004, avra luogo nelle sedi, nelle date e secondo le
modalita di seguito indicate.

Art. 2.
Sedi in cui avra luogo la prova

La prova preliminare avra luogo nelle seguenti sedi:
Bari - Ufficio del giudice di pace - viale Europa n. 73, traversa 71;
Palermo - Nuovo palazzo di giustizia Cittadella giudiziaria -
via Giovan Battista Pagano;
Roma C.E.D. (Centro elettronico di documentazione) della
Corte di cassazione - via Damiano Chiesa n. 24;
Milano - Palazzo dell’Associazione mutilati ed invalidi di
guerra - via San Barnaba n. 29.
Sul sito Internet www.giustizia.it verranno fornite tempestiva-
mente ulteriori indicazioni per raggiungere le predette sedi.

Art. 3.
Criteri di convocazione dei candidati

Ai fini della ripartizione dei candidati nelle diverse sedi si ¢
tenuto conto della Procura della Repubblica di residenza originaria-
mente indicata nella domanda di partecipazione al concorso.

I candidati sosterranno la prova presso la sede nella quale sono
stati raggruppati i diversi distretti di Corte d’appello (di cui al succes-
sivo art. 4) nell’ambito dei quali ¢ ricompresa la Procura della
Repubblica nel cui circondario ha la residenza il candidato.

1 candidati che, successivamente alla presentazione della
domanda di partecipazione, abbiano cambiato residenza e/o abbiano
comunicato il cambio di residenza, devono, comunque, presentarsi
nella sede individuata ai sensi del primo comma.

Art. 4.
Ripartizione dei distretti di Corte dappello fra le varie sedi

La sede di Bari ricomprende i seguenti distretti di Corte
d’appello: Bari, Catanzaro, Lecce, sezione distaccata di Taranto,
Potenza.

La sede di Palermo ricomprende i seguenti distretti di Corte
d’appello: Caltanissetta, Catania, Messina, Palermo.

La sede di Roma ricomprende i seguenti distretti di Corte
d’appello: Ancona, Bologna, Cagliari, sezione distaccata di Sassari,
Campobasso, Firenze, L’Aquila, Napoli, Perugia, Reggio Calabria,
Roma, Salerno, Venezia.

La sede di Milano ricomprende i seguenti distretti di Corte
d’appello: Brescia, Genova, Milano, Torino, Trento, sezione distac-
cata di Bolzano, Trieste.

Art. 5.

Calendario e sedi della prova preliminare

Ai fini della convocazione alla prova preliminare, i candidati
sono ripartiti in ordine alfabetico.

1
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Per le candidate coniugate si fa riferimento al cognome da
nubile.

Di conseguenza, per essere ammessi a sostenere la prova prelimi-
nare, ciascun candidato, fatta eccezione per coloro che hanno diritto
all’esonero, dovra presentarsi nel giorno e nell’ora indicati a fianco
del gruppo nel quale il medesimo candidato ¢ ricompresso, presso la
sede stabilita.

1 candidati potranno sostenere la prova esclusivamente nella
sede alla quale sono stati assegnati, secondo 1'ordine di convocazione
di cui al calendario contenuto nell’allegato A, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

Art. 6.
Disposizioni e avvertenze

Per essere ammessi a sostenere la prova preselettiva, i candidati
dovranno presentarsi nella sede, nel giorno e nell’ora indicati, cosi
come stabilito per ciascuno di essi dal calendario di cui al precedente
articolo.

Non saranno ammessi a sostenere la prova coloro i quali si pre-
senteranno in luogo, giorno ed ora diversi da quelli stabiliti per cia-
scun candidato.

Il candidato il cui cognome e nome non dovesse risultare, per
qualsiasi motivo, ricompreso in alcuno dei turni indicati, si deve rite-
nere formalmente convocato a sostenere la prova preliminare nella
sessione immediatamente successiva a quella in cui avrebbe dovuto
essere ricompreso in base al proprio cognome e nome.

Art. 7.
Identificazione

Per accedere ai locali ove si svolge la prova preliminare i candi-
dati dovranno esibire idoneo documento di identita tra quelli indicati
nell’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa.

Ad ogni candidato sara consegnata una tessera personale (smart-
card) da utilizzare per l'espletamento della prova e da restituire, al
termine della prova medesima, al personale incaricato.

Al momento della consegna della tessera personale (smart-card),
i candidati dovranno verificare ’esattezza dei dati personali (foto e
dati anagrafici) stampati sulla stessa, nonché controllare ’esattezza
dei dati visualizzati sul monitor, successivamente all’inserimento
della tessera personale (smart-card) nell’apposito lettore.

Art. 8.
Candidati esonerati dalla prova preliminare

I candidati che hanno diritto all’esonero dalla prova preliminare
sono tenuti a presentarsi, senza altro avviso, nel luogo, nel giorno e
nell’ora che saranno successivamente indicati nel diario delle prove
scritte, di cui al successivo art. 15.

Art. 9.
Candidati non aventi diritto all'esonero

I candidati per i quali il Consiglio superiore della magistratura
ha deliberato non avere diritto all’esonero dalla prova preliminare,
sono convocati a sostenere la prova medesima secondo l'ordine alfa-
betico previsto nel calendario di cui all’art. 5.

Ai predetti candidati sara data comunicazione, singolarmente,
della eventuale delibera del Consiglio superiore della magistratura
che dispone non avere diritto all’esonero dalla prova preliminare.

Art. 10.
Disciplina della prova preliminare

E fatto assoluto divieto ai candidati di introdurre nell’aula di
esame codici, raccolte normative, testi, appunti di qualsiasi natura,
telefoni cellulari e ogni strumento idoneo alla memorizzazione di
informazioni o alla trasmissione di dati; & fatto, altresi, divieto di
avvalersi di supporti cartacei per lo svolgimento della prova.

Art. 11.
Norme di salvaguardia

Qualora non fosse possibile espletare una o piu sessioni della
prova preliminare nella giornata programmata ovvero si rendesse
necessario, per ragioni esclusivamente contingenti, non riferibili ai
candidati, differire la prova di uno o piu di essi, il presidente della

commissione o del comitato di vigilanza stabilisce la data e I'ora di
rinvio dandone comunicazione in forma orale al candidato o ai can-
didati presenti interessati.

Art. 12.
Graduatoria della prova preliminare

Completate tutte le sessioni in ogni sede, la graduatoria elabo-
rata dal sistema informatico e vistata dalla commissione esamina-
trice, ¢ resa pubblica mediante affissione nei locali del Ministero della
giustizia, direzione generale dei magistrati - ufficio III concorsi, via
Arenula n. 70, piano terra, stanza n. 50.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 26 luglio 2005 si dara comunicazione della data in cui avverra
l'affissione della graduatoria nei locali del Ministero. Inoltre, ciascun
candidato potra consultare la predetta graduatoria sul sito Internet
www.giustizia.it, digitando il proprio cognome ed il codice fiscale.

Art. 13.
Ammissione alle prove scritte

In considerazione del fatto che il Consiglio superiore della magi-
stratura, con delibere del 17 giugno 2004 e del 23 marzo 2005, ha sta-
bilito 'ammissione con riserva alla preselezione di tutti gli aspiranti,
si procedera alla verifica del possesso dei requisiti per 'ammissione
al concorso per uditore giudiziario solamente per i candidati util-
mente collocati nella graduatoria della prova preliminare, nonché
per i candidati ammessi di diritto alle prove scritte.

Coloro che, a seguito della verifica dei requisiti di cui al prece-
dente comma, saranno esclusi dal concorso con delibera del Consi-
glio superiore della magistratura, saranno, di conseguenza, esclusi
dal prosieguo delle prove, come previsto dal bando di concorso di
cui al decreto ministeriale 28 febbraio 2004 e dalla normativa gene-
rale in materia di concorso per uditore giudiziario.

All’esito delle predette operazioni i candidati ammessi alle prove
scritte riceveranno comunicazione, almeno quindici giorni prima dello
svolgimento delle stesse, mediante pubblicazione del relativo elenco
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 16 dicembre 2005.

Art. 14.
Data di pubblicazione del diario delle prove scritte

Le prove scritte avranno luogo nelle sedi e nelle date che saranno
indicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 16 dicembre 2005.

In caso di eventuale rinvio, nella medesima Gazzetta Ufficiale si
dara comunicazione della nuova data di pubblicazione del diario
delle prove scritte.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti sia per

i candidati che accedono alle prove scritte all’esito della prova preli-
minare, sia per i candidati ammessi di diritto alle prove scritte.

Art. 15.
Norme finali

La pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Per quanto non previsto nel presente decreto, si richiamano le
disposizioni contenute nel bando di cui al decreto ministeriale 28 feb-

braio 2004 e nel successivo decreto ministeriale di riapertura dei ter-
mini di partecipazione al presente concorso del 3 dicembre 2004.

Roma, 4 maggio 2005

Il Ministro: CASTELLI
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ALLEGATO A4
SEDE DI BARI
venerdi 10 giugno 2005 Da: ABATE Giorgia
Sessione n. 1 ore 8.30 a:  AMERUSO Vincenzo
venerdi 10 giugno 2005 Da: AMODIO Gianvito
Sessione n. 2 ore 11.30 a: ARPAIA Michele
venerdi 10 giugno 2005 Da: ARVIA Francesco
Sessionen. 3 ore 15.00 a: BASILE Pierluigi
martedi 14 giugno 2005 Da: BASILE Vincenzo
Sessione n. 4 ore 8.30 a: BOCCHETTI Incoronata
martedi 14 giugno 2005 Da: BOCOLA Giuseppe Nicola
Sessione n. 5 ore 11.30 a: BRUNO Matteo
martedi 14 giugno 2005 Da: BRUNO Michelina
Sessione n. 6 ore 15.00 a: CAMASTRA Mariateresa
mercoledi 15 giugno 2005 Da: CAMERIERO Luigi
Sessione n. 7 ore 8.30 a: CARBONE Danila
mercoledi 15 giugno 2005 Da: CARBONE Francesco
Sessione n. 8 ore 11.30 a: CASTIGLIONE Maria Teresa
mercoledi 15 giugno 2005 Da: CASTO Elvia Maria
Sessione n. 9 ore 15.00 a: CHIECO Amelia
giovedi 16 giugno 2005 Da: CHIEFFI Lorenzo
Sessionen. 10 ore 8.30 a: CIVITATE Giovanni
giovedi 16 giugno 2005 Da: CLAPS Luciano
Sessionen. 11 ore 11.30 a: CORATELLA Maria Teresa
giovedi 16 giugno 2005 Da: CORCHIA Cristian
Sessionen. 12 ore 15.00 a: CRUPI Cristina
venerdi 17 giugno 2005 Da: CRUPI Domenica
Sessionen. 13 ore 8.30 a: D'AMICO Tiziana
venerdi 17 giugno 2005 Da: DAMIS Maria
Sessionen. 14 ore 11.30 a: DE GIGLIO Barbara
venerdi 17 giugno 2005 Da: DE GIGLIO Vincenza
Sessionen. 15 ore 15.00 a: DEMASI Maria
lunedi 20 giugno 2005 Da: DE MATTEIS Anna
Sessionen. 16 ore 8.30 a: DI BARI Laura
lunedi 20 giugno 2005 Da: DI BARI Luigi
Sessionen. 17 ore 11.30 a: DI NIELLI Laura
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lunedi 20 giugno 2005 Da: DI NISI Antonietta
Sessionen. 18 ore 15.00 a: ELIA Andrea

martedi 21 giugno 2005 Da: ELIA Annapaola
Sessionen. 19 ore 8.30 a: FAVALE Bianca

martedi 21 giugno 2005 Da: FAVALE Stefania
Sessionen. 20 ore 11.30 a: FIORETTI Raffaello

martedi 21 giugno 2005 Da: FIORETTO Barbara
Sessionen. 21 ore 15.00 a: FUSARO Luca

mercoledi 22 giugno 2005 Da: FUSCA' Daniela
Sessionen. 22 ore 8.30 a: GENTILE Luca

mercoledi 22 giugno 2005 Da: GENTILE Marco
Sessione n. 23 ore 11.30 a: GRADIA Francesca Caterina

mercoledi 22 giugno 2005 Da: GRANA Vincenzo Pio
Sessionen. 24 ore 15.00 a:  GUGLIELMI Angelo

giovedi 23 giugno 2005 Da: GUGLIOTTA Angela
Sessionen. 25 ore 8.30 a: LABANCA Violetta

giovedi 23 giugno 2005 Da: LA BATTAGLIA Valeria
Sessionen. 26 ore 11.30 a: LAURIOLA Giuseppe

giovedi 23 giugno 2005 Da: LAURIOLA Roberta
Sessionen. 27 ore 15.00 a: LISO Vincenzo

venerdi 24 giugno 2005 Da: LISTA Francesco
Sessionen. 28 ore 8.30 a: LUCCI Myriam

venerdi 24 giugno 2005 Da: LUCE Giuseppe
Sessionen. 29 ore 11.30 a: MANCARELLA Antonio

venerdi 24 giugno 2005 Da: MANCARELLA Stefania
Sessionen. 30 ore 15.00 a: MARINO Mena

lunedi 27 giugno 2005 Da: MARINO Paola
Sessionen. 31 ore 8.30 a: MASTROGIULIO Gianluca

lunedi 27 giugno 2005 Da: MASTROIANNI Rita Felicia
Sessionen. 32 ore 11.30 a: MERCATANTE Mariaelena

lunedi 27 giugno 2005 Da: MERCURI Giuseppe
Sessione n. 33 ore 15.00 a:  MONACO Marcello

martedi 28 giugno 2005 Da: MONACO Maria Giuseppina
Sessione n. 34 ore 8.30 a: MUSOLINO Marianna

martedi 28 giugno 2005 Da: MUSUMECI Vincenza
Sessione n. 35 ore 11.30 a: NOVELLO Tatiana Domenica Francesca




10-5-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

martedi 28 giugno 2005 Da: NOVEMBRE Gaetana Annalia
Sessionen. 36 ore 15.00 a: PALESTRO Agostina

mercoledi 29 giugno 2005 Da: PALETTA Tiziana
Sessione n. 37 ore 8.30 a: PASTORE Carmela Simona

mercoledi 29 giugno 2005 Da: PASTORE Filomena Susanna
Sessione n. 38 ore 11.30 a: PERULLI Sara

mercoledi 29 giugno 2005 Da: PERUZZI Laura
Sessionen. 39 ore 15.00 a: PIRRONTI Morena

giovedi 30 giugno 2005 Da: PISA Serena
Sessionen. 40 ore 8.30 a: PRATO Angela

giovedi 30 giugno 2005 Da: PRATO Matteo
Sessionen. 41 ore 11.30 a: RANDO' Maria

giovedi 30 giugno 2005 Da: RANIA lolanda
Sessionen. 42 ore 15.00 a: RIZZO llaria

venerdi 1 luglio 2005 Da: RIZZO Laura
Sessione n. 43 ore 8.30 a: RUCCO Giuseppina

venerdi 1 luglio 2005 Da: RUFFA Francesco
Sessionen. 44 ore 11.30 a: SALVATO Daniela Grazia

venerdi 1 luglio 2005 Da: SALVATORE Danilo
Sessionen. 45 ore 15.00 a: SCALABRELLI Danilo

lunedi 4 luglio 2005 Da: SCALAMOGNA Domenico
Sessione n. 46 ore 8.30 a:  SERINI Grazia

lunedi 4 luglio 2005 Da: SERIO Daniela
Sessione n. 47 ore 11.30 a: SPAGNOLETTI Monica Concetta

lunedi 4 luglio 2005 Da: SPAGNOLO Chiara
Sessionen. 48 ore 15.00 a: STRATICO' Viviana

martedi 5 luglio 2005 Da: STRAZIO Annamaria
Sessionen. 49 ore 8.30 a: TOMMASI Maria

martedi 5 luglio 2005 Da: TOMMASI Simonetta
Sessionen. 50 ore 11.30 a: TURCO Vito

martedi 5 luglio 2005 Da: TURI Carmela
Sessionen. 51 ore 15.00 a: VESPARI Emanuela

mercoledi 6 luglio 2005 Da: VESPASIANO Elena
Sessionen. 52 ore 8.30 a:  ZA Lucia

mercoledi 6 luglio 2005 Da: ZACCARA Katia
Sessionen. 53 ore 11.30 a: ZUCCARO Antonella

4¢ Serie speciale - n. 37
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SEDE DI MILANO
venerdi 10 giugno 2005 Da: ABBATE Maria Luisa
Sessione n. 1 ore 8.30 a: ALLEGRI Alessia
venerdi 10 giugno 2005 Da: ALLEMANO Matilde
Sessione n. 2 ore 11.30 a: ARCUNO Simona
venerdi 10 giugno 2005 Da: ARDOLINO Raffaele
Sessione n. 3 ore 15.00 a:  BALATTI Cristian
martedi 14 giugno 2005 Da: BALBI Elisa
Sessione n. 4 ore 8.30 a: BASSANO Paolo
martedi 14 giugno 2005 Da: BASSI Giovanna
Sessione n. 5 ore 11.30 a: BENATTI Alberto
martedi 14 giugno 2005 Da: BENATTI Cinzia
Sessione n. 6 ore 15.00 a: BERTOLLI Anna
mercoledi 15 giugno 2005 Da: BERTONASCO Nadia
Sessione n. 7 ore 8.30 a: BOARIO Alessia
mercoledi 15 giugno 2005 Da: BOCCALETTI Lara
Sessione n. 8 ore 11.30 a: BORRONI Nicola
mercoledi 15 giugno 2005 Da: BORSETTA Francesco
Sessione n. 9 ore 15.00 a: BRUNO Elvis
giovedi 16 giugno 2005 Da: BRUNO Eva
Sessionen. 10 ore 8.30 a: CAMPANELLO Chiara
giovedi 16 giugno 2005 Da: CAMPANI Davide
Sessionen. 11 ore 11.30 a: CARDINALI Mattia Antonello
giovedi 16 giugno 2005 Da: CARDO Laura
Sessionen. 12 ore 15.00 a: CASSONE Francesca
venerdi 17 giugno 2005 Da: CASSONE Giovanni
Sessionen. 13 ore 8.30 a: CECCHINI Silvia
venerdi 17 giugno 2005 Da: CECHET Federico
Sessionen. 14 ore 11.30 a: CICCONE Arianna
venerdi 17 giugno 2005 Da: CICOIRA Francesca Maria
Sessionen. 15 ore 15.00 a: COLOSETTI Raffaella
lunedi 20 giugno 2005 Da: COLOSIMO Chiara
Sessionen. 16 ore 8.30 a: CORSINI Silvia
lunedi 20 giugno 2005 Da: CORSINI Stefano
Sessionen. 17 ore 11.30 a: CUCCHI Emanuele
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lunedi 20 giugno 2005 Da: CUCCHIARI Daniela
Sessionen. 18 ore 15.00 a: D'AURIA Umberto
martedi 21 giugno 2005 Da: D'AVANZO Katia
Sessionen. 19 ore 8.30 a: DEL PUPPO Francesca
martedi 21 giugno 2005 Da: DEL RIO Elisa
Sessionen. 20 ore 11.30 a: DICICCO Annalina
martedi 21 giugno 2005 Da: DI CONZA Stefania Barbara
Sessionen. 21 ore 15.00 a: DOMENICALE Marta
mercoledi 22 giugno 2005 Da: DOMENICHINI Cecilia
Sessionen. 22 ore 8.30 a: FAGGIOLI Matteo
mercoledi 22 giugno 2005 Da: FAGOTTO Francesca
Sessionen. 23 ore 11.30 a: FERRARO Sergio
mercoledi 22 giugno 2005 Da: FERRARO Susanna
Sessionen. 24 ore 15.00 a: FOFFA Debora
giovedi 23 giugno 2005 Da: FOGLIATI Paola
Sessionen. 25 ore 8.30 a: FRESCHI Paola
giovedi 23 giugno 2005 Da: FRICELLI Luigi
Sessionen. 26 ore 11.30 a: GALLO Claudia Maria
giovedi 23 giugno 2005 Da: GALLO Irene
Sessionen. 27 ore 15.00 a: GENNARO Maria Luisa
venerdi 24 giugno 2005 Da: GENNARO Stefania
Sessionen. 28 ore 8.30 a: GIGLIA Maria Angela
venerdi 24 giugno 2005 Da: GILARDI Alessandra
Sessione n. 29 ore 11.30 a:  GORRINI Simona Barbara
venerdi 24 giugno 2005 Da: GOTTA Serena
Sessionen. 30 ore 15.00 a: GUARINIELLO Antonio
lunedi 27 giugno 2005 Da: GUARINO Gennaro
Sessionen. 31 ore 8.30 a: |OCULANO Maria Carmela
lunedi 27 giugno 2005 Da: I10ELE Licia
Sessionen. 32 ore 11.30 a: LANZILOTTA Bianca Maria
lunedi 27 giugno 2005 Da: LANZILOTTO Marzia
Sessione n. 33 ore 15.00 a: LIMPIDO Anna Rita
martedi 28 giugno 2005 Da: LINTY Ketty
Sessione n. 34 ore 8.30 a: LUNARDO Enrica
martedi 28 giugno 2005 Da: LUNGHI Ruggero
Sessionen. 35 ore 11.30 a:  MANCINELLI Nicoletta
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martedi 28 giugno 2005 Da: MANCINI Vito
Sessionen. 36 ore 15.00 a: MAREGA Daniele
mercoledi 29 giugno 2005 Da: MARELLA Gloria
Sessionen. 37 ore 8.30 a: MARVASO Miriam
mercoledi 29 giugno 2005 Da: MARZAPANI Susanna
Sessione n. 38 ore 11.30 a:  MAZZONI Federico
mercoledi 29 giugno 2005 Da: MAZZONI Francesca
Sessionen. 39 ore 15.00 a: MICHELIS Alberto
giovedi 30 giugno 2005 Da: MICHETTI Andrea
Sessionen. 40 ore 8.30 a: MONTAGNA Alessandra
giovedi 30 giugno 2005 Da: MONTAGNA Camilla
Sessionen. 41 ore 11.30 a: MOSELE Mara
giovedi 30 giugno 2005 Da: MOSSOTTI Sandra
Sessionen. 42 ore 15.00 a: NESPOLI Matteo
venerdi 1 luglio 2005 Da: NICATORE Simona
Sessionen. 43 ore 8.30 a: ORIGLIA Barbara
venerdi 1 luglio 2005 Da: ORIO Alessandra
Sessionen. 44 ore 11.30 a: PANIGHETTI Marco
venerdi 1 luglio 2005 Da: PANIGHI Fabio Dante Maria
Sessionen. 45 ore 15.00 a: PASTORINO Fulvio Andrea
lunedi 4 luglio 2005 Da: PASTORINO Giuliano
Sessione n. 46 ore 8.30 a: PEROTTI Lorenzo
lunedi 4 luglio 2005 Da: PEROTTI Paolo
Sessione n. 47 ore 11.30 a: PICOZZI Francesco
lunedi 4 luglio 2005 Da: PIERAGOSTINI Pier Paolo
Sessionen. 48 ore 15.00 a: POLI Maria Elena
martedi 5 luglio 2005 Da: POLIDORI Fulvio
Sessionen. 49 ore 8.30 a: PROFETA lolanda
martedi 5 luglio 2005 Da: PROFILI Serena
Sessionen. 50 ore 11.30 a: RAINERI Stefano
martedi 5 luglio 2005 Da: RAINERO Barbara
Sessionen. 51 ore 15.00 a: RICCI Lidia
mercoledi 6 luglio 2005 Da: RICCI Pietro Maria
Sessionen. 52 ore 8.30 a: RODINI Claudia
mercoledi 6 luglio 2005 Da: ROLANDO Paola
Sessionen. 53 ore 11.30 a: ROSSO Barbara
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mercoledi 6 luglio 2005 Da: ROSSO lvana
Sessione n. 54 ore 15.00 a: SACCOMANI Elena
giovedi 7 luglio 2005 Da: SADA Paola
Sessionen. 55 ore 8.30 a:  SANVITO Antonella
giovedi 7 luglio 2005 Da: SAPIA Roberta
Sessionen. 56 ore 11.30 a: SCHONSBERG Emilio
giovedi 7 luglio 2005 Da: SCHUSTER Alexander
Sessionen. 57 ore 15.00 a: SILVESTRI Silvia
venerdi 8 luglio 2005 Da: SILVESTRO Sigfrid Simone Mario Camillo
Sessionen. 58 ore 8.30 a: SPOSATO Giovanni
venerdi 8 luglio 2005 Da: SPREAFICO Isabella
Sessione n. 59 ore 11.30 a:  TAORMINA Natascia Annalisa
venerdi 8 luglio 2005 Da: TARABINI FRATICELLI Ambra
Sessionen. 60 ore 15.00 a:  TONINELLI Sonia
lunedi 11 luglio 2005 Da: TONINO FONTANA Diletta Maria Cristina
Sessionen. 61 ore 8.30 a:  USUELLI Daniela
lunedi 11 luglio 2005 Da: UTILI Piero
Sessionen. 62 ore 11.30 a: VENTURI Cecilia
lunedi 11 luglio 2005 Da: VENTURI Sara
Sessionen. 63 ore 15.00 a:  VIVIANI Daniele
martedi 12 luglio 2005 Da: VIZZINI Manila
Sessione n. 64 ore 8.30 a: ZERPELLONI Giulia
martedi 12 luglio 2005 Da: ZETTEL Federico
Sessione n. 65 ore 11.30 a:  ZUNINO Silvia
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SEDE DI PALERMO

venerdi 10 giugno 2005 Da: ABATE Patrizia
Sessione n. 1 ore 8.30 a: ALICATA Maria

venerdi 10 giugno 2005 Da: ALIO Marta
Sessione n. 2 ore 11.30 a: ANGELICO Sabrina

venerdi 10 giugno 2005 Da: ANNINO Maria
Sessionen. 3 ore 15.00 a: AVOLA Angelino Carlo

martedi 14 giugno 2005 Da: AZZIA Laura Maria Federica Rosa
Sessione n. 4 ore 8.30 a: BASCETTA Simona

martedi 14 giugno 2005 Da: BASILE Antonia
Sessione n. 5 ore 11.30 a: BILOTTA Francesco

martedi 14 giugno 2005 Da: BIONDI Perla Maria
Sessionen. 6 ore 15.00 a: BOSA Salvatore Alessandro

mercoledi 15 giugno 2005 Da: BOSCARINO Maria Assunta
Sessione n. 7 ore 8.30 a: BUSCEMI Loredana

mercoledi 15 giugno 2005 Da: BUSCEMI Mariagiovanna
Sessione n. 8 ore 11.30 a:  CAMINITI Donatella

mercoledi 15 giugno 2005 Da: CAMMARATA Costantino
Sessionen. 9 ore 15.00 a: CARA' Giuseppe

giovedi 16 giugno 2005 Da: CARACCIOLO Maria Grazia
Sessionen. 10 ore 8.30 a: CARUSO Maria Cristina

giovedi 16 giugno 2005 Da: CARUSO Maria Dolores
Sessionen. 11 ore 11.30 a: CASUCCIO Stefania

giovedi 16 giugno 2005 Da: CATALANO Antonino
Sessionen. 12 ore 15.00 a: CHIARANDA' Cristina

venerdi 17 giugno 2005 Da: CHIAZZESE Anna Maria
Sessionen. 13 ore 8.30 a: COLOMBARINI Carmelo

venerdi 17 giugno 2005 Da: COLOMBO Rosalia
Sessionen. 14 ore 11.30 a: COSTA Danila

venerdi 17 giugno 2005 Da: COSTA Giovanna Roberta
Sessionen. 15 ore 15.00 a: CUSMANO Alfonso

lunedi 20 giugno 2005 Da: CUTAIA Claudia
Sessionen. 16 ore 8.30 a: DE FECONDO Antonino

lunedi 20 giugno 2005 Da: DE FELICE Giovanni
Sessionen. 17 ore 11.30 a: DIDIO Claudia
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lunedi 20 giugno 2005 Da: DI DIO Rocco
Sessionen. 18 ore 15.00 a: DIPIETRO Tiziana
martedi 21 giugno 2005 Da: DI PISA Vito
Sessionen. 19 ore 8.30 a: EMILIA Maria Cinzia
martedi 21 giugno 2005 Da: EMMA Valeria
Sessionen. 20 ore 11.30 a: FAZIO Adalgisa
martedi 21 giugno 2005 Da: FAZIO Angela Maria
Sessionen. 21 ore 15.00 a: FIORELLO Angela Rita
mercoledi 22 giugno 2005 Da: FIORENTINO Eugenio
Sessionen. 22 ore 8.30 a: GAGLIARDI Roberto
mercoledi 22 giugno 2005 Da: GAGLIARDO Marco
Sessionen. 23 ore 11.30 a: GATTO Candelora
mercoledi 22 giugno 2005 Da: GATTO Deborah
Sessionen. 24 ore 15.00 a: GIANNONE Rovena Giusi
giovedi 23 giugno 2005 Da: GIANNUSA Davide
Sessionen. 25 ore 8.30 a: GRACI Salvatore
giovedi 23 giugno 2005 Da: GRANATA Anna
Sessionen. 26 ore 11.30 a: GULINO Gianluca
giovedi 23 giugno 2005 Da: GULISANO Annalisa
Sessionen. 27 ore 15.00 a: INGARGIOLA Angela Marina
venerdi 24 giugno 2005 Da: INGEGNOSI Maria Luisa
Sessionen. 28 ore 8.30 a: LA MARTINA Mirko
venerdi 24 giugno 2005 Da: LA MATTINA Laura
Sessionen. 29 ore 11.30 a: LEMBO Gianluigi Maria
venerdi 24 giugno 2005 Da: LENTINI Daniele
Sessionen. 30 ore 15.00 a: LO BIANCO Jasmine
lunedi 27 giugno 2005 Da: LO BIUNDO Leonardo
Sessionen. 31 ore 8.30 a: LO PRESTI Filippo
lunedi 27 giugno 2005 Da: LO PRESTI Lidia
Sessionen. 32 ore 11.30 a: MALATO Giuseppe
lunedi 27 giugno 2005 Da: MALFITANO Lillo
Sessionen. 33 ore 15.00 a: MARCHESE Maddalena
martedi 28 giugno 2005 Da: MARCHESE Rosaria
Sessionen. 34 ore 8.30 a:  MATTINA Liboria
martedi 28 giugno 2005 Da: MATTIOLO Ignazio
Sessionen. 35 ore 11.30 a: MESSINA Laura Maria
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martedi 28 giugno 2005 Da: MESSINA Nicoletta
Sessionen. 36 ore 15.00 a:  MINNITI Agata Maria
mercoledi 29 giugno 2005 Da: MINUTELLA Alessandra
Sessionen. 37 are 8.30 a:  MORANA Stefania
mercoledi 29 giugno 2005 Da: MORANO Marcello
Sessionen. 38 ore 11.30 a: NICASTRO Carlo
mercoledi 29 giugno 2005 Da: NICOLOSI Vincenza
Sessionen. 39 ore 15.00 a: PAGANO Francesca
giovedi 30 giugno 2005 Da: PAGLIA Enza
Sessionen. 40 ore 8.30 a: PARRINO Claudia
giovedi 30 giugno 2005 Da: PARRINO Gabriella
Sessionen. 41 ore 11.30 a: PERRICONE Rosaria
giovedi 30 giugno 2005 Da: PERRONE Diego
Sessione n. 42 ore 15.00 a: PlZ2Z0 Francesco Paolo
venerdi 1 luglio 2005 Da: PIZZ0O Laura
Sessione n. 43 ore 8.30 a:  PULIATTI Maria
venerdi 1 luglio 2005 Da: PULIGA Cinzia
Sessionen. 44 ore 11.30 a: RAPPA Claudia
venerdi 1 luglio 2005 Da: RASA Alessandro
Sessionen. 45 ore 15.00 a: ROMANO Santa
lunedi 4 luglio 2005 Da: ROMEO Antonina
Sessione n. 46 ore 8.30 a: SACCULLO Francesca
lunedi 4 luglio 2005 Da: SAETTA Marianna
Sessione n. 47 ore 11.30 a:  SANFILIPPO Mauro
lunedi 4 luglio 2005 Da: SANFILIPPO Raffaella
Sessionen. 48 ore 15.00 a:  SCHININA' Eleonora
martedi 5 luglio 2005 Da: SCHREIBER Cristina
Sessionen. 49 ore 8.30 a: SICA Vittorio
martedi 5 luglio 2005 Da: SICURELLA Rossana Maria Pompea
Sessionen. 50 ore 11.30 a: SPAGNOLO Francesco
martedi 5 luglio 2005 Da: SPAGNOLO Valentina
Sessionen. 51 ore 15.00 a: TABACCO Giovanna
mercoledi 6 luglio 2005 Da: TABBI Roberto
Sessionen. 52 ore 8.30 a: TORRISI Anna
mercoledi 6 luglio 2005 Da: TORRISI Carmela Rosetta Rita
Sessionen. 53 ore 11.30 a: TURCHIO Giovanna
mercoledi 6 luglio 2005 Da: TURRISI Mario
Sessionen. 54 ore 15.00 a:  VENUTI Pietro
giovedi 7 luglio 2005 Da: VERBOROSSO Simona
Sessionen. 55 ore 8.30 a: ZAFARANA Chiara Adelaide
giovedi 7 luglio 2005 Da: ZAFONTI Carmelo
Sessionen. 56 ore 11.30 a:  ZUMMO Marco
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SEDE DI ROMA
venerdi 10 giugno 2005 Da: ABATE Carmelina
Sessione n. 1 ore 8.30 a:  AMADU Maria Antonella
venerdi 10 giugno 2005 Da: AMANTINI Giuditta
Sessione n. 2 ore 11.30 a: ARACRI Tiziana
venerdi 10 giugno 2005 Da: ARAGONA Fabio
Sessionen. 3 ore 15.00 a: BAGNATO Giuseppa
martedi 14 giugno 2005 Da: BAGNATO Natalia
Sessione n. 4 ore 8.30 a: BASILE Chiara
martedi 14 giugno 2005 Da: BASILE Daniela
Sessione n. 5 ore 11.30 a: BERTIPAGLIA Patrizia
martedi 14 giugno 2005 Da: BERTO Delia
Sessione n. 6 ore 15.00 a: BOLOGNA Maria Rosaria
mercoledi 15 giugno 2005 Da: BOLOGNA Nicola
Sessione n. 7 ore 8.30 a: BRAVETTI Luana
mercoledi 15 giugno 2005 Da: BRAVI Marina
Sessione n. 8 ore 11.30 a: CADEDDU Daniela
mercoledi 15 giugno 2005 Da: CADEDDU Milena
Sessione n. 9 ore 15.00 a: CANTO Salvatore
giovedi 16 giugno 2005 Da: CANTONE Immacolata
Sessionen. 10 ore 8.30 a: CARDUCCI Crstina
giovedi 16 giugno 2005 Da: CARDUCCI Michela
Sessionen. 11 ore 11.30 a: CASTAGNA Nicola
giovedi 16 giugno 2005 Da: CASTAGNA Vincenza Daniela
Sessionen. 12 ore 15.00 a: CERAVOLO Giulio
venerdi 17 giugno 2005 Da: CERBAI Emiliano
Sessionen. 13 ore 8.30 a: CIANCIOLO Daniele
venerdi 17 giugno 2005 Da: CIANCIOLO Valeria
Sessionen. 14 ore 11.30 a: CLEMENTE Alessandro
venerdi 17 giugno 2005 Da: CLEMENTE Angelo
Sessionen. 15 ore 15.00 a: CONTI Raffaela
lunedi 20 giugno 2005 Da: CONTINI Emanuele
Sessionen. 16 ore 8.30 a: CREA Giuseppe
lunedi 20 giugno 2005 Da: CREDO Giovanna
Sessionen. 17 ore 11.30 a: D'ALESSANDRO llaria
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lunedi 20 giugno 2005 Da: D'ALESSANDRO Lucia
Sessionen. 18 ore 15.00 a: D'AURIA Marta
martedi 21 giugno 2005 Da: D'AURIA Matteo
Sessionen. 19 ore 8.30 a: DEL GIUDICE Marco
martedi 21 giugno 2005 Da: DEL GOBBO Floriana
Sessionen. 20 ore 11.30 a: DE NICOLA Marina
martedi 21 giugno 2005 Da: DE NICOLA Nicola
Sessionen. 21 ore 15.00 a: DIBELLA Natascia
mercoledi 22 giugno 2005 Da: DI BELLONIA Veronica
Sessionen. 22 ore 8.30 a: DILORETO Stefano
mercoledi 22 giugno 2005 Da: DI LUCA Francesca Domenica
Sessionen. 23 ore 11.30 a: DI SILVESTRE Gabriele
mercoledi 22 giugno 2005 Da: DI SILVESTRE Livia
Sessionen. 24 ore 15.00 a: ERMINI Marco Primo
giovedi 23 giugno 2005 Da: ERMINIONE Michele
Sessionen. 25 ore 8.30 a: FANTIGROSSI Stefania
giovedi 23 giugno 2005 Da: FANTINATI Silvia
Sessionen. 26 ore 11.30 a: FERRI Benedetta
giovedi 23 giugno 2005 Da: FERRI Emiliano
Sessionen. 27 ore 15.00 a: FOLCARELLI Nadia
venerdi 24 giugno 2005 Da: FOLCHI Anna Maria
Sessionen. 28 ore 8.30 a: FRESIA Gianmaria
venerdi 24 giugno 2005 Da: FRESU Alessandro
Sessionen. 29 ore 11.30 a: GAMBACORTA Luigi
venerdi 24 giugno 2005 Da: GAMBALE Caterina
Sessionen. 30 ore 15.00 a: GIANCOLA Emanuela
lunedi 27 giugno 2005 Da: GIANCOLA Leopoldo
Sessionen. 31 ore 8.30 a:  GIUSTI Annalisa
lunedi 27 giugno 2005 Da: GIUSTI Anna Maria
Sessionen. 32 ore 11.30 a: GUARINO Luigi
lunedi 27 giugno 2005 Da: GUARINO Marialucia
Sessione n. 33 ore 15.00 a: IMMEDIATA Azzurra
martedi 28 giugno 2005 Da: IMPACCIO Simona
Sessione n. 34 ore 8.30 a: LAMBERTI Sonia
martedi 28 giugno 2005 Da: LAMBRONI Francesco
Sessionen. 35 ore 11.30 a: LESSIO Tommaso
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martedi 28 giugno 2005 Da: LETI Fabio
Sessionen. 36 ore 15.00 a: LORI Sara
giovedi 30 giugno 2005 Da: LORIEDO Elena
Sessionen. 37 ore 8.30 a: MAGNOTTA Alessandra
giovedi 30 giugno 2005 Da: MAGRI Carlo
Sessione n. 38 ore 11.30 a:  MANZI Alessandra
giovedi 30 giugno 2005 Da: MANZI Angela
Sessionen. 39 ore 15.00 a:  MARRA Federica
venerdi 1 luglio 2005 Da: MARRA Giovanna
Sessionen. 40 ore 8.30 a: MASSI Andrea
venerdi 1 luglio 2005 Da: MASSI Cinzia
Sessionen. 41 ore 11.30 a: MELES Federica
venerdi 1 luglio 2005 Da: MELICIANI Daniele
Sessionen. 42 ore 15.00 a:  MIGNACCA Gianluca
lunedi 4 luglio 2005 Da: MIGNANELLI Alessia
Sessione n. 43 ore 8.30 a: MONTESANO Giovanna Rosa Maria
lunedi 4 luglio 2005 Da: MONTESANO Paolo
Sessionen. 44 ore 11.30 a: MURGIA Antonello
lunedi 4 luglio 2005 Da: MURGIA Daniela
Sessionen. 45 ore 15.00 a: NICOSIA Maria
martedi 5 luglio 2005 Da: NICOTERA Nicoletta
Sessione n. 46 ore 8.30 a: ORTENZI Vanna
martedi 5 luglio 2005 Da: ORTICA Alessandra
Sessione n. 47 ore 11.30 a: PANDOLFI Annamaria
martedi 5 luglio 2005 Da: PANDOLFI Francesca
Sessione n. 48 ore 15.00 a: PASQUARIELLO Paolo
mercoledi 6 luglio 2005 Da: PASQUARIELLO Vito
Sessionen. 49 ore 8.30 a: PERNA Erika
mercoledi 6 luglio 2005 Da: PERNA Florinda
Sessionen. 50 ore 11.30 a: PICCIOCCHI Raffaele
mercoledi 6 luglio 2005 Da: PICCIOLI Alessia
Sessionen. 51 ore 15.00 a: PITINGOLO Annalaura
giovedi 7 luglio 2005 Da: PITONI Alessandra
Sessionen. 52 ore 8.30 a: PRIMAVERA Antonella
giovedi 7 luglio 2005 Da: PRIMITERRA Davide
Sessionen. 53 ore 11.30 a: RANERI Luca
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giovedi 7 luglio 2005 Da: RANGO Francesca
Sessionen. 54 ore 15.00 a: RILAMPA Olga
venerdi 8 luglio 2005 Da: RILLO Giuliana
Sessionen. 55 ore 8.30 a: ROSAS Fabrizio
venerdi 8 luglio 2005 Da: ROSATELLI Sonia
Sessionen. 56 ore 11.30 a: RUSSO Manola
venerdi 8 luglio 2005 Da: RUSSO Marcella
Sessionen. 57 ore 15.00 a:  SANNA Maria Antonietta
lunedi 11 luglio 2005 Da: SANNA Marianna
Sessionen. 58 ore 8.30 a: SBORZACCHI Cristiano
lunedi 11 luglio 2005 Da: SBRIZZI Marika
Sessionen. 59 ore 11.30 a: SCUDIERO Francesca
lunedi 11 luglio 2005 Da: SCUGLIA Giuseppe
Sessionen. 60 ore 15.00 a:  SIGNORI Natascia
martedi 12 luglio 2005 Da: SIGNORINI Lara
Sessionen. 61 ore 8.30 a: SPANO Simone
martedi 12 luglio 2005 Da: SPANO' Stefania
Sessionen. 62 ore 11.30 a: TAFFAREL Francesca
martedi 12 luglio 2005 Da: TAGLIAFERRI Brunella
Sessionen. 63 ore 15.00 a: TISO Maria
mercoledi 13 luglio 2005 Da: TISO Maria Paola
Sessione n. 64 ore 8.30 a: TRIPODI Tullia
mercoledi 13 luglio 2005 Da: TRIPPITELLI Francesca
Sessione n. 65 ore 11.30 a:  VANIN Elisa
mercoledi 13 luglio 2005 Da: VANIN Enrico
Sessione n. 66 ore 15.00 a:  VILARDO Simone Antonino
giovedi 14 luglio 2005 Da: VILLA Francesca
Sessione n. 67 ore 8.30 a:  ZANNINI Diana Maria
giovedi 14 luglio 2005 Da: ZANNINI Jessica
Sessionen. 68 ore 11.30 a: ZURZOLO Tonia

05E02604
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MINISTERO DELLA DIFESA

Decreto ministeriale di modifica del bando di concorso interno,
per esami e titoli, per ’ammissione al quinto corso di trenta
allievi marescialli dell’Aeronautica militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto ministeriale n. 76 in data 21 marzo 2005, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 24 del 25 marzo
2005, con il quale ¢ stato indetto il concorso interno, per esami e per
titoli, per 'ammissione al quinto corso di trenta allievi marescialli
dell’Aeronautica militare;

Visto il foglio n. SMA123/12079/P13-2 del 18 febbraio 2005 e
successivo fax in data 1° marzo 2005, con i quali lo Stato maggiore
dell’Aeronautica - I Reparto ha comunicato il numero dei posti da
mettere a concorso, nonché ha rappresentato i nuovi lineamenti per
la formulazione del bando di concorso;

Considerato che da un ulteriore esame del precitato bando di
concorso risultano erroneamente riportate alcune delle esigenze
richieste dallo Stato Maggiore Aeronautica con i fogli sopraindicati;

Ravvisata, pertanto, la necessita di apportare le opportune
modifiche al bando di concorso, al fine di ottemperare alle richieste
dello Stato Maggiore Aeronautica, a suo tempo formulate con il
foglio SMA123/12079/P13-2 del 18 febbraio 2005 e successivo fax in
data 1° marzo 2005;

Visto il decreto ministeriale in data 1° aprile 2004, con il quale
all’art. 1 lettera @) punto 2 € stata attribuita al vice Direttore gene-
rale, Gen. B.A. Gianfranco Trinca la competenza relativa ai provve-
dimenti attuativi, modificativi ed integrativi di bandi di concorso
della Direzione generale per il personale militare;

Decreta:

Articolo unico

1l decreto ministeriale n. 76 in data 21 marzo 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 24 del 25 marzo 2005,
con il quale ¢ stato indetto il concorso interno, per esami e per titoli,
per P'ammissione al quinto corso di trenta allievi marescialli dell’Ae-
ronautica Militare, citato in premesse, ¢ modificato limitatamente
agli articoli, commi e punti, appresso indicati:

l'art. 12, secondo comma, primo alinea, punto 4 che recita
«punti 0,5 per essere allievo dell’Istituto U. Maddalena dell’O.N.F.A.
o istituti analoghi» € cosi modificato: «punti 0,5 per essere diplomato
presso 'lIstituto U. Maddalena dell’lO.N.F.A. o istituti analoghi»;

l’art. 12, quarto comma, punto 1 che recita «punti 1 se reclu-
tati ai sensi della legge 24 dicembre 1986, n. 958 ed in servizio alla
data del 1° settembre 1995 con il grado di sergente» € cosi modificato:
«punti 1 se reclutati ai sensi della legge 24 dicembre 1986, n. 958»;

l’art. 15, 1 comma, ultimo periodo che recita «Salvo quanto
previsto dal comma 2, I’assegnazione avverra al termine del primo
anno di corso» ¢ cosi modificato: «Salvo quanto previsto dal
comma 2, lassegnazione avverra non prima del primo anno di
COTSON;

lart. 15, quarto comma, punto 2 che recita «due Ufficiali
Superiori, di cui uno appartenente al Centro di Selezione recluta-
mento nazionale, Membri» ¢ cosi modificato: «due Ufficiali Supe-
riori, di cui uno appartenente al Corpo sanitario ruolo normale,
membri».

11 presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 27 aprile 2005
Gen. B.A.: GIANFRANCO TRINCA

05E02547

Diario della ulteriore prova scritta di cultura militare del con-
corso interno, per esami e per titoli, a trentatré posti per ’am-
missione al quinto corso complementare marescialli della
Marina Militare e delle Capitanerie di Porto riservata ai can-
didati impegnati in particolari attivita o in esercitazioni.

Lart. 7, quinto comma del bando di concorso interno, per esami
e per titoli, a trentatre posti per ’'ammissione al quinto corso comple-
mentare marescialli della Marina militare e delle Capitanerie di porto,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 14 gen-
naio 2005, prevede che nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del
10 maggio 2005 sia stabilita 1'ulteriore sessione di prove per i candi-
dati di quelle unita che nei giorni stabiliti per l'effettuazione della
prova scritta di cultura militare si trovino impegnati in attivita o in
esercitazioni che non consentano lo svolgimento del concorso.

Pertanto i candidati imbarcati su unita impegnate in attivita o in
esercitazioni che non abbiano consentito lo svolgimento del concorso
nel periodo 18/22 aprile 2005, nonché coloro per i quali sia stato
autorizzato il differimento della prova, potranno sostenere la prova
di cultura militare presso la Scuola Sottufficiali della Marina Militare
di Taranto - viale Jonio snc. - San Vito - Taranto, nei giorni, nell’ora
e secondo l'ordine alfabetico di seguito indicato:

Candidati le cui iniziali

Data Ora del cognome siano comprese
06 settembre 2005 08,00 dalla lettera «A» alla lettera «K»
06 settembre 2005 14,00 dalla lettera «L» alla lettera «Z»

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data e l'ora della
citata prova, nonché ogni eventuale altra comunicazione relativa al
concorso in questione, qualora si dovessero rendere necessarie per cir-
costanze attualmente non valutabili né prevedibili, saranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 15 luglio 2005.

Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti; resta ferma, comunque, la
facolta dell’amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche
successivamente all’espletamento della prova di esame, l'esclusione
dal concorso, con provvedimento motivato, cosi come previsto dal
bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di
carta d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, comportera l'irrevocabile esclusione dal concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Roma, 29 aprile 2005

11 vice direttore generale
Gen. B.A.: GIANFRANCO TRINCA

05E02536

MINISTERO DELL’INTERNO
DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI
E TERRITORIALI

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso pubblico,
per esami, a complessivi centoventiquattro posti per I’ac-
cesso al profilo professionale di assistente amministrativo,
area funzionale B - posizione economica B3, del ruolo del
personale del’Amministrazione civile dell’Interno.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 24 maggio 2005, sara pubblicato il calendario della prova prese-
lettiva nonché le sedi e le modalita di svolgimento della prova stessa.
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Nella suddetta Gazzetta Ufficiale sara reso noto il numero dei
quesiti che 1 candidati dovranno risolvere nonché il punteggio che
verra attribuito alle risposte esatte, errate e omesse.

Nel Supplemento Straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del 24 maggio 2005 verranno pubbli-
cati i quesiti a risposta multipla sui quali vertera la prova preselettiva
di cui all’art. 5 del bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 103 del 28 dicembre 2004.

Tale avviso ¢ pubblicato sul sito internet del Ministero del-
I'interno (http://pers.mininterno.it).

05E02661

MINISTERO DELLA SALUTE
DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE
E DELLA COMUNICAZIONE

Avviso relativo all’approvazione delle graduatorie finali del-
I’avviso pubblico per il conferimento di incarichi di collabo-
razione a veterinari, chimici e farmacisti, presso gli uffici
della Direzione generale della sanita veterinaria e degli
alimenti.

Si comunica che sono pubblicati nel Bollettino ufficiale del Mini-
stero della salute, supplemento straordinario al n. 3, marzo 2005, ed
allocati sul sito internet del Ministero della salute, il decreto dirigen-
ziale 18 maggio 2004 di approvazione delle graduatorie finali dei
veterinari e 1l decreto dirigenziale 21 giugno 2004 di approvazione
delle graduatorie finali dei chimici e det farmacisti, relative all’avviso
pubblico per
il conferimento di incarichi di collaborazione a tempo determinato
presso gli uffici della Direzione generale della sanita veterinaria e
degli alimenti del Ministero della salute, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 9 gennaio
2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E02543

Avviso relativo alla rettifica della graduatoria dell’avviso pub-
blico per il conferimento di incarichi di collaborazione a
veterinari presso l'ufficio periferico di Taranto della Dire-
zione generale della sanita veterinaria e degli alimenti.

Si comunica che ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale del Mini-
stero della salute, supplemento straordinario al n. 3, marzo 2005, ed
allocato sul sito internet del Ministero della salute, il decreto dirigen-
ziale 15 ottobre 2004 di rettifica della graduatoria, relativa all’ufficio
periferico di Taranto, dell’avviso pubblico per il conferimento di inca-
richi di collaborazione a veterinari presso il Ministero della salute,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 2 del 9 gennaio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E02542

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI

Concorso pubblico, per esami, a due posti di dirigente di
seconda fascia da preporre alla direzione degli uffici perife-
rici o centrali dell’Ispettorato centrale repressione frodi.

L’ISPETTORE GENERALE CAPO

Visto il decreto-legge 18 giugno 1986, n. 282, convertito, con
modificazioni, nella legge 7 agosto 1986, n. 462, concernente misure
urgenti in materia di prevenzione e repressione delle sofisticazioni ali-
mentari ed in particolare I’art. 10 il quale istituisce 'Ispettorato cen-
trale repressione frodi;

Visto il decreto-legge 11 gennaio 2001, n. 1, convertito, con
modificazioni, nella legge 9 marzo 2001, n. 49, ed in particolare
l'art. 3, comma 3, il quale statuisce che I'Ispettorato centrale repres-
sione frodi ¢ posto alle dirette dipendenze del Ministro delle politiche
agricole e forestali, ed opera con organico proprio ed autonomia
organizzativa ed amministrativa e costituisce un autonomo centro di
responsabilita di spesa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche, e successive modificazioni, ed in particolare
lart. 28;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, recante disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze
e l'interazione tra pubblico e privato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004,
n. 108, recante norme regolamentari che disciplinano l’istituzione,
l'organizzazione ed il funzionamento del ruolo dei dirigenti presso le
amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004, n. 272, che, in applicazione dell’art. 28, comma 5, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, disciplina le modalita di accesso alla qualifica di dirigente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 novembre
2002, n. 278, con il quale ¢ stata rideterminata la dotazione organica
del personale appartenente alle aree funzionali dell’Ispettorato cen-
trale repressione frodi;

Visto il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali
n. 44 del 13 febbraio 2003, con il quale, ai sensi dell’art. 3 della legge
19 gennaio 2001, n. 3, ¢ stato emanato il regolamento di riorganizza-
zione della struttura operativa dell’Ispettorato centrale repressione
frodi;

Vista la legge 27 marzo 2004, n. 77, con la quale la dotazione
organica dell’Ispettorato centrale repressione frodi ¢ stata aumentata
di 239 unita di personale ed il medesimo Ispettorato € stato autoriz-
zato ad assumere, nel triennio 2004-2006, in deroga all’art. 39 della
legge 27 dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni, e al
divieto di cui all’art. 3, comma 53, della legge 24 dicembre 2003,
n. 350, le summenzionate 239 unita di personale, tra cui anche quat-
tro dirigenti di seconda fascia;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
14 luglio 2004, adottato a seguito dell’entrata in vigore della suddetta
legge n. 77/2004, di ripartizione delle dotazioni organiche del perso-
nale appartenente alle qualifiche dirigenziali, alle aree funzionali, alle
posizioni economiche ed ai profili professionali, con riferimento alla
sede centrale ed alle sedi periferiche dell’Ispettorato centrale repres-
sioni frodi del Ministero delle politiche agricole e forestali;

Visto il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali
n. 294 dell’ll novembre 2004, recante modifiche al regolamento
13 febbraio 2003, n. 44, di riorganizzazione della struttura operativa
dell’Ispettorato centrale repressione frodi, con il quale le posizioni
dirigenziali di seconda fascia sono aumentate da 22 a 26;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 211 (legge finanziaria per
I’anno 2005), ed in particolare I’art. 1, comma 95;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale con
qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sottoscritto il 9 gen-
naio 1997,

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale con
qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sottoscritto il
5 aprile 2001;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo del
personale con qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sotto-
scritto il 18 novembre 2004;

Vista la legge 5 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-

tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, recante il regolamento
in materia di autonomia didattica degli atenei;
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Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, recante la determinazione delle
classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, recante la determinazione
delle classi delle lauree specialistiche;

Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica - 27 dicembre 2000, n. 6350/
4.7., concernente la valenza ai fini dell’accesso al pubblico impiego
dei titoli universitari previsti dall’art. 3 del sopra citato decreto mini-
steriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto del Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca 5 maggio 2004, recante I'equiparazione dei diplomi di
laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento alle nuove classi delle
lauree specialistiche ( LS) ai fini della partecipazione ai concorsi pub-
blici;

Visto il decreto del Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, recante modifiche al regola-
mento recante norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei,
approvato con decreto del Ministro dell’universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante dispo-
sizioni in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Considerato che le esigenze operative dell’amministrazione ren-
dono necessario provvedere urgentemente al reclutamento di due
unita di personale di qualifica dirigenziale di seconda fascia da pre-
porre alla direzione degli uffici periferici o centrali dell’Ispettorato
centrale repressione frodi;

Decreta:
Art. 1.

Posti messi a concorso

1. E indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
due posti di dirigente di seconda fascia nell’organico dell’Ispettorato
centrale repressione frodi, da preporre alla direzione degli uffici peri-
ferici o centrali del medesimo Ispettorato.

2. Al sensi dell’art. 3, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 24 settembre 2004, n. 272, il trenta per cento dei posti
messi a concorso ¢ riservato al personale dipendente dell’Ispettorato
centrale repressione frodi.

3. I candidati utilmente collocati nella graduatoria, formata ai
sensi dei successivi articoli, saranno, secondo l'ordine della stessa,
dichiarati vincitori ed immessi nelle relative posizioni dirigenziali.

4. I posti riservati, se non utilizzati a favore delle sopraindicate
categorie di riservatari, sono conferiti agli idonei secondo I'ordine di
graduatoria.

5. 1l trattamento economico decorrera dalla data di effettiva
attribuzione dell’incarico dirigenziale.

6. L'Ispettorato centrale repressione frodi, in ragione di soprav-
venute esigenze organizzative e di servizio, si riserva la facolta di
revocare il presente bando, o di procedere alla variazione dei posti
banditi.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Al concorso possono partecipare, ai sensi dell’art. 28,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, come modificato dalla
legge n. 145/2002:

a) i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, che
abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio, svolti in posizioni
funzionali per I'accesso alle quali € richiesto il possesso del diploma
di laurea, muniti di uno dei seguenti titoli di studio:

diploma di laurea in scienze agrarie, in scienze e tecnologie
alimentari, in scienze forestali, ed equipollenti;

laurea, denominata L, appartenente ad una delle seguenti
classi di cui al decreto del Ministro dell’universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 4 agosto 2000:

classe delle lauree in scienze e tecnologie agrarie, agroali-
mentari e forestali (classe 20);

classe delle lauree in scienze e tecnologie zootecniche e delle
produzioni animali (classe 40);

laurea specialistica, denominata L.S., o laurea magistrale,
denominata L.M., appartenente ad una delle seguenti classi di cui al
decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scientifica e tecno-
logica 28 novembre 2000:

classe delle lauree in scienze e gestione delle risorse rurali e
forestali - 74/S;

classe delle lauree in scienze e tecnologie agrarie - 77/S;
classe delle lauree in scienze e tecnologie agroalimentari - 78/S;
classe delle lauree in scienze e tecnologie agrozootecniche - 79/8S.

Per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito
di corso-concorso, il periodo di servizio ¢ ridotto a quattro anni. Pos-
sono, altresi, partecipare i dipendenti dell’Ispettorato centrale repres-
sione frodi, in possesso di diploma di laurea, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio nei profili professionali dell’Ispetto-
rato centrale repressione frodi per I’accesso ai quali ¢ richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea, nonché il personale, in possesso di
diploma di laurea, che abbia ricoperto per almeno due anni incarichi
dirigenziali presso I'Ispettorato centrale repressione frodi;

b) 1 soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
lart. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, muniti di uno
dei titoli di studio elencati al precedente punto a), che hanno svolto
per almeno due anni le funzioni dirigenziali.

¢) coloro che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purché muniti di uno dei titoli di studio elencati al prece-
dente punto a).

d) 1 cittadini italiani, che hanno maturato, con servizio conti-
nuativo per almeno quattro anni presso enti od organismi internazio-
nali, esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per I'accesso
alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea, muniti di uno
dei titoli di studio elencati al precedente punto a).

2. 1 candidati devono, altresi, essere in possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica) ovvero cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

b) godimento dei diritti politici;

¢) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso;

d) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari.

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174 e dell’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, i cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea devono possedere, inoltre, i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso della cittadinanza dello Stato di apparte-
nenza e di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
3. Non possono essere ammessi al concorso coloro che:
siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;
coloro che siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile; coloro che siano stati
interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
coloro che abbiano riportato la pena accessoria dell’estinzione del
rapporto di lavoro o di impiego ai sensi dell’art. 32-quinquies del
codice penale; coloro che siano stati licenziati, ai sensi dell’art. 13
del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto «Ministeri» sot-
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toscritto il 12 giugno 2003, o delle corrispondenti disposizioni dei
contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale di altri
comparti.

4. L’ammissione alle prove concorsuali avviene con espressa
riserva di successivo accertamento del possesso dei requisiti prescritti.
Se le prove d’esame sono precedute dal test di preselezione di cui al
successivo art. 5, Pamministrazione verifica la validita delle domande
solo dopo lo svolgimento del medesimo e limitatamente ai candidati
che lo hanno superato. La mancata esclusione dal test di preselezione
non costituisce garanzia della regolarita della domanda di partecipa-
zione al concorso, né sana lirregolarita della domanda stessa. In
difetto dei requisiti prescritti, 'amministrazione puo disporre, in ogni
momento, l’esclusione dal concorso con motivato provvedimento,
anche dopo lo svolgimento delle prove di concorso, nei confronti dei
candidati utilmente classificati nella relative graduatorie finali.

5. 1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini, contenuti e modalita

1. La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta
esclusivamente utilizzando l'apposito modulo di cui all’unito fac-
simile (allegato 1), comprensivo degli allegati (1/a, 1/b, 1/¢ o 1/d),
che si riferiscono alle posizioni a), b), ¢) o d) citate nel precedente
art. 2, riproducibile dalla presente Gazzetta Ufficiale, ovvero reperi-
bile sul sito Internet del Ministero delle politiche agricole e forestali,
www.politicheagricole.it. La domanda, contenente tutte le indicazioni
che secondo le norme vigenti il candidato ¢ tenuto a fornire, e debita-
mente sottoscritta dal medesimo nelle sue parti (modulo e relativo
allegato di riferimento), deve essere inviata a mezzo raccomandata
postale con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispettorato
centrale repressione frodi - Ufficio VI - via XX settembre n. 20 -
00187 Roma, entro e non oltre i trenta giorni successivi a quello di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4 serie speciale «Concorsi ed esami». La data di spedi-
zione ¢ comprovata dal timbro a data apposto dall’ufficio postale
accettante, senza alcuna responsabilita dell’amministrazione per la
mancata ricezione della domanda e per la mancata restituzione del-
l'avviso di ricevimento dovuta a disguidi postali non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

2. Alla domanda il candidato deve allegare, ai sensi della norma-
tiva vigente, fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

3. Nella domanda di partecipazione il candidato, sotto la propria
responsabilita, dovra dichiarare:

a) il proprio cognome e nome;
b) il luogo e la data di nascita;
¢) il codice fiscale;

d) la residenza, con I'indicazione della via, del numero civico,
della citta, della provincia, del codice di avviamento postale;

e) il domicilio o recapito presso il quale indirizzare le even-
tuali comunicazioni relative al concorso ed il recapito telefonico. A
tal fine il candidato € tenuto a comunicare tempestivamente ogni
variazione del domicilio o del recapito all’ufficio presso il quale ¢
stata inoltrata la domanda;

f) di essere in possesso della cittadinanza italiana (sono equi-
parati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica),
ovvero, per i soggetti appartenenti agli Stati membri dell’Unione
europea, di essere in possesso della cittadinanza dello Stato di appar-
tenenza;

g) il godimento dei diritti politici;

h) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

i) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali riportate ed i
procedimenti penali eventualmente pendenti;

j) il possesso del titolo di studio richiesto dal presente bando,
con l’esatta indicazione dell’anno accademico e dell’istituto universi-
tario presso il quale ¢ stato conseguito;

k) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;

/) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, con esplicita dichiarazione di non essere stato destituito o
dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per
persistente insufficiente rendimento; di non essere stato dichiarato
decaduto o licenziato da un impiego statale ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile; di non avere riportato
la pena accessoria dell’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego
ai sensi dell’art. 32-quinquies del codice penale; di non essere stati
licenziati, ai sensi dell’art. 13 del contratto collettivo nazionale di
lavoro comparto «Ministeri» sottoscritto il 12 giugno 2003, o delle
corrispondenti disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro
relativi al personale di altri comparti;

n) la lingua straniera prescelta, per il colloquio di cui
all’art. 5, tra inglese, francese e tedesco;

o) lidoneita fisica al servizio continuato ed incondizionato
all’impiego per il quale concorre;

p) leventuale possesso di titoli che danno luogo a precedenza
e, a parita di punteggio, a preferenza, ai sensi dell’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, e successive
modificazioni (allegato 2). Tali titoli, qualora non espressamente
dichiarati nella domanda di ammissione, non saranno presi in consi-
derazione in sede di formazione della graduatoria dei vincitori e degli
idonei al concorso;

¢) la disponibilita, qualora dichiarato vincitore del concorso,
ad accettare la sede di servizio assegnata.

1l candidato dovra, altresi, dichiarare a pena di esclusione:

I’amministrazione di appartenenza, ’attuale profilo professio-
nale e relativa posizione economica, nonché il precedente inquadra-
mento nella qualifica funzionale con la relativa decorrenza;

OVVEero

il possesso della qualifica di dirigente e I'anzianita di servizio
maturata, con l'indicazione dell’ente o della struttura pubblica non
ricompresi nel campo di applicazione dell’art. 1, comma 2, del
decreto legislativo n. 165/2001, presso i quali svolge o ha svolto fun-
zioni dirigenziali;

OVVero

gli incarichi dirigenziali svolti in amministrazioni pubbliche, con
I'indicazione dell’lamministrazione e della durata;

OVVEro

le esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per I’ac-
cesso alle quali € richiesto il possesso del diploma di laurea con I’indi-
cazione dell’ente od organismo internazionale presso il quale sono
state svolte e della durata.

I candidati portatori di handicap dovranno, ai sensi dell’art. 20
della legge n. 104/1992, specificare, in relazione al proprio handicap,
l'ausilio necessario nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi
in relazione allo svolgimento delle prove d’esame. Dovranno, inoltre,
allegare una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
che in relazione allo specifico handicap ed al tipo di prova da soste-
nere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per la fruizione dei
benefici richiesti al fine di consentire all’amministrazione di predi-
sporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire agli interes-
sati una regolare partecipazione al concorso.

Non si terra conto delle domande prive di firma.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara costituita ai
sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 24 settem-
bre 2004, n. 272.

— 20 —
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Art. 5.

Prove d’esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale.

Qualora 'elevato numero di candidati lo renda necessario, I’am-
ministrazione potra prevedere I'espletamento di una prova preselet-
tiva, del cui svolgimento verra data comunicazione con avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

L’eventuale preselezione verra effettuata mediante una serie di
quesiti a risposta multipla da somministrare ai candidati vertenti
sulle materie oggetto delle prove scritte e orali.

In caso di svolgimento della prova preselettiva, verra ammesso
alle prove scritte un numero di candidati pari a quindici volte il
numero dei posti messi a concorso.

Saranno, comunque, ammessi alle prove scritte i candidati che
hanno conseguito lo stesso punteggio del candidato che occupa il
trentesimo posto nella graduatoria della prova preselettiva.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

La prima prova scritta consistera nello svolgimento di un elabo-
rato su un argomento riguardante le produzioni agroalimentari, i
mezzi tecnici di produzione agricola e le relative legislazioni.

La seconda prova scritta, a contenuto pratico, sara diretta ad
accertare lattitudine dei candidati alla soluzione corretta, sotto il
profilo della legittimita, della convenienza, dell’efficienza e dell’eco-
nomicita organizzativa, di questioni connesse all’attivita istituzionale
dell’Ispettorato centrale repressione frodi.

La prova orale, alla quale saranno ammessi i candidati che
avranno riportato il punteggio di almeno settanta/centesimi in cia-
scuna delle prove scritte, mirera ad accertare la preparazione e la pro-
fessionalita del candidato, nonché l'attitudine all’espletamento delle
funzioni dirigenziali, e si svolgera sulle sottoelencate materie:

produzioni agroalimentari, mezzi tecnici di produzione agri-
cola e relative legislazioni;

politica agricola comunitaria, con particolare riferimento alle
principali organizzazioni comuni di mercato;

normativa in materia di sanzioni amministrative applicate al
settore agricolo ed agroalimentare;

diritto amministrativo, limitatamente ai seguenti argomenti:
organizzazione della pubblica amministrazione, rapporto di lavoro
dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, atti e provvedimenti
amministrativi, procedimento amministrativo, diritto di accesso agli
atti amministrativi, responsabilita della P.A. e verso la P.A., tutela
in sede amministrativa e giurisdizionale;

contabilita di stato, limitatamente ai seguenti argomenti:
bilancio, gestione patrimoniale, contratti della P.A., sistema di con-
trolli e responsabilita;

elementi di diritto comunitario, limitatamente ai seguenti
argomenti: fonti del diritto e istituzioni;

elementi di diritto penale e processuale penale, limitatamente
al seguenti argomenti: reati alimentari, attivita e poteri degli organi
di polizia giudiziaria; elementi di organizzazione aziendale e del
lavoro;

organizzazione e funzioni dell’Ispettorato centrale repressione
frodi.

Nell’'ambito della prova orale, al fine di valutare la conoscenza,
da parte del candidato, della lingua straniera ad un livello avanzato,
¢ prevista la lettura, la traduzione di testi e la conversazione in una
lingua straniera scelta dal candidato tra quelle indicate all’art. 3,
comma 3, lettera n), del presente bando. Nel corso della prova orale,
inoltre, verra accertata la conoscenza a livello avanzato dell’utilizzo
del personal computer e dei software applicativi piu diffusi da realiz-
zarsi anche mediante una verifica pratica, nonché la conoscenza delle
problematiche e delle potenzialita connesse all’'uso degli strumenti
informatici in relazione ai processi comunicativi in rete, all’organizza-
zione e gestione delle risorse e al miglioramento dell’efficienza degli
uffici e dei servizi.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - del 28 giugno 2005 sara data comunicazione del giorno, del-
l'ora e dell’'ubicazione dei locali in cui si effettueranno l'eventuale
prova preselettiva o le prove scritte.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

La mancata presentazione dei candidati nella sede d’esame nel
giorno e nell’ora indicati nell’avviso di cui sopra comportera ’esclu-
sione dal concorso degli stessi.

Per aver accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a soste-
nere la prova scritta dovranno esibire uno dei documenti di riconosci-
mento sottoelencati:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con la firma autenticata del candidato;

b) tessera postale;

¢) porto d’armi;

d) patente automobilistica;
e) passaporto;

f) carta d’identita;

g) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato a norma del decreto del Presidente della Repubblica
28 luglio 1967, n. 851 e successive modificazioni.

I documenti di cui sopra non dovranno essere scaduti per
decorso del termine di validita previsto per ciascuno di essi. Saranno
esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire alcuno dei sud-
detti documenti.

Durante I'eventuale prova preselettiva e le prove scritte non €
possibile portare con sé telefoni cellulari, né consultare codici, testi
di legge e qualsiasi altra pubblicazione.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che abbiano conseguito
in ciascuna prova scritta il punteggio minimo di settanta/centesimi.

Ai candidati ammessi al colloquio sara data comunicazione, con
almeno venti giorni di anticipo, della data, del luogo e dell’ora in cui
dovranno presentarsi per sostenerlo, e, contestualmente, sara data
comunicazione del voto riportato nelle prove scritte.

11 colloquio si intendera superato se il candidato avra ottenuto
una votazione di almeno settanta/centesimi.

Al termine di ogni seduta relativa alla prova orale, sara affisso
all’albo dell’amministrazione l’elenco dei concorrenti che hanno
sostenuto gli esami, con I'indicazione del voto riportato.

Il punteggio finale ¢ determinato sommando i voti riportati in
ciascuna prova scritta ed il voto riportato nella prova orale.

Art. 6.
Presentazione di titoli di riserva e/o preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale e intendano far
valere i titoli di riserva e/o di preferenza, a parita di valutazione,
devono presentare o spedire, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispetto-
rato centrale repressione frodi - Ufficio VI - via XX Settembre n. 20
- 00187, Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il collo-
quio, i documenti che attestino il possesso di tali titoli, purché gia
dichiarati nella domanda di partecipazione.

E consentita la dichiarazione sostitutiva della certificazione, resa
nelle forme prescritte.

Entro il medesimo termine, i candidati che abbiano dichiarato di
essere in possesso dei predetti titoli, debbono produrre il relativo
titolo o apposita dichiarazione, da cui risulti che le condizioni e i pre-
supposti previsti dalle disposizioni di legge per lattribuzione del
beneficio sussistevano anche alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

Tale documentazione non ¢ richiesta nel caso in cui questa
amministrazione ne sia gia in possesso o ne possa disporre richieden-
dola ad altre pubbliche amministrazioni, purché nella domanda di
ammissione l'interessato abbia indicato con esattezza, sotto la pro-
pria responsabilita, anche I'ufficio o 'amministrazione presso cui
questa ¢ depositata.

In questo caso, per accelerare il procedimento, I'interessato puo
trasmettere, entro il predetto termine di quindici giorni dall’effettua-
zione del colloquio, una copia fotostatica, ancorché non autenticata,
dei certificati di cui sia gia in possesso.

La presentazione di documenti diversi da quelli stabiliti o I'irre-
golare compilazione degli stessi, comporta, senza necessita di parti-
colare avviso, la decadenza dai relativi benefici.
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Non saranno presi in considerazione i documenti che verranno
consegnati o perverranno al Ministero stesso oltre il detto termine
di quindici giorni.

Art. 7.

Graduatoria

Sotto condizione di accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per 'ammissione, sono dichiarati vincitori, fino a concorrenza
dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria finale di merito, formulata sulla base dei punteggi riportati
nelle prove d’esame e tenuto conto dei titoli che danno luogo a riserva
o preferenza.

La graduatoria di merito e quella dei vincitori sono approvate
con decreto dell’Ispettore generale capo dell’Ispettorato centrale
repressione frodi, che sara pubblicato nel Bollettino ufficiale del
Ministero delle politiche agricole e forestali

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso inserito
nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale - della Repubblica italiana.
Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrono i termini per
eventuali impugnative.

Art. 8.

Presentazione dei documenti di rito

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a presentare o far
pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine di giorni trenta a decorrere dalla data di ricezione della
comunicazione da parte dell'amministrazione:

1) certificato medico attestante I'idoneita fisica all’impiego
rilasciato da un medico della A.S.L. competente per territorio o da
un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dall’ufficiale
sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia affetto
da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne specifica men-
zione con la dichiarazione che I'imperfezione stessa non ¢ tale da
menomare I’attitudine dell’aspirante all'impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da cui
risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
CcOrso;

d) la posizione relativa all’'adempimento degli obblighi militari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

/) il titolo di studio richiesto per I'accesso al concorso;

g) che il candidato non ricopre altri impieghi pubblici o pri-
vati ovvero non versi in una delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. Qualora il candi-
dato sia alle dipendenze di altro ente, dovra essere resa una dichiara-
zione di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve,
altresi, contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rila-
sciata anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all’art. 3 del presente bando.

Per i candidati, invalidi di guerra, invalidi civili per fatto di
guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, mutilati ed
invalidi del lavoro, e per quelli riconosciuti portatori di handicap ai
sensi della legge n. 104/1992, il certificato medico deve essere rila-
sciato dalla A.S.L. di appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre
ad un’esatta descrizione della natura e del grado di invalidita, nonché
delle condizioni attuali risultanti dall’esame obiettivo, la dichiara-
zione che il candidato non puo riuscire di pregiudizio alla salute e

incolumita dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti e
che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo al disimpegno delle
mansioni dell'impiego al quale concorre.

L’amministrazione, comunque, ha facolta di sottoporre a visita
medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

L’amministrazione procedera ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dai pre-
detti controlli emerga la non veridicita del contenuto delle dichiara-
zioni, 1 dichiaranti decadono dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, 'amministrazione
comunica di non dar luogo all’assunzione.

Art. 9.

Assunzione dei vincitori

Ai concorrenti dichiarati vincitori del concorso di cui al presente
decreto, che risulteranno in possesso dei prescritti requisiti, saranno
conferiti gli incarichi di funzione dirigenziale di livello non generale
di cui all’art. 1 del presente decreto. All'uopo, gli stessi dovranno sti-
pulare apposito contratto individuale di lavoro, secondo le modalita
previste dalla vigente normativa legislativa e contrattuale.

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro comporta
la decadenza dal diritto all’assunzione.

Art. 10.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso il Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispettorato
centrale repressione frodi - per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata finalizzata
anche alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero delle politiche agricole e forestali Ispettorato centrale repres-
sione frodi.

Avverso il presente bando di concorso € proponibile, in via
amministrativa, entro centoventi giorni dalla data di pubblicazione,
ricorso straordinario al Capo dello Stato ovvero, in sede giurisdizio-
nale, impugnazione al tribunale amministrativo del Lazio entro ses-
santa giorni dalla stessa data.

1l presente decreto sara pubblica nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 26 aprile 2005

L’ispettore generale capo: Lo PIPARO
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ALLEGATO 1
Al Ministero delle politiche agricole e forestali
Ispettprato centrale repressione frodi
Ufficio VI
Via XX Settembre, 20 - 00187 ROMA
OGGETTO: concorso per dirigenti di seconda fascia per uffici periferici e centrali
[I/La sottoscritt_ ' k | [ j
{Cogname) {Noma}
codice fiscale | |

chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, a 2 posti di dirigente di seconda fascia
nell'organico dell'Ispettorato centrale repressione frodi, da preporre alla direzione degli uffici periferici o
centrali. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della
responsabilita penale previste dall'art. 76 del DPR medesimo, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, allega fotocopia non autenticata di un documento di identita e dichiara:

LUOGO DINASCITA| | erov | ]
DATA DI NASCITA |
RESIDENTE IN;
VA | o | | |  car. I:
COMUNE | PrOV]| |
RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:
(; dosi, altresi, a i le eventuali tazioni .
Via | ‘ l N. | | CAP |:|
COMUNE | IPROV| |
TELEFONO
TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO PRESSO

~ INDATA I I l I

D di essere in possesso della cittadinanza italiana;

D di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza (ovvero indicare i motivi del mancato godimento)

I , |

di essere iseritto nelle liste elettorali del comune di (ovvero indicare i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime)

I |
I _
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D di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (1);

D di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari I : ]
(TIIVIaLo; CSCnle; Se80I(D: N AMiess Of CRIBMUtE; aitre)

D di aver prestato i seguenti servizi presso la pubblica amministrazione
I___] di prestare attualmente servizio presso

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica ammi-nistrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d) del Testo Unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.
3, per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da'invaliditd non sanabile, di non avere
riportato la pena accessoria’ dell’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego ai sensi dell'art. 32 quinquies del
codice penale; di non essere stato licenziato, ai sensi dell’art. 13 del CCNL comparto “Ministeri” sottoscritto il 12

_ giugno 2003, o delle corrispondenti disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoroe relativi al personale di altri
comparti (in caso contrario indicare l¢ cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego)

I |
| |

D di essere idoneo al servizio continuato ed incondizionato nell’impiego al quale il concorso si riferisce;

D di scegliere Ia seguente lingua straniera (tra inglese, francese e tedesco): | I

D di possedere i requisiti di partecipazione al concorso ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera: (2) I:::'

D di possedere i seguentt titoli di di preferenza a paritd di merito tra quelli indicati nell’allegato 2 al presente bando:

D di essere disponibile a raggiungere la sede di servizio assegnata dall' Amministrazione

di essere portatore di handicape di richiedere, ai sensi dell'art. 20 della Legge n. 104/92 il seguente ausilio e/o i
seguenti tempi aggiuntivi in relazione allo svolgimento della prova d'esame

Autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente modulo ai sensi del d.1. 196/2003

g [T 1 ]

Firma

(non soggetta ad autenticazione)

(1 in caso contrario indicare le condanne e/o i procedimenti pendenti, anche nel caso in cui sia stata concessa amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale)

(2 indicare la lettera corrispondente ai requisiti di partecipazione posseduti, tra quelli previsti dalle lettere a), b), c), d)
dell'art. 2 del bando.
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ALLEGATO 1/a

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI
CONCORSO PUBBLICO A 2 POSTI DI DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA

Posizione “a”, di cui all’articolo 2 del bande:

II/L2 SOLEOSCIALEO/A 1vverrnrerrnerereeireerernsioreasiseressrsesscrasansersssnsesnenstansensassessssenseseioscresssnrsssns
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ consapevole della responsablllté
penale che, ai sensi dell’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica-n. 445, pué
derivare da dichiarazioni mendaci, DICHIARA quanto segue:

Attuale profilo professionale e posizione economica di appartenenza

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.....................................................................................................................

0O reclutato in un’amministrazione statale a seguito di corso-concorso'

Il sottoscritto dichiara altresi:
00 di non aver mai fruito di periodi di aspettativa per motivi di famiglia, né aver riportato
provvedimenti a qualsiasi titolo interruttivi del computo dell’anzianita di servizio;
O di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa per motivi di famiglia, o di aver riportato i

seguenti provvedimenti interruttivi del computo dell’anzianita di servizio ( indicare gli estremi del
provvedimento, la tipologia, la durata dei periodi interruttivi):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Data FIRMA

' Barrare la casella se il candidato sia stato reclutato nel’amministrazione statale a seguito di corso
Concorso
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ALLEGATO 1/b

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
- ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI
CONCORSO PUBBLICO A 2 POSTI DI DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA.

Posizione “b”, di cui all’articolo 2 del bando:

T1/1:2 SOTEOSCIIE0/ «ivverrmerereneiireiriritinetateenitritirseeresaecausresantnsasisrestrnscnssnessrrnsnssnsnesesensens
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della responsabilita
penale che, ai sensi dell’art. 76 del medesimo decreto del Presidente defla Repubblica n. 445, pud
-derivare da dichiarazioni mendaci, DICHIARA quanto segue:

- Qualifica attualmente rivestita

(AECOITENZA vecvovieinrrrareacnssncnsscensacsonesres

- Ente e struttura pubblica di appartenenza non ricompresa nel campo di applicazione
dell’art. 1, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1! sottoscritto dichiara altresi:

O di non aver mai fruito di periodi di aspettativa per motivi di famiglia, né aver riportato
provvedimenti a qualsiasi titolo interruttivi del computo dell’anzianita di servizio;

O di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa per motivi di famiglia, o di aver riportato i
seguenti provvedimenti interruttivi del computo dell’anzianita di servizio ( indicare gli estremi del
provvedimento, la tipologia, la durata dei periodi interruttivi): ’

..............................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Data FIRMA
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ALLEGATI 1/¢

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI
CONCORSO PUBBLICO A 2 POSTI DI DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA

Posizione “c”, di cui all’articolo 2 del bando:

T1/1a SOTEOSEIITE0/A. e cuineriiieriniiiiiniititintitiiiieitiitettiietetaitatestnssssecertesasassosssssnsesaseosnsenens
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della responsabilita
penale che, ai sensi dell’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 445, pud
derivare da dichiarazioni mendaci, DICHIARA quanto segue:

- Ufficio e amministrazione presso i quali ha ricoperto incarichi dirigenziali e equiparati:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- - Periodo di servizio prestato con le suddette funzioni:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

II sottoscrittd dichiara altresi:

O di non aver mai fruito di periodi di aspettativa per motivi di famiglia, né aver riportato
provvedimenti a qualsias1 titolo interruttivi del computo dell’anzianita di servizio

O di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa per motivi di famiglia, o di aver riportato i
seguenti provvedimenti interruttivi del computo dell’anzianita di servizio ( indicare gli estremi del
provvedimento, la tipologia, la durata dei periodi interruttivi):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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ALLEGATO 1/d

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI
CONCORSO PUBBLICO A 2 POSTI DI DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA

Posizione “d”, di cui all’articolo 2 del bando:

TI/La SOTEOSCIIEEO/ . e uerururnnieririrueniniieirinieiiiateieeiteisuenireeencanensaseensesscsncnsassnssessesssnnsennnsnnsnons
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ consapevole della respohsabilitz‘l
penale che, ai sensi dell’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 445, pud
derivare da dichiarazioni mendaci, DICHIARA quanto segue: '

- Ente o organismo internazionale presso il quale ha maturato esperienze lavorative:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- Periodo di servizio e posizione funzionale nella quale ha svelto il predetto servizio:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

11 sottoscritto dichiara altresi:

O di non aver mai fruito di periodi di aspettativa per motivi di famiglia, né aver riportato
provvedimenti a qualsiasi titolo interruttivi del computo dell’ anzianita di servizio;

O di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa per motivi di famiglia, o di aver riportato i
seguenti provvedimenti interruttivi del computo dell’anzianita di servizio ( indicare gli estremi del
provvedimento, la tipologia, la durata dei periodi interruttivi): :

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
000000 0ENE0EEIERtINatiIcdurtatnesneiototacrn ne PR nnac et e stslecstsactecisastenicniassiinioticneeseicdrencsascssesnsnsnenee
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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ALLEGATO 2

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO
(Art. 5 D.P.R. n. 487/1984 e successive modificazioni ed integrazioni)

) gli insigniti di medaglia al valor militars;
) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
) gli orfani di guerra;
) gli orfani di caduti per fatio di guerra
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) iferiti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra,
nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti in guerra; '
14) i genitori vedevi-non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di
un-anno, nel Ministero delle Politiche Agricole e Forestali;
18) i coniugati e i non coniugati een riguardo al numera dei figli a carico;
19) gli invaiidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma.

1
2
3
4
5
6

A parita di merito e di titoli, la preferenza & determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia

coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.

05E02451
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale diplomato,
presso il Gruppo nazionale per la difesa dalle catastrofi idro-
geologiche (GNDCI), da svolgersi presso la sede del’IRPI-
CNR di Perugia.

IL PRESIDENTE DEL GNDCI

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni,

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale, nonché delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000 e successive modifi-
cazioni;

Visto l'art. 5, comma 3 del regolamento sull’istituzione ed il fun-
zionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR n. 015446
in data 14 gennaio 2000 e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per ’assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Accertata la copertura finanziaria per detta assunzione a seguito
di fondi provenienti da convenzioni.

Dispone:
Art. 1.

Posti messi a selezione

Al Gruppo nazionale per la difesa dalle catastrofi idrogeologiche -
del C.N.R. - Perugia occorre una unita di personale diplomato da assu-
mere con contratto di lavoro a tempo determinato mediante pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per svolgere le seguenti attivita: sup-
porto amministrativo per la gestione di programmi e contratti di atti-
vita sia istituzionali che commesse verso terzi e 5° e 6° programmi qua-
dro U.E. (Avviso di selezione art. 18, n. 001/2005, prot. n. 231 del
28 aprile 2005).

Il contratto avra la durata di un anno, rinnovabile fino a cinque
anni in presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per essere ammessi alla selezione sono necessari i seguenti requisiti:
a) possedere il diploma di ragioniere e perito commerciale;
b) avere conoscenza della lingua inglese e dell’informatica;
¢) esperienza maturata nello specifico campo d’interesse;

d) avere idoneita fisica a disimpegnare le mansioni specifiche
inerenti il posto messo a selezione. Il Consiglio nazionale delle ricer-
che ha la facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
della selezione;

e) essere in regola con le leggi sul reclutamento militare;

f) non avere usufruito dei benefici previsti dall’art. 3 della legge
24 marzo 1970, n. 336, e successive modificazioni ed integrazioni.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
ovvero siano stati dichiarati decaduti per avere conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine previsto dal presente bando di selezione per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione redatte in carta libera
(vedi schema esemplificativo, allegato 1), dovranno pervenire al
CNR-GNDCI, via Madonna Alta, 126 - 06128 Perugia, entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Qualora il termine venga a scadere di giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo seguente.

La domanda, oltre che presentata, potra essere inviata a mezzo
lettera raccomandata con avviso di ricevimento al presidente del
CNR-GNDCI, in tal caso fara fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Per le domande presentate a mano al CNR-GNDCI durante
Porario di lavoro, sara rilasciata ricevuta.

Nella domanda di ammissione il candidato deve dichiarare sotto
la propria responsabilita, pena l’esclusione dalla selezione, quanto
appresso specificato. Le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplificazione
delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed hanno la
stessa validita temporale delle certificazioni che sostituiscono:

1) cognome e nome;

2) luogo e data di nascita;

3) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2,
lettera a) del bando di concorso con indicazione del punteggio con-
seguito;

4) di essere cittadino di uno degli stati membri dell’Unione
europea e il relativo titolo di equiparazione;

5) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto o i motivi della
mancata iscrizione o cancellazione delle liste medesime;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) le eventuali condanne penali riportate indicando gli

estremi delle relative sentenze ed i provvedimenti penali eventual-
mente pendenti;

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione del rapporto di impiego;

9) la propria residenza ed il preciso indirizzo corredato dal
numero di codice di avviamento postale, al quale dovranno essere
inviate le comunicazioni concernenti la selezione impegnandosi a fare
conoscere le successive eventuali modificazioni di indirizzo;

10) la conoscenza della lingua inglese e di elementi di informa-
tica di base come indicato all’art. 2, lettera b).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare inoltre di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

La domanda dovra essere sottoscritta dal candidato pena esclu-
sione dalla selezione.

I CNR-GNDCI non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazione dipendente da inesatta o non chiara tra-
scrizione dei dati anagrafici o del recapito da parte del candidato o di



10-5-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 37

mancata o tardiva comunicazione di cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Le domande non compilate con tutte le indicazioni di cui al pre-
sente articolo non verranno prese in considerazione.
La domanda dovra essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato
in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;
3) titoli e documenti riferibili all’esperienza nel settore di cui
all’art. 2, lettera c);

4) elenco dei documenti e titoli presentati, sottoscritto dal
candidato, in cinque copie.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice sara nominata dal presidente del
CNR-GNDCI di Perugia con successivo provvedimento.

Art. 5.
Titoli valutabili

La selezione ¢ per titoli e colloquio.

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4,
disporra complessivamente di 90 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;
60 punti per il colloquio.

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili e i punteggi attribuibili sono i
seguenti:

a) votazione del titolo di studio richiesto per I'ammissione
alla selezione;

b) attivita lavorativa pertinente nel settore di cui all’art. 2,
lettera ¢);

¢) altri titoli pertinenti.

1 titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione alla sele-
zione e potranno essere prodotti anche in fotocopia, pena I’esclusione
della loro valutabilita.

Art. 6.
Colloquio

I candidati saranno ammessi al colloquio se nella valutazione dei
titoli avranno riportato un punteggio pari o superiore a 15/30 e ver-
ranno informati mediante lettera raccomandata almeno venti giorni
prima di quello in cui essi dovranno sostenerla.

Per essere ammessi al colloquio i candidati dovranno presentare
un valido documento di identita personale.

A tutti i partecipanti verra data comunicazione del voto conse-
guito nella valutazione dei titoli.

11 colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera
sulle conoscenze generali della gestione contabile amministrativa del
CNR nonché sulle conoscenze di cui all’art. 2, lettera b).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera
anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell’informatica.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione giu-
dicatrice formulera I’elenco dei candidati esaminati con I'indicazione
delle votazioni da ciascuno riportate, elenco che, sottoscritto dal pre-
sidente e dal segretario della commissione verra affisso nel medesimo
giorno all’albo del CNR-GNDCI presso il CNR-IRPI di Perugia.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno fissato saranno dichiarati decaduti dalla selezione.

II CNR-GNDCI di Perugia non prevede il rimborso di eventuali
spese sostenute dai candidati per la partecipazione al colloquio.

Art. 7.

Formazione della graduatoria

La commissione giudicatrice formera la graduatoria di merito
della selezione secondo l'ordine derivante dal punteggio complessivo
conseguito dai candidati.

A parita di votazione complessiva si applicheranno le disposi-
zioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487 ¢
successive modifiche ed integrazioni.

Art. 8.

Graduatoria dei vincitori

Il presidente del CNR-GNDCI di Perugia accerta con proprio
provvedimento, la regolarita formale degli atti della commissione
esaminatrice ¢ nomina il vincitore della selezione.

1l presidente del CNR-GNDCI provvede a comunicare al vinci-
tore e per conoscenza al Dipartimento per i servizi tecnici e di sup-
porto - Servizio III, stato giuridico e trattamento economico del per-
sonale, il risultato della selezione e la data di inizio del rapporto di
lavoro.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del CNR-GNDCI di Perugia, per le finalita di
gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata per le finalita inerenti la selezione e la gestione del rap-
porto conseguente alla stessa.

11 conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al
Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto del CNR diretta-
mente interessato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei
procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 10.
Pubblicita

Il presente bando di selezione ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».
Il bando di selezione puo essere consultato anche sul sito internet
del CNR: www.urp.cnr.it (sezione di lavoro).

Art. 11.

Stipula del contratto di lavoro a tempo determinato

Il presidente del CNR-GNDCI subordinatamente al favorevole
esito degli accertamenti circa il possesso dei requisiti prescritti per
l’ammissione all’impiego, procedera alla stipula del relativo contratto
del candidato risultato vincitore.

Il vincitore della selezione dovra prestare servizio di prova per la
durata prevista dalle vigenti norme contrattuali. Sara assunto in ser-
vizio con contratto a termine della durata di un anno e gli verra cor-
risposto il trattamento economico corrispondente a quello del perso-
nale del CNR al settimo livello professionale, profilo di collaboratore
di amministrazione.

Perugia, 28 aprile 2005

11 presidente: UBERTINI

Per informazioni rivolgersi a: segreteria GNDCI - Tel.: 075-
5014411 - Fax.: 075-5014420.
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ALLEGATO 1

Schema di domanda

Al presidente del CNR - GNDCI -
via Madonna Alta, 126 - 06128

PERUGIA
Avviso di selezione n. 001/2005.
IO O 1o 7o N1 o L AU SUPUPPPRU (1)
NAL.. @ oeeiiieeeiie e (coveeenn YAl e

domanda di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. ... in data ........cccoeeeenrnnnne.

A tal fine ...L... sottoscritt... dichiara:

a) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........

.......................................................................................... (e (2);
b) di non avere riportato condanne penali (3);
¢) di essere in possesso del titolo di studio di..................... 4)
conseguito il ...ccoooveviiiiiiiiiiiien (indicare giorno, mese ed anno)

PIESSO -ttt ettt ettt ettt ettt ettt e eab e et et e et e et e e e eas
(indirizzo dell’Istituto)
con votazione ..... [

d) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione.............cceeeevveeenne... ;

e) di essere residente nel comune di
(provincia di .............. );

f) diessere Cittadino ..........ccooeeeeiiiiiiiiieniiee e (6).

...L... sottoscritt... dichiara, infine di avere preso visione del rela-
tivo avviso di selezione e di sottostare a tutte le condizioni in esso
stabilite.

...L... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla
presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
il CNR-GNDCI non assume alcuna responsabilita in caso di irrepe-
ribilita del destinatario.

INAITIZZO weviiieiiiiiiie e e e e

telefono .......ccccoe......

1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non ¢ dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
pri e non quelli del coniuge.

2) Coloro che non risultino iscritti nelle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse.

3) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate, gli
estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui non sia stata con-
cessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale
a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, gra-
zia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali even-
tualmente pendenti.

4) Titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente.

5) Qualora il periodo di residenza sia inferiore a un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

6) I candidati di cittadinanza non italiana dovranno dare tutte le
ulteriori indicazioni richieste dall’art. 3 dell’avviso di selezione.

05E02559

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO FISIOLOGIA CLINICA

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto a tempo deter-
minato per personale in possesso del diploma di scuola
media inferiore.

Avviso del bando relativo alla pubblicazione della selezione, per
titoli e colloquio, a un contratto a tempo determinato per personale in
possesso del diploma di scuola media inferiore e dei seguenti requisiti:

documentata esperienza pluriennale di supporto logistico e
amministrativo in ambito medico-scientifico.

Costituisce inoltre elemento preferenziale di valutazione:
conoscenza terminologia medico-scientifica;
conoscenza della lingua inglese;
conoscenza dei principali pacchetti applicativi informatici.

Si avvisa che I'Istituto di fisiologia clinica del consiglio nazionale
delle ricerche di Pisa, ha indetto una pubblica selezione, per titoli e
colloquio, a un contratto a tempo determinato per personale in pos-
sesso del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi presso la
sede di Pisa, via Moruzzi, 1 - Loc. San Cataldo.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui agli allegati del bando
n. 126.38 CTD 07/IFC e indirizzate all’Istituto di fisiologia clinica -
via Trieste, 41 - 56126 Pisa, dovranno essere presentate entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

1l bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di fisiologia cli-

nica - via Trieste, 41 - Pisa ¢ altresi disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione

05E02621

ISTITUTO DI STUDI
E ANALISI ECONOMICA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, per la predisposizione
di liste di idonei per ’eventuale assunzione con contratto a
tempo determinato presso 'ISAE di personale per I’esercizio
di funzioni ascrivibili al profilo di ricercatore.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che dal giorno 29 aprile 2005 ¢
pubblicata nell’albo di questo Ente la graduatoria della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la predisposizione di liste di ido-
nei per l'eventuale assunzione con contratto a tempo determinato
presso 'ISAE di personale per l’esercizio di funzioni ascrivibili al
profilo di ricercatore - Bando ISAE n. 4/2004 - approvata con dispo-
sizione P.N. 27/2005 del 28 aprile 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02532
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia presso la facolta di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disciplinare
FIS/01 - Seconda tornata 2004.

Si comunica che ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet ((http://www.area-pers-doc.u-
niba.it) il decreto rettorale n. 4329 del 22 aprile 2005 con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare FIS/01: Fisica sperimentale presso la Facolta
di scienze matematiche fisiche e naturali di questa Universita e sono
stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E02501

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia presso la facolta di farmacia, set-
tore scientifico-disciplinare BIO/10 - Terza tornata 2004.

Si comunica che ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-
doc.uniba.it/) il decreto rettorale n. 4328 del 22 aprile 2005 con il
quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare BIO/10: Biochimica presso la
facolta di farmacia di questa Universita e sono stati, altresi,
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E02502

UNIVERSITA DI BERGAMO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per un posto a tempo indetermi-
nato a tempo pieno della categoria D, posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il presidio di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 27 aprile 2005 ¢ stata affissa all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Bergamo sito in via Salvecchio n. 19,
Bergamo, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per un
posto a tempo indeterminato a tempo pieno della categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il presidio di ingegneria dell’Universita degli studi di Ber-
gamo (bando di concorso decreto direttoriale prot. n. 23853/VI1/001
del 15 dicembre 2004).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnazioni.

05E02514

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima fascia

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia: facolta di ingegneria: un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/01 - Elettronica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12), unitamente alla fotocopia del codice fiscale, o spe-
dire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita - Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo, via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo - http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva - gestionale presso i servizi amministrativi generali - U. O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo, via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e.mail selezioni@unibg.it

05E02594

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima fascia

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia: facolta di lettere e filosofia: un posto per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12), unitamente alla fotocopia del codice fiscale, o spedire a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, a questa Universita - Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo, via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena di
esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale. A tal fine
fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo - http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del pre-
sente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministrativa -
gestionale presso i servizi amministrativi generali - U. O. Gestione ammi-
nistrativa, selezioni, sportello informativo, via Dei Caniana, 2 - 24127
Bergamo, tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e.mail selezioni@unibg.it

05E02595
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Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia: facolta di giurisprudenza: un posto per il settore
scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12), unitamente alla fotocopia del codice fiscale, o spe-
dire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita - Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo, via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo - http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva - gestionale presso i servizi amministrativi generali - U. O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo, via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e.mail selezioni@unibg.it

05E02596

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia: facolta di ingegneria: un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore
9 alle ore 12), unitamente alla fotocopia del codice fiscale, o spedire
a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, a questa Universita - Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo, via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo - http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva - gestionale presso i servizi amministrativi generali - U. O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo, via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e.mail selezioni@unibg.it

05E02597

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia: facolta di lettere e filosofia: un posto per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/07 - Musicologia e storia della musica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo - http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva - gestionale presso i servizi amministrativi generali - U.O.
gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e.mail selezioni@unibg.it

05E02599

UNIVERSITA DI BRESCIA

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per ’assunzione di una unita di categoria B/B1 - area dei
servizi generali e tecnici a tempo parziale venticinque ore.

Si comunica che in data 18 aprile 2005 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato n. 15 a Brescia, gli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita di categoria B/BI area dei servizi gene-
rali e tecnici a tempo parziale venticinque ore c/o facolta di giuri-
sprudenza.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E02512

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/05 - Econometria, presso la facolta di economia,
da coprire mediante trasferimento.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65-66 e 93 del testo unico
sull’istituzione superiore approvato con R.D. 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del D.L.L. 5 aprile 1945, n. 238 e dell’art. 5 -
comma 9 - della legge 24 dicembre 1993, n. 537, visto l'art. 6 della
legge 3 luglio 1998, n. 210, visto il regolamento di ateneo sulle moda-
lita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e per
la mobilita interna, si comunica che presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi di Brescia ¢ vacante un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, alla cui copertura la facolta
interessata intende provvedere mediante trasferimento, per il
seguente settore scientifico-disciplinare SECS-P/05 - Econometria -
un posto.
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Requisiti di carattere scientifico e didattico: il candidato deve
possedere una buona esperienza internazionale e una solida cono-
scenza teoria ed applicativa delle tecniche di analisi econometria per
dati microeconomici, con particolare enfasi sulle applicazioni relative
alla decisioni finanziarie, di consumo, risparmio, investimento e loca-
zione di portafoglio degli individui. Inoltre deve mostrare un’ampia
esperienza didattica in materia teoriche ed applicative di carattere
econometrico, economico e finanziario. Sara richiesto un impegno
didattico in corsi di base ed avanzati afferenti al settore disciplinare
specifico e a settori disciplinari affini, anche nell’area della finanza.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al presidente della facolta
di economia entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il mancato rispetto del termine sopra citato comportera l’esclu-
sione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Gli interessati al trasferimento potranno presentare domanda
solamente se abbiano prestato servizio nell’attuale ruolo per tre anni
accademici presso una sede universitaria, anche se in aspettativa, ai
sensi dell’art. 13 - comma 1 - del decreto del Presidente della Repub-
blica dell’11 luglio 1980, n. 382.

Nella suddetta istanza gli aspiranti dovranno dichiarare di impe-
gnarsi a permanere presso I’Ateneo per un periodo di almeno tre
anni.

Alla domanda vanno allegati:

curriculum dell’attivita scientifica e didattica;

elenco dei titoli;

elenco delle pubblicazioni;

certificato attestante l’anzianita di servizio nell’attuale quali-
fica, nonché la classe retributiva in godimento e la data di assegna-
zione alla successiva classe di stipendio.

05E02540

Avviso di vacanza di due posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per i settori scientifico-disciplinari
ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana e ICAR/17
- Disegno, presso la facolta di ingegneria, da coprire mediante
trasferimento.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65-66 e 93 del testo unico
sull’istituzione superiore approvato con R.D. 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del D.L.L. 5 aprile 1945, n. 238 e dell’art. 5 -
comma 9 - della legge 24 dicembre 1993, n. 537, visto l’art. 6 della
legge 3 luglio 1998, n. 210, visto il regolamento di ateneo sulle moda-
lita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e per
la mobilita interna, si comunica che presso la facolta di ingegneria
dell’Universita degli studi di Brescia sono vacanti due posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia, alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento, per il
seguente settore scientifico-disciplinare:

ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana: un posto;
ICAR/17 - Disegno: un posto.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al presidente della facolta
di ingegneria entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l mancato rispetto del termine sopra citato comportera ’esclu-
sione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Gli interessati al trasferimento potranno presentare domanda
solamente se abbiano prestato servizio nell’attuale ruolo per tre anni
accademici presso una sede universitaria, anche se in aspettativa, ai
sensi dell’art. 13 - comma 1 - del decreto del Presidente della Repub-
blica dell’11 luglio 1980, n. 382.

Nella suddetta istanza gli aspiranti dovranno dichiarare di impe-
gnarsi a permanere presso I’Ateneo per un periodo di almeno tre
anni.

Alla domanda vanno allegati:

curriculum dell’attivita scientifica e didattica;

elenco dei titoli;

elenco delle pubblicazioni;

certificato attestante l’anzianita di servizio nell’attuale quali-
fica, nonché la classe retributiva in godimento e la data di assegna-
zione alla successiva classe di stipendio.

05E02539

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
IUS/11 - Diritto canonico e diritto ecclesiastico, presso la
facolta di giurisprudenza, da coprire mediante trasferimento.

Al sensi e per gli effetti degli articoli 65-66 e 93 del testo unico
sull’istituzione superiore approvato con R.D. 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del D.L.L. 5 aprile 1945, n. 238 e dell’art. 5 -
comma 9 - della legge 24 dicembre 1993, n. 537, visto l'art. 6 della
legge 3 luglio 1998, n. 210, visto il regolamento di ateneo sulle moda-
lita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e per
la mobilita interna, si comunica che presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita degli studi di Brescia € vacante un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento, per il
seguente settore scientifico-disciplinare:

1US/11 - Diritto canonico e diritto ecclesiastico, un posto.

Requisiti di carattere scientifico e didattico: sotto il profilo scienti-
fico del candidato si richiede una comprovata competenza in materia
nel settore disciplinare diritto canonico ed ecclesiastico; sotto il profilo
didattico, al candidato si richiede una formazione adeguata alle esi-
genze della facolta; in particolare, si richiede una esperienza pluriennale
nell’insegnamento del diritto ecclesiastico, con riguardo: alla tutela
della liberta religiosa nel diritto italiano ed internazionale; ai rapporti
tra ordinamento dello stato e gli ordinamenti confessionali con riferi-
mento alla normativa concordataria alle intese e alla dinamica interor-
dinamentale relativa alla confessioni emergenti senza intesa; alla giuri-
sprudenza costituzionale sul principio di laicita dello stato.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al presidente della facolta
di giurisprudenza entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il mancato rispetto del termine sopra citato comportera ’esclu-
sione del candidato dalla presente procedura di trasferimento.

Gli interessati al trasferimento potranno presentare domanda
solamente se abbiano prestato servizio nell’attuale ruolo per tre anni
accademici presso una sede universitaria, anche se in aspettativa, ai
sensi dell’art. 13 - comma 1 - del decreto del Presidente della Repub-
blica dell’1l luglio 1980, n. 382.

Nella suddetta istanza gli aspiranti dovranno dichiarare di impe-
gnarsi a permanere presso I’Ateneo per un periodo di almeno tre
anni.

Alla domanda vanno allegati:

curriculum dell’attivita scientifica e didattica;
elenco dei titoli;
elenco delle pubblicazioni;

certificato attestante I’anzianita di servizio nell’attuale quali-
fica, nonché la classe retributiva in godimento e la data di assegna-
zione alla successiva classe di stipendio.

05E02538

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/24 - Urologia, presso la facolta di medicina e
chirurgia.

Si comunica che presso questa Universita € indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
ordinario di ruolo, presso la facolta di medicina e chirurgia per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

Copia integrale del bando sara pubblicato all’albo ufficiale del
rettorato di questo Ateneo, sito in via Universita n. 40 - Cagliari, e
sara altresi disponibile presso il sito web di questa Universita all’indi-
rizzo http://www.unica.it/concorsi/docI105.htm
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Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

05E02537

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Valutazioni comparative a posti
di professore ordinario, associato e ricercatore universitario

Sono indette le procedure di valutazioni comparative per il reclu-
tamento di professori ordinari, associati e ricercatori universitari
presso le seguenti Facolta e nei settori scientifico-disciplinari di
seguito indicati:

PROFESSORE DI PRIMA FASCIA

Facolta di Ingegneria:

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/34 - Bioingegneria
industriale (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunica-
zioni (un posto).

Facolta di Farmacia:

Settore scientifico-disciplinare: CHIM/02 - Chimica fisica (un
posto).

Facolta di Economia:

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Economia poli-
tica (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: IUS/12 - Diritto tributario (un
posto);

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni (un posto).

PROFESSORE DI SECONDA FASCIA
Facolta di Scienze Politiche:

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica (un

posto).
Facolta di Farmacia:

Settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia (un
posto);

Settore scientifico-disciplinare: BIO/16 - Anatomia umana (un
posto);

Settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale
(un posto);

Settore scientifico-disciplinare: MED/05 - Patologia clinica
(un posto);

Settore scientifico-disciplinare: BIO/15 - Biologia farmaceu-
tica (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: CHIM/08 - Chimica farma-
ceutica (un posto).

Facolta di Economia:

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia azien-
dale (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: IUS/17 - Diritto penale (un
posto);
Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni (un posto).
RICERCATORE UNIVERSITARIO
Facolta di Ingegneria:
Settore scientifico-disciplinare: ICAR/07 - Geotecnica (un
posto);
Facolta di Economia:

Settore scientifico-disciplinare: IUS/17 - Diritto penale (un
posto);

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 - Economia appli-
cata (un posto).

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta
semplice, devono essere presentate o trasmesse all’Universita degli
Studi della Calabria - (Ufficio Concorsi) via Pietro Bucci - 87030
Arcavacata di Rende (CS).

1l bando di cui al presente avviso € consultabile all’albo ufficiale
dell’Area risorse umane - amministrazione centrale - Universita degli
studi della Calabria, nonché per via telematica al sito: http://
www.amministrazione.unical.it/concorsi/reclutamento/index.html

Il rettore: LATORRE

05E02678

UNIVERSITA DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita di personale di categoria D, posizione economica
D1, dell’area amministrativa-gestionale, per le esigenze del
progetto «Internazionalizzazione dell’Ateneo» dell’area isti-
tuzionale e rapporti con il pubblico, ufficio relazioni interna-
zionali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Catania;

Visto il «Regolamento generale di Ateneo dell’Universita degli
studi di Catania»;

Visto il vigente C.C.N.L. del Comparto Universita;

Visto il decreto rettorale n. 2139/IR del 22 dicembre 1997, con il
quale ¢ stato emanato il «Regolamento d’Ateneo sui procedimenti di
selezione per I’accesso al lavoro, con contratto di lavoro subordinato,
del personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli studi di
Catania»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, e, in particolare, l’art. 1,
comma 122;

Vista la nota del 12 aprile 2005, prot. n. 22435, del Delegato del
rettore per i Rapporti con le Istituzioni europee;

Vista la propria nota del 15 aprile 2005, prot. n. 22980;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione adottata nella
seduta del 22 aprile 2005 e considerato che la stessa ha accertato la
relativa copertura finanziaria;

Valutato ogni opportuno elemento.
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Decreta:
Art. 1.
Numero dei posti

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’area amministrativa-gestionale, da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro
a tempo pieno, per le esigenze del progetto «Internazionalizzazione
dell’Ateneo» dell’Area istituzionale e rapporti con il pubblico di que-
sto Ateneo, Ufficio relazioni internazionali.

11 contratto di lavoro avra la durata di due anni e potra essere
prorogato fino al limite massimo di un ulteriore anno. L’amministra-
zione, nell’ambito della durata massima dei tre anni, si riserva, inol-
tre, il potere di confermare il contratto di anno in anno in relazione
all’accertamento della copertura finanziaria.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione alla selezione pubblica di cui all’art. 1 € richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-
bri dell’Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) idoneita fisica all’impiego; 'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della selezione
pubblica, in base alla normativa vigente;

4) titolo di studio: diploma di laurea, conseguito con un voto
non inferiore a 108/110, in scienze politiche o in giurisprudenza, da
intendersi diploma di laurea specialistica, secondo l'attuale defini-
zione di cui al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, ovvero
diploma di laurea, se conseguito ai sensi del vecchio ordinamento.

I titoli di studio, qualora conseguiti all’estero, dovranno gia
essere stati riconosciuti ed attestati, dalla competente autorita, equi-
pollenti a quelli previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla
normativa vigente, e conseguiti con il voto minimo richiesto o con
voto equivalente;

5) esperienza professionale certificata in problematiche ine-
renti a progetti di formazione europei;

6) conoscenza delle lingue francese, spagnolo e inglese. La
conoscenza della lingua inglese deve essere certificata;

7) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva mili-
tare;
8) godimento dei diritti politici.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, devono pos-
sedere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione alla selezione pubblica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione pubblica.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, I'esclusione dalla selezione pubblica per difetto dei
requisiti prescritti.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per 'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande, titoli e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato A4) al presente bando,
dovranno essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento al direttore amministrativo
di questa Universita (Area risorse umane, via San Paolo n. 73 -
95123 Catania) con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione alla selezione pubblica si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine la
data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate
direttamente o spedite oltre il termine sopra indicato.

L’amministrazione non risponde dell’eventuale dispersione delle
domande affidate al servizio postale.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre a indicare la
precisa denominazione della selezione pubblica, dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

1) il proprio cognome e nome;
2) la data ed il luogo di nascita;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-
dinanza di uno Stato membro dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti o i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime
(per i cittadini italiani), ovvero il godimento dei diritti civili e politici
o 1 motivi del mancato godimento (per i cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea);

5) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario, indi-
care le condanne penali riportate, anche se siano stati concessi amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale, ecc.) e di non avere procedimenti
penali pendenti, specificandone, in caso contrario, la natura;

6) il possesso del diploma di laurea di cui all’art. 2, punto 4),
indicando l’istituzione che lo ha rilasciato, la data del conseguimento,
il voto ottenuto.

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, si dovra
specificare che lo stesso € stato gia riconosciuto equipollente al titolo
italiano richiesto, I’autorita competente che ha riconosciuto tale equi-
pollenza e ’equivalenza tra il voto ottenuto ed il voto minimo richie-
sto;

7) di avere esperienza professionale certificata in problemati-
che inerenti a progetti di formazione europei, indicando I’istituzione
che ha rilasciato la certificazione;

8) la conoscenza delle lingue francese, spagnolo e inglese. La
conoscenza della lingua inglese deve essere certificata indicando I’isti-
tuzione che ha rilasciato la certificazione;

9) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;

10) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
in relazione all'impiego al quale la selezione si riferisce;

11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

12) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
impiego;

13) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza, previsti dal-
lart. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni, posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione (allegato B al presente bando).
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I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
dovranno dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, ¢ di avere un’adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Nelle domande deve essere indicato, altresi, il recapito dell’aspi-
rante ai fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla selezione
che gli verra trasmessa mediante raccomandata a.r. Sara utile indi-
care un eventuale recapito telefonico. Il candidato, altresi, si impegna
a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che dovessero
intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
104/1992 dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio
handicap, dell’ausilio necessario, nonché dell’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove d’esame.

Verranno esclusi dalla selezione gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di
ammissione.

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda di
ammissione, non va autenticata.

La mancanza della firma in calce alla domanda comportera
I’esclusione del candidato dalla selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di autocertificazione.

Alla domanda di ammissione alla selezione, i candidati devono
allegare i titoli di cui chiedono la valutazione ai sensi del successivo
art. 5.

1 suddetti titoli devono essere prodotti in carta semplice ¢ pos-
sono essere in originale o in copia autenticata, ovvero, ancora, in
copia dichiarata conforme all’originale in uno dei seguenti modi:
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (articoli 19 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445), unita alla copia stessa, che ne attesti la conformita all’origi-
nale (allegato D al presente bando); mediante dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta, che attesti la conformita della copia all’ori-
ginale, apposta in calce alla stessa copia, ai sensi dell’art. 15 della
legge 16 gennaio 2003, n. 3.

Si puo, inoltre, attestare il possesso dei titoli con dichiarazione
sostitutiva di certificazioni (art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445), sostitutiva, cio¢, delle normali
certificazioni rilasciate dalle pubbliche amministrazioni (allegato C
al presente bando), o con dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta (allegato D al presente bando), per tutti gli stati, qualita perso-
nali e fatti che sono a diretta conoscenza dell’interessato, non espres-
samente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, sopra citato, fatte salve le eccezioni
espressamente previste per legge.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta sono sottoscritte
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte
e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore.

1 titoli presentati difformemente dalle modalita sopra indicate
non saranno valutati.

Qualora l'istanza e gli allegati vengano spediti ovvero presentati
direttamente da persona diversa dal candidato, dovra essere prodotta
anche copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita
dello stesso candidato. Saranno ritenuti validi solamente i documenti
di identita provvisti di fotografia e in corso di validita.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni a
qualsiasi titolo gia presentati a questa Universita.

Agli eventuali atti e ai documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Non saranno presi in considerazione i titoli presentati o spediti
oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

At sensi della legge n. 675/1996, i dati personali forniti dai can-
didati saranno trattati per le finalita di gestione della selezione pub-
blica e del rapporto di lavoro instaurato.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice sara nominata dal direttore ammi-
nistrativo e sara composta nel rispetto delle disposizioni contenute
nell’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 487/1994 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni.

Art. 5.

Valutazione dei titoli e prova d'esame

Attraverso la valutazione dei titoli e la prova d’esame sara accer-
tato, in capo ai candidati, il possesso del grado di professionalita.

I titoli da produrre in allegato alla domanda di partecipazione,
valutabili complessivamente per un massimo di 10 punti, sono:

1) diploma di laurea in Scienze politiche o in giurisprudenza,
per un massimo di 4 punti da attribuire in rapporto al voto di laurea,
come sotto specificato:

110/110 e lode punti 4;
110/110 punti 3;
109/110 punti 2;

2) esperienza professionale certificata in problematiche ine-
renti a progetti di formazione europei, per un massimo di 6 punti.

La prova d’esame, a contenuto teorico-pratico, valutabile per un
voto massimo di 20, vertera su argomenti inerenti alla formazione e
ai programmi di mobilita all’interno dell’Unione europea.

La prova d’esame vertera, altresi, sull’accertamento della cono-
scenza delle lingue francese, spagnolo e inglese e sull’accertamento
della conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

11 risultato della valutazione dei titoli, previa individuazione dei
criteri, sara reso noto ai candidati prima dell’effettuazione della
prova d’esame, mediante affissione all’albo della sede d’esame.

Questa Universita comunichera ad ogni singolo candidato
ammesso a sostenere la suddetta prova, con raccomandata a.r., non
meno di venti giorni prima dell’inizio della stessa, il giorno, l'ora ed
il luogo dove si svolgera la prova d’esame.

La prova ¢ superata se il candidato ottiene un voto di almeno
14/20.

Al termine della seduta dedicata alla suddetta prova, la Commis-
sione giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco verra affisso all’albo
della sede d’esame.

11 voto complessivo, per ciascun candidato, ¢ determinato som-
mando il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli al voto conse-
guito nella prova d’esame.

Per essere ammessi a sostenere la suddetta prova, i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido a
norma di legge.

Saranno esclusi dalla prova i candidati non in grado di esibire
alcun valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alla prova d’esame sara considerata,
in ogni caso, come rinuncia alla selezione.

Art. 6.

Formulazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove d’esame, la Commissione giudicatrice formu-
lera la graduatoria di merito secondo 'ordine decrescente dei voti
complessivi ottenuti dai candidati.

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto
delle eventuali preferenze previste dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/94 (allegato B), saranno approvati gli
atti della selezione, nonché la graduatoria di merito unitamente a
quella del vincitore della stessa selezione.
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Pertanto, i concorrenti che abbiano superato la prova d’esame
della selezione dovranno far pervenire, per loro iniziativa, al direttore
amministrativo di questa Universita (Area risorse umane, via San
Paolo n.73 - 95123 Catania) entro il termine perentorio di
15 giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la suddetta prova, i documenti in carta semplice, prodotti
in originale o in copia autenticata, o, in alternativa, dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta di cui, rispettiva-
mente, agli allegati C e D al presente bando, attestanti il possesso
dei titoli di preferenza, gia indicati nella domanda, dai quali risulti,
altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

Detti documenti si considerano presentati in tempo utile anche
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Sara dichiarato vincitore della selezione, nei limiti dei posti com-
plessivamente messi a selezione, il candidato utilmente collocato nella
relativa graduatoria di merito sotto condizione sospensiva dell’accer-
tamento dei requisiti richiesti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria del vincitore della selezione sara pubblicata
all’Albo del Palazzo Centrale dell’Universita degli studi di Catania.
Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso da pubbli-
carsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», e dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopra citata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la selezione ¢ stata bandita e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione pub-
blica.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Approvata la graduatoria come indicato nel precedente art. 6,
I’amministrazione provvede alla stipula, con il vincitore, del contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo determinato, nella catego-
ria D, posizione economica D/1, dell’area amministrativa-gestionale,
con orario di lavoro a tempo pieno. Il contratto di lavoro avra la
durata di due anni e potra essere prorogato fino al limite massimo
di un ulteriore anno. L’amministrazione, nell’ambito della durata
massima dei tre anni, si riserva, inoltre, il potere di confermare il
contratto di anno in anno in relazione all’accertamento della coper-
tura finanziaria.

In tale contratto sono indicati la tipologia del rapporto di lavoro,
la data di inizio del rapporto di lavoro, la categoria, l’area e il livello
retributivo, la sede di destinazione, la causale del rapporto di lavoro
e il termine finale.

1l contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro ¢ disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condi-
zione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annulla-
mento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presuppo-
sto.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, ai fini dell’accertamento dei requisiti previsti, all’atto
della stipulazione del contratto di lavoro individuale, sara invitato a
presentare, entro trenta giorni, i seguenti documenti:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante il pos-
sesso dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu di sei mesi
dalla data di presentazione della domanda di ammissione alla sele-
zione:

cittadinanza;
godimento dei diritti politici (indicare, eventualmente, i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali);

mancanza di condanne penali (indicare, in caso contrario, le
condanne penali riportate e precisare, altresi, eventuali provvedi-
menti di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, ecc.) e
mancanza di procedimenti penali pendenti (nel caso di procedimenti
penali pendenti, specificarne la natura);

2) certificato in bollo rilasciato da una A.S.L. (ovvero da un
ufficiale sanitario o da un medico militare), dal quale risulti che il
soggetto ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato e continua-
tivo in relazione all’impiego per il quale concorre. Qualora il candi-
dato sia affetto da qualche imperfezione fisica, il certificato deve
farne specifica menzione con la dichiarazione che essa non ¢ tale da
menomare l’attitudine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al nor-
male e regolare rendimento sul lavoro.

Gli invalidi di guerra ed assimilati dovranno produrre, altresi,
una dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante
che I'invalido, per la natura ed il grado della sua invalidita o mutila-
zione, non puo riuscire di pregiudizio alla salute e all’incolumita dei
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti ai quali saranno
eventualmente applicati.

I documenti di cui al punto 2) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore a sei mesi rispetto alla data di ricezione dell’invito a
produrli.

La capacita lavorativa dei portatori di handicap ¢ accertata dalla
commissione di cui all’art. 4 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori della selezione; coloro che non siano riconosciuti
idonei o non si presentino o rifiutino di sottoporsi alla visita sono
esclusi dalla selezione;

3) fotografia recente formato tessera.

11 vincitore, entro il suddetto termine di trenta giorni dalla sti-
pula del contratto, dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita o cumulo di impie-
ghi di cui all’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001; ’eventuale
esistenza di situazioni di incompatibilitd obbliga il vincitore ad
optare per il nuovo impiego e a presentare la relativa dichiarazione
di opzione.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, fatta salva la possi-
bilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato nel caso di com-
provato impedimento, non si da luogo alla stipula del contratto,
ovvero si provvede, per i rapporti gia instaurati, all'immediata risolu-
zione dei medesimi. Comporta, altresi, 'immediata risoluzione del
rapporto di lavoro la mancata assunzione del servizio nel termine
assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In
tal caso Pamministrazione, valutati i motivi, proroga il termine per
I’assunzione compatibilmente con le esigenze di servizio.

11 vincitore che sia dipendente di ruolo della pubblica ammini-
strazione dovra produrre anche copia integrale dello stato di servizio
prestato presso 'amministrazione di provenienza.

1 certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzati dalle
competenti autorita consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

1l concorrente vincitore della selezione pubblica ¢ tenuto a rego-
larizzare in bollo i documenti gia presentati per i quali la legge non
prevede I'esenzione.

I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni
dalla relativa richiesta.

Questa amministrazione procedera ad idonei controlli sulla veri-
dicita delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni contenute nelle norme citate in premessa.
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Il presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Catania, 28 aprile 2005

11 direttore amministrativo. DOMINA

ALLEGATO A4

Al direttore amministrativo
dell’Universita  degli  studi di
Catania - Area Risorse Umane -

Via San Paolo n.73 - 95123
CATANIA.
o SOtEOSCIIE. .. teviiiiiiii e (a)
codice fiscale ........cccovvveeeviiiniieeennn, NATec. @ covevveeee e
(provincia di )il

e residente in
via oo

Chiede

di essere ammess... alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il reclutamento di una unita di personale di categoria D, posi-
zione economica DI, dell’area amministrativa-gestionale, da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato ed
orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del progetto «Interna-
zionalizzazione dell’Ateneo» dell’Area istituzionale e rapporti con il
pubblico di questo Ateneo, Ufficio relazioni internazionali, di cui al
Decreto direttoriale n. 22/IIR del 28 aprile 2005.

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altresi,
consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilita:

1) di essere Cittadino .........coueeevuiieeiiieeiie e (b)

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
(se cittadino italiano) (¢);

di godere dei diritti civili e politici anche in ..........cccccceeuee
(Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea) (d);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (e);

4) di essere in possesso del diploma di laurea in (indicare il
TILO10 POSSEAULO) evvvviireieiiiiiiieeeeeiiiee e e e ettt e e e e e eirea e e e e e seerbaeeeeeennnaes
rilasciato dalla facolta di
conseguito il .........c.oec...

(Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, si
dovra specificare che lo stesso ¢ stato gia riconosciuto equipollente
al titolo italiano richiesto, 'autorita competente che ha attestato tale
equipollenza, e ’equivalenza tra il voto ottenuto ed il voto minimo
richiesto);

5) di avere conseguito esperienza professionale in problemati-
che inerenti a progetti di formazione europei e di essere in possesso
della seguente relativa certificazione ...........ccccccevvveiinieiiniieennineene
rilasciata da ...l || TSR ;

6) di conoscere le lingue francese, spagnolo ed inglese. La
conoscenza della lingua inglese ¢ attestata con la seguente
certificazione .................. rilasciata da ................... | ;

7) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE A1 .eeiieiiiie it ;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
in relazione allimpiego al quale la selezione si riferisce;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,

n. 3 (f);
10):

a) di non aver prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

b) di aver prestato / di prestare i seguenti servizi presso

(g)

12) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell’Unione europea);

13) di richiedere i1 seguenti benefici previsti dalla legge
N 10471992 o e a tal fine allega
certificazione relativa all’handicap (i),

14) di eleggere il proprio recapito al seguente indirizzo
(eventuale recapito telefonico ............ccceeevunnneee. )
e di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive, rico-
noscendo fin d’ora che 'amministrazione non assume alcuna respon-
sabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge 675/96,
per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Allega i seguenti titoli valutabili:

Luogo e data, ........ccueeeeee.

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile ed il nome proprio.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati membri dell’Unione europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(¢) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicare i motivi.

(d) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(e) In caso contrario, indicare le condanne riportate, la data
di sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare
anche se siano stati concessi amnistia, condono, indulto, perdono giu-
diziale, non menzione, ecc.. ) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Tale dichiarazione deve essere resa integralmente anche se
il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

(g) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio,
la durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(h) Indicare I'eventuale possesso di uno o piu titoli di prefe-
renza, come da elenco di cui all’allegato B del bando di selezione.

(i) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all’art. 20 della legge n. 104/1992.
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ALLEGATO B
TITOLI DI PREFERENZA
Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate.
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valore militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
) 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
la selezione pubblica;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta anagrafica.

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)

...L.. sottoscritt... COZNOME € NOME .....cvvrevvireeiiieeiiieeeiieeeneee.

codice fiscale ........cccooviiiiiiiieniinnn. DAt @ coeieeeiiieeiee e
(provincia ....) il ..ocoooeeiiiens residente in ...................

VIR ceieeeiiee ettt ettt e et

e domiciliato a invia ......... .

telefono ................. consapevole che le dichiarazioni mendaci sono

punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

ALLEGATO D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA

(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)

...L... sottoscritt... COZNOME € NOME .....ceveveruvrreeiiieeiiieeeiieeeeneee.
codice fiscale ......cccevveevvieriienneennnn. nat...
(provincia ....) il .. residente in ..

VI& e
e domiciliato a ................... N VIa .o, (CAP ... )
telefono ................. consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,

. (provincia ...)

Dichiara:

05E02518

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni comparative a
posti di professore universitario, prima e seconda fascia, e
di ricercatore universitario.

Si comunica che, con decreti rettorali n.29/05/Valcomp e
n. 30/05/Valcomp del 2 maggio 2005, sono state indette le seguenti
valutazioni comparative a posti di professore di ruolo di prima e
seconda fascia e di ricercatore universitario per i settori scientifico-
disciplinari e le facolta appresso specificate:

prima fascia:
facolta di agraria:
AGR/01 - Economia ed estimo rurale - numero massimo, a

pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candi-
dato: 15;

CHIM/01 - Chimica analitica - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 25;
facolta di economia:
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese;
1US/01 - Diritto privato;

facolta di economia - sede di Modica (Ragusa):
M-GGR/02 - Geografia economico-politica;

facolta di giurisprudenza: IUS/01 - Diritto privato;

facolta di lettere e filosofia:
L-ART/07 - Musicologia ¢ storia della musica;
M-STO/02 - Storia moderna;

facolta di medicina e chirurgia:

MED/03 - Genetica medica - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 15;

MED/22 - Chirurgia vascolare - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 18;

facolta di medicina e chirurgia - sede di Ragusa:

MED/09 - Medicina interna - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 30;
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MED/18 - Chirurgia generale - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 30;

facolta di scienze della formazione:
SPS/07 - Sociologia generale;
M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali:

GEO/10 - Geofisica della terra solida - numero massimo, a
pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candi-
dato: 25;

facolta di scienze politiche:
SPS/04 - Scienza politica;

facolta di scienze politiche - sede di Modica (Ragusa):
SECS-P/01 - Economia politica;

seconda fascia:
facolta di farmacia:
BIO/09 - Fisiologia - numero massimo, a pena di esclusione,
di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 15;
CHIM/08 - Chimica farmaceutica - numero massimo, a

pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candi-
dato: 15;

facolta di giurisprudenza:
1US/15 - Diritto processuale civile;
1US/17 - Diritto penale;

facolta di giurisprudenza - sede di Ragusa:
TUS/10 - Diritto amministrativo;

facolta di ingegneria:

ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia -
numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare
a scelta del candidato: 10;

ICAR/08 - Scienza delle costruzioni - numero massimo, a
pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candi-
dato: 10;

ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale - numero massimo,
a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del can-
didato: 10;

facolta di lettere e filosofia - sede di Siracusa:
L-ART/02 - Storia dell’arte moderna;

facolta di lingue e letterature straniere:
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali:
MAT/05 - Analisi matematica;
BIO/02 - Botanica sistematica - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 30;
FIS/02 - Fisica teorica, modelli ¢ metodi matematici -
numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare
a scelta del candidato: 20;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali: sede di
Comiso (Ragusa):

INF/01 - Informatica;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - sede di Sira-
cusa:
CHIM/03 - Chimica generale e inorganica;

ricercatore:

facolta di agraria:

AGR/04 - Orticoltura e floricoltura - numero massimo, a
pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candi-
dato: 15;

AGR/08 - Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-fore-
stali - numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da pre-
sentare a scelta del candidato: 15;

AGR/13 - Chimica agraria;

facolta di agraria - sede di Ragusa:

AGR/12 - Patologia vegetale - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 15;

AGR/11 - Entomologia generale e applicata - numero mas-
simo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta
del candidato: 15;

facolta di architettura - sede di Siracusa:
ICAR /08 - Scienza delle costruzioni;
MATY/07 - Fisica matematica;

facolta di economia - sede di Modica (Ragusa):

SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle
scienze attuariali e finanziarie;

SECS-P/03 - Scienza delle finanze;
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese;

facolta di giurisprudenza:
T1US/19 - Storia del diritto medievale ¢ moderno;
1US/07 - Diritto del lavoro;
TUS/18 - Diritto romano e diritti dell’antichita;

facolta di ingegneria:
ING-INF/04 - Automatica - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 5;

CHIM/07 - Fondamenti chimici delle tecnologie - numero
massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta
del candidato: 10;

ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana - numero
massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta
del candidato: 5;

facolta di lingue e letterature straniere:
L-ART/07 - Musicologia e storia della musica;
L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua spagnola;
L-LIN/12 - Lingua e traduzione lingua inglese;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali:
FIS/01 - Fisica sperimentale;
FIS/04 - Fisica nucleare ¢ subnucleare;
MAT/02 - Algebra;
INF/01 - Informatica;
CHIM/04 - Chimica industriale;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali: sede di
Comiso (Ragusa):
INF/01 - Informatica;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - sede di Sira-
cusa:
GEO/09 - Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico -
petrografiche per 'ambiente ed i beni culturali;

FIS/01 - Fisica sperimentale - numero massimo, a pena di
esclusione, di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato: 5;

CHIM/02 - Chimica fisica;

facolta di scienze politiche - sede di Modica (Ragusa):
TUS/10 - Diritto amministrativo;
M-STO/02 - Storia moderna;
SECS-P/01 - Economia politica;
M-STO/04 - Storia contemporanea.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande di partecipazione. I decreti rettorali
di indizione sono disponibili nel sito http://access.unict.it/valcomp/
e verranno affissi al’Albo dell’Ateneo e delle presidenze delle facolta
interessate.

Catania, 2 maggio 2005
1l rettore: LATTERI

05E02517
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Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e tec-
nologie alimentari, della facolta di agraria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta di agraria (via Valdisavoia n. 5 - Catania) ed
allocazione sul sito Internet dell’Universita (http://access.unict.it/val-
comp), il D.R. n. 25/05/Valcomp del 12 aprile 2005, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari della facolta di
agraria e sono stati, altresi, dichiarati i relativi idonei.

05E02541

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica orga-
nica, della facolta di farmacia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita, n. 2 Catania) e della
presidenza della facolta di farmacia (Viale Andrea Doria, 6 Catania)
ed allocazione sul sito Internet dell’Universita (http://access.unict.it/
valcomp), il decreto rettorale n. 26 maggio Valcomp del 13 aprile 2005,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il
settore scientifico-disciplinare  CHIM/06 Chimica organica della
facolta di farmacia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi idonei.

05E02500

UNIVERSITA «MAGNA GRACIA»
DI CATANZARO

Avviso relativo all’indizione di procedure di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di professori di prima fascia e di
seconda fascia, per le esigenze di vari corsi di studio.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che sono state
bandite le seguenti procedure di valutazione comparative per il reclu-
tamento di:

un professore di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita motorie per le
esigenze dei corsi di studio attivati e che si svolgono presso I’'Univer-
sita degli studi «Magna Gracia» di Catanzaro ed in particolare per
le esigenze specifiche dei corsi di studio della classe di laurea 33 -
Scienze motorie attivato presso la facolta di medicina e chirurgia,
mediante procedura di valutazione comparativa (decreto rettorale
n. 362/2005);

un professore di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/17 - Diritto penale per le esigenze dei corsi di studio
attivati e che si svolgono presso I’Universita degli studi «Magna Gre-
cia» di Catanzaro e in particolare per le esigenze specifiche del corsi
di studio della classe di laurea 31 - Scienze giuridiche, della classe di
laurea 6 - Scienze del Servizio sociale, nonché della classe di laurea
specialistica 57S - Programmazione e gestione delle politiche e dei
servizi sociali mediante procedura di valutazione comparativa
(decreto rettorale n. 363/2005);

un professore di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/04 - Diritto commerciale e per le esigenze dei corsi di
studio attivati presso I’Ateneo Magna Graecia di Catanzaro e in par-
ticolare per le esigenze dei corsi di studio della classe di laurea 19 -
Scienze dell’amministrazione e della classe di laurea specialistica 84S
- Scienze economico-aziendali, mediante procedura di valutazione
comparativa (decreto rettorale n. 364/2005);

un professore di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare MED/45 - Scienze infermieristiche generali, cliniche e pedia-
triche per le esigenze dei corsi di studio attivati presso I’Ateneo
Magna Graecia di Catanzaro e in particolare per le esigenze specifi-
che dei corsi di studio della classe di laurea SNT3 - Professioni sani-
tarie tecniche mediante procedura di valutazione comparativa
(decreto rettorale n. 365/2005);

un professore di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia clinica per le esi-
genze dei corsi di studio attivati, presso 'Ateneco Magna Graecia di
Catanzaro e in particolare per le esigenze specifiche dei corsi di stu-
dio della classe di laurea specialistica 52S - Odontoiatria, attivata,
presso la facolta di medicina e chirurgia, mediante procedura di valu-
tazione comparativa (decreto rettorale n. 366/2005);

un professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze
attuariali e finanziarie, per le esigenze dei corsi di studio attivati e
che si svolgono presso ’Universita degli studi «Magna Gracia» di
Catanzaro e per le specifiche esigenze dei corsi di studio della classe
di laurea specialistica 84S - Scienze economico-aziendali, mediante
procedura di valutazione comparativa (decreto rettorale n. 357/2005);

un professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari, per le esi-
genze corsi di studio attivati e che si svolgono presso I’Universita
degli studi «Magna Greacia» di Catanzaro e in particolare per le spe-
cifiche esigenze dei corsi di studio della classe di laurea 17 - Scienza
dell’economia e della gestione aziendale e della classe di laurea spe-
cialistica 84S - Scienze economico-aziendali, mediante procedura di
valutazione comparativa (decreto rettorale n. 358/2005);

un professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare TUS/08 - Diritto costituzionale per le esigenze dei corsi di studio
attivati presso ’Ateneo Magna Graecia di Catanzaro e in particolare
per le esigenze specifiche dei corsi di studio della classe di laurea spe-
cialistica 84S - Scienze economico-aziendali, mediante procedura di
valutazione comparativa (decreto rettorale n. 359/2005); (termine di
scadenza: 60 giorni dalla data di pubblicazione);

un professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare MED/06 - Oncologia medica per le esigenze dei corsi di studio
attivati e che si svolgono presso 1’Universita degli studi «Magna Grz-
cia» di Catanzaro e in particolare per le esigenze specifiche dei corsi
di studio della classe di laurea specialistica 9S - Biotecnologie medi-
che, veterinarie e farmaceutiche, mediante procedura di valutazione
comparativa (decreto rettorale n. 360/2005);

un professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/07 - Sociologia generale per le esigenze dei corsi di studio
attivati e che si svolgono presso I’Universita degli studi «Magna Grza-
cia» di Catanzaro e in particolare per le specifiche esigenze dei corsi
di studio della classe di laurea 6 - Scienza del servizio sociale e della
classe di laurea specialistica 57S - Programmazione e gestione delle
politiche e dei servizi sociali, mediante procedura di valutazione com-
parativa (decreto rettorale n. 361/2005).

Copie integrali dei bandi, con allegato fac-simile delle domande
di partecipazione, sono pubblicate all’albo ufficiale dell’Ateneo in
Vile Europa Campus Universitario di Germaneto - 88100 Catanzaro
e sono disponibili sul sito dell’Universita degli studi «Magna Gracia»
di Catanzaro al seguente URL: http://oldweb.unicz.it/concper-
sdoce/index.htm

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana ad eccezione del bando relativo alla procedura per il recluta-
mento di un professore di prima fascia settore scientifico-disciplinare
1US/08 - Diritto costituzionale per il quale sono assegnati 60 giorni
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Per informazioni contattare 1’Ufficio Concorsi dell’Atenco al
seguente numero telefonico: 0961/515410 - 411 - 418.

05E02664
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di due ricercatori universitari, set-
tore scientifico-disciplinare MED/06 - Oncologia medica,
presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo dell’Uf-
ficio concorsi dell’Universita degli studi «Magna Greacia» di Catan-
zaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di due ricerca-
tori universitari per il settore scientifico-disciplinare MED/06 -
Oncologia medica presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Uni-
versita degli studi «Magna Gracia» di Catanzaro indetta con decreto
rettorale 155 del 26 marzo 2004 il cui avviso di indizione ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale n. 27 del 6 aprile
2004.

05E02416

Annullamento della procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di un ricercatore per il settore scientifico-
disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovasco-
lare, presso la facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, recante norme sulla docu-
mentazione amministrativa e sulla legalizzazione e autenticazione di
firme;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria, la
relativa fascia di formazione nonché la sperimentazione organizza-
tiva e didattica;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le nuove norme
sull’accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 di riforma degli ordina-
menti didattici universitari;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge-quadro per lassi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, contenente misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica (finanziaria ‘94);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito in legge
21 giugno 1995, n. 236, e successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zioni, di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali;

Visto l’art. 1, primo comma della legge 3 luglio 1998, n. 210 che
trasferisce alle Universita le competenze ad espletare le procedure
per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori
ordinari, associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di
tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 recante norme sulle modalita di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, recante il Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3
della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione
amministrativa;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare l'art. 19,
contenente disposizioni in materia tributaria, di funzionamento del-
l’amministrazione finanziaria e di revisione generale del catasto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante modifiche al regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998 n. 390;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica del 4 ottobre 2000 con il quale sono stati rideter-
minati i settori scientifico-disciplinari;

Visto il decreto rettorale n. 834 del 23 dicembre 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale n. 1 del 3 gennaio 2003 con
il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di un ricercatore per il settore scientifico-disciplinare
MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovascolare presso la facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi «Magna Grzacia»
di Catanzaro;

Considerato che la suddetta procedura di valutazione compara-
tiva non potra essere espletata in quanto tutti i candidati hanno pre-
sentato comunicazione di rinuncia;

Decreta:

11 decreto rettorale n. 834 del 23 dicembre 2002, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 1 del 3 gennaio 2003, per le
motivazioni sopra esposte, ¢ annullato.

Catanzaro, 31 marzo 2005

Il rettore: VENUTA

05E02415

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di
undici posti di professore di prima fascia, ordinario, seconda
tornata concorsuale 2005.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che I’Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» di Chieti-Pescara ha bandito le procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di undici posti di professore di prima fascia
ordinario, presso le facolta e per 1 settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

Facolta di economia

Decreto rettorale n. 734 del 2 maggio 2005:
un posto settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Econo-
mia e gestione delle imprese.

Facolta di medicina e chirurgia

Decreto rettorale n. 735 del 2 maggio 2005:
un posto settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia
cardiaca;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie
dell’apparato cardiovascolare;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica
medica;
osi un posto settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesio-
ogia.

Facolta di psicologia

Decreto rettorale n. 736 del 2 maggio 2005:
un posto settore scientifico-disciplinare M-FIL/02 - Logica e
filosofia della scienza;
un posto settore scientifico-disciplinare M-FIL/03 - Filosofia
morale;
un posto settore scientifico-disciplinare M-EDF/02 - Metodi e
didattiche delle attivita sportive.
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Facolta di scienze dell’educazione motoria

Decreto rettorale n. 737 del 2 maggio 2005:
un posto settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia.

Facolta di scienze sociali

Decreto rettorale n. 738 del 2 maggio 2005:

un posto settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie;

un posto settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia
della filosofia.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al rettore dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti e presentata con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, &
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it

b) presso Divisione personale docente, ricercatore e assist. -
Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. tel. n. 0871-3556094-5-6-7-8-9,
3556101 - Fax n. 3556093; - e-mail docenti@divispers.unich.it

05E02605

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di tre
posti di professore di seconda fascia, associato, seconda tor-
nata concorsuale 2005.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che 1'Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» di Chieti-Pescara ha bandito procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di tre posti di professore di seconda fascia asso-
ciato, presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindi-
cati:

Facolta di scienze manageriali

Decreto rettorale n. 739 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali

Decreto rettorale n. 740 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geo-
logia stratigrafica e sedimentologica.

Facolta di scienze sociali

Decreto rettorale n. 741 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Socio-
logia generale.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al rettore dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti e presentata con le modalita previste dal bando entro ¢ non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it

b) presso Divisione personale docente, ricercatore e assist. -
Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. tel. n. 0871-3556094-5-6-7-8-9,
3556101 - Fax n. 3556093; - e-mail docenti(@divispers.unich.it

05E02606

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di otto
posti di ricercatore universitario - seconda tornata concor-
suale 2005.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che I’Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» di Chieti-Pescara ha bandito procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di otto posti di ricercatore universitario, presso
le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

Facolta di lingue e letterature straniere

Decreto rettorale n. 742 del 2 maggio 2005:
un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Let-
teratura francese;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/02 -
Storia moderna.

Facolta di scienze manageriali

Decreto rettorale n. 743 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale - profiLo «A»;

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale - profilo «B»;

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali

Decreto rettorale n. 744 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare GEO/03 - Geo-
logia strutturale.

Facolta di farmacia

Decreto rettorale n. 747 del 2 maggio 2005:

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chi-
mica farmaceutica;

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia
farmaceutica.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al rettore dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti e presentata con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it

b) presso Divisione personale docente, ricercatore e assist. -
Universita degli Studi «G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. tel. n. 0871-3556094-5-6-7-8-9,
3556101 - Fax n. 3556093; - e-mail docenti@divispers.unich.it

05E02607
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Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore di prima fascia, ordinario, seconda tor-
nata concorsuale 2005.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che 1’Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» di Chieti-Pescara, ha bandito la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore di prima fascia
(ordinario), presso la facolta e per il settore scientifico-disciplinare sot-
toindicati:

facolta di architettura - decreto rettorale n. 751 del 4 maggio
2005 un posto S.S.D. ICAR/14 - Composizione architettonica e
urbana.

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatta in carta libera, dovra
essere indirizzata al rettore dell’Universita degli studi «G. D’Annun-
zio» di Chieti e presentata con le modalita previste dal bando entro
e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, &
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.uffdoc.unich.it
b) presso Divisione personale docente, ricercatore e assist. -

Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara, via dei
Vestini n. 31 - 66013 Chieti scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
personale docente, ricercatore e assist. - tel. n. 0871/3556094 - 5 - 6 -
7 -8 -9, 3556101, fax n. 3556093, e-mail: docenti@divispers.unich.it

05E02665

UNIVERSITA DI FERRARA

Valutazione comparativa a posti di professore
universitario di ruolo di seconda fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di tre professori universitari di ruolo di seconda fascia
presso la facolta e per i settori scientifico-disciplinari di seguito elen-
cati:

settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-
tivo, facolta di giurisprudenza: posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione
europea, facolta di giurisprudenza: posti uno;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica,
facolta di giurisprudenza: posti uno.

La domanda di ammissione alle valutazioni comparative, redatta
in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere pre-
sentata al Magnifico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara -
via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, entro il termine perentorio di
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra, disponibile presso la sede del’Amministrazione centrale -
ufficio concorsi - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, ¢ pubblicato
all’albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo
telematico: www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: sig.ra Lucia Braghiroli, ufficio
concorsi, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

05E02545

Valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di tre ricercatori universitari presso la facolta e per i settori
scientifico-disciplinari di seguito elencati:

settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto
medievale e moderno, facolta di giurisprudenza, posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto,
facolta di giurisprudenza, posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR /08 - Scienza delle costru-
zioni, facolta di giurisprudenza, posti uno.

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra
essere presentata al Magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Ferrara - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, entro il termine perento-
rio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

1l bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di
cui sopra, disponibile presso la sede del’Amministrazione centrale -
ufficio concorsi - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, ¢ pubblicato
all’albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo
telematico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: sig.ra Lucia Braghiroli, ufficio
concorsi, tel. 0532293344, e-mail: concorsi(@unife.it

05E02546

UNIVERSITA DI FIRENZE

Vacanza di un posto di ricercatore universitario di ruolo
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti del «Regolamento sui trasferimenti e
sulla mobilita interna dei professori e dei ricercatori» di questo Ate-
neo, emanato con decreto rettorale n. 568 del 9 luglio 1999 e successi-
vamente modificato con decreti rettorali n. 179 del 2 marzo 2000 e
n. 328 del 18 aprile 2005, si comunica che presso I’Universita degli
studi di Firenze ¢ vacante un posto di ricercatore universitario di
ruolo, per il settore sottospecificato, alla cui copertura la facolta inte-
ressata intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta di economia - un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi mate-
matici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato dovra aver dimo-
strato notevoli qualita scientifiche e capacita didattiche nel settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06, con particolare riferimento all’a-
rea della scienze e tecniche attuariali. L’impegno scientifico consi-
stera nella collaborazione fattiva con uno o piu dei gruppi di ricerca
attivi nel Dipartimento di matematica per le decisioni, oltre che in
una produzione di risultati autonoma ed originale.

Tipologia di impegno didattico: I'impegno didattico comportera
un valido supporto sia allo svolgimento dei corsi matematici di base
sia all'insegnamento di corsi avanzati, in particolare per quanto
riguarda le esigenze di copertura dei corsi di tecniche attuariali.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, dovranno presen-
tare domanda direttamente al preside della facolta di economia, via
delle Pandette, 9 - 50127 Firenze, unitamente ad un curriculum della
propria attivita scientifica e didattica e ad un elenco delle pubblica-
zioni.

05E02631
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Vacanza di un posto di ricercatore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti del «Regolamento sui trasferimenti e
sulla mobilita interna dei professori e dei ricercatori» di questo Ate-
neo, emanato con decreto rettorale n. 568 del 9 luglio 1999 e successi-
vamente modificato con decreti rettorali n. 179 del 2 marzo 2000 e
n. 328 del 18 aprile 2005, si comunica che presso I'Universita degli
studi di Firenze ¢ vacante un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, per il settore sottospecificato, alla cui coper-
tura la facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta di economia - un posto di ricercatore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare TUS/04 -
Diritto commerciale.

Tipologia di impegno scientifico: si richiede una specifica com-
petenza relativa ai diritti esclusivi nell’ambito dell’attivita d’impresa
ed al diritto della concorrenza, con particolare riguardo ai profili
applicativi nei mercati delle nuove tecnologie.

Tipologia di impegno didattico: si richiede un’esperienza didat-
tica nel settore scientifico-disciplinare coerente con la struttura di
corsi di studio di indirizzo economico ed economico-aziendale, in
vista di un impegno nello svolgimento di insegnamenti caratterizzanti
dei corsi di layrea triennale e di insegnamenti afferenti alle lauree
specialistiche. E auspicabile un impegno in regime di tempo pieno.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, dovranno presen-
tare domanda direttamente al preside della facolta di economia, via
delle Pandette, 9 - 50127 Firenze, unitamente ad un curriculum della
propria attivita scientifica e didattica e ad un elenco delle pubblica-
zioni.

05E02632

Valutazioni comparative a posti di professore universitario
di ruolo di prima e di seconda fascia e ricercatore

Con decreto rettorale n. 326 del 4 maggio 2005 presso I’Univer-
sita degli studi di Firenze ¢ bandita la valutazione comparativa a
posti di professore universitario di ruolo di prima e seconda fascia e
ricercatore per le facolta e i settori scientifico-disciplinari sottoindi-
cati (ordinati per codice di settore):

Professore di ruolo di prima fascia:

settore L-LIN/13 - Letteratura tedesca - facolta di lettere e
filosofia - posti uno;

settore BIO/09 - Fisiologia - facolta di medicina e chirurgia -
posti uno;

settore MED/30 - Malattie apparato visivo - facolta di medi-
cina e chirurgia - posti uno;

settore SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -
facolta di economia - posti uno.

Professore di ruolo di seconda fascia:

settore AGR/19 - Zootecnica speciale - facolta di agraria -
posti uno;

settore MED/ 14 - Nefrologia - facolta di medicina e chirurgia -
posti uno;

settore MED/43 - Medicina legale - facolta di medicina e chi-
rurgia - posti uno;

settore SECS-S/05 - Statistica sociale - facolta di scienze della
formazione - posti uno;

settore SPS/07 - Sociologia generale - facolta di scienze politi-
che - posti uno.

Ricercatore universitario di ruolo:
settore ICAR/08 - Scienza delle costruzioni - facolta di archi-
tettura - posti uno;
settore ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura - facolta di
architettura - posti uno;

settore ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana -
facolta di architettura - posti due;

settore ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici - facolta
di ingegneria - posti uno;

settore IUS/01 - Diritto privato - facolta di giurisprudenza -
posti uno;

settore TUS/08 - Diritto costituzionale - facolta di giurispru-
denza - posti uno;

settore L-ART/01 - Storia dell’arte medievale - facolta di let-
tere e filosofia - posti uno;

settore M-STO/01 - Storia medievale - facolta di lettere e filo-
sofia - posti uno;

settore SECS-P/09 - Finanza aziendale - facolta di economia -
posti uno;

settore SECS-S/01 - Statistica - facolta di economia - posti
uno.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande da parte dei candidati. Il bando
¢ consultabile su internet al sito http://reclutamento.murst.it/ alla
voce «bandi» e al sito www.unifi.it alla voce «notizie» al titolo «reclu-
tamento e assunzioni», nonché sul Bollettino ufficiale di Ateneo,
disponibile presso le presidenze di facolta, le segreterie di Diparti-
mento e I’area risorse umane - Ufficio carriere amministrazione perso-
nale docente, ricercatori e collaboratori linguistici e convenzionato SSN.

05E02633

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore
ordinario, nei settori scientifico-disciplinari AGR/15 e
CHIM/01, presso la facolta di agraria - II tornata 2005.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, 'Universita degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di due posti di professore
ordinario, le seguenti procedure di valutazione comparativa:

un posto di professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari, presso la
facolta di agraria;

un posto di professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica, presso la facolta di agraria.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande
secondo le modalita previste nel bando.

1l relativo bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

05E02449

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di cinque posti di ricercatore
universitario, nei settori scientifico-disciplinari TUS/08,
SECS-P/07, SECS-P/08 e SECS-P/11, presso la facolta di
economia - II tornata 2005.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ’Universita degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di cinque posti di ricerca-
tore universitario, le seguenti procedure di valutazione comparativa:

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare 1US/08 - Diritto costituzionale, presso la facolta di
economia;

due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facolta di
economia;
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un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, presso
la facolta di economia;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari,
presso la facolta di economia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande
secondo le modalita previste nel bando.

1l relativo bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

05E02448

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di quattro posti di professore
associato, nei settori scientifico-disciplinari AGR/01,
AGR/02, AGR/12 e AGR/16, presso la facolta di agraria -
II tornata 2005.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, I’Universita degli
studi di Foggia bandisce, per la copertura di quattro posti di profes-
sore associato, le seguenti procedure di valutazione comparativa:

un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la facolta
di agraria;

un posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare AGR /02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, presso la facolta
di agraria;

un posto di professore associato per il settore scientifico
disciplinare AGR /12 - Patologia vegetale, presso la facolta di agraria;

un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria - presso la facolta di
agraria.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande
secondo le modalita previste nel bando.

1l relativo bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

05E02454

Nomina della nuova commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore associato per il settore scientifico-disciplinare MED/10
- «Malattie dell’apparato respiratorio».

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999 n. 4 ed in particolare l'art. 1
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui ¢ stato
emanato il «Regolamento riguardante le modalita di espletamento
da parte dell’Universita degli studi di Foggia delle procedure di valu-
tazione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari,
associati e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio
1998 n. 210, nonché le modalita per il trasferimento e per la mobilita
nella stessa sede dei professori ordinari, associati e dei ricercatori,
modificato e integrato con delibera del senato accademico del 17 gen-
naio 2001»;

Visto il decreto rettorale prot. n. 18355-VII/1 Rep. decreto retto-
rale n. 687 del 25 giugno 2004 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 54 del 9 luglio 2004, con cui ¢ stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato per il settore scientifico-disciplinare MED/10
- Malattie dell’apparato respiratorio» - III Tornata 2004;

Vista la deliberazione del Consiglio della facolta di medicina e
chirurgia per la designazione del componente la commissione giudi-
catrice della suddetta procedura;

Visto il decreto rettorale prot. n. 24156-VII/1 del 18 agosto 2004,
Rep. decreto rettorale 871-2004, con il quale sono state indette le ope-
razioni elettorali concernenti la formazione, tra I’altro, della suddetta
commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale n. 1306-2004, prot. n. 32764-VII/1 del
3 novembre 2004, con il quale ¢ stata nominata, la commissione giu-
dicatrice della procedura de quo costituita dai Proff.ri ordinari Enzo
Gramiccioni, Francesco Bariffi e Dario Olivieri, e dai Proff.ri asso-
ciati Carmelindo Mario Enrico Tranfa e Delfino Luigi Legnani;

Visto il decreto rettorale prot. n. 35344-VII/1 del 22 novembre
2004, Rep. decreto rettorale 1365-2004, con il quale € stata nominato
il prof. Sebastiano Bianco in sostituzione del prof. Bariffi Francesco;

Vista la nota, ns. prot. n. 11633-VII/1 del 4 aprile 2005, con la
quale il prof. Sebastiano Bianco, componente della predetta Commis-
sione, ha comunicato la Sua impossibilita a far parte della Commis-
sione succitata per motivi di salute;

Visto I’elenco dei Professori Ordinari eletti;

Decreta:

Art. 1.

E accolta la richiesta del prof. Sebastiano Bianco di rinuncia alla
partecipazione in qualita di componente ai lavori della Commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore associato presso la facolta di medicina
e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie
dell’apparato respiratorio».

Art. 2.

E costituita la nuova commissione giudicatrice, per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
associato, cosi composta:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare MED/10
Malattie dell’apparato respiratorio
Prof. Enzo Gramiccioni, professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita degli studi di Bari membro designato;
Prof. Dario Olivieri, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita degli studi di Parma;
Prof. Renzo Zuin, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita degli studi di Padova;

Prof. Carmelindo Mario Enrico Tranfa, professore associato,
facolta di medicina e chirurgia, Seconda Universita degli studi di
Napoli;

Prof. Delfino Luigi Legnani, professore associato, facolta di
medicina e chirurgia, Universita degli studi di Milano.

Art. 3.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla
data di pubblicazione decorrera il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

1l rettore: Muscio

05E02418
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UNIVERSITA DELLAQUILA

Valutazione comparativa a tre posti di ricercatore universitario
di ruolo. (Decreto rettorale n. 1250 del 4 maggio 2005)

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che presso questo Ateneo sono vacanti i seguenti posti di
ricercatore universitario per i settori scientifico-disciplinari sotto spe-
cificati, alla cui copertura le facolta interessate intendono provvedere
mediante valutazioni comparative:

n. posti Facolta s.s.d. lingua straniera

1  Scienze matematiche = BIO/04 inglese
fisiche e naturali Fisiologia vegetale
1 Ingegneria ICAR/10 inglese
Architettura tecnica
1 Ingegneria ING-INF/07 inglese

Misure elettriche
ed elettroniche

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Universita al
seguente indirizzo: http://www.univaq.it/concorsi/indicon.php e
presso la presidenza della facolta che ha richiesto il bando.

Per partecipare alla predetta selezione i candidati devono compi-
lare il modulo fornito per via telematica all’indirizzo http://www.uni-
vag.it/concorsi/indicon.php, inviarlo on line, stamparne una copia
che, pena esclusione dalla selezione, dovra essere firmata e:

consegnata a mano (anche a mezzo corriere espresso o qualsiasi
altro mezzo idoneo) al Rettore dell’Universita degli studi di
L’Aquila - Dipartimento 2 - Area Gestione delle risorse umane - Settore
111 - Affari generali del personale, concorsi e selezioni - Piazza Vincenzo
Rivera, 1 - 67100 L’Aquila entro il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale,

oppure inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al rettore di questo Ateneo all’indirizzo suindicato entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara fede il timbro dell’uffi-
cio postale accettante.

Per ogni altra condizione si fa riferimento al bando di selezione.

05E02628

Valutazione comparativa a cinque posti di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia. (Decreto rettorale
n. 1519 del 4 maggio 2005).

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si
comunica che presso questo Ateneo ¢ vacante il seguente posto di
professore universitario di ruolo di II fascia, per i settori scientifici-
disciplinari sottospecificati, alla cui copertura le facolta interessate
intendono provvedere mediante valutazione comparativa.

L’assunzione ¢ subordinata a quanto previsto dall’art. 34 della
legge 27 dicembre 2002, n. 389;

Vista la legge 29 dicembre 2004, n. 311 in particolare l'art. 1
comma 105;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione del 4 maggio 2005;

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale - un posto

Impegno scientifico: il candidato dovra avere una piena padro-
nanza della storia medievale con particolare riferimento alle proble-
matiche relative all’organizzazione del territorio, alle strutture della
societa e alle attivita produttive; si richiede, altresi, una approfondita
conoscenza della documentazione e delle fonti storiche abruzzesi.

Impegno didattico: si richiede una solida esperienza di insegna-
mento, in vista di un impegno didattico articolato in funzione dei
diversi livelli formativi.

Limite pubblicazioni: nessuno.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica -un posto

Impegno scientifico: il candidato dovra possedere una prepara-
zione nel campo disciplinare di cui alla declaratoria del settore scienti-
fico-disciplinare. La produzione scientifica dovra essere essenzialmente
indirizzata allo studio di sistemi aggregati supramolecolari quali ad
esempio micelle: formazione degli aggregati supramolecolari, reattivita
sia di molecole modello sia di enzimi in sistemi aggregati supramoleco-
lari, correlazioni tra struttura degli aggregati e reattivita.

Impegno didattico: I'impegno didattico richiesto riguarda corsi
teorici e di laboratorio attinenti al settore scientifico-disciplinare
della chimica organica CHIM/06.

Esperienze: attivita autonoma didattica e scientifica nei campi di
ricerca su indicati.

Limite pubblicazioni: 30 (trenta).

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ICAR/01 - Idraulica - un posto

Impegno scientifico: al docente ¢ richiesta esperienza e compe-
tenza nella conduzione di ricerche riguardanti I’idraulica applicata,
le correnti a superficie libera, I'idraulica per I'ambiente e il territo-
rio. E richiesta altresi capacita d’interazione con settori scientifici
disciplinari affini e gruppi di ricerca interdisciplinari.

Impegno didattico: I'impegno didattico € previsto nell’ambito
delle discipline dell’idraulica applicata, dell’idraulica ambientale della
gestione delle risorse idriche.

Limite pubblicazioni: 8 (otto) pubblicazioni. L’inosservanza di
tale limite comportera I"automatica esclusione dal concorso.

Conoscenza lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni idrauliche
e marittime e idrologia - un posto

Impegno scientifico: il docente dovra possedere esperienza, com-
petenza ed autonomia nella conduzione di ricerche volte ad indagare,
con ricorso all'impegno di modellistica fisica, sperimentazione di
laboratorio ed attivita di campo, temi riguardanti le leggi di resi-
stenza delle correnti a superficie libera in presenza di macrosca-
brezze, la calibrazione di queste per 'ottimizzazione degli interventi
di controllo delle correnti veloci di sistemazione idraulica e di rinatu-
razione di alvei naturali.

Impegno didattico: I'impegno didattico previsto ¢ in corsi del
settore scientifico-disciplinare ICAR/02, nei quali il candidato deve
aver maturato una significativa esperienza, con particolare riguardo
alle costruzioni idrauliche tradizionali.

Limite pubblicazioni: 10 (dieci) pubblicazioni. L’inosservanza di
tale limite comportera I"automatica esclusione dal concorso.

Conoscenza lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia
dei materiali - un posto

Impegno didattico: la tipologia di impegno didattico richiesto ¢
nell’area della scienza e tecnologia dei materiali, in cui il candidato
deve dimostrare di aver apportato un significativo contributo in corsi
di laurea e diploma dell’ingegneria civile e industriale.

Impegno scientifico: la tipologia dellimpegno scientifico ¢ coe-
rente con quella dell'impegno didattico, con particolare riferimento
al settore dei materiali ceramici e vetroceramica ed al settore dell’in-
terazione dei materiali con 'ambiente.

Limite pubblicazioni: 10 (dieci) pubblicazioni a scelta, con preva-
lente contributo del candidato.

Conoscenza lingua straniera: inglese.

Copia del bando ¢ disponibile nel sito Internet dell’Universita al
seguente indirizzo: http://www.univaq.it/concorsi/indicon.php e
presso la presidenza della facolta che ha richiesto il bando.
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Per partecipare alla predetta selezione i candidati devono compi-
lare il modulo fornito per via telematica all’indirizzo http://www.uni-
vag.it/concorsi/indicon.php, inviarlo on line, stamparne una copia
che, pena esclusione dalla selezione, dovra essere firmata e:

consegnata a mano (anche a mezzo corriere espresso o qual-
siasi altro mezzo idoneo) al Rettore dell’Universita degli studi di L’A-
quila - Dipartimento 2 - Area gestione delle risorse umane - Settore
IIT - Affari generali del personale, concorsi e selezioni - Piazza Vin-
cenzo Rivera 1 - 67100 L’Aquila entro il trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale;

oppure inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al Rettore di questo Ateneo all’indirizzo suindicato entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara fede il timbro dell’Uffi-
cio postale accettante.

Per ogni altra condizione si fa riferimento al bando di selezione.

05E02629

Valutazione comparativa a tre posti di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia. (Decreto rettorale n. 1518
del 4 maggio 2005).

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si
comunica che presso questo Ateneo sono vacanti i seguenti posti di
professore universitario di ruolo di I fascia, per i settori scientifici-
disciplinari sotto specificati, alla cui copertura le facolta interessate
intendono provvedere mediante valutazione comparativa

L’assunzione ¢ subordinata a quanto previsto dall’art. 34 della
legge 27 dicembre 2002 n. 389;

Vista la legge 29 dicembre 2004 n. 311 in particolare l'art. 1
comma 105;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione del 4 maggio 2005.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea - un posto

Tipologia dell'impegno scientifico e didattico richiesto: ¢ richie-
sto uno studioso con ampie competenze di letteratura italiana, e in
particolare esperto della letteratura italiana del novecento; uno stu-
dioso che sia in grado di collocare la letteratura in un piu generale
contesto di storia della cultura, e che soprattutto sappia cogliere il
nesso, ¢ reciproco scambio, tra letteratura e critica. Indispensabile
una solida conoscenza dei metodi filologici e una pratica nell’edizione
di testi. Il candidato deve avere una buona esperienza didattica.

Limite pubblicazioni: nessuno.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale
e applicata - un posto

Tipologia formativa, professionale ed accademica richiesta:
documentata formazione e/o esperienza nell’ambito delle discipline
del settore MED/42, con particolare riferimento all’organizzazione e
programmazione dei servizi sanitari e alla prevenzione della salute
dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

Documentata attivita didattica nell’ambito delle discipline del
settore MED/42, in particolare nel campo della programmazione ed
organizzazione dei servizi sanitari.

E titolo preferenziale lattivita di ricerca nell’ambito della pre-
venzione delle patologie cronico-degenerative, con particolare riferi-
mento al rapporto tra salute e radiazioni non ionizzanti ad alta e
bassa frequenza e alle problematiche sanitarie legate alla riconver-
sione delle centrali elettriche con la nuova tecnologia a carbone.

Esperienza gestionale ed organizzativa maturata in ambito di
strutture didattiche universitarie (scuole di specializzazione, corsi di
perfezionamento, master) e centri universitari di ricerca del settore-
disciplinare MED/42.

Limite pubblicazioni: 20 (venti).

Settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee
e veneree - un posto

Impegno scientifico: si richiede una continua e consolidata espe-
rienza didattico-formativa nel campo delle malattie cutanee e veneree
per i corsi di laurea e di laurea specialistica e le scuole di specializza-
zione, fermo restando la possibile utilizzazione in altri corsi didattici
della facolta.

Impegno didattico: il candidato deve dimostrare di aver svolto
attivita di ricerca autonomamente sviluppata, anche con riferimento
alle capacita organizzative di progetti di ricerca e di gruppi di ricerca,
nell’ambito della dermatologia, con particolare riguardo alla biologia
molecolare e cellulare.

Attivita assistenziale: il candidato deve possedere una compro-
vata esperienza clinica in campo dermatologico, dimostrando una
autonomia di gestione di specifiche attivita assistenziali volte allo stu-
dio, diagnosi e cura delle malattie cutanee e veneree.

Il ruolo prevede istituzionalmente attivita assistenziale in qualita
di dirigente di II livello nell’istituenda Azienda ospedaliera-universi-
taria del P.O. San Salvatore dell’Aquila.

Limite pubblicazioni: 30 (trenta).
Non sono previsti settori scientifico-disciplinari affini.

Copia del bando ¢ disponibile nel sito Internet dell’Universita al
seguente indirizzo: http://www.univaq.it/concorsi/indicon.php e
presso la presidenza della facolta che ha richiesto il bando.

Per partecipare alla predetta selezione i candidati devono compi-
lare il modulo fornito per via telematica all’indirizzo http://www.uni-
vagq.it/concorsi/indicon.php, inviarlo on line, stamparne una copia
che, pena l'esclusione dalla selezione, dovra essere firmata e:

consegnata a mano (anche a mezzo corriere espresso o qual-
siasi altro mezzo idoneo) al Rettore dell’Universita degli studi di
L’Aquila - Dipartimento 2 - Area gestione delle risorse umane - Set-
tore 11T affari generali del personale, concorsi e selezioni - Piazza Vin-
cenzo Rivera, 1 - 67100 L’Aquila entro il trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale;

oppure inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al rettore di questo Ateneo all’indirizzo suindicato entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara fede il timbro dell’uffi-
cio postale accettante.

Per ogni altra condizione si fa riferimento al bando di selezione.

05E02630

UNIVERSITA DI LECCE

Riapertura dei termini della selezione pubblica per I’ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in materiali e tecnolo-
gie innovative (ISUFI) - XX ciclo, IX bando.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 734 del 30 marzo 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 30, 4* serie speciale, del 15 aprile 2005,
con il quale ¢ stato bandito il XX ciclo del corso di dottorato di
ricerca in «Materiali e tecnologie innovative» (ISUFI) per posti otto;

- cinque borse di studio a carico del Progetto ISUFI;
- borse aggiuntive:
a) una finanziata dalla Societa STMicroelectronics S.r.l. di
Agrate Brianza (Milano);
b) una finanziata dal’INFM (Istituto Nazionale per la Fisica
della Materia) di Genova;
¢) una finanziata dalla Societa Mediteknology s.r.l. di Valen-
zano (Bari), con sede amministrativa presso 1’Universita degli studi
di Lecce.

Vista la nota del 21 aprile 2004, con cui il coordinatore del citato
corso di dottorato ha chiesto di portare a sedici i posti del citato
corso di dottorato di ricerca e di spostare la data delle prove d’esame;
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Visto I'art. 7, lettera ¢), del decreto del Ministero dell’Universita
e della ricerca scientifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224,
«Regolamento recante norme in materia di dottorato di ricercay, il
quale prevede che il numero delle borse debba essere non inferiore
alla meta dei dottorandi;

Considerato che dei nuovi posti la meta sono con borsa di stu-
dio;

Ritenuto pertanto urgente rettificare il numero dei posti del
dottorato di ricerca in «Materiali e tecnologie innovative» (ISUFI) -
XX ciclo di cui al decreto rettorale n. 734 del 30 marzo 2005 e ria-
prire i termini per la presentazione delle domande;

Visto lo Statuto di questo Ateneo;

Decreta:

1l bando di concorso per 'ammissione al corso di Dottorato di
ricerca in «Materiali e tecnologie innovative» (ISUFI) - XX ciclo,
con sede amministrativa presso I'Universita degli studi di Lecce, ema-
nato con decreto rettorale n. 734 del 30 marzo 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 30, 4* serie speciale, del 15 aprile 2005, ¢ modifi-
cato nel senso che I'art. 2 ¢ cosi riformulato:

«E indetta presso 'Universita degli studi di Lecce una sele-
zione pubblica per 'ammissione al XX ciclo del sottoriportato corso
di dottorato di ricerca, di durata triennale, con sede amministrativa
presso I’Universita degli studi di Lecce:

1) «Materiali e tecnologie innovative»:
- sedici posti;
- cinque borse di studio a carico del progetto ISUFI;
- borse aggiuntive:

- a) una finanziata dalla Societa STMicroelectronics S.r.1.
di Agrate Brianza (Milano);

- b) una finanziata dall’INFM (Istituto Nazionale per la
Fisica della Materia) di Genova;

- ¢) una finanziata dalla Societa Mediteknology s.r.l. di
Valenzano (Bari);

Linee di formazione: nanotecnologie dei semiconduttori;
nanotecnologie applicate a sistemi biologici; fotonica ed elettronica;
teoria e metodi numerici applicati a strutture organiche e inorgani-
che.

La prova scritta si svolgera il giorno 28 giugno 2005 alle ore 9
presso ’Aula M1 dell’Edificio «La Stecca» facolta di ingegneria via-
Provinciale Lecce-Monteroni.

La prova orale si svolgera il giorno 29 giugno alle ore 9, presso
IAula dei Seminari della palazzina B del Distretto Tecnologico
ISUFI via Provinciale Lecce-Arnesano».

Per ulteriori trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente decreto rettorale nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, sono riaperti i termini per la pre-
sentazione delle domande per 'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in «Materiali e tecnologie innovative» (ISUFI) - XX ciclo,
con sede amministrativa presso I’Universita degli studi di Lecce, ema-
nato con decreto rettorale n. 734 del 30 marzo 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 30, 4* serie speciale, del 15 aprile 2005.

1l presente decreto sara inviato al Ministero dell’universita e
della ricerca scientifica e tecnologica.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

1l presente decreto sara inoltre reso pubblico per via telematica
nel sito http://www.unile.it.

1l presente decreto sara inviato alla ratifica del Senato Accade-
mico e del Consiglio di amministrazione nelle prossime adunanze.

Lecce, 26 aprile 2005
1l rettore: LIMONE

05E02433

UNIVERSITA DI MACERATA

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di ricercatore universitario come di seguito indicato:

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale - un posto.

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale -
un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedue, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4 del bando di
concorso e indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, Piaggia dell’Universita n. 11 - 62100 Macerata, dovranno essere
presentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando di
CONCOTrs0.

11 bando di concorso (decreto rettorale n. 442 del 28 aprile 2005)
¢ affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed ¢
altresi disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.unimc.it

05E02570

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a due posti di professore di seconda fascia

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di professore universitario di seconda fascia come di seguito
indicato:

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale - un posto.

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale -
un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedue, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4 del bando di
concorso e indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, Piaggia dell’Universita n. 11 - 62100 Macerata, dovranno essere
presentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando di
CONCOrso.

11 bando di concorso (decreto rettorale n. 441 del 28 aprile 2005)
¢ affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed ¢
altresi disponibile sul sito internet all'indirizzo www.unime.it

05E02571

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a tre posti di professore di prima fascia

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
tre posti di professore universitario di prima fascia come di seguito
indicato:

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato - un
posto.

Settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale - un
posto.

5] —
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FACOLTA DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE

Settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale -
(settori affini: M-PSI/06) - un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedue, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando di
concorso e indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, Piaggia dell’Universita n. 11 - 62100 Macerata, dovranno essere
presentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando di
CONCOIs0.

11 bando di concorso (decreto rettorale n. 440 del 28 aprile 2005)
¢ affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed ¢
altresi disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.unimc.it

05E02572

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Selezione pubblica per il conferimento di un assegno di ricerca

Con decreto rettorale n. 728 del 28 aprile 2005 ¢ stata indetta
presso ’Ateneo una selezione pubblica per il conferimento di un asse-
gno di ricerca, ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997,
presso la facolta di economia «Giorgio Fuay, settore scientifico-disci-
plinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro, della
durata di un anno.

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito Internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto
la voce «Concorsi - assegni di ricerca».

Il termine di presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate all’Universita Politecnica delle
Marche, piazza Roma n. 22 - Ancona, scadra il ventesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

05E02563

UNIVERSITA DI MILANO

Avviso di indizione di procedure di valutazione comparativa a
cinque posti di professore di seconda fascia - II sessione 2005

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I'Universita degli
studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2628 del 4 mag-
gio 2005, le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di cinque posti di professore di seconda fascia presso le facolta e per
i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. Posti Settore scientifico-disciplinare Facolta
1 MED/03 - Genetica medica
1  MED/04 - Patologia generale

Medicina e chirurgia

(posto A) Medicina e chirurgia
1 MED/04 Patologia Generale
(posto B) Medicina e chirurgia

1  MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica
1  MED/43 - Medicina legale

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopracitate procedure di valutazione comparativa, € pub-
blicato all’albo della Divisione del personale - via S. Antonio, 12 -
Milano, ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp
b) presso I’'Ufficio valutazioni comparative della Divisione del
personale - via S. Antonio, 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio valutazioni comparative personale docente e ricercatori

(tel.:  025031/3065 - 3102; e-mail: valcomp@unimi.it; fax:
0250313121).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna.
05E02673

Avviso di indizione di procedure di valutazione comparativa
a tre posti di professore di prima fascia - II sessione 2005

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I’Universita degli
studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2627 del 4 mag-
gio 2005, le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di tre posti di professore di prima fascia presso le facolta e per i set-
tori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. Posti Settore scientifico-disciplinare Facolta

1 BIO/05 - Zoologia

1 BIO/10 - Biochimica

1  MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica

Agraria
Medicina e chirurgia

Medicina e chirurgia

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti ¢ delle modalita di parteci-
pazione alle sopracitate procedure di valutazione comparativa, ¢ pub-
blicato all’albo della Divisione del personale - via S. Antonio, 12 -
Milano, ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp
b) presso I’'Ufficio valutazioni comparative della Divisione del
personale - via S. Antonio, 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio valutazioni comparative personale docente e ricercatori

(tel.:  025031/3065 - 3102; e-mail: valcomp@unimi.it; fax:
0250313121).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna.
05E02674

Avviso d’indizione di procedure di valutazione comparativa
a quindici posti di ricercatore - II sessione 2005

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I’Universita degli studi
di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 2629 del 4 maggio
2005, le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di
quindici posti di ricercatore presso le facolta e per i settori scienti-
fico-disciplinari sottoindicati:

N. Posti Settore scientifico-disciplinare Facolta

1 BIO/12 - Biochimica clinica e biolo-
gia molecolare clinica

2 MED/04 - Patologia generale
(posti procedura A)

2 MED/04 - Patologia generale
(posti procedura B)

1 MED/I10 - Malattie dell’apparato
respiratorio

1 MED/41 - Anestesiologia

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
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1 VET/03 - Patologia generale e anato-
mia patologica veterinaria

1 VET/05 - Malattie infettive degli
animali domestici

1 VET/09 - Clinica chirurgica veteri-

Medicina veterinaria

Medicina veterinaria

naria Medicina veterinaria
1 L-LIN/04 - Lingua e traduzione lingua

francese Scienze politiche
1  M-DEA/01 - Discipline demoetno-

antropologiche Scienze politiche

1 SECS-S/04 - Demografia
1 SPS/04 - Scienza politica

1 SPS/06 - Storia delle relazioni interna-
zionali

Scienze politiche
Scienze politiche

Scienze politiche

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Coloro che intendano partecipare a piu valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopracitate procedure di valutazione comparativa, € pub-
blicato all’albo della Divisione del personale - via S. Antonio, 12 -
Milano, ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp

b) presso I’'Ufficio valutazioni comparative della Divisione del
personale - via S. Antonio, 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio valutazioni comparative personale docente e ricercatori
(tel.:  025031/3065 - 3102; e-mail: valcomp@unimi.it; fax
n. 0250313121).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna.

05E02675

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, ¢ del «Regolamento per i trasferimenti e la
mobilita interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitari» dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta di scienze della formazione dell’Universita
degli studi di Milano-Bicocca, € vacante il seguente posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:
facolta di scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta di scienze della formazione dell’Univer-
sita degli studi di Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 -
20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e ’eventuale disciplina di
titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

05E02442

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, e dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, e visto 'art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comu-
nica che presso la facolta di psicologia dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, ¢ vacante il seguente posto di ricercatore universita-
rio alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

facolta di psicologia - settore scientifico-disciplinare M-PSI/01
- Psicologia generale (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta di psicologia dell’Universita degli studi
di Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano,
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e I'eventuale disciplina di
titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

05E02443

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del «Regolamento per i trasferimenti e la
mobilita interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitari» dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi
di Milano-Bicocca, ¢ vacante il seguente posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta interes-
sata intende provvedere mediante trasferimento: facolta di giurispru-
denza - settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta di giurisprudenza dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano,
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e I'eventuale disciplina di
titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

05E02444

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Al sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, e del «Regolamento per i trasferimenti e la
mobilita interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitari» dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca, si comu-
nica che presso la facolta di sociologia dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, € vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta interessata
intende provvedere mediante trasferimento: facolta di sociologia -
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale
(un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno
presentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato
dettagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta di sociologia dell’Universita degli studi
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di Milano-Bicocca, via Bicocca degli Arcimboldi, 8 - 20126 Milano,
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e I'eventuale disciplina di
titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

05E02445

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’Istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto lart. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la Facolta di economia dell’Universita degli studi di
Milano - Bicocca, ¢ vacante il seguente posto di ricercatore universi-
tario alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
Economia aziendale - un posto

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell’attivita scientifica e professionale, diretta-
mente al Preside della Facolta di economia dell’universita degli studi
di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e leventuale disciplina di
titolarita, la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

05E02499

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di cinque posti di professore
universitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Commerciale «Luigi Boc-
coni» di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 558 del 3 maggio
2005, le procedure di valutazione comparativa per la copertura di cin-
que posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia (fascia
degli associati) presso la facolta di economia, come sotto indicato:

un posto, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Econo-
mia aziendale - profilo «Ax;

un posto, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia
aziendale - profilo «B»;

un posto, settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 - Economia
applicata;

un posto, settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto
commerciale;

un posto, settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto
pubblico comparato.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa ai posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno essere
presentate direttamente al rettore dell’Universita Commerciale
«Luigi Bocconi» entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, €
pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita Commerciale «Luigi Boc-
coni» ed ¢ disponibile:

per via telematica (http://www.unibocconi.it);

presso il servizio personale docente - Universita Commerciale
«Luigi Bocconindi Milano, piazza Sraffa n. 11.

05E02598

IULM - LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta di lingue, letterature e culture moderne, settore
scientifico-disciplinare L-LIN/07.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693, e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 15 aprile 2005 ¢ affisso all’albo della facolta, il provve-
dimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lingue, lette-
rature e culture moderne, settore scientifico-disciplinare L-LIN/07
(decreto rettorale n. 13007 dell’8 aprile 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del
13 aprile 2004).

05E02513

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, presso la facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica,
sedi di Modena.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - del 26 aprile 1994, n. 95 e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
del 21 marzo 2005, del consiglio di amministrazione del 23 marzo
2005, si comunica che I"Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia ha bandito una procedura di valutazione comparativa per la
copertura del sottoelencato posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il quale ¢ stata accertata la relativa copertura
finanziaria: sede di Modena - facolta di ingegneria - settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica, un posto; settori scienti-
fico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: la caratterizzazione, la modelli-
stica e la simulazione numerica di dispositivi a semiconduttore, con
particolare riferimento ai transistori in semiconduttori composti e
ad ampio band gap per applicazioni di potenza a radiofrequenza.

Tipologia di impegno didattico: riguardera lattivita di docenza
di insegnamenti del settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 nel-
I’ambito dei corsi di laurea e di laurea specialistica in ingegneria elet-
tronica, informatica e delle telecomunicazioni.

Numero massimo di pubblicazioni: trenta.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa ¢ libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.
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Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito Web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce «Concorsi e
gare.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altresi rivolgersi all’ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, corso
Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056503-6504; fax 059/
2056507; e-mail: larocca.rocco(@ unimo.it

05E02567

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di tre posti di professore
universitario di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - del 26 aprile 1994, n. 95 e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione delle delibere del senato accademico
del 21 marzo 2005, 28 aprile 2005, del consiglio di amministrazione
del 23 marzo 2005 si comunica che I'Universita degli studi di Modena
e Reggio Emilia ha bandito tre procedure di valutazione comparativa
per la copertura dei sottoelencati posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per i quali ¢ stata accertata la relativa coper-
tura finanziaria:

Sede di Modena

Facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana, un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-FIL-LET/11 - Letteratura
italiana contemporanea; L-FIL-LET/13 - Filologia della letteratura
italiana.

Tipologia di impegno scientifico: sono richiesti titoli scientifici
che attestino un’attivita di ricerca che presenti un particolare
riguardo alle espressioni interdisciplinari ed interculturali e ai rap-
porti tra le manifestazioni letterarie e le dinamiche storico-sociali.

Tipologia di impegno didattico: si richiede un’adeguata espe-
rienza didattica in ambito accademico ed interesse didattico nei con-
fronti dell’interdisciplinarita, in previsione di collaborazioni didatti-
che significative con discipline antropologiche, filosofiche, linguisti-
che, sociologiche e storiche

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

Facolta di bioscienze e biotecnologie, settore scientifico-discipli-
nare FIS/07 - Fisica applicata, un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: FIS/01 - Fisica sperimentale.

Tipologia di impegno scientifico e didattico: sviluppo e applica-
zione di tecniche di microscopia a sonda, in particolare microscopia
a forza atomica e microscopia a effetto tunnel in ambiente elettrochi-
mico, per lo studio di sistemi biologici a partire da singole molecole
e da sistemi modello fino a sistemi complessi quali cellule. Applica-
zione di metodi nanotecnologici alla biofisica e allo sviluppo di nano-
biodispositivi innovativi. Sono quindi richieste competenze specifiche
e documentate da una produzione scientifica di livello internazionale
in questi due campi.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/31 - Otorinolaringoiatria, un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno didattico e scientifico: il candidato dovra
essere esperto di chirurgia delle malattie oncologiche della testa e
del collo. In particolare dovra possedere vasta esperienza di: chirur-
gia conservativa della laringe, chirurgia delle ghiandole salivari e chi-
rurgia della tiroide, chirurgia della base cranica e trattamento chirur-

gico dei neurinomi del nervo acustico. Dovra inoltre avere esperienza
di: chirurgia dell’orecchio medio, chirurgia nella sordita (otosclerosi)
e nelle malattie infiammatorie croniche. Dovra dimostrare esperienza
nella chirurgia endoscopica dei seni paranasali, del basicranio ante-
riore, dell’ipofisi con utilizzo della tecnica endoscopica e nella chirur-
gia del rachide cervicale, in particolare per i tumori del rachide e
delle lesioni traumatiche.

Numero massimo di pubblicazioni: venti.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa ¢ libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

1l testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito Web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce «Concorsi e
gare.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altresi rivolgersi all’ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, corso
Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056503-6504; fax 059/
2056507; e-mail: larocca.rocco@unimo.it

05E02568

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di undici posti di ricercatore
universitario.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - del 26 aprile 1994, n. 95 e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione della delibera del senato accademico
del 21 marzo 2005, 28 aprile 2005, del consiglio di amministrazione
del 23 marzo 2005, si comunica che I’Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia ha bandito undici procedure di valutazione
comparativa per la copertura dei sottoelencati posti di ricercatore
universitario di ruolo per i quali ¢ stata accertata la relativa coper-
tura finanziaria:

Sede di Modena
FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/04 - Lingua e traduzione -
Lingua francese un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-LIN/03 - Letteratura
francese numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/11 - Letteratura ita-
liana contemporanea un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-FIL-LET/10 - Letteratura
italiana; L-FIL-LET/14 - Critica letteraria e letterature comparate.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: L-ART/04 - Museologia e critica
artistica e del restauro un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-ART/01 - Storia dell’arte
medievale; L-ART/02 - Storia dell’arte moderna; L-ART/03 - Storia
dell’arte contemporanea.

Numero massimo di pubblicazioni: dodici.

Lingua straniera: scelta del candidato fra francese, inglese ¢ tede-
sco.

Settore scientifico-disciplinare: M-DEA/01 - Discipline demoet-
noantropologiche un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese ed una seconda lingua a scelta del can-
didato fra francese, spagnolo e tedesco.
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Settore scientifico-disciplinare: M-STO/02 - Storia moderna un
posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: M-STO/03 - Storia dell’Eu-
ropa orientale.

Numero massimo di pubblicazioni: sette.

Lingua straniera: inglese.

FACOLTA DI FARMACIA

~ Settore scientifico-disciplinare: CHIM/03 - Chimica generale e
inorganica un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: BIO/15 - Biologia farmaceutica
un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: BIO/04 - Fisiologia vege-
tale.

Numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese.

FACOLTA DI ECONOMIA

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese.

Sede di Reggio Emilia
FACOLTA DI INGEGNERIA

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni
un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: cinque.

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: FIS/03 - Fisica della materia un
posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

Lingua straniera: inglese.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Settore scientifico-disciplinare:IUS/01 - Diritto privato un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Lingua straniera: francese.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa ¢ libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

1l termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce «Bandi/Con-
corsl e garey.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono
altresi rivolgersi all’Ufficio selezione ed assunzione del personale
dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, corso Canalgrande, 45 -
41100 Modena, tel 059/2056503-6504; fax 059/2056507; e-mail laroc-
ca.rocco@unimo.it; ufficio.concorsidocenti@unimore.it

05E02569

Vacanza di un posto di professore universitario
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre

1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
27 dicembre 1997, n. 449, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Rego-
lamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di
mobilita interna per la copertura di posti vacanti di professori ordi-
nari, di professori associati e di ricercatore emanato con decreto ret-
torale 30 settembre 1999, n. 410 si comunica che presso I’Universita
degli studi di Modena e Reggio Emilia ¢ vacante il sotto elencato
posto di professore universitario di prima fascia alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante procedura di trasferi-
mento:

Sede di Modena

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ICAR/06
Topografia e cartografia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: monitoraggio del territorio e
dell’ambiente attraverso rilievi topografici, fotogrammetrici, laser
scanner e telerilevamento. Il rilievo, la cartografia ed i GIS applicati
ai beni architettonici ed archeologici terrestri e sommersi. Il controllo
delle deformazioni crostali a scala regionale e continentale con stru-
mentazione GPS per lo studio della geodinamica.

Tipologia di impegno didattico: I'attivita di docenza di insegna-
menti del settore scientifico-disciplinare ICAR/06 nell’ambito del
corso di laurea in ingegneria ambientale e di laurea specialistica in
ingegneria per la sostenibilita dell’ambiente.

Numero massimo di pubblicazioni: venti.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno presentare la propria
domanda, in carta libera, direttamente al preside di facolta di questo
Ateneo entro il termine di venti giorni che decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Alla domanda dovranno essere
allegati:

a) a) curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed
eventualmente professionale;

b) b) elenco dei titoli posseduti alla data della domanda che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

¢) ¢) elenco e copia delle pubblicazioni e dei lavori che I'inte-
ressato intende far valere per la valutazione comparativa.

Non saranno presi in considerazione i titoli non indicati nel sud-
detto elenco né saranno considerate le pubblicazioni ed i lavori inviati
dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

Nelle domande dovra, altresi, essere specificato il rispetto del-
I'obbligo di permanenza di cui all’art. 5, comma 1, del Regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di mobilita
interna per la copertura di posti vacanti di professori ordinari, di pro-
fessori associati e di ricercatore, ai sensi dell’art. 1, comma 2, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, liberamente accessibile via internet sul sito
web dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.u-
nimore.it

I Consiglio della facolta interessata assicurera la valutazione
comparativa dei candidati secondo i criteri indicati all’art. 7 del
sopracitato regolamento a cui si rinvia per tutto quanto non espressa-
mente previsto.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore, che sara emanato con le modalita previste
all’art. 8 del citato regolamento sui trasferimenti.

05E02556

Vacanza di tre posti di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
27 dicembre 1997, n. 449, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Rego-
lamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di
mobilita interna per la copertura di posti vacanti di professori ordi-
nari, di professori associati e di ricercatore emanato con decreto ret-
torale 30 settembre 1999, n. 410 si comunica che presso I’Universita
degli studi di Modena e Reggio Emilia sono vacanti i sotto elencati
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posti di professore universitario di seconda fascia alla cui copertura
la facolta interessata intende provvedere mediante procedura di tra-
sferimento:

Sede di Reggio Emilia

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini, nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: attivita di ricerca nelle aree di
competenza del settore scientifico-disciplinari MAT/07 con partico-
lare riferimento alle tematiche riguardanti i sistemi dinamici e la mec-
canica statistica, anche con approccio di tipo numerico.

Tipologia di impegno didattico: i compiti saranno stabiliti
annualmente dalle strutture didattiche della Facolta, con particolare
riferimento e priorita per le materie del settore scientifico-disciplinari
MAT/07.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare M-PSI1/08 - Psicologia clinica - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: M-PSI/07 - Psicologia

dinamica.

Tipologia di impegno scientifico: il docente, nell’ambito della
psicologia clinica, deve possedere approfondita conoscenza dei pro-
cessi cognitivi e del loro sviluppo in eta evolutiva, sia attraverso l’atti-
vita spontanea, sia attraverso I’istruzione formale e la loro impor-
tanza nello sviluppo psicologico del bambino. Inoltre deve conoscere
i principali quadri patologici che ostacolano lo sviluppo cognitivo,
linguistico e dell’apprendimento nei bambini, nell’adolescente, con
competenza non solo nella strumentazione clinica per la diagnosi,
ma anche nei processi osservativi per ’analisi funzionale dei problemi
dell’apprendimento in contesti non clinici. Infine, particolare riferi-
mento va alle capacita di costruire piani di ricerca - intervento per il
recupero delle disabilita cognitive e di apprendimento attraverso la
rieducazione e 'intervento scolastico integrativo.

Tipologia di impegno didattico: i compiti didattici saranno
annualmente stabiliti dalle strutture didattiche di competenza e
saranno affidate al docente le discipline del settore scientifico-disci-
plinare M-PSI/08 e di settori affini.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/02 - Didattica delle lingue
moderne un posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-LIN/0l - Glottologia e
linguistica, L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana, L-LIN/04 - Lingua
e traduzione - Lingua francese, L-LIN/07 - Lingua e traduzione -
Lingua spagnola, L-LIN/09 - Lingua e traduzione - Lingue porto-
ghese e brasiliana, LLIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese,
L-LIN/14 - Lingua e traduzione - Lingua Tedesca, L-LIN/21 - Slavi-
stica.

Tipologia di impegno scientifico: ricerche sull’acquisizione e la
didattica delle lingue, con particolare attenzione all’italiano; I'inse-
gnamento e apprendimento in contesti plurilingue e multiculturali;
analisi delle dinamiche di interazione e socializzazione nello sviluppo
linguistico; I'uso delle tecnologie nella ricerca in linguistica acquisi-
zionale e nella glottodidattica.

Tipologia di impegno didattico: i compiti didattici saranno
annualmente stabiliti dalle strutture didattiche di competenza e
saranno affidate al docente le discipline del settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/02 e di settori affini.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno presentare la propria
domanda, in carta libera, direttamente al preside di facolta di questo
Ateneo entro il termine di venti giorni che decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Alla domanda dovranno essere
allegati:

a) a) curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed
eventualmente professionale;

b) b) elenco dei titoli posseduti alla data della domanda che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

¢) ¢) elenco e copia delle pubblicazioni e dei lavori che I'inte-
ressato intende far valere per la valutazione comparativa.

Non saranno presi in considerazione i titoli non indicati nel sud-
detto elenco né saranno considerate le pubblicazioni ed i lavori inviati
dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

Nelle domande dovra, altresi, essere specificato il rispetto del-
l’obbligo di permanenza di cui all’art. 5, comma 1, del Regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di mobilita
interna per la copertura di posti vacanti di professori ordinari, di pro-
fessori associati e di ricercatore, ai sensi dell’art. 1, comma 2, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, liberamente accessibile via internet sul sito
web dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.u-
nimore.it

Il Consiglio della facolta interessata assicurera la valutazione
comparativa dei candidati secondo i criteri indicati all’art. 7 del
sopracitato regolamento a cui si rinvia per tutto quanto non espressa-
mente previsto.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore, che sara emanato con le modalita previste
all’art. 8 del citato regolamento sui trasferimenti.

05E02557

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

At sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
27 dicembre 1997, n. 449, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Rego-
lamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di
mobilita interna per la copertura di posti vacanti di professori ordi-
nari, di professori associati e di ricercatore emanato con decreto ret-
torale 30 settembre 1999, n. 410 si comunica che presso I’Universita
degli studi di Modena e Reggio Emilia ¢ vacante il sotto elencato
posto di ricercatore universitario alla cui copertura la facolta interes-
sata intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

Sede di Modena

FACOLTA DI BIOSCIENZE E BIOTECNOLOGIE
Settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica - un posto

Settori Scientifico disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico e didattico: approfondita cono-
scenza delle correlazioni genotipo-fenotipo e documentata esperienza
delle moderne tecnologie per I’analisi di tali correlazioni.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno presentare la propria
domanda, in carta libera, direttamente al preside di facolta di questo
Ateneo entro il termine di venti giorni che decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Alla domanda dovranno essere
allegati:

a) curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed
eventualmente professionale;

b) elenco dei titoli posseduti alla data della domanda che I'in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

¢) elenco e copia delle pubblicazioni e dei lavori che I'interes-
sato intende far valere per la valutazione comparativa.

Non saranno presi in considerazione i titoli non indicati nel sud-
detto elenco né saranno considerate le pubblicazioni ed i lavori inviati
dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

Nelle domande dovra, altresi, essere specificato il rispetto del-
I’obbligo di permanenza di cui all’art. 5, comma 1, del Regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di mobilita
interna per la copertura di posti vacanti di professori ordinari, di pro-
fessori associati e di ricercatore, ai sensi dell’art. 1, comma 2, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, liberamente accessibile via Internet sul sito
web dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.
unimore.it

11 Consiglio della facolta interessata assicurera la valutazione
comparativa dei candidati secondo i criteri indicati all’art. 7 del
sopracitato regolamento a cui si rinvia per tutto quanto non espressa-
mente previsto.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore, che sara emanato con le modalita previste
all’art. 8 del citato Regolamento sui trasferimenti.

05E02558
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UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
(Codice identificativo bando R/08/2005)

Sono indette procedure di valutazione comparativa per sei posti di ricercatore universitario per le facolta e per i settori scientifico-discipli-
nari come di seguito specificati:

Facolta S.S.D. Settore scientifico-disciplinare Posti
Ingegneria CHIM/07 Fondamenti chimici delle tecnologie ...............ccoiiiiiiiiiiiii .., 1
Ingegneria FIS/01 Fisica sperimentale .............ooiiueittt e 1
Medicina veterinaria VET/04  Ispezione degli alimenti di origine animale ............ ... ciiiiiiiiiiiiaan. 1
Scienze matematiche, fisiche
e naturali INF/01 INfOrmatiCa . ........iui it
Sociologia M-PSI/05  Psicologia sociale .............o.iiiiiiiiii e 1

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera, al
rettore dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli, ed a presentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione necessa-
ria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. R/08/2005) ¢ pubblicato, per la consultazione, nella bacheca dell’Univer-
sita degli studi «Federico I1I» di Napoli, in corso Umberto I - Napoli, ed ¢ disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.
ceda.unina.it/principale/

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente capo dell’Ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail: persdocl @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it

05E02662

Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
(Codice identificativo bando R/07/2005)

Sono indette procedure di valutazione comparativa per ventiquattro posti di ricercatore universitario per le facolta e per i settori scienti-
fico-disciplinari come di seguito specificati:

Facolta S.S.D. Settore scientifico-disciplinare Posti
Agraria AGR/07 (13 Tc] (o T o o 1
Agraria AGR/14 Pedologia .. .o e 1
Agraria CHIM/06 Chimica OTZANICA ..\t ttt ittt ettt e e e e ettt et e e e e e e et e e aeaees 1
Architettura ICAR/08 Scienze delle COStIUZIONT ........o..iuuiint ittt 1
Architettura ICAR/09 Tecnica delle COSLIUZIONT ...ttt ettt et 1
Architettura ICAR/12 Tecnologia dell’architettura .......... ... ..ottt e 3
Architettura ICAR/17 DISEENO ..ot 1
Architettura ING-IND/11  Fisica tecnica ambientale ..............oouiininin i 1
Architettura 1US/10 Diritto amminiStrativo . ........oun ettt 1
Giurisprudenza 1US/01 DILItO PIIVALO ..ottt e e ettt 1
Giurisprudenza 1US/10 Diritto amminiStrativo . ........eu ettt e e 1
Giurisprudenza 1US/11 Diritto canonico e diritto ecclesiastiCo ............ouuiueitiiii i 1
Giurisprudenza 1US/12 DIrItto trIDULATIO ..ottt et et ettt et e e e e e e e 1
Giurisprudenza 1US/15 Diritto processuale CIVIIe ............oeiriii 1
Giurisprudenza 1US/18 Diritto romano e diritti dell’antichita .......... ... 1
Giurisprudenza 1US/19 Storia del diritto medievale e moderno ............ ... 1
Giurisprudenza 1US/20 Filosofia del dirftto . ..........o.ioniei e 1
Medicina e chirurgia MED/45 Scienze infermieristiche generali cliniche e pediatriche ................................ 1
Medicina veterinaria VET/02 Filologia Veterinaria ...............ouioniutin it e 1
Medicina veterinaria VET/03 Patologia generale e anatomia patologica veterinaria .....................cooiiuiinin.. 1
Scienze m.f.n. CHIM/06 ChimiCa OTZANICA . ...ttt ettt ettt e e et e e e et 1
Scienze m.f.n. FIS/01 Fisica sperimentale ... ..........oouiunti et 1

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera, al
rettore dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli, ed a presentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione necessa-
ria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. R/07/2005) € pubblicato, per la consultazione, nella bacheca dell’Univer-
sita degli studi «Federico II» di Napoli, in corso Umberto I - Napoli, ed ¢ disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.
ceda.unina.it/principale/

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente capo dell’Ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail: persdocl @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it

05E02663
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Valutazioni comparative a posti di professore associato
(Codice identificativo bando A/03/2005)

Sono indette procedure di valutazione comparativa per diciassette posti di professore associato per le facolta e per i settori scientifico-
disciplinari come di seguito specificati:

Facolta S.S.D. Settore scientifico-disciplinare Posti
Agraria AGR/16 Microbiologia agraria ...........ouiuei it e 1
Agraria SECS-S/01 STAtISTICA .ottt ettt e e e e 1
Architettura ICAR/14 Composizione architettonica e urbana ............. ..o, 1
Ingegneria ICAR/01 Idraulica .. ... 1
Ingegneria ICAR/11 Produzione edilizia .............oiuiii i 1
Ingegneria ING-IND/02  Costruzione e impianti navali € Marinl ..............oeueuieenennininninenneneneene.. 1
Ingegneria MAT/09 RICEICA OPEIAtIVA .\ttt ettt ettt e e e e e e e et 1
Lettere e filosofia M-STO/07 Storia del cristianesimo e delle chiese ......... ... ..ot 1
Medicina e chirurgia MED/25 PSiChiatria .. ... 1
Medicina e chirurgia MED/30 Malattie apparato VISIVO ... ......ouiuin ittt et 1
Medicina e chirurgia MED/33 Malattie apparato loCOMOLOTE ... .....oouiut ittt 1
Medicina e chirurgia MED/43 Medicina legale . ... 1
Medicina e chirurgia MED/50 Scienze tecniche mediche applicate ........... ... 1
Medicina veterinaria VET/05 Malattie infettive degli animali domestici ...........c.oviiviitii e, 1
Scienze m.f.n. MAT/02 ALZEDIaA . 1
Scienze m.f.n. MAT/06 Probabilita e statistica MatematiCa .. ...........ouereinireininatniaaiaaaaannanns 1
Scienze biotecnologiche BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica ..................cooviiiiiiiiinn... 1

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera, al
rettore dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli, ed a presentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione necessa-
ria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. A/03/2005) ¢ pubblicato, per la consultazione, nella bacheca dell’Univer-
sita degli studi «Federico II» di Napoli, in corso Umberto I - Napoli, ed ¢ disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.
ceda.unina.it/principale/

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente capo dell’Ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail: persdocl @ceda.unina.it; persdoc02.(@ceda.unina.it

05E02667

Valutazioni comparative a posti di professore ordinario
(Codice identificativo bando O/02/2005)

Sono indette procedure di valutazione comparativa per undici posti di professore ordinario per le facolta e per i settori scientifico-discipli-
nari come di seguito specificati:

Facolta S.S.D. Settore scientifico-disciplinare Posti
Architettura INF/01 Informatica ... 1
Farmacia CHIM/03 Chimica generale € INOTZANICA ... .....uuututin ittt 1
Ingegneria MAT/03 (€ 1707113151 T 1
Ingegneria ING-INF/03  TeleCOMUNICAZIONIT .. \ttttttt et et et et e e e e e e e e et e e e e e e et eeeeeenens 1
Lettere e filosofia L-ART/02 Storia dell’arte moderna ..............uiiiii i e 1
Medicina e chirurgia MED/20 Chirurgia pediatrica e infantile ............. .. ... 1
Scienze biotecnologiche MED/09 MediCina INTEITIA . ... o .ttt ettt ettt et e e e et e e e e 1
Scienze m.f.n. BIO/10 BIOChIMICA . ..o 1
Scienze m.f.n. BIO/11 Biologia MOIecOlare ... ..........iouiuii e 1
Scienze m.f.n. GEO/05 Geologia appliCata .. .......iuiui 1
Scienze m.f.n. INF/01 Informatica ......... oo 1

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera, al
rettore dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli, ed a presentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione necessa-
ria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. O/02/2005) € pubblicato, per la consultazione, nella bacheca dell’Univer-
sita degli studi «Federico II» di Napoli, in corso Umberto I - Napoli, ed ¢ disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.
ceda.unina.it/principale/

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente capo dell’Ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail: persdocl @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it
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Valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario
(Codice identificativo bando R/06/2005)

Sono indette procedure di valutazione comparativa per ventisette posti di ricercatore universitario per le facolta e per i settori scientifico-

disciplinari come di seguito specificati:

Facolta S.S.D.
Ingegneria ICAR/05 Trasporti ................
Ingegneria ICAR/20 Tecnica e pianificazione urbanistica
Ingegneria ING-IND/08  Macchine a fluido .......
Ingegneria ING-IND/10  Fisica tecnica industriale
Ingegneria ING-IND/13  Meccanica applicata alle macchine
Ingegneria ING-INF/01  Elettronica ..............
Ingegneria ING-INF/04  Automatica .............
Ingegneria ING-INF/05  Sistemi di elaborazione delle informazioni
Medicina e chirurgia BIO/16 Anatomia umana .......
Medicina e chirurgia FIS/07
Medicina e chirurgia MED/01 Statistica medica ........
Medicina e chirurgia MED/06 Oncologia medica .......
Medicina e chirurgia MED/14 Nefrologia ..............
Medicina e chirurgia MED/25 Psichiatria ..............
Medicina e chirurgia MED/34 Medicina fisica e riabilitativa
Medicina e chirurgia MED/39 Neuropsichiatria infantile
Medicina e chirurgia MED/40 Ginecologia e ostetricia
Medicina e chirurgia MED/45 Scienze infermieristiche generali cliniche e pediatriche
Medicina e chirurgia M-PSI/08 Psicologia clinica ........
Scienze m.f.n. BIO/10 Biochimica ..............
Scienze m.f.n. BIO/18 Genetica ................
Scienze m.f.n. CHIM/02 Chimica fisica ...........
Scienze m.f.n. CHIM/06 Chimica organica .......
Scienze m.f.n. FIS/01 Fisica sperimentale ......
Scienze m.f.n. FI1S/02 Fisica teorica, modelli e metodi matematici

Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

Settore scientifico-disciplinare

S NG Y S G VA GRS UGG GG N Y G VEREG U VG UG UG

Coloro che intendono partecipare alla valutazione comparativa di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda, in carta libera, al
rettore dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli, ed a presentarla debitamente sottoscritta, unitamente alla documentazione necessa-
ria, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident. R/06/2005) ¢ pubblicato, per la consultazione, nella bacheca dell’Univer-
sita degli studi «Federico I1I» di Napoli, in corso Umberto I - Napoli, ed ¢ disponibile alla pagina web del sito Internet http://srvoracle.

ceda.unina.it/principale/

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, vice dirigente capo dell’Ufficio personale docenti e ricercatori - via Alcide
De Gasperi, 71 - 80133 Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail: persdocl @ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it

05E02669

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa a un posto di professore di seconda fascia
come di seguito specificato: Scuola di ateneo per I'alta formazione
europea, settore scientifico-disciplinare TUS/19 - Storia del diritto
medievale e moderno - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso I’Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.
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Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a due posti di ricercatore universita-
rio come di seguito specificato:

facolta di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunica-
zioni - un posto;

settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e 'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02651

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
come di seguito specificato:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali: settore scien-
tifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1’Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

1l decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed & disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7043.

05E02652

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a quattro posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi quattro posti di ricer-
catore universitario come di seguito specificato:

FACOLTA DI ARCHITETTURA

Settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale -
un posto.

Settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo -
un posto.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato
cardiovascolare - un posto.

Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca -
un posto.

Le domande in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso I’Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alla ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificare la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli n. 104 e piazza Miraglia
pal. Bideri e a Caserta, viale Beneduce n. 10) ed ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessi potranno rivolgersi all’Uf-
fio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/5667057-
7050-7048.

05E02653
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Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a undici posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi undici posti di ricerca-
tore universitario come di seguito specificato:

SCUOLA DI ATENEO PER L’ALTA FORMAZIONE EUROPEA

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni - due posti.

Settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato compa-
rato - un posto.

Settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo -
un posto.

Settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario - due
posti.

Settore scientifico-disciplinare 1US/18 - Storia del diritto
romano e diritti dell’antichita - un posto.

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale
- un posto.

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica -
un posto.

Settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica - un
posto.

Settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica,
della devianza e mutamento sociale - un posto.

Le domande in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alla ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificare la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilta alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione € affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli n. 104 ¢ piazza Miraglia
pal. Bideri e a Caserta, viale Beneduce n. 10) ed ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessi potranno rivolgersi all’Uf-

fio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/5667057-
7050-7048.

05E02654

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a tre posti di professore universitario di
seconda fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi tre posti di professore
di seconda fascia come di seguito specificato:

FACOLTA DI ARCHITETTURA

Settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’architettura
- un posto.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA.

Settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia - un
posto.

FACOLTA DI PSICOLOGIA

Settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale -
un posto.

Le domande in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alla ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificare la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli n. 104 e piazza Miraglia
pal. Bideri e a Caserta, viale Beneduce n. 10) ed ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessi potranno rivolgersi all’Uf-
fio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/5667057-
7050-7048.

05E02655

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa a quattro posti di professore universitario di
seconda fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, € stata indetta la procedura
di valutazione comparativa a complessivi quattro posti di professore
di seconda fascia come di seguito specificato:

SCUOLA DI ATENEO PER L’ALTA FORMAZIONE EUROPEA

Settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario tip. A
- un posto;

Settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario tip. B -
un posto;
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Settore scientifico-disciplinare ITUS/12 - Diritto tributario tip. C
- un posto;

Settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale -
un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - Via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02656

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a due posti di professore universitario di prima
fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione a complessivi due posti di professore di prima
fascia come di seguito specificato:

SCUOLA DI ATENEO PER L’ALTA FORMAZIONE EUROPEA

Settore scientifico-disciplinare TUS/03 - Diritto agrario - un
posto.

Settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario - un
posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - Via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

1l decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02657

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
come di seguito specificato:

facolta di ingegneria: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/06 - Fluidodinamica - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02658

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
come di seguito specificato:

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali: settore scien-
tifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale e applicata - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
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personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02659

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a quattro posti di professore universitario di
prima fascia.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione a complessivi quattro posti di professore di prima
fascia come di seguito specificato:

facolta di giurisprudenza: settore
SECS-P/01 - Economia politica - un posto;

scientifico-disciplinare

facolta di medicina e chirurgia:
settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata -
un posto;

settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna -
un posto;

facolta di scienze ambientali: settore scientifico-disciplinare
BIO/07 - Ecologia - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso I’Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avvso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e 'ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667057/7050/7048.

05E02660

UNIVERSITA DI NAPOLI «PARTHENOPE»

Procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore
universitario presso le facolta di economia e di scienze motorie

Questa Universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, distinte procedure
concorsuali di valutazione comparativa per il reclutamento di com-
plessivi quattro ricercatori universitari per le esigenze delle facolta di
economia e di scienze motorie, per settori scientifico-disciplinari di
seguito indicati:

Facolta di economia:
1) IUS/04 (Diritto commerciale) - 1 posto;
2) SECS-P/07 (Economia aziendale) - 1 posto.

Facolta di scienze motorie:
1) SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese) - 1 posto;
2) SECS-P/01 (Economia politica) - 1 posto.

Le domande di partecipazione alle predette procedure, una per
ciascuna delle quali si intende partecipare, con i relativi allegati,
dovranno essere prodotte in carta libera e spedite entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il dott. A.
Pelosi - funzionario amm.vo c/o ufficio personale docente: (tel. 081/
5475188-89-92), e-mail: andrea.pelosi@uniparthenope.it

11 testo integrale dei bandi corredati dal modello di domanda ¢
disponibile sul sito internet di questa Universita all’indirizzo www.u-
niparthenope.it, nonché ¢ reperibile presso 'ufficio personale docente
- Via Anim. Acton, 38 - 80133 Napoli (fax 081/5521485-081/5475198).

05E02413

Procedure di valutazione comparativa
a posti di professore di prima e seconda fascia

Questa Universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, distinte procedure
concorsuali di valutazione comparativa per il reclutamento di profes-
sori di prima e di seconda fascia per le esigenze delle facolta di
economia e scienze motorie per i settori scientifico-disciplinari come
di seguito indicati:
Facolta di economia:

SECS-S/06 - Matematica per le decisioni economiche e finanziarie -
un posto di I fascia;

SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto di I fascia;
1US/01 - Diritto provato - un posto I fascia;

L-LIN/10 - Letteratura inglese - un posto di I fascia;
SECS-P/02 - Politica economica - un posto II fascia;
1US/09 - Diritto pubhlico - un posto II fascia;

1US/04 - Diritto commerciale - un posto di II fascia
1US/04 - Diritto commerciale - un posto II fascia;
SECS-P/01 - Economia politica - un posto 1I fascia;
SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto II fascia;
SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto II fascia;
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SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese - un posto
II fascia;

SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari - un posto
II fascia;

M-GGR/01 - Geografia - un posto II fascia;
M-GGR/02 - Geografia economico politico - un posto II fascia;

Facolta di scienze motorie:
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale - un posto di II fascia
SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto II fascia;

L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese - un posto
II fascia;

MED/04 - Patologia generale - un posto II fascia;

Le domande di partecipazione alle predette procedure, una per
ciascuna delle procedure cui il candidato intende partecipare, con i
relativi allegati, dovranno essere prodotte in carta libera e spedite
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il dott. A.
Pelosi - funzionario amm.vo c/o Ufficio personale docente: (tel 081/
5475188-5189-5192), e-mail: andrea.pelosi@uniparthenope.it

1l testo integrale dei bandi corredati dai modelli di domanda
sono disponibili sul sito Internet di questa Universita all’indirizzo
www.uniparthenope.it, nonché reperibili presso 1’Ufficio personale
docente - via Amm. Acton, 38 - 80133 Napoli (tel. 081/5475192 - fax
081/5521485).

05E02450

UNIVERSITA «SUOR ORSOLA BENINCASA»
DI NAPOLI

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 222 del 29 aprile 2005 ¢ stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore universitario presso
I’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli, per le esi-
genze della facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare come di seguito specificato:

settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e peda-
gogia speciale.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, non si prendera in considerazione
il timbro e data dell’ufficio postale accettante, ma solo leffettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cosi come cer-
tificato dall’avviso di ricevimento.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile all’indirizzo web: www.unisob.na.it/concorsi.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta alla Direzione amministrativa dell’Universita degli studi «Suor
Orsola Benincasa» - Napoli (tel.081/2522271).

05E02644

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 221 del 29 aprile 2005 ¢ stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore universitario presso
I’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli, per le esi-
genze della facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare come di seguito specificato:

settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica
della devianza e del mutamento sociale.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, non si prendera in considerazione
il timbro e data dell’ufficio postale accettante, ma solo leffettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cosi come cer-
tificato dall’avviso di ricevimento.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile allindirizzo web: www.unisob.na.it/concorsi.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta alla Direzione amministrativa dell’Universita degli studi «Suor
Orsola Benincasa» - Napoli (tel.081/2522271).

05E02645

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di
ruolo, fascia degli associati.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 223 del 29 aprile 2005 ¢ stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore di ruolo fascia degli
associati presso 1'Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» -
Napoli, per le esigenze della facolta di scienze della formazione, per
il settore scientifico-disciplinare come di seguito specificato:

settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e peda-
gogia speciale.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, non si prendera in considerazione
il timbro e data dell’ufficio postale accettante, ma solo leffettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cosi come cer-
tificato dall’avviso di ricevimento.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile all’indirizzo web: www.unisob.na.it/concorsi.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta alla Direzione amministrativa dell’Universita degli studi «Suor
Orsola Benincasa» - Napoli (tel.081/2522271).

05E02646

Vacanze di posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
dell’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modifica-
zioni, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della
legge 3 luglio 1998, n. 210 e del «Regolamento delle procedure per la
copertura dei posti mediante trasferimento dei professori di ruolo e
dei ricercatori». Mobilita degli stessi nell’ambito della medesima sede
universitaria, nonché di recepimento delle norme di cui al regola-
mento ministeriale approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, in Gazzetta Ufficiale n. 264
dell’11 novembre 1999, si comunica che, presso la facolta di lettere
dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli, ¢
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vacante un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, alla cui coper-
tura la facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:

Disciplina: settore scientifico-disciplinare - L-LIN/03 - Lettera-
tura francese.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, dovranno
pervenire al Rettore dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benin-
casa» - Napoli, via Suor Orsola 10 - 80135 Napoli, entro trenta giorni
dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande, nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza di
cui all’art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 382/80,
dovranno essere allegati:

a) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

b) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e
delle pubblicazioni, che I'interessato ritiene utile far valere ai fini del
trasferimento.

11 Consiglio di facolta di lettere, ai sensi dell’art. 4 del citato
regolamento dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» -
Napoli, valuta comparativamente il curriculum didattico-scientifico
dei candidati, attenendosi ai seguenti criteri:

a) 'impegno scientifico:

11 docente dovra evidenziare, oltre che competenze linguistico
letterarie, anche la conoscenza delle forme della civilizzazione di
prima eta moderna, con particolare riguardo alla memorialistica, alla
biografia e alla scrittura di frammento. Si richiede inoltre una speci-
fica capacita di contaminazione tra i linguaggi della letteratura della
storia della mentalita e delle ideologie e una piena padronanza della
cultura francese sei e settecentesca.

b) l'interesse e 'originalita dei temi trattati in relazione al set-
tore scientifico-disciplinare cui afferisce il posto da coprire;

¢) ove possibile la rilevanza editoriale delle pubblicazioni,
facendo eventualmente ricorso a parametri riconosciuti in ambito
scientifico internazionale.

Nella valutazione delle pubblicazioni svolte in collaborazione, si
terra conto del contributo apportato dal candidato, quali risulti indi-
viduato nel testo del lavoro ed anche in base alla sua specifica compe-
tenza.

Al fini della valutazione dell’attivita didattica, si terra conto del-
I'insegnamento svolto in corso ufficiali presso universita italiane o
estere.

05E02647

Vacanze di posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
dell’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modifica-
zioni, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della
legge 3 luglio 1998, n. 210 e del «Regolamento delle procedure per la
copertura dei posti mediante trasferimento dei professori di ruolo e
dei ricercatori». Mobilita degli stessi nell’ambito della medesima sede
universitaria, nonché di recepimento delle norme di cui al regola-
mento ministeriale approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, in Gazzetta Ufficiale n. 264
dell’l1 novembre 1999, si comunica che, presso la facolta di lettere
dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli, &
vacante un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, alla cui coper-
tura la facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:

Disciplina: settore scientifico-disciplinare - L-FIL-LET/ 10 - Let-
teratura italiana.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, dovranno
pervenire al Rettore dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benin-
casa» - Napoli, via Suor Orsola n. 10 - 80135 Napoli, entra trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di
vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande, nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza di
cui all’art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 382/
1980, dovranno essere allegati:

a) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

b) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e
delle pubblicazioni, che I'interessato ritiene utile far valere ai fini del
trasferimento.

Il Consiglio di facolta di lettere, ai sensi dell’art. 4 del citato
regolamento dell’Universita degli studi «Suor Orsola Benincasa» -
Napoli, valuta comparativamente il curriculum didattico - scientifico
dei candidati, attenendosi ai seguenti criteri:

a) 'impegno scientifico:

Si richiede che il docente designato abbia un profilo disciplinare
di studioso della storia della letteratura italiana, con particolare
riguardo al periodo che corre dal secolo XVIII all’eta contempora-
nea. In tale ambito, appare opportuna una peculiare competenza
rispetto alla specificita e al contributo delle regioni del Mezzogiorno
alla storia della letteratura italiana e, in particolare, un’attenzione al
ruolo di Napoli come una delle capitali della storia della cultura ita-
liana ed europea. In siffatta prospettiva storico-geografica, si preferi-
rebbe uno studioso che abbia considerato la dimensione linguistica,
anche relativamente al complesso rapporto tra lingua letteraria
nazionale e lingue letterarie regionali che contraddistingue soprat-
tutto la storia dell’Italia Unita. Inoltre, ai fini del rapporto tra cultura
e letteratura italiana e cultura e letteratura europea si avverte 'oppor-
tunita di una sperimentata attenzione agli aspetti della retorica, della
teoria estetica, della relazione tra i generi, nonché alle implicazioni
socio culturali dell’attivita letteraria militante, con speciale interesse
per ambiti testuali di confine, fortemente caratterizzanti il modello
nazionale, per il rapporto che vi si instaura fra forma letteraria e
modelli critico-filosofici.

b) l'interesse e 'originalita dei temi trattati in relazione al set-
tore scientifico-disciplinare cui afferisce il posto da coprire;

¢) ove possibile la rilevanza editoriale delle pubblicazioni,
facendo eventualmente ricorso a parametri riconosciuti in ambito
scientifico internazionale.

Nella valutazione delle pubblicazioni svolte in collaborazione, si
terra conto del contributo apportato dal candidato, quale risulti indi-
viduato nel testo del lavoro ed anche in base alla sua specifica compe-
tenza.

Al fini della valutazione dell’attivita didattica, si terra conto, del-
I'insegnamento svolto in corso ufficiali presso universita italiane o
estere.
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UNIVERSITA DI PALERMO

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore confermato

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2384 del 28 aprile 2005 indice la seguente procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore confermato
presso la facolta e per il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/43 - Medicina legale posti uno.

Le domande di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice nell’apposito modello di cui all’allegato «A» del bando di con-
corso devono essere indirizzate: Al Magnifico Rettore dell’Universita
degli studi di Palermo, dipartimento risorse umane, settore selezioni,
Piazza Marina, n. 61 - 90133 - Palermo, e devono essere presentate o
inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo
sopraindicato, a pena di esclusione, entro il temine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile. Il bando sara
affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Palermo e reso
disponibile anche per via telematica al seguente indirizzo: http://
www.unipa.it./concorsi
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Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di sessantatre posti di ricercatore confermato

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2381 del 28 aprile 2005 indice le seguenti procedure di valuzione
comparativa per la copertura di sessantatre posti di ricercatore uni-
versitario presso le Facolta e per i settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:
Facolta di agraria:
settore scientifico-disciplinare AGR /01 - Economia ed estimo
rurale posti uno;
settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura gene-
rale e coltivazioni arboree posti uno;
settore scientifico-disciplinare AGR/11 - Entomologia gene-
rale e applicata posti due;
settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale e
applicata posti uno.
Facolta di architettura:
settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costru-
zioni posti uno;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica
ambientale posti uno.

Facolta di economia:

settore scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della naviga-
zione posti uno.

Facolta di farmacia:
settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceu-
tica posti due;
settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e
inorganica posti uno;
settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceutico tec-
nologico applicativo posti uno.

Facolta di giurisprudenza:

settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato com-
parato c/o Consorzio Universitario di Agrigento posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale
posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’'unione
europea posti uno;

settore scientifico-disciplinare 1US/15 - Diritto processuale
civile posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto
posti uno.

Facolta di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 - Convertitori,
macchine e azionamenti elettrici ¢/o Consorzio Universitario di Cal-
tanissetta posti uno;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elettrici
per l'energia c/o Consorzio Universitario di Caltanissetta posti uno;

settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica c/o
Consorzio Universitario di Caltanissetta posti uno;

settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettro-
magnetici ¢/o Consorzio Universitario di Caltanissetta posti uno;

settore scientifico-disciplinare LNG-INF/07 - Misure elettri-
che e elettroniche c¢/o Consorzio Universitario di Caltanissetta, posti
uno;

settore scientifico-disciplinare LNG-LND/26 - Teoria dello
sviluppo dei processi chimici posti uno;

settore  scientifico-disciplinare
nucleari posti uno;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/10 - Fisica tecnica
industriale posti uno;

settore scientifico-disciplinare LNG-IND/32 - Convertitori,
macchine e azionamenti elettrici posti uno;

ING-IND/19 - Impianti

settore scientifico-disciplinare ICAR /10 - Architettura tecnica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare LNG-IND/16 - Tecnologie e
sistemi di lavorazione posti uno.
Facolta di lettere e filosofia:

settore scientifico-disciplinare L-LIN/20 - Lingua e letteratura
neogreca posti uno;

settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teoretica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura ita-
liana contemporanea posti uno;

settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia della filoso-
fia posti uno;

settore scientifico-disciplinare L-ART/07 - Musicologia e sto-
ria della musica posti uno;

settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e lin-
guistica posti uno;

settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura ita-
liana posti uno;

settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell’am-
biente e del territorio c/o Consorzio Universitario di Agrigento, posti
uno.

Facolta di medicina e chirurgia:

settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione
lingua inglese posti uno;

settore scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochimica clinica e
biologia molecolare clinica posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche die-
tetiche applicate posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/06 - Oncologia medica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia posti
uno;

settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontosto-
matologiche posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia clinica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche
mediche applicate ¢/o Consorzio Universitario di Agrigento posti
uno;

settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale
c/o Consorzio Universitario di Agrigento posti uno;

Facolta di scienze della formazione:
settore scientifico-disciplinare M-PED/04 - Pedagogia speri-
mentale posti uno;

settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale
posti uno;

settore  scientifico-disciplinare M-DEA/01 -

demoetno-antropologiche posti uno;
settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia posti uno.

Discipline

Facolta di scienze matematiche fisiche e naturali:.

settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e
inorganica posti uno;

settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica posti uno;

settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia stratigra-
fica e sedimentologica posti uno;

settore scientifico-disciplinare GEO/08 - Geochimica e vulca-
nologia posti uno.
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Facolta di scienze motorie:

settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - metodi e didatti-
che delle attivita motorie posti uno;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 -
gestione delle imprese posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato posti

Economia e

uno.

Facolta di scienze politiche:

settore scientifico-disciplinare 1US/02 - Diritto comparato
posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale
posti uno;

settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica
della devianza e mutamento sociale c¢/o Consorzio Universitario
Ennese posti uno.

Le domande di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice nell’apposito modello di cui all’allegato «A» del bando di con-
corso devono essere indirizzate: Al magnifico rettore dell’universita
degli studi di Palermo, dipartimento risorse umane settore selezioni,
piazza Marina, n. 61 - 90133 - Palermo, e devono essere presentate o
inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo
sopraindicato, a pena di esclusione, entro il temine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza € prorogata al primo giorno feriale utile. il bando sara
affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Palermo e reso
disponibile anche per via telematica al seguente indirizzo: htto://
www.unipa.it/concorsi

05E02435

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di trentaquattro posti di professori di seconda fascia

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2376 del 28 aprile 2005 indice le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di trentaquattro posti di professori di
seconda fascia presso le Facolta e per i settori scientifico-disciplinari
sottoindicati:

Facolta di agraria:

settore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltiva-
zioni erbacee posti uno;

settore scientifico-disciplinare AGR/13 - Chimica agraria posti
uno.

Facolta di architettura:
settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’architet-
tura c/o il Consorzio Universitario di Agrigento posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costru-
zioni ¢/o il Consorzio Universitario di Agrigento posti uno.

Facolta di economia:
settore scientifico-disciplinare SECS-S/04 - Demografia posti
uno;
settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 - Economia appli-
cata posti uno;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale posti uno.

Facolta di giurisprudenza:
settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica
c/o il Consorzio Universitario di Agrigento posti uno;

settore scientifico-disciplinare TUS/17 - Diritto penale c/o il
Consorzio Universitario di Agrigento posti uno;

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato posti
uno.

Facolta di ingegneria:
settore scientifico-disciplinare ING-IND/07 - Propulsione
aerospaziale posti uno;
settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica
posti uno;

settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR /09 - Tecnica delle costru-
zioni posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR/03 - Ingegneria sanita-
ria-ambientale posti uno;

settore scientifico-disciplinare LNG-IND/35 - Ingegneria eco-
nomico-gestionale c/o il Consorzio Universitario di Agrigento posti
uno.

Facolta di lettere e filosofia:

settore scientifico-disciplinare L-OR/12 - Lingua e letteratura
araba posti uno.

Facolta di medicina e chirurgia:

settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche
mediche applicate posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna c/o
il Consorzio Universitario di Agrigento posti uno.

Facolta di scienze della formazione:

settore scientifico-disciplinare M-PSI/02 - Psicobiologia e psi-
cologia fisiologica posti uno;

settore scientifico-disciplinare M-PSI/03 - Psicometria posti
uno;

settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica posti
uno.

Facolta di scienze MM.FF.NN.:

settore scientifico-disciplinare GEO/07 - Petrologia e petro-
grafia posti uno;

settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica posti uno;

settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale e
applicata posti uno;

settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare
posti uno;

settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia
posti uno;

settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni
culturali ambientali biologia e medicina), posti uno.

settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica
posti uno.

Facolta di scienze politiche:

settore scientifico-disciplinare 1US/01 - Diritto privato posti
uno;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Storia del pensiero
economico posti uno.

Le domande di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice nell’apposito modello di cui all’allegato «A» del bando di con-
corso devono essere indirizzate: Al Magnifico Rettore dell’Universita
degli studi di Palermo - dipartimento risorse umane, settore selezioni
Piazza Marina, n. 61 - 90133 - Palermo, e devono essere presentate o
inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo
sopraindicato, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile. il bando sara
affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli Studi di Palermo e reso
disponibile anche per via telematica al seguente indirizzo: http://
www.unipa.it./concorsi
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Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di ventisette posti di professore di prima fascia

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2373 del 28 aprile 2005 indice le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di ventisette posti di professori di prima
fascia presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindi-
cati:
Facolta di architettura:

Settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienze delle costru-
zioni, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale,
posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ICARI12 - Tecnologia dell’archi-
tettura, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ICAR114 - Composizione archi-
tettonica e urbana, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’architet-
tura, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ICAR/21 - Urbanistica, posti
uno;

Settore scientifico-disciplinare ICAR/16 - Architettura degli
interni e allestimento presso Consorzio universitario di Agrigento,
posti uno;

Facolta di economia:

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica economica
posti uno;
Facolta di giurisprudenza:

Settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, posti
uno;

Settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale,
posti uno;

Settore scientifico-disciplinare TUS/08 - Diritto costituzionale
presso Consorzio Universitario di Trapani, posti uno;

Facolta di ingegneria:
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunica-
zioni, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/15 - Disegno e metodi
dell’ingegneria industriale, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/23 - Chimica fisica
applicata, posti uno;

Facolta di medicina e chirurgia:

Settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia, posti uno;

Facolta di scienze della formazione:

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei
linguaggi, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e
sociale presso Consorzio Universitario di Agrigento, posti uno;

Facolta di scienze matematiche fisiche e naturali:

Settore scientifico-disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e
citologia, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica,
posti uno;

Settore scientifico-disciplinare GEO/01 - Paleontologia e paleoe-
cologia, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare GEO/09 - Georisorse minerarie e
applicazioni mineralogico-petrografiche per 'ambiente ed i beni cul-
turali, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni
culturali, ambientali, biologia e medicina), posti uno;

Facolta di scienze motorie:

Settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche
delle attivita motorie, posti uno;

Facolta di scienze politiche:

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione -
lingua inglese, posti uno;

Settore scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna posti
uno;

Le domande di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice nell’apposito modello di cui all’allegato «A» del bando di con-
corso devono essere indirizzate: Al Magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Palermo - Dipartimento risorse umane - Settore sele-
zioni - Piazza Marina, n. 61 - 90133 Palermo; e devono essere presen-
tate o inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’in-
dirizzo sopraindicato, a pena di esclusione, entro il temine perentorio
di trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile. Il bando sara
affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Palermo e reso
disponibile anche per via telematica al seguente indirizzo: http://
www.unipa.it./concorsi

05E02437

Procedura di trasferimento per la copertura di un posto di pro-
fessore di prima fascia, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia - settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2586 del 28 aprile 20005 indice la seguente procedura di trasferi-
mento per la copertura di un posto di professore di prima fascia,
presso la facolta e il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

Facolta di medicina e chirurgia:
Settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia, posti uno.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori di
prima fascia afferenti al settore sopracitato che abbiano prestato ser-
vizio presso altra sede universitaria per almeno tre anni accademici
consecutivi anche se in aspettativa ai sensi dell’art. 12 e dell’art. 13,
primo comma numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente della
Repubblica n. 382/1980.

Poiché la facolta intende avvalersi per la copertura finanziaria
del trasferimento del cofinanziamento previsto dall’art. 4 del decreto
ministeriale 23 aprile 2004 prot. n. 116, ¢ necessario che il candidato
non abbia prestato servizio di ruolo, negli ultimi sette anni presso
questo ateneo e che non provenga dai ruoli di Universita della stessa
provincia.

Le domande possono essere presentate dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.

Le istanze di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice in conformita a quanto prescritto dal bando di concorso,
devono essere indirizzate ai presidi delle facolta interessate e devono
essere presentate o inviate a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, a pena di esclusione, entro il temine perentorio di trenta
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la sca-
denza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile. Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Palermo e reso disponi-
bile anche per via telematica al seguente indirizzo http://www.uni-
pa.it./concorsi

05E02438
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Procedura di trasferimento per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di scienze politi-
che, settore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni di
diritto pubblico.

Il rettore dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 2585 del 28 aprile 2005 indice la seguente procedura di trasferi-
mento per la copertura di un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta e per il settore-scientifico-disciplinare sottoindicato:

Facolta di scienze politiche:
Settore scientifico-disciplinare TUS/09 - Istituzioni di diritto
pubblico uno.

Possono presentare domanda di trasferimento i ricercatori uni-
versitari afferenti al settore sopracitato che abbiano prestato servizio
presso altra sede universitaria per almeno tre anni accademici conse-
cutivi anche se in aspettativa ai sensi dell’art. 12 e dell’art. 13, primo
comma numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 382/1980.

Poiché la facolta intende avvalersi per la copertura finanziaria
del trasferimento del cofinanziamento previsto dall’art. 4 del decreto
ministeriale 23 aprile 2004 prot. n. 116, ¢ necessario che il candidato
non abbia prestato servizio di ruolo, negli ultimi sette anni presso
questo Ateneo e che non provenga dai ruoli di Universita della stessa
provincia.

Le domande possono essere presentate dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universita-
ria di appartenenza.

Le istanze di ammissione alle procedure, redatte in carta sem-
plice in conformita a quanto prescritto dal bando di concorso,
devono essere indirizzate ai presidi delle facolta interessate e devono
essere presentate o inviate a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, a pena di esclusione, entro il temine perentorio di trenta
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Ove il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la sca-
denza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile. Il bando sara affisso
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Palermo e reso disponi-
bile anche per via telematica al seguente indirizzo http://www.uni-
pa.it/concorsi

05E02439

UNIVERSITA DI PAVIA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 895-2005 del 3 maggio 2005 ¢ indetta
presso I’Universita degli studi di Pavia la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la facolta e il settore scientifico-disciplinare
indicati nella tabella:

N. ordine S.S.D. Facolta

N. Posti

1  MED/34 Medicina fisica e
riabilitativa

Medicina e chirurgia n. 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 -
27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4 serie speciale.

1l bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: http://www.unip-
v.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile05.htm e pubblicizzato presso la
Divisione personale docente - Ufficio concorsi - dell’Universita degli
studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra
tel. 0382/984934-5-6, e-mail: mariapat@unipv.it

Maria Paternesi,

05E02608

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/0S - Discipline dello spettacolo.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 27 aprile 2005 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
L-ART/05, bandita con decreto rettorale n. 1087 del 25 giugno 2002,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 54 del 9 luglio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02383

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio presso la facolta di scienze della formazione, settore
scientifico-disciplinare M-PED/03 (profilo B) - Didattica e
pedagogia speciale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 27 aprile 2005 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di scienze della formazione, settore scientifico-disci-
plinare M-PED/03 (profilo B), bandita con decreto rettorale n. 731
del 2 aprile 2004, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02384

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-
disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 27 aprile 2005 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
1US/07, bandita con decreto rettorale n. 700 del 2 aprile 2004, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02382
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UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, presso
la facolta di medicina e chirurgia, per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/15.

E indetta procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli
associati, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore scientifico-discipli-
nare MED/15 - Malattie del sangue.

11 testo del bando ¢ pubblicato all’albo della divisione II - Settore
concorsi dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» e disponi-
bile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma?2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente 1 titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita previste nel bando e consegnati a questa Universita (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo, 18 - Roma entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

05E02529

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di economia, per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/04.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso I’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay, facolta di economia - per il settore scientifico-
disciplinare IUS/04 bandita con decreto rettorale del 13 luglio 2004
il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 164 del
15 luglio 2004, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 9 giugno 2005 alle ore 14,30 prima prova;
il 10 giugno 2005 alle ore 9 seconda prova.

1 candidati sono convocati presso il dipartimento di studi sul-
I'impresa della facolta di economia dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata», via Columbia, 2 - 00133 Roma.

05E02530

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare BIO/07.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso 'Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata», facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, bandita con decreto rettorale del 5 luglio 2004 il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2005 si
svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 7 giugno 2005 alle ore 10 prima prova;
1’8 giugno 2005 alle ore 10 seconda prova.

1 candidati sono convocati presso i locali del laboratorio di eco-
logia sperimentale e acquacoltura Dipartimento di biologia, facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi
di Roma «Tor Vergata», via Cracovia, snc - 00133 Roma.

05E02531

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore associato,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare FIS/05.

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifi-
che presentate della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato, presso I’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata», facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, per
il settore scientifico-disciplinare FIS/05 bandita con D.R. del 5 luglio
2004 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55
del 13 luglio 2004 si svolgera secondo il seguente calendario:

il 6 giugno 2005 alle ore 9,30 i candidati dalla lettera CL... alla
lettera MAZ... per I'assegnazione dell’argomento oggetto della prova
didattica e discussione delle pubblicazioni scientifiche presentate;

il 7 giugno 2005 alle ore 9,30 per sostenere la prova stessa;

I8 giugno 2005 alle ore 9,30 i candidati dalla lettera MEL...
alla lettera BR... per l'assegnazione dell’'argomento oggetto della
prova didattica e discussione delle pubblicazioni scientifiche presen-
tate;

il 9 giugno 2005 alle ore 9,30 per sostenere la prova stessa.
I candidati sono convocati presso ’Aula «Grassano» - Diparti-
mento di fisica della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali -

I piano, dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», via della
Ricerca Scientifica, 1 - 00133 Roma.

05E02560

LIBERA UNIVERSITA «S. PIO V»
DI ROMA

Costituzione della commisssione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore nel set-
tore scientifico-disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni
politiche, per la facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il proprio decreto n. 193 del 31 marzo 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 9 aprile 2004, con il quale ¢ stata
indetta la valutazione comparativa per un posto di ricercatore nel set-
tore scientifico-disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni politiche,
per la facolta di scienze politiche;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni per la costitu-
zione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della terza tornata 2004, in base ai quali la professoressa
Dora Marrucco, associato nell’Universita di Torino, € risultata eletta
quale componente della Conmiissione giudicatrice di cui sopra;

Vista la lettera del 26 aprile 2005, protocollo 24/C/05/SP in data
2 maggio 2005, con la quale la stessa rinuncia alla nomina per «gravi
motivi familiari»;

Visto che, in base ai predetti scrutini, il successivo professore
associato presente in graduatoria risulta essere il professor Giovanni
Battista Maniscalco Basile, associato presso I’Universita degli studi
«Roma Trey;

71—
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Decreta:

Art. 1.

Si accetta la rinuncia alla nomina della prof.ssa Dora Marrucco
quale componente della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore nel settore scien-
tifico-disciplinare SPS/03 - Storia delle istituzioni politiche, per la
facolta di scienze politiche.

Art. 2.

11 prof. Giovanni Battista Maniscalco Basile ¢ nominato compo-
nente della commissione giudicatrice di cui all’art. 1.

Art. 3.

Al sensi dell’art. 3, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica, 19 ottobre 1998, n 390, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina del nuovo
componente della Commissione giudicatrice decorrono i trenta giorni
previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modifiche, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione del commissario, di cui all’articolo 2 del presente decreto.
Decorso tale termine, e comunque dopo I'insediamento dello stesso
nella Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione del
commissario medesimo.

Roma, 3 maggio 2005
1l rettore: LEONI

05E02555

UNIVERSITA TELEMATICA
«GUGLIELMO MARCONI»
DI ROMA

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione
di macchine.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale n. 03 del 22 aprile 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia, per le esigenze
della facolta di scienze e tecnologie applicate per il seguente settore
scientifico-disciplinare: ING-IND/14 - Progettazione meccanica e
costruzione di macchine.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» e presentate con le modalita previste dal bando entro e
non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, &
disponibile per via telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti  recapitic www.unimarconi.it - tel. 06/32101000/1/2/3,
fax 06/32111329, info(@unimarconi.it

05E02424

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale n. 01 del 22 aprile 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta
di scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» e presentate con le modalita previste dal bando entro e
non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, €
disponibile per via telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti  recapiti. ~wwv.unimarconi.it - tel. 06/32101000/1/2/3,
fax 06/32111329, info(@unimarconi.it

05E02425

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale n. 02 del 22 aprile 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, per le esigenze
della facolta di scienze e tecnologie applicate per il seguente settore
scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita telematica «Guglielmo
Marconi» e presentate con le modalita previste dal bando entro e
non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢
disponibile per via telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai

seguenti recapiti: wwv.unimarconi.it - tel. 06/32101000/1/2/3,
fax 06/32111329, info@unimarconi.it

05E02426

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di econo-
mia, settore scientifico-disciplinare TUS/01 - Istituzioni di
diritto privato.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo Mar-
coni» ha bandito, con decreto rettorale n. 02 del 26 aprile 2005, la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per le esigenze della
facolta di economia per il seguente settore scientifico-disciplinare:
1US/01 - Istituzioni di diritto privato.

7



10-5-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 37

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita Telematica Guglielmo
Marconi e presentate con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo
integrale del bando con allegato facsimile della domanda e con I'indi-
cazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle sopraindi-
cate procedure di valutazione comparativa, ¢ disponibile per via
telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06.32101000/1/2/3 - fax
06/32111329 - info@unimarconi.it

05E02610

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
scienze sociali, settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 -
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale n. 03 del 26 aprile 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, per le esigenze
della facolta di scienze sociali per il seguente settore scientifico-disci-
plinare: M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita Telematica Guglielmo
Marconi e presentate con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo
integrale del bando con allegato fac-simile della domanda e con I'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle soprain-
dicate procedure di valutazione comparativa, ¢ disponibile per via
telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
ai seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000-1-2-3 -
fax 06/32111329 - info@unimarconi.it

05E02611

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di scienze
sociali, settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale.

At sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
ha bandito, con decreto rettorale n. 04 del 26 aprile 2005, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per le esigenze della facolta di
scienze sociali per il seguente settore scientifico-disciplinare: SPS/07 -
Sociologia generale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita Telematica Guglielmo
Marconi e presentate con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo

integrale del bando con allegato fac-simile della domanda e con I'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle soprain-
dicate procedure di valutazione comparativa, ¢ disponibile per via
telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
ai seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000-1-2-3 -
fax 06/32111329 - info@unimarconi.it

05E02612

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di scienze
sociali, settore scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia
clinica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo Mar-
coni» ha bandito, con decreto rettorale n. 05 del 26 aprile 2005, la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per le esigenze della
facolta di scienze sociali per il seguente settore scientifico-disciplinare:
MEDY/05 - Patologia clinica.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita Telematica Guglielmo
Marconi e presentate con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo
integrale del bando con allegato fac-simile della domanda e con Iin-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle soprain-
dicate procedure di valutazione comparativa, ¢ disponibile per via
telematica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai
seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000-1-2-3 -
fax 06/32111329 - info@unimarconi.it

05E02613

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, presso la facolta di lettere, settore
scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale n. 01 del 26 aprile 2005,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, per le esigenze
della facolta di lettere per il seguente settore scientifico-disciplinare:
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita Telematica Guglielmo
Marconi e presentate con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale. 11 testo
integrale del bando con allegato facsimile della domanda e con 'indi-
cazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione alle sopraindi-
cate procedure di valutazione comparativa, ¢ disponibile per via tele-
matica nel sito http://www.unimarconi.it

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi ai

seguenti recapiti: www.unimarconi.it - tel. 06/32101000/1/2/3 - fax
06/32111329 - info@unimarconi.it

05E02614
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UNIVERSITA DI SALERNO

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi quattro posti di pro-
fessore associato.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, si comunica che presso I’'Universita
degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di quattro posti di professore associato, di
seguito specificati:

Facolta

Settore n. posti

Economia SECS-P/06 - Economia applicata 1
SECS-P/12 - Storia economica 1
SECS-S/01 - Statistica 1

1

SPS/02 - Storia delle dottrine politiche

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo ed ¢ inol-
tre disponibile presso I’Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
mento personale docente - dell’Universita di Salerno, via Ponte don
Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://
www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp, unitamente
al modulo telematico per la compilazione della domanda.

11 responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, ¢ la
dott.ssa Francesca De Martino.

Ogni informazione circa le suddette procedure pud essere
richiesta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento per-
sonale docente, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax
089/966207, e-mail ufficioconcorsi@unisa.it

05E02564

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di quattro posti di professore
ordinario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I'Univer-
sita degli studi di Salerno sono indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di quattro posti di professore ordinario,
di seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Farmacia BIO/10 - Biochimica 1
CHIM/02 - Chimica fisica 1
Giurisprudenza 1US/09 - Istituzioni di diritto pubblico 1
Ingegneria MAT/09 - Ricerca operativa 1

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’Uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo ed ¢ inol-
tre disponibile presso I’Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
mento personale docente dell’Universita di Salerno, via Ponte don
Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://
www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp, unitamente
al modulo telematico per la compilazione della domanda.

11 responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, ¢ la
dott.ssa Francesca De Martino.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta I’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale
docente, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax 089/
966207, e-mail ufficioconcorsi@unisa.it

05E02600

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi undici posti di pro-
fessore associato.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I’Univer-
sita degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di undici posti di professore associato, di
seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Farmacia CHIM/06 - Chimica organica 1
Ingegneria MAT/05 - Analisi matematica 1
Lettere e filosofia L-ART/03 - Storia dell’arte contempora- 1

nea
L-LIN/03 - Letteratura francese 1
M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei lin- 1
guaggi
M-STO/02 - Storia moderna 1
Scienze della forma-M-PED/04 Pedagogia 1
zione sperimentale
Scienze mm.ff.an. CHIM/04 - Chimica industriale 1
INF/01 - Informatica 1
FIS/03 - Fisica della materia 1
MAT/05 - Analisi matematica 1

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’Uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo ed ¢ inol-
tre disponibile presso I’Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
mento personale docente - dell’Universita di Salerno, via Ponte don
Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://
www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp, unitamente
al modulo telematico per la compilazione della domanda.

1l responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
S e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ la
dott.ssa Francesca De Martino.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale
docente, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax 089/
966207, e-mail ufficioconcorsi(@unisa.it.

05E02601

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi ventiquattro posti
di ricercatore universitario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I’Univer-
sita degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di ventiquattro posti di ricercatore, di
seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Farmacia BIO/11 - Biologia molecolare 1
BIO/14 - Farmacologia 1
CHIM/03 - Chimica generale ed inorga- 1
nica
CHIM/06 - Chimica organica 1
CHIM/10 - Chimica degli alimenti 1
Giurisprudenza 1US/01 - Diritto privato 1
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IUS/02 - Diritto privato 1 11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo ed ¢ inol-
comparato tre disponibile presso I’Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
1US/20 - Filosofia del diritto 1 mento personale docente - dell’Universita di Salerno, via Ponte don

Ingegneria ICAR/03 - Ingegneria sanitaria-ambien- 1 Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://

tale www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp, unitamente
ING-IND/25 - Impiqnti 'chimici. 1 al modulo telematico per la compilazione della domanda.
INS)'IIOI;E a{ 27 - Chimica industriale e tec- 1 11 responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
) ) . .. 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
Lettere e filosofia  L-ANT/08 - Archeologia cristiana e 1 decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, ¢ la
medioevale . L dott.ssa Francesca De Martino.
L-LIN/OI - Glottologia e linguistica 1 .. . . R
Scienze della forma- L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana 1 Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere

zione

MED/42 - Igiene generale ed applicata 1

M-FIL/01 - Filosofia teoretica 1

M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo ¢ 1
psicologia dell’educazione

SPS/08 - Sociologia dei processi culturali 1
e comunicativi

FIS/01 - Fisica sperimentale

MAT/08 - Analisi numerica

1US/01 - Diritto privato

TUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico

L-LIN/07 Lingua e traduzione - Lingua
spagnola

Scienze mm.ff.nn.

Scienze politiche

— ) — ——

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’Uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile presso I’Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
mento personale docente - dell’Universita di Salerno, via Ponte don
Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://
www.unisa.it/Bandi-Concorsi - Gare/Docenti/index.asp, unitamente
al modulo telematico per la compilazione della domanda.

1l responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ la
dott.ssa Francesca De Martino.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale
docente, ai numeri telefonici 089/966213-089/966209, fax 089-
966207, e-mail ufficioconcorsi(@unisa.it

05E02603

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi dieci posti di ricer-
catore universitario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, si comunica che presso 1’Universita
degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di dieci posti di ricercatore, di seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Economia TUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico 1
M-GGR/01 - Geografia 1
SECS-P/07 - Economia aziendale (profilo A) 1
SECS-P/07 - Economia aziendale (profilo B) 2
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese 2
SECS-P/11 - Economia degli intermediari 1
finanziari

SECS-S/01 - Statistica
SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia
e delle scienze attuariali e finanziarie

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

richiesta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento per-
sonale docente, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax
089/966207, e-mail ufficioconcorsi@ unisa.it

05E02565

UNIVERSITA DEL SANNIO

Avviso relativo all’indizione di procedure di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore associato

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 2, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che,
presso I'Universita degli studi del Sannio, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
associato per il settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi
matematica presso la facolta di ingegneria.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice, dovranno
essere inviate al magnifico rettore dell’Universita degli studi del
Sannio - U.P.D.R./Valutazioni comparative, Piazza Guerrazzi, 1 -
82100 Benevento, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Le predette istanze potranno essere consegnate a mano o tra-
smesse a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
In tale ultima ipotesi, faranno fede il timbro e la data dell’ufficio
postale accettante.

Il candidato potra inoltrare 'istanza anche per posta elettronica
(e-mail giorgione@unisannio.it) indicando, obbligatoriamente, il
codice di identificazione personale (codice fiscale). In ogni caso, al
fine del computo del termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande di ammissione, non fara fede la data di invio della
stessa a mezzo di posta elettronica.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo
e delle facolta che hanno richiesto le procedure di valutazione compa-
rativa. Esso ¢, inoltre, disponibile per la consultazione sul sito web
dell’Universita degli studi del Sannio all’indirizzo www.unisannio.it

Ogni informazione relativa alle predette procedure di valuta-
zione comparativa puo essere richiesta al responsabile amministra-
tivo unico, dott.ssa Gabriella Debora Giorgione, Ripartizione Prima
- Ufficio personale docente e ricercatori/valutazioni comparative,
tel. 0824/305044 (lunedi-giovedi ore 9 - 12).

05E02672

UNIVERSITA DI SASSARI

Procedura di valutazione comparativa per un posto
di ricercatore universitario

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 685
del 5 maggio 2005 ha indetto la seguente procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, per l’area e il settore scientifico-
disciplinare sottoindicato:

area 12: scienze giuridiche - settore scientifico-disciplinare
1US/15 - Diritto processuale civile - un posto.
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Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi
di Sassari, Ufficio Concorsi, P.zza Universita n. 21, ¢ di novanta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet:
WWW.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229987,
fax n. 079/229970.

05E02666

Procedura di valutazione comparativa per due posti
di professore universitario di ruolo di prima fascia

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 683
del 5 maggio 2005 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore universitario
di ruolo di prima Fascia presso la facolta di giurisprudenza, per I'a-
rea ed i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

Area 12 Scienze giuridiche:

settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-
tivo, un posto;

settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale,
un posto.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi
di Sassari, Ufficio Concorsi, P.zza Universita n. 21, € di novanta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWW.ammin.uniss.it/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229987, fax
n. 079/229970.

05E02670

Procedura di valutazione comparativa per due posti
di professore universitario di ruolo di seconda fascia

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 684
del 5 maggio 2005 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia presso la facolta di giurisprudenza, per I'a-
rea ed i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

Area 12 Scienze giuridiche:

settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto,
un posto;

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, un
posto.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi
di Sassari, Ufficio Concorsi, P.zza Universita n. 21, € di novanta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWW.ammin.uniss.it/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita
degli Studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229987, fax
n. 079/229970.

05E02671

UNIVERSITA DI SIENA

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di professori associati e ricercatori

Si rende noto che ai sensi dell’art. 2, comma 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ed avendone
accertata la compatibilita con la programmazione 2005 per il fabbiso-
gno di personale presentata al MIUR ai sensi della legge
n. 311/2004, art. 1, comma 105, che con i decreti rettoriali di seguito
indicati, sono bandite le seguenti procedure di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di professori associati e ricercatori:

PROCEDURE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL RECLUTAMENTO
DI TRE PROFESSORI ASSOCIATI (D.R. N. 475 DEL 3 MAGGIO 2005)

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09 - medicina interna, posti uno;

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/16 - Reumatologia, posti uno;

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/18 - Chirurgia generale, posti uno.

PROCEDURE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL RECLUTAMENTO
DI TRE RICERCATORI (D.R. N. 476 DEL MAGGIO 2005)

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MEDY/26 - Neurologia, posti uno;

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/31 - Otorinolaringoiatria, posti uno;

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/41 - Anestesiologia, posti uno.

Il presente avviso ¢ trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione alle predette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta semplice e secondo i fac-simile e
le modalita fissate dal bando, devono essere indirizzate al Magnifico
Rettore dell’Universita degli studi di Siena - via Banchi di Sotto
n. 55 - 53100 Siena e possono essere presentate direttamente, spedite
per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o inviate
per via telematica (fax: 0577/232227 oppure per posta elettronica al
seguente indirizzo: concorsi@umsi.it, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

1l bando e ulteriori informazioni relative al presente avviso saranno
consultabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo: http: //www.uni-
si.it/ammin/uff. pers/ concorsi/ valcomp /index.htm nonché presso ’uffi-
cio concorsi tel. 0577/232266-2228.

05E02554

Avviso di vacanza di un posto di ricercatore, presso la facolta
di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare
MED/23 - Chirurgia cardiaca.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210 e
con le modalita previste dal Regolamento relativo alla disciplina delle
procedure di trasferimento e di mobilita interna per la copertura dei
posti vacanti di personale docente dell’Universita degli studi di Siena,
ed avendone accertata la compatibilita con la programmazione 2005
per il fabbisogno di personale presentata al MIUR ai sensi della legge
n. 311/2004, art. 1, comma 105, che ¢ vacante presso I’Universita
degli studi di Siena un posto di ricercatore per la facolta di medicina
e chirurgia - settore scientifico-disciplinare MED/23 - chirurgia car-
diaca - da coprire mediante trasferimento.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa di cui al presente avviso, redatte in carta libera secondo
il fac-simile allegato, devono pervenire al Preside di facolta entro
trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Le domande possono essere presentate direttamente o inviate
per via telematica (fax o posta elettronica), entro il suddetto termine
di trenta giorni ai seguenti indirizzi: presidenza della facolta di medi-
cina e chirurgia - via delle Scotte - Siena, fax 0577/233287;

Indirizzo di posta elettronica: presidenzamc@unisi.it.

11 testo integrale dell’avviso e ulteriori informazioni saranno consuil-
tabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo: http://www.unisi.it/
ammin/uffpers/concorsi/TrasfDocenti/index.htm nonché presso I'Uffi-
cio Concorsi tel. 0577/232266-232228.

05E02553

UNIVERSITA DI TERAMO

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commer-
ciale, presso la facolta di giurisprudenza.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
nel settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale,
presso la facolta di giurisprudenza.

11 testo del bando (decreto rettorale n. 425 del 29 aprile 2005), con
I'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento della suddetta
procedura, pubblicato nell’Albo del rettorato in data 3 maggio 2005, ¢
disponibile anche per via telematica sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo
http://www.unite.it/ Ateneo/BandiConcorsi/Val. Comp.htm.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del proce-
dimento di cui al presente bando ¢ il dott. Alberto Santori - Settore

affari del personale - Servizio reclutamento selettivo e concorsuale, viale
F. Crucioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266209, fax 0861/266293).

05E02573

UNIVERSITA DI TORINO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del D.L.L. 5 aprile 1945, n. 238, dell’art. 5, comma
9 e 10 della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998,
n. 210, del decreto rettorale n. 297 del 3 maggio 1999 Regolamento
«Trasferimenti professori e ricercatori» dell’Universita degli studi di
Torino e della legge 19 ottobre 1999, n. 370, si comunica che presso
la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita di Torino € vacante
il seguente posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
I’Universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul titolo
1, categoria 1, capitolo 1° gennaio 2002 del bilancio universitario a
partire dall’anno 2005.

05E02414

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedure di valutazione comparativa a sette posti
di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti di professore universitario di seconda
fascia presso la facolta di farmacia, lettere e filosofia, scienze politi-
che, scuola superiore di lingue moderne per interpreti e traduttori,
per i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Decreto rettorale n. 880 di data 3 maggio 2005

Facolta Settore scientifico-disciplinare |Posti
) BIO/10 - Biochimica 1
Farmacia BIO/14 - Farmacologia 1
L-ART/05 - Discipline dello | 1
spettacolo

Lettere ¢ filosofia L-ART/06 - Cinema, fotografia | 1

e televisione

ITUS/10 - Diritto amministra- | 1
tivo

Scienze politiche

Scuola superiore di lingue
moderne per interpreti
e traduttori

L-LIN/14 - Lingua e traduzione | 1
- Lingua tedesca

L-LIN/21 - Slavistica 1

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Inter-
net http://www-amm.univ.trieste.it/concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio valutazioni comparative - Sezione personale docente di que-
sta Universita - Edificio A - ala sinistra - Piazzale Europa, n. 1 - Trie-
ste (con orario dalle 9 alle 13 da lunedi a venerdi) tel.040/5583263
oppure 040/5583265 - fax 040/5583267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it - riccardo.peruzzi@amm.univ.trieste.it daniela.spa-
dea(@amm.univ.trieste.it.

05E02561

Procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura del seguente posto di ricercatore universitario presso la facolta
e per il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

Decreto rettorale n. 881 di data 3 maggio 2005

Facolta Settore scientifico-disciplinare

Posti

Scuola superiore di lingue
moderne per interpreti
e traduttori

L-FIL-LET/12 - Linguistica ita- 1
liana

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Inter-
net http://www-amm.univ.trieste.it/concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.



10-5-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 37

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio valutazioni comparative - Sezione personale docente di que-
sta Universita - Edificio A - Ala sinistra - Piazzale Europa, n. 1 -
Trieste (con orario dalle 9 alle 13 da lunedi a venerdi) tel. 040/
5583263 - 3264 - 3265 - fax 040/5583267 - enrico.gabbai@amm.univ.-
trieste.it - riccardo.peruzzi(@amm.univ.trieste.it daniela.spadea@am-
m.univ.trieste.it).

05E02562

UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA

Procedure di valutazione comparativa per due posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia nei settori scien-
tifico-disciplinari SECS-P/12 - Storia economica e M-PSI/
07 - Psicologia dinamica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita della Valle d’Aosta - Uni-
versité de la Vallée d’Aoste ha indetto, con decreto rettorale n. 45 del
5 maggio 2005, due procedure di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, per le seguenti strutture didattiche e settori scientifico-discipli-
nari:

1. Struttura didattica: Corso di laurea in Scienze dell’economia
e della gestione aziendale;

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/12 - Storia economica.

2. Struttura didattica: Corso di laurea in Scienze e tecniche
psicologiche delle relazioni di aiuto;

~ Settore  scientifico-disciplinare: M-PSI/07 — Psicologia dina-
mica.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa, redatte in carta libera, dovranno essere presentate diret-
tamente al Rettore dell’Universita della Valle d’Aosta - Université de
la Vallée d’Aoste entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione, ¢ affisso all’Albo dell’Universita e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);

b) presso I'Universita della Valle d’Aosta, Servizi del Perso-
nale, Strada Cappuccini, n. 2A, 11100 Aosta.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Gabriele Bottoglia,
Capo dei Servizi del personale dell’Universita della Valle d’Aosta
(tel. 0165/306717, fax 0165/306749, mail g.bottoglia@univda.it).

05E02676

Procedure di valutazione comparativa per due posti di ricerca-
tore universitario di ruolo nei settori scientifico-disciplinari
BIO/07 - Ecologia e M-PED/03 - Didattica e pedagogia
speciale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che 1’Universita della Valle d’Aosta - Uni-
versité de la Vallée d’Aoste ha indetto, con decreto rettorale n. 43 del
5 maggio 2005, due procedure di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario di ruolo, per le
seguenti strutture didattiche e settori scientifico-disciplinari:

1. Struttura didattica: Corso di laurea in Scienze della forma-
zione primaria - Settore scientifico-disciplinare: BIO/07 - Ecologia.

2. Struttura didattica: Corso di laurea in Pedagogia dell’infan-
zia - Settore scientifico-disciplinare: M-PED/03 - Didattica e Pedago-
gia speciale.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa, redatte in carta libera, dovranno essere presentate diret-
tamente al Rettore dell’Universita della Valle d’Aosta - Université de
la Vallée d’Aoste entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione, ¢ affisso all’Albo dell’Universita e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);
b) presso I’Universita della Valle d’Aosta, Servizi del Perso-
nale, Strada Cappuccini, n. 2A, 11100 Aosta.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Gabriele Bottoglia,
Capo dei Servizi del personale dell’Universita della Valle d’Aosta
(tel. 0165/306717, fax 0165/306749, mail g.bottoglia@univda.it).

05E02677

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Valutazioni comparative a due posti
di professore di prima fascia

Con decreto rettorale n. 7885 del 22 aprile 2005 sono indette
presso 1'Universita degli studi dell’Insubria le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di due professori di prima
fascia di ruolo presso le facolta e nei settori scientifici-disciplinari
indicati in tabella:

S.S.D. Facolta

MED/31: Otorinolaringoiatria . .......
MED/18: Chirurgia generale..........

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indi-
rizzate al Magnifico rettore dell’Universita degli studi dell’Insubria,
via Ravasi, 2 - 21100 Varese, dovranno pervenire entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale (art. 3 del bando).

1l bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: www.uninsubria.it

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Mara Postiglioni.

Per informazioni contattare I’Ufficio reclutamento dell’Univer-
sita degli studi dell’Insubria (Varese: tel. 0332/219081-82 Como:
tel. 031/2389202).

05E02351

Valutazioni comparative a quattro posti
di professore di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 7886 del 22 aprile 2005 sono indette
presso 1'Universita degli studi dell’Insubria le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di quattro professori di
seconda fascia di ruolo presso le facolta e nei settori scientifici-disci-
plinari indicati in tabella:

S.S.D. Facolta
1US/01: Diritto privato ............... Economia
SECS-P/01: Economia politica........ Economia

MED/18: Chirurgia generale..........
MED/18: Chirurgia generale..........

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indi-
rizzate al Magnifico rettore dell’Universita degli studi dell’Insubria,
via Ravasi, 2 - 21100 Varese, dovranno pervenire entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale (art. 3 del bando).

Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: www.uninsubria.it

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Mara Postiglioni.

Per informazioni contattare 1’Ufficio reclutamento dell’Univer-
sita degli studi dell’Insubria (Varese: tel. 0332/219081-82 Como:
tel. 031/2389202).

05E02352
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Valutazioni comparative a otto posti
di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 7887 del 22 aprile 2005 sono indette
presso 1'Universita degli studi dell’Insubria le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di otto ricercatori universitari
di ruolo presso le facolta e nei settori scientifici-disciplinari indicati
in tabella:

N. S.S.D. Facolta Posti

1 | TUS/09 - Istituzioni di diritto Economia 1
pubblico

2 | IUS/05: Diritto dell’economia Economia 1

3 |SECS-P/11: Economia degli Economia 1

intermediari finanziari

4 | BIO/10: Biochimica Medicina e chirurgia | 1

5 | MED/33: Malattie apparato | Medicina e chirurgia | 1
locomotore

6 | MED/30: Malattie apparato | Medicina e chirurgia | 1
visivo

7 | MED/23: Chirurgia cardiaca
8 | MED/09: Medicina interna

Medicina e chirurgia | 1
Medicina e chirurgia | 1

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indi-
rizzate al Magnifico rettore dell’Universita degli studi dell’Insubria,
via Ravasi, 2 - 21100 Varese - dovranno pervenire entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale (art. 3 del bando).

1l bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: www.uninsubria.it

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Mara Postiglioni.

Per informazioni contattare l'ufficio reclutamento dell’Univer-
sita degli studi dell’Insubria (Varese: tel. 0332/219081-82 Como:
tel. 031/2389202).

05E02353

UNIVERSITA TUAV DI VENEZIA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di cinque posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, fascia degli associati.

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di cinque posti di professore universitario di ruolo, di
seconda fascia, fascia degli associati, presso le seguenti facolta
dell’Universita TUAV di Venezia e settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI ARCHITETTURA
un posto nel settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - «Scienza
delle costruzioni»;
un posto nel settore scientifico-disciplinare ICAR/21 - «Urbani-
stica».

FACOLTA DI PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
un posto nel settore scientifico-disciplinare ICAR /20 - «Tecnica
e pianificazione urbanistica;
un posto nel settore scientifico-disciplinare ICAR/21 - «Urbani-
stica»;.

FACOLTA DI DESIGN E ARTI

un posto nel settore scientifico-disciplinare L-ART/04 - «Museo-
logia e critica artistica e del restauro».

La domanda di partecipazione a ciascuna delle procedure di valu-
tazione comparativa, redatta in carta libera, deve essere indirizzata al
Rettore dell’Universita ITUAV di Venezia, Santa Croce, 191 - Tolentini
- 30135 Venezia, e presentata con le modalita previste dal bando entro
e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile. Il testo integrale del
bando, con allegato il modulo per la compilazione della domanda e
con l'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
procedura di valutazione comparativa, ¢ pubblicato all’albo ufficiale
dell’Universita TUAV di Venezia - Santa Croce, 191 - Tolentini -
30135 Venezia, e disponibile per via telematica sul sito http:/
www.iuav.it alla voce «concorsi e selezioni».

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ il direttore amministrativo, dott. Massimo Coda
Spuetta.

Ogni informazione circa la suddetta procedura puo essere richie-
sta al servizio selezioni e valutazioni comparative dell’area dei servizi
al personale ai numeri telefonici 041/2571777-1850, fax 041/2571810,
e-mail: selezioni@iuav.it

05E02566

UNIVERSITA DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Procedure di valutazione comparativa a posti di professore
di prima e seconda fascia e di ricercatore universitario

Con i decreti rettorali di seguito riportati, questo Ateneo ha
indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e secondo le norme
del regolamento emanato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti di professore e di ricercatore universitario:

posti di professore di prima fascia (decreto rettorale n. 452/
2005 del 4 maggio 2005):

facolta di lingue e letterature straniere moderne -un posto per
il settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica;

posti di professore di seconda fascia (decreto rettorale n. 453/
2005 del 4 maggio 2005):

facolta di conservazione dei beni culturali:

un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 -
Scienza e tecnologia dei materiali;

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/04 -
Museologia e critica artistica e del restauro.

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - un posto
per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica.

posti di ricercatore universitario (decreto rettorale n. 454/2005
del 4 maggio 2005):

facolta di lingue e letterature straniere moderne - un posto
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e traduzione
- lingua spagnola;

facolta di scienze politiche - un posto per il settore scientifico-
disciplinare SPS/01 - Filosofia politica.

Le domande di ammissione alle valutazioni comparative ed i
relativi titoli vanno presentati a questo Ateneo, via S. Maria in Gradi
n. 4 - 01100 Viterbo, entro il termine perentorio, a pena di esclusione,
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni e le
prove d’esame, nonché le altre modalita di svolgimento delle valutazioni
comparative sono disciplinati nel bando di concorso, al quale i candidati
devono attenersi per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, i bandi
saranno affissi all’albo dell’Ateneo e delle facolta che lo hanno richie-
sto e saranno pubblicati integralmente sul sito internet dell’Ateneo
http:/ /www.unitus.it/.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all’uf-
ficio personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia -
tel. 0761/357926-5.

05E02609
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ENTI LOCALI

COMUNE DI AGLIANA (PT)

Concorso pubblico, per titoli e prova pratica, per la formazione
di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di
autista scuolabus, cat. B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ¢ prova pratica, per la for-
mazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di
autista scuolabus cat. B3.

Titolo di studio: licenza di scuola media inferiore.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire presso il comune
di Agliana entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso I'U.R.P. del
comune di Agliana, tel. 0574/6781, e su Internet: http//www.comu-
ne.agliana.pt.it

1l funzionario dell’U.O. 2/RF: BELLINI

05E10460

COMUNE DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di ventisette posti di agente di polizia municipale, categoria C

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di ventisette posti di agente di polizia municipale, categoria C.

Test psico-attitudinali: le prove d’esame del concorso saranno
precedute da test psico-attitudinali.

Limiti di eta: non inferiore a 18 anni e non superiore a 46 anni.

Titoli di studio e requisiti specifici richiesti: diploma di maturita,
oltre alla patente di abilitazione alla guida di autoveicoli e motovei-
coli, patente di cat. «B» per coloro che hanno conseguito la mede-
sima prima del 26 aprile 1988, ovvero patente di cat. «B» nonché
patente di cat. «A» senza limiti di cui al decreto ministeriale
29 marzo 1999 (e comunque abilitazione alla guida di motocicli di
cilindrata superiore a 500 c.c.), nonché i requisiti necessari per poter
rivestire le qualifiche di cui all’art. 5 della legge 7 marzo 1986, n. 65.

Requisiti fisici: idoneita fisica all’impiego ed in particolare:

a) visus naturale a dodici decimi complessivi quale somma del
visus dei due occhi, con non meno di cinque decimi nell’occhio che
vede di meno e, nel caso di correzioni, fermo restando quanto sopra,
non inferiore a dieci decimi in ciascun occhio;

b) normalita del senso cromatico e luminoso;
¢) percezione della voce sussurrata a metri 6 da ciascun orecchio.
Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-

rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente avviso.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso la Ripartizione
personale - Settore assunzioni - Cessazioni - Stato giuridico del
comune di Bari, via A. Ballestrero n. 62, oppure consultando il sito
internet: www.infopubblica.com

1l direttore ripartizione personale: LUPELLI

05E10466

COMUNE DI BEDIZZOLE (BS)

Concorso, per esami, per un posto
di istruttore tecnico - cat. C/1

E indetto concorso per esami per un posto di istruttore tecnico -
cat. C/1, presso area edilizia privata con riserva ai militari volontari
delle Forze armate congedati senza demerito e degli ufficiali di com-
plemento in ferma biennale ed ufficiali in ferma prefissata, congedati
senza demerito dalle Forze armate, compresa ’Arma dei carabinieri,
art. 18, comma 6 ed art. 26 del decreto legislativo n. 215/2001,
art. 11 del decreto legislativo n. 236/2003.

Requisiti specifici:

titolo di studio: diploma di geometra o laurea in architettura o
laurea in ingegneria;

patente B.
Data di scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.
Diario delle prove:
prova scritta: 28 giugno 2005, ore 9;
prova pratica: 29 giugno 2005, ore 9;
prova orale: 5 luglio 2005, ore 9.
11 bando puo essere ritirato presso il comune: piazza Vittorio
Emanuele II n. 1 - 25081 Bedizzole (Brescia).
Codice fiscale n. 00760050179 - partita IVA n. 00577210982.

Per informazioni all’'ufficio personale/ragioneria
tel. 030/6872927.

rivolgersi

1l responsabile area segreteria generale
MAZZONE

05E10463

COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)

Concorso pubblico, per soli esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo - cat. D1

In esecuzione della deliberazione G.C. n. 81/2005 ¢ indetto un
concorso pubblico, per soli esami, per assunzione a tempo indetermi-
nato di un istruttore direttivo amministrativo - cat. D1.

Requisiti: possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

diploma di laurea in economia e commercio o in scienze politi-
che o in giurisprudenza o in scienze dell’'amministrazione (vecchio
ordinamento) o equipollenti ex lege;

laurea specialistica (nuovo ordinamento) appartenente ad una
classe cui sono equiparati i suddetti diplomi di laurea ai sensi del
decreto ministeriale 5 maggio 2004;

laurea (c.d. breve) appartenente ad una delle seguenti classi di
cui al decreto ministeriale 4 agosto 2000: 2-15-17-19-28-31.

E richiesta la conoscenza della lingua inglese o francese nonché
dei principali programmi Office Windows.

Prova scritta: 27 giugno 2005, ore 8,30;

Prova orale: 1° luglio 2005, ore 8,30.

Sede delle prove di esame: Palazzo Municipale, via Tizzoni, 2.
Scadenza: 9 giugno 2005.

Informazioni: ufficio personale 02/9278214 e URP 02/9278444
da lunedi a venerdi 9-12.
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Per ritiro bando: URP tutti i giorni escluso il sabato 8,30-12,30
nonché lunedi 15-19; sito internet del comune: www.comune.
cernusco.mi.it

Cernusco sul Naviglio, 28 aprile 2005
1l direttore di area servizi al cittadino: BuzzINi

05E10465

COMUNE DI CORMANO (M)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di tre
agenti di polizia locale, cat. C, con contratto di formazione
e lavoro della durata di dodici mesi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
di tre agenti di polizia locale, cat. C, con contratto di formazione e
lavoro della durata di dodici mesi.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: lunedi 6 luglio 2005, ore 10;
seconda prova scritta: lunedi 6 luglio 2005, ore 14,30;
prova orale: giovedi 14 luglio 2005, ore 9,30.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda di partecipa-
zione sono pubblicati sul sito internet: www.comune.cormano.mi.it

1l segretario-direttore generale: D’AGOSTINO

05E010459

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di vari
posti di dirigente medico, presso I’azienda sanitaria locale
Napoli 2.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti di dirigente medico:

due posti di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico - disciplina urologia;

un posto di dirigente medico - disciplina otorinolaringoiatria;

un posto di dirigente medico - disciplina oncologia;

un posto di dirigente medico - disciplina oftalmologia;

un posto di dirigente medico - disciplina gastroenterologia;

un posto di dirigente medico - disciplina medicina fisica e ria-
bilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Campania n. 21 del 18 aprile 2005. Per informa-
zioni rivolgersi al settore concorsi dell’azienda sanitaria locale
Napoli 2 in via C. Alvaro n. 8 - Monteruscello-Pozzuoli (Napoli)
tel. 081/8552524-25, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle
ore 11.

05E02509

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di programmatore, categoria C, ruolo tecnico, presso
P’azienda sanitaria locale NA 5 di Castellammare di Stabia.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 2110 del 17 dicem-
bre 2004, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di programmatore, categoria C, ruolo tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, € stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 11 del 14 febbraio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale azienda
sanitaria locale Napoli/5 - Corso Alcide De Gasperi n. 167 - 80053
Castellammare di Stabia (Napoli) ogni lunedi e giovedi dalle ore 9
alle ore 13.

0SE02511

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di collaboratore logopedista - cat. D - ruolo
sanitario, presso I’azienda sanitaria locale NA 5 di Castel-
lammare di Stabia.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 375 del 23 marzo
2005, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di collaboratore logopedista - cat. «D» - ruolo
sanitario. Il termine per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 22 del 26 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale ASL
NA/S5, corso Alcide De Gasperi, 167 - 80053 Castellammare di Stabia
ogni lunedi e giovedi dalle ore 9 alle 13.

05E02548

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina anatomia patologica,
presso I’azienda sanitaria locale NA 5 di Castellammare di
Stabia.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 372 del 23 marzo
2005, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico disciplina anatomia patologica.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 22 del 26 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale ASL
NA/S, corso Alcide De Gasperi, 167 - 80053 Castellammare di Stabia
ogni lunedi e giovedi dalle ore 9 alle ore 13.

05E02549

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico, disciplina patologia clinica, presso
I’azienda sanitaria locale NA 5 di Castellammare di Stabia.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 374 del 23 marzo
2005, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico disciplina patologia clinica.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 22 del 26 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale ASL
NA/5, corso Alcide De Gasperi, 167 - 80053 Castellammare di Stabia
ogni lunedi e giovedi dalle ore 9 alle ore 13.

05E02550

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante nel profilo professionale di assistente tecnico
con mansioni di termotecnico - cat. C, presso I’azienda
U.S.L. di Bologna.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante nel profilo professionale di assistente tecnico
con mansioni di termotecnico - cat. C presso l'azienda U.S.L. di
Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 20 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda U.S.L. di Bologna - via Castiglione n. 29 - Bologna
(tel. 051/6584962-4961-4959-4955) dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’azienda: www.ausl.
bologna.it

05E02305

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, discipline diverse, presso I’azienda
unita sanitaria locale di Piacenza.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso 1’azienda
unita sanitaria locale di Piacenza a:
un posto di «dirigente medico» - disciplina: anestesia e riani-
mazione;
un posto di «dirigente medico» - disciplina: medicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

1l testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione n. 68 del 20 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - Area risorse umane - Ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L.
di Piacenza.

05E02535

REGIONE MARCHE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore
responsabile dell’'unita operativa complessa denominata
«Accoglienza territoriale e percorsi di cura ed assistenza.
Attivita di committenza distrettuale» (categoria professio-
nale dei medici) - disciplina «Organizzazione dei servizi
sanitari di base» area di sanita pubblica, nell’ambito del
distretto unico della zona territoriale n. 4 di Senigallia.

In attuazione della determina del dirigente responsabile U.O.
gestione personale dipendente n. 100/ZT4PERS del 22 aprile 2005,
esecutiva ai sensi di legge, € indetto pubblico avviso per il conferi-
mento dell’incarico di direttore della struttura complessa denominata
«Accoglienza territoriale e percorsi di cura ed assistenza. Attivita di
committenza distrettuale» (categoria professionale dei medici) - disci-
plina «Organizzazione dei servizi sanitari di base» - area di sanita
pubblica.

La procedura per lattribuzione dell’incarico € bandita ai sensi
dell’ex art. 15-ter, comma 2 del decreto legislativo n. 229/1999, modi-
ficato ed integrato dal decreto legislativo n. 254/2000 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si applicano altresi, quanto ai principi generali e comunque per
tutto quanto non disciplinato dalla normativa specifica, le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nel decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e
nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego: I'accertamento di tale idoneita,
sara effettuata a cura di questa zona territoriale, prima dell’assun-
zione in servizio;

¢) limiti di eta: la partecipazione ai concorsi indetti da pubbli-
che amministrazioni non ¢ soggetta a limiti di eta, fatti salvi i limiti
di anzianita e vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia
previdenziale;

d) iscrizione all’albo dei medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
Liscrizione al corrispondente albo professionale dei Paesi dell’Unio-
ne europea consente la partecipazione alla presente selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;
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e) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente; ovvero: anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina. L’anzianita di servizio utile per ’accesso deve
essere maturata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Ai sensi di quanto previsto dal decreto ministeriale 23 marzo
2000, n. 184, nell’ambito del requisito di anzianita di servizio di sette
anni richiesto ai medici in possesso di specializzazione, sono valuta-
bili i servizi prestati in regime convenzionale presso strutture a
diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero di sanita, in
base ad accordi nazionali. Detta valutazione verra fatta con riferi-
mento all’orario settimanale svolto rapportato a quello dei medici
dipendenti delle aziende sanitarie;

f) curriculum ai sensi dell’art. 8 in cui sia documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6;

g) attestazione di formazione manageriale (ai sensi del-
I’art. 15, punto 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997: «Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale I'incarico sara attribuito senza l’attestato di formazione manage-
riale, fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene Iincarico, di
acquisire l'attestato nel primo corso utile»).

1 requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Non possono accedere alla presente selezione coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto ministeriale della Sanita 30 gennaio 1998.

Le domande, redatte in carta semplice, indirizzate: al direttore
della zona territoriale n. 4, via Cellini n. 13 - 60019 Senigallia
(Ancona), dovranno essere inoltrate tramite servizio postale oppure
presentate direttamente all’ufficio protocollo, medesima sede, dalle
ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali.

E esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale
accettante. Non saranno ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorché presentate nei termini all’ufficio postale accet-
tante, perverranno all’ufficio protocollo dell’ente con un ritardo supe-
riore a quindici giorni. Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio
successivo di documenti € priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita:
1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e/o
domicilio e recapito telefonico;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979; sono richiamate, altresi, le disposizioni dell’art. 38 del
decreto legislativo n. 165/2001, per quanto riguarda i cittadini degli
Stati membri della Comunita economica europea, nonché il decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174;

3) il comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere ripor-
tato condanne penali nonché eventuali procedimenti penali pendenti
presso qualunque autorita giudiziaria;

5) il possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere d), e),
f) e g) da specificare in maniera dettagliata;

6) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.
L’amministrazione non si assume la responsabilita per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di residenza.

L’omissione di una delle predette dichiarazioni non altrimenti
rilevabili comportera I’esclusione dalla selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della formazione dell’elenco degli idonei.

Il curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera
datato e firmato, dovra essere debitamente documentato; nello stesso
dovranno essere descritte, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le attivita professionali, di stu-
dio, direzionali e organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e dalla tipo-
logia delle prestazioni medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano, in tutto o in parte, finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nel curriculum & valutata, altresi, la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina di esame, edita a stampa su riviste
italiane e straniere. Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate solo le pubblicazioni ritenute piu signi-
ficative sino ad un massimo di 5.

Nel curriculum non si valutano idoneita concorsuali e tirocini né
partecipazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli, ove non diversamente previsto, devono essere prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge (esenti da
bollo, legge n. 370/1988).

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c), e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000. In caso di conferimento dell’incarico I’aspirante dovra compro-
vare quanto dichiarato nel curriculum mediante 1’esibizione dei rela-
tivi documenti.

Alla domanda dovra altresi essere unito, in triplice copia, in
carte semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Commissione esaminatrice - Prove.

La commissione esaminatrice, di cui all’art. 15, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, accerta e predispone I’elenco degli idonei sulla
base:

a) di un colloquio che vertera su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell’incarico da conferire, nonché sui compiti,
ivi compresi quelli manageriali e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio.
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Conferimento - Adempimenti.

L’incarico sara conferito dal direttore di zona ai sensi del-
lart. 15, terzo comma, decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla
commissione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del curricu-
lum professionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere di tale
commissione ¢ vincolante solo limitatamente alla individuazione di
«idonei e non idonei.

11 direttore di zona, nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera il candidato cui conferire I'incarico con il solo
obbligo di motivare la scelta.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico, cosi
come previsto dal C.C.N.L. dell’area della dirigenza medica e veteri-
naria e successive integrazioni e modificazioni e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

L’incarico avra durata di cinque anni con facolta di rinnovo per
lo stesso periodo o per periodo piu breve.

1l vincitore al quale verra conferito I'incarico sara invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente C.C.N.L. per
l'area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario nazionale,
subordinatamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell’amministrazione, sotto pena di mancata stipula del contratto
medesimo, dei documenti elencati nella richiesta stessa.

L’incarico di dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Questa zona territoriale provvedera d’ufficio all’accertamento
dell’idoneita all'impiego prima dell’immissione in servizio.

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati alla zona territo-
riale ¢ unicamente finalizzato all’espletamento della presente proce-
dura di bando. Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del dirigente U.O. gestione perso-
nale dipendente - settore giuridico, utilizzi i propri dati personali per
le finalita di cui sopra.

Questa amministrazione, altresi, si riserva la facolta, in qualsiasi
momento ed a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso, nonché di non far luogo ad alcuna nomina, qualora
ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione personale
dipendente della zona territoriale n. 4, via Cellini n. 13 - 60019 Seni-
gallia (Ancona) - tel. 071/79092209-2503.

1l direttore: MOLINARI

ALLEGATO

Schema di domanda

Al direttore zona territoriale n. 4
ASUR - regione Marche - via
Cellini n. 13 - 60019 SENIGALLIA

Il/La sottoscritto/a ................ nato/a a ................. 11 TR
residente @ .......oocooeeeviiiiiiiiiiieeee VIA oiiiiiiiec e ,

chiede di partecipare all’avviso pubblico, per Iattribuzione dell’inca-
rico di direttore responsabile della struttura complessa denominata
«Accoglienza territoriale e percorsi di cura ed assistenza. Attivita di
committenza distrettuale» (categoria professionale dei medici) - disci-
plina «Organizzazione dei servizi sanitari di base» - area di sanita
pubblica, presso la zona territoriale n. 4 di Senigallia.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara:
di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
di essere in possesso dell’idoneita fisica all’'impiego;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................ ;
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);

di aver/non avere riportato condanne penali nonché eventuali
procedimenti penali pendenti;

di avere assolto gli obblighi militari (ovvero di non avere
assolto gli obblighi Militari Per .........ccocvvieviirieiereeieceeieee e );

di essere in possesso:

a) del diploma di laurea in medicina e chirurgia consegulto
presso 'Universita degli studi di .......ccooovvviiiiiiiiiiiiccic e ;

b) del diploma di abilitazione alla professione di medico-
chirurgo conseguita presso I’Universita degli studi di ........ccccvevvriennn. ;

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della prov1nc1a
i e al n.

................................................ ;
di essere in possesso della specializzazione nella disciplina;

di aver prestato i sottoindicati servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicare eventuali cause di risoluzione)..............cccoeeueneen :

di essere/non essere in possesso dell’attestazione di formazione
manageriale (art. 15, punto 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997);

chiede che ogni necessaria comunicazione venga inviata al
SEEUENLE INAITIZZO: 1..iiiiiiiiiiiiieiiet et

recapito telefOnICO ......oociiiiiiiiiiiiiere e

Allega elenco, in triplice copia, di tutti i documenti e titoli
presentati.

Allega, inoltre, il proprio curriculum formativo e professionale,
datato e firmato.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28/12/2000)

ol SOTEOSCIIE. .. eveiiiiceieeee e e
NAL... @ oo Tl
residente N ......ccoevvvevveeieeeneeeie e VI toiiieiieeie e

consapevole, in caso di dichiarazione mendace, delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, anche per i reati di «falsita in atti» e «uso di atto falso»,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera
(art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000):

Dichiara (1)

che le allegate fotocopie, di seguito descritte, sono conformi all’origi-
nale in mio possesso:

84 —
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Allega copia di valido documento di riconoscimento.

11 sottoscritto inoltre, ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre
1996, n. 675, autorizza lazienda all’uso dei dati personali per i fini
connessi alla procedura per cui vengono resi.

Il dichiarante (2)

Attesto che la suestesa dichiarazione ¢ stata resa in mia
presenza (3).

Il dipendente addetto

(1) La presente dichiarazione puo essere resa nei casi previsti per
legge.
(2) Firma per esteso e leggibile.

(3) La firma, ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, non deve essere autenticata se resa in pre-
senza del dipendente addetto a ricevere la documentazione ovvero se
I'istanza sia trasmessa per posta ordinaria o posta interna unitamente
a copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un documento di
identita del dichiarante.

05E02427

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
per la copertura di tredici posti di operatore socio-sanitario,
cat. B, livello economico Bs.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, per la copertura di tredici posti di operatore socio-sanita-
rio, cat. B, livello economico Bs.

1l testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle procedure concorsuali € stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Marche n. 34 del
14 aprile 2005.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo €& prorogato al primo giorno successivo lavorativo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. complessa del per-
sonale della zona territoriale n. 3 di Fano, via Ceccarini n. 38 - Fano
(tel. 0721/882535).

05E02430

REGIONE MOLISE

Avviso pubblico per la copertura mediante rapporto di lavoro a
tempo determinato di un posto di dirigente medico della
disciplina di cardiologia, presso I’azienda unita sanitaria
locale n. 3 «Centro Molise» di Campobasso.

In esecuzione del provvedimento n. 227 del 20 aprile 2005 ¢
indetto pubblico avviso, per titoli, per la copertura di un posto di
dirigente medico della disciplina di cardiologia a tempo determinato
per mesi otto nonché, per tutti i casi di necessita previsti dall’art. 16
del C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria (stipulato il
5 dicembre 1996), cosi come modificato dall’art. 1 del C.C.N.L. inte-
grativo della dirigenza medica e veterinaria (stipulato il 5 agosto
1997).

I requisiti richiesti per la partecipazione all’avviso e per la valuta-
zione dei titoli sono quelli previsti dalla vigente normativa in materia
(decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483).

La valutazione dei titoli avviene in base ai criteri allegati: (alle-
gato n. 1).

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla
normativa vigente di settore.

Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita istanza in carta
libera, indirizzata alla azienda U.S.L. n. 3 «Centro Molise», via
Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso, corredata della documenta-
zione ritenuta utile ai fini della formulazione della graduatoria. Il
ricorso alla autocertificazione dovra consentire la piena valutabilita
dei titoli ai fini di che trattasi, altrimenti i titoli non saranno oggetto
di valutazione.

Le istanze, da inoltrare esclusivamente a mezzo raccomandata
a.r., dovranno essere inviate all’azienda entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». A tal
fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La graduatoria avra la validita di due anni dalla data della rela-
tiva approvazione.

Gli interessati dovranno dichiarare nell’istanza il recapito presso
il quale intendono ricevere tutte le eventuali comunicazioni relative
all’avviso ed un recapito telefonico.

I candidati per i quali verra disposta I’assunzione saranno invi-
tati a formulare accettazione e ad assumere servizio entro e non oltre
sette giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazione, a
pena di decadenza.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’unita operativa «Personale», via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campo-
basso: dal lunedi al venerdi dei gioni feriali e nelle ore d’ufficio
(tel. 0874/409752).

ALLEGATO N. 1

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DIRIGENZA MEDICA
(decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483)

DIRIGENTE MEDICO EX PRIMO LIVELLO

Titoli punti 20

Titoli di carriera ... ....... ... ... punti 10,000
Titoli accademicie distudio. ... ................ punti 3,000
Pubblicazioni e titoli scientifici. ... .............. punti 3,000
Curriculum formativo e professionale . ............ punti 4,000
Titolidicarriera . ........... ... ... ......... punti 10,000

a) Servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie
locali o le aziende ospedaliere e servizi eguipollenti
ai sensi degli articoli 22 e 23.
1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, peranno ..............
2. servizio in altra posizione funzionale nella disci-
plina a concorso, per anno . . . .. ... ....vuu.....
3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra, ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

punti 1,000

punti 0,500

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra, aumentati del 20 per cento;

a) Servizio di ruolo quale medico presso pubbliche

amministrazioni nelle varie qualifiche, secondo i

rispettivi ordinamenti, per anno. . . ........... punti 0,500

Titoli accademicie distudio. .. ................. punti 3,000

a) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso punti 1,000
b) Specializzazione in una disciplina affine . ... ... .. punti 0,500
¢) Specializzazione in altra disciplina . . ........... punti 0,250
d) Altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare

con i punteggi di cui sopra, ridotti del 50%;
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e) Altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al
concorso, comprese tra quelle previste per I'appar-
tenenza al ruolo sanitario, per ognuna (fino ad un
massimo di punti 1,000) ...................

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione. Solo la specializzazione
conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto
1991, n. 257, anche se fatta valere come requisito di
ammissione, ¢ valutata con uno specifico punteggio
pari a 0,50* per anno di corso di specializzazione
(tale specializzazione sara valutata come conseguita
a seguito di corso della durata di anni quattro,
qualora non sia rilevabile dalla documentazione
e/o dall’eventuale autocertificazione la dura effet-
tiva del corso stesso).

punti 0,500

Pubblicazioni e titoli scientifici. .. ............... punti 3,000

Alle pubblicazioni, cui si assegna il punteggio massimo
di punti 2,000, sara attribuito un punteggio moti-
vato, secondo quanto indicato dall’art. 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483 e, comunque, non superiore a punti
0,200 per ciascuna pubblicazione.

Al titoli scientifici, cui si assegna il punteggio massimo
di punti 1,000, sara attribuito un punteggio,
secondo quanto indicato nell’art. 11 sopra citato,
ed adeguatamente motivato di volta in volta.

Curriculum formativo e professionale . ............ punti 4,000

1. Dottorato di ricerca attinente alla disciplina oggetto
del concorso .. ...

2. Dottorato di ricerca affine alla disciplina oggetto

punti 0,500

delconcorso . ...... ... punti 0,350
3. Master in disciplina oggetto del concorso. . . . . .. punti 0,300
4. Master affine alla disciplina del concorso. . .. ... punti 0,250

5. Partecipazione a corsi attinenti alla disciplina in esame
di durata compresa fra uno e tre mesi, come uditore, per

ogni attestato. . ... ... punti 0,100
6. Partecipazione a corsi attinenti alla disciplina in

esame di durata superiore a tre mesi, come uditore, per

ogni attestato. . ... ... punti 0,150

7. Come sopra, ma con esami finali, per ogni attestato punti 0,200
8. Come al punto a) in qualita di relatore, per ogni punti 0,250
AtLEeStato . . o ot
Fino ad un punteggio massimo complessivo di...............
Attivita di insegnamento conferita da enti pubblici nella
disciplina in esame o equipollente, per anno accade-
mico o frazione non inferiore a sei mesi (fino ad
un massimo di punti 1,000) . ................
Servizio di guardia medica attiva e/o continuita assisten-
ziale, per anno o frazione non inferiore a sei mesi

(fino ad un massimo di punti 0,500). ..........

Si determinano, inoltre, i seguenti criteri generali:

1. 1 servizi saranno valutati fino alla data di rilascio dei rispet-
tivi certificati ovvero fino alla data dichiarata nell’eventuale autocer-
tificazione o nel curriculum formativo e professionale;

2. non saranno valutati titoli non attinenti;

3. non saranno valutate certificazioni recanti correzioni e/o
abrasioni non convalidate;

4. non saranno valutati certificati meramente laudativi;

S. non saranno valutate certificazioni di servizio che non indi-
chino chiaramente le qualifiche ricoperte;

6. non saranno valutati certificati di enti privati sanitari da
cui non sia rilevabile il convenzionamento con il servizio sanitario
nazionale;

7. non saranno valutati titoli conseguiti in data antecedente al
conseguimento del diploma di abilitazione professionale.

Saranno, inoltre, valutati al minimo eventuali certificati di servi-
zio che non indichino chiaramente le date riguardanti il rapporto
d’impiego.

Analogamente non saranno valutati servizi prestati presso enti
privati non convenzionati e/o a titolo di volontariato oppure, comun-
que non riconducibili a quanto previsto dall’art. 27, punto 4, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

punti 2,500

punti 0,200

punti 0,100

I titoli, eventualmente non prodotti, dovranno essere autocertifi-
cati nei modi di legge e, comunque, l'autocertificazione dovra consen-
tire una chiara ed inequivoca identificazione dei titoli stessi in rela-
zione al candidato ed alla normativa concorsuale di riferimento.

Eventuali pubblicazioni e/o abstract in lingua straniera, non
debitamente tradotte in lingua italiana, non saranno valutate.

Il servizio militare sara valutato come previsto dall’art. 20,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

05E02486

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di collabora-
tore professionale sanitario infermiere, presso I’A.S.L. n. 2
di Torino.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 16 in data 21 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’amministrazione del per-
sonale dipendente e convenzionato - settore concorsi dell’azienda
sanitaria locale n. 2, via Tofane n. 71 - Torino (tel. 011/70952306).

05E02428

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di dirigente ingegnere elettronico (per la dire-
zione dell’U.O.a. ingegneria clinica), presso I’azienda sanita-
ria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente
posto vacante: un posto di dirigente ingegnere elettronico (per la
direzione dell’U.O.a. ingegneria clinica), presso l'azienda sanitaria
locale n. 3 di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate di documenti prescritti, o di relative autocertifi-
cazioni come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

1l testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 17 del 19 aprile 2005, la
cui visione & anche possibile sul sito Internet della regione Piemonte
(indirizzo: http://www.regione.piemonte.it).

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’azienda sani-
taria locale n. 3, sito in via Foligno n. 14 - telefono 011/4395321-
308-306-331.

05E02431

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina pediatria, presso P’azienda sanitaria
locale n. 5 di Collegno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, area medica e delle specialita medi-
che, disciplina pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 15 del 14 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
IA.S.L. n. 5, via Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno (Torino),
(tel. 011/4017019-020-021), indirizzo e-mail: concorsi.co@asl5.
piemonte.it oppure sito Internet: www.aslS5.piemonte.it

05E02432



10-5-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 37

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di veterinario dirigente area
dell’igiene della produzione, trasformazione, commercializ-
zazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati, presso ’azienda sanitaria locale
n. 16 di Mondovi-Ceva.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di veterinario dirigente area
dell’igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro
derivati, presso I’Azienda sanitaria locale n. 16 - Mondovi - Ceva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al S.A. Stato giuridico del
personale dell’azienda sanitaria locale n. 16 di Mondovi (Cuneo), via
San Pio V n. 6, telefono 0174/723757 - 0174/550275.

05E02649

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di medico
direttore di struttura complessa di otorinolaringoiatria,
presso ’azienda sanitaria locale n. 16 di Mondovi-Ceva.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, e del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, ¢ indetto
il pubblico avviso, presso I’azienda sanitaria locale n. 16, per il confe-
rimento dell’incarico di medico direttore di struttura complessa
di otorinolaringoiatria, presso l’azienda sanitaria locale n. 16 di
Mondovi - Ceva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda sanitaria locale n. 16 in Mondovi (Cuneo), via San Pio V
n. 6, tel. 0174/550275 - 0174/723757.

05E02588

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza e tre posti di dirigente
medico di radiodiagnostica, presso ’azienda sanitaria locale
n. 19 di Asti.

In esecuzione della determinazione del direttore del dipartimento
amministrativo n. 241/DA dell’11 aprile 2005 sono banditi concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza e tre posti di dirigente medico di radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: dipartimento amministra-
tivo - ufficio acquisizione risorse, Asti, via Conte Verde n. 125,
tel. 0141/394306-44 e sul sito Internet: www.asl19.asti.it

05E02510

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo - ruolo sanitario - disciplina pato-
logia clinica, presso I’azienda unita sanitaria locale n. 4 di
Enna.

1l direttore generale del’A.U.S.L. n. 4 in esecuzione della deli-
bera n. 475 del 21 febbraio 2005 esecutiva ai sensi di legge rende noto
che il bando di concorso per un posto di dirigente biologo indetto
con delibera n. 1541 del 4 luglio 2002 pubblicato integralmente nella
Gazzetta ufficiale della Regione Sicilia n. 12 del 30 agosto 2004 non-
ché per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 74 del 17 settembre 2002 ¢ stato modificato con Il'indicazione
espressa quale requisito di ammissione della specializzazione nella
disciplina di patologia clinica o in disciplina equipollente o affine
conseguentemente sono riaperti i termini di presentazione delle
domande per 'ammissione al predetto concorso pubblico da esple-
tarsi con le modalita previste dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, per la copertura del seguente posto un posto di
dirigente biologo (area funzionale medicina diagnostica e dei servizi).

La modifica di cui sopra e la conseguente riapertura dei termini
sara notificata ai candidati che avevano presentato istanza di parteci-
pazione al concorso indetto con la citata delibera n. 1541/2002
facendo salve in ogni caso le istanze dagli stessi prodotte.

Gli interessati hanno la facolta di aggiornare i titoli a suo tempo
prodotti nel rispetto dei termini e con le modalita previste dal pre-
sente avviso per la presentazione delle nuove istanze.

La graduatoria, che restera efficace per un termine di ventiquat-
tro mesi dalla data di approvazione, sara utilizzata per la copertura
del posto di cui al presente bando nonché di quelli che si dovessero
rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del bando ed
entro la data della pubblicazione della graduatoria; la sede di lavoro
sara ricompresa in uno dei presidi sanitari nei quali ¢ articolato I'am-
bito territoriale dell’Azienda sanitaria locale n. 4.

1) Requisiti di ammissione.

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego, 'accertamento della idoneita fisica
all’impiego ¢ effettuata prima dell’immissione in servizio. Il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26,
comma 1| del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) laurea in scienze biologiche;

d) iscrizione all’albo dell’ordine professionale, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della scadenza
del bando;

e) specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o
affine (articoli 24, 56, comma 1, ¢ 74 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997 e art. 8, comma 1, lettera b) decreto legisla-
tivo n. 254 del 28 luglio 2000;

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni. Tutti i requisiti d’ammissione deb-
bono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

2) Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell’azienda A.S.L. n. 4, con sede
in Enna, Viale Diaz n. 49, c.a.p. 94100, e presentate o spedite nei
modi e nei termini previsti al successivo punto 4.

Nella domanda di ammissione al concorso, gli aspiranti
dovranno dichiarare, sotto la loro personale responsabilita, ai sensi
del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in mate-
ria di documentazione amministrativa, 28 dicembre 2000, n. 445:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;
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¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonché i requisiti
specifici, di cui alle lettere ¢), d), e) del precedente punto 1, richiesti
per 'ammissione al concorso;

f) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) lidoneita fisica all'impiego;

h) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati
di sesso maschile.

L’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l'esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi a titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altresi indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L’azienda
non si assume alcuna responsabilita per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, i seguenti documenti in copia autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati in sostituzione delle normali certificazioni
ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445:

1) diploma di specializzazione nella disciplina equipollente o
affine (articoli 24, 56, comma 1 e 74 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997;

2) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del
bando;

3) diploma o certificato di laurea in scienze biologiche.

Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza
delle quali il punteggio di anzianita sara ridotto, in caso positivo ’at-
testazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le attestazioni relative ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell’ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell’estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate d’ufficio senza alcun
obbligo di comunicazione agli interessati.

4) Modalita e termine per la presentazione della domanda.

Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono essere
spedite con raccomandata a.r. al seguente indirizzo Azienda sanitaria
locale n. 4 con sede in Enna, Viale Diaz n. 49, c.a.p. 94100 ovvero
possono essere presentate direttamente all’ufficio protocollo generale
della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall’avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti &
perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di documenti €
priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di dichiara-
zioni sostitutive di atti di notorieta, le stesse devono consentire alla
commissione una chiara identificazione del servizio reso o della posi-
zione funzionale rivestita o del titolo o documento scientifico, pena
la valutazione.

L’azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altresi la facolta di effettuare indagini a campione sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di trasmettere alle autorita competenti
le risultanze.

5) Nomina della commissione prove d'esame ed ammissione candidati.

La commissione esaminatrice sara nominata dal direttore gene-
rale con le modalita e la composizione previste dall’art. 41 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997. Analogamente 'ammis-
sione e l'esclusione dei candidati sara deliberata dal direttore gene-
rale. L’eventuale esclusione sara disposta con provvedimento moti-
vato da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dall’esecutivita
del provvedimento.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta svolgimento di un tema su argomenti inerenti
alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita peculiari
della disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento
seguito;

¢) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana almeno quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime. In caso di numero
esiguo di candidati tale notifica verra effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.
Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento personale.

Le prove di esame non avranno luogo nei giorni festivi.

6) Adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio.

I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda
sanitaria locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell’atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio militare
oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva;

7) 1 titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti, nonché i titoli che danno diritto ad usu-
fruire della riserva, precedenza e preferenza a parita di valutazione,
ovvero a presentare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti
della legge n. 127/1997 e successive modifiche ed integrazioni che ne
attesti il possesso. I documenti di cui ai numeri 1), 4) e 5) dovranno
essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di presenta-
zione.

Al vincitori sara attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente accorso nazionale di lavoro per il dirigenti del servizio sanita-
rio nazionale all’atto della prima assunzione verra applicato l'art. 28
comma 1 e 2 del contratto collettivo nazionale di lavoro dirigenza
medica vigente, I’assunzione del vincitore ¢ subordinata ai sensi della
circolare assessoriale n. 1IN15/1757 del 10 ottobre 1997 all’esito della
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definizione delle procedure di mobilita finalizza fino al riassorbi-
mento dei dipendenti in esubero presso altre Aziende sanitarie regio-
nali, il trattamento economico ¢ quello previsto dal contratto collet-
tivo nazionale di lavoro per la dirigenza medica per la posizione fun-
zionale di dirigente medico e non medico.

L’espletamento del concorso non determina per il vincitore Iac-
quisizione di alcun diritto soggettivo alla assunzione, in quanto ’as-
sunzione sara effettuata solo se e quando lo consentissero le norme
di legge in materia di assunzioni di personale.

7) Norme finali.

L’Azienda sanitaria locale n. 4 di Enna si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facolta di modificare, sospendere o revocare il pre-
sente bando con provvedimento debitamente motivato senza che per
i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

L’assunzione dei vincitori, ¢ subordinata alle disposizioni nazio-
nali e regionali in materia di assunzioni di personale.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,e nel decreto
legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/1996, I’azienda ¢ autoriz-
zata al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per I’espletamento della presente procedura.

8) Sorteggio componenti commissione esaminatrice.

1l trentesimo giorno successivo alla data di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione ai concorso alle ore 12,
presso la sede dell’Azienda sanitaria locale n. 4 sita a Enna, Viale
Diaz n. 49, I'apposita commissioni per i sorteggi di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, procedera al sor-
teggio dei componenti della commissione esaminatrice la cui compo-
sizione ¢ indicata all’art. 41 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997.

Qualora detto giorno sia festivo il sorteggio avra luogo alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale del’A.S.L. n.4 di Enna, Viale Diaz n. 49,
tel. 0935/520448.

05E02520

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattordici posti di dirigente medico - ruolo sanitario -
diverse discipline, presso I’azienda unita sanitaria locale
n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 476 del 21 febbraio 2005 ¢ stato
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
quattordici posti dirigente medico - ruolo sanitario - vacanti nella
pianta organica di questa azienda sanitaria locale nel profilo profes-
sionale medico, posizione funzionale dirigente, da espletarsi con le
modalita previste dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, per la copertura dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico di N.P.I. (area medica e delle spe-
cialita mediche);

un posto di dirigente medico di ostetricia e ginecologia (area
chirurgica e delle specialita chirurgiche);

otto posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione (area
della medicina diagnostica e dei servizi);

quattro posti di dirigente medico di radiologia (area della
medicina e diagnostica dei servizi).

La graduatoria, che restera efficace per un termine di ventiquat-
tro mesi dalla data di approvazione, sara utilizzata per la copertura
dei posti di cui al presente bando nonché di quelli che si dovessero
rendere disponibili successivamente alla pubblicazione del bando ed
entro la data della pubblicazione della graduatoria, la sede di lavoro
sara ricompresa in uno dei presidi sanitari nei quali € articolato I'am-
bito territoriale dell’azienda sanitaria locale n. 4.

1) Requisiti di ammissione.

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego, 'accertamento della idoneita fisica
all’impiego ¢ effettuata prima dell’immissione in servizio. Il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26,
comma | del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all’albo dell’ordine professionale attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della scadenza
del bando;

e) specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o
affine (articoli 24, 56, comma 1, e 74 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/9e, art. § comma 1 lettera B decreto legislativo
n. 254 del 28 luglio 2000 (discipline equipollenti ad anestesia e riani-
mazione sono: anestesiologia e rianimazione, anestesiologia aneste-
sia. Non vi sono discipline affini ad anestesia e rianimazione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni. Tutti i requisiti d’ammissione deb-
bono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

1) domande di ammissione.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera devono
essere rivolte al direttore generale dell’Azienda ASL n. 4, con sede in
Enna, Viale Diaz n. 49, c.a.p. 94100, e presentate o spedite nei modi
e nei termini previsti ai successivo punto 4.

Nella domanda di ammissione al concorso, gli aspiranti
dovranno dichiarare, sotto la loro personale responsabilita, ai sensi
del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in mate-
ria di documentazione amministrativa, 28 dicembre 2000, n. 45:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica

n. 761/1979, o il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonché i requisiti
specifici, di cui alle lettere ¢ - d - e - del precedente punto 1, richiesti
per 'ammissione al concorso;

f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

g) l'idoneita fisica all'impiego;

h) la posizione riguardo agli obblighi militari, per i candidati
di sesso maschile.

L’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina l’esclusione dal concorso, qualora il possesso dei
requisiti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuto della
domanda e/o dalla documentazione prodotta, chi a titolo a riserva
di posti, precedenze o preferenze previste dalle vigenti disposizioni,
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i
documenti probatori. I candidati dovranno altresi indicare nella
domanda il domicilio presso il quale deve essere fatta, a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso. L’Azienda
non si assume alcuna responsabilita per disguidi di notifiche determi-
nati da mancata od errata comunicazione del domicilio ovvero del
suo cambiamento.

3) documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i1 concorrenti
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti o avva-
lersi della facolta prevista dalla legge n. 127/1997 e regolamento di
attuazione dei decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
attestandone il possesso nei termini e modi previsti dalla legge.

1) Certificato di specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 /1997 o certificazione di servizio sostitutiva.
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2) Certificato di iscrizione all’albo dell’ordine professionale in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella della scadenza del
bando.

3) Laurea in medicina e chirurgia.

Alla domanda possono inoltre, essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta libera datato, firmato e debitamente documentato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza
delle quali il punteggio di anzianita sara ridotto, in caso positivo ’at-
testazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le attestazioni relative ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell’estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate d’ufficio senza alcun
obbligo di comunicazione agli interessati.

4) modalita e termine per la presentazione della domanda.

Le domande, e la documentazione ad esse allegate devono essere
spedite con raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Azienda Sani-
taria Locale n. 4 con sede in Enna, Viale Diaz n. 49, c.a.p. 94100,
ovvero possono essere presentate direttamente all’ufficio protocollo
generale della azienda siti allo stesso indirizzo.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dall’avviso
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del-
l’avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti &
perentorio, l'eventuale riserva di invio successivo di documenti &
priva di effetto. Qualora i candidati intendano avvalersi di dichiara-
zioni sostitutive di atti di notorieta, le stesse devono consentire alla
commissione una chiara identificazione del servizio reso o della posi-
zione funzionale rivestita o del titolo o documento scientifico, pena
la valutazione.

L’Azienda si riserva di chiedere ai candidati che risultassero ido-
nei la documentazione probante le dichiarazioni rese e si riserva
altresi la facolta di effettuare indagini a campione sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ¢ di trasmettere alle autorita compe-
tenti le risultanze.

5) nomina della commissione prove desame ed ammissione candidati.

La commissione esaminatrice sara nominata dal direttore gene-
rale con le modalita e la composizione previste dall’art. 25 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997. Analogamente
I’ammissione e I’esclusione dei candidati sara deliberata dal direttore
generale. L’eventuale esclusione sara disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dall’esecuti-
vita del provvedimento.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti
alla disciplina a concorso e impostazione di un piano di lavoro o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica: esecuzioni di misure strumentali o di prove
di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e manualita peculiari
della disciplina a concorso con relazione scritta sul procedimento
seguito;

¢) prova orale: sulla materia inerente alla disciplina messa a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scritta e la sede degli esami
saranno notificate ai candidati mediante pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana almeno quindici
giorni prima dell’inizio delle prove medesime. In caso di numero esi-

guo di candidati tale notifica verra effettuata agli stessi con racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.
Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento personale.

Le prove di esame non avranno luogo nei giorni festivi.
6) adempimenti dei vincitori ed assunzione in servizio.

I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda
Sanitaria Locale n. 4 di Enna, con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento, a produrre nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) certificato di cittadinanza Italiana;

2) estratto riassunto dell’atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o in copia autenticata, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione del diploma;

4) certificato di godi mento dei diritti politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) copia del foglio matricolare o dello stato di servizio militare
oppure per gli esentati, certificato di esito definitivo della leva;

7) 1 titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti, nonché i titoli che danno diritto ad usu-
fruire della riserva, precedenza e preferenza a parita di valutazione,
ovvero a presentare dichiarazione sostitutiva, ai sensi e per gli effetti
della legge n. 127/1997, e successive modifiche ed integrazioni, che
ne attesti il possesso,. I documenti di cui ai numeri 1), 4) e 5)
dovranno essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
presentazione.

Al vincitori sara attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente accorso Nazionale di lavoro per i dirigenti del SSN all’atto
della prima assunzione verra applicato l'art. 28 comma 1 e 2 del
CCNL dirigenza medica vigente, I’assunzione del vincitore ¢ subordi-
nata ai sensi della circolare assessoriale n. 1IN15/1757 del 10 ottobre
1997 all’esito della definizione delle procedure di mobilita finalizzate
al riassorbimento dei dipendenti in esubero presso altre Aziende
Sanitarie Regionali, il trattamento economico ¢ quello previsto dal
CCNL per la dirigenza medica firmato in data 8 giugno 2000 per la
posizione funzionale di dirigente medico e non medico.

L’espletamento del concorso non determina per il vincitore I’ac-
quisizione di alcun diritto soggettivo alla assunzione, in quanto ’as-
sunzione sara effettuata solo se e quanto lo consentissero le norme
di legge in materia di assunzione di personale.

7) norme finali.

L’Azienda Sanitaria Locale n. 4 di Enna si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facolta di modificare, sospendere o revocare il pre-
sente bando con provvedimento debitamente motivato senza che per
i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

L’assunzione dei vincitori, ¢ subordinata alle disposizioni nazio-
nali e regionali in materia di assunzione di personale.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
contenute nel decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,¢ nel decreto
legislativo n. 229/1999, e successive modifiche ed integrazioni.

Ai sensi e per effetto della legge n. 675/9, I'azienda ¢ autorizzata
al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della presente procedura.

8) sorteggio componenti commissione esaminatrice.

Il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso alle ore 12,
presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 sita a Enna, Viale
Diaz n. 49, 'apposita commissioni per i sorteggi di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, procedera al
sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice la cui com-
posizione ¢ indicata all’art 25 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997.

Qualora detto giorno sia festivo il sorteggio avra luogo alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale del’ASL n. 4 di Enna, Viale Diaz, 49, telefono
0935/520448.
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico di direttore di struttura complessa di radiologia,
psichiatria, ortopedia e traumatologia, presso ’azienda unita
sanitaria locale n. 4 di Enna.

In esecuzione della delibera n. 477 del 21 febbraio 2005 ¢ indetto
ai sensi dell’art. 15-fer del decreto legislativo n. 229/1999, pubblico
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico
di direttore di struttura complessa della unita operativa di radiologia
- psichiatria - ortopedia e traumatologia da espletarsi con le modalita
previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

1) Requisiti di ammissione.

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego, I'accertamento della idoneita fisica
all'impiego ¢ effettuata a cura dell’azienda USL prime della immis-
sione in serivizio;

¢) iscrizione all’albo professionale ove esistente. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea consente la partecipazione alla selezione fermo restando I'obbligo
della iscrizione all’albo in Italia prima della immissione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in una disciplina equipollente e specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina ovvero idoneita nazionale nella disciplina;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Per espressa disposizione contenuta nell’art. 15, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, non si richiede
per 'ammissione l'attestato di formazione manageriale di cui all’art. 7
del gia citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale di
cui sopra, gli incarichi verranno conferiti senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo di acquisire il medesimo
nel primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell’idoneita nazionale conseguita in
base al pregresso ordinamento possono essere ammessi a partecipare
agli avvisi in oggetto nella correspondente disciplina, con obbligo
nel caso di assunzione dell’incarico di acquisire I'attestato di forma-
zione manageriale nel primo corso utile.

Non possono accedere all’'impiego coloro che siano esclusi dal-
’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni.

Tutti i requisiti d’ammissione debbono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
d’ammissione.

L’accertamento dei requisiti di ammissione, verra effettuato dalla
commissione prevista dall’art. 15-fer, comma 2 del decreto legislativo
n. 229/1999.

2) Domande di ammissione.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera secondo
lallegato schema esemplificativo, deve essere rivolta al direttore
generale dell’Azienda USL n. 4, Viale Diaz, 49, Enna cap. 94100 e
presentata o spedita con raccomandata A.R. nei modi e termini pre-
visti al successivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilta, ai sensi delle vigenti disposizioni:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, il possesso della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unio-
ne europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) i titoli professionali e di studio posseduti nonché i requisiti
specifici richiesti per 'ammissione;

f) lidoneita fisica all'impiego;

g) la posizione riguardo agli obblighi militari per i candidati
sesso maschile;

h) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

L’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina ’esclusione dal concorso qualora il possesso dei requi-
siti di cui ai detti punti non possa desumersi dal contenuti della
domanda o dalla documentazione prodotta.

I candidati dovranno altresi indicare il domicilio presso il quale
deve essere loro fatta a tutti gli effetti ogni necessaria comunicazione
inerente all’avviso.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita per i disguidi di
notifiche determinati da mancata o errata comunicazione del domici-
lio o delle sue variazioni.

Le domande inoltrate prima della pubblicazione dell’estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana non saranno prese
in considerazione e saranno archiviate d’Ufficio, senza alcun obbligo
di comunicazione agli interessati.

3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso i1 concorrenti
devono allegare sotto pena di esclusione i seguenti documenti:
a) certificazione attestante il possesso dei requisiti specifici di
ammissione previsti dalla lettera ¢) dal precedente punto 1;
b) curriculum professionale, redatto su carta libera secondo
quanto previsto dall’art 8, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 datato, firmato e debitamente documentato;

¢) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici in
data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza del bando;

Per quanto sopra i concorrenti dovranno comunque avvalersi
della facolta prevista dalla legge n. 127/1997 e decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, relativi alle norme sulla documenta-
zione amministrativa (auto certificazione), potranno inoltre presen-
tare dichiarazioni sostitutive di certificazioni, di cui all’art. 46 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dichiarazioni sostitu-
tive di notorieta di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000;

Alla domanda possono inoltre essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della predisposizioni dell’elen-
co degli idonei.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono 0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Le attestazioni relativi ai servizi dovranno essere rilasciate dal
legale rappresentante dell’ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Alla domanda deve essere allegato un elenco in carta semplice ed
in triplice copia dei documenti e titoli presentati.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate esclusivamente a mezzo del servizio postale al seguente indi-
rizzo: Azienda USL n. 4, Viale Diaz. 49 - 94100 Enna.

La domanda deve pervenire a pena di esclusione dal concorso,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in termine utile se spedita a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

1l termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti & perentorio; I'eventuale riserva di invio successivo ¢ priva di
effetto.

5) Nomina delle commissioni, prove d'esame e convocazione dei candidati.

La commissione di esperti nominata dal direttore generale, ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2 del decreto legislativo n. 229/1999,
sara composta dal direttore sanitario dell’Azienda USL n. 4 e da
due dirigenti dei ruoli del personale del SSN preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell’incarico di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal consiglio dei sanitari.
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La commissione provvedera all’accertamento dei requisiti previ-
sti dal punto 1 e provvedera all’accertamento dell’idoneita dei candi-
dati predisponendo i relativi elenchi, sulla base del colloquio e della
valutazione del curriculum professionale che saranno effettuati con i
criteri previsti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

11 colloquio sara diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali dei candidati nelle specifiche discipline con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione dei candidati stessi
tenuto conto degli incarichi da svolgere.

La data di espletamento del colloquio e la sede dello stesso sara
comunicato ai candidati ammessi con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento almeno venti giorni prima del giorno fissato.

6) Assunzione in servizio ed adempimenti dei vincitori.

L’incarico verra conferito dal direttore generale con le modalita
prescritte dal decreto legislativo n. 502/1992 e dall’art. 15-ter, del
decreto legislativo n. 229/1999, ed ¢ subordinato alle disposizioni
nazionali e regionali in materia di assunzione del personale, I’espleta-
mento della procedura non determina per il vincitore I'acquisizione
di alcun diritto soggettivo alla assunzione, in quanto la stessa sara
effettuata solo se e quando lo consentissero le norme di legge in
materia di assunzione di personale.

L’incaricato avra altresi 'obbligo di acquisire l'attestato di for-
mazione manageriale previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 nel primo corso utile.

L’incarico ha durata non inferiore ad anni cinque e non supe-
riore a sette con facolta di rinnovo per lo stesso periodo o per uno
piu breve, previa verifica positiva dell’espletamento dell’incarico, con
riferimento agli obbiettivi affidati ed alle risorse attribuite da effet-
tuarsi da parte di apposita commissione.

1l dirigente sanitario con il quale sara stipulato il contratto di
lavoro ¢ assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo secondo quanto
stabilito dagli articoli 15-quater e quinquies del su citato decreto legi-
slativo n. 229/1999.

11 dirigente non confermato nell’incarico € destinato ad altra fun-
zione con perdita del relativo specifico trattamento economico.

L’aspirante cui sara conferito 'incarico in oggetto, ¢ tenuto a
presentare entro il termine di trenta giorni dalla data di ricevimento
della relativa richiesta da parte dell’amministrazione, a pena di deca-
denza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e
specifici, corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda
per conferimento del suddetto incarico.

Al vincitore che dovra stipulare il contratto individuale di
lavoro, sara attribuito il trattamento economico per 'incarico attri-
buito previsto dal vigente CCNL per il personale medico del SSN e
dagli accordi raggiunti in sede aziendale dalla contrattazione decen-
trata. Con l'accettazione dell’incarico e la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettate senza riserve tutte le norme che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente di struttura complessa compreso quelle
stabilite a livello aziendale.

7) Norme finali.

L’azienda USL n. 4 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso in qualsiasi momento qualora ricorrono motivi di pubblico
mteresse o disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto nel presente bando, ¢ fatto rinvio alle
norme di legge vigenti nella materia, al decreto legislativo n. 229/
1999, nonché ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483 e 484
del 10 dicembre 1997.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore personale gestione concorsi dell’azienda USL
n. 4, Viale Diaz n. 49, Enna, telefono 0935/520448.

Ai sensi della legge n. 675/1996 art. 10 i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il settore del personale dell’azienda per le
finalita di gestione dell’incarico e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

05E02522

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
mediante contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato di un posto di assistente amministrativo (personale
amministrativo), categoria C, presso I’azienda unita locale
socio-sanitaria n. 3 di Bassano del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 1593 del 28 dicem-
bre 2004 viene indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura mediante contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato di un posto di assistente amministrativo (personale ammini-
strativo) categoria C.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
regionale n. 42 del 22 aprile 2005 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi all’ufficio concorsi dell’'unita locale socio-sanitaria n. 3
(tel. 0424/604338).

05E02508

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico - disciplina di psichiatria del servizio di neuro-
psichiatria infantile, riservato al gruppo linguistico tedesco,
presso I’azienda sanitaria di Bolzano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
sanitaria di Bolzano per un posto di dirigente medico - disciplina di
psichiatria del servizio di neuropsichiatria infantile, riservato al
gruppo linguistico tedesco.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta,
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il concorso, il quale estratto ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 10/IV del 21 marzo
2005, ¢ disponibile in versione integrale sul sito internet dell’azienda
sanitaria di Bolzano www.asbz.it

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipenden-
temente dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzione e stato
giuridico dell’azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226-908231).

05E02322

PROVINCIA DI BRESCIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico ad un posto di
collaboratore professionale sanitario, infermiere, catego-
ria D, presso D’azienda sanitaria locale della provincia di
Brescia.

In attuazione della deliberazione del direttore generale
dell’azienda sanitaria locale della provincia di Brescia n. 212 del
16 marzo 2005, esecutiva ai sensi di legge, sono riaperti i termini per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso pub-
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blico (gia pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - serie concorsi - il giorno 28 agosto 2001, n. 68), per titoli ed
esami, per la copertura del posto anzidetto.

Requisiti generali di ammissione.

I candidati dovranno essere in possesso dei sottoelencati requisiti
generali per "'ammissione agli impieghi:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’Unione europea, fatte salve le eccezioni di
cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174;

b) idoneita fisica all'impiego. L’azienda sanitaria locale si
riserva la facolta, prima dell’immissione in servizio, di sottoporre a
visita medica, per il tramite delle proprie strutture, i nominati nell’in-
carico, con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

Requisiti specifici per l'ammissione.

I candidati dovranno essere in possesso dei sotto elencati requi-
siti specifici:

a) diploma universitario conseguito ai sensi dell’art. 6 -
comma 3 - del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni, ovvero i diplomi ed attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio del-
lattivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici

b) iscrizione all’albo degli infermieri. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione in Italia prima dell’assunzione in servizio. L’iscrizione
deve essere attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del presente bando.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 17, serie inserzioni concorsi, del
27 aprile 2005.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria locale
della provincia di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - 25124
Brescia, dovranno, se consegnate a mano, tassativamente pervenire
al servizio risorse umane - ufficio dotazione organica e trattamento
giuridico - dalle ore 9 alle ore 12 dal lunedi al venerdi, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora detto termine cada di sabato o in
giorno festivo, il termine € prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo.

A tal fine si informa che il testo integrale del bando nonché la
modulistica relativa al concorso sono disponibili sul sito Internet:
www.aslbrescia.it.

Per ulteriori informazioni e per la consegna della domanda di
partecipazione al concorso rivolgersi all’ufficio dotazione organica e
trattamento giuridico dell’azienda sanitaria locale di Brescia - viale
Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia, tel. 030/3838252 - dalle ore 9 alle
ore 12 dal lunedi al venerdi.

05E02516

AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

Avviso pubblico per Pattribuzione d’incarico di direzione di
struttura complessa, ruolo sanitario, profilo professionale
medici - disciplina di pediatria - per I'unita operativa di
pediatria del P.O. Annunziata.

In esecuzione della deliberazione n. 138 del 7 marzo 2005, ¢
indetto avviso pubblico per lattribuzione d’incarico di direzione di
struttura complessa, ruolo sanitario, profilo professionale medici -
disciplina di pediatria, per I'unita operativa di pediatria del P.O.
Annunziata dell’azienda ospedaliera di Cosenza.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dai documenti prescritti ed indirizzate al
Direttore generale dell’azienda ospedaliera di Cosenza, via San Mar-
tino snc - 87100 Cosenza, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - parte III n. 12 del 25 marzo
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione del perso-

nale - settore concorsi - dell’azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 Cosenza.

05E02534

AZIENDA OSPEDALIERA «UMBERTO I»
DI ENNA

Avviso di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente sanitario medico di recupero
e rieducazione funzionale.

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che il concorso ad un posto di dirigente sanitario
medico di recupero e rieducazione funzionale, pubblicato nella
G.UR.S. n.15 del 31 dicembre 2004 e nella G.U.R.I. n. 17 del
1° marzo 2005 ¢ da intendersi non di recupero e rieducazione funzio-
nale ma di medicina fisica e riabilitazione.

05E02552

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo di patologia clinica finalizzato alla
«Banca Epatociti».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso ’azienda
ospedaliera universitaria di Ferrara, ruolo sanitario, profilo biologo,
un posto di dirigente biologo di patologia clinica finalizzato alla
«Banca Epatociti».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-
Romagna n. 13 del 26 gennaio 2005.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione gestione
risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236961.

05E02440
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AZIENDA OSPEDALIERA «ISTITUTI CLINICI
DI PERFEZIONAMENTO» DI MILANO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo determinato di
anni uno, rinnovabile di tre posti di collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione della deliberazione n. 90 in data 14 febbraio 2005,
¢ bandito l'avviso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo determi-
nato di anni uno, rinnovabile, ai sensi del decreto legislativo n. 368/
2001 di: tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, cat. D.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, accompagnandola con la
prescritta documentazione e da quanto altro ritenuto utile, all’Ufficio
protocollo dell’azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento,
via Daverio n. 6 - 20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando
del relativo concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale di detto concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 16 dell’11 aprile 2005.

05E02441

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
PISANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, disciplina ginecologia e ostetricia

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 51 del
25 gennaio 2005, esecutiva, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di due posti di dirigente medico disciplina
ginecologia e ostetricia.

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere
inviate esclusivamente a mezzo postale al direttore generale
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana via Zamenhof n. 1 -
56127 Pisa, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione, corredato del modulo per la presenta-
zione della domanda, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Toscana, parte III n. 16 del 20 aprile 2005 ed ¢ consultabile
sul sito www.ao-pisa.toscana.it

Si specifica che € prevista una tassa di concorso di € 10,33 da
versare sul c.c.p. n. 12828562 intestato alla Azienda ospedaliero-uni-
versitaria Pisana via Zamenhof n. 1 - Pisa specificando la causale
del versamento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla unita ospedaliera
gestione del personale, via Zamenhof n. 1 - Pisa.

05E02429

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN GERARDO» DI MONZA

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di incarico triennale per un posto
di dirigente sanitario di assistenza infermieristica o ostetrica
da assegnare al D.I.T.R.A.

Sono riaperti i termini dell’avviso pubblico per titoli e colloquio,
per il conferimento di incarico triennale, per un posto di dirigente
sanitario di assistenza infermieristica o ostetrica da assegnare al
D.IT.R.A.

Al posto ¢ connesso il trattamento economico previsto dal
CCNL del 10 febbraio 2004, integrativo del CCNL della Dirigenza
dei ruoli sanitario, professionale, tecnico ed amministrativo del Servi-
zio sanitario nazionale, dell’8 giugno 2000.

Requisiti generali di ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi della Unione europea;
b) idoneita fisica all’impiego.
Requisiti specifici di ammissione:

¢) diploma di dirigente dell’assistenza infermieristica, rila-
sciato dalle ex scuole dirette a fini speciali o diploma di formazione
manageriale, conseguito in corsi di perfezionamento o similari, rila-
sciato da universita o da altre istituzioni pubbliche od equiparate,
attestante un percorso formativo che, per contenuti e durata, sia rite-
nuto idoneo come requisito dall’azienda;

d) esperienza professionale, non inferiore a cinque anni di ser-
vizio a tempo indeterminato, maturata nella categoria D, ivi com-
preso il livello economico Ds, dello specifico profilo professionale;

e) iscrizione all’albo professionale.

Alla figura da selezionare sara richiesta una forte capacita pro-
gettuale, al fine di implementare la nuova struttura dipartimentale,
tenendo presente il contesto attuale, valorizzando le esperienze finora
maturate in azienda. Si richiede una importante capacita di integra-
zione con tutte le professionalita afferenti al dipartimento, nonché
con gli altri dipartimenti clinici.

Sara valutata altresi la capacita di interpretazione e sviluppo
delle linee di indirizzo direzionali, al fine di raggiungere gli obiettivi
definiti.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente bando di incarico per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati dal-
Iimpiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve
essere spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
all’Azienda Ospedaliera - Ufficio protocollo, via Pergolesi n. 33 -
Monza, ovvero presentata direttamente all’Ufficio concorsi dell’U.O.
Gestione del personale, Palazzina Villa Serena, primo piano, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 9 alle ore 12.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione declina ogni responsabilita per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:
cognome e nome;
la data, il luogo di nascita ed il comune di residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
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il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; se
appartenente alla Unione europea, di godere dei diritti civili e politici
nello stato di appartenenza ovvero i motivi di mancato godimento;

le eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze; in caso negativo dichiararne espressamente
I’assenza;

i titoli che comprovino il possesso dei requisiti specifici, di cui
alle lettere ¢), d), e) del presente bando;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

I'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni rela-
tive al concorso; i candidati hanno 'obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo all’Ente, che non assume alcuna respon-
sabilita nel caso di loro irreperibilita presso Iindirizzo comunicato.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato.

Documentazione da allegare

Alla domanda debbono essere allegati, i sottoelencati docu-
menti, descritti in un elenco in carta semplice in triplice copia:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa ai requi-
siti specifici, se tale dichiarazione non ¢ contestuale alla domanda;

2) curriculum formativo e professionale, redatto su carta sem-
plice, datato, firmato e debitamente documentato;

3) certificazioni relative ai titoli che il concorrente ritenga
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46,
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto;

4) le eventuali pubblicazioni edite a stampa;

5) la ricevuta del versamento di € 20,66 (non rimborsabili) sul
c/c postale n. 15024201 intestato all’Azienda Ospedaliera, via Pergo-
lesi n.33 - Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla tesoreria
dell’Azienda - Banca Intesa, sportello interno alla sede ospedaliera
di via Pergolesi n. 33 - 20052 Monza, comprovante il versamento del
suddetto importo.

Non ¢ ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro avviso bandito da questa Azienda.

Tutti gli stati, fatti e qualita personali non ricompresi nel punto 1
possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorieta, ai sensi del combinato disposto dagli articoli 47 e
38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

1 documenti allegati devono essere presentati in originale o in
copia legale o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000. E ammessa la presentazione
di copia di un atto, di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di
studio e di servizio dichiarata conforme all’originale. Non saranno
prese in considerazione dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
non accompagnate dai documenti descritti nella dichiarazione.

Non saranno altresi considerate le dichiarazioni sostitutive di
certificazione, relative a periodi di servizio, nelle quali non siano
chiaramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro cor-
retta valutazione ed alla verifica della veridicita delle dichiarazioni
stesse (ente, periodo, profilo).

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita e l'autenticita delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, se non € resa
davanti al funzionario incaricato, deve essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento valido.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

Cause di esclusione dall’avviso:

omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei requisiti generali e specifici;

mancata sottoscrizione della domanda.

I candidati possono ritirare la documentazione presentata per la
partecipazione all’avviso in oggetto, entro novanta giorni dall’appro-
vazione della graduatoria. Trascorso tale termine ’Amministrazione
non procedera alla conservazione della suddetta documentazione.

Colloquio

1l Direttore generale provvedera a nominare la commissione cui
compete la formulazione dell’elenco dei candidati idonei, previo col-
loquio e valutazione del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze documentate, nonché all’accertamento delle capacita
gestionali, organizzative e di direzione del candidato con riferimento
all’incarico da svolgere.

I concorrenti dovranno presentarsi al colloquio, la cui data sara
comunicata mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio, nel giorno ed ore stabi-
liti, qualunque sia la causa, equivarra a rinuncia al concorso.

L’incarico verra conferito dal Direttore generale, sulla base del
parere formulato dalla commissione, tenendo presente che tale parere
¢ vincolante limitatamente alla dichiarazione di idoneita o non ido-
neita dei candidati. Il Direttore generale, nell’ambito di coloro che
saranno risultati idonei, scegliera il candidato cui conferire 'incarico.

Al sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e successive modifica-
zioni, vengono garantite pari opportunita tra uomini e donne per
l’accesso al lavoro come anche previsto dall’art. 61 del decreto legisla-
tivo 3 febbraio 1993, n. 29, cosi come modificato dall’art. 29, del
decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546.

I dati personali forniti dai candidati, ai sensi di quanto previsto
dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati ai fini
del procedimento per i quali sono acquisiti, ed utilizzati unicamente
per tali finalita.

L’Amministrazione, prima della nomina, a mezzo sanitari di sua
fiducia accerta I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizio-
nato nell'impiego al quale si riferisce I’avviso; il concorrente che non
si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sara considerato
rinunziatario a tutti gli effetti, senza necessita di alcuna diffida o
altra formalita.

L’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente
avviso, e di non conferire I’incarico.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’U.O. Gestione del personale di questa
Azienda Ospedaliera, via Pergolesi n. 33 - Monza, Palazzina Villa
Serena, primo piano, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9 alle ore 12
(tel. 0392339826 oppure 0392339857).

Il testo del presente bando, unitamente ai fac-simile della
domanda e delle dichiarazioni sostitutive, sono disponibili sul sito
dell’azienda ospedaliera www.hsgerardo.org

Fac-simile di domanda da trascri-
vere in carta semplice

Al signor Direttore generale -
Azienda  Ospedaliera  «San
Gerardo» - MONZA

11 sottoscritto chiede di essere ammesso alla riapertura dei ter-
mini di scadenza dell’avviso pubblico, per il conferimento di incarico
triennale, per un posto di Dirigente sanitario da assegnare al
D.IT.R.A.
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A tal fine dichiara:

COZNOMIE ..vevrirveriereninreneieieneas NOME evovveieieiereeieieieieenenes
data di nascita .. . luogo di nascita

Recapito cui indirizzare le comunicazioni relative al presente
avviso:

VI& i
CAPe e COMUnNe .........
PIOV. weviiiiiieeniieeeiee telefono

Titolo di studio: ......ccoeevvevveeerenenenn conseguito in data ...............
VOO .ovviiiiiiiiin PIESSO ooiiiiiiiiiiiiiiii

Esperienza professionale di cinque anni: .............. PA. ...
periodo .......cceeeeeen. categoria e profilo professionale ........
iscrizione all’Albo .... provincia
i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio ita-
LIATIO ottt

Di essere cittadino italiano; ovvero di avere la seguente cittadi-
TUATIZA ©.eeoeetinietenie ettt es ettt s ettt b st b et et s ettt b sttt n ettt benn

Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................... ,
ovvero di non essere iscritto per i seguenti MOtivi ........ccceeveerereeennrane.

Di non aver riportato, né di avere in corso condanne penali;
ovvero (specificare le condanne penali e i procedimenti penali pen-
denti)

Di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari:
(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ...........c.cc........

Di aver prestato, oltre ai servizi gia dichiarati come requisito di
ammissione, 1 seguenti servizi (da descrivere dettagliatamente) alle
dipendenze di pubbliche amministrazioni: P.A. ...........coceviiiinnn.

Periodo .......eeeeveeiiiireeennns
Posizione funzionale/qualifica ...........cccceeeeveinnn. con rapporto
di lavoro a tempo pieno/part-time (percentuale .................... ).

Di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni:
dal ... al o per i seguenti MOtiVi: ....ccevvvevennnnne

Di non essere/essere stato destituito o dispensato ovvero licen-
ziato da una Pubblica amministrazione.

Di allegare la ricevuta del versamento del contributo di parteci-
pazione all’avviso.

Per i cittadini dell’Unione europea:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;
ovvero (specificare i motivi in caso NEZAtIVO) ......ccereerverieerieniieienieans ;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, atte-
sta che le dichiarazioni di cui sopra si intendono rese ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Documentazione da allegare:
titolo di cui al punto ¢);
stato di servizio o dichiarazione sostitutiva;
iscrizione all’albo professionale;
curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice;
originale ricevuta di versamento del contributo di ammissione

all’avviso.

05E02587

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
biologo - disciplina microbiologia e virologia, area della
medicina diagnostica e dei servizi, per U.O.C. microbiologia
e virologia.

E indetto presso ’Azienda ospedaliera universitaria Senese della
regione Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente biologo - disci-
plina microbiologia e virologia, area della medicina diagnostica e
del servizi, per U.O.C. microbiologia e virologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo racco-
mandata r.r., al direttore generale Azienda ospedaliera universitaria
Senese, Strada delle Scotte, 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 16 del
20 aprile 2005 e puo essere consultato sul sito Internet dell’Azienda
ospedaliera universitaria Senese, all’indirizzo www.ao-siena.tosca-
na.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di € 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad Azienda ospedaliera universitaria Senese, Strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la relativa
ricevuta deve essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda ospedaliera uni-
versitaria Senese - U.O.C. Gestione del personale/concorsi
(tel. 0577/585536 - 585546) nei giorni da lunedi a venerdi (ore 10/12)
e martedi e giovedi (ore 15/17).

05E02519

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZA-
ZIONE «S. MARIA DELLA MISERICOR-
DIA» DI UDINE

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore professionale sanitario -
tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare - cat. D.

In attuazione al decreto 18 aprile 2005, n. 402-15311, sono ria-
perti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato del seguente posto, vacante nella vigente
dotazione organica:

ruolo sanitario: un collaboratore professionale sanitario - tec-
nico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare - cat. D, pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Friuli-
Venezia Giulia n. 32 dell’11 agosto 2004.

Le domande gia presentate, da parte di coloro che risultino in
possesso dei requisiti ivi previsti, potranno essere integrate con even-
tuale ulteriore documentazione.

1l nuovo termine per la presentazione delle domande (con il con-
senso del trattamento dei dati personali), redatte su carta semplice e
corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
€ 3,87 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di ¢/c postale
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliera
«S. Maria della Misericordia» - Udine, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.
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Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane -
S.0.S. Acquisizione risorse umane dell’Azienda ospedaliera
«S. Maria della Misericordia» di Udine, piazzale S. Maria della
Misericordia n. 11 - Udine, 1° piano (ufficio n. 15 - tel. 0432 - 554351 -
554352) oppure consultare il sito internet www.ospedaleudine.it

1l direttore generale: BARBINA

05E02551

ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
«CARLO BESTA» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di colla-
boratore professionale sanitario infermiere, categoria D -
fascia iniziale.

In esecuzione della deliberazione n. 113 del 30 marzo 2005 &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di collabo-
ratore professionale sanitario infermiere, categoria D - fascia iniziale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l suddetto bando ¢ stato pubblicato integralmente nel Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 17 del 27 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. Gestione risorse umane dell’Istitu-
to neurologico «Carlo Besta» - tel. 02/23942305 oppure consultare il
sito dell’Istituto: www.istituto-besta.it alla voce: Info Azienda, Lavo-
rare in Istituto.

05SE02515

ALTRI

ENTI

CONSORZIO DEL PARCO NAZIONALE
DELLO STELVIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria per D’assunzione a tempo determinato di
personale con profilo professionale di assistente di ammini-
strazione, area B, posizione economica B2.

11 coordinatore con funzioni di direttore rende noto:

1. Con propria determinazione n.73 del 21 aprile 2005 ¢
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione
di una graduatoria per I'assunzione a tempo determinato di personale
con profilo professionale di assistente di amministrazione, area B,
posizione B2.

2. Titolo di studio: diploma di istituto di istruzione secondaria
di secondo grado di durata quinquennale o equipollente per effetto
di legge. E richiesta la conoscenza di almeno una lingua straniera e
I'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse.

3. Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro trenta giorni dalla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

4. Copia del bando e dello schema esemplificativo della
domanda possono essere ritirati presso la sede del Consorzio del
Parco Nazionale dello Stelvio di 23032 Bormio (Sondrio), via Roma
n. 26 e sono disponibili anche all’indirizzo internet www.stelviopark.it

Per informazioni: Parco Nazionale dello Stelvio, dott. Luigi Spa-
gnolli, tel. 0342/910100.

Bormio, 22 aprile 2005
1l coordinatore: SPAGNOLLI

05E010462

ORDINE PSICOLOGI DELLA LOMBARDIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso di operatore di amministrazione

Si comunica che presso la sede dell’Ordine degli psicologi della
Lombardia, corso Buenos Aires, 75 - 20124 Milano e sul sito web:
www.opl.it € stata pubblicata la graduatoria di merito relativa al con-
corso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
ruolo di operatore amministrativo a tempo indeterminato (Gazzetta
Ufficiale del 13 dicembre 2004).

1l presidente: BERGONZI

05E10464

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrRANCEScO NOCITA, redattore

(G508037/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2005 (salvo conguaglio) (*)
Ministero dell’lEconomia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 400,00

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 220,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 285,00

(di cui spese di spedizione € 54,28) semestrale € 155,00

Tipo B Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29) annuale € 68,00
(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00

Tipo C  Abbonamento ai fascicolidellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicoli dellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 780,00

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 412,00
Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 652,00
(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.
BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 180,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.
Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5-410800050510 =*




