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copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico per la struttura semplice diparti-
mentale di pediatria di Asiago, presso l’azienda
U.L.S.S. n. 3 di Bassano Del Grappa. . . . . . . . . . . . ý 126

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, categoria D, presso l’unita' locale socio-
sanitaria n. 5 ßOvest Vicentinoý di Arzignano . . . ý 126
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Azienda ospedaliero-universitaria Ospedali
riuniti ßUmberto I - G.M. Lancisi - G.
Salesiý di Ancona:

Avviso relativo al diario delle prove d’esame del
concorso pubblico per il conferimento di cento-
quindici posti di collaboratore professionale sani-
tario/infermiere. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 126

Azienda ospedaliera ßOspedali riunitiý di
Bergamo:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di dirigente
medico - disciplina anestesia e rianimazione (area
della medicina diagnostica e dei servizi) . . . . . . . . . . ý 126

Azienda ospedaliera ßOspedale di circoloý
di Busto Arsizio:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ed un posto di dirigente sanitario,
profilo medico, responsabile di struttura com-
plessa, ufficio di staff programmazione e controllo ý 127

Azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý di
Caserta:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente medico direttore di struttura
complessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 127

Azienda ospedaliera ßG. Salviniý di Garba-
gnate Milanese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di collaboratore professio-
nale sanitario/infermiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Azienda ospedaliera universitaria ßSan
Martinoý di Genova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico, area medica e delle specialita'
mediche - disciplina cardiologia con rapporto di
lavoro esclusivo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Azienda ospedaliera ßOspedale civileý di
Legnano:

Riapertura dei termini di partecipazione ai con-
corsi pubblici, per titoli ed esami, a sei posti di
dirigente medico, disciplina di medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza e due posti di diri-
gente medico, disciplina di neuropsichiatria infan-
tile (con riduzione da tre a due posti) . . . . . . . . . . . . ý 129

Azienda ospedaliera ßPapardoý di Messina:

Mobilita' volontaria infraregionale e, in subor-
dine, interregionale per la copertura di tre posti
di dirigente medico di radiodiagnostica . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliero-universitaria pisana:

Assunzione tramite avviamento obbligatorio, ai
sensi della legge n. 68 del 12 marzo 1999, di tre
operatori tecnici centralinisti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 130

zAssunzione tramite avviamento obbligatorio,
ai sensi della legge n. 68 del 12 marzo 1999, un
operatore tecnico addetto alla sala settoria . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera universitaria senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina di neonatolo-
gia, area medica e delle specialita' mediche per
U.O.C. pediatria neonatale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ßOspedale Treviglio
Caravaggioý di Treviglio:

Avviso per conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore dell’U.O. urologia . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ßIstituti ospitalieriý
di Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia
generale, da assegnare alla sezione trapianti renali
della prima divisione clinicizzata di chirurgia
dell’Ospedale ßCivile Maggioreý . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

ALTRI ENTI

Consorzio del Parco nazionale dello Stel-
vio di Bormio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riser-
vato alla categoria di cui all’art. 18, comma 2,
della legge n. 68/1999, per un posto di collabora-
tore amministrativo, categoria C, posizione eco-
nomica C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 134

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per
titoli integrati da prova idoneativa, per il recluta-
mento di una unita' di personale laureato in medi-
cina e chirurgia o in scienze biologiche, in pos-
sesso di specializzazione in genetica medica o
specializzazioni in discipline affini o equipollenti,
da assumere con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, con orario a tempo pieno,
della durata di un anno, eventualmente rinnova-
bile fino ad un massimo di tre anni presso
l’Azienda ospedaliera universitaria Policlinico di
Catania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 134
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Premio Ilaria Alpi e Maria Grazia Cutuli (sca-
denza 31 luglio 2005). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 39

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Bando per la selezione di 36.085 volontari da
impiegare in progetti di servizio civile in Italia e
all’estero (scadenza 1� giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Consiglio di presidenza della giustizia
tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di Presidente nella Commissione tributaria
regionale della Basilicata, nelle Commissioni tri-
butarie provinciali di Genova (vacante dal 19 giu-
gno 2005), Modena (vacante dal 21 maggio 2005)
e Ravenna (vacante dal 31 luglio 2005) e di Presi-
dente di sezione presso le Commissioni tribu-
tarie provinciali di Agrigento, Firenze, Grosseto,
L’Aquila, Palermo, Potenza, Salerno, Catania,
Milano, Napoli e Roma (scadenza 15 giugno
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Ministero della difesa - Direzione generale per
il personale militare:

Concorso, per esami, per l’ammissione di set-
tantacinque giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare ßFrancesco Morosiniý di Venezia
per l’anno scolastico 2005-2006 (scadenza 31 mag-
gio 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 27

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
dieci tenenti in servizio permanente nel ruolo nor-
male del Corpo sanitario dell’Esercito, di cinque
tenenti in servizio permanente nel ruolo normale
del Corpo degli ingegneri dell’Esercito e di tre
tenenti in servizio permanente nel ruolo normale
del Corpo di amministrazione e di commissariato
dell’Esercito (scadenza 29 maggio 2005) . . . . . . . . . . ý 34

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
quarantasei sottotenenti in servizio permanente
nel ruolo speciale delle armi dell’Arma aeronau-
tica, di ventotto sottotenenti in servizio perma-
nente nel ruolo speciale del Corpo del genio aero-
nautico e di otto sottotenenti in servizio perma-
nente nel ruolo speciale del Corpo di commissa-
riato aeronautico (scadenza 5 giugno 2005). . . . . . . n. 36

Concorso, per esami e per titoli, per l’ammis-
sione all’11� corso biennale 2006-2008 di 210
allievi marescialli del ruolo ispettori dell’Arma dei
carabinieri (scadenza 4 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . ý 36

Concorso interno, per esami e per titoli, per
l’ammissione al 3� corso annuale (settembre 2006-
giugno 2007) di novanta allievi marescialli del
ruolo ispettori dell’Arma dei carabinieri (scadenza
4 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti -
Gestione governativa ferrovia circumetnea:

Selezione pubblica per assunzioni con contratto
a tempo determinato (scadenza 11 giugno 2005) ý 38

Istituto nazionale di statistica:

Selezione pubblica, riservata ai disabili, ai sensi
della legge 12 marzo 1999, n. 68, per l’assunzione
a tempo indeterminato di due ausiliari tecnici di
nono livello professionale previo lo svolgimento
di un tirocinio formativo (scadenza 9 giugno 2005) ý 40

Istituto superiore di sanita' :

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di ricercatore - terzo livello professionale
con contratto a tempo determinato di durata
triennale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . ý 39
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Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di ricercatore - terzo livello professionale
con contratto a tempo determinato di durata
biennale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . n. 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di quattro unita' di personale con
il profilo di ricercatore - terzo livello professio-
nale con contratto a tempo determinato di durata
biennale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di ricercatore - terzo livello professionale
con contratto a tempo determinato di durata
annuale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di due unita' di personale con il
profilo di ricercatore - terzo livello professionale
con contratto a tempo determinato di durata
triennale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
sesto livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata di un anno (scadenza 16
giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
sesto livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata di due anni (scadenza 16
giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
settimo livello professionale con contratto a
tempo determinato di durata di tre anni (scadenza
16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
sesto livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata di un anno (scadenza 16
giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di operatore tecnico - ottavo livello profes-
sionale con contratto a tempo determinato di
durata annuale (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . ý 39

Selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per l’assunzione di una unita' di personale
con il profilo di operatore tecnico - ottavo
livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata biennale (scadenza 16
giugno 2005). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 39

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di complessive due borse di studio a citta-
dini italiani e di altri Paesi appartenenti
all’Unione europea, provvisti di diploma di lau-
rea o diploma di istruzione secondaria, per col-
laborare allo svolgimento del progetto di ricerca
finalizzata PMS/26/2003, finanziata dal Mini-
stero della salute - anno 2003 ((scadenza 15 giu-
gno 2005). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Istituto sperimentale per lo studio e la difesa del
suolo:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assegnazione di un assegno di ricerca
(scadenza 22 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Dire-
zione generale della tutela delle condi-
zioni di lavoro - Div. V:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2005 (sca-
denza 31 luglio 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispet-
torato centrale represssione frodi:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
dirigente di seconda fascia da preporre alla dire-
zione degli uffici periferici o centrali dell’Ispetto-
rato centrale repressione frodi (scadenza 9 giugno
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
chimica dei composti organo metallici
(ICCOM):

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati in chimica (sca-
denza 28 maggio 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31
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Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita' di personale diplomato, presso il Gruppo
nazionale per la difesa delle catastrofi idrogeologi-
che (GNDCI), da svolgersi presso la sede del-
l’IRPI-CNR di Perugia (scadenza 9 giugno 2005) n. 38

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto fisio-
logia clinica:

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore (scadenza
8 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie molecolari:

Selezione pubblica a due borse di studio per lau-
reati per ricerche nel campo delle scienze chimiche
da usfruirsi presso l’Istituto di scienze e tecnologie
molecolari nell’ambito del progetto Cariplo
ßMateriali magnetici a nanoparticelle con strut-
tura Core-Shellý. (scadenza 28 giugno 2005) . . . . . ý 40

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
metodologie per l’analisi ambientale:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato con rapporto di
lavoro a tempo parziale (scadenza 18 giugno 2005) ý 40

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato. (Bando
n. 055.IMAA.03/2005) (scadenza 18 giugno 2005) ý 40

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato. (Bando
n. 055.IMAA.04/2005) (scadenza 18 giugno 2005) ý 40

Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
nella posizione di area B1 nel ruolo organico
del personale del Consiglio nazionale dell’ordine
dei giornalisti, indetto con deliberazione del
Consiglio esecutivo del 6 maggio 2005 (scadenza
18 giugno 2005). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

CRA - Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - Istituto sperimentale
per la nutrizione delle piante:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assegnazione di una borsa di studio per
diplomati (scadenza 10 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . ý 40

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unitaØ di personale profilo di collaboratore
ter, sesto livello professionale - per attivita' di
gestione di sistemi laser scan, ed iperspettrali
installati a bordo di aeromobile ed elaborazione
dati laser scan, presso il dipartimento di ßgeofi-
sica della litosferaý dell’O.G.S. - Gruppo Cars
(scadenza 1� giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 35

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita' di personale - profilo di collaboratore
ter, VI livello professionale - per attivita' di esecu-
zione di rilievi topografici per indagini geofisiche
tramite strumenti GPS, teodolite e livella - elabo-
razione e restituzione dei dati topografici in for-
mato GIS - operazioni di permittaggio per l’ac-
cesso ai terreni presso il dipartimento di ßgeofi-
sica della litosferaý dell’OGS - Gruppo GEBA
(scadenza 1� giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

ENEA - Ente per le nuove tecnologie, l’energia e
l’ambiente:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per
l’assunzione in prova a tempo indeterminato di
dodici unita' di personale con esperienza, delle
quali undici unita' in possesso della laurea e di
una unita' in possesso del diploma di scuola secon-
daria superiore (scadenza 30 maggio 2005) . . . . . . . ý 34

Autorita' garante della concorrenza e del mercato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nella qualifica di funzionario, in prova, con
formazione economica, nel ruolo della carriera
direttiva al IX livello della scala stipendiale dei
funzionari (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . ý 39

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti nella qualifica di funzionario, in prova, con
formazione giuridica, nel ruolo della carriera
direttiva al IX livello della scala stipendiale dei
funzionari (scadenza 16 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . ý 39

Avviso di ricerca di un impiegato da assumere
con contratto a termine, della durata di tre anni,
per lo svolgimento di mansioni specialistiche nel-
l’ambito dell’Ufficio Amministrazione (scadenza
6 giugno 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Avviso di ricerca di quattro laureati in giuri-
sprudenza, scienze politiche, economia, scienza
delle comunicazioni o lauree equipollenti da assu-
mere con contratto a termine, della durata di tre
anni, per l’inserimento nella Direzione pubblicita'
ingannevole e comparativa (scadenza 6 giugno
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Diario di svolgimento del test di preselezione del concorso, per
esami, a cinquanta posti nell’area funzionale B, posizione
economica B2, profilo professionale assistente amministra-
tivo degli uffici centrali del Ministero degli affari esteri e
delle rappresentanze diplomatiche ed uffici consolari.

Il test di preselezione del concorso, per esami, a cinquanta posti
nell’area funzionale B, posizione economica B2, profilo professionale
assistente amministrativo degli uffici centrali del Ministero degli
affari esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed uffici consolari,
bandito con decreto ministeriale n. 3571 del 7 dicembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 102 del 24 dicembre 2004, si svolgera' a Roma presso l’Hotel Ergife
Palace, via Aurelia 617/619, secondo il seguente calendario:

20 giugno 2005, ore 8 da BABATSIKOU Paola a CARBO-
NARI Simone;

20 giugno 2005, ore 14, da CARBONE Annamaria a CUR-
ZIO Martina;

21 giugno 2005, ore 8, da CUSANNO Luciana a DUSI Stefa-
nia;

21 giugno 2005, ore 14, da EBANA Paolo a GIUFFRIDA
Matteo;

22 giugno 2005, ore 8, da GIUGA Giuseppe a MAGGINI
Vanessa;

22 giugno 2005, ore 14, da MAGGIO Cristina a MOZZILLO
Stefania;

23 giugno 2005, ore 8, da MUCCI Alessandra a PINTAUDI
Vincenzo;

23 giugno 2005, ore 14, da PINTO Anna a SANNOLA
Simona;

24 giugno 2005, ore 8, da SANSA Edoardo a TRASTULLO
Ferruccio;

24 giugno 2005, ore 14, da TRAVAGLIA Anna a ZUSI DE
BENEDICTIS Paola e da ABAGNATO Alessandra F. a AZZONI
Laura.

Il test di preselezione si svolgera' secondo le modalita' indicate
nell’art. 6 del bando di concorso.

I candidati che non sono stati esclusi dal concorso sono tenuti a
presentarsi nel giorno, nell’ora e nel luogo sopraindicati, muniti di
un documento di riconoscimento in corso di validita' e di una fotoco-
pia dello stesso.

I candidati che abbiano presentato la domanda a mezzo racco-
mandata dovranno esibire - qualora esigenze di speditezza dei con-
trolli per l’accesso alla sede degli esami lo richiedano - la ricevuta di
spedizione della domanda stessa.

I candidati non possono portare telefoni cellulari, palmari, cal-
colatrici, carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni
di qualunque specie, ne¤ borse o oggetti simili.

I candidati partecipano al test di preselezione con riserva dell’ac-
certamento del possesso dei requisiti; tale accertamento verra' effet-
tuato solo dopo lo svolgimento del suddetto test e limitatamente a
coloro che lo abbiano superato.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del 15 luglio 2005 sara' resa nota la data di pubblicazione sul sito
internet del Ministero degli affari esteri (http://www.esteri.it)
dell’elenco dei candidati che saranno ammessi a sostenere le prove
scritte. Nella stessa Gazzetta Ufficiale del 15 luglio 2005 sara' pubbli-
cato il diario di svolgimento delle prove scritte del concorso.

Si ricorda che nessuna pubblicazione di quesiti e' stata autoriz-
zata dall’Amministrazione, la quale declina ogni responsabilita' in
ordine a testi di preparazione alla prova eventualmente pubblicati da
terzi.

05E03061

MINISTERO DELL’INTERNO
Dipartimento dei vigili del fuoco

del soccorso pubblico e della difesa civile

Concorso, per titoli ed esami, riservato ai vigili volontari ausi-
liari collocati in congedo nell’anno 2004, per la copertura di
cinquantacinque posti nel profilo professionale di vigile del
fuoco, area funzionale B, posizione economica B1 del settore
operativo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

IL CAPO DIPARTIMENTO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il regolamento di esecuzione del citato testo unico, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e diritti di accesso ai docu-
menti amministrativi;

Vista la legge 13 maggio 1961, n. 469, sull’ordinamento dei ser-
vizi antincendi e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

Visto l’art. 14, comma 9, della legge 5 dicembre 1988, n. 521,
riguardante le misure di potenziamento e ammodernamento delle
forze di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
27 aprile 1993, n. 233, concernente il requisito minimo di statura
richiesto per l’ammissione al profilo di vigile del fuoco nel Corpo
nazionale dei vigili del fuoco;

Visto il decreto ministeriale 3 maggio 1993, n. 228, e successive
modificazioni ed integrazioni, riguardante il regolamento sui requisiti
psico-fisici ed attitudinali per l’accesso nei profili professionali del-
l’area operativa tecnica del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, riguardante il regolamento relativo
all’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le moda-
lita' di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 10 agosto 2000, n. 246, concernente il potenzia-
mento del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, codice in
materia di protezione dei dati personali;

Visto il C.C.N.L. del comparto aziende e amministrazioni auto-
nome dello Stato per il quadriennio normativo 2002-2005;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato che,
all’art. 3, comma 153, prevede che il 50% dei posti portati in aumento
nel profilo di vigile del fuoco sia riservato ai vigili volontari ausiliari
collocati in congedo negli anni 2004-2005;

Visto il decreto interministeriale del 26 febbraio 2004, con il
quale si e' provveduto alla distribuzione per qualifiche dirigenziali e
profili professionali della dotazione organica del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco;

Visto il decreto del Ministro dell’interno del 17 febbraio 2005,
pubblicato nel bollettino ufficiale del personale n. 1/10 del 29 marzo
2005 con il quale, ai sensi della predetta norma, sono stati stabiliti i
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criteri, le modalita' ed i requisiti per la selezione dei candidati parteci-
panti ai concorsi relativi al profilo di vigile del fuoco e riservati ai
vigili volontari ausiliari congedati negli anni 2004-2005:

Decreta

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso, per titoli ed esami, riservato ai vigili
volontari ausiliari collocati in congedo nell’anno 2004, per la coper-
tura di cinquantacinque posti nel profilo professionale di vigile del
fuoco, area funzionale B, posizione economica B1 del settore opera-
tivo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

Art. 2.

R e q u i s i t i

Per l’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti:

a) congedo senza demerito nel Corpo nazionale dei vigili del
fuoco, conseguito nell’anno 2004;

b) possesso dei requisiti psico-fisici ed attitudinali di cui al
decreto ministeriale 3 maggio 1993, n. 228, e successive modificazioni
ed integrazioni, ed al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
27 aprile 1993, n. 233;

c) godimento dei diritti politici;

d) possesso delle qualita' morali e di condotta, ai sensi della
normativa vigente in materia;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non essere stati dichiarati
decaduti dall’impiego stesso ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Tutti i sopraelencati requisiti, ad eccezione dell’idoneita' psico-
fisica ed attitudinale, per la quale si rimanda all’art. 10 del presente
bando, debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione.

Art. 3.

Esclusione dal concorso

Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti partecipano ßcon riservaý alle prove concorsuali.

L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con motivato
provvedimento, l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre-
scritti, nonche¤ per la mancata osservanza dei termini perentori stabi-
liti nel presente bando.

Art. 4.

Domanda di partecipazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte secondo lo
schema allegato, reperibile anche sul sito Internet www.vigilfuoco.it,
dovranno essere presentate o dovranno pervenire a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento al Ministero dell’interno - Diparti-
mento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile
- Direzione centrale per gli affari generali - Area I, via Cavour n. 5 -
00184 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
sopraindicato; a tal fine fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il candidato avra' cura di conservare l’avviso di ricevimento atte-
stante la ricezione da parte dell’Amministrazione della domanda di
partecipazione.

Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda:

1) cognome e nome;

2) data e luogo di nascita;

3) l’esatta indicazione della residenza anagrafica, il recapito
telefonico e, solo nel caso in cui si intenda ricevere le comunicazioni
ad un indirizzo diverso da quello di residenza, i dati relativi al reca-
pito alternativo;

4) l’eventuale titolo di studio posseduto;

5) l’eventuale possesso di una o piu' specializzazioni professio-
nali;

6) l’eventuale possesso di titoli preferenziali per l’ammissione
ai pubblici impieghi;

7) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richie-
sta ai sensi dell’art. 444 c.p.p.), o i procedimenti penali eventualmente
pendenti a loro carico;

8) di essere disposti, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi
destinazione;

9) di essere a conoscenza che l’Amministrazione procedera' al
trattamento dei dati personali secondo quanto stabilito nel successivo
art. 12.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita' in
atti e dichiarazioni mendaci si decade dal beneficio e si applicano le
sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

L’Amministrazione procedera' ai controlli previsti dall’art. 71 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 sulla veri-
dicita' delle dichiarazioni sostitutive.

Il candidato ha inoltre l’obbligo di comunicare tempestivamente
al Ministero dell’interno - Dipartimento dei vigili del fuoco, del soc-
corso pubblico e della difesa civile - Direzione centrale per gli affari
generali - Area I, via Cavour n. 5 - 00184 Roma, a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, le eventuali variazioni di recapito.

Art. 5.

Trasmissione domanda e comunicazione dati

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per la
mancata ricezione delle domande, ne¤ per la mancata restituzione del-
l’avviso di ricevimento della domanda dovuta a disguidi postali.
Non assume, inoltre, alcuna responsabilita' nel caso di irreperibilita'
del destinatario o per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ ,
piu' in generale, per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu-
tabili a colpa dell’Amministrazione stessa, o comunque dovuti a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara' nominata con successivo
decreto ministeriale ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Art. 7.

Prove d’esame

La procedura concorsuale prevede la valutazione dei titoli posse-
duti da ciascun candidato e lo svolgimento di una prova motorio -
attitudinale, in base all’allegato programma d’esame, che fa parte
integrante del presente decreto.
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Art. 8.

Titoli e punteggi

I titoli che danno luogo ad attribuzione di punteggio per la for-
mazione della graduatoria finale di merito sono i seguenti:

a) titoli che attestano il possesso di una o piu' specializzazioni
professionali (allegato A - sezione I) cumulabili tra loro fino ad un
massimo di tre;

b) titoli di studio (allegato A - sezione II) non cumulabili tra
loro ma solo con quelli di cui al punto a).

Il punteggio assegnato ai titoli (allegato A - sezioni I e II) non
puo' essere, complessivamente, superiore a punti 7,00.

La prova motorio-attitudinale (allegato B), e' superata se il can-
didato ottiene, in ciascuno degli esercizi in cui e' articolata, una vota-
zione di almeno 21/30.

La votazione complessiva e' data dalla somma del punteggio
assegnato ai titoli con la media dei voti conseguiti nella prova moto-
rio-attitudinale.

I titoli comprovanti le eventuali specializzazioni professionali
e/o i titoli di studio devono essere allegati in copia alla domanda di
partecipazione e posseduti alla scadenza del presente bando.

I suddetti titoli dovranno, altres|' , essere espressamente dichiarati
nella compilazione del modulo di domanda.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio non sono valutabili i titoli
relativi a specializzazioni professionali diverse da quelle di cui all’alle-
gato A.

Art. 9.

Svolgimento della prova motorio-attitudinale

I candidati ammessi alla procedura concorsuale dopo la valuta-
zione dei titoli riceveranno la convocazione per sostenere la prova
motorio-attitudinale almeno venti giorni prima di quello in cui
dovranno sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame, che avra' luogo
in Roma, i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita' :

a) carta d’identita' ;
b) patente automobilistica;
c) passaporto;
d) porto d’armi;
e) tessera di riconoscimento rilasciata da una amministrazione

dello Stato, o altro documento di riconoscimento previsto dall’art. 35
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svolgi-
mento della suddetta prova sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta la commissione esaminatrice formera'
l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione dei voti riportati
nella prova motorio-attitudinale; detto elenco, sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario, sara' affisso nella sede d’esame.

Art. 10.

Accertamenti sanitari

I candidati vincitori, prima dell’assunzione, saranno sottoposti
all’accertamento dell’idoneita' psico-fisica ed attitudinale secondo i
criteri di cui al decreto ministeriale 3 maggio 1993, n. 228, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, ed al decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 27 aprile 1993, n. 233.

I giudizi di non idoneita' espressi dalla commissione medica com-
portano, l’esclusione dal concorso, che sara' disposta con decreto
motivato.

Art. 11.

Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria

La graduatoria di merito del concorso sara' formata secondo l’or-
dine del punteggio complessivo riportato da ciascun candidato, che e'
dato dalla somma del punteggio assegnato ai titoli con la media dei
voti conseguiti nella prova motorio-attitudinale.

Verranno applicate, a parita' di punteggio, le norme vigenti in
materia di preferenza, previste dall’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, citato nelle premesse, cos|' come modi-
ficato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, e successive integrazioni; se, a conclusione delle operazioni di
valutazione dei titoli preferenziali, due o piu' candidati conseguono
pari punteggio e' preferito il candidato piu' giovane di eta' , ai sensi del-
l’art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998, modificativo dell’art. 3,
comma 7, della legge n. 127/1997.

La graduatoria sara' approvata con provvedimento del Capo
Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa
civile, e pubblicata nel bollettino ufficiale del personale del Ministero
dell’interno.

Di tale pubblicazione sara' data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso, decorre il ter-
mine per le eventuali impugnative.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Ministero del-
l’interno - Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e
della difesa civile - Direzione centrale per gli affari generali - Area I,
via Cavour n. 5 - 00184 Roma, per le finalita' di gestione del con-
corso.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

In ogni caso i suddetti dati saranno comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonche¤
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero dell’interno - Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso
pubblico e della difesa civile - Direzione centrale per gli affari gene-
rali - Area I, via Cavour n. 5 - 00184 Roma.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e' il dirigente
della suddetta Area I.

Art. 13.

Immissione in ruolo

Per l’assunzione dei vincitori si applica la normativa vigente che
regola l’accesso al profilo di vigile del fuoco nel Corpo nazionale dei
vigili del fuoco ed il relativo corso di formazione.

Art. 14.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando trova applicazione,
in quanto compatibile, la normativa vigente in materia di accesso
nelle pubbliche amministrazioni.

Il presente decreto, inviato all’Ufficio centrale del bilancio per
l’apposizione del visto, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il dirigente dell’Area I della Direzione centrale per gli affari
generali e' incaricato dell’esecuzione del presente decreto.

Roma, 28 aprile 2005

Il Capo Dipartimento: Morcone
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MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di cinque tenenti in
servizio permanente nel ruolo normale del Corpo sanitario
aeronautico.

IL DIRETTORE GENERALE
della direzione generale per il personale militare

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, sullo stato degli ufficiali del-
l’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e successive modificazioni;

Vista la legge 13 dicembre 1966, n. 1111, recante norme concer-
nenti gli ufficiali medici in servizio permanente dell’Esercito, della
Marina, dell’Aeronautica e del Corpo della Guardia di Pubblica Sicu-
rezza;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente unifica-
zione e riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell’Esercito della Marina e dell’Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 22 dicembre 1980, n. 912, concernente gli obblighi
di servizio per gli ufficiali in servizio permanente del servizio sanita-
rio dell’Esercito e dei Corpi sanitari della Marina e dell’Aeronautica;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell’occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle Amministrazioni statali, anche ad ordinamento
autonomo, e negli enti locali;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, specifici
limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi per la nomina ad uffi-
ciale dell’Aeronautica militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 maggio 1989,
concernente modificazioni all’ordinamento didattico universitario
relativamente ai corsi di laurea della facolta' di ingegneria e successive
modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l’altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e moda-
lita' di svolgimento dei concorsi e delle prove d’esame per il recluta-
mento dei ruoli normali dell’Aeronautica militare, emanato in appli-
cazione all’articolo 3, comma 2, del sopracitato decreto legislativo
30 dicembre 1997, n. 490;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il regola-
mento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della Guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al precitato decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui
sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale dell’Aeronautica;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’articolo 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che pre-
vede, tra l’altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possono essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
Generale della Sanita' Militare emanata per l’applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al
servizio militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione Generale
della Sanita' Militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare, modificata con direttiva 10 aprile
2003;

Visto il decreto del Ministro per l’universita' e la ricerca scienti-
fica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, concernente il
testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e soste-
gno della maternita' e della paternita' , a norma dell’articolo 15 della
legge 8 marzo 2000, n. 53;

Visto decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, a norma dell’articolo 3, comma 1, della
legge 14 novembre 2000, n. 331, modificato con decreto legislativo
31 luglio 2003, n. 236;

Vista la direttiva CGS n. 74 edizione giugno 2002 e successive
modificazioni del Comando Generale delle Scuole dell’Aeronautica
militare, concernente, tra l’altro, la selezione attitudinale dei parteci-
panti ai concorsi per la nomina ad ufficiale in servizio permanente,
ad eccezione di quelli per i ruoli normali dell’Accademia aeronautica;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
codice in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, emanato in applica-
zione dell’articolo 1, comma 6, della succitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che, nel definire le Armi ed i Corpi dell’Aeronautica militare
nei quali avverra' nell’anno 2004 il reclutamento di personale femmi-
nile, ha fissato al 100% l’aliquota massima di detto personale che
potra' essere immesso nel ruolo normale del Corpo sanitario aeronau-
tico con le modalita' previste dall’articolo 4, comma 4, del decreto
legislativo 30 dicembre 1997, n. 490;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello stato (legge
finanziaria 2005);

Ravvisata la necessita' di indire per il 2005 un concorso, per titoli
ed esami, per la nomina di ufficiali in servizio permanente nel ruolo
normale del Corpo sanitario aeronautico,
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De c r e t a:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto per l’anno 2005 un concorso, per titoli ed esami, per
la nomina di 5 (cinque) tenenti nel ruolo normale del Corpo sanitario
aeronautico, con riserva di 1 (uno) posto a favore degli ufficiali ausi-
liari di cui all’articolo 26 del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215
che abbiano prestato servizio senza demerito nell’Aeronautica militare.

2. Resta impregiudicata per la Direzione Generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, il numero dei posti, di
sospendere l’ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ prevedibili, nonche¤
in applicazione delle disposizioni della legge 30 dicembre 2004,
n. 312, citata nelle premesse, in materia di assunzioni di personale
per l’anno 2005.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, possono par-
tecipare concorrenti sia di sesso maschile che di sesso femminile.
I concorrenti, alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande, indicato nel successivo art. 3, comma 1, devono:

a) non aver superato il:

40� anno di eta' , se ufficiali inferiori appartenenti alle forze
di completamento di cui all’articolo 25 del decreto legislativo 8 mag-
gio 2001, n. 215;

32� anno di eta' in tutti gli altri casi.

b) essere cittadini italiani;

c) essere in possesso della laurea specialistica in medicina e
chirurgia. I concorrenti dovranno inoltre essere in possesso dell’abili-
tazione all’esercizio della professione di medico chirurgo.

Sara' ritenuta valida la laurea conseguita all’estero, sempreche¤ la
stessa risulti riconosciuta dal Ministero dell’Istruzione, dell’Univer-
sita' e della Ricerca equipollente a quella prescritta per la partecipa-
zione al concorso indetto con il presente decreto. Allo scopo, gli inte-
ressati avranno cura di allegare alla domanda di partecipazione al
concorso la relativa attestazione di equipollenza;

d) godere dei diritti civili e politici;

e) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ne¤ prosciolti d’au-
torita' o d’ufficio da precedente arruolamento volontario nelle Forze
armate o di polizia per motivi disciplinari o di inattitudine alla vita
militare o per perdita permanente dei requisiti di idoneita' fisica;

f) non essere stati dichiarati ßobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio 1998,
n. 230 (solo se di sesso maschile).

2. Il conferimento della nomina ai vincitori del concorso indetto
con il presente decreto e l’ammissione dei medesimi al corso applica-
tivo sono subordinati:

a) al possesso della idoneita' psico-fisica ed attitudinale al ser-
vizio incondizionato quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo
normale del Corpo sanitario aeronautico, da accertarsi con le moda-
lita' prescritte dal successivo art. 6;

b) all’accertamento, anche successivo alla nomina, ai sensi del-
l’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, del possesso dei requisiti di moralita' e condotta stabiliti
per l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertarsi con le
modalita' previste dalla vigente normativa.

3. I requisiti di partecipazione di cui al precedente comma 1
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione ai concorsi. Gli stessi, ad ecce-
zione di quello di cui al comma 1, lettera a), nonche¤ i requisiti di cui
al comma 2, devono essere mantenuti fino alla nomina ad ufficiale
in servizio permanente e durante il successivo iter formativo.

Art. 3.

Domande di partecipazione

1. I concorrenti dovranno:
a) redigere la domanda di partecipazione al concorso in carta

semplice, secondo lo schema riportato nell’Allegato ßAý che costitui-
sce parte integrante del presente decreto;

b) firmare per esteso la domanda (la firma, da apporre neces-
sariamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione). La
mancata sottoscrizione della domanda determinera' il non accoglimento
della medesima;

c) compilare il modello GC 002 in originale, come da fac-
simile in Allegato ßBý al presente decreto, reperibile, tra l’altro,
presso i Distretti militari e le Capitanerie di porto, che verra' utiliz-
zato per il caricamento, mediante lettore ottico, dei dati da essi for-
niti. Tali dati consentiranno l’alimentazione della banca dati automa-
tizzata di cui al successivo art. 15 del presente decreto. I concorrenti
avranno cura di compilare il predetto modello tenendo presenti le
istruzioni contenute nella seconda parte del gia' citato Allegato ßBý
al presente decreto. Essi adopereranno esclusivamente penna a sfera
con inchiostro indelebile nero, scrivendo in carattere stampatello e
curando che il modello non sia piegato o sgualcito;

d) spedire domanda e modello GC002, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo o procedura, a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno al Ministero della difesa - Direzione Generale per il perso-
nale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
4� Sezione - Casella Postale n. 353 - 00187 Roma centro, a pena di
decadenza, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. A tal fine fara' fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

I militari in servizio dovranno, prima dell’invio della domanda e
del modello GC 002 con le modalita' suindicate, far vistare entrambi
dal Reparto/Ente di appartenenza.

I concorrenti residenti all’estero potranno inoltrare la domanda
(ed il modello GC 002, se reperito), entro il termine sopraindicato,
anche tramite le Autorita' diplomatiche o consolari.

I militari in servizio, impiegati all’estero in localita' ove non vi
siano le predette Autorita' , potranno presentare la domanda (ed il
modello GC 002, se reperito), sempre entro il medesimo termine, al
Comando di appartenenza, che provvedera' a trasmettere l’una (e l’al-
tro, se prodotto) immediatamente al predetto indirizzo, dopo avervi
apposto il visto di avvenuta presentazione.

In detti casi per la data di presentazione fara' fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte dell’Autorita' /
Comando ricevente.

2. Il concorrente, consapevole delle conseguenze penali che, ai
sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita' in atti e da
dichiarazioni mendaci, dovra' dichiarare nella domanda:

a) la lingua straniera - scelta fra inglese, francese, tedesco o
spagnolo - nella quale intenda sostenere la prova orale obbligatoria
di lingua straniera, nonche¤ l’eventuale seconda lingua straniera -
scelta tra le restanti predette - nella quale intenda sostenere la prova
orale facoltativa;

b) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

c) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, pos-
sibilmente, il numero telefonico.

Il concorrente dovra' , altres|' , segnalare tempestivamente, a
mezzo telegramma o fax (06/4827347), al Ministero della difesa -
Direzione Generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divi-
sione reclutamento ufficiali - 4� Sezione - via XX settembre 123/A -
00187 Roma - ogni variazione del recapito indicato nella domanda
che venga a verificarsi durante l’espletamento del concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per l’even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
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comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore;

e) la laurea specialistica in medicina e chirurgia posseduta, la
durata legale del corso di studi universitari seguito, l’Universita'
presso la quale e' stata conseguita con il relativo indirizzo, la data di
conseguimento e la votazione riportata;

f) l’abilitazione all’esercizio della professione di medico chi-
rurgo, l’Universita' presso la quale e' stata conseguita con il relativo
indirizzo e la relativa data;

g) il possesso della cittadinanza italiana ed il godimento dei
diritti civili e politici.

In caso di doppia cittadinanza, dovra' indicare, in apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed
in quale Stato e' soggetto (o ha assolto), se di sesso maschile, agli
obblighi militari;

h) lo stato civile;
i) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di

pena ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale e di
non aver in corso procedimenti penali ed amministrativi per l’applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, ne¤ che risultino a pro-
prio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’articolo 686 del codice di procedura penale. In caso contra-
rio, dovra' indicare in apposita dichiarazione da allegare alla
domanda, le condanne e le applicazioni di pena ed i procedimenti a
carico ed ogni altro eventuale precedente penale, precisando la data
del provvedimento e l’Autorita' giudiziaria che lo ha emanato, ovvero
presso la quale pende un eventuale procedimento penale per aver
assunto la qualifica di imputato. Dovra' impegnarsi, altres|' , a comu-
nicare al Ministero della difesa - Direzione Generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 4� Sezione
- Casella Postale 353 - 00187 Roma centro - qualsiasi variazione della
propria posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla
dichiarazione di cui sopra;

k) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso una
pubblica amministrazione e di non essere stato destituito, dispensato
o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione ne¤ prosciolto d’autorita' o d’ufficio da precedente arruolamento
volontario nelle Forze armate o di polizia per motivi disciplinari o
di inattitudine alla vita militare o per perdita permanente dei requisiti
di idoneita' fisica. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

l) solo se concorrente di sesso maschile:
il distretto militare ovvero la capitaneria di porto di appar-

tenenza;
la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;
di non essere stato dichiarato ßobiettore di coscienzaý

ovvero ammesso a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge
8 luglio 1998, n. 230. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

m) solo se militare in servizio o in congedo:
Forza armata o Corpo armato di appartenenza;
Grado, posizione di stato, ruolo/categoria ed eventuale

corso A.U.C. di provenienza;
data di inizio della ferma o del richiamo e del previsto con-

gedo (se ufficiale delle forze di completamento dovra' indicare i
periodi di richiamo e l’esigenza per la quale e' stato richiamato);

denominazione e sede del Reparto/Ente di servizio;
n) l’ultima residenza in Italia della famiglia e la data di espa-

trio (solo se cittadino italiano residente all’estero);
o) l’eventuale possesso di uno o piu' dei titoli di merito indicati

nell’Allegato ßDý che costituisce parte integrante del presente
decreto.

EØ onere del concorrente fornire informazioni dettagliate circa
ciascuno dei titoli posseduti ai fini della loro corretta valutazione da
parte della Commissione esaminatrice. A tal fine potra' essere pro-
dotta a corredo della domanda di partecipazione al concorso even-
tuale documentazione probatoria ovvero una dichiarazione sostitu-
tiva rilasciata ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Le pubblicazioni di carat-
tere tecnico-scientifico dovranno essere necessariamente allegate alla
domanda ai fini della loro eventuale valutazione;

p) l’eventuale possesso di uno o piu' dei titoli di preferenza
indicati nell’Allegato ßEý che costituisce parte integrante del presente
decreto. Tali titoli potranno essere anche analiticamente indicati in

apposita dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi delle disposizioni
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, allegata alla domanda di partecipazione al concorso;

q) di essere a conoscenza dell’obbligo, qualora vincitore, di
contrarre la ferma di cui al successivo art. 11, comma 4;

r) di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qua-
lunque sede e di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici even-
tualmente previsti per il Corpo sanitario aeronautico;

s) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito;

t) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati con-
tenuti nella domanda, ai sensi delle disposizioni del decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196;

u) se alla domanda di partecipazione alleghi, elencandoli in
caso affermativo, documenti o dichiarazioni sostitutive.

3. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, la Direzione Gene-
rale per il personale militare potra' richiedere la regolarizzazione delle
domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero risultare
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al
modello di domanda riportato nel gia' citato Allegato ßAý al presente
decreto.

Art. 4.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, prevede:

a) accertamenti psico-fisici;
b) accertamenti attitudinali;
c) due prove scritte;
d) una prova orale;
e) una prova orale facoltativa di lingua straniera.

2. Agli accertamenti e alle prove di cui al precedente comma 1 i
concorrenti dovranno presentarsi muniti di carta d’identita' o di altro
documento di riconoscimento provvisto di fotografia rilasciato da
una amministrazione dello Stato, in corso di validita' .

3. A mente dell’articolo 3, comma 3, del decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femmi-
nile che si siano trovati nelle condizioni di cui all’articolo 3, comma
2, del citato decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all’atto del-
l’approvazione della graduatoria di merito del concorso cui parteci-
pano (presumibilmente entro il 15 dicembre 2005) con il decreto diri-
genziale di cui al successivo art. 10, comma 3, dovranno essere risul-
tati idonei in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel
precedente comma 1.

Art. 5.

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:
a) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;
b) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari;
c) la commissione per gli accertamenti attitudinali;
d) la commissione esaminatrice per le prove scritte, per la

valutazione dei titoli, per la prova orale e per la formazione della gra-
duatoria di merito del concorso.

2. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera a), sara' composta da:

un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a
colonnello del Corpo sanitario aeronautico, presidente;

due ufficiali superiori in servizio permanente del Corpo sanita-
rio aeronautico, membri;

un ufficiale dell’Aeronautica militare in servizio permanente,
segretario.

Detta commissione si avvarra' del supporto di ufficiali medici
specialisti dell’Aeronautica militare o di medici specialisti esterni.
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3. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui
al precedente comma 1, lettera b), sara' composta da:

un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a
brigadier generale del Corpo sanitario aeronautico, presidente;

due ufficiali superiori in servizio permanente del Corpo sanita-
rio aeronautico, membri;

un ufficiale in servizio permanente dell’Aeronautica militare,
segretario.

Gli ufficiali medici facenti parte di detta commissione dovranno
essere diversi da quelli che abbiano fatto parte della commissione di
cui al precedente comma 2.

4. La commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera c), sara' composta da:

un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a
tenente colonnello dell’Aeronautica militare, presidente;

due ufficiali in servizio permanente di grado non inferiore a
maggiore dell’Aeronautica militare, membri;

un ufficiale in servizio permanente dell’Aeronautica militare,
segretario.

Detta commissione si avvarra' del supporto di ufficiali ed esperti
periti selettori, nonche¤ di personale in servizio presso il Centro di
Selezione dell’Aeronautica militare per l’effettuazione della prova di
efficienza fisica.

5. La commissione di cui al precedente comma 1, lettera d) sara'
composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a generale di brigata aerea o
grado corrispondente, in servizio permanente o in ausiliaria da non
oltre tre anni alla data di pubblicazione del bando di concorso, presi-
dente;

quattro ufficiali di grado non inferiore a maggiore in servizio
permanente o in ausiliaria da non oltre tre anni alla data di pubblica-
zione del bando di concorso ovvero docenti o funzionari delle ammi-
nistrazioni pubbliche o estranei alle medesime, esperti nelle materie
oggetto del concorso, membri;

un docente o esperto, che potra' essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per le prove
orali obbligatoria e facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale di grado non inferiore a tenente ovvero un dipen-
dente civile dell’Amministrazione della difesa appartenente all’Area
funzionale C, posizione non inferiore a C/2, segretario senza diritto
di voto.

I membri aggiunti hanno diritto di voto per le sole materie per le
quali sono aggregati.

Art. 6.

Accertamenti psico-fisici e attitudinali

1. I concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dal concorso dovranno presentarsi il 6 luglio 2005 alle ore
8.00, presso il Centro Aeromedico per la Selezione psicofisiologica
dell’Istituto Medico Legale dell’Aeronautica militare, ubicato nell’ae-
roporto militare di Guidonia (RM), ingresso da Viale Roma n. 26
(Piazzale Ten. Maurizio Simone), per essere sottoposti - con riserva
di accertamento dei requisiti di partecipazione al concorso - ad accerta-
menti psico-fisici e ad accertamenti attitudinali, nonche¤ alla prova di
efficienza fisica. Qualora per esigenze organizzative fosse necessario
differire ad altra data la presentazione dei concorrenti presso il pre-
detto Centro, essi riceveranno dalla Direzione Generale per il perso-
nale militare apposita comunicazione a mezzo lettera raccomandata
o telegramma. I concorrenti - che durante il periodo di permanenza
presso il Centro (presumibilmente 3 giorni) potranno fruire, compati-
bilmente con le disponibilita' logistiche esistenti, di vitto ed alloggio
a carico dell’Amministrazione - dovranno presentarsi muniti dei
documenti indicati al successivo comma 2, nonche¤ di tenuta ginnica
e scarpe da ginnastica per l’effettuazione della prova di efficienza fisica.

Coloro che non si presenteranno nel giorno su indicato
(ovvero in quello indicato nella eventuale lettera o telegramma
di convocazione, in caso di modifica della data di presentazione)
saranno considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso, salvo
grave impedimento che, documentato entro il giorno stesso di
presentazione a mezzo fax alla Direzione Generale per il perso-
nale militare - I Reparto - 1a Divisione reclutamento ufficiali -
4a Sezione (numero 06/4827347), sara' valutato ai fini dell’even-

tuale ammissione a sostenere gli accertamenti in data diversa da
quella per essi prevista. Tuttavia la riconvocazione potra' essere
disposta solo se la stessa risulti compatibile con la data di appro-
vazione della graduatoria finale di cui al precedente art. 4,
comma 3.

2. All’atto della presentazione i concorrenti dovranno produrre i
seguenti documenti:

a) referto rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche
militare, o privata convenzionata relativo all’accertamento di tutti i
markers dell’epatite B e C, sia antigenici sia anticorpali effettuato da
non oltre tre mesi. La mancata presentazione di detto referto determi-
nera' la non ammissione del concorrente agli accertamenti sanitari;

b) certificato anamnestico, rilasciato da struttura sanitaria
pubblica, delle vaccinazioni effettuate;

c) referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura sanita-
ria pubblica, anche militare, o privata convenzionata entro i tre mesi
precedenti la data degli accertamenti sanitari (se di sesso femminile);

d) referto attestante l’esito del test di gravidanza - mediante
analisi su sangue o urine - effettuato presso struttura sanitaria pub-
blica, anche militare, o privata convenzionata entro i cinque giorni
precedenti la data di presentazione alle prove medesime (se di sesso
femminile);

e) esame radiologico standard del torace e relativo referto, per
coloro che siano stati sottoposti a tale esame strumentale presso
strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private convenzionate
entro i sei mesi precedenti la data degli accertamenti sanitari;

f) certificato di idoneita' ad attivita' sportiva agonistica per l’a-
tletica leggera in corso di validita' , rilasciato da medici appartenenti
alla Federazione Medico Sportiva Italiana ovvero da strutture sanita-
rie pubbliche o private convenzionate che esercitano in tali ambiti in
qualita' di medici specializzati in medicina dello sport. La mancata
presentazione di detto certificato determinera' la non ammissione del
concorrente a sostenere la prova di efficienza fisica di cui al successivo
comma 5 lettera b).

Le certificazioni sanitarie sopra indicate dovranno essere pro-
dotte in originale o in copia conforme.

3. Per i concorrenti di sesso femminile, in caso di accertato stato
di gravidanza, la commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui
al precedente art. 5, comma 1, lettera a) non potra' in nessun caso
procedere agli accertamenti previsti e dovra' astenersi dalla pronuncia
del giudizio, a mente dell’articolo 3, comma 2, del decreto ministe-
riale 4 aprile 2000 n. 114, citato nelle premesse, secondo il quale lo
stato di gravidanza costituisce temporaneo impedimento all’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare.

4. Gli accertamenti psico-fisici, cui provvedera' la gia' citata com-
missione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera a), saranno volti
al riconoscimento del possesso dell’idoneita' psico-fisica al servizio
dei concorrenti quali ufficiali in servizio permanente effettivo nel
ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico.

a) L’accertamento dell’idoneita' verra' eseguito in ragione delle
condizioni del soggetto al momento della visita, sulla scorta del-
l’ßElenco delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non
idoneita' al servizio militareý, annesso al decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112 e delle direttive della Direzione Generale della
Sanita' militare in data 19 aprile 2000, e successive modificazioni,
citati nelle premesse. I concorrenti che durante la visita risultassero
non in possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti saranno giu-
dicati ßnon idoneiý ed esclusi dal concorso.

b) La commissione pratichera' ai concorrenti il seguente proto-
collo diagnostico:

1) esame obiettivo generale con valutazione antropometrica;
2) visita cardiologica, ECG a riposo ed eventuali ulteriori

accertamenti strumentali;
3) visita oculistica con eventuali accertamenti strumentali e

funzionali;
4) visita otorinolaringoiatrica, esame audiometrico ed even-

tuali ulteriori accertamenti strumentali e funzionali;
5) analisi del sangue comprendente:
emocromo,
azotemia,
glicemia,
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colesterolemia,
trigliceridemia,
creatininemia,
transaminasemia,
 gt
bilirubinemia totale e frazionata,
DRUG TEST,
G6PDH.

6) analisi delle urine;
7) visita psichiatrica con test e colloquio;
8) ogni ulteriore indagine ritenuta utile per consentire una

adeguata valutazione clinica e medico-legale.
Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rilasciare

apposita dichiarazione di consenso informato all’effettuazione del
protocollo medesimo, secondo quanto indicato nell’Allegato ßFý che
costituisce parte integrante del presente decreto, nonche¤ ulteriore
dichiarazione di consenso informato al protocollo vaccinale che, ai
sensi della normativa vigente, sara' loro praticato all’atto della presen-
tazione in servizio dopo la nomina e periodicamente, ad intervalli
programmati, per conservare lo stato di immunizzazione, secondo
quanto indicato nel medesimo Allegato ßFý al presente decreto.

c) La commissione, seduta stante, comunichera' al concorrente
l’esito degli accertamenti sanitari, sottoponendogli il verbale conte-
nente uno dei seguenti giudizi:

1) ßIdoneo quale ufficiale del ruolo normale del Corpo sani-
tario aeronautico in servizio permanenteý;

2) ßNon idoneo quale ufficiale del ruolo normale del Corpo
sanitario aeronautico in servizio permanenteý, con l’indicazione della
causa di non idoneita' .

d) Saranno giudicati idonei i concorrenti che siano risultati di
statura non inferiore a m. 1,65 se di sesso maschile e a m. 1,61 se di
sesso femminile ed ai quali sia stato attribuito, sulla scorta della
citata Direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione Generale della
Sanita' Militare, il seguente profilo sanitario minimo:

PS CO AC AR AV LS LI VS AU
2 2 2 2 2 2 2 2 2

e) Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e' definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ßnon idoneiý non saranno ammessi
a sostenere le ulteriori prove concorsuali.

f) I concorrenti giudicati ßnon idoneiý potranno, tuttavia,
spedire con lettera raccomandata al Ministero della difesa - Dire-
zione Generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione
reclutamento ufficiali - 4� Sezione - Casella Postale n. 353 - 00187 -
Roma Centro, improrogabilmente entro il decimo giorno successivo alla
data degli accertamenti sanitari, specifica istanza di ulteriori accerta-
menti sanitari, corredata di idonea documentazione rilasciata da
struttura sanitaria pubblica, relativamente alle cause che hanno
determinato il giudizio di non idoneita' . Dette istanze dovranno essere
anticipate alla predetta Direzione Generale a mezzo fax (06/
4827347).

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero spedite oltre i termini perentori sopraindi-
cati.

In caso di accoglimento dell’istanza, i concorrenti riceveranno
dalla Direzione Generale per il personale militare la relativa comuni-
cazione.

In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, i concor-
renti riceveranno comunicazione che il giudizio di non idoneita' ripor-
tato al termine degli accertamenti psico-fisici dovra' intendersi confer-
mato.

Il giudizio circa l’idoneita' psico-fisica dei concorrenti, in caso di
accoglimento dell’istanza sara' espresso, a seguito di valutazione della
documentazione allegata all’istanza di ulteriori accertamenti, dalla
commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari di cui al prece-
dente art. 5, comma 1, lettera b), la quale, solo qualora lo ritenga
necessario, sottoporra' gli interessati ad ulteriori accertamenti sanitari
prima di emettere il giudizio definitivo.

I concorrenti giudicati ßnon idoneiý anche a seguito della valuta-
zione sanitaria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonche¤
quelli che abbiano rinunciato ai medesimi saranno esclusi dal con-
corso.

5. Gli accertamenti volti al riconoscimento dell’idoneita' dei con-
correnti sotto il profilo attitudinale, cui provvedera' la commissione
di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera c), consisteranno:

a) nello svolgimento di una serie di prove psico-attitudinali
integrate da un colloquio individuale, allo scopo di valutare:

1) maturazione globale intesa come personalita' armonica-
mente evoluta, caratterizzata da spiccato senso di responsabilita' , ade-
guata esperienza di vita, capacita' di integrazione all’ambiente;

2) stabilita' emotiva intesa come sintonia nelle reazioni com-
portamentali, contraddistinta da stabilita' dell’umore, fiducia in se
stesso ed efficace controllo emotivo-motorio, in relazione anche alle
particolari condizioni stressanti dell’attivita' e degli ambienti in cui
saranno chiamati ad operare;

3) facolta' intellettive intese come doti di intelligenza che
consentano una valida elaborazione dei processi mentali con riguardo
alla capacita' di ideazione e di valutazione, alle capacita' decisionali,
di sintesi e di giudizio, nonche¤ alla maturita' di pensiero;

4) comportamento sociale inteso come integrazione socio-
ambientale, con riguardo al senso di responsabilita' , alla capacita' di
adattamento alle norme e alla disciplina, alla socievolezza, all’adatta-
bilita' allo specifico ambiente di lavoro, alla capacita' di affermazione
nel gruppo per dignita' e iniziativa;

5) capacita' adattive intese come flessibilita' cognitiva, ade-
guata capacita' di soluzione dei problemi, adeguata capacita' di
gestione dello stress, sufficiente motivazione quale insieme di fattori
indicativi dell’interesse del soggetto e della sua capacita' a ricoprire
determinati ruoli professionali ed a confrontarsi in modo efficace
con le norme e con le istanze sociali dell’ambiente militare specifico.

b) nell’effettuazione di una prova di efficienza fisica, consi-
stente in una corsa piana di metri 800. Il risultato di detta prova con-
correra' , unitamente al risultato della prova e del colloquio di cui alla
precedente lettera a), al giudizio di idoneita' agli accertamenti attitu-
dinali.

I concorrenti di cui al precedente comma 4, lettera f), invece,
saranno sottoposti a detti accertamenti solo se verranno giudicati
idonei in sede di valutazione della documentazione allegata a corredo
dell’istanza di ulteriori accertamenti o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti.

La commissione al termine degli accertamenti attitudinali espri-
mera' nei confronti di ciascun concorrente un giudizio di idoneita' o
non idoneita' . Detto giudizio, che sara' comunicato agli interessati
seduta stante, per iscritto, e' definitivo. Pertanto, i concorrenti giudi-
cati non idonei saranno esclusi dal concorso.

6. Le commissioni per gli accertamenti psico-fisici, per gli ulte-
riori accertamenti sanitari e per gli accertamenti attitudinali
dovranno far pervenire a mezzo corriere alla Direzione Generale per
il personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali
- 4� Sezione, via XX settembre, n. 123/A - Roma, i verbali degli
accertamenti entro il terzo giorno dalla data di completamento degli
stessi.

Art. 7.

Prove scritte

1. I concorrenti risultati idonei agli accertamenti sanitari ed atti-
tudinali di cui al precedente art. 6 dovranno sostenere le prove scritte
d’esame il 26 e 27 luglio 2005, con inizio non prima delle ore 08.30,
presso l’Accademia aeronautica - Via San Gennaro Agnano, 30 - Poz-
zuoli (Napoli).

Eventuali modificazioni del diario o della sede di svolgimento di
dette prove saranno rese note mediante avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale del 15 luglio 2005, che avra' valore di
notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 15 luglio 2005 la pubblicazione
di tale avviso potra' essere rinviata ad una data successiva.

I concorrenti sono tenuti a presentarsi senza attendere alcun
avviso nella sede e nei giorni sopraindicati entro le ore 07,30 dell’ora-
rio ufficiale, muniti di penna a sfera ad inchiostro indelebile blu o
nero, mentre la carta sara' loro fornita sul posto.
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Coloro che risulteranno assenti al momento dell’inizio di cia-
scuna prova, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle
dovute a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

2. I concorrenti presenti nella sede e nei giorni prestabiliti,
dovranno sostenere le seguenti prove:

1� prova: svolgimento - nel tempo massimo di otto ore - di un
elaborato con quesiti a risposta sintetica che verteranno su argomenti
del programma della prova orale delle materie ßPatologia medica e
clinica medicaý e ßPatologia chirurgica e clinica chirurgicaý;

2� prova: consistente in quesiti a risposta multipla suggerita
vertenti sul programma della prova orale delle materie ßIgieneý e
ßMedicina legaleý.

La durata massima della prova ed il numero dei quesiti cui
dovranno rispondere i concorrenti saranno preventivamente fissati
dalla commissione e comunicati prima dell’inizio della prova stessa.

I programmi delle materie della prova orale sulle quali verte-
ranno le prove scritte del concorso sono riportati nell’Allegato ßCý
che costituisce parte integrante del presente decreto.

3. Per ciascuna prova scritta la commissione di cui al precedente
articolo 5, comma 1, lettera d), formulera' preventivamente, in adu-
nanza segreta, tre tracce/questionari concernenti la/le materia/e
oggetto d’esame e le chiudera' in buste sigillate. Prima dell’inizio della
prova uno dei concorrenti sara' invitato a sceglierne una, mediante
sorteggio, contenente la prova da svolgere.

4. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento delle prove
saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

5. Le prove scritte si intenderanno superate se il concorrente
avra' conseguito in ciascuna di esse un punteggio non inferiore a 21/
30i. Tale punteggio sara' utile per la formazione della graduatoria di
cui al successivo art. 10.

6. I concorrenti risultati idonei riceveranno da parte della Dire-
zione Generale per il personale militare apposita comunicazione a
mezzo lettera raccomandata o telegramma contenente indicazione
del giorno e dell’ora nei quali dovranno presentarsi per sostenere le
prove orali di cui al successivo art. 9.

7. I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non
riceveranno comunicazione del mancato superamento di dette prove,
ma potranno richiedere informazioni sull’esito delle stesse, a partire
dal 60 giorno successivo alla data di svolgimento delle prove, al Mini-
stero della difesa - Direzione Generale per il personale militare - Ser-
vizio Relazioni con il Pubblico - Palazzo Esercito - Via XX settembre
123/A - 00187 Roma - tel. 06/4735.5941, 06/4735.4548, 06/
4986.4613, ovvero consultare il sito web ßwww.persomil.difesa.itý.

Art. 8.

Valutazione titoli

1. La commissione esaminatrice del concorso, di cui al prece-
dente art. 5, comma 1, lettera d), dopo le prove scritte di cui al prece-
dente art. 7 e prima della relativa correzione, procedera' alla valuta-
zione dei titoli di merito dei concorrenti, il cui esito sara' reso noto
agli stessi prima dell’effettuazione delle prove orali. I titoli valutabili
sono indicati nel gia' citato Allegato ßDý al presente decreto.

2. La commissione disporra' di un punteggio complessivo mas-
simo di 10 punti, ripartiti secondo quanto riportato nel gia' citato
Allegato ßDý. A ciascun concorrente non potra' essere attribuito, in
ogni caso, per singole categorie di titoli o per il complesso dei titoli
posseduti, un punteggio superiore a quello indicato nell’Allegato
medesimo.

3. Formeranno oggetto di valutazione solo i titoli di merito pos-
seduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso indicato nell’articolo 3,
comma 1 e per i quali i concorrenti abbiano fornito analitiche e com-
plete informazioni nelle domande stesse ovvero in apposite dichiara-
zioni sostitutive ad esse allegate. Le pubblicazioni di carattere tec-
nico-scientifico formeranno oggetto di eventuale valutazione solo se
allegate alle domande.

4. Completata la fase di valutazione dei titoli e quella di valuta-
zione degli elaborati nonche¤ di identificazione degli autori degli
stessi, la Commissione provvedera' a trasmettere immediatamente i
relativi verbali al Ministero della difesa - Direzione Generale per il
personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
4� Sezione.

Art. 9.

Prove orali

1. I concorrenti risultati idonei alle prove scritte saranno invitati
dalla Direzione Generale per il personale militare a mezzo lettera
raccomandata o telegramma a presentarsi per sostenere la prova
orale.

2. Nella lettera o telegramma di convocazione i concorrenti rice-
veranno indicazione della sede e della data di svolgimento della prova
di cui al precedente comma 1. Coloro che risulteranno assenti al
momento dell’inizio della prova saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

La Direzione Generale per il personale militare si riserva, com-
patibilmente con i tempi di svolgimento della prova da parte di tutti
i concorrenti e nel rispetto della data indicata nel precedente art. 4,
comma 3, la facolta' di riconvocare ad altra data i concorrenti che,
per documentata causa di forza maggiore, non potessero presentarsi
nel giorno stabilito. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire
la richiesta di riconvocazione (a mezzo telegramma o fax numero
06/4827347), al massimo entro il giorno di prevista presentazione,
inviando documentazione probatoria del motivo dell’assenza.

3. Le modalita' di svolgimento e le materie su cui vertera' la prova
orale del concorso sono riportate nel gia' citato Allegato ßCý al pre-
sente decreto.

4. La prova orale si intendera' superata se il concorrente avra'
riportato il punteggio di almeno 21/30i, utile ai fini della formazione
della graduatoria di cui al successivo art. 10.

5. I concorrenti idonei nella prova orale, sempreche¤ lo abbiano
richiesto nella domanda di partecipazione al concorso, sosteranno la
prova orale facoltativa di lingua straniera nella lingua prescelta, indi-
cata allo scopo nella domanda medesima.

6. Ai concorrenti che supereranno la prova orale facoltativa di
lingua straniera sara' assegnata una votazione in trentesimi da 0 a 30
alla quale corrispondera' il seguente punteggio:

da 0 a 20,999/30i: punti 0;
da 21,000/30i a 23,999/30i: punti 0,50;
da 24,000/30i a 26,999/30i: punti 0,75;
da 27,000/30i a 30,000/30i: punti 1,00.

7. La commissione dovra' far pervenire a mezzo corriere alla
Direzione Generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divi-
sione reclutamento ufficiali - 4� Sezione i verbali delle prove orali
entro il terzo giorno dalla data di completamento delle prove medesime.

Art. 10.

Graduatoria

1. I concorrenti giudicati idonei al termine degli accertamenti e
delle prove concorsuali saranno iscritti, a cura della commissione esa-
minatrice, in una graduatoria generale di merito.

2. Tale graduatoria generale di merito sara' formata secondo l’or-
dine dei punteggi conseguiti dai concorrenti, ottenuti sommando per
ciascuno:

la media dei punteggi conseguiti nelle prove scritte;
il punteggio conseguito nella prova orale;
l’eventuale punteggio attribuito per i titoli di merito;
l’eventuale punteggio riportato nella prova orale facoltativa di

lingua straniera, calcolato come previsto nel precedente art. 9,
comma 6.

3. La graduatoria dei concorrenti idonei sara' approvata con
decreto dirigenziale.

4. Nel decreto di approvazione della graduatoria si terra' conto
della riserva di un posto prevista a favore degli ufficiali ausiliari che
abbiano prestato servizio senza demerito nell’Aeronautica militare.
Detto posto, qualora non ricoperto per mancanza di riservatari idonei,
sara' devoluto agli altri concorrenti idonei compresi nella graduatoria
di merito del concorso e secondo l’ordine della graduatoria medesima.

5. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 4, nel
decreto di approvazione della graduatoria del concorso si terra' conto,
a parita' di merito, dei titoli di preferenza posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande che i concorrenti
abbiano espressamente dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso o in apposita dichiarazione sostitutiva allegata alla mede-
sima.
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6. Saranno dichiarati vincitori - sempreche¤ non siano sopravve-
nuti gli elementi impeditivi di cui all’articolo 1, comma 2, del presente
decreto - i concorrenti che, per quanto indicato nei commi prece-
denti, si collocheranno utilmente nella graduatoria di merito.

7. Il decreto di approvazione della graduatoria sara' pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Di detta pubblica-
zione sara' dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La
graduatoria sara' inoltre pubblicata, a puro titolo informativo, nel sito
web ßwww.persomil.difesa.itý.

Art. 11.

Nom i n a

1. I concorrenti di cui al precedente art. 10, comma 6, saranno
nominati tenenti in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo
sanitario aeronautico con anzianita' assoluta nel grado stabilita nel
decreto Presidenziale di nomina che sara' immediatamente esecutivo.

2. Il conferimento della nomina e' subordinato all’accertamento,
anche successivo alla nomina, del possesso del requisito della condotta
e delle qualita' morali di cui al precedente art. 2 del presente decreto.

3. I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvi-
soria, sotto riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina e del superamento del corso applicativo di cui
al successivo comma 4.

4. Dopo la nomina essi frequenteranno, come prescritto dall’arti-
colo 4, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490 e
successive modificazioni, un corso applicativo, di durata non supe-
riore ad un anno accademico, con le modalita' stabilite dallo Stato
Maggiore dell’Aeronautica.

La mancata presentazione nel giorno prefissato comportera' la
decadenza dalla nomina, ai sensi dell’articolo 17 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

All’atto della presentazione al corso gli ufficiali dovranno con-
trarre una ferma di anni cinque decorrente dalla data di inizio del
corso medesimo, che avra' pieno effetto, tuttavia, solo all’atto del
superamento del corso applicativo. Il rifiuto di sottoscrivere detta
ferma comportera' la revoca della nomina.

5. Nel caso in cui alcuni dei posti risultassero non ricoperti per
rinuncia o decadenza di vincitori, la Direzione Generale per il perso-
nale militare potra' procedere all’ammissione al corso, con i criteri indi-
cati nel precedente art. 10, entro 1/12� della durata del corso stesso,
di altrettanti concorrenti idonei secondo l’ordine della graduatoria.

6. Il concorrente di sesso femminile nominato tenente in servizio
permanente che, trovandosi nelle condizioni dell’articolo 10 del
decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, non possa frequentare il
corso applicativo, sara' rinviato d’ufficio al corso successivo.

7. Nei confronti degli ufficiali che supereranno il corso applica-
tivo la riserva di cui al precedente comma 3 verra' sciolta e l’anzianita'
relativa verra' rideterminata in base alla media del punteggio ottenuto
nella graduatoria del concorso e di quello conseguito nella graduato-
ria di fine corso. Per gli ufficiali appartenenti alle forze di completa-
mento si applicheranno le disposizioni previste dall’articolo 25,
comma 4, del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215.

8. Per gli ufficiali che non supereranno o non porteranno a com-
pimento il corso applicativo verra' disposta la revoca della nomina a
decorrere dalla data di conferimento della stessa e sanzionato il pro-
scioglimento dalla ferma contratta. Gli interessati saranno collocati
in congedo, a meno che, se di sesso maschile, non debbano comple-
tare gli obblighi di leva, ovvero restituiti ai ruoli di provenienza. Il
periodo di durata del corso sara' computato per intero ai fini dell’an-
zianita' di servizio per i militari in servizio permanente e per il
restante personale non sara' computabile ai fini dell’assolvimento
degli obblighi di leva.

Art. 12.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, la Direzione Generale per il personale
militare provvedera' a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed
enti competenti la conferma di quanto dichiarato dai vincitori nelle
domande di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitu-
tive eventualmente prodotte.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’articolo 76 del gia' citato decreto Presidenziale 28 dicem-
bre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente comma 1

emergesse la non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decadra' dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato del casellario giudiziale verra' acquisito d’ufficio.

Art. 13.

Esclusioni

1. La Direzione Generale per il personale militare puo' , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti, nonche¤ dichiarare il medesimo decaduto dalla nomina ad
ufficiale in servizio permanente, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato dopo la nomina.

Art. 14.

Spese di viaggio - Licenza

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi degli accertamenti e delle
prove di cui al precedente art. 4 del presente decreto sono a carico
dei concorrenti.

2. I concorrenti che siano militari in servizio potranno fruire della
licenza straordinaria per esami, compatibilmente con le esigenze di
servizio, sino a un massimo di trenta giorni, nei quali dovranno essere
computati i giorni di svolgimento degli accertamenti e delle prove pre-
viste dal precedente art. 4 del presente decreto, nonche¤ quelli necessari
per il raggiungimento della sede ove si svolgeranno detti accertamenti
e prove e per il rientro in sede. In particolare, detta licenza, cumulabile
con la licenza ordinaria, potra' essere concessa nell’intera misura previ-
sta di norma per la preparazione alla prova orale oppure frazionata
in due periodi, di cui uno non superiore a dieci giorni, per le prove
scritte. Qualora il concorrente non sostenga gli accertamenti e le prove
d’esame per motivi dipendenti dalla sua volonta' la licenza straordina-
ria sara' computata in licenza ordinaria dell’anno in corso.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti
presso il Ministero della difesa - Direzione Generale per il personale mili-
tare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali per le finalita' di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatiz-
zata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
impiego per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione Generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e' il Direttore della
1� Divisione reclutamento ufficiali della Direzione Generale medesima.

Art. 16.

Profilo di carriera

Gli ufficiali in servizio permanente del ruolo normale del Corpo
sanitario aeronautico possono raggiungere il grado vertice di Gene-
rale Ispettore Capo nel numero, con le modalita' e nei tempi previsti
dalla normativa vigente in materia di avanzamento degli ufficiali.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Roma, 24 maggio 2005

Amm. Sq.: Mario Lucidi
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Avviso relativo alla pubblicazione dei decreti dirigenziali di
approvazione delle graduatorie finali di merito e di nomina
dei vincitori dei concorsi interni, per esami e titoli, per l’am-
missione al 4� corso Allievi Marescialli della Marina Mili-
tare e delle Capitanerie di Porto e dell’Aeronautica Militare.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Giornale
ufficiale della Difesa, dispensa n. 6 del 28 febbraio 2005, sono stati
pubblicati:

il decreto dirigenziale n. DGPM /1/2Œ/4/R11/2005 in data
20 gennaio 2005, concernente l’approvazione della graduatoria finale
e la nomina dei vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a
n.70 posti per l’ammissione al 4� corso Allievi Marescialli della
Marina Militare e delle Capitanerie di Porto;

il decreto dirigenziale n. DGPM/1/2Œ/4/R429/2004 in data
11 ottobre 2004, concernente l’approvazione della graduatoria finale
e la nomina dei vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a
n.60 per l’ammissione al 4� corso Allievi Marescialli dell’Aeronautica
Militare.

Gen. B.: Luciano Milighetti

05E03112

COMANDO GENERALE
DELL’ARMA DEI CARABINIERI

Elevazione del numero dei posti da 2394 a 2435
del bando di concorso di allievi Carabinieri effettivi

IL COMANDANTE GENERALE

Vista la legge 8 marzo 1975, n. 39;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 1� febbraio 1989, n. 53;

Vista la legge 26 giugno 1990, n. 162;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241, concernente le nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto-legge 18 gennaio 1992, n. 9, convertito con legge
28 febbraio 1992, n. 217;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 e successive
modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198 e successive
modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 332;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega del
governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale femminile;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modifiche al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati
fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai concorsi nelle
Forze armate;

Viste le direttive tecniche datate 19 aprile 2000, della direzione
Generale della sanita' militare, emanate per l’applicazione dell’elenco
delle imperfezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al
servizio militare e per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare, modificate in data 10 aprile 2003, in
applicazione del decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 297;

Vista la legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto ministeriale datato 2 agosto 2002;

Vista la legge 28 dicembre 2002, n. 289;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto ministeriale datato 11 maggio 2004 che fissa le
aliquote di percentuali massime di reclutamento del personale femmi-
nile nell’Arma dei Carabinieri per l’anno 2005;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;

Visto il decreto ministeriale 19 gennaio 2005;

Visto che quarantuno allievi carabinieri effettivi del 116� corso
formativo, di cui alla G.U.R.I n. 11 - 4� serie speciale - del 10 febbraio
2004 e G.U.R.I. n. 14 - 4� serie speciale - 20 febbraio 2004, hanno
rinunciato o sono stati prosciolti

Determina:

Il numero dei posti a concorso indicato nell’art. 1 del bando di
concorso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 11 - 4� serie speciale - dell’8 febbraio 2005, e' elevato da
n. 2394 a n. 2435, cos|' ripartiti:

n. 1778 per il personale proveniente dall’Esercito;

n. 365 per il personale proveniente dalla Marina Militare;

n. 292 per il personale proveniente dall’Aeronautica Militare.

Roma, 9 maggio 2005

Gen C.A.: Luciano Gottardo

05E03050
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ISTITUTO SUPERIORE DI SANITAØ

Diario delle prove scritte dei concorsi
per titoli ed esami, a ricercatore

Le prove scritte dei sotto indicati pubblici concorsi, per titoli ed
esami, a ricercatore in prova - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita' , indetti con decreto direttoriale 18 maggio 2004,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 42 del 28
maggio 2004, avranno luogo in Roma, presso l’Istituto predetto, viale
Regina Elena, n. 299, secondo il seguente calendario:

una unita' - Dip. di sanita' alimentare ed animale, 27 giugno
2005, con inizio alle ore 9;

una unita' - Dip. del farmaco, 11 luglio 2005, con inizio alle ore 9;

una unita' - Centro naz. per la qualita' degli alimenti e per i
rischi alimentari, 20 luglio 2005, con inizio alle ore 9;

una unita' - Dip. di malattie infettive, parassitarie e immuno-
mediate, 9 settembre 2005, con inizio alle ore 9,30.

La pubblicazione del diario della prova scritta del pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unita' di personale
con il profiIo di ricercatore in prova - III livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita' - Dipartimento di tecnologie e salute,
indetto con decreto direttoriale 18 maggio 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 42 del 28 maggio 2004, non
ancora determinato, e' rinviata alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - del 7 giugno 2005.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti per i can-
didati ammessi ai concorsi suddetti.

05E02974

Rinvio della pubblicazione del diario d’esame dei pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, a collaboratore di amministrazione
in prova.

La pubblicazione del diario d’esame dei sotto indicati pubblici
concorsi, non ancora determinato, e' rinviata alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 28 giugno 2005.

Due unita' collaboratore di amministrazione - VII livello profes-
sionale - area contabile amministrativa. (Bando pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 59 del 27 luglio 2004).

Due unita' collaboratore di amministrazione - VII livello profes-
sionale - area amministrativa. (Bando pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale n. 59 del 27 luglio 2004).

Detto avviso avra' valore di notifica nei confronti dei candidati
interessati.

05E02972

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico, per esami, a dirigente di seconda fascia in
prova.

La pubblicazione del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di dirigente di seconda fascia in prova,
di cui alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 16 del 25 febbraio
2005, non ancora determinato, e' rinviata alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 28 giugno 2005.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti per i can-
didati ammessi al concorso suddetto.

05E02973

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di linguistica computazionale di Pisa

Selezione pubblica, per titoli, per l’assegnazione di una borsa di
studio per una unita' di personale laureato nel campo dell’ap-
prendimento automatico del linguaggio.

Si avvisa che l’Istituto di linguistica computazionale del CNR ha
indetto una pubblica selezione per titoli per l’assegnazione di una
borsa di studio per una unita' di personale laureato presso l’Istituto
di linguistica computazionale di Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.048.BS 1/05 e indirizzata all’Istituto di linguistica computazio-
nale del CNR, area della ricerca, via G. Moruzzi, 1 - 56124 Pisa,
dovra' essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di linguistica
computazionale del CNR, area della ricerca, via G. Moruzzi, 1 -
56124 Pisa, ed e' altres|' disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

05E03142

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto per l’energetica e le interfasi - IENI

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita' di personale laureato,
presso l’Istituto per l’energetica e le interfasi - IENI, sezione
territoriale di Genova. (Avviso di selezione n. 031.1.2005
IENI).

IL DIRETTORE DELL’ISTITUTO
PER L’ENERGETICA E LE INTERFASI

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,

n. 125;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
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Visto il Regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di
personale con contratto a tempo determinato del CNR, emanato
con DPCNR n. 015450 in data 14 gennaio 2000, e successive modifi-
cazioni;

Visto l’art. 5, comma 3, del Regolamento sull’istituzione ed il
funzionamento degli istituti di ricerca, emanato con DPCNR
n. 015446 in data 14 gennaio 2000, e successive modificazioni;

Viste le deliberazioni del Consiglio direttivo n. 25/2001 in data
8 febbraio 2001 e n. 259/2002 in data 25 luglio 2002, relative al disci-
plinare concernente la procedura per l’assunzione di personale con
contratto a tempo determinato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la copertura finanziaria per detta assunzione a seguito del

finanziamento derivante dal Progetto FISR ßMatrici di microcombu-
stori ad idrogenoý del Ministero dell’universita' e della ricerca,
decreto MIUR n. 872, 18 aprile 2005;

Dispone:
Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto per l’energetica e le interfasi - IENI -
Sezione territoriale di Genova, di una unita' di personale laureato
con contratto di lavoro a tempo determinato, profilo ricercatore,
III livello.

La selezione e' indetta ai sensi dell’art. 15, comma 1 del Regola-
mento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del
personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con
contratto a tempo determinato del CNR, con oneri a carico dei fondi
derivanti dal progetto citato in premessa, per svolgere attivita' di
ricerca per la realizzazione del programma di ricerca ßProgettazione,
sviluppo e caratterizzazione di materiali elettroceramici.ý.

Il contratto avra' la durata di un anno, eventualmente proroga-
bile in presenza della necessaria disponibilita' finanziaria. La durata
complessiva del medesimo contratto di lavoro non puo' superare la
durata del programma per le cui esigenze e' bandita la presente sele-
zione. La durata del rapporto di lavoro stabilito con il CNR con con-
tratti a termine articoli 15 e 18 del regolamento assunzioni di cui al
DPCNR n. 015450 del 14 gennaio 2000 citato in premessa, non puo'
comunque superare i cinque anni anche non consecutivi.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione e' libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per l’ammissione alla selezione:
a) eta' non inferiore a 18 anni;
b) possesso del diploma di laurea in chimica o chimica indu-

striale o di un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equi-
pollente dalle vigenti disposizioni. EØ cura del candidato dimostrare
l’equipollenza, mediante la produzione del provvedimento che la rico-
nosca;

c) possesso del titolo di dottore di ricerca;
d) documentata esperienza di ricerca nei seguenti settori: i)

sintesi e caratterizzazione di ossidi ceramici; ii) progettazione morfo-
logica e funzionale di materiali ceramici; iii) determinazione struttu-
rale per diffrattometria RX; costituira' titolo preferenziale aver prece-
dentemente svolto analoghe attivita' di ricerca sotto forma di con-
tratti e/o borse di studio e/o prestazioni d’opera presso strutture di
ricerca;

e) conoscenza dell’informatica di base;
f) conoscenza della lingua inglese.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dell’avviso di selezione.

Art. 3.
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all’Istituto per l’energetica e le interfasi -
Sezione di Genova, Via de Marini, 6 - 16149 Genova, entro il termine
perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra' essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all’istituto mede-
simo. La data di spedizione della domanda e' stabilita e comprovata
dal timbro a, data dell’ufficio postale accettante o dal timbro apposto
dall’Istituto sulle domande pervenute a mano. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza e' prorogata al
primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßContiene domanda di partecipazione all’avviso di selezione
n. 031.1.2005 IENIý.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita' , pena l’esclusione dalla selezione,
quanto appresso specificato (le dichiarazioni formulate nella
domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 ed hanno la stessa validita' temporale delle certificazioni che
sostituiscono):

a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la nazionalita' di appartenenza;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-

tano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

f) l’eventuale posizione di assegnatario di un contratto a ter-
mine del CNR, ai sensi degli articoli 15 e 18 del Regolamento di
disciplina delle procedure di selezione ai diversi livelli del personale,
nonche¤ delle procedure di assunzione di personale con contratto a
tempo determinato dell’Ente;

g) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un
impiego statale: in caso contrario vanno specificati i motivi del prov-
vedimento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va
resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

h) il possesso dei titoli di studio di cui all’art. 2 lettera b) del
presente bando;

i) la conoscenza di elementi di informatica di base e della lin-
gua inglese come indicato all’art. 2 lettere e), f);

l) la posizione nei confronti degli obblighi militari.
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno

dichiarare, inoltre:
m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-

nenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l’indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive alla selezione.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita' per il ritardato o
mancato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che siano
da imputare ad inesatta indicazione nella domanda dell’apposito
indirizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento di
indirizzo medesimo.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,

in cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) titoli e/o documenti riferibili all’esperienza nei settori di cui

all’art. 2, lettera d);
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto

dal candidato, in cinque copie.
Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o

in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' resa ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all’allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita' in corso di validita' .
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EØ possibile altres|' produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione
sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 46 del citato
decreto o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' ai sensi
dell’art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica, da
rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinche¤ la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Le stesse modalita' previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea.

I cittadini stranieri regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si
tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati certi-
ficabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero nei
casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in applica-
zione di convenzioni internazionali tra l’Italia e il Paese di prove-
nienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita'
dello Stato di cui lo straniero e' cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere
legalizzati dalle competenti autorita' consolari italiane.

Art. 4.
Esclusione d’ufficio - Modalita' di convocazione

Costituiscono motivi d’esclusione d’ufficio:
l’inoltro della domanda oltre i termini di cui all’art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione);
l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 2, lettere a), b) e c).

Coloro che hanno presentato domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita' di cui all’art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede della Sezione di Genova dello IENI, via
de Marini, 6, il giorno 7 luglio 2005, alle ore 14, per sostenere il collo-
quio, eventuali cambiamenti di data verranno comunicati con tele-
gramma.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d’uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva, il direttore
dell’Istituto puo' disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato reso noto agli interessati, l’esclusione dalla selezione.

Art. 5.
Responsabile del procedimento

Il direttore dell’Istituto per l’energetica e le interfasi nomina
quale responsabile del procedimento la sig.ra Gioia Marantoni,
dipendente CNR afferente alla sezione di Genova dell’Istituto per l’e-
nergetica e le interfasi.

Art. 6.
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e' nominata dal direttore dell’istitu-
to ed e' composta dal direttore o da persona da lui delegata, che la
presiede, e da due esperti nelle materie oggetto della selezione.

La composizione della commissione sara' pubblicata sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Art. 7.
Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cos|' ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di 30 punti;
b) colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 8.
Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a) titoli di studio richiesti per l’ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata esperienza, nel settore di

cui all’art. 2, lettera d);
c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e' data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Il colloquio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera'
sulle esperienze professionali di cui all’art. 2, lettera d), nonche¤ sulle
conoscenze di cui all’art. 2, lettere e), f).

Per i candidati non di madrelingua italiana, il colloquio tendera'
anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra' riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e dell’informatica; per i
candidati non di madrelingua italiana anche un giudizio almeno suf-
ficiente in ordine alla conoscenza della lingua italiana.

Al termine della seduta relativa al colloquio, la commissione esa-
minatrice forma l’elenco dei candidati con l’indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e' affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 9.

Regolarita' degli atti - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito determinata dalla somma dei voti conseguiti nella valutazione
dei titoli e dell’esame colloquio.

Il responsabile del procedimento di cui all’art. 5, accerta la rego-
larita' formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase della sele-
zione de quo, e invia la graduatoria di merito, per l’approvazione, al
direttore dell’istituto il quale con l’osservanza della vigente norma-
tiva, con proprio provvedimento, nomina il vincitore della selezione.

Il direttore dell’istituto provvede a comunicare al vincitore, e per
conoscenza, al dipartimento per i servizi tecnici e di supporto -
servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del personale,
il risultato della selezione e la data di inizio del rapporto di lavoro.

Il direttore provvede anche a rendere pubblico il risultato della sele-
zione, mediante l’affissione del provvedimento di nomina del vincitore,
all’albo dell’istituto stesso e sul sito Internet del CNR: www.urp.cnr.it

Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile del procedi-
mento, entro il termine di dieci giorni rinvia con provvedimentomotivato
gli atti alla commissione per la regolarizzazione, stabilendone i termini.

Art. 10.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
l’istituto non e' piu' responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 11.

Documenti per l’assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al direttore dell’istitu-
to per l’energetica e le interfasi entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha rice-
vuto l’invito da parte della suddetta direzione, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sotto-
scritta dall’interessato. La dichiarazione, relativa al requisito della cittadi-
nanza e del godimento dei diritti politici, deve riportare l’indicazione del
possesso del requisito alla data di scadenza dell’avviso di selezione.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il contrattista sara' invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;
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b) certificato di idoneita' all’impiego, rilasciato da un medico
militare, ovvero da un medico legale dell’azienda sanitaria locale o
da un ufficiale sanitario dal quale risulti l’idoneita' fisica del lavora-
tore al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego di cui trat-
tasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certificato medico
dovra' farne menzione con la dichiarazione che essa non e' tale da
menomare l’attitudine all’impiego. Il predetto certificato dovra' essere
rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di ricevimento del
relativo invito;

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale;
d) modulistica relativa a: coordinate bancarie per l’accredito

della retribuzione, dichiarazione inerente alle detrazioni fiscali.
I vincitori cittadini di Stati non appartenenti all’Unione europea

regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa) limitatamente agli stati, alle qualita' personali e ai fatti cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve
le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concer-
nenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione di straniero.

Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a soggiornare nel terri-
torio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia ed il Paese
di provenienza del dichiarante.

Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi gli stati, le qualita'
personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o attesta-
zioni rilasciate dalla competente autorita' dello Stato estero, corredati
di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita' consolare ita-
liana che ne attesta la conformita' .

Il direttore dell’Istituto invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell’avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita' dell’attivita' , nonche¤ la
data in cui il vincitore stesso deve assumere servizio. Quest’ultimo
provvedera' alla restituzione del contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico ini-
ziale previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del
comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione, corrispondente a quello previsto per il personale del
CNR - terzo livello professionale, profilo ricercatore.

Il contrattista dovra' prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 12.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

La verifica sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato sara' effettuata:

dal responsabile del procedimento per le eventuali dichiara-
zioni rese dal candidato ai fini della partecipazione alla selezione;

dal servizio III - Stato giuridico e trattamento economico del
personale per le dichiarazioni rese dal vincitore ai fini dell’assun-
zione.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita'
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l’istituto per l’energetica e le
interfasi del consiglio nazionale delle ricerche, per le finalita' di
gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente al
Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto del CNR diretta-
mente interessato alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.
I responsabili del trattamento dei dati sono i responsabili dei

procedimenti ognuno per quanto di propria competenza.

Art. 14.

Pubblicita'

Il presente bando di selezione e' pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý. Il bando di selezione puo' essere consultato anche sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 15.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall’art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattista si applicano le disposizioni di legge, le normative
dell’Unione europea, il disciplinare delle assunzioni di cui al DPCNR
n. 015450 del 14 gennaio 2000 e il contratto collettivo di lavoro del
comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e speri-
mentazione vigente.

Padova, 16 maggio 2005

Il direttore: Daolio

öööööö

Allegato A

All’Istituto per l’energetica e le
interfasi del Consiglio nazionale
delle ricerche - Sezione di
Genova - Via de Marini n. 6 -
16149 Genova

Avviso di selezione n. 031.1.2005 IENI

...l... sottoscritt... ...................................................................... (1)
nat... a ...................................................................................................
il ........................................ e residente a ..........................................
prov. ................. indirizzo ....................................................................
................................................................................ c.a.p. ................
tel. ................................, chiede di essere ammess.. a partecipare alla
selezione di cui al bando n. .................. pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 42 in data 27 maggio 2005.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e consapevole della responsabilita' penale
prevista dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita' in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara:

di essere nat.. in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nei luogo sopra riportato;
di essere cittadino ................................................................ (2);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................

.......................................................................................................... (3);
di non avere riportato condanne penali (4);
di non prestare attualmente servizio presso il CNR con rap-

porto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 o 18 del
Regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai diversi
livelli del personale, nonche¤ delle procedure di assunzione di perso-
nale con contratto a tempo determinato dell’Ente (in caso contrario
specificare: i periodi lavorativi; gli Istituti presso i quali e' stata svolta
l’attivita' );
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di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ne¤ di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
..................................................................... conseguito il .............. (6)
presso ....................................................................................................
con il punteggio di .........................;

di conoscere gli elementi di informatica di base come indicato
all’art. 2, lettera d);

di conoscere la lingua inglese indicata come indicato all’art. 2,
lettera e);

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ..................................

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
l’art. 2 del bando.

..l.. sottoscritt.. esprime il proprio consenso affinche¤ i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

..l.. sottoscritt.. allega alla presente domanda la seguente docu-
mentazione:

1) curriculum vitae et studiorum datato e sottoscritto dal candi-
dato, in cinque copie;

2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel
curriculum;

3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, datato e sotto-

scritto dal candidato, in cinque copie.
..l.. sottoscritt.. chiede che ogni comunicazione relativa alla pre-

sente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l’Istituto per l’energetica e le interfasi del Consiglio nazionale delle
ricerche non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita'
del destinatario:

indirizzo .....................................................................................
......................................................... (comprensivo del c.a.p.) telefono.

Luogo e data.............................

Firma .................................................
(da non autenticare)

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e' dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome proprio e
non quello del coniuge.

(2) Indicare la nazionalita' di appartenenza.
(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali

dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dai casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(5) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

(6) Indicare giorno, mese, anno della data di conseguimento del
titolo di studio e indicare il nome dell’Istituto scolastico/Ateneo com-
pleto di indirizzo.

Per informazioni rivolgersi alla sede dell’Istituto per l’energetica
e le interfasi tel. 0498295850 - fax 0498295853 - e.mail direzione@
ieni.cnr.it

Allegato B

œ DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

œ DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO
DI NOTORIETAØ

(Art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)

Allegare fotocopia del documento di identita'

..l.. sottoscritt.., cognome .............................................................
nome .....................................................................................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nat.. a ........................................................................... il ...................
attualmente residente a .........................................................................
prov. ................ indirizzo .....................................................................
............................................................... c.a.p. ............. tel. ................
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data ......................

Il dichiarante .................................

öööö

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza, preci-
sione e dettaglio.

Per rendere una fotocopia ßconforme all’originaleý e' necessario
identificare con precisione il documento a cui il candidato si riferisce,
in particolare modo se la dichiarazione e' cumulativa.

05E03063

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di genetica molecolare

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati

Si avvisa che l’Istituto di Genetica Molecolare del CNR ha indetto
una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da usu-
fruirsi presso l’istituto di Genetica Molecolare, Consiglio nazionale
delle ricerche, via Abbiategrasso n. 207 - 27100 Pavia. (Bando
n. 126.58.BS.16).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.58.BS.16 e indirizzata all’Istituto di Genetica Molecolare del
CNR, via Abbiategrasso n. 207 - 27100 Pavia, dovra' essere presen-
tata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Istituto di Gene-
tica Molecolare del CNR, via Abbiategrasso n. 207 - 27100 Pavia,
sul sito internet dello stesso Istituto (http://www.igm.cnr.it) ed e'
altres|' disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link
formazione.

05E03069
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ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE

E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Approvazione della graduatoria di merito e dei vincitori del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo di ricercatore, con lau-
rea in medicina e chirurgia, specializzazione medicina del
lavoro e/o legale, da assegnare presso i dipartimenti centrali.

Con delibera del Direttore Generale dell’Istituto del 16 maggio
2005 e' stata approvata la graduatoria di merito e dei vincitori del
concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto di terzo
livello professionale con profilo di ricercatore, con laurea in medicina
e chirurgia specializzazione medicina del lavoro e/o legale, da asse-
gnare presso i dipartimenti centrali dell’Istituto Superiore per la Pre-
venzione e la Sicurezza del Lavoro, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 14 del 19 febbraio 2002 e n. 34 del
30 aprile 2002.

La graduatoria e' disponibile presso il sito Ispesl: www.ispesl.it
dal 27 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

05E03116

Comunicato di rettifica e riapertura dei termini del concorso
pubblico, per titoli, per l’assegnazione di complessive due
borse di studio a cittadini italiani e di altri Paesi apparte-
nenti all’Unione europea, provvisti di diploma di laurea o di
diploma di istruzione secondaria, per collaborare allo svolgi-
mento del progetto di ricerca finalizzata PMS/26/2003,
finanziato dal Ministero della salute - anno 2003.

Il concorso pubblico, per titoli, per l’assegnazione di complessive
due borse di studio pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 39 del 17 maggio 2005 e' da rettificare nella pagina 27,
seconda colonna, dopo l’art. 13 e' da aggiungere: ßNel corso del godi-
mento della borsa di studio il responsabile scientifico puo' consentire
una sospensione dell’attivita' del borsista per la durata massima di
giorni trenta, per cause di forza maggiore o per gravi e giustificati
motivi quali matrimonio, famiglia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il responsabile scientifico potra' ricorrere
alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo 2001, n. 151 (contenente il testo unico delle disposi-
zioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita' e della
paternita' , a norma dell’art 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l’attivita' di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi del citato decreto legislativo.

Nelle ipotesi di cui sopra verra' operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell’assenza.

Art. 14.

Il borsista sara' assicurato presso l’INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall’esercizio della propria
attivita' presso l’ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.

Lo Stato si assumera' l’onere della relativa spesa.

Art. 15.

L’inizio dell’attivita' dei borsisti vincitori e' subordinata all’effet-
tiva disponibilita' dei finanziamenti relativi a ciascun progetto, a
seguito di trasferimento dei fondi da parte delle amministrazioni
competenti.

L’Amministrazione si riserva piena facolta' di prorogare e ria-
prire i termini, revocare o sospendere e modificare il presente bando
di concorso, qualora a suo insindaeabile giudizio ne rilevasse la
necessita' o l’opportunita' , dandone tempestiva comunicazione agli
interessati, senza che gli stessi, per questo, possano vantare diritti o
pretese di sorta.

Art. 16.

L’ammontare della borsa di studio concessa verra' corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara' erogata solo dopo che il responsabile scienti-
fico avra' accettato e comunicato che il titolare della borsa ha iniziato
1’attivita' presso la sede stabilita.

La spesa di e 47.837,00 gravera' sull’impegno n. 2938 del
31 dicembre 2004 capitolo 2.1.1.702.0326 esercirio finanziario 2004,
d’importo complessivo di e 800.000,00.

Il presente decreto sara' trasmesso al Dipartimento per la Pro-
grammazione e la gestione delle risorse economico-finanziarie e del
personale - Unita' funzionali I, II e III per gli adempimenti di compe-
tenza, al Collegio dei revisori dei conti per i riscontri di cui all’art. 11,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 303/2002.ý.

Roma, 5 maggio 2005

Il direttore generale: Sacerdote

05E03125

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di un
anno, di una unitaØ di personale laureato - profilo di ricerca-
tore - Terzo livello professionale, per attivitaØ di ricerca nel
campo dell’uso delle prospezioni sismiche per la conoscenza
delle proprietaØ fisiche del sottosuolo e per la valutazione di
acquiferi e della loro eventuale vulnerabilitaØ a fonti di inqui-
namento, presso il dipartimento geofisica della litosfera -
gruppo Redas.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per un
posto di ricercatore, III livello professionale, a tempo determinato,
per attivita' di ricerca, da usufruirsi presso il dipartimento geofisica
della litosfera, gruppo Redas, dell’OGS. (Approvato con atto del Pre-
sidente n. 86/2005 dell’11 maggio 2005).

Requisiti: diploma di laurea in discipline scientifiche; compro-
vata esperienza nel campo di ricerca oggetto dell’avviso di selezione;
conoscenza della lingua inglese.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso nonche¤ lo schema della
domanda e' disponibile presso il sito dell’Ente www.ogs.trieste.it e
presso l’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
^ OGS, Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste),
tel. 040/21401 (dal luned|' al venerd|' 9,30-15,30).

05E03085
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un assegno di ricerca della durata di un anno nel campo dello
studio di record stratigrafici e sedimentologici del mar-
gine continentale est antartico, in particolare nella zona del
Wilkes Land, presso il dipartimento geofisica della lito-
sfera - gruppo Geba.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca da usufruirsi presso il diparti-
mento geofisica della litosfera, gruppo Geba, dell’OGS. (Approvato
con atto del Presidente n. 85/2005 dell’11 maggio 2005).

Requisiti: diploma di laurea in scienze geologiche, fisica, matema-
tica o ingegneria; dottorato di ricerca in discipline affini a quelle
oggetto dell’avviso di selezione oppure esperienza post-lauream almeno
triennale nel medesimo campo; conoscenza della lingua inglese.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso nonche¤ lo schema della
domanda e' disponibile presso il sito dell’ente www.ogs.trieste.it e
presso l’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
^ OGS, Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste),
tel. 040/21401 (dal luned|' al venerd|' 9,30-15,30).

05E03084

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA ZOOTECNIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio
per l’assegnazione di due borse di studio per diplomati

Il direttore dell’Istituto sperimentale per la zootecnia (ISZ) del
Consiglio per la ricerca e sperimentazione in agricoltura (C.R.A.);

Visto il decreto legislativo 454/1999 di istituzione del Consiglio
per la ricerca e sperimentazione in agricoltura;

Vista la circolare del Ministero delle politiche agricole e forestali
n. 43647 del 2 dicembre 2003 riportante le modalita' di assegnazione
di borse ed assegni di ricerca per diplomati e laureati con esperienza
post-laurea di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 625/7304/03 del 3 dicembre 2003 del
MiPAF di assegnazione, tra l’altro, di n. 4 borse di studio per diplo-
mati e considerato che due di queste non sono state assegnate;

Vista la nota del MiPAF n. 41732 del 5 dicembre 2003;
Vista la propria determina n. 48 dell’11 maggio 2005 con cui

viene approvato il presente bando;

Dispone:

Art. 1.

Numero delle borse di studio

EØ reindetta una selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per l’assegnazione di n. 2 (due) borse di studio per diplomati sulle
seguenti tematiche di ricerca, da svolgersi presso le sezioni di questo
Ente qui di seguito indicate:

lettera A:
tematica: automazione della stalla di bovine da latte;
sezione operativa: Cremona - tel. 0372433029;
responsabile: dott. M. Cappelletti, e-mail: maurizio.cappel-

letti@isz.it
lettera D:
tematica: gestione di un allevamento suino, con particolare

riferimento alle specifiche esigenze di una struttura a fini sperimentali;
sezione operativa: Modena - tel. 059926268;
responsabile: dott. G. Della Casa, e-mail: giacinto.dellaca-

sa@isz.it

Art. 2.

Durata e trattamento economico e normativo

La borsa di studio avra' durata di ventiquattro mesi e potra'
essere prorogata per una sola volta per un massimo di dodici mesi,
previa copertura finanziaria concessa dal MiPAF o tramite altri fondi
derivanti da progetti finalizzati o contratti.

L’importo annuo di ciascuna borsa di studio e' di e 13.000,00
(EURO tredicimila/00) al lordo delle ritenute fiscali dovute per legge.

L’importo della borsa di studio e' erogato in rate mensili posticipate.

Art. 3.

Requisiti generali di ammissione

I requisiti per la partecipazione alla valutazione comparativa,
richiesti per ciascuna borsa individuata all’art. 1, sono i seguenti:

diploma di perito agrario, perito agrotecnico, perito chimico;

la conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

non aver compiuto i 24 anni di eta' alla data del bando.

I titoli devono essere posseduti alla data della scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

Nel caso in cui il titolo di studio sia conseguito all’estero, deve
essere equivalente a quelli richiesti e deve essere riconosciuto in Italia
dall’autorita' competente.

Non sono ammessi a partecipare alla presente selezione compa-
rativa i dipendenti di ruolo delle universita' , degli osservatori astrono-
mici, astrofisica e vesuviano, degli Enti pubblici ed Istituzioni di
ricerca di cui all’art. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 dicembre 1993 n. 593 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, dell’ENEA e dell’ASI.

Non e' compatibile con la fruizione della borsa di studio di cui al
presente bando:

il contemporaneo godimento di altre borse di studio, tranne
quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare,
con soggiorni all’estero, l’attivita' di ricerca del titolare della borsa di
studio; il responsabile dovra' concordare un programma d’attivita'
con l’istituto ospitante; la durata della permanenza all’estero non
potra' superare i cinque mesi/anno; il periodo di permanenza all’este-
ro si considera parte integrante dell’attivita' del borsista e dovra' essere
opportunamente documentata dal borsista medesimo con una rela-
zione vistata dall’Istituto ospitante e dal direttore dell’istituto conce-
dente la borsa;

la contemporanea esistenza di qualunque altro reddito da
lavoro, altre borse, sovvenzioni o assegni, ad eccezione di redditi
destinati a garantire la copertura delle spese per effettuare stage
all’estero - salva la possibilita' di essere collocato in aspettativa senza
assegni, prevista dall’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

la contemporanea esistenza di rapporti di lavoro con pubbli-
che amministrazioni a qualsiasi titolo.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di partecipazione al bando di selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema (all. 1), dovranno essere presentate
direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. all’Istituto speri-
mentale per la zootecnia - via Salaria 31, 00016 Monterotondo Scalo
(Roma), entro 30 giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

ö 38 ö



27-5-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 42

Della data di inoltro fara' fede il timbro postale o, se consegnata
direttamente, il timbro del protocollo dell’Istituto. Le domande, inol-
trate dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete o
non conformi a quanto indicato dal presente bando, saranno dichia-
rate inammissibili.

Nella domanda il candidato dovra' indicare la borsa per la quale
fa domanda di partecipazione alla selezione.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
del 28 dicembre 2000 n. 445 la firma della domanda di partecipazione
non deve essere autenticata.

Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovra'
essere apposta la seguente dicitura: Domanda di ammissione alla
selezione per la borsa di studio per diplomati ßLettera ........ý.

Il candidato dovra' allegare ad ogni domanda di partecipazione,
in unica copia, i documenti di cui al successivo art. 6.

Non sara' altres|' consentito, una volta scaduto il termine, sosti-
tuire i titoli o i documenti gia' presentati.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita' per casi di disper-
sione di comunicazioni dovuti ad inesatta o incompleta indicazione
del recapito da parte del candidato o a mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, ne¤ per la mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento, nel caso di spedizione per mezzo di racco-
mandata.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
l’indirizzo presso il quale inoltrare le comunicazioni.

Art. 5.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato dovra' dichiarare, sotto la propria
responsabilita' :

a) il cognome e nome, luogo e data di nascita, la residenza ed
il recapito eletto ai fini della selezione (specificando il codice e, se
possibile, un recapito telefonico);

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri dell’Unione europea;

c) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana, se per-
sona di uno degli stati membri dell’Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio richiesto all’art. 3 del pre-
sente bando, indicando altres|' la data di conseguimento, il voto
dell’esame di maturita' e dove e' stato conseguito;

e) eventualmente di voler sostenere la prova facoltativa per la
seconda lingua (da scegliersi fra francese, tedesco e spagnolo);

f) i candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all’estero
dovranno altres|' specificare se gli stessi siano stati riconosciuti equi-
pollenti a quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero con
le modalita' di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1993, n. 1592,
come richiamato dal decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115;

g) di avere conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;
h) di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-

cedimenti penali in corso (in caso contrario indicare la condanna
riportata o i procedimenti penali in corso);

i) di aver assolto agli obblighi di leva (solo per i candidati
maschi);

j) di essere (o non essere) dipendente di ruolo presso una pub-
blica amministrazione;

k) di avere idoneita' fisica per lo svolgimento della borsa di
studio;

l) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o recapito indicato nella
domanda;

m) di impegnarsi, qualora vincitore della borsa di studio, a
stipulare a proprio carico una polizza assicurativa contro infortuni
derivanti dall’attivita' di ricerca e per la responsabilita' civile presso
terzi, esonerando l’Istituto da essa responsabilita' , la cui copia dovra'
essere consegnata all’atto della sottoscrizione del contratto per tutta
la durata dello stesso;

n) di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi
della legge n. 675/96;

o) di essere a conoscenza che le dichiarazioni mendaci sono
puniti ai sensi di legge.

Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici e dei requisiti sopra richiesti,
nonche¤ quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte a
questo Istituto oltre il termine indicato al precedente art. 4.

Art. 6.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i
seguenti documenti:

a) fotocopia completa di un documento d’identita' in corso di
validita' ;

b) curriculum scientifico professionale datato e sottoscritto;
c) autocertificazione del titolo di studio richiesto con la vota-

zione riportata;
d) titoli ed attestati relativi all’esperienza scientifica professio-

nale maturata (eventuali);
e) pubblicazioni (eventuali);
f) elenco di tutti i documenti, titoli, attestati e pubblicazioni

presentati (all. 2 datato e sottoscritto).
Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000 n. 445, i titoli accademici e professionali possono essere autocer-
tificati (all. 3), gli altri titoli possono essere presentati anche in foto-
copia, con dichiarazione sostitutiva di notorieta' (all. 4).

Art. 7.

Commissione esaminatrice, valutazione dei titoli,
prova d’esame e graduatoria

La selezione sara' effettuata da un’apposita Commissione giudi-
catrice nominata dal direttore d’Istituto. Per i titoli accademici e
scientifici la Commissione dispone di un punteggio massimo di 30
punti, cos|' ripartiti:

Tipo di valutazione
ö

Punteggio da assegnare
ö

Voto di diploma max 10 punti cos|' ripartiti:

100 = 10 punti
99-96 = 9 punti
95-92 = 8 punti
91-89 = 7 punti
88-86 = 6 punti
85-83 = 4 punti
82-80 = 2 punti
�79 = 1 punto

Pubblicazioni: max 2 di cui:

pubblicazioni con referee max 1 punto
poster, articolo divulgativo max 0,5 punti

Titoli ed attestati attinenti il settore di
ricerca max 2 di cui:

specializzazioni post-diploma di
durata superiore a 6 mesi (con esame di
ingresso e/o esame finale). max 1 punto/anno

incarichi di attivita' di ricerca o pro-
fessionale di durata almento semestrale max 1 punto/anno

Esame colloquio max 15 (compresa la valu-
tazione della prova
obbligatoria di lingua
inglese)

Prova seconda lingua facoltativa max 1 punto

Totale 30 punti
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L’esame colloquio s’intende superato se si raggiunge il punteggio
minimo di 9 punti.

La Commissione giudicatrice, dopo aver preliminarmente defi-
nito e dichiarato nel relativo verbale il punteggio da attribuire ai
diversi tipi di pubblicazione e a ciascun titolo prodotto nell’ambito
del punteggio sopraindicato, procede alla valutazione comparativa
mediante l’esame dei titoli dei candidati, l’esito del quale verra' pub-
blicato nell’Albo dell’Istituto; procedera' quindi all’espletamento
dell’esame-colloquio, inteso ad accertare le conoscenze di base del
settore di ricerca attinente la borsa e l’attitudine del candidato all’at-
tivita' di studio e ricerca da svolgere. Seguira' eventualmente la prova
facoltativa per la seconda lingua.

Le prove d’esame avranno luogo nella sede dell’Istituto speri-
mentale per la zootecnia, presso l’Azienda sperimentale per la zootec-
nia, via Salaria 31 - 00016 Monterotondo (Roma).

I candidati saranno convocati per l’esame colloquio a mezzo
telegramma almeno dieci giorni prima dell’esame. Per essere ammessi
a sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di un docu-
mento valido di riconoscimento.

Espletate le prove, la Commissione formula la graduatoria
secondo l’ordine decrescente del punteggio finale ottenuto dai candi-
dati.

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo
l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da cia-
scun candidato. In caso di ex-aequo sara' dichiarato vincitore il/
la candidato piu' giovane. La graduatoria e' formulata con deter-
mina del direttore dell’Istituto ed approvata dal C.R.A. La gra-
duatoria di merito con l’indicazione del vincitore sara' pubblicata
mediante l’affissione all’Albo dell’Istituto sperimentale per la
zootecnia.

Art. 8.

Trasparenza amministrativa

I risultati della valutazione dei titoli sara' reso noto ai candidati
prima della effettuazione delle prove orali.

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487 del 9 maggio 1994, come modificato dall’art. 10 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693 del 30 ottobre 1996, la Com-
missione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le
modalita' di valutazione delle prove concorsuali, al fine di motivare i
punteggi attribuiti alle singole prove nell’ambito dei punteggi indicati
all’art. 7.

Verranno inoltre predeterminati, immediatamente prima del-
l’inizio di ciascuna prova orale, i quesiti da porre ai candidati
per ciascuna delle materie d’esame. I quesiti saranno rivolti
secondo criteri predeterminati, che garantiscono l’imparzialita'
delle prove. I criteri e le modalita' di cui al presente comma
saranno formalizzati in appositi atti.

I candidati hanno facolta' di esercitare il diritto d’accesso agli atti
del procedimento concorsuale ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 352 del 23 giugno 1992 con le
modalita' ivi previste.

Art. 9.

Conferimento della borsa di studio

A pena di decadenza, entro dieci giorni dalla data di rice-
zione della comunicazione di conferimento della borsa, il candi-
dato vincitore dovra' far pervenire all’Istituto sperimentale per la
zootecnia:

dichiarazione di accettazione, senza riserve, della borsa mede-
sima alle condizioni previste dal presente bando;

apposita dichiarazione, sotto la propria personale responsabi-
lita' , che non fruira' , durante tutto il periodo di durata dell’assegno,
di altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di
quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare,
con soggiorno all’estero, l’attivita' di ricerca oggetto del presente
bando;

la polizza assicurativa contro gli infortuni derivanti dall’atti-
vita' di ricerca, ed esonero all’Istituto da ogni responsabilita' civile
verso terzi;

certificato medico rilasciato dall’azienda sanitaria locale com-
petente per territorio dal quale risulti che il candidato e' fisicamente
idoneo allo svolgimento della collaborazione all’attivita' di ricerca.

Art. 10.

Sospensioni

Potranno prevedersi sospensioni superiori a 30 giorni lavora-
tivi dell’attivita' del borsista per comprovati gravi motivi di
salute, gravidanza, servizio militare, che non comporteranno
decadimento del diritto di completare l’attivita' di studio-ricerca,
ma l’interruzione dell’erogazione degli emolumenti sino alla
ripresa dell’attivita' .

In caso d’interruzione, il termine dell’attivita' del borsista sara'
protratto in relazione alla durata dell’interruzione stessa.

Il limite massimo per il periodo d’assenza per comprovati gravi
motivi di salute e gravidanza non potra' essere superiore a 5 mesi/
anno, da sommarsi ai trenta giorni lavorativi ammessi per qualunque
altro motivo.

Art. 11.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi a decorrere dalla
pubblicazione della graduatoria di merito della selezione, la restitu-
zione, con spese a loro carico, della documentazione presentata. Tale
restituzione sara' effettuata salvo eventuali gravami in corso. Tra-
scorso tale termine l’Istituto disporra' del materiale secondo le proprie
esigenze.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione alla selezione sono trattati, ai sensi della legge n. 675/
1996, esclusivamente per le finalita' della presente selezione e degli
eventuali procedimenti per l’attribuzione dell’assegno.

Monterotondo, 11 maggio 2005

Il direttore: Pirlo
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Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio
per l’assegnazione di un assegno di ricerca

Il direttore dell’Istituto sperimentale per la zootecnia (ISZ) del
Consiglio per la ricerca e sperimentazione in agricoltura (C.R.A.);

Visto il decreto legislativo n. 454/1999 di istituzione del Consi-
glio per la ricerca e sperimentazione in agricoltura;

Visto l’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Visto il decreto del Ministero della ricerca scientifica e tecnolo-

gica del 26 febbraio 2004;
Vista la circolare del Ministero delle politiche agricole e forestali

n. 43647 del 2 dicembre 2003 riportante le modalita' di assegnazione
di borse ed assegni di ricerca per diplomati e laureati con esperienza
post-laurea di ricerca;

Visto il decreto ministeriale n. 529/7304/03 del 31 dicembre 2001
con il quale il Ministero delle politiche agricole e forestali ha con-
cesso l’attivazione di sei assegni di ricerca e considerato che di uno
di questi il vincitore ha rinunciato e nessun altro candidato idoneo
ha accettato;

Vista la propria determina n. 49 dell’11 maggio 2005 con cui
viene approvato il presente bando;

Dispone:

Art. 1.

Numero degli assegni di ricerca

EØ reindetta una selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per l’assegnazione di un assegno di ricerca sulla seguente tematica,
da svolgersi presso la sezione di questo Ente qui di seguito indicata:

linea: caratteristiche chimico-fisiche biologico-nutrizionali
della carne e derivati;

sede: sezione centrale produzione della carne Azienda Tor
Mancina, via Salaria, 31 Monterotondo Scalo (Roma) tel. 06/
90090211;

tutor: dott.ssa Miriam Iacurto - e-mail: miriam.iacurto@isz.it.

Art. 2.

Durata e trattamento economico e normativo

L’assegno di ricerca avra' durata di diciassette mesi e potra' essere
rinnovato, previa copertura finanziaria concessa dal Ministero delle
politiche agricole e forestali.

L’importo annuo dell’assegno di ricerca e' di euro 16.138,00 (euro
sedicimilacentotrentotto/00) al lordo delle ritenute fiscali e previden-
ziali dovute per legge.

L’importo dell’assegno e' erogato in rate mensili posticipate.

Art. 3.

Requisiti generali di ammissione

I requisiti per la partecipazione alla valutazione comparativa,
richiesti per l’assegno individuato all’art. 1, sono i seguenti:

diploma di laurea in scienze agrarie o scienze biologiche o
scienze delle produzioni animali o medicina veterinaria o chimica
conseguito secondo l’ordinamento vigente prima dell’applicazione
del decreto ministeriale n. 509/1999, oppure laurea specialistica delle
classi 6/S (biologia), 47/S (medicina veterinaria), 77/S (scienze e tec-
nologie agrarie), 79/S (scienze e tecnologie agrozootecniche), 62/S
(scienze chimiche);

dottorato di ricerca o scuola di specializzazione post-laurea o
essere in possesso di curriculum scientifico professionale, opportuna-
mente documentato, idonei per lo svolgimento dell’attivita' scientifica
per la quale si concorre. Esperienza specifica effettuata in zootecnia,
settore produzione della carne, o in qualita' fisico-chimica e/o biolo-
gico nutrizionale della carne e derivati e in trasformazioni alimentari
nel settore carneo;

la conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.
I titoli devono essere posseduti alla data della scadenza del ter-

mine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

Nel caso in cui il titolo di studio sia conseguito all’estero, deve
essere equivalente a quelli richiesti e deve essere riconosciuto in Italia
dall’autorita' competente.

Non sono ammessi a partecipare alla presente selezione compa-
rativa i dipendenti di ruolo delle universita' , degli osservatori astrono-
mici, astrofisica e vesuviano, degli Enti pubblici ed Istituzioni di
ricerca di cui all’art. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 dicembre 1993 n. 593 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, dell’ENEA e dell’A.S.I.

Non e' compatibile con l’assegno di ricerca di cui al presente
bando:

il contemporaneo godimento di altri assegni o borse di studio,
tranne quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad
integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita' di ricerca del titolare del-
l’assegno; il responsabile dovra' concordare un programma d’attivita'
con l’istituto ospitante; la durata della permanenza all’estero non
potra' superare i 5 mesi/anno; il periodo di permanenza all’estero si
considera parte integrante dell’attivita' dell’assegnista e dovra' essere
opportunamente documentata dall’assegnista medesimo con una
relazione vistata dall’Istituto ospitante e dal direttore dell’istituto
concedente la borsa;

la contemporanea esistenza di qualunque altro reddito da
lavoro, altri assegni di ricerca, altre borse, sovvenzioni, ad eccezione
di redditi destinati a garantire la copertura delle spese per effettuare
stage all’estero - salva la possibilita' di essere collocato in aspettativa
senza assegni, prevista dall’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

la contemporanea esistenza di rapporti di lavoro con pubbli-
che amministrazioni a qualsiasi titolo.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di partecipazione al bando di selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema (all. 1), dovranno essere presentate
direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. all’Istituto speri-
mentale per la zootecnia - via Salaria 31, 00016 Monterotondo Scalo
(Roma), entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Della data di inoltro fara' fede il timbro postale o, se consegnata
direttamente, il timbro del protocollo dell’Istituto. Le domande, inol-
trate dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete o
non conformi a quanto indicato dal presente bando, saranno dichia-
rate inammissibili.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
del 28 dicembre 2000 n. 445 la firma della domanda di partecipa-
zione non deve essere autenticata.

Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovra'
essere apposta la seguente dicitura: Domanda di ammissione alla
selezione per l’assegno di ricerca ßCaratteristiche chimico- fisiche
biologico-nutrizionali della carne e derivatiý.

Il candidato dovra' allegare ad ogni domanda di partecipazione,
in unica copia, i documenti di cui al successivo art. 6.

Non sara' altres|' consentito, una volta scaduto il termine, sosti-
tuire i titoli o i documenti gia' presentati.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita' per casi di disper-
sione di comunicazioni dovuti ad inesatta o incompleta indicazione
del recapito da parte del candidato o a mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, ne¤ per la mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento, nel caso di spedizione per mezzo di racco-
mandata.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
l’indirizzo presso il quale inoltrare le comunicazioni.

Art. 5.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato dovra' dichiarare, sotto la propria
responsabilita' :

a) il cognome e nome, luogo e data di nascita, la residenza ed
il recapito eletto ai fini della selezione (specificando il codice e, se
possibile, un recapito telefonico);

ö 45 ö



27-5-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 42

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri dell’Unione europea;

c) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana, se per-
sona di uno degli stati membri dell’Unione europea;

d) il possesso dei titoli di studio richiesti all’art. 3 del presente
bando, indicando altres|' le date di conseguimento, il voto dell’esame
di laurea e la/e universita' dove sono stati conseguiti;

e) eventualmente di voler sostenere la prova facoltativa per la
seconda lingua (da scegliersi fra francese, tedesco e spagnolo);

f) i candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all’este-
ro dovranno altres|' specificare se gli stessi siano stati riconosciuti
equipollenti a quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero
con le modalita' di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1993,
n. 1592, come richiamato dal decreto legislativo 27 gennaio 1992,
n. 115;

g) di avere conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

h) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (in caso contrario indicare la condanna ripor-
tata o i procedimenti penali in corso);

i) di aver assolto agli obblighi di leva (solo per i candidati
maschi);

j) di essere (o non essere) dipendente di ruolo presso una pub-
blica amministrazione;

k) di avere idoneita' fisica per lo svolgimento dell’assegno di
ricerca;

l) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o recapito indicato nella
domanda;

m) di impegnarsi, qualora vincitore dell’assegno di ricerca, a
stipulare a proprio carico una polizza assicurativa contro infortuni
derivanti dall’attivita' di ricerca e per la responsabilita' civile presso
terzi, esonerando l’Istituto da essa responsabilita' , la cui copia dovra'
essere consegnata all’atto della sottoscrizione del contratto per tutta
la durata dello stesso;

n) di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi
della legge n. 675/1996;

o) di essere a conoscenza che le dichiarazioni mendaci sono
puniti ai sensi di legge.

Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici e dei requisiti sopra richiesti,
nonche¤ quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte a
questo Istituto oltre il termine indicato al precedente art. 4.

Art. 6.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i
seguenti documenti:

a) fotocopia completa di un documento d’identita' in corso di
validita' ;

b) curriculum scientifico professionale datato e sottoscritto;

c) autocertificazione del titolo di studio richiesto con la vota-
zione riportata nei singoli esami, la data ed il voto dell’esame di lau-
rea;

d) titoli ed attestati relativi all’esperienza scientifica professio-
nale maturata nell’attivita' di ricerca in Italia e all’estero (eventuali);

e) pubblicazioni (eventuali);

f) elenco di tutti i documenti, titoli, attestati e pubblicazioni
presentati (all. 2 datato e sottoscritto).

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445, i titoli accademici e professionali possono essere autocer-
tificati (all. 3), gli altri titoli possono essere presentati anche in foto-
copia, con dichiarazione sostitutiva di notorieta' (all. 4).

Art. 7.

Commissione esaminatrice, valutazione dei titoli,
prova d’esame e graduatoria

La selezione sara' effettuata da un’apposita Commissione giudi-
catrice nominata dal direttore d’istituto. Per i titoli accademici e
scientifici la Commissione dispone di un punteggio massimo di 100
punti, cos|' ripartiti.

Tipo di valutazione Punteggio da assegnare
Voto di laurea Max 5 punti cos|' ripartiti:

100 =5 punti
109-106 =4 punti
105-100 =3 punti
99-95 =2 punti
� 94 =1 punto

Pubblicazioni Max 20 punti (inclusa tesi di dot-
torato)

Titoli ed attestati attinenti il set-
tore di ricerca: dottorato di
ricerca; titoli di perfeziona-
mento post-laurea e incari-
chi attivita' di ricerca di
durata almeno semestrale
(con esame di ingresso e/o
esame finale); assegni di
ricerca, borse di studio.

Max 30 punti di cui: max 12
punti per il dottorato (in
funzione dell’attinenza con
la tematica dell’assegno);
max 10 punti

Esame colloquio Max 40 compresa la valutazione
della prova obbligatoria di
lingua inglese

Prova seconda lingua facoltativa
öö

Max 5 punti
öö

Totale Max 100 punti

L’esame colloquio s’intende superato se si raggiunge il punteggio
minimo di 24 punti.

La Commissione giudicatrice, dopo aver preliminarmente defi-
nito e dichiarato nel relativo verbale il punteggio da attribuire ai
diversi tipi di pubblicazione e a ciascun titolo prodotto nell’ambito
del punteggio sopraindicato, procede alla valutazione comparativa
mediante l’esame dei titoli dei candidati, l’esito del quale verra' pub-
blicato nell’Albo dell’istituto; procedera' quindi all’espletamento
dell’esame-colloquio, inteso ad accertare le conoscenze di base del
settore di ricerca attinente l’assegno e l’attitudine del candidato all’at-
tivita' di studio e ricerca da svolgere. Seguira' eventualmente la prova
facoltativa per la seconda lingua.

Le prove d’esame avranno luogo nella sede dell’Istituto speri-
mentale per la zootecnia, presso l’Azienda sperimentale per la zootec-
nia, via Salaria 31 - 00016 Monterotondo (Roma).

I candidati saranno convocati per l’esame colloquio a mezzo
telegramma almeno dieci giorni prima dell’esame. Per essere ammessi
a sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di un docu-
mento valido di riconoscimento.

Espletate le prove, la Commissione formula la graduatoria
secondo l’ordine decrescente del punteggio finale ottenuto dai candi-
dati.

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato. In caso di ex-aequo sara' dichiarato vincitore il/la candidato
piu' giovane. La graduatoria e' formulata con determina del direttore
dell’istituto ed approvata dal C.R.A. La graduatoria di merito con
l’indicazione del vincitore sara' pubblicata mediante l’affissione
all’Albo dell’Istituto sperimentale per la zootecnia.

Art. 8.

Tutor

Il tutor svolge nei confronti del titolare dell’assegno di ricerca i
seguenti compiti:

garantire la formazione del titolare dell’assegno, seguendolo
nello svolgimento dell’attivita' di ricerca, promuovendo la collabora-
zione con altri centri di ricerca qualificati, anche stranieri, nei settori
attinenti l’attivita' progettuale concordata;
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informare, attraverso relazioni annuali sull’attivita' svolta dal-
l’assegnista, il Comitato scientifico interno dell’ISZ, al quale e' affi-
data la valutazione in itinere e finale dell’attivita' del titolare dell’asse-
gno, vincolante per la concessione dell’eventuale prosieguo e rinnovo
dell’assegno.

Art. 9.

Trasparenza amministrativa

I risultati della valutazione dei titoli saranno resi noti ai candi-
dati prima della effettuazione delle prove orali.

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487 del 9 maggio 1994, come modificato dall’art. 10 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693 del 30 ottobre 1996, la Com-
missione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le
modalita' di valutazione delle prove concorsuali, al fine di motivare i
punteggi attribuiti alle singole prove nell’ambito dei punteggi indicati
all’art. 7.

Verranno inoltre predeterminati, immediatamente prima dell’ini-
zio di ciascuna prova orale, i quesiti da porre ai candidati per cia-
scuna delle materie d’esame. I quesiti saranno rivolti secondo criteri
predeterminati, che garantiscono l’imparzialita' delle prove. I criteri e
le modalita' di cui al presente comma saranno formalizzati in appositi
atti.

I candidati hanno facolta' di esercitare il diritto d’accesso agli atti
del procedimento concorsuale ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 352 del 23 giugno 1992 con le
modalita' ivi previste.

Art. 10.

Conferimento dell’assegno di ricerca

A pena di decadenza, entro dieci giorni dalla data di ricezione
della comunicazione di conferimento dell’assegno, il candidato vinci-
tore dovra' far pervenire all’Istituto sperimentale per la zootecnia:

dichiarazione di accettazione, senza riserve, dell’assegno mede-
simo alle condizioni previste dal presente bando;

apposita dichiarazione, sotto la propria personale responsabi-
lita' , che non usufruira' , durante tutto il periodo di durata dell’asse-
gno, di altri assegni di ricerca a qualsiasi titolo conferiti, ad eccezione
di quelli concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorno all’estero, l’attivita' di ricerca oggetto del pre-
sente bando;

la polizza assicurativa contro gli infortuni derivanti dall’atti-
vita' di ricerca, ed esonero all’Istituto da ogni responsabilita' civile
verso terzi;

certificato medico rilasciato dall’azienda sanitaria locale com-
petente per territorio dal quale risulti che il candidato e' fisicamente
idoneo allo svolgimento della collaborazione all’attivita' di ricerca.

Art. 11.

Sospensioni

Potranno prevedersi sospensioni superiori a trenta giorni lavora-
tivi dell’attivita' dell’assegnista per comprovati gravi motivi di salute,
gravidanza, servizio militare, che non comporteranno decadimento
del diritto di completare l’attivita' di studio-ricerca, ma l’interruzione
dell’erogazione degli emolumenti sino alla ripresa dell’attivita' .

In caso d’interruzione, il termine dell’attivita' dell’assegnista sara'
protratto in relazione alla durata dell’interruzione stessa.

Il limite massimo per il periodo d’assenza per comprovati gravi
motivi di salute e gravidanza non potra' essere superiore a cinque
mesi/anno, da sommarsi ai trenta giorni lavorativi ammessi per qua-
lunque altro motivo.

Art. 12.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi a decorrere dalla
pubblicazione della graduatoria di merito della selezione, la restitu-
zione, con spese a loro carico, della documentazione presentata. Tale

restituzione sara' effettuata salvo eventuali gravami in corso. Tra-
scorso tale termine l’Istituto disporra' del materiale secondo le proprie
esigenze.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione alla selezione sono trattati, ai sensi della legge n. 675/
1996, esclusivamente per le finalita' della presente selezione e degli
eventuali procedimenti per l’attribuzione dell’assegno.

Monterotondo, 11 maggio 2005

Il direttore: Pirlo

öööööö

Allegato 1

All’Istituto Sperimentale per la
Zootecnia via Salaria, 31
00016 - Monterotondo (RM)

Il/la sottoscritto/a ............................. , nato/a .............................
a .................................................. , il ...................................................
e residente in .................................. Provincia di..................................
via ............................................... cap. ................................................
con riferimento al bando del ................................................................
per l’attribuzione di un assegno di ricerca chiede di essere ammesso a
partecipare alla prova di selezione sulla tematica ß .............................
................................................................................................................
............................................................................................................ý .

A tal fine, cosciente delle responsabilita' anche penali in caso di
dichiarazione non veritiere, dichiara:

di essere cittadino/a .................................................................;
di non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indi-

care quali);
di possedere la laurea in ............... conseguita presso...............

in data ..................................................................................................;
di possedere il titolo di dottorato in .........................................

conseguito presso ..................................................................................
questa seconda dichiarazione e' eventuale);

di conoscere la lingua inglese scritta e parlata;
di voler/non voler sostenere la prova aggiuntiva di lingua stra-

niera (da scegliere tra francese, spagnolo e tedesco) ..........................;
Allega alla presente domanda:

i documenti attestanti i titoli e le pubblicazioni che intende
sottoporre a valutazione;(*)

curriculum della propria attivita' scientifica, datato e sotto scritto;
elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti i titoli

(Allegato 2);
autocertificazione dei titoli di studio richiesti con le votazioni

riportate nei singoli esami di profitto e in quello di laurea (Allegato 3).
Chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso

venga inviata al seguente indirizzo .....................................................,
impegnandosi a comunicare eventuali variazioni.

Luogo e data

Firma del candidato (**)
(obbligatoria a pena di nullita' della domanda)

....................................................................

öööö

(*) Qualora i documenti siano prodotti in fotocopia l’interessato
dovra' produrre la dichiarazione sostitutiva (allegato 4).
(**) La firma non deve essere autenticata
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Allegato 2

Elenco dei documenti e dei titoli presentati da ............................
............................................................................................................. .

Per l’assegno di ricerca sul tema ...................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

(data), ............................

(firma), .............................

öööööö

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000 n. 445

Il/la sottoscritto/a dott. ......................., nato/a a .......................
il ......................... e residente in .........................,via .........................
consapevole che, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, in caso di dichiara-
zione mendaci, incorrera' nelle sanzioni penali richiamate e decadra'
immediatamente della eventuale attribuzione dell’assegno di ricerca:

DICHIARA

1. di aver conseguito la laurea in ..................................... in data
presso .......................... con la votazione ......................... e di aver
riportato le seguenti votazioni degli esami di profitto sottoindicati:

...................................................................................................;

...................................................................................................;

...................................................................................................;

...................................................................................................;

2. di aver conseguito il titolo di dottore di ricerca in ..................
................................................ in data ................................................,
presso ...................................................................................................;

3. di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e/o
professionali (indicare tutti i dati necessari per una eventuale verifica
da parte della struttura):

...................................................................................................;

...................................................................................................;

...................................................................................................;

...................................................................................................;

Data, .................

(firma), ...............................

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell’art. l0 della legge 31 dicembre
1996 n. 675, saranno trattati per le finalita' di gestione delle procedure
di selezione.

Allegato 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETAØ
resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000 n. 445

Il/la sottoscritto/a dott. ...................... , nato/a a .......................,
il ......................................... e residente in .........................................,
Via ............................................................... consapevole che, ai sensi
degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445, in caso di dichiarazione mendaci, incorrera'
nelle sanzioni penali richiamate e decadra' immediatamente della
eventuale attribuzione dell’assegno di ricerca:

DICHIARA

che le fotocopie relative ai seguenti titoli sono conformi all’origi-
nale:

...................................................................................................;

...................................................................................................;

...................................................................................................;

....................................................................................................
(allegare copia del documento di identita' )

Data, .............................

(firma) ..................................

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre
1996 n. 675, saranno trattati per le finalita' di gestione delle procedure
di selezione.

05E03077

UNIONCAMERE - UNIONE ITALIANA
DELLE CAMERE DI COMMERCIO, INDU-
STRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

Sezione per l’assegnazione di sei borse di studio

EØ indetta una selezione per l’assegnazione di sei borse di studio
per la realizzazione di attivita' di ricerca sul tema ßDiritto e pubblicita'
dell’impresaý, ai fini della partecipazione e' richiesto il possesso della
laurea magistrale o specialistica in giurisprudenza o economia con
votazione non inferiore a 100/110.

Le domande di partecipazione, in carta libera, corredate della
necessaria documentazione dovranno essere presentate entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

A tal fine dovra' utilizzarsi il fac-simile allegato al bando.

La selezione avverra' per titoli e colloquio. I titoli sono rappre-
sentati da voto e tesi di laurea, formazione post-universitaria, atte-
stati relativi alla conoscienza di lingue straniere; attivita' documentata
di studio di ricerca.

Copia del bando e dello schema di domanda e' disponibile sul
sito internet www.unioncamere.it o puo' essere ritirata presso la sede
di Unioncamere in piazza Sallustio n. 21, Roma, dal luned|' al venerd|'
dalle ore 8,30 alle 18.

Il dirigente: Conte

05E10519
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AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

Avviso realtivo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica di cui all’art. 64 del contratto collettivo
nazionale di lavoro 1998-2001 per il personale del comparto
delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, per
due posti di dirigente tecnologo di primo livello e per otto
posti di primo tecnologo di secondo livello. (Bando 3-bis).

Si comunica che in data 20 maggio 2005 e' stata pubblicata sul
sito dell’ASI www.asi.it la graduatoria dei vincitori approvata con
decreto del Direttore generale dell’Agenzia spaziale italiana n. 92/
2005 del 20 maggio 2005 relativa alla selezione pubblica di cui
all’art. 64 del Contratto collettivo nazionale del lavoro 1998-2001 per
il personale del comparto delle Istituzioni e degli Enti di ricerca e
sperimentazione per due posti di dirigente tecnologo di primo livello
e per otto posti di primo tecnologo di secondo livello. (Bando 3-bis).

05E03131

AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA

Rinvio del diario di esami del concorso pubblico, per esami, a
cinquanta posti nell’area B, posizione economica B1, riser-
vato ai soggetti appartenenti alla categoria dei disabili,
iscritti nell’elenco di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999,
per personale da assumere con contratto a tempo pieno ed
indeterminato, da assegnare a taluni uffici dell’Ente.

Il diario di esame e la sede dove si svolgeranno le eventuali prove
preselettive o la prova pratica del concorso suindicato saranno resi
noti con apposito avviso che sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý del
22 novembre 2005.

Del citato diario di esame sara' data notizia anche sul sito del-
l’ente: www.aci.it

Il direttore centrale del personale: Ruggiero

05E10522

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Sostituzione di due componenti della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore di seconda fascia per il settore scientifico-discipli-
nare MED/18 - Chirurgia generale, presso la facolta' di
medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita' ha emanato il Regolamento recante le modalita' di
espletamento da parte di questa Universita' delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e dell’art. 4 comma 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 11331 del 27 dicembre 2002, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 4 del 14 gennaio 2003, con
il quale e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore associato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18: Chirurgia generale presso la facolta' di
medicina e chirurgia di questa Universita' ;

Visto il decreto rettorale 5128 del 29 aprile 2003 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
Esamiý - n. 36 del 9 maggio 2003, con cui e' stata costituita la Com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa succitata;

Visto il decreto rettorale n. 3675 del 23 marzo 2004 con cui e'
stata disposta la decadenza della succitata Commissione giudicatrice
per mancata conclusione dei lavori nei termini di cui all’art. 4 comma
11 decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Vista il decreto rettorale 5199 del 3 maggio 2004 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
Esamiý - n. 42 del 28 maggio 2004 con cui e' stata costituita la Com-
missione giudicatrice composta dai sottoindicati docenti:

componente designato dal Consiglio di facolta' : prof. Carlo
Umberto Casciani ordinario - Facolta' di medicina e chirurgia Uni-
versita' degli studi di Roma ßTor Vergataý;

membri eletti:

prof. Antonio Livrea - ordinario - Facolta' di medicina e chi-
rurgia Seconda Universita' di Napoli;

prof. Michelangelo Zangh|' - ordinario - Facolta' di medicina
e chirurgia Universita' degli studi di Catania;

prof. Ferdinando Cappelletti - Associato - Facolta' di medi-
cina e chirurgia Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

prof. Guglielmo Ardito - associato - Facolta' di medicina e
chirurgia Universita' Cattolica Sacro Cuore di Roma.

Visto il decreto rettorale n. 8615 in data 23 luglio 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 64 del 13 agosto 2004 con cui il prof.
Bruno Andreoni, professore associato presso l’Universita' di Milano,
e' stato nominato componente la Commissione giudicatrice di cui
trattasi, in sostituzione del prof. Cappelletti, dimissionario;

Visto il decreto rettorale n. 9904 in data 15 settembre 2004, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 78 del 1� ottobre 2004 con cui il
prof. Letterio Calbo, professore associato presso l’Universita' degli
Studi di Messina, e' stato nominato componente la Commissione giu-
dicatrice di cui trattasi, in sostituzione del prof. Andreoni, dimissio-
nario;

Visto il decreto rettorale n. 2022 del 24 febbraio 2005 con cui
sono state accolte le dimissioni presentate dal prof. Carlo Umberto
Casciani da componente la commissione giudicatrice;

Visto l’estratto del verbale del consiglio di facolta' di medicina e
chirurgia di questa Universita' del 6 aprile 2005;
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Visto il decreto rettorale n. 4850 del 11 maggio 2005 con cui sono
state accolte le dimissioni presentate dal prof. Michelangelo Zangh|' da
componente la commissione giudicatrice per incompatibilita' ;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 7 al
16 aprile 2003;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Michele Nacchiero, ordinario presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia di questa Universita' , e' designato componente la com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore associato per il settore scienti-
fico disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso la facolta' di
medicina e chirurgia di questa Universita' , in sostituzione del prof.
Carlo Umberto Casciani dimissionario.

Art. 2.

Il prof. Salvatore Stella, ordinario presso la facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli Studi ßG.d’Annunzioý Chieti - Pescara,
e' nominato componente la commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
associato per il settore scientifico disciplinare MED/18 - Chirurgia
generale presso la facolta' di medicina e chirurgia di questa Universita' ,
in sostituzione del prof. Michelangelo Zangh|' dimissionario.

Art. 3.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed Esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera' il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei professori Michele Nacchiero e Salvatore Stella.

Bari, 16 maggio 2005

Il rettore: Girone

05E03062

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, presso la facolta' di giurisprudenza
(corsi decentrati a Taranto), settore scientifico-disciplinare
IUS/18 - Terza tornata 2004.

Si comunica che e' pubblicato nel Bollettino ufficiale di questa
Universita' ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-
doc.uniba.it/) il decreto rettorale n. 4940 del 13 maggio 2005 con
il quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e
diritti dell’antichita' , presso la facolta' di giurisprudenza di questa
Universita' (corsi decentrati a Taranto) e sono stati, altres|' , dichia-
rati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

05E03068

UNIVERSITAØ DEL SANNIO IN BENEVENTO

Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato internazionale
italo-croato ßIngegneria dell’informazioneý - II ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, l’art. 34, comma 1;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 aprile
1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 9 giugno 1997, n. 116 e successive modificazioni;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle
universita' il compito di disciplinare, con proprio Regolamento, l’isti-
tuzione dei corsi di dottorato, le modalita' di accesso e di consegui-
mento del titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di
studi, la durata, il contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi, le
modalita' di conferimento e l’importo delle borse di studio, nonche¤ la
stipulazione, a tal fine, di convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Visto l’art. 1, comma 1, lett. a), della legge 3 agosto 1998, n. 315;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'
stato emanato il Regolamento ministeriale in materia di dottorato di
ricerca, che determina i criteri generali, i requisiti di idoneita' delle
sedi e le relative procedure di valutazione, definisce gli obiettivi for-
mativi e i programmi di studio e disciplina le modalita' di accesso, la
durata dei corsi, le borse di studio e i contributi per l’istituzione e il
funzionamento dei dottorati di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 ßRegola-
mento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Ate-
neiý;

Visto il decreto rettorale 22 novembre 1999, n. 724, modificato
con decreto rettorale del 23 dicembre 1999, n. 807, con il quale e' stato
emanato, in attuazione delle disposizioni normative contenute nel-
l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e nel decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, il Regolamento di Ateneo per l’istituzione e
l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca;

Vista la deliberazione con la quale il Consiglio di amministra-
zione nella seduta del 20 aprile 2001, ha individuato i criteri, per la
concessione dell’esonero dal pagamento di contributi;

Visto il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con decreto
rettorale 3 settembre 2001, n. 801;

Vista la proposta di attivazione del II ciclo del dottorato di
ricerca italo-croato in ingegneria dell’informazione, con sede ammini-
strativa presso l’Universita' degli studi del Sannio, avanzata dal
Dipartimento di ingegneria (D.I.N.G.).

Visto l’accordo di collaborazione internazionale sottoscritto
dall’Universita' degli studi del Sannio e l’Universita' di Zagabria in
data 7 marzo 2001;

Vista la deliberazione adottata dal collegio dei docenti nella riu-
nione tenutasi a Zagabria il 22 ottobre 2004;

Visto il parere tecnico positivo del nucleo di valutazione interna,
espresso in data 18 marzo 2005;

Accertato che non sono previste sedute utili del Senato accade-
mico e del Consiglio di amministrazione a breve termine;
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Decreta:

Art. 1.

Istituzione

EØ istituito il II ciclo del corso di dottorato di ricerca internazio-
nale in attuazione della collaborazione con l’Universita' straniera di
Zagabria per il conseguimento congiunto del titolo di dottore di
ricerca.

Denominazione dottorato internazionale italo-croato: ßIngegne-
ria dell’informazioneý.

Durata del dottorato: anni tre.

Ubicazione: facolta' di ingegneria, Palazzo Dell’Aquila Bosco-
Lucarelli, Corso Garibaldi n. 107 - Benevento.

Sedi consorziate: Universita' di Zagabria (Croazia).

Numero complessivo di posti disponibili: quattro.

Numero di studenti con borse di studio finanziate dall’Ateneo:
tre (una quarta borsa di studio sara' finanziata e bandita dall’Univer-
sita' di Zagabria).

Coordinatore: prof. Michele Di Santo.

I posti previsti potranno essere aumentati a seguito di eventuali
cofinanziamenti provenienti dall’Unione europea, da enti pubblici di
ricerca o da strutture produttive private.

In tal caso potra' essere corrisposto un numero aggiuntivo di
borse di studio.

Art. 2.

Accesso ai corsi di dottorato

Al concorso di ammissione possono partecipare, senza limita-
zioni di eta' e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma
di laurea (vecchio ordinamento) o di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita' accade-
miche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita' .

I cittadini italiani e i cittadini stranieri appartenenti o meno ai
Paesi membri dell’Unione europea, in possesso di un titolo accade-
mico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equipollente ad una
laurea italiana dovranno, ai soli fini dell’ammissione al corso di dot-
torato, richiedere l’equipollenza nella domanda di ammissione al con-
corso, allegando alla stessa i relativi documenti.

Il collegio dei docenti, sulla base dei documenti prodotti, si pro-
nuncia sulla richiesta di equipollenza, al fine dell’emanazione del
relativo decreto rettorale.

I predetti documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle
autorita' competenti, nel rispetto delle norme vigenti in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita'
italiane.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita'
degli studi del Sannio, Piazza Guerrazzi n. 1 - 82100 Benevento,
dovranno essere consegnate a mano o tramite corriere o trasmesse a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando.

Le domande di ammissione trasmesse a mezzo raccomandata
a.r. si considerano prodotte in tempo utile, anche se spedite entro il
termine suindicato.

Art. 4.

Requisiti di ammissione e dichiarazioni da formulare nella domanda

Per l’ammissione ai corsi di dottorato si richiede:

a) il possesso della cittadinanza italiana;

b) l’elettorato attivo;

c) il non aver riportato condanne penali e il non avere proce-
dimenti penali in corso;

d) il possesso del diploma di laurea o di analogo titolo acca-
demico conseguito all’estero.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono,
invece, possedere i requisiti richiesti dall’art. 3 del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accerta-
mento dei predetti requisiti.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione
puo' essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento moti-
vato del rettore.

Nella domanda il candidato deve indicare secondo il fac-simile
di domanda, in allegato:

a) il cognome e il nome;

b) il codice fiscale;

c) il luogo e la data di nascita;

d) l’esatta denominazione del dottorato per l’ammissione al
quale intende partecipare;

e) ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445 in materia di dichiarazione sostitutive
di certificazione, il candidato deve dichiarare sotto la propria respon-
sabilita' :

1) la propria cittadinanza;

2) il titolo di studio conseguito in Italia o presso un’univer-
sita' straniera e gia' dichiarato equipollente alla laurea (in questo
secondo caso occorre indicare anche gli estremi del decreto rettorale
con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza); in entrambi i casi indi-
care l’anno accademico in cui e' stato conseguito;

3) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato, secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

4) le lingue straniere scelte ai fini del colloquio (deve essere
indicata almeno una lingua).

Il candidato e' altres|' tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che siano effettuate eventuali comunicazioni, relative al con-
corso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono,
invece, dichiarare:

a) di possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della
Repubblica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere tutte le dichiarazioni suindi-
cate.

Ai sensi dell’art. 3, decreto del Presidente della Repubblica del
28 dicembre 2000, n. 445, non e' richiesta l’autentica della firma in
calce alla domanda.
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Qualora la domanda sia incompleta, l’Amministrazione si
riserva di chiedere al candidato le necessarie integrazioni entro un
termine perentorio e, in caso di mancata risposta entro il predetto
termine all’uopo stabilito, si procedera' alla esclusione del medesimo
dal concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito, nonche¤ da disguidi postali o telegrafici o da fatti imputabili
a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e
in un colloquio, anche in lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca e una discreta conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Il calendario della prova scritta, con l’indicazione di luogo,
giorno e ora, sara' reso noto ai candidati, con avviso pubblicato sul
sito internet dell’Ateneo www.unisannio.it, nonche¤ all’albo ufficiale
dell’Ateneo.

La data della prova orale, qualora non sia resa nota contestual-
mente alla data della prova scritta, sara' comunicata con un preavviso
di venti giorni.

Il termine dei venti giorni potra' essere ridotto in caso di rinuncia
scritta ai termini di preavviso da parte di tutti i partecipanti alla
prova scritta.

Gli avvisi pubblicati sul sito avranno valore di notifica ufficiale,
non saranno pertanto inoltrate comunicazioni personali.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno esibire uno
dei seguenti documenti di riconoscimento, in corso di validita' :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e' pub-
blico dipendente;

c) tessera postale, porto d’armi, passaporto, patente di guida
o carta d’identita' .

Su proposta del collegio dei docenti, i candidati stranieri
potranno sostenere le prove d’esame presso istituzioni universitarie
estere sulla base di apposita convenzione stipulata con l’Universita'
degli studi del Sannio.

Nell’ambito della predetta convenzione saranno disciplinate le
modalita' di svolgimento delle prove.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici, valutazione delle prove
e graduatorie di merito

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai corsi
di dottorato saranno formate e nominate nel rispetto di quanto previ-
sto dall’art. 5, comma 5, del Regolamento di Ateneo per l’istituzione
e l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca.

Ogni Commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove di esame.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la Commissione giudicatrice, alla
fine di ogni seduta, forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indi-
cazione del voto riportato da ciascuno di loro.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della Com-
missione, e' affisso, il medesimo giorno, nell’albo della facolta' presso
la quale si e' svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di parita' di voti, la preferenza tra i candidati e' determi-
nata con riferimento alla loro situazione economica, nel rispetto di
quanto previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e successive modificazioni.

Art. 7.

Ammissione ai corsi di dottorato

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine stabilito
nella graduatoria di merito fino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso per ogni corso di dottorato.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie di merito, il can-
didato dovra' esercitare opzione per una sola di loro.

L’ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato, anche senza
borsa di studio, e' incompatibile con l’iscrizione e la frequenza a corsi
di dottorato presso altre istituzioni universitarie italiane o straniere.

Art. 8.

Iscrizione ai corsi di dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria
finale di merito devono presentare o far pervenire all’Amministra-
zione universitaria entro il termine perentorio di quindici giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello della ricezione dell’invito, i
seguenti documenti:

a) fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;

b) n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-
mata a tergo;

c) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita'
personali:

cittadinanza;

diploma di laurea o titolo accademico conseguito all’estero,
con la relativa votazione;

d) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 relativamente ai seguenti punti:

di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi, con-
testualmente, ad altro corso di dottorato;

di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione o,
in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza prima
dell’inizio del corso di dottorato;

di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a comunicarne preven-
tiva al coordinatore del corso.

Nell’ipotesi in cui le attivita' esterne diano luogo a situazioni di
incompatibilita' rispetto alla partecipazione e alla frequenza al corso,
e' il collegio dei docenti, su richiesta del coordinatore, che ne auto-
rizza eventualmente lo svolgimento.
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Coloro che intendano fruire della borsa di studio sono tenuti,
altres|' , a dichiarare:

a) di non avere gia' usufruito in precedenza (anche per un solo
anno) di altre borse di studio per corsi di dottorato;

b) l’impegno a non cumulare la borsa di studio con altre
borse a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da
istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

Coloro che sono ammessi, senza borsa, al corso di dottorato
sono tenuti, infine, a dichiarare il reddito personale complessivo
annuo lordo.

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal versamento previ-
sto dal comma 1, punto n. 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210.

I cittadini stranieri non appartenenti all’Unione europea, sono
tenuti, infine, a presentare dichiarazione sostitutiva di certificazione,
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/2000, che attesti:

a) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

b) il godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di
appartenenza o di provenienza.

Il collegio dei docenti si riserva di esaminare i cittadini stranieri,
tramite l’espletamento di apposito colloquio, per l’accertamento del
grado di conoscenza della lingua italiana.

Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il predetto termine o che avranno rilasciato
dichiarazioni mendaci saranno dichiarati decaduti; nei loro confronti,
se previste dalla legge, si applicheranno ulteriori sanzioni.

I posti resisi vacanti entro e non oltre la data di inizio dei corsi
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati nella gradua-
toria finale di merito.

In caso di rinuncia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio l’Amministrazione universitaria provvedera' a restituire a
coloro che subentrano il contributo per l’accesso e la frequenza even-
tualmente gia' versato.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate agli aventi diritto secondo l’or-
dine definito nelle rispettive graduatorie finali di merito.

A parita' di merito la preferenza e' stabilita con riferimento alla
situazione economica dei candidati, determinata ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive
modificazioni.

L’importo lordo annuale della borsa di studio e' determinato ai
sensi dell’art. 1, comma 1, lett. a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e
successive modificazioni e la sua durata coincide con quella del corso.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, le attivita' di ricerca del dottorando.

Il pagamento della borsa e' effettuato in rate bimestrali postici-
pate, previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del
corso e trasmessa al direttore del dipartimento.

L’importo della borsa di studio e' aumentato, per eventuali
periodi di soggiorno all’estero superiori ad un mese, nella misura del
50%.

Il collegio dei docenti autorizza i dottorandi a recarsi all’estero
per i predetti periodi di soggiorno previa verifica della relativa coper-
tura finanziaria.

La richiesta di incremento della borsa per periodi di soggiorno
all’estero deve essere trasmessa al rettore dal coordinatore del corso.
Il coordinatore e' tenuto, altres|' , a rilasciare apposita dichiarazione
che attesti che l’attivita' per la quale si chiede la mobilita' del dotto-
rando e' coerente con il programma di studi e di ricerca del corso.

I dottorandi possono ricevere il rimborso delle spese di viaggio e
di soggiorno per lo svolgimento, sia in Italia sia all’estero, di attivita'
formative e di ricerca, nonche¤ al pagamento di eventuali spese di
iscrizione e di frequenza a convegni e a corsi organizzati da istitu-
zioni universitarie e di ricerca straniere, previa autorizzazione del
tutor e del coordinatore del corso.

Chi abbia fruito di una borsa di studio per corsi di dottorato,
anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 10.

Contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato - Esoneri

La tassa annua per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato
per coloro che non usufruiscono della borsa di studio, e' determinato
in e 5.164,57 (pari a L. 10.000.000).

L’importo suddetto subisce le seguenti variazioni:

a) esonero totale, qualora il reddito familiare annuo del dot-
torando non sia superiore a e 15.493,71;

b) per reddito da e 15.493,71 a e 25.822,84, riduzione del 70%
(settanta);

c) per reddito da e 25.822,84 a e 36.151,98, riduzione del 50%
(cinquanta);

d) per reddito da e 36.151,98 a e 46.481,12 riduzione del 30%
(trenta).

La condizione di reddito deve essere sempre accompagnata dal
requisito di non aver conseguito l’ultima laurea da piu' di cinque anni
dalla scadenza del bando di dottorato.

Inoltre e' stabilito:

a) l’esonero totale per i titolari di borse di studio per il dotto-
rato e per gli invalidi con invalidita' superiore al 66% (sessantasei);

b) l’esonero parziale con una riduzione del 50% (cinquanta),
per gli invalidi con un’invalidita' compresa tra il 45% (quarantacin-
que) e il 65% (sessantacinque).

La predetta tassa dovra' essere versata in due soluzioni di pari
importo, di cui una all’inizio dell’anno di corso e la seconda entro la
fine dell’anno di corso.

L’esonero totale dal pagamento dei contributi per l’accesso e la
frequenza ai corsi di dottorato per merito e' stabilito con decreto ret-
torale, su proposta del collegio dei docenti.

A parita' di merito l’esonero puo' essere concesso sulla base della
valutazione della situazione economica, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 aprile 19997
e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 11.

Obbligo di frequenza

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di svolgere tutte le attivita' formative, di studio e di ricerca nelle strut-
ture italiane e straniere a cio' destinate e secondo le modalita' fissate
dal collegio dei docenti.

L’Universita' garantisce, nel medesimo periodo, la copertura assi-
curativa per infortuni e responsabilita' civile, limitatamente alle atti-
vita' che si riferiscono al corso di dottorato.
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Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive
interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:

a) che siano chiamati a soddisfare gli obblighi di leva mili-
tare;

b) che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204;

c) che si assentino per malattia grave e prolungata.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei pre-
detti obblighi per un periodo superiore ai sessanta giorni, il collegio
dei docenti propone, con propria motivata delibera, trasmessa al ret-
tore, l’esclusione del dottorando dal corso.

A tal fine il coordinatore del corso, entro sessanta giorni, con-
voca d’ufficio il collegio dei docenti.

Il dottorato escluso dal corso e' obbligato a restituire, per l’anno
di riferimento, tutte le rate eventualmente gia' riscosse.

Art. 12.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca italo-croato in ingegneria dell’infor-
mazione si conseguira' alla conclusione del ciclo di dottorato, a con-
clusione della prevista attivita' di ricerca valutata positivamente sia
dall’Universita' degli studi del Sannio, sia dall’Universita' di Zagabria
(Croazia).

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, l’Universita' si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita'
connesse e strumentali al concorso e all’eventuale gestione del rap-
porto con l’universita' , nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 14.

Copertura della spesa

La spesa complessiva delle borse di studio a carico dell’Ateneo
gravera' sui fondi assegnati al Dipartimento di ingegneria con nota
ministeriale prot. 2160 del 23 dicembre 2001.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto o disciplinato dal presente bando,
si richiamano le disposizioni normative vigenti e, in particolare, a
quelle contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, nel
decreto ministeriale 30 aprile 1999 e nel Regolamento di Ateneo per
l’istituzione e l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca, non-
che¤ le clausole stabilite dalla convenzione con l’Universita' di Zaga-
bria (Croazia).

Il presente decreto sara' sottoposto per la ratifica al senato acca-
demico e al Consiglio di amministrazione, nella prima seduta utile.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Benevento, 9 maggio 2005

Il rettore: Cimitile

Allegato 1

Al Magnifico rettore dell’Universita'
degli Studi del Sannio - Piazza
Guerrazzi, 1 - 82100 Benevento

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER
L’AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO INTERNA-
ZIONALE ITALO-CROATO ßINGEGNERIA DELL’INFOR-
MAZIONEý ^ II CICLO

...l... sottoscritt... cognome ....................... nome ........................
codice fiscale ............... sesso ............... F (............... ) M ( .............. )
nat... a ....................... (prov.o Stato .......................) il .......................
residente in .................. (prov.o Stato) ................. C.A.P. ..................
via .......................... n. ... tel. .......................... cell ...........................
recapito eletto ai fini del concorso (al quale indirizzare la corrispon-
denza - indicare solo se diverso dalla residenza - ai cittadini stranieri
si chiede di indicare un recapito italiano o di eleggere quale domicilio
la propria Ambasciata in Italia)
via ........................ n. ... citta' ......................... prov. .........................
C.A.P. ............................ tel. ........................... cell ............................

Chiede:

Di partecipare al concorso per l’ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in ...................................................................................

Dichiara:

Ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 in materia di dichiarazioni sostitutive di
certificazioni:

1) di essere cittadino/a .............................................................;

2) di possedere il seguente titolo di studio conseguito in Italia
o presso un’universita' straniera e gia' dichiarato equipollente alla lau-
rea (in questo secondo caso indicare anche gli estremi del decreto ret-
torale con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza) laurea in ............
conseguita presso l’Universita' di ...................... in data ......................
decreto rettorale che ha dichiarato l’equipollenza ..............................;

3) di possedere il seguente titolo di studio conseguito presso
un’universita' straniera e del quale si chiede al collegio dei docenti
del dottorato di ricerca, per il quale presenta la domanda, il ricono-
scimento dell’equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al corso:
laurea in ................................................................................................
conseguita presso l’Universita' di ...................... in data ......................

A tal fine allega .............................................................................

4) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei docenti;

5) di scegliere la seguente lingua straniera per il
colloquio ...............................................................................................
(solamente nel caso in cui la stessa non sia stata gia' indicata nelle
prove concorsuali del dottorato che interessa) e di conoscere, altres|' ,
la seguente lingua straniera .................................................................;

6) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito eletto;

7) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri).

Allega curriculum vitae e fotocopia di un proprio documento di
riconoscimento valido.

Il/La sottoscritt... e' consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 per le ipotesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci.
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Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale-informatiz-
zato dei sui dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

....................... , li .......................

.....................................................
Firma dell’interessato

05E03086

UNIVERSITAØ DI CAGLIARI

Approvazione degli atti della selezione pubblica, per soli esami,
per il reclutamento di quattro unita' di personale di cate-
goria B, posizione economica B1, area servizi generali e
tecnici per le esigenze degli stabulari.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 6 maggio 2005 e' stata affissa all’albo ufficiale dell’Universita'
degli studi di Cagliari la D.DA. n. 21 del 6 maggio 2005, concernente
l’approvazione degli atti della selezione, bandita con decreto diretto-
riale n. 1451/2004 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 87 del 2 novembre 2004, per il
reclutamento di quattro unita' di personale di categoria B, posizione
economica B1, area servizi generali e tecnici, per le esigenze degli
stabulari dell’Universita' di Cagliari.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i
termini per eventuali impugnative.

05E03071

UNIVERSITAØ DI CATANIA

Ricostituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia bandita dalla facolta' di giurisprudenza - sede
di Ragusa.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visti i decreti ministeriali 12 aprile 1994, 23 maggio 1997, e
26 febbraio 1999, 4 ottobre 2000 e 2 aprile 2001 di individuazione e
rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale n. 132/03/Valcomp del 29 settembre
2003 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 79
del 10 ottobre 2003, con il quale e' stata indetta, fra le altre, la valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale - facolta' di giurisprudenza - sede di Ragusa;

Visto il decreto rettorale n. 50/04/Valcomp del 5 maggio 2004,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42
del 28 maggio 2004, con il quale e' stata nominata, fra le altre, la
commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale - facolta' di giurispru-
denza - sede di Ragusa;

Visto il decreto rettorale n. 51/04/Valcomp del 13 maggio 2004
con il quale sono state accettate le dimissioni del prof. Vincenzo Pata-
lano, nato il 18 aprile 1941, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare IUS/17 - Diritto penale, presso la facolta' di giurisprudenza
dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli, nominato compo-
nente designato della suddetta commissione giudicatrice;

Vista la deliberazione dell’11 aprile 2005 con la quale il Consiglio
della facolta' di giurisprudenza ha designato, quale membro interno
della commissione giudicatrice della predetta valutazione, il prof.
Alessio Lanzi, ordinario, presso la facolta' di economia dell’Univer-
sita' degli studi di Milano-Bicocca, per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/17 - Diritto penale;

Considerato, infine, ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Commissione giudicatrice

EØ ricostituita la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia bandita dalla facolta' di giurisprudenza - sede di Ragusa - di
questo Ateneo, come appresso specificato:

Bando, decreto rettorale n. 132/03/Valcomp del 29 settembre
2003, settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, facolta'
di giurisprudenza - sede di Ragusa;

Membro designato: Lanzi Alessio, Universita' di Milano-Bicocca,
facolta' di economia;

Membri eletti:

Ardizzone Salvatore, Universita' di Palermo, facolta' di giuri-
sprudenza;

Marinucci Giorgio, Universita' di Milano, facolta' di giuri-
sprudenza;

De Francesco Giovannangelo, Universita' di Pisa, facolta' di
giurisprudenza;

Angioni Francesco Paolo L., Universita' di Sassari, facolta' di
giurisprudenza.

Art. 2.

Ricusazione

Ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, conver-
tito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusazione
di uno o piu' componenti delle commissioni giudicatrici da parte dei
candidati devono essere proposte al rettore nel termine perentorio del
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rigetto dell’istanza di ricusazione non puo' essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.
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Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componenti della commissione giudicatrice.

Catania, 6 maggio 2005

Il rettore: Latteri

05E03072

UNIVERSITAØ DI LECCE

Decadenza della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
ICAR/08 - Scienza delle costruzioni, facolta' di ingegneria,
IV tornata 2003.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ßNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita' di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il Regolamento d’Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 270 del 6 dicembre 2000 e successivamente modificato con decreto
rettorale n. 2432 del 29 novembre 2004;

Visto il proprio decreto n. 2014 in data 3 ottobre 2003 con cui e'
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 894 in data 17 maggio 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 44 del 4 giugno 2004, con cui si e' pro-
ceduto alla costituzione della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica relativa ad un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
ICAR/08;

Vista la nota in data 23 settembre 2004, con cui il prof. Anto-
nio La Tegola, nella sua qualita' di presidente della commissione
giudicatrice per la valutazione di cui all’oggetto, nel fare presente
che la stessa commissione non e' in grado di terminare i propri
lavori concorsuali entro i termini previsti a causa dell’elevato
numero di candidati, chiede la concessione della proroga dei ter-
mini medesimi;

Vista la nota rettorale prot. n. 22528, in data 1� ottobre 2004,
con cui e' stata concessa la proroga di ulteriori due mesi per la conclu-
sione del procedimento concorsuale di cui trattasi;

Considerato che per via di ulteriori impedimenti non e' stato pos-
sibile completare i lavori concorsuali entro i termini previsti dal
Regolamento d’Ateneo di questa Universita' , emanato con decreto
rettorale n. 270 del 6 dicembre 2000 e successivamente modificato
con decreto rettorale n. 2432 del 29 novembre 2004;

Considerato che ai sensi dell’art. 2 del predetto Regolamento
d’Ateneo nonche¤ ai sensi del comma 11 dell’art. 4 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, nel caso in cui le proce-
dure concorsuali non si completino nei termini previsti, il rettore
procede alla sostituzione della stessa commissione ovvero dei
componenti ai quali siano imputabili le cause del ritardo, stabi-
lendo nel contempo un nuovo termine per la conclusione dei
medesimi lavori;

Ritenuto di non poter attribuire a singoli commissari le cause
del ritardo nell’espletamento delle procedure concorsuali di cui trat-
tasi e di dover, pertanto, dichiarare decaduta l’intera commissione
giudicatrice in questione;

Decreta:

1. Dichiarare la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni, bandita nella IV Tornata 2003 con decreto
rettorale n. 2014 in data 3 ottobre 2003, presso la facolta' di ingegne-
ria, decaduta dall’incarico per non aver concluso i lavori concorsuali
nei termini prestabiliti dall’art. 2 del Regolamento d’Ateneo, emanato
con decreto rettorale n. 270 del 6 dicembre 2000 e successivamente
modificato con decreto rettorale n. 2432 del 29 novembre 2004, non-
che¤ ai sensi del comma 11 dell’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica 117/2000;

2. Procedere alla sostituzione della predetta commissione con
provvedimento successivo alla nuova designazione del membro
interno da parte del Consiglio di facolta' di ingegneria.

Il presente decreto sara' inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Lecce, 5 maggio 2005

Il rettore: Limone

05E03128

Avviso relativo al rinvio del diario delle prove di esame del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo
indeterminato, presso il dipartimento di scienze storiche,
filosofiche e geografiche.

Il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di
scienze storiche, filosofiche e geografiche, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 87 del 5 novembre 2002, rettificato in ßconcorso pub-
blico, per titoli ed esamiý con decreto direttoriale n. 30 del
28 novembre 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 96 del
6 dicembre 2002, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del giorno 28 giugno 2005.

05E03122

UNIVERSITAØ ßFEDERICO IIý
DI NAPOLI

Vacanza di posti di ricercatore universitario di ruolo da coprire
mediante trasferimento, presso la facolta' di giurisprudenza

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale del 20 novembre 2003 n. 4319 si rende noto che, la
facolta' di giurisprudenza di questo Ateneo ha deliberato l’istituzione
di un posto di ruolo di ricercatore universitario da destinare al settore
scientifico disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale, per le esi-
genze didattiche, in particolare, della II Cattedra di Diritto proces-
suale penale, alla cui copertura intende provvedere mediante proce-
dura di trasferimento.
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Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della suddetta Facolta' , entro 30
giorni successivi a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante raccomandata
postale.

Ai fini della tempestivita' della domanda, fara' fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra' essere corredata di:

a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

c) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu' significa-
tive.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, l’istanza dovra' essere ulte-
riormente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di apparte-
nenza attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) l’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricer-
catore risulta assegnato.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta' di appartenenza per i ricercatori interni),
anche se in aspettativa ex art. 13 - 1� comma, da 1) a 9) - del decreto
del Presidente della Repubblica n. 382/80.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio e' inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

Il trasferimento potra' essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta' per gli
interni) di attuale afferenza.

05E03118

Vacanza di posti di ricercatore universitario di ruolo da coprire
mediante trasferimento, presso la facolta' di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali.

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale del 20 novembre 2003 n. 4319 si rende noto che, la
facolta' di scienze matematiche fisiche e naturali di questo Ateneo ha
deliberato l’istituzione di un posto di ruolo di ricercatore universita-
rio da destinare al settore scientifico disciplinare INF/01 - Informa-
tica alla cui copertura intende provvedere mediante procedura di tra-
sferimento.

Per tale procedura di valutazione comparativa la facolta' indivi-
dua la seguente tipologia di impegno scientifico ßEsperienza nel con-
durre ricerche nell’area dell’Informatica con particolare riguardo agli
aspetti applicativi, nonche¤ comprovata esperienza di organizzazione
e supporto di laboratori informatici ad uso didatticoý.

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della suddetta facolta' , entro
30 giorni successivi a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante racco-
mandata postale.

Ai fini della tempestivita' della domanda, fara' fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra' essere corredata di:

a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

c) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu' significative.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, l’istanza dovra' essere ulte-
riormente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di apparte-
nenza attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) l’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricer-
catore risulta assegnato.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta' di appartenenza per i ricercatori interni),
anche se in aspettativa ex art. 13 - 1� comma, da 1) a 9) - del decreto
del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio e' inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

Il trasferimento potra' essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta' per gli
interni) di attuale afferenza.

05E03119

UNIVERSITAØ ßAMEDEO AVOGADROý
DEL PIEMONTE ORIENTALE

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato,
a tempo pieno, di categoria D, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il
servizio tecnico, sede di Vercelli.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo rep.
n. 365/2005 prot. n. 647 del 13 maggio 2005, e' stata approvata la gra-
duatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria D,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elabora-
zione dati presso il servizio tecnico dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale, con sede in Vercelli, bandito con decreto del diret-
tore amministrativo rep. n. 1062/2004 prot. n. 25527 del 2 novembre
2004 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 90 del 12 novembre 2004.
Tale graduatoria e' stata affissa all’albo ufficiale dell’ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

05E03055

SCUOLA NORMALE SUPERIORE
DI PISA

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-dot-
torato in storia dell’arte moderna, presso la classe di lettere
e filosofia.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio
post-dottorato in storia dell’arte moderna, presso la classe di lettere
e filosofia.

Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo
di dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso univer-
sita' o istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non
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sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione della
domanda abbiano compiuto il trentacinquesimo anno di eta' . La
borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al ter-
mine del primo anno e ammonta a euro 18.240 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro e non oltre il 23 giugno 2005.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria
studenti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

05E03111

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-dot-
torato in storia della logica, presso la classe di lettere e filo-
sofia.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio
post-dottorato in storia della logica, presso la classe di lettere e filo-
sofia.

Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo
di dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso univer-
sita' o istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non
sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione della
domanda abbiano compiuto il trentacinquesimo anno di eta' . La
borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al ter-
mine del primo anno e ammonta a e 18.240,00 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro e non oltre il 20 giugno 2005.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria
studenti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

05E03120

UNIVERSITAØ ßLA SAPIENZAý
DI ROMA

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di dodici posti di ricercatore
universitario.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso l’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma e' indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di dodici posti di ricerca-
tore universitario - presso la facolta' ed i settori scientifico-disciplinari
sottoindicati:

facolta' di ingegneria:

FIS/01 - Fisica sperimentale - posti 1;

ICAR/01 - Idraulica - posti 1;

ICAR/05 - Trasporti - posti 1;

ICAR/10 - Architettura tecnica - posti 1;

ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale - posti 1;

ING-IND/14 - Proget. mec. e costruz. macchine - posti 1;

ING-IND/31 - Elettrotecnica - posti 1;

ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale - posti 1;

ING-INF/01 - Elettronica - posti 1;

ING-INF/03 - Telecomunicazioni - posti 1;

ING-INF/05 - Sistemi elaborazione informazioni - posti 1;

ING-INF/07 - Misure elettriche ed elettroniche - posti 1.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro i
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Il bando relativo alla procedura sara' reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato - presso l’Ufficio con-
corsi della - ripartizione II di questo Ateneo;

mediante affissione presso le facolta' che hanno richiesto il
bando.

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale.

Roma, 16 maggio 2005

Il rettore

05E03089

UNIVERSITAØ DI ROMA TRE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta' di giurisprudenza - settore scientifico-
disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 11 maggio 2005 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo della Divisione del Personale Docente dell’Univer-
sita' degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare
IUS/15, bandita con decreto rettorale n. 703 del 2 aprile 2004, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
n. 29 del 13 aprile 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02943

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta' di lettere e filosofia - set-
tore scientifico-disciplinare L-ART/05 - Discipline dello
spettacolo.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 11 maggio 2005 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo della Divisione del Personale Docente dell’Univer-
sita' degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163 - Roma, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia presso la facolta' di lettere e filosofia - settore scien-
tifico-disciplinare L-ART/05, bandita con decreto rettorale n. 1072
del 21 giugno 2002, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale n. 54 del 9 luglio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02944
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, presso la facolta' di ingegneria - set-
tore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000,
si comunica che in data 12 maggio 2005 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo della Divisione del personale docente
dell’Universita' degli studi di Roma Tre, sito in via Ostiense, 163 -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia presso la facolta' di
ingegneria - settore scientifico-disciplinare ING-INF/03, bandita
con decreto rettorale n. 1292 del 9 luglio 2004, il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 55 del
13 luglio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

05E02977

UNIVERSITAØ DI SIENA
SCUOLA SUPERIOREDI STUDI UMANISTICI

Concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato di
ricerca in studi sulla rappresentazione visiva. Storia, teoria
e produzione delle arti e delle immagini promosso dall’Istitu-
to italiano di scienze umane.

Il rettore dell’Universita' degli studi di Siena con decreto retto-
rale n. 826 del 29 aprile 2005 ed il direttore dell’Istituto italiano di
scienze umane con provvedimento n. 11 del 19 aprile 2005:

Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il Regolamento in materia di dottorato di ricerca adottato
con decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001 e
successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 11 settembre 1998 e successivo
decreto integrativo del 14 dicembre 1998;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Siena;

Visto il Regolamento in materia di dottorato di ricerca adottato
dall’Universita' degli studi di Siena;

Visto l’art. 21 del decreto ministeriale 5 agosto 2004, n. 262 ^
Programmazione del sistema universitario per il 2004-2006; registrato
dalla Corte dei conti in data 27 ottobre 2004, registro n. 6, foglio
n. 117;

Visto l’Accordo di programma in data 25 giugno 2004 tra il
Ministero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca e le Universita'
degli studi di Bologna, di Firenze, ßFederico IIý di Napoli, ßL’Orien-
taleý di Napoli, ßSuor Orsola Benincasaý di Napoli, nonche¤ le Uni-
versita' degli studi di Pavia e di Siena e, anche per esse, il Consorzio
interuniversitario denominato Istituto italiano di scienze umane;

Vista la nota MIUR in data 4 novembre 2004 prot. n. 1213 che
autorizza l’Istituto all’emissione dei bandi di dottorato di ricerca;

Vista la proposta di istituzione di un dottorato in ßStudi sulla
rappresentazione visiva. Storia, teoria e produzione delle arti e delle
immaginiý;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione dell’Isti-
tuto italiano di scienze umane n. 3 del 21 gennaio 2005, con la quale
e' stato approvato, fra l’altro, il dottorato sopra citato e ne e' stata pro-
posta l’istituzione all’Universita' degli studi di Siena;

Visto il parere espresso dal Nucleo di valutazione interna
dell’Universita' di Siena;

Vista la deliberazione del Senato accademico dell’Universita' di
Siena in data 11 aprile 2005, con il quale viene deliberata l’istituzione
del suddetto corso di dottorato;

Emanano
il seguente bando di concorso:

Art. 1.

I s t i t u z i o n e

EØ indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’ammis-
sione al dottorato di ricerca in ßStudi sulla rappresentazione visiva.
Storia, teoria e produzione delle arti e delle immaginiý, di durata
triennale, istituito presso l’Universita' degli studi di Siena, e articolato
nei sei seguenti curricula formativi: 1) storia dell’arte medievale,
moderna e contemporanea; 2) antropologia visiva e semiotica del-
l’immagine; 3) teorie cognitive della rappresentazione; 4) arti dello
spettacolo; 5) media e nuove tecnologie della visione; 6) testo e
immagine.

Sede amministrativa: Universita' degli studi di Siena, via Banchi
di Sotto n. 55 - 53100 Siena.

Posti: dieci (senza distinzione di curriculum).

Borse: quattro (senza distinzione di curriculum). Il numero delle
borse di studio potra' essere aumentato a seguito di finanziamenti
aggiuntivi.

Data e luogo di affissione dell’elenco degli ammessi alle prove
concorsuali: l’elenco degli ammessi alle prove concorsuali sara' affisso
entro il 30 luglio 2005 presso la sede della Scuola superiore di studi
umanistici ^ Dipartimento di scienze della comunicazione, piazza
S. Francesco n. 8 - 53100 Siena, nonche¤ pubblicato sul sito Internet
www.sssu.unisi.it e sul sito Internet www.cons-isit.it. Tale affissione
rappresentera' notifica ufficiale.

Data prova scritta: 1� settembre 2005, ore 9.

Data prova orale: 3 settembre 2005, ore 9.

Le prove di ammissione avranno luogo nei locali del Diparti-
mento di scienze della comunicazione, piazza S. Francesco n. 8 -
53100 Siena.

L’elenco degli ammessi alla prova orale sara' affisso presso la
stessa sede entro le ore 19 del 2 settembre 2005.

Le prove scritte e orali saranno sostenute in una delle seguenti
lingue (a scelta del candidato): italiano, francese, inglese, spagnolo.

Nella prova orale, il candidato che abbia scelto una lingua
diversa dall’italiano, dovra' dimostrare una conoscenza di base della
lingua italiana.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limiti di eta' e di cittadinanza, coloro i quali siano in possesso,
alla scadenza del bando, di laurea quadriennale conseguita alla stre-
gua dell’ordinamento previgente al decreto ministeriale n. 509 del
3 novembre 1999 ovvero di laurea specialistica o di titolo equipol-
lente conseguito presso Universita' straniere.
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Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro e non oltre la data del 1� settem-
bre 2005. In tal caso l’ammissione al concorso sara' disposta con
riserva ed il candidato sara' tenuto a presentare tempestivamente, e
comunque non oltre la data della prova scritta, il relativo certificato
di laurea o autocertificazione, pena la decadenza dal concorso.
Si preavverte che la data di scadenza del 1� settembre 2005 e' tassativa
per cui non sara' ammessa deroga alcuna.

Coloro che siano in possesso di un titolo straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno fare
espressa richiesta di equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al dot-
torato di ricerca, al collegio dei docenti del dottorato.

In tal caso, i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione al concorso, al fine di consentire opportunamente al colle-
gio dei docenti la valutazione del titolo posseduto, il certificato di
conseguimento del titolo stesso, tradotto e legalizzato, con indica-
zione degli esami sostenuti e del piano di studi seguito. Inoltre, il can-
didato potra' allegare gli ulteriori documenti, tradotti e legalizzati,
ritenuti utili per la valutazione dell’equipollenza citata.

Sono ammessi in soprannumero, nel limite del 50% dei posti con
borsa di studio, i cittadini extra-comunitari gia' titolari di borsa di
studio e in possesso di titolo di studio valutato equipollente ai soli
fini dell’ammissione al dottorato. Sulle modalita' di ammissione deci-
dera' , caso per caso, il collegio dei docenti.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta libera secondo il
fac-simile allegato al presente bando, dovra' essere inoltrata, diretta-
mente o mediante invio postale, al Direttore della Scuola superiore
di studi umanistici - Dottorato di ricerca in ßStudi sulla rappresenta-
zione visiva. Storia, teoria e produzione delle arti e delle immaginiý -
Dipartimento di scienze della comunicazione, piazza S. Francesco
n. 8 - 53100 Siena entro le ore 12 del 10 luglio 2005.

Nella domanda il candidato dovra' dichiarare, con chiarezza e
precisione, sotto la propria responsabilita' :

cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito
eletto agli effetti del concorso, recapito telefonico, eventuale indirizzo
e-mail;

cittadinanza;

titolo di laurea posseduto, con l’indicazione della data e
dell’Universita' presso cui e' stato conseguito ovvero il titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita' straniera;

il curriculum prescelto (potra' essere indicato un solo curricu-
lum);

le lingue moderne conosciute;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno i corsi secondo le
modalita' fissate dal collegio dei docenti;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente gli eventuali
cambiamenti della residenza o del recapito eletto agli effetti del con-
corso.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame.

Alla domanda i candidati dovranno accludere due lettere di pre-
sentazione di studiosi delle discipline di interesse del dottorato e un
curriculum studiorum, che potra' essere corredato di ogni ulteriore ele-
mento utile a illustrare la formazione e l’attitudine alla ricerca del
candidato stesso (es. attestati, tesi di laurea, pubblicazioni ecc.).
Dovra' essere accluso altres|' un articolato progetto della ricerca che
il candidato intende svolgere nel triennio (max 15.000 caratteri).

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita' per eventuali disguidi postali o inesatte indicazioni del recapito,
che non potranno in nessun modo e per qualsiasi motivo essere impu-
tati all’Amministrazione che emana il presente bando.

Art. 4.

Prove di ammissione

La commissione giudicatrice, nominata dal rettore dell’Univer-
sita' degli studi di Siena, su proposta del collegio dei docenti, e' com-
posta di cinque membri, di cui almeno tre scelti tra docenti di ruolo.

Accedono alle prove i candidati che abbiano superato un giudi-
zio di ammissione emesso dalla commissione giudicatrice sulla base
del curriculum, dei titoli scientifici e del progetto di ricerca presen-
tato.

I candidati residenti fuori d’Italia ammessi a sostenere le prove
beneficieranno di un contributo non inferiore all’80% delle spese di
viaggio e soggiorno (viaggio in classe economica o equivalente, sog-
giorno in alberghi che saranno consigliati dalla Scuola superiore di
studi umanistici).

Le prove di ammissione, consistenti in una prova scritta e una
orale, sono intese ad accertare l’attitudine alla ricerca scientifica del
candidato nei settori di riferimento del dottorato stesso.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

carta d’identita' ;

patente di guida;

passaporto;

porto d’armi;

tessera postale.

EØ ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una
votazione non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta della prova orale, la commissione rende
pubblici i risultati mediante affissione nella sede d’esame dell’elenco
dei candidati, con l’indicazione della votazione conseguita.

Espletate le prove concorsuali, la commissione redige la gradua-
toria generale di merito, sommando il punteggio conseguito da cia-
scun candidato nelle singole prove.

Gli atti concorsuali sono pubblici; agli stessi e' consentito l’ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge n. 241/1990.

Art. 5.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l’ordine di graduato-
ria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia dei vincitori, entro sessanta giorni dall’inizio
dei corsi, subentrano altri candidati collocati in posizione utile nella
graduatoria.

Possono essere ammessi in sovrannumero candidati idonei nella
graduatoria generale di merito, che siano titolari di assegni per la col-
laborazione ad attivita' di ricerca, di cui all’art. 51, comma 6, legge
n. 449/1997.

I cittadini stranieri extracomunitari non titolari di borse di stu-
dio sono ammessi al dottorato con le stesse modalita' dei cittadini
comunitari.

I cittadini stranieri extracomunitari titolari di borse di studio
sono ammessi al dottorato con le modalita' di cui al precedente art. 2.
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Possono essere ammessi in soprannumero, previa richiesta da
parte degli interessati, candidati idonei nella graduatoria generale di
merito, che fruiscano di assegni di ricerca.

Sono altres|' ammessi in soprannumero, fermo restando il supe-
ramento delle prove di ammissione, i titolari di borse di ricerca finan-
ziate dall’Unione europea o da altra istituzione scientifica internazio-
nale europea.

Art. 6.

Iscrizione ai corsi

Il decreto di approvazione della graduatoria concorsuale sara'
disponibile sul sito www.sssu.unisi.it entro il decimo giorno succes-
sivo alla data della prova orale.

I candidati risultati vincitori dovranno presentare entro il ter-
mine di giorni trenta dal ricevimento della comunicazione della vin-
cita, la seguente documentazione:

domanda di iscrizione in carta legale;

fotografia formato tessera;

fotocopia firmata di un documento di identita' .

Coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito presso
universita' straniere dovranno produrre attestazione del titolo tra-
dotta e legalizzata da parte delle autorita' diplomatiche e consolari.

Devono essere indicati nella domanda:

autocertificazione della cittadinanza;

autocertificazione del conseguimento del diploma di laurea;

dichiarazione di non essere contemporaneamente iscritti ad
altro corso di dottorato, ad un corso di laurea o ad una scuola di spe-
cializzazione o, nel caso affermativo, di impegnarsi a sospendere l’i-
scrizione al corso di laurea o alla scuola di specializzazione per tutta
la durata del dottorato;

dichiarazione di non avere gia' usufruito di una borsa di studio
di dottorato;

dichiarazione di non cumulare la borsa stessa con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse
da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

I dottorandi che non siano assegnatari di borsa di studio sono
tenuti al pagamento del contributo per l’accesso e la frequenza ai
corsi fissati per l’anno 2005 nella misura di e 1.219,28 annui.

Art. 7.

Borse di studio

Le borse di studio saranno attribuite ai candidati idonei secondo
l’ordine della graduatoria di merito, fino alla concorrenza del numero
di borse di cui la scuola dispone.

In caso di pari merito, prevale la valutazione della situazione
economica ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 9 aprile 2001.

L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54 (al
lordo degli oneri previdenziali a carico del dottorando).

L’importo della borsa e' maggiorato del 50% nel caso di periodi
di soggiorno all’estero per motivate ragioni di studio.

La borsa di studio e' erogata in rate con scadenza mensile; qua-
lora il dottorando rinunci a proseguire il corso, perde il diritto a per-
cepire la borsa dal mese successivo a quello di manifestazione della
rinuncia.

Chi ha gia' usufruito di una borsa di dottorato in universita' ita-
liane non puo' usufruirne una seconda volta.

Durante lo svolgimento dei corsi, programmati in linea di princi-
pio per i mesi di maggio-luglio e di ottobre-dicembre di ciascun
anno, i dottorandi hanno l’obbligo di residenza a Firenze. A tal fine,
ai dottorandi, sia borsisti che non borsisti, sara' garantita l’ospitalita'
in sede.

Art. 8.

Frequenza e obblighi dei dottorandi

Gli iscritti al corso di dottorato hanno l’obbligo di frequentare a
tempo pieno i corsi e di compiere continuativamente attivita' di studio
e di ricerca.

Nel caso di impedimenti giustificati che non consentano l’effet-
tiva frequenza (malattia, maternita' e puerperio, servizio di leva), il
dottorando puo' richiedere la sospensione della frequenza ai corsi,
con conseguente interruzione dell’erogazione della borsa e prolunga-
mento del periodo di formazione.

Art. 9.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca si consegue con il superamento
dell’esame finale, che puo' essere ripetuto una sola volta. Il suddetto
esame consiste nella discussione della dissertazione presentata dal
candidato.

L’universita' cura successivamente il deposito della tesi presso le
biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 10.

Trattamento dati personali

L’Amministrazione universitaria, in attuazione della legge
n. 675/1996 e successive integrazioni e modificazioni si impegna ad
utilizzare i dati personali forniti dal candidato per l’espletamento
delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

Art. 11.

Norme finali

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni legislative e regolamentari in materia (art. 4 legge
n. 210, 3 luglio 1998. Regolamento ministeriale del 30 aprile 1999 e
Regolamento dell’Ateneo).

Data, 5 maggio 2005

Il direttore
dell’Istituto italiano di scienze umane

Schiavone

Il rettore
dell’UniversitaØ degli studi di Siena

Tosi
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UNIVERSITAØ DI TERAMO

Concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca relativi al XXI ciclo, anno accademico 2005/2006

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare l’art. 51;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e successive modificazioni;

Visto il decreto rettorale 21 dicembre 1998, n. 257, recante la disciplina delle procedure di esame e di conferimento del titolo di dottore
di ricerca;

Visto il decreto rettorale 6 ottobre 1998, n. 162, in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, recante norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 151, con il quale e' stato emanato il regolamento didattico di Ateneo;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il parere espresso dal nucleo di valutazione di Ateneo, nelle sedute del 6 aprile 2005 e del 21 aprile 2005, e dal consiglio di ammini-
strazione, nella seduta del 28 aprile 2005, in merito alle proposte di istituzione e di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca per il XXI ciclo;

Visto il verbale relativo alla seduta del 10 maggio 2005, nella quale il senato accademico ha deliberato di approvare l’istituzione del
XXI ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, autorizzandone l’attivazione mediante concorso pubblico;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente bando di concorso;

Decreta:

Art. 1.

EØ istituito il XXI ciclo dei corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati, aventi sede amministrativa presso l’Universita' di Teramo, per
l’ammissione ai quali e' indetto pubblico concorso, per esami.
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Il numero dei posti e delle borse di studio potra' essere aumen-
tato a seguito di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, fermi restando comunque
i termini di scadenza previsti dal presente bando per la presentazione
delle domande d’ammissione. L’assegnazione dei posti e delle borse
di studio in aumento, verra' effettuata utilizzando la graduatoria di
merito.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo,
senza limitazioni di eta' e di cittadinanza, coloro i quali siano in
possesso di diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento
didattico previgente il decreto ministeriale n. 509/1999 o di laurea
specialistica ovvero di analogo titolo accademico conseguito
all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita' competenti,
anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e
mobilita' .

Qualora il titolo non sia gia' stato riconosciuto, sara' il senato
accademico a deliberare sull’equipollenza ai soli fini dell’ammissione
al corso di dottorato. I candidati dovranno farne espressa richiesta
nella domanda di partecipazione al concorso, allegando i documenti
utili a consentire la dichiarazione di equipollenza, tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane del Paese di provenienza, secondo le norme vigenti in materia
per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle univer-
sita' italiane.

Possono, inoltre, presentare domanda coloro che conseguiranno
il diploma di laurea entro il 29 luglio 2005. Di detto conseguimento
dovranno dare comunicazione, a pena di decadenza, al settore ricerca
scientifica entro e non oltre il 19 agosto 2005, mediante consegna del
certificato di laurea o della relativa dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione. In tal caso, il candidato potra' servirsi dell’allegato B,
avendo cura di unire a tale dichiarazione la fotocopia di un docu-
mento di identita' , in osservanza dell’art. 38 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Per difetto dei requisiti puo' essere disposta, in qualsiasi
momento procedurale, l’esclusione del candidato con decreto moti-
vato del rettore; l’eventuale ammissione si dovra' pertanto ritenere in
ogni caso effettuata con riserva.

Art. 3.

Esame di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta ed
in un colloquio. Il candidato dovra' , inoltre, dimostrare la buona
conoscenza di almeno una lingua straniera tra le seguenti: inglese,
francese, tedesco e spagnolo.

Le prove d’esame sono tese ad accertare l’attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica nel settore scientifico-disciplinare o nei
settori scientifico-disciplinari attinenti al dottorato per il quale si
concorre.

Art. 4.

Domanda e termine di presentazione

Per partecipare al concorso di cui all’art. 1 del presente bando,
l’aspirante candidato dovra' compilare l’apposita domanda seguendo
lo schema di cui all’allegato A, fornito anche per via telematica
(http://www.unite.it/Ateneo/Bandi__Concorsi/Dottorato__Ricerca.htm).
La domanda dovra' , quindi, essere presentata all’Universita' degli studi
di Teramo - settore ricerca scientifica - viale F. Crucioli, 122 - 64100
Teramo, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La domanda potra' essere consegnata a mano o spedita a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento o con qualsiasi altro
mezzo che consenta all’aspirante candidato di avere conoscenza della
ricezione. Nel caso di spedizione, fara' fede il timbro a data dell’uffi-
cio accettante.

Sul plico contenente la domanda dovra' essere riportata la dici-
tura ßconcorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato -
XXI ciclo - in ..............ý, nonche¤ il cognome, il nome e l’indirizzo
del candidato.

Qualora il candidato voglia presentare domanda di partecipa-
zione per l’ammissione a piu' corsi di dottorati di ricerca, dovra' far
pervenire un plico separato per ciascuna procedura concorsuale.

Nella domanda di partecipazione l’interessato dovra' dichiarare
sotto la propria responsabilita' :

a) il cognome ed il nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il codice di identificazione personale (codice fiscale);

d) la residenza, con l’indicazione della via, del numero civico,
della citta' , della provincia, del codice di avviamento postale;

e) la cittadinanza posseduta;

f) il diploma di laurea posseduto o che si conseguira' , l’uni-
versita' presso la quale e' stato conseguito o si presume verra' con-
seguito il titolo, nonche¤ la data del conseguimento, ovvero il titolo
di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente dalle
competenti autorita' ai sensi della normativa vigente, con l’indica-
zione della data del provvedimento di riconoscimento dell’autorita'
accademica;

g) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri);

h) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

i) la lingua o le lingue straniere, tra quelle indicate nell’art. 3
del presente bando, per la prova orale;

l) l’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni relative al concorso oggetto della domanda, nonche¤ il
recapito telefonico e l’impegno a far conoscere le eventuali successive
variazioni.

I candidati che intendano fruire della borsa di studio di cui al
successivo art. 10 del presente bando dovranno presentare, inoltre,
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' per attestare il reddito
personale complessivo annuo, servendosi dell’allegato C ed unendo
alla dichiarazione la fotocopia di un documento di identita' , in
osservanza dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Gli aspiranti candidati portatori di handicap, per ottenere,
secondo quanto previsto dall’art. 20 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, la concessione degli ausili necessari in relazione al proprio
handicap, nonche¤ degli eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove d’esame, dovranno allegare alla domanda di partecipa-
zione la relativa certificazione medico-sanitaria.

L’aspirante candidato dovra' apporre, a pena di esclusione, in
calce alla domanda la propria firma.

Fermi restando i casi di esclusione espressamente indicati nel
bando, potra' essere richiesta in qualsiasi momento la regolarizza-
zione delle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, doves-
sero risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o
non conformi al modello di domanda allegato al presente
decreto.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda ne¤
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 5.

Prove di esame

Le prove di esame si svolgeranno presso la sede dell’Universita'
degli studi di Teramo.

Il diario della prova scritta, con l’indicazione del giorno, del
mese e dell’ora in cui la medesima avra' luogo, sara' comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
almeno quindici giorni prima della data fissata per la prova stessa.

Durante lo svolgimento della prova scritta, ai candidati e' per-
messa unicamente la consultazione dei dizionari e, per specifiche
prove d’esame, dei testi di legge non commentati e non annotati.

EØ assolutamente vietata l’introduzione nell’aula di telefoni cellu-
lari e di qualsivoglia strumentazione atta a consentire al candidato
la comunicazione con l’esterno.

La convocazione per il colloquio avverra' a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data
fissata per la prova.

Per sostenere le suddette prove, i candidati dovranno presentarsi
muniti di idoneo documento di riconoscimento.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l’ammissione al
corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando sara' formata e
nominata in conformita' alla vigente normativa in materia.

In relazione alle qualita' accertate, la commissione dispone, per
la valutazione di ciascun candidato, di un punteggio complessivo di
novanta punti, cos|' ripartito: fino a sessanta punti per la prova scritta
e fino a trenta punti per la prova orale.

Sara' ammesso al colloquio il candidato che avra' superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60. Il colloquio si
intendera' superato solo se il candidato otterra' un punteggio non infe-
riore a 18/30 ed avra' , in ogni caso, dimostrato una sufficiente cono-
scenza della lingua o delle lingue straniere prescelte.

Espletate le prove di esame, la commissione compilera' la gradua-
toria generale di merito sulla base dei voti ottenuti dai candidati nelle
singole prove. A parita' di punteggio, sara' preferito il candidato con
minore anzianita' anagrafica.

Art. 7.

Ammissione al corso

I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

Il numero minimo di ammessi al corso non potra' essere inferiore
a tre.

I candidati ammessi al corso dovranno presentare al settore
ricerca scientifica, i moduli di iscrizione, forniti anche per via tele-
matica all’indirizzo indicato nell’art. 4 del presente bando, debita-
mente compilati e firmati, entro il termine perentorio di quindici
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento
del decreto di accertamento della regolarita' degli atti relativi alla
procedura concorsuale. In caso di utile collocamento in piu' gra-
duatorie, il candidato dovra' esercitare opzione per un solo corso
di dottorato.

Coloro che non regolarizzeranno l’iscrizione entro il termine,
saranno considerati rinunciatari.

Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti.

In caso di rinuncia o di decadenza, subentrera' il candidato che,
in graduatoria, occupera' la posizione successiva a quella del rinuncia-
tario o del decaduto.

Il subentro si verifichera' , altres|' , qualora qualcuno degli
ammessi dovesse rinunciare entro tre mesi dall’inizio effettivo del
corso.

Art. 8.

Ammissione in soprannumero

I cittadini stranieri e i titolari di assegni di ricerca, risultati ido-
nei nella graduatoria generale di merito, saranno ammessi al corso
di dottorato, senza borsa di studio, in soprannumero.

Art. 9.

Contributo per l’accesso e la frequenza al corso

L’ammontare dei contributi per l’accesso e la frequenza al corso di
dottorato, graduato secondo fasce di condizione economica, potra' essere
calcolato consultando il sito Web dell’Ateneo all’indirizzo: http://
www.unite.it/Ateneo/Bandi__Concorsi/Dottorato/Determinazione.htm

Sono esonerati dal versamento dei contributi i fruitori della
borsa di studio.

In ogni caso, tutti gli iscritti al corso sono tenuti al versamento
di e 77,47 annui, quale tassa regionale a favore dell’Azienda per il
diritto allo studio universitario.

Art. 10.

Borsa di studio

Le borse di studio, indicate nel bando per ciascun corso di dotto-
rato di ricerca, verranno assegnate, secondo l’ordine definito nella
graduatoria generale di merito, sulla base del reddito personale com-
plessivo annuo.

Le borse di studio di dottorato non potranno essere cumulate
con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle
concesse da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare,
con soggiorni all’estero, l’attivita' di formazione o di ricerca del
dottorando.

Chi dovesse aver usufruito di una borsa di studio per un corso di
dottorato, anche per un solo anno, non potra' chiedere di fruirne una
seconda volta.

Art. 11.

Obblighi dei dottorandi

I partecipanti al dottorato avranno l’obbligo di frequentare il
corso di dottorato e di compiere continuativamente attivita' di studio
e di ricerca nell’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le
modalita' che saranno fissate dal collegio dei docenti.

Al termine di ciascun anno accademico, i partecipanti al dotto-
rato avranno l’obbligo di presentare al coordinatore una relazione
dettagliata delle attivita' e delle ricerche svolte, controfirmata dal
docente responsabile.

Art. 12.

Conferimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca verra' conferito, previo superamento
di un esame finale, a coloro che avranno conseguito risultati di rile-
vante valore scientifico, documentati da una dissertazione finale
scritta e accertati da una apposita commissione.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione, ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalita'
di gestione della presente procedura.
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Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione. Le informazioni cos|' acquisite
potranno essere comunicate ad altre pubbliche amministrazioni e ad
enti competenti in sede di controllo delle eventuali dichiarazioni
sostitutive rese dall’aspirante candidato.

L’interessato, inoltre, gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla nor-
mativa vigente, nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi.

Titolare del trattamento, nei cui confronti potranno essere fatti
valere i diritti menzionati nel comma precedente, e' il rettore del-
l’Universita' degli studi di Teramo, nella sua qualita' di rappresentante
legale dell’ente medesimo.

Art. 14.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando e' la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Settore ricerca scientifica - viale F. Crucioli, 122 - 64100 Teramo
(tel. 0861/266254, 266322 e 266335; fax 0861/266271).

Art. 15.

R i n v i o

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla norma-
tiva attualmente vigente in materia.

Il rettore: Russi

öööööö

Allegato A

Fac-simile della domanda
(da compilare in carta semplice)

Al magnifico rettore dell’Univer-
sita' degli studi di Teramo -
Viale Crucioli n. 122 - 64100
Teramo

... sottoscritt... cognome .................... nome ................... chiede
di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico per l’ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca - XXI ciclo, in .........................,
indetto con D.R. n. del ........ e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 42 del 25 maggio 2005.

A tal fine, consapevole che la falsita' in atti e le dichiarazioni
mendaci sono punite, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita' :

a) di essere nat... il ........ a ......... prov. ........ nazione .........;

b) di avere il seguente codice di identificazione personale
(codice fiscale): ....................................................................................;

c) di essere residente in ............. prov. ............. via ..............
numero civico ... c.a.p. ............. tel. ...................................................;

d) di possedere la seguente cittadinanza: ................................;

e) di aver conseguito il diploma di laurea in ...........................
in data .......................................... presso ..........................................,

ovvero: che conseguira' il diploma di laurea in ....................................
in data .......................................... presso ..........................................;

ovvero: di essere in possesso di un titolo conseguito in data ............
presso ............................................................................ e riconosciuto
con provvedimento dell’autorita' accademica rilasciato in data ........................ ;

ovvero: di essere in possesso di un titolo di studio non dichiarato
equipollente ad un diploma di laurea italiano e, pertanto, chiede al
senato accademico di dichiararne l’equipollenza ai soli fini dell’am-
missione al presente corso di dottorato;

f) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri);

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio
dei docenti;

h) di scegliere la/le seguente/i lingua/e per la prova orale: ............... ;

i) di essere portatore del seguente handicap ...........................,
per cui necessita per lo svolgimento delle prove di esame del seguente
ausilio ..................................... , nonche¤ dei seguenti tempi aggiuntivi;

l) di eleggere il seguente indirizzo ............................................
(tel. ........................ , cell. ........................ ), quale recapito cui inviare
le comunicazioni relative al presente concorso, e di impegnarsi a far
conoscere le eventuali successive variazioni.

... sottoscritt... allega alla presente domanda:

1) fotocopia del tesserino di codice fiscale;

2) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' per attestare
il reddito personale complessivo annuo.

Luogo e data ..............

Firma ..........................

... l sottoscritt..., infine, esprime il proprio consenso affinche¤ i
dati personali forniti siano trattati, nel rispetto del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, esclusivamente per le finalita' indicate nel-
l’art. 13 del bando.

Luogo e data .........................

Firma ........................

öööö

N.B. ö Gli aspiranti candidati portatori di handicap, per otte-
nere, secondo quanto previsto dall’art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, la concessione degli ausili necessari in relazione al pro-
prio handicap, nonche¤ degli eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgi-
mento delle prove d’esame, dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione la relativa certificazione medico-sanitaria.

Gli aspiranti candidati in possesso di un titolo di studio non
dichiarato equipollente ad un diploma di laurea italiano, per ottenere
la delibera sull’equipollenza ai soli fini dell’ammissione al corso di
dottorato dovranno allegare alla domanda di partecipazione i docu-
menti utili a consentire la dichiarazione di equipollenza, tradotti e
legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari
italiane del Paese di provenienza, secondo le norme vigenti in materia
per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle univer-
sita' italiane.

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46, decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)

... sottoscritt... cognome ......................... nome .........................,
nat.... a .......................................................................... (prov. ........ ),
il .................. residente a ........................................................... (prov. ........ ),
in via ...................................................................................................................... ,
consapevole che la falsita' in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,
sotto la propria responsabilita' ;
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Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data ...................

Firma ...........................

öööö

N.B. ö Qualora il candidato utilizzi l’allegato B, dovra' allegare
la fotocopia di un documento di identita' , ai sensi dell’art. 38 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAØ
PER FATTI, STATI E QUALITAØ PERSONALI A DIRETTA

CONOSCENZA DEL DICHIARANTE
(Art. 47, decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)

.... sottoscritt... cognome ........................ nome .........................,
nat... a .................................... (prov. ........), il ....................................
residente a ............................. (prov. .......), in via .............................,
consapevole che la falsita' in atti e le dichiarazioni mendaci sono
punite, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dal codice penale e dalle
leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilita' ;

Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data ...................

Firma ...........................

öööö

N.B. ö Qualora il candidato utilizzi l’allegato C, dovra' allegare
la fotocopia di un documento di identita' , ai sensi dell’art. 38 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

05E03127

UNIVERSITAØ DI TRENTO

Selezione pubblica per l’ammissione alla scuola di dottorato
di ricerca in ßEconomics and Managementý 21� ciclo

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4,
che demanda alle universita' il compito di disciplinare con proprio
regolamento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita'
di accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri gene-
rali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l’uniformita' di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento emanato con decreto
rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997;

Vista la proposta del Centro interdipartimentale per la forma-
zione alla ricerca in economia e management (CIFREM);

Visto il parere espresso dal comitato scientifico nella seduta del
10 giugno 2004 in ordine alla rilevanza scientifica delle proposte di
attivazione di Scuole di dottorato di ricerca;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna del 19 mag-
gio 2004 in ordine ai requisiti di idoneita' delle scuole di dottorato di
ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico
e dalla commissione della ricerca scientifica in data 7 aprile 2005

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato presso l’Universita' degli studi di Trento il 21� ciclo
della scuola di dottorato di ricerca in ßEconomics and Managementý
in consorzio con l’Universita' degli studi di Padova e l’Universita'
degli studi della Tuscia - Viterbo.

Durata: triennale.
Indirizzi specialistici attivati:
Behavioural economics;
Organisation and management;
Environmental economics andmountain resource management;

Settori scientifico-disciplinari:
SECS-P/01 - Economia politica;
SECS-P/02 - Politica economica;
SECS-P/03 - Scienza delle finanze;
SECS-P/04 - Storia del pensiero economico;
SECS-P/05 - Econometria;
SECS-P/06 - Economia applicata;
SECS-P/07 - Economia aziendale;
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese;
SECS-P/09 - Finanza aziendale;
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale;
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari;
AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

Coordinatore: prof. Stig Axel Bengt Leijonhufvud; e-mail:
cifrem@economia.unitn.it

Lingua ufficiale del corso: inglese.
EØ indetta selezione pubblica per la copertura di dieci posti di cui

nove coperti da borsa di studio.
Le borse di studio sono finanziate come di seguito:
sette borse di studio Universita' degli studi di Trento;
una borsa di studio ISSAN (Istituto studi sviluppo aziende

nonprofit) dedicata all’approfondimento di temi di economia della
cooperazione e del terzo settore, nell’ambito del curriculum in Beha-
vioural Economics;

una borsa di studio Trento School of management, dedicata
all’approfondimento di temi di sviluppo manageriale all’interno del
curriculum in Organisation and management.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di
finanziamenti erogati da altre universita' , enti pubblici di ricerca o da
qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo l’emanazione del presente bando e prima dell’inizio del relativo
concorso. L’eventuale aumento del numero delle borse di studio potra'
determinare l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso.
Di tale incremento sara' data comunicazione alla pagina Internet:
http://www.unitn.it/ricerca/dottorati___form___av/ciclo___21/bandi.htm
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza limiti di sesso, di eta' e di cittadinanza, coloro che sono
in possesso di laurea specialistica, attivata ai sensi del decreto mini-
steriale n. 509 del 3 novembre 1999 e successive modifiche, di
diploma di laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo
accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non
sia gia' stato dichiarato equipollente a una laurea italiana, nella
domanda di ammissione al concorso, dovranno espressamente richie-
dere al collegio dei docenti l’idoneita' del titolo, valida unicamente
ai fini della partecipazione al concorso di ammissione alla scuola di
dottorato di ricerca.

A tal fine, i candidati appartenenti all’Unione europea dovranno
allegare alla domanda di ammissione al concorso il certificato di con-
seguimento del titolo accademico o l’autocertificazione prevista, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000, per i soli cittadini comunitari.

Diversamente, i candidati extracomunitari dovranno allegare la
traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico
conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative
votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita' .

I candidati extracomunitari risultati vincitori, in possesso di
titolo accademico straniero, dovranno presentare il certificato di lau-
rea con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari del Paese al cui ordinamento appartenga
l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione di valore
entro la data fissata per l’iscrizione.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che consegui-
ranno il diploma di laurea entro la data fissata per la valutazione
dei titoli.

In tale caso l’ammissione al concorso verra' disposta ßcon
riservaý e il candidato sara' tenuto a presentare, a pena di decadenza,
il relativo certificato di laurea o autocertificazione (prevista, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, per i soli cittadini comunitari) entro la data fissata per la valu-
tazione dei titoli.

Art. 3.

Programma del corso

La scuola di dottorato si propone di offrire una formazione di
base alla ricerca teorica e applicata dell’economia con riferimento
alle aree della scienza delle decisioni, dell’organizzazione, della gestione
delle risorse umane e naturali e del funzionamento dei mercati.

Il dottorato sara' qualificato da metodologie che supportano un
approccio empirico allo studio del comportamento economico, anche
con il ricorso ad approcci non standard, come quelli basati sull’eco-
nomia sperimentale e computazionale e a un approccio comporta-
mentale alla scienza delle decisioni e all’organizzazione.

Il programma formativo e' il seguente:

primo anno: corsi formativi;

secondo anno: corsi avanzati, seminari e formulazione della
proposta di tesi;

terzo anno: ricerca. I dottorandi saranno incoraggiati a pas-
sare il terzo anno in un istituto di ricerca all’estero.

Ulteriori informazioni sulla struttura del corso sono reperibili alla
pagina Internet: http://cifrem.economia.unitn.it/doctoral/index.php

Art. 4.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta in
carta semplice utilizzando il fac-simile allegato al presente bando.

La domanda, corredata di tutti gli allegati richiesti, dovra' perve-
nire entro il termine perentorio del 26 agosto 2005 all’Universita'
degli studi di Trento, con una delle seguenti modalita' :

consegna a mano all’ufficio dottorati di ricerca, via Inama
n. 5 - 38100 Trento, dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: al
magnifico rettore dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani
n. 12 - 38100 Trento (specificando sulla busta ßConcorso per la
Scuola di dottorato di ricerca in Economics and Managementý);

spedizione tramite fax al seguente numero: +39 0461 882191.
L’Universita' degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-

lita' per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, ne¤ per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

Non si terra' conto delle domande pervenute oltre il 26 agosto
2005, anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonche¤ della legge
n. 68/1999, art. 16 comma 1, i candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al
concorso, riguardo l’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente neces-
sari per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili
saranno custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto
legislativo n. 196/2003 ßCodice in materia di protezione dei dati
personaliý.

Allegati alla domanda di partecipazione al concorso:
fotocopia in carta libera della carta d’identita' o del passaporto;
certificato di conseguimento del titolo accademico, elenco

degli esami sostenuti e relative votazioni o autocertificazione di
conseguimento del titolo prevista, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, per i soli cittadini
comunitari (salvo quanto stabilito dall’ultimo comma dell’art. 2 del
presente bando per i candidati che al momento della presentazione
della domanda di ammissione al concorso non avessero ancora con-
seguito il diploma di laurea). I candidati extracomunitari in possesso
di titolo accademico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equi-
pollente ad una laurea italiana, dovranno farne pervenire una tradu-
zione in inglese, sottoscritta sotto la propria responsabilita' , al fine di
consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di idoneita' valida
ai soli fini dell’ammissione al concorso;

curriculum di studi;
due lettere di presentazione da parte di esperti nei settori di

ricerca del dottorato. Le due lettere di presentazione dovranno essere
predisposte in inglese o in italiano secondo gli appositi moduli (Alle-
gati B e C) e dovranno pervenire in busta chiusa all’Universita' degli
studi di Trento, ufficio dottorati di ricerca, via Inama n. 5 - 38100
Trento (Italia);

una proposta di progetto di ricerca redatta in lingua inglese
(5 pagine);

eventuali altri titoli ritenuti utili per la valutazione (es. pubbli-
cazioni, premi di laurea, altri titoli di studio).

Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di
partecipazione al concorso, il candidato dovesse integrare la propria
documentazione, dovra' far pervenire entro il termine perentorio del
26 agosto 2005 il materiale aggiuntivo, specificando sulla busta:
nome, cognome, scuola di dottorato alla quale concorre e l’oggetto:
integrazione domanda.

L’Universita' degli studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra' essere disposta in ogni momento, con provvedimento
motivato, l’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requi-
siti previsti dal presente bando.

Art. 5.

Prove di ammissione

Le prove di esame sono intese ad accertare le conoscenze di base
e l’attitudine del candidato alla ricerca scientifica.
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EØ prevista una preselezione sulla base della valutazione dei titoli
di cui all’art. 4 del presente bando.

La selezione vertera' in un colloquio svolto in lingua inglese,
volto ad accertare le competenze, le attitudini di ricerca e le motiva-
zioni dei candidati.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un
punteggio pari o superiore a 60/100.

I candidati non residenti in Italia, che intendono avvalersi della
possibilita' di sostenere la prova di ammissione presso il loro Paese
di provenienza, potranno sostenere il colloquio telefonicamente o in
videoconferenza, previo consenso della commissione esaminatrice. Il
candidato interessato dovra' comunicare (utilizzando l’apposito Alle-
gato A) un recapito presso un Istituto universitario o sede diploma-
tica indicando il nominativo di un funzionario che possa provvedere
ad identificarlo.

La commissione comunichera' con congruo anticipo il giorno e
l’orario della prova orale.

L’elenco degli ammessi alla prova orale, nonche¤ l’indicazione
della data, del luogo e dell’ora in cui si terranno i colloqui saranno
resi noti almeno venti giorni prima del loro svolgimento con avviso
pubblicato in Internet, alla pagina: http://www.unitn.it/ricerca/
dottorati___form___av/ciclo___21/graduatorie/index.htm come previsto dal-
l’art. 19 del regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca.

Art. 6.

Programma di esame

Il colloquio vertera' sulla verifica delle conoscenze di base delle
tematiche oggetto della scuola di dottorato, con particolare riferi-
mento alle discipline relative al progetto di ricerca presentato, sulle
esperienze precedenti del candidato, sui suoi orientamenti professio-
nali e sulla valutazione dei titoli presentati.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice per l’accesso alla scuola di dotto-
rato e' nominata dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si
compone di tre membri scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo,
anche stranieri, afferenti alle aree scientifico-disciplinari cui si riferi-
sce la scuola. La commissione puo' essere integrata da non piu' di
due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture
pubbliche e private di ricerca.

Espletata la selezione, la commissione compila la graduatoria
generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati nella
prova orale. La graduatoria sara' resa pubblica sul sito Internet
all’indirizzo: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati___form___av/ciclo___21/
graduatorie/index.htm

Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo
alla pubblicita' degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni
personali.

Art. 8.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla scuola secondo l’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per l’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile
2001 e successive modificazioni e integrazioni; per l’assegnazione dei
posti senza borsa di studio prevale la minore eta' .

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo l’ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, e' facolta' del collegio dei docenti valu-
tare l’opportunita' di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l’ordine della graduatoria.

In base all’art. 18, comma 3 del regolamento di Ateneo in mate-
ria di scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente deli-
berato dal collegio dei docenti, la commissione esaminatrice ammet-
tera' in soprannumero, in misura non eccedente il 20% del totale dei
posti attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito apparte-
nenti ad una della seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con l’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per l’Universita' degli studi di
Trento;

assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della legge n. 449/1997.

Art. 9.

Modalita' di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di ammissione alla
scuola di dottorato in carta legale al seguente indirizzo: ßUniversita'
degli studi di Trento - direzione servizi e comunicazione - ufficio dot-
torati di ricerca, via Inama n. 5 - 38100 Trento (Italia)ý entro quindici
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale.

La domanda debitamente compilata dovra' essere corredata, ove
previsto, della ricevuta del pagamento della tassa provinciale per il
diritto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso l’ufficio dotto-
rati di ricerca e scaricabile alla pagina: http://www.unitn.it/ricerca/
dottorati___form___av/ciclo___21/download/modulo___iscrizione.doc), il can-
didato vincitore dichiara:

di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale
opzione nell’eventualita' che un candidato avente titolo alla borsa vi
rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra Istituzione italiana o stra-
niera;

di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre scuole/corsi
di dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del
titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza
prima dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una Pubblica ammini-
strazione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al collegio dei
docenti l’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita' lavo-
rative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento della propria residenza e recapito.

I vincitori provenienti da Paesi non comunitari, in possesso di
titolo accademico straniero, devono, inoltre, allegare il certificato di
laurea con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane del Paese al cui ordinamento
appartenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione
di valore.
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I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel
termine di quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello
di pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet:
http://www.unitn.it/ricerca/dottorati____form____av/ciclo___21/graduatorie/
index.htm

sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti sono messi
a disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo l’ordine
della graduatoria.

Art. 10.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione esaminatrice,
su domanda dell’avente titolo.

Qualora l’avente titolo rinunci alla borsa di dottorato subentra
altro candidato secondo l’ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu' borse di studio finanziate da enti
esterni, i candidati possono scegliere di quale fruire in relazione alla
loro posizione nella graduatoria generale di merito. Qualora la borsa
finanziata da enti esterni vincoli l’erogazione della stessa a specifiche
tematiche di tesi, il candidato puo' scegliere se accettare la borsa o
rinunciarvi.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a euro 10.561,54
al lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla nor-
mativa vigente.1

Le somme vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale
anticipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi di esclu-
sione o sospensione del dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle
concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con
soggiorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

La borsa di studio e' aumentata del 50% per eventuali periodi di
permanenza all’estero autorizzati dal coordinatore o dal collegio dei
docenti.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione e' pari all’intera durata del dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso per un periodo superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita' fissate dal collegio dei docenti, come speci-
ficato all’art. 3 del presente bando.

I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi
hanno altres|' l’obbligo di seguire le attivita' di studio e di ricerca fis-
sate secondo l’apposita convenzione con l’universita' straniera.

A seguito della valutazione dell’attivita' svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo' , con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore la sua esclusione dalla scuola di dottorato.

öööö

1 Alla data di emanazione del presente bando la normativa
vigente prevede, ex art. 2 comma 26 della legge n. 335/1995 e succes-
sive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato sia assoggetta-
bile a contributo I.N.P.S., pari al 10% o al 18%, di cui 1/3 a carico
del dottorando.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita' di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita' .

L’Universita' garantisce, nel periodo di frequenza del corso, la
copertura assicurativa per infortuni e responsabilita' civile, limitata-
mente alle attivita' che si riferiscono alla scuola di dottorato di
ricerca.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo'
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata
del corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza asse-
gni e puo' usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni
richieste.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio o di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa
conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza
in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la
quale e' instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conse-
guimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l’am-
ministrazione pubblica cessi per volonta' del dipendente nei due
anni successivi, e' dovuta la ripetizione degli importi corrisposti
durante il corso di dottorato.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' nominata dal
rettore, su designazione del collegio dei docenti in conformita' al rego-
lamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato di ricerca.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

L’Universita' degli studi di Trento, in attuazione del decreto
legislativo n. 196/2003 ßCodice in materia di protezione dei dati
personaliý, si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal can-
didato per l’espletamento delle procedure concorsuali e per fini
istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei prin-
cipi di cui alla succitata legge espressione di tacito consenso a
che i dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove con-
corsuali vengano pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli
studi di Trento.

Art. 14.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge del 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
del 30 aprile 1999, n. 224 e al regolamento di Ateneo in materia di
scuole di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento
emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997.

Trento, 12 maggio 2005

Il rettore: Bassi
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Allegato A5
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Selezione pubblica per l’ammissione alla scuola di dottorato di
ricerca in informatica e telecomunicazioni - 21� ciclo - area
elettronica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4, che
demanda alle Universita' il compito di disciplinare con proprio rego-
lamento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita' di
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante i cri-
teri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l’uniformita' di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento, emanato con decreto
rettoriale n. 997 di data 16 dicembre 2003;

Vista la proposta del dipartimento di informatica e telecomuni-
cazioni;

Visto il parere espresso dal comitato scientifico nella seduta del
10 giugno 2004 in ordine alla rilevanza scientifica delle proposte di
attivazione di Scuole di dottorato di ricerca;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione interna del 19 mag-
gio 2004 in ordine ai requisiti di idoneita' delle scuole di dottorato di
ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico
e dalla commissione della ricerca scientifica in data 7 aprile 2005

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato presso l’Universita' degli studi di Trento il 21� ciclo
della Scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunica-
zioni (ßInformation and communication technologiesý).

Durata: triennale.

Settori scientifico-disciplinari:

INF/01 - Informatica;

ING-INF/01 - Elettronica;

ING-INF/02 - Campi elettromagnetici;

ING-INF/03 - Telecomunicazioni;

ING-INF/04 - Automatica;

ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni;

ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e informatica;

ING-INF/07 - Misure elettriche e elettroniche.

Coordinatore: prof. Dario Petri E.mail: infoICT@ict.unitn.it

Lingua ufficiale del corso: inglese.

EØ indetta selezione pubblica per la copertura di dodici posti di
cui sette coperti da borsa di studio.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

n. 3 borse di studio Universita' degli studi di Trento;

n. 1 borsa di studio ITC-Irst, relativamente alla tematica
ßElectronic Sensors and Microsystemsý;

n. 1 borsa di studio Associazione Create-Net, relativamente
alla tematica ßEmbedded Systems and Pervasive Computingý;

n. 1 borsa di studio ARSLogica Srl, relativamente alla tema-
tica ßEmbedded Systems and Pervasive Computingý;

n. 1 borsa di studio Neuricam, relativamente alla tematica
ßEmbedded Systems and Pervasive Computingý.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti erogati da universita' , enti pubblici di ricerca o da
qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo l’emanazione del presente bando e prima della selezione.
L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra' determinare
l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara' data comunicazione alla pagina Internet:
http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/bandi.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione al concorso

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica, atti-
vata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e suc-
cessive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o
di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente a una laurea italiana dovranno fare
espressa richiesta di idoneita' del titolo di studio nella domanda di
ammissione al concorso, allegando alla domanda i seguenti docu-
menti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo acca-
demico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita' , al fine
di consentire al Collegio dei docenti di valutarne l’idoneita' , esclusiva-
mente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I candidati extracomunitari, in possesso di titolo accademico
straniero, risultanti vincitori, dovranno presentare il certificato rela-
tivo al suddetto titolo, con esami e votazioni, tradotto e legalizzato
dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese al cui ordi-
namento appartenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa
Dichiarazione di valore entro il 31 ottobre 2005.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Qualora
il candidato risultasse vincitore, l’ammissione alla Scuola di dottorato
verra' disposta ßcon riservaý e il candidato sara' tenuto a presentare
il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari possono presen-
tare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2005.

Art. 3.

Programma del corso

La scuola di dottorato si avvale delle competenze multi-discipli-
nari del corpo docente afferente al Corso e della disponibilita' di
numerosi laboratori scientifici sia universitari, sia appartenenti ad
istituti di ricerca e a realta' produttive di elevata qualificazione.
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L’offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire compe-
tenze di alto livello negli specifici settori di ricerca elencati al prece-
dente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdiscipli-
nare su tematiche di interesse di aree scientifiche diverse.

L’offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

Electronic Sensors and Microsystems;

Embedded Systems and Pervasive Computing;

Nanotechnology and nano-on-micro integration.

Durante il I semestre del corso, ciascun studente e' affiancato da
un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha la responsabilita'
primaria di confermare l’attitudine del dottorando a svolgere attivita'
di ricerca e di affiancarlo nella definizione del piano di studi indivi-
duale che ogni studente deve redigere sulla base delle modalita' indi-
cate nel Manifesto degli studi della Scuola.

Dal II semestre del corso, il dottorando e' affiancato da un advi-
sor che supervisiona le sue attivita' di ricerca e garantisce la qualita'
del suo lavoro; inoltre l’advisor si assicura dell’osservanza da parte
dello studente delle norme comportamentali di base, volte a creare
un ambiente positivo, atto a massimizzare il valore della Scuola per
la crescita scientifica e professionale dei dottorandi.

L’ammissione al II anno di studi e' subordinata al superamento
di una prova di verifica sulle competenze di base dello studente nel-
l’ambito delle tecnologie dell’informazione (Comprehensive exam),
alla frequenza regolare delle attivita' didattiche, al superamento dei
relativi esami e al giudizio positivo del tutor sulle attivita' di ricerca
svolte.

Il passaggio al III anno e' subordinato al superamento di una
prova di verifica (Qualifying exam) che consiste nella stesura di una
proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una commis-
sione di esperti di livello internazionale. Durante il III anno, l’attivita'
dello studente e' concentrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi
deve essere redatta in lingua inglese e deve avere carattere di origina-
lita' . I contributi scientifici contenuti nell’elaborato possono essere il
risultato di collaborazioni scientifiche.

Il conseguimento del titolo di dottore di ricerca e' subordinato al
giudizio positivo di una commissione di esperti internazionali sul
lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della
tesi stessa.

Art. 4.

Domanda di ammissione al concorso

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

Modulo ßDomanda di Ammissione al Concorsoý;

Allegati.

Modulo ßDomanda di Ammissione al Concorsoý

Il modulo ßDomanda di Ammissione al Concorsoý (vedi
ßModulo A - Eý) deve essere compilato on-line al sito http://ict.unit-
n.it/register/, stampato, debitamente firmato e fatto pervenire
all’Universita' degli studi di Trento, unitamente all’Allegato 1, entro
l’11 luglio 2005.

Le presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo
ßDomanda di ammissione al concorsoý puo' avvenire con una delle
seguenti modalita' :

consegna a mano a: Universita' degli studi di Trento - Diparti-
mento di informatica e telecomunicazioni, via Sommarive n. 14 -
38050 Povo (Trento) - Italia dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore
dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100
Trento - Italia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso
per la Scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunica-
zioni - area elettronicaý);

spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
Nome e Cognome, ßConcorso per la Scuola di dottorato di ricerca
in informatica e telecomunicazioni Area Elettronicaý.

Allegati

Gli Allegati dovranno essere contraddistinti con la dicitura
ßallegatoý seguita dal relativo numero d’ordine e fatti pervenire
all’Universita' degli studi di Trento entro l’11 luglio 2005, come indi-
cato di seguito in ßModalita' di spedizione degli allegatiý:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita' o
del passaporto.

Allegato 2. Per i candidati in possesso di titolo accademico ita-
liano: certificato di laurea specialistica o certificato di laurea del pre-
vigente ordinamento.

Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non
gia' dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tradu-
zione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto
la propria responsabilita' , al fine di consentirne la valutazione di ido-
neita' , esclusivamente ai fini della partecipazione al presente con-
corso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Tali candi-
dati dovranno presentare, al fine di ottenere l’ammissione al con-
corso, certificato di iscrizione al Corso di Studio, oltre all’elenco degli
esami sostenuti e dei voti riportati.

Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi
di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) e artico-
lato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.

Allegato 4. Curriculum vitae.

Allegato 5. Tre lettere di presentazione redatte (puo' essere uti-
lizzato il ßModulo Bý) da tre diversi esperti nei settori di ricerca del
dottorato. Le lettere di presentazione dovranno pervenire in busta
chiusa (sulla quale e' apposta la dicitura ßConcorso per la Scuola di
dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni - Area elettro-
nicaý, nome e cognome) o invia te via e-mail all’indirizzo di posta
elettronica: infoICT@ict.unitn.it

Allegato 6. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i
motivi che l’hanno portato a conoscere gli esperti di cui all’Allegato
5, la durata temporale di tale conoscenza, l’indirizzo e-mail e l’indi-
rizzo postale completo di ciascun esperto.

Allegato 7. Un testo breve - al piu' due pagine - redatto in lin-
gua inglese, con le motivazioni del candidato a frequentare il dotto-
rato e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca (Statement
of Research Interest).

Allegato 8. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 9. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 10. Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).

Allegato 11. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
l’attitudine alla ricerca del candidato.

Modalita' di spedizione degli allegati:

consegna a mano all’Universita' degli studi di Trento - Diparti-
mento di informatica e telecomunicazioni - via Sommarive n. 14 -
38050 Povo (Trento) Italia - dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore
dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100
Trento - Italia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso
per la Scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunica-
zioni - Area elettronicaý);
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spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
nome e cognome, ßConcorso per la Scuola di dottorato di ricerca in
informatica e telecomunicazioni - Area elettronicaý;

invio tramite e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
Uff.ProtocolloCentrale@amm.unitn.it

In questo caso i documenti dovranno essere in formato PDF.

L’invio dovra' essere cos|' strutturato:

oggetto della e-mail: nome e cognome, concorso per la Scuola
di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni Area Elet-
tronica.

Testo della e-mail: Il sottoscritto, nome e cognome, invia in alle-
gato i documenti descritti nel seguente elenco: (segue elenco degli
allegati inviati).

L’Universita' degli studi di Trento potra' effettuare controlli,
anche a campione, sui documenti invia ti secondo quanto previsto
dagli articoli 71 e seguenti del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra' essere disposta in ogni
momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati
alla selezione per difetto di requisiti previsti dal presente bando.

L’Universita' degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita' per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, ne¤ per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro l’11 luglio 2005 ed esclusivamente con una
delle modalita' sopraindicate, sia il ßModulo A - Eý (ßDomanda di
Ammissione al Concorsoý), compilato e firmato, sia gli allegati dal
numero 1 al numero 7.

Art. 5.

ModalitaØ di selezione

La selezione e' intesa ad accertare la preparazione e l’attitudine
del candidato a svolgere attivita' di ricerca relativamente alle temati-
che indicate nell’art. 3.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 60/100.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per l’accesso alla Scuola di dotto-
rato e' nominata dal Rettore su designazione del Collegio dei docenti.
Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di
ruolo, anche stranieri, afferenti ai settori scientifico - disciplinari a
cui il dottorato si riferisce. La commissione puo' essere integrata da
non piu' di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di
strutture pubbliche e private di ricerca.

Terminata la valutazione dei titoli la commissione compila la
graduatoria di merito sulla base dei punteggi assegnati ai candidati.
La graduatoria e' resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:

http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/gradua-
torie/index.htm

Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo
alla pubblicita' degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni per-
sonali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

L’ammissione alla Scuola di dottorato avviene in base alla gra-
duatoria di merito redatta dalla commissione giudicatrice fino alla
concorrenza del numero dei posti stabiliti dal presente bando retto-
rale.

In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un
candidato vincitore prima dell’inizio del corso, subentra il candidato
successivo, secondo l’ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo l’inizio
dei corsi e comunque nel primo trimestre del primo anno di corso, e'
facolta' del Collegio dei docenti valutare l’opportunita' di coprire il
posto vacante con un altro candidato, secondo l’ordine della gradua-
toria.

In base all’art. 18, comma 3 del regolamento di Ateneo in mate-
ria di Scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente deli-
berato dal Collegio dei docenti, la commissione giudicatrice potra'
ammettere in soprannumero, in misura non eccedente il 17% del
totale dei posti attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito
appartenenti ad una della seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con l’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per l’Universita' di Trento;

assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della legge 449/97.

Art. 8.

ModalitaØ di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
Scuola di dottorato all’Universita' degli studi di Trento - Direzione
servizi e comunicazione - Ufficio dottorati di ricerca, via Inama n. 5
38100 Trento - Italia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione della graduatoria di merito alla
pagina web: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/
graduatorie/index.htm

Nella domanda di iscrizione (lo schema di domanda e' disponi-
bile presso l’Ufficio dottorati di ricerca dell’Ateneo e scaricabile alla
pagina:

http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/down-
load/modulo_iscrizione.pdf in versione italiana e http://www.unit-
n.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/download/modulo_iscrizio-
ne_eng.pdf in versione inglese ) il candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari della borsa di studio dovranno effet-
tuare tale scelta nell’eventualita' che un candidato avente titolo alla
borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra Istituzione italiana o stra-
niera;

di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di borsa di
studio (anche per un solo anno) per un Corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi
di diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/
Corsi di dottorato e a master di I o di II livello fino al conseguimento
del titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la fre-
quenza prima dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione o altro Ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti l’autorizza-
zione allo svolgimento di eventuali attivita' lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza e recapito.
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I vincitori extracomunitari in possesso di titolo accademico stra-
niero dovranno, inoltre, allegare il certificato di laurea con esami e
votazione, tradotto e legalizzato dalle competenti Rappresentanze
diplomatiche o consolari del Paese al cui ordinamento appartenga
l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione di valore
entro e non oltre il 31 ottobre 2005.

I vincitori che non fanno pervenire la domanda di iscrizione
nel termine di 30 giorni, decorrente dal giorno successivo a quello
di pubblicazione della graduatoria di merito alla pagina Internet
http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/graduatorie/
index.htm, sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti
sono messi a disposizione dei candidati classificatisi idonei,
secondo l’ordine della graduatoria, come specificato all’art. 7 del
presente bando.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria di
merito redatta dalla competente commissione giudicatrice.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a Euro
12.394,97 al lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti
dalla normativa vigente(1).

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

Le borse di studio vengono erogate, di norma, a cadenza bime-
strale anticipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi
di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dall’art. 24
del regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato di
ricerca.

La borsa di studio e' aumentata del 50% per eventuali periodi di
permanenza all’estero autorizzati dal coordinatore o dal Collegio dei
docenti.

La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera
durata del corso, previa conferma da parte del Collegio dei docenti
del conseguimento dei risultati previsti per l’anno di corso frequen-
tato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per
la quota non ancora corrisposta.

Art. 10.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita' fissate dal Collegio dei docenti, come spe-
cificato all’art. 3 del presente bando.

EØ prevista, con decisione motivata del Collegio dei docenti,
l’esclusione dalla Scuola e la conseguente perdita del diritto alla frui-
zione della borsa di studio in caso di:

a) giudizio negativo del Collegio dei docenti relativamente
all’ammissione al successivo anno di corso; a tal fine il Collegio dei
docenti verifichera' il conseguimento dei risultati previsti per l’anno
di corso frequentato nonche¤ l’assiduita' e l’operosita' dimostrata dal
dottorando nell’attivita' di ricerca svolta;
öööö
(1)Alla data di emanazione del presente bando la normativa vigente
prevede ex art. 2 comma 26 della legge n. 335/1995 e successive modi-
fiche e integrazioni che la borsa di dottorato sia assoggettabile a con-
tributo INPS, pari al 10% o al 18% di cui 1/3 a carico del dottorando.

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonche¤ assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d’opera svolte senza l’autorizzazione preventiva del Collegio dei
docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla Scuola durante il ciclo di
studi sono tenuti ad apprendere la lingua italiana ad un livello tale
da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di lavoro
italiano. La Scuola di dottorato di ricerca e l’Ateneo attiveranno i
mezzi ritenuti opportuni per favorirne l’apprendimento e saranno
previste forme di verifica del grado di apprendimento acquisito.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo'
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la
durata del corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio,
senza assegni, e puo' usufruire della borsa di studio, ove ricor-
rano le condizioni richieste. In caso di ammissione a Corsi di
dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa,
l’interessato in aspettativa conserva il trattamento economico,
previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell’ammini-
strazione pubblica presso la quale e' instaurato il rapporto di
lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica ces-
sasse per volonta' del dipendente entro due anni dal termine del
corso, e' dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante
il Corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal Rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale che ha luogo a conclusione
del corso.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' nominata
dal Rettore su designazione del Collegio dei docenti, in confor-
mita' al regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato
di ricerca.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita' degli studi di Trento, in attuazione del decreto legi-
slativo 196/03 (ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý),
si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato sola-
mente per l’espletamento delle procedure concorsuali e per lo svolgi-
mento delle funzioni istituzionali.

L’ammissione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i
dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali
vengano pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi di
Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, e al regolamento di Ateneo in materia di
Scuole di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi di
Trento emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003,
n. 997.

Trento, 13 maggio 2005

Il rettore: Bassi
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Selezione pubblica per l’ammissione alla scuola di dottorato di
ricerca in informatica e telecomunicazioni - 21� ciclo - area
informatica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4, che
demanda alle Universita' il compito di disciplinare con proprio rego-
lamento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita' di
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante i cri-
teri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l’uniformita' di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento, emanato con decreto
rettorale n. 997 di data 16 dicembre 2003;

Vista la proposta del Dipartimento di informatica e telecomuni-
cazioni;

Visto il parere espresso dal comitato scientifico nella seduta del
10 giugno 2004 in ordine alla rilevanza scientifica delle proposte di
attivazione di scuole di dottorato di ricerca;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna del 19 mag-
gio 2004 in ordine ai requisiti di idoneita' delle scuole di dottorato di
ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico
e dalla commissione della ricerca scientifica in data 7 aprile 2005.

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato presso l’Universita' degli studi di Trento il 21� ciclo
della Scuola di dottorato di ricerca in Informatica e Telecomunica-
zioni (ßInformation and Communication Technologiesý).

Durata: triennale

Settori Scientifico-Disciplinari:

INF/01 Informatica

ING-INF/01 Elettronica

ING-INF/02 Campi elettromagnetici

ING-INF/03 Telecomunicazioni

ING-INF/04 Automatica

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni

ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica

ING-INF/07 Misure elettriche e elettroniche

Coordinatore: prof. Dario Petri E.mail: infoICT@ict.unitn.it

Lingua ufficiale del Corso: inglese

EØ indetta selezione pubblica per la copertura di n. 28 posti di cui
n. 15 coperti da borsa di studio.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

otto borse di studio Universita' degli studi di Trento

cinque borse di studio ITC-Irst, relativamente alle tematiche
ßInformation and knowledge managementý, ßSoftware Engineeringý,
ßData Mining and Learning Systemsý ed ßIntelligent tutoring
systemsý

n. 1 borsa di studio Associazione Create-Net, relativamente
alla tematica ßComputer Networks and Mobilityý

una borsa di studio ARSLogica Srl, relativamente alla tema-
tica ßSoftware Engineeringý

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a
seguito di finanziamenti erogati da universita' , enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private, che si ren-
dessero disponibili dopo l’emanazione del presente bando e prima
della selezione. L’eventuale aumento del numero di borse di
studio potra' determinare l’incremento dei posti complessiva-
mente messi a concorso. Di tale incremento sara' data comunica-
zione alla pagina Internet: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_
form_av/ciclo_21/bandi.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione al concorso

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica, atti-
vata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e suc-
cessive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o
di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente a una laurea italiana dovranno fare
espressa richiesta di idoneita' del titolo di studio nella domanda di
ammissione al concorso, allegando alla domanda i seguenti docu-
menti:

- certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo acca-
demico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000);

- traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita' , al fine
di consentire al collegio dei docenti di valutarne l’idoneita' , esclusiva-
mente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I candidati extracomunitari, in possesso di titolo accademico
straniero, risultanti vincitori, dovranno presentare il certificato rela-
tivo al suddetto titolo, con esami e votazioni, tradotto e legalizzato
dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese al cui ordi-
namento appartenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa
Dichiarazione di valore entro il 31 ottobre 2005.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Qualora
il candidato risultasse vincitore, l’ammissione alla scuola di dottorato
verra' disposta ßcon riservaý e il candidato sara' tenuto a presentare
il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari possono presen-
tare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2005.

Art. 3.

Programma del corso

La scuola di dottorato si avvale delle competenze multi-
disciplinari del corpo docente afferente al Corso e della disponi-
bilita' di numerosi laboratori scientifici sia universitari, sia appar-
tenenti ad Istituti di Ricerca e a realta' produttive di elevata qua-
lificazione.
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L’offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire compe-
tenze di alto livello negli specifici settori di ricerca elencati al prece-
dente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdiscipli-
nare su tematiche di interesse di aree scientifiche diverse.

L’offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

Computer Networks and Mobility;

Information and Knowledge Management;

Software Engineering;

Bioinformatics;

Distributed Systems and Service Oriented Computing;

Data Mining and Learning Systems;

Human Language Technology.

Durante il I semestre del Corso, ciascun studente e' affiancato da
un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha la responsabilita'
primaria di confermare l’attitudine del dottorando a svolgere attivita'
di ricerca e di affiancarlo nella definizione del piano di studi indivi-
duale che ogni studente deve redigere sulla base delle modalita' indi-
cate nel Manifesto degli studi della scuola.

Dal II semestre del Corso il dottorando e' affiancato da un advi-
sor che supervisiona le sue attivita' di ricerca e garantisce la qualita'
del suo lavoro; inoltre l’advisor si assicura dell’osservanza da parte
dello studente delle norme comportamentali di base, volte a creare
un ambiente positivo, atto a massimizzare il valore della Scuola per
la crescita scientifica e professionale dei dottorandi.

L’ammissione al II anno di studi e' subordinata al superamento
di una prova di verifica sulle competenze di base dello studente nel-
l’ambito delle tecnologie dell’informazione (Comprehensive exam),
alla frequenza regolare delle attivita' didattiche, al superamento dei
relativi esami e al giudizio positivo del tutor sulle attivita' di ricerca
svolte.

Il passaggio al III anno e' subordinato al superamento di una
prova di verifica (Qualifying exam), che consiste nella stesura di una
proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una commis-
sione di esperti di livello internazionale. Durante il III anno, l’attivita'
dello studente e' concentrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi
deve essere redatta in lingua inglese e deve avere carattere di origina-
lita' . I contributi scientifici contenuti nell’elaborato possono essere il
risultato di collaborazioni scientifiche.

Il conseguimento del titolo di dottore di ricerca e' subordinato al
giudizio positivo di una commissione di esperti internazionali sul
lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della
tesi stessa.

Art. 4.

Domanda di ammissione al concorso

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

modulo ßDomanda di ammissione al concorsoý;

allegati.

Modulo ßDomanda di ammissione al concorsoý:

Il modulo ßDomanda di ammissione al concorsoý (vedi
ßModulo A - Iý) deve essere compilato on-line al sito http://ict.unit-
n.it/register/, stampato, debitamente firmato e fatto pervenire
all’Universita' degli studi di Trento, unitamente all’Allegato 1, entro
l’11 luglio 2005.

Le presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo
ßDomanda di ammissione al concorsoý puo' avvenire con una delle
seguenti modalita' :

consegna a mano a: Universita' degli studi di Trento - Diparti-
mento di Informatica e Telecomunicazioni, via Sommarive n. 14
38050 Povo (Trento) Italia dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: Al Magnifico rettore
dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100
Trento - Italia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso
per la scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunica-
zioni area informaticaý);

spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
nome e cognome, ßConcorso per la scuola di dottorato di ricerca in
informatica e telecomunicazioni area informaticaý.

Allegati:

Gli Allegati dovranno essere contraddistinti con la dicitura
ßallegatoý seguita dal relativo numero d’ordine e fatti pervenire
all’Universita' degli studi di Trento entro l’11 luglio 2005, come indi-
cato di seguito in ßModalita' di spedizione degli Allegatiý:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita' o
del passaporto.

Allegato 2. - Per i candidati in possesso di titolo accademico
italiano: certificato di laurea specialistica o certificato di laurea del
previgente ordinamento.

Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non
gia' dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tradu-
zione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto
la propria responsabilita' , al fine di consentirne la valutazione di ido-
neita' esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Tali candi-
dati dovranno presentare, al fine di ottenere l’ammissione al con-
corso, certificato di iscrizione al Corso di studio, oltre all’elenco degli
esami sostenuti e dei voti riportati.

Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi di
laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) e articolato
in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.

Allegato 4. Curriculum vitae.

Allegato 5. Tre lettere di presentazione redatte (puo' essere utiliz-
zato il ßModulo Bý) da tre diversi esperti nei settori di ricerca del
dottorato. Le lettere di presentazione dovranno pervenire in busta
chiusa (sulla quale e' apposta la dicitura ßConcorso per la Scuola di
dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni area informa-
ticaý, nome e cognome) o inviate via e-mail all’indirizzo di posta elet-
tronica: infoICT@ict.unitn.it

Allegato 6. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i
motivi che l’hanno portato a conoscere gli esperti di cui all’Allegato
5, la durata temporale di tale conoscenza, l’indirizzo e-mail e l’indi-
rizzo postale completo di ciascun esperto.

Allegato 7. Un testo breve (al piu' due pagine) redatto in lingua
inglese, con le motivazioni del candidato a frequentare il dottorato e
la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca (Statement of
Research Interest).

Allegato 8. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 9. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 10. Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).
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Allegato 11. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
l’attitudine alla ricerca del candidato.

Modalita' di spedizione degli Allegati:
consegna a mano all’Universita' degli studi di Trento - Diparti-

mento di Informatica e Telecomunicazioni via Sommarive n. 14
38050 Povo (Trento) Italia - dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore
dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100
Trento - Italia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso
per la Scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunica-
zioni area informaticaý);

spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
nome e cognome, ßConcorso per la Scuola di dottorato di ricerca in
informatica e telecomunicazioni area informaticaý;

invio tramite e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
Uff.ProtocolloCentrale@amm.unitn.it

In questo caso i documenti dovranno essere in formato PDF.
L’invio dovra' essere cos|' strutturato:

oggetto della e-mail: nome e cognome, Concorso per la Scuola
di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni area infor-
matica.

testo della e-mail: Il sottoscritto, nome e cognome, invia in
allegato i documenti descritti nel seguente elenco: (segue elenco degli
allegati inviati).

L’Universita' degli studi di Trento potra' effettuare controlli,
anche a campione, sui documenti inviati secondo quanto previsto
dagli articoli 71 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra' essere disposta in
ogni momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dei can-
didati alla selezione per difetto di requisiti previsti dal presente
bando.

L’Universita' degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita' per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, ne¤ per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici non imputabili a colpa dell’Ammini-
strazione stessa.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro l’11 luglio 2005 ed esclusivamente con una
delle modalita' sopraindicate, sia il ßModulo A - Iý (ßDomanda di
ammissione al concorsoý), compilato e firmato, sia gli allegati dal
numero 1 al numero 7.

Art. 5.

ModalitaØ di selezione

La selezione e' intesa ad accertare la preparazione e l’attitudine
del candidato a svolgere attivita' di ricerca relativamente alle temati-
che indicate nell’art. 3.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 60/100.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per l’accesso alla scuola di dotto-
rato e' nominata dal Rettore su designazione del collegio dei docenti.
Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di
ruolo, anche stranieri, afferenti ai settori scientifico disciplinari a cui
il dottorato si riferisce. La commissione puo' essere integrata da non
piu' di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strut-
ture pubbliche e private di ricerca.

Terminata la valutazione dei titoli la commissione compila la
graduatoria di merito sulla base dei punteggi assegnati ai candidati.
La graduatoria e' resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:

http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/gradua-
torie/index.htm

Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo
alla pubblicita' degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni
personali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

L’ammissione alla scuola di dottorato avviene in base alla
graduatoria di merito redatta dalla commissione giudicatrice fino
alla concorrenza del numero dei posti stabiliti dal presente bando
rettorale.

In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un
candidato vincitore prima dell’inizio del Corso, subentra il candidato
successivo, secondo l’ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo l’inizio
dei corsi e comunque nel primo trimestre del primo anno di corso, e'
facolta' del collegio dei docenti valutare l’opportunita' di coprire il
posto vacante con un altro candidato, secondo l’ordine della gradua-
toria.

In base all’art. 18, comma 3 del regolamento di Ateneo in mate-
ria di scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente deli-
berato dal collegio dei docenti, la commissione giudicatrice potra'
ammettere in soprannumero, in misura non eccedente il 22% del
totale dei posti attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito
appartenenti ad una della seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con l’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per l’Universita' di Trento;

assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della legge n. 449/1997.

Art. 8.

Modalita' di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
scuola di dottorato all’Universita' degli studi di Trento - Direzione
servizi e comunicazione - Ufficio dottorati di ricerca, via Inama n. 5
38100 Trento - Italia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione della graduatoria di merito alla
pagina web: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/
graduatorie/index.htm

Nella domanda di iscrizione (lo schema di domanda e' disponi-
bile presso l’Ufficio dottorati di ricerca dell’Ateneo e scaricabile
alla pagina: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/
download/modulo_iscrizione.pdf in versione italiana e http://
www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/download/modulo_
iscrizione_eng.pdf in versione inglese) il candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari della borsa di studio dovranno effet-
tuare tale scelta nell’eventualita' che un candidato avente titolo alla
borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli Affari esteri o da altra Istituzione italiana o
straniera;

di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di Ricerca in
Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
laurea, a scuole di specializzazione, ad altre scuole o corsi di dotto-
rato e a master di primo o di secondo livello fino al conseguimento
del titolo;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti l’autorizza-
zione allo svolgimento di eventuali attivita' lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza e recapito.
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I vincitori extracomunitari, in possesso di titolo accademico stra-
niero, dovranno, inoltre, allegare il certificato di laurea con esami e
votazione, tradotto e legalizzato dalle competenti rappresentanze
diplomatiche o consolari del Paese al cui ordinamento appartenga
l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione di valore
entro e non oltre il 31 ottobre 2005.

I vincitori che non fanno pervenire la domanda di iscrizione
nel termine di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione della graduatoria di merito alla pagina
Internet http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/
graduatorie/index.htm, sono considerati rinunciatari e i posti cor-
rispondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi
idonei, secondo l’ordine della graduatoria, come specificato
all’art. 7 del presente bando.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria di
merito redatta dalla competente commissione giudicatrice.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a Euro 12.394,97
al lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla nor-
mativa vigente (1).

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

Le borse di studio vengono erogate, di norma, a cadenza bime-
strale anticipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi
di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dall’art. 24
del regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato di
ricerca.

La borsa di studio e' aumentata del 50% per eventuali periodi di
permanenza all’estero autorizzati dal Coordinatore o dal collegio dei
docenti.

La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera
durata del corso, previa conferma da parte del collegio dei docenti
del conseguimento dei risultati previsti per l’anno di corso frequen-
tato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per
la quota non ancora corrisposta.

Art. 10.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita' fissate dal collegio dei docenti, come speci-
ficato all’art. 3 del presente bando.

öööö

(1)Alla data di emanazione del presente bando la normativa vigente
prevede ex art. 2 comma 26 della legge n. 335/95 e successive modifi-
che e integrazioni che la borsa di dottorato sia assoggettabile a con-
tributo INPS, pari al 10% o al 18%, di cui 1/3 a carico del dotto-
rando.

EØ prevista, con decisione motivata del collegio dei docenti,
l’esclusione dalla Scuola e la conseguente perdita del diritto alla frui-
zione della borsa di studio in caso di:

a) giudizio negativo del collegio dei docenti relativamente
all’ammissione al successivo anno di corso; a tal fine il collegio dei
docenti verifichera' il conseguimento dei risultati previsti per l’anno
di corso frequentato nonche¤ l’assiduita' e l’operosita' dimostrata dal
dottorando nell’attivita' di ricerca svolta;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonche¤ assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d’opera svolte senza l’autorizzazione preventiva del collegio dei
docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla Scuola durante il ciclo di
studi sono tenuti ad apprendere la lingua italiana ad un livello tale
da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di lavoro
italiano. La Scuola di dottorato di ricerca e l’Ateneo attiveranno i
mezzi ritenuti opportuni per favorirne l’apprendimento e saranno
previste forme di verifica del grado di apprendimento acquisito.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo'
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata
del corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza asse-
gni, e puo' usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni
richieste. In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio, o di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa
conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in
godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale e'
instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del
titolo di dottore di ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministra-
zione pubblica cessasse per volonta' del dipendente entro due anni
dal termine del Corso, e' dovuta la restituzione degli importi corrispo-
sti durante il corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal Rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del Corso.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' nominata dal
Rettore su designazione del collegio dei docenti, in conformita' al
regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato di ricerca.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita' degli studi di Trento, in attuazione del decreto legi-
slativo 196/03 (ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý),
si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato sola-
mente per l’espletamento delle procedure concorsuali e per lo svolgi-
mento delle funzioni istituzionali.

L’ammissione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di
cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati per-
sonali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, e al regolamento di Ateneo in materia di
scuole di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento
emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997.

Trento, 13 maggio 2005

Il rettore: Bassi
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Selezione pubblica per l’ammissione alla scuola di dottorato di
ricerca in informatica e telecomunicazioni - 21� ciclo - area
telecomunicazioni.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4, che
demanda alle universita' il compito di disciplinare con proprio regola-
mento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita' di
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante i cri-
teri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001, e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l’uniformita' di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento, emanato con decreto
rettorale n. 997 di data 16 dicembre 2003;

Vista la proposta del Dipartimento di informatica e telecomuni-
cazioni;

Visto il parere espresso dal comitato scientifico nella seduta del
10 giugno 2004 in ordine alla rilevanza scientifica delle proposte di
attivazione di Scuole di dottorato di ricerca;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna del 19 mag-
gio 2004 in ordine ai requisiti di idoneita' delle scuole di dottorato di
ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico
e dalla commissione della ricerca scientifica in data 7 aprile 2005;

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato presso l’Universita' degli studi di Trento il 21� ciclo
della scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni
(ßInformation and Communication Technologiesý).

Durata: triennale.

Settori scientifico disciplinari:

INF/01 - Informatica;

ING-INF/01 - Elettronica;

ING-INF/02 - Campi elettromagnetici;

ING-INF/03 - Telecomunicazioni;

ING-INF/04 - Automatica;

ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni;

ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e informatica;

ING-INF/07 - Misure elettriche e elettroniche.

Coordinatore: prof. Dario Petri - E.mail: infoICT@ict.unitn.it

Lingua ufficiale del corso: inglese.

EØ indetta selezione pubblica per la copertura di dieci posti di cui
sei coperti da borsa di studio.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

quattro borse di studio Universita' degli studi di Trento;

una borsa di studio Associazione Create-Net, relativamente
alla tematica ßWireless and Satellite Communicationý;

una borsa di studio ARSLogica Srl, relativamente alla tema-
tica ßWireless and Satellite Communicationý.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti erogati da universita' , enti pubblici di ricerca o da
qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo l’emanazione del presente bando e prima della selezione.
L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra' determinare
l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso. Di tale
incremento sara' data comunicazione alla pagina Internet:
http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/bandi.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione al concorso

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica, atti-
vata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e suc-
cessive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o
di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente a una laurea italiana dovranno fare
espressa richiesta di idoneita' del titolo di studio nella domanda di
ammissione al concorso, allegando alla domanda i seguenti docu-
menti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo acca-
demico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita' , al fine
di consentire al collegio dei docenti di valutarne l’idoneita' , esclusiva-
mente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I candidati extracomunitari, in possesso di titolo accademico
straniero, risultanti vincitori, dovranno presentare il certificato rela-
tivo al suddetto titolo, con esami e votazioni, tradotto e legalizzato
dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese al cui ordi-
namento appartenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa
dichiarazione di valore entro il 31 ottobre 2005.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Qualora
il candidato risultasse vincitore, l’ammissione alla scuola di dottorato
verra' disposta ßcon riservaý e il candidato sara' tenuto a presentare
il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari possono presen-
tare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2005.

Art. 3.

Programma del corso

La scuola di dottorato si avvale delle competenze multi-discipli-
nari del corpo docente afferente al corso e della disponibilita' di
numerosi laboratori scientifici sia universitari, sia appartenenti ad
istituti di ricerca e a realta' produttive di elevata qualificazione.

L’offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire compe-
tenze di alto livello negli specifici settori di ricerca elencati al prece-
dente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdiscipli-
nare su tematiche di interesse di aree scientifiche diverse.
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L’offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

Pattern Recognition and Remote Sensing;

Multimedia Communication and Networking;

Wireless and Satellite Communication;

Industrial Diagnostics and Monitoring.

Durante il I semestre del corso, ciascun studente e' affiancato da
un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha la responsabilita'
primaria di confermare l’attitudine del dottorando a svolgere attivita'
di ricerca e di affiancarlo nella definizione del piano di studi indivi-
duale che ogni studente deve redigere sulla base delle modalita' indi-
cate nel manifesto degli studi della scuola.

Dal II semestre del corso, il dottorando e' affiancato da un advi-
sor che supervisiona le sue attivita' di ricerca e garantisce la qualita'
del suo lavoro; inoltre l’advisor si assicura dell’osservanza da parte
dello studente delle norme comportamentali di base, volte a creare
un ambiente positivo, atto a massimizzare il valore della Scuola per
la crescita scientifica e professionale dei dottorandi.

L’ammissione al II anno di studi e' subordinata al superamento
di una prova di verifica sulle competenze di base dello studente nel-
l’ambito delle tecnologie dell’informazione (Comprehensive exam),
alla frequenza regolare delle attivita' didattiche, al superamento dei
relativi esami e al giudizio positivo del tutor sulle attivita' di ricerca
svolte.

Il passaggio al III anno e' subordinato al superamento di una
prova di verifica (Qualifying exam), che consiste nella stesura di una
proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una commis-
sione di esperti di livello internazionale. Durante il III anno, l’attivita'
dello studente e' concentrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi
deve essere redatta in lingua inglese e deve avere carattere di origina-
lita' . I contributi scientifici contenuti nell’elaborato possono essere il
risultato di collaborazioni scientifiche.

Il conseguimento del titolo di dottore di ricerca e' subordinato al
giudizio positivo di una commissione di esperti internazionali sul
lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della
tesi stessa.

Art. 4.

Domanda di ammissione al concorso

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

modulo ßDomanda di ammissione al concorsoý;

allegati.

Modulo ßDomanda di ammissione al concorsoý.

Il modulo ßDomanda di Ammissione al Concorsoý (vedi
ßModulo A - Tý) deve essere compilato on-line al sito http://ict.unit-
n.it/register/, stampato, debitamente firmato e fatto pervenire
all’Universita' degli studi di Trento, unitamente all’allegato 1, entro
l’11 luglio 2005.

Le presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo
ßDomanda di Ammissione al Concorsoý puo' avvenire con una delle
seguenti modalita' :

consegna a mano a: Universita' degli studi di Trento - Diparti-
mento di informatica e telecomunicazioni, via Sommarive, n. 14 -
38050 Povo (Trento) - Italia - dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: al magnifico rettore dell’Uni-
versita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100 Trento - Ita-
lia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso per la
scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni -
Area telecomunicazioniý);

spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
nome e cognome, ßConcorso per la scuola di dottorato di ricerca in
informatica e telecomunicazioni - Area telecomunicazioniý.

Allegati.

Gli allegati dovranno essere contraddistinti con la dicitura ßalle-
gatoý seguita dal relativo numero d’ordine e fatti pervenire all’Uni-
versita' degli studi di Trento entro l’11 luglio 2005, come indicato di
seguito in ßModalita' di spedizione degli allegatiý:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita' o
del passaporto.

Allegato 2. Per i candidati in possesso di titolo accademico ita-
liano: certificato di laurea specialistica o certificato di laurea del pre-
vigente ordinamento.

Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non
gia' dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tradu-
zione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto
la propria responsabilita' , al fine di consentirne la valutazione di ido-
neita' , esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono
di conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2005. Tali candi-
dati dovranno presentare, al fine di ottenere l’ammissione al con-
corso, certificato di iscrizione al corso di studio, oltre all’elenco degli
esami sostenuti e dei voti riportati.

Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi
di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) e artico-
lato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.

Allegato 4. Curriculum vitae.

Allegato 5. Tre lettere di presentazione redatte (puo' essere uti-
lizzato il ßModulo Bý) da tre diversi esperti nei settori di ricerca del
dottorato. Le lettere di presentazione dovranno pervenire in busta
chiusa (sulla quale e' apposta la dicitura ßConcorso per la scuola di
dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni - Area teleco-
municazioniý, nome e cognome) o inviate via e-mail all’indirizzo di
posta elettronica: infoICT@ict.unitn.it

Allegato 6. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i
motivi che l’hanno portato a conoscere gli esperti di cui all’allegato 5,
la durata temporale di tale conoscenza, l’indirizzo e-mail e l’indirizzo
postale completo di ciascun esperto.

Allegato 7. Un testo breve - al piu' due pagine - redatto in lin-
gua inglese, con le motivazioni del candidato a frequentare il dotto-
rato e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca (Statement
of Research Interest).

Allegato 8. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 9. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 10. Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).

Allegato 11. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
l’attitudine alla ricerca del candidato.

Modalita' di spedizione degli Allegati:

consegna a mano all’Universita' degli studi di Trento - Diparti-
mento di informatica e telecomunicazioni via Sommarive n. 14,
38050 Povo (Trento) Italia - dal luned|' al venerd|' dalle 9 alle 12;

spedizione al seguente indirizzo: al magnifico rettore dell’Uni-
versita' degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100 Trento - Ita-
lia (specificando sulla busta nome e cognome, ßConcorso per la
scuola di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni -
Area telecomunicazioniý);

spedizione via fax al numero + 39 0461 883964 specificando
nome e cognome, ßConcorso per la scuola di dottorato di ricerca in
informatica e telecomunicazioni - Area telecomunicazioniý;

invio tramite e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
Uff.ProtocolloCentrale@amm.unitn.it
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In questo caso i documenti dovranno essere in formato PDF.

L’invio dovra' essere cos|' strutturato:

oggetto della e-mail: nome e cognome, concorso per la scuola
di dottorato di ricerca in informatica e telecomunicazioni - Area tele-
comunicazioni.

Testo della e-mail: il sottoscritto, nome e cognome, invia in alle-
gato i documenti descritti nel seguente elenco: (segue elenco degli
allegati inviati).

L’Universita' degli studi di Trento potra' effettuare controlli,
anche a campione, sui documenti inviati secondo quanto previsto
dagli articoli 71 e seguenti del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra' essere disposta in ogni
momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati
alla selezione per difetto di requisiti previsti dal presente bando.

L’Universita' degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita' per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, ne¤ per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro l’11 luglio 2005 ed esclusivamente con una
delle modalita' sopraindicate, sia il ßModulo A - Tý (ßDomanda di
ammissione al concorsoý) compilato e firmato, sia gli allegati dal
numero 1 al numero 7.

Art. 5.

Modalita' di selezione

La selezione e' intesa ad accertare la preparazione e l’attitudine
del candidato a svolgere attivita' di ricerca relativamente alle temati-
che indicate nell’art. 3.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 60/100.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per l’accesso alla scuola di dotto-
rato e' nominata dal rettore su designazione del collegio dei docenti.
Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di
ruolo, anche stranieri, afferenti ai settori scientifico disciplinari a cui
il dottorato si riferisce. La commissione puo' essere integrata da non
piu' di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strut-
ture pubbliche e private di ricerca.

Terminata la valutazione dei titoli la commissione compila la
graduatoria di merito sulla base dei punteggi assegnati ai candidati.
La graduatoria e' resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo: http://
www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/graduatorie/index.htm

Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo
alla pubblicita' degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni
personali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

L’ammissione alla scuola di dottorato avviene in base alla gra-
duatoria di merito redatta dalla commissione giudicatrice fino alla
concorrenza del numero dei posti stabiliti dal presente bando
rettorale.

In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un
candidato vincitore prima dell’inizio del corso, subentra il candidato
successivo, secondo l’ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo l’inizio
dei corsi e comunque nel primo trimestre del primo anno di corso, e'
facolta' del collegio dei docenti valutare l’opportunita' di coprire il
posto vacante con un altro candidato, secondo l’ordine della graduatoria.

In base all’art. 18, comma 3 del regolamento di Ateneo in mate-
ria di Scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente deli-
berato dal collegio dei docenti, la commissione giudicatrice potra'
ammettere in soprannumero, in misura non eccedente il 20% del
totale dei posti attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito
appartenenti ad una della seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con l’ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per l’Universita' di Trento;

assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della legge n. 449/1997.

Art. 8.

Modalita' di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
scuola di dottorato all’Universita' degli studi di Trento - Direzione
servizi e comunicazione - Ufficio dottorati di ricerca, via Inama n. 5,
38100 Trento - Italia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione della graduatoria di merito alla
pagina web: http://www.unitn.it/ricerca/dottorati__form__av/ciclo__21/
graduatorie/index.htm

Nella domanda di iscrizione (lo schema di domanda e' disponi-
bile presso l’ufficio dottorati di ricerca dell’ateneo e scaricabile alla
pagina:

http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/down-
load/modulo_iscrizione.pdf in versione italiana e http://www.unit-
n.it/ricerca/dottorati__form__av/ciclo__21/download/modulo__iscrizio-
ne__eng.pdf in versione inglese ) il candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari della borsa di studio dovranno effet-
tuare tale scelta nell’eventualita' che un candidato avente titolo alla
borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra istituzione italiana o straniera;

di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi
di diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre scuole/
corsi di dottorato e a master di I o di II livello fino al conseguimento
del titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la fre-
quenza prima dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti l’autorizza-
zione allo svolgimento di eventuali attivita' lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza e recapito.

I vincitori extracomunitari in possesso di titolo accademico stra-
niero dovranno, inoltre, allegare il certificato di laurea con esami e
votazione, tradotto e legalizzato dalle competenti Rappresentanze
diplomatiche o consolari del Paese al cui ordinamento appartenga
l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione di valore
entro e non oltre il 31 ottobre 2005.
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I vincitori che non fanno pervenire la domanda di iscrizione
nel termine di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione della graduatoria di merito alla pagina Inter-
net http://www.unitn.it/ricerca/dottorati_form_av/ciclo_21/graduato-
rie/index.htm, sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti
sono messi a disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo
l’ordine della graduatoria, come specificato all’art. 7 del presente
bando.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria di
merito redatta dalla competente commissione giudicatrice.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a euro 12.394,97
al lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla nor-
mativa vigente(1).

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

Le borse di studio vengono erogate, di norma, a cadenza bime-
strale anticipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi
di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dall’art. 24
del regolamento di ateneo in materia di scuole di dottorato di ricerca.

La borsa di studio e' aumentata del 50% per eventuali periodi di
permanenza all’estero autorizzati dal coordinatore o dal collegio dei
docenti.

La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera
durata del corso, previa conferma da parte del collegio dei docenti
del conseguimento dei risultati previsti per l’anno di corso frequen-
tato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per
la quota non ancora corrisposta.

Art. 10.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita' fissate dal collegio dei docenti, come speci-
ficato all’art. 3 del presente bando.

EØ prevista, con decisione motivata del collegio dei docenti,
l’esclusione dalla Scuola e la conseguente perdita del diritto alla frui-
zione della borsa di studio in caso di:

a) giudizio negativo del collegio dei docenti relativamente
all’ammissione al successivo anno di corso; a tal fine il collegio dei
docenti verifichera' il conseguimento dei risultati previsti per l’anno
di corso frequentato nonche¤ l’assiduita' e l’operosita' dimostrata dal
dottorando nell’attivita' di ricerca svolta;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonche¤ assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d’opera svolte senza l’autorizzazione preventiva del collegio dei
docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.
öööö
(1)Alla data di emanazione del presente bando la normativa vigente
prevede ex art. 2, comma 26, della legge n. 335/1995, e successive
modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato sia assoggettabile
a contributo I.N.P.S., pari al 10% o al 18%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla scuola durante il ciclo
di studi sono tenuti ad apprendere la lingua italiana ad un livello
tale da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di
lavoro italiano. La scuola di dottorato di ricerca e l’ateneo attive-
ranno i mezzi ritenuti opportuni per favorirne l’apprendimento e
saranno previste forme di verifica del grado di apprendimento
acquisito.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo'
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata
del corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza
assegni, e puo' usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le
condizioni richieste. In caso di ammissione a corsi di dottorato di
ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l’interessato
in aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e
di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pub-
blica presso la quale e' instaurato il rapporto di lavoro. Qualora,
dopo il conseguimento del titolo di dottore di ricerca, il rapporto
di lavoro con l’amministrazione pubblica cessasse per volonta' del
dipendente entro due anni dal termine del corso, e' dovuta la resti-
tuzione degli importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale che ha luogo a conclusione
del corso.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' nominata dal
rettore su designazione del collegio dei docenti, in conformita' al
regolamento di ateneo in materia di scuole di dottorato di ricerca.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita' degli studi di Trento, in attuazione del decreto legi-
slativo n. 196/2003 (ßCodice in materia di protezione dei dati perso-
naliý), si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato
solamente per l’espletamento delle procedure concorsuali e per lo
svolgimento delle funzioni istituzionali.

L’ammissione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i
dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali
vengano pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi di
Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, e al regolamento di ateneo in materia di scuole
di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi di Trento emanato
con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997.

Trento, 13 maggio 2005

Il rettore: Bassi
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UNIVERSITAØ DELLA VALLE D’AOSTA
UNIVERSITEŁ DE LA VALLEŁ E D’AOSTE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso il corso
di laurea in scienze e tecniche psicologiche delle relazioni di aiuto.

Si comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo di Ateneo e inserito sul sito Internet dell’Universita' (www.univda.it), il
decreto rettorale n. 47 del 12 maggio 2005, con il quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare SPS/08, presso il corso di laurea in scienze e
tecniche psicologiche delle relazioni di aiuto dell’Universita' della Valle d’Aosta-Universite¤ de la Valle¤ e d’Aoste, indetta con decreto retto-
rale n. 53, prot. n. 2523/A11, del 2 luglio 2004, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54 del 9 luglio
2004, e sono stati, altres|' , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

05E03070

UNIVERSITAØ ßCA’ FOSCARIý DI VENEZIA

Rinvio della pubblicazione del diario di svolgimento della prova di preselezione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a tre posti di categoria B, posizione economica B3, area amministrativa

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso si comunica che la data di svolgimento della preselezione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l’assunzione a tempo indeteminato di tre unita' di categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, a supporto delle
attivita' di gestione di procedure amministrative e contabili in uso nelle strutture dell’Ateneo, con riserva di un posto ai soggetti disabili di cui
alla legge n. 68/1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2005, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del giorno 14 giugno 2005.

05E03123

Rinvio della pubblicazione del diario di svolgimento della prova di preselezione del concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, per la rendicontazione di fondi di finanziamento esterni

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso si comunica che la data di svolgimento della preselezione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l’assunzione a tempo indeteminato di quattro unita' di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, per il
ruolo di assistente alla rendicontazione di fondi di finanziamento esterni, con riserva di un posto ai soggetti appartenenti alle categorie
riservatarie, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2005, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del giorno 14 giugno 2005.

05E03124

Rinvio della pubblicazione del diario di svolgimento della prova di preselezione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a due posti di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso si comunica che la data di svolgimento della prova di preselezione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di due unita' di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
per lo svolgimento di attivita' inerenti procedure amministrative e contabili anche complesse in uso nelle strutture del-
l’Ateneo, con riserva di un posto ai soggetti disabili di cui alla legge n. 68/1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 31 del 19 aprile 2005, sara' pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del giorno 14 giugno 2005.

05E03126
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ENTI LOCALI

REGIONE TOSCANA
Giunta regionale

Avviso per la formazione di un elenco di riserva di idonei alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie
e degli enti per i servizi tecnico-amministrativi di area vasta

Ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, modificato ed integrato dal decreto legislativo n. 517/1993, dal decreto legge n. 512/1994
convertito dalla legge n. 590/1994 e, in ultimo, dal decreto legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000, e della legge regio-
nale toscana n. 40/2005, la regione Toscana indice un pubblico avviso per la formazione di un elenco di riserva di idonei alla nomina a
direttore generale delle aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico-amministrativi di area vasta istituiti nel proprio territorio.

I candidati interessati, come prescritto dall’articolo 3-bis del decreto legislativo n. 502/1992, cos|' come modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999, e dall’art. 37 comma 1 della legge regionale n. 40/2005, debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea conseguito in un corso di durata almeno quadriennale o diploma di laurea specialistico;
b) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione

dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita' delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti la
pubblicazione dell’avviso;

c) eta' non superiore a 65 anni.
Ai direttori generali si applicano le disposizioni previste dagli articoli 38 e 39 della legge regionale n. 40/2005.
Il rapporto di lavoro del direttore generale e' esclusivo ed e' regolato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a tre e non

superiore a cinque anni, rinnovabile, a norma dello specifico regolamento approvato con il decreto del presidente del consiglio dei ministri
n. 502/1995 cos|' come modificato dal decreto del presidente del consiglio dei ministri n. 319/2001.

Modalita' di presentazione della domanda:

I candidati devono presentare, secondo lo schema allegato, apposita domanda redatta in carta legale, dichiarando sotto la propria respon-
sabilita' :

1) nome e cognome;
2) data, comune di nascita e luogo di residenza;
3) diploma di laurea posseduto;
4) codice fiscale;
5) di aver svolto per almeno un quinquennio, nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso, funzioni di direzione tecnica o

amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita' delle
risorse umane, tecniche o finanziarie;

6) la professione svolta attualmente e/o l’avvenuto collocamento in quiescenza;
7) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunicazioni, se diverso da quello di residenza;
8) di non incorrere in alcuna delle cause ostative previste dall’art. 3 comma 11 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche

ed integrazioni, o in alcuna delle cause di incompatibilita' di cui al comma 9 dello stesso articolo;
9) di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata ed immediata assunzione delle funzioni di direttore generale dell’azienda sanitaria

per la quale la nomina e' fatta.
Ai sensi dell’art. 38 del decreto del presidente della repubblica n. 445/2000, alla domanda deve essere allegata la fotocopia non autenticata

di un documento d’identita' del candidato. In caso contrario la domanda deve essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a ricevere la stessa.

A pena di inammissibilita' della domanda, devono alla medesima essere allegati:
1) il curriculum, datato e firmato;
2) la scheda riassuntiva redatta secondo lo schema allegato (parti A, B, C e D) datata e firmata;

In caso di esito positivo, il candidato prescelto dovra' presentare, entro quindici giorni dalla comunicazione, la certificazione comprovante
il possesso dei requisiti di cui all’articolo 3-bis del decreto legislativo n. 502/1992, cos|' come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, e
comunque dichiarati nella domanda e nella scheda riassuntiva allegata alla domanda stessa, da produrre in originale o copia conforme all’ori-
ginale. In difetto di cio' non si procedera' alla stipula del contratto.

Ai candidati esclusi per inammissibilita' della domanda presentata (mancanza della documentazione richiesta e dei requisiti prescritti dal-
l’art. 3-bis del decreto legislativo n. 502/1992, cos|' come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, e dall’art. 37 comma 1 della legge
regionale n. 40/2005) sara' data comunicazione scritta in merito.

L’elenco di idonei, ai fini della tutela della privacy, non viene reso pubblico ed eventuale attestato relativo all’inserimento nell’elenco stesso
e' rilasciato su richiesta del soggetto interessato.

La domanda, rivolta al Presidente della Giunta Regionale, puo' essere recapitata con qualsiasi mezzo e deve pervenire, entro e non oltre le
ore 13 del giorno 5 luglio 2005, alla Segreteria del direttore generale della direzione generale ßDiritto alla salute e politiche di solidarieta' ý,
via Taddeo Alderotti, 26/N - 50139 Firenze, che ne rilascera' ricevuta.

Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo n. 196/2003, il trattamento dei dati relativi a coloro che presenteranno domanda di
inserimento nell’elenco di riserva oggetto del presente avviso sara' improntato ai principi di correttezza, liceita' e trasparenza, tutelando la riser-
vatezza e i diritti degli interessati.

L’utilizzo dei dati suddetti ha come finalita' gli adempimenti riguardanti la nomina a direttore generale delle aziende sanitarie e degli enti
per i servizi tecnico-amministrativi di area vasta della Toscana. I dati saranno gestiti in maniera informatizzata e manuale esclusivamente dal
personale responsabile e incaricato del trattamento stesso.

Il titolare del trattamento e' la Giunta regionale della regione Toscana e il responsabile del trattamento e' il dirigente del settore ßAffari
generaliý della Direzione generale ßDiritto alla salute e politiche di solidarieta' ý.

Tutti i diritti previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 competono a coloro che presenteranno domanda.
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COMUNE DI MONASTEROLO
DEL CASTELLO (BG)

Selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato, a tempo parziale 18 ore, di un istruttore tecnico,
categoria C (posizione economica C1, CCNL).

EØ indetta selezione pubblica per la copertura di un posto a
tempo indeterminato, a tempo parziale 18 ore, di un istruttore tec-
nico, categoria C (posizione economica C1, CCNL).

La selezione si articolera' su tre prove: due scritte, di cui una a
contenuto teorico/pratico e una prova orale.

Le prove scritte si svolgeranno il giorno 1� luglio 2005 a partire
dalle ore 14, mentre la prova orale verra' comunicata successivamente.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,30 del giorno
28 giugno 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al numero telefonico:
035/814515.

Il responsabile del settore: Zendra

05E10537

COMUNE DI ROBECCHETTO
CON INDUNO (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria relativa
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di vigile urbano - categoria C, posizione econo-
mica C1.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si comunica che e' in pubblicazione all’Albo
pretorio del Comune la graduatoria relativa al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di vigile urbano -
categoria C, posizione economica C1.

Robecchetto con Induno, 10 maggio 2005

Il responsabile del servizio: Cardani

05E10517

COMUNE DI SEDRIANO (MI)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel pro-
filo professionale di educatore per attivita' assistenziali -
categoria C.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel pro-
filo professionale di educatore per attivita' assistenziali - cat. C -
Avviso gia' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 32 del 22 aprile
2005. Modifica dei titoli di studio richiesti con proroga e riapertura
termini

Nuova scadenza termini presentazione domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il termine e' perentorio.
Diario delle prove:

prima prova scritta: 16 luglio 2005, alle ore 9;
seconda prova scritta: 16 luglio 2005, alle ore 11;
prova orale: 23 luglio 2005, alle ore 9.

Le prove si effettueranno presso il Municipio di Sedriano,
via Fagnani, 35. Informazioni e copia integrale del bando coordinato
con le modifiche, potranno essere richieste all’ufficio personale del
Comune di Sedriano, tel. 02/90398206 - codice fiscale 86003630158.

Il bando e' prelevabile anche dal sito internet del Comune:
www.comune.sedriano.mi.it

Il responsabile: Oldani

05E10520

COMUNE DI SIENA

Selezione pubblica per un contratto di formazione lavoro a
tempo determinato per dodici mesi nel profilo di collabora-
tore professionale amministrativo terminalista, cat. B, posi-
zione economica iniziale B3.

EØ indetta selezione pubblica, per un contratto di formazione
lavoro a tempo determinato per dodici mesi nel profilo di collabora-
tore professionale amministrativo terminalista cat. B, posizione eco-
nomica iniziale B3.

Domande entro il 13 giugno 2005.
Bando integrale sul sito www.comune.siena.it alla voce concorsi

pubblici per assunzione-tempo determinato.
Informazioni telefoniche al 0577/292186.

Il direttore: Ghelardi

05E10521

COMUNE DI TREBISACCE (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di agente di polizia munici-
pale, categoria C1.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di agente di polizia municipale, categoria C1.

Per la partecipazione occorre il diploma di secondo grado.
Le prove d’esame sono:

prima prova scritta: consistente nella redazione di un elaborato
tecnico-giuridico professionale delle seguenti materie:

elementi di diritto costituzionale e amministrativo;
ordinamento degli enti locali;
normativa relativa alla Polizia locale, urbana e rurale, alla

circolazione stradale e all’infortunistica, alla Polizia edilizia, al com-
mercio, ai pubblici esercizi, alla vigilanza igienico-sanitaria, alla
tutela ambientale, nonche¤ alla Polizia giudiziaria e di pubblica sicu-
rezza e al sistema sanzionatorio degli illeciti;

seconda prova scritta: consiste nella stesura di un elaborato a
contenuto tecnico-pratico sulle funzioni e mansioni richieste per la
figura professionale di ßIstruttore di Polizia municipaleý;

la prova orale: vertera' sulle materie delle prove scritte.
Gli interessati possono chiedere il bando integrale e lo schema

della domanda presso la segreteria di questo Comune nelle ore
d’ufficio o stamparlo direttamente collegandosi al sito internet
www.comune.trebisacce.cs.it

Per maggiori informazioni telefonare al n. 0981/550201.
Il termine per la presentazione delle domande e' di trenta giorni

dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il dirigente dell’area vigilanza: Cardile

05E10518

ö 117 ö



27-5-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 42

COMUNE DI VERCELLI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di tre posti di istruttore ammi-
nistrativo, categoria C1, settore bilancio, finanza e tributi.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di tre posti di istruttore amministra-
tivo, categoria C1, settore bilancio, finanza e tributi.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Tutti i candidati che, presentata la domanda, non abbiano rice-
vuto comunicazione di esclusione, sono automaticamente ammessi
alla selezione e dovranno presentarsi a sostenere le prove secondo il
calendario e nel luogo indicati nell’avviso che verra' pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - e sul sito Internet sotto indicato.

Per informazioni rivolgersi al comune di Vercelli, ufficio risorse
umane, tel. 0161596355 oppure visitare il sito Internet: www.comune.ver-
celli.it

Il dirigente settore risorse umane: Ferraris

05E10523

UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo, con
rapporto di lavoro esclusivo ad un posto di dirigente sanita-
rio - profilo professionale medici dell’U.O. complessa di
medicina nucleare - disciplina di medicina nucleare, presso
l’A.U.S.L. n. 4 di L’Aquila.

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo, con rapporto di lavoro esclusivo ad un posto di dirigente
sanitario - profilo professionale medici - dell’U.O. complessa di medi-
cina nucleare - disciplina di medicina nucleare, presso l’A.U.S.L. n. 4
L’Aquila.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Abruzzo n. 45 - speciale concorsi del 27 aprile 2005.

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al direttore
generale della A.U.S.L. n. 4 - via XX Settembre n. 26 - 67100 L’A-
quila, scadono il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Complessa stato
giuridico ed economico del personale/concorsi della A.U.S.L. n. 4 di
L’Aquila (Tel. 0862/368071), dalle ore 11,30 alle ore 13,30 di tutti i
giorni feriali escluso il sabato.

05E03078

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione, presso
la A.S.L. di Chieti.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, presso la A.S.L. di Chieti.

Il bando integrale con l’indicazione dei requisiti e delle modalita'
di partecipazione al concorso e' stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Abruzzo n. 45 speciale (concorsi) del 27 aprile
2005.

Il termine per la presentazione delle domande scadra' il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia del bando potra' essere ritirata presso l’Ufficio concorsi
del Dipartimento amministrazione affari generali e Personale dipen-
dente della A.S.L. di Chieti, via Martiri Lancianesi, 19. Ulteriori
informazioni potranno essere richieste al predetto ufficio (tel. 0871/
358760), nei giorni e nelle ore di servizio.

05E03102

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico,
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero (ex vice
direttore sanitario), presso l’A.S.L. di Chieti.

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande per la
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di direzione medica
di presidio ospedaliero (ex vice direttore sanitario), con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, presso l’A.S.L. di Chieti, gia' pubbli-
cato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale n. 68 1� settembre 1998.

Il bando integrale con l’indicazione dei requisiti e delle modalita'
di partecipazione al concorso e' stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Abruzzo n. 45 speciale (concorsi) del 27 aprile
2005.

Il termine per la presentazione delle domande scadra' il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione gia' pervenute nei termini di sca-
denza del precedente bando potranno essere integrate con la presen-
tazione di ulteriore documentazione.

Copia del bando potra' essere ritirata presso l’ufficio concorsi del
dipartimento amministrazione affari generali e personale dipendente
della A.S.L. di Chieti, via Martiri Lancianesi n. 19. Ulteriori infor-
mazioni potranno essere richieste al predetto ufficio (tel. 0871/
358760), nei giorni e nelle ore di servizio.

05E03103

REGIONE BASILICATA

Assunzioni obbligatorie di soggetti disabili beneficiari della
legge n. 68/1999, presso l’azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di
Potenza.

Si rende noto che questa azienda sanitaria, a seguito della comu-
nicazione del 2 marzo 2005, dell’unita' di direzione delle politiche del
lavoro della provincia di Potenza, ha provveduto a richiedere alla
stessa, con apposita nota, l’avviamento a selezione di soggetti benefi-
ciari della legge n. 68/1999, per la copertura di: un posto di ausiliario
specializzato, contingente sanitario in sostituzione di un posto di ope-
ratore tecnico addetto all’assistenza (OTA).

Tanto a rettifica dell’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 18 del 4 marzo 2005,
pag. 57.

Si avvertono i soggetti interessati che non devono inoltrare
domanda di partecipazione a questa azienda, in quanto l’avviamento
dei lavoratori avverra' a cura dell’unita' di direzione suddetta.

Per informazione rivolgersi all’azienda sanitaria n. 2 di Potenza,
via Torraca, 2 - Potenza, tel. 0971/310514 - 0975/312416.

05E03058
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REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina chirurgia vascolare,
per la relativa U.O. del P.O. di Crotone.

In esecuzione alla determina n. 402 del 14 marzo 2005 e' indetto
pubblico concorso, per titoli ed esami, per il posto di cui in premessa.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione allo stesso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale regionale della Regione Calabria, parte III , n. 16 del
22 aprile 2005.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria locale, con sede a Crotone, al n. 0962/924618/
9 di telefono.

05E03088

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di assistente amministrativo, sesto livello retribu-
tivo, categoria C, presso l’azienda sanitaria locale CE/1 di
Caserta.

In esecuzione della deliberazione n. 221 del 7 aprile 2005, esecu-
tiva ai sensi di legge, ed ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e del il
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e loro
successive modificazioni ed integrazioni, e' indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di assistente
amministrativo, livello retributivo 6�, categoria C.

Il termine per la presentazione della domanda - redatta in carta
semplice, corredata dei prescritti documenti e indirizzata al direttore
generale dell’ASL Caserta 1 - viale Unita' Italiana n. 28 - 81100
Caserta - scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente concorso pubblico, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso di che trattasi e' stato pubbli-
cato in preavviso nel Bollettino ufficiale della Regione Campania
n. 24 del 2 maggio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione delle
risorse umane - settore procedure concorsuali e mobilita' dell’Azienda
sanitaria locale CE/1 - tel. 0823/445145/46/54 - fax 0823/445461.

05E03099

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quattro posti di psicologo diri-
gente - disciplina di psicologia o psicoterapia, presso l’azien-
da sanitaria locale Caserta 1.

In riferimento al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quattro posti di psicologo dirigente -
disciplina di psicologia o psicoterapia - pubblicato integralmente
sul BURC n. 17 del 26 marzo 2001 e per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001, l’Azienda
sanitaria locale Caserta 1 ne dispone la riapertura dei termini.
Per la presentazione delle istanze di partecipazione al concorso di
che trattasi, il termine per la presentazione delle istanze, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale-

Ai candidati che hanno gia' inoltrato domanda di partecipazione
e' consentito, nei termini di cui sopra, integrare la documentazione
gia' presentata.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa
riferimento al testo integrale del bando, pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Campania n. 17 del 26 marzo 2001 e sul sito
di questa Azienda: www.aslcaserta1.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione delle
risorse umane - settore procedure concorsuali e mobilita' dell’A.S.L.
CE/1, (telefono 0823/445145 - 445146 - 445154 - fax 0823/445461).

05E03100

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
del ruolo sanitario (personale laureato), presso l’azienda
U.S.L. di Modena.

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di ruolo sanitario di un posto di: ßdirigente medico - disciplina di chi-
rurgia generaleý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Emilia-Romagna n. 77 de1 18 maggio 2005.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell’azienda U.S.L. di Modena - ufficio concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - Tel. 059/435525-
435507. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico gli aspi-
ranti potranno collegarsi al sito internet dell’azienda: www.ausl.mo.it

05E03096
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Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di direttore di
struttura complessa, dirigente medico di anestesia e rianima-
zione per U.O. anestesia e rianimazione, presso l’azienda
unita' sanitaria locale di Forl|' .

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge e'
indetto l’avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di direttore
di struttura complessa, dirigente medico di anestesia e rianimazione
per U.O. anestesia e rianimazione, presso l’azienda unita' sanitaria
locale di Forl|' .

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento dell’av-
viso, valgono le norme di cui all’art. 15, terzo comma, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ivi
comprese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell’azienda U.S.L. di Forl|' , dovranno pervenire al seguente indirizzo:
azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - ufficio concorsi -
corso della Repubblica n. 171/B Forl|' .

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’azienda unita' sanitaria locale - ufficio concorsi in Forl|'
(telefono 0543/731925 - 731927).

Il testo integrale dell’avviso e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 77 del 18 maggio 2005.

05E03094

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso relativo alla copertura delle zone carenti di assistenza
primaria di pediatria, presso l’azienda per i servizi sanitari
n. 3 ßAlto Friuliý.

Si rende noto che presso l’A.S.S. n. 3 ßAlto Friuliý sono vacanti
le seguenti zone di medici specialisti pediatri di libera scelta relative
alla prima pubblicazione per l’anno 2005:

un posto nell’ambito territoriale comprendente i comune di
Ampezzo, Enemonzo, Forni di Sopra, Forni di Sotto, Preone, Sauris
e Socchieve;

un posto nell’ambito territoriale comprendente i comuni di
Ovaro, Prato Carnico, Comeglians, Ravascletto, Rigolato e Forni
Avoltri;

un posto nell’ambito territoriale comprendente i comuni di
Tarvisio, Malborghetto-Valbruna, Dogna e Pontebba.

Il testo integrale dell’avviso, e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Friuli-Venezia Giulia n. 21 del 25 maggio 2005 con la
specificazione di tutti i benefit che l’azienda ha previsto per incenti-
vare la copertura delle precitate zone carenti.

I pediatri interessati possono inoltrare all’A.S.S. n. 3 ßAlto
Friuliý, entro il termine di trenta giorni dalla data del citato Bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia, apposita domanda
secondo lo schema riportato nello stesso Bollettino ufficiale regio-
nale.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al distretto di Tolmezzo
(Tel. 0433/483448), al distretto di Gemona (Tel. 0432/989351) e
all’ufficio aziendale competente (Tel. 0432/989418 esclusi gioved|' e
venerd|' ).

05E03080

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario, infermiere pediatrico, catego-
ria D, presso l’A.S.L. n. 18 di Alba-Bra.

EØ indetto concorso pubblico ad un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario, infermiere pediatrico, categoria D, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220,
presso l’A.S.L. n. 18 della regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 19 del 12 maggio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
A.S.L. n. 18 di Alba-Bra, tel. 0172/420214-302.

05E03101

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per mobilita' regionale ed interregionale di sei
posti di dirigente medico, disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e urgenza, presso P.O. di Cerignola.

EØ bandito avviso pubblico per mobilita' regionale ed interregio-
nale di sei posti di dirigente medico disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e urgenza c/o P.O. di Cerignola.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Puglia n. 69 del 5 maggio 2005.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

05E03087

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di operatore tecnico specializzato-conduttore di
caldaia, presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 1 di Agri-
gento.

EØ indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
l’azienda U.S.L. n. 1 di Agrigento per la copertura dei seguenti posti:
cinque posti di operatore tecnico specializzato-conduttore di caldaia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carte
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta ufficiale della Regione Sicilia n. 6 del 29 aprile 2005 - serie spe-
ciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale
dell’azienda U.S.L. n. 1 viale della Vittoria n. 321 - 92100 Agrigento,
tel 0922/407111 o nel sito web www.asl1ag.it

05E03098

Avviso di rettifica al concorso pubblico per tre posti di diri-
gente medico di chirurgia per il P.O. di San Cataldo, presso
l’azienda per i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta.

Con riferimento al concorso pubblico per tre posti di dirigente
medico di chirurgia per il P.O. di San Cataldo, indetto con atto
n. 5053 del 25 novembre 2004, a rettifica dello stesso, si precisa che
la disciplina oggetto del concorso e' quella di chirurgia generale e che
l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, ai sensi del-
l’art. 2, comma 3 della legge n. 127/1997, e' ritenuta valida se attestata
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando.

Il seguente avviso non modifica i termini di scadenza del bando.

05E03095

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - ostetrica (categoria D), presso l’azienda
USL n. 4 di Prato.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore professionale
sanitario - ostetrica (categoria D), presso l’Azienda USL 4 Prato.

La domanda deve essere indirizzata al direttore generale
dell’Azienda USL n. 4 - Ufficio concorsi - viale della Repubblica
n. 240 - 59100 Prato.

La domanda deve essere spedita esclusivamente a mezzo di rac-
comandata con ricevuta di ritorno entro, pena esclusione, il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale. Il giorno della pubblicazione non e'
computato nei trenta giorni utili per presentare la domanda. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione della domanda e' perentorio e a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

Non e' ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione.

Il candidato e' tenuto ad allegare alla domanda la ricevuta com-
provante l’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimbor-
sabile, di e 3,87 da versare sul conto corrente postale n. 26174508
intestato a Azienda USL n. 4 Prato servizio segreteria personale e
varie - Servizio tesoreria - Viale della Repubblica n. 240 - Prato preci-
sando la causale del versamento.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso e' stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Toscana n. 18 del 4 maggio 2005, ed e'
reperibile sul sito internet all’indirizzo http://www.us14.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria n. 4 di Prato - Tel. 0574/434833 oppure 0574/
434830).

05E03092

Avviso pubblico per il conferimento nel ruolo sanitario di un
incarico di direttore di struttura complessa, con rapporto di
lavoro a tempo determinato di durata quinquennale, rinnova-
bile, nell’area medica e delle specialita' mediche, disciplina
di oncologia, presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 10 di
Firenze.

In esecuzione del provvedimento del sottoscritto direttore strut-
tura complessa gestione del personale dipendente n. 4796 del 12 mag-
gio 2005, e' indetto un avviso pubblico, con l’osservanza delle norme
previste richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, cos|' come riformato dal decreto legi-
slativo n. 229 del 19 giugno 1999, per il conferimento, nel ruolo sani-
tario, di un incarico di direttore di struttura complessa con rapporto
di lavoro a tempo determinato di durata quinquennale, rinnovabile,
nell’area medica e delle specialita' mediche, disciplina di oncologia,
presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 10 di Firenze.

Al direttore della struttura complessa in oggetto sono richiesti in
particolare:

capacita' gestionali, organizzative e di direzione con riferi-
mento all’incarico da svolgere;

capacita' e competenze lavorative in cooperazione con le altre
UU.OO. in una visione futura di organizzazione funzionale per dipar-
timenti;

conoscenza e capacita' di lavoro in e' quipe multiprofessionali in
ambienti strutturati per livelli di intensita' assistenziale;

capacita' di promuovere lo sviluppo dell’attivita' specialistica
all’interno di network multipresidio.

L’incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo a norma del-
l’art. 15-quinquies del decreto legislativo n. 229/1999.

A norma dell’art. 7 - punto 1) - del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, e' garantita parita' e pari opportunita' tra uomini e donne
per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita' fisica all’impiego. Il relativo accertamento e' effet-
tuato a cura dell’azienda sanitaria prima dell’immissione in servizio;

3) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici;
4) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina

o disciplina equipollente - compresi i servizi di cui all’art. 1 del
decreto ministeriale Sanita' 23 marzo 2000, n. 184, prestati in regime
convenzionale a rapporto orario presso strutture a diretta gestione
delle aziende sanitarie e del Ministero della sanita' , in base ad accordi
nazionali valutati con riferimento all’orario settimanale svolto rap-
portato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie e pre-
stati nella disciplina oggetto del rapporto convenzionale con riferi-
mento alla specializzazione posseduta - e specializzazione nella disci-
plina o in disciplina equipollente ovvero, in mancanza di specializza-
zione, un’anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 art. 5 punto
1 lettera b) e punto 2;

5) curriculum professionale da cui risultino le attivita' professio-
nali, di studio e direzionali - organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 ed 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita' professionale di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, consistente in
una casistica di specifiche esperienze ed attivita' professionali, da sta-
bilirsi con decreto ministeriale Sanita' non costituisce requisito speci-
fico di ammissione, fino all’emanazione del decreto stesso, ai sensi
dell’art. 15 - comma 3 - del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

6) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale, l’incarico sara' attribuito
senza l’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 -
comma 1, lettera d) - del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 229/1999, fermo restando, ai sensi dell’art. 15 - comma 8 -
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del decreto legislativo n. 229/1999, l’obbligo per l’incaricato di conse-
guirlo entro un anno dall’assunzione dell’incarico con la frequenza
ed il superamento dei corsi di formazione attivati dalla regione.
Il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione, suc-
cessivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza
dall’incarico stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

Domande di ammissione.

Le domande per la partecipazione all’incarico, redatte in carta
libera, conformemente al modello riportato in calce, devono essere
inviate al direttore della struttura complessa gestione del personale
dipendente dell’azienda unita' sanitaria locale n. 10 di Firenze - ufficio
protocollo - Lungarno Santa Rosa, 13 - 50142, Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Il giorno di pubblicazione non si computa
nei trenta giorni utili per presentare le domande.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande e' perentorio.

Le domande possono essere consegnate direttamente all’ufficio
protocollo in orario di ufficio (ore 8-12), dal luned|' al venerd|' .

Nella domanda di ammissione all’incarico gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita' ed a pena di esclusione:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-

zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) titoli di studio posseduti, nonche¤ tutti i requisiti specifici di

ammissione richiesti dal presente avviso;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) l’aspirante deve inoltre indicare il domicilio presso il quale

deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione
inerente l’avviso con l’eventuale recapito telefonico (i candidati hanno
l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’azienda, la quale non assume responsabilita' alcuna nel caso di
loro irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato, ne¤ in caso di disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del reca-
pito da parte dell’aspirante).

Il candidato dovra' apporre la firma in calce alla domanda, a
pena di esclusione.

La firma dovra' essere apposta secondo le seguenti modalita' :
in caso di consegna diretta presso gli uffici dell’azienda unita'

sanitaria locale n. 10 di Firenze, la sottoscrizione va effettuata in pre-
senza di un dipendente addetto;

in caso di invio tramite servizio postale all’istanza deve essere
allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita'
del sottoscrittore.

Ai sensi della legge n. 675/1996 il trattamento dei dati personali
raccolti, anche con l’ausilio dei mezzi informatici, e' finalizzato allo
svolgimento della procedura concorsuale ed all’eventuale instaura-
zione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici ed ai privati
verra' effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento e
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previ-
sto dalla legge n. 675/1996 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale necessita' di
tempi aggiuntivi.

Documentazione.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti devono
allegare in carta libera i seguenti documenti ovvero rendere dichiara-
zione sostitutiva relativa ai seguenti stati, fatti e qualita' personali:

1) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

2) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui al
precedente punto 4 del presente avviso;

3) curriculum professionale, redatto su carta libera, datato e
firmato, da cui risultino le attivita' professionali, di studio, direzionali
- organizzative di cui all’art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997;

4) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di
concorso di e 7,75 - non rimborsabile - sul conto corrente postale
n. 22570501 intestato all’azienda unita' sanitaria locale n. 10 di
Firenze - Servizio tesoreria - completa di causale del versamento.

Il candidato avra' cura di evidenziare quelle attivita' direttamente
correlate alle particolari caratteristiche della struttura da dirigere
secondo quanto indicato in precedenza.

Per i dipendenti a tempo indeterminato di questa azienda il set-
tore concorsi procedera' d’ufficio ad acquisire la certificazione pro-
bante del servizio prestato presso questo ente.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione da rendere nei modi previsti dalle disposizioni vigenti - con par-
ticolare riferimento al decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 - e relativa a requisiti di ammissione e/o
titoli che possono dar luogo anche a valutazione, l’interessato e'
tenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dati neces-
sari affinche¤ questa amministrazione sia posta nelle condizioni di
poter determinare il possesso dei requisiti e/o la valutabilita' della
dichiarazione ai fini della dichiarazione di idoneita' . In particolare,
per eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, l’inte-
ressato e' tenuto a specificare: se trattasi di servizio a tempo indeter-
minato o determinato, posizione funzionale e profilo professionale
d’inquadramento, eventuale disciplina d’inquadramento, se trattasi
di rapporto di lavoro a tempo pieno, definito o parziale, periodo del
servizio con precisazione di eventuali interruzioni del rapporto d’im-
piego.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta' riguardanti tutti
gli stati, fatti e qualita' di cui all’art. 47 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e non espressamente indicati all’art. 46 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica, come ad esempio
la conformita' all’originale di una pubblicazione, devono risultare da
apposita dichiarazione nella domanda o nel curriculum.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le dichiarazioni di
conformita' all’originale di fotocopie di documenti o fotocopie di pub-
blicazioni devono essere sottoscritte dall’interessato e devono essere
corredate dalla fotocopia di un documento di identita' . Per quanto
concerne tali dichiarazioni e' sufficiente produrre una sola fotocopia
del documento di identita' ed apporvi in calce - o in allegato - la
seguente dicitura:

ßIl sottoscritto (cognome e nome), consapevole delle conse-
guenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara
sotto la propria responsabilita' che tutte le fotocopie allegate alla
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domanda di partecipazione all’avviso pubblico (specificare quale)
sono conformi all’originale in suo possesso e che ogni dichiarazione
resa risponde a verita' ý.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000 circa le sanzioni penali previste
per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita' del conte-
nuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera oltre all’incorrere nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che
non consentano una idonea conoscenza degli elementi necessari per
una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, l’elenco
datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressi-
vamente in relazione al corrispondente titolo.

Modalita' di selezione.

La commissione di esperti, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15 - comma 3 - del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni e modificato
dall’art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/1999, procedera' all’accer-
tamento del possesso dei requisiti cos|' come previsto dall’art. 5
comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
predisporra' un elenco degli idonei sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum formativo e professionale
degli aspiranti da cui risultino le attivita' professionali, di studio, dire-
zionali - organizzative, formalmente documentate con riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia quali - quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali;

la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda devono essere allegate quelle ritenute piu' significative.
Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e
numerate in un apposito elenco, firmato e datato, da cui risulti il
titolo e la data di pubblicazione, la rivista che l’ha pubblicata o la
casa editrice e, se in collaborazione, e' necessaria l’indicazione del
nome dei collaboratori.

La valutazione dei predetti elementi sara' anche correlata alle
particolari caratteristiche della struttura da dirigere secondo quanto
indicato in precedenza.

La commissione di esperti provvedera' , mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, a convocare i candidati ammessi
per l’effettuazione del colloquio, almeno venti giorni prima della data
del colloquio stesso, all’indirizzo indicato nella domanda di parteci-
pazione.

Conferimento incarico.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale, ai sensi del-
l’art. 15 - comma 3 - decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cos|'
come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, sulla
base del parere formulato dalla commissione di esperti previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

L’incarico, della durata di cinque anni, e' rinnovabile per lo
stesso periodo o per un periodo piu' breve e l’assegnazione dell’inca-
rico stesso non modifica le modalita' di cessazione del rapporto di
lavoro per compimento del limite massimo di eta' previsto dalla nor-
mativa vigente in materia. In tale caso la durata dell’incarico e' corre-
lata al raggiungimento del predetto limite.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale secondo i criteri
e le modalita' di cui all’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cos|'
come sostituito dal decreto legislativo n. 229/1999.

Il trattamento economico corrisposto sara' disciplinato dalla nor-
mativa di cui al Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’apposita
area di contrattazione per la dirigenza medica e veterinaria.

Adempimenti dell’incaricato.

Il candidato al quale verra' conferito l’incarico ricevera' apposita
comunicazione a cura della struttura complessa gestione del perso-
nale dipendente ove saranno specificati gli eventuali adempimenti a
suo carico ed il termine per la stipula del contratto individuale di
lavoro e per l’inizio del servizio.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla
normativa di cui al decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ivi compreso il decreto legisla-
tivo 19 giugno 1999, n. 229, nonche¤ al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484. Per le discipline equipollenti si
fa riferimento al decreto ministeriale Sanita' 30 gennaio 1998, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998 - supplemento
ordinario - n. 25 - e successive integrazioni e modificazioni.

L’esercizio del diritto di accesso da parte degli aventi titolo ai
diversi atti della procedura cui e' consentito l’accesso, e' differito al ter-
mine della procedura stessa.

Il sottoscritto direttore della struttura complessa gestione del
personale dipendente di questa azienda si riserva, a proprio insinda-
cabile giudizio, la facolta' di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico inte-
resse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore concorsi - Lungarno Santa Rosa, 13 - 50142
Firenze (tel. 055/2285619 - 773) dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni di
luned|' , mercoled|' e venerd|' .

Il direttore della struttura complessa
gestione del personale dipendente: Marchi
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Allegato
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico per la
struttura semplice dipartimentale di pediatria di Asiago,
presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano Del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 1578 del 28 dicem-
bre 2004 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico per la struttura semplice
dipartimentale di pediatria di Asiago.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel B.U.R. n. 47 del
6 maggio 2005 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori infonnazioni rivolgersi
all’ufficio concorsi dell’U.LS.S. n. 3, (tel. 0424/604338).

05E03056

Concorso pubblico per la copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario infermiere, categoria D, presso l’uni-
ta' locale socio-sanitaria n. 5 ßOvest Vicentinoý di Arzi-
gnano.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’unita'
locale socio-sanitaria n. 5 ßOvest Vicentinoý Arzignano (Vicenza) -
per la copertura di un posto di collaboratore professionale sanitario,
infermiere, categoria D.

I requisiti per la partecipazione al concorso pubblico sono quelli
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del
27 marzo 2001, nonche¤ dal relativo bando di concorso, pubblicato
integralmente nel Bollettino ufficiale regionale del Veneto n. 49 del
13 maggio 2005.

Il termine per la presentazione delle domande presso l’unita'
locale socio-sanitaria n. 5 ßOvest Vicentinoý - via Trento, 4 - 36071
Arzignano (Vicenza) - redatte su carta semplice e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento interazien-
dale risorse umane e relazioni sindacali dell’unita' locale socio-sanita-
ria n. 5 - via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza) - tel. 0445/423044.

05E03104

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
OSPEDALI RIUNITI ßUMBERTO I - G.M.
LANCISI - G. SALESIý DI ANCONA

Avviso relativo al diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico per il conferimento di centoquindici posti di collabora-
tore professionale sanitario/infermiere.

Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico per il
conferimento di centoquindici posti di collaboratore professionale
sanitario/infermiere. (Personale infermieristico - categoria D) indetto
con determina n. 107 del 9 febbraio 2004 (scadenza presentazione
domande 12 maggio 2005), avra' luogo il giorno 15 giugno 2005.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta sara' consulta-
bile dal giorno 28 maggio 2005 nel sito internet al seguente indirizzo:
www.ao-umbertoprimo.marche.it

I candidati ammessi sono invitati a presentarsi alle ore 8,30 del
giorno sopra indicato muniti di idoneo documento di riconoscimento
in corso di validita' (carta d’indentita' , patente di guida, passaporto)
e di fotocopia del medesimo documento presso il Palazzo dello Sport
ßLiano Rossiniý localita' Passo Varano - Ancona.

La prova scritta avra' luogo al termine delle operazioni di identi-
ficazione dei concorrenti.

Si fa presente che il Palazzo dello Sport ßLiano Rossiniý e'
situato al margine sud della citta' , a tre chilometri dallo svincolo della
autostrada A14 (Ancona Sud) e a sette dalla stazione ferroviaria.

Le prove pratica ed orale, comprensive dell’accertamento della
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piuØ diffuse e della lingua straniera prescelta, avranno inizio
dal giorno 27 giugno 2005.

L’elenco dei candidati ammessi alle stesse, comprensivo del pun-
teggio riportato nella prova scritta - ed il calendario di espletamento
- basato sull’ordine alfabetico - saranno pubblicati all’indirizzo inter-
net sopra indicato a partire dal giorno 22 giugno 2005.

Le prove suddette (pratica ed orale) si terranno presso la sede di
piazza Cappelli n. 1 - Ancona.

05E03081

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALI RIUNITIý DI BERGAMO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di tre posti di dirigente medico - disciplina anestesia
e rianimazione (area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi).

In esecuzione della deliberazione n. 1612 del 28 dicembre 2004, si
comunica che e' indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico -
disciplina anestesia e rianimazione (area della medicina diagnostica
e dei servizi).

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Nel caso in cui la scadenza di tale bando
cada in giorno festivo la stessa verra' posticipata alle ore 12 del primo
giorno feriale successivo.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione ai concorsi, e' stato pubblicato sul
B.U.R.L. n. 19 dell’11 maggio 2005 - Serie inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.O. gestione risorse umane - Ufficio acquisizione risorse umane
(concorsi) tel. 035/269330 - di questa azienda ospedaliera ßOspedali
Riunitiý - Largo Barozzi n. 1 - 24128 Bergamo, dal luned|' al gioved|'
dalle ore 11 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30 ed il venerd|'
dalle ore 11 alle ore 12.30.

05E03090
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AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI CIRCOLOý DI BUSTOARSIZIO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ed
un posto di dirigente sanitario, profilo medico, responsabile
di struttura complessa, ufficio di staff programmazione
e controllo.

EØ indetto avviso pubblico per il conferimento d’incarico quin-
quennale di un posto di dirigente sanitario, profilo medico, responsa-
bile di struttura complessa, ufficio di staff programmazione e con-
trollo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia S.I. n. 20 del 18 maggio 2005.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
concorsi del P.O. di Busto Arsizio con sede in P.le Solaro, 3 - Busto
Arsizio, tel. 0331/699209 (orario al pubblico e per informazioni tele-
foniche: dal luned|' al venerd|' dalle 10 alle 12,30)

05E03060

AZIENDA OSPEDALIERA
ßSAN SEBASTIANOý DI CASERTA

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico direttore di struttura complessa

In esecuzione della deliberazione n. 388 del 28 aprile 2005,
immediatamente eseguibile, e' indetto, ai sensi dell’art. 15, comma 3,
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, nonche¤ del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa, del ruolo sanitario
medico, nella disciplina e per la unita' operativa del dipartimento
aziendale, cos|' come di seguito specificato:

dipartimento: scienze cardiologiche;

disciplina: cardiologia;

unita' operativa: elettrofisiologia ed elettrostimolazione cardiaca.

Requisiti generali di ammissione.

a) cittadinanza italiana:

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego;

l’accertamento, con l’osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, sara' effettuato dall’azienda ospedaliera prima della
sottoscrizione del contratto;

il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, e' dispensato dalla visita medica;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all’albo professionale, per l’esercizio professionale:

l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima del-
l’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' non
sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certifi-
cato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente, ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella
disciplina. L’anzianita' di servizio e la disciplina in cui e' stata matu-
rata sara' accertata ai sensi degli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

c) curriculum redatto ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997:

ai sensi dell’art. 15, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, nel curriculum si prescinde da requisito della
specifica attivita' professionale prevista dall’art. 6 dello stesso decreto
del Presidente della Repubblica.

d) l’impegno ad acquisire, nel caso di conferimento dell’incarico
quinquennale, l’attestato di formazione manageriale, nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 15, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

Ai fini dell’ammissione si tenga conto di quanto previsto dal
comma 4 dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Domanda di ammissione.

La domanda di ammissione al presente avviso, redatta in carta
semplice, dovra' essere spedita, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, a: Azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý - U.O. gestione
delle risorse umane - Settore concorsi - via Tescione - 81100 Caserta.

Il termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4�
serie speciale ßConcorsi ed esamiý - pena l’esclusione.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante e,
comunque, le domande devono pervenire, pena esclusione, entro e
non oltre il quindicesimo giorno successivo a quello previsto quale
scadenza del bando.

Il termine per la presentazione della domanda e dei documenti e'
perentorio. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti e'
priva di effetti.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, pena esclusione:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;
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d) eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il dettagliato possesso dei requisiti per l’ammissione al pre-
sente avviso;

f) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

Nel rispetto della legge n. 675/1996 i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati da questa azienda esclusivamente per le
esigenze derivanti dalla procedura concorsuale.

Nella domanda, debitamente sottoscritta, gli aspiranti devono
indicare il domicilio presso il quale deve essergli fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione. In mancanza vale la residenza indi-
cata nella domanda stessa. I beneficiari della legge n. 104/1992 deb-
bono specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano
indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento
della prova colloquio in relazione al proprio handicap.

La domanda deve essere compilata conformemente allo schema
esemplificativo allegato al presente bando.

L’amministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambio di domicilio indicato nella domanda, o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Documenti da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione devono essere allegate, in carta
semplice, pena esclusione, le certificazioni comprovanti il possesso
dei requisiti specifici per il conferimento dell’incarico previsti ai punti
a), b) e c).

Alla domanda devono, altres|' , essere allegate:

ogni certificazione relativa ai titoli che il concorrente ritenga
opportuno presentare agli effetti della valutazione:

elenco in triplice copia, in carta semplice, datato e firmato dal
concorrente, dei titoli e documenti presentati.

Ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nel curriculum professionale saranno valutate distinta-
mente le attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative,
formalmente documentate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali.

Sara' valutata, altres|' , la produzione scientifica strettamente per-
tinente alla disciplina di esame, edita su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤
il suo impatto sulla comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al punto c), e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Prova colloquio.

Il Presidente della commissione dara' comunicazione della data e
della sede fissata per il colloquio, ai candidati in possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti dal presente avviso, mediante lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento e con un anticipo di almeno
venti giorni.

La prova consistera' in un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita' professionali del candidato nella specifica disciplina con rife-
rimento anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤
all’accertamento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione
del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

Conferimento dell’incarico.

Il direttore generale conferira' l’incarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti costituita in conformita' a quanto stabilito dal-
l’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Tenuto conto dei limiti di eta' per il collocamento in pensione dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto, l’incarico sara'
conferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o non
superi, comunque, il sessantacinquesimo anno. I predetti limiti non
sono applicabili per il personale di ruolo appartenente, alla data di
pubblicazione del presente bando, alle posizioni funzionali apicali.
Per i dipendenti che rivestano la posizione funzionale di dirigente
medico ex 1� livello di ruolo, che documentino di aver esercitato il
diritto, ex decreto legislativo n. 503/1992, al trattenimento in servizio
fino al 67� anno, il limite di eta' per l’ammissione e' elevato a sessanta-
due anni.

L’incarico ha durata quinquennale, da' titolo a specifico tratta-
mento economico ed e' rinnovabile. Il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti, con provvedimento motivato, dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. La verifica sara' effettuata
da un’apposita commissione costituita e nominata in conformita' a
quanto previsto dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Il dirigente non confermato nell’incarico e' destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Norme finali.

Il direttore generale si riserva la facolta' , per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il
presente avviso, senza l’obbligo di comunicarne i motivi e senza che
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si
rinvia alle norme del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, nonche¤ alla legislazione vigente in
materia concorsuale per il servizio sanitario nazionale.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý - U.O. gestione risorse
umane, dalle ore 10 alle ore 12 di marted|' e gioved|' - tel. 0823/
232464.
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Schema di domanda

Raccomandata con a.r.
Al sig. direttore generale dell’Azienda

ospedaliera ßSan Sebastianoý di
Caserta.

Il sottoscritto .................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso per conferimento
incarico quinquennale di dirigente medico direttore della unita' opera-
tiva di elettrofisiologia ed elettrostimolazione cardiaca, indetto da
codesta azienda e pubblicato nel B.U.R.C. n. ..... del .........................
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. ..... del .........................................................

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita' :

1) di essere nato in ............................... il ................................
e di risiedere in .................................. alla via ...................................;

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o requisito
sostitutivo);

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di ............................................... (ovvero i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime);

4) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato condanne penali per ................................................................... );

5) di essere in possesso dei seguenti requisiti per l’ammissione:

diploma di laurea in medicina e chirurgia;

iscrizione all’ordine dei medici-chirurghi di ..........................;

anzianita' di servizio di .........................................................;

adeguato e documentato curriculum professionale;

6) di avere nei riguardi degli obblighi militari la seguente
posizione ..............................................................................................;

7) di aver prestato servizio presso ............................................
dal ......................... al .......................... in qualita' di ..........................
causa cessazione del rapporto di lavoro;

8) di avere necessita' in quanto portatore di handicap, ai sensi
dell’art. 20 della legge n. 104/1992, del seguente ausilio ....................;

9) il sottoscritto, in caso di conferimento dell’incarico, si impe-
gna ad acquisire, nel primo corso utile, l’attestato di formazione
manageriale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 15, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni
necessaria comunicazione relativa al presente avviso e' il seguente Il
sottoscritto allega alla presente elenco in triplice copia dei documenti
e dei titoli presentati, nonche¤ curriculum formativo e professionale.

Data ........................

Firma ........................

05E03108

AZIENDA OSPEDALIERA ßG. SALVINIý
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti di collaboratore professionale sanitario/infermiere

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti di collaboratore professionale sanitario/infermiere.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia e successive integrazioni n. 19 del-
l’11 maggio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliera ßG. Salviniý, c/o Ospedale ßG. Salviniý -
viale Forlanini n. 121 - 20020 Garbagnate Milanese (Milano).

05E03079

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
ßSAN MARTINOý DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, area
medica e delle specialita' mediche - disciplina cardiologia
con rapporto di lavoro esclusivo.

In esecuzione della deliberazione n. 923 del 31 marzo 2005 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, area medica e
delle specialita' mediche - disciplina cardiologia con rapporto di
lavoro esclusivo.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando,
con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione, e'
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 18
del 4 maggio 2005.

La prevista tassa concorsuale di e 10,33= e' da versarsi sul c/c
postale n. 23696164 intestato a azienda ospedaliera universitaria
ßSan Martinoý - servizio tesoreria c/o Banca Carige S.p.a. specifi-
cando nella causale il concorso di cui trattasi.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
concorsi - U.O. risorse umane ospedale San Martino - largo Rosanna
Benzi, 10 - 16132 Genova (tel. 010/555-2051-2823-3322-4044), dalle
ore 11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

Il bando e' consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it

05E03097

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE CIVILEý DI LEGNANO

Riapertura dei termini di partecipazione ai concorsi pubblici,
per titoli ed esami, a sei posti di dirigente medico, disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza e due
posti di dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria
infantile (con riduzione da tre a due posti).

In esecuzione della delibera n. 739/2004 del 30 dicembre 2004,
sono stati riaperti i termini di partecipazione ai seguenti concorsi
pubblici, per titoli ed esami:

concorso pubblico a sei posti di dirigente medico, area medica
e delle specialita' mediche, disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza, di cui tre riservati ex lege n. 401/2000;

concorso pubblico a due posti di dirigente medico, area
medica e delle specialita' mediche, disciplina di neuropsichiatria
infantile, di cui uno riservato ex lege n. 401/2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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I testi integrali sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della
regione Lombardia - serie inserzioni concorsi - n. 23 del 6 giugno
2001 e sono reperibili sul sito Internet: www.ao-legnano.it.

Al riguardo, si fa presente che l’originaria riserva del 50% dei
posti ivi contemplata ai sensi e per gli effetti di cui alla legge n. 401/
2000, opera solo nei riguardi degli aspiranti che, a suo tempo, l’ave-
vano fatta valere, mentre per le nuove candidature i requisiti di
ammissione sono esclusivamente quelli di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane,
settore personale dipendente, ufficio concorsi dell’azienda ospedaliera
ßOspedale civile di Legnanoý via Candiani n. 2 - 20025 Legnano
(Milano), tel. 0331/449542.

05E03105

AZIENDA OSPEDALIERA ßPAPARDOý
DI MESSINA

Mobilita' volontaria infraregionale e, in subordine, interregio-
nale per la copertura di tre posti di dirigente medico di
radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione n. 492 del 12 aprile 2005, esecu-
tiva a norma di legge, e' indetta mobilita' volontaria infraregionale
per la copertura di tre posti di dirigente medico di radiodiagnostica.

EØ indetta, altres|' , mobilita' volontaria interregionale, per l’even-
tuale assegnazione dei posti che non verranno coperti a seguito della
definizione della mobilita' regionale volontaria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, per la mobilita' regionale
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della regione siciliana; per la
mobilita' interregionale scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' riportato nel sito Internet - www.azien-
daospedalierapapardo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale dell’Azienda ospedaliera ßPapardoý ufficio concosi e mobilita' ,
contrada Sperone tel 090/3992835-2839 Messina.

05E03057

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
PISANA

Assunzione tramite avviamento obbligatorio, ai sensi della
legge n. 68 del 12 marzo 1999, di tre operatori tecnici cen-
tralinisti.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 338 del
2 maggio 2005, si rende noto, ai soli fini di pubblicita' , ai sensi del-
l’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, cos|'
come sostituito dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 246/1997, che questa Azienda ospedaliero-universitaria intende
procedere alla assunzione a tempo indeterminato del personale indi-
cato in oggetto tramite richiesta di avviamento per collocamento
obbligatorio alla Provincia di Pisa - U.O.S. servizio disabili via Nenni
n. 24 - Pisa, ai sensi della legge 68 del 12 marzo 1999.

EØ richiesto il possesso dei requisiti generali per l’accesso al pub-
blico impiego e della licenza di scuola media inferiore ovvero licenza
di scuola elementare, se conseguita anteriormente al 1962.

05E03091

Assunzione tramite avviamento obbligatorio, ai sensi della
legge n. 68 del 12 marzo 1999, di un operatore tecnico
addetto alla sala settoria.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 337 del
2 maggio 2005, si rende noto, ai soli fini di pubblicita' , ai sensi del-
l’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, cos|'
come sostituito dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 246/1997, che questa Azienda ospedaliero-universitaria intende
procedere alla assunzione a tempo indeterminato del personale indi-
cato in oggetto tramite richiesta di avviamento per collocamento
obbligatorio alla Provincia di Pisa - U.O.S. servizio disabili via Nenni
n. 24 - Pisa, ai sensi della legge 68 del 12 marzo 1999.

EØ richiesto il possesso dei requisiti generali per l’accesso al pub-
blico impiego e della licenza di scuola media inferiore ovvero licenza
di scuola elementare, se conseguita anteriormente al 1962.

05E03093

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di neonatologia, area medica e delle spe-
cialita' mediche per U.O.C. pediatria neonatale.

EØ indetto presso l’azienda ospedaliera universitaria Senese della
regione Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo inderminato, di un posto di dirigente medico, disciplina
di neonatologia, area medica e delle specialita' mediche - per U.O.C.
pediatria neonatale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo racco-
mandata r.r., al direttore generale azienda ospedaliera universitaria
Senese, Strada delle Scotte, 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al suddetto concorso, e' stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 20 del
18 maggio 2005 e puo' essere consultato sul sito Internet dell’Azienda
ospedaliera universitaria Senese, all’indirizzo www.ao-siena.tosca-
na.it

Si precisa che e' previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di e 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad Azienda ospedaliera universitaria Senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta deve essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda ospedaliera uni-
versitaria Senese - U.O.C. gestione del personale, concorsi,
(tel. 0577/585536 - 585546) nei giorni da luned|' a venerd|' (ore 10-12)
e marted|' e gioved|' (ore 15-17).

05E03106
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AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE TREVIGLIO CARAVAGGIOý

DI TREVIGLIO

Avviso per conferimento di incarico quinquennale
di direttore dell’U.O. urologia

In esecuzione della deliberazione n. 389 del 9 maggio 2005, e'
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di: direttore dell’U.O. di urologia da attribuire ai sensi del-
l’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modifiche ed integrazioni previste dal decreto legislativo n. 229/
1999, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale
degli interessati.

La sede di lavoro per il suddetto posto e' individuata presso
l’Ospedale di Treviglio.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di essere citta-
dini di uno degli stati membri dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette - sara' effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative
vigenti, a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, primo comma, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 e' dispensato dalla visita medica.

c) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
all’incarico coloro che siano stati esclusi dell’elettorato attivo nonche¤
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' non
sanabile.

A norma della legge 10 aprile 1991, n. 125 e degli articoli 7 e 57
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e' garantita parita' e pari
opportunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il tratta-
mento sul lavoro.

Requisiti specifici di ammissione.

Ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484 l’ammissione alla presente procedura e' riser-
vata a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei paesi dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di urologia o disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina di urologia o disciplina equipollente, ovvero anzianita' di
servizio di dieci anni nella disciplina di urologia. L’anzianita' di servi-
zio utile per accedere alla posizione di direttore dell’U.O. urologia
deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di
ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie,
con le precisazioni di cui all’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

c) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

d) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del piu' volte citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale, gli incarichi quinquennali di secondo livello
sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti
con esclusione del requisito di cui al punto d), fermo restando l’ob-
bligo di acquisire l’attestato nel primo corso utile.

Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del decreto legislativo n. 502/1992,
cos|' come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico
stesso.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domanda di ammissione.

Domanda di ammissione all’avviso.

Nella domanda dovranno essere indicati:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
di essere cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

l) il consenso al trattamento dei dati personali (decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Nella domanda di ammissione al presente incarico l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta ogni necessaria comunicazione. I candidati hanno l’obbligo di
comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo all’Azienda, la
quale non assume alcuna responsabilita' nel caso di loro irreperibilita'
presso l’indirizzo comunicato.

L’Aspirante deve apporre la propria sottoscrizione in calce alla
domanda.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande e' fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda di ammissione all’avviso, redatta in carta semplice,
deve essere indirizzata al: Direttore generale dell’Azienda ospedaliera
ßOspedale Treviglio Caravaggioý - U.O. amministrazione del perso-
nale, p.le Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo) e deve pervenire
all’Ufficio protocollo dell’azienda (all’indirizzo di cui sopra), corre-
data della documentazione richiesta e dei titoli posseduti, entro e
non oltre il termine perentorio sopra evidenziato.

Il ritardo nella presentazione o nell’arrivo della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se non imputabile
al candidato, comporta la non ammissibilita' di quest’ultimo all’av-
viso stesso.

Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spe-
dizione e' comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. In quest’ultimo caso si considereranno comunque pervenute
fuori termine, qualunque ne sia la causa, le domande presentate
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all’ufficio postale accettante entro il termine di scadenza, ma recapi-
tate a questa azienda oltre dieci giorni dal termine di scadenza stesso.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e' perentorio.

L’Azienda non si assume alcuna responsabilita' in ordine alle
domande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a causa di
insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cause non imputabili
alla propria volonta' .

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda devono essere allegati, in originale o copia auten-
ticata ai sensi di legge e descritti in un elenco in carta semplice in tri-
plice copia datato e firmato, i seguenti documenti:

1) fotocopia di un valido documento di identita' ;

2) laurea ed abilitazione professionale anche autocertificate ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

3) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente avviso, ovvero autocertificata ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

4) certificazione attestante l’anzianita' di servizio e il diploma
di specializzazione nella disciplina di urologia.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
prestati, nonche¤ le date iniziali e terminali dei periodi di attivita' .

Il possesso della specializzazione nella disciplina potra' essere
autocertificato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

5) curriculum, datato e firmato, ai sensi dell’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484. I contenuti
del curriculum devono essere adeguatamente e validamente documen-
tati tenendo tuttavia presente che ai sensi dell’art. 5 e 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 gli stessi contenuti,
esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cate dal concorrente ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita'
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (certificazione
rilasciata dall’Ente di appartenenza);

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

6) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del piu' volte citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

7) eventuali pubblicazioni edite a stampa ed ogni altro docu-
mento che l’aspirante ritenga utile presentare.

Sono considerati privi di efficacia i documenti e le certificazioni
che perverranno dopo la scadenza del termine perentorio per la pre-
sentazione delle domande.

Commissione e modalita' di selezione.

L’incarico sara' conferito dal direttore generale alle condizioni e
norme previste dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cos|'
come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999 e del Contratto
collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in data 8 giugno 2000, sulla
base del parere di una apposita commissione di esperti nominata
con le modalita' ed i criteri previsti dal comma, 3 dell’art. 15 del citato
decreto legislativo n. 502/1992 modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999.

La commissione accertera' l’idoneita' dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale degli inte-
ressati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con avviso di ricevimento al recapito
indicato nella domanda.

Il colloquio vertera' sulla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico decorre agli effetti giuridici ed economici dalla data di
effettiva assunzione in servizio previa stipulazione del relativo con-
tratto individuale.

L’incarico e' disciplinato da contratto di diritto privato, a durata
quinquennale, da titolo specifico trattamento economico e puo' essere
rinnovato.

Ai sensi dell’art. 15-quater, comma 3, del decreto legislativo
n. 229/1999 e del decreto legislativo n. 49 del 2 marzo 2000 il rap-
porto di lavoro deve considerarsi di carattere esclusivo.

Entro il termine di trenta giorni l’interessato, sotto la propria
responsabilita' , deve dichiarare di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita' richiamata dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29
del 1993. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova
azienda. Scaduto inutilmente il termine suddetto, l’azienda comunica
di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

Norme finali.

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Ufficio del per-
sonale per le finalita' di gestione dell’avviso e saranno trattati presso
la medesima unita' operativa anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita' inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

La presentazione della domanda da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, ivi compresi quelli
ßsensibiliý, nel rispetto del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Con la partecipazione all’avviso e' implicita, da parte del candi-
dato, l’accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente avviso e di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti di questa azienda.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rimanda alla nor-
mativa vigente in materia.

L’azienda si riserva la facolta' di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (tel. n. 0363/
424533).
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Fac-simile di domanda

Al direttore generale dell’Azienda
Ospedaliera ßOspedale Treviglio
Caravaggioý di Treviglio - U.O.
Amministrazione personale - p.le
Ospedale, 1 - 24047 Treviglio
(BG).

(cancellare le voci non pertinenti)

..l.. sottoscritt.. .. chiede di essere ammess.. all’avviso pubblico/
concorso pubblico per la copertura di n. ... posti di ...........................
indetto da codesta Amministrazione con avviso in data .................. .

Consapevole delle pene previste dagli articoli 75 e 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 per men-
daci dichiarazioni e falsita' in atti, ai sensi dell’art. 46 del suddetto
decreto del Presidente della Repubblica

Dichiara

a)di essere nat.. a .................................. il ...................................
e di risiedere attualmente a ..................................................................
in via .............................................. n. ...............................................;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente,
ovvero di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione euro-
pea;

c) di essere/non essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune
di ..........................................................................................................;

d) di avere/non avere riportato condanne penali;

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio _______ conseguito
in data _______ presso ___________;

f) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione:

œ attesa di chiamata œ rinviato œ dispensato

œ riformato œ in servizio œ congedato

g) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni:

pubblica amministrazione .............................................................
periodo dal ............. al .......... profilo professionale/livello ...............
...............................................................................................................;

dichiara inoltre che, in riferimento ai servizi di cui sopra non ricor-
rono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761;

h) di non essere incors.. nella destituzione, dispensa o decadenza
da precedenti impieghi presso pubbliche amministrazioni;

i) di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli che danno
diritto alla riserva, preferenza o precedenza ai fini dell’applicazione
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e
dell’art. 2 della legge n. 191/1998: .......................................................;

l) di appartenere/non appartenere ad eventuali categorie pro-
tette ai sensi della vigente normativa: _ ................................................;

m) che la seguente documentazione, allegata alla presente
domanda, e' copia conforme all’originale: ...........................................;

n) (altro) ........................................................................................
...............................................................................................................;

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Distinti saluti.

data ...................................

firma .........................

N.B. Ai sensi della legge n. 127 del 15 maggio 1997 la firma non
deve piu' essere autenticata.

Si prega di indirizzare ogni ulteriore comunicazione relativa al
presente avviso/bando al seguente indirizzo:

Cognome e nome ..........................................................................
via ........................... (cap) ........................... (citta' ) ...........................
(n. di tel. ..............................................................................................).

Informativa ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003: i dati
acquisiti sono utilizzati dall’Azienda ospedaliera di Treviglio esclusi-
vamente per le finalita' connesse all’istanza dell’interessato, al quale
competono tutti i diritti previsti dal decreto stesso.

In allegato alla domanda, presentare i seguenti documenti:

elenco degli allegati alla domanda in triplice copia;

curriculum formativo e professionale, datato e firmato;

fotocopia documento di identita' nel caso di dichiarazione di
conformita' all’originale di cui al punto m).

05E03107

AZIENDA OSPEDALIERA
ßISTITUTI OSPITALIERIý DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di chirurgia generale, da assegnare alla
sezione trapianti renali della prima divisione clinicizzata di
chirurgia dell’Ospedale ßCivile Maggioreý.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda
ospedaliera di Verona a: un posto di dirigente medico, disciplina di
chirurgia generale, da assegnare alla sezione trapianti renali della
prima divisione clinicizzata di chirurgia dell’ospedale civile maggiore.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovra' far pervenire la
domanda all’ufficio protocollo dell’azienda ospedaliera di Verona,
istituti ospitalieri di Verona, P.le A. Stefani, 1 - Verona.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 47 del 6 maggio 2005.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’ufficio procedure selettive e concor-
suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell’azienda ospe-
daliera di Verona o consultare il sito aziendale www.ospedaliverona.it

05E03059
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ALTRI ENTI

CONSORZIO DEL PARCO NAZIONALE DELLO STELVIO DI BORMIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alla categoria di cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999
per un posto di collaboratore amministrativo, categoria C, posizione economica C1

Il coordinatore con funzioni di direttore rende noto che in data 16 marzo 2005 sono state pubblicate all’albo del Consorzio le graduatorie
dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alla categoria di cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999,
per un posto di collaboratore amministrativo, categoria C, posizione economica C1.

Bormio, 22 aprile 2005

Il coordinatore: Spagnolli

Il presente avviso annulla e sostituisce l’avviso pubblicato in data 17 maggio 2005 - Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 39.

05E10487

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per il reclutamento di una unita' di personale
laureato in medicina e chirurgia o in scienze biologiche, in possesso di specializzazione in genetica medica o specializzazioni
in discipline affini o equipollenti, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, con orario a tempo
pieno, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di tre anni presso l’Azienda ospedaliera univer-
sitaria Policlinico di Catania. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005).

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 62, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
dove e' scritto: ß... a tempo indeterminato, ...ý, leggasi: ß... a tempo determinatoý.

05E03117

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(G508042/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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