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presso il centro di servizi interdipartimentali Cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 184 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di Servizi interdipartimentali Cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 185 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di Ateneo «Orto botanico
dell’Universita di Padova» con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 186 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di Ateneo «Orto Botanico
dell’Universita di Padova» con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 187 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Centro Interdipartimentale di Servizi
(C.I.S) di psicologia con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 188 per
l’assunzione a tempo indeterminato di due unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentali Cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 189 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria dell’informa-
zione con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 159 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro interdipartimentale di ricerca
«Centro ricerche fusione» con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 158 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro interdipartimentale di ricerca
«Centro ricerche fusione» con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 157 per l'assunzione a tempo
indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di mineralogia e petrologia con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 156 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il servizio prevenzione, protezione,
ambiente e sicurezza con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 155 per
l’assunzione a tempo indeterminato di due unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di fisica tecnica; Diparti-
mento di ingegneria meccanica con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 154 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di Fisica «Galileo Galilei»
con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo Pieno..........oovverrerennann..

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 153 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed eclaborazione dati,
presso il servizio manutenzione con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 152 per
I’assunzione a tempo indeterminato di tre unita di
categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria elettrica;
dipartimento di matematica pura ed applicata;
presidenza della facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno .......

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 151 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria elettrica con
contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno ............coviiiiiiiian.n.

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 150 per l’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il servizio orga-
nizzazione con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno ..............

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 149 per
l’assunzione a tempo indeterminato di quattro
unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il centro di servizi interdipartimentale
«Antonio Vallisneri»; centro interdipartimentale
di servizi di Agripolis; dipartimento di psicologia
dello sviluppo e della socializzazione; presidenza
della facolta di scienze della formazione con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
A TEMPO PIENO ..ot e

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 148 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro interdipartimentale di studi e atti-
vita spaziali «G. Colombo» con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 147 per l’assunzione a tempo
indeterminato di tre unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di romanistica; dipartimento di scienze dell’anti-
chita; dipartimento di scienze economiche «Marco
Fanno» con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno ..............
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 146 per
I’assunzione a tempo indeterminato di tre unita di
categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro interdipartimentale di servizi
(C.I.S.) di psicologia; centro interdipartimentale
di servizi di Palazzo Maldura con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 145 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di ateneo per le biblioteche -
C.A.B con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 160 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di biotecnologie agrarie
con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno. ............coeeeiiinnn...

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 161 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentali cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 162 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed eclaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentali cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 163 per l’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di matematica pura ed applicata con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 164 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di ateneo per i musei con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
ALeMPO PICNO ..\t vtt et e i e i

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 165 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il servizio manutenzione con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 166 per l’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di tecnica e gestione dei sistemi industriali con
contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno ............ooviiiiiiinian.n.

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 167 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il servizio sito di Ateneo con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 168 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze chimiche con
contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno ...........ooviiiiiiiin.n.

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 169 per
I’assunzione a tempo indeterminato di due unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze farmaceutiche
con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno...............cooiuiin...
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 170 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze chimiche con
contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo Pieno .........overeiiiaiaiann...

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 171 per ’assunzione a tempo inde-
terminato di una unita di categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di tec-
nica e gestione dei sistemi industriali con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
A tEMPO PICNO ..ot vt e e

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 172 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di anatomia e fisiologia
umana con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 173 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze zootecniche con
contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo Pieno ..........ooiriiiiiinii....

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 174 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentali cen-
tro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per esami, n. 2005N 100 per I’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di cate-
goria B, posizione economica B3, area ammini-
strativa, presso la presidenza della facolta di giuri-
sprudenza con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno ..............
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per esami, con prova di preselezione,
n. 2005N 101 per I'assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria B, posizione econo-
mica B3, area amministrativa, presso il servizio
gestione servizi generali con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per esami, con prova di preselezione,
n. 2005N 102 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria B, posizione econo-
mica B3, area amministrativa, presso il centro
interdipartimentale di servizi di Palazzo Maldura
con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo Pieno..........oovverriranrnnn.

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per esami, con prova di preselezione,
n. 2005N 103 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria B, posizione econo-
mica B3, area amministrativa, presso il diparti-
mento di astronomia con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per esami, con prova di preselezione,
n. 2005N 104 per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria B, posizione econo-
mica B3, area amministrativa, presso il diparti-
mento di diritto comparato con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 105 per l’assunzione a tempo
indeterminato di tre unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area amministrativa, presso
il servizio segreterie studenti con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 106 per l’assunzione a tempo
indeterminato di due unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area amministrativa, presso
la presidenza della facolta di farmacia; presidenza
della facolta di ingegneria con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 107 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, presso il servizio ricerca interna-
zionale con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 108 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, presso il servizio ricerca interna-
zionale con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 109 per l’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area amministrativa, presso
il servizio stage e mondo del lavoro con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
LEMPO PICNO .o e et et et e e e e eeieieieieeenns

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 110 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, presso il servizio relazioni inter-
nazionali studenti con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, con prova di presele-
zione, n. 2005N 111 per I’assunzione a tempo inde-
terminato di tre unita di categoria C, posizione
economica Cl, area amministrativa, presso il ser-
vizio formazione post/lauream con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 112 per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, presso il servizio statuto e regola-
menti con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno...................

Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 113 per
I’assunzione a tempo indeterminato di due unita
di categoria C, posizione economica CI, area
amministrativa, presso il servizio diritto allo stu-
dio con contratto di lavoro subordinato e con ora-
rio di lavoro a tempo pieno......................
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Avviso relativo alla indizione della selezione
pubblica, per titoli ed esami, n. 2005N 114 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di categoria C, posizione economica Cl, area
amministrativa, presso il servizio amministrazione
del personale con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.............

Universita di Parma:

Selezione pubblica, per esami, a sette posti di
categoria B, posizione economica B3, area servizi
generali € teCniCi. . ......ovvvit i

Universita di Perugia:

Ricostituzione della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale, presso la facolta di
scienze della formazione .........................

Universita «Tor Vergata» di Roma:

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare TUS/20, presso la facolta di giurispru-

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare TUS/17, presso la facolta di giurispru-

Universita dell’Insubria:

Avviso relativo alla copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MAT/01 - Logica matematica, presso
la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, per trasferimento............................

Avviso relativo alla copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare ICAR/08 - Scienza delle costruzioni,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali............o.
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ENTI LOCALI

Provincia autonoma di Trento:

Corso-concorso riservato, per titoli ed esami,
per assunzioni a tempo indeterminato di perso-
nale insegnante dei centri di formazione professio-
nale e contestuale selezione per eventuali assun-
zioni con contratto a tempo determinato del
medesimo personale ................. ...

Comune di Berceto (PR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo pieno ed a tempo indeterminato
di un agente di Polizia municipale................

Comune di Guagnano (LE):
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
posto di responsabile area tecnica ................

Comune di Massa:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di otto posti
di farmacista coadiutore .........................

Comune di Pomponesco (MN):

Avviso relativo al concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto di istruttore
vigilanza - agente. ...,

Comune di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria finalizzata all’asse-
gnazione di centocinquanta licenze per I’esercizio
del servizio pubblico non di linea ................

Comune di Torre Annunziata (NA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Corte dei conti: Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DEI VIGILI
DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA
DIFESA CIVILE:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta

posti di referendario nel ruolo della carriera di Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
magistratura della Corte dei conti  (scadenza tro posti nel profilo professionale di pilota di aero-
25 ottobre 2005) ... n. 68 plano, area funzionale C, posizione C2 del settore
aeronavigante del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco (scadenza 19 settembre 2005) .............. n 66

Ministero degli affari esteri:

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti -

Concorso, per titoli ed esami, a ventisette posti DIPARTIMENTO PER IL COORDINAMENTO DELLO
di segretario di legazione in prova (scadenza SVILUPPO DEL TERRITORIO PER IL PERSONALE
26 settembre 2005) ............ i » 64 ED I SERVIZI GENERALL

Selezione riservata finalizzata all’assunzione di
complessive una unita di personale da assumere,
nella posizione economica B2, profilo professio-
nale operatore professionale amministrativo, a
tempo indeterminato, a regime di orario a tempo

Procedura di selezione, per il reclutamento di pieno (scadenza 31 agosto 2005).................. » 61
cinque allievi finanzieri, riservata ai congiunti
delle c.d. «Vittime del dovere» - Anno 2005 (sca-

Comando generale della Guardia di finanza:

denza 8 settembre 2005) ............ ... ... ...... » 63 .
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca:
Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di 50 sottotenenti in servizio permanente Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
nel’Arma dei Carabinieri, anno 2005 (scadenza I’ammissione alle scuole di specializzazione per le
8 settembre 2005) ............. . » 63 | professioni legali per I'anno accademico 2005-
2006 (scadenza 23 settembre 2005) ............... » 64

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
novantatre guardiamarina in servizio permanente
dei ruoli speciali dei Corpi di stato maggiore, Istit.uto nazionale per la ricerca sul cancro
genio navale, armi navali, sanitario militare marit- di Genova:
timo, commissariato militare marittimo e delle
capitanerie di porto (scadenza 15 settembre 2005)  » 65 Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame,
per l'assegnazione di una borsa di studio di forma-
zione e specializzazione in campo oncologico per

Bando di concorso, per esami, per 'ammissione laureati, nell’ambito del progetto di ricerca «Stu-
di trenta allievi ufficiali di complemento del ruolo dio caso-controllo su non-Hodgkin Linfoma, Leu-
naviganti speciale del’Arma aeronautica - specia- cemie ¢ Mesoteliomi in provincia di Savona», da
lita piloti, ad un corso di pilotaggio aereo, con svolgersi, presso la struttura complessa di epide-
obbligo di ferma di anni dodici (scadenza 19 set- miologia e biostatistica (scadenza 1° settembre
tembre 2005). ... ... » 66 | 2005) .. .. . » 61
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Agenzia spaziale italiana:
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Istituto nazionale di economia agraria:

Selezione pubblica, per titoli ed esame, a tre
posti di tecnologo, III livello (selezione n. 4/05)
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

CORPO FORESTALE DELLO STATO

Comunicazioni relative alla prova d’esame del concorso per la
nomina di cinquecento allievi agenti del Corpo forestale
dello Stato.

La prova d’esame del concorso per la nomina di cinquecento
allievi agenti del Corpo forestale dello Stato, indetto con decreto del
Capo del Corpo forestale dello Stato del 5 luglio 2004 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 54 del 9 luglio 2004, prevista all’art. 6 del
bando per coloro che hanno superato la prova preliminare, avra ini-
zio il 19 settembre 2005 e si svolgera in Roma, presso la Scuola della
Polizia penitenziaria in via di Brava, n. 99, secondo il seguente calen-
dario:

19 settembre 2005 mattina da AB a CIN

19 settembre 2005 pomeriggio da CIO a FORG

20 settembre 2005 mattina da FORI a MARCI
20 settembre 2005 pomeriggio da MARCO a PIAN

21 settembre 2005 mattina da PIAO a SIMIONA
21 settembre 2005 pomeriggio da SIMIONE a ZUZ

Per I'individuazione dell’esatta sessione in cui deve sostenere la
prova in base alla ripartizione alfabetica, il singolo candidato ¢
tenuto a considerare il proprio cognome comunque come privo di
accenti, apostrofi o spazi (ad es. D’AMICO = DAMICO; ARICO=
ARICO; DI FRANCO = DIFRANCO).

I candidati che, avendo riportato un punteggio non inferiore a
ventuno trentesimi, hanno superato la prova preliminare, sempreche
non abbiano ricevuto da parte del Ministero delle politiche agricole
e forestali Corpo forestale dello Stato - Ispettorato generale, via Car-
ducci, n. 5 00187 Roma, comunicazione di esclusione, sono tenuti a
presentarsi, per sostenere la prova d’esame, muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento, nella sede e nei giorni sopra indicati, alle
ore 8,30 per le sessioni mattutine e alle ore 14 per le sessioni pomeri-
diane.

Tutti i candidati che verranno ammessi in aula si intendono
comunque ammessi con riserva dell’accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per la partecipazione al concorso ¢ della regolarita
di presentazione della domanda di partecipazione. Resta infatti ferma
la facolta dell’amministrazione di disporre in qualsiasi momento,
anche successivamente all’espletamento delle prove, I'esclusione dal
concorso, come previsto all’art. 2, comma 5, e all’art. 3, comma 9,
del bando di concorso.

Si evidenzia che possono partecipare alla prova d’esame sola-
mente i candidati che, avendo riportato un punteggio non inferiore a
ventuno trentesimi, hanno superato la prova preliminare.

Si evidenzia, altresi, che, comunque, non possono partecipare
alla prova d’esame i candidati che, pur avendo riportato un punteggio
non inferiore a ventuno trentesimi nella prova preliminare, hanno
ricevuto apposita comunicazione di esclusione per il non rispetto
delle prescritte modalita di presentazione della domanda di parteci-
pazione al concorso o per il non possesso del requisito relativo all’eta
o altro requisito.

Si evidenzia infine che non possono partecipare alla prova d’esa-
me i candidati che non hanno superato la prova preliminare, avendo
riportato nella stessa un punteggio inferiore a ventuno trentesimi.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni d’esame, il presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

Ai candidati, in occasione della prova d’esame, non sara consen-
tito introdurre nell’aula d’esame testi, appunti o dispense, telefoni cel-
lulari e ogni altro strumento idoneo alla memorizzazione di informa-
zioni o alla trasmissione di dati, nonché supporti cartacei per lo svol-
gimento della prova.

L’amministrazione non risponde di eventuali danni subiti dai
candidati che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti appa-
recchi.

Eventuali modificazioni riguardanti la sede, le date e gli orari
della prova d’esame, nonché ogni altra eventuale comunicazione rela-
tiva al concorso, qualora si dovessero rendere necessarie per circo-
stanze attualmente non previste, saranno pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» del 13 settembre 2005.

Avviso relativo ai risultati della prova d’esame verra invece pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» del 14 ottobre 2005.

1l presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati che hanno superato la prova preli-
minare; pertanto, tutti coloro che hanno superato la prova prelimi-
nare € non hanno ricevuto comunicazione di esclusione, dovranno
presentarsi nel giorno e nell’ora stabiliti.

I concorrenti che non si presentano nel giorno e ora indicati,
saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso, ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del bando.

Al fine di consentire ai candidati di raggiungere piu agevolmente
la sede della prova, si segnala che la Scuola della Polizia penitenziaria
in via di Brava, n. 99 - Roma, ¢ raggiungibile dalla stazione FS Roma
Termini con: 1) bus 40 o 64 fino a via Torre Argentina; nella stessa
via tram veloce n. 8 fino a Casaletto (capolinea), poi autobus 088
con fermata in via di Brava davanti alla Scuola; 2) Metro A direzione
Battistini fino alla Stazione di Valle Aurelia, poi autobus 906 fino
alla fermata via del Pescaccio/via di Brava, poi a piedi per circa 100
metri.

Dal porto di Civitavecchia: 1) autobus Cotral fino Roma
Lepanto, poi autobus 280 fino ponte Garibaldi, tram veloce n. 8 fino
Casaletto, poi autobus 088; 2) treno FS fino Roma Trastevere, poi
tram veloce n. 8 fino Casaletto, poi autobus 088.

Dall’aeroporto di Fiumicino: Linea FS: 1) fino alla Stazione
della «Muratella», poi con servizio navetta del Corpo forestale dello
Stato; 2) fino a Roma Trastevere, poi tram veloce n. 8 fino Casaletto,
poi autobus 088; 3) fino a Roma Termini, poi bus o metro come
sopra specificato.

Per chi viene in macchina: autostrada Al o Al2, raccordo anu-
lare uscita 33 indicazione via di Brava.

E disponibile il servizio navetta C.F.S. con partenza dalle ore

7:30 alle 8:15 per le sessioni mattutine e dalle ore 13:00 alle 13.45 per
le sessioni pomeridiane dalla Stazione Ferroviaria «Muratella».
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BERGAMO

Bando di concorso per ’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XXI ciclo

IL RETTORE

Visto l’art. 4, della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224 - Regolamento in mate-
ria di dottorato di ricerca - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 e 7, norme in materia di borse di studio universitarie;
Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 - Uniformita di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Ateneo emanato con decreto rettorale prot. n. 15094/1/003 del 1° agosto 2005;
Visti i regolamenti dei corsi di dottorato di ricerca in:

marketing per le strategie d’impresa;

metodi computazionali per le previsioni e decisioni economiche e finanziarie;

economia ¢ management della tecnologia;

tecnologie per Ienergia e 'ambiente;

antropologia ed epistemologia della complessita;

cultura e politiche dell’ambiente e del paesaggio;

psicologia clinica;

teoria e analisi del testo;

letterature euroamericane.

Acquisito il parere del nucleo di valutazione dell’Ateneo in data 17 marzo 2005 relativo alla sussistenza dei requisiti d’idoneita per il rin-
novo dell’attivazione dei dottorati gia attivi per I'anno accademico 2005/2006 del XXI ciclo;

Vista la deliberazione del senato accademico del 21 marzo 2005 e del consiglio di amministrazione del 22 marzo 2005 di rinnovo dell’atti-
vazione dei corsi di dottorato di ricerca gia attivati per 'anno accademico 2005/2006 - XXI ciclo;

Acquisito il parere del nucleo di valutazione dell’Ateneo in data 17 marzo 2005 relativo alla sussistenza dei requisiti d’idoneita per I'istitu-
zione dei nuovi corsi di dottorato di ricerca per I’anno accademico 2005/2006 del XXI ciclo;

Vista la deliberazione del senato accademico del 21 marzo 2005 e del Consiglio di amministrazione del 22 marzo 2005 di istituzione dei
nuovi corsi di dottorato di ricerca per 'anno accademico 2005/2006 - XXI ciclo;

Visto lo schema di convenzione per il finanziamento di corsi dottorato di ricerca cosi come modificato dal senato accademico del
24 marzo 2003 e dal consiglio di amministrazione del 25 marzo 2003;

Acquisite le convenzioni sottoscritte con gli enti e le aziende per il finanziamento delle borse di studio e per I'istituzione dei consorzi con
altri atenei;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione ed indizione

E istituito il XXI ciclo dei corsi di dottorato dell’Universita degli studi di Bergamo.

Sono indetti presso 'Universita degli studi di Bergamo pubblici concorsi, per esami, per I'ammissione ai seguenti corsi di dottorato di
ricerca:

per ciascun dottorato vengono indicati il dipartimento di afferenza, il titolo, le sedi consorziate, i posti messi a concorso, le borse di stu-
dio disponibili con I'indicazione della fonte del finanziamento e la lingua straniera prevista obbligatoriamente.

Per tutte le altre informazione ¢ possibile consultare la pagina web: www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=dottorati home.
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[Durata Posti borse di studio posti senza borsa

|3 anni 8 4 4

Borse di studio: n.2 finanziate dall’Ateneo;
n.1 finanziata dalla Fondazione Cariplo;
n.1 cofinanziata dalla Camera di Commercio di
Bergamo;

Sedi consorziate: Universita degli Studi di Verona

DIPARTIMENTO DI MATEMATICA, STATISTICA, INFORMATICA ED
APPLICAZIONI
¢ DOTTORATO D! RICERCA IN METODI COMPUTAZIONALI PER LE

PREVISIONI E DECISIONI ECONOMICHE E FINANZIARIE

Durata \ Posti | borsedistudio | posti senza borsa
3 anni ; 8 r 4 { 4 &

Lingua Inglese

Borse di studio: n. 3 conferite dall'Universita degli Studi di Bergamo su

fondi ripartiti dai Decreti del Ministro di cui allart. 4,
comma 3, della legge 3.7.1998, n. 210;
n. 1 conferita dall’'Universita degli Studi di Brescia;

Sedi consorziate: Universita degli Studi di Brescia

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE E DELL'INFORMAZIONE

¢ DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA
TECNOLOGIA
Durata Posti borse di studio posti senza borsa
3 anni 8 5 3

finanziata dall'Ateneo;

finanziata dalfla Fondazione CARIPLO;
conferita da CNR — CERIS;

finanziata dall'Universita Carlo Cattaneo LLIUC;
conferita dall’lstituto Superiore Mario Boella

Borse di studio:

222352
e R N e

Sedi consorziate: Politecnico di Torino
Universita degli Studi di Brescia
Universita Carlo Cattaneo - LIUC
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DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INDUSTRIALE

e DOTTORATO DI RICERCA IN TECNOLOGIE PER L'ENERGIA E L’AMBIENTE

Durata

Posti

borse di studio

posti senza borsa

3 anni

6

5

1

Lingua Inglese

Borse di studio:

finanziate dal MIUR su fondi ripartiti dal D.M. di cui all'art.
4, comma 3, della 3.7.1998, n. 210 e dai D.M. 23.10.2003
n. 198/2003 art. 3 e 6 D.M. 8.8.2004 n. 263;

finanziate dall' Ateneo;

Sedi consorziate: nessuna

SCUOLA DI DOTTORATO DI RICERCA IN ANTROPOLOGIA CULTURALE E
DISCIPLINE DEMOETNOANTROPOLOGICHE

e DOTTORATO DI RICERCA IN ANTROPOLOGIA ED EPISTEMOLOGIA

DELLA COMPLESSITA'
Durata Posti borse di studio posti senza borsa
3 anni 3 2 1

Lingua inglese o una reading competence della lingua francese o viceversa

Borse di studio; n. 1
n. 1

finanziata dall'Ateneo

finanziata dalla Fondazione CARIPLO

Sedi consorziate: Universita degli Studi di Bologna

4¢ Serie speciale - n. 69
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DIPARTIMENTO DI LETTERE, ARTI E MULTIMEDIALITA'

o DOTTORATO DI RICERCA IN CULTURA E POLITICHE DELL'AMBIENTE E
DEL PAESAGGIO

Durata

Posti

borse di studio

posti senza borsa |

3 anni

4

2

2 |

Borse di studio:

Sedi consorziate:

n. 1
n. 1

finanziata dall’Ateneo;
cofinanziata dalllmpresa Ing. G. Pandini S.rl. e dalla

Ecolombardia 4 S.p.A.

Politecnico di Milano

Universita degli Studi di Milano

Consiglio Nazionale delle Ricerche — Istituto per la
Dinamica dei Processi Ambientali

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA PERSONA

e« DOTTORATO DI RICERCA IN PSICOLOGIA CLINICA

Durata

Posti borse di studio posti senza borsa

3 anni

4 2 2

L—

Borse di studio;

Sedi consorziate:

n.2

finanziate dal MIUR su fondi ripartiti dai Decreti del
Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3.7.1998,
n.210.

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
Universita Vita e Salute San Raffaele
Universita degli Studi di Brescia
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DIPARTIMENTO DI LETTERE, ART! E MULTIMEDIALITA’

o DOTTORATO DI RICERCA IN TEORIA E ANALISI DEL TESTO

Durata

Posti

borse di studio

posti senza borsa

3 anni

4

2

2

Borse di studio:

Sedi consorziate:

n.2

finanziate dal MIUR su fondi ripartiti dai Decreti del
Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3.7.1998,

n.210

nessuna

DIPARTIMENTO DI LINGUE, LETTERATURE E CULTURE COMPARATE

¢« DOTTORATO DI RICERCA IN LETTERATURE EUROAMERICANE

( Durata

l

Posti

borse di studio

posti senza borsa

| 3 anni

|

4

2

Borse di studio:

Sedi consorziate:

n. 2

finanziate dal MIUR su fondi ripartiti dai Decreti del
Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3.7.1998,

n.210

nessuna
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Le borse di studio finanziate da enti esterni vengono assegnate,
fatto salvo il buon fine della convenzione tra ’Ateneo e I’Ente esterno
interessato.

Le borse di studio finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita.

Finanziamenti che si rendessero disponibili prima dell’espleta-
mento dei concorsi, consentiranno il perfezionamento di convenzioni
per il finanziamento di ulteriori borse di studio.

1l mancato perfezionamento di convenzioni per il finanziamento
di borse di studio, gia indicate nel bando, puo produrre la riduzione
del numero complessivo dei posti con borsa.

Si informa inoltre che I'ISU bandisce borse di studio per gli
iscritti ai dottorati di ricerca.

Per avere maggiori informazioni si puo consultare il sito internet:
http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=isu

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che sono
in possesso di laurea conseguita secondo 'ordinamento previgente
alla riforma dell’autonomia didattica universitaria, o di laurea
specialistica ovvero di analogo titolo accademico conseguito
all’estero preventivamente riconosciuto dalle autorita accademiche
anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e
mobilita.

I cittadini comunitari e stranieri in possesso di titolo che non sia
gia stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno - unicamente
ai fini della ammissione al dottorato al quale intendono concorrere -
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al
Collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tra-
dotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane secondo
le norme vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle Universita italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente. Gli
interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile allegato
al presente bando (allegato B), di cui fa parte integrante, con tutti
gli elementi in esso richiesti.

L’esclusione dall’esame di ammissione per difetto dei requisiti €
disposta con decreto motivato dal rettore.

Potranno partecipare agli esami di ammissione al dottorato di
ricerca anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea entro
la data del 31 dicembre 2005. In tal caso, 'ammissione verra dispo-
sta «con riserva» ed il candidato sara tenuto a presentare, a pena
di decadenza, il relativo certificato di laurea entro il 31 dicembre
2005.

Ove tale certificato non fosse disponibile per tale data ¢ possibile
presentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione sottoscritta
dal candidato, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice secondo il modello allegato al presente bando (allegato 4),
devono essere indirizzate al rettore dell’Universita di Bergamo e pre-
sentate direttamente (nei seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi
dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, gio-
vedi e venerdi dalle ore 9 alle ore 12) o a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
all’Universita degli studi di Bergamo - Servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - via
Dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio di
trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fara fede

il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

1l candidato diversamente abile deve specificare ’'eventuale ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento della prova, da docu-
mentarsi entrambi a mezzo d’idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli art. 4
e 20 della legge n. 104/92.

L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza e
precisione:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso. Per quanto
riguarda i cittadini comunitari e stranieri ¢ opportuno indicare un
recapito italiano o I'indicazione della propria Ambasciata in Italia,
eletta quale proprio domicilio;

b) lesatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

¢) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta o che si conseguira, la data e 'univer-
sita presso cui ¢ stata conseguita ovvero il titolo equipollente conse-
guito presso una universita straniera, nonché la data del decreto ret-
torale con il quale ¢ stata dichiarata I'equipollenza stessa;

nel caso il titolo straniero non sia stato dichiarato equipol-
lente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai
documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza in parola (vedi fac-simiie allegato al presente bando,
allegato B);

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal Collegio dei
docenti;

f) di conoscere le seguenti lingue straniere: ...............cccveeennis
(una gia prevista se indicata all’art. 1);

g) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari ed extracomunitari);

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla domanda il candidato alleghera il proprio curriculum studio-
rum in duplice copia (specificando le esperienze professionali atti-
nenti al corso di dottorato - max 3 righe).

Art. 4.

Esame di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio, intesi ad accertare la preparazione, le capacita e le atti-
tudini del candidato alla ricerca scientifica. Il colloquio comprende
la verifica della conoscenza di una lingua straniera (una obbligatoria
se prevista all’art. 1). L'esame di ammissione puo essere sostenuto
anche in lingua straniera, su richiesta dell’interessato e previa auto-
rizzazione del Collegio dei docenti.

I candidati stranieri dovranno anche dimostrare un’adeguata
conoscenza della lingua italiana.

La commissione, in relazione alle qualita accertate, attribuisce
ad ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia conseguito nella
prova scritta un punteggio non inferiore a 42/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 42/60.

1l calendario delle prove er I’'esame di ammissione al XXI ciclo ai
corsi di dottorato di ricerca ¢ il seguente:

S
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DENOMINAZIONE CORSO
DI DOTTORATO

DATA E ORA PROVE

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

Marketing per le strategie
d’impresa

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Metodi Computazionali per
le previsioni e decisioni
economiche e finanziarie

Prova scritta: 14.70.2005
ore 10.00

Laboratorio informatico
Colloquio: 74.10.2005 ore
14.00

La suddetta
comunicazione ha valore
di notifica a tutti gli effetti

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Economia e management
della tecnologia

Prova scritta:

25.10.2005 alie ore 10.30
Colloguio:

26.10.2005 alle ore 9.30
La suddetta
comunicazione ha valore
di notifica a tutti gli effetti

Facolta di Ingegneria
Via Marconi, 5
DALMINE

Tecnologie per 'energia e
Pambiente

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Ingegneria
Via Marconi, 5

DALMINE

ed
della

Antropologia
epistemologia
' complessita

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Cultura e politiche
del’ambiente e del
paesaggio

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Psicologia clinica

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Teoria e analisi del testo

Convocazione personale
con raccomandata A.R.

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO

Letterature euroamericane

Prova scritta:
18.10.2005 alie ore 14.00
Colloquio:

25.10.2005 alle ore 14.00
La suddetta

‘comunicazione ha valore

di notifica a tutti gli effetti

Facolta di Economia
Via Dei Caniana, 2
BERGAMO
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Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (tessera postale, porto d’armi, passa-
porto, carta d’identita, patente di guida).

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso nel medesimo giorno nell’albo del rettorato. Esple-
tate le prove di concorso, la commissione compila la graduatoria
generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove.

Gli atti dei concorsi sono pubblici; agli stessi ¢ consentito 1’ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge 241/90. Il rettore puo rinviare ’ac-
cesso al momento della conclusione del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice incaricata della valutazione compa-
rativa dei candidati € nominata con decreto del rettore, sentito il Col-
legio dei docenti, e composte da tre membri effettivi e da due sup-
plenti scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo confer-
mati anche di altri atenei italiani e stranieri esperti nelle discipline
afferenti alle aree scientifiche cui si riferisce il corso.

Alla commissione possono essere aggiunti non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche
e private di ricerca.

La commissione nomina al proprio interno il presidente e il
segretario.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce degli
aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti
candidati secondo I'ordine della graduatoria, In caso di utile colloca-
mento in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare opzione per
un solo corso di dottorato.

Possono essere ammessi in soprannumero, qualora idonei nella
graduatoria di merito, mantenendo gli assegni in godimento:

gli assegnisti di ricerca e titolari di borse di ricerca, a condi-
zione che il corso di dottorato di ricerca cui partecipano riguardi la
stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinatari di assegni o di borsa;

i cittadini residenti all’estero;

dipendenti pubblici che possono fruire dei benefici della legge
n. 476/84 e successive modificazioni.

Art. 7.

Iscrizione

I candidati ammessi, dovranno presentare o far pervenire all’am-
ministrazione universitaria entro il termine perentorio di giorni 15
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto
il relativo invito, i seguenti documenti in carta libera:

la domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato
con marca da bollo a cui si allegano:

a) una fotocopia del documento di identita debitamente fir-
mata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

¢) diploma - documento originale o fotocopia o dichiara-
zione sostitutiva di documentazione - di scuola secondaria superiore
ovvero, per i comunitari e stranieri, fotocopia del diploma che ha
consentito la loro ammissione all’Universita;

d) certificato di laurea con la relativa votazione; per i can-
didati laureati presso ’Universita degli studi di Bergamo tale certifi-
cato verra incluso d’ufficio fra la documentazione presentata dal can-
didato (¢ comunque consentita la presentazione di autocertificazione
sostitutiva del titolo accademico avvalendosi delle disposizioni di cui

all’art. 46 del Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa - decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445);

e) dichiarazione di non essere contemporaneamente iscritto
ad altra universita o istituto di istruzione superiore e di essere a cono-
scenza di dover impegnarsi, nel caso di iscrizione ad una scuola di
specializzazione ovvero di perfezionamento, a sospenderne la fre-
quenza per tutta la durata del corso e di non poter analogamente
iscriversi ad altri corsi universitari per tutta la durata del dottorato;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I cittadini comunitari e stranieri devono avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana.

Art. 8.
Borse di studio

L’importo annuale della borsa di studio ¢ di € 10.561,54 assog-
gettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
secondo la normativa vigente. Le borse di studio sono assegnate pre-
via valutazione comparativa del merito e secondo l’ordine definito
nella relativa graduatoria, formulata dalla commissione giudicatrice.
Le borse di studio vengono assegnate dalla commissione in relazione
alla posizione del candidato nella graduatoria generale di merito
tenendo conto anche delle preferenze espresse dal candidato stesso.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate.

Per i periodi di studio all’estero, concordati con il Collegio dei
docenti, I'importo della borsa di studio ¢ aumentato del 50% per i
periodi di effettiva permanenza all’estero. I soggiorni all’estero non
possono eccedere la meta dell’intera durata del dottorato.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, le attivita di ricerca del dottorando.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

I vincitori di borsa di studio finanziata da enti esterni sono
tenuti ad informarsi all’atto dell’accettazione della borsa su eventuali
particolari condizioni previste dalla convenzione con l’ente finanzia-
tore.

Le borse sono confermate con il passaggio dei dottorandi
all’anno successivo, salvo motivata delibera contraria del Collegio
dei docenti.

La rinuncia del dottorando alla prosecuzione del corso comporta
la revoca della borsa con I'obbligo di restituzione dei ratei gia perce-
piti e relativi all’anno per il quale ¢ stato emesso il provvedimento, I
contributi per 'accesso e la frequenza, se previsti, e la tassa regionale
non sono rimborsabili.

Al dottorando, nei limiti stabiliti dal Collegio dei docenti, spet-
tano rimborsi su fondi del dipartimento a cui afferisce il corso di dot-
torato per:

1. Partecipazione a corsi specialistici, convegni e congressi:
a) pagamento delle spese di iscrizione;
b) rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio.

2. Mobilita tra sede amministrativa e sedi consorziate o altre
sedi indicate dal coordinatore:

a) rimborso delle spese di viaggio;
b) contributo per le spese dei vitto e/o alloggio.
3. Periodi di studio o di ricerca all’estero:
a) rimborso del biglietto aereo a/r per la classe economica;

b) eventuali quote di iscrizione richieste dalle Universita
ospitanti.

9
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Art. 9.

Tasse e contributi per l'accesso e la frequenza

Nel caso di borse di studio finanziate in base a convenzioni con
soggetti pubblici o privati il contributo per I'accesso e la frequenza ¢
a carico dell’ente finanziatore se non diversamente indicato ed ¢ pari
ad € 1.033,00.

Sono esonerati preventivamente dal pagamento del contributo
per l'accesso e la frequenza dei corsi i dottorandi titolari di borse di
studio conferite sui seguenti finanziamenti:

fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma
3, della legge 3 lugliol998, n. 210;

fondi dell’Universita di Bergamo;
fondi delle universita consorziate.

Sono inoltre esonerati preventivamente dal pagamento del con-
tributo per I'accesso e la frequenza dei corsi i dottorandi vincitori di
posti senza borsa inclusi quelli assegnati a beneficiari di assegni di
ricerca.

Tutti i dottorandi sono tenuti al pagamento della tassa regionale
per il diritto allo studio pari a € 100,00 salvo ulteriori determina-
zioni della Regione Lombardia.

Art. 10.
Obblighi dei dottorandi

11 Collegio dei docenti stabilisce annualmente gli standard di for-
mazione richiesti ai dottorandi ed approva per ognuno di essi il piano
di formazione finalizzato all’acquisizione delle competenze necessarie
per esercitare attivita di ricerca di alta qualificazione. A tal fine il
Collegio dei docenti nomina un supervisore al quale ¢ affidato il com-
pito di seguire il piano di formazione del dottorando e di guidarlo
nell’attivita di ricerca, compresa I’elaborazione della tesi finale.

E vietata la contemporanea iscrizione ad un altro corso di dotto-
rato o ad una scuola di specializzazione.

E vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio,
tranne quelle concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, I'attivita di formazione o di ricerca
dei dottorandi.

11 dottorando puo essere inserito, previa autorizzazione del Col-
legio dei docenti, nelle attivita di ricerca svolte presso I’Ateneo con-
gruenti con il suo percorso formativo.

Il Collegio dei docenti puo autorizzare lo svolgimento da parte
dei dottorandi di una limitata attivita didattica sussidiaria o integra-
tiva, senza oneri per il bilancio dello Stato. Tale attivita non da luogo
a diritti in ordine all’accesso ai ruoli delle universita.

1l dottorando ¢ tenuto a svolgere con assiduita le attivita previste
dal corso di dottorato di ricerca, come definite dal Collegio dei
docenti e a presentare annualmente al Collegio stesso una relazione
scritta riguardante l’attivita di ricerca e I'eventuale attivita didattiche
svolte e i risultati conseguiti. Dovra altresi indicare le partecipazioni
a seminari, congressi o ad altre iniziative scientifiche e le pubblica-
zioni prodotte. Il Collegio dei docenti puo richiedere la discussione
orale della relazione secondo modalita prestabilite.

11 dottorando ha I'obbligo di riservatezza in relazione alle attivita
di ricerca cui partecipa nel caso in cui cio venga richiesto dal Collegio
dei docenti. In materia di brevetti si applica la normativa vigente in
quanto compatibile.

Il dottorando puo svolgere parte della propria attivita di ricerca
presso strutture qualificate, in Italia o all’estero, previa autorizza-
zione del coordinatore, il quale ¢ tenuto ad illustrarne i motivi al Col-
legio dei docenti nella prima riunione successiva all’autorizzazione.

Per permanenze fuori sede complessivamente superiori a sei
mesi, o per le eventuali proroghe, ¢ prescritta l'autorizzazione preven-
tiva dal Collegio dei docenti.

11 dottorando potra svolgere attivita lavorative esterne o prose-
guire l'attivita lavorativa in essere al momento dell’iscrizione al corso
previa autorizzazione del Collegio dei docenti purché non a tempo
pieno o che sia collocata in un periodo limitato dell’anno inferiore ai
sei mesi.

11 pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca &
collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio. In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca

senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, I'interessato in aspetta-
tiva conserva il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scienza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso
la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro.

E consentita la sospensione dal corso esclusivamente per i
periodi relativi ai seguenti casi, debitamente documentati: maternita,
grave malattia, servizio militare o civile.

Il Collegio, sentito anche il supervisore, con motivata delibera,
procede all’ammissione all’anno successivo e all’esame finale ovvero,
nel caso di risultati insufficienti, propone al rettore I'emanazione di
un provvedimento di esclusione dalla prosecuzione del corso.

Le cause di esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del Collegio dei docenti, oltre al caso predetto, sono le
seguenti:

attivita lavorative svolte senza l’autorizzazione scritta del Col-
legio dei docenti;

contemporanea iscrizione ad altri corsi universitari;
assenze ingiustificate e prolungate.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
degli studi di Bergamo, si consegue con il superamento dell’esame
finale, subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi
di dottorato) e puo essere ripetuto una sola volta. Tale esame si
svolge sulla base di un colloquio con il candidato, avente per tema
la sua tesi.

La tesi finale puo essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del Collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione della
tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del Collegio dei docenti,
previa istanza del dottorando interessato, pué ammettere il candidato
all’esame finale in deroga ai termini fissati.

I casi per i quali viene concesso il differimento sono i seguenti:
malattia prolungata, maternita, caso fortuito e forza maggiore, esi-
genza di approfondimento della tesi di dottorato. Nei primi due casi
il Collegio dei docenti prendera atto della documentazione prodotta,
mentre per gli altri casi valutera discrezionalmente.

La data per la discussione della tesi di dottorato di ricerca non
puo essere disattesa. L’interessato puo tuttavia chiedere all’Ateneo di
tenere conto di particolari circostanze che giustifichino I’assenza nei
seguenti casi: malattia e forza maggiore. Il Collegio dei docenti nel
primo caso dovra prendere atto dell’idonea documentazione, nel
secondo valutera discrezionalmente.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
d’Ateneo.

Art. 12.

Trattamento dati personali

Ai sensi dellart. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso i1 Servizi amministrativi generali — U. O. gestione amministra-
tiva, selezioni, sportello informativo dell’Universita degli studi di Ber-
gamo e trattati per le finalita di gestione della selezione e dell’even-
tuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati risultati vincitori.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento della presente selezione ¢ la
dott. Natalia Cuminetti - D3 area amministrativa-gestionale presso i
Servizi amministrativi generali - U.O. gestione amministrativa, sele-
zioni, sportello informativo sito in via Dei Caniana n. 2 - 24127 Ber-
gamo, tel. 035/2052.619, fax 035/2052.862, e-mail: selezioni@unibg.it

— 10 —
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Art. 14.
Informazione

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione, il fac-simile per le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta saranno resi
disponibili sul sito web dell’Universita degli studi di Bergamo
http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=bandi dottorati

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere
richieste direttamente alla rag. Rosanna Piubeni - C3 area ammini-
strativa presso i Servizi amministrativi generali - U.O. gestione ammi-
nistrativa, selezioni, sportello informativo - sito in via Dei Caniana
n. 2 - 24127 Bergamo, tel. 035/2052.878, fax 035/2052.862 e-mail:
rosanna.piubeni@unibg.it

Art. 15.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 e nel rego-
lamento vigente di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Bergamo, 10 agosto 2005

1l rettore: CASTOLDI

ALLEGATO A
Fac-simile della domanda di
ammissione (da riscrivere)

Al rettore dell’Universita
degli studi di Bergamo

chiede:

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in:

a tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni

mendaci, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 dichiara:

a) di essere cittadino/a ........cccevveeeeeeiiinnennnnn. ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

¢) di possedere la laurea in .........ccccceeueeene di averla conse-
guita in data . . presso 'Universita di ........ocoevveevivieeiinnneann,
con votazione

oppure

d) che conseguira la laurea in ............ccccooevvvieviieeninireniiineenns
presso I’Universita di
e di impegnarsi a presentare il certificato di laurea entro il 31 dicem-
bre 2005;

e) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo
accademico conseguito all’estero e gia in possesso di decreto rettorale
di equipollenza)

di possedere la 1aurea in ..........cccoeeveeeniiieniiiiineeeeee ,
conseguita presso 'Universita estera di .........ccccevvereerininienicniennnns
dichiarata equipollente ad una laurea italiana con decreto rettorale
N . del ooovvveenen, dell’Universita di ...........ccoooeeiiiiiiiiiiiiiiein, ;

f) (riservato a candidati al concorso, in possesso di titolo
accademico conseguito all’estero ma non in possesso di decreto retto-
rale di equipollenza)

di allegare la richiesta di equipollenza indirizzata al Collegio
dei docenti del dottorato di ricerca in ..........ccoceecereveeriienieeneennea.

corredata dai documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la

dichiarazione di equipollenza del titolo di studio estero - unicamente
ai fini del’ammissione al dottorato di ricerca a cui si intende concor-
rere. (Vedi allegato B);

g) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita fissate dal Collegio dei docenti;

h) di conoscere le seguenti lingue straniere ................c......... ;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

ed allega, in duplice copia, il curriculum studiorum (specifi-
cando le esperienze professionali attinenti al corso di dottorato -
max 3 righe).

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati nel rispetto del decreto legislativo
n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Recapito eletto agli effetti del concorso:

CIttA oo, (prov.
c.a.p. ...... numero telefonico ..............cccoe.....

(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio).

ALLEGATO B

FAC-SIMILE DELLA DOMANDA
DI EQUIPOLLENZA TITOLO DI STUDIO
(da riscrivere)

Al Collegio dei docenti del
dottorato di ricerca in ...............

11/La sottoscritto/a (COZNOME € NOME) ......eeeevevereenieeerirreeereenns
nato/a a .....cceeeeenns (prov. ........ 11 R residente @ ........ccoeeen.
(prov. ........ ) VI eiiiieeeeeiiite e et e e e C.AP. eveeennn

chiede:

L’equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea italiana,
ai soli fini dell’ammissione al concorso relativo al dottorato di ricerca
TTL e

A tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiara-
zioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblcia n. 445/2000 allega i seguenti documenti:

(allegare, debitamente tradotti e legalizzati dalle competenti rappre-
sentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per 'ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane,
tutti i documenti che si ritenga utile sottoporre alla valutazione del
Collegio dei docenti, ad es.: programmi esami sostenuti etc...)

Recapito eletto agli effetti del concorso:

CIttA wovveviieeiieeecee e (prov. ........ ) VIA e
c.a.p. ...... numero telefonico ............ccoceee.n. e-mail:
(per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano eletto quale
proprio domicilio).

05E04932
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UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Nomina di diciotto commissioni giudicatrici per valutazioni
comparative a posti di ricercatore universitario (IV Sessione
2004).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 2640 del 30 settembre 2004, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 80 dell’8 ottobre 2004, con il quale sono state indette, tra le atre,
le valutazioni comparative per la copertura di sei posti di ricercatore
universitario - settori BIO/11, IUS/10, IUS/21, M-STO/03, SPS/09,
SPS/11, per le esigenze delle facolta di questo Ateneo;

Visto il proprio decreto n. 2723 dell’8 ottobre 2004, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del
12 ottobre 2004, con il quale sono state indette, tra le atre, le valuta-
zioni comparative per la copertura di quattordici posti di ricercatore
universitario - settori GEOQ/05, ICAR/02, ICAR/08, ICAR/14, ING-
IND/11, ING-IND/13, ING-IND/16, ING-IND/35, L-FIL-LET/04,
MAT/05, MAT/09, M-FIL/01, M-FIL/05, SECS-P/01, per le esigenze
delle facolta di questo Ateneo;

Visto il proprio decreto n. 2725 dell’8 ottobre 2004, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 82
del 15 ottobre 2004, con il quale ¢ stata indetta la valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario - set-
tore ING-IND/26, per le esigenze della facolta di ingegneria di que-
sto Ateneo;

Viste le delibere delle facolta interessate, con le quali sono stati
designati i membri interni;

Considerato che per la valutazione comparativa settore MAT/05
sopra citata, la facolta interessata non ha proceduto alla nomina del
membro interno e che pertanto per tale valutazione comparativa
non si procede alla nomina della commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno - 1° luglio 2005;

Considerato che il prof. Marone Raffaele, plurieletto nelle citate
votazioni per il settore ICAR/14, non ha optato nei termini prescritti,
e che per il minor numero di voti ottenuti non ¢ nominabile presso
questo Ateneo;

Ritenuto di dover sostituire il suddetto con il successivo
docente nominabile presente nella graduatoria degli eletti che, nella
fattispecie, corrisponde alla prof.ssa Saggioro Carla;

Considerato che la prof.ssa Sturlese Laura, plurieletta nelle
citate votazioni per il settore IUS/21, non ha optato nei termini pre-
scritti, e che per il minor numero di voti ottenuti non ¢ nominabile
presso questo Ateneo;

Vista la graduatoria degli eletti relativa alla valutazione compa-
rativa settore IUS/21, dalla quale non risulta un numero sufficiente
di eletti nominabili per la composizione della commissione giudica-
trice;

Considerato che il prof. Lopes Antonio, membro designato per il
settore SECS-P/01, ha cambiato ruolo di appartenenza in data 3 gen-
naio 2005;

Considerato che per la valutazione comparativa settore SECS-P/

01 sopra citata, la facolta interessata non ha proceduto alla sostitu-
zione del suddetto membro designato;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative ban-
dite nella IV Sessione 2004 relative alla copertura di posti di ricerca-
tore universitario presso I'Universita degli studi della Calabria sono
cosl composte:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare
un posto di ricercatore

prof. Amaldi Francesco - ordinario presso Universita di Roma
Tor Vergata, facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - mem-
bro designato;

prof. Camilloni Giorgio - associato presso Universita «La
Sapienza» di Roma, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
- membro eletto;

prof.ssa Chimienti Guglielmina Alessandra - ricercatore presso
Universita di Bari, facolta di scienze matematiche fisiche e naturali -
membro eletto.

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare GEO/0S5 - Geologia applicata
un posto di ricercatore

prof. Guerricchio Alessandro - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Boni Carlo - associato presso Universita «La Sapienza» di
Roma, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - membro
eletto;

prof. Ventrella Nicola Antonio - ricercatore presso Politecnico di
Bari, facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni Idrauliche
e Marittime e Idrologia - un posto di ricercatore

prof. Penta Andrea - ordinario presso Universita della Calabria,
facolta di ingegneria - membro designato;

prof.ssa Sole Aurelia - associato presso Universita della Basili-
cata, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa Margiotta Maria Rosaria - ricercatore presso Universita
della Basilicata, facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza della Costruzioni
un posto di ricercatore

prof. Casciaro Raffaele - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Lanzo Antonio Domenico - associato presso Universita
della Basilicata, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Teresi Luciano - ricercatore presso Universita di Roma Tre,
facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/ 14
Composizione architettonica e urbana - un posto di ricercatore

prof. Ramazzotti Luigi - ordinario presso Universita di Roma
Tor Vergata, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Cherubini Roberto - associato presso Universita «La
Sapienza» di Roma, facolta di architettura Ludovico Quaroni - mem-
bro eletto;

prof.ssa Saggioro Carla - ricercatore presso Universita di Roma
Tor Vergata, facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale
un posto di ricercatore

prof. Oliveti Giuseppe Antonio - ordinario presso Universita
della Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Piccininni Francesco - associato presso Politecnico di Bari,
facolta di ingegneria II - membro eletto;

prof. Semprini Giovanni - ricercatore presso Universita di Bolo-
gna, facolta di ingegneria - membro eletto.
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Settore scientifico-disciplinare ING-IND/13
Meccanica applicata alle macchine - un posto di ricercatore

prof. Mangialardi Luigi - ordinario presso Politecnico di Bari,
facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Vania Andrea Tommaso E. - associato presso Politecnico di
Milano, facolta di ingegneria dei processi industriali - membro eletto;

prof. Mauro Stefano - ricercatore presso Politecnico di Torino,
facolta di ingegneria II - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/16 - Teconologie
e sistemi di lavorazione - un posto di ricercatore

prof. Micari Fabrizio - ordinario presso Universita di Palermo,
facolta di ingegneria - membro designato;

prof.ssa Ceretti Elisabetta - associato presso Universita di Bre-
scia, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Pacella Massimo - ricercatore presso Universita di Lecce,
facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/26 - Teoria dello sviluppo
dei processi chimici - un posto di ricercatore

prof. Di Maio Francesco Paolo - associato presso Universita
della Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Gibilaro Lorenzo Giovanni - ordinario presso Universita di
L’Aquila, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Grosso Massimiliano - ricercatore presso Universita di
Cagliari, facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria
Economico-Gestionale - un posto di ricercatore

prof. Migliarese Caputi Piero - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Laise Domenico - associato presso Universita «La Sa-
pienza» di Roma, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa Lo Nigro Giovanna - ricercatore presso Universita di
Palermo, facolta di ingegneria - membro eletto.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare 1US/10 - Diritto amministrativo
un posto di ricercatore

prof. Rossi Giampaolo - ordinario presso Universita di Roma
Tre, facolta di giurisprudenza - membro designato;

prof. Cogo Giampaolo Maria - associato presso Universita di
Roma Tre, facolta di economia - membro eletto;

prof.ssa Lombardi Roberta - ricercatore presso Universita del
Piemonte orientale, facolta di giurisprudenza - membro eletto.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04 - Lingua
e Letteratura Latina - un posto di ricercatore

prof. Salemme Carmelo - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof.ssa Della Morte Paola - associato presso Universita di
Salerno, facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof. Cardinali Luca - ricercatore presso Universita di Perugia,
facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa
un posto di ricercatore

prof. Gaudioso Manlio - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof.ssa Zuddas Paola - associato presso Universita di
Cagliari, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Mastroeni Giandomenico - ricercatore presso Universita di
Pisa, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - membro
eletto.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teoretica
un posto di ricercatore

prof.ssa Bonicalzi Francesca - ordinario presso Universita di
Bergamo, facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof. Iervolino Domenico - associato presso Universita «Fede-
rico II» di Napoli, facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof. Manfreda Luigi - ricercatore presso Universita di Roma
Tor Vergata, facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia
e teoria dei linguaggi - un posto di ricercatore

prof. Gambarara Daniele - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof. Aqueci Francesco - associato presso Universita di Messina,
facolta di scienze della formazione - membro eletto;

prof.ssa Tani Ilaria - ricercatore presso Universita «La Sapienza»
di Roma, facolta di scienze della comunicazione - membro eletto.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare M-STO/03 -
Storia dell’Europa orientale - un posto di ricercatore

prof. Pirjevec Joze - ordinario presso Universita di Trieste,
facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof. Buttino Marco - associato presso Universita di Torino,
facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof.ssa Tonini Carla - ricercatore presso Universita di Bologna,
facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia
dei processi economici e del lavoro - un posto di ricercatore

prof. Speranza Lorenzo - associato presso Universita della Cala-
bria, facolta di economia - membro designato;

prof.ssa Gherardi Silvia - ordinario presso Universita di Trento,
facolta di sociologia - membro eletto;

prof. Serpieri Roberto - ricercatore presso Universita «Federico
II» di Napoli, facolta di sociologia - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare SPS/11
Sociologia dei fenomeni politici - un posto di ricercatore

prof. Fantozzi Pietro - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di scienze politiche - membro designato;

prof. Turi Paolo - associato presso Universita di Firenze, facolta
di scienze politiche - membro eletto;

prof.ssa Giannichedda Maria Graziella - ricercatore presso Uni-
versita di Sassari, facolta di scienze politiche - membro eletto.

Art. 2.

Le commissioni per le seguenti valutazioni comparative sono
rinviate a successiva sessione di voto per mancanza del membro desi-
gnato:

settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica,
un posto di ricercatore presso la facolta di ingegneria;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica,
un posto di ricercatore presso la facolta di economia.
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Art. 3.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella IV Sessione 2004 relativa alla copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore IUS/21 - Diritto pubblico com-
parato, per le esigenze della facolta di scienze politiche dell’Univer-
sita degli studi della Calabria € cosi parzialmente composta:

prof. Gambino Silvio - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di scienze politiche - membro designato;

prof.ssa Filippini Caterina - ricercatore presso Universita di
Milano, facolta di scienze politiche - membro eletto.

Art. 4.

La suddetta commissione sara integrata a seguito di elezioni sup-
pletive da tenersi nella prossima sessione di voto utile.

Art. 5.

1l presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 6.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti delle
commissioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 26 luglio 2005
1l rettore: LATORRE

05E04950

Nomina di otto commissioni giudicatrici per valutazioni com-
parative a posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia (IV Sessione 2004).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visti i propri decreti n. 2639 del 30 settembre 2004 ¢ n. 2722 del-
I8 ottobre 2004, i cui avvisi sono stati pubblicati, rispettivamente,
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 80 dell’8 ottobre 2004 e
n. 81 del 12 ottobre 2004, con i quali sono state indette, tra le atre,
le valutazioni comparative per la copertura, rispettivamente, di due
posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia - settori
IUS/14, L-LIN/04, e di sei posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia - settori ING-INF/01, ING-INF/04, ING-INF/05,
L-ART/02, M-GGR/01, M-STO/08, per le esigenze delle facolta di
questo Ateneo;

Viste le delibere delle facolta interessate, con le quali sono stati
designati i membri interni;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno - 1° luglio 2005;

Considerato che la prof.ssa Sechi Marina, eletta nelle citate vota-
zioni per il settore M-GGR /01, ha cambiato ruolo in data 1° giugno
2005;

Ritenuto di dover sostituire la suddetta con il successivo
docente nominabile presente nella graduatoria degli eletti che, nella
fattispecie, corrisponde alla prof.ssa Nicoletti Liberata;

Decreta:
Art. 1.

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative ban-
dite nella IV Sessione 2004 relative alla copertura di posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia presso 1’Universita degli
studi della Calabria sono cosi composte:

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica - un
posto di associato presso la facolta di ingegneria:

prof. Cocorullo Giuseppe - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Ripamonti Giancarlo - ordinario presso Politecnico di
Milano, facolta di ingegneria dell’informazione - membro eletto;

prof. Spirito Paolo - ordinario presso Universita di Napoli
Federico 11, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa Biagi Elena - associato presso Universita di Firenze,
facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Della Corte Francesco Giuseppe - associato presso Uni-
versita Mediterranea di Reggio Calabria, facolta di ingegneria -
membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica - un
posto di associato presso la facolta di ingegneria:

prof. Carotenuto Luciano - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Minciardi Riccardo - ordinario presso Universita di
Genova, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Tesi Alberto - ordinario presso Universita di Firenze,
facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa Giarré Laura - associato presso Universita di
Palermo, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Sanna Saverio - associato presso Universita di Cagliari,
facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni - un posto di associato presso la facolta
di ingegneria:

prof. Greco Sergio - ordinario presso Universita della Cala-
bria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. Atzeni Paolo - ordinario presso Universita di Roma Tre,
facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa Tanca Letizia - ordinario presso Politecnico di
Milano, facolta di ingegneria dell’informazione - membro eletto;

Prof. Genco Alessandro - associato presso Universita di
Palermo, facolta di scienze motorie - membro eletto;

prof. Salza Silvio - associato presso Universita di Roma «La
Sapienza», facolta di ingegneria - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare 1US/14 - Diritto dell’Unione

europea - un posto di associato presso la facolta di scienze politiche:

prof. Triggiani Ennio - ordinario presso Universita di Bari,
facolta di scienze politiche - membro designato;

prof. Caruso Francesco - ordinario presso Universita di Roma
Tor Vergata, facolta di giurisprudenza - membro eletto;

prof. Mastroianni Roberto - ordinario presso Universita di
Napoli «Federico II», facolta di giurisprudenza - membro eletto;

prof. Napoletano Guido - associato presso Universita di
Roma «La Sapienza», facolta di scienze politiche - membro eletto;

prof. Riccioli Francesco Domenico - associato presso Univer-
sita di Catania, facolta di scienze politiche - membro eletto;

Settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte
moderna - un posto di associato presso la facolta di lettere e filosofia:

prof. Spezzaferro Luigi - ordinario presso Universita della
Calabria, facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof. Pinelli Antonio - ordinario presso Universita di Pisa,
facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof. Toscano Bruno - ordinario presso Universita di Roma
Tre, facolta di lettere e filosofia - membro eletto;
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prof. Farinella Vincenzo - associato presso Universita di Pisa,
facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof.ssa Morselli Raffaella - associato presso Universita di
Teramo, facolta di scienze della comunicazione - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione -
Lingua francese - un posto di associato presso la facolta di scienze
politiche:

prof.ssa Galazzi Enrica - ordinario presso Universita Cattolica
del Sacro Cuore, facolta di Sc. linguistiche e letterature straniere -
membro designato;

prof.ssa Adamo Maria Gabriella - ordinario presso Universita
di Messina, facolta di scienze della formazione - membro eletto;

prof. Cappello Sergio - ordinario presso Universita di Udine,
facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof.ssa Botto Margherita - associato presso Universita di
Bergamo, facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof.ssa Colombani Helene - associato presso Universita di
Genova, facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia - un
posto di associato presso la facolta di lettere e filosofia:

prof. Battisti Gianfranco - ordinario presso Universita di Trie-
ste, facolta di scienze della formazione - membro designato;

prof. Rossi Pasquale - ordinario presso Universita di Bari,
facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof. Salgaro Silvino - ordinario presso Universita di Verona,
facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof. Mazzanti Riccardo - associato presso Universita di Pisa,
facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof.ssa Nicoletti Liberata - associato presso Universita di
Lecce, facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare M-STO/08 - Archivistica, biblio-
grafia e biblioteconomia - un posto di associato presso la facolta di
lettere e filosofia:

prof. Innocenti Piero - ordinario presso Universita della
Tuscia, facolta di conservazione dei beni culturali - membro desi-
gnato;

prof.ssa Bonfiglio Dosio Giorgetta - ordinario presso Univer-
sita di Padova, facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof. Navarrini Roberto - ordinario presso Universita di
Udine, facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

prof.ssa Del Bono Gianna - associato presso Universita di
Pavia, facolta di musicologia - membro eletto;

prof. Di Domenico Giovanni - associato presso Universita di
Urbino - Carlo Bo, facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Art. 2.
1l presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia

per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.
Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti delle
commissioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 26 luglio 2005
1l rettore: LATORRE

05E04946

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa relativa alla copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore L-LIN/
12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, presso la facolta
di economia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 3598 del 29 dicembre 2003, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 3 del 13 gennaio 2004, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia - settore L-LIN/12 - Lingua e
Traduzione - Lingua inglese, per le esigenze della facolta di economia
di questo Ateneo;

Visto il proprio decreto n. 1363 del 30 aprile 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 39 del 18 maggio 2004,
nel quale non si ¢ proceduto alla nomina della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa suddetta per mancanza del
membro designato;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno - 1° luglio 2005;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella I Sessione 2004 relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese, presso la facolta
di economia dell’Universita della Calabria ¢ cosi composta:

prof.ssa Evangelisti Allori Paola - ordinario presso Istituto
Universitario Scienze Motorie - Roma, facolta di scienze motorie -
membro designato;

prof.ssa Cortese Giuseppina - ordinario presso Universita di
Torino, facolta di scienze politiche - membro eletto;

prof. Douthwaite John - ordinario presso Universita di
Genova, facolta di lingue e letterature straniere - membro eletto;

prof.ssa Mariani Gigliola - ordinario presso Universita di
Firenze, facolta di scienze politiche - membro eletto;

prof.ssa Tarabocchia Laura - ordinario presso Universita di
Trieste, facolta di Sc. Sup. lingue mod. interpreti e traduttori - mem-
bro eletto.

Art. 2.
Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia

per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.
Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 21 luglio 2005
1l rettore: LATORRE

05E04943
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Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa relativa alla copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso il
Comitato di coordinamento interfacolta scienze della forma-
zione primaria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 2724 dell’8 ottobre 2004, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81
del 12 ottobre 2004, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia - settore SPS/08 - Sociologia dei
processi culturali e comunicativi, per le esigenze del Comitato di
coordinamento interfacolta scienze della formazione primaria di que-
sto Ateneo;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno 1° luglio 2005;

Visto il proprio decreto n. 2216 dell’11 luglio 2005, nel quale non
si procedeva alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa sopracitata in quanto non tutti i membri eletti
risultavano nominabili alla data dello stesso decreto;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella IV sessione 2004 relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore SPS/
08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso il Comi-
tato di coordinamento interfacolta scienze della formazione primaria
dell’Universita della Calabria € cosi composta:

prof.ssa Gambardella Agata - ordinario presso Universita di
Salerno, facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof. Bettetini Gianfranco - ordinario presso Universita Catto-
lica del Sacro Cuore, Facolta di sc. linguistiche e letterature straniere
- membro eletto;

prof. Cobalti Antonio - ordinario presso Universita di Trento,
facolta di sociologia - membro eletto;

prof.ssa De Leonardis Carla Ota - ordinario presso Universita
di Milano-Bicocca, facolta di sociologia - membro eletto;

prof. Valli Bernardo - ordinario presso Universita di Urbino
Carlo Bo, facolta di sociologia - membro eletto.

Art. 2.
Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia

per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.
Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 1° agosto 2005
1l rettore: LATORRE

05E04944

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa relativa alla copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore ING-
IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso la facolta di
ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 3585 del 24 novembre 2004, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 97 del 7 dicembre 2004, con il quale ¢ stata indetta la valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - settore ING-IND/11, per le esigenze della
facolta di ingegneria di questo Ateneo;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale & stato
designato il membro interno;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno 1° luglio 2005;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella I sessione 2005 relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso la facolta di inge-
gneria dell’Universita della Calabria ¢ cosi composta:

prof. Oliveti Giuseppe Antonio - ordinario presso Universita
della Calabria, facolta di ingegneria - membro designato;

prof. De Rossi Filippo - ordinario presso Universita del San-
nio di Benevento, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof. Rizzo Gianfranco - ordinario presso Universita di
Palermo, facolta di ingegneria - membro eletto;

prof.ssa La Fianza Giovanna - associato presso Universita del
Molise, facolta di agraria - membro eletto;

prof. Mercanti Alberto - associato presso Universita di
Firenze, facolta di architettura - membro eletto.

Art. 2.

Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 28 luglio 2005
1l rettore: LATORRE

05E04945
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Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa relativa alla copertura di un posto di ricerca-
tore per il settore CHIM/01 - Chimica analitica, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 1034 del 29 marzo 2004, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 27 del
6 aprile 2004, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
- settore CHIM/01 - Chimica analitica, per le esigenze della facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Visto il proprio decreto n. 2071 del 13 luglio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 67 del 24 agosto 2004,
nel quale non si ¢ proceduto alla nomina della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa suddetta per mancanza del
membro designato;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale & stato
designato il membro interno;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative sopraccitate,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno 1° luglio 2005;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella seconda sessione 2004 relativa alla copertura di un
posto di ricercatore per il settore CHIM/0l - Chimica analitica,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Uni-
versita della Calabria € cosi composta:

prof. Sammartano Silvio - ordinario presso Universita di Mes-
sina, facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - membro desi-
gnato;

prof. Casale Agatino - associato presso Universita di Messina,
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - membro eletto;

prof.ssa Armanino Carla - Ricercatore presso Universita di
Genova, facolta di farmacia - membro eletto.

Art. 2.

Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Art. 3.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pit componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 21 luglio 2005
1l rettore: LATORRE

05E04947

Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa bandita nella IV sessione 2003 relativa alla
copertura di un posto di ricercatore per il settore L-LIN/12
- Lingua e traduzione - lingua inglese, presso la facolta di
farmacia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 2460 del 2 ottobre 2003, il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 79 del
10 ottobre 2003, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario - settore L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, per
le esigenze della facolta di farmacia di questo ateneo;

Visto il proprio decreto n. 1446 dell’l1 maggio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 43 del 1° giugno 2004,
nel quale non si ¢ proceduto alla nomina della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa suddetta per mancanza del
membro designato;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visto il proprio decreto n. 3396 del 10 novembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 96 del 3 dicembre
2004, con il quale la commissione € stata parzialmente nominata e
rinviata ad elezioni suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione della
commissione giudicatrice della valutazione comparativa sopraccitata,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno 1° luglio 2005;

Vista la nota del 14 luglio 2005, con la quale la prof.ssa Taraboc-
chia, eletta nelle citate votazioni per il settore L-LIN/12, ha rinun-
ciato all’incarico per motivi di salute;

Vista la graduatoria degli eletti relativa alla valutazione compa-
rativa settore L-LIN/12, dalla quale, a seguito della sopraccitata
rinuncia, non risulta nominabile nessun altro componente nella fascia
degli ordinari;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella IV sessione 2003 relativa alla copertura di un posto di
ricercatore per il settore L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua
inglese presso la facolta di farmacia dell’Universita della Calabria ¢
cosl parzialmente composta:

prof.ssa La Pergola Ersilia, associato presso Universita di
Catania, facolta di scienze politiche - membro designato;

prof. Halliday lain Andrew - ricercatore presso Universita di
Catania, facolta di Lingue e letterature straniere - membro eletto.

Art. 2.

La suddetta commissione sara integrata a seguito di elezioni sup-
pletive da tenersi nella prossima sessione di voto utile.

Art. 3.

1l presente decreto viene trasmesso al Ministero di grazia e giu-
stizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Rende, 21 luglio 2005

1l rettore: LATORRE

05E04948
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Costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa bandita nella I sessione 2004 relativa alla
copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale - presso la
facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visto il proprio decreto n. 3600 del 29 dicembre 2003 il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 3 del 13 gennaio 2004, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale
per le esigenze della facolta di lettere e filosofia di questo ateneo;

Vista la delibera della facolta interessata, con la quale & stato
designato il membro interno;

Visto il proprio decreto n. 1447 del 11 maggio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 43 del 1° giugno 2004,
con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della valu-
tazione comparativa sopra citata;

Visto il proprio decreto n. 3099 del 18 ottobre 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 92 del 19 novembre
2004, nel quale la commissione giudicatrice per il sopraccitato settore
M-PED/01 veniva modificata e rinviata ad elezioni suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione delle
commissioni giudicatrici della valutazione comparativa sopraccitata,
svoltesi nel periodo dal 22 giugno 1° luglio 2005;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
bandita nella I sessione 2004 relativa alla copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore M-PED/01 - Pedagogia gene-
rale e sociale - presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita
della Calabria & cosi composta:

prof.ssa Ducci Edda - ordinario - presso Universita di Roma
Tre, facolta di scienze della formazione - membro designato;

prof. Calabrese Luigi - associato - presso Istituto universitario
scienze motorie - Roma, facolta di scienze motorie - membro eletto;

prof.ssa Bertugno Maria Elisabetta - ricercatore - presso Uni-
versita di Bari, facolta di scienze della formazione - membro eletto.

Art. 2.
1l presente decreto viene trasmesso al Ministero di grazia e giu-

stizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 3.
Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere propo-
ste al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del pre-
sente decreto.

Rende, 21 luglio 2005
Il rettore: LATORRE

05E04949

UNIVERSITA DI CAMERINO

Diario delle prove scritte dei concorsi ad un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, adetto ad attivita ammini-
strative e a tre posti di categoria C, posizione economica
C1, adetti ad attivita contabili.

Si avvertono i sigg.ri concorrenti che hanno presentato domanda
di partecipazione entro il termine tassativo del 18 luglio 2005, che le
prove scritte dei concorsi sotto indicati, pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale n. 48 del 17 giugno 2005, si svolgeranno nei seguenti giorni
ore e luoghi.

Concorso per un posto di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, addetto ad attivita amministrative, bandito con
decreto rettorale n. 536 del 30 maggio 2005 pubblicato il 17 giugno
2005.

Prova scritta: giovedi 6 ottobre 2005, ore 8,30 Camerino (Mace-
rata) polo didattico del dipartimento di scienze della Terra - via Gen-
tile Il da Varano (zona Madonna delle Carceri);

Concorso per tre posti di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, addetti ad attivita contabili, bandito con
decreto rettorale n. 537 del 30 maggio 2005 pubblicato il 17 giugno
2005.

Prova scritta: venerdi 7 ottobre 2005, ore 8,30 Camerino (Mace-
rata) polo didattico del dipartimento di scienze della Terra - via Gen-
tile I1II da Varano (zona Madonna delle Carceri).

In occasione dello svolgimento della prova scritta saranno for-
nite indicazioni relative allo svolgimento del colloquio.

Salvo esplicita comunicazione personale inviata da questa ammi-
nistrazione prima delle suddette date, tutti i concorrenti sono
ammessi al concorso con riserva di verifica del possesso dei requisiti
richiesti dal bando. L’eventuale esclusione puo avvenire con provvedi-
mento motivato in ogni fase. Per 'ammissione alle prove ¢ richiesto
un documento di identita in corso di validita.

Il presente avviso viene pubblicato anche nel sito Internet
dell’Universita di Camerino: www.unicam.it in cui sono riportate
anche indicazioni di tipo logistico e organizzativo relative all’Univer-
sita.

05E04966

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

— 18 —



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

Visto il decreto rettorale n. 3189 del 28 settembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre
2004, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di posti di ricercatore presso questo
Ateneo - IV sessione 2004;

Vista la delibera con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3695 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della IV sessione 2004;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - IV sessione 2004;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - un posto

Commissione giudicatrice:

Pepe Cosetta, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», facolta di economia;

Zampi Vincenzo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Firenze, facolta di economia;

Piciocchi Paolo, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Salerno, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’Ufficio valutazioni compara-
tive - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - Edificio U6 -
4° piano - entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatore», e
devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.
Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,

per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 1° agosto 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04936

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 2999 del 26 marzo 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2004,
con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - II ses-
sione 2004;

Vista la delibera con la quale & stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3147 del 26 luglio 2004 con il quale il
prof. Silvio Mario Brondoni, ordinario presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca (membro designato), la
dott.ssa Clara Benevolo, ricercatore presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi di Genova, sono stati nominati compo-
nenti della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore settore scientifico-disciplinare
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, presso la facolta di
economia;

Visto il decreto rettorale n. 3695 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - IV sessione 2004;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa a due posti di ricercatore.

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese - due posti

Commissione giudicatrice:

Brondoni Silvio Mario, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di eco-
nomia;

Gozzi Antonio, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Genova, facolta di economia;

Benevolo Clara, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Genova, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’Ufficio valutazioni compara-
tive - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - Edificio U6 -
4° piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatore», e
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devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

11 rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 1° agosto 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04936-bis

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 2999 del 26 marzo 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2004,
con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - II ses-
sione 2004;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivo delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3146 del 26 luglio 2004 con il quale il
prof. Angelo Renoldi, ordinario presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi di Bergamo (membro designato), il dott.
Fabrizio Mosca, ricercatore presso la facolta di economia dell’Uni-
versita degli studi di Torino, sono stati nominati componenti della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08
- Economia e gestione delle imprese, presso la facolta di scienze stati-
stiche;

Visto il decreto rettorale n. 3695 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per I’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - IV sessione 2004;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per le proce-
dure di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore:

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - un posto

Commissione giudicatrice:
Renoldi Angelo, professore ordinario (componente designato)
- Universita degli studi di Bergamo, facolta di economia;
Dessy Alberto, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano Bocconi, facolta di economia;
Mosca Fabrizio, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Torino, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio valutazioni
comparative - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - Edificio
U6 - 4° piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi con-
tenenti le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblica-
zioni: procedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricerca-
tore», e devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il
titolo del settore scientifico-disciplinare per il quale I'interessato par-
tecipa, nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

1l rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per i
plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 11 luglio 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04937

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di profes-
sore ordinario.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori
e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 3187 del 28 settembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre
2004, con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di professore ordinario presso questo
Ateneo - IV sessione 2004;

Vista la delibera con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta
che ha richiesto il bando;

— 20 —



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

Visto il decreto rettorale n. 3695 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per I’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - IV sessione 2004;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/16
Diritto processuale penale

Commissione giudicatrice:

Ubertis Giulio, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di giurisprudenza;

Gaito Alfredo, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Perugia, facolta di giurisprudenza;

Amodio Ennio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano, facolta di giurisprudenza;

Illuminati Giulio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna, facolta di giurisprudenza;

Voena Giovanni Paolo, professore ordinario (componente
eletto) - Universita degli studi di Torino, facolta di giurisprudenza.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/31
Otorinolaringoiatria

Commissione giudicatrice:

Sambataro Giuseppe, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e
chirurgia;

Ottaviani Antonio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Staffieri Alberto, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Padova, facolta di medicina e chirurgia;

Ursino Francesco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Pisa, facolta di medicina e chirurgia;

Galli Vieri, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi «Federico II» di Napoli, facolta di medicina e
chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/38
Pediatria generale e specialistica
Commissione giudicatrice:

Masera Giuseppe, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di medicina
e chirurgia;

Castello Manuel Adolfo, professore ordinario (componente
eletto) - Universita degli Studi «La Sapienza» di Roma, facolta di
medicina e chirurgia;

Cicognani Alessandro, professore ordinario (componente
eletto) - Universita degli studi di Bologna, facolta di medicina e
chirurgia;

Riva Enrica, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Tovo Pier Angelo, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Torino, facolta di medicina e chirurgia.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01
Pedagogia generale e sociale

Commissione giudicatrice:
Xodo Carla, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Padova, facolta di scienze della formazione;
Orlando Diega, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Padova, facolta di scienze della formazione;

Acone Giuseppe, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Salerno, facolta di scienze della formazione;

Blezza Franco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Chieti-Pescara, facolta di scienze sociali;

Rossi Bruno, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Siena, facolta di lettere e filosofia II.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica

Commissione giudicatrice:

Alberghina Lilia Filippa Anna, professore ordinario (compo-
nente designato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Salamino Franca, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Genova, facolta di medicina e chirurgia;

Vanni Paolo, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Firenze, facolta di medicina e chirurgia;

Ghigo Dario, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Torino, facolta di medicina e chirurgia;

Raugei Giovanni, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Firenze, facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/04
Chimica industriale

Commissione giudicatrice:

Ferruti Paolo, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Strukul Giorgio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli Studi «Ca’ Foscari» di Venezia, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

Frediani Piero, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Firenze, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Solaro Roberto, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Pisa, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Landini Dario, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare GEO/03
Geologia strutturale

Commissione giudicatrice:

Papani Giovanni, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli Studi di Parma, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Vezzani Livio, professore ordinario (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Torino, facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Principi Gianfranco, professore ordinario (componente eletto)
- Universita degli studi di Firenze, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Marroni Michele, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Pisa, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Salvini Francesco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi Roma Tre, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/05
Analisi matematica

Commissione giudicatrice:

Soardi Paolo Maurizio, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Marino Mario, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Catania, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Altomare Francesco, professore ordinario (componente eletto)
- Universita degli studi di Bari, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Franchi Bruno, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna, facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Coti Zelati Vittorio, professore ordinario (componente eletto)
- Universita degli studi «Federico II» di Napoli, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01
Economia politica

Commissione giudicatrice:

Tedeschi Piero, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca, facolta di scienze statisti-
che;

Dongzelli Franco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze politiche;

Reichlin Pietro, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze sta-
tistiche;

Galeotti Marzio Domenico, professore ordinario (componente
eletto) - Universita degli studi di Milano, facolta di scienze politiche;

Lucifora Claudio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di economia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 4
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio valutazioni comparative - piazza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano - edificio U6 - 4° piano, entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore ordinario», e devono essere
indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale I'interessato partecipa, nonché cognome,
nome e indirizzo del candidato.

1l rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 25 luglio 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04938

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di profes-
sore associato.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 3188 del 28 settembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre
2004, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di professore associato presso que-
sto ateneo - IV sessione 2004;

Viste le delibere con le quali sono state designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale 3595 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo - IV sessione 2004.

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore associato.

Facolta di economia - un posto per il settore scientifico-disciplinare
INF/01 - informatica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Bonizzoni Paola - professore associato -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Napoli Margherita - professore ordinario - Universita degli
studi di Salerno, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Di Gesu Vito - professore ordinario -Universita degli studi di
Palermo - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Ornaghi Mario - professore associato - Universita degli studi
di Milano - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Walters Robert Frank Carslaw - professore associato - Univer-
sita degli studi Insubria - facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/17 - diritto penale

Commissione giudicatrice:

componente designato: Lanzi Alessio, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di economia;

componenti eletti:
Stortoni Luigi, professore ordinario - Universita degli studi di
Bologna - facolta di giurisprudenza;
Stile Alfonso Maria - professore ordinario - Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma - facolta di giurisprudenza;

Alibrandi Luigi - professore associato - Universita degli studi
di Parma - facolta di giurisprudenza;

Fondaroli Desiree - professore associato - Universita degli
studi di Bologna - facolta di giurisprudenza.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
economia politica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Tirelli Patrizio - professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di economia;

componenti eletti:

Panunzi Fausto - professore ordinario - Universita degli studi
di Bologna - facolta di economia;

Marini Giancarlo - professore ordinario - Universita degli
studi di Roma «Tor Vergata» - facolta di economia;

Bellettini Giorgio - professore associato - Universita degli
studi di Bologna - facolta di economia;

Lossani Marco - professore associato - Universita Cattolica
del Sacro Cuore - facolta di economia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 -
economia degli intermediari finanziari
Commissione giudicatrice:

componente designato: Nerici Ida Angela - professore associato -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di economia;

componenti eletti:

Bisoni Cesare - professore ordinario - Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia - facolta di economia;

Paci Sergio - professore ordinario - Universita degli studi
«Bocconi» di Milano - facolta di economia;

Cenni Stefano - professore associato - Universita degli studi di
Bologna - facolta di economia;

Cerrone Rosaria - professore associato - Universita degli studi
di Salerno, facolta di economia.

Facolta di giurisprudenza - un posto per il settore scientifico-disciplinare
1US/10 - diritto amministrativo
Commissione giudicatrice:

componente designato: Greco Guido - professore ordinario -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

componenti eletti:

Mastragostino Franco - professore ordinario - Universita degli
studi di Bologna - facolta di giurisprudenza;

Picozza Eugenio - professore ordinario - Universita degli studi
di Roma «Tor Vergata» - facolta di giurisprudenza;

Maviglia Carlo Alfonso Antonio - professore associato - Uni-
versita degli studi di Siena - facolta di economia;

Abram Giancarlo - professore associato - Universita [UAV di
Venezia - facolta di architettura.

Facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scientifico-
disciplinare MED/08 - anatomia patologica

Commissione giudicatrice:

Componente designato - Coggi Guido - professore ordinario -
Universita degli studi di Milano - facolta di medicina e chirurgia;

componenti eletti:

Rugge Massimo - professore ordinario - Universita degli studi
di Padova - facolta di medicina e chirurgia;

Capella Carlo - professore ordinario - Universita degli studi
Insubria - facolta di medicina e chirurgia;

Sidoni Angelo - professore associato - Universita degli studi di
Perugia - facolta di medicina e chirurgia;

Lapertosa Gabriella - professore associato - Universita degli
studi di Genova, facolta di medicina e chirurgia.

Facolta di psicologia - un posto per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/05 - statistica sociale
Commissione giudicatrice:

componente designato: Bolzan Mario - professore associato -
Universita degli studi di Padova - facolta di scienze politiche;

componenti eletti:

Delvecchio Francesco - professore ordinario - Universita degli
studi di Bari - facolta di economia;

Milito Anna Maria - professore ordinario - Universita degli
studi di Palermo - facolta di scienze della formazione;

Brunelli Lina - professore associato - Universita degli studi di
Perugia - facolta di scienze politiche;

Giambalvo Ornella - professore associato - Universita degli
studi di Palermo, facolta di economia.

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/01 - filosofia teoretica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Natoli Salvatore - professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di scienze della
formazione;
componenti eletti:
Ruggenini Mario - professore ordinario - Universita
«Ca’ Foscari» di Venezia, facolta di lettere e filosofia;

Samona Leonardo - professore ordinario Universita degli
studi di Palermo - facolta di scienze della formazione;

Guglielminetti Enrico - professore associato - Universita degli
studi di Torino - facolta di scienze della formazione;

Marinotti Amedeo - professore associato - Universita degli
studi di Firenze - facolta di lettere e filosofia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01 -
pedagogia generale e sociale
Commissione giudicatrice:

componente designato: Contini Mariagrazia - Universita degli
studi di Bologna - facolta di scienze della formazione;

componenti eletti:

Ulivieri Simonetta - professore ordinario - Universita degli
studi di Firenze - facolta di scienze della formazione;

Orefice Paolo - professore ordinario - Universita degli studi di
Firenze - facolta di scienze della formazione;

Rossetti Gabriella - professore associato - Universita degli
studi di Ferrara - facolta di lettere e filosofia;

Sbisa Antonio - professore associato - Universita degli studi di
Firenze - facolta di scienze della formazione.

Facolta di scienze matematiche. fisiche e naturali - un posto
per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 - genetica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Ottolenghi Sergio - professore ordinario
- Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Ranzani Guglielmina - professore ordinario - Universita degli
studi di Pavia - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Taramelli Roberto - professore ordinario - Universita degli
studi Insubria - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Russo Antonella - professore associato - Universita degli studi
di Padova - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Binelli Giorgio Pietro Mario - professore associato - Univer-
sita degli studi Insubria - facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/04 -
fisica nucleare e sub-nucleare

Commissione giudicatrice:

componente designato: Fiorini Ettore - professore ordinario -
Universita degli studi di «Bicocca» di Milano - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;
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componenti eletti:

Fantoni Stefano - professore ordinario - Sissa - Trieste, classe
di fisica e classe di matematica;

Chiavassa Emilio Luciano - professore ordinario - Universita
degli studi di Torino - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Terrani Mario - professore associato - politecnico di Milano -
facolta di ingegneria dei processi industriali;

Pollarolo Giovanni - professore associato - Universita degli
studi di Torino - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01 -
informatica

Commissione giudicatrice:

componente designato: De Michelis Giorgio - professore ordina-
rio - Universita degli studi «Bicocca», di Milano - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Vanneschi Marco - professore ordinario - Universita degli
studi di Pisa - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Castano Silvana -professore ordinario - Universita degli studi
di Milano - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Costantini Stefania - professore associato - Universita degli
studi dell’Aquila - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Bettini Claudio - professore associato - Universita degli studi
di Milano, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/04 - patolo-
gia generale

Mantovani Alberto - professore ordinario - Universita degli
studi di Milano - facolta di medicina e chirurgia;

componenti eletti:

Gherardi Ermanno - professore ordinario - Universita degli
studi di Pavia - facolta di medicina e chirurgia;

Dianzani Umberto - professore ordinario - Universita degli
studi del Piemonte Orientale - facolta di medicina e chirurgia;

Angeloni Antonio - professore associato - Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma, facolta di medicina e chirurgia;

Medici Nicola - professore associato - Seconda Universita
degli studi di Napoli - facolta di medicina e chirurgia.

Facolta di scienze statistiche - un posto per il settore scientifico-
disciplinare SECS-S/01 - statistica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Vittadini Giorgio - professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di scienze stati-
stiche;

componenti eletti:

Zanella Angelo - professore ordinario - Universita Cattolica
del Sacro Cuore - facolta di economia;

D’Ambra Luigi - professore ordinario - Universita degli studi
«Federico II» di Napoli - facolta di economia;

Amenta Pietro - professore associato - Universita degli studi
del Sannio di Benevento - facolta di scienze economiche e aziendali;

Carfagna Elisabetta - professore associato - Universita degli
studi Bologna - facolta di economia (sede di Rimini).

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 4
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio valutazioni comparative — p.zza dell’ateneo
nuovo, 1 - 20126 Milano - edificio U6 - 4° piano - entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: «pubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. ... posti di professore associato», e devono essere

indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del settore scienti-
fico-disciplinare per il quale I'interessato partecipa, nonché cognome,
nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per i
plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 25 luglio 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04939

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256.

Visto il decreto rettorale n. 3189 del 28 settembre 2004, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre
2004, con il quale sono state bandite le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo
- IV sessione 2004;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 3695 del 20 maggio 2005, con il quale
sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa della IV sessione 2004;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - IV sessione 2004;

Decreta
Art. 1.

Sono state costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

facolta di economia - un posto per il settore scientifico-disciplinare
1US/01 - diritto privato
Commissione giudicatrice:

componente designato: Franceschelli Vincenzo - professore ordina-
rio - Universita degli studi «Bicocca» di Milano - facolta di economia;

componenti eletti:
La Torre Maria Enza, professore associato - Universita degli
studi di Messina, facolta di economia;
Levi Giuliana - ricercatore - Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma, facolta di giurisprudenza.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 -
Lingua e traduzione - Lingua tedesca
Commissione giudicatrice:

componente designato: Stein Barbara, professore associato -
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di scienze linguistiche
e letterature straniere;

componenti eletti:

Drumbl Johann, professore ordinario - Libera Universita di
Bolzano - facolta di Scienze della formazione;

Moraldo Sandro, ricercatore - Universita degli studi di Bolo-
gna, Scuola Superiore di Lingue Moderne per Interpreti e Traduttori.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Porta Pier Luigi, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di economia;

componenti eletti:

Tagliabue Giovanna, professore associato - Universita degli
studi di Milano, facolta di giurisprudenza;

Carbonara Emanuela, ricercatore - Universita degli studi di
Bologna - facolta di economia.

Tre posti per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale
Commissione giudicatrice:

componente designato: Salta Massimo, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di economia;

componenti eletti:

Branciari Sergio, professore associato - Universita Politecnica
delle Marche, facolta di economia;

Inghirami lacopo Ennio, ricercatore - Universita degli studi di
Pisa, facolta di economia.

Facolta di Giurisprudenza - un posto per il settore scientifico-discipli-
nare 1US/20 - Filosofia del diritto
Commissione giudicatrice:

componente designato: Marconi Pio, professore ordinario - Uni-
versita degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di sociologia;

componenti eletti:

Cavallaro Giovanna, professore associato - Universita degli
studi di Ferrara, facolta di giurisprudenza;

Renteria Diaz Adrian, ricercatore - Universita degli studi
Insubria - facolta di giurisprudenza.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/43 -
Medicina legale
Commissione giudicatrice:
componente designato: Grandi Marco, professore ordinario -
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;
componenti eletti:

Viglino Francesco, professore associato - Universita degli
studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» - facolta di medi-
cina e chirurgia;

Buzzi Stefano, ricercatore - Universita degli studi di Parma,
facolta di giurisprudenza.

Facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scientifico-
disciplinare MED/01 - Statistica medica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Corrao Giovanni, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze statisti-
che;

componenti eletti:

Attanasio Ermanno, professore associato - Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma, facolta di medicina e chirurgia;

Isola Miriam, ricercatore - Universita degli studi di Udine,
facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/03 -
Genetica medica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Larizza Lidia, professore ordinario -
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

componenti eletti:

Turco Alberto, professore associato - Universita degli studi di
Verona, facolta di medicina e chirurgia;

Selvatici Rita, ricercatore - Universita degli studi di Ferrara,
facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/09 -
Medicina interna
Commissione giudicatrice:

componente designato: Parati Gianfranco, professore associato -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di medicina e chi-
rurgia;

componeti eletti:

Magrini Fabio, professore ordinario - Universita degli studi di
Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Virdis Agostino, ricercatore - Universita degli studi di Pisa,
facolta di medicina e chirurgia.

Facolta di psicologia - un posto per il settore scientifico-disciplinare
BIO/13 - Biologia Applicata
Commissione giudicatrice:

componente designato: Siccardi Antonio, professore ordinario -
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

componenti eletti:

Clivio Alberto, professore associato - Universita degli studi di
Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Salvetti Alessandra, ricercatore - Universita degli studi di Pisa,
facolta di medicina e chirurgia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/17 - Disegno

Commissione giudicatrice:

componente designato: Bistagnino Enrica, professore associato -
Politecnico di Milano, facolta del design;

componenti eletti:

Sacchi Arturo Livio, professore ordinario - Universita degli
studi «G. d’Annunzio» Chieti-Pescara, facolta di architettura;

Guidi Gabriele, ricercatore - Politecnico di Milano, facolta del
design.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 -
Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell’Educazione
Commissione giudicatrice:

componente designato: Varin Dario, professore ordinario - Uni-
versita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di psicologia;

componenti eletti:

Ingrassia Massimo, professore associato - Universita degli
studi di Messina, facolta di lettere filosofia;

Caratozzolo Amalia, ricercatore - Universita degli studi di
Messina, facolta di scienze della formazione.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 -
Psicologia Sociale
Commissione giudicatrice:

componente designato: Colucci Francesco Paolo, professore
ordinario Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di psi-
cologia;

componenti eletti:

Cariota Ferrara Pia, professore associato - Universita degli
studi «Federico II» di Napoli, facolta di scienze politiche;

Migliorini Laura, ricercatore - Universita degli studi di
Genova, facolta di scienze della formazione.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/05 -
Storia della scienza e delle tecniche
Commissione giudicatrice:
componente designato: Redondi Pietro, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di psicologia;
componenti eletti:

Morello Nicoletta, professore associato - Universita degli studi
di Genova, facolta di lettere filosofia;

Guagnini Anna, ricercatore - Universita degli studi di Bologna,
facolta di lettere filosofia.

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/06 - Cinema, Fotografia e Televisione
Commissione giudicatrice:

componente designato: Costa Antonio, professore ordinario -
Universita IUAV di Venezia, facolta di design e arti;

componenti eletti:

Bragaglia Cristina, professore associato - Universita degli
studi di Bologna, facolta di lingue e letterature straniere;

Prono Franco, ricercatore - Universita degli studi di Torino,
facolta di scienze della formazione.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare L-OR/21 - Lingue
e letterature della Cina e dell’Asia Sud-Orientale

Commissione giudicatrice:

componente designato: Masini Federico, professore ordinario -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di studi orien-
tali;

componenti eletti:

Ceresa Marco, professore associato - Universita «Ca’ Foscari»
di Venezia, facolta di lingue e letterature straniere;

Andreini Attilio, ricercatore - Universita «Ca’ Foscari» di
Venezia, facolta di lingue e letterature straniere.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 -
Discipline Demoetnoantropologiche
Commissione giudicatrice:

componente designato: Mastromattei Romano, professore ordi-
nario - Universita degli studi di Roma «Tor Vergatay, facolta di let-
tere e filosofia;
componenti eletti:
Miranda Elisa, professore associato - Universita degli studi di
Bari, facolta di lettere filosofia;

Merendino Anna, ricercatore - Universita degli studi di Lecce,
facolta di beni culturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 -
Filosofia teoretica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Natoli Salvatore, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze della
formazione;

componenti eletti:

Marinotti Amedeo, professore associato - Universita degli
studi di Firenze, facolta di lettere filosofia;

Boffi Guido, ricercatore - Universita Cattolica del Sacro
Cuore, facolta di lettere filosofia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PSI1/01 -
Psicologia generale
Commissione giudicatrice:

componente designato: Anolli Luigi Maria, professore ordinario
- Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze della
formazione;

componenti eletti:

Fum Danilo, professore associato - Universita degli studi di
Trieste, facolta di scienze della formazione;

Spinelli Giuseppe, ricercatore - Universita degli studi di
Genova, facolta di lettere filosofia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare M-PS1/04 -
Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione
Commissione giudicatrice:

componente designato: Ajello Anna Maria, professore ordinario -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di psicologia 2;

componenti eletti:

Molinari Luisa Maria Emilia Edoarda, professore associato -
Universita degli studi di Parma, facolta di lettere filosofia;

Di Prospero Beatrice, ricercatore - Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma, facolta di psicologia 2.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/10 -
Sociologia dell’'ambiente e del territorio

Commissione giudicatrice:

componente designato: Martinotti Guido Alberto, professore
ordinario - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di
sociologia;

componenti eletti:

Ercole Enrico, professore associato - Universita degli studi del
Piemonte Orientale «cAmedeo Avogadro», facolta di scienze politiche;

Davico Luca, ricercatore - Politecnico di Torino, facolta di
architettura II.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - un posto per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia (Posto a)

Commissione giudicatrice:
componente designato: Cattaneo Vietti Riccardo, professore
ordinario - Universita degli studi di Genova, facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;
componenti eletti:
Rossi Valeria, professore associato - Universita degli studi di
Parma, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Morri Carla, ricercatore - Universita degli studi di Genova,
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare BI0/07 -
Ecologia (Posto b)

Commissione giudicatrice:

componente designato: Ferrari Ireneo, professore ordinario -
Universita degli studi di Parma, facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

componenti eletti:

Margaritora Fiorenza, professore associato - Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Rossetti Giampaolo, ricercatore - Universita degli studi di
Parma, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.
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Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia

Commissione giudicatrice:

componente designato: Wanke Enzo, professore ordinario - Uni-
versita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di Scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Tempia Filippo, professore associato - Universita degli studi di
Torino, facolta di medicina e chirurgia;

Magnelli Valeria, ricercatore - Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «KAmedeo Avogadro», facolta di Scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 -
Chimica generale e inorganica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Fantucci Piercarlo, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Ganadu Maria Luisa, professore associato - Universita degli
studi di Sassari, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Cardinale Anna Maria, ricercatore - Universita degli studi di
Genova, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/07 -
Fondamenti chimici delle tecnologie
Commissione giudicatrice:

componente designato: Carturan Giovanni, professore ordinario
- Universita degli studi di Trento, facolta di ingegneria;

componenti eletti:

Bruché Luca, professore associato - Politecnico di Milano,
facolta di Ingegneria civile, ambientale e territoriale;

Massera Chiara, ricercatore - Universita degli studi di Parma,
facolta di ingegneria.

Uun posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/11 -
Chimica e Biotecnologia delle Fermentazioni
Commissione giudicatrice:

componente designato: Frontali Laura, professore ordinario -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Hochkoeppler Alejandro, professore associato - Universita
degli studi di Bologna, facolta di chimica industriale;

Compagno Concetta Maria, ricercatore - Universita degli
studi di Milano, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 -
Fisica Sperimentale

Commissione giudicatrice:

componente designato: Borghesi Alessandro, professore ordina-
rio - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Masoero Aldo, professore associato - Universita degli studi del
Piemonte Orientale «cAmedeo Avogadro», facolta di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali;

Patrini Maddalena, ricercatore - Universita degli studi di
Pavia, facolta di farmacia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/02
Fisica teorica, modelli e metodi matematici
Commissione giudicatrice:

componente designato: Marchesini Giuseppe, professore ordi-
nario - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Pugliese Alessandra, professore associato - Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Maina Ezio, ricercatore - Universita degli studi di Torino,
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra

Commissione giudicatrice:

componente designato: Di Martino Lino, professore ordina-
rio - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Roggero Margherita, professore associato - Universita degli
studi di Torino, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Russo Alessio, ricercatore - Seconda Universita degli studi di
Napoli, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/07
Fisica matematica
Commissione giudicatrice:

componente designato: Magri Franco, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Bartocci Claudio, professore associato - Universita degli studi
di Genova, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Tondo Giorgio Salvatore, ricercatore - Universita degli studi
di Trieste, facolta di ingegneria.

Facolta di scienze statistiche
Un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Tortora Paolo, professore ordinario -
Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

componenti eletti:

Tedeschi Gabriella, professore associato -
studi di Milano, facolta di medicina veterinaria;

Bossi Alessandra Maria, ricercatore - Universita degli studi di
Verona, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Universita degli

Un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05
Sistemi di elaborazione delle informazioni

Commissione giudicatrice:

componente designato: De Lotto Ivo, professore ordinario -
Universita degli studi di Pavia, facolta di ingegneria;

componenti eletti:

Fugini Mariagrazia, professore associato -
Milano, facolta di ingegneria dei sistemi;

Malnati Giovanni, ricercatore - Politecnico di Torino, facolta
di ingegneria III (ingegneria dell’informazione).

Politecnico di

Un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/05
Analisi matematica

Commissione giudicatrice:

componente designato: De Michele Leonede, professore ordi-
nario - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali;

27



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

componenti eletti:

Lazzo Monica, professore associato - Universita degli studi di
Bari, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Arcozzi Nicola, ricercatore - Universita degli studi di Bologna,
facolta di ingegneria.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01
Economia politica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Valsecchi Irene Armida, professore
associato - Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di
scienze statistiche;

componenti eletti:

Ranchetti Fabio, professore ordinario - Universita degli studi
di Pisa, facolta di giurisprudenza;

Sanna Stefano, ricercatore - Universita degli studi di Pisa,
facolta di giurisprudenza.

Due posti per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Vittadini Giorgio, professore ordinario
componente designato: Universita degli studi «Bicocca» di Milano,
facolta di scienze statistiche;

componenti eletti:

Rampichini Carla, professore associato - Universita degli studi
di Firenze, facolta di economia;

Cossari Anthony, ricercatore - Universita della Calabria,
facolta di economia.

Facolta di sociologia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01
Economia politica

Commissione giudicatrice:

componente designato: Checchi Daniele, professore ordina-
rio - Universita degli studi di Milano, facolta di scienze politiche;

componenti eletti:

Rabellotti Roberta, professore associato - Universita degli
studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro», facolta di econo-
mia;

Pacelli Lia, ricercatore - Universita degli studi di Torino,
facolta di economia.

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/07
Sociologia generale

Commissione giudicatrice:

componente designato: Mingione Terenzio Roberto, profes-
sore ordinario Universita degli studi «Bicocca» di Milano, facolta di
sociologia;

componenti eletti:

Procacci Giovanna, professore associato - Universita degli
studi di Milano, facolta di scienze politiche;

Meraviglia Cinzia, ricercatore - Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «Amedeo Avogadro», facolta di scienze politiche.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’Ufficio valutazioni compara-
tive - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano - Edificio U6 -
4° piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: «Pubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ... posti di ricercatore», e

devono essere indicati chiaramente la facolta, la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l'interessato partecipa,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.
Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,

per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 25 luglio 2005
1l rettore: FONTANESI

05E04940

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa afferente al settore scientifico-
disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica,
prima fascia, facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modificazioni e integrazioni;

Vista I'intesa del 4 marzo 1999 adottata dal Ministero dell’uni-
versita e della ricerca scientifica e tecnologica, con la Conferenza dei
rettori delle universita italiane;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178, convertito in
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di esple-
tamento delle procedure per il reclutamento dei professori universi-
tari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio
1998, n. 210;

Considerato che a seguito delle deliberazioni degli organi acca-
demici, I’Universita Vita-Salute San Raffaele ha avviato le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia afferente al settore scientifico-
disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica, presso la
facolta di medicina e chirurgia con bando emanato con decreto retto-
rale n. 890 del 22 settembre 2004 il cui avviso € stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 79 del 5 ottobre 2004;

Vista la delibera del consiglio di facolta di medicina e chirurgia
del 24 novembre 2004 per la nomina del «componente designato»;

Visti il decreto rettorale n. 958 del 3 dicembre 2004 e il decreto
rettorale n. 1087 del 6 maggio 2005, di indizione delle votazioni
per ’elezione delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative;

Visti gli avvisi e 1 pareri espressi dalla commissione tecnico
consultiva;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio esperite in data
4 luglio 2005;

28 —



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

Decreta

la nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa afferente al settore scientifico-disciplinare
MED/38 - Pediatria generale e specialistica, prima fascia, facolta di
medicina e chirurgia che risulta cosi composta:

membro designato: Andria Generoso (professore ordinario)
Universita «Federico I1I» di Napoli - medicina e chirurgia;

membri eletti:

Principi Nicola (professore ordinario) Universita di Milano -
medicina e chirurgia;

Perrone Laura (professore ordinario) Seconda Universita di
Napoli - medicina e chirurgia;

Bona Gianni (professore ordinario) Universita del Piemonte
Orientale - medicina e chirurgia;

Chiarelli Francesco Giuseppe (professore ordinario) Univer-
sita di Chieti-Pescara - medicina e chirurgia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 7 luglio 2005
1l rettore: VERZE

05E04840

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Vacanze di posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale del 20 novembre 2003, n. 4319, si rende noto che la
facolta di lettere e filosofia ha deliberato I'istituzione di due posti di
professore universitario di ruolo di II fascia, alla cui copertura la
facolta stessa intende provvedere mediante procedura di trasferi-
mento, e per i quali si esprimono le tipologie di impegno appresso
indicate:

settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/02 - Lingua e lette-
ratura greca.

E richiesta una provata esperienza nell’attivita di edizione e com-
mento di autori greci, fondati su metodi della filologia e della critica
letteraria mediante la piena conoscenza delle tradizioni manoscritte
medioevale e papiracea di testi in lingua greca. E richiesta inoltre
un’approfondita competenza nel campo dell’intera letteratura greca
con particolare riguardo al periodo ellenistico.

Settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 -
demoetnoantropologiche.

Si richiede un’esperienza nel campo dell’antropologia religiosa
dell’Europa moderna e contemporanea e del contesto mediterraneo,
con particolare attenzione all’incrocio fra linguaggi tradizionali e
modernita nei culti religiosi del Mezzogiorno d’Italia.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della suddetta facolta, entro trenta
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante racco-
mandata postale.

La domanda dovra essere corredata di:

a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significa-

Discipline

tive.

Per i soli docenti di altro Ateneo, I'istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
con l'indicazione:

a) della retribuzione in godimento e della data di assegna-
zione alla successiva classe di stipendio;

b) dell’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il
docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13 - 1° comma, da 1) a 9) - del decreto
del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

05E04959

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 130 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio regolamento didattico di Ateneo e certifica-
zione dell’offerta formativa con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2016 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, presso servizio
regolamento didattico di Ateneo e certificazione dell’offerta forma-
tiva con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05011

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 131 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso dipartimento di ingegneria dell’informazione con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2018 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, presso dipartimento di ingegneria dell’informazione con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05012
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 132 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio controllo di gestione con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2021 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, presso servizio controllo di gestione con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05013

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 133 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio contabilita con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2007 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, presso servizio contabilita con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05014

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 134 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio rapporti con le strutture con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2010 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, presso servizio rapporti con le strutture con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05015

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 135 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso centro linguistico di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2012 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, presso centro linguistico di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

0SE05016

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 136 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio organizzazione con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2015 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, presso servizio organizzazione con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

0SE05017

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 137 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio diritto allo studio con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2017 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, presso servizio
diritto allo studio con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05018
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 138 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso centro linguistico di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2020 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di un
unita di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, presso centro linguistico di Ateneo con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova, e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05019

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 129 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso centro
di servizi interdipartimentali centro di calcolo di ateneo; cen-
tro interdipartimentale di servizi (C.I.S.) di psicologia con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2013 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso centro di servizi interdipartimentali centro di calcolo di ate-
neo; centro interdipartimentale di servizi (C.I.S.) di psicologia con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in Via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05010

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 128 per D’as-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso centro
interdipartimentale di studi e attivita spaziali «G. Colombo»;
dipartimento di matematica pura ed applicata; dipartimento
di scienze animali con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2011 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso centro interdipartimentale di studi e attivita spaziali «G.
Colombo»; dipartimento di matematica pura ed applicata; diparti-
mento di scienze animali con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05009

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 127 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso centro
informativo di ateneo con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2008 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso centro informativo di ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05008

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 126 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso servi-
zio amministrazione e segreteria area tecnica; servizio segre-
teria del rettore e pro-rettori; servizio segreteria della dire-
zione amministrativa e organi collegiali con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2006 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio amministrazione e segreteria area tecnica; servizio
segreteria del rettore e pro-rettori; servizio segreteria della direzione
amministrativa e organi collegiali con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05007

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 125 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
dipartimento di astronomia; dipartimento di chimica biolo-
gica; dipartimento di principi e impianti di ingegneria chi-
mica «I. Sorgato»; polo amministrativo di medicina veteri-
naria con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2004 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di
quattro unita di categoria C, posizione economica Cl, area ammini-
strativa, presso dipartimento di astronomia; dipartimento di chimica
biologica; dipartimento di principi e impianti di ingegneria chimica
«I. Sorgato»; polo amministrativo di medicina veterinaria con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05006
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 124 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso dipar-
timento di ingegneria dell’informazione; Dipartimento di psi-
cologia dello sviluppo e della socializzazione con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2002 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso dipartimento di ingegneria dell’informazione; dipartimento di
psicologia dello sviluppo e della socializzazione con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05005

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 123 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
dipartimento di diritto privato e diritto del lavoro; diparti-
mento di ingegneria meccanica; dipartimento di innovazione
meccanica e gestionale; dipartimento di mineralogia e petro-
logia con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2000 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per l'assunzione a tempo indeterminato di
quattro unita di categoria C, posizione economica Cl, area ammini-
strativa, presso dipartimento di dirittto privato e diritto del lavoro;
dipartimento di ingegneria meccanica; dipartimento di innovazione
meccanica e gestionale; dipartimento di mineralogia e petrologia
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05004

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 122 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso servi-
zio formazione alla ricerca con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1998 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio formazione alla ricerca con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05003

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 121 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso presidenza della facolta di giuri-
sprudenza; presidenza della facolta di scienze della forma-
zione con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1995 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso presidenza della facolta di giurisprudenza; presidenza della
facolta di scienze della formazione con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05002

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 120 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso servi-
zio regolamento didattico di ateneo e certificazione dell’of-
ferta formativa con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1993 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per l'assunzione a tempo indeterminato di
una unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministra-
tiva, presso servizio regolamento didattico di ateneo e certificazione
dell’offerta formativa con contratto di lavoro subordinato e con ora-
rio di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05001

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 119 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso servi-
zio contabilita con contratto di lavoro subordinato e con ora-
rio di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1985 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio contabilita con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05000
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 118 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
servizio acquisti; servizio amministrazione e segreteria con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1983 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di
quattro unita di categoria C, posizione economica Cl, area ammini-
strativa, presso servizio acquisti; servizio amministrazione e segrete-
ria con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04999

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 117 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso dipar-
timento di ingegneria dell’informazione; dipartimento di
innovazione meccanica e gestionale; dipartimento di scienze
economiche «Marco Fanno» con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1981 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso Dipartimento di ingegneria dell’informazione; Dipartimento
di innovazione meccanica e gestionale; Dipartimento di scienze eco-
nomiche «Marco Fanno» con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04998

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 116 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso servizio contratti e convenzioni
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1979 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per l'assunzione a tempo indeterminato di
una unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministra-
tiva, presso servizio contratti e convenzioni con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04997

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 115 per Passunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso servizio orientamento con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1977 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per l'assunzione a tempo indeterminato di
una unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministra-
tiva, presso servizio orientamento con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04996

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 139 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
presso servizio rapporti con le aziende sanitarie con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2023 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, presso servizio rapporti con le aziende sanitarie con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05020

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 140 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di dodici unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area biblioteche, presso cen-
tro di Ateneo per le biblioteche - C.A.B. con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2024 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di
dodici unita di categoria C, posizione economica Cl, area bibliote-
che, presso centro di Ateneo per le biblioteche - C.A.B. con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05021
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, n. 2005N 141 per I’assunzione a tempo indeterminato
di una unita di categoria B, posizione economica B3, area
servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di biologia
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore Amministrativo n. 2025 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso dipartimento di biologia con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05022

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, con prova di preselezione, n. 2005N 142 per P’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di categoria B,
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso il dipartimento di tecnica e gestione dei sistemi indu-
striali con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2026 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso dipartimento di tecnica e gestione dei sistemi industriali con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05023

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 143 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di anatomia e fisio-
logia umana con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2027 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di anatomia e fisiologia umana con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05024

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 144 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze cliniche veterinarie con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1978 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze cliniche veterinarie con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05025

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 190 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di chimica biologica con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1960 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di chimica biologica con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

0SE05071

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 191 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di geografia con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1962 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso dipartimento di geografia
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05072
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 192 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il servizio ricerca con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1965 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso servizio ricerca con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05073

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 193 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze biomediche sperimentali con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1967 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze biomediche sperimentali con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05074

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 194 per assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di agronomia ambientale e produzioni vege-
tali con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1970 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di agronomia ambientale e produzioni
vegetali con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05075

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 195 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di biotecnologie agrarie con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1973 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di biotecnologie agrarie con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05076

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 175 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di fisica «Galileo Galilei» con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2019 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di Fisica «Gali-
leo Galilei» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05056

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 176 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di Ateneo «Orto botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2022 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro di Ateneo «Orto Botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05057
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 177 per
P’assunzione a tempo indeterminato di una unita di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il centro linguistico di
Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1932 del 9 agosto 2005
¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso Centro linguistico di ateneo con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05058

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 178 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di geologia, paleontologia e geofisica; Dipar-
timento di scienze chimiche con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1933 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di geologia,
paleontologia e geofisica; Dipartimento di scienze chimiche con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05059

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 179 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di storia e filosofia del diritto e diritto cano-
nico; Presidenza della facolta di scienze politiche con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1934 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di storia e filo-
sofia del diritto e diritto canonico; Presidenza della facolta di scienze
politiche con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05060

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 180 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di agronomia ambientale e produzioni vege-
tali con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1936 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Dipartimento di agronomia ambientale e produzioni
vegetali con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05061

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 181 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di Ateneo per i musei con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1939 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro di Ateneo per i musei con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05062

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 182 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di ricerca interdipartimentale biotecnologie innova-
tive con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1940 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro di ricerca interdipartimentale biotecnologie inno-
vative con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05063
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 183 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di servizi interdipartimentali Centro di calcolo di
Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1942 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di servizi interdiparti-
mentali Centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
CONCOTsi.

05E05064

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 184 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di Servizi interdipartimentali Centro di calcolo di
Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1945 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di servizi interdiparti-
mentali Centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
CONCorsi.

05E05065

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 185 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di Ateneo «Orto botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1947 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro di Ateneo «Orto Botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05066

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 186 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di Ateneo «Orto Botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1950 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro di Ateneo «Orto Botanico dell’Universita di
Padova» con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII
febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E05067

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 187 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro interdipartimentale di Servizi (C.1.S.) di psicologia
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1953 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro interdipartimentale di
servizi (C.I.S.) di Psicologia con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05068

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 188 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di servizi interdipartimentali Centro di Calcolo di
Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1955 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di servizi interdiparti-
mentali Centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05069
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 189 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di ingegneria dell’informazione con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1958 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di ingegneria
dell’informazione con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05070

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 159 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro interdipartimentale di ricerca «Centro ricerche
fusione» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1956 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro interdipartimentale di ricerca «Centro ricerche
fusione» con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amminstrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05040

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 158 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro interdipartimentale di ricerca «Centro ricerche
fusione» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1952 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro interdipartimentale di ricerca «Centro ricerche
fusione» con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amminstrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05039

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 157 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di mineralogia e
petrologia con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1948 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Dipartimento di mineralogia e petrologia con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amminstrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05038

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 156 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il servizio prevenzione, protezione, ambiente e sicurezza
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1943 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Servizio prevenzione, protezione, ambiente e sicurezza
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amminstrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

0SE05037

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 155 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di fisica tecnica; Dipartimento di ingegneria
meccanica con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1937 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Dipartimento di fisica tecnica; Dipartimento di ingegne-
ria meccanica con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amminstrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII febbraio 1848,
n. 2, Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05036



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 69

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 154 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di Fisica «Galileo Galilei» con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2001 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Dipartimento di Fisica «Galileo Galilei» con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05035

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 153 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il servizio manutenzione con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1997 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Servizio Manutenzione con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05034

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 152 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di tre unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di ingegneria elettrica; dipartimento di mate-
matica pura ed applicata; Presidenza della facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1994 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di Ingegneria
Elettrica; Dipartimento di Matematica Pura ed Applicata; Presidenza
della Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05033

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 151 per assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di ingegneria elettrica con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1992 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Dipartimento di Ingegneria Elettrica con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05032

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 150 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il servizio organizzazione con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1990 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Servizio Organizzazione con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05031

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 149 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di quattro unita di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentale «Antonio Valli-
sneri»; centro interdipartimentale di Servizi di Agripolis;
Dipartimento di psicologia dello sviluppo e della socializza-
zione; Presidenza della facolta di scienze della formazione
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1988 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per l'assunzione a tempo indeterminato di
quattro unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di Servizi
Interdipartimentale «Antonio Vallisneri»; Centro Interdipartimentale
di Servizi di Agripolis; Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e
della Socializzazione; Presidenza della Facolta di Scienze della For-
mazione con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05030
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 148 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro interdipartimentale di studi e attivita spaziali
«G. Colombo» con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1986 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso Centro Interdipartimentale di Studi e Attivita Spaziali
«G. Colombo» con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05029

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 147 per ’as-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di romanistica;
dipartimento di scienze dell’antichita; dipartimento di
scienze economiche «Marco Fanno» con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1984 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Dipartimento di Romanistica;
Dipartimento di Scienze dell’Antichita; Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche «Marco Fanno» con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05028

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli ed
esami, n. 2005N 146 per ’assunzione a tempo indeterminato di
tre unita di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il centro interdi-
partimentale di servizi (C.L.S.) di psicologia; centro interdipar-
timentale di servizi di Palazzo Maldura con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1982 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro Interdipartimentale di
Servizi (C.1.S.) di Psicologia; Centro Interdipartimentale di Servizi
di Palazzo Maldura con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05027

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 145 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di ateneo per le biblioteche - C.A.B con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1980 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di Ateneo per le
Biblioteche - C.A.B con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05026

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 160 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di biotecnologie agrarie con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1961 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di biotecnologie agrarie con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05041

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli ed
esami, n. 2005N 161 per I’assunzione a tempo indeterminato di
una unita di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il centro di ser-
vizi interdipartimentali centro di calcolo di ateneo con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1964 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso Centro di Servizi Interdiparti-
mentali Centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi

05E05042
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
titoli ed esami, n. 2005N 162 per ’assunzione a tempo inde-
terminato di una unita di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il centro di servizi interdipartimentali centro di cal-
colo di Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1968 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso centro di servizi interdiparti-
mentali centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05043

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 163 per P’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di matematica pura
ed applicata con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1971 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso dipartimento di matematica
pura ed applicata con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Atenco, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05044

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 164 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di ateneo per i musei con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1974 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso centro di Ateneo per i Musei con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05045

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 165 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il servizio manutenzione con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1976 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso servizio manutenzione con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05046

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
titoli ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 166
per I’assunzione a tempo indeterminato di una unita di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
tecnica e gestione dei sistemi industriali con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1987 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di tecnica e gestione dei sistemi industriali
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

0SE05047

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 167 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il servizio sito di Ateneo con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1989 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso servizio sito di Ateneo con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Atenco, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05048
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 168 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze chimiche con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1991 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze chimiche con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Atenco, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05049

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 169 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze farmaceutiche con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1996 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di due unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze farmaceutiche con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05050

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 170 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze chimiche con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1999 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze chimiche con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05051

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 171 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di tecnica e
gestione dei sistemi industriali con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2003 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di tecnica e gestione dei sistemi industriali
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05052

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 172 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di anatomia e fisiologia umana con contratto
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2005 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di anatomia e fisiologia umana con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05053

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 173 per Passunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze zootecniche con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2009 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di una unita di categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso dipartimento di scienze zootecniche con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Atenco, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05054
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 174 per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro di servizi interdipartimentali centro di calcolo di
Ateneo con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 2014 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso centro di servizi interdiparti-
mentali centro di calcolo di Ateneo con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E05055

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, n. 2005N 100 per ’assunzione a tempo indeterminato
di una unita di categoria B, posizione economica B3, area
amministrativa, presso la presidenza della facolta di giuri-
sprudenza con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1935 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, presso
presidenza della facolta di giurisprudenza con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04981

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, con prova di preselezione, n. 2005N 101 per Passun-
zione a tempo indeterminato di una unita di categoria B,
posizione economica B3, area amministrativa, presso il ser-
vizio gestione servizi generali con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1938 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, presso
servizio gestione servizi generali con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel
decreto del direttore amministrativo di indizione della selezione
affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848,
n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

05E04982

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, con prova di preselezione, n. 2005N 102 per P’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di categoria B,
posizione economica B3, area amministrativa, presso il cen-
tro interdipartimentale di servizi di Palazzo Maldura con
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1941 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, presso
centro interdipartimentale di servizi di Palazzo Maldura con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Feb-
braio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.
it/concorsi.

05E04983

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, con prova di preselezione, n. 2005N 103 per I’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di categoria B,
posizione economica B3, area amministrativa, presso il
dipartimento di astronomia con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1944 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, presso
dipartimento di astronomia con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Feb-
braio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.
it/concorsi.

05E04984

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per
esami, con prova di preselezione, n. 2005N 104 per I’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di categoria B,
posizione economica B3, area amministrativa, presso il
dipartimento di diritto comparato con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1946 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per esami, con prova di
preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
categoria B, posizione economica B3, area amministrativa, presso
dipartimento di diritto comparato con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04985
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 105 per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di tre unita di categoria C,
posizione economica C1, area amministrativa, presso il ser-
vizio segreterie studenti con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1949 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio segreterie studenti con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04986

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 106 per
I’assunzione a tempo indeterminato di due unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
la presidenza della facolta di farmacia; presidenza della
facolta di ingegneria con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1951 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso presidenza della facolta di farmacia; presidenza della facolta
di ingegneria con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’albo ufficiale dell’Atenco, sito in via VIII
Febbraio 1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.
it/concorsi.

05E04987

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 107 per assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso il servizio ricerca internazionale
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1954 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio ricerca internazionale con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04988

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 108 per P’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso il servizio ricerca internazionale
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1957 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio ricerca internazionale con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita
stabilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della
selezione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04989

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 109 per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
il servizio stage e mondo del lavoro con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1959 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio stage e mondo del lavoro con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04990

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 110 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area amministrativa, presso il servizio relazioni internazio-
nali studenti con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1963 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio relazioni internazionali studenti con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04991
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Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, con prova di preselezione, n. 2005N 111 per
Passunzione a tempo indeterminato di tre unita di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
il servizio formazione post/lauream con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1966 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio formazione post/lauream con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04992

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 112 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso il servizio statuto e regolamenti
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1969 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio statuto e regolamenti con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04993

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 113 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due unita di categoria C, posizione economica Cl,
area amministrativa, presso il servizio diritto allo studio
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a
tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1972 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di due
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio diritto allo studio con contratto di lavoro subordinato
e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04994

Avviso relativo alla indizione della selezione pubblica, per titoli
ed esami, n. 2005N 114 per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di una unita di categoria C, posizione economica Cl1,
area amministrativa, presso il servizio amministrazione del
personale con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno.

Con decreto del direttore amministrativo n. 1975 del 9 agosto
2005 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, con
prova di preselezione, per 'assunzione a tempo indeterminato di una
unita di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa,
presso servizio amministrazione del personale con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita sta-
bilite nel decreto del direttore amministrativo di indizione della sele-
zione affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio
1848, n. 2 - Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi.

05E04995

UNIVERSITA DI PARMA

Selezione pubblica, per esami, a sette posti di categoria B,
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, modificata ed integrata con
la legge 11 febbraio 2005 n. 15;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il decreto legge n. 120/95 convertito nella legge 21 giugno
1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Preso atto della delibera del Consiglio di amministrazione
n. 367/23743 del 27 maggio 1999 di approvazione del regolamento
per il reclutamento del personale tecnico ¢ amministrativo;

Preso atto della delibera del Consiglio di amministrazione
n. 372/24091 del 21 dicembre 1999 di modifica ed integrazione del-
l’art. 11 del regolamento di cui sopra;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;
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Visto il decreto ministeriale 5 maggio 2004;
Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Visto il C.C.N.L. del personale tecnico-amministrativo - Com-
parto Universita, sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la rettorale n. 15188 del 5 maggio 2005 con la quale questa
Universita comunica alla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica - I'intenzione di avviare una
procedura di selezione pubblica per sette posti di categoria B - posi-
zione economica B3, area servizi generali e tecnici;

Considerato che la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipar-
timento della Funzione Pubblica - non ¢ intervenuta nei tempi di
legge, in merito all’assegnazione di personale richiesto per le esigenze
segnalate da questa Universita;

Ravvista la necessita di procedere ad emanare il bando di sele-
zione pubblica per sette posti di categoria B - posizione economica
B3, area servizi generali e tecnici;

Visto il decreto rettorale n. 1049 del 12 luglio 2005 con il quale
vengono assegnati sette posti di categoria B - posizione economica
B3 - area servizi generali e tecnici, presso I'Universita degli studi di
Parma, da ricoprirsi mediante selezione pubblica;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetta una sezione pubblica, per esami, a sette posti di cate-
goria B - posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso I’Universita egli studi di Parma.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per Pammissione alla selezione € necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea). Sono equiparati ai cittadini
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) titolo di studio: assolvimento della scuola dell’obbligo piu
diploma di qualifica professionale. (I titolo superiore assorbe l'infe-
riore);

Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno dichiarare l'avvenuto riconoscimento di equipollenza al
titolo di studio italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con
le modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

3) eta non inferiore a 18 anni.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi del-
l’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso a posti della pubblica amministrazione,
anche 1 seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;
b) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di selezione per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Ammini-
strazione puo disporre, in ogni momento, con decreto motivato del
rettore, 'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande di ammissione - termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
devono essere indirizzate al rettore di questa Universita e devono
essere presentate o fatte pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, al Servizio protocollo e archivio
corrente dell’Universita degli studi di Parma, via Universita n. 12 -
43100 Parma (orario di apertura: lunedi, mercoledi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 13, martedi e giovedi dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore
15 alle ore 17).

Le domande di ammissione alla selezione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopraindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
E ammessa la trasmissione via fax solo se correlata di una copia foto-
statica, fronte e retro, di un documento di identita del sottoscrittore
(n. fax: 0521/034615).

Per eventuali informazioni inerenti la selezione, ¢ disponibile il
Servizio concorsi e mobilita (tel.: 0521/034382 - 034394).

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, che deve essere in firma auto-
grafa e redatta secondo lo schema che viene allegato al bando di sele-
zione, il candidato, consapevole che in caso di falsa dichiarazione ver-
ranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cosi come pre-
visto dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, e dal decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e inoltre decadra dal
beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera - deve
indicare, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2;

g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera ), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati

civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'eventuale stato di disabile di cui alla legge n. 68/99, indi-
cando a quale categoria appartiene;

/) la residenza con lindicazione di comune, via, numero
civico, provincia e codice di avviamento postale, nonché il recapito
ove si desidera siano trasmesse le eventuali comunicazioni, compreso
un recapito telefonico. E utile indicare il codice fiscale.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza;

2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

Dovranno infine essere indicati gli eventuali titoli di preferenza
di cui al successivo art. 6.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio

handicap, riguardo l'ausilio necessario nonché I'eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per 'espletamento delle prove d’esame.

L’Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
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Art. 4.

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in:
Prima prova scritta

Una serie di quiz, a risposta predeterminata da scegliersi fra piu
possibilita, da risolvere in un tempo predeterminato, su argomenti
riguardanti:

Legislazione universitaria;

norme sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro, di cui al
decreto legislativo n. 626 del 19 settembre 1994.

Collogquio

Argomenti della prova scritta, nonché elementi connessi alle atti-
vita di competenza della categoria.

1l candidato dovra inoltre dimostrare la conoscenza degli ele-
menti pratici di base per 'utilizzo del personal computer, nonché la
conoscenza di base di una lingua a scelta fra inglese, francese e tede-
SCO.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

11 colloquio non si intendera superato se il candidato non avra
riportato una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando i voti otte-
nuti nelle due prove.

Il diario delle prove scritte verra pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4° serie speciale - e sara notificato agli inte-
ressati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Ai candidati che conseguono I'ammissione al colloquio sara data
comunicazione, con lindicazione del voto riportato nella prova
scritta, per la presentazione alla prova, almeno venti giorni prima di
quello in cui devono sostenerla.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico in modo
da assicurare la massima partecipazione.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata ai sensi dell’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modi-
ficato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693.

Art. 6.
Preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale, dovranno far
pervenire a questa Universita, entro il termine perentorio di giorni
quindici decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto la prova stessa, i documenti in carta semplice, oppure una
dichiarazione sostitutiva di certificazione, attestanti il possesso dei
titoli di preferenza, a parita di valutazione, gia indicati nella
domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso. Tale documentazione non ¢ richiesta nei casi
in cui le pubbliche amministrazioni ne siano in possesso o ne possano
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni, purché
su indicazione del candidato.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono:

1) insigniti di medaglia al valore militare;
2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

S) orfani di guerra;

6) orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) feriti in combattimento;

9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) genitori vedovi non risposati, 1 coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio o servizio
senza demerito a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’am-
ministrazione che ha indetto il concorso;

18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) invalidi e mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio o servizio senza deme-
rito nelle amministrazioni pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 7.

Formazione della graduatoria

Con decreto rettorale sara approvata la graduatoria degli idonei,
tenendo conto dei titoli che danno diritto a preferenza a parita di
merito, che sara immediatamente efficace.

La graduatoria verra pubblicata nel Bollettino ufficiale dell’Uni-
versita degli studi di Parma, con avviso nella Gazzetta Ufficiale del-
l’avvenuta pubblicazione. Dal giorno della pubblicazione di detto
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per even-
tuali coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori sono invitati a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina
in prova, in conformita a quanto previsto dal Contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto dell’Universita stipulato il
9 agosto 2000.

I candidati vincitori sono tenuti a presentare, entro trenta giorni
dalla data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la
documentazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente,
una dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 contenente le
seguenti indicazioni:

luogo e data di nascita;

residenza;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

stato civile;

titolo di studio;

posizione agli effetti degli obblighi militari.

47



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

L’Amministrazione si riserva la facolta di verificare requisiti di
idoneita specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chia-
mati a ricoprire.

Art. 9.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, come modificata ed
integrata dalla legge 11 febbraio 2005 n. 15, il responsabile del proce-
dimento di selezione ¢ la sig.ra Luciana Raschi, capo settore perso-
nale tecnico-amministrativo.

Art. 10.

Trattamento dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, codice in
materia di protezione dei dati personali, si informa che i dati perso-
nali raccolti dall’Universita degli studi di Parma saranno utilizzati
per le sole finalita inerenti allo svolgimento del concorso e alla
gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposi-
zioni vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nelle successive norme
di modificazione ed integrazione.

Del presente bando sara data pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

1l rettore: FERRETTI

ALLEGATO
Fac-simile

Al magnifico rettore Universita
degli studi - PARMA

, residente in ..

Chiede

di essere ammess...

a partecipare alla selezione pubblica, per esami, a
n. ...post. ... di categoria B - posizione economica B3, area servizi
generali e tecnici presso I’Universita degli studi di Parma.

A tal fine, consapevole che in caso di falsa dichiarazione ver-
ranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cosi come pre-
visto dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, e dal decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dlchlara

a) di essere nat..
b) di essere iscritt...
¢) di essere in possesso della cittadinanza.............c.cceceueeene. ;

d) di non aver riportato condanne penali (indicare le eventuali
condanne riportate);

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito il .....ooovveeeniiiiiniiiiiiieee PIESSO eeviieiiieeaiiie et ;

f) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stat... dichiarat... decadut... da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957 n. 3;

g) di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni, indicando le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

h) per quanto riguarda gli obblighi militari di trovarsi nella
SEGUENLE POSIZIONEC: ..euveiiiniiiienieieeiteie ettt ettt ettt ;

nelle liste elettorali del comune di ........ ;

i) discegliere, per la verifica da effettuare nel colloquio, la lin-

U ottt ettt ettt ettt e ettt e n et ae et ekt ent et entenenteeneen ;
1) di appartenere alla seguente categoria di disabile ............. ;
m) di eleggere il proprio domicilio nel comune di ............... ;
1 £ RS UUPPRN N C.AP. eereennn

n) di possedere il seguente codice fiscale

0) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza (solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea);

p) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea);

q) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui
all’art. 6 del bando di selezione:

(*) le aspiranti coniugate dovranno indicare il cognome da
nubile.

05E04931

UNIVERSITA DI PERUGIA

Ricostituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, presso la
facolta di scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti 1 decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 recante norme sulle modalita di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l’art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/98;

Visto il decreto rettorale n. 1859 del 4 ottobre 2004 il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 82 del
15 ottobre 2004 con cui ¢ stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedago-
gia speciale della facolta di scienze della formazione di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1566 dell’11 luglio 2005 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 58 del 22 luglio 2005
con cui ¢ stata nominata la commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa sopraindicata;

Vista la nota in data 16 agosto 2005 con cui il dott. Aldo Attilio
Epasto comunica il verificarsi di una condizione di incompatibilita
con un membro della commissione, poiché in altra procedura di valu-
tazione i medesimi rivestono rispettivamente la posizione di candi-
dato e commissario;

Visto il parere espresso dalla commissione tecnico-consultiva per

le procedure di valutazione comparativa con cui ¢ riconosciuta al ret-
tore la facolta di intervenire per rimuovere la situazione di incompati-

— 48 —



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

bilita nell’ipotesi in cui facciano parte della medesima commissione
due componenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valuta-
tiva, rivestono rispettivamente la posizione di candidato e commissa-
rio, ritenuta tale situazione da consolidata giurisprudenza, suscettibile
di condizionare la serenita ed imparzialita della funzione giudicante;
Ritenuto opportuno, al fine di garantire il buon esito della
procedura di valutazione, rimuovere la citata situazione di incompati-
bilita sostituendo il dott. Aldo Attilio Epasto con altro docente
votato per la medesima procedura di valutazione comparativa;
Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:
Art. 1.

Il dott. Francesco Luchi ¢ nominato membro della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, presso
la facolta di scienze della formazione di questo Ateneo.

Art. 2.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedago-
gia speciale, presso la facolta di scienze della formazione di questa
Universita risulta pertanto cosi ricostituita:

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e
pedagogia speciale
Membro designato:
prof. Letterio Smeriglio, professore ordinario presso I’Univer-
sita di Messina;
Membri:
prof. Giampaolo Cappellari, professore associato, presso
I’Universita di Trieste;
dott. Francesco Luchi, ricercatore universitario confermato,
presso I’'Universita di Padova.

Perugia, 18 agosto 2005
1l rettore: BISTONI

05E05117

UNIVERSITA «TOR VERGATA» DI ROMA

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare ITUS/20, presso la facolta di giu-
risprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
lart. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390, concernente le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210», ed in particolare
P’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale del 6 ottobre 2004 (rif. 0868), il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2004, con il quale ¢ stata bandita la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare IUS/20 presso la facolta di giurisprudenza di
questo Ateneo;

Vista la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza con
la quale il prof. D’Agostino Francesco, ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare TUS/20 presso la facolta di giurisprudenza di que-
sto Ateneo, ¢ stato designato, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 117/2000, quale componente
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa in questione;

Visto il decreto rettorale del 2 agosto 2004, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla IV tornata
elettorale 2004 e I tornata 2005;

Visto I’esito della votazione;

Visto che il dott. Caracciolo Antonio ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare TUS/20 presso 1'Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma risulta essere plurieletto;

Visto che il sunnominato dott. Caracciolo Antonio ha optato per
altro Atenco;

Visto che come sostituto deve essere nominato il docente che ha
ottenuto piu voti tra quelli di fascia uguale a quella del plurieletto, e
che, dall’esito delle votazioni svolte risulta essere il dott. De Giacomo
Claudio ricercatore per il settore scientifico-disciplinare TUS/20
presso I’Universita degli studi di Salerno;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare TUS/20 presso la facolta di giurisprudenza questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale del 6 ottobre 2004 (rif. 0868), i cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2004, & cosi costituita:

prof. D’Agostino Francesco, ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare TUS/20 presso la facolta di giurisprudenza di questo
Ateneo;

prof. Amendola Adalgiso - associato per il settore scientifico-
disciplinare TUS/20 presso I’Universita degli studi di Salerno;

dott. De Giacomo Claudio, ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare TUS/20 presso I’Universita degli studi di Salerno.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa Amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il rettore: FINAZZI AGRO

05E05095
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17, presso la facolta di giu-
risprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
lart. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210», ed in particolare
l’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale del 6 ottobre 2004 (rif. 0868), il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2004, con il quale ¢ stata bandita la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore
scientifico-disciplinare IUS/17 presso la facolta di giurisprudenza di
questo Ateneo;

Vista la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza con
la quale il prof. Scordamaglia Vincenzo, ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare TUS/17 presso la facolta di giurisprudenza di que-
sto Ateneo, ¢ stato designato, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 117/2000, quale componente
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa in questione;

Visto il decreto rettorale del 2 agosto 2004, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla IV tornata
elettorale 2004 ¢ I tornata 2005;

Visto lesito della votazione;

Visto che il dott. Carletti Elio ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare TUS/17 presso I’Universita degli studi di Bologna
risulta essere plurieletto;

Visto che il sunnominato dott. Carletti Elio ha optato per altro
Ateneo;

Visto che come sostituto deve essere nominato il docente che ha
ottenuto piu voti tra quelli di fascia uguale a quella del plurieletto, e
che, dall’esito delle votazioni svolte risulta essere il dott. Buoninconti
Ave Gioia ricercatore per il settore scientifico-disciplinare 1US/17
presso I'Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare TUS/17 presso la facolta di giurisprudenza questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale del 6 ottobre 2004 (rif. 0868), i cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2004, & cosi costituita:

prof. Scordamaglia Vincenzo, ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare TUS/17 presso la facolta di giurisprudenza di questo
Ateneo;

prof. Bartone Nicola - associato per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/17 presso ’Universita degli studi di Salerno;

dott. Buoninconti Ave Gioia, ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/17 presso I’Universita degli studi «La Sapienza»
di Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa Amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

1l rettore: FINAZZI AGRO

05E05096

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA

Avviso relativo alla copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare MAT/01 -
Logica matematica, presso la facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, per trasferimento.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370 e del «Regolamento sulle modalita di espleta-
mento delle procedure per il reclutamento dei professori universitari
di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e la mobilita
interna» dell’Universita degli studi dell’Insubria emanato con decreto
rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004, si comunica che la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali sede di Varese dell’Universita
degli Studi dell’Insubria, con delibera del 25 luglio 2005, ha delibe-
rato di coprire per trasferimento un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare MAT/01 - Logica matematica .

1l candidato dovra possedere comprovate competenze nell’area
della logica many-valued con particolare riferimento alle logiche pro-
posizionali costruite a partire da t-norme, nonché al rapporto di tali
logiche con la rappresentazione dell’informazione incerta e la logica
fuzzy.

Il candidato dovra inoltre possedere una documentata espe-
rienza didattica nel campo della logica matematica e/o nei corsi di
matematica di base.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate a mano o inviate a mezzo corriere o per raccoman-
data con avviso di ricevimento al preside della facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali sede di Varese, via J. H. Dunant, 3 -
21100 Varese, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo alla pubblicazione di questo avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

A tal fine fara fede, nel caso di invio a mezzo corriere, il timbro
di accettazione da parte della ditta incaricata e, nel caso di invio a
mezzo raccomandata, il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1970, n. 1077.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il pro-
prio cognome e nome, data e luogo di nascita e codice di identifica-
zione personale (codice fiscale).

L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per eventuale mancato oppure tardivo recapito delle comunica-
zioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

Gli aspiranti devono allegare alla domanda:

1) fotocopia di idoneo documento di identita in corso di vali-
dita e del codice fiscale;

2) curriculum della propria attivita scientifica e didattica;
3) titoli ritenuti utili ai fini del trasferimento;

4) pubblicazioni scientifiche da presentare nel numero mas-
simo di dieci. L’inosservanza di tale limite comportera l’esclusione
del candidato dal procedimento di trasferimento.

5) certificato di servizio attestante la data dalla quale prestano
servizio nella qualifica nella sede di appartenenza, il settore scienti-
fico-disciplinare e I’eventuale disciplina di titolarita, la classe retribu-
tiva in godimento e la data di assegnazione alla successiva classe di
stipendio con specifica indicazione della progressione di carriera e
relativa retribuzione in godimento anche nella forma di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative consentite dall’art.46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

6) elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate.
I titoli debbono essere prodotti in carta semplice.
I titoli possono essere prodotti:
a) in originale, oppure;
b) in copia autenticata ovvero;
¢) in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi degli articoli 47

e 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

1 candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dall’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Gli stati, fatti e qualita personali autocertificati dai candidati
risultati vincitori sono soggetti, da parte dell’Universita, a controlli,
anche a campione, circa la veridicita degli stessi.

1 dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003,
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale
e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del proce-
dimento ¢ la dott.ssa Mara Postiglioni, responsabile del settore pro-
fessori e ricercatori (Tel. 031/2389221 -22 Email mara.postiglioni@u-
ninsubria.it). Per informazioni: Ufficio gestione carriere (Tel. 0332/
219083-84-85-86 - e-mail: carriere.docenti@uninsubria.it).

Varese, 10 agosto 2005
p. 1l rettore: BALZANI

05E04941

Avviso relativo alla copertura di un posto di professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370, del regolamento sulle modalita di espleta-
mento delle procedure per il reclutamento dei professori universitari
di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti ¢ la mobilita
interna» dell’Universita degli studi dell’Insubria emanato con decreto
rettorale n. 6042 del 7 gennaio 2004, si comunica che la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, sede di Varese, dell’Universita
degli studi dell’Insubria, con delibera del 25 luglio 2005, ha deliberato
di coprire per trasferimento, un posto di professore di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costruzioni.

1l candidato dovra possedere documentata attivita di ricerca
nazionale ed internazionale, con pubblicazioni scientifiche in contesti
nazionali ed internazionali con approcci sia teorico-modellistici che
sperimentali; capacita di coordinamento e partecipazione in ricerche
finanziate anche dalla Comunita europea.

1l candidato dovra possedere una documentata esperienza didat-
tica in insegnamenti afferenti al S.S.D. ICAR/08.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate a mano o inviate a mezzo corriere o per raccoman-
data con avviso di ricevimento al preside della facolta di scienze
matematiche fisiche e naturali, sede di Varese, via J.H. Dunant, 3 -
21100 Varese, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo alla pubblicazione di questo avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

A tal fine fara fede, nel caso di invio a mezzo corriere, il timbro
di accettazione da parte della ditta incaricata e, nel caso di invio a
mezzo raccomandata, il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1970, n. 1077.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il pro-
prio cognome e nome, data e luogo di nascita e codice di identifica-
zione personale (codice fiscale).

L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per eventuale mancato oppure tardivo recapito delle comunica-
zioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Gli aspiranti devono allegare alla domanda:

1) fotocopia di idoneo documento di identita in corso di
validita e del codice fiscale;

2) curriculum della propria attivita scientifica e didattica;
3) titoli ritenuti utili ai fini del trasferimento;

4) pubblicazioni scientifiche da presentare nel numero mas-
simo di quindici. L’inosservanza di tale limite comportera l'esclusione
del candidato dal procedimento di trasferimento;,

5) certificato di servizio attestante la data dalla quale prestano
servizio nella qualifica nella sede di appartenenza,il settore scienti-
fico-disciplinare e I’eventuale disciplina di titolarita, la classe retribu-
tiva in godimento e la data di assegnazione alla successiva classe di
stipendio con specifica indicazione della progressione di carriera e
relativa retribuzione in godimento anche nella forma di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative consentite dall’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

6) elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate.
I titoli debbono essere prodotti in carta semplice.
I titoli possono essere prodotti:
a) in originale, oppure;
b) in copia autenticata ovvero;
¢) in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi degli articoli 47 e

38 del decreto del Presidente dalla Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dall’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Gli stati, fatti e qualita personali autocertificati dai candidati
risultati vincitori sono soggetti, da parte dell’Universita, a controlli,
anche a campione, circa la veridicita degli stessi.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003,
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale
e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del proce-
dimento ¢ la dott.ssa Mara Postiglioni, responsabile del settore pro-
fessori e ricercatori (tel. 031/2389221 - 22, e-mail: mara.postiglio-
ni@uninsubria.it).

Per informazioni: ufficio gestione carriere (tel. 0332/219083 - 84 -
85 - 86, e-mail: carriere.docenti@uninsubria.it).

Varese, 10 agosto 2005
p. 1l rettore: BALZANI

05E04955
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ENTI LOCALI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Corso-concorso riservato, per titoli ed esami, per assunzioni a
tempo indeterminato di personale insegnante dei centri di
formazione professionale e contestuale selezione per even-
tuali assunzioni con contratto a tempo determinato del
medesimo personale.

Si rende noto che la Giunta provinciale, con provvedimento
n. 1575 di data 29 luglio 2005, ha approvato le graduatorie finali di
merito degli idonei del corso-concorso riservato, per titoli ed esami,
per assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante dei
Centri di formazione professionale della Provincia autonoma di
Trento e contestuale selezione per eventuali assunzioni con contratto
a tempo determinato del medesimo personale indetto con delibera-
zione della Giunta provinciale n. 590 di data 25 marzo 2005 e pubbli-
cato nel bollettino della Regione Trentino-Alto Adige n. 14 di data
18 aprile 2005.

Le graduatorie finali di merito sono pubblicate agli albi della
Provincia autonoma di Trento di piazza Fiera n. 3 e piazza Dante
n. 15, sul sito Internet www.provincia.tn.it/patconcorsi e nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige (in uscita il 29 ago-
sto 2005).

Trento, 1° agosto 2005

05E04804

COMUNE DI BERCETO (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed a tempo indeterminato di un agente di Poli-
zia municipale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo pieno ed a tempo indeterminato di un agente di Polizia
municipale, categoria C - C1 del vigente C.C.N.L.

Per 'ammissione ¢ richiesto il possesso del diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata quinquennale e della patente
di guida di categoria «B». Il concorso sara espletato salvo esito posi-
tivo delle procedure di mobilita attivate ai sensi di legge. Le domande
di ammissione al concorso devono essere redatte, in carta semplice,
secondo lo schema allegato al bando di concorso.

Termine di presentazione delle domande: giorni trenta dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 diario delle prove d’esame sara comunicato agli interessati non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove scritta e pratica
ed almeno venti giorni prima di quella orale.

Per ulteriori informazioni: ufficio personale comunale
(tel. 0525/629223) oppure sito Internet: www.comune.berceto.pr.it

11 responsabile del servizio: BEDINI

05E10853

COMUNE DI GUAGNANO (LE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il posto
di responsabile area tecnica

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di responsabile area tecnica - categoria D, posizione econo-
mica D3.

Titolo di studio: laurea in ingegneria o architettura di durata
quinquennale.

Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o archi-
tetto ed iscrizione al relativo albo da almeno tre anni.

Presentazione domanda: entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio di segreteria
tel. 0832-704021,0832-704379 - fax 0832-704646.

1l segretario comunale: MISSERE

05E10856

COMUNE DI MASSA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di otto posti di farmacista coadiutore

In ecuzione della deliberazione di G.M. n. 378 del 22 dicembre
2004 il dirigente del settore personale e formazione rende noto che ¢
indetta la riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di otto posti, dei quali due part-time, di «Far-
macista coadiutore» ora «Funzionario farmacista» - categoria D3,
gia scaduto in data 23 settembre 2002.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in farmacia o chimica e tec-
nologia farmaceutica ed iscrizione all’albo dei farmacisti.

Le domande, in carta libera e secondo lo schema allegato al
bando, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno di pubblicazione del bando in oggetto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande presentate in sede di prima pubblicazione del bando
sono ritenute valide e gli interessati possono integrare la documenta-
zione prodotta entro il nuovo termine di scadenza del bando.

Il bando integrale del concorso € consultabile sul sito Internet
del comune di Massa: www.comune.massa.ms.it

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi allURP -
comune di Massa, tel. 0585/490259 od al settore personale e forma-
zione - via Porta Fabbrica, 1 - 54100 Massa, tel. 0585/490341 - fax
0585/41245, codice fiscale e partita I.V.A. n. 00181760455, dalle ore 9
alle ore 12, escluso il sabato.

1l dirigente: DOMENICHETTI

05E10850

5



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

COMUNE DI POMPONESCO (MN)

Avviso relativo al concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura di un posto di istruttore vigilanza - agente

Sono stati modificati i requisiti di partecipazione, il termine della
presentazione delle domande ed il diario delle prove, come di seguito
indicato, del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore vigilanza - agente (categoria C, posizione eco-
nomica Cl) da assumere a tempo indeterminato (gia indetto con
determina n. 109 dell’8 luglio 2005).

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita - patente B.

1l termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 diario delle prove ¢ il seguente:
prima prova: 19 ottobre 2005, alle ore 9;
seconda prova: 19 ottobre 2005, alle ore 15;
prova orale: 9 novembre 2005, alle ore 9.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste alla segreteria
del comune di Pomponesco dal lunedi al sabato dalle ore 9 alle
ore 13 (tel. 0375/86021).

1l responsabile del servizio: LEONARDI

05E10852

COMUNE DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria finalizzata all’assegnazione di centocin-
quanta licenze per D’esercizio del servizio pubblico non di
linea.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la forma-
zione della graduatoria finalizzata all’assegnazione, a persone fisiche,
di centocinquanta licenze per l'esercizio del servizio pubblico non di
linea (taxi).

Le licenze saranno conferite, sulla base della valutazione dei
requisiti generali e dei titoli valutabili e preferenziali nonché a seguito
di superamento di una prova d’esame.

L’Amministrazione comunale garantisce pari opportunita tra
uomini e donne, cosi come previsto dalla legge 10 aprile 1991, n. 125
e successive modifiche ed integrazioni.

Requisiti richiesti per la partecipazione al concorso

Per poter partecipare al concorso, sono richiesti, pena I'inam-
missibilita, i seguenti requisiti:
1) essere in possesso del diploma di istituto di istruzione
secondaria di primo grado (licenza media inferiore);

2) essere in possesso dei prescritti requisiti morali attestati tra-
mite presentazione di autocertificazione, ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, con cui si
dichiari di:

a) non aver riportato per uno o piu reati, una o piu con-
danne, irrevocabili, alla reclusione in misura superiore complessiva-
mente ai due anni per delitti non colposi;

b) non aver riportato condanna, irrevocabile, a pena deten-
tiva per delitti contro il patrimonio, la fede pubblica, 'ordine pub-
blico, I'industria e il commercio;

¢) non aver riportato condanna irrevocabile per reati puniti
a norma degli articoli 3 e 4 della legge 20 febbraio 1958, n. 75 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

d) non essere incorso in condanne, irrevocabili, che compor-
tino l'interdizione da una professione o da un’arte o incapacita ad
esercitare uffici direttivi;

e) non avere in corso o esser stato soggetto a procedura fal-
limentare;

f) non risultare sottoposti, con provvedimento esecutivo, ad
una delle misure di prevenzione previste dalla vigente normativa di
cui alla legge 27 dicembre 1956, n. 1423 e successive modifiche ¢ inte-
grazioni;

3) essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della
legge 15 gennaio 1992, n. 21, presso la C.C.I.LA.A. di Roma;

4) non aver mai trasferito licenze taxi o autorizzazioni per il
servizio di noleggio con conducente, ai sensi dell’art. 9, comma 3,
della legge n. 21/1992.

Nel caso in cui il partecipante risultasse tra i concorrenti idonei
assegnatari di licenza di cui al presente bando:

dovra comprovare, qualora dovesse svolgere altre attivita
lavorative, la cessazione delle predette attivita all’atto del conferi-
mento della licenza;

dovra, qualora fosse titolare di altra licenza o autorizzazione
inerente il servizio taxi/noleggio rilasciata da altri comuni, optare,
entro trenta giorni dalla comunicazione dell’esito positivo del con-
corso, tra la conservazione della licenza gia intestata o il conferi-
mento della nuova licenza (art. 8, comma 2, legge n. 21/1992);

dovra attivare il servizio nei termini di tempo di cui all’art. 16
del regolamento comunale approvato con deliberazione C.C. n. 214/98.

La verifica da parte dell’'amministrazione circa il possesso dei
requisiti richiesti per la partecipazione potra essere effettuata anche
successivamente allo svolgimento della prova selettiva e limitata-
mente ai concorrenti che abbiano superato la prova stessa.

Titoli di valutazione

Verranno valutati, ai fini dell’attribuzione del punteggio, i
seguenti titoli:

1) titolo di studio:

diploma di istituto d’istruzione secondaria di secondo
grado: punti 8.00;

diploma di laurea triennale: punti 12.00;
diploma di laurea quinquennale: punti 15.00.
I punteggi sopra indicati non sono tra loro cumulabili;

2) anzianita di iscrizione al ruolo dei conducenti presso la
C.C.ILA.A. di Roma relativamente al periodo compreso tra il 1° gen-
naio 1993 e la data di pubblicazione del presente bando:

attribuzione per semestre: punti 0.25;

3) stato di disoccupazione relativo al periodo compreso tra il
1° gennaio 1993 e la data di pubblicazione del presente bando, com-
provato dalla certificazione rilasciata dai «centri per I'impiego»:

attribuzione per trimestre: punti 1.00 (per un massimo di
punti 20.00).

Non saranno presi in considerazione, ai fini dell’attribuzione del
punteggio, i periodi di tempo durante i quali ¢ stata svolta attivita di
sostituzione alla guida di cui all’art. 10 della legge n. 21/1992;

4) attivita svolta in qualita di sostituto alla guida, ai sensi del-
lart. 10 della legge n. 21/1992, nel periodo compreso tra il 1993 e la
data di pubblicazione del presente bando e per un periodo di tempo
complessivo non inferiore a sei mesi:

attribuzione per ciascun giorno: punti 0.03.
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Il punteggio di cui al precedente punto 4) non sara riconosciuto
al candidato incorso anche in una sola sanzione per violazione
all’art. 3 della legge della regione Lazio n. 58/93 e per violazioni delle
norme che regolano le tariffe, nonché al candidato cui siano state
irrogate due o piu sanzioni per violazione delle altre norme inerenti
il servizio taxi;

5) figli minori a carico:
attribuzione per ciascun figlio: punti 2.50 (per un massimo
di punti 10.00);

6) essere stati affidatari di servizi integrativi di trasporto pub-
blico di linea di cui alla deliberazione G.C. n. 215/98:

attribuzione per annualita: punti 2.00.

Prova d'esame

La data della prova sara resa nota tramite pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 31 gen-
naio 2006, con preavviso non inferiore a venti giorni rispetto alla
data prevista per I'espletamento della prova stessa.

Coloro che non si presenteranno alla prova nel giorno stabilito
saranno considerati rinunciatari al concorso.

Della mancata ammissione al concorso verra data comunica-
zione diretta agli interessati.

I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un docu-
mento di identita personale in corso di validita.

La prova selettiva d’esame consistera nella risoluzione di appo-
siti quiz a risposta multipla in relazione alla conoscenza dei seguenti
argomenti:

legge n. 21 del 15 gennaio 1992 e legge della regione Lazio
n. 58 del 26 ottobre 1993 e successive modifiche ed integrazioni;

regolamento comunale, approvato con deliberazione C.C.
n. 214/98, per il servizio di autopubblica da piazza del comune di
Roma;

carta dei servizi approvata con deliberazione G.C. n. 1405 del
9 luglio 1999;

codice di comportamento approvato con deliberazione G.C.
n. 1406 del 9 luglio 1999;

elementi di lingua straniera (a scelta del candidato tra fran-
cese, inglese, tedesco e spagnolo);

elementi di toponomastica locale e conoscenza dei siti di mag-
giore interesse turistico, culturale, sociale e sanitario nonché delle
principali sede amministrative ed istituzionali.

Verranno attribuiti punti 1.00 per ogni risposta esatta.

La prova s’intende superata qualora il candidato risponda esat-
tamente ad almeno 6/10 del numero complessivo dei quiz (n. 60).

Titoli di preferenza

Ai fini della formazione della graduatoria, a parita di punteggio,
costituira titolo preferenziale il maggiore carico familiare riferito ai
soli figli minori anche se in affidamento, indipendentemente dal fatto
che il/la candidato/a sia coniugato/a o meno, ed in caso di ulteriore
parita, ’anzianita anagrafica.

Graduatoria

I requisiti generali e specifici ed 1 titoli di valutazione e di prefe-
renza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione.

I titoli saranno valutati dalla commissione di concorso di cui
all’art. 13 del vigente regolamento comunale per la disciplina degli auto-
servizi pubblici non di linea, che provvedera all’attribuzione dei relativi
punteggi ed alla formazione della graduatoria dei concorrenti idonei.

La graduatoria sara determinata sulla base del punteggio otte-
nuto dalla valutazione dei titoli e dalla prova d’esame.

La graduatoria di merito rimarra aperta tre anni dalla data di
approvazione da parte della giunta comunale.

Modalita e termini di presentazione della domanda
di partecipazione al concorso

La domanda di partecipazione al concorso, redatta secondo lo
schema allegato al presente bando dovra essere indirizzata al comune
di Roma - Dipartimento VII - U.O. TPL - servizio trasporto pubblico
non di linea - via Capitan Bavastro n. 94 - 00154 Roma (anche utiliz-
zando l'apposito modulo allegato al presente bando) e dovra perve-
nire all’ufficio protocollo del suddetto dipartimento VII il quaranta-
cinquesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando
all’albo pretorio del comune di Roma e nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Ove tale termine scada in un giorno festivo, deve intendersi pro-
rogato automaticamente al primo giorno successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra
indicato.

A tal fine fara fede la data apposta con il timbro da parte dell’uf-
ficio postale di spedizione.

La presentazione delle domande, in qualsiasi modo tra quelli
previsti, fuori dei termini di tempo stabiliti comporta I'inammissibi-
lita al concorso.

La busta dovra contenere la dicitura: «Domanda di partecipa-
zione al concorso per l'assegnazione di centocinquanta licenze per
I'esercizio del servizio pubblico non di linea, di cui alla determina-
zione dirigenziale n. 1395 del 5 agosto 2005 del dipartimento VII».

Nella domanda dovra essere indicato il recapito presso il quale il
candidato intende ricevere qualsiasi comunicazione inerente il con-
corso.

I richiedenti dovranno allegare alla domanda il certificato di
iscrizione al ruolo dei conducenti previsto dall’art. 6 della legge n. 21
del 1992.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate
prima della data di pubblicazione del presente bando.

Documentazione da presentare successivamente
alla formazione della graduatoria

At fini del conferimento delle licenze, gli assegnatari dovranno:

dimostrare di essere proprietari o avere la disponibilita in lea-
sing di un’autovettura idonea al servizio taxi e conforme alla norma-
tiva vigente nell’ambito territoriale del comune di Roma in materia
di antinquinamento;

produrre la certificazione medico-legale comprovante 1'idonei-
ta allo svolgimento del servizio, rilasciata non oltre trenta giorni
antecedenti la data di presentazione della certificazione stessa;

produrre, qualora si sia svolta attivita di sostituito alla guida
ai sensi dell’art. 10 della legge n. 21/1992, idonea documentazione
relativa alla propria posizione previdenziale ed assicurativa obbliga-
toria per infortuni sul lavoro, o eventuale autodenuncia, ai sensi della
legge n. 463/1959 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 1124/1965;

produrre la certificazione inerente:
il titolo di studio;
i figli a carico;

Plattivita di sostituzione alla guida svolta nell’ambito di coo-
perative (indicazione delle licenze riguardo le quali ¢ stata effettuata
lattivita di sostituzione, contratti ...).

Tutti i dati personali trasmessi dai richiedenti con la domanda di
partecipazione al concorso, saranno trattati — ai sensi della legge
n. 675/1996 — esclusivamente per le finalita di gestione della pre-
sente procedura.

1l dirigente della U.O. T.P.L.: INCERTI

05E10855
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COMUNE DI TORRE ANNUNZIATA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del
posto di dirigente del dipartimento polizia locale, protezione
civile e sicurezza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di dirigente del dipartimento polizia locale, protezione
civile e sicurezza.

Al vincitore del concorso saranno, altresi, attribuite le funzioni
di comandante della polizia municipale.

Al concorso possono partecipare:

a) dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti di diploma di laurea in giurisprudenza, economia e commer-
cio o equipollenti, rilasciato secondo il vecchio ordinamento universi-
tario o di diploma di laurea di cui alle classi 17, 28 e 31 del decreto
ministeriale 4 agosto 2000, che abbiano compiuto almeno cinque
anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per I'accesso alle quali
¢ richiesto il possesso del diploma di laurea;

b) coloro che, in possesso del diploma di laurea in giurispru-
denza, economia e commercio o equipollenti, rilasciato secondo il
vecchio ordinamento universitario oppure di laurea specialistica di

cui alle classi 22/8S, 64/S e 84/S del decreto ministeriale 28 novembre
2000 e della qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche non
ricomprese nel campo di applicazione dell’art. I, comma 2, del
decreto legislativo n. 165/2001 hanno svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali;

¢) coloro che in possesso del diploma di laurea in giurispru-
denza, economia e commercio o equipollenti, rilasciato secondo il
vecchio ordinamento universitario o di diploma di laurea di cui alle
classi 17, 28 e 31 del decreto ministeriale 4 agosto 2000, hanno rico-
perto incarichi dirigenziali o equiparati in pubbliche amministrazioni
per un periodo non inferiore a cinque anni.

Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale ed
essere formulate secondo lo schema di domanda allegato al bando.

1l testo integrale del bando, con annesso schema di domanda, ¢
prelevabile dal sito http://torreannunziata.asmenet.it

Per informazioni e ritiro del bando rivolgersi al settore risorse
umane tel. 081/5358218/240 dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle
ore 13.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Ida Napodano.

05E10848

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente medico.

Sono indetti i sottoelencati due concorsi pubblici per titoli ed
esami per la copertura di posti vacanti presso ’Azienda sanitaria
locale n. 5 di Montalbano Jonico (Matera):

1) concorso pubblicato, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente dedico di medicina interna;

2) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di direzione medica di presidio ospeda-
liero.

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
BUR n. 52 del 4 agosto 2005 della Regione Basilicata.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione degli avvisi nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo organizza-
tivo e GRU dell’Azienda USL n. 5 di Montalbano Jonico (tel. 0835/5961).

05E04930

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico ad otto posti di veterinario dirigente
presso I’azienda sanitaria locale SA/3

La ASL SA/3 rende noto che ¢ indetto pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti di veterinario diri-
gente con assegnazione a tutte le strutture sanitarie dell’ASL: otto
posti di veterinario dirigente - disciplina di sanita animale (area A).

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e scade il trentesimo giorno. La domanda, diretta al direttore
generale della ASL SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento tramite servizio
postale al seguente indirizzo: ASL SA/3 - Ufficio reclutamento per-
sonale, piazza Dei Martiri n. 4 - 84078 Vallo della Lucania.

11 testo integrale del bando con la indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania n. 38 dell’8 agosto 2005.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio reclutamento personale del’ASL SA/3 - Vallo della Luca-
nia - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i martedi e
giovedi lavorativi.

05E04925

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali di
direttore di struttura complessa, presso I’azienda sanitaria
locale SA/3.

La ASL SA/3 rende noto che ¢ indetto avviso pubblico per il
conferimento dei seguenti incarichi quinquennali di direttore di strut-
tura complessa - area di sanita pubblica - disciplina di direzione
medica di presidio ospedaliero:

direttore della U.O.C. Direzione sanitaria del presidio ospeda-
liero di Agropoli;

direttore della U.O.C. Direzione sanitaria del presidio ospeda-
liero di Polla S. Arsenio.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno. La domanda, diretta al
direttore generale della ASL SA/3, deve essere inoltrata esclusiva-
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mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento tramite ser-
vizio postale al seguente indirizzo: A.S.L. SA/3 - Ufficio recluta-
mento personale, piazza Dei Martiri n. 4 - 84078 Vallo della Lucania.

11 testo integrale del bando con la indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania n. 38 dell’8 agosto 2005.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio reclutamento personale del’ASL SA/3 - Vallo della Luca-
nia - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i martedi e
giovedi lavorativi.

05E04923

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali di
direttore di struttura complessa, presso I’azienda sanitaria
locale SA/3.

La ASL SA/3 rende noto che sono indetti avvisi pubblici per il
conferimento dei seguenti incarichi quinquennali di direttore di strut-
tura complessa:

direttore di struttura complessa - disciplina di medicina
interna - struttura C. di medicina d’urgenza del presidio ospedaliero
di Agropoli;

direttore di struttura complessa - disciplina di chirurgia gene-
rale - struttura c. di chirurgia d’urgenza del presidio ospedaliero di
Agropoli;

direttore di struttura complessa disciplina di cardiologia - strut-
tura c. di cardiologia - UTIC del presidio ospedaliero di Agropoli.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno. La domanda, diretta al
direttore generale della ASL SA/3, deve essere inoltrata esclusiva-
mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento tramite ser-
vizio postale al seguente indirizzo: ASL SA/3 - Ufficio reclutamento
personale, piazza Dei Martiri n. 4 - 84078 Vallo della Lucania.

11 testo integrale del bando con la indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania n. 38 dell’8 agosto 2005.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio reclutamento personale del’ASL SA/3 - Vallo della Luca-
nia - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i martedi e
giovedi lavorativi.

05E04924

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente far-
macista, disciplina di farmacia ospedaliera, presso I’azienda
sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con l'osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di:

concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente
farmacista, disciplina: farmacia ospedaliera, presso l'azienda unita
sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

1l testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione n. 102 del 27 luglio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - area risorse umane, ufficio concorsi, dell’azienda U.S.L. di
Piacenza.

05E04953

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi due posti di
collaboratore professionale sanitario, presso I’azienda per i
servizi sanitari n. 5 «Bassa Friulana».

In attuazione delle ordinanze del dirigente della S.O. Politiche
del personale nn. 644 e 649 del 27 giugno 2005, esecutive ai sensi di
legge, sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista;

un posto di collaboratore professionale sanitario - assistente
sanitario.

La presentazione delle domande, redatte su carta semplice e cor-
redate dai documenti prescritti ed indirizzate al direttore generale
dell’A.S.S. n. 5 «Bassa Friulana» di Palmanova (Udine), scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
lavorativo.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 30 del 27 luglio
2005.

Il bando ¢ disponibile nel sito internet dell’Azienda: www.assS.
sanita.fvg.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi - S.O.
Politiche del personale dell’azienda per i servizi sanitari n. 5 «Bassa
Friulana», via Natisone - Palmanova (Udine), dalle ore 11 alle ore
14 di tutti 1 giorni feriali, escluso il sabato, tel. 0432/921453.

05E04952

REGIONE MARCHE

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
dodici posti di operatore socio-sanitario, categoria B, livello
economico BS, presso I’azienda sanitaria unica regionale -
ASUR - zona territoriale n. 2 di Urbino.

Si comunica che, relativamente al concorso pubblico, per titoli
ed esami, a dodici posti di operatore socio-sanitario categoria B,
livello economico BS, presso l'azienda sanitaria unica regionale -
ASUR - zona territoriale n. 2 di Urbino, pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 9 del
1° febbraio 2005:
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la prova pratica si svolgera presso il palazzetto dello sport, via
Annunziata s.n. - Urbino, situato nelle vicinanze del campo sportivo,
il giorno 27 settembre 2005 con inizio alle ore 11;

la prova orale si svolgera presso l'aula posta nel vecchio
reparto di medicina dell’ospedale civile di Urbino, viale Comandino
n. 70, piano terra, con inizio alle ore 8,30 nei giorni 3, 4, 5, 6, 7 otto-
bre 2005 ed eventualmente proseguira nella settimana successiva e
precisamente dal 10 al 14 ottobre 2005.

Si precisa che il calendario con i nominativi dei candidati
ammessi alla prova orale verra pubblicato sul sito: www.asurzona2.
marche.it il giorno 1° ottobre 2005.

I candidati ammessi sono pregati di presentarsi alle prove d’esa-
me muniti di valido documento di riconoscimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale della
azienda sanitaria unica regionale - ASUR - zona territoriale n. 2 di
Urbino, presso il presidio ospedaliero di Urbino in viale Comandino
n. 70, tel. 0722/301813 - 301812.

05E04967

REGIONE MOLISE

Avviso pubblico per la copertura mediante rapporto di lavoro a
tempo determinato (otto mesi), di un posto di dirigente
medico della disciplina di medicina generale, presso I’azien-
da unita sanitaria locale n. 3.

In esecuzione del provvedimento n. 447 del 22 luglio 2005 ¢
indetto pubblico avviso, per titoli, per la copertura a tempo determi-
nato (otto mesi) di un posto di dirigente medico della disciplina di
medicina generale, da utilizzare anche in tutti i casi di necessita
d’assunzione di personale previsti dall’art. 16 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterinaria (stipulato il
5 dicembre 1996), cosi come modificato dall’art. 1 del C.C.N.L. inte-
grativo della dirigenza medica e veterinaria (stipulato il 5 agosto
1997).

I requisiti richiesti per la partecipazione all’avviso e per la valuta-
zione dei titoli sono quelli previsti dalla vigente normativa in materia.

Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita istanza in carta
libera, indirizzata alla azienda U.S.L. n. 3 - Centro Molise, via Ugo
Petrella, 1 - 86100 Campobasso, corredata della documentazione rite-
nuta utile ai fini della formulazione della graduatoria. Il ricorso alla
eventuale autocertificazione dovra consentire la piena valutablita dei
titoli ai fini di che trattasi.

Le istanze, da inoltrare esclusivamente a mezzo raccomandata
a.r., dovranno essere inviate all’azienda entro e non oltre trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».
A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La graduatoria avra la validita di due anni dalla data della rela-
tiva approvazione.

Gli interessati dovranno dichiarare nell’istanza il recapito presso
il quale intendono ricevere tutte le eventuali comunicazioni relative
all’avviso.

I candidati per i quali verra disposta I’assunzione saranno invi-
tati a formulare accettazione, a pena di decadenza entro e non oltre
sette giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazione
ed assumere servizio nei modi e nei tempi che successivamente ver-
ranno indicati.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Unita operativa personale, via Ugo Petrella n. 1 - 86100 Campo-
basso, dal lunedi al venerdi dei giorni feriali e nelle ore d’ufficio
(Tel. 0874/409752-409754).

ALLEGATO 1

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DIRIGENZA MEDICA
(D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483)

Dirigente medico ex I livello - Titoli punti 20

Titoli di carriera - punti 10,00.

Titoli accademici e di studio - punti 3,000.
Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3,000.
Curriculum formativo e professionale - punti 4,000.
Titoli di carriera - punti 10.00:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello supe-
riore, nella disciplina, per anno - punti 1,000,

2. servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a
concorso, per anno - punti 0,500;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da
valutare con i punteggi di cui sopra, ridotti rispettivamente del 25 e
del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi
di cui sopra, aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammini-
strazioni nelle varie qualifiche, secondo i rispettivi ordinamenti, per
anno - punti 0,500.

Titoli accademici e di studio - punti 3,000:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso -
punti 1,000;

b) specializzazione in una disciplina affine - punti 0,500;
e) specializzazione in altra disciplina - punti 0,250;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra, ridotti del 50%;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al con-
corso, comprese tra quelle previste per I'appartenenza al ruolo sanita-
rio, per ognuna - punti 0,500 (fino ad un massimo di punti 1,000);

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come requisito
di ammissione.

Solo la specializzazione conseguita ai sensi del decreto legislativo
8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammis-
sione, € valutata con uno specifico punteggio pari a 0,50* per anno
di corso di specializzazione (tale specializzazione sara valutata come
conseguita a seguito di corso della durata di anni quattro, qualora
non sia rilevabile dalla documentazione e/o dall’eventuale autocertifi-
cazione la durata effettiva del corso stesso).

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3,000.

Alle pubblicazioni, cui si assegna il punteggio massimo di punti
2,000, sara attribuito un punteggio motivato, secondo quanto indi-
cato dall’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483 e, comunque, non superiore a punti 0,200 per cia-
scuna pubblicazione.
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Ai titoli scientifici, cui si assegna il punteggio massimo di
punti 1,000, sara attribuito un punteggio, secondo quanto indicato
nell’art. 11 sopra citato, ed adeguatamente motivato di volta in volta.

Curriculum formativo e professionale - punti 4,000:

1. dottorato di ricerca attinente alla disciplina oggetto del con-
corso - punti 0,500;

2. dottorato di ricerca affine alla disciolina ognetto del con-
corso - punti 0,350;

3. master in disciplina oggetto del concorso - punti 0,300;
4. master affine alla disciplina del concorso - punti 0,250;

S. partecipazione a corsi attinenti alla disciplina in esame di
durata compresa fra uno e tre mesi, come uditore, per ogni attestato
- punti 0,100;

6. partecipazione a corsi attinenti alla disciplina in esame di
durata superiore a tre mesi, come uditore, per ogni attestato -
punti 0,150;

7. come sopra, ma con esami finali, per ogni attestato -
punti 0,200,

8. come al punto @) in qualita di relatore, per ogni attestato -
punti 0,250,

fino ad un punteggio massimo complessivo di punti 2,500;

attivita di insegnamento conferita da enti pubblici nella disci-
plina in esame o equipollente, per anno accademico o frazione non
inferiore a sei mesi (fino ad un massimo di punti 1,000) - punti 0,200;

servizio di guardia medica attiva e/o continuita assistenziale,
per anno o frazione non inferiore a sei mesi (fino ad un massimo di
punti 0,500) - punti 0,100.

Si determinano, inoltre, i seguenti criteri generali:

1. i servizi saranno valutati fino alla data di rilascio dei rispet-
tivi certificati ovvero fino alla data dichiarata nell’eventuale autocer-
tiflcazione o nel curriculum formativo e professionale;

2. non saranno valutati titoli non attinenti;

3. non saranno valutate certificazioni recanti correzioni e¢/o
abrasioni non convalidate;

4. non saranno valutati certificati meramente laudativi;

5. non saranno valutate certificazioni di servizio che non indi-
chino chiaramente le qualifiche ricoperte;

6. non saranno valutati certificati di enti privati sanitari da cui non
sia rilevabile il convenzionamento con il Servizio sanitario nazionale;

7. non saranno valutati titoli conseguiti in data antecedente al
conseguimento del diploma di abilitazione professionale.

Saranno, inoltre, valutati al minimo eventuali certificati di servi-
zio che non indichino chiaramente le date riguardanti il rapporto
d’impiego.

Analogamente non saranno valutati servizi prestati presso enti
privati non convenionati e/o a titolo di volontariato oppure, comun-
que non riconducibili a quanto previsto dall’art. 27, punto 4, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

1 titoli, eventualmente non prodotti, dovranno essere autocertifi-
cati nei modi di legge e, comunque, ’autocertificazione dovra consen-
tire una chiara ed inequivoca identificazione dei titoli stessi in rela-
zione al candidato ed alla normativa concorsuale di riferimento.

Eventuali pubblicazioni e/o abstract in lingua straniera, non
debitamente tradotte in lingua italiana, non saranno valutate.

Il servizio militare sara valutato come previsto dall’art. 20,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica n. 433/1997.

05E04926

REGIONE VALLE D’AOSTA

Bandi di avviso, concorsi pubblici e di riapertura dei termini a
posti di personale del ruolo sanitario, presso I’unita sanitaria
locale della Valle d’Aosta.

Sono indetti bandi di avviso, concorsi pubblici e di riapertura dei
termini, per titoli ed esami, per la copertura dei sottoindicati posti:

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore di
struttura complessa appartenente all’area medica e delle specialita
mediche - disciplina di medicina fisica e riabilitazione da destinare
all’U.B. recupero e rieducazione funzionale;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario medico appartenente all’area medica e
delle specialita mediche - disciplina di medicina interna da assegnare
all’'U.B. S EER.T;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente sanitario medico appartenente all’area chirurgica e
delle specialita chirurgiche - disciplina di chirurgia generale da desti-
nare all’U.B. di chirurgia generale (un posto) e all’'U.B. di soccorso
sanitario 118 (un posto);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario veterinario appartenente all’area dell’igie-
ne degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - disciplina
dell’igiene degli allevamenti ¢ delle produzioni zootecniche;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copenura di un
posto di dirigente sanitario fisico appartenente all’area di fisica sani-
taria - disciplina di fisica sanitaria da assegnare al Servizio di fisica
sanitaria;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario dietista (personale
infermieristico) - categoria D;

aumento dei posti da uno ad undici con conseguente riaper-
tura dei termini per la presentazione delle domande del concorso
pubblico, per titoli ed esami, di collaboratore professionale sanitario
fisioterapista (personale della riabilitazione) - categoria D. Il bando
del concorso di cui trattasi € stato pubblicato integralmente nel Bol-
lettino ufficiale della regione n. 22 in data 31 maggio 2005.

Per i requisiti specifici di ammissione e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, ai decreti del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e n. 484 e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, dall’art. 53 del decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220, e dall’art. 42
della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 'ammissione ai bandi di
concorso pubblico di cui trattasi € subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda
della lingua nella quale il candidato dichiara di voler sostenere le
prove concorsuali, consistente in prove scritte e orali, come meglio
specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

I bandi di cui trattasi sono pubblicati integralmente nel Bollet-
tino ufficiale della regione n. 35 in data 30 agosto 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita sanitaria locale
della Valle d’Aosta, via G. Rey n. 3 - Aosta. Tel 0165-544480 -
544497 - 544558 - Sito internet: www.ausl.vda.it

05E05093
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
pediatria, area medica e delle specialita mediche, ruolo sani-
tario, profilo professionale medici, disciplina pediatria,
presso I’azienda unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 640 del
27 luglio 2005, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
di pediatria, area medica ¢ delle specialita mediche, ruolo sanitario,
profilo professionale medici, disciplina pediatria, presso l’azienda
unita locale socio-sanitaria n. 13 - Mirano.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Veneto n. 76 del 12 agosto 2005. Le domande di parte-
cipazione devono essere indirizzate al Direttore generale del’ULSS
13, via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane dell’Azienda unita
locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - via XXIX Aprile n. 2
- 30031 Dolo (Venezia).

Tel. 041/5133369, oppure potranno consultare il sito Internet:
www.ulss13mirano.ven.it

05E04954

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
geriatria, area medica e delle specialita mediche, ruolo sani-
tario, profilo professionale medici, disciplina geriatria,
presso ’azienda unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 628 del
27 luglio 2005, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
geriatria, area medica e delle specialita mediche, ruolo sanitario, pro-
filo professionale medici, disciplina geriatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 76 del 12 agosto 2005. Le domande di parteci-
pazione devono essere indirizzate al direttore generale dell’'ULSS
n. 13, via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane dell’Azienda unita
locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi, via XXIX Aprile
n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) - Tel. 041/5133369, oppure potranno con-
sultare il sito Internet: www.ulss13mirano.ven.it

05E04935

Concorsi pubblici, per titoli ed esami a quattro posti di varie
qualifiche, presso 1’azienda unita locale socio-sanitaria n. 12
Veneziana.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’azien-
da unita locale socio-sanitaria n. 12 Veneziana per:

tre posti dirigente medico di radiodiagnostica a rapporto
esclusivo (Area della medicina diagnostica e dei servizi);

un posto di «collaboratore professionale sanitario - Personale
tecnico sanitario - Tecnico di radiologia medica - Cat. D».

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato rispettiva-
mente nei Bollettini ufficiali della regione Veneto n. 76 del 12 agosto
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del personale -
Ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia, tel. 041/2608776 -
041/2608779, (sito internet www.ulss12.ve.it).

05E04942

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Selezione pubblica per I’assunzione con contratto a tempo deter-
minato di personale della figura professionale di assistente
ad indirizzo tecnico/sanitario-ambientale, categoria C.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 1636 di data 5 agosto 2005, ha approvato la graduatoria finale di
merito della selezione indetta per I’assunzione con contratto a tempo
determinato di personale della figura professionale di assistente ad
indirizzo tecnico/sanitario-ambientale, categoria C, livello base,
prima posizione retributiva, del personale provinciale indetto con
deliberazione della giunta provinciale n. 49 di data 28 gennaio 2005
¢ pubblicato nel bollettino della regione Trentino Alto-Adige n. 10 -
parte IV di data 21 marzo 2005.

La graduatoria finale di merito ¢ pubblicata agli albi della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Fiera n. 3 e piazza Dante n. 15,
nel bollettino ufficiale della regione Trentino Alto-Adige in uscita il
29 agosto 2005 e sul sito internet della provincia autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it/patconcorsi).

05E04928

ISTITUTO «GIANNINA GASLINI»
DI GENOVA - QUARTO

Bando di mobilita intraregionale ed extraregionale per soli
titoli, per la copertura di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - infermiere pediatrico - categoria D e due
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere -
categoria D.

E indetto bando di mobilita intraregionale ed extraregionale per
soli titoli, per la copertura di due posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere - categoria D e due posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D.
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Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 30 del 27 luglio 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione del perso-

nale dell’lstituto, l.go Gerolamo Gaslini n. 5 - Genova -Quarto o sito
internet: www.gaslini.org

05E05094

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA»
DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di otorinolaringoiatria

Presso l'azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483: un posto di dirigente medico
di otorinolaringoiatria.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 112 del 10 agosto 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del per-

sonale - Ufficio concorsi, dell’azienda ospedaliera, via Sani, 15 - Reg-
gio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

05E04960

ISTITUTO ROMANO
DI SAN MICHELE - ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore socio-sanitario

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di operatore socio-sani-
tario preposto alla residenza sanitaria assistenziale dell’ente, catego-
ria BS (CCNL comparto sanitd).

1l termine per la presentazione delle domande, da redigere in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con l'indicazione delle prove d’esa-
me, dei requisiti e delle modalita di partecipazione, & reperibile sul
sito Internet dell’istituto: www.irsm.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’Isti-
tuto Romano di San Michele, piazzale A. Tosti n. 4 - 00147 Roma,
nei giorni dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,30 alle 13, e il giovedi,
inoltre, dalle ore 15 alle ore 16, tel. 06/51858257.

Roma, 22 agosto 2005

1l presidente: BUTTARELLI

05E10854

ISTITUTO «DOMENICA ROMANA»
CASA DI RIPOSO - IPAB - CASTELLAMONTE

Concorso pubblico per due posti di esecutore, categoria Bl
area socio-assistenziale, tempo indeterminato

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
di esecutore, area socio-assistenziale, categoria Bl - CCNL enti
locali.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore ed attestato
di qualifica di assistente domiciliare e dei servizi tutelari (ADEST)
ovvero di operatore socio-sanitario (OSS).

Presentazione delle domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e bando integrale: telefonare al 0124/515257.
1l presidente. M ASCHERONI

05E10849

FONDAZIONE «GRIMANI BUTTARI»
ISTITUTI RIUNITI P. BENVENUTO
BAMBOZZI - OSIMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti uno,
elevabili a nove, di infermiere professionale, categoria D1

La «Fondazione Grimani Buttari», ha indetto concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di posti uno, elevabili a nove, di
infermiere professionale, categoria D1.

Nell’ambito della reciproca collaborazione il presente concorso €
stato bandito anche per conto dell’ente «Istituti Riuniti Padre Benve-
nuto Bambozzi», di Osimo e pertanto la graduatoria finale sara con-
giuntamente utilizzata da entrambi gli enti.

Scadenza presentazione domande: entro il 28 novembre 2005.
I candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove d’esame
presso la sede della «Fondazione Grimani Buttari», via Flaminia II,
n. 111 - 60027 Osimo (Ancona), il giorno di mercoledi 14 dicembre
2005, alle ore 8.

Per informazioni e copia del bando integrale consultare il sito
www.buttari.it, oppure rivolgersi agli uffici amministrativi della
«Fondazione Grimani Buttari», tel. 071/714710.

Osimo, 16 agosto 2005
1l segretario: CASAVECCHIA

05E10851
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ALTRI ENTI

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Selezione, per titoli e colloqui, per complessivi tredici posti
per il profilo professionale primo ricercatore - secondo livello

Si comunica che in data 29 agosto 2005 ¢ stato pubblicato sul
sito internet del C.R.A. www.entecra.it - sezione concorsi, il bando
di concorso per la selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 64,
primo comma, lettera b), del contratto collettivo nazionale di lavoro
1998-2001, per complessivi tredici posti per il profilo professionale
primo ricercatore - secondo livello.

05E04693

Selezione, per titoli e colloqui, per complessivi undici posti
per il profilo professionale primo tecnologo - secondo livello

Si comunica che in data 29 agosto 2005 ¢ stato pubblicato sul
sito internet del C.R.A. www.entecra.it - sezione concorsi, il bando
di concorso per la selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 64,
primo comma, lettera b), del contratto collettivo nazionale di lavoro
1998-2001, per complessivi undici posti per il profilo professionale
primo tecnologo - secondo livello.

05E04694

Selezione, per titoli, per complessivi ventitre posti
per il profilo professionale dirigente di ricerca - primo livello

Si comunica che in data 29 agosto 2005 ¢ stato pubblicato sul
sito internet del C.R.A. www.entecra.it - sezione concorsi, il bando
di concorso per la selezione, per titoli, ai sensi dell’art. 64, primo
comma, lettera b), del contratto collettivo nazionale di lavoro 1998-
2001, per complessivi ventitre posti per il profilo professionale diri-
gente di ricerca - primo livello.

05E04695

COLLEGIO NAZIONALE DEGLI AGROTECNICI
E DEGLI AGROTECNICI LAUREATI

Bando di concorso per I’assegnazione
di quattro borse di studio per diplomati e laureati

Il Collegio nazionale degli agrotecnici e degli agrotecnici lau-
reati, ente pubblico non economico, avente sede in Roma, con delibe-
razione del 20 luglio 2005, nell’ambito delle proprie finalita istituzio-
nali ha indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'asse-
gnazione di quattro borse di studio, dell'importo ciascuna di
€ 12.000,00, al lordo di ogni ritenuta fiscale e previdenziale, nei
seguenti settori:

A) due borse di studio sul tema «Valutazione numerica e diffu-
sione territoriale dei tecnici intermedi del settore agro-ambientale in
Ttalia»;

B) due borse di studio sul tema «Introduzione di elementi di
concorrenza nelle libere professioni agro-ambientali italiane: gli
effetti nel sistema universitario (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 328/2001)».

La durata di ciascuna borsa di studio € di dodici mesi, proroga-
bili una sola volta.

La sede di lavoro sara di norma I'ufficio di presidenza del Colle-
gio nazionale sito in Forli, via Ravegnana n. 120.

Possono partecipare alla selezione:

1) i laureati «vecchio ordinamento» e «nuovo ordinamento» -
laurea specialistica, in qualunque indirizzo;

2) i laureati «nuovo ordinamento» - primo livello, in una delle
seguenti classi di laurea: 1° Biotecnologie; 7° Urbanistica e scienze
della pianificazione territoriale ed ambientale; 8° Ingegneria civile ed
ambientale; 17° Scienze dell’economia e della gestione aziendale;
20° Scienze e tecnologie agrarie, agro-alimentari e forestali;
27° Scienze e tecnologie per 'ambiente e la natura; 31° Scienze Giuri-
diche; 37° Scienze Statistiche; 40° Scienze e tecnologie zootecniche e
delle produzioni animali (nei corsi con differente denominazione della
laurea si fara riferimento al numero della «classe» relativa);

3) i diplomati universitari nei settori attinenti alle classi di lau-
rea indicate al punto 3;

4) 1 diplomati «agrotecnico» o «perito agrario» ovvero i titoli
equipollenti.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito www.agrotecni-
ci.it oppure ¢ richiedibile all’ente Collegio tramite e-mail: agrotecni-
ci(@agrotecnici.it.

Roma, 22 agosto 2005

05E05102

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre posti
di dirigente, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
a tempo pieno ed esclusivo.

Il direttore generale di ARPA Piemonte in esecuzione del pro-
prio decreto n. 448 del 1° agosto 2005;

Rende noto

che ¢ indetto il concorso pubblico, per soli esami, per la copertura dei
posti di qualifica dirigenziale oltre elencati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato a tempo pieno ed esclusivo, vacanti nella
dotazione organica dell’Agenzia, ascrivibili ai seguenti profili profes-
sionali:

esperto tecnico in materia di rischio sismico: un posto -
rif: CP0504;

esperto tecnico in attivita informative ed informatiche in
ambito ambientale: un posto - rif: CP0505;

esperto tecnico in materia di progettazione, realizzazione e
gestione delle reti di monitoraggio meteorologica, idrologica e nivolo-
gica e dei sistemi di allerta nell’ambito della prevenzione e previsione
dei rischi naturali e della tutela dell’ambiente: un posto - rif: CP0506.

— 61 —
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L’ammissione al concorso, ’espletamento dello stesso, il tratta-
mento giuridico ed il trattamento economico sono disciplinati dalla
seguente regolamentazione.

Art. 1.

Sedi di servizio

Le sedi di lavoro e le attivita di servizio sono ricomprese nell’am-
bito territoriale della regione Piemonte in cui opera 'ARPA.

Art. 2.

Requisiti generali per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.
I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono possedere
ai fini dell’accesso ai posti i seguenti requisiti:

I) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o provenienza;

II) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

III) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) titolo di studio e requisiti specifici richiesti dal presente
bando per 'accesso agli impieghi del’ARPA Piemonte;

¢) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, con 'osservanza delle norme in materia di catego-
rie protette, ¢ effettuato prima dell’immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente da pubbliche amministrazioni ¢ dispensato dalla
visita medica, fatti salvi gli accertamenti dell’idoneita fisica alla man-
sione, ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo 19 settembre 1994,
n. 626;

d) godimento dei diritti civili e politici;
e) eta non inferiore a 18 anni.

1 requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti,
pena l’esclusione dal concorso, alla data di scadenza del termine sta-
bilito nel bando per la presentazione delle domande di ammissione.

Si applica la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro come anche
previsto dall’art. 57 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 3.

Requisiti specifici per 'ammissione

Oltre ai requisiti generali per 'ammissione sono richiesti, a
seconda del profilo professionale, i seguenti requisiti specifici:

Esperto tecnico in materia di rischio sismico - rif. CP0504:

1) diploma di laurea in ingegneria civile [diploma di laurea
(DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella XXIX del regio decreto
30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
22 maggio 1995 nella Gazzetta Ufficiale n. 166 del 18 luglio 1995,
equiparata alla nuova classe 28/S delle lauree specialistiche (LS) di
cui al decreto interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in ingegneria edile [diploma di laurea (DL)
secondo il vecchio ordinamento, tabella XXIX del regio decreto
30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
22 maggio 1995 nella Gazzetta Ufficiale n. 166 del 18 luglio 1995,
equiparata alla nuova classe 28/S delle lauree specialistiche (LS) di
cui al decreto interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196];

diploma di laurea in architettura [diploma di laurea (DL)
secondo il vecchio ordinamento, tabella XXX del regio decreto
30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
24 febbraio 1993, nella Gazzetta Ufficiale n. 153 del 2 luglio 1993,
equiparata alla nuova classe 4/S delle lauree specialistiche (LS) di
cui al decreto interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196];

2) abilitazione all’esercizio professionale;

3) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi.

Al concorso possono essere ammessi 1 dipendenti di ruolo delle
pubbliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio prestato in enti pubblici nella posi-
zione funzionale di livello settimo o categoria D, ottavo e ottavo-bis
o categoria D, livello Ds, o equiparate ex Contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del 27 gennaio 2000, ovvero in qualifiche funzionali di
settimo, ottavo e nono livello (o categorie corrispondenti) di altre
pubbliche amministrazioni, o se in possesso del diploma di specializ-
zazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto
con il Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, che
abbiano compiuto almeno tre anni di servizio svolti in posizioni fun-
zionali per I'accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di
laurea.

Sono inoltre ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi diri-
genziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni, purché muniti di diploma di laurea.

Esperto tecnico in attivita informative ed informatiche in ambito
ambientale - rif. CP0505:

1) diploma di laurea in economia ambientale [diploma di lau-
rea (DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella VIII del regio
decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto
ministeriale 27 ottobre 1992 nella Gazzetta Ufficiale n. 18 del 23 gen-
naio 1993 e decreto ministeriale 26 febbraio 1996 nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 97 del 26 aprile 1996, equiparata alle nuove classi 83/S o
64 S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto interministeriale
5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto 2004,
n. 196],

oppure

diploma di laurea in fisica [diploma di laurea (DL) secondo il
vecchio ordinamento, tabella XXI del regio decreto 30 settembre
1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale 23 febbraio
1994 nella Gazzetta Ufficiale n. 147 del 25 giugno 1994, equiparata
alla nuova classe 20/S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto
interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in informatica [diploma di laurea (DL)
secondo il vecchio ordinamento, tabella XXVI-bis del regio decreto
30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
30 ottobre 1992, nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 12 marzo 1993,
equiparata alla nuova classe 23/S delle lauree specialistiche (LS) di
cui al decreto interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in matematica [diploma di laurea (DL)
secondo il vecchio ordinamento, tabella XXII del regio decreto
30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
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26 febbraio 1996, nella Gazzetta Ufficiale n. 97 del 26 aprile 1996,
equiparata alla nuova classe 45/S delle lauree specialistiche (LS) di
cui al decreto interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in pianificazione territoriale, urbanistica e
ambientale [diploma di laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento,
tabella XXX del regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come
modificata dal decreto ministeriale 19 luglio 1993, nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 261 del 6 novembre 1993, equiparata alla nuova classe 54/S
delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto interministeriale
5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto 2004,
n. 196],

oppure

diploma di laurea in scienze forestali e scienze forestali
ambientali [diploma di laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento,
tabella XXXII del regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come
modificata dal decreto ministeriale 10 dicembre 1993, nella Gazzerta
Ufficiale n. 143 del 21 giugno 1994, equiparata alla nuova classe
74/S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto interministeriale
5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto 2004,
n. 196],

oppure

diploma di laurea in statistica [diploma di laurea (DL)
secondo il vecchio ordinamento, tabella V del regio decreto 30 set-
tembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto ministeriale
21 ottobre 1992, nella Gazzetta Ufficiale n. 24 del 30 gennaio 1993 e
dal decreto ministeriale 7 novembre 1995 nella Gazzetta Ufficiale
n. 34 del 10 febbraio 1996, equiparata alla nuova classe 92/S delle
lauree specialistiche (LS) di cui al decreto interministeriale 5 maggio
2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in scienze dell’informazione [diploma di lau-
rea (DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella XXVI-bis del regio
decreto 30 settembre 1938, n. 1652, aggiunta dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 24 del 28 gennaio 1969, equiparata alla
nuova classe 23/S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto
interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in scienze della comunicazione [diploma di
laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella XL del regio
decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto
ministeriale 31 ottobre 1991, nella Gazzetta Ufficiale n. 139 del 15 giu-
gno 1992, dal decreto ministeriale 21 aprile 1993 nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 177 del 30 luglio 1993 e dal decreto ministeriale 11 aprile
1996 nella Gazzetta Ufficiale n. 140 del 17 giugno 1996, equiparata
alla nuova classe 67/S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto
interministeriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
21 agosto 2004, n. 196],

oppure

diploma di laurea in scienze e tecnologie agrarie [diploma di
laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella XXXI del regio
decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come modificata dal decreto
ministeriale 10 dicembre 1993, nella Gazzetta Ufficiale n. 143 del
21 giugno 1994 e decreto ministeriale 29 settembre 1994 nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 184 dell’8 agosto 1995, equiparata alle nuove classi
77/S 0 79/S delle lauree specialistiche (LS) di cui al decreto intermini-
steriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto
2004, n. 196].

Al concorso possono essere ammessi i dipendenti di ruolo delle
pubbliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio prestato in enti pubblici nella posi-
zione funzionale di livello settimo o categoria D, ottavo e ottavo-bis
o categoria D, livello Ds, o equiparate ex Contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del 27 gennaio 2000, ovvero in qualifiche funzionali di
settimo, ottavo e nono livello (o categorie corrispondenti) di altre

pubbliche amministrazioni, o se in possesso del diploma di specializ-
zazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri di concerto con
il Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca, che abbiano
compiuto almeno tre anni di servizio svolti in posizioni funzionali
per l'accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea.

Sono inoltre ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi diri-
genziali o equiparati. in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni, purché muniti di diploma di laurea.

Esperto tecnico in materia di progettazione, realizzazione e
gestione a livello regionale delle reti di monitoraggio meteorologica,
idrologica e nivologica e dei sistemi di allerta nell’'ambito della preven-
zione e previsione dei rischi naturali e della tutela dell’'ambiente -
rif. CP0506:

1) diploma di laurea in ingegneria civile indirizzo idraulica
[diploma di laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento, tabella
XXIX del regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, come modificata
dal decreto ministeriale 22 maggio 1995 nella Gazzetta Ufficiale
n. 166 del 18 luglio 1995],

oppure

diploma di laurea in ingegneria idraulica - decreto intermini-
steriale del 16 dicembre 1996 (Gazzetta Ufficiale del 23 maggio 1997,
n. 118).

Per le equiparazioni dei diplomi di laurea (DL) secondo il vec-
chio ordinamento alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS), ai
fini della partecipazione ai concorsi pubblici vedere il decreto mini-
steriale 5 maggio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto
2004, n. 196;

2) abilitazione all’esercizio professionale;

3) iscrizione all’Albo professionale, attestata da certificato
rilasciato in data non anteriore a sei mesi.

Al concorso possono essere ammessi 1 dipendenti di ruolo delle
pubbliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio prestato in enti pubblici nella posi-
zione funzionale di livello settimo o categoria D, ottavo e ottavo-bis
o categoria D, livello Ds, o equiparate ex Contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del 27 gennaio 2000, ovvero in qualifiche funzionali di
settimo, ottavo e nono livello (o categorie corrispondenti) di altre
pubbliche amministrazioni, o se in possesso del diploma di specializ-
zazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto
con il Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca, che
abbiano compiuto almeno tre anni di servizio svolti in posizioni fun-
zionali per I'accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di
laurea.

Sono inoltre ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi diri-
genziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni, purché muniti di diploma di laurea.

Art. 4.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo
raccomandata postale, con avviso di ricevimento, alla Sede centrale
del’ARPA, via della Rocca n. 49 - 10123 Torino, nel termine perento-
rio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la determinazione del termine di scadenza, fa fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante per le domande spedite a mezzo
raccomandata postale. In caso di presentazione diretta all’ufficio
competente dell’Agenzia, tale termine ¢ individuato nelle ore 16 dello
stesso giorno di scadenza. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione delle domande si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
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La domanda deve essere redatta secondo lo schema (allegato A)
che costituisce parte integrante del presente bando, nel quale sono
riportate tutte le indicazioni, che secondo le norme vigenti, i candi-
dati sono tenuti a fornire. Tale modulo sara in distribuzione presso
tutte le sedi dell’Agenzia.

Accedendo, inoltre, al sito internet di ARPA Piemonte http://
www.arpa.piemonte.it/. (Sezione Documenti e informative: Concorsi)
¢ possibile scaricare il bando e il relativo modulo di domanda.

Nella domanda gli aspiranti, in ogni caso, devono indicare sotto
la propria responsabilita, consapevoli delle responsabilita penali con-
seguenti a dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro, non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono indulto e perdono giudiziale) e i procedi-
menti penali eventualmente pendenti;

f) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della sede,
data e denominazione completa dell’istituto presso il quale il titolo &
stato conseguito;

g) il possesso dell’abilitazione all’esercizio professionale;

h) Tiscrizione all’Albo professionale, attestata da certificato
rilasciato in data non anteriore a sei mesi relativamente ai profili di
cui al Rif: CP0504 e al Rif: CP0506;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) diessere o di non essere stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni e di essere o non essere stati
dichiarati decaduti da altro impiego pubblico ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

k) il domicilio presso il quale deve essere inoltrata ogni comu-
nicazione inerente al concorso. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera ») del presente articolo;

1) la conoscenza di almeno una lingua straniera (preferibil-
mente inglese e/o francese) - art. 37 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

m) la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle appli-
cazioni informatiche piu diffuse, Applicativi informatici, Reti e colle-
gamenti (art. 37 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni).

In relazione a quanto stabilito dagli articoli 20 della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, e 16 della legge 12 marzo 1999, n. 68, i candidati
portatori di handicap dovranno specificare nella domanda di parteci-
pazione al concorso 'ausilio necessario in relazione ai proprio handi-
cap nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espleta-
mento delle prove.

I concorrenti devono necessariamente indicare il profilo profes-
sionale per il quale presentano domanda di partecipazione al con-
corso ed il relativo codice.

La partecipazione al concorso ¢ limitata ad un solo profilo pro-
fessionale. I candidati che nella domanda non optino per un profilo,
ovvero presentino domande per piu di un profilo, vengono automati-
camente esclusi dal concorso.

I candidati devono allegare alla domanda fotocopia (non auten-
ticata) di un proprio documento di identita in corso di validita.

1 candidati devono inoltre dichiarare di autorizzare 'ARPA al
trattamento dei propri dati personali ai fini della gestione dell’attivita
concorsuale, ai sensi delle disposizioni di cui al decreto legislativo.
n. 196 del 30 giugno 2003.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti pos-
sono allegare gli eventuali documenti comprovanti il diritto a prece-
denza o preferenza.

Deve essere allegato alla domanda di partecipazione Ioriginale
della ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 3,87, non
rimborsabili, effettuato sul conto corrente postale n. 37120102 inte-
stato ad ARPA Piemonte - Sede centrale - Servizio tesoreria - via
della Rocca n. 49 - 10123 Torino, precisando la causale del versa-
mento.

L’ARPA non assume responsabilita per la mancata ricezione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per quanto non eventualmente previsto dal presente articolo,
valgono le norme di cui all’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed inte-
grazioni ed alla legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Art. 5.

Motivi di esclusione

Non vengono prese in considerazione le domande:
di coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo;

di coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, oppure siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

prive di firma, essendo la sottoscrizione elemento essenziale
per l'esistenza giuridica dell’atto; non ¢ richiesta ’autenticazione della
sottoscrizione delle domande ai sensi dell’art. 39, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

non complete delle dichiarazioni di cui all’art. 4, puntida a) am);

spedite o consegnate a mano oltre il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Art. 6.

Proroga e revoca del concorso

Il direttore generale del’ARPA puo stabilire di riaprire il ter-
mine fissato nel bando per la presentazione delle domande, quando
il numero delle domande presentate entro il suddetto termine venga
considerato insufficiente ad assicurare un esito soddisfacente del con-
cOr80.

Ha inoltre facolta di revocare il concorso con provvedimento

motivato.

Art. 7.

Ammissione ed esclusione

L’ammissione al concorso e I’esclusione dal concorso sono deter-
minate con provvedimento motivato del Dirigente responsabile della
S.C. 18 «Gestione e sviluppo delle risorse umane» del’ARPA.

— 64 —



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

Art. 8.

Commissione esaminatrice

1l direttore generale nomina con successivo provvedimento le
commissioni esaminatrici, che saranno costituite secondo quanto
disposto dall’art. 9 del citato decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni.

Le commissioni esaminatrici fanno luogo alle prove d’esame, al
giudizio sulle stesse e formulano la graduatoria finale, con l'osser-
vanza delle disposizioni vigenti in materia di precedenza e di prefe-
renza a parita di merito a favore di particolari categoria di cui
all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Art. 9.

Preselezione

A norma dell’art. 7, comma 2-bis del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487 del 1994 qualora gli aspiranti che presentano
domanda siano in numero superiore a 50 ’Amministrazione si riserva
la facolta di fare precedere le prove d’esame da una prova preselet-
tiva, alla quale sono ammessi tutti i candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione debitamente sottoscritta entro i termini
di cui all’art. 4 del presente bando.

La data, l'ora e la sede dell’eventuale preselezione saranno notifi-
cate mediante pubblicazione nel Bollettino ufficiale della regione
Piemonte del giorno 10 novembre 2005 con un termine minimo di
preavviso di almeno quindici giorni e sul sito internet di ARPA
Piemonte http://www.arpa.piemonte.it/. (Sezione Documenti e infor-
mative: Concorsi).

Art. 10.

Prove d'esame

Le prove di esame per i profili a concorso consistono in una
prova scritta, una prova teorico-pratica ed in una prova orale.

Esperto tecnico in materia di rischio sismico - Rif: CP0504
La prova scritta verte sulle seguenti materie:
normativa tecnica per le costruzioni;
normativa nazionale e regionale in campo urbanistico ed edilizio;

attivita regionali nel campo della protezione del rischio
sismico;

prevenzione del rischio sismico in campo urbanistico-pianifi-
catorio.

La prova teorico-pratica consiste nella predisposizione di atti o
provvedimenti riguardanti le materie di cui alla prova scritta e argo-
menti connessi all’applicazione specifica della professionalita acqui-
sita in relazione al livello dirigenziale da ricoprire. La prova sara,
tra l’altro, orientata ad accertare la capacita di individuare soluzioni
compatibili con la normativa sismica vigente per casi specifici ine-
renti le costruzioni nonché la strumentazione urbanistica delle zone
classificate sismiche.

La prova orale verte sull’approfondimento delle materie delle
prove scritte e sull’organizzazione del lavoro, delle risorse umane e
del loro sviluppo con particolare riferimento alla realta organizzativa
di ARPA Piemonte nonché su elementi di diritto amministrativo.

In relazione a quanto stabilito dall’art. 37 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, nel
corso della prova orale sara inoltre accertata la conoscenza a livello
di scuola media superiore della lingua straniera parlata e scritta (pre-
feribilmente inglese e/o francese) nonché la conoscenza dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Esperto tecnico in attivita informative ed informatiche in ambito
ambientale - Rif: CP0505

La prova scritta verte sulle seguenti materie:
tutela della riservatezza e sicurezza in campo informatico;
e-government;

contratti di outsourcing informatico nella pubblica ammini-
strazione;

sistemi informativi ambientali condivisi.

La prova teorico-pratica consiste nella predisposizione di atti o
provvedimenti riguardanti le materie di cui alla prova scritta e argo-
menti connessi alla:

pianificazione strategica e progettazione di sistemi informativi
per la gestione di controlli e di misure eseguite sulla base della nor-
mativa ambientale vigente, con specifico riferimento all’ambito di
competenza di Arpa Piemonte;

progettazione di sistemi informativi con particolare attenzione
alle tecnologie web orientate alla personalizzazione dei servizi per
I'utente;

progettazione di sistemi informativi per la reingegnerizzazione
dei processi amministrativi e per la gestione documentale informatiz-
zata.

La prova orale verte sull’approfondimento delle materie delle
prove scritte e sull’organizzazione del lavoro, delle risorse umane e
del loro sviluppo con particolare riferimento alla realta organizzativa
di ARPA Piemonte nonché su elementi di diritto amministrativo.

In relazione a quanto stabilito dall’art. 37 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, nel
corso della prova orale sara inoltre accertata la conoscenza a livello
di scuola media superiore della lingua straniera parlata e scritta (pre-
feribilmente inglese e/o francese) nonché la conoscenza dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Esperto tecnico in materia di progettazione, realizzazione e gestione
a livello regionale delle reti di monitoraggio meteoroloica, idrologica
e nivologica e dei sistemi di allerta nell’ambito della prevenzione
e previsione dei rischi naturali e della tutela dell’'ambiente -
Rif: CP0506

La prova scritta verte sulle seguenti materie:
la normativa nazionale e regionale in campo ambientale;

la normativa nazionale e regionale in materia di rischi natu-
rali, difesa del suolo e protezione civile;

il monitoraggio e la gestione ambientale.

La prova teorico-pratica consiste nella predisposizione e/o valu-
tazione di atti o provvedimenti riguardanti le materie di cui alla
prova scritta e argomenti connessi all’applicazione specifica della
professionalita acquisita in relazione al livello dirigenziale da rico-
prire. La prova sara, tra l'altro, orientata ad accertare la conoscenza
di compiti e attivita dei Centri funzionali di cui alla direttiva del
Presidente del Consiglio dei Ministri 27 febbraio 2004 e degli ex
Uffici periferici del Servizio idrografico e mareografico nazionale tra-
sferiti alle Regioni con decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 24 luglio 2002.

La prova orale verte sull’approfondimento delle materie delle
prove scritte e sull’organizzazione del lavoro, delle risorse umane e
del loro sviluppo con particolare riferimento alla realta organizzativa
di ARPA Piemonte nonché su elementi di diritto amministrativo.

In relazione a quanto stabilito dall’art. 37 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, nel
corso della prova orale sara inoltre accertata la conoscenza a livello
di scuola media superiore della lingua straniera parlata e scritta (pre-
feribilmente inglese e/o francese) nonché la conoscenza dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
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Art. 11.

Svolgimento delle prove

1l calendario delle prove del concorso nonché le sedi in cui si
svolgeranno le stesse, una volta fissate da ciascuna commissione esa-
minatrice, saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale della regione
Piemonte del 10 novembre 2005, almeno quindici giorni prima del-
I'inizio delle prove medesime e sul sito internet di ARPA Piemonte
http://www.arpa.piemonte.it/. (Sezione Documenti e informative:
Concorsi).

Tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e per-
tanto i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva notizia
di esclusione dal concorso saranno tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso, nei luoghi e nei giorni indicati nel Bollettino ufficiale della
regione Piemonte.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno esibire un idoneo documento di riconoscimento in corso
di validita.

L’assenza dalle predette prove comportera ’esclusione quale ne
sia stata la causa che I’ha determinata.

Per lo svolgimento delle prove si osserveranno le norme di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Art. 12.

Valutazione delle prove d'esame

Il superamento della prova scritta e la conseguente ammissione
alla prova teorico-pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una
votazione di almeno 21/30.

Il superamento della prova teorico pratica e la conseguente
ammissione alla prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una
votazione di almeno 21/30.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno
2 1/30.

Del superamento di ogni singola prova sara data comunicazione
sia mediante avviso pubblicato negli albi delle sedi ARPA sia sul sito
internet di ARPA Piemonte http://www.arpa.piemonte.it/. (Sezione
Documenti e informative: Concorsi).

Le sedute delle commissioni esaminatrici durante lo svolgimento
della prova orale sono pubbliche.

L’avviso per la presentazione alla prova orale deve essere dato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui dovranno
sostenere la prova.

Il punteggio complessivo sara determinato dalla somma dei voti
conseguiti nella prova scritta, nella prova teorico-pratica e nella
prova orale.

Art. 13.

Categorie riservatarie e preferenze

Per le categorie riservatarie e le preferenze si veda quanto dispo-
sto dall’art. 5 del citato decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni e
dall’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001.

I candidati che, avendo superato le prove di esame, intendano
far valere i titoli di preferenza ovvero abbiano diritto a riserva,
dovranno presentare o far pervenire, a mezzo raccomandata,
al’ARPA Piemonte - Struttura della gestione e dello sviluppo delle
risorse umane - via della Rocca, 49 - 10123 Torino, i documenti, in
carta semplice, ovvero opportuna autocertificazione, attestanti il pos-
sesso dei titoli stessi, gia indicati nella domanda, entro il termine
perentorio di giorni quindici decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui hanno sostenuto la prova orale.

Dai documenti, ovvero dall’autocertificazione, dovra risultare il
possesso dei titoli alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione al concorso.

I candidati appartenenti alle categorie previste dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, e che abbiano conseguito I'idoneita, potranno
usufruire della riserva nei limiti stabiliti dalle norme vigenti purche,
ai sensi dell’art. 8 della predetta legge n. 68/1999, risultino iscritti
negli appositi elenchi istituiti presso la provincia - Servizio del collo-
camento obbligatorio, e risultino disoccupati sia al momento della
scadenza del termine per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso sia all’atto dell'immissione in servizio.

Art. 14.

Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria

Le graduatorie di merito dei candidati, una per ogni profilo a
concorso, sono formate secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato. Sono esclusi dalle gra-
duatorie i candidati che non abbiano conseguito in ciascuna delle
prove di esame la prevista valutazione di sufficienza.

Sono dichiarati vincitori del concorso i candidati utilmente col-
locati nelle graduatorie di merito, una per ogni profilo a concorso,
tenuto conto delle riserve e delle preferenze di cui all’art. 13 del pre-
sente bando.

Le graduatorie generali degli idonei, dei tre profili a concorso,
rimangono efficaci per un termine di ventiquattro mesi dalla data
della pubblicazione.

Le graduatorie di merito, una per ogni profilo a concorso, unita-
mente a quelle dei vincitori del concorso, sono approvate con provve-
dimento del direttore generale del’ARPA e vengono pubblicate nel
Bollettino ufficiale della regione Piemonte, agli albi delle sedi ARPA,
nonché sul sito internet di ARPA Piemonte http://www.arpa.
piemonte.it/. (Sezione Documenti e informative: Concorsi).

Dalla data di pubblicazione delle suddette graduatorie decorre il
termine per le eventuali impugnative.

Art. 15.

Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati, a mezzo raccoman-
data a.r., per la stipulazione del contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato.

Entro trenta giorni dalla data di ricevimento della lettera di
invito, a pena di decadenza, gli interessati devono produrre:

a) 1 documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-
cedenza e preferenza a parita di valutazione.

Scaduto inutilmente il termine di trenta giorni sopra indicato
non si dara luogo alla stipula del contratto.

L’ARPA, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sti-
pula del contratto individuale nel quale sara indicata la data di presa
di servizio. La presa di servizio deve avvenire entro tre mesi dalla sti-
pulazione del contratto. Gli effetti economici decorrono dalla data
di effettiva presa di servizio.

La presa di servizio avviene di norma il primo od il sedicesimo
giorno del mese.

La durata del periodo di prova ¢ definita dal C.C.N.L. che si
applica al personale delle ARPA. 1l periodo di prova deve essere
svolto come servizio effettivo, a tal fine non si computano i periodi
di assenza a qualunque titolo.
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In applicazione del decreto legislativo n. 626/1994 e successive
modificazioni e integrazioni, il vincitore sara sottoposto ad accerta-
mento medico sanitario da parte del medico competente del’ARPA,
al fine dell’accertamento dell’idoneita psico-fisica alla specifica man-
sione.

1l vincitore che non assuma servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito decade nei diritti conseguenti.

Art. 16.

Disciplina del rapporto di lavoro, stato giuridico
economico, previdenziale e assistenziale

I rapporti di lavoro dei dipendenti del’ARPA sono disciplinati
dalle disposizioni del capo I, titolo 11, del libro V del codice civile e
dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato dell'impresa, salvi i
limiti stabiliti dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e succes-
sive modificazioni e integrazioni, per il perseguimento degli interessi
generali cui l'organizzazione e I’azione amministrativa sono indiriz-
zate.

Ai dipendenti assunti a seguito dei concorsi previsti dal presente
bando si applica il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
dell’8 giugno 2000 e successive modificazioni ed integrazioni, del per-
sonale dirigente del Servizio sanitario nazionale.

1l rapporto di lavoro ¢ a tempo indeterminato, a tempo pieno ed
esclusivo. Il trattamento economico spettante € quello corrispondente
all’iniziale del profilo professionale del dirigente non medico del Ser-
vizio sanitario nazionale e successive modificazioni ed integrazioni
del personale dirigente del S.S.N.

1 rapporti individuali di lavoro e di impiego sono regolati con-
trattualmente secondo i principi stabiliti dall’art. 2, secondo e terzo
comma e 45, secondo comma del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni e integrazioni e garantiscono parita
di trattamento contrattuale e comunque trattamenti non inferiori a
quelli previsti dal Contratto collettivo nazionale di lavoro.

1l dipendente ¢ tenuto all’osservanza del Codice di comporta-
mento dei dipendenti di cui al decreto ministeriale 28 novembre
2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 10 aprile 2001, n. 84.

Nelle materie soggette alla disciplina del codice civile, delle leggi
sul lavoro e dei contratti collettivi, PARPA opera con i poteri del pri-
vato datore di lavoro, adottando tutte le misure inerenti all’organiz-
zazione ed alla gestione dei rapporti di lavoro.

Si applica all’ARPA la legge 20 maggio 1970, n. 300, come sta-
tuito dall’art. 51 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni.

Per il trattamento pensionistico il personale assunto a tempo
indeterminato ¢ obbligatoriamente iscritto all’l.N.P.D.A.P, gestione
ex C.P.D.E.L.

Per il trattamento di fine rapporto i nuovi assunti a tempo inde-
terminato saranno obbligatoriamente iscritti all'l.N.P.D.A.P. Per I'as-
sicurazione contro gli infortuni il personale ¢ obbligatoriamente
iscritto all’LN.A.L.L.

11 personale del’ARPA non puo esercitare la libera professione
al di fuori delle ipotesi consentite e non puo assumere esternamente
al’ARPA stessa incarichi professionali di consulenza, progettazione
e direzione lavori su attivita in campo ambientale; altri incarichi, pur-
ché previsti dal vigente CCNL e compatibili con le esigenze d’ufficio,
possono essere autorizzati dal direttore generale.

Art. 17.
Accertamento della veridicita delle dichiarazioni

L’amministrazione verifichera la veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese dai candidati.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
lart. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Art. 18.

Norma di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di
concorso si fa riferimento al decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, ai CC.CC.NN.L.
che si applicano al personale delle ARPA, alle norme vigenti per i
dipendenti civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, al decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive integrazioni e modifi-
cazioni ed al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

11 direttore generale: CoCCOLO

ALLEGATO A

Fac-simile di domanda
(da trascrivere su carta libera)

Al direttore generale dellARPA Piemonte -
Struttura complessa n. 18 - Gestione e
sviluppo delle risorse umane - Via della
Rocca n. 49 - 10123 TorINO

NOME vvveieeeiieeeeieee e , nato il
a . (prov.
residente in . (prov.

VIR oottt ettt .
tel. M. e , cellulare n. (facoltativo) ..........ccccooveeeenne.
codice fiscale n. ......cccvvvvevvvrvennnns , chiede di essere ammess.. al con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura dei posti, a tempo
indeterminato, a tempo pieno ed esclusivo, vacanti nella dotazione
organica dell’Agenzia, oltre elencati:

esperto tecnico in materia di rischio sismico: un posto -
Rif: CP0504;

esperto tecnico in attivita informative ed informatiche in
ambito ambientale: un posto - Rif: CP0505;

esperto tecnico in materia di progettazione, realizzazione e
gestione delle reti di monitoraggio meteorologica, idrologica e nivolo-
gica e dei sistemi di allerta nell’ambito della prevenzione e previsione
dei rischi dell’ambiente: un posto - Rif: CP0506.

A tale fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole
delle responsabilita penali conseguenti a dichiarazioni mendaci previ-
ste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445:

a) di essere cittadino italiano ovvero cittadino del seguente
Stato dellULE.: oo ;

b) di godere dei diritti politici e di essere iscritto nelle liste
elettorali del comune di ..........ooevvieiiiiiiiiiiiiicie e , OVVEro
di non essere iscritto per il seguente motivo: .. ;
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¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso, ovvero di aver subito le seguenti condanne
PENALL oottt e rb e abeennaeennes
e di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

d) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni, ovvero di essere stato destituito o
dispensato dall’impiego per il seguente motivo: .........cccceeevverieeeennenne

e) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di precedenza o preferenza di nomina: ..........cccccoovvevienieniennnane.

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma
dI AUTEA TN weeiiiiiiniiiei ettt
conseguito il ................. PIESSO evieeiiientieeiieeieeereeieeeteeseeeenreesaseessaeennes
con la seguente VOtazione: .............cccceeeruvvrennns ;

g) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio professio-
nale (limitatamente ai profili di cui al Rif: CP0504 e al Rif: CP0506);

h) di essere iscritto all’Albo professionale (attestato da certifi-
cato rilasciato in data non anteriore a mesi sei relativamente ai profili
di cui al Rif: CP0504 e al Rif: CP0506);

i) di avere/o non avere prestato servizio/i presso pubbliche
amministrazioni (indicare gg.mm.aa.): dal .................. al
PIESSO 1etvttieiieit ettt ettt
con la qualifica di .
LIVello TEtIIDULIVO € ...vvvviiiiiiciiciiiiisie e
CLONLL. e e ;

j) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari di leva
nella SEGUENLE POSIZIONE .....eevvveerieiieeiierieeiee e eiee e seeeenreesereeneaeenees
(indicare la propria posizione con I'indicazione del periodo di effet-
tuazione del servizio militare o di quello civile sostitutivo);

k) di essere fisicamente idoneo all’impiego;

1) che tutti i documenti allegati in copia non autenticata sono
conformi agli originali, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000;

m) di essere consapevole che la presente dichiarazione sostitu-
tiva ¢ per legge considerata come resa ad un pubblico ufficiale (anche
se non ¢ stata resa alla presenza del dipendente addetto a riceverla).
Conseguentemente, ove essa risultasse in tutto o in parte non veri-
tiera, il dichiarante incorrerebbe nel reato di cui all’art. 483 del codice
penale, reato punito con la pena della reclusione sino a due anni;

n) che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazione
relativa al concorso ¢ il seguente: ..
(indicare cognome, nome, indirizzo, c.a.p., citta, provincia e numero
telefonico);

0) di autorizzare ’ARPA al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, finalizzato
agli adempimenti per l'espletamento della procedura concorsuale;

p) di conoscere la lingua inglese e/o francese ...........c..c......... ;

q) di essere a conoscenza dell'uso delle seguenti apparecchia-
ture e delle seguenti applicazioni informatiche piu diffuse (specificare)

r) di specificare ’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi (art. 20,
legge n. 104/1992 e art. 16, legge n. 68/1999) ....cocovvviiiiiiiiicniiienn

s) di accettare le condizioni del presente bando di concorso.

Allega l'originale della ricevuta di versamento della tassa di con-
corso di € 3,87, effettuato sul conto corrente postale n. 37120102
intestato ad ARPA Piemonte - sede centrale - Servizio di Tesoreria -
via della Rocca n. 49 - 10123 Torino, nella quale ¢ stata prevista la
causale del versamento.

11 sottoscritto, nell’accettare le condizioni contenute nel bando di
concorso, si impegna a comunicare I’eventuale variazione del proprio
recapito, sollevando 'ARPA Piemonte da ogni responsabilita per
eventuali disguidi imputabili al’omessa comunicazione.

05E04927

AUTORITA DI BACINO DEI FIUMI
LIRI-GARIGLIANO E VOLTURNO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con
contratto di lavoro a tempo determinato, con prestazioni di
servizio a tempo pieno, della durata di un anno per comples-
sive trenta unita di personale di vari profili professionali.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 18 maggio 1989, n. 183, e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
24 dicembre 2004;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e
integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 e successive modificazioni e
integrazioni.;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto lart. 8, comma 2, del decreto-legge 8 agosto 1994, n. 507,
convertito con legge 21 ottobre 1994, n. 584;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il vigente regolamento di organizzazione dei servizi e degli
uffici dell’autorita di bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 30 dicembre 2004 n. 3 11 (Legge finanziaria per
l’anno 2005);

Considerato:

che ¢ necessario dotare la segreteria tecnica operativa di personale
aggiuntivo per realizzare alcuni programmi specifici per i quali si
rende necessario il ricorso ad assunzioni a tempo determinato;

Visto il decreto segretariale 16 agosto 2005, n. 358 con il quale ¢
stato avviato il procedimento per le assunzioni con contratto a tempo
determinato, per titoli e colloquio, di 30 unita lavorative;
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Decreta:
Art. 1.

Oggetto della selezione

E indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato con presta-
zioni di servizio a tempo pieno, della durata di un anno per comples-
sive 30 unita con le seguenti professionalita:

un esperto agrario, categoria D, posizione economica D1 (rif. I);

cinque ingegneri, categoria D, posizione economica D1 (rif. 11
-1 - 1V);

otto geologi, categoria D, posizione economica D1 (rif. V);
cinque architetti, categoria D, posizione economica D1 (rif. VI);
due economisti, categoria D, posizione economica D1 (rif. VII);
quattro informatici, categoria C, posizione economica Cl (rif. VIII);
tre amministrativi categoria B posizione economica B3 (rif. X);

due tecnici, categoria B, posizione economica B3 (rif. X).

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio ed esperienza:

rif. I (un posto): laurea in scienze agrarie o scienze forestali
con esperienza specifica in analisi delle risorse naturali ed agricole
nell’ambito della pianificazione e programmazione del sistema fisico-
ambientale per un periodo di almeno 6 mesi;

rif. IT (un posto): laurea in ingegneria elettronica con espe-
rienza specifica in governo e gestione delle risorse idriche ed, in parti-
colare, in reti di monitoraggio per un periodo di almeno 6 mesi;

rif. III (due posti): laurea in ingegneria ambiente e territorio
indirizzo difesa del suolo con esperienza specifica nell’ambito del
rischio idrogeologico per un periodo di almeno 6 mesi;

rif. IV (due posti): laurea in ingegneria civile orientamento
(indirizzo) idraulico-geotecnico con esperienza specifica nell’ambito
del rischio idrogeologico per un periodo di almeno 6 mesi;

rif. V (otto posti): laurea in geologia con esperienza specifica
in geologia, geomorfologia, idrogeologia e rilevamento geologico per
un periodo di almeno 6 mesi;

rif. VI (cinque posti): laurea in architettura con esperienza
specifica in urbanistica, sviluppo, uso e gestione del territorio, riquali-
ficazione ambientale e paesaggistica per un periodo di almeno 6 mesi;

rif. VII (due posti): laurea in economia e commercio con
esperienza specifica in analisi socio-economica per un periodo di
almeno 6 mesi;

rif. VIIT (quattro posti): diploma di perito in informatica o
diploma di istruzione secondaria di secondo grado e corso di forma-
zione in informatica;

rif. IX (tre posti): diploma di istruzione secondaria di
secondo grado;

rif. VIII (due posti): diploma di istruzione secondaria di
secondo grado;

b) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea con adeguata conoscenza della lingua italiana (i cittadini
degli stati membri dell’Unione europea devono possedere i requisiti
di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174 del
7 febbraio 1994);

¢) avere un’eta non inferiore ai 18 anni;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all’'impiego;
f) essere in regola con le leggi sul reclutamento militare.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarati deca-
duti dallimpiego per aver conseguito dolosamente la nomina
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalida insa-
nabile o che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata
in giudicato relativa a reati ostativi all’assunzione presso una pub-
blica amministrazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine previsto per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla presente selezione.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento I'esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti di ammissione. In ogni caso
lPammissione alla selezione ¢ da intendersi con riserva di accerta-
mento dei requisiti fino all’approvazione finale delle graduatorie.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termine, contenuti e modalita

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in
carta semplice avvalendosi del facsimile (modello A) allegato al pre-
sente bando, compilata a macchina o in stampatello e firmata dall’a-
spirante di proprio pugno. Nel predetto schema sono riportate tutte
le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti
a fornire.

La domanda sottoscritta dall’interessato deve essere presentata
direttamente (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) o inoltrata
a mezzo raccomandata a.r. all’ufficio reclutamento del personale,
dell’Autorita di Bacino Nazionale dei fiumi Liri-Garigliano e Vol-
turno, Viale A. Lincoln (ex area Saint Gobain) - fabbricato A4 -
81100 Caserta, e pervenire entro il termine perentorio di giorni 15
dalla data di pubblicazione del bando. A tal fine fara fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione non assume nessuna responsabilita per il caso
di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici o del recapito da parte degli aspiranti
o di mancata oppure tardiva comunicazione di cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali.

La domanda non completa di tutte le indicazioni richieste, o
inoltrata dopo il termine fissato, non verra presa in considerazione.

I candidati portatori di handicap dovranno formulare esplicita
richiesta, in relazione al proprio handicap, relativamente ad ausili
necessari o ad eventuali tempi aggiuntivi necessari all’espletamento
delle prove d’esame. Tale richiesta dovra essere corredata da apposita
certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria per la
concessione di detti benefici.

Art. 4.

Commissioni esaminatrici e calendario colloquio

Le commissioni esaminatrici saranno nominate con successivo
decreto segretariale.

Le stesse procederanno entro il giorno 18 ottobre 2005 alla valu-
tazione dei titoli presentati dai candidati.

La graduatoria dei titoli valutati sara affissa all’albo di quest’Au-
torita in pari data ed avra valore di notifica a tutti gli effetti. Conte-
stualmente si provvedera all’affissione all’albo di quest’Autorita del
calendario concernente le date dei colloqui.
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Art. 5.
Punteggio
Per la valutazione dei titoli e del colloquio la commissione esa-
minatrice dispone, complessivamente di 45 punti cosi ripartiti:
fino ad un massimo di 15 punti per i titoli;
fino ad un massimo di 30 punti per il colloquio.

Le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi massimi attribuibili
sono i seguenti:

Cat. D:

1) Titoli di studio (votazione conseguita nel diploma di lau-
rea) fino ad un max di punti 4:

da 80/110 a 90/110 punti 1;

da 91/110 a 100/110 punti 2;

a 101/110 a 110/110 punti 3,50;
110/110 e lode punti 4;

2) Titoli di servizio presso pubbliche amministrazioni fino
ad un max di 7 punti;

per servizio prestato nella stessa area del posto a concorso
(per ogni mese o frazione superiore a gg. 15):

a) in categoria uguale o superiore: punti 0,25;
b) in categoria inferiore: punti 0,15;

per servizio prestato in area diversa da quella del posto
messo a concorso (per ogni mese o frazione superiore a gg. 15):

a) in categoria uguale o superiore: punti 0,20;
b) in categoria inferiore: punti 0,10;

per servizio prestato a qualunque titolo presso ’Autorita di
Bacino (per ogni mese o frazione superiore a gg. 15): punti 0,50;

per stages effettuati presso ’Autorita di Bacino (per ogni
mese o frazione superiore a gg. 15): punti 0,40;

3) Curriculum professionale fino ad un max di punti 4.

Nel curriculum professionale sono valutate le attivita professio-
nali e di studio, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti
categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualifica-
zione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire ed in particolare:

abilitazione all’esercizio della professione: punti 1;
iscrizione all’albo: punti 1.

Sara, inoltre, attribuito n. 0,50 punti per ogni seguente titolo con
durata di almeno un anno; per periodi di tempo inferiori si procedera
proporzionalmente alla riduzione:

dottorato di ricerca;
master;

corsi di specializzazione con esito finale attinenti alle materie
del concorso;

attivita diverse da quelle di servizio presso Pubbliche Ammini-
strazioni valutate al punto 2 ed attinenti al posto da ricoprire (a titolo
esemplificativo attivita presso studi professionali, societa private ecc.);

superamento concorsi attinenti la professionalita richiesta.

Cat. Ce B:

1) titoli di studio (votazione conseguita nel diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado di durata quinquennale) fino ad
un max di punti 4:

da 42/60 a 48/60 o da 70/100 a 80/100 punti 1;
da 49/60 a 54/60 o da 81/100 a 90/100 punti 2;
da 55/60 a 59/60 o da 91/100 a 99/100 punti 3,50;
per 60/60 o 100/100 punti 4;

2) titoli di servizio presso pubbliche amministrazioni fino ad
un max di 7 punti;

per servizio prestato nella stessa area del posto a concorso
(per ogni mese o frazione superiore a gg. 15):

a) in categoria uguale o superiore: punti 0,25;
b) in categoria inferiore: punti 0,15;

per servizio prestato in area diversa da quella del posto messo
a concorso (per ogni mese o frazione superiore a gg. 15):

a) in categoria uguale o superiore: punti 0,20;
b) in categoria inferiore; punti 0,10;

per servizio prestato a qualunque titolo presso I’Autorita di
Bacino (per ogni mese o frazione superiore a gg. 15): punti 0,50;

per stages effettuati presso ’Autorita di Bacino (per ogni mese
o frazione superiore a gg. 15): punti 0,40;

3) Curriculum professionale fino ad un max di punti 4.

Nel curriculum professionale sono valutate le attivita professio-
nali e di studio, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti
categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualifica-
zione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire ed in particolare:

abilitazione all’esercizio della professione: punti 1;
iscrizione all’albo: punti 1;

Sara, inoltre, attribuito 0,50 punti per ogni seguente titolo con
durata di almeno un anno; per periodi di tempo inferiori si procedera
proporzionalmente alla riduzione:

corsi di specializzazione con esito finale attinenti alle materie
del concorso;

attivita diverse da quelle di servizio presso Pubbliche Ammini-
strazioni valutate al punto 2 ed attinenti al posto da ricoprire (a titolo
esemplificativo attivita presso studi professionali, societa private
ecc.);

superamento concorsi attinenti la professionalita richiesta.

E ammessa la partecipazione ad un’unica selezione.

Art. 6.

Presentazione dei titoli

I concorrenti, ai fini della valutazione dei titoli di cui al prece-
dente art. 5, possono direttamente dichiarare nella domanda stati,
fatti o qualita personali cosi come previsto dagli articoli 46-47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000
(allegato B).

I concorrenti, agli effetti della valutazione dei titoli, possono pre-
sentare, a corredo della domanda, tutti quei documenti che riter-
ranno di produrre nel loro interesse.

La domanda deve essere, in tal caso, accompagnata da un elenco
della documentazione allegata, in carta libera e debitamente firmata
dal candidato.
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Art. 7.

Argomenti del colloquio

I colloqui si terranno presso la sede dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno ed avranno ad oggetto i seguenti argomenti:

Riferimento Argomento

Rif. I - Agronomo cat. D pos. eco. DI Pedologia; Agronomia; Pianificazione agricola;
Politica dello sviluppo agricolo; Territorio agroforestale; Legislazione vigente in
materia di difesa dell’ambiente e del territorio.

Rif. II - Ingegnere elettronico cat. D pos. eco. DI Reti di monitoraggio; Modelli matematici attinenti la risorsa idrica; Trattamento
ed elaborazione segnali e dati; Legislazione vigente in materia di difesa dell’am-
biente e del territorio

Rif. III - ingegneri per l'ambiente ed il territorio - | Difesa del suolo; Geotecnica (con particolare riferimento alla stabilita dei versanti e sub-

cat. D pos. eco. D1 sidenza);
Idraulica (con particolare riferimento alla modellazione dei corsi d’acqua afferenti ai bacini

montani ed aste vallive) Idrologia; Sistemazione idraulico-forestali; regime e prote-
zione dei litorali; Legislazione vigente in materia di difesa dell’ambiente e del ter-
ritorio.

Rif. IV - ingegneri civili - cat. D pos. eco. D1 Geotecnica (con particolare riferimento alla stabilitd dei versanti e subsidenza); Idraulica
(con particolare riferimento alla modellazicne dei corsi d’acqua afferenti ai bacini montani
ed aste vallive);

Idrologia; Sistemazione idraulico-forestali; Regime e protezione dei litorali; Legi-
slazione vigente in materia di difesa dell’ambiente e del territorio.

Rif. V - Geologo cat. D pos. eco. D1 Geologia; Geomorfologia; Geologia strutturale; Idrogeologia; Idrologia; Rileva-
mento geologico; Sismica; Legislazione vigente in materia di difesa dell’ambiente
e del territorio.

Rif. VI - Architetto cat. D pos. eco. D1 Urbanistica; Sviluppo, uso ¢ gestione del territorio; Riqualificazione dell’am-
biente ¢ del paesaggio; Legislazione vigente in materia di difesa dell’ambiente e
del territorio.

Rif. VII - Economista cat. D pos. eco. D1 Diritto commerciale; Diritto amministrativo; Politica economica; Economia
ambientale; Valutazione costi/benefici; Legislazione vigente in materia di difesa
dell’ambiente e del territorio

Rif. VIII - Informatico cat. C pos. eco. Cl Buona conoscenza e pratica nell’'uso dei principali pacchetti operativi informatici
(Word, Excell, Internet e posta elettronica); Buona conoscenza e pratica nell’'uso
dei sistemi CAD e GIS (Autocad MAP, ArcView); Buona conoscenza dei princi-
pali pacchetti per la creazione di DATABASE (Access, Filemanager); Buona
conoscenza per il supporto nella progettazione di reti.

Rif. VII - Amministrativo cat. B pos. eco. B3 Nozioni di diritto pubblico; Nozioni di contabilita pubblica; Nozioni di archivi-
stica; Nozioni sulla legislazione vigente in materia di difesa dell’ambiente e del
territorio.

Rif. VIII - Tecnico cat. B pos. econ. B3 Nozioni di geologia; Nozioni di idrogeologia; Nozioni di idraulica; Nozioni di

ambiente e territorio; Nozioni sulla legislazione vigente in materia di difesa del-
I’ambiente e del territorio.

Nell’ambito del colloquio verra altresi accertata la conoscenza di una lingua straniera a scelta dal candidato tra: inglese, francese, tedesco
e spagnolo. Sara, inoltre, verificato il livello di conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse.

I candidati saranno ammessi al colloquio previa presentazione di un documento di riconoscimento valido a norma di legge e provvisto di
fotografia.

11 colloquio si intendera superato con un punteggio di almeno 21/30.
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Art. 8.

Formazione della graduatoria

La commissione esaminatrice formulera, per ogni posizione, la
graduatoria sommando il punteggio relativo al possesso dei titoli pre-
sentati dai candidati e la votazione conseguita nel colloquio, tenendo
conto altresi dell’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita
di merito, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integra-
zioni, nei riguardi dei candidati idonei che abbiano documentato il
diritto di usufruire di tali provvidenze.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191,
se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di
valutazione dei titoli e delle prove di esame, pari punteggio ¢ preferito
il candidato piu giovane di eta.

Con decreto del segretario generale sara approvata la graduato-
ria generale di merito e saranno dichiarati i vincitori della selezione.

Le graduatorie saranno affisse all’albo dell’Autorita di Bacino
nazionale dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno ed avra valore di noti-
fica a tutti gli effetti.

Art. 9.

Nomina ed assunzione in servizio

11 segretario generale dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri-Gari-
gliano e Volturno, subordinatamente al favorevole esito degli accerta-
menti circa il possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione alla
selezione, procedera alla nomina dei candidati risultati vincitori.

1 vincitori saranno assunti con contratto a tempo determinato
della durata di un anno e gli sara corrisposto il trattamento econo-
mico relativo alla categoria economica di appartenenza in base al
contratto collettivo nazionale dei dipendenti del comparto regioni
autonomie locali vigente alla data di inizio del rapporto di lavoro.

I candidati nominati che nel termine stabilito non assumano ser-
vizio senza giustificato motivo saranno dichiarati rinunciatari al
posto. Nel caso di rinuncia o di decadenza dell’impiego dei vincitori,
I’Autorita di Bacino si riserva la facolta di procedere all’assunzione
dei candidati secondo l'ordine delle graduatorie stesse e fino ad esau-
rimento delle medesime entro i termini fissati dalle vigenti disposi-
zioni di legge.

Art. 10.

Presentazione documenti per l'assunzione

I candidati vincitori della selezione, su richiesta scritta del’Am-
ministrazione, a pena di decadenza, anche se gia assunti in servizio
devono far pervenire, entro il termine ultimo di giorni 15 dalla comu-
nicazione, i documenti o dichiarazione sostitutiva di certificazione
resa secondo modalita di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 relativamente a:

1. nascita;

2. cittadinanza italiana, o di altro Stato membro dell’Unione
europea;

3. residenza, godimento dei diritti politici, ovvero che non € in
corso in alcuna delle cause che, a termine delle vigenti disposizioni,
ne impediscono il possesso;

4. casellario giudiziale generale ovvero corrispondente certifi-
cazione a secondo la legislazione dello Stato di appartenenza;

5. posizione agli effetti ed adempimenti degli obblighi militari,
ivi comprese quelle attestante nel foglio matricolare dello stato di ser-
vizio;

6. certificato rilasciato dall’Unita sanitaria locale ovvero dal-
lautorita competente secondo I'ordinamento dello Stato di apparte-
nenza, dal quale risulti che il candidato ¢ idoneo alle mansioni pro-
prie del profilo per il quale concorre. Lautorita di bacino ha facolta
di sottoporre a visita medica di controllo 1 vincitori della selezione.

I certificati rilasciati dalle pubbliche amministrazioni attestanti
stati, qualita personali e fatti non soggetti a modificazioni hanno
validita illimitata. Le restanti certificazioni hanno validita di sei mesi
dalla data di rilascio se disposizioni di leggi o regolamenti non preve-
dono una validita superiore.

Resta ferma la facolta di verificare la veridicita e l'autenticita
delle attestazioni prodotte. In caso di falsa dichiarazione si applicano
le disposizioni di cui all’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

I dati personali dichiarati dai candidati nella domanda di parte-
cipazione al concorso, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003
n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti alla pre-
sente procedura.

Art. 12.

Graduatoria

Le graduatorie approvate hanno validita triennale.

Le assunzioni a tempo determinato, nei limiti previsti dalla pro-
grammazione dei fabbisogni e delle correlate risorse finanziarie
avvengono per chiamata degli aspiranti nel rispetto dell’ordine di gra-
duatoria.

Art. 13.

Clausole di salvaguardia

L’autorita di Bacino si riserva, se necessario, di modificare o
revocare il presente bando, nonché di prorogare o riaprire il termine
di scadenza.

Per quanto non previsto del presente avviso valgono, in quanto
applicabili, le disposizioni contenute nella vigente normativa dell’ac-
cesso all'impiego del comparto Regioni autonomie locali ed il rela-
tivo rapporto di pubblico impiego.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi presso l'ufficio reclu-
tamento del personale dell’Autorita di Bacino tel.0823/300264 -
0823/300220.

1l segretario generale: D’OCCHIO

7



30-8-2005

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 69

ALLEGATO A4

Fac-simile del modello di
domanda

All'Ufficio reclutamento del perso-
nale dell’Autorita di Bacino dei
Fiumi Liri-Garigliano e Volturno
Viale A. Lincoln (ex area Saint
Gobain) - fabbricato A4 - 81100
Caserta

Domanda in carta libera per la partecipazione alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto di
lavoro a tempo determinato, con prestazioni di servizio a tempo
pieno, della durata di un anno per complessive 30 unita di personale
di vari profili professionali.

et SOTEOSCIILL Lottt
residente a
n. ... CAP. worene.
alla selezione,
sopra indicata per il profilo professionale di .........cccceeeviieeniiiennnen.
categoria ........ POS. €CO. wevervrnnenn rif. ...

................ chiede di essere ammess....

numero tel.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del testo unico emanato
con decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria
responsabilita,

dichiara

di essere Nato @ ....ceeevevveeviiieniiieeeinen. Prov. ..eeeeee. ) [T ;
a) di essere cittadino italiano;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di prov.
........... (indicare gli eventuali motivi della non iscrizione e/o cancellazione);

¢) di essere in possesso del godimento dei diritti civili e poli-
tici (per 1 cittadini degli Stati membri dell’Unione europea: di essere
in possesso del godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o provenienza e di avere adeguata conoscenza della
lingua italiana);

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere in
corso procedimenti penali in corso (in caso affermativo, precisare il
titolo del reato e I’entita della pena);

e) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dallimpiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di
non essere stato licenziato dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione;

f) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ...veviitieiienieeieeiie ettt ettt et et et et esaeeteentenbeeneenaeereeneeas ;

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio .............
CONSEZUILO PIESSO ..ereruvrieauiiieeririeeaiieeaeneanns con votazione .............. ;

h) (limitatamente ai rif. I - Il - III - IV - V - VI - VII) di essere
in possesso del requisito di esperienza specifica di cui all’art. 2, rif.
...... del bando di selezione per aver svolto la seguente attivita lavora-

i) di voler sostenere il colloquio nella seguente lingua stra-
niera a scelta tra (inglese, francese, tedesco e spagnolo) ................... ;

1) di essere fisicamente idoneo alle mansioni richieste per il
posto messo a concorso;

m) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o
preferenza ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 € S.m. ..........cooiiii ;

n) di voler ricevere eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente INAITNIZZO .......eovvieieiiiiiiiiiieiiceceee e

Si da il consenso ai sensi della legge n. 675/1996 al trattamento
dei dati personali finalizzato allo svolgimento delle procedure di sele-
zione.

Si allegano:

1. documenti o dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso
dei richiesti e dei titoli valutabili come prescritto dal bando di sele-
zione;

2. fotocopia non autenticata del documento di identita n rila-
SCIAtO da ..eeiiiiiieic e indata ..............

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

ovvero di

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

.. (COZNOME € NOME) ..vveveveeeeeiiiiieeeeeiiieee
NALeccs & eeeeiiiiiee e e e ee e Prov. ....cccuveeee.. Sl
consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

A titolo puramente esemplficativo si riportano alcune forme che
possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

dichiarazione sostitutiva di certficazioni:

di essere in possesso del seguente titolo di studio ..................
conseguito il ......ccoveeriienn. PIESSO eieniiieeiiieeeiiee et et eeeeieee e ,
con il seguente punteggio ........... ;

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione/specia-
lizzazione/formazione/aggiornamento ............cccecvveervereeerieeneenineenne
conseguito il ............. 3 PIESSO eititeiiiee et et ee ettt e ettt e et e ,
con il seguente esito finale ........

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

che copia del seguente documento composta da n. ...
conforme all’originale;

fogli, &

PIesso .........
nel periodo

05E04961
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ORDINE DEI FARMACISTI
PROVINCIA DI PISA

Concorso pubblico, per esami ad un posto part-time nell’area B - posizione Bl

L’Ordine dei farmacisti della provincia di Pisa, con sede in Pisa, via Bassi, 4 - Ospedaletto, ha indetto un concorso pubblico, per esami,
per il conferimento di un posto part-time nell’area B - posizione Bl (ex quinta qualifica funzionale).

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso potra essere ritirato presso 'Or-
dine dei farmacisti della provincia di Pisa, via Bassi, 4 - Ospedaletto, tel. 050/980699, oppure sul sito Internet: www.ordinefarmacisti.pi.it

05E04929

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di asso-
ciato, per il settore scientifico-disciplinare MAT/05, presso la facolta di ingegneria dell’Universita «Tor Vergata» di Roma.
(Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 62 del 5 agosto 2005).

Nel decreto citato in epigrafe, riportato alla pag. 223, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, nella prima
colonna, all’articolo 1, sesto capoverso, dove € scritto: «... prof. Savatori Maura Elisabetta ...», leggasi: «... prof.
Salvatori Maura Elisabetta ...».

05E05101

Comunicato relativo alla nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/05, presso la facolta di economia dell’Universita «Tor Vergata» di Roma.
(Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 62 del 5 agosto 2005).

Nel decreto citato in epigrafe, riportato alla pag. 222, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
al settimo capoverso, dove € scritto: «... Visto il decreto rettorale del 6 ottobre 2004 ...», leggasi: «... Visto il
decreto rettorale dell’§ ottobre 2004 ...».

05E05100

AUGUSTA TANNINI, direttore FRANCESCO NOCITA, redattore

(G508069/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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cap localita libreria indirizzo pref. |[tel. fax

95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 | 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740| 4210565
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
91022 | CASTELVETRANO (TP) [CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 [ FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele Il, 11/15 02 865236 863684
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080 | 3971365| 3971365







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06087 | PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075| 5997736| 5990120
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00161 [ ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)
L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax: 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
allAmministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
“Sr 800-864035 - Fax 06-85082520 & 800-864035 - Fax 06-85084117 “Er 800-864035 - Fax 06-85082242 “&» 800-864035







GAZZETTA &5 UFFICIALE

DELLA REPUBLCA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2005 (salvo conguaglio) (*)
Ministero dell’lEconomia e delle Finanze - Decreto 24 dicembre 2003 (G.U. n. 36 del 13 febbraio 2004)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 400,00

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 220,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 285,00

(di cui spese di spedizione € 54,28) semestrale € 155,00

Tipo B Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29) annuale € 68,00
(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00

Tipo C  Abbonamento ai fascicolidellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicoli dellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 780,00

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 412,00
Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 652,00
(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.
BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 180,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.
Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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