
4 a SER I E SPEC I ALE
Ottobre n. 6 Anno 146o - n. 84

Spediz. abb. post. 45% - art. 2, comma 20/b
Legge 23-12-1996, n. 662 - Filiale di Roma ee 1,501,50

PARTE PRIMA Roma - Venerd|' , 21 ottobre 2005 SI PUBBLICA
IL MARTEDIØ E IL VENERDIØ

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA 70 - 00100 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L’ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10 - 00100 ROMA - CENTRALINO 06 85081

AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 6 ottobre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbona-
mento per l’anno 2006. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra' termine il 29 gennaio 2006 e che la sospen-
sione degli invii agli abbonati, che entro tale data non avranno corrisposto i relativi canoni, avra' effetto
dal 26 febbraio 2006.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2006 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.

Di particolare evidenza in questo numero:

1500 funzionari per la Terza Area Funzionale, fascia retributiva F1, attivi-
ta' amministrativo-tributaria, con contratto di formazione e lavoro,
presso l’Agenzia delle entrate. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Il sommario completo e' a pagina II

Elenco dei concorsi non ancora scaduti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý VII

Il prossimo fascicolo sara' in edicola marted|' 25 ottobre 2005
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Senato della Repubblica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di Consigliere parlamentare di prima fascia
di professionalita' legale (scadenza 27 ottobre
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 77

Ministero della giustizia - Dipartimento del-
l’amministrazione penitenziaria:

Concorso pubblico, per titoli, a undici posti per
l’accesso al Gruppo Sportivo Fiamme Azzurre
del Corpo di Polizia Penitenziaria (scadenza
10 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cen-
totto posti di allievo agente di polizia penitenziaria
femminile, riservato al personale in ferma breve
reclutato a mente dell’articolo 2, comma 3, lette-
ra b), della legge 18 giugno 1999, n. 186, che abbia
gia' ultimato ovvero ultimera' entro il 30 dicembre
2005 la ferma triennale senza demerito (scadenza
10 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Bando straordinario per la selezione di 535
volontari da impiegare in progetti di servizio civile
in Italia, di cui 144 per l’accompagnamento dei
grandi invalidi e dei ciechi civili (scadenza
7 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Corte dei conti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta
posti di referendario nel ruolo della carriera
di magistratura della Corte dei conti (scadenza
25 ottobre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di Vicepresidente di sezione e di giudice nelle
Commissioni tributarie provinciali e regionali
(scadenza 2 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Ministero della difesa:

Concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione
di trentatre allievi ufficiali piloti di complemento
della Marina militare ad un corso di pilotaggio
aereo, da assegnare al Corpo di stato maggiore
ed al Corpo delle capitanerie di porto con
obbligo di ferma di anni dodici (scadenza 27 otto-
bre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 76

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di tre guardiamarina in servizio perma-
nente nel ruolo speciale del Corpo sanitario mili-
tare marittimo, laureati in odontoiatria e psicolo-
gia (scadenza 3 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Ministero della difesa - Ufficio storico della
Marina militare:

Concorso nazionale a premi per tesi di laurea
(scadenza 31 gennaio 2006, 31 gennaio 2007, 31 gen-
naio 2008) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Autorita' garante della concorrenza e del mercato:

Selezione di quattro impiegati da assumere con
contratto a termine, della durata di tre anni, per
lo svolgimento di mansioni operative, come assi-
stenti dei componenti dell’organo collegiale o
degli uffici operativi (scadenza 7 novembre 2005) ý 83

Selezione di un funzionario da assumere con
contratto a termine, della durata di tre anni, per
l’inserimento nel servizio giuridico (scadenza
7 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Scuola superiore della pubblica amministrazione
locale:

Selezione pubblica, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assunzione di trentacinque unita' di per-
sonale con vari profili professionali, con contratto
a tempo determinato di durata triennale (scadenza
22 ottobre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Istituto nazionale per il commercio estero:

Corso post-laurea ßEsperto di internazionaliz-
zazione d’impresa con conoscenza di lingue orien-
taliý (scadenza 28 ottobre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71
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Istituto di radioastronomia - INAF:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di due unita' di personale diplomato (scadenza
5 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 80

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di una borsa di studio a cittadini italiani e
di altri Paesi appartenenti all’Unione europea
provvisti di diploma di laurea per collaborare allo
svolgimento del progetto di ricerca finalizzata
PMS/24/2003, finanziato dal Ministero della
salute - anno 2003 (scadenza 16 novembre 2005) ý 83

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
fisiologia clinica:

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’Istituto di fisiologia clinica del CNR di
Pisa (scadenza 16 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
la tecnologia delle membrane ITM-CNR -
Rende:

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla
pubblica selezione ad una borsa per laureati (sca-
denza 25 ottobre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza
19 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
metodologie per l’analisi ambientale:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
elaborazione ed analisi di dati telerilevati da satel-
lite per lo studio delle dinamiche delle coperture
vegetate in relazione a fenomeni di land degrada-
tion (scadenza 7 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
le applicazioni del calcolo (IAC) ßMauro
Piconeý:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, fina-
lizzato all’assunzione a tempo determinato di
un’unita' di personale laureato, profilo ricerca-
tore terzo livello professionale. (scadenza 2
novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
le tecnologie della costruzione:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita'
di personale diplomato, presso l’Istituto per le tec-
nologie della costruzione di Padova del Consiglio
nazionale delle ricerche (scadenza 6 novembre
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
neurobiologia e medicina molecolare:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 80

Istituto nazionale di astrofisica - Istituto di
fisica dello spazio interplanetario di
Roma:

Selezione pubblica ad una unita' di personale
diplomato (scadenza 5 novembre 2005) . . . . . . . . . . . ý 80

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
il conferimento di un assegno di ricerca nel
campo dello ßStudio dell’impatto della mobiliz-
zazione dei sedimenti sulle comunita' microbiche
in ambiente lagunareý, da usufruirsi presso il
laboratorio di biologia marina, sezione micro-
biologia, in collaborazione con il dipartimento
oceanografia (scadenza 5 novembre 2005) . . . . . . . ý 80

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro di
Genova:

Selezione, per titoli e prova d’esame, per l’asse-
gnazione di una borsa di studio di formazione e
specializzazione in campo oncologico per laureati,
nell’ambito del progetto farmacovigilanza 2005
dal titolo ßRete di farmacovigilanza e farmacoin-
formazione (FIL) e subprogetto sulla valutazione
dei determinanti la prescrizione dei farmaci
gastroprotettoriý, da svolgersi presso la struttura
complessa di farmacia (scadenza 17 novembre
2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Selezione, per titoli e prova d’esame, per l’asse-
gnazione di una borsa di studio di formazione per
personale diplomato, da utilizzarsi, presso la
struttura semplice epidemiologia descrittiva regi-
stro tumori - Dipartimento epidemiologia e pre-
venzione di questo Istituto, nel campo dell’epide-
miologia descrittiva dei tumori (scadenza
17 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Istituto nazionale neurologico ßCarlo Bestaý
di Milano:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio,
per l’assegnazione di una borsa di studio annuale,
relativa alla ricerca finalizzata 2005/2006 per
l’U.O. Biochimica e genetica (scadenza ore 12 del
2 novembre 2005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Decreto di rettifica dell’art. 1 e art. 3 del bando di arruola-
mento per l’anno 2006 di ventunomila volontari in ferma pre-
fissata di un anno nell’Esercito Italiano.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale in data 8 settembre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 74 del 16 settembre 2005, concernente l’arruolamento nell’anno
2006 di ventunomila volontari in ferma prefissata di un anno nell’E-
sercito Italiano;

Considerata la necessita' di contemperare gli eventuali ritardi
postali con le esigenze organizzative legate alle varie fasi dell’arruola-
mento;

Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale in data 18 maggio 2005,
concernente ulteriori attribuzioni al Vice Direttore Generale della
Direzione Generale per il Personale Militare, Generale di Brigata
Aerea Gianfranco TRINCA, per l’adozione di taluni atti di gestione
amministrativa in materia di reclutamento del personale militare
delle Forze armate;

Decreta:

Articolo unico

Per i motivi indicati in premessa:
- l’art. 1, punto 1 e' cos|' modificato:

per l’anno 2006 e' indetto un bando di arruolamento per com-
plessivi 21.000 volontari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito
italiano ripartito nei seguenti sei blocchi di reclutamento, presso
Reparti ubicati nelle aree geografiche elencate nell’allegato 1 che fa
parte integrante del presente bando:

1� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di feb-
braio 2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� otto-
bre 2005 al 31 ottobre 2005 dai candidati nati nel periodo dal 31 otto-
bre 1980 al 31 ottobre 1987 (estremi compresi).

2� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di aprile
2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal
1� novembre 2005 al 31 dicembre 2005 dai candidati nati nel periodo
dal 31 dicembre 1980 al 31 dicembre 1987 (estremi compresi).

3� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di giu-
gno 2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� gen-
naio 2006 al 28 febbraio 2006 dai candidati nati nel periodo dal
28 febbraio 1981 al 28 febbraio 1988 (estremi compresi).

4� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di agosto
2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal
1� marzo 2006 al 30 aprile 2006 dai candidati nati nel periodo dal
30 aprile 1981 al 30 aprile 1988 (estremi compresi).

5� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di otto-
bre 2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� mag-
gio 2006 al 30 giugno 2006 dai candidati nati nel periodo dal 30 giu-
gno 1981 al 30 giugno 1988 (estremi compresi).

6� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di dicem-
bre 2006, posti n. 3.500.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal
1� luglio 2006 al 31 agosto 2006 dai candidati nati nel periodo dal
31 agosto 1981 al 31 agosto 1988 (estremi compresi).

- l’art. 1, punto 3 e' cos|' modificato:
ßLe domande indicanti la preferenza all’incorporamento per uno

specifico blocco, inviate a mezzo posta e pervenute dieci giorni oltre
il termine stabilito per ciascun blocco, saranno ritenute valide per l’ar-
ruolamento al primo blocco utile. Si fa eccezione per il 6� blocco per
il quale le domande, pervenute con le medesime modalita' venti giorni
oltre il prescritto termine di presentazione, saranno escluse dall’arruo-
lamento.ý;

- l’art. 1, punto 5 e' cos|' modificato:
ßResta impregiudicata per l’Amministrazione della Difesa la

facolta' di sospendere o rinviare le attivita' connesse all’arruolamento
stesso, nonche¤ di modificare il numero dei volontari di previsto arruola-
mento, in ragione di esigenze attualmente ne¤ valutabili ne¤ prevedibili.
In tal caso il Ministero della Difesa provvede a dare formale comuni-
cazione agli interessati mediante annuncio da pubblicare nella Gaz-
zetta Ufficiale entro la data di inizio presentazione delle domande per
ciascun blocco.ý;

- l’articolo 3, punto 1, lettera c), seconda alinea, e' cos|' modifi-
cato:

ß- ovvero spedita ai citati Enti a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante;ý.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 14 ottobre 2005

Generale di Brigata Aerea: Gianfranco Trinca

05E06226

Decreto di rettifica dell’art. 1 e art. 3 del bando di arruola-
mento per l’anno 2006 di tremilanovecento volontari in
ferma prefissata di un anno nella Marina Militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale in data 8 settembre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 74 del 16 settembre 2005, concernente l’arruolamento nell’anno
2006 di tremilanovecento volontari in ferma prefissata di un anno
nella Marina Militare;

Considerata la necessita' di contemperare gli eventuali ritardi
postali con le esigenze organizzative legate alle varie fasi dell’arruola-
mento;

Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale in data 18 maggio 2005,
concernente ulteriori attribuzioni al Vice Direttore Generale della
Direzione Generale per il Personale Militare, Generale di Brigata
Aerea Gianfranco TRINCA, per l’adozione di taluni atti di gestione
amministrativa in materia di reclutamento del personale militare
delle Forze armate;

Decreta:

Articolo unico

Per i motivi indicati in premessa:
- l’art. 1, punto 1 e' cos|' modificato:

Per l’anno 2006 e' indetto un bando di arruolamento per com-
plessivi 3.900 volontari in ferma prefissata di un anno nella Marina
Militare, di cui 2.100 per le categorie del Corpo Equipaggi Militari
Marini e 1.800 per le categorie di Nocchieri di Porto, ripartito nei
seguenti tre blocchi di reclutamento:

1� BLOCCO con prevista incorporazione nei mesi di feb-
braio e aprile 2006, posti n. 1.300, di cui 700 per il CEMM e 600 per
le Capitanerie di Porto cos|' suddivisi.

Incorporazione di febbraio: dal 1� al 650� classificato nella gra-
duatoria di merito; incorporazione aprile: dal 651� al 1.300� classifi-
cato nella graduatoria di merito.

ö 1 ö
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La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� otto-
bre 2005 al 30 novembre 2005 dai candidati nati nel periodo dal
31 ottobre 1980 al 31 ottobre 1987 (estremi compresi).

2� BLOCCO con prevista incorporazione nei mesi di giugno
ed agosto 2006, posti n. 1.300, di cui 700 per il CEMM e 600 per le
Capitanerie di Porto cos|' suddivisi.

Incorporazione di giugno: dal 1� al 650� classificato nella gra-
duatoria di merito; incorporazione agosto: dal 651� al 1.300� classifi-
cato nella graduatoria di merito.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal
1� dicembre 2005 al 30 gennaio 2006 dai candidati nati nel periodo
dal 30 gennaio 1981 al 30 gennaio 1988 (estremi compresi).

3� BLOCCO con prevista incorporazione nei mesi di ottobre e
dicembre 2006, posti n. 1.300, di cui 700 per il CEMM e 600 per le
Capitanerie di Porto cos|' suddivisi.

Incorporazione di ottobre: dal 1� al 650� classificato nella gra-
duatoria di merito; incorporazione dicembre: dal 651� al 1.300� classi-
ficato nella graduatoria di merito.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� mag-
gio 2006 al 30 giugno 2006 dai candidati nati nel periodo dal 30 giu-
gno 1981 al 30 giugno 1988 (estremi compresi).

- l’art. 1, punto 2 e' cos|' modificato:
ßLe domande indicanti la preferenza all’incorporamento per uno

specifico blocco inviate a mezzo posta e pervenute dieci giorni oltre il
termine stabilito per ciascun blocco, saranno ritenute valide per l’ar-
ruolamento al primo blocco utile. Si fa eccezione per il 3� blocco per
il quale le domande, pervenute con le medesime modalita' venti giorni
oltre il prescritto termine di presentazione, saranno escluse dall’arruo-
lamento.ý.

- l’art. 1, punto 5 e' cos|' modificato:
ßResta impregiudicata per l’Amministrazione della Difesa la

facolta' di sospendere o rinviare le attivita' connesse all’arruolamento
stesso, nonche¤ di modificare il numero dei volontari di previsto arruola-
mento, in ragione di esigenze attualmente ne¤ valutabili ne¤ prevedibili.
In tal caso il Ministero della Difesa provvede a dare formale comuni-
cazione agli interessati mediante annuncio da pubblicare nella Gaz-
zetta Ufficiale entro la data di inizio presentazione delle domande per
ciascun blocco.ý.

- l’art. 3, punto 1, lettera b), prima alinea, e' cos|' sostituito:
- ß- spedita, in tempo utile, a mezzo raccomandata con ricevuta di

ritorno, entro i termini fissati per ciascun blocco indicato nell’art. 1,
punto 1, del presente bando. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Uf-
ficio postale accettante;ý.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 14 ottobre 2005

Generale di Brigata Aerea: Gianfranco Trinca

05E06227

Decreto di rettifica dell’art. 1 e art. 3 del bando di arruola-
mento per l’anno 2006 di trecentosessanta volontari in ferma
prefissata di un anno nell’Aeronautica Militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale in data 8 settembre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 74 del 16 settembre 2005, concernente l’arruolamento nell’anno
2006 di trecentosessanta volontari in ferma prefissata di un anno
nell’Aeronautica Militare;

Considerata la necessita' di contemperare gli eventuali ritardi
postali con le esigenze organizzative legate alle varie fasi dell’arruola-
mento;

Considerato che per l’Esercito e la Marina Militare e' previsto
che la domanda pervenuta oltre il termine di presentazione sia rite-
nuta valida per l’arruolamento al primo blocco utile;

Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale in data 18 maggio 2005,
concernente ulteriori attribuzioni al Vice Direttore Generale della
Direzione Generale per il Personale Militare, Generale di Brigata
Aerea Gianfranco TRINCA, per l’adozione di taluni atti di gestione
amministrativa in materia di reclutamento del personale militare
delle Forze armate;

Decreta:

Articolo unico

Per i motivi indicati in premessa:

- l’art. 1, punto 1 e' cos|' modificato:

Per l’anno 2006 e' indetto un bando di arruolamento per com-
plessivi 360 volontari in ferma prefissata di un anno nell’Aeronautica
Militare ripartito nei seguenti tre blocchi di reclutamento, presso
Reparti ubicati nelle aree geografiche elencate nell’allegato 1 che fa
parte integrante del presente bando:

1� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di marzo
2006, posti n. 120.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 1� otto-
bre 2005 al 31 ottobre 2005 dai candidati nati nel periodo dal 31 otto-
bre 1980 al 31 ottobre 1987 (estremi compresi).

2� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di giugno
2006, posti n. 120.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal 15 gen-
naio 2006 al 15 febbraio 2006 dai candidati nati nel periodo dal
15 febbraio 1981 al 15 febbraio 1988 (estremi compresi).

3� BLOCCO con prevista incorporazione nel mese di novem-
bre 2006, posti n. 120.

La domanda di partecipazione puo' essere presentata dal
15 aprile 2006 al 15 maggio 2006 dai candidati nati nel periodo dal
15 maggio 1981 al 15 maggio 1988 (estremi compresi).

- l’art. 1, punto 2 e' cos|' integrato:

ßLe domande indicanti la preferenza all’incorporamento per uno
specifico blocco inviata a mezzo posta e pervenute dieci giorni oltre il
termine stabilito per ciascun blocco, saranno ritenute valide per l’ar-
ruolamento al primo blocco utile. Si fa eccezione per il 3� blocco per
il quale le domande, pervenute con la medesima modalita' venti giorni
oltre il prescritto termine di presentazione, saranno escluse dall’arruo-
lamento.ý.

- l’art. 1, punto 4 e' cos|' modificato:

ßResta impregiudicata per l’Amministrazione della Difesa la
facolta' di sospendere o rinviare le attivita' connesse all’arruolamento
stesso, nonche¤ di modificare il numero dei volontari di previsto arruola-
mento, in ragione di esigenze attualmente ne¤ valutabili ne¤ prevedibili.
In tal caso il Ministero della Difesa provvede a dare formale comuni-
cazione agli interessati mediante annuncio da pubblicare nella Gaz-
zetta Ufficiale entro la data di inizio presentazione delle domande per
ciascun blocco.ý.

- l’art. 3, punto 1, lettera b), prima alinea, e' cos|' sostituito:

ß- spedita, in tempo utile, a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno, entro i termini fissati per ciascun blocco indicato nell’art. 1,
punto 1, del presente bando. A tal fine fa fede il timbro a data del-
l’Ufficio postale accettante;ý.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 14 ottobre 2005

Generale di Brigata Aerea: Gianfranco Trinca

05E06228
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE ENTRATE

Selezione pubblica per l’assunzione con contratto di formazione
e lavoro di millecinquecento funzionari per la Terza Area
Funzionale, fascia retributiva F1, attivita' amministrativo-
tributaria.

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA DELLE ENTRATE

Dispone

l’avvio di una procedura selettiva per l’assunzione con contratto di
formazione e lavoro della durata di 24 mesi di millecinquecento fun-
zionari, di eta' non superiore a 32 anni, per la Terza Area Funzionale,
fascia retributiva F1, attivita' amministrativo-tributaria.

1. Numero dei posti.

1.1 Il numero dei posti e' ripartito come segue:

Abruzzo, posti n. 5;

Basilicata, posti n. 10;

Emilia-Romagna, posti n. 160;

Friuli-Venezia Giulia, posti n. 50;

Lazio, posti n. 163;

Liguria, posti n. 40;

Lombardia, posti n. 425;

Marche, posti n. 40;

Molise, posti n. 5;

Piemonte, posti n. 160;

Provincia Autonoma di Trento, posti n. 30;

Provincia Autonoma di Bolzano, posti n. 30;

Toscana, posti n. 120;

Umbria, posti n. 30;

Sardegna, posti n. 42;

Valle d’Aosta, posti n. 10;

Veneto, posti n. 160;

Uffici centrali, posti n. 20.

1.2 In materia di riserva di posti si applicano le disposizioni di
cui all’art. 40, comma 2, della legge n. 574/1980, all’art. 39, com-
ma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, all’art. 18, comma 6 del
decreto legislativo n. 215/2001, cos|' come modificato dagli articoli 6
e 11 del decreto legislativo n. 236/2003 e all’art. 7, comma 2, della
legge n. 68/1999, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili,
nei limiti della complessiva quota d’obbligo prevista dall’art. 3,
comma 1, della medesima legge.

1.3 EØ garantita pari opportunita' tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro cos|' come previsto dalla legge n. 125/1991 e dall’art. 35 del
d.lgs. n. 165/2001.

1.4 Per la Provincia Autonoma di Bolzano la procedura selettiva
viene espletata nel rispetto dei principi del bilinguismo e della pro-
porzionale linguistica, secondo le disposizioni del decreto del Presi-

dente della Repubblica n. 752/1976, e successive modificazioni ed
integrazioni, con particolare riferimento all’art. 32-quater, introdotto
dal decreto legislativo n. 272/2001.

1.5 Per la Regione Autonoma della Valle d’Aosta si applicano le
disposizioni di cui all’art. 38 della legge costituzionale n. 4/1948, con-
cernente lo ßStatuto speciale per la Valle d’Aostaý, e agli articoli 50
e 51 della legge n. 196/78, concernente ßNorme di attuazione dello
Statuto speciale della Valle d’Aostaý. In particolare i candidati origi-
nari della predetta regione hanno la facolta' di sostenere le prove di
cui al punto 5.1 in lingua francese; per gli altri candidati la prova
finale orale e' integrata da una conversazione in lingua francese nella
quale devono dare prova di avere piena conoscenza della suddetta
lingua. I candidati originari della Valle d’Aosta che abbiano svolto
tutte le prove in lingua francese, durante la prova finale orale soster-
ranno una conversazione in lingua italiana.

2. Requisiti di ammissione.

2.1 Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande,
non abbiano compiuto 32 anni. Tale requisito deve essere anche pos-
seduto alla data di stipula del contratto, come stabilito al punto 12.1
del presente bando.

2.2 I candidati devono essere in possesso dei requisiti sottoindicati:

a) diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, eco-
nomia e commercio, o diplomi di laurea equipollenti per legge, conse-
guiti presso una universita' o altro istituto universitario statale o
legalmente riconosciuto, o i corrispondenti titoli di studio di I livello,
denominati laurea (L), previsti dall’art. 3 del regolamento adottato
dal Ministro dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica
con decreto n. 509 del 3 novembre 1999; alla procedura selettiva pos-
sono partecipare anche coloro che sono in possesso di titolo di studio
conseguito all’estero, o di titolo estero conseguito in Italia, ricono-
sciuto equipollente ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi,
secondo la vigente normativa, ad una delle lauree sopra indicate;

b) cittadinanza italiana;

c) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

d) godimento dei diritti politici e civili;

e) idoneita' fisica all’impiego.

2.3 Sono esclusi coloro che sono stati interdetti dai pubblici
uffici, nonche¤ coloro che sono stati destituiti o dispensati ovvero
licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero
sono stati dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito dell’ac-
certamento che l’impiego stesso e' stato conseguito mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita' non sanabili.

3. Presentazione delle domande - Termine e modalita' .

3.1 La domanda va redatta su carta libera secondo le indicazioni
contenute nel modello allegato al presente bando e reperibile presso
la Direzione centrale del personale, via Carucci n. 85 - Roma, e presso
le Direzioni regionali dell’Agenzia delle entrate. Il modello e' anche
disponibile sul sito Internet dell’Agenzia delle entrate, www.agenzia
entrate.it e delle Direzioni regionali interessate alla procedura.

3.2 I candidati devono indicare nella domanda se intendono con-
correre per i posti relativi agli Uffici centrali o per quelli relativi ad
una delle regioni elencate al punto 1.1. La mancanza di tale indica-
zione o la richiesta di partecipazione a piu' posti comportano l’esclu-
sione dalla procedura.

3.3 La domanda deve essere presentata a mano o spedita, a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, alla Direzione
regionale cui si riferiscono i posti per i quali si intende concorrere o
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alla Direzione centrale del personale per i posti relativi agli Uffici
centrali, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

3.4 La data di presentazione delle domande e' stabilita dal timbro
a calendario apposto dalla Direzione regionale o dalla Direzione cen-
trale del personale, mentre quella di spedizione e' comprovata dal
timbro dell’ufficio postale. Qualora il termine di presentazione scada
in giorno festivo, la scadenza si intende spostata al primo giorno
feriale immediatamente seguente.

3.5 Sulla busta accanto all’indirizzo il candidato dovra' indicare il
seguente codice identificativo del concorso: COD. TRIB.

3.6 Gli indirizzi delle sedi interessate sono i seguenti:

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’Abruzzo -
Corso Federico II, 9 - cap. 67100 L’Aquila (Ufficio risorse umane
tel. 0862/648228);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Basilicata -
Via dei Mille C.da Canale Potenza - cap. 85100 (Ufficio risorse
umane tel. 0971/337215 e 0971/337227);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’Emilia Roma-
gna - Via Marco Polo, 60 - cap. 40131 Bologna (Ufficio amministra-
zione del personale tel. 051/6358258 e 051/6358259);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Friuli-Venezia
Giulia - Viale Miramare, 7 - cap. 34100 Trieste (Ufficio risorse umane
tel. 040/4198466);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Lazio via G.
Capranesi, 60 - cap. 00155 Roma (Ufficio amministrazione del perso-
nale tel. 06/225982066);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Liguria - Via
Fiume, 2 - cap. 16121 Genova (Ufficio risorse umane tel. 010/
5548338);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Lombardia -
via Manin, 25 - cap. 20121 Milano (Ufficio amministrazione del per-
sonale tel. 02/65504634 e 02/65504653);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale delle Marche - Via
Palestro, 15 - cap. 60100 Ancona (Ufficio risorse umane tel. 071/
2274341 e 071/2274351);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Molise - via
Scatolone, 4 - cap. 86100 Campobasso (Ufficio risorse umane
tel. 0874/435301);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Piemonte -
Corso Vinzaglio, 8 - cap. 10121 Torino (Ufficio amministrazione del
personale tel. 011/5587073 e 011/5587494);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Sardegna -
Via Bacaredda, 27 - cap. 09127 Cagliari (Ufficio risorse umane
tel. 070/4090315 e 070/4090320);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Toscana - Via
della Fortezza, 8 - cap. 50129 Firenze (Ufficio amministrazione del
personale tel. 055/4978211 e 055/4978278);

Agenzia delle entrate - Direzione provinciale di Trento - Via
Brennero, 133 - cap. 38100 Trento (Ufficio risorse umane tel. 0461/
410925 e 0461/410926);

Agenzia delle entrate - Direzione provinciale di Bolzano
Piazza Tribunale, 2 - cap. 39100 Bolzano (Ufficio Risorse Umane
tel. 0471/443231);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’Umbria - Via
Canali, 12 - cap. 06100 Perugia (Ufficio risorse umane tel. 075/
5145961);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Valle D’Aosta
- Piazza Manzetti, 2 - cap. 11100 Aosta (Ufficio gestione risorse
0165/306816 e 0165/306835);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Veneto -
Palazzo Erizzo Cannaregio, 2139 - cap. 30100 Venezia (Ufficio ammi-
nistrazione del personale tel. 041/2409410 e 041/2409478)

Agenzia delle entrate - Direzione centrale del personale, Uffi-
cio assunzioni - Via Mario Carucci, 85 - cap. 00143 Roma (Ufficio
assunzioni tel. 06/50542043 e 06/50542447), per i posti relativi agli
Uffici centrali.

3.7 Nell’apposito modello, indicato al punto 3.1, il candidato
autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei requisiti
di ammissione e dei titoli previsti dal punto 6.2 del presente bando
di concorso.

3.8 La domanda deve recare la firma autografa del candidato e
ad essa deve essere allegata copia fotostatica di un documento d’iden-
tita' ai sensi dell’art. 38, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3.9 Il candidato e' tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata,
ogni eventuale variazione dell’indirizzo indicato nella domanda.

3.10 L’Agenzia non assume alcuna responsabilita' in caso di man-
cata ricezione della domanda o di altre comunicazioni dipendente da
mancata o inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva
o inesatta segnalazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Agenzia stessa.

3.11 L’Agenzia puo' disporre, in qualsiasi momento, l’esclusione
dei candidati nel caso di:

a) domande prive della firma autografa;

b) domande presentate o spedite oltre il termine fissato al
punto 3.3;

c) mancanza dei requisiti.

3.12 L’Agenzia effettua idonei controlli sulla veridicita' delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. Qualora il controllo
accerti la falsita' del contenuto delle dichiarazioni il candidato e'
escluso dalla selezione, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

3.13 Ai candidati disabili si applicano le norme di cui agli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999, che con-
sentono agli interessati di usufruire dei tempi aggiuntivi e dei sussidi
previsti in relazione all’handicap.

3.14 La condizione di inabilita' deve essere attestata mediante
idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica competente
ovvero mediante dichiarazione sostitutiva nella quale si faccia riferi-
mento a precedenti accertamenti sanitari effettuati da organi abilitati
all’accertamento d’invalidita' .

3.15 I candidati devono dichiarare nella domanda l’eventuale
appartenenza alle categorie riservatarie previste dalle disposizioni
normative richiamate al punto 1.2, nonche¤ l’eventuale possesso dei
titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni.

4. Prove selettive.

4.1 La procedura di selezione prevede le seguenti fasi:

a) prova oggettiva tecnico-professionale;

b) prova orale.
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4.2 Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati devono
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

4.3 I candidati che non si presentano nel giorno, luogo ed ora
stabiliti sono esclusi dalle prove.

5. Prova oggettiva tecnico-professionale.

5.1 La prova oggettiva tecnico-professionale ha luogo nelle sedi,
nel giorno e nell’ora indicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 23 dicembre
2005 e nel sito Internet dell’Agenzia delle entrate, www.agenzia
entrate.it e delle Direzioni regionali interessate.

5.2 La prova oggettiva tecnico-professionale consiste in una serie
di quesiti a risposta multipla per accertare la conoscenza delle
seguenti materie:

a) diritto tributario;

b) diritto civile e commerciale;

c) diritto amministrativo;

d) elementi di diritto penale;

e) contabilita' aziendale;

f) organizzazione e gestione aziendale;

g) scienza delle finanze;

h) elementi di statistica.

5.3 La prova e' valutata in trentesimi.

5.4 Sono ammessi alla prova orale i candidati che riportano il
punteggio di almeno 21/30 e rientrano in graduatoria nel limite mas-
simo di tre volte il numero dei posti per i quali concorrono. I candi-
dati che si collocano a parita' di punteggio nell’ultimo posto utile in
graduatoria sono comunque ammessi alla prova orale.

6. Prova orale.

6.1 La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate
al punto 5.2, volto a valutare la preparazione professionale, le attitu-
dini comportamentali e le motivazioni del candidato, anche con l’as-
sistenza di personale esperto per lo svolgimento di prove comporta-
mentali. Durante il colloquio si procede all’accertamento della cono-
scenza degli elementi di informatica e della lingua straniera scelta
dal candidato tra le seguenti: inglese, spagnolo, tedesco e francese.

6.2 La Commissione tiene conto, altres|' , della qualificazione
conseguita nelle discipline attinenti ai settori di attivita' dell’Agenzia
mediante partecipazione con profitto a stage presso uffici dell’Agen-
zia, a corsi per dottorato di ricerca, a corsi di specializzazione e for-
mazione presso universita' italiane o estere o altre istituzioni ed enti
nonche¤ delle comprovate esperienze lavorative maturate nelle stesse
discipline. I suddetti titoli dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda.

6.3 La prova orale e' valutata in trentesimi e si intende superata
con la valutazione di almeno 21/30.

6.4 L’elenco degli ammessi alla prova orale ed il calendario d’esa-
me saranno pubblicati, con valore di notifica a tutti gli effetti, nel sito
Internet e nell’Albo delle Direzioni regionali interessate e, per i posti
relativi agli Uffici centrali, nel sito dell’Agenzia delle entrate, www.
agenziaentrate.it e nell’elenco affisso presso la Direzione centrale del
personale. La data di tale pubblicazione sara' comunicata con avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del 7 febbraio 2006.

7. Commissione d’esame.

7.1 Le Commissioni d’esame sono nominate dal Direttore del-
l’Agenzia nel rispetto dei principi dettati in merito dall’art. 35,
comma 3, lettera e), del decreto legislativo n. 165/2001.

8. Graduatorie finali.

8.1 La votazione finale e' espressa in sessantesimi ed e' determi-
nata dalla somma dei punteggi conseguiti da ciascun candidato nella
prova oggettiva tecnico-professionale e nella prova orale. Le Com-
missioni d’esame formano la graduatoria di merito secondo la vota-
zione finale riportata dai candidati.

8.2 Il Direttore regionale, accertata la regolarita' della procedura,
approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori nei limiti dei
posti messi a concorso, tenuto conto della riserva dei posti prevista
al punto 1.2 del presente bando, nonche¤ degli eventuali titoli di prefe-
renza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni da far valere a parita' di pun-
teggio. Qualora sussistano ulteriori parita' sara' preferito il candidato
piu' giovane di eta' , secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 7,
della legge n. 127/1997, cos|' come modificato dall’art. 2, comma 9,
della legge n. 191/1998.

8.3 Per i posti relativi agli Uffici centrali la graduatoria di merito
e' approvata dal Direttore centrale del personale secondo le modalita'
sopra indicate.

9. Trattamento dei dati personali.

9.1 L’Agenzia si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dai candidati e a trattare tutti i dati solo per le
finalita' connesse e strumentali alla procedura selettiva ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

9.2 L’Agenzia puo' avvalersi anche di societa' esterne per il tratta-
mento automatizzato dei dati personali finalizzato all’espletamento
delle prove selettive e fino al completamento delle stesse.

9.3 Le medesime informazioni possono essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

10. Responsabili del procedimento.

10.1 Ciascuna Direzione regionale e la Direzione centrale del
personale per i posti relativi agli Uffici centrali individuano i respon-
sabili del procedimento e dei provvedimenti relativi alla procedura di
selezione.

11. Ricorsi.

11.1 Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura
selettiva, puo' essere prodotto ricorso giurisdizionale al TAR, entro
sessanta giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, entro centoventi giorni dalla data di pubblicazione o
dalla data di notifica dell’atto che il candidato abbia interesse ad
impugnare.

12. Stipula del contratto.

12.1 I candidati inseriti utilmente nella graduatoria di merito ed
in regola con la documentazione prescritta saranno invitati a stipu-
lare un contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi, pur-
che¤ alla data di stipula del contratto non abbiano compiuto 32 anni,
cos|' come previsto dall’art. 16 del decreto-legge 16 maggio 1994,
n. 299, convertito con la legge 19 luglio 1994, n. 451, e siano disoccu-
pati o inoccupati. Alla stessa data dovranno presentare una dichiara-
zione che attesti l’immediata disponibilita' all’impiego.

12.2 L’assunzione sara' subordinata all’approvazione del progetto
formativo da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

12.3 Il personale assunto con contratto di formazione e lavoro e'
tenuto a permanere nella regione di assegnazione per il periodo della
durata del contratto. In caso di trasformazione del contratto in rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, il vincolo di permanenza e'
di cinque anni. Nei periodi suddetti e' esclusa anche la possibilita' di
comando o di distacco presso sedi con dotazioni organiche complete
nell’area di appartenenza.
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13. Trattamento economico.

13.1 Ai funzionari assunti con contratto di formazione e lavoro
viene attribuito il trattamento economico annuale previsto per la
Terza Area funzionale, fascia retributiva F1, dal contratto collettivo
nazionale di lavoro delle Agenzie fiscali.

Roma, 19 ottobre 2005

Il direttore: Ferrara

öööööö

Allegato

Cod.: TRIB.

All’Agenzia delle entrate
Direzione .................................
Via ...........................................
Cap ................ Citta' .................
(indicare l’indirizzo relativo alla sede per
la quale si vuole concorrere previsto dal
punto 3.6 del bando)

...l... sottoscritt... ....................................nat... il ...../..../............
a.......................... provincia (...........) codice fiscale ..........................,
chiede di partecipare alla procedura selettiva pubblica per l’assun-
zione di complessivi millecinquecento funzionari per la Terza Area
Funzionale, prima fascia retributiva, attivita' amministrativo-tributa-
ria, con contratto di formazione e lavoro presso ...............................
............................................................ (indicare, a pena di esclusione
dal concorso, se si vuole concorrere per gli uffici centrali o per una
delle regioni indicate al punto 1.1 del bando).

Dichiara ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsa-
bilita' e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica per le ipotesi di
falsita' in atti e di dichiarazioni mendaci, che:

a) e' cittadin... italian...;

b) e' residente nel comune di ..................... (provincia di ......);

c) e' iscritt... nelle liste elettorali del comune di .................... ;

d) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso; oppure ha riportato le seguenti condanne penali:
..........................................................................................................

oppure ha i seguenti procedimenti penali in corso:........................... ;

e) non ha compiuto 32 anni;

f) e' in possesso del diploma di laurea in ................................
conseguito il .................................... (indicare giorno, mese ed anno)
presso l’Universita' .............................................................................
con la votazione di .......................................... ;

g) ha partecipato con profitto ai seguenti corsi per dottorato
di ricerca e/o corsi di specializzazione e formazione nelle discipline
attinenti ai settori di attivita' dell’Agenzia presso universita' italiane o
estere o altre istituzioni ed enti:.........................................................
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

h) ha svolto i seguenti stage e/o esperienze lavorative attinenti
ai settori di attivita' dell’Agenzia: .......................................................
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

i) non e' stato interdetto dai pubblici uffici, ne¤ e' stato desti-
tuito o dispensato ovvero licenziato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione, ne¤ e' stato dichiarato decaduto da un impiego sta-
tale a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso e' stato conse-
guito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita'
non sanabili;

j) la lingua straniera scelta, per la verifica da effettuare in
sede di prova orale, e' la seguente: ........................................ (indicare
una lingua tra francese, inglese, spagnolo e tedesco);

k) e' , nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul recluta-
mento militare, nella seguente posizione:.......................................... ;

l) possiede l’idoneita' fisica all’impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap
e l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle
prove di esame, con idonea documentazione sanitaria dell’Azienda
sanitaria locale);

m) appartiene alle categorie riservatarie previste dalle leggi
n. 574/1980, n. 537/1993, n. 68/1999 e decreto legislativo n. 196/
1995, n. 215/2001 e n. 236/2003 ....................................................... ;

n) e' in possesso del/i titolo/i di preferenza di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 ..........................

Autorizza l’Agenzia al trattamento dei propri dati personali ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, per le finalita'
connesse e strumentali allo svolgimento della presente procedura.

Chiede che ogni comunicazione venga inviata al seguente indi-
rizzo, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni successive, e
riconosce che l’Agenzia non assume alcuna responsabilita' in caso di
irreperibilita' del destinatario:

Indirizzo .................................................................................

Recapito telefonico .................................................................

Indirizzo e-mail ......................................................................

Luogo e data..................

Firma ....................................

Note:

Si allega copia fotostatica di un documento d’identita' .

I dati devono essere dattiloscritti o indicati in carattere stampatello.

Sulla busta deve essere indicato il seguente codice identificativo
del concorso: COD. TRIB.

05E06295
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UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Vacanza di un posto di professore di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Si comunica che con decreto rettorale n. 10158 del 13 ottobre
2005, questa Universita' ha indetto la procedura di valutazione
comparativa per la copertura per trasferimento di un posto di
professore universitario di ruolo I fascia presso la facolta' di giu-
risprudenza dell’Universita' degli studi di Bari per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile.

Il relativo bando e' affisso all’albo ufficiale della facolta' di Giuri-
sprudenza di questa Universita' ed e' pubblicato, per via telematica,
nel sito internet: http://www.area-pers-doc.uniba.it

Possono partecipare alla valutazione comparativa i professori di
ruolo di I fascia che abbiano prestato servizio presso la sede universi-
taria di provenienza per almeno tre anni accademici. La domanda
potra' essere presentata dall’interessato anche nel corso del terzo anno
accademico di permanenza nella predetta sede universitaria.

Gli interessati dovranno presentare istanza al preside della
facolta' interessata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Alla domanda i candidati dovranno allegare un curriculum della
propria attivita' scientifico-didattica ed un elenco di pubblicazioni.
Nella stessa domanda gli aspiranti devono esplicitamente dichiarare
il settore scientifico-disciplinare di appartenenza nonche¤ la data di
assunzione in servizio nella qualifica rivestita presso l’Universita' di
provenienza.

05E06222

UNIVERSITAØ DELLA BASILICATA

Concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato di
ricerca internazionale in ßInsect Science and Biotechnologyý
a.a. 2005/2006 - XXI ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001;

Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'
stato emanato il Regolamento in materia di dottorato di Ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001 con il quale e'
stato emanato il Regolamento in materia di dottorati di ricerca
dell’Universita' degli studi della Basilicata;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 5 agosto 2004, n. 262 - ßProgram-
mazione per il sistema universitario per il triennio 2004/2006, -
art. 23, Internazionalizzazione;

Vista la proposta di istituzione del corso di dottorato di ricerca
avanzata dalla struttura preposta all’attivita' di ricerca;

Visto il parere espresso dal Nucleo di valutazione di Ateneo,
adottato in data 18 marzo 2005;

Viste le deliberazioni assunte dal Senato accademico e dal Consi-
glio di amministrazione nelle rispettive sedute del 19 aprile 2005 e
del 27 aprile 2005, in ordine alla presentazione del progetto di dotto-
rato internazionale in ßInsect Science and Biotechnologyý presentato
al MIUR per il cofinanziamento, ai sensi dell’art. 23 del decreto
ministeriale 5 agosto 2004;

Acquisito il parere del Nucleo di valutazione di Ateneo espresso
nella seduta del 27 maggio 2005;

Viste le deliberazioni assunte dal Senato accademico nelle sedute
del 12 luglio 2005, 25 luglio 2005 e 14 settembre 2005 con la quale
ha approvato l’istituzione del corso di dottorato di ricerca internazio-
nale con le Universita' europee di: ßImperial College of London
(UK)ý, ßUniversity of Newcastle (UK)ý, ßUniversitat Bayreuth Ger-
manyý, ßUniversite' de Tours Franceý, ßUniversite de Nice Sophia
Antipolis (France)ý, ßUniversity of South Bohemia (Czech Rep.)ý,
ßUniversity of Georgia Athens, Ga (USA)ý, ßRothamsted Resarch
Harpenden (UK)ý, ßInstitute of Entomology Academy of Sciences
Ceske Budejovice Czech Republicý, ed una rete italiana, in cui sono
coinvolte le Universita' e Istituzioni di ricerca: Universita' dell’Insu-
bria Varese, Milano, ßFederico IIý Napoli, Pavia, Perugia, Siena,
Istituto di Biochimica delle proteine ed Enzimologia CNR Napoli,
Istituto di Genetica e Biofisica CNR Napoli, Isagro Ricerca Novara
e Arterra Bioscience Napoli, con sede amministrativa presso l’Uni-
versita' della Basilicata;

Viste le deliberazioni assunte dal Consiglio di Amministrazione,
nelle sedute del 16 giugno 2005 e 5 settembre 2005, con la quale sono
state determinate le risorse finanziarie, l’importo delle borse ed e'
stato approvato il Regolamento per la determinazione dei contributi
per i corsi di dottorato di ricerca a.a. 2005/2006;

Viste le convenzioni stipulate tra l’Universita' degli studi della
Basilicata Potenza (Italia), le Universita' italiane e le Universita'
straniere;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Presso l’Universita' degli studi della Basilicata e' istituito, per
l’anno accademico 2005/2006, il XXI ciclo del corso di dottorato di
ricerca internazionale con le Universita' straniere di: ßImperial Col-
lege of London (UK)ý, ßUniversity of Newcastle (UK)ý, ßUniversitat
Bayreuth Germanyý, ßUniversite' de Tours Franceý, ßUniversite de
Nice Sophia Antipolis (France)ý, ßUniversity of South Bohemia
(Czech Rep.)ý, ßUniversity of Georgia Athens, Ga (USA)ý,
ßRothamsted Resarch Harpenden (UK)ý, ßInstitute of Entomology
Academy of Sciences Ceske Budejovice Czech Republicý, ed una rete
italiana, in cui sono coinvolte le Universita' e Istituzioni di ricerca:
Universita' dell’Insubria Varese, Milano, ßFederico IIý Napoli, Pavia,
Perugia, Siena, Istituto di Biochimica delle proteine ed Enzimologia
CNR Napoli, Istituto di Genetica e Biofisica CNR Napoli, Isagro
Ricerca Novara e Arterra Bioscience Napoli, dal titolo: ßInsect
science and Biotechnologyý, di durata triennale, con sede ammini-
strativa presso l’Universita' degli studi della Basilicata.
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EØ indetto pubblico concorso, per esami, per l’ammissione al
sotto riportato corso di dottorato di ricerca internazionale, da svol-
gersi presso le Universita' straniere ed italiane sopra specificate,
secondo le modalita' descritte nella convenzione sottoscritta dai part-
ner italiani e stranieri.

ßINSECT SCIENCE AND BIOTECHNOLOGYý

Coordinatore Prof. Francesco Pennacchio;

Settori scientifico-disciplinari: AGR/07 - Genetica agraria,
AGR/11 - Entomologia generale e applicata, AGR/12 - Patologia
vegetale, BIO/05 - Zoologia, BIO/09 - Fisiologia, BIO/10 - Bio-
chimica, BIO/18 - Genetica, CHIM/03 - Chimica generale e inor-
ganica, CHIM/06 - Chimica organica.

Struttura interessata: Dipartimento di Biologia Difesa e Biotec-
nologie Agro-Forestali e Dipartimento di Chimica.

Durata: anni 3;

Posti: n. 6 per studenti italiani, comunitari e stranieri;

Borse: n. 3;

Posti in soprannumero per assegnisti di ricerca n. 6.

Posti in soprannumero per cittadini non comunitari residenti
all’estero n. 4.

Le prove d’esame si terranno secondo il seguente calendario:

Prova scritta: 23 novembre 2005 ore 9;

Prova orale: 24 novembre 2005 ore 9;

Sede: Sala Riunioni, III piano Dipartimento di Biologia, Difesa
e Biotecnologie Agro-Forestali - Campus Macchia Romana - Viale
dell’Ateneo Lucano, 10 - Potenza.

La pubblicazione delle date e della sede delle prove d’esame ha
valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge ed i candidati
dovranno presentarsi, muniti di un valido documento di riconosci-
mento, senza alcun preavviso, nelle date e nella sede specificata per
il concorso.

Il numero dei posti con borse di studio, indicati per il corso
di dottorato di ricerca di cui al presente bando, potranno essere
aumentati a seguito di ulteriori finanziamenti da parte di soggetti
estranei all’Amministrazione universitaria, purche¤ comunicate
dai finanziatori entro il termine di scadenza del bando. Il numero
delle borse potra' altres|' essere aumentato a seguito di eventuali
finanziamenti e/o cofinanziamenti provenienti dall’U.E. ovvero
dal MIUR. L’eventuale aumento del numero delle borse di studio
sara' reso noto sul sito Web dell’Universita' degli studi della Basi-
licata all’indirizzo: http://www.unibas.it/dottorati.

Art. 2.

A c c e s s o

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente
art. 1, senza limitazioni di eta' e cittadinanza, in possesso di diploma
di laurea conseguito con il vecchio ordinamento o di Laurea Magi-
strale/Laurea Specialistica, oppure di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita' accade-
miche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita' .

Non possono presentare domanda di partecipazione coloro i
quali siano in possesso di laurea di durata triennale.

2. I cittadini stranieri in possesso di titolo accademico che non
sia stato gia' dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso.
Il Collegio dei docenti del dottorato di ricerca deliberera' sull’equipol-
lenza del titolo accademico conseguito all’estero, ai soli fini dell’am-
missione al concorso del dottorato prescelto. In questo caso i candi-
dati dovranno allegare i documenti utili al fine di consentire al Colle-
gio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola e precisa-

mente: il titolo accademico, il certificato di laurea con esami e vota-
zioni, la dichiarazione di valore. I documenti devono essere tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o conso-
lari italiane del paese al cui ordinamento appartenga l’istituzione che
lo ha rilasciato.

3. Le medesime disposizioni riportate al precedente comma 2
valgono per i cittadini italiani in possesso di titolo accademico conse-
guito all’estero, che non sia stato gia' dichiarato equipollente ad una
laurea italiana.

4. I candidati che alla data di scadenza non abbiano ancora con-
seguito il titolo accademico che da' diritto all’ammissione, dovranno
dichiarare nella domanda, sotto la propria responsabilita' , che detto
titolo sara' conseguito entro il giorno precedente a quello previsto
per la prima prova scritta di ammissione al corrispondente dottorato
di ricerca. In tal caso, l’ammissione verra' disposta ßcon riservaý; i
candidati saranno tenuti a presentare alla Commissione, pena la
decadenza, il relativo certificato di conseguimento del titolo, ovvero
la dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 445/2000), il giorno dello svolgimento
della prima prova.

5. EØ richiesta la conoscenza della lingua inglese.

6. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca i titolari di assegni di
ricerca di cui all’art. 51, comma 6 della legge 449/97 e successive
modificazioni ed integrazioni, per il numero dei posti riservati per il
corso di dottorato, come specificato all’art. 1 del presente bando, a
condizione che riguardi la stessa area/ settore scientifico disciplinare
della ricerca per la quale sono destinatari di assegni. Qualora siano
risultati idonei, possono essere ammessi in soprannumero senza
borsa di studio e nel numero massimo indicato nel presente bando.

7. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca i cittadini non comunitari
residenti all’estero, per il numero dei posti riservati per il corso di
dottorato, come specificato all’art. 1 del presente bando. Qualora
siano risultati idonei possono essere ammessi in soprannumero senza
borsa di studio e nel numero massimo indicato nel presente bando.

8. I nominativi degli studenti che copriranno i posti presso le
Universita' Europee consorziate saranno comunicati all’Universita'
degli studi della Basilicata, sede amministrativa del dottorato,
secondo quanto previsto dalla Convenzione.

L’Universita' puo' escludere, in qualsiasi momento, con provvedi-
mento motivato, i candidati che risultino privi dei requisiti richiesti.

Art. 3.

Scadenza e procedure di presentazione delle domande

La data di scadenza per la presentazione delle domande di parte-
cipazione al concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
e' fissata al 10 novembre 2005.

I candidati che intendono produrre domanda di partecipazione
al concorso di ammissione al corso di dottorato di ricerca dovranno,
pena l’esclusione dal concorso medesimo, osservare la seguente pro-
cedura:

Compilare in ogni parte la domanda on- line sull’apposito
modulo reperibile sul sito internet: http://www.unibas.it/dottorati

Compilare per via elettronica i moduli:

a) modello di domanda;

b) modello per l’autocertificazione del reddito;

Effettuare il versamento del contributo di e 26,00 sul bollettino
di C/C postale n. 111856 intestato a: Universita' degli studi della Basi-
licata - 85100 Potenza, causale del versamento: ßContributo esame
di ammissione concorso dottorato di ricerca XXI cicloý.
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Dopo la compilazione elettronica dei moduli (modello di
domanda, modello di autocertificazione del reddito), il candidato
dovra' provvedere all’invio telematico, stampare e firmare tutti i
modelli, allegare la ricevuta di versamento del contributo di e 26,00,
e consegnarli secondo una delle seguenti modalita' :

consegna a mano - Direzione Amministrativa Palazzo del Ret-
torato, II piano, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 13;

spedizione a mezzo posta raccomandata indirizzata ßAl Ret-
tore dell’Universita' degli studi della Basilicata - Ufficio ricerca e rela-
zioni internazionali settore dottorati di ricercaý - via Nazario Sauro,
85 - 85100 Potenzaý. Sulla busta dovra' essere riportata la seguente
dicitura: ßdomanda di partecipazione al concorso di dottorato di
ricerca internazionale in ‘‘Insect Science and Biotechnology’’ý.

Saranno esclusi automaticamente dalla selezione i candidati che,
pur avendo compilato e inviato elettronicamente la domanda, non
provvedano alla consegna o all’invio a mezzo raccomandata della
stessa, debitamente firmata, e corredata dai documenti sopra elen-
cati, nei tempi stabiliti.

La procedura elettronica relativa alla compilazione della
domanda di partecipazione e dei moduli allegati sara' automatica-
mente chiusa il giorno 10 novembre 2005.

Dopo tale data non sara' piu' possibile presentare domanda di
partecipazione.

Le domande, i relativi modelli allegati, tutti debitamente firmati
e la ricevuta del versamento di e 26,00, dovranno pervenire, anche
se inviate per posta, all’Universita' degli studi della Basilicata entro e
non oltre il giorno 17 novembre 2005. Non sono ammesse domande
non compilate secondo quanto sopra indicato ed i candidati saranno
automaticamente esclusi dalla selezione.

L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’Am-
ministrazione stessa.

Art. 4.

Prove di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una prova orale. Le prove di esame (sia la scritta che quella orale),
potranno essere sostenute in lingua inglese, a scelta del candidato, al
momento della prova stessa.

Nella prova orale il candidato dovra' inoltre dimostrare, buona
conoscenza della lingua inglese.

Le prove d’esame sono intese ad accertare l’attitudine del candi-
dato nel campo delle scienze biotecnologiche ed entomologiche e la
sua attitudine alla ricerca scientifica.

La pubblicazione della data e della sede delle prove concorsuali,
fissata per il corso di dottorato di ricerca come all’art. 1 del presente
bando, ha valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge ed i candi-
dati dovranno presentarsi, muniti di un valido documento di ricono-
scimento, senza alcun preavviso, presso la sede, nel giorno e nell’ora
indicata.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario indicato, l’Amministrazione rendera' noto
le eventuali variazioni per via telematica all’indirizzo internet
http://www.unibas.it/dottorati

Tutti i candidati sono ammessi con riserva al concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca e' nominata con decreto
rettorale e costituite da tre componenti, scelti tra professori e ricerca-
tori universitari di ruolo, anche facenti parte del Collegio dei docenti
e/o del Consiglio scientifico.

La Commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di un massimo di 60 punti per ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Espletate le prove concorsuali, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito, sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

La graduatoria sara' resa pubblica mediante affissione all’Albo
Ufficiale dell’Universita' degli studi della Basilicata e pubblicata sul
sito internet dell’Ufficio ricerca e relazioni internazionali - Settore
dottorati http://www.unibas.it/dottorati

Al medesimo sito sara' inoltre pubblicato l’elenco degli ammessi
in soprannumero.

Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.

Art. 6.

A m m i s s i o n e

I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il corso di dottorato.

Ai primi posizionatisi in graduatoria viene conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.

In caso di rinuncia, di mancata o tardiva accettazione che dovra'
essere espressa entro otto giorni dalla comunicazione dell’esito del
concorso, o, nel caso di dichiarazioni mendaci, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l’ordine della graduatoria.

Nel caso in cui il candidato e' collocato utilmente in piu' gradua-
torie dovra' esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca di cui alla legge 449/97, qualora
risultati idonei, sono ammessi in soprannumero e senza borsa di stu-
dio al corso di dottorato di ricerca, anche se il corso prosegue oltre
il periodo di godimento dell’assegno, nel limite dei posti indicati nel
presente bando.

I cittadini non comunitari residenti all’estero, qualora risultati
idonei, saranno ammessi in soprannumero e senza borsa di studio al
corso di dottorato di ricerca, nel limite dei posti indicati nel presente
bando.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e'
collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di
ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di
rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte del-
l’amministrazione pubblica presso la quale e' instaurato il rapporto
di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il
rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi per volonta'
del dipendente nei due anni successivi, e' dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti (ai sensi del secondo periodo dell’art. 52,
comma 57, legge 448 del 28 dicembre 2001).

I dottorandi ammessi ad un dottorato di ricerca che abbiano
fruito in precedenza, anche per un solo anno, di altre borse di studio
per dottorato di ricerca, non possono fruirne una seconda volta.
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Gli iscritti ad una scuola di specializzazione ed ammessi al dot-
torato di ricerca hanno l’obbligo di sospenderne la frequenza fin dal-
l’inizio e per tutta la durata del corso di dottorato.

Art. 7.

I s c r i z i o n e

Ad avvenuta approvazione degli atti del concorso, i vincitori
dovranno presentare all’Ufficio ricerca e relazioni internazionali,
Settore dottorati di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata,
pena la decadenza, entro il termine perentorio di otto (8) giorni, che
decorre dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione degli
atti, consultabile sull’apposito sito internet dell’Ufficio ricerca e
relazioni internazionali, Settore dottorati di ricerca, (http://www.
unibas.it/dottorati), i seguenti documenti:

1) domanda di iscrizione al I anno;

2) marca da bollo da e 14,62;

3) fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;

4) ricevuta di versamento della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca, pari a
e 447,00 da effettuarsi sul c.c. postale n. 111856 intestato all’Univer-
sita' degli studi della Basilicata, con l’indicazione della causale;

5) 2 foto formato tessera;

6) dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta' , rese ai sensi degli articoli 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che attesti il possesso diploma di laurea con relativa votazione
ed indicazione della data e dell’Universita' presso cui e' stata conse-
guita, ovvero per i cittadini stranieri titolo equipollente in originale
con traduzione legalizzata;

7) dichiarazione di non essere iscritto ad altro corso di studi,
ovvero l’impegno a sospenderne la frequenza nel caso di iscrizioni a
corsi di laurea, scuole di specializzazione prima dell’inizio del corso
di dottorato;

8) dichiarazione di non essere iscritto e l’impegno a non iscri-
versi, contestualmente, ad altro corso di dottorato di ricerca;

9) domanda per l’adeguamento del pagamento dei contributi
per condizione economica, unitamente alla certificazione ISEE, per
coloro che intendono avvalersi della riduzione dei contributi.

Coloro che risultino vincitori della borsa di studio ed intendono
fruirne sono tenuti, altres|' , a produrre le seguenti dichiarazioni:

di non aver fruito in precedenza anche per un solo anno di
altre borse di studio per dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altra
borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorato;

di impegnarsi a richiedere autorizzazione al Collegio dei
docenti in caso di assunzioni di incarichi di lavoro a tempo determi-
nato;

Nel caso risulti vincitore su posti in soprannumero per assegnisti
di ricerca, dichiarazione di essere titolare di assegno di ricerca, indi-
cando il settore scientifico-disciplinare, l’Universita' e la durata.

I cittadini stranieri devono presentare, sempre nel termine peren-
torio di 8 giorni, pena la decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita,

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti civili e politici;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato in cui lo
straniero e' cittadino. Se risiede in Italia, oltre al certificato anzidetto,
deve autocertificare anche la mancanza di condanne penali in Italia.

Tutti i documenti redatti in lingua straniera devono essere tra-
dotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero.

La documentazione, entro il predetto termine di 8 (otto) giorni,
decorrenti dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso, dovra' essere:

consegnata a mano - Direzione Amministrativa Palazzo del
Rettorato, II piano, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, dal luned|'
al venerd|' dalle ore 9 alle ore 13;

spedita a mezzo raccomandata A.R. al seguente indirizzo:
Universita' degli studi della Basilicata - Ufficio ricerca e relazioni
internazionali - Settore dottorati di ricerca - via Nazario Sauro, 85 -
85100 Potenza. Sulla busta dovra' essere riportata la seguente
dicitura: ßdocumenti iscrizione al dottorato di ricerca internazionale
in ‘‘Insect Science and Biotechnology’’ý. Non fara' fede il timbro
postale, ma quello di arrivo presso l’Universita' degli studi della
Basilicata.

La pubblicazione della graduatoria sul sito internet dell’Univer-
sita' : http://www.unibas.it/dottorati, ha valore di notifica a tutti gli
effetti di legge. Non si terra' conto delle documentazioni pervenute
oltre il termine perentorio di 8 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria e si procedera' pertanto allo scorrimento della gra-
duatoria degli idonei.

L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da eventuali
disguidi postali, telematici o telegrafici non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro il termine sopra indicato, sono considerati rinuncia-
tari; coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti.

I posti vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti, secondo l’or-
dine della graduatoria. L’elenco dei candidati che possono subentrare
ai candidati rinunciatari o decaduti verra' pubblicato sul sito internet:
http://www.unibas.it/dottorati

I candidati che subentrano sui posti vacanti dovranno far perve-
nire entro il termine perentorio di 8 giorni (la data di scadenza di
detto termine sara' reso noto unitamente all’elenco dei candidati che
possono subentrare sul medesimo sito internet dell’Universita' ) la
documentazione sopra indicata, secondo le medesime modalita' .

Art. 8.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e' indicato per il corso di dotto-
rato al precedente art. 1, sono assegnate previa valutazione compara-
tiva del merito e secondo l’ordine definito nella graduatoria. A parita'
di merito prevale la valutazione della situazione economica determi-
nata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e 9 aprile 2001.

L’importo annuale della borsa e' di e 10.562,00.

La durata della borsa di studio e' pari all’intera durata del corso.
Il pagamento della borsa avviene in rate bimestrali posticipate, previa
attestazione di frequenza rilasciata dal Coordinatore del corso.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per il periodo di
soggiorno all’estero nella misura non inferiore del 50%. Tale periodo
non puo' essere superiore alla meta' dell’intera durata del corso di dot-
torato e non inferiore a sei mesi.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo dell’i-
nizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra' cumulata con le rate successive.

Art. 9.

Contributi

L’ammontare della contribuzione per l’anno accademico 2005/
2006 e' stabilito in e 1.341,00 (Euro milletrecentoquarantuno/00)
annui. Detta contribuzione copre tutti i costi dei servizi universitari,
ivi compresi quelli relativi allo svolgimento delle pratiche ammini-
strative successive e conseguenti alla domanda di iscrizione.
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La contribuzione viene ridotta, a domanda, cui deve essere alle-
gata la certificazione ISEE, secondo quanto stabilito dal Regola-
mento per la determinazione dei contributi degli studenti iscritti ai
corsi di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata
per l’anno 2005/2006, elaborato nel rispetto dei decreti del Presidente
del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e 9 aprile 2001. Le riduzioni
per condizioni economiche non verranno applicate agli studenti che,
contestualmente all’iscrizione, non avranno presentato la domanda
ed allegato la certificazione ISEE.

Sono d’ufficio esonerati totalmente dalla contribuzione, a norma
delle disposizioni vigenti, gli studenti titolari di borsa di studio confe-
rita su fondi MIUR ai sensi dell’art. 7, comma 1, lettera c) del
decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001, l’Universita' esonera totalmente dai contributi universi-
tari:

1) gli studenti beneficiari delle borse di studio erogate dal-
l’A.R.D.S.U. (Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universi-
tario), nonche¤ gli studenti risultati idonei al conseguimento di tali
borse di studio che, per scarsita' di risorse, non siano risultati benefi-
ciari di tale provvidenza;

2) gli studenti in situazione di handicap con un’invalidita'
riconosciuta pari o superiore al 66%, ovvero con handicap intellet-
tivo-fisico ovvero riconosciuti ciechi assoluti (legge n. 382/70) o sor-
domuti (legge n. 381/70), indipendentemente dalle percentuali di
invalidita' ;

3) gli studenti stranieri beneficiari di borsa di studio del
Governo Italiano nell’ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici e relativi
programmi esecutivi. Negli anni accademici successivi al primo, l’eso-
nero e' condizionato al rinnovo della borsa di studio da parte del
Ministero degli affari esteri;

4) su apposita istanza, le studentesse, per l’anno di nascita di
ciascun figlio e gli studenti che siano costretti ad interrompere gli
studi a causa di infermita' gravi e prolungate debitamente certificate.

Per tale periodo essi sono tenuti al pagamento di un diritto fisso,
stabilito nella misura di e 52,00.

I dottorandi con esonero totale dei contributi dovranno comun-
que pagare e 52,00, quale contributo per oneri amministrativi.

L’Universita' concede un esonero parziale dei contributi nella
misura del 30% di quanto dovuto, agli studenti in situazione di handi-
cap con invalidita' inferiore al 66%.

La prima rata e' fissata in e 447,00 e deve essere versata all’atto
dell’iscrizione.

La seconda rata se dovuta e' fissata in e 447,00 e deve essere ver-
sata entro il 30 aprile 2006.

La terza rata se dovuta e' fissata in e 447,00 e deve essere versata
entro il 30 giugno 2006.

Sono esclusi dalla riduzione per condizione economica gli stu-
denti che abbiano gia' conseguito un altro titolo di dottore di ricerca.

Art. 10.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita' continuativa di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita' fissate dal col-
legio dei docenti.

Gli studenti trascorreranno almeno 6 mesi, e non piu' di 18 mesi,
all’estero in un’istituzione ospite diversa da quella cui sono iscritti. Il
Collegio dei docenti, per circostanze eccezionali o per motivi scienti-
fici, puo' autorizzare periodi di durata diversa, compatibilmente con
i regolamenti accademici locali.

L’Universita' garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi
per responsabilita' civile e per infortuni per il medesimo periodo
esclusivamente per le attivita' connesse al corso di dottorato.

L’Universita' si riserva di richiedere una ulteriore copertura assi-
curativa per infortuni, per tutta la durata del corso, il cui costo e' a
carico dei dottorandi.

Eventuali differimenti della data di inizio, o interruzioni, ver-
ranno consentiti ai dottorandi che si trovino nelle condizioni previste
dalla legge n. 1204 del 30 dicembre 1971 e successive modifiche ed
integrazioni, oppure che si trovino nella condizione di malattia grave
e prolungata, sentito il Collegio dei docenti.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimenti degli obbli-
ghi, il Collegio dei docenti proporra' l’esclusione del dottorando dal
corso; in tal caso il dottorando e' obbligato alla restituzione per
intero, con riferimento all’anno in questione, della borsa di studio
oppure delle rate eventualmente riscosse.

Art. 11.

Modalita' per il conseguimento del titolo

Il periodo di studio svolto nell’ambito del dottorato di ricerca
internazionale sara' riconosciuto sulla base dei crediti formativi matu-
rati con particolare riferimento a quanto riportato negli articoli 5 e
7 del decreto ministeriale 509/99. L’ammontare dei crediti didattici
annuali e' pari a 60. Un credito didattico equivale a 25 ore di lavoro
standard da parte dello studente.

Per quanto non esplicitamente riportato nel presente bando, ed
in particolare per quanto riguarda il percorso formativo, si fa riferi-
mento al Regolamento del corso di dottorato di ricerca e alla Con-
venzione sottoscritta dalle Universita' partner.

La tesi finale sara' scritta in inglese o nella lingua ufficiale del
Paese di appartenenza dell’Universita' presso cui lo studente e' iscritto.
In questo secondo caso, verra' acclusa alla tesi un ampio riassunto
della stessa in lingua inglese.

Per ciascuna dissertazione finale, verra' istituita, in accordo con
le leggi e i regolamenti interni dell’Universita' a cui il dottorando e'
iscritto, una Commissione internazionale. Questa Commissione
includera' almeno un rappresentante esterno designato dal Collegio
dei docenti, che dovra' essere un esperto nel settore scientifico perti-
nente alla tesi. La dissertazione finale avra' luogo nell’Universita' dove
il dottorando e' registrato e sara' nella lingua del Paese e/o in inglese.

Il titolo finale sara' rilasciato dall’Universita' presso cui si e'
tenuta la dissertazione finale, secondo le norme interne dell’Ateneo e
in accordo con le leggi nazionali.

In tutti i casi, il titolo finale sara' accompagnato da un ßDiploma
Supplementý, cos|' come definito dalle correnti disposizioni Europee
in materia.

Gli studenti che frequenteranno il Corso di Dottorato per
periodi di tempo pressoche¤ equivalenti in due Universita' partecipanti
al consorzio potranno ricevere un ßJoint Degreeý, come previsto dai
vigenti regolamenti Europei. In questo caso, gli studenti dovranno
discutere le tesi finali, che dovranno essere scritte in inglese con un
ampio riassunto nelle lingue dei Paesi dove si trovano le due Univer-
sita' frequentate, al cospetto di una Commissione composta da
docenti che provengano da entrambe le universita' e da un rappresen-
tante esterno.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 163/2003, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso l’Universita' degli studi della
Basilicata per le finalita' di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche presso una banca dati automatizzata, pure successiva-
mente alla procedura selettiva, per le finalita' inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla sopra citata legge espressione di tacito consenso a che i
dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali
vengono pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi della
Basilicata.
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Art. 13.

Pubblicita'

Il presente bando di concorso sara' inviato al MIUR e sara' pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale. Sara' reso disponibile sul sito Web dell’Universita' degli studi
della Basilicata all’indirizzo: http://www.unibas.it e all’indirizzo
internet: http://www.unibas.it/dottorati

Ai sensi della legge 241/90 e successive modificazioni e integra-
zioni, il responsabile del procedimento e' la dott.ssa Mariangela
Colucci, responsabile dell’Ufficio ricerca e relazioni internazionali.

L’ufficio di riferimento presso l’Universita' degli studi della Basi-
licata e' l’Ufficio ricerca e relazioni internazionali, Settore dottorati
di ricerca, via Nazario Sauro n. 85 - 85100 Potenza, Tel. (+39) 0971
202198- 202199, fax: (+39) 0971 54686, e-mail: uffrs@unibas.it,
settoredottorati@unibas.it

Art. 14.

Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministe-
riale 30 aprile 1999, n. 224, al Regolamento di Ateneo in materia di
dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata ema-
nato con decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001, nonche¤ alla
Convenzione stipulata tra l’Universita' degli studi della Basilicata e
le Universita' straniere ed italiane partner, al Regolamento per la
determinazione dei contributi degli studenti iscritti ai corsi di dotto-
rato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata per l’a.a.
2005/2006, (disponibili sul sito internet dell’Universita' alla voce
ßRicerca e Relazioni Internazionaliý Dottorati di ricerca).

Potenza, 12 ottobre 2005

Il rettore: Lelj Garolla di Bard

öööööö

Fac - simile della
domanda di ammissione

Al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita' degli Studi della Basilicata -
Ufficio Ricerca e Relazioni
Internazionali - Settore Dottorati
di Ricerca - via N. Sauro, 85 -
85100 Potenza

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

Chiede:

di essere ammesso a partecipare al concorso per la selezione pubblica
all’ammissione al corso di dottorato di ricerca in Insect Science and
Biotechnology,

Dichiara sotto la propria responsabilita' , ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000:

Cognome .................................................................................... (1);
Nome ...............................................................................................
Codice Fiscale ..................................... Sesso (M/F) ........................
Nato/a a .......................................... il ..........................................
prov. di .................. Comune estero: ................................................
Nazione ..................................... residente a ....................................
prov. di ............................................................................................
Stato .......................................................... (per i cittadini stranieri)
via ..................................................................................... n. ..........

C.A.P. .......................... numero telefonico ......................................
cellulare ....................................... e-mail: .......................................
con recapito eletto ai fini del concorso:
citta' ............................................ prov. di ................. CA.P. ............
via ................................................................................ n. ...............

(se cittadino straniero, indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata in Italia, eletta quale domicilio): ....................................

Dichiara inoltre,

a) di essere cittadino di nazionalita' ...................................... ;

b) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordina-
mento) in: ........................................................................................ ;
della durata di anni ............. e di averlo conseguito in data ............
.......................................................... , con votazione finale: .............
presso ...............................................................................................,
ovvero: Laurea Magistrale/Laurea Specialistica .............................. ,
Classe di laurea: .............................................................................. ;

c) di conseguire la .................................................................
oppure la Laurea Magistrale in ....................................................... ,
classe ....................................., entro il (gg/mm/aaaa) ....................
......................................... consapevole che l’ammissione al concorso
e' subordinata all’acquisizione della laurea/laurea magistrale prima
della prima prova concorsuale e di impegnarsi a presentare il relativo
certificato di laurea o autocertificazione;

d) di possedere il seguente titolo di studio: ............................
........................................ conseguito presso l’Universita' straniera di
.................................................................. riconosciuto equipollente
dall’Universita' degli Studi di ............................................................
con decreto rettorale n. ........... del ............................................ (2);

e) di richiedere l’equipollenza della laurea straniera ai soli fini
dell’ammissione al corso di dottorato (3);

f) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (4);

g) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .............
.................................................................. (5) (se cittadino italiano);

h) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o provenienza (6) (se cittadino straniero);

i) di conoscere la lingua inglese;

j) che ha adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dino straniero);

k) di essere dipendente di Pubbliche Amministrazioni: ..........
......................................................................................................... ;

l) di essere/non essere iscritto ad una scuola di specializza-
zione e, in caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la fre-
quenza prima dell’inizio del corso;

m) di avere/non avere un contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato/part time/full time;

n) di essere /non essere titolare di assegno di ricerca, Area/set-
tore scientifico disciplinare: ............................................................. ,
presso ...............................................................................................
dal ............................................... al .............................................. ;

o) di essere/non essere portatore di handicap e di richiedere
(8)/ non richiedere ausilio per lo svolgimento delle prove concorsuali;

p) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' fissate dal Collegio dei docenti;

q) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

r) di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel
bando di concorso;

s) di avere la/le seguente/i esperienza/e pre-dottorato: ............
......................................................................................................... ;
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t) autorizza l’uso dei dati personali ai sensi del decreto legisla-
tivo 196/2003;

Il sottoscritto e' consapevole che, in caso di dichiarazioni men-
daci o contenenti dati non rispondenti a verita' , e' prevista l’applica-
zione delle sanzioni penali nonche¤ le altre sanzioni previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Il sottoscritto autorizza l’Amministrazione universitaria all’uso,
alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali, per i
trattamenti relativi alle procedure concorsuali e alla pubblicazione,
nel rispetto dei principi di cui al D.Lgs.196/ 2003, sul sito web dell’A-
teneo.

Data, ................................

Firma ..........................................
(da non autenticare (9)

öööö

(1) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(2) Allegare documentazione.

(3) Allegare certificato di laurea con esami e votazioni, nonche¤
dichiarazione di valore, tradotto e legalizzato dalle competenti rap-
presentanze diplomatiche e consolari.

(4) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita' giudiziaria che l’ha emessa, da indicare anche
se e' stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
ecc. e anche se nulla risulta nel casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi.

(5) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(6) In caso di mancato godimento, indicarne i motivi.

(7) Tra quelle indicate per ciascun corso di dottorato, se possibile
la scelta.

(8) In caso di richiesta di ausilio per lo svolgimento delle prove,
compilare il modello opportunamente predisposto.

(9) Apporre la propria firma in calce alla domanda, la stessa non
dovra' essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

öööö

Allegato 1

Riservato a coloro che intendono fruire dei benefici
previsti dall’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104:

...l... sottoscritt... dichiara di essere portatore di handicap ai
sensi dell’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara
di avere necessita' del seguente ausilio nel corso dello svolgimento
delle prove ........................................................................................
......................................................................................................... ,
e dei seguenti tempi aggiuntivi: ........................................................
..........................................................................................................

Data, ................................

Firma (*) .....................................

(*) La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione
della firma ai sensi dell’art. 39 - comma 1 - del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000.

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietaØ
(Art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(Art. 46 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto .............................................................................

cognome......................................... nome ........................................
cognome coniuge............................. codice fiscale............................
nato a....................................................... (prov. ...........) il...............
residente a.........................................................................................
e domiciliato in .................................................................................
(prov. ..........) via...............................................................................
n. ............... c.a.p. ............... telefono ...............................................

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consape-
vole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richia-
mate dall’art. 76 del D.P.R.445/2000.

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Allego alla presente fotocopia del mio documento di identita'
personale (1).

Data, .........................

Firma .................................. (2)

öööö

1) La dichiarazione deve a) essere sottoscritta in presenza del
dipendente addetto oppure b) inviata unitamente a fotocopia di
documento di riconoscimento valido del dichiarante.

2) La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione
della firma ai sensi dell’art. 39 - comma 1 - del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000.

öööö

Informativa ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003.

I dati personali saranno raccolti e trattati, nel rispetto delle
norme di legge, per le finalita' connesse allo svolgimento delle attivita'
istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi allo
svolgimento dell’attivita' oggetto del concorso con l’Universita' degli
studi della Basilicata. Il consenso al trattamento dei dati conferiti
non viene richiesto ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 196/2003.

05E06223
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Concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato di
ricerca internazionale in ßSistemi colturali forestali e
scienze dell’ambienteý ßCrop Systems, Forestry and Envi-
ronmental Sciencesý a.a. 2005/2006 - XXI ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001;

Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'
stato emanato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001 con il quale e'
stato emanato il regolamento in materia di dottorati di ricerca
dell’Universita' degli studi della Basilicata;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 5 agosto 2004, n. 262 - ßProgram-
mazione per il sistema universitario per il triennio 2004/2006, -
art. 23, internazionalizzazione;

Vista la proposta di istituzione del corso di dottorato di ricerca
avanzata dalla struttura preposta all’attivita' di ricerca;

Visto il parere espresso dal nucleo di valutazione di Ateneo,
adottato in data 18 marzo 2005;

Viste le deliberazioni assunte dal senato accademico e dal Consi-
glio di amministrazione nelle rispettive sedute del 19 aprile 2005 e
del 27 aprile 2005, in ordine alla presentazione del progetto di Dotto-
rato internazionale in ßSistemi Colturali, Forestali e Scienze dell’Am-
biente/Crop Systems, Forestry and Environmental Sciencesý presen-
tato al Miur per il cofinanziamento, ai sensi dell’art. 23 del decreto
ministeriale 5 agosto 2004;

Acquisito il parere del nucleo di valutazione di Ateneo espresso
nella seduta del 27 maggio 2005;

Viste le deliberazioni assunte dal senato accademico nelle sedute
del 12 luglio 2005, 25 luglio 2005 e 14 settembre 2005 con la quale
ha approvato l’istituzione del corso di dottorato di ricerca internazio-
nale con le Universita' di: Claude Bernard Lyon 1 Francia - Ioannina
Grecia - Mohammed V - Agdal Rabat Marocco, e una rete italiana
in cui sono coinvolte le Universita' ßFederico IIý di Napoli e l’Univer-
sita' di Bari, con sede amministrativa presso l’Universita' della Basili-
cata;

Viste le deliberazioni assunte dal Consiglio di amministrazione,
nelle sedute del 16 giugno 2005 e 5 settembre 2005, con la quale sono
state determinate le risorse finanziarie, l’importo delle borse ed e'
stato approvato il regolamento per la determinazione dei contributi
per i corsi di dottorato di ricerca anno accademico 2005/2006;

Vista la convenzione stipulata tra l’Universita' degli studi della
Basilicata - Potenza e le Universita' di Claude Bernard Lyon 1 Francia -
Ioannina Grecia -Mohammed V -Agdal RabatMarocco, ßFederico IIý
di Napoli e di Bari;

Decreta:

Art. 1.
Istituzione

Presso l’Universita' degli studi della Basilicata e' istituito, per
l’anno accademico 2005/2006, il XXI ciclo del corso di dottorato di
ricerca internazionale con le Universita' di: Claude Bernard Lyon 1
Francia - Ioannina Grecia - Mohammed V - Agdal Rabat Marocco,
e una rete italiana in cui sono coinvolte le Universita' ßFederico IIý
di Napoli e l’Universita' di Bari dal titolo: ßSistemi colturali, forestali

e scienze dell’ambienteý/ßCrop system, forestry and environmental
sciencesý, di durata triennale, con sede amministrativa presso l’Uni-
versita' degli studi della Basilicata.

EØ indetto pubblico concorso, per esami, per l’ammissione al
sotto riportato corso di dottorato di ricerca internazionale, da svol-
gersi presso l’Universita' degli studi della Basilicata e le Universita' di
Claude Bernard Lyon 1 Francia - Ioannina Grecia - Mohammed V -
Agdal Rabat Marocco, e una rete italiana in cui sono coinvolte le
Universita' di ßFederico IIý di Napoli e l’Universita' di Bari.

ßSistemi colturali, forestali e scienze dell’ambienteý

ßCrop system, forestry and environmental sciencesý

Coordinatore prof. Sabino Aurelio Bufo

Settori scientifico-disciplinari: AGR/02 - Agronomia e coltiva-
zioni erbacee, AGR/03 - Arboricoltura generale e coltivazioni arbo-
ree, AGR/05 - Assestamento forestale e selvicoltura, AGR/13 -
Chimica agraria, CHIM/01 - Chimica analitica, CHIM/02 - Chimica
fisica, CHIM/03 - Chimica generale, BIO/10 - Biochimica, BIO/07 -
Ecologia.

Curricula:

a) Sistemi Colturali

b) Sistemi Forestali

c) Difesa dell’Ambiente

Struttura interessata: Dipartimento di scienze dei sistemi coltu-
rali, forestali e dell’ambiente;

Durata: anni tre

Posti sei

Posti con borse tre (n.1 su fondi Miur, uno su fondi Ateneo, uno
su fondi ENI Convenzione Regione Basilicata/Universita' Basilicata)

Posti senza borsa tre

Posti in soprannumero per assegnisti di ricerca: due

Posti in soprannumero per cittadini non comunitari residenti
all’estero due

I candidati devono, obbligatoriamente, specificare nella
domanda il curriculum prescelto tra quelli sopra riportati ai punti
a), b) e c).

Le prove d’esame si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 28 novembre 2005 ore 15;

prova orale: 29 novembre 2005 ore15.

Sede: biblioteca dipartimento di scienze dei sistemi colturali,
forestali e dell’ambiente - Campus Macchia Romana, viale dell’Ate-
neo Lucano, 10 - Potenza

La pubblicazione delle date e della sede delle prove d’esame ha
valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge ed i candidati
dovranno presentarsi, muniti di un valido documento di riconosci-
mento, senza alcun preavviso, nelle date e nella sede specificata per
il concorso.

Il numero dei posti con borse di studio, indicati per il corso di
dottorato di ricerca di cui al presente bando, potranno essere aumen-
tati a seguito di ulteriori finanziamenti da parte di soggetti estranei
all’Amministrazione universitaria, purche¤ comunicate dai finanziatori
entro il termine di scadenza del bando. Il numero delle borse potra'
altres|' essere aumentato a seguito di eventuali finanziamenti e/o cofi-
nanziamenti provenienti dall’U.E. ovvero dal MIUR. L’eventuale
aumento del numero delle borse di studio sara' reso noto sul sito
Web dell’Universita' degli studi della Basilicata all’indirizzo: http://
www.unibas.it/dottorati.
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Art. 2.
Accesso

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente
art. 1, senza limitazioni di eta' e cittadinanza, in possesso di diploma
di laurea conseguito con il vecchio ordinamento o di Laurea Magi-
strale/Laurea Specialistica, oppure di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita' accade-
miche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita' .

Non possono presentare domanda di partecipazione coloro i
quali siano in possesso di laurea di durata triennale.

2. I cittadini stranieri in possesso di titolo accademico che non
sia stato gia' dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso.
Il Collegio dei docenti del dottorato di ricerca deliberera' sull’equipol-
lenza del titolo accademico conseguito all’estero, ai soli fini dell’am-
missione al concorso del dottorato prescelto. In questo caso i candi-
dati dovranno allegare i documenti utili al fine di consentire al Colle-
gio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola e precisa-
mente: il titolo accademico, il certificato di laurea con esami e vota-
zioni, la dichiarazione di valore. I documenti devono essere tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o conso-
lari italiane del paese al cui ordinamento appartenga l’istituzione che
lo ha rilasciato.

3. Le medesime disposizioni riportate al precedente comma 2
valgono per i cittadini italiani in possesso di titolo accademico conse-
guito all’estero, che non sia stato gia' dichiarato equipollente ad una
laurea italiana.

4. I candidati che alla data di scadenza non abbiano ancora con-
seguito il titolo accademico che da' diritto all’ammissione, dovranno
dichiarare nella domanda, sotto la propria responsabilita' , che detto
titolo sara' conseguito entro il giorno precedente a quello previsto
per la prima prova scritta di ammissione al corrispondente dottorato
di ricerca. In tal caso, l’ammissione verra' disposta ßcon riservaý; i
candidati saranno tenuti a presentare alla Commissione, pena la
decadenza, il relativo certificato di conseguimento del titolo, ovvero
la dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000), il giorno dello svolgimento
della prima prova.

EØ richiesta altres|' la conoscenza di una lingua straniera.

5. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca i titolari di assegni di
ricerca di cui all’art. 51, comma 6 della legge n. 449/1997 e successive
modificazioni ed integrazioni, per il numero dei posti riservati per il
corso di dottorato, come specificato all’art. 1 del presente bando, a
condizione che riguardi la stessa area/settore scientifico-disciplinare
della ricerca per la quale sono destinatari di assegni. Qualora siano
risultati idonei, possono essere ammessi in soprannumero senza
borsa di studio e nel numero massimo indicato nel presente bando.

6. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca i cittadini non comunitari
residenti all’estero, per il numero dei posti riservati per il corso di
dottorato, come specificato all’art. 1 del presente bando. Qualora
siano risultati idonei possono essere ammessi in soprannumero senza
borsa di studio e nel numero massimo indicato nel presente bando.

7. Gli studenti che copriranno i posti presso le Universita' con-
sorziate saranno selezionati presso le Universita' in cui essi intendono
iscriversi, secondo le modalita' in vigore in ciascuna di esse. I nomina-
tivi dei dottorandi saranno comunicati all’Universita' degli studi della
Basilicata, sede amministrativa del dottorato. Gli studenti iscritti
presso le Universita' consorziate verseranno i contributi, ove previsti,
presso tali sedi e sono esonerati dal pagamento dei contributi per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca presso l’Uni-
versita' degli studi della Basilicata, qualora il loro piano di forma-
zione preveda un periodo di studio e/o ricerca presso questo Ateneo.

L’Universita' puo' escludere, in qualsiasi momento, con provvedi-
mento motivato, i candidati che risultino privi dei requisiti richiesti.

Art. 3.
Scadenza e procedure di presentazione delle domande

La data di scadenza per la presentazione delle domande di parte-
cipazione al concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
e' fissata al 14 novembre 2005.

I candidati che intendono produrre domanda di partecipazione
al concorso di ammissione al corso di dottorato di ricerca dovranno,
pena l’esclusione dal concorso medesimo, osservare la seguente pro-
cedura:

compilare in ogni parte la domanda on-line sull’apposito
modulo reperibile sul sito internet: http://www.unibas.it/dottorati;

compilare per via elettronica i moduli:

a) modello di domanda;

b) modello per l’autocertificazione del reddito;

effettuare il versamento del contributo di e 26,00 sul bollet-
tino di C/C postale n. 111856 intestato a: Universita' degli studi della
Basilicata, 85100 Potenza causale del versamento: ßcontributo esame
di ammissione concorso dottorato di ricerca XXI cicloý;

dopo la compilazione elettronica dei moduli (modello di
domanda, modello di autocertificazione del reddito), il candidato
dovra' provvedere all’invio telematico, stampare e firmare tutti i
modelli, allegare la ricevuta di versamento del contributo di e 26,00,
e consegnarli secondo una delle seguenti modalita' :

consegna a mano - Direzione Amministrativa - Palazzo del
rettorato, II piano, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, dal luned|'
al venerd|' dalle ore 9 alle ore 13;

spedizione a mezzo posta raccomandata indirizzata ßAl ret-
tore dell’Universita' degli studi della Basilicata - Ufficio ricerca e rela-
zioni internazionali settore dottorati di ricercaý - via Nazario Sauro,
85 - 85100 Potenzaý. Sulla busta dovra' essere riportata la seguente
dicitura: ßdomanda di partecipazione al concorso di dottorato di
ricerca internazionale in ßSistemi colturali, forestali e scienze del-
l’ambienteý/ßCrop System, Forestry and Environmental Sciencesý.

Saranno esclusi automaticamente dalla selezione i candidati che,
pur avendo compilato e inviato elettronicamente la domanda, non
provvedano alla consegna o all’invio a mezzo raccomandata della
stessa, debitamente firmata, e corredata dai documenti sopra elen-
cati, nei tempi stabiliti.

La procedura elettronica relativa alla compilazione della
domanda di partecipazione e dei moduli allegati sara' automatica-
mente chiusa il giorno 14 novembre 2005.

Dopo tale data non sara' piu' possibile presentare domanda di
partecipazione.

Le domande, i relativi modelli allegati, tutti debitamente firmati
e la ricevuta del versamento di e 26,00, dovranno pervenire, anche
se inviate per posta, all’Universita' degli studi della Basilicata entro e
non oltre il giorno 21 novembre 2005. Non sono ammesse domande
non compilate secondo quanto sopra indicato ed i candidati saranno
automaticamente esclusi dalla selezione.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’ammi-
nistrazione stessa.

Art. 4.
Prove di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una prova orale. Le prove di esame (sia la scritta che quella orale),
potranno essere sostenute in lingua inglese, a scelta del candidato, al
momento della prova stessa.
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Nella prova orale il candidato dovra' inoltre dimostrare, buona
conoscenza di una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare l’attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

La pubblicazione della data e della sede delle prove concorsuali,
fissata per il corso di dottorato di ricerca come all’art. 1 del presente
bando, ha valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge ed i candi-
dati dovranno presentarsi, muniti di un valido documento di ricono-
scimento, senza alcun preavviso, presso la sede, nel giorno e nell’ora
indicata.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario indicato, l’amministrazione rendera' noto le
eventuali variazioni per via telematica all’indirizzo internet http://
www.unibas.it/dottorati.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva al concorso.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca e' nominata con decreto
rettorale e costituite da tre componenti, scelti tra professori e ricerca-
tori universitari di ruolo, anche facenti parte del collegio dei docenti,
cui possono essere aggiunti non piu' di due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito di enti e strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di un massimo di 60 punti per ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Espletate le prove concorsuali, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito, sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

La graduatoria sara' resa pubblica mediante affissione all’Albo
ufficiale dell’Universita' degli studi della Basilicata e pubblicata sul
sito internet dell’ufficio ricerca e relazioni internazionali settore dot-
torati http://www.unibas.it/dottorati

Al medesimo sito sara' inoltre pubblicato l’elenco degli ammessi
in soprannumero.

Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.

Art. 6.
Ammissione

I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il corso di dottorato.

Ai primi posizionatisi in graduatoria viene conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.

In caso di rinuncia, di mancata o tardiva accettazione che dovra'
essere espressa entro otto giorni dalla comunicazione dell’esito del
concorso, o, nel caso di dichiarazioni mendaci, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l’ordine della graduatoria.

Nel caso in cui il candidato e' collocato utilmente in piu' gradua-
torie dovra' esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca di cui alla legge n. 449/1997, qua-
lora risultati idonei, sono ammessi in soprannumero e senza borsa
di studio al corso di dottorato di ricerca, anche se il corso prosegue
oltre il periodo di godimento dell’assegno, nel limite dei posti indicati
nel presente bando.

I cittadini non comunitari residenti all’estero, qualora risultati
idonei, saranno ammessi in soprannumero e senza borsa di studio al
corso di dottorato di ricerca, nel limite dei posti indicati nel presente
bando.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e'
collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di
ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di
rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte del-
l’amministrazione pubblica presso la quale e' instaurato il rapporto
di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il
rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi per volonta'
del dipendente nei due anni successivi, e' dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti (ai sensi del secondo periodo dell’art. 52
comma 57, legge n. 448 del 28 dicembre 2001).

I dottorandi ammessi ad un dottorato di ricerca che abbiano
fruito in precedenza, anche per un solo anno, di altre borse di studio
per dottorato di ricerca, non possono fruirne una seconda volta.

Gli iscritti ad una Scuola di specializzazione ed ammessi al dot-
torato di ricerca hanno l’obbligo di sospenderne la frequenza fin dal-
l’inizio e per tutta la durata del corso di dottorato.

Art. 7.
Iscrizione

Ad avvenuta approvazione degli atti del concorso, i vincitori
dovranno presentare all’ufficio ricerca e relazioni internazionali, set-
tore dottorati di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata,
pena la decadenza, entro il termine perentorio di otto giorni, che
decorre dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione degli
atti, consultabile sull’apposito sito internet dell’ufficio ricerca e rela-
zioni internazionali, settore dottorati di ricerca, (http://www.uniba-
s.it/dottorati), i seguenti documenti:

1) domanda di iscrizione al I anno;

2) marca da bollo da e 14,62;

3) fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;

4) ricevuta di versamento della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca, pari a
e 447,00 da effettuarsi sul codice civile postale n. 111856 intestato
all’Universita' degli studi della Basilicata, con l’indicazione della cau-
sale;

5) 2 foto formato tessera;

6) dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta' , rese ai sensi degli articoli 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che attesti il possesso diploma di laurea con relativa votazione
ed indicazione della data e dell’Universita' presso cui e' stata conse-
guita, ovvero per i cittadini stranieri titolo equipollente in originale
con traduzione legalizzata;

7) dichiarazione di non essere iscritto ad altro corso di studi,
ovvero l’impegno a sospenderne la frequenza nel caso di iscrizioni a
corsi di laurea, scuole di specializzazione prima dell’inizio del corso
di dottorato;

8) dichiarazione di non essere iscritto e l’impegno a non iscri-
versi, contestualmente, ad altro corso di dottorato di ricerca;

9) domanda per l’adeguamento del pagamento dei contributi
per condizione economica, unitamente alla certificazione ISEE, per
coloro che intendono avvalersi della riduzione dei contributi.

Coloro che risultino vincitori della borsa di studio ed intendono
fruirne sono tenuti, altres|' , a produrre le seguenti dichiarazioni:

di non aver fruito in precedenza anche per un solo anno di
altre borse di studio per dottorato di ricerca;
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di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altra
borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorato;

di impegnarsi a richiedere autorizzazione al Collegio dei
docenti in caso di assunzioni di incarichi di lavoro a tempo determi-
nato;

Nel caso risulti vincitore su posti in soprannumero per assegnisti
di ricerca, dichiarazione di essere titolare di assegno di ricerca, indi-
cando il settore scientifico-disciplinare, l’Universita' e la durata.

I cittadini stranieri devono presentare, sempre nel termine peren-
torio di otto giorni, pena la decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita,

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti civili e politici;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita' dello Stato in cui lo
straniero e' cittadino. Se risiede in Italia, oltre al certificato anzidetto,
deve autocertificare anche la mancanza di condanne penali in Italia.

Tutti i documenti redatti in lingua straniera devono essere tra-
dotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero.

La documentazione, entro il predetto termine di otto giorni,
decorrenti dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti del concorso, dovra' essere:

consegnata a mano - Direzione amministrativa - Palazzo del
Rettorato, II piano, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, dal luned|'
al venerd|' dalle ore 9 alle ore 13;

spedita a mezzo raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Uni-
versita' degli studi della Basilicata - Ufficio ricerca e relazioni interna-
zionali settore dottorati di ricerca - via Nazario Sauro, 85 - 85100
Potenzaý. Sulla busta dovra' essere riportata la seguente dicitura:
ßdocumenti iscrizione al dottorato di ricerca internazionale in ßInsect
Science and Biotechnologyý. Non fara' fede il timbro postale, ma
quello di arrivo presso l’Universita' degli studi della Basilicata.

La pubblicazione della graduatoria sul sito internet dell’Univer-
sita' : http://www.unibas.it/dottorati, ha valore di notifica a tutti gli
effetti di legge. Non si terra' conto delle documentazioni pervenute
oltre il termine perentorio di 8 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria e si procedera' pertanto allo scorrimento della gra-
duatoria degli idonei.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da eventuali
disguidi postali, telematici o telegrafici non imputabili a colpa del-
l’amministrazione stessa.

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro il termine sopra indicato, sono considerati rinuncia-
tari; coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti.

I posti vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti, secondo l’or-
dine della graduatoria. L’elenco dei candidati che possono subentrare
ai candidati rinunciatari o decaduti verra' pubblicato sul sito internet:
http://www.unibas.it/dottorati

I candidati che subentrano sui posti vacanti dovranno far perve-
nire entro il termine perentorio di otto giorni (la data di scadenza di
detto termine sara' reso noto unitamente all’elenco dei candidati che
possono subentrare sul medesimo sito internet dell’Universita' ) la
documentazione sopra indicata, secondo le medesime modalita' .

Art. 8.
Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e' indicato al precedente art. 1,
sono assegnate previa valutazione comparativa del merito e secondo
l’ordine definito nella graduatoria. A parita' di merito prevale la valu-

tazione della situazione economica determinata ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e 9 aprile
2001.

L’importo annuale della borsa e' di e 10.562,00.

La durata della borsa di studio e' pari all’intera durata del corso.
Il pagamento della borsa avviene in rate bimestrali posticipate, previa
attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del corso.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per il periodo di
soggiorno all’estero nella misura non inferiore del 50%. Tale periodo
non puo' essere superiore alla meta' dell’intera durata del corso di dot-
torato e non inferiore a sei mesi.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo dell’i-
nizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra' cumulata con le rate successive.

Art. 9.
Contributi

L’ammontare della contribuzione per l’anno accademico 2005/
2006 e' stabilito in e 1.341,00 (euro milletrecentoquarantuno/00)
annui. Detta contribuzione copre tutti i costi dei servizi universitari,
ivi compresi quelli relativi allo svolgimento delle pratiche ammini-
strative successive e conseguenti alla domanda di iscrizione.

La contribuzione viene ridotta, a domanda, cui deve essere alle-
gata la certificazione ISEE, secondo quanto stabilito dal regolamento
per la determinazione dei contributi degli studenti iscritti ai corsi di
dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata per
l’anno 2005/2006, elaborato nel rispetto dei decreti del Presidente
del Consigli dei Ministri 30 aprile 1997 e 9 aprile 2001. Le riduzioni
per condizioni economiche non verranno applicate agli studenti che,
contestualmente all’iscrizione, non avranno presentato la domanda
ed allegato la certificazione ISEE.

Sono d’ufficio esonerati totalmente dalla contribuzione, a norma
delle disposizioni vigenti, gli studenti titolari di borsa di studio confe-
rita su fondi MIUR ai sensi dell’art. 7, comma 1, lettera c) del
decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001 l’Universita' esonera totalmente dai contributi universi-
tari:

1) gli studenti beneficiari delle borse di studio erogate dal-
l’A.R.D.S.U. (Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universi-
tario), nonche¤ gli studenti risultati idonei al conseguimento di tali
borse di studio che, per scarsita' di risorse, non siano risultati benefi-
ciari di tale provvidenza;

2) gli studenti in situazione di handicap con un’invalidita' rico-
nosciuta pari o superiore al 66%, ovvero con handicap intellettivo-
fisico ovvero riconosciuti ciechi assoluti (L. 382/70) o sordomuti
(L. 381/70), indipendentemente dalle percentuali di invalidita' ;

3) gli studenti stranieri beneficiari di borsa di studio del
Governo italiano nell’ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici e relativi
programmi esecutivi. Negli anni accademici successivi al primo, l’eso-
nero e' condizionato al rinnovo della borsa di studio da parte del
Ministero degli affari esteri;

4) su apposita istanza, le studentesse, per l’anno di nascita di
ciascun figlio e gli studenti che siano costretti ad interrompere gli
studi a causa di infermita' gravi e prolungate debitamente certificate.

Per tale periodo essi sono tenuti al pagamento di un diritto fisso,
stabilito nella misura di e 52,00.

I dottorandi con esonero totale dei contributi dovranno comun-
que pagare e 52,00, quale contributo per oneri amministrativi.

L’Universita' concede un esonero parziale dei contributi nella
misura del 30% di quanto dovuto, agli studenti in situazione di handi-
cap con invalidita' inferiore al 66%.

ö 17 ö



21-10-2005 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 84

La prima rata e' fissata in e 447,00 e deve essere versata all’atto
dell’iscrizione.

La seconda rata se dovuta e' fissata in e 447,00 e deve essere
versata entro il 30 aprile 2006.

La terza rata se dovuta e' fissata in e 447,00 e deve essere versata
entro il 30 giugno 2006.

Sono esclusi dalla riduzione per condizione economica gli stu-
denti che abbiano gia' conseguito un altro titolo di dottore di ricerca.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita' continuativa di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita' fissate dal col-
legio dei docenti.

Gli studenti trascorreranno sei mesi all’estero in un’istituzione
ospite diversa da quella cui sono iscritti. Il collegio dei docenti, per
circostanze eccezionali o per motivi scientifici o perche¤ richiesto
espressamente dal progetto su cui viene finanziata la borsa di studio
(es. DM. 198/2003), puo' autorizzare o richiedere periodi di durata
diversa, e comunque per un periodo non superiore ai 18 mesi, compa-
tibilmente con i regolamenti accademici locali.

L’Universita' garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi
per responsabilita' civile e per infortuni per il medesimo periodo
esclusivamente per le attivita' connesse al corso di dottorato.

L’Universita' si riserva di richiedere una ulteriore copertura assi-
curativa per infortuni, per tutta la durata del corso, il cui costo e' a
carico dei dottorandi.

Eventuali differimenti della data di inizio, o interruzioni, ver-
ranno consentiti ai dottorandi che si trovino nelle condizioni previste
dalla legge n. 1204 del 30 dicembre 1971 e successive modifiche ed
integrazioni, oppure che si trovino nella condizione di malattia grave
e prolungata, sentito il collegio dei docenti.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimenti degli obbli-
ghi, il collegio dei docenti proporra' l’esclusione del dottorando dal
corso; in tal caso il dottorando e' obbligato alla restituzione per
intero, con riferimento all’anno in questione, della borsa di studio
oppure delle rate eventualmente riscosse.

Art. 11.
Modalita' per il conseguimento del titolo

Il periodo di studio svolto nell’ambito del dottorato di ricerca
internazionale sara' riconosciuto sulla base dei crediti formativi matu-
rati con particolare riferimento a quanto riportato negli articoli 5 e
7 del decreto ministeriale n. 509/1999. L’ammontare dei crediti didat-
tici annuali e' pari a 60. Un credito didattico equivale a 25 ore di
lavoro standard da parte dello studente.

Su richiesta degli studenti e dietro certificazione del collegio dei
docenti, i crediti acquisiti possono essere pienamente riconosciuti
anche nel caso in cui non siano sufficienti per il conseguimento del
titolo finale di dottore di ricerca. Per i crediti acquisiti all’estero,
saranno attivate apposite procedure di riconoscimento (Learning
agreement, Student application form, Accommodation form, Tran-
script records).

Per quanto non esplicitamente riportato nel presente bando, ed
in particolare per quanto riguarda il percorso formativo, si fa riferi-
mento al regolamento del corso di dottorato di ricerca e alla Conven-
zione sottoscritta dalle Universita' partner.

La discussione della tesi finale avverra' nell’Universita' presso cui
lo studente e' iscritto e nella lingua ufficiale del paese di apparte-
nenza. Tutti gli studenti dovranno redigere la propria tesi utilizzando
una lingua europea, con un riassunto in inglese, in francese ed in ita-
liano.

Per il conseguimento del titolo finale, verra' istituita una Com-
missione, in accordo con le leggi e i regolamenti interni dell’Univer-
sita' a cui il dottorando e' iscritto. Per preservare la natura internazio-
nale, le Universita' partecipanti designeranno almeno due membri
stranieri nella commissione giudicatrice per gli esami finali. Il titolo
finale sara' rilasciato dall’Universita' presso cui si e' tenuta la disserta-
zione finale, secondo le norme interne dell’Ateneo e in accordo con
le leggi nazionali.

In tutti i casi, il titolo finale sara' accompagnato da una certifica-
zione esplicativa (Diploma Supplement), cos|' come definito dalle cor-
renti disposizioni Europee in materia.

Art. 12.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo n. 163/2003, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l’Universita' degli studi della
Basilicata per le finalita' di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche presso una banca dati automatizzata, pure successiva-
mente alla procedura selettiva, per le finalita' inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla sopra citata legge espressione di tacito consenso a che i
dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali
vengono pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi della
Basilicata.

Art. 13.
Pubblicita'

Il presente bando di concorso sara' inviato al MIUR e sara' pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale - della Repubblica
italiana. Sara' reso disponibile sul sito Web dell’Universita' degli studi
della Basilicata all’indirizzo: http://www.unibas.it e all’indirizzo
internet: http://www.unibas.it/dottorati.

Ai sensi della legge n. 241/1990 e successive modificazioni e inte-
grazioni, il responsabile del procedimento e' la dott.ssa Mariangela
Colucci, responsabile dell’Ufficio ricerca e relazioni internazionali.

L’ufficio di riferimento presso l’Universita' degli studi della Basi-
licata e' l’ufficio ricerca e relazioni internazionali, settore dottorati di
ricerca, via Nazario Sauro n. 85 - 85100 Potenza, tel. (+39) 0971
202198- 202199, fax: (+39) 0971 54686, e-mail: uffrs@unibas.it,
settoredottorati@unibas.it

Art. 14.
Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministe-
riale 30 aprile 1999, n. 224, al regolamento di Ateneo in materia di
dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata ema-
nato con decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001, nonche¤ alla
Convenzione stipulata tra l’Universita' degli studi della Basilicata e
le Universita' straniere ed italiane partner, al regolamento per la
determinazione dei contributi degli studenti iscritti ai corsi di dotto-
rato di ricerca dell’Universita' degli studi della Basilicata per l’anno
accademico 2005/2006 e al regolamento di funzionamento del dotto-
rato (disponibili sul sito internet dell’Universita' alla voce ßRicerca e
relazioni internazionaliý Dottorati di ricerca).

Potenza, 13 ottobre 2005

Il rettore: Lelj Garolla di Bard
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Fac-simile
della domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell’Universita'
degli studi della Basilicata - Uffi-
cio ricerca e relazioni internazio-
nali - Settore dottorati di ricerca -
via N. Sauro, 85 - 85100
Potenza

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

chiede

di essere ammesso a partecipare al concorso per la selezione pubblica
all’ammissione al corso di dottorato di ricerca in ßSistemi Colturali,
Forestali e Scienze dell’Ambienteý

ßCrop Sistems, Forestry and Environmental Sciencesý

Dichiara sotto la propria responsabilita' , ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000:

cognome....................................... (1) nome......................................
codice fiscale ........................................................ sesso (M/F)..........
nato/a a ......................... il ......................... prov. di ........................
comune estero: .................................. nazione ..................................
residente a................................................................... prov. di..........
Stato ........................................................... (per i cittadini stranieri)
via ......................................................................... n. ..... c.a.p. ........
numero telefonico............................... , cellulare...............................
e- mail: ..............................................................................................
con recapito eletto ai fini del concorso: citta' ........ prov. di ...............
ca.p. ...................................... via...................................... n. ...........
(se cittadino straniero, indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata in Italia, eletta quale domicilio): .....................................

Dichiara inoltre

a) di essere cittadino di nazionalita' ...........................................
b) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordina-

mento) in:..........................................................................................
................................................................ , della durata di anni.........,
e di averlo conseguito in data............., con votazione finale: ............
presso................................................................................................,
ovvero: laurea magistrale/laurea specialistica................................... ,
classe di laurea: ................................................................................ ;

c) di conseguire la .....................................................................
oppure la laurea magistrale in ....................... , classe........................,
entro il (gg/mm/aaaa) ................................................... , consapevole
che l’ammissione al concorso e' subordinata all’acquisizione della lau-
rea/laurea magistrale prima della prima prova concorsuale e di impe-
gnarsi a presentare il relativo certificato di laurea o autocertifica-
zione;

d) di possedere il seguente titolo di studio:............................... ,
conseguito presso l’Universita' straniera di ....................................... ,
riconosciuto equipollente dall’Universita' degli studi di......................
con decreto rettorale n. .......... del....................(2);

e) di richiedere l’equipollenza della laurea straniera ai soli fini
dell’ammissione al corso di dottorato (3);

f) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (4);

g) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........... (5)
(se cittadino italiano);

h) di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appar-
tenenza o provenienza (6) (se cittadino straniero);

i) di voler sostenere la prova orale nella lingua straniera (7) .....;
j) che ha adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino

straniero);
k) specificare curriculum (come richiesto all’art. 1) ....................
l) di essere dipendente di pubbliche amministrazioni:............... ;
m) di essere/non essere iscritto ad una scuola di specializzazione

e, in caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza
prima dell’inizio del corso;

n) di avere/non avere un contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato/part time/full time;

o) di essere /non essere titolare di assegno di ricerca, area/set-
tore scientifico disciplinare: ............................................................. ,
presso........................................................ dal............... al...............;

p) di essere/non essere portatore di handicap e di richiedere (8)/
non richiedere ausilio per lo svolgimento delle prove concorsuali;

q) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' fissate dal collegio dei docenti;

r) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

s) di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel bando
di concorso;

t) di avere la/le seguente/i esperienza/e pre-dottorato:..............
u) autorizza l’uso dei dati personali ai sensi del decreto legisla-

tivo 196/2003;

Il sottoscritto e' consapevole che, in caso di dichiarazioni men-
daci o contenenti dati non rispondenti a verita' , e' prevista l’applica-
zione delle sanzioni penali nonche¤ le altre sanzioni previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Il sottoscritto autorizza l’amministrazione universitaria all’uso,
alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali, per i
trattamenti relativi alle procedure concorsuali e alla pubblicazione,
nel rispetto dei principi di cui al decreto legislativo n. 196/2003, sul
sito web dell’Ateneo

Data, ................................

Firma .......................................
(da non autenticare (9)

öööö

(1) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’ordine:
cognome da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(2) Allegare documentazione.

(3) Allegare certificato di laurea con esami e votazioni, nonche¤
dichiarazione di valore, tradotto e legalizzato dalle competenti rap-
presentanze diplomatiche e consolari.

(4) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita' giudiziaria che l’ha emessa, da indicare anche
se e‘ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
ecc. e anche se nulla risulta nel casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi.

(5) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicare i motivi.

(6) In caso di mancato godimento, indicarne i motivi

(7) Indicare una lingua straniera a scelta del candidato.

(8) In caso di richiesta di ausilio per lo svolgimento delle
prove, compilare il modello opportunamente predisposto.

(9) Apporre la propria firma in calce alla domanda, la stessa
non dovra' essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

öööööö

Allegato 1

Riservato a coloro che intendono fruire dei benefici previsti dal-
l’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104:

...l... sottoscritt... dichiara di essere portatore di handicap ai
sensi dell’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e pertanto dichiara
di avere necessita' del seguente ausilio nel corso dello svolgimento
delle prove.........................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

e dei seguenti tempi aggiuntivi: ..................................................

Data ................................

Firma *............................
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La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della
firma ai sensi dell’art. 39 - comma 1 - del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

öööööö

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'
(art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(art. 46, D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto .............................................................................

cognome......................................... nome ........................................
cognome coniuge............................. codice fiscale............................
nato a....................................................... (prov. ...........) il...............
residente a.........................................................................................
e domiciliato in .................................................................................
(prov. ..........) via...............................................................................
n. ............... c.a.p. ............... telefono ...............................................

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 e consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate dal-
l’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
Allego alla presente fotocopia del mio documento di identita'

personale (1).

Data, ...............................

Firma ................................ (2)

öööö

1) La dichiarazione deve a) essere sottoscritta in presenza del
dipendente addetto oppure b) inviata unitamente a fotocopia di
documento di riconoscimento valido del dichiarante.

2) La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione
della firma ai sensi dell’art. 39 - comma 1 - del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003

I dati personali saranno raccolti e trattati, nel rispetto delle
norme di legge, per le finalita' connesse allo svolgimento delle attivita'
istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi allo
svolgimento dell’attivita' oggetto del concorso con l’Universita' degli
studi della Basilicata. Il consenso al trattamento dei dati conferiti non
viene richiesto ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo n. 196/2003.

05E06224

UNIVERSITAØ POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, presso la facolta' di economia
ßGiorgio Fua' ý, settore scientifico-disciplinare SECS-S/06
- Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali
e finanziarie.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 1613 del 21 settembre 2004, Gaz-
zetta Ufficiale n. 78 del 1� ottobre 2004, per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta' di economia
ßGiorgio Fua' ý, settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, si
svolgeranno presso i locali della Dipartimento di scienze sociali,
piazzale Martelli n. 8 - Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova: 24 novembre 2005 - ore 14;

seconda prova: 25 novembre 2005 - ore 9;

prova orale: 26 novembre 2005 - ore 9.

05E06220

UNIVERSITAØ DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di lettere e filosofia M-FIL/06 - Storia della filosofia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di lettere e
filosofia M-FIL/06 - Storia della filosofia, indetta con decreto retto-
rale n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004 si svolgeranno
presso il Dipartimento di filosofia (facolta' di lettere e filosofia - Polo
didattico ßAnnunziataý, II piano), contrada Annunziata - Messina,
secondo il seguente calendario:

15 novembre 2005, alle ore 8,30 prima prova scritta;

16 novembre 2005, alle ore 8,30 seconda prova scritta.

05E06056

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di lettere e filosofia M-FIL/01 - Filosofia teoretica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di lettere e
filosofia M-FIL/01 - Filosofia teoretica, indetta con decreto rettorale
n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004 si svolgeranno presso
la facolta' di lettere e filosofia dell’Univerita' di Messina, Polo Univer-
sitario dell’Annunziata - Messina, secondo il seguente calendario:

23 novembre 2005, alle ore 14 prima prova scritta;

24 novembre 2005, alle ore 9 seconda prova scritta.

05E06057
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di giurisprudenza IUS/01 - Diritto privato.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di giurispru-
denza IUS/01 - Diritto privato indetta con decreto rettorale n. 475/R
del 24 dicembre 2004, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004, si svolgeranno presso il Dipar-
timento di diritto privato e teoria del diritto, sito in Messina, via P.
Castelli n. 1, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 12 dicembre 2005, alle ore 11;

seconda prova scritta: 13 dicembre 2005, alle ore 9;

prova orale: 14 dicembre 2005, alle ore 9.

05E06058

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta' di lettere e filosofia L-LIN/12 - Lingua e
traduzione - lingua inglese.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di lettere e
filosofia L-Lin/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, indetta con
decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004, si
svolgeranno presso il facolta' di lettere e filosofia dell’Universita' di
Messina, Polo Universitario dell’Annunziata, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 17 gennaio 2006, alle ore 9;

seconda prova pratica: 18 gennaio 2006, alle ore 9;

prova orale: 19 gennaio 2006, alle ore 9.

05E06081

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta' di scienze della formazione M-PED/03 - Didattica
e pedagogia speciale.

Le prove della procedura indetta con decreto rettorale n. 475/R
del 24 dicembre 2004, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004, si svolgeranno presso il Dipar-
timento di pedagogia e scienze dell’educazione della facolta' di scienze
della formazione dell’Universita' di Messina, via Concezione, 6,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 22 novembre 2005, alle ore 9;

seconda prova scritta: 23 novembre 2005, alle ore 9;

prova orale: 24 novembre 2005, alle ore 11.

05E06221

UNIVERSITAØ DEL MOLISE

Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di medicina e chirurgia per il settore scientifico-
disciplinare BIO/16 - Anatomia umana.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Regolamento di
Ateneo sulle modalita' di espletamento delle procedure per i trasferi-
menti e la mobilita' dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, si comunica che con decreto rettorale n. 1900 del 13 ottobre
2005 e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per tra-
sferimento per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di medicina e chirurgia per il seguente settore
scientifico-disciplinare: BIO/16 - Anatomia umana.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, che dovranno pervenire direttamente al preside della facolta'
di medicina e chirurgia - Terzo Edificio Polifunzionale - via De
Sanctis - 86100 Campobasso - con le modalita' e le indicazioni ripor-
tate nel bando, e' il decimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, e relativi allegati, e' consultabile
all’indirizzo telematico: www.unimol.it Profilo-Docente-Procedure di
Valutazione Comparativa per Trasferimento.

Ulteriori informazioni presso il settore personale docente -
Universita' degli studi del Molise, via De Sanctis - 86100 Campobasso -
tel. n. 0874/4041.

05E06215

Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di medicina e chirurgia per il settore scientifico-
disciplinare BIO/10 - Biochimica.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Regolamento di
Ateneo sulle modalita' di espletamento delle procedure per i trasferi-
menti e la mobilita' dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, si comunica che con decreto rettorale n. 1899 del 13 ottobre
2005 e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per tra-
sferimento per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di medicina e chirurgia per il seguente settore
scientifico-disciplinare: BIO/10 - Biochimica.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, che dovranno pervenire direttamente al preside della facolta'
di medicina e chirurgia - Terzo Edificio Polifunzionale - via De
Sanctis - 86100 Campobasso - con le modalita' e le indicazioni ripor-
tate nel bando, e' il decimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, e relativi allegati, e' consultabile
all’indirizzo telematico: www.unimol.it Profilo-Docente-Procedure di
Valutazione Comparativa per Trasferimento.

Ulteriori informazioni presso il settore personale docente -
Universita' degli studi del Molise, via De Sanctis - 86100 Campobasso -
tel. n. 0874/4041.

05E06216
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Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di agraria per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/07 - Geotecnica.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Regolamento di
Ateneo sulle modalita' di espletamento delle procedure di valutazione
comparativa per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, si comunica che con decreto rettorale n. 1901 del 13
ottobre 2005 e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per trasferimento per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario, presso la facolta' di agraria per il seguente settore scientifico-
disciplinare: ICAR/07 - Geotecnica.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, con le modalita' e le indicazioni riportate nel bando, e' il decimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý.

Il testo integrale del bando, e relativi allegati, e' consultabile
all’indirizzo telematico: www.unimol.it Profilo-Docente - Procedure.

Ulteriori informazioni presso il settore personale docente - Uni-
versita' degli studi del Molise, via De Sanctis - 86100 Campobasso -
tel. n. 0874/4041.

05E06217

Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per la
copertura di un posto di professore univeristario di ruolo di
seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia per
il settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica
medica.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del Regolamento di
Ateneo sulle modalita' di espletamento delle procedure per i trasferi-
menti e la mobilita' dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori,
si comunica che con decreto rettorale n. 1897 del 13 ottobre 2005 e'
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per trasferi-
mento per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia per il
seguente settore scientifico-disciplinare: MED/03 - Genetica medica.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, che dovranno pervenire direttamente al preside della facolta'
di medicina e chirurgia - Terzo Edificio Polifunzionale - via F. De
Sanctis - 86100 Campobasso - con le modalita' e le indicazioni ripor-
tate nel bando, e' il decimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, e relativi allegati, e' consultabile
all’indirizzo telematico: www.unimol.it Profilo-Docente-Procedure di
Valutazione Comparativa per Trasferimento.

Ulteriori informazioni presso il settore personale docente -
Universita' degli studi del Molise, via De Sanctis - 86100 Campobasso -
tel. n. 0874/4041.

05E06218

Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia per il
settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e
ostetricia.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento di
Ateneo sulle modalita' di espletamento delle procedure per i trasferi-
menti e la mobilita' dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, si comunica che con decreto rettorale n. 1890 del 13 ottobre
2005, e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per tra-
sferimento per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia per il
seguente settore scientifico-disciplinare: MED/40 - Ginecologia e
ostetricia.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, che dovranno pervenire direttamente al preside della facolta'
di medicina e chirurgia - Terzo Edificio Polifunzionale - via De
Sanctis - 86100 Campobasso, con le modalita' e le indicazioni ripor-
tate nel bando, e' il decimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, e relativi allegati, e' consultabile
all’indirizzo telematico: www.unimol.it Profilo-Docente-Procedure di
Valutazione Comparativa per Trasferimento.

Ulteriori informazioni presso il settore personale docente -
Universita' degli studi del Molise, via De Sanctis - 86100 Campobasso -
tel. n. 0874/4041.

05E06219

UNIVERSITAØ ßFEDERICO IIý
DI NAPOLI

Avviso relativo al diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici,
per esami, di categoria D, posizione economica D1, ad un posto
per le esigenze della facolta' di scienze biotecnologiche ed in par-
ticolare per i laboratori didattici di chimica e biotecnologie delle
fermentazioni, per le esigenze del Centro interdipartimentale
di servizio per la microscopia elettronica (C.I.S.M.E.), per le
esigenze del Centro interdipartimentale di servizio per analisi
geomineralogiche (C.I.S.A.G.) e per le esigenze del Diparti-
mento di biologia strutturale e funzionale.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della
facolta' di scienze biotecnologiche ed in particolare per i Laboratori
didattici di chimica e biotecnologie delle fermentazioni dell’Univer-
sita' degli studi ßFederico IIý di Napoli (cod. rif. n. 05/13), indetto
con decreto direttoriale n. 1426 del 25 agosto 2005 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 71 del 6 settembre 2005, si articolera' come di
seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 11 novembre 2005 alle ore
9,30 presso l’aula della Presidenza della facolta' di scienze matemati-
che, fisiche e naturali - Edificio ßCentri comuniý - Complesso Univer-
sitario di Monte S. Angelo - via Cinzia, 4 - 80126 Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’Albo ufficiale
di Ateneo il 15 novembre 2005;
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la prova orale si terra' il giorno 17 novembre 2005 alle ore 9,30
presso la Sala del Consiglio del Dipartimento di chimica organica e
biochimica (livello 0 - stanza OMc03) Complesso universitario di
Monte S. Angelo - via Cinzia, 4 - 80126 Napoli.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Cen-
tro interdipartimentale di servizio per la microscopia elettronica
(C.I.S.M.E.) dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli (cod.
rif. n. 05/18), indetto con decreto direttoriale n. 1427 del 25 agosto
2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 71 del 6 settembre 2005, si
articolera' come di seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 9 novembre 2005 alle ore 9,
presso la sede del C.I.S.M.E. sita in via Foria n. 223 - Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’Albo ufficiale
di Ateneo il 14 novembre 2005;

la prova orale si terra' il giorno 18 novembre 2005 alle ore 10,
presso la sede del C.I.S.M.E. sita in via Foria n. 223 - Napoli.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Cen-
tro interdipartimentale di servizio per analisi geomineralogiche
(C.I.S.A.G.) dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli (cod.
rif. n. 05/20), indetto con decreto direttoriale n. 1428 del 25 agosto
2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 71 del 6 settembre 2005, si
articolera' come di seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 8 novembre 2005 alle ore 10,
presso l’aula AL ubicata in via Mezzocannone n. 8, 4� piano - Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’Albo ufficiale
di Ateneo il 16 novembre 2005;

la prova orale si terra' il giorno 22 novembre 2005 alle ore 10,
presso l’aula AL ubicata in via Mezzocannone n. 8, 4� piano - Napoli.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
Dipartimento di biologia strutturale e funzionale dell’Universita' degli
studi ßFederico IIý di Napoli (cod. rif. n. 05/21), indetto con decreto
direttoriale n. 1429 del 25 agosto 2005, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 71 del 6 settembre 2005, si articolera' come di seguito
riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 29 novembre 2005 alle ore 9,
presso l’aula M9, via Mezzocannone n. 8, 4� piano ala biblioteca uni-
versitaria - Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’Albo ufficiale
di Ateneo il 2 dicembre 2005;

la prova orale si terra' il giorno 6 dicembre 2005 alle ore 9,
presso l’aula M9, via Mezzocannone n. 8, 4� piano ala biblioteca uni-
versitaria - Napoli.

In virtu' di quanto previsto dall’art. 6 di ciascun bando di con-
corso, la presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica
ufficiale per l’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candi-
dati, ad eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei
giorni, nell’ora e nelle sedi indicate per ciascun concorso, muniti di
uno dei seguenti documenti validi di riconoscimento: carta d’identita' ,
patente automobilistica munita di fotografia, passaporto, tessera
postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

05E06262

Avviso relativo alla prova scritta del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, area amministrativa-gestionale, per le esigenze
degli uffici afferenti alla ripartizione del personale (cod. rif.
05/06).

La data della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria EP, posizione economica EP1, area
amministrativa-gestionale, per le esigenze degli Uffici afferenti alla
ripartizione del personale dell’Universita' degli studi di Napoli ßFede-
rico IIý (cod. rif. 05/06), indetto con decreto direttoriale n. 70 del
17 gennaio 2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 59 del 26 luglio
2005, si terra' il giorno 7 novembre 2005 alle ore 9, presso la sala con-
ferenze sita in via G. C. Cortese, 29, 1� piano - Napoli.

In virtu' di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale
per l’ammissione alla prova sopraindicata e pertanto i candidati, ad
eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione
dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi nel giorno, nel-
l’ora e nella sede suindicati, muniti di uno dei seguenti documenti
validi di riconoscimento: carta d’identita' , patente automobilistica
munita di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di riconosci-
mento rilasciata dalle Amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

05E06261

UNIVERSITAØ ßPARTHENOPEý DI NAPOLI

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore di prima fascia, presso la facolta' di economia, per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica econo-
mica, da coprire mediante trasferimento.

Questa Universita' ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e secondo le norme del regolamento di Ateneo emanato con
decreto rettorale n. 224 del 30 maggio 2000 come modificato da
decreto rettorale n. 99 del 14 febbraio 2001 recante ßDisciplina per
la copertura di posti di ruolo di professori di prima e seconda fascia,
nonche' dei ricercatori universitari mediante trasferimentoý, una pro-
cedura concorsuale di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore di prima fascia, per le esigenze della facolta'
di economia, da coprire mediante trasferimento da altre sedi universi-
tarie per il seguente settore scientifico-disciplinare:

facolta' di economia, un posto di professore di prima fascia -
SECS-P/02 - Politica economica.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura, con i
relativi allegati previsti dal bando, dovranno essere prodotte in carta
libera e spedite entro quindici giorni a partire dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando corredato dal modello di domanda e'
disponibile sul sito internet di questa Universita' all’indirizzo www.
uniparthenope.it/personale/conc.htm, nonche' e' reperibile presso
l’ufficio personale docente, via Amm. Acton, 38 - 80133 Napoli
(tel. 081/5475192 - fax 081/5475189).

05E06225
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LIBERA UNIVERSITAØ ßSAN PIO Vý
DI ROMA

Concorso per il conferimento di un assegno per collaborazione
ad attivita' di ricerca per l’area scientifica lingua araba

IL RETTORE

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Visto lo Statuto della Libera Universita' degli Studi ßS. Pio Vý;

Vista la legge n. 104 del 5 febbraio 1992;

Visto il decreto-legge del 3 febbraio 1993, e successive modifiche
ed integrazioni;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997 ed in particolare
l’art. 51, comma 6;

Visto il decreto del MIUR dell’11 febbraio 1998, con cui sono
stati definiti gli importi del sopracitato Assegno e le modalita' del
relativo conferimento;

Visto il decreto del MIUR del 26 febbraio 2004, con cui e stato
rivalutato l’importo dell’Assegno adeguandolo alle nuove aliquote
contributive INPS;

Vista la delibera del Consiglio di facolta' di lingue e letterature
straniere del 10 maggio 2005;

Viste le delibere del Senato accademico del 20 giugno 2005 e del
Consiglio di amministrazione del 14 luglio 2005 con le quali e' stato
istituito un assegno per lo svolgimento di attivita' di ricerca per l’area
scientifica lingua araba nel settore scientifico disciplinare L-OR/12 -
Lingua e letteratura araba.

Decreta:

Art. 1.

Oggetto del bando

La Libera Universita' degli Studi ßS. Pio Vý bandisce un con-
corso per titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno per lo
svolgimento di attivita' di ricerca per l’area scientifica lingua araba,
settore scientifico disciplinare L-OR/12 - Lingua e letteratura araba.

Art. 2.

Caratteristica dell’assegno di ricerca

L’assegno di ricerca ha durata annuale e potra' essere rinnovato
nel limite massimo di quattro anni. Il rinnovo viene effettuato
annualmente, nei limiti delle disponibilita' finanziarie determinate
per ogni anno, previa valutazione da parte del Senato accademico
dell’attivita' svolta dall’interessato nella struttura di ricerca ospitante,
risultante dall’apposita relazione prevista dal successivo art. 8. L’im-
porto dell’assegno di ricerca e' fissato in e 16.138,00 (sedicimilacento-
trentotto) annui lordi, comprensivo di tutti gli oneri, ad esclusione
dell’IRAP e verra' erogato al beneficiario in rate mensili. Secondo
quanto disposto dall’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997, agli
assegni di ricerca si applicano, in materia fiscale le disposizioni di
cui alla legge n. 476 del 13 agosto 1984, e successive modificazioni
ed integrazioni, ed in materia previdenziale quelle di cui alla legge
n. 335 dell’8 agosto 1995, e successive modificazioni ed integrazioni.
Non e' ammesso il cumulo degli assegni di ricerca con borse di studio
a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’atti-
vita' di ricerca dei titolari degli assegni.

Art. 3.

Requisiti per l’ammissione

Possono presentare domanda per il conferimento della titolarita'
dell’assegno di ricerca laureati che abbiano gia' dato prova di attitu-
dine alla ricerca scientifica e che siano pertanto in possesso di un ido-
neo curriculum scientifico attestato, per esempio, da valide pubblica-
zioni, dal titolo di dottore di ricerca, da diplomi di specializzazione,
da master e/o da attivita' di ricerca presso enti pubblici o privati sia
in Italia sia all’estero.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda d’ammissione
al concorso. L’amministrazione puo' disporre, in ogni momento, con
provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati dal concorso per
difetto dei requisiti.

Art. 4.

Domande e termini di presentazione

Le domande di ammissione ai concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere indirizzate al rettore della Libera Universita' degli
Studi ßS. Pio Vý - Ufficio concorsi, via delle Sette Chiese n. 139 -
00145 Roma, e possono essere presentate direttamente o spedite per
posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a far data da quello successivo a
quello di pubblicazione. Per le domande presentate direttamente fa
fede la ricevuta rilasciata dal competente ufficio amministrativo
dell’Universita' , per quelle inviate per posta, il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

Nel caso di invio tramite posta l’Amministrazione declina ogni
responsabilita' per la mancata ricezione delle domande derivante da
responsabilita' di terzi o da cause tecniche che rendessero impossibile
la trasmissione. Nelle domande i candidati dovranno dichiarare sotto
la propria responsabilita' e rispettando il seguente ordine:

il nome, cognome e codice fiscale;
la data ed il luogo di nascita;
la cittadinanza posseduta;
i cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

i cittadini di altri stati, di godere dei diritti civili e politici nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso;

il possesso del diploma di laurea e sua specificazione, indi-
cando la data del conseguimento, la votazione riportata e l’Universita'
che lo ha rilasciato;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
di avere l’idoneita' fisica per lo svolgimento dell’attivita' prevista;
il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento

postale, al quale si desidera siano trasmesse le eventuali comunica-
zioni;

il settore disciplinare per il quale si concorre;
le linee di ricerca che intendono seguire;
elenco dettagliato dei titoli valutabili, le cui categorie sono

indicate nel successivo art. 6.
Per i documenti, i titoli e le pubblicazioni scientifiche non pre-

sentati in originale o in copia autenticata, il candidato deve presen-
tare una dichiarazione sostitutiva, ai sensi della legge n. 15 del 4 gen-
naio 1968 e del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998,
da cui risulti che e' a conoscenza del fatto che gli stessi sono conformi
agli originali. Per l’attestazione di fatti, stati e qualita' personali i can-
didati possono presentare dichiarazione sostitutiva di certificazione,
ai sensi della legge n. 15 del 4 gennaio 1968 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998. Tali dichiarazioni devono essere
sottoscritte dall’interessato in presenza del personale addetto; se
inviate per posta deve essere allegata, ai sensi dell’art. 3, comma 11,
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della legge n. 127 del 15 maggio 1997, copia di un documento di iden-
tita' del sottoscrittore. Le pubblicazioni devono essere presentate nella
lingua di origine e, se diversa da quelle di seguito indicate, tradotte
in una delle seguenti lingue: italiana, inglese, francese, tedesca, spa-
gnola. I testi tradotti devono essere presentati in copia dattiloscritta,
dichiarata conforme all’originale secondo quanto previsto dalle
norme vigenti in materia. Ai documenti e titoli redatti in lingua stra-
niera (diversa dalla francese, inglese, tedesca, spagnola) deve essere
allegata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale. I candidati in situa-
zione di handicap, ai sensi della legge n. 104 del 5 febbraio 1992,
dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap,
riguardo l’ausilio necessario, nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi
aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate all’art. 4
del presente bando. L’amministrazione non assume alcuna responsa-
bilita' per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indi-
cazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Con decreto rettorale e' nominata una apposita commissione giu-
dicatrice, composta da tre docenti, di cui uno esterno all’Ateneo,
designati dal Senato accademico. La selezione consistera' in una valu-
tazione comparativa dei candidati.

Art. 6.

Valutazione dei titoli e colloquio

Il concorso e' per titoli e colloquio. Alla prima riunione la com-
missione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti, sotto-
scrive la dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibi-
lita' con i concorrenti, nomina tra i suoi componenti il Presidente e
predetermina i criteri di massima per la valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni.

Nel valutare il curriculum complessivo del candidato la commis-
sione dovra' tenere conto dell’arco temporale in cui esso si e' svilup-
pato. Nel valutare le pubblicazione scientifiche la commissione dovra'
tenere conto dei seguenti criteri:

originalita' ed innovativita' della produzione scientifica e sua
congruenza con il settore scientifico disciplinare compreso nell’area
scientifica per la quale e' stato bandito il concorso;

apporto individuale del candidato alla medesima.

Tra i titoli accademici e professionali posseduti, sono in ogni
caso da valutare specificatamente:

il conseguimento di un dottorato di ricerca;

il conseguimento di diplomi di specializzazione;

la frequenza di corsi di perfezionamento o master;

l’ammissione all’ultimo anno di corsi di dottorato di ricerca;

l’attivita' di ricerca documentata presso enti pubblici o privati
con contratti, borse di studio, borse post-dottorato o incarichi, sia in
Italia sia all’estero, secondo la loro attinenza con l’attivita' da svol-
gere, a giudizio della commissione giudicatrice.

Le pubblicazioni redatte in collaborazione con membri della
commissione giudicatrice o con terzi saranno preliminarmente esami-
nate dalla commissione stessa all’esclusivo fine di accertare la possi-
bilita' di enucleare l’apporto del candidato sulla base di criteri prede-
terminati. Solo nell’ipotesi positiva il contributo del candidato sara'
sottoposto a motivata valutazione. La commissione esprimera' quindi
un giudizio collegiale sulle pubblicazioni scientifiche e sui titoli indi-
viduando i candidati da ammettere al colloquio. Il colloquio e' teso
ad accertare e verificare l’attitudine del candidato allo svolgimento
di attivita' di collaborazione alla ricerca nell’area scientifica oggetto
dell’assegno, attraverso la discussione sui titoli presentati e sulla linea
di ricerca proposta dal candidato stesso, oltre all’accertamento della

conoscenza della lingua straniera prescelta. L’avviso per la presenta-
zione al colloquio sara' inviato ai singoli candidati almeno venti
giorni prima di quello in cui essi dovranno sostenerlo. EØ possibile
derogare da tale termine di preavviso qualora tutti i candidati
ammessi al colloquio esprimano il loro esplicito assenso scritto a
rinunciarvi.

Il colloquio e' pubblico. Per sostenere il colloquio i candidati
dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento.
Al termine di ogni singola riunione la commissione redige il relativo
verbale; redige inoltre una relazione riassuntiva dei lavori svolti.

Art. 7.

Graduatoria del concorso

Al termine dei lavori la commissione, previa valutazione compa-
rativa, con propria deliberazione assunta con la maggioranza dei
componenti, indica il vincitore. La graduatoria di merito, unitamente
alla individuazione del vincitore del concorso, e' approvata con prov-
vedimento del rettore, e' immediatamente efficace ed e' pubblicata nel
Bollettino ufficiale dell’Universita' . Dalla data di pubblicazione
decorre il termine per le eventuali impugnative.

Art. 8.

Stipula contratto per attribuzione assegno di ricerca

Il candidato risultato vincitore, nel limite fissato dall’art. 1 del
presente bando, sara' invitato, a mezzo telegramma o lettera racco-
mandata a.r., a presentarsi presso i competenti Uffici dell’Universita'
per stipulare un contratto che regoli la sua attivita' , conformemente
a quanto previsto dal decreto ministeriale 11 febbraio 1998 citato
nelle premesse. L’amministrazione si riserva di accertare il possesso
da parte del beneficiario dell’assegno di ricerca, dei requisiti pre-
scritti: in caso d|' mancanza ditali requisiti il contratto sara' conside-
rato nullo. Per l’accertamento dell’idoneita' fisica all’attivita' prevista
dal contratto, il beneficiario dell’assegno di ricerca sara' sottoposto a
visita medica da parte del medico competente dell’Ateneo, a seguito
della quale sara' rilasciato relativo certificato da cui risulti l’idoneita'
a svolgere l’attivita' prevista dal contratto. Ai soggetti portatori di
handicap, ai sensi della legge n. 104/1992, saranno applicate le dispo-
sizioni di cui all’art. 22 della legge stessa. Il vincitore che senza giusti-
ficato motivo non si presenti per la sottoscrizione del contratto entro
il termine stabilito e non inizi contestualmente la propria attivita' di
collaborazione come in esso stabilita, decade dal diritto di stipula
del contratto medesimo. in tal caso, e solo in questo caso, verra' con-
vocato il primo degli idonei.

Qualora il vincitore inizi la propria attivita' , per giustificato
motivo, con ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici
decorreranno dal giorno di effettivo inizio. Il contratto dovra' conte-
nere:

a) la data di inizio dell’attivita' ;

b) il termine finale del contratto e le modalita' per il suo even-
tuale rinnovo;

c) l’importo complessivo dell’assegno di ricerca, da erogarsi in
rate mensili;

d) l’Area scientifica di riferimento e la descrizione delle linee
di ricerca che il titolare dell’assegno intende svolgere, che costitui-
scono l’oggetto del rapporto;

e) l’indicazione della struttura scientifica dell’Universita' ospi-
tante l’attivita' oggetto del contratto, che e' incaricata della verifica e
che dovra' redigere un mese prima del termine dell’assegno una rela-
zione sull’attivita' svolta dal titolare dello stesso.

L’attivita' che il titolare dell’assegno di ricerca sara' chiamato ad
espletare dovra' presentare le seguenti caratteristiche, il cui rispetto
dovra' essere garantito dal soggetto individuato ai sensi del prece-
dente punto e):

1) carattere continuativo e comunque temporalmente definito,
non meramente occasionale, ed in rapporto di coordinamento
rispetto alla complessiva attivita' del committente;
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2) stretto legame con la realizzazione di un programma di
ricerca o di una fase di esso, che costituisce l’oggetto del rapporto;

3) svolgimento in condizioni di autonomia, nei soli limiti del
programma predisposto dal responsabile dello stesso, senza orario di
lavoro predeterminato.

Non puo' essere titolare di assegno di ricerca il personale di ruolo
delle Universita' , degli Osservatori Astronomici, Astrofisici e Vesu-
viano, degli enti pubblici e delle istituzioni di ricerca di cui all’art. 8
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 593 del
30 dicembre 1993, e successive modificazioni ed integrazioni, dell’E-
NEA e dell’ASI. Il titolare di assegno di ricerca in servizio presso
altre Amministrazioni Pubbliche puo' essere collocato in aspettativa
senza assegni. La titolarita' degli assegni non da' luogo a diritti in
ordine all’accesso ai ruoli dell’Universita' .

Art. 9.

Trattamento dati personali

Ai sensi deIl’art. 10, comma 1, della legge n. 675 del 31 dicembre
1996, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’Universita' - Ufficio aministrazione - per le finalita' di gestione del
concorso. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione pena l’esclusione dal concorso.
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano.

Art. 10.

Restituzione della documentazione

I candidati possono richiedere, entro tre mesi dal termine di
espletamento della procedura di valutazione comparativa, la restitu-
zione, con spese a loro carico, della documentazione presentata a
questa Universita' . Trascorso tale termine questo Ateneo non e' piu'
responsabile della conservazione e restituzione della predetta docu-
mentazione. La restituzione sara' effettuata allo scadere dei termini
per eventuali ricorsi e salvo eventuale contenzioso in atto.

Art. 11.

Rinvio circa le modalita' d’espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, se applica-
bili, le disposizioni generali in materia.

Roma, 7 settembre 2005

Il rettore: Leoni

05E06238

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, presso la
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/06.

EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Uni-
versita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, per il settore scientifico-
disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e citologia.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II - Set-
tore concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e
disponibile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniro
ma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita' previste nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 14) - via O. Raimondo n. 18 - Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al Rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

05E06265

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/18.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - Facolta' di medicina e chirurgia per il settore
scientifico-disciplinare MED/18 bandita con decreto rettorale del
6 ottobre 2004 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 81 del 12 ottobre 2004, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 22 novembre 2005 alle ore 15 prima prova;

il 29 novembre 2005 alle ore 15 seconda prova.

I candidati sono convocati presso l’Aula 1A4 della Facolta' di
medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Ver-
gataý - via Montpellier, 1 - 00133 Roma.

05E06208

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore univeritario,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare BIO/05.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - Facolta' di scienze matematiche fisiche e natu-
rali - per il settore scientifico-disciplinare BIO/05 bandita con
decreto rettorale del 6 ottobre 2004 il cui avviso e' stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre 2004, si svolgeranno
secondo il seguente calendario:

il 17 novembre 2005 alle ore 9 prima prova;

il 18 novembre 2005 alle ore 10 seconda prova.

I candidati sono convocati presso il Laboratorio di ecologia spe-
rimentale e acquacoltura del Dipartimento di biologia - Facolta' di
scienze matematiche fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - via Cracovia, 1 - 00133 Roma.

05E06209
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ENTI LOCALI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Bando per la nomina del/della consigliere/a
e vice consigliere/a di parita'

Bando per la nomina del/della consigliere/a e vice consigliere/a
di parita' della provincia autonoma di Trento ai sensi dell’art. 10,
comma 1, della legge provinciale 10 dicembre 1993, n. 41 e s.m.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande e' fissato
per le ore 16.00 del giorno mercoled|' 16 novembre 2005.

Il testo integrale del bando di concorso con i requisiti per l’ac-
cesso e del fac-simile di domanda sono pubblicati sul B.U. della
Regione Trentino-Alto Adige di data 17 ottobre 2005, n. 39, parte
IV ßConcorsi ed esamiý - e sono reperibili sul sito internet della pro-
vincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/patconcorsi) nonche¤
disponibili presso l’Unita' organizzativa pari opportunita' della pro-
vincia autonoma di Trento.

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - Unita' organizzativa pari opportunita' tel. 0461-
496256.

Il presidente della giunta provinciale

Il dirigente del dipartimento istruzione

05E06252

COMUNE DI ARENA PO (PV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, autista scuolabus e
cantoniere (addetto ai servizi esterni) - cat. B, posizione
economica B3.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo, autista scuolabus e can-
toniere (addetto ai servizi esterni) - cat. B posizione economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore ed
usc computer.

Requisiti: possesso di patente di tipo D con CAP, in corso di
validita' .

Termini di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi agli uffici comunali
(tel. 0385/270005).

Il responsabile del servizio: Scarani

05E10996

COMUNE DI CASTIONE
DELLA PRESOLANA (BG)

Selezione pubblica, articolata in prove, titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico-amministrativo,
cat. C - posizione economica C1, durata indeterminata a tempo
pieno.

EØ indetta selezione pubblica, articolata in prove, titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di istruttore tecnico-aministartivo, cat. C
- posizione economica C1, durata indeterminata a tempo pieno.

Il vincitore della selezione pubblica sara' assegnato al servizio
opere pubbliche e manutenzione.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire al proto-
collo generale del comune di Castione della Presolana, a mezzo posta
raccomandata o consegnate personalmente, entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:

prima prova automatizzata: ore 9 del 1� dicembre 2005;

seconda prova scritta: ore 9 del 2 dicembre 2005;

terza prova colloquio: ore 9 del 3 dicembre 2005.

Per informazioni rivolgersi all’U.R.P. comunale - Tel. 034660017
int. 201 - fax 034660045 - e-mail: info@comune.castione.bg.it

Il bando e' disponibile nel sito comunale www.comune.castione.bg.it

Castione della Presolana, 10 ottobre 2005

Il responsabile del servizio affari generali
e programmazione

Pasinetti

05E11002

COMUNE DI FUSCALDO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto appartenente alla cat. C, posizione iniziale C1, profilo
professionale: istruttore contabile part-time 50% e a tempo
indeterminato - area contabile.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto appartenente alla cat. C - posizione iniziale C1 - profilo
professionale: istruttore contabile - a tempo parziale e indeterminato.

Titolo di studio: diploma (di durata quinquennale): di ragioniere
perito commerciale - ragioniere e programmatore - Perito aziendale
corrispondente lingue estere - analista contabile - operatore commer-
ciale - tecnico della gestione aziendale - Segretario d’amministrazione
e/o laurea in economia e commercio o equipollenti (l’equipollenza
va riferita solo all’eventuale laurea).

Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Tutti i candidati che, presentata la domanda, non abbiano rice-
vuto comunicazione di esclusione, sono automaticamente ammessi
alla selezione e dovranno presentarsi a sostenere le prove secondo il
calendario che sara' data comunicazione scritta non prima di quindici
giorni dall’inizio delle stesse.

Bando integrale sul sito www.comune.fuscaldo.cs.it alla voce
concorsi. Informazioni telefoniche al 0982/89300.

Il responsabile del settore personale: Trifilio

05E10998

COMUNE DI FUSCALDO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto appartenente alla cat. C, posizione iniziale C1, profilo
professionale istruttore tecnico part-time 50% e a tempo
indeterminato - area tecnica.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto appartenente alla cat. C - posizione iniziale C1 - profilo
professionale: istruttore tecnico - a tempo parziale e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile e/o diploma
di laurea in ingegneria civile o architettura (l’equipollenza va riferita
solo all’eventuale laurea).

Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Tutti i candidati che, presentata la domanda, non abbiano rice-
vuto comunicazione di esclusione, sono automaticamente ammessi
alla selezione e dovranno presentarsi a sostenere le prove secondo il
calendario che sara' data comunicazione scritta non prima di quindici
giorni dall’inizio delle stesse.

Bando integrale nel sito www.comune.fuscaldo.cs.it alla voce
concorsi.

Informazioni telefoniche allo 0982/89300.

Il responsabile del settore personale: Trifilio

05E10999

COMUNE DI FUSCALDO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo
amministrativo, cat. D1 - settore attivita' produttive, com-
mercio, sportello unico, parco auto, servizi sociali, econo-
mato.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo
amministrativo, cat. D, posizione economica D1, settore attivita' pro-
duttive, commercio, sportello unico, parco auto, servizi sociali ed
economato.

Titolo di studio: laurea.

Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Tutti i candidati che, presentata la domanda, non abbiano rice-
vuto comunicazione di esclusione, sono automaticamente ammessi
alla selezione e dovranno presentarsi a sostenere le prove secondo il
calendario che sara' data comunicazione scritta non prima di quindici
giorni dall’inizio delle stesse.

Bando integrale sul sito www.comune.fuscaldo.cs.it alla voce
concorsi. Informazioni telefoniche al 0982/89300

Il responsabile del settore personale: Trifilio

05E11000

COMUNE DI FUSCALDO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti appartenenti alla cat. C, posizione iniziale C1,
profilo professionale istruttore vigile urbano part-time 50%
e a tempo indeterminato - settore vigilanza.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti appartenenti alla cat. C, pos. iniziale C1 - profilo
professionale Istruttore vigile urbano, a tempo parziale e indetermi-
nato di cui due posti riservati ex art. 18, comma 6, decreto legislativo
n. 215/2001 in favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefis-
sata di durata di cinque anni delle tre forze armate, congedati senza
demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte.
In assenza di aspiranti idonei in possesso del requisito prescritto per
poter fruire della riserva, anche i posti in oggetto di riserva saranno
coperti mediante ricorso alla graduatoria di merito.

Titolo di studio: licenza di scuola media superiore o equipollente
di durata quinquennale.

Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Tutti i candidati che, presentata la domanda, non abbiano rice-
vuto comunicazione di esclusione, sono automaticamente ammessi
alla selezione e dovranno presentarsi a sostenere le prove secondo il
calendario che sara' data comunicazione scritta non prima di quindici
giorni dall’inizio delle stesse.

Bando integrale nel sito www.comune.fuscaldo.cs.it alla voce
concorsi.

Informazioni telefoniche allo 0982/89300.

Il responsabile del settore personale: Trifilio

05E11001

COMUNE DI NOVARA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico contabile - categoria D - posi-
zione economica D1.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico contabile - categoria D - posi-
zione economica Dl.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio o in economia aziendale (vecchio ordinamento) o laurea spe-
cialistica (nuovo ordinamento) di classe 64/S o di classe 84/S o titoli
riconosciuti equipollenti dalla normativa vigente.
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Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia dei bandi e dei moduli di domanda e' reperibile nel
seguente sito Internet: www.comune.novara.it

Le prove si terranno con il seguente calendario:

prove scritte: luned|' 12 dicembre 2005;

prova orale: a partire dal giorno luned|' 19 dicembre 2005,
dalle ore 9.

Tutte le informazioni relative all’ammissione alle prove concor-
suali, l’esatto calendario e la sede delle prove d’esame saranno pubbli-
cati all’Albo pretorio del comune di Novara e nel sito internet:
www.comune.novarait . Tale pubblicazione ha valore di notifica a
tutti gli effetti e non sara' effettuata nessun’altra comunicazione
scritta ai candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al nucleo procedure selettive
- viale Manzoni, 20 - tel. 032 1-3703602/3703603.

Il dirigente: Bisoglio

05E10991

COMUNE DI PALO DEL COLLE (BA)

Avviso di mobilita' esterna per la copertura
di un posto di ingegnere cat. D

EØ indetto avviso di mobilita' esterna per la copertura di un posto
di ingegnere cat. D ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

Titolo di studio richiesto: laurea quinquennale in ingegneria.
L’avviso integrale di mobilita' e' in pubblicazione all’Albo pretorio
del comune di Palo del Colle e dei comuni della provincia di Bari.

Termine scadenza presentazione domande venti giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il responsabile del servizio personale: Perillo

05E10997

COMUNE DI ROSTA (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di istruttore amministra-
tivo, categoria C - posizione economica C1 a tempo pieno.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti a
tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo cat. C.

Scadenza presentazione domande: 25 novembre 2005, ore 12,15.

Il testo integrale del bando si trova sul sito www.comunerosta.it

Il segretario direttore generale: Bernardo

05E10988

COMUNE DI TRASACCO (AQ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale, categoria C

Il responsabile del servizio in esecuzione della delibera di G.C.
n. 109 del 7 settembre 2005 esecutiva ai sensi di legge, visto il bando
integrale del concorso di che_trattasi; rende noto che e' indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di un posto di agente di polizia locale, categoria C.

La domanda di partecipazione redatta sul modello allegato al
bando dovra' essere indirizzata a: comandante della polizia munici-
pale del comune di Trasacco, via Cavour 67059 Trasacco (Aquila) e
dovra' pervenire entro il termine del 30 novembre 2005.

Il testo integrale del bando e lo schema della domanda di parteci-
pazione sono consultabili sul sito internet www.comune. trasacco.aq.it
oppure c/o l’ufficio di polizia municipale, via Cavour 67059
Trasacco (Aquila) - tel. 0863/931249-252.

Il responsabile del servizio
vigilanza - attivita' produttive

Colangelo

05E10986

COMUNE DI VALDIERI (CN)

Concorso a due posti di operaio generico conduttore di mezzi
meccanici - necroforo - area tecnico/manutentiva - cat. B/
posizione economica B1 (tempo pieno indeterminato).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di operaio generico - conduttore di mezzi mec-
canici - necroforo - cat. B1 a tempo pieno (area tecnico/manutentiva).

Titoli richiesti: licenza scuola dell’obbligo e patente guida ßBý.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Le prove si svolgeranno nelle seguenti date:

prova pratica: 12 dicembre 2005 - ore 9;

prova teorico/pratica: 14 dicembre 2005 - ore 9;

colloquio: 19 dicembre 2005 - ore 9.

Eventuali modifiche verranno comunicate ai singoli candidati a
mezzo raccomandata a/r. Per informazioni rivolgersi alla segreteria
del comuni di Valdieri (Cuneo) - tel. 0171/97109.

Valdieri, 7 ottobre 2005

Il responsabile del servizio: Romano

05E10987
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo - ruolo amministrativo,
presso l’azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, per la copertura di un posto di
dirigente amministrativo - ruolo amministrativo, con destinazione
all’attivita' di segreteria e di interesse generale del Dipartimento
amministrativo.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Basilicata - parte seconda - n. 60 del
1� ottobre 2005.

Per eventuali informazioni relative al bando di concorso e' possi-
bile rivolgersi all’Ufficio personale dell’Azienda U.S.L. n. 3 di Lago-
negro, tel. 0973/48507 nei seguenti orari: marted|' e gioved|' ore 15-17.

05E06149

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di perso-
nale tecnico-programmatore - categoria C - ruolo tecnico
con rapporto a tempo indeterminato, presso l’azienda sanita-
ria n. 4 di Cosenza.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale dell’ASL
n. 4 di Cosenza n. 655 del 13 maggio 2005, e' indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di perso-
nale tecnico-programmatore, categoria C, del ruolo tecnico con rap-
porto a tempo indeterminato.

Nel concorso si applica la riserva di un posto, pari al 30% di
quelli a concorso, destinata a speciali categorie di cittadini secondo
l’ordine di priorita' individuato dall’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994.

La domanda in carta semplice e corredata della prescritta docu-
mentazione dovra' essere rivolta al Direttore generale dell’ASL n. 4
di Cosenza, viale Alimena n. 8 - 87100 Cosenza, e inoltrata entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione per estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine predetto. Decorso il termine
congruo di giorni quindici dalla scadenza del bando non saranno
accettate domande pervenute per posta anche se spedite nei termini.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Calabria - parte III - n. 23 del 10 giugno
2005.

05E06151

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente analista, presso l’azienda sanitaria locale
AV/1 di Ariano Irpino.

In esecuzione della deliberazione n. 521 del 21 settembre 2005 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente analista.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 50 del 3 ottobre 2005.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno consultare il
sito Internet www.asl1.av.it o rivolgersi al Servizio del personale -
Ufficio concorsi, della ASL AV/1 di Ariano Irpino.

05E06147

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di chirurgia generale, presso l’azienda unitaØ sanitaria
locale di Cesena.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
unita' sanitaria locale di Cesena ad un posto di ßDirigente medico di
chirurgia generaleý.

Il rapporto di lavoro sara' esclusivo, cos|' come disposto dal-
l’art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione all’avviso, e' stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 137 del 5 ottobre
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Sviluppo risorse
umane, ufficio procedure concorsuali, dell’Azienda U.S.L. di Cesena
(tel. 0547/352289-71), sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

05E06186
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale - assistente sociale - categoria D, presso
l’azienda unita' sanitaria locale di Cesena.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
unita' sanitaria locale di Cesena, ad un posto di ßCollaboratore pro-
fessionale- assistente socialeý - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione all’avviso, e' stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 137 del 5 ottobre
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Sviluppo risorse
umane, ufficio procedure concorsuali, dell’Azienda U.S.L. di Cesena
(tel. 0547/352289-71), sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

05E06187

Concorso pubblico unico per collaboratore professionale sani-
tario - dietista, categoria D, per la copertura di un posto
presso l’azienda unitaØ sanitaria locale di Cesena ed un posto
presso l’azienda unitaØ sanitaria locale di Ravenna.

EØ indetto concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato in qualita' di ßCollaboratore profes-
sionale sanitario - dietistaý - cat. D e per la copertura di un posto
presso l’Azienda USL di Cesena ed un posto presso l’Azienda USL
di Ravenna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione all’avviso, e' stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 137 del 5 ottobre
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Sviluppo risorse
umane, ufficio procedure concorsuali, dell’Azienda U.S.L. di Cesena
(tel. 0547/352289-71), sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

05E06188

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di direzione di
struttura complessa denominata servizio degli alimenti e
nutrizione nell’ambito dell’area dipartimentale igiene e
sanitaØ pubblica dell’azienda unitaØ sanitaria locale di Cesena.

EØ indetto avviso pubblico ai sensi del decreto legislativo n. 502/
1992 e successive modificazioni ed integrazioni, ivi comprese quelle
apportate dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
per l’attribuzione ad un dirigente medico di igiene, epidemiologia e
sanita' pubblica di un incarico di direzione di struttura complessa
presso l’Azienda U.S.L. di Cesena, denominata ßServizio degli ali-
menti e nutrizioneý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione all’avviso, e' stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 137 del 5 ottobre
2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Sviluppo risorse
umane, ufficio procedure concorsuali, dell’Azienda U.S.L. di Cesena
(tel. 0547/352271-89), sito Internet www.ausl-cesena.emr.it

05E06185

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di collaboratore professionale sanitario - tecnico di neurofi-
siopatologia, presso l’A.S.S. n. 2 ßIsontinaý.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’A.S.S.
n. 2 ßIsontinaý a:

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
neurofisiopatologia.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione n. 39 del 28 settembre 2005.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 ßIsontinaý di via Vittorio Veneto n. 174
- Gorizia - tel. 0481/592521.

EØ possibile la consultazione sul sito internet www.aziendasanita-
ria.go.it.

05E06198

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa - area di sanita' pubblica -
disciplina direzione medica di presidio ospedaliero, presso
l’azienda unita' sanitaria locale Roma D - Roma.

In esecuzione alla deliberazione n. 18 del 21 settembre 2005, e'
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa - Area di sanita' pubblica - disciplina
direzione medica di presidio ospedaliero mediante selezione da esple-
tarsi, in conformita' alle disposizioni del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni e integrazioni e del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2) iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;
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3) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di direzione medica di presidio ospedaliero o disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella predetta disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina
di direzione medica di presidio ospedaliero; l’anzianita' di ruolo e
non di ruolo, deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche,
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche uni-
versitarie ed altri enti di cui all’art. 10 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara' valutata
secondo i criteri fissati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso
decreto;

4) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato
entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile.
Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza dal-
l’incarico stesso;

5) idoneita' fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo, nonche¤ coloro che nell’ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4), devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di
selezione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al direttore generale dell’Azienda U.S.L.
Roma D, via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma, e dovranno essere
presentate o pervenire al protocollo generale dell’Azienda via Casal
Bernocchi n. 73 - 00125 Roma, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato in busta chiusa recante sul frontespizio l’indicazione dell’av-
viso cui si intende partecipare.

A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante.
Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite
nei termini a mezzo raccomandata, non siano pervenute entro qindici
giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal bando di avviso.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e' priva
di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla scadenza
del termine per la presentazione delle domande, non saranno presi
in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita' , consapevoli delle conseguenze penali derivanti nel-
l’ipotesi di dichiarazioni mendaci ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue:

1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne riportate;

6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con l’indica-
zione specifica dei titoli posseduti, dell’amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9) esprimere il proprio assenso al trattamento dei dati perso-
nali forniti per le finalita' inerenti la gestione del presente avviso nel
rispetto di quanto disposto dal decreto legislativo n. 196/2003;

10) l’indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di
c.a.p. e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella domanda.

L’aspirante ha l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita'
nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita' professionali, relative all’ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia qualiquantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

Il candidato certifichera' eventuali:

soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-
vita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita' didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonche¤ le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita' di gestione d’organizzazione, di programmazione.

Nel curriculum sara' altres|' valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu' significative fino ad un
massimo di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che e' ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita' ,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonche¤ di dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta' , secondo le specifiche disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non e' ammesso riferimento a documenti agli atti di questa
amministrazione presentati ad altro titolo.
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Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, pre-
via determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del collo-
quio tendente ad accertare le capacita' professionali dei candidati
stessi nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonche¤ le capacita' gestionali, organizza-
tive di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svol-
gere, sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita' professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita' scientifica. I
contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualita-
tiva e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al
punto c), del comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal candidato
nella previsione del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnicoprofessionale
sara' effettuata in conformita' all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli
idonei, attributario dell’incarico.

Questo ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro e' invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ................................ nato a ................................
Il ...................................... residente a ......................................

via ......................................................................................... n. .......
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara

‘ di essere nato a..il..
‘ di essere residente a ...........................via .......................... n. ....
‘ di essere cittadino italiano (oppure) ..............................................
‘ di godere dei diritti civili e politici ...............................................
‘ di essere:

‘ celibe
‘ nubile
‘ libero di stato
‘ vedovo di ...................................
‘ coniugato con ............................
‘ divorziato da..............................

‘ che la famiglia convivente si compone di: ....................................
..........................................................................................................
‘ di essere iscritto nell’albo o elenco .................... tenuto dalla pub-
blica amministrazione ........................... di ......................................
‘ di appartenere all’ordine professionale .........................................
‘ titolo di studio posseduto ............................................................
rilasciato dalla scuola/universita' .........................di ........................
‘ qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica ...........................................

‘ possesso e numero del codice fiscale
‘ di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti degli
obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare
dello stato di servizio .................................
‘ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa
‘ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali
‘ di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non
avere presentato domanda di concordato.

Dopo l’accertamento della idoneita' fisica all’impiego per la
posizione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte
dei competenti uffici, il direttore generale procedera' alla attribu-
zione dell’incarico di durata quinquennale e rinnovabile per lo stesso
periodo o per periodo piu' breve con i criteri e le modalita' di cui
all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
che ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del rap-
porto di lavoro posti all’attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
che ed integrazioni, con provvedimento motivato sulla base dell’elen-
co degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato.

La determinazione del trattamento economico annuo verra' sta-
bilita all’atto della sottoscrizione del relativo contratto di lavoro. Il
rapporto di lavoro, di durata quinquennale, ha carattere di esclusivita'
ai sensi degli articoli 15-quater e 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, ed e' rinnovabile
per lo stesso periodo o per un periodo piu' breve. Il dirigente e' sotto-
posto a verifica ai sensi della vigente normativa. Le verifiche concer-
nono le attivita' professionali svolte e i risultati raggiunti. L’esito
positivo delle verifiche costituisce condizione per la conferma del-
l’incarico.

Al presente bando si applicano le disposizioni di cui al testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo n. 196/
2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti la gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dal bando di avviso. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione dell’aspirante, anche con strumenti informa-
tici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la pre-
sente dichiarazione viene resa.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legisla-
tivo n. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di
far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda U.S.L.
Roma D; il responsabile del trattamento e' il dirigente della U.O.C.
acquisizione risorse umane e sistemi premianti.

L’Azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta' di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita' , escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme
dagli stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.
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Al direttore generale dell’Azienda
U.S.L. Roma D, via Casal Ber-
nocchi n. 73 - 00125 Roma

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli
e colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - Area
di sanita' pubblica - disciplina direzione medica di presidio ospeda-
liero.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1) di essere nato a ................................................ il .............;

2) di essere residente in .................................... , via/p.zza......
n. ............. c.a.p. .................. tel. ..........................;

3) di essere cittadino italiano;

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ......................... ;

5) di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali;

6) di essere in possesso della laurea in ...................................
conseguita in data ........................ presso ....................................... ;

7) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
della provincia di ............................................................................ ;

8) di essere in possesso della seguente specializzazione ..........
conseguita in data ....................... presso ........................................ ;

9) di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-
renza a parita' di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;

10) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

11) di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12) di esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13) di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

Data .................................

Firma ..........................................

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita' deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto ................................... nato a ...................................
il .................. dichiara sotto la propria personale responsabilita' che
la presente fotocopia e' conforme all’originale in suo possesso, consa-
pevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Data .................................

Firma ..........................................

05E06195

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa - area medica e delle spe-
cialita' mediche - disciplina cardiologia, presso l’azienda
unita' sanitaria locale Roma D - Roma.

In esecuzione alla deliberazione n. 17 del 21 settembre 2005, e'
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa - Area medica e delle specialita' mediche
- disciplina cardiologia mediante selezione da espletarsi, in confor-
mita' alle disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni e integrazioni e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2) iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di cardiologia o disciplina equipollente, e specializzazione nella
predetta disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita'
di servizio di dieci anni nella disciplina di cardiologia; l’anzianita' di
ruolo e non di ruolo, deve essere maturata presso amministrazioni
pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o
cliniche universitarie ed altri enti di cui all’art. 10 del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara'
valutata secondo i criteri fissati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello
stesso decreto;

4) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato
entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile.
Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza dal-
l’incarico stesso;

5) idoneita' fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo, nonche¤ coloro che nell’ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4), devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di
selezione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al direttore generale dell’Azienda U.S.L.
Roma D, via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma, e dovranno essere
presentate o pervenire al protocollo generale dell’Azienda via Casal
Bernocchi n. 73 - 00125 Roma, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato in busta chiusa recante sul frontespizio l’indicazione dell’av-
viso cui si intende partecipare.
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A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante.
Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite
nei termini a mezzo raccomandata, non siano pervenute entro quin-
dici giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal bando di
avviso. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e'
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita' , consapevoli delle conseguenze penali derivanti nel-
l’ipotesi di dichiarazioni mendaci ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue:

1) il cognome e nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana;
4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi

della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;
5) le eventuali condanne riportate;
6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con l’indica-

zione specifica dei titoli posseduti, dell’amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9) esprimere il proprio assenso al trattamento dei dati perso-
nali forniti per le finalita' inerenti la gestione del presente avviso nel
rispetto di quanto disposto dal decreto legislativo n. 196/2003;

10) l’indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di
c.a.p. e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella domanda.

L’aspirante ha l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita'
nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita' professionali, relative all’ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

Il candidato certifichera' eventuali:
soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-

vita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita' didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonche¤ le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita' di gestione d’organizzazione, di programmazione.

Nel curriculum sara' altres|' valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu' significative fino ad un
massimo di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che e' ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita' ,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonche¤ di dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta' , secondo le specifiche disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Non e' ammesso riferimento a documenti agli atti di questa

amministrazione presentati ad altro titolo.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-

plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice.
La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai

sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, pre-
via determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del collo-
quio tendente ad accertare le capacita' professionali dei candidati
stessi nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonche¤ le capacita' gestionali, organizza-
tive di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svol-
gere, sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita' professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita' scientifica. I
contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualita-
tiva e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al
punto c), del comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal candidato
nella previsione del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara' effettuata in conformita' all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli idonei,
attributario dell’incarico.

Questo ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro e' invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ................................ nato a ................................
il ........... residente a ........................... via ........................... n. .......
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara

‘ di essere nato a.................................................. il .......................
‘ di essere residente a ...........................via .......................... n. ....
‘ di essere cittadino italiano (oppure) ..............................................
‘ di godere dei diritti civili e politici ...............................................
‘ di essere:

‘ celibe
‘ nubile
‘ libero di stato
‘ vedovo di ...................................
‘ coniugato con ............................
‘ divorziato da
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‘ che la famiglia convivente si compone di: ....................................
..........................................................................................................
‘ di essere iscritto nell’albo o elenco .................... tenuto dalla pub-
blica amministrazione ........................... di ......................................
‘ di appartenere all’ordine professionale .........................................
‘ titolo di studio posseduto ............................................................
rilasciato dalla scuola/universita' .........................di ........................
‘ qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica ...........................................
‘ possesso e numero del codice fiscale
‘ di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti degli
obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare
dello stato di servizio .................................
‘ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa
‘ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali
‘ di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non
avere presentato domanda di concordato.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo n. 196/
2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti la gestione
del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal bando di avviso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione dell’aspirante, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiara-
zione viene resa.

Dopo l’accertamento della idoneita' fisica all’impiego per la
posizione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte
dei competenti uffici, il direttore generale procedera' alla attribu-
zione dell’incarico di durata quinquennale e rinnovabile per lo stesso
periodo o per periodo piu' breve con i criteri e le modalita' di cui
all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
che ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del rap-
porto di lavoro poste all’attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
che ed integrazioni, con provvedimento motivato sulla base dell’elen-
co degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato.

La determinazione del trattamento economico annuo verra' sta-
bilita all’atto della sottoscrizione del relativo contratto di lavoro. Il
rapporto di lavoro, di durata quinquennale, ha carattere di esclusivita'
ai sensi degli articoli 15-quater e 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, ed e' rinnovabile
per lo stesso periodo o per un periodo piu' breve. Il dirigente e' sotto-
posto a verifica ai sensi della vigente normativa. Le verifiche concer-
nono le attivita' professionali svolte e i risultati raggiunti. L’esito
positivo delle verifiche costituisce condizione per la conferma del-
l’incarico.

Al presente bando si applicano le disposizioni di cui al testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo n. 196/
2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti la gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dal bando di avviso. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente

interessate alla posizione dell’aspirante, anche con strumenti informa-
tici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la pre-
sente dichiarazione viene resa.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legisla-
tivo n. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di
far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda
U.S.L. Roma D; il responsabile del trattamento e' il dirigente della
U.O.C. acquisizione risorse umane e sistemi premianti.

L’Azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta' di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita' , escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme
dagli stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.

öööööö

Al direttore generale dell’Azienda
U.S.L. Roma D, via Casal Ber-
nocchi n. 73 - 00125 Roma

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli
e colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - Area
medica e delle specialita' mediche - disciplina cardiologia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1) di essere nato a ................................................ il .............;
2) di essere residente in ......................................................... ,

via/p.zza ............................... n. ....... c.a.p. ............ tel. .................;
3) di essere cittadino italiano;
4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ......................... ;
5) di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-

tato le seguenti condanne penali;
6) di essere in possesso della laurea in ...................................

conseguita in data ........................ presso ....................................... ;
7) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi

della provincia di ............................................................................ ;
8) di essere in possesso della seguente specializzazione ..........

conseguita in data ....................... presso ........................................ ;
9) di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-

renza a parita' di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;
10) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente

posizione ......................................................................................... ;
11) di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-

nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12) di esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13) di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:
1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;
2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e

dei titoli presentati.

Data ...............................

Firma ...................................
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In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita' deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto ................................... nato a ...................................
il .................. dichiara sotto la propria personale responsabilita' che
la presente fotocopia e' conforme all’originale in suo possesso, consa-
pevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Data ...............................

Firma ...................................

05E06196

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente chimico, presso l’azienda sanitaria unica
regionale - zona territoriale n. 9 di Macerata.

In esecuzione della determina del direttore di zona n. 451 del-
l’8 settembre 2005 e' indetto bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente chimico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 83 del 29 settembre 2005 ed e' disponibile
anche sul sito Internet aziendale, indirizzo: htp://www.asl9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento
personale dipendente della zona territoriale n. 9 di Macerata - Belve-
dere Sanzio, 1 (tel. 0733/257684).

05E06145

Avviso di richiesta di avviamento a selezione di disabili a coper-
tura di posti vacanti presso l’Asur Marche - zona territoriale
n. 12 di San Benedetto del Tronto.

Si rende noto che l’Asur Marche - Zona territoriale n. 12 di San
Benedetto del Tronto procedera' , ai sensi della legge 12 marzo 1999,
n. 68, richiedere al collocamento obbligatorio provinciale presso
l’Ufficio per l’impiego di Ascoli Piceno, l’avviamento a selezione di
soggetti disabili, la copertura dei seguenti posti vacanti d’organico:

un posto di ausiliario specializzato addetto ai servizi socio-
assistenziali (categoria A), a tempo indeterminato pieno.

Requisiti culturali e professionali richiesti: assolvimento dell’ob-
bligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado;

tre posti di commesso (categoria A), a tempo indeterminato
pieno.

Requisiti culturali e professionali richiesti: assolvimento dell’ob-
bligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado
nonche¤ possesso della patente di guida categoria B o Bs.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita' operativa servizio
amministrazione del personale - Ufficio concorsi, dell’Asur Marche -
Zona territoriale n. 12 di San Benedetto del Tronto - tel. 0735/793254.

05E06148

REGIONE SICILIA

Avviso di mobilita' volontaria regionale e interregionale, a
domanda, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di sei posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere - cat. D (personale infermieristico),
presso l’azienda sanitaria locale n. 9 di Trapani.

In esecuzione della delibera n. 3387 del 12 settembre 2005 e'
indetto, ai sensi dell’art. 19 del C.C.N.L. integrativo e art. 21 del
C.C.N.L. 2002/2005, avviso di mobilita' volontaria regionale e inter-
regionale, a domanda, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di sei posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D (personale infermieristico).

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, debita-
mente firmate e la documentazione ad esse allegate, dovranno essere
inoltrate esclusivamente per mezzo del servizio postale con racco-
mandata a.r. al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 9 Trapani - via
Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante. Per informazioni gli interessati possono rivolgersi all’area
risorse umane dell’A.U.S.L. n. 9 di Trapani - Tel. 0923/805259; l’av-
viso integrale e' consultabile visitando l’Area risorse umane all’interno
del sito web www.asltrapani.it

Non saranno prese in considerazione le domande e gli eventuali
documenti presentati o inoltrati oltre il termine perentorio sopra
detto.

05E06199

Rettifica degli avvisi per il conferimento di incarichi di diret-
tore di struttura complessa, presso l’azienda unita' sanitaria
locale n. 8 di Siracusa.

Questa azienda rende noto che gli avvisi per il conferimento dei
seguenti incarichi di direttore di struttura complessa, pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie concorsi - n. 8 del
27 maggio 2005 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 46 del 10 giugno 2005:

direttore del distretto sanitario di Lentini indetto con delibera-
zioni n. 1220 del 16 marzo 2005 e n. 1530 del 15 aprile 2005;

direttore del distretto sanitario di Augusta indetto con delibe-
razioni n. 1221 del 16 marzo 2005 e n. 1531 del 15 aprile 2005;

direttore del distretto sanitario di Noto indetto con delibera-
zioni n. 1222 del 16 marzo 2005 e n. 1532 del 15 aprile 2005,

sono rettificati nel senso di elidere dai medesimi la locuzione ßcon
possibilita' di accesso ai medici di medicina generale ed ai pediatri di
libera scelta convenzionati.ý in quanto in contrasto con la procedura
prevista dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92 come modificato
dal decreto legislativo n. 229/99 e dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97.

Le modifiche, come sopra operate, comportano, conseguente-
mente, la soppressione, dal conteso degli originari bandi, di tutte
quelle parti con le stesse in contrasto.

05E06237
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AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO
DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico, area medica e delle specialita' mediche, disciplina di
cardiologia.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, area medica e delle specialita' medi-
che, disciplina di cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice sul foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 39 del 28 settembre 2005.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
l’unita' operativa gestione del personale dell’Azienda ospedaliera San
Gerardo, via Pergolesi n. 33 - Monza, tel. 039/2339857-2339826.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, e'
disponibile sul sito Internet: www.hsgerardo.org

05E06143

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di collabo-
ratore professionale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanitario
di radiologia medica.

Le prove concorsuali avranno inizio il giorno mercoled|'
14 dicembre 2005, alle ore 9.00, presso l’Aula Salvini (1� piano, set-
tore C del monoblocco), nella sede dell’Azienda ospedaliera ßSan
Gerardoý, via Pergolesi n. 33 - Monza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice su foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 41, del 12 ottobre 2005.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Unita' operativa
gestione del personale dell’Azienda ospedaliera ßSan Gerardoý, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 0392339826 - 2339857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, e'
disponibile sul sito Internet: www.hsgerardo.org

05E06194

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale,
per un posto di direttore della unitaØ ospedaliera di pediatria
del P.O. Bassini, area medica e delle specialitaØ mediche,
disciplina di pediatria.

In esecuzione al provvedimento adottato dal direttore generale
dell’azienda ospedaliera ßSan Gerardo di Monzaý, n. 531 del 29 set-
tembre 2005, e' indetto avviso per il conferimento dell’incarico quin-
quennale per un posto di direttore della unitaØ ospedaliera di pediatria
per il P.O. Bassini.

L’incarico sara' conferito secondo le modalita' previste dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, e dal presente bando.

Al posto e' connesso il trattamento economico previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro, area della dirigenza medica.

Requisiti generali di ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi della Unione europea;
b) idoneita' fisica all’impiego.

Requisiti specifici di ammissione:
c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata

da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

d) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’incarico o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita' di servizio di dieci anni nella disciplina;

e) attestato di formazione manageriale.
Il candidato al quale verra' conferito l’incarico di cui alla pre-

sente procedura, se non ancora in possesso dell’attestato di forma-
zione manageriale di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, ha l’obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che sono stati dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

Domanda di ammissione:
la domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve

essere spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero presentata direttamente all’ufficio concorsi dell’unitaØ ospedale
gestione del personale di questa azienda ospedaliera - via Pergolesi
n. 33 - 20052 Monza (Milano) - Palazzina Villa Serena, dalle ore
9.00 alle ore 12.00.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e' comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

L’amministrazione declina ogni responsabilita' per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:
cognome e nome;
la data, il luogo di nascita ed il comune di residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; se
appartenente alla Unione europea, di godere dei diritti civili e politici
nello stato di appartenenza ovvero i motivi di mancato godimento;

le eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze; in caso negativo dichiararne espressamente
l’assenza;

i titoli di studio posseduti;
la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di

risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
l’indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni

relative all’avviso; i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo all’Ente, il quale non assume alcuna
responsabilita' nel caso di loro irreperibilita' presso l’indirizzo comuni-
cato.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato.

Documentazione da allegare.
Alla domanda debbono essere allegati i sottoelencati documenti,

descritti in un elenco in carta semplice in triplice copia:
A) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-

rurghi, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

B) i documenti relativi all’anzianita' di servizio fatta valere
come requisito specifico o dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa ai requisiti specifici, se tale dichiarazione non e' contestuale
alla domanda;
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C) curriculum formativo e professionale, redatto su carta sem-
plice, datato, firmato e debitamente documentato ai fini dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curricu-
lum deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

D) le eventuali pubblicazioni edite a stampa;
E) la ricevuta del versamento di e 20,66 (non rimborsabili) sul

c/c postale n. 15024201 intestato all’Azienda ospedaliera via Pergolesi
n. 33 - Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla tesoreria dell’Azien-
da ö Banca Intesa, sportello interno alla sede ospedaliera di via Per-
golesi n. 33 - Monza, comprovante il versamento del suddetto
importo;

Non e' ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro avviso bandito da questa Azienda.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

Tutti gli stati, fatti e qualita' personali non ricompresi nel punto
b) possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta' , ai sensi del combinato disposto dagli articoli 47 e
38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

I documenti allegati devono essere presentati in originale o in
copia legale o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000. EØ ammessa la presenta-
zione di copia di un atto, di una pubblicazione ovvero la copia di
titoli di studio e di servizio dichiarata conforme all’originale. Non
saranno prese in considerazione dichiarazioni sostitutive di atto di
notorieta' , non accompagnate dai documenti descritti nella dichiara-
zione.

Non saranno altres|' considerate le dichiarazioni sostitutive di
certificazione, relative a periodi di servizio, nelle quali non siano
chiaramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro cor-
retta valutazione ed alla verifica della veridicita' delle dichiarazioni
stesse (ente, periodo, profilo).

L’amministrazione si riserva la facolta' di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita' e l’autenticita' delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicita' del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti. fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , se non e' resa
davanti al funzionario incaricato, deve essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento valido.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

Cause di esclusione dall’avviso:
omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al pos-

sesso dei requisiti generali e/o la mancata presentazione dei docu-
menti di cui ai punti b) e c);

mancata sottoscrizione della domanda.
I candidati possono ritirare la documentazione predetta per la

partecipazione all’avviso in oggetto, rilasciando all’amministrazione
dichiarazione liberatoria, entro novanta giorni dall’approvazione
dell’elenco dei candidati idonei. Trascorso tale termine l’amministra-
zione non procedera' alla conservazione della suddetta documenta-
zione.

Il direttore generale provvedera' a nominare la commissione cui
compete la formulazione dell’elenco dei candidati idonei, previo col-
loquio e valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze documentate, nonche¤ all’accertamento delle capacita'
gestionali, organizzative e di direzione del candidato con riferimento
all’incarico da svolgere.

I concorrenti dovranno presentarsi al colloquio, la cui data sara'
comunicata mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio, nel giorno ed ore stabi-
liti, qualunque sia la causa, equivarra' a rinuncia al concorso.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale, sulla base del
parere formulato dalla commissione, tenendo presente che tale parere
e' vincolante limitatamente alla dichiarazione di idoneita' o non ido-
neita' dei candidati. Il direttore generale, nell’ambito di coloro che
saranno risultati idonei, scegliera' il candidato cui conferire l’incarico.

L’amministrazione, prima della nomina, a mezzo sanitari di sua
fiducia accerta l’idoneita' fisica al servizio continuativo ed incondizio-
nato nell’impiego al quale si riferisce l’avviso; il concorrente che non
si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sara' considerato
rinunziatario a tutti gli effetti, senza necessita' di alcuna diffida o
altra formalita' .

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta' di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente
avviso, e di non conferire l’incarico.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi dell’UnitaØ ospedaliera - Gestione del personale di
questa azienda ospedaliera - via Pergolesi n. 33, Monza - Palazzina
Villa Serena - primo piano, dal luned|' al venerd|' , dalle ore 9.00 alle
ore 12.00. (tel. 0392339826 oppure 0392339857).

Il testo del presente bando, unitamente ai fac-simile della
domanda e delle dichiarazioni sostitutive, sono disponibili sul sito
dell’azienda ospedaliera wvw.hsgerardo.org

05E06191

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale, per un
posto di direttore della unitaØ ospedaliera di psichiatria del
P.O. Bassini, area medica e delle specialitaØ mediche, disci-
plina di psichiatria.

In esecuzione al provvedimento adottato dal direttore generale
dell’azienda ospedaliera ßSan Gerardo di Monzaý, n. 531 del 29 set-
tembre 2005, e' indetto avviso per il conferimento dell’incarico quin-
quennale per un posto di direttore della unitaØ ospedaliera di psichia-
tria per il P.O. Bassini.

L’incarico sara' conferito secondo le modalita' previste dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, e dal presente bando.

Al posto e' connesso il trattamento economico previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro, area della dirigenza medica.

Requisiti generali di ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi della Unione europea;
b) idoneita' fisica all’impiego.

Requisiti specifici di ammissione:
c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata

da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

d) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’incarico o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita' di servizio di dieci anni nella disciplina;

e) attestato di formazione manageriale.
Il candidato al quale verra' conferito l’incarico di cui alla pre-

sente procedura, se non ancora in possesso dell’attestato di forma-
zione manageriale di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, ha l’obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che sono stati dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

Domanda di ammissione:
la domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve

essere spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero presentata direttamente all’ufficio concorsi dell’unitaØ ospedale
gestione del personale di questa azienda ospedaliera - via Pergolesi
n. 33 - 20052 Monza (Milano) - Palazzina Villa Serena, dalle ore
9.00 alle ore 12.00.
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Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e' comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

L’amministrazione declina ogni responsabilita' per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:
cognome e nome;
la data, il luogo di nascita ed il comune di residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; se
appartenente alla Unione europea, di godere dei diritti civili e politici
nello stato di appartenenza ovvero i motivi di mancato godimento;

le eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze; in caso negativo dichiararne espressamente
l’assenza;

i titoli di studio posseduti;
la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di

risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
l’indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni

relative all’avviso; i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo all’Ente, il quale non assume alcuna
responsabilita' nel caso di loro irreperibilita' presso l’indirizzo comuni-
cato.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato.

Documentazione da allegare.
Alla domanda debbono essere allegati i sottoelencati documenti,

descritti in un elenco in carta semplice in triplice copia:
A) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-

rurghi, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

B) i documenti relativi all’anzianita' di servizio fatta valere
come requisito specifico o dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa ai requisiti specifici, se tale dichiarazione non e' contestuale
alla domanda;

C) curriculum formativo e professionale, redatto su carta sem-
plice, datato, firmato e debitamente documentato ai fini dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curricu-
lum deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

D) le eventuali pubblicazioni edite a stampa;
E) la ricevuta del versamento di e 20,66 (non rimborsabili) sul

c/c postale n. 15024201 intestato all’Azienda ospedaliera via Pergolesi
n. 33 - Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla tesoreria dell’Azien-
da ö Banca Intesa, sportello interno alla sede ospedaliera di via Per-
golesi n. 33 - Monza, comprovante il versamento del suddetto
importo;

Non e' ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro avviso bandito da questa Azienda.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

Tutti gli stati, fatti e qualita' personali non ricompresi nel punto
b) possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta' , ai sensi del combinato disposto dagli articoli 47 e
38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

I documenti allegati devono essere presentati in originale o in
copia legale o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000. EØ ammessa la presenta-
zione di copia di un atto, di una pubblicazione ovvero la copia di

titoli di studio e di servizio dichiarata conforme all’originale. Non
saranno prese in considerazione dichiarazioni sostitutive di atto di
notorieta' , non accompagnate dai documenti descritti nella dichiara-
zione.

Non saranno altres|' considerate le dichiarazioni sostitutive di
certificazione, relative a periodi di servizio, nelle quali non siano
chiaramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro cor-
retta valutazione ed alla verifica della veridicita' delle dichiarazioni
stesse (ente, periodo, profilo).

L’amministrazione si riserva la facolta' di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita' e l’autenticita' delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicita' del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti. fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , se non e' resa
davanti al funzionario incaricato, deve essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento valido.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

Cause di esclusione dall’avviso:

omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei requisiti generali e/o la mancata presentazione dei docu-
menti di cui ai punti b) e c);

mancata sottoscrizione della domanda.

I candidati possono ritirare la documentazione predetta per la
partecipazione all’avviso in oggetto, rilasciando all’amministrazione
dichiarazione liberatoria, entro novanta giorni dall’approvazione
dell’elenco dei candidati idonei. Trascorso tale termine l’amministra-
zione non procedera' alla conservazione della suddetta documenta-
zione.

Il direttore generale provvedera' a nominare la commissione cui
compete la formulazione dell’elenco dei candidati idonei, previo col-
loquio e valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze documentate, nonche¤ all’accertamento delle capacita'
gestionali, organizzative e di direzione del candidato con riferimento
all’incarico da svolgere.

I concorrenti dovranno presentarsi al colloquio, la cui data sara'
comunicata mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio, nel giorno ed ore stabi-
liti, qualunque sia la causa, equivarra' a rinuncia al concorso.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale, sulla base del
parere formulato dalla commissione, tenendo presente che tale parere
e' vincolante limitatamente alla dichiarazione di idoneita' o non ido-
neita' dei candidati. Il direttore generale, nell’ambito di coloro che
saranno risultati idonei, scegliera' il candidato cui conferire l’incarico.

L’amministrazione, prima della nomina, a mezzo sanitari di sua
fiducia accerta l’idoneita' fisica al servizio continuativo ed incondizio-
nato nell’impiego al quale si riferisce l’avviso; il concorrente che non
si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sara' considerato
rinunziatario a tutti gli effetti, senza necessita' di alcuna diffida o
altra formalita' .

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta' di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente
avviso, e di non conferire l’incarico.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi dell’UnitaØ ospedaliera - Gestione del personale di
questa azienda ospedaliera - via Pergolesi n. 33, Monza - Palazzina
Villa Serena - primo piano, dal luned|' al venerd|' , dalle ore 9.00 alle
ore 12.00. (tel. 0392339826 oppure 0392339857).

Il testo del presente bando, unitamente ai fac-simile della
domanda e delle dichiarazioni sostitutive, sono disponibili sul sito
dell’azienda ospedaliera wvw.hsgerardo.org

05E06192
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AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente farmacista, disciplina di farmacia ospedaliera

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda
ospedaliera di Verona a:

un posto di dirigente farmacista, disciplina di farmacia ospe-
daliera.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovra' far pervenire la
domanda all’Ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera di Verona -
Istituti ospitalieri di Verona - Piazzale A. Stefani, 1 - Verona.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 85 del 9 settembre 2005.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’Ufficio procedure selettive e concor-
suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera di Verona o consultare il sito aziendale www.ospedaliverona.it

05E06200

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di nove dirigenti medici in varie discipline

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di:

un dirigente medico di malattie dell’apparato respiratorio
(ruolo sanitario, profilo professionale: medici, area medica e delle
specialita' mediche, disciplina: malattie dell’apparato respiratorio);

due dirigenti medici di ginecologia e ostetricia (ruolo sanita-
rio, profilo professionale: medici, area chirurgica e delle specialita'
chirurgiche, disciplina: ginecologia e ostetricia);

tre dirigenti medici di chirurgia generale (ruolo sanitario, pro-
filo professionale: medici, area chirurgica e delle specialita' chirurgi-
che, disciplina: chirurgia generale);

tre dirigenti medici di neurochirurgia (ruolo sanitario, profilo
professionale: medici, area chirurgica e delle specialita' chirurgiche,
disciplina: neurochirurgia).

Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia - sezione concorsi ed
esami - n. 41 del 12 ottobre 2005 ed e' disponibile sul sito: http//
www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Unita' operativa personale dell’Azienda ßIstituti Ospita-
lieriý di Cremona, presso il presidio ospedaliero cremonese, viale
Concordia n. 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405430-469, orario per il
pubblico: dal luned|' al gioved|' dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle
ore 14 alle ore 15; il venerd|' dalle ore 8 alle ore 11, oppure presso il
presidio ospedaliero Oglio Po - via Staffolo n. 51 - 26040 Vicomo-

scano di Casalmaggiore (Cremona) - tel. 0375281495, orario per il
pubblico: dal luned|' al gioved|' dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle
ore 14 alle ore 15, il venerd|' dalle ore 9 alle ore 11.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

05E06150

AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE

ßSANTOBONO-PAUSILIPONý DI NAPOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a copertura di posti di dirigente medico

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato dei seguenti posti vacanti in pianta organica:

due posti di dirigente medico presso la struttura complessa di
neurochirurgia;

due posti di dirigente medico presso la struttura complessa di
radiologia generale;

un posto di dirigente medico presso la struttura complessa di
otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, con il consenso
del trattamento dei dati personale legge n. 675/1996, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 50 del 3 ottobre 2005.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
struttura complessa risorse umane dell’Azienda ospedaliera Santo-
bono-Pausilipon di Napoli - via della Croce Rossa, n. 8 - tel.
0812205207/5296.

05E06210

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico, disciplina medicina legale

EØ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina medicina legale.

Il testo del bando di concorso sopra indicato e' stato pubblicato
integralmente nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
del 19 ottobre 2005.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma (tel. 0521/702469 -
702566), via Gramsci n. 14 - 43100 Parma o consultare il sito inter-
net: www.ao.pr.it

05E05994

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN CARLO DI POTENZA

Assunzione obbligatoria di un posto di falegname
operatore tecnico, categoria B

In esecuzione della deliberazione n. 1284 del 27 settembre 2005,
questa Azienda, ha chiesto, ai sensi dell’art. 35 del decreto legislativo
n. 165/2001 e dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 246/1997 alla provincia di Potenza - unita' di direzione del lavoro -
fasce deboli, l’avviamento della seguente unita' beneficiaria dell’art. 18
della legge n. 68/1999 per la copertura di un posto di falegname -
operatore tecnico, categoria B.

Per ulteriori informazioni relative alla collocazione nella gradua-
toria provinciale dei beneficiari della legge in parola, rivolgersi alla
provincia di Potenza - unita' di direzione politiche del lavoro, fasce
deboli (0971/417460).

05E06146

AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI
ALTA SPECIALIZZAZIONE OSPEDALI
CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA
E M. ASCOLI DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di oncologia

In esecuzione della deliberazione n. 1440 del 19 luglio 2005 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di oncologia, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Sicilia n. 11 del 26 agosto 2005.

I requisiti generali di ammissione sono quelli di cui all’art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

I requisiti specifici di ammissione sono quelli dettati dall’art. 24,
56 e 74 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, dovranno essere inoltrate a mezzo rac-
comandata a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, al seguente indirizzo: Azienda Osped. Civico,
M. Ascoli e Di Cristina - P.le Leotta n. 4/A - 90127 Palermo.

Il bando integrale del concorso suddetto, trovansi sul sito Inter-
net: http://www.ospedalecivicopa.org/ e nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Sicilia n. 11 del 26 agosto 2005.

05E06144

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’affidamento di
tre incarichi quinquennali, rinnovabili, di direttore di unita'
operativa, varie discipline.

In esecuzione della deliberazione n. 1444 del 19 luglio 2005, e'
indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’attribuzione
dell’incarico quinquennale, rinnovabile di:

direttore della struttura complessa II cardiologia del P.O.
Civico e Benfratelli;

direttore della struttura complessa III anestesia e rianimazione
del P.O. Civico e Benfratelli;

direttore della struttura complessa II nefrologia del P.O.
Civico e Benfratelli.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli di cui
all’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,
art. 3, comma 6, della legge n. 127/1997 e dagli articoli 5 e 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, dovranno essere inoltrate a mezzo rac-
comandata a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, al seguente indirizzo: Piazza Leotta n. 4/A - 90127
Palermo.

Il bando integrale del concorso suddetto trovasi pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia n. 13 del 30 settembre 2005 e
sul sito internet: http://www.ospedalecivicopa.org/

05E06152

ISTITUTO NAZIONALE
PER LE MALATTIE INFETTIVE

ßLAZZARO SPALLANZANIý DI ROMA

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di un incarico quinquennale di dirigente medico ex
secondo livello, direttore della struttura complessa U.O.C.
ßEpidemiologia clinicaý, disciplina epidemiologia.

In esecuzione della deliberazione n. 778 del 28 settembre 2005 e'
indetta, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502 del
30 dicembre 1992 e seguenti, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484 del 10 dicembre 1997 e decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999 una selezione pubblica per l’affidamento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico ex secondo livello - disciplina
epidemiologia dell’area di sanita' pubblica - per la struttura complessa
ßepidemiologia clinicaý dell’Istituto.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare alla predetta selezione coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti:

a) Iscrizione all’Albo professionale.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio. L’iscrizione deve essere attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;
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b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina;l’anzianita' di ruolo e non di ruolo, deve essere matu-
rata presso amministrazioni pubbliche e istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di
cui all’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e sara' valutata secondo i criteri fissati dagli arti-
coli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

c) attestato di formazione manageriale con validita' settennale.

Ai sensi dell’art. 15, comma 8 del decreto legislativo n. 502/1992
e art. 16-quinques del decreto legislativo n. 229/1999 detto attestato,
a pena di decadenza dall’incarico, dovra' essere conseguito dal vinci-
tore della selezione nel primo corso utile.

d) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita' professionale e adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 dello
stesso decreto.

Sara' oggetto di specifica valutazione la documentata esperienza:

1) di ricerca nel campo dell’epidemiologia e dell’epidemiologia
clinica delle malattie infettive;

2) di gestione di finanziamenti specifici per progetti di ricerca;

e) idoneita' fisica all’impiego nel profilo previsto dal presente
avviso. L’accertamento dell’idoneita' fisica all’impiego sara' effettuata
a cura dell’Istituto prima dell’immissione in servizio;

f) eta' : si applicano le disposizioni di cui alla legge n. 127 del
15 maggio 1997.

Tutti i suddetti requisiti, tranne quello di cui alla lettera e),
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che nell’ambito di una pubblica
amministrazione siano stati destituiti o dispensati dall’impiego per
aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' insanabile o interdetti da pubblici uffici in
base a sentenza passata in giudicato.

Presentazione delle domande.

La domanda di ammissione all’avviso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma, unita-
mente a tutta la documentazione allegata, deve essere indirizzata e
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento oppure con-
segnata a mano presso l’ufficio protocollo dell’Istituto: al commissa-
rio straordinario dell’I.R.C.C.S. ßLazzaro Spallanzaniý via Portuense
n. 292 - 00149 Roma.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per le domande spedite a mezzo del servizio postale la data di
spedizione e' comprovata dal timbro e data dell’ufficio postale accet-
tante. Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Non verranno prese in considerazione le domande che, pur spe-
dite nei termini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata
a.r., non siano pervenute entro quindici giorni successivi a quello di
scadenza del termine suindicato di presentazione delle domande
stesse.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e'
priva di effetti e i documenti o i titoli inviati successivamente alla sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, non saranno
presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita' , ai sensi dell’art. 46 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 quanto segue:

1) data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equiparata;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) il titolo di studio ed il possesso dei requisiti specifici di
ammissione richiesti dal presente bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

8) l’eventuale opzione per l’esercizio della libera professione
intra moenia che costituisce titolo di preferenza per il conferimento
dell’incarico in oggetto, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della legge
n. 662/1996 e dell’art. 4, comma 5, del decreto ministeriale 31 luglio
1997;

9) il domicilio presso il quale dovra' essere inviata ogni neces-
saria comunicazione relativa all’avviso, comprensivo del codice di
avviamento postale e di recapito telefonico. L’aspirante ha l’obbligo
di comunicare eventuali cambiamenti di indirizzo all’Istituto, il quale
non si assume alcuna responsabilita' nel caso di irreperibilita' all’indi-
rizzo comunicato.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 (art. 15-
quater e art. 15-quinques, comma 5), il rapporto di lavoro che verra'
costituito a seguito dell’incarico conseguente la predetta selezione
dovra' considerarsi esclusivo.

Certificazioni da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, con-
cernente le attivita' professionali, di studio,direzionali organizzative,
con particolare riferimento alla documentata esperienza:

a) di ricerca, nel campo della epidemiologia e dell’epidemiolo-
gia clinica delle malattie infettive;

b) di gestione dei finanziamenti specifici per progetti di
ricerca.

Potranno essere allegate altres|' tutte le certificazioni relative ai
titoli che i candidati riterranno opportuno presentare ai fini della
selezione.

Al riguardo si precisa che e' possibile da parte dell’interessato esi-
bire apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione contenente
gli stessi elementi dei titoli originali per tutti gli stati o qualita' perso-
nali e fatti previsti dall’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (quali ad esempio titoli di studio o qualifica profes-
sionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di forma-
zione ecc.) e vanno redatti secondo il modello allegato 2).

Mentre per tutti gli altri stati e fatti quali ad esempio le dichiara-
zioni relative ai servizi, ai sensi dell’art. 47 del citato decreto deve
essere redatta apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' ,
secondo il modello allegato 3).

Nella dichiarazione relativa ai servizi devono essere indicate sia
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le date iniziali e
terminali dei relativi periodi di attivita' , sia l’Amministrazione datore
di lavoro ed infine se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
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dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in
caso positivo l’attestazione dovra' precisare la misura della riduzione
del punteggio di anzianita' .

Tutte le dichiarazioni devono contenere la formula della consa-
pevolezza delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci.
Nell’ipotesi di presentazione di titoli in fotocopia, la fotocopia stessa
deve essere corredata della dichiarazione di cui all’allegato 4) del
bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, i quali devono
essere numerati e disposti secondo l’ordine riportato nell’elenco
stesso.

Gli interessati non possono fare riferimento a titoli e documenti
presentanti all’Istituto in altri concorsi, pubbliche selezioni o per
qualsiasi altro motivo.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
alla domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, il candi-
dato deve obbligatoriamente allegare la fotocopia del documento di
riconoscimento.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
l’U.O. Gestione risorse umane dell’istituto ßLazzaro Spallanzaniý,
per le finalita' di gestione dell’avviso e saranno trattati presso una
banca automatizzata anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro, per le finalita' inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Commissione per la selezione.

La commissione nominata dal commissario straordinario, ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni, accerta conformemente a quanto previsto
dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
l’idoneita' dei candidati, previa determinazione dei criteri di valuta-
zione, sulla base:

del colloquio, diretto a valutare le capacita' professionali dei
candidati stessi nella specifica disciplina, con riferimento alle espe-
rienze professionali documentate nonche¤ alle capacita' gestionali,
organizzative e di direzione dei medesimi, con riferimento anche
all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale per quanto
attiene le attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative
previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, ed in particolare la documentata esperienza
sopra indicata ai punti a) e b) del curriculum, sia sulla base della pro-
duzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro nell’ac-
cettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3, dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionali
sara' effettuata in conformita' all’art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Ai concorrenti verra' comunicata la data del colloquio non meno
di quindici giorni prima dall’inizio della prova con raccomandata
con avviso di ricevimento al domicilio indicato nella domanda.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta' dei singoli concorrenti.

Conferimento incarico.

Il conferimento dell’incarico di durata quinquennale e' disposto
dal commissario straordinario con provvedimento motivato, sulla
base dell’elenco degli idonei predisposto dalla commissione di cui
sopra dopo il colloquio e la valutazione del curriculum.

Tale incarico e' rinnovabile per lo stesso periodo o per una
durata piu' breve, con i criteri e le modalita' di cui all’art. 15, comma
5, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni pre-
via verifica dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli obiet-
tivi affidati e alle risorse attribuite. In caso di mancato rinnovo al
dirigente e' conferito un incarico professionale, in conformita' con le
previsioni del vigente C.C.N.L., rendendo contestualmente indisponi-
bile un posto in organico di dirigente.

Il trattamento economico annuo lordo, regolato da contratto di
diritto privato, e' quello previsto dalle vigenti disposizioni di legge e
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza
sanitaria dell’8 giugno 2000.

Il rapporto di lavoro e' esclusivo e pertanto incompatibile con
qualsiasi altro rapporto di lavoro o attivita' saltuaria, salvo quelle
previste dal comma 2, dell’art. 15-quinques del decreto legislativo
n. 229/1999.

L’incarico di cui sopra puo' essere revocato nei casi e alle condi-
zioni e secondo le modalita' previste dall’art. 15-ter, comma 3, del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli idonei
e nominato vincitore.

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara' invitato a produrre alla U.O.
Gestione del personale dell’istituto, entro il termine di trenta giorni
dalla comunicazione, a pena di decadenza dal diritto alla stipula del
contratto individuale di lavoro, la documentazione sottoelencata
redatta conformemente a quanto previsto dall’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000:

1) certificato di cittadinanza;

2) estratto dell’atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziale;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti di
ammissione.

L’Istituto si riserva piena facolta' di prorogare e riaprire i ter-
mini, revocare, sospendere e modificare il presente avviso, ove ricor-
rano motivi di pubblico interesse, dandone tempestiva notizia agli
interessati anche mediante pubblicazione di apposito avviso nella
Gazzetta Ufficiale, senza che gli stessi possano per questo vantare
diritti nei confronti dell’Istituto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle
vigenti disposizioni di legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l’unita' operativa gestione del personale ufficio concorsi
dell’Istituto nazionale per le malattie infettive ßLazzaro Spallanzaniý
I.R.C.C.S. via Portuense n. 292 - Roma tel. 06/55170816.
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Allegato 1

Fac-simile di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Al commissario straordinario
dell’Istituto ßL. Spallanzaniý
I.R.C.C.S. via Portuense n. 292
- 00149 Roma

Il/la sottoscritto ..................................... .....................................
(le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile, quindi il
nome seguito dal cognome del marito) chiede di essere ammesso/a a
partecipare all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. ............... del .................... per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico ex secondo livello,
disciplina epidemiologia, area di sanita' pubblica, direttore della strut-
tura complessa U.O.C. ßepidemiologia clinicaý dell’Istituto L. Spal-
lanzani.

A tal fine, sotto la propria responsabilita' ,consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci
dichiara:

a) di essere nato a .................. pr. ( ................. ) il ..................
e di risiedere in ............................ via ........................... n. ...............

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiparata;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di ............. ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali;

e) di essere in possesso del diploma di laurea in .....................
conseguito in data ..................... presso l’Universita' di .....................;

f) di essere iscritto all’Albo professionale dei ..........................
dal ........................................................ ;

g) di essere in possesso della specializzazione in .....................
conseguita in data ..................... presso l’Universita' di .....................;

h) di essere in possesso dell’anzianita' di servizio di .................
anni nella posizione di ................ di cui dal ................ al .................
nella disciplina di .............................................. e di essere in servizio
di ruolo alle dipendenze di ............................. dal .............................;

i) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del ser-
vizio militare nella seguente posizione ................................................;

l) di aver prestato servizio come ..............................................
presso la pubblica amministrazione .....................................................
dal .............. al ............... (indicando le eventuali cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego);

m) di eleggere domicilio agli effetti della selezione in .............
via ........................................................ n. .................. c.a.p. .............
citta' ( ............................ ) tel. ............................

Riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso all’ufficio concorsi della U.O. Gestione del
personale.

Si allega alla presente:

1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, datato e firmato,
dei documenti e titoli presentati.

Data, ..............................

Firma ............................................
(non autenticata)

Allegato 2

Relativo alla dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

La/il sottoscritt/o .............................. nat... a ..............................
il ......................................... e residente in ..........................................
via ..................................................... n. ................., consapevole che
in caso di dichiarazione mendace sara' punito, ai sensi del codice
penale, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e che, qualora dal controllo effet-
tuato emerga la non veridicita' del contenuto di talune delle dichiara-
zioni rese, decadra' dai benefici conseguenti al provvedimento even-
tualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

dichiara:

che ....................................................... il sottoscritto dichiara, altres|' ,
di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della
legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedi-
mento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Si allega fotocopia del documento d’identita' valido.

Roma, l|' .............................

Firma ............................................
(non autenticata)

öööö

Allegato 3

Inerente a dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' ex art. 47
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato, ivi compresi quelli di carriera:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAØ

La/il sottoscritt/o .............................. nat... a ..............................
il ......................................... e residente in ..........................................
via ..................................................... n. ................., consapevole che
in caso di dichiarazione mendace sara' punito, ai sensi del codice
penale, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e che, qualora dal controllo effet-
tuato emerga la non veridicita' del contenuto di talune delle dichiara-
zioni rese, decadra' dai benefici conseguenti al provvedimento even-
tualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

dichiara:

che ................................................................... il sottoscritto dichiara,
altres|' , di essere informato ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10
della legge n. 675/1996 che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del pro-
cedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Si allega fotocopia del documento d’identita' valido.
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Allegato 4

Modalita' alternativa all’autenticazione di copie ex art. 19
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

(N.B. in caso di presentazione di titoli in fotocopia la seguente
dichiarazione deve essere apposta su ciascun documento ed in ogni
foglio, utilizzando la seguente dicitura ed allegando fotocopia del
documento d’identita' valido).

La/il sottoscritt/o .............................. nat... a ..............................
il ......................................... e residente in ..........................................
via ..................................................... n. ................., consapevole che
in caso di dichiarazione mendace sara' punito, ai sensi del codice
penale, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e della conseguente possibile
decadenza dei benefici, prevista dall’art. 75 stesso decreto, che la pre-
sente fotocopia e' conforme all’originale in mio possesso.

Data, ..................................

Firma ............................................
(non autenticata)

05E06193

ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA
AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di medicina e chirurgia di accetta-
zione e d’urgenza.

Presso l’Azienda ospedaliera Arcipedale Santa Maria Nuova di
Reggio-Emilia e' stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483: un posto di dirigente medico di
medicina e chirurgia di accettazione e d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 132 del 21 settembre 2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell’Azienda ospedaliera, via Sani, 15 -
Reggio-Emilia, tel. 0522/296814 - 296815.

05E05848

ALTRI ENTI

CONSIGLIO NAZIONALE
DELL’ORDINE DEI GIORNALISTI

Nomina della commissione esaminatrice per la prova
di idoneita' professionale per giornalisti

Il Comitato esecutivo del Consiglio nazionale dell’ordine dei
giornalisti, riunito a Roma il 27 settembre 2005, visti gli artt. 21 e 32
della legge 3 febbraio 1963 n. 69 e l’art. 45, comma 7, del decreto del
Presidente della Repubblica 4 febbraio 1965 n. 115 e successive modi-
fiche

Delibera:

La Commissione esaminatrice per la prova di idoneita' professio-
nale per l’iscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, fissata
per il 31 ottobre 2005 alle ore 11 presso L’Ergife Palace Hotel - via
Aurelia, 617 - Roma, e' cos|' composta:

presidente: dott.ssa Matilde Cammino, consigliere della Corte
di appello di Roma;

membri effettivi:
dott.ssa Luisanna Figliolia, giudice del tribunale di Roma;
Ranieri Orlandi, giornalista professionista;
Vincenzo Lucrezi, giornalista professionista;
Salvatore Izzo, giornalista professionista;
Orazio Carrubba, giornalista professionista;
Mario Narducci, giornalista professionista;

segretario: Gilberto Evangelisti, giornalista professionista;
membri supplenti:
dott. Roberto Reali, consigliere della Corte di appello di

Roma, presidente;
dott.ssa Marina Attenni, giudice del tribunale di Roma;
Claudio Cerasuolo, giornalista professionista;
Antonio Villoresi, giornalista professionista;

Carlo Iuliano, giornalista professionista;
Antonio Maria Di Fresco, giornalista professionista;
Gaetano Luca Belloni, giornalista professionista.

Il presidente: Del Boca

05E11003

CLUB ALPINO ITALIANO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione
di sei unita' , con contratto a tempo indeterminato

Sono indette le selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la
copertura dei seguenti posti:

una unita' di area C - posizione economica C3;
quattro unita' di area C - posizione economica C1;
una unita' p.t. di area B - posizione economica B2.

Il termine per la presentazione delle domande, secondo quanto
prescritto dai bandi, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti pre-
scritti e delle modalita' di partecipazione alle selezioni, e' disponibile
presso:

a) ufficio amministrazione del Club alpino italiano - via
E. Petrella n. 19 - 20124 Milano - tel. 02205723208 - e-mail:
amministrazione@cai.it;

b) sito internet dell’ente al seguente indirizzo: www.cai.it

Milano, 11 ottobre 2005

Il direttore del Club alpino italiano: Peila

05E10990
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di agente di polizia municipale con
mansioni di autista scuola-bus, messo notificatore, addetto al servizio di pubblicazione atti all’albo pretorio (categoria C1)
a tempo pieno ed indeterminato, del comune di San Giovanni di Gerace (Reggio Calabria). (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 dell’11 ottobre 2005).

Nell’avviso 05E10962 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 89,
prima colonna, nell’ultimo rigo del testo, dove e' scritto: ß... telefonando al numero 0964/580923.ý, leggasi: ß... tele-
fonando al numero 0964/58023.ý.

05E11009

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(G508084/1) Roma, 2005 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 5 1 0 2 1 *


