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di struttura complessa - disciplina chirurgia vasco-
lare - area di chirurgia, presso l’azienda sanitaria
locale n. 3 ßCentro Moliseý di Campobasso. . . . . . ý 42

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore professionale sanitario - infermiere,
categoria D, presso l’azienda sanitaria locale
n. 16 di Mondov|' -Ceva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di dieci posti di collaboratore
professionale sanitario-infermiere, presso l’azien-
da sanitaria locale n. 6 di Cirie' . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di sette posti di collaboratore
professionale sanitario - tecnico-sanitario di
radiologia medica, presso l’azienda sanitaria
locale n. 6 di Cirie' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 44

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello)
- area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina radiodiagnostica, presso l’azienda sani-
taria locale n. 6 di Cirie' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 44

Aumento del numero dei posti e riapertura dei
termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura in ruolo di posti di operatore
socio-sanitario (categoria B - livello economico
BS), presso l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' Pag. 44

Regione Puglia:

Concorso pubblico per un posto di dirigente psi-
cologo, presso il dipartimento dipendenze patolo-
giche dell’A.U.S.L. FG/2 di Cerignola . . . . . . . . . . . ý 44

Regione Sardegna:

Avviso pubblico di selezione per il conferimento
di incarichi per la copertura di tre posti di diret-
tore di struttura complessa, presso l’azienda unita'
sanitaria locale n. 3 di Nuoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 44

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi
di direzione di struttura complessa, presso l’azien-
da unita' sanitaria locale n. 1 di Sassari. . . . . . . . . . . ý 47

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico - area
medica e delle specialita' mediche - disciplina
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
presso l’azienda U.S.L. 2 di Lucca . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Selezione pubblica per il conferimento di un
incarico di direzione di struttura complessa per la
U.O. analisi chimico cliniche zona Valdichiana -
area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina patologia clinica, presso l’azienda sani-
taria delle zone di Senese, Alta Val d’Elsa, Val di
Chiana e Amiata Senese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Avviso per il conferimento di incarico di diri-
gente medico, direttore di struttura complessa,
presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 8 di
Arezzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Regione Veneto:

Selezione pubblica per l’assunzione di un posto
di coadiutore amministrativo categoria B, riser-
vato ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68
ßNorme per il diritto al lavoro dei disabiliý,
presso l’azienda unita' locale socio-sanitaria n. 13
di Mirano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Avviso per l’attribuzione dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa per l’unita' operativa
di cardiologia del presidio ospedaliero di Treviso ý 58
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Azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý di
Caserta:

Avviso per conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direttore di struttura
complessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 58

Azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la sti-
pula dei contratti individuali di lavoro a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico,
disciplina medicina interna, di un posto di diri-
gente medico, disciplina oncologia medica e
avviso per l’attribuzione di incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa - dirigente
medico - disciplina anatomia patologica - diret-
tore S.C. di anatomia patologia del P.O. di Lecco ý 60

Azienda Ospedale Piemonte - Messina:

Avviso pubblico di mobilita' volontaria tra
aziende ed enti del comparto di cui al C.C.N.Q.
del 2 giugno 1998, ricadenti nel territorio della
Regione siciliana, per la copertura di due posti
vacanti e disponibili di personale tecnico sanitario
- tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. D ý 60

Azienda ospedaliera universitaria Policli-
nico ßPaolo Giacconeý dell’Universita'
di Palermo:

Concorso riservato per l’assunzione di tre diri-
genti medici - contratto collettivo nazionale di
lavoro della dirigenza medica del Servizio sanita-
rio nazionale a tempo pieno e indeterminato, per
il servizio di immunoematologia e trasfusionale
di questa A.O.U.P., in virtuØ delle particolari
disposizioni legislative contenute nella legge
n. 107/1990 e nella legge regionale n. 2/1998 . . . . . ý 63

Azienda ospedaliera ßV. Cervelloý di
Palermo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di radio-
diagnostica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 71

Istituto ßGiannina Gasliniý di Genova-
Quarto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di dodici posti di
operatore socio-sanitario (cat. B, livello econo-
mico Bs) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Istituto nazionale neurologico ßCarlo
Bestaý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci
posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - categoria D - fascia iniziale. . . . . . . . . . ý 71

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore tecnico specializzato - elettrici-
sta - categoria B, livello economico super - BS -
fascia iniziale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Azienda ospedaliera ßIstituti ospitalieriý
di Verona:

Concorso pubblico di quattro posti di dirigente
medico - disciplina di pediatria . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

ALTRI ENTI

Autorita' di Bacino del fiume Po - Parma:

Avviso di pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico - geologo,
categoria D - posizione economica D1, del com-
parto regioni ed autonomie locali, con contratto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato . . . . . . . . Pag. 72
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio
nazionale per il servizio civile:

Bando straordinario per la selezione di sette-
centonovantatre volontari da impiegare in pro-
getti di servizio civile in Italia, di cui seicentoqua-
rantacinque per l’accompagnamento dei grandi
invalidi e dei ciechi civili (scadenza 3 marzo 2006) n. 9

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l’ammissione di 160
(centosessanta) allievi ai licei annessi alle Scuole
militari dell’Esercito - anno scolastico 2006/2007
(scadenza 20 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione
di complessivi trenta giovani al 3� corso allievi
ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) per il con-
seguimento della nomina a tenente in ferma pre-
fissata, ausiliario dei ruoli normali dell’Esercito -
anno 2006 (scadenza 12 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di professore associato di geologia marina,
settore scientifico-disciplinare GEO/02 ex D01B,
presso l’Istituto Idrografico della Marina di
Genova (scadenza 11 aprile 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di professore associato di geodesia, settore
scientifico-disciplinare ICAR/06 ex H05X, presso
l’Istituto Idrografico della Marina di Genova
(scadenza 11 aprile 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
il reclutamento di venti sottotenenti in servizio
permanente nel ruolo speciale dell’Arma dei cara-
binieri (scadenza 26 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorsi, per titoli ed esami, separati per cia-
scuna parte e qualifica, per il reclutamento di ven-
tisei esecutori nella Banda musicale della Guardia
di finanza (scadenza 14 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . ý 3

Concorso, per esami, per l’ammissione di cin-
quantacinque allievi ufficiali del ruolo normale al
primo anno del 106� corso dell’Accademia della
Guardia di Finanza (scadenza 2 marzo 2006). . . . . n. 8

Concorso, per esami, per l’ammissione di
12 allievi ufficiali del ßruolo aeronavaleý all’Acca-
demia della Guardia di finanza per l’anno accade-
mico 2006/2007 (scadenza 9 marzo 2006) . . . . . . . . ý 10

Ministero della giustizia - Dipartimento del-
l’amministrazione penitenziaria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
104 posti di allievo agente di polizia penitenziaria
femminile, riservato al personale in ferma breve
(scadenza 9 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Ministero dell’interno - Dipartimento della
pubblica sicurezza:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quaranta posti di commissario del ruolo
dei commissari della Polizia di Stato (scadenza
12 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Ministero dell’interno - Dipartimento dei Vigili
del fuoco del soccorso pubblico e della
difesa civile:

Concorso, per titoli ed esami, riservato ai vigili
volontari ausiliari collocati in congedo nell’anno
2005, per la copertura di cinquantacinque posti
nel profilo professionale di Vigile del fuoco, area
funzionale B, posizione economica B1, del settore
operativo del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco
(scadenza 26 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Ministero dell’interno - Dipartimento per gli
affari interni e territoriali:

Concorso, per titoli, per l’anno scolastico 2005-
2006, riservato ai figli e agli orfani dei segretari
appartenenti ai ruoli delle comunita' montane e
dei consorzi di comuni (scadenza 30 settembre
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

ö IX ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

Ministero per i beni e le attivita' culturali - Dipar-
timento per la ricerca, l’innovazione e
l’organizzazione:

Concorso pubblico, per esami, a undici posti di
dirigente, professionalita' di storico dell’arte, nel
ruolo dei dirigenti di seconda fascia (scadenza
26 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 15

Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2006 (sca-
denza 31 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Agenzia delle dogane:

Concorso pubblico, per esami a complessivi
venti posti nel profilo professionale di ingegnere,
terza area, fascia retributiva F1 (scadenza
12 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
cinquanta posti nel profilo professionale di opera-
tore tributario, seconda area, fascia retributiva
F2 (scadenza 12 marzo 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
venti posti nel profilo professionale di operatore
sala macchine, seconda area, fascia retributiva F2
(scadenza 12 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
settanta posti di dirigente di seconda fascia (sca-
denza 19 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Garante per la protezione dei dati personali:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di funzionario nel ruolo dell’Ufficio del
Garante per la protezione dei dati personali (sca-
denza 2 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Procedura selettiva, per titoli ed esami, a tre
posti di impiegato operativo nel ruolo dell’Ufficio
del Garante per la protezione dei dati personali
(scadenza 2 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Procedura selettiva per tre posti di funzionario
riservata al personale appartenente al ruolo orga-
nico del Garante per la protezione dei dati perso-
nali, ai sensi dell’art. 5, comma 3-bis, del regola-
mento del Garante n. 2/2000 e successive modifi-
cazioni (scadenza 2 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Concorso per l’assegnazione di una borsa di stu-
dio per titolari di laurea specialistica, o laurea
conseguita secondo il precedente ordinamento, in
scienze biologiche o scienze naturali nell’area
scientifica ßdello studio dell’ecologia trofica di
specie ittiche demersaliý (scadenza 16 marzo 2006) ý 12

Concorso per l’assegnazione di una borsa di stu-
dio per titolari di laurea specialistica, o laurea
conseguita secondo il precedente ordinamento, in
scienze biologiche o scienze naturali nell’area
scientifica ßdella valutazione delle risorse ittiche
demersaliý (scadenza 16 marzo 2006). . . . . . . . . . . . . n. 12

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di una borsa di studio a cittadini italiani e
di altri Paesi appartenenti all’Unione europea
provvisti di diploma di laurea per collaborare allo
svolgimento del progetto di ricerca finalizzata
PMS/25/2003, finanziato dal Ministero della
salute - anno 2003 (scadenza 2 marzo 2006) . . . . . . ý 8

Istituto superiore di sanita' :

Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo
determinato, di due unita' di personale con il pro-
filo di ricercatore, presso il dipartimento di bio-
logia cellulare e neuroscienze (scadenza 5 marzo
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
linguistica computazionale di Pisa:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione di una unita' di personale laureato per l’asse-
gnazione di una borsa di studio nel campo del
trattamento automatico della lingua. (Bando
n. 126.048.BS 02/06) (scadenza 19 marzo 2006) ý 10

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione di una unita' di personale laureato per l’asse-
gnazione di una borsa di studio nel campo del
trattamento automatico della lingua. (Bando
n. 126.048.BS 03/06) (scadenza 19 marzo 2006) ý 10

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione di una unita' di personale laureato per l’asse-
gnazione di una borsa di studio nel campo del
trattamento automatico della lingua. (Bando
n. 126.048.BS 01/06) (scadenza 19 marzo 2006) ý 10

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato (scadenza
19 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
le tecnologie della costruzione:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita'
di personale laureato presso l’Istituto per le tecno-
logie della costruzione - Sezione di Padova.
(Avviso di selezione n. ITC 01/06) (scadenza
2 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8
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Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienza e tecnologie dell’informazione
ßA. Faedoý:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita' di personale diplomato con il profilo
di collaboratore di amministrazione (scadenza
12 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 11

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
informatica e telematica Area della
ricerca CNR di Pisa:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita'
di personale laureato (scadenza 16 marzo 2006) ý 11

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita'
di personale diplomato (scadenza 26 marzo 2006) ý 15

Consiglio nazionale delle ricerche - I.P.C.F. - Isti-
tuto per i processi chimico-fisici - Pisa:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione di una unita' di personale laureato profilo
ricercatore di terzo livello, con contratto a tempo
determinato (scadenza 19 marzo 2006) . . . . . . . . . . . n. 13

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze delle produzioni alimentari di
Bari:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di due unita'
di personale con trattamento corrispondente al
sesto livello professionale - profilo di collabora-
tore tecnico degli enti di ricerca (scadenza
23 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

INAF - Istituto nazionale di astrofisica - Osserva-
torio astrofisico di Arcetri:

Selezione, per titoli, per il conferimento di un
assegno per la collaborazione ad attivita' di ricerca
(scadenza 2 marzo 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

ö XI ö





28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario della prova scritta di cultura professionale del concorso
interno, per esami e per titoli, per l’ammissione al 6� corso
di cinquantasette allievi Marescialli dell’Esercito Italiano.

La prova scritta di cultura professionale del concorso interno,
per esami e per titoli, per l’ammissione al 6� corso di cinquantasette
allievi Marescialli dell’Esercito Italiano, indetto con decreto ministe-
riale n. 655 in data 22 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale 4� serie speciale - n. 103 del 30 dicembre 2005, avra' luogo
presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito
in Foligno (Perugia) via Gonzaga n. 2 nel giorno e nell’ora sottoindi-
cata:

DATA ORA

23 marzo 2006 08,00

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data e l’ora della
citata prova per l’accertamento di cultura professionale in Foligno,
nonche¤ ogni eventuale altra comunicazione relativa al concorso in
questione, qualora si dovessero rendere necessarie per circostanze
attualmente non valutabili ne¤ prevedibili, saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale 4� serie speciale del 14 marzo 2006.

La Direzione generale per il personale militare, si riserva la
facolta' di stabilire eventuali ulteriori sessioni di prove per i candidati
che, alla data di effettuazione della prova scritta di cultura professio-
nale, si trovino impiegati in missioni internazionali. Di tali eventuali
sessioni di esami sara' data comunicazione nella Gazzetta Ufficiale 4�
serie speciale del 28 luglio 2006.

Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti; resta ferma, comunque, la
facolta' dell’Amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche
successivamente all’espletamento della prova di esame, l’esclusione
dal concorso, con provvedimento motivato, cos|' come previsto dal
bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame in uniforme
e muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotogra-
fia, rilasciato da un’amministrazione dello Stato. I candidati che non
si presenteranno in uniforme e/o muniti del documento di identifica-
zione, saranno segnalati ai rispettivi Comandi per le sanzioni discipli-
nari del caso.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorche¤ dovuta a causa di
forza maggiore, comportera' l’irrevocabile esclusione dal concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

06E01108

Avviso relativo al rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed esami,
per l’avanzamento a scelta al grado di primo Maresciallo in
servizio permanente, riservato ai Marescialli di 1� classe del-
l’Aeronautica militare.

Il diario delle prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed
esami, per l’avanzamento a scelta al grado di primo Maresciallo,
riservato ai Marescialli di 1� classe dell’Aeronautica militare, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale - n. 101 del 23 dicembre 2005, sara' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale del 21 marzo
2006.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

06E01128

Avviso relativo alla pubblicazione del diario di svolgimento
delle prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed
esami, per l’avanzamento a scelta al grado di primo Mare-
sciallo in servizio permanente, riservato ai Marescialli capo
dell’Esercito.

Le prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed esami, per
l’avanzamento a scelta al grado di primo Maresciallo in servizio per-
manente, riservato ai Marescialli capo dell’Esercito, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 101 del 23 dicembre 2005, avranno luogo il giorno 27 aprile 2006,
con inizio non prima delle ore 13,30 dell’orario ufficiale, presso il
Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito, viale Mez-
zetti, n. 2 - Foligno (Perugia).

Eventuali variazioni della data e della sede d esame saranno rese
note con avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
21 marzo 2006.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

06E01129

Avviso relativo alla pubblicazione del diario di svolgimento
delle prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed
esami, per l’avanzamento a scelta al grado di primo Mare-
sciallo in servizio permanente, riservato ai Capi di 1� classe
del personale del C.E.M.M. e del ruolo Nocchieri di Porto.

Le prove scritte del concorso, per titoli di servizio ed esami, per
l’avanzamento a scelta al grado di primo Maresciallo in servizio per-
manente, riservato ai Capi di 1� classe del personale del C.E.M.M. e
del ruolo Nocchieri di Porto, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 101 del 23 dicembre 2005,
avranno luogo il giorno 29 marzo 2006, con inizio non prima delle
ore 8 dell’orario ufficiale, nelle sedi e con le modalita' appresso indi-
cate:

Centro di selezione volontari della Marina Militare, sito in
viale della Marina n. 1 - Ancona: concorrenti con sede di servizio
situata nelle regioni Abruzzo, Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giu-
lia, Lazio, Marche, Molise e Veneto;

Centro ricreativo dei dipendenti della Difesa, sito in contrada
Punta Izzo - Augusta (Siracusa): concorrenti con sede di servizio
situata nella regione Sicilia;

ex Maricentro La Spezia, sito in viale Amendola n. 200 -
La Spezia: concorrenti con sede di servizio situata nelle regioni Ligu-
ria, Lombardia, Sardegna e Toscana;

Scuola Sottufficiali della Marina Militare, sita in via Vizzarro
n. 2, San Vito - Taranto: concorrenti con sede di servizio situata nelle
regioni Basilicata, Calabria, Campania e Puglia.

La suddivisione del personale nelle sedi sopraindicate avverra' in
base alla sede di servizio dei concorrenti, intendendo per sede di ser-
vizio quella in cui ha sede il Comando che aveva in forza il sottuffi-
ciale partecipante al concorso all’atto dell’inoltro della domanda di
partecipazione.

Per le unita' navali quale sede di servizio deve intendersi la nor-
male sede di assegnazione della Unita' medesima.

Eventuali variazioni della data e della sede d’esame saranno rese
note con avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
21 marzo 2006.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

06E01130
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MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITAØ CULTURALI

Dipartimento per la ricerca, l’innovazione
e l’organizzazione

Concorso pubblico, per esami e titoli, per l’ammissione di
diciotto studenti al corso quadriennale della Scuola di alta
formazione dell’Istituto centrale del restauro di Roma, anno
scolastico 2006/2007.

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

Vista la legge 22 luglio 1939, n. 1240, concernente l’Istituto cen-
trale per il restauro;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15: ßNorme sulla documenta-
zione amministrativa e sulla legalizzazione e autenticazione delle
firmeý e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 1975,
n. 805, art. 12, che disciplina, tra l’altro, il riordinamento dell’Istituto
centrale per il restauro;

Visto il decreto ministeriale 20 luglio 1977, con cui e' stato appro-
vato l’ordinamento interno dell’Istituto centrale per il restauro;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante l’esenzione dall’im-
posta di bollo per le domande di concorso e di ammissione presso le
amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104: ßLegge-quadro per l’assi-
stenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappateý;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994 n. 626/94 e sue suc-
cessive integrazioni e modificazioni concernente la normativa sulla
sicurezza;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive integrazioni
e modificazioni, in materia di tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127: ßMisure urgenti per lo
snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controlloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 luglio 1997,
n. 399, concernente l’approvazione del regolamento recante norme
sulla scuola di restauro presso l’Istituto centrale per il restauro.

Visto il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, concernente
l’istituzione del Ministero per i beni e le attivita' culturali;

Visto il decreto legislativo 8 gennaio 2004, n. 3 di organizzazione
del Ministero per i beni e le attivita' culturali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2004,
n. 173 recante regolamento di organizzazione del Ministero per i beni
e le attivita' culturali;

Visto il decreto ministeriale 24 settembre 2004 di articolazione
della struttura centrale e periferica dei dipartimenti e delle direzioni
generali del Ministero per i beni e le attivita' culturali;

Vista la nota n. 1158 in data 14 febbraio 2006 dell’Istituto cen-
trale per il restauro;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1) EØ indetto un concorso pubblico, per esami e titoli, per l’am-
missione di diciotto studenti al corso quadriennale, anno scolastico
2006/2007, dell’Istituto precitato, nelle aree:

a) ßArea Aý articolata nei seguenti settori: dipinti murali,
stucchi, dipinti su tela, dipinti su tavola, dipinti su tessuto, dipinti su
cuoio e sculture lignee policrome: otto posti;

b) ßArea Bý articolata nei seguenti settori: metalli, cera-
mica, vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e oggetti di scavo:
quattro posti;

c) ßArea Cý articolata nei seguenti settori: mosaico, mate-
riali lapidei naturali e artificiali (sculture, stucchi), superfici e mate-
riali dell’architettura: sei posti.

Art. 2.

Requisiti per l’ammissione al concorso

1. Per l’ammissione al concorso e¤ richiesto:
a) eta' non inferiore ai diciotto e non superiore ai trenta anni

(compiuti);
b) diploma quinquennale (o quadriennale piu' anno integra-

tivo) di istruzione secondaria superiore;
c) cittadinanza italiana o comunitaria. Sono ammessi, alle

stesse condizioni, anche cittadini di altri Stati, purche¤ in possesso
dei requisiti e del titolo di studio equipollente a quello richiesto per i
cittadini italiani. Per i soggetti con cittadinanza diversa da quella ita-
liana si veda anche l’art. 3 del presente bando;

d) idoneita' fisica alle attivita' che l’area di studio prescelta
comporta;

e) non aver riportato condanne penali.
I requisiti sopra indicati devono essere posseduti dal candidato

alla data di scadenza dei termini di presentazione della domanda. I
vincitori dovranno certificarne il possesso prima dell’inizio dei corsi.

Per difetto dei requisiti prescritti, l’Istituto centrale per il
restauro puo' disporre in ogni fase della procedura l’esclusione dal
concorso, dandone comunicazione agli interessati.

Art. 3.

Presentazione delle domande. Termini e modalita'

1) Ai fini della partecipazione al concorso, il candidato deve
dichiarare sotto la propria responsabilita' , consapevole delle conse-
guenze penali in caso di dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome;
b) luogo e data di nascita;
c) la propria residenza e l’indirizzo (indicare il recapito telefo-

nico e se disponibili il numero di cellulare e la e-mail), con l’esatta
indicazione del codice di avviamento postale, presso il quale intende
ricevere le comunicazioni relative al concorso, con l’impegno a comu-
nicare le eventuali variazioni d’indirizzo;

d) codice fiscale;
e) cittadinanza (indicare quale);
f) idoneita' fisica alle attivita' che l’area di studio prescelta

comporta;
g) eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi

delle relative sentenze;
h) il possesso del diploma di istruzione secondaria superiore

(o titolo equipollente per i cittadini comunitari e non);
i) l’area per la quale chiede di concorrere, optando per una

sola delle tre di seguito indicate: ßArea Aý articolata nei seguenti set-
tori: dipinti murali, stucchi, dipinti su tela, dipinti su tavola, dipinti
su tessuto, dipinti su cuoio e sculture lignee policrome; ßArea Bý arti-
colata nei seguenti settori: metalli, ceramica, vetro, smalti, oreficeria,
avorio, osso, ambra e oggetti di scavo; ßArea Cý articolata nei
seguenti settori: mosaico, materiali lapidei naturali e artificiali (scul-
ture, stucchi) superfici e materiali dell’architettura;

j) autorizzazione, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675,
al trattamento dei dati forniti.

La mancata apposizione della firma in calce alla domanda com-
porta l’esclusione dal concorso.

Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992 nella domanda di
partecipazione al concorso i candidati portatori di handicap
dovranno specificare, in relazione al proprio handicap, l’ausilio
occorrente.

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti
non sara' ritenuta valida.
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L’eventuale richiesta di variazione di alcune delle dichiarazioni
gia' rilasciate nell’istanza di partecipazione al concorso dovra' essere
trasmessa entro il termine di scadenza del bando.

Alla domanda puo' essere allegato un elenco firmato dei titoli di
preferenza che, una volta superato l’esperimento pratico, i candidati
potranno produrre ai fini della valutazione e secondo le modalita' di
cui al successivo art. 5.

EØ fatto obbligo ai soli candidati cittadini di Paesi non apparte-
nenti all’Unione europea di allegare alla domanda il titolo di studio
conseguito, debitamente convalidato dalla rappresentanza diploma-
tica o consolare italiana competente (vedi successivo comma 3, let-
tera a).

Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le
condizioni del presente bando.

2. Le domande di ammissione, redatte su carta libera secondo lo
schema allegato al presente bando, verranno indirizzate all’Istituto
centrale per il restauro, Piazza S. Francesco di Paola n. 9 - 00184
Roma, e presentate secondo una delle seguenti modalita' , entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica:

a) per i cittadini italiani o appartenenti all’Unione europea:
raccomandata con avviso di ricevimento; la data di spedizione delle
domande e' stabilita e comprovata dal timbro a data apposto dall’uffi-
cio postale accettante;

b) i candidati cittadini di Paesi non appartenenti all’Unione
europea, con residenza anagrafica in Italia possono inviare la
domanda a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, diret-
tamente all’Istituto centrale per il restauro, dopo aver tuttavia richie-
sto ed ottenuto dalle rappresentanze italiane all’estero territorial-
mente competenti gli atti previsti al successivo comma 3, lettere a) e
b), per i documenti da allegare alla domanda stessa;

c) per i candidati cittadini di Paesi non appartenenti all’Unio-
ne europea residenti all’estero: esclusivamente tramite la rappresen-
tanza diplomatica o consolare italiana competente per territorio.

3. Le rappresentanze di cui al precedente comma lettere b), c),
dovranno:

a) tradurre il titolo di studio, di cui alla lettera b) del comma 1
dell’art. 2, conseguito all’estero e dichiararne il valore in loco, indi-
cando gli anni complessivi di scolarita' necessari per il suo consegui-
mento;

b) tradurre gli eventuali titoli di preferenza di cui al successivo
art. 5; per i titoli di cui al medesimo articolo, lettere c), d), i), j) e
k) va inoltre dichiarato il valore in loco;

provvedere, per i candidati privi di residenza anagrafica in Italia,
all’inoltro della suddetta documentazione direttamente all’Istituto
centrale per il restauro, nel tempo previsto dal comma 2 del presente
art. 3.

4. Ai fini della scadenza dei termini la data di spedizione delle
domande e' stabilita e comprovata:

a) per i candidati cittadini non italiani di cui al precedente
comma 2, lettera b) dal timbro a data apposto dall’ufficio postale
accettante;

b) per i candidati cittadini non italiani di cui al precedente
comma 2, lettera c) dal protocollo di partenza della competente rap-
presentanza diplomatica o consolare italiana all’estero che ha spedito
la domanda.

5. Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive inte-
grazioni e modificazioni, in materia di tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali si dichiara che i dati
forniti verranno utilizzati esclusivamente ai fini concorsuali.

6. L’Istituto centrale per il restauro non assume alcuna responsa-
bilita' per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o
incompleta indicazione del recapito postale fornito dal candidato,
ovvero da mancata o tardiva informazione del cambiamento d’indi-
rizzo rispetto a quanto menzionato nella domanda di ammissione e
per eventuali disguidi non imputabili all’Istituto centrale per il
restauro.

Art. 4.

Prove d’esame

1. Le prove d’esame si svolgeranno nelle sedi che l’Istituto Cen-
trale per il Restauro riterra' di stabilire; le indicazioni della data e
del luogo in cui si svolgeranno la prova di conversazione in lingua
italiana, riservata ai candidati cittadini stranieri e la prova di disegno
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del
21 aprile 2006.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove suddette,
senza alcun preavviso diretto, nei luoghi, nei giorni e nelle ore indi-
cate, muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento in corso
di validita' :

a) fotografia recente autenticata applicata su carta da bollo;

b) tessera postale,

c) patente automobilistica,

d) passaporto,

e) carta d’identita' ,

f) porto d’armi;

g) tessera di riconoscimento rilasciata da una amministra-
zione dello Stato;

h) tessera di riconoscimento rilasciata dagli Ordini professionali.

2. L’esame di ammissione consiste in:

a) una prova di conversazione in lingua italiana, riservata
esclusivamente ai candidati cittadini stranieri;

b) una prova di disegno;

c) un esperimento pratico;

d) una prova orale di storia dell’arte e di materiali e tecniche
di produzione artistica (in lingua italiana anche per i cittadini stra-
nieri), seguendo l’ordine sorteggiato dalla commissione giudicatrice.

Le prove b), c) e d) sono differenziate secondo l’area per cui si
concorre.

3. Prova di disegno:

a) Consiste nella trasposizione grafica di un manufatto arti-
stico o parte di esso, bidimensionale per l’area A, tridimensionale
per le aree B e C, condotta per mezzo di una riproduzione fotografica
in bianco e nero. Il disegno dovra' essere eseguito a matita nera, a
tratto lineare, senza chiaroscuro, in una riproduzione in scala rispetto
al formato della fotografia.

Per trasposizione grafica a tratto lineare si intende la trasposi-
zione di tutti gli elementi dell’opera proposta mediante un tratto
unico modulato che, variando nella sua intensita' , possa rendere sia
gli aspetti formali che le caratteristiche chiaroscurali. La prova ha
durata di sei ore consecutive. Per l’esecuzione della riproduzione in
scala sono ammesse griglie o fogli millimetrati gia' in possesso del
candidato.

Sono ammessi a sostenere la prova successiva soltanto coloro
che hanno riportato il punteggio di almeno 6/10.

4. Esperimento pratico.

Per l’area A la prova consiste nell’integrazione, mediante tratteg-
gio verticale ad acquarello, previa stuccatura a gesso e colla, di
lacune presenti in policromie riprodotte a stampa.

Detta prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cos|'
suddiviso:

primo giorno: un’ora;

secondo giorno: quattro ore;

terzo giorno: cinque ore.

ö 3 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

Per le aree B e C la prova consiste nell’integrazione, mediante
modellatura a plastilina, delle lacune su un calco da motivo decora-
tivo plastico e nella riproduzione di un campione di colore.

Tale prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cos|'
suddiviso:

primo giorno: tre ore;
secondo giorno: tre ore;
terzo giorno: quattro ore .

Sono ammessi a sostenere la prova orale soltanto coloro che
hanno riportato il punteggio di almeno 6/10.

5. Prova orale:
I candidati devono dimostrare una buona conoscenza dei princi-

pali fatti, opere e personalita' della storia dell’arte antica, medievale
e moderna e una conoscenza di base dei piu' importanti movimenti
nazionali e internazionali dell’arte contemporanea.

EØ richiesta altres|' la conoscenza dei materiali e delle tecniche
della produzione artistica con particolare riguardo ai seguenti argo-
menti:

Area A: dipinti murali, stucchi, dipinti su tela, dipinti su
tavola, dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e sculture lignee policrome;

Area B: metalli, ceramica, vetro, smalti, oreficeria, avorio,
osso, ambra e oggetti di scavo;

Area C: mosaico, materiali lapidei naturali e artificiali (scul-
ture, stucchi), superfici e materiali dell’architettura.

Indicazioni piu' ampie e dettagliate sui temi e gli argomenti d’esa-
me nonche¤ suggerimenti di orientamento bibliografico sono reperibili
presso l’Istituto centrale per il restauro, segreteria dei corsi.

La prova s’intende superata se il candidato ottiene il punteggio
di almeno 6/10.

Art. 5.

Titoli valutabili ai fini del concorso

I titoli di preferenza non costituiscono un punteggio aggiuntivo e
verranno valutati esclusivamente allo scopo di determinare la posi-
zione nella graduatoria in caso di ex-aequo. La votazione riportata
rimane pertanto invariata.

Sono titoli di preferenza a parita' di merito (a norma dell’art. 11
del regolamento approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 16 luglio 1997, n 399):

a) precedenti idoneita' conseguite in concorsi banditi dall’Isti-
tuto centrale per il restauro e dall’Opificio delle pietre dure di Firenze
(fino a 0,300);

b) precedenti idoneita' conseguite in concorsi banditi dalla
Soprintendenza per i beni ambientali e architettonici di Ravenna
(fino a 0,250);

c) titoli di studio conseguiti negli istituti d’istruzione seconda-
ria superiore (se il risultato conseguito supera 41/60 o 69/100) (fino
a 0,020);

d) titoli di studio d’istruzione universitaria quadriennale o
specialistica (fino a 0,200);

e) titoli di studio d’istruzione universitaria triennale (non pos-
sono essere sommati i punteggi della laurea triennale con quella spe-
cialistica se relativi allo stesso corso di laurea) (fino a 0,150);

f) diplomi dell’Accademia di belle arti (fino a 0,150);

g) diploma della Scuola della medaglia (fino a 0,145);

h) attestati conclusivi di partecipazione a corsi di restauro
regionali o riconosciuti dalle regioni; si precisa che l’attestato deve
riportare il numero complessivo delle ore effettuate durante l’intero
corso e la menzione dell’effettivo riconoscimento regionale del corso
stesso (fino a 0,030);

i) attestati di effettivo esercizio della professione di restaura-
tore su incarico e/o per conto di uffici pubblici preposti alla conser-
vazione (fino a 0,036);

j) attestati di effettivo esercizio della professione di restaura-
tore svolta presso restauratori privati nel corso di lavori affidati da
una committenza pubblica (fino a 0,026);

k) attestati di tirocinio per restauratore compiuto presso uffici
pubblici preposti alla conservazione (fino a 0,007).

I titoli posseduti dovranno essere dichiarati con autocertifica-
zione ad esclusione di quanto riportato al punto j), che dovra' essere
prodotto in originale o in copia.

Detti documenti devono:
riferirsi a titoli posseduti alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande per la partecipazione al con-
corso e gia' elencati nella domanda, come indicato al precedente
art. 3;

essere inviati entro il termine e con le modalita' che l’Istituto
centrale per il restauro indichera' nella lettera di comunicazione del
risultato dell’esperimento pratico;

portare l’indicazione della durata dei corsi professionali e degli
studi seguiti;

portare l’indicazione del tipo di attivita' svolta (esercizio della
professione o tirocinio) e la durata della stessa (per quanto riguarda
i titoli di cui alle lettere i), j) e k).

Non sono valutabili i titoli non rispondenti ai suddetti requisiti o
la cui documentazione non venga presentata o inoltrata entro il ter-
mine comunicato dall’Istituto centrale per il restauro. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

EØ ammesso far riferimento a titoli originali eventualmente pre-
sentati in occasione di precedenti concorsi presso l’Istituto centrale
per il restauro e tuttora conservati presso l’Istituto stesso.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del presente concorso e' composta
ai sensi dell’art. 10 del regolamento approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 16 luglio 1997, n. 399.

Art. 7.

Graduatoria

Espletata la prova orale del concorso, la commissione forma la
graduatoria dei vincitori e degli idonei secondo l’ordine decrescente
della valutazione complessiva risultante dalla somma aritmetica del
punteggio riportato nelle singole prove d’esame, nonche¤ dalla valuta-
zione dei titoli di preferenza nel caso di candidati a pari merito (in
caso di parita' dei titoli di preferenza, avra' la precedenza il candidato
piu' giovane d’eta' ).

La graduatoria e' distinta per ogni area; la ripartizione dei posti e'
effettuata in base alla graduatoria medesima.

Qualora non venissero assegnati tutti i posti messi a concorso in
una determinata area, l’I.C.R. si riserva il diritto di aumentare pro-
porzionalmente i posti delle altre aree sulla base delle sua disponibi-
lita' operativa, e di assegnarli ai candidati utilmente collocati in cia-
scuna graduatoria di idoneita' .

La graduatoria viene pubblicata nel Bollettino ufficiale del Mini-
stero per i beni e le attivita' culturali.

Art. 8

Documenti di rito

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso devono - entro il
termine di trenta giorni dalla data di ricezione della comunicazione
in tal senso, sotto pena di decadenza - far pervenire al direttore
dell’Istituto centrale per il restauro conferma scritta di accettazione
dell’ammissione al corso quadriennale - anno scolastico 2006/07 -
accompagnata dai documenti di cui ai successivi commi 2 e 3 (tutti i
documenti sotto indicati possono essere in carta libera, in conformita'
alle prescrizioni della legge sul bollo).

2. I concorrenti cittadini italiani o dell’Unione europea dovranno
allegare i seguenti documenti:

a) tre fotografie ritagliate nel formato 4 � 5 cm;
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b) un’autocertificazione indicante il cognome e il nome, il
luogo e data di nascita, la cittadinanza, il possesso del diploma quin-
quennale (o quadriennale piu' anno integrativo) di istruzione seconda-
ria superiore, se conseguito in Italia, eventuali condanne penali, indi-
cando gli estremi e le relative sentenze, nonche¤ i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

c) qualora il titolo di studio non fosse stato conseguito in Ita-
lia e' necessario produrre il diploma, in originale o in copia su carta
libera, la relativa traduzione e la dichiarazione di valore rilasciata
dalla rappresentanza diplomatica o consolare italiana competente
per territorio.

3. I concorrenti con cittadinanza diversa da quella italiana o da
quella di uno dei Paesi dell’Unione europea dovranno allegare alla
lettera di accettazione i seguenti documenti:

a) permesso di soggiorno;

b) tre fotografie ritagliate nel formato 4 � 5 cm;

c) documento attestante il luogo e la data di nascita;

d) certificato di cittadinanza;

e) titolo di studio di livello corrispondente al diploma di istru-
zione secondaria superiore in originale o copia autenticata;

f) documento che comprovi la buona condotta secondo le
disposizioni dei Paesi d’origine.

Il possesso del permesso di soggiorno, rilasciato dagli organi
competenti, e' condizione indispensabile affinche¤ i candidati con citta-
dinanza diversa da quella italiana o dell’Unione europea, vincitori
del concorso, possano essere ammessi a frequentare il corso qua-
driennale, anno scolastico 2006/07.

I documenti di cui alle lettere d) e f) devono essere rilasciati in
data non anteriore a sei mesi rispetto alla data di comunicazione del-
l’ammissione.

Art. 9

Disposizioni finali

1. Il mancato adempimento agli obblighi contenuti nell’art. 8 del
presente bando, oppure la mancata o incompleta consegna della
documentazione richiesta o l’omessa regolarizzazione della documen-
tazione stessa nel termine prescritto nel citato art. 8, ovvero l’esito di
inidoneita' fisica accertato nella fase iniziale del corso, a cura dell’Isti-
tuto centrale per il restauro, in ottemperanza alla legge n. 626/1994,
implicano la decadenza del diritto all’ammissione al corso quadrien-
nale, anno scolastico 2006/07, di cui al presente bando.

2. Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 20 febbraio 2006

Il capo del dipartimento: Proietti

öööööö

Allegato 1

Schema della domanda
(da compilare su carta libera)

All’Istituto centrale per il restauro -
Piazza San Francesco di Paola
n. 9 - 00184 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
nat... a ................................................... il ........................................
residente in ................................ (provincia di) ...............................
via .............................................................. n. ... c.a.p. ....................
telefono ............... cellulare ................. e-mail ...............................
codice fiscale ...............................

chiede

di partecipare al concorso, per esami e titoli, indetto dal Ministero
per i beni e le attivita' culturali, per l’ammissione al corso quadrien-
nale, anno scolastico 2006/07 presso codesto Istituto nella seguente
Area:
..........................................................................................................

fa presente che il recapito per le comunicazioni con l’I.C.R. e' (scri-
vere solo se e' diverso da quello di residenza):

Via ........................................................................................... n. ...
c.a.p. ........ citta' ........................ provincia ........... telefono .............
e si impegna a far conoscere le successive eventuali variazioni di indi-
rizzo.

Consapevole delle conseguenze penali, dichiara sotto la propria
responsabilita' di:

essere cittadin... .....................................................................

essere fisicamente idone... alle attivita' che l’Area di studio pre-
scelta comporta;

non aver riportato condanne penali (in caso contrario devono
essere riportati gli estremi delle relative sentenze, nonche¤ i procedi-
menti penali eventualmente pendenti);

aver conseguito il diploma quinquennale (o quadriennale piu'
anno integrativo) di istruzione secondaria superiore.

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, autorizza L’Istituto
centrale per il restauro al trattamento, ai fini concorsuali, dei dati
forniti.

Dichiara inoltre di volersi valere, in caso di parita' di punteggio
con altri candidati, dei seguenti titoli di preferenza:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data, ...........................

Firma .......................................

06E01131

MINISTERO DELLE COMUNICAZIONI

Avviso di rinvio relativo ai concorsi pubblici, per esami
per le aree funzionali B e C

Si rende noto che nella Gazzetta Ufficiale del 31 marzo 2006 - 4�
serie speciale ßConcorsi ed esamiý - verra' data comunicazione della
sede e delle date di svolgimento delle eventuali prove preselettive
delle prove scritte ovvero di eventuali rinvii relativi a ciascuno dei
concorsi pubblici per esami per le aree funzionali B e C del personale
del Ministero delle comunicazioni di cui ai bandi pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 93 del 25 novembre 2005
per i profili professionali di funzionario tecnico sviluppo e Qualita'
(C2), funzionario amministrativo (C2), ingegnere direttore (C2), ana-
lista economico finanziario (C2), funzionario statistico (C2), e n. 94
del 29 novembre 2005 per i profili professionali di programmatore di
sistema (C1), collaboratore statistico (C1), assistente tecnico (B3),
assistente amministrativo (B3).

06E01098
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GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a quattro posti di funzionario, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 8
del 31 gennaio 2006.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso in
oggetto, che la prova scritta di cui all’art. 7 del medesimo bando avra'
luogo il 27 aprile 2006 presso l’Ergife Palace Hotel, in Roma, via
Aurelia n. 619. I candidati dovranno presentarsi alle ore 10.

I candidati che non ricevano comunicazione di esclusione dal
concorso dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora indicati muniti
di un documento di riconoscimento in corso di validita' e dell’avviso
di ricevimento della raccomandata con la domanda di partecipazione
al concorso e' stata spedita. L’assenza alla prova determinera' l’esclu-
zione dal concorso, quale ne sia la causa.

Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati possono
consultare esclusivamente i dizionari, i codici e i testi legislativi non
commentati e non annotati. EØ vietato introdurre nell’aula di esame,
manoscritti, documenti, appunti, telefoni cellulari o altri strumenti
elettronici.

L’Ufficio si riserva di disporre in ogni momento l’esclusione dal
concorso dei candidati privi dei requisiti di partecipazione previsti
dal bando di concorso.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del 21 marzo 2006 e sul sito web del Garante (www.garanteprivacy.it)
sara' dato avviso di ogni eventuale variazione del diario e del luogo
di svolgimento della prova scritta. Rimane a carico di ogni candidato
l’onere di verificare eventuali variazioni in ordine allo svolgimento
della prova, secondo le modalita' sopra evidenziate.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

06E01181

Diario delle prove pratica e scritta della procedura selettiva,
per titoli ed esami, a tre posti di impiegato operativo, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 8 del 31 gennaio 2006.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 8 del bando della procedura selettiva
in oggetto, che le prove pratica e scritta di cui all’art. 7 del medesimo
bando avranno luogo il 28 aprile 2006 con inizio alle ore 8,30, presso
l’Ergife Palace Hotel, in Roma, via Aurelia n. 619.

I candidati che non abbiano ricevuto, ovvero che non ricevano
comunicazione di esclusione dal concorso, dovranno presentarsi nel
giorno e nell’ora indicati muniti di un documento di riconoscimento
in corso di validita' e dell’avviso di ricevimento della raccomandata
con la quale la domanda di partecipazione alla procedura selettiva e'
stata spedita. L’assenza alla prova determinera' l’esclusione dal
concorso, quale ne sia la causa.

La prova pratica consistera' nella predisposizione, in un tempo
predefinito dalla commissione all’inizio della prova, di uno o piu'
elaborati concernenti lo svolgimento di compiti amministrativi o di
segreteria e sara' , altres|' , diretta ad accertare la conoscenza dei piu'
diffusi programmi informatici di elaborazione dei testi, dei dati e
delle informazioni.

La prova scritta si svolgera' al termine di quella pratica.
Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati possono

consultare esclusivamente i dizionari, i codici e i testi legislativi non
commentati e non annotati. EØ vietato introdurre nell’aula di esame,
manoscritti, documenti, appunti, telefoni cellulari o altri strumenti
elettronici.

L’Ufficio si riserva di disporre in ogni momento l’esclusione dal
concorso dei candidati privi dei requisiti di partecipazione previsti
dal bando di selezione.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del 21 marzo 2006 e sul sito web del Garante (www.garanteprivacy.it)
sara' dato avviso di ogni eventuale variazione del diario e del luogo
di svolgimento delle prove. Rimane a carico di ogni candidato l’onere
di verificare eventuali variazioni in ordine allo svolgimento delle
prove, secondo le modalita' sopra evidenziate.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

06E01182

ENTI PUBBLICI STATALI

I.N.P.D.A.P. - ISTITUTO NAZIONALE
DI PREVIDENZA PER I DIPENDENTI
DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Concorso per vacanze e soggiorni studio in Italia e all’estero a
favore dei figli e degli orfani degli iscritti e dei pensionati -
I.N.P.D.A.P., nonche¤ dei figli dei dipendenti dell’Istituto -
Stagione estiva 2006.

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, di attuazione
della delega conferita dall’art. 1, comma 32, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, in materia di riordino e soppressione di enti pubblici di
previdenza e assistenza;

Visto in particolare l’art. 4 del citato decreto, che, nell’istituire
l’I.N.P.D.A.P. attribuisce allo stesso i compiti precedentemente affi-
dati agli Enti nello stesso confluiti;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662, concernente le misure di
razionalizzazione della finanza pubblica, con la quale, all’art. 1,
comma 245, e' istituita presso l’I.N.P.D.A.P. la gestione unitaria delle
prestazioni creditizie e sociali, demandando ai Ministeri vigilanti l’e-
manazione delle relative norme regolamentari;

Visto il decreto 28 luglio 1998, n. 463, recante il Regolamento
adottato dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto
con il Ministro dell’economia, recante norme per la gestione unitaria
delle prestazioni creditizie e sociali istituita presso l’I.N.P.D.A.P.;

Visto in particolare l’art. 11, comma 1, lettera a) del citato
decreto;

Visto l’art. 59 del decreto del Presidente della Repubblica
16 ottobre 1979, n. 509;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 281 del
31 gennaio 2006 con la quale e' stata data l’autorizzazione all’appro-
vazione del presente bando;

EØ indetto:

Art. 1.

Numero e distribuzione dei posti

1. Concorso per l’ammissione al beneficio di ßvacanze e sog-
giorni studioý in Italia e all’estero, per i sottoindicati numeri di posti:

a) 5.800 posti presso i Centri vacanza dell’I.N.P.D.A.P. e/o
strutture turistiche di terzi in Italia, a favore dei giovani, in eta' com-
presa tra i sette e i dieci anni, frequentanti la scuola elementare, nati
nel periodo dal 1� gennaio 1996 al 31 dicembre 1999. Degli indicati
5.800 posti, 3.700 saranno destinati a soggiorni montani e 2.100 a
soggiorni marini;

b) 7.200 posti presso i Convitti dell’Istituto e/o strutture turi-
stiche di terzi in Italia, in favore dei giovani in eta' compresa tra gli
undici e i tredici anni, frequentanti la scuola media inferiore, nati
nel periodo dal 1� gennaio 1993 al 31 dicembre 1995.

c) 9.000 posti per soggiorni studio all’estero per l’approfondi-
mento della lingua straniera, presso colleges, in favore dei giovani,
in eta' compresa tra i quattordici e i quindici anni, nati nel periodo
dal 1� gennaio 1991 al 31 dicembre 1992. Degli indicati 9.000 posti,
8.100 saranno destinati all’approfondimento della lingua inglese, 400
alla lingua francese, 150 alla lingua tedesca, 350 alla lingua spagnola;
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d) 18.000 posti per soggiorni studio all’estero per l’approfon-
dimento della lingua straniera, presso colleges, in favore dei giovani,
in eta' compresa tra i sedici e i diciasette anni, nati nel periodo dal
1� settembre 1988 al 31 dicembre 1990. Degli indicati 18.000 posti,
16.700 sono destinati all’approfondimento della lingua inglese, 800
alla lingua francese, 150 alla lingua tedesca, 350 alla lingua spagnola.

2. Le vacanze e i soggiorni di cui alle precedenti lettere a), b), c) e d)
avranno durata quindicinale e si svolgeranno nel periodo compreso tra
il mese di giugno e quello di agosto, salvo successive comunicazioni.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

1. Nell’ambito delle fasce di eta' di cui alle lettere a), b), c) e d),
del precedente art. 1, sono ammessi a partecipare al concorso i figli
e gli orfani di iscritti e di pensionati I.N.P.D.A.P.

2. Sono equiparati ai figli legittimi o agli orfani, i legittimati, i
figli adottivi, gli affiliati, i figli naturali legalmente riconosciuti o giu-
dizialmente dichiarati e gli esposti regolarmente affidati.

3. Sono altres|' equiparati agli orfani, i figli degli iscritti dispen-
sati dal servizio per infermita' che comporti assoluta e permanente
inabilita' a proficuo lavoro.

4. Sono, inoltre, ammessi alla partecipazione al concorso i figli
dei dipendenti dell’Istituto, in attivita' di servizio alla data di sotto-
scrizione del presente bando, fino a esaurimento delle risorse disponi-
bili per tale categoria di beneficiari.

5. Le fasce di eta' sopra indicate potranno essere ampliate fino a
due annualita' per le domande di partecipazione di giovani disabili,
nei confronti dei quali l’Istituto si fara' altres|' carico di assicurare l’e-
rogazione, da parte di soggetti specializzati, di forme di sostegno
socio-assistenziali.

6. L’Istituto si riserva di modificare la composizione numerica
dei posti di cui al precedente art. 1, in relazione al numero di
domande pervenute.

EØ facolta' dell’Istituto, inoltre, modificare o annullare l’organiz-
zazione dei programmi previsti, qualora motivi contingenti lo rendes-
sero necessario.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

1. Le domande, redatte sugli appositi modelli, da ritirare presso i
predetti Uffici o estratti dal sito I.N.P.D.A.P. all’indirizzo www.inp-
dap.gov.it, devono essere presentate o spedite, a pena di esclusione,
entro e non oltre il giorno 31 marzo 2006, presso:

1.1. gli Uffici provinciali I.N.P.D.A.P. dove e' ubicato l’Ente
datore di lavoro di appartenenza dell’iscritto, nel caso in cui la
domanda riguardi figli e orfani di iscritti;

1.2. gli Uffici provinciali I.N.P.D.A.P. dove e' ubicata la resi-
denza del beneficiario, nel caso in cui la domanda riguardi figli e
orfani di pensionati.

2. La sottoscrizione delle domande deve essere apposta, per i
figli, dal genitore iscritto, dipendente o pensionato I.N.P.D.A.P. o
dal tutore e, per gli orfani, dal genitore superstite o dal tutore.

3. Per i figli dei dipendenti dell’Istituto, in servizio presso la
Direzione generale, le domande devono essere presentate o spedite
all’Ufficio V della Direzione centrale del personale, viale Aldo Balla-
rin, 42 - Roma.

4. Per ogni giovane beneficiario puo' essere presentata una sola
domanda e per un’unica tipologia di prestazione, all’interno della
quale possono essere indicate le scelte opzionali rilevabili nel
modello.

5. Le domande devono essere corredate dell’attestazione defini-
tiva Isee, valida alla data di scadenza del presente bando (31 marzo
2006). La predetta attestazione, rilasciata su presentazione di idonea
dichiarazione sostitutiva unica prevista dal decreto legislativo n. 109
del 31 marzo 1998, puo' essere richiesta all’I.N.P.S. o ai CAF. Non
sono ammesse sostituzioni o integrazioni di attestazioni Isee dopo la
presentazione delle domanda.

Art. 4.

Formazione delle graduatorie

1. L’ammissione, per ciascuna delle tipologie di beneficiari (figli
di iscritti e pensionati I.N.P.D.A.P., figli di dipendenti dell’Istituto),
e' effettuata sulla base delle seguenti graduatorie:

a) due graduatorie per vacanze e soggiorni in Italia presso
localita' montane e marine;

b) unica graduatoria per vacanze e soggiorni in Italia per fre-
quentanti la scuola media;

c) otto graduatorie per soggiorni all’estero, per ciascuna fascia
di eta' e ciascuna lingua di studio prescelta.

2. Per i figli e orfani di iscritti e pensionati Inpdap le suddette
graduatorie sono redatte secondo il criterio della maggiore anzianita'
dei minori dando priorita' , nell’ordine, alle seguenti categorie: giovani
disabili, orfani, equiparati a orfani, figlio di iscritto all’I.N.P.D.A.P.
orfano dell’altro genitore, figlio appartenente a nucleo familiare con
Indicatore Isee inferiore ai 12.000 euro, figlio di genitori divorziati o
separati, di madre nubile o padre celibe.

3. Coloro che hanno gia' usufruito di almeno un soggiorno negli
anni precedenti, ad eccezione delle categorie indicate con requisiti di
priorita' , vanno graduati dopo i minori che non hanno mai goduto
del beneficio richiesto. In caso di mancata collocazione nella gradua-
toria utile del beneficio prescelto, si verra' automaticamente inseriti
nella graduatoria dell’opzione alternativa indicata e permessa all’in-
terno della domanda.

4. L’esito del concorso sara' comunicato a tutti i partecipanti,
dopo l’approvazione delle relative graduatorie, attraverso la pubblica-
zione sul sito internet dell’Istituto (www.inpdap.gov.it), l’affissione
presso le sedi provinciali e spedizione di apposita comunicazione
postale.

5. Eventuali ricorsi dovranno essere presentati, in prima istanza,
solo ed esclusivamente, all’Ufficio provinciale presso cui e' stata inol-
trata la domanda.

Art. 5.

Partecipazione alle spese

1. L’erogazione del beneficio relativo ai soggiorni e vacanze in
Italia, e' subordinata al versamento, da parte dei partecipanti, a titolo
di contributo alle spese generali e di trasporto, della somma corri-
spondente alle fasce di Indicatore Isee sotto indicate:

Indicatore Isee inferiore a 12.000 euro - contributo di 100 euro;
Indicatore Isee compreso tra 12.000 e 24.000 euro-contributo

di 250 euro;
Indicatore Isee superiore a 24.000 euro - contributo di 400

euro.
2. L’erogazione del beneficio relativo alle vacanze studio all’este-

ro e' subordinata al versamento, a titolo di partecipazione alle spese
generali e di trasporto, della somma corrispondente alle fasce di Indi-
catore Isee sotto indicate:

Indicatore Isee inferiore a 12.000 euro - contributo di 350
euro;

Indicatore Isee compreso tra 12.000 e 18.000 euro - contributo
di 600 euro;

Indicatore Isee compreso tra 18.001 e 24.000 euro - contributo
di 800 euro;

Indicatore Isee superiore a 24.000 euro - contributo di 950
euro.

3. Le suddette somme sono aumentate del 40% nel caso in cui la
destinazione prescelta sia al di fuori dei Paesi europei.

4. Per i figli e orfani degli iscritti e dei pensionati Inpdap, le sud-
dette somme sono aumentate del 25%, nel caso in cui il giovane abbia
gia' nel passato usufruito della medesima tipologia di beneficio.

5. Per tutti i benefici e beneficiari, in assenza di presentazione di
attestazione Isee, verra' applicato il contributo relativo alla fascia di
Indicatore piu' alta.

Art. 6.

Note informative

1. Le modalita' inerenti l’accettazione del beneficio, il pagamento
del contributo a carico della famiglia, i criteri di scelta o assegna-
zione del soggiorno per date di partenza e localita' di destinazione, le
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sostituzioni dei beneficiari rinunciatari saranno indicate nella relativa
comunicazione di esito del concorso e comunque disponibili sul sito
Inpdap dell’Istituto sopra evidenziato.

2. La rinuncia al viaggio deve essere comunicata a mezzo fax o
email almeno otto giorni prima della data di partenza. Le rinunce
pervenute successivamente a tale termine saranno rimborsate nella
misura del 70% solo in caso di gravi e dimostrati motivi e nella
misura del 50% per tutte le altre motivazioni. La rinuncia comunicata
48 ore prima della partenza per qualsiasi motivazione o la mancata
presentazione al luogo di ritrovo per la partenza non daranno diritto
ad alcun rimborso.

3. La domanda di rimborso completa della documentazione
richiesta (dimostrazione versamento, documentazione relativa alla
motivazione della mancata partenza) dovra' essere presentata, a pena
decadenza, entro e non oltre il 31 agosto 2006.

4. L’Istituto, per le domande ritenute valide, provvedera' al rim-
borso entro il mese di dicembre 2006.

5. Le domande di rimborso pervenute, pur nei termini, incom-
plete dei documenti richiesti verranno respinte.

6. I partecipanti dovranno attenersi scrupolosamente alle regole
di normale diligenza, ai regolamenti vigenti nelle strutture e alle
disposizioni legislative nazionali o del Paese straniero ospitante, gli
eventuali danni arrecati alla struttura, arredi e quant’altro per eventi
dolosi saranno a carico della/e famiglia/e dei minori responsabili.
L’Inpdap si riserva, per motivi disciplinari, di sospendere immediata-
mente il soggiorno, comunicando alla famiglia le motivazioni e le
modalita' con le quali sostenere i costi di rientro e di accompagna-
mento del minore al proprio domicilio.

7. Le domande di ammissione al beneficio, presentate a favore
dei minori che in anni precedenti si sono resi responsabili dei suddetti
atti, saranno respinte.

Art. 7.

Modalita' organizzative

1. Il servizio verra' affidato a qualificati operatori specializzati
nelle tipologie di soggiorno oggetto del bando. L’intero periodo del
soggiorno, comprese le fasi di viaggio, e' coperto da polizza assicura-
tiva contro ogni evenienza di incidenti, furti, smarrimenti e altro
secondo le vigenti normative. Ogni fase organizzativa verra' infor-
mata al criterio della massima assistenza e tutela della sicurezza e
finalizzata alla valorizzazione di ogni aspetto ricreativo, culturale e
sociale.

2. Prima della partenza e in tempo utile, da parte delle societa'
aggiudicatarie verranno specificatamente comunicati gli adempimenti
da svolgersi prima della partenza ovvero il luogo di ritrovo, il mezzo
di trasporto, le indicazioni relative al soggiorno, i contenuti della
polizza assicurativa ed ogni altra informazione riferita all’erogazione
del servizio, ivi compresi i documenti necessari per l’espatrio, che
necessitano della firma di entrambi i genitori, e la documentazione
sanitaria.

3. Le medesime societa' aggiudicatarie sono responsabili del ser-
vizio complessivo erogato, ai sensi dell’art. 1655 del codice civile.

4. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' ed alcun
onere per la mancata possibilita' di invio, la dispersione o il mancato
recapito di comunicazioni al candidato dipendenti da mancata, ine-
satta, incompleta o tardiva comunicazione del cambiamento del reca-
pito stesso.

5. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Roma, 27 febbraio 2006

Il dirigente generale credito e benefici sociali: Manco

06E01140

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso relativo alla nomina delle commissioni ed alle integrazioni
procedurali dei concorsi di cui ai bandi numeri 310.2.121/M,
310.2.122/M e 310.2.126/M, 310.2.123/M e 310.2.125/M,
310.2.124/M.

Si comunica che in data 24 febbraio 2006 sono stati pubblicati
per via ßtelematicaý sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it i
decreti relativi alla nomina delle commissioni esaminatrici ed alle
integrazioni procedurali dei seguenti concorsi:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di ventiquattro unita' di personale
con profilo di tecnologo - terzo livello professionale, presso Istituti
del Consiglio nazionale delle ricerche operanti nelle aree del Mezzo-
giorno (Bando n. 310.2.121/M);

concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di centotrentasette unitaØ di personale
con il profilo di ricercatore terzo livello professionale presso Istituti
del CNR operanti nelle aree del Mezzogiorno (Bando n. 310.2.122/
M - Bando n. 310.2.126/M);

concorsi pubblici, per titoli e colloquio, per l’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di diciassette unita' di personale
con il profilo di primo ricercatore secondo livello professionale
presso Istituti del CNR operanti nelle aree del Mezzogiorno (Bando
n. 310.2.123/M - Bando n. 310.2.125/M);

concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di nove unita' di personale con il profilo di diri-
gente di ricerca primo livello professionale presso Istituti del CNR
operanti nelle aree del mezzogiorno (Bando n. 310.2.124/M).

06E01099

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta' di agraria per il settore scientifico-disciplinare
AGR/16 - Microbiologia agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita' ha emanato il regolamento recante le modalita' di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23. marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 4746 del 6 maggio 2005, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 38 del 13 maggio 2005, con il quale
e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di dieci posti di ricercatore universitario presso questa Univer-
sita' , di cui un posto assegnato alla facolta' di agraria, per il settore
scientifico-disciplinare AGR/ 16 - Microbiologia agraria;
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Visto il decreto rettorale n. 10615 del 26 ottobre 2005 con cui e'
stata nominata la commissione giudicatrice della succitata valuta-
zione comparativa, che risulta cos|' composta:

prof. Coppola Salvatore - professore ordinario presso la
facolta' di agraria dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli,
prof. Paparella Antonello - professore associato presso la facolta' di
agraria dell’Universita' degli studi di Teramo, dott.ssa Corbo Maria
Rosaria - ricercatore presso la facolta' di agraria dell’Universita' degli
studi di Foggia;

Vista la nota del 29 dicembre 2005 con cui il prof. Coppola Sal-
vatore ha presentato le proprie dimissioni dalla succitata commis-
sione;

Vista la nota prot. n. 2488 del 10 gennaio 2006 con la quale que-
sta amministrazione, ritenendo valide le motivazioni addotte dal suc-
citato prof. Coppola, ha accolto le sue dimissioni da componente
della commissione esaminatrice;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta' di agraria, nella
seduta del 24 gennaio 2006, in applicazione di quanto previsto dal-
l’art 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ha designato il prof. Neviani Erasmo, ordinario presso l’Uni-
versita' degli studi di Parma, componente per la succitata valutazione
comparativa, in rappresentanza dei professori ordinari;

Decreta:

Per le motivazioni addotte nelle premesse, il prof. Nevani Era-
smo, ordinario presso la facolta' di agraria dell’Universita' degli studi
di Parma, e' nominato componente della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta' di agraria di questa Universita' per il settore
scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria, in sostitu-
zione del prof. Coppola Salvatore, dimissionario.

Pertanto la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta' di
agraria, per il settore scientifico disciplinare AGR/16 - Microbiologia
agraria, e' parzialmente modificata come di seguito indicato:

componente designato dal consiglio di facolta' :
prof. Neviani Erasmo - professore ordinario presso la

facolta' di agraria dell’Universita' degli studi di Parma;
componenti eletti:
prof. Paparella Antonello - professore associato presso la

facolta' di agraria dell’Universita' degli studi di Teramo;
dott.ssa Corbo Maria Rosaria - ricercatore presso la facolta'

di agraria dell’Universita' degli studi di Foggia.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Bari, 3 febbraio 2006

Il rettore

06E01037

UNIVERSITAØ DEL SANNIO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore
per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l’intesa sottoscritta, il 4 marzo 1999, tra il Ministero
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica ed il presidente
della conferenza dei rettori delle universita' italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale del 19 luglio 2005, n. 1033, con il quale
sono state indette, per la III tornata dell’anno 2005, presso la facolta'
di scienze economiche e aziendali le procedure di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - del 29 luglio 2005, n. 60, nella quale e' stato pubblicato l’av-
viso relativo al predetto decreto rettorale;

Vista la nota del 27 settembre 2005, n. 3588, con la quale il
Ministero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca ha comunicato
che il sistema informatico di voto per la elezione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa della III tor-
nata 2005 sarebbe stato operante dal 30 gennaio 2006 all’8 febbraio
2006 che le operazioni di scrutinio sarebbero state effettuate il 9 feb-
braio 2006;

Visto il decreto rettorale del 22 dicembre 2005, n. 1546, con il
quale sono state indette le predette elezioni;

Atteso che, a decorrere dal 30 gennaio 2006 all’8 febbraio 2006,
le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato il 9 febbraio 2006;

Decreta:

Art. 1.

EØ nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, che risulta cos|'
costituita:

1) membro designato: Maurizio Vichi - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, Univer-
sita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

2) membro eletto: Vincenzo Santoro, professore associato
confermato per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Stati-
stica, Universita' degli studi ßParthenopeý di Napoli;

3) membro eletto: Tullio Menini, ricercatore confermato per il
settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, Universita'
degli studi ßl’Orientaleý di Napoli.

Art. 2.

Il presente decreto rettorale verra' inviato, per la pubblicazione,
alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Art. 3.

Ai componenti delle commissioni giudicatrici spettano i rimborsi
delle spese sostenute previsti dalla normativa vigente e dal regola-
mento di ateneo.

Art. 4.

La spesa relativa ai predetti rimborsi grava sul Tit. I, Cat. 3,
Cap. 13, indennita' di missione e compensi ai componenti delle com-
missioni di concorso, delle commissioni varie e relativi oneri, del
bilancio annuale di previsione per il corrente esercizio finanziario.

Benevento, 16 febbraio 2006

Il rettore: Cimitile

06E01078

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l’intesa sottoscritta, il 4 marzo 1999, tra il Ministero
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica ed il presidente
della conferenza dei rettori delle universita' italiane;

ö 9 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117, che disciplina le modalita' di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale del 10 ottobre 2005, n. 1258, con il
quale sono state indette, per la III tornata dell’anno 2005, presso la
facolta' di economia, le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese,
per le esigenze del centro linguistico di ateneo;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - del 14 ottobre 2005, n. 82, nella quale e' stato pubblicato
l’avviso relativo al predetto decreto rettorale;

Vista la nota del 27 settembre 2005, n. 3588, con la quale il
Ministero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca ha comunicato
che il sistema informatico di voto per la elezione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa della III tor-
nata 2005 sarebbe stato operante dal 30 gennaio 2006 all’8 febbraio
2006 che le operazioni di scrutinio sarebbero state effettuate il 9 feb-
braio 2006;

Visto il decreto rettorale del 22 dicembre 2005, n. 1546, con il
quale sono state indette le predette elezioni;

Atteso che, a decorrere dal 30 gennaio 2006 all’8 febbraio 2006,
le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato il 9 febbraio 2006;

Considerato che, dal predetto scrutinio sono risultati eletti sol-
tanto due componenti su quattro e che, pertanto, la composizione
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un professore di prima fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua
francese e' incompleta;

Attesa la necessita' di procedere comunque alla nomina pro-
forma della predetta commissione che, pertanto, verra' integrata a
seguito della tornata suppletiva delle elezioni telematiche unificate;

Decreta:

Art. 1.

EØ nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e tra-
duzione - Lingua francese, che, pertanto, risulta cos|' parzialmente
costituita:

1) membro designato: Sergio Poli, professore ordinario per il
settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lin-
gua francese, Universita' degli studi di Genova;

2) membro eletto: Aurelio Principato, professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione
- Lingua francese, Universita' degli studi ßIULMý di Milano;

3) membro eletto: Tullio Menini, professore ordinario per il
settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lin-
gua francese, Universita' degli studi per stranieri di Siena.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, commi 2 e 17, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, la predetta commissione giudica-
trice e' dichiarata incompleta e, pertanto, verra' integrata a seguito
delle elezioni suppletive.

Art. 3.

Il presente decreto rettorale verra' inviato, per la pubblicazione,
alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Benevento, 16 febbraio 2006

Il rettore: Cimitile

06E01079

UNIVERSITAØ DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/18, presso la facolta' di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 24 prot. 7961 del 10 febbraio 2006 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare MED/18, presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita' degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

06E01100

UNIVERSITAØ DI GENOVA

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante l’istituzione del
M.U.R.S.T.;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e' stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita' e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l’art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l’art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermi-
nazione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare l’art. 2;

Visto il decreto rettorale n. 803 del 30 giugno 2005, il cui avviso
e' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53, del
5 luglio 2005, con il quale e' indetta una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di economia, per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale;

Vista la deliberazione con la quale il consiglio della facolta' inte-
ressata ha designato il componente della commissione giudicatrice;

Visto l’esito delle operazioni di voto per l’individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato il 9 febbraio
2006;

Considerato che per la procedura sopra indicata non sussistono
alla data del presente decreto condizioni ostative alla costituzione
della commissione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della seguente procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato presso la facolta' e per il settore scientifico-disciplinare sotto
indicati e' cos|' costituita:

Facolta' di economia
SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Ferrando Pier Maria - Universita' di Genova, facolta' di econo-
mia, via Vivaldi n. 2 - Genova 16126;
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Componenti eletti:

professore ordinario Ceriani Giuseppe - Universita' di Verona,
facolta' di economia - Lungadige P.ta Vittoria n. 41 - Ch.S.M.Vitt.
Verona 37129;

professore ordinario Ranalli Francesco - Universita' di Roma
ßTor Vergataý, facolta' di economia, via di Tor Vergata - Roma
00133;

professore associato Del Bene Luca - Universita' politecnica
delle Marche, facolta' di economia, piazza B. Stracca n. 2 Pal. degli
Anziani - Ancona 60121;

professore associato Gonnella Enrico - Universita' di Pisa,
facolta' di economia, via C. Ridolfi n. 10 - Pisa 56124.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 16 febbraio 2006

Il rettore: Bignardi

06E01103

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di undici posti di
ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante l’istituzione del
M.U.R.S.T.;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e' stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita' e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l’art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l’art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare gli articoli 1 e 2;

Visto il decreto rettorale n. 1373 del 24 dicembre 2004, il cui
avviso e' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 2
del 7 gennaio 2005, con il quale e' indetta, tra le altre, una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso questo Ateneo, per la quale la facolta' interessata
non ha designato il componente della commissione giudicatrice in
tempo utile per l’inserimento nella precedente sessione elettorale;

Visti i decreti rettorali numeri 804 e 805 del 30 giugno 2005, i cui
avvisi sono pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 53 del 5 luglio 2005, con i quali sono indette dieci procedure di
valutazione comparativa per la copertura di complessivi undici posti
di ricercatore universitario presso questo Ateneo;

Viste le deliberazioni con le quali i consigli delle facolta' interes-
sate hanno designato i componenti delle commissioni giudicatrici;

Visto l’esito delle operazioni di voto per l’individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato il 9 febbraio
2006;

Considerato che per le procedure sopra indicate non sussistono
alla data del presente decreto condizioni ostative alla costituzione
delle commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle seguenti undici procedure di
valutazione comparativa per la copertura di undici posti di ricerca-
tore universitario presso le facolta' e per i settori scientifico-discipli-
nari sotto indicati sono cos|' costituite:

Facolta' di architettura
ICAR/17 - Disegno - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Boffito Maura - Universita' di Genova, facolta' di architettura,
Stradone S. Agostino n. 37 - 16123 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Pittaluga Alessandro - Politecnico di
Milano, facolta' di architettura e societa' , via Ampere n. 2 - 20133
Milano;

ricercatore universitario Bianchini Carlo - Universita' ßLa
Sapienzaý di Roma, facolta' di architettura ßLudovico Quaroniý, via
Emanuele Gianturco n. 2 - 00196 Roma.

Facolta' di economia
MAT/09 - Ricerca operativa - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario, Sciomachen Anna Franca - Universita' di Genova, facolta' di
economia, via Vivaldi n. 2 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Messina Vincenzina - Universita' di
Milano-Bicocca, facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali,
via Cozzi n. 53 - Ed. U5 - 20125 Milano;

ricercatore universitario Bruno Giuseppe - Universita' ßFede-
rico IIý di Napoli, facolta' di ingegneria, piazzale Tecchio n. 80 -
80125 Napoli.

SECS-P/02 - Politica economica - (1 posto)

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Amato Amedeo - Universita' di Genova, facolta' di economia,
via Vivaldi n. 2 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Porro Giuseppe - Universita' di Trieste,
facolta' di scienze politiche, piazzale Europa n. 1 - 34127 Trieste;

ricercatore universitario Motolese Maurizio - Universita' di
Cattolica del Sacro Cuore, facolta' di economia, largo Gemelli n. 1 -
20123 Milano.
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Facolta' di giurisprudenza
IUS/16 - Diritto processuale penale - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Scaparone Metello Mario - Universita' di Torino, facolta' di giu-
risprudenza, via Sant’Ottavio n. 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti:

professore associato Aimonetto Maria Gabriella - Universita'
del Piemonte Orientale, facolta' di giurisprudenza, via Cavour n. 84 -
15100 Alessandria;

ricercatore universitario Ambrosini Michele Giuseppe - Uni-
versita' di Urbino ßCarlo Boý, facolta' di giurisprudenza, via Mat-
teotti n. 1 - 61029 Urbino.

IUS/20 - Filosofia del diritto - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Castignone Silvana - Universita' di Genova, facolta' di giuri-
sprudenza, via Balbi n. 5 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Caserta Marco - universita' di Teramo,
facolta' di scienze politiche, viale Crucioli n. 122 64100 Teramo;

ricercatore universitario Ramazzotti Pasquale - Universita' di
Cagliari, facolta' di giurisprudenza, viale Fra’ Ignazio n. 17 - 09123
Cagliari.

Facolta' di lettere e filosofia
L-ART/05 - Discipline dello spettacolo - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Sinisi Silvana - Universita' di Salerno, facolta' di lingue e lettera-
ture straniere, via Ponte Don Melillo - 84084 Fisciano.

Componenti eletti:

professore associato Pontremoli Alessandro - Universita' di
Torino, facolta' di scienze della formazione, via Sant’Ottavio n. 20 -
10124 Torino;

ricercatore universitario, Guccini Gerardo, Universita' di Bolo-
gna, facolta' di lettere e filosofia, via Zamboni n. 38 - 40126 Bologna.

L-ART/06 - Cinema fotografia e televisione - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Termine Liborio - Universita' di Torino, facolta' di lingue e lette-
rature straniere, via Verdi n. 10 - 10124 Torino.

Componenti eletti:

professore associato De Berti Raffaele - Universita' di Milano,
facolta' di lettere e filosofia, via Festa del Perdono n. 3/7 - 20122
Milano;

ricercatore universitario Trivelli Anita - Universita' di Chieti-
Pescara, facolta' di lingue e letterature straniere, viale Pindaro n. 42 -
65127 Pescara.

L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Beniscelli Alberto - Universita' di Genova, facolta' di lettere e
filosofia, via Balbi n. 4 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Albonico Simone Enrico - Universita' di
Pavia, facolta' di lettere e filosofia, strada Nuova n. 65 - 27100 Pavia;

ricercatore universitario Selmi Elisabetta - Universita' di
Padova, facolta' di lettere e filosofia, piazza Capitaniato n. 7 - 35139
Padova.

M-STO/04 - Storia contemporanea - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Gibelli Antonio - Universita' di Genova, facolta' di lettere e filo-
sofia, via Balbi n. 4 - 16126 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Gabrielli Patrizia - Universita' di Siena,
facolta' di lettere e filosofia II, viale Cittadini - Palazzina dell’Orolo-
gio - 52100 Arezzo;

ricercatore universitario Peli Santo - Universita' di Padova,
facolta' di scienze politiche, via del Santo n. 28 - 35123 Padova.

Facolta' di medicina e chirurgia
MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovascolare - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Barsotti Antonio - Universita' di Pisa, facolta' di medicina e chi-
rurgia, via Roma n. 55/57 - 56126 Pisa.

Componenti eletti:

professore associato Gaudio Carlo - Universita' ßLa Sapienzaý
di Roma, facolta' di medicina e chirurgia, via Regina Elena - Pol.
Umberto I - 00185 Roma;

ricercatore universitario Gherarducci Gherardo - Universita' di
Pisa, facolta' di medicina e chirurgia, via Roma n. 55/57 - 56126 Pisa.

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
GEO/10 - Geofisica della terra solida - 1 posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore ordi-
nario Eva Claudio - Universita' di Genova, facolta' di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, corso Europa n. 26 - 16132 Genova.

Componenti eletti:

professore associato Neri Giancarlo - Universita' di Messina,
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, via Comunale
Papardo n. 31 - 98136 Messina;

ricercatore universitario Costa Giovanni -Universita' di Trie-
ste, facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, piazzale Europa
n. 1 - 34127 Trieste.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 16 febbraio 2006

Il rettore: Bignardi

06E01104
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UNIVERSITAØ DI MACERATA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l’art. 3;

Visti i decreti rettorali n. 1187 del 21 settembre 2005, n. 1216 del
3 ottobre 2005 (con avvisi pubblicati rispettivamente nelle Gazzette
Ufficiali n. 80 del 7 ottobre 2005 e n. 82 del 14 ottobre 2005), con i
quali sono state indette le procedure di valutazione comparativa a
posti di ricercatore universitario;

Viste le delibere delle facolta' interessate con le quali e' stato desi-
gnato il componente interno per ciascuna commissione giudicatrice;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della 3� tornata 2005;

Decreta:

Le commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa di cui in premessa sono cos|' costituite:

Facolta' di giurisprudenza

Settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale

prof.ssa Claudia Cesari associato, presso la facolta' di giuri-
sprudenza - Universita' degli studi di Macerata;

prof. Gustavo Pansini ordinario, presso la facolta' di giurispru-
denza - Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý;

dott.ssa Teresa Procaccianti ricercatore confermato, presso la
facolta' di giurisprudenza - Universita' degli studi di Catania.

Facolta' di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

prof. Augusto Cerri ordinario, presso la facolta' di giurispru-
denza - Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

prof.ssa Francesca Migliarese Caputi associato, presso la
facolta' di giurisprudenza - Universita' degli studi di Padova;

dott.ssa Maria Luisa Schiavano ricercatore confermato, presso
la facolta' di giurisprudenza - Universita' degli studi di Padova.

Settore scientifico disciplinare M-GGR/01 - Geografia

prof. Jose' Carluccio Gambino ordinario, presso la facolta' di
scienze della formazione - Universita' degli studi di Messina;

prof. Luigi Marzia associato, presso la facolta' di scienze della
formazione - Universita' degli studi di Lecce;

dott. Dragan Umek ricercatore confermato, presso la facolta'
di scienze della formazione - Universita' degli studi di Trieste.

Settore scientifico disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale

prof. Luigi Pati ordinario, presso la facolta' di scienze della
formazione - Universita' cattolica del sacro Cuore;

prof. Oronzo Petrelli associato, presso la facolta' di scienze
della formazione - Universita' degli studi di Lecce;

dott. Daniele Bruzzone ricercatore confermato, presso la
facolta' di scienze della formazione - Universita' cattolica del Sacro
Cuore;

Settore scientifico disciplinare M-PSI/04 -
Psicologia dello sviluppo e Psicologia dell’educazione

prof. Pietro Boscolo ordinario, presso la facolta' di psicologia -
Universita' degli studi di Padova;

prof.ssa Patrizia Pirani associato, presso la facolta' di scienze
della formazione - Universita' degli studi di Urbino ßCarlo Boý;

dott.ssa Maria Rita Rossi ricercatore confermato, presso la
facolta' di lettere e filosofia - Universita' degli studi di Messina.

Macerata, 13 febbraio 2006

Il rettore: Sani

06E01059

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di prima fascia, presso la facolta' di giurisprudenza per
il settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto proces-
suale penale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l’art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 1186 del 21 settembre 2005 (con
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del 7 ottobre 2005),
con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia - settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale, facolta' di giurisprudenza;

Vista la delibera della facolta' di giurisprudenza nella seduta del
29 novembre 2005 con la quale e' stato designato il componente
interno della commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della terza tornata 2005;
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Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima fascia,
presso la facolta' di giurisprudenza per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/16 - Diritto processuale penale - e' cos|' costituita:

prof. Glauco Giostra ordinario, presso la facolta' di giurispru-
denza - Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

prof. Gilberto Lozzi ordinario, presso la facolta' di giurispru-
denza - Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

prof. Renzo Orlandi ordinario, presso la facolta' di giurispru-
denza - Universita' degli studi di Firenze;

prof. Giovanni Paolozzi ordinario, presso la facolta' di giuri-
sprudenza - Universita' degli studi di Roma Tre;

prof.ssa Adonella Presutti ordinario, presso la facolta' di giuri-
sprudenza - Universita' degli studi di Verona.

Macerata, 13 febbraio 2006

Il rettore: Sani

06E01060

UNIVERSITAØ DI MESSINA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni (posto A), presso la facolta'
di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni (posto A) presso la facolta' di inge-
gneria, bandita con decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004,
il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del
31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01011

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio - settore scientifico-disciplinare VET/02 - Fisiologia
veterinaria, presso la facolta' di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare VET/02 - Fisiologia veteri-
naria, presso la facolta' di medicina veterinaria, bandita con decreto
rettorale n. 90/R del 5 maggio 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 38 del 13 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01012

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario
settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e tradu-
zione - Lingua francese, presso la facolta' di lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e tradu-
zione - Lingua francese, presso la facolta' di lettere e filosofia, bandita
con decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01013

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di
prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche
e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
e' stata pubblicato, mediante affissione all’albo della ripartizione perso-
nale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universita-
rio di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e
naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, bandita
con decreto rettorale del 24 dicembre 2004, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 104 del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01014

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario set-
tore scientifico-disciplinare SECS-S/05 - Statistica sociale,
presso la facolta' di scienze statistiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che e'
stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita' degli
studi diMessina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -Messina, il decreto di appro-
vazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
SECS-S/05 - Statistica sociale, presso la facolta' di scienze statistiche, ban-
dita con decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01015
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di
prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche
e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/04 - Fisiologia
vegetale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica
che e' stata pubblicato, mediante affissione all’albo della ripartizione
personale dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti
n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, presso la facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, settore scientifico-disciplinare BIO/04, bandita con
decreto rettorale del 24 dicembre 2004, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 104 del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E01016

UNIVERSITAØ DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, per
le esigenze dell’amministrazione centrale e delle strutture
decentrate.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l’art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita' ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ßRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l’introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a e 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per l’assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
e' emanato il regolamento sui procedimenti di selezione per l’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita' degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare l’art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante l’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita' di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l’art. 11;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
universita' sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la nota protocollo n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. III, con la
quale il MIUR ha valutato positivamente la programmazione trien-
nale del fabbisogno di personale di questo ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 22 novembre 2005, con la quale il consiglio
di amministrazione ha approvato, tra gli altri, l’istituzione di sei posti
di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, per le
esigenze dell’amministrazione centrale e delle strutture decentrate;

Accertata l’inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia' esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita' richiesta;

Vista la nota del 9 dicembre 2005, protocollo n. 22387, con la
quale il direttore amministrativo richiede al Dipartimento della fun-
zione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri l’autorizza-
zione alla copertura dei suddetti posti ai sensi degli articoli 30 e
34-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Preso atto del nulla osta concesso dal Dipartimento della fun-
zione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri con nota
DFP/2553/06/1.2.3.2 del 18 gennaio 2006;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2006);
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di
categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso l’Univer-
sita' degli studi di Milano-Bicocca, per le esigenze dell’amministra-
zione centrale e delle strutture decentrate.

Il 30% dei suddetti posti e' riservato al personale militare volon-
tario congedato di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215,
art. 18, e 31 luglio 2003, n. 236, art. 11.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
II grado (per i titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la
dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in
materia);

b) eta' non inferiore agli anni diciotto;
c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro

Stato membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita' fisica all’impiego (l’amministrazione ha facolta' di

sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-

l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo' disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere pre-
sentate direttamente, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12,
all’ufficio archivio e protocollo, edificio U6 - IV piano - stanza 4118,
p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al
settore personale tecnico e amministrativo - Ufficio concorsi
dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo

Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita' e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell’Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria
equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita' );

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);

n) l’avvenuto versamento di e 15,49 sul conto corrente postale
n. 43930205 intestato all’Universita' degli studi di Milano-Bicocca,
servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ßcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1830ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non e'
richiesta l’autenticazione, comporta l’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli art. 4
e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in una prova scritta e in una prova orale
sulle seguenti materie:

prova scritta: vertera' su argomenti di legislazione universitaria
in genere, e con particolare riferimento al decreto ministeriale
n. 509/1999 e al decreto ministeriale n. 270/2004;

prova orale: vertera' sugli argomenti oggetto della prova scritta
e sulla conoscenza dei principi di contabilita' di Stato.

La prova scritta si svolgera' secondo il seguente calendario:

prova scritta: 18 aprile 2006, ore 9, Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, edificio U7, via Bicocca degli Arcimboldi, 8 -
Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario della prova scritta ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara' dato ai candi-
dati, mediante raccomandata a.r., almeno venti giorni prima di
quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita' o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e' dipendente statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova scritta. Ai
candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale viene data
comunicazione con l’indicazione del voto riportato nella prova prece-
dente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purche¤ attinenti alle attivita' del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto universita' con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno, o frazione di anno supe-
riore a sei mesi, fino ad un massimo di 2 punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto universita' , di durata
almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di punti 3;

c) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

incarichi professionali o servizi speciali svolti;

partecipazione a convegni o seminari di studio, corsi di for-
mazione;

precedenti esperienze professionali.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia
autenticata potra' essere presentata fotocopia accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' attestante la cono-
scenza del fatto che la copia e' conforme all’originale. Tale dichiara-
zione deve essere sottoscritta davanti al dipendente preposto a rice-
vere la documentazione, oppure presentata o spedita, gia' sottoscritta,
in allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-

mento di identita' del dichiarante stesso. I titoli possono essere auto-
certificati mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o
mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non e' consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara'
effettuata dopo lo svolgimento della prova scritta e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara' comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita'
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante. Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno
preferenza a parita' di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
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20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno dodici mesi, in progetti appro-
vati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996,
convertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608,
in lavori socialmente utili per i quali e' stata prevista la medesima
professionalita' richiesta dal posto messo a concorso.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta' .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l’osservanza, a parita' di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e' dato dalla somma dei
voti riportati nelle prove d’esame a cui si aggiunge il punteggio della
valutazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori, e' approvata con decreto del direttore amministrativo
ed e' pubblicata presso l’albo dell’Universita' degli studi di Milano-
Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano. Dalla data
di pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo' essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
concorso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’albo dell’universita' , questo ateneo prov-
vede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa richiesta
nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima. I docu-
menti dovranno essere ritirati presso l’ufficio concorsi dall’interessato
entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto termine.
Decorso tale termine i titoli non saranno piu' restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara' assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria C, posizione
economica C1, area amministrativa.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso e'
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l’am-
missione all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.
La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare l’indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’amministrazione provve-
dera' ad effettuare idonei controlli sulla veridicita' delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emer-
gere la non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichiarante

decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l’interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita' personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’interessato
della specifica amministrazione che conserva l’albo o il registro.

L’idoneita' fisica all’impiego sara' accertata dal medico compe-
tente dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra' una durata di tre mesi e non potra'
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta' del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo' recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso ne¤ di indennita' sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del comparto universita' .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita' dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

EØ fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
l’Universita' degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che l’Universita' degli studi
Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e' il sig. Carmine
Apostolico, settore personale tecnico e amministrativo, ufficio con-
corsi, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche¤
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita'

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale ßConcorsi ed Esamiý - sara' inoltre affisso all’albo
dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca e reso disponibile nel
sito web dell’ateneo (http://www.unimib.it).

Il direttore amministrativo: Bellantoni
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Allegato
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di catego-
ria D, posizione economica D1, area amministrativa gestio-
nale, per le esigenze della direzione amministrativa, ufficio
per le relazioni sindacali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l’art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita' ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l’introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a e 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per l’assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
e' emanato il regolamento sui procedimenti di selezione per l’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita' degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare l’art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante l’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita' di trattamento in
materia d|' occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l’art. 11;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
universita' sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la nota protocollo n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. III, con la
quale il MIUR ha valutato positivamente la programmazione trien-
nale del fabbisogno di personale di questo ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 22 novembre 2005, con la quale il consiglio
di amministrazione ha approvato, tra l’altro, l’istituzione di due posti
di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa gestio-
nale, per le esigenze della direzione amministrativa, ufficio per le
relazioni sindacali;

Accertata l’inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia' esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita' richiesta;

Vista la nota del 9 dicembre 2005, protocollo n. 22387, con la quale
il direttore amministrativo richiede al Dipartimento della funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei Ministri l’autorizzazione alla
copertura dei suddetti posti ai sensi degli articoli 30 e 34 -bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Preso atto del nulla osta concesso dal Dipartimento della fun-
zione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri con nota
DFP/2553/06/1.2.3.2 del 18 gennaio 2006;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2006);

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
categoria D, posizione economica D1, area amministrativa gestionale,
presso l’Universita' degli studi di Milano-Bicocca, per le esigenze della
direzione amministrativa, ufficio per le relazioni sindacali.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita' previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del decreto ministeriale n. 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero diploma di laurea di primo livello (L) conseguito
secondo le modalita' previste dallo stesso decreto ministeriale (per i
titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);
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b) eta' non inferiore agli anni diciotto;

c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro
Stato membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita' fisica all’impiego (l’amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo' disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina o
in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o foto-
copia dello stesso e indirizzate al direttore amministrativo dell’Univer-
sita' degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere presentate diretta-
mente, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12, all’ufficio archivio
e protocollo, edificio U6 - IV piano - stanza 4118, piazza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al settore personale
tecnico e amministrativo - ufficio concorsi dell’Universita' degli studi
di Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo,
la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita' e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell’Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria
equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita' );

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);

n) l’avvenuto versamento di e 15,49 sul conto corrente postale
n. 43930205 intestato all’Universita' degli studi di Milano-Bicocca,
servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ßcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1808ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma, per la quale non e' richiesta l’autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli art. 4
e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in due prove scritte e in una prova orale
sui seguenti argomenti:

prima prova scritta: istituzioni di diritto del lavoro;

seconda prova scritta: diritto sindacale;

prova orale: diritto del lavoro con particolare riferimento alla
normativa concernente la contrattazione nazionale e integrativa del
comparto delle universita' .
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Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 4 maggio 2006, ore 9, Universita' degli
studi di Milano-Bicocca, edificio U7, via Bicocca degli Arcimboldi, 8
- Milano;

seconda prova scritta: 5 maggio 2006, ore 9, Universita' degli
studi di Milano-Bicocca, edificio U7, via Bicocca degli Arcimboldi, 8
- Milano;

prova orale: 19 giugno 2006, ore 9, Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, edificio U7, aula 10, via Bicocca degli Arcimboldi, 8
- Milano, (in caso di un elevato numero di candidati ammessi alla
prova orale, la stessa si svolgera' anche nei giorni successivi al 19 giu-
gno 2006).

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita' o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e' dipendente statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna prova
scritta. Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale
viene data comunicazione con l’indicazione del voto riportato nelle
prove precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purche¤ attinenti alle attivita' del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto universita' con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto universita' , di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

c) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

diploma di laurea specialistica, diploma di specializzazione,
dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, masters uni-
versitari;

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;

incarichi professionali o servizi speciali svolti;

attivita' didattiche, partecipazione a convegni o seminari di
studio, corsi di formazione.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia
autenticata potra' essere presentata fotocopia accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' attestante la cono-
scenza del fatto che la copia e' conforme all’originale. Tale dichiara-
zione deve essere sottoscritta davanti al dipendente preposto a rice-
vere la documentazione, oppure presentata o spedita, gia' sottoscritta,
in allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento di identita' del dichiarante stesso. I titoli possono essere auto-
certificati mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o
mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non e' consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli previa individuazione dei criteri, sara'
effettuata dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara' comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita'
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante. Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno
preferenza a parita' di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
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19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;
21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la

data del 31 dicembre 1997, per almeno dodici mesi, in progetti
approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre
1996, convertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996,
n. 608, in lavori socialmente utili per i quali e' stata prevista la mede-
sima professionalita' richiesta dal posto messo a concorso.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta' .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l’osservanza, a parita' di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e' dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale a cui si aggiunge il punteggio della valu-
tazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori, e' approvata con decreto del direttore amministrativo ed e'
pubblicata presso l’albo dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca,
piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano. Dalla data di pubbli-
cazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo' essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
concorso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’albo dell’universita' , questo ateneo prov-
vede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa richiesta
nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima, I docu-
menti dovranno essere ritirati presso l’ufficio concorsi dall’interessato
entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto termine.
decorso tale termine i titoli non saranno piu' restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara' assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa gestionale.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso e'
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l’am-
missione all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.
La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare l’indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’amministrazione provve-
dera' ad effettuare idonei controlli sulla veridicita' delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emer-
gere la non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-

tiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l’interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita' personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo ateneo su indicazione da parte dell’interessato della
specifica amministrazione che conserva l’albo o il registro.

L’idoneita' fisica all’impiego sara' accertata dal medico compe-
tente dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra' una durata di tre mesi e non potra'
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta' del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo' recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso ne¤ di indennita' sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del comparto universita' .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita' dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

EØ fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
l’Universita' degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che l’Universita' degli studi
Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e' il sig. Carmine
Apostolico, settore personale tecnico e amministrativo, ufficio con-
corsi, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche'
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita'

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßconcorsi ed esamiý - sara' inoltre affisso all’albo
dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca e reso disponibile nel
sito web dell’ateneo (http://www.unimib.it).

Il direttore amministrativo: Bellantoni
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Costituzione della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore - I sessione 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1576 del 19 dicembre 2001, di cui e'
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 3
dell’11 gennaio 2002, con il quale sono state bandite le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore
presso questo Ateneo - I sessione 2002;

Visto il decreto rettorale n. 3573 del 1� aprile 2005 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2005,
con il quale e' stata fatta decadere la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per
il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la
facolta' di giurisprudenza di questo Ateneo;

Vista la delibera con la quale e' stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta'
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 4012 del 17 gennaio 2006, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - III sessione 2005;

Decreta:

Art. 1.

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore.

Facolta' di giurisprudenza

Settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato un posto

Commissione giudicatrice:
Inzitari Bruno, professore ordinario (componente designato),

Universita' degli studi di Milano-Bicocca, facolta' di giurisprudenza;
Carosso Luigi, professore associato (componente eletto), Uni-

versita' degli studi di Torino, facolta' di economia;
Masala Franco, ricercatore (componente eletto), Universita'

degli studi di Sassari, facolta' di giurisprudenza.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio valutazioni compara-
tive - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, edificio U6,
4� piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ßPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ...... posti di ricercatoreý, e
devono essere indicati chiaramente la facolta' , la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l’interessato partecipa,
nonche¤ cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara' comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 14 febbraio 2006

Il rettore: Fontanesi

06E01081

Costituzione della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore ordinario.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 3886 del 23 settembre 2005, di cui e'
stato dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81
dell’11 ottobre 2005, con il quale e' stata bandita la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore ordi-
nario presso questo Ateneo - III sessione 2005;

Vista la delibera con la quale e' stato designato il componente
non elettivo della commissione giudicatrice dal consiglio della facolta'
che ha richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 4012 del 17 gennaio 2006, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - III sessione 2005;

Decreta:

Art. 1.

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa a posti di professore ordinario.

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia un posto

Commissione giudicatrice:
Miglio Leonida, professore ordinario (componente designato),

Universita' degli studi di Milano-Bicocca, facolta' di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Rigamonti Attilio, professore ordinario (componente eletto),
Universita' degli studi di Pavia, facolta' di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Priolo Francesco, professore ordinario (componente eletto),
Universita' degli studi di Catania, facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali;
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Valbusa Ugo, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita' degli studi di Genova, facolta' di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

Carnera Alberto, professore ordinario (componente eletto),
Universita' degli studi di Padova, facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda, vanno inviate, ai sensi dell’art. 4
del bando di concorso, con apposito plico raccomandato, o conse-
gnate a mano all’ufficio valutazioni comparative - Piazza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano, edificio U6, 4� piano, entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti le pubblicazioni deve
essere riportata la dicitura: ßPubblicazioni: procedura di valutazione
comparativa a n. .......... posti di professore ordinarioý, e devono
essere indicati chiaramente la facolta' , la sigla e il titolo del settore
scientifico-disciplinare per il quale l’interessato partecipa, nonche¤
cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara' comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 14 febbraio 2006

Il rettore: Fontanesi

06E01082

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari, convertito nella legge 30 luglio 1999,
n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 3791 del 21 luglio 2005, di cui e' stato
dato annuncio nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del-
l’11 ottobre 2005, con il quale sono state bandite le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore presso
questo Ateneo - III sessione 2005;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta'
che hanno richiesto il bando;

Visto il decreto rettorale n. 4012 del 17 gennaio 2006, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l’elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo - III sessione 2005;

Decreta:

Art. 1.

Sono state costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

Facolta' di economia

Settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro - un posto

Commissione giudicatrice:
Nicolini Giovanni, professore ordinario (componente desi-

gnato), Universita' degli studi di Parma, facolta' di giurisprudenza;
Corrias Pier Giorgio, professore associato (componente

eletto), Universita' degli studi di Cagliari, facolta' di giurisprudenza;
Sigillo' Massara Giuseppe, ricercatore (componente eletto),

Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, facolta' di economia;

Facolta' di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 -
Discipline demoetnoantropologiche - un posto

Commissione giudicatrice:
Fabietti Ugo, professore ordinario (componente designato),

Universita' degli studi di ßMilano-Bicoccaý, facolta' di scienze della
formazione;

Mirizzi Ferdinando Felice, professore associato (componente
eletto), Universita' degli studi della Basilicata, facolta' di lettere e filo-
sofia;

Pazzagli Ivo Giuseppe, ricercatore (componente eletto), Uni-
versita' degli studi di Bologna, facolta' di scienze della formazione.

Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 -
Pedagogia generale e sociale - un posto

Commissione giudicatrice:
Mantovani Susanna, professore ordinario (componente desi-

gnato), Universita' degli studi di ßMilano-Bicoccaý, facolta' di scienze
della formazione;

Todeschini Marco Enrico, professore associato (componente
eletto), Universita' degli studi di Milano, facolta' di lettere e filosofia;

Marescotti Elena, ricercatore (componente eletto), Universita'
degli studi di Ferrara, facolta' di lettere e filosofia.

Settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale - un posto

Commissione giudicatrice:
Gelati Maura, professore ordinario (componente designato),

Universita' degli studi di Milano-Bicocca, facolta' di scienze della for-
mazione;

Salvato Rosario, professore associato (componente eletto),
Universita' degli studi di Perugia, facolta' di scienze della formazione;

Mazza Ermanno, ricercatore (componente eletto), Universita'
degli studi di Parma, facolta' di lettere e filosofia.

Art. 2.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini delle
valutazioni comparative a posti di ricercatore, con un elenco delle
stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda, vanno
inviate, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, con apposito plico
raccomandato, o consegnate a mano all’ufficio valutazioni compara-
tive - piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, edificio U6,
4� piano, entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Sui plichi contenenti
le pubblicazioni deve essere riportata la dicitura: ßPubblicazioni: pro-
cedura di valutazione comparativa a n. ......... posti di ricercatoreý, e
devono essere indicati chiaramente la facolta' , la sigla e il titolo del
settore scientifico-disciplinare per il quale l’interessato partecipa,
nonche¤ cognome, nome e indirizzo del candidato.
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Il rispetto del termine di trenta giorni, previsto dal precedente
comma, sara' comprovato esclusivamente dal protocollo di arrivo per
i plichi consegnati a mano o dal timbro postale per quelli spediti per
posta.

Le pubblicazioni devono essere inviate, sempre entro trenta
giorni, direttamente dai candidati anche ai singoli commissari nella
sede universitaria di appartenenza.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine, previsto dall’art. 7 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 14 febbraio 2006

Il rettore: Fontanesi

06E01083

SECONDA UNIVERSITAØ DI NAPOLI

Procedure di valutazione comparativa
a tre posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che, presso la
Seconda Universita' degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi tre posti di ricercatore
universitario come di seguito specificato:

Facolta' di studi politici e per l’alta formazione europea e
mediterranea ßJean Monnetý:

settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’archi-
tettura - un posto;

settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-
tivo - un posto;

settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica
della devianza e mutamento sociale - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita' degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso l’ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita' degli studi di Napoli - ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara' fede il timbro indicante la data e l’ora di rice-
zione dell’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera' al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e' affisso all’albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - viale Beneduce, 10) ed e' disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667050-7048.

06E01097

Integrazione del decreto rettorale relativo alla commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di
giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

23 marzo 2000, in particolare l’art. 3;
Visto il decreto rettorale n. 1507 del 5 aprile 2005, il cui avviso e'

stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 30 del
15 aprile 2005, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta' di giurisprudenza di questo Ateneo
per il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione
europea - un posto.

Visto il decreto rettorale n. 3853 del 3 novembre 2005, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 90 del 15 novembre
2005, con il quale e' stata parzialmente costituita la commissione giu-
dicatrice della suddetta procedura valutativa;

Visto il decreto rettorale n. 4339 del 13 dicembre 2005 con cui
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di
professore ordinario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito dello scrutinio relativo alle votazioni predette;

Decreta:

Ad integrazione del decreto rettorale n. 3853 del 3 novembre
2005 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 90 - del
15 novembre 2005, citato nelle premesse, la commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, presso la facolta' di giurisprudenza e' cos|' costui-
tuita:

settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione
europea - un posto.

Membro designato: Francesco Caruso, professore ordinario,
Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, facolta' di giurispru-
denza.

Componenti eletti:
Guido Napoletano, professore associato, Universita' degli studi

ßLa Sapienzaý di Roma, facolta' di scienze politiche;
Gaspare Fiengo, ricercatore confermato, Universita' degli studi

Suor Orsola Benincasa - Napoli - facolta' di giurisprudenza.
La commissione sceglie nel proprio seno il presidente e il segre-

tario.
Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta

Ufficiale decorrre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito nella legge n. 236
del 21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candi-
dati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Se la causa di ricusazione e' sopravvenuta, purche' anteriore alla
data di insediamento della commissione, il suddetto termine decorre
dalla sua insorgenza.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

Il presente decreto verra' inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Caserta, 20 febbario 2006

Il rettore: Grella

06E01135

ö 31 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi tre posti
di ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

23 marzo 2000, in particolare l’art. 3;
Visto il decreto rettorale n. 2611 del 1� luglio 2005, il cui avviso e'

stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del
5 luglio 2005 e il decreto rettorale n. 2975 del 28 luglio 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 62 del 5 agosto 2005, con i quali sono state indette le procedure di
valutazione comparativa a complessivi tre posti di ricercatore univer-
sitario, presso questo Ateneo di seguito indicate:

Facolta'
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

n. posti
ö

Medicina e chirurgia MED/23 - Chirurgia cardiaca 1

Medicina e chirurgia MED/35 - Malattie cutanee e
veneree 1

Facolta' di studi politici e
per l’alta formazione
eu-ropea e mediterra-
nea ßJean Monnetý IUS/21 - Diritto pubblico com-

parato
1

Viste le delibere con le quali i consigli delle suindicate facolta'
hanno provveduto a designare i componenti non elettivi delle com-
missioni giudicatrici delle suddette procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il decreto rettorale n. 4339 del 13 dicembre 2005, con il
quale sono state indette le elezioni per la costituzione delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti
di professore ordinario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito dello scrutinio relativo alle votazioni predette;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura di complessivi tre
posti di ricercatore universitario:

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca - un posto

Membro designato: Flavio Cerasuolo, professore associato,
Seconda universita' degli studi di Napoli - Facolta' di medicina e chi-
rurgia.

Componenti eletti:
Luigi De Luca Tupputi Schinosa, professore ordinario, Uni-

versita' degli studi di Bari - Facolta' di medicina e chirurgia;
Antonino Musumeci, ricercatore confermato, Universita' degli

studi ßFederico IIý di Napoli - Facolta' di medicina e chirurgia.

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree

un posto

Membro designato: Gabriele Argenziano, professore associato,
Seconda universita' degli studi di Napoli - Facolta' di medicina e chi-
rurgia.

Componenti eletti:

Fabio Ayala, professore ordinario, Universita' degli studi
ßFederico IIý di Napoli - Facolta' di medicina e chirurgia;

Pompeo Donofrio, ricercatore confermato, Universita' degli
studi ßFederico IIý di Napoli - Facolta' di medicina e chirurgia.

Facolta' di studi politici e per l’alta formazione europea
e mediterranea ßJean Monnetý - Settore scientifico-disciplinare

IUS/21 - Diritto pubblico comparato - un posto

Membro designato: Domenico Amirante, professore ordinario,
Seconda universita' degli studi di Napoli - Facolta' di giurisprudenza.

Componenti eletti:

Miryam Iacometti, professore associato, Universita' degli studi
di Milano - Facolta' di giurisprudenza;

Mia Caielli, ricercatore confermato, Universita' degli studi di
Torino - Facolta' di giurisprudenza.

Le commissioni scelgono nel proprio seno il presidente ed il
segretario.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito nella legge n. 236
del 21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candi-
dati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa
di ricusazione e' sopravvenuta, purche¤ anteriore alla data di insedia-
mento della commissione, il suddetto termine decorre dalla sua insor-
genza.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

Il presente decreto verra' inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Caserta, 20 febbraio 2006

Il rettore: Grella

06E01136

Parziale modifica del decreto rettorale relativo alla commis-
sione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, in particolare l’art. 3;

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito, con
modificazione dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Visto il decreto rettorale n. 3343 del 23 settembre 2004, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2004, con il quale e' stata indetta la procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di medicina e chirurgia di questo Ateneo per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria;

Visto il decreto rettorale n. 2703 dell’8 luglio 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 56 del 15 luglio 2005, con il quale e' stata
nominata la commissione giudicatrice della suindicata procedura di
valutazione comparativa;
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Vista l’istanza assunta agli atti di questa amministrazione in
data 10 gennaio 2006, prot. n. 904, con la quale la dott.ssa Antonella
Gagliano, nominato componente della commissione sopraindicata,
dichiara di rinunciare all’incarico conferitogli con il sopracitato prov-
vedimento;

Ritenuto di poter accogliere la predetta istanza;
Ritenuto, inoltre, di dover procedere alla nomina di un nuovo

componente della commissione giudicatrice sopraindicata, in sostitu-
zione della dott.ssa Antonella Gagliano, al fine di consentire alla
commissione la prosecuzione dei lavori;

Visto l’ordine delle preferenze espresse nella sessione di voto
tenutasi per la composizione della suddetta commissione, da cui
risulta utilmente collocata la dott.ssa Renata Rizzo, ricercatore
presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' di Catania;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere alla cessazione della
dott.ssa Antonella Gagliano, quale componente della commissione
giudicatrice suindicata e di poter nominare, in sostituzione della pre-
detta, la dott.ssa Renata Rizzo;

Decreta:

EØ accolta la rinuncia presentata dalla dott.ssa Antonella
Gagliano.

Pertanto, dalla data del presente decreto, la predetta cessa quale
componente della commissione giudicatrice nominata per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario, presso la facolta' di medicina e chirurgia di que-
sto Ateneo per il settore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsi-
chiatria, avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 81 del 12 ottobre 2004.

EØ nominato contestualmente la dott.ssa Renata Rizzo, ricerca-
tore presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli
studi di Catania, in sostituzione della dott.ssa Antonella Gagliano.

Il presente decreto verra' inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Caserta, 20 febbraio 2006

Il rettore: Grella

06E01134

UNIVERSITAØ DI PADOVA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di professore di prima e seconda fascia
e ricercatori universitari a seguito votazioni - terza sessione
2005 - e votazioni suppletive.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo

2000, n. 117;
Vista la nota ministeriale prot. n. 3588 del 27 settembre 2005;
Visti i seguenti decreti rettorali di indizione delle procedure di

valutazione comparativa:
il decreto rettorale n. 1783 del 28 luglio 2005 il cui avviso e'

stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 63 del
9 agosto 2005;

il decreto rettorale n. 1899 del 4 agosto 2005 il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 67 del
23 agosto 2005;

il decreto rettorale n. 2146 del 30 agosto 2005 il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 73 del
13 settembre 2005;

il decreto rettorale n. 2418 del 7 ottobre 2005 il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 82 del
14 ottobre 2005;

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta' , in applica-
zione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i ßmembri
interniý quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Visto il decreto rettorale n. 124 del 16 gennaio 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali della terza sessione 2005 e
suppletive, per l’individuazione dei ßmembri elettiviý delle commis-
sioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal
30 gennaio all’8 febbraio 2006;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca rela-
tive ai docenti eletti nelle suddette votazioni;

Decreta:

Art. 1.

Di costituire le seguenti commissioni giudicatrici:

COMMISSIONI GIUDICATRICI VALUTAZIONI
COMPARATIVE A POSTI DI PROFESSORE

DI SECONDA FASCIA

Facolta' agraria
Settore BIO/01 - Botanica generale

Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005

Membro designato: prof. ordinario Casadoro Giorgio - Univer-
sita' di Padova.

Professori ordinari:

Dalessandro Giuseppe - Universita' di Lecce;

Pasqua Gabriella - Universita' ßLa Sapienzaý di Roma.

Professori associati:

Corradi Maria Grazia - Universita' di Parma;

Basile Adriana - Universita' di Napoli.

Facolta' di scienze della formazione
Settore M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita' motorie

Numero posti: 1 - Bando II sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2005

Membro designato: prof. ordinario Galliani Luciano - Universita'
di Padova.

Professori ordinari:

DupreØ Silvestro - Universita' ßLa Sapienzaý di Roma;

Lo Cascio Vincenzo - Universita' di Verona.

Professori associati:

Bertollini Alberto - Universita' ßLa Sapienzaý di Roma;

Assanelli Deodato - Universita' di Brescia.

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore MED/06 - Oncologia medica

Numero posti: 1 - Bando II sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2005

Membro designato: prof. ordinario Cetto Gianluigi - Universita'
di Verona.

Professori ordinari:

Francini Guido - Universita' di Siena;

Aglietta Massimo - Universita' di Torino.

Professori associati:

Massidda Bruno - Universita' di Cagliari;

Carreca Ignazio - Universita' di Palermo.
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COMMISSIONI GIUDICATRICI VALUTAZIONI
COMPARATIVE A POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore CHIM/02 - Chimica fisica

Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 63 del 9 agosto 2005

Membro designato: prof. ordinario Ceccon Alberto - Universita'
di Padova.

Professore associato: Fontanesi Claudio - Universita' di Modena
e Reggio Emilia.

Ricercatore: Ortica Fausto - Universita' di Perugia.

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore CHIM/06 - Chimica organica

Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 63 del 9 agosto 2005

Membro designato: prof. ordinario Rocchi Raniero - Universita'
di Padova.

Professore associato: Pedrini Paola - Universita' di Ferrara.

Ricercatore: Mezzina Elisabetta - Universita' di Bologna.

Facolta' di ingegneria
Settore ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni
Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005

Gazzetta Ufficiale n. 73 del 13 settembre 2005

Membro designato: prof. ordinario Modena Claudio - Universita'
di Padova.

Professore associato: Magenes Guido - Universita' di Pavia.

Ricercatore: Beconcini Maria Luisa - Universita' di Pisa.

Facolta' di ingegneria
Settore ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana

Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 67 del 23 agosto 2005

Membro designato: prof. ordinario Zoeggeler Oswald - Univer-
sita' di Firenze.

Professore associato: Merlini Paolo - IUAV Venezia.

Ricercatore: Valli Ranieri - Universita' di Roma Tre.

Facolta' di lettere e filosofia
Settore L-LIN/20 - Lingua e letteratura neogreca

Numero posti: 1 - Bando II sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 4 del 14 gennaio 2005

Membro designato: prof. ordinario Peri Massimo - Universita' di
Padova.

Ricercatore: Megna Paola - Universita' di Messina.

La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 89 dell’11 novembre 2005, risulta ora completata.

Facolta' di scienze della formazione
Settore M-GGR/01 - Geografia

Numero posti: 1 - Bando III sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 63 del 9 agosto 2005

Membro designato: prof. ordinario Guglielmino Sergio - Univer-
sita' di Catania.

Professore associato: Schiavi Alessandro - Universita' Cattolica
S. Cuore.

Ricercatore: Pappalardo Maria - Universita' di Verona.

Facolta' di psicologia
Settore M-PSI/01 - Psicologia generale

Numero posti: 1 - Bando II sessione 2005
Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile 2005

Membro designato: prof. associato Mazzocco Alberto - Univer-
sita' di Padova.

Professore ordinario: Job Remo - Universita' di Trento.

Ricercatore: D’Amico Antonella - Universita' di Palermo.

Art. 2.

Di incaricare il Servizio concorsi e carriere docenti dell’esecuzio-
ne del presente provvedimento, che verra' registrato nel repertorio
generale dei decreti.

Padova, 14 febbraio 2006

Il rettore: Milanesi

06E01029

Nomina di un commissario in sostituzione di un componente
dimissionario della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di scienze politiche (per il corso di laurea
in scienze della comunicazione) per il settore scientifico-
disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi - seconda sessione 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 2673 del 24 ottobre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89 dell’11 novembre
2005, con il quale viene costituita la commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di scienze politiche (per il corso di laurea in scienze
della comunicazione) per il settore scientifico-disciplinare SPS/08 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi - seconda sessione
2005;

Visto il decreto rettorale n. 476 del 14 febbraio 2006 con il quale
vengono accettate le dimissioni del prof. Marco Ingrosso quale mem-
bro eletto della commissione giudicatrice della valutazione compara-
tiva di cui sopra per sopravvenuti gravi motivi di salute;

Visti i risultati delle votazioni che si sono svolte dal 30 gennaio
2006 all’8 febbraio 2006;

Decreta:

Art. 1.

Di nominare, in sostituzione del docente sopra indicato, il prof.
Luigi Del Grosso Destreri, professore di seconda fascia presso l’Uni-
versita' degli studi di Trento.

Art. 2.

Di incaricare il servizio concorsi e carriere docenti dell’ese-
cuzione del presente provvedimento che verra' registrato nel
repertorio generale dei decreti.

Padova, 22 febbraio 2006

Il rettore: Milanesi

06E01105
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Nomina di un commissario in sostituzione di un componente
dimissionario della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di scienze politiche per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale - profilo B
- seconda sessione 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 2868 dell’8 novembre 2005, pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 92 del 22 novem-
bre 2005, con il quale viene costituita la commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio presso la facolta' di scienze politiche per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/13 - Diritto internazionale - profilo B - seconda sessione
2005;

Visto il decreto rettorale n. 477 del 14 febbraio 2006 con il quale
vengono accettate le dimissioni della prof.ssa Antonietta R.P.
Damato quale ‘membro eletto’ della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa di cui sopra a causa sia di gravosi impegni
didattici che di pressanti esigenze di carattere familiare;

Visti i risultati delle votazioni che si sono svolte dal 30 gennaio
2006 all’8 febbraio 2006;

Decreta:

Art. 1.

Di nominare, in sostituzione della docente sopra indicata, il prof.
Pietro Manzini, professore di seconda fascia presso l’Universita' degli
studi di Bologna.

Art. 2.

Di incaricare il servizio concorsi e carriere docenti dell’ese-
cuzione del presente provvedimento, che verra' registrato nel
repertorio generale dei decreti.

Padova, 22 febbraio 2006

Il rettore: Milanesi

06E01106

Nomina di un commissario in sostituzione di un componente
dimissionario della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare GEO/01 - Paleontolo-
gia e paleoecologia - seconda sessione 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 2673 del 24 ottobre 2005, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 89 dell’11 novembre
2005, con il quale viene costituita la commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali per il set-
tore scientifico-disciplinare GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia
- seconda sessione 2005;

Visto il decreto rettorale n. 478 del 14 febbraio 2006 con il quale
vengono accettate le dimissioni del prof. Enrico Di Stefano quale
membro eletto della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa di cui sopra in quanto si e' verificata una situazione di
incompatibilita' (commissario/candidato);

Visti i risultati delle votazioni che si sono svolte dal 30 gennaio
2006 all’8 febbraio 2006;

Decreta:

Art. 1.

Di nominare, in sostituzione del docente sopra indicato, il prof.
Johannes Pignatti, professore d|' seconda fascia presso l’Universita'
degli studi ßLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Di incaricare il servizio concorsi e carriere docenti dell’ese-
cuzione del presente provvedimento, che verra' registrato nel
repertorio generale dei decreti.

Padova, 22 febbraio 2006

Il rettore: Milanesi

06E01107

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato - facolta' di
scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale - della facolta' di
scienze della formazione dell’Universita' degli studi di Perugia,
indetta con decreto rettorale n. 1018 del 29 aprile 2005, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 38
del 13 maggio 2005, si svolgeranno presso un locale della facolta' di
scienze della formazione dell’Universita' degli studi di Perugia piazza
Giuseppe Ermini, 1 - Perugia, secondo il seguente calendario:

discussione sulle pubblicazioni scientifiche e assegnazione
prova didattica: 29 marzo 2006, con inizio alle ore 14,30;

prova didattica: 30 marzo 2006, con inizio alle ore 14,30 (a
distanza di almeno 24 ore dalla consegna del tema della prova didat-
tica).

Le prove si svolgeranno secondo l’ordine alfabetico.

06E01091

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di medicina veterinaria - settore scientifico-discipli-
nare VET/06 - Parassitologia e malattie parassitarie degli
animali.

Le prove di esame della procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare VET/06 - parassitologia e malattie parassitarie
degli animali della Facolta' di medicina veterinaria dell’Universita'
degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1019 del
29 aprile 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - IV serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005, si svolge-
ranno presso la sala biblioteca ed i laboratori della sezione di
parassitologia del dipartimento di scienze biopatologiche ed
igiene delle produzioni animali ed alimentari (facolta' di medicina
veterinaria) dell’Universita' degli studi di Perugia via San
Costanzo, 4 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 22 marzo 2006, ore 10;

seconda prova pratica: 23 marzo 2006, ore 9;

prova orale: 23 marzo 2006, ore 13.

06E01093
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di scienze politiche (per le esigenze del corso di lau-
rea interfacolta' in scienze della comunicazione) - settore
scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi cul-
turali e comunicativi.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi della
facolta' di scienze politiche (per le esigenze del corso di laurea interfa-
colta' in scienze della comunicazione) dell’Universita' degli studi di
Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1019 del 29 aprile 2005, il
cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 38 del 13 maggio 2005, si svolgeranno presso un locale della
sezione di studi sociali del dipartimento istituzioni e societa' (facolta'
di scienze politiche) dell’Universita' degli studi di Perugia - via Elce
di sotto - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 20 marzo 2006, ore 15;
seconda prova scritta: 21 marzo 2006, ore 9;
prova orale: 21 marzo 2006, ore 14.

06E01094

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato - facolta' di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare MED/
30 - Malattie apparato visivo.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare MED/30 - Malattie apparato visivo della facolta' di medicina e
chirurgia, dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto
rettorale n. 1018 del 29 aprile 2005 il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005,
si svolgeranno presso un locale della clinica oculistica del policlinico
Monteluce (dipartimento di specialita' medico-chirurgiche - sezione
di oculistica) - Universita' degli studi di Perugia, via Brunamonti, 51
- Perugia, secondo le seguenti date di convocazione:

primo gruppo di candidati (iniziali del cognome: da ßOý a
ßGý): convocazione il giorno 27 marzo 2006 a partire dalle ore 9
per la discussione delle pubblicazioni e per l’assegnazione del tema
della prova didattica, che si svolgera' il giorno successivo 28 marzo
2006 a partire dalle ore 9,30, a distanza di almeno 24 ore dalla conse-
gna del tema;

secondo gruppo di candidati (iniziali del cognome: da ßHý a
ßNý): convocazione il giorno 3 aprile 2006 a partire dalle ore 8 per la
discussione delle pubblicazioni e per l’assegnazione del tema della prova
didattica, che si svolgera' il giorno successivo 4 aprile 2006 a partire
dalle ore 8,30, a distanza di almeno 24 ore dalla consegna del tema.

06E01095

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore associato - facolta' di inge-
gneria - settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni
idrauliche e marittime e idrologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia - della
facolta' di ingegneria dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta
con decreto rettorale n. 762 del 31 marzo 2005 il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 29 del 12
aprile 2005, si svolgeranno presso un locale della presidenza della
facolta' di ingegneria dell’Universita' degli studi di Perugia - loc. S.
Lucia - via Duranti, 93 - Perugia, secondo il seguente calendario:

discussione sulle pubblicazioni scientifiche e assegnazione
prova didattica: 17 maggio 2006 con inizio alle ore 9;

prova didattica: 18 maggio 2006 con inizio alle ore 14 (a distanza
di almeno 24 ore dalla consegna del tema della prova didattica).

Subito prima dell’inizio della discussione sulle pubblicazioni
scientifiche, la commissione procedera' al sorteggio della lettera alfa-
betica in base alla quale verra' stabilito l’ordine dei candidati per lo
svolgimento delle prove.

06E01096

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato - facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare GEO/01 - Paleontologia e paloecologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia, della facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di Perugia,
indetta con decreto rettorale n. 2987 del 31 dicembre 2004 il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 4 del 14 gennaio 2005, si svolgeranno presso un locale del diparti-
mento di scienze della Terra dell’Universita' degli studi di Perugia -
piazza dell’Universita' - Perugia, secondo il seguente calendario:

discussione sulle pubblicazioni scientifiche e assegnazione:

prova didattica: 29 marzo 2006 con inizio alle ore 9;

prova didattica: 30 marzo 2006 con inizio alle ore 9,30
(a distanza di almeno 24 ore dalla consegna del tema della prova
didattica).

La commissione procedera' , prima dell’inizio della discussione
sulle pubblicazioni scientifiche, al sorteggio della lettera alfabetica in
base alla quale verra' stabilito l’ordine dei candidati per lo svolgi-
mento delle prove.

06E01180

Rinvio delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore ordinario presso la
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/25 - Psichiatria.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
MED/25 - Psichiatria, della facolta' di medicina e chirurgia dell’Uni-
versita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 2986 del
31 dicembre 2004, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 4 del 14 gennaio 2005, gia' fissate per i giorni
27 e 28 febbraio 2006, sono rinviate a data da destinare.

06E01092

Approvazione degli atti e dichiarazione della idonea della sele-
zione per l’assunzione a tempo indeterminato di quattro
unita' di personale (di cui una unita' con orario di lavoro
part-time, con prestazione di lavoro pari al 50% dell’orario
a tempo pieno) di categoria B - posizione economica B1 -
area servizi generali e tecnici.

In data 16 febbraio 2006 e' stata pubblicata all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Perugia copia del decreto relativo all’ap-
provazione degli atti ed alla dichiarazione della idonea della selezione
per l’assunzione a tempo indeterminato di quattro unita' di personale
(di cui una unita' con orario di lavoro part-time, con prestazione di
lavoro pari al 50% dell’orario a tempo pieno) di categoria B - posi-
zione economica B1 - area servizi generali e tecnici, ai sensi della
legge 12 marzo 1999, n. 68, per le esigenze dell’Universita' degli studi
di Perugia, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale - n. 79 del 4 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive (nel termine di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel ter-
mine di centoventi giorni al Presidente della Repubblica).

06E01035
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UNIVERSITAØ DELLA BASILICATA -
POTENZA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore scientifico-disciplinare BIO/12
- Biochimica clinica e biologia molecolare clinica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica11 luglio1980, n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge

30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335 di emanazione del
Regolamento di Ateneo recante modalita' di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 201 del 4 maggio 2005, con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di cinque posti di ricercatore universitario di ruolo ed in
particolare un posto piesso la facolta' di Scienze matematiche, fisiche
e naturali per il settore scientifico disciplinare BIO/12 - Biochimica
clinica e biologia molecolare clinica;

Visto la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed Esamiý - n. 38 del 13 maggio 2005, sul quale e'
stato pubblicato il predetto avviso;

Visto il decreto n. 509 del 3 novembre 2005 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 92 del 22 novembre
2005, con cui e' stata costituita, tra le altre, la commissione giudica-
trice della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, per il settore scientifico disciplinare BIO/12 - Biochi-
mica clinica e biologia molecolare clinica bandito dalla facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Visto il decreto n. 597 del 6 dicembre 2005 di annullamento della
nomina della prof.ssa Renis Marcella per passaggio ad altro ruolo;

Visto il decreto n. 1 del 9 gennaio 2006, con cui sono indette
anche le elezioni suppletive per il completamento dei componenti la
commissione giudicatrice per la procedura valutativa di cui sopra;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni suppletive per l’integrazione della
commissione giudicatrice per il settore scientifico disciplinare BIO/12;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico disciplinare BIO/12 - Biochimica clinica e
biologia molecolare clinica e' cos|' costituita:

1) prof. Amicosante Gianfranco, ordinario, Universita' degli
studi dell’Aquila, facolta' psicologia, membro designato.

2) prof. Iacobazzi Vito, associato, Universita' degli studi di
Bari, facolta' farmacia, membro eletto;

3) dott. Chiosi Emilio, ricercatore confermato, seconda Uni-
versita' di Napoli, facolta' medicina e chirurgia, membro eletto.

Il presente decreto sara' inviato al Ministero di grazia e giustizia
per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si
insediera' su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 14 febbraio 2006

Il rettore: Lelj Garolla Di Bard

06E01089

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Procedura di valutazione comparativa a tre posti di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la facolta'
di medicina e chirurgia per i settori scientifico-disciplinari
MED/30, MED/26 e VET/06.
EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura

di tre posti di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi
di Roma ßTor Vergataý per i settori scientifico-disciplinari:

MED/30 - Malattie apparato visivo;
MED/26 - Neurologia;
VET/06 - Parassitologia e malattie parassitarie degli animali.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II - Settore
concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa, redatta
in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i
titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le modalita' previste
nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio protocollo - VI piano
- nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 14) via O. Raimondo,
18 - Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
al rettore di questo Ateneo entro il predetto termine perentorio.

06E01137

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, presso la
facolta' di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/31.
EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura

di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
presso la facolta' di ingegneria dell’Universita' degli studi di Roma
ßTor Vergataý per il settore scientifico-disciplinare:

ING-IND/31 - Elettrotecnica.
Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II - Settore

concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita' previste nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 14) via O. Raimondo, 18 - Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

Il rettore

06E01138

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, presso la
facolta' di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/30.
EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura

di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi
di Roma ßTor Vergataý per il settore scientifico-disciplinare:

MED/30 - Malattie apparato visivo.
Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II - Settore

concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita' previste nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 14) via O. Raimondo, 18 - Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

06E01139
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UNIVERSITAØ DI ROMA TRE

Pubblicazione del diario delle prove del concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di infor-
matica e automazione.

Ai sensi dell’art. 7 del bando del concorso pubblico, per esami, a
un posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica
1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del Dipartimento di informatica e automazione. (codice identificativo
concorso: DIA1C1T05) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 97 del 9 dicembre 2005, i candidati
sono convocati a sostenere le prove scritte del concorso pubblico in
oggetto secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: il giorno luned|' 10 aprile 2006 alle ore 15,
presso l’aula B della facolta' di ingegneria sita in Largo San Leonardo
Murialdo n. 1 - 00146 Roma;

seconda prova scritta: il giorno marted|' 11 aprile 2006 alle ore
15, presso l’aula B della facolta' di ingegneria sita in Largo San Leo-
nardo Murialdo n. 1 - 00146 Roma.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nei
giorni indicati per sostenere le predette prove.

Ai candidati non verra' dato altro avviso. A ciascuna delle prove
d’esame sara' attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti
30/30.

La data e la sede della prova orale sara' comunicata ai singoli
candidati che avranno superato entrambe le prove scritte mediante
raccomandata a.r. e/o telegramma nel rispetto dei tempi e secondo
le modalita' disposte dall’art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, salvo rinuncia espressa da parte dei candi-
dati stessi ai termini di preavviso.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.
La prova orale si intendera' superata se il candidato avra' riportato
una votazione di almeno 21/30.

La comunicazione dei candidati ammessi a sostenere la prova
orale sara' data mediante avviso affisso presso la sede di svolgimento
delle prove e all’albo della divisione del personale tecnico-ammini-
strativo e bibliotecario al termine della correzione degli elaborati.

06E01036

Pubblicazione del diario delle prove del concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di elettro-
nica applicata.

Ai sensi dell’art. 7 del bando del concorso pubblico, per esami,
ad un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione econo-
mica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze del dipartimento di elettronica applicata. (codice identifica-
tivo concorso: DIEAPP1D1T05) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý n. 97 del 9 dicembre 2005, i
candidati sono convocati a sostenere le prove scritte del concorso
pubblico in oggetto secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: il giorno 3 aprile 2006, alle ore 9,30
presso l’Aula N12 della facolta' di ingegneria sita in via della Vasca
Navale 79 - 00146 Roma

seconda prova scritta: il giorno 4 aprile 2006, alle ore 9,30
presso l’Aula N12 della facolta' di ingegneria sita in via della Vasca
Navale 79 - 00146 Roma.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nei
giorni indicati per sostenere le predette prove.

Ai candidati non verra' dato altro avviso. A ciascuna delle prove
d’esame sara' attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti
30/30.

La data e la sede della prova orale sara' comunicata ai singoli
candidati che avranno superato entrambe le prove scritte mediante
raccomandata a.r. e/o telegramma nel rispetto dei tempi e secondo
le modalita' disposte dall’art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, salvo rinuncia espressa da parte dei candi-
dati stessi ai termini di preavviso.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.
La prova orale si intendera' superata se il candidato avra' riportato
una votazione di almeno 21/30.

La comunicazione dei candidati ammessi a sostenere la prova
orale sara' data mediante avviso affisso presso la sede di svolgimento
delle prove e all’albo della divisione del personale tecnico ammini-
strativo e bibliotecario al termine della correzione degli elaborati.

06E01090

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/11 - Lingue e letterature anglo-ame-
ricane.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 14 febbraio 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita' degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, 5� piano -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/11, bandita con decreto rettorale n. 755 del 24 marzo
2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 30 del 15 aprile 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

06E00987

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare M-FIL/04 - Estetica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 14 febbraio 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita' degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, 5� piano -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scientifico-disci-
plinare M-FIL/04, bandita con decreto rettorale n. 756 del 24 marzo
2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 30 del 15 aprile 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

06E00988

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 14 febbraio 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita' degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, 5� piano -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
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zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facolta' di lettere e filosofia, settore scientifico-disci-
plinare M-GGR/01, bandita con decreto rettorale n. 757 del
24 marzo 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 30 del 15 aprile 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

06E00989

UNIVERSITAØ DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario, presso la facolta'
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario, presso l’Universita' degli studi
di Torino, facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/09, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 38
del 13 maggio 2005 - 4� serie speciale - si svolgeranno presso il dipar-
timento di fisiopatologia clinica - ospedale ßS. Giovanni Battistaý,
via Genova, 3 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 30 marzo 2006, alle ore 15;
seconda prova scritta: 31 marzo 2006, alle ore 9;
prova orale: 31 marzo 2006, alle ore 14.

06E01080

UNIVERSITAØ DELLA VALLE D’AOSTA
UNIVERSITEŁ DE LA VALLEŁ EŁ D’AOSTE

Decreto di nomina parziale della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia nel settore
scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura francese.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita' della Valle d’Aosta - Universite¤
de la Valle¤ e d’Aoste, emanato con decreto presidenziale del 21 settem-
bre 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita'
la competenza ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori di I e di II fascia e ricerca-
tori, e reca norme per il reclutamento di tale personale docente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 119, prot. n. 4809/A11, del 12 settem-
bre 2005 (Gazzetta Ufficiale n. 76 del 23 settembre 2005, 4� serie spe-
ciale), con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione compara-
tiva per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso questo Ateneo, nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 -
Letteratura francese;

Visto il provvedimento del Presidente del comitato accademico
delle scienze della mediazione linguistica n. 22 del 25 ottobre 2005,
con il quale e' stato designato il componente non elettivo della com-
missione giudicatrice in oggetto;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio del 9 febbraio 2006
per l’elezione dei componenti la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa in oggetto indetta da questo Ateneo
nella III sessione 2005;

Decreta:

1. Sono nominati membri della Commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/03 - Letteratura francese, presso il Corso di laurea in lingue
e comunicazione per il territorio, l’impresa e il turismo di cui al
decreto rettorale 119, prot. n. 4809/A11, del 12 settembre 2005, i
seguenti professori:

Cigada Sergio, professore ordinario (componente designato),
Universita' Cattolica del Sacro Cuore, facolta' di scienze linguistiche
e letterature straniere;

Vanhese Gisele, professore ordinario (componente eletto),
Universita' della Calabria, facolta' di lettere e filosofia;

Palermo Di Stefano Rosa Maria, professore ordinario (com-
ponente eletto), Universita' degli studi di Messina, facolta' di lettere e
filosofia;

Doglio Mazzocchi Mariangela, professore ordinario (compo-
nente eletto), Universita' degli studi di Milano, facolta' di lettere e filo-
sofia.

2. La Commissione giudicatrice di cui al precedente punto 1
verra' integrata da un professore ordinario che verra' eletto nelle vota-
zioni suppletive che si terranno nella prossima tornata elettorale rela-
tiva alla IV sessione 2005.

Il rettore: D’Entreves

06E01101

UNIVERSITAØ DELL’INSUBRIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria B - posizione economica B3 - area ser-
vizi generali e tecnici, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e a tempo pieno, per le esigenze del dipartimento
di fisica e matematica, sede di Como.

In conformita' a quanto stabilito dall’art. 6 del bando di con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B - posizione eco-
nomica B3 - area servizi generali e tecnici con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno per le esigenze del Diparti-
mento di fisica e matematica presso l’Universita' degli studi dell’Insu-
bria sede di Como, bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 4 del 17 gen-
naio 2006, si comunica che le prove d’esame relative al concorso sud-
detto si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova pratica attitudinale: 26 aprile 2006 alle ore 10, presso
l’Universita' degli studi dell’Insubria - Open Space (3� piano) del
Dipartimento di fisica e matematica, via Valleggio n. 11 - Como.

prova orale: 28 aprile 2006 alle ore 10, presso l’Universita'
degli studi dell’Insubria - Open Space (3� piano) del Dipartimento di
fisica e matematica, via Valleggio n. 11 - Como.

06E00951

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, per le esi-
genze del dipartimento di biologia strutturale e funzionale,
sede di Varese.

In conformita' a quanto stabilito dall’art. 6 del bando di con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno per
le esigenze del Dipartimento di biologia strutturale e funzionale
presso l’Universita' degli studi dell’Insubria, sede di Varese, bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 4 del 17 gennaio 2006, si comunica che le
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prove d’esame relative al concorso suddetto si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

prova a contenuto teorico e/o pratico: 22 marzo 2006 alle
ore 14, presso l’Universita' degli studi dell’Insubria - Laboratorio di
chimica, piano fucsia (interrato -1) del Dipartimento di biologia
strutturale e funzionale, via J. Dunant n. 3 - Varese;

prova orale: 24 marzo 2006 alle ore 9,30, presso l’Universita'
degli studi dell’Insubria - Laboratorio di chimica, piano fucsia (inter-
rato -1) del Dipartimento di biologia strutturale e funzionale, via
J. Dunant n. 3 - Varese.

06E00952

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
amministrativa, con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno, per le esigenze dell’amministrazione
centrale, sede di Como.

In conformita' a quanto stabilito dall’art. 6 del bando di concorso
pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area amministrativa con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno per le esigenze dell’amministrazione centrale
dell’Universita' degli studi dell’Insubria, sede di Como, bando pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 4 del 17 gennaio 2006, si comunica che, per il con-
corso suddetto, la prova scritta a contenuto teorico e/o pratico si svol-
gera' il 21 marzo 2006 alle ore 9,30, presso l’Universita' degli studi del-
l’Insubria - Aula Magna, via Valleggio n. 11 - Como.

La comunicazione della data e della sede di svolgimento della
prova orale verra' data ai candidati che avranno riportato nella prova
scritta a contenuto teorico e/o pratico una votazione non inferiore a
21/30, mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritorno non
meno di venti giorni prima dell’inizio della prova stessa. Ai candidati
sara' contestualmente comunicato il voto riportato nella prova scritta.

La comunicazione individuale avviene nel rispetto del termine
previsto, che decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte
dell’amministrazione, al servizio postale.

06E00953

UNIVERSITAØ DELLA TUSCIA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a posti di ricercatore universitario

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il 1� comma dell’art. 1 che trasferisce alle Universita' le compe-
tenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo del per-
sonale predetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui e' stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 993/05 dell’11 ottobre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre
2005, con il quale sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura dei seguenti posti di ricercatore universita-
rio presso la facolta' di agraria:

settore scientifico-disciplinare AGR/05 - Assestamento fore-
stale e selvicoltura - un posto;

settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale e
applicata - un posto;

Vista la delibera del 17 novembre 2005 con la quale il Consiglio
della facolta' di agraria ha designato i membri di propria competenza
quali componenti delle commissioni giudicatrici delle sopra citate
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1310/05 del 20 dicembre 2005, con il
quale questa Universita' ha indetto le procedure elettorali - III Ses-
sione 2005;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dal 30 gennaio all’8 febbraio 2006;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che i docenti eletti non risultano nominati per nessun’altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro Ateneo;

Considerata l’opportunita' di avviare le procedure di valutazione
comparativa nel caso in cui non si renda necessario ricorrere alle ele-
zioni suppletive;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le seguenti valuta-
zioni comparative a posti di ricercatore universitario, bandite con
decreto rettorale n. 993/05 dell’11 ottobre 2005, il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 82 del
14 ottobre 2005:

Facolta' di agraria
Settore scientifico-disciplinare AGR/05 - Assestamento forestale

e selvicoltura - un posto

Membro designato: prof. Valentini Riccardo - ordinario presso
l’Universita' degli studi della Tuscia di Viterbo;

Membri eletti:

Motta Renzo - professore associato presso l’Universita' di
Torino;

La Mantia Tommaso - ricercatore universitario presso l’Uni-
versita' di Palermo.

Settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale
e applicata -un posto

Membro designato: prof.ssa Scoppola Anna, ordinario presso
l’Universita' degli studi della Tuscia di Viterbo;

Membri eletti:

Filesi Leonardo - professore associato presso l’Universita'
IUAV di Venezia;

Bernardo Liliana - ricercatore universitario presso l’Universita'
della Calabria.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - decorrono i trenta giorni previsti dal-
l’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insedia-
mento della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione
dei commissari.

Viterbo, 16 febbraio 2006

Il rettore: Mancini

06E01102
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ENTI LOCALI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Approvazione della graduatoria finale di merito del bando per
la nomina del/della consigliere/a e vice consigliere/a di
parita' .

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 105 di data 27 gennaio 2006, ha approvato la graduatoria finale
di merito del bando per la nomina del/della consigliere/a e vice con-
sigliere/a di parita' della provincia autonoma di Trento, ai sensi del-
l’art. 10, comma 1, della legge provinciale 10 dicembre 1993, n. 41 e
successive modifiche indetto con delibera n. 2062 di data 30 settem-
bre 2005 e pubblicata nel bollettino ufficiale della regione Trentino-
Alto Adige n. 39 - parte quarta di data 17 ottobre 2005.

La graduatoria finale di merito e' pubblicata all’albo della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Dante n. 15 e nel bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige.

06E00817

COMUNE DI AGUGLIANO (AN)

Avviso di selezione pubblica per la formazione di una gra-
duatoria per eventuali assunzioni di agenti di polizia
municipale.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la for-
mazione di una graduatoria per eventuali assunzioni di agenti di poli-
zia municipale, categoria C, posizione economica C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (diploma di
maturita' ).

Termine per la presentazione delle domande di ammissione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

L’avviso integrale e il modulo di domanda sono disponibili
presso la sede dell’amministrazione comunale, e di tutti i comuni
della provincia, dei centri per l’impiego della provincia e all’indirizzo
Internet: www.comune.agugliano.an.it.

Per informazioni rivolgersi ai seguenti numeri 071/9090307 -
071/9090305, fax 071/908213.

Carpentiere

06E10113

COMUNE DI BELLINZAGO LOMBARDO (MI)

Avviso di selezione pubblica, per esami, per un posto
di agente di polizia locale - motociclista

EØ indetto pubblico concorso, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato per un posto di agente di polizia locale - moto-
ciclista.

Requisiti richiesti: diploma di scuola secondaria di secondo
grado; patente di guida cat. A) e B).

Diario delle prove: prima e seconda prova scritta, prova orale
11 aprile 2006, ore 9 e ss.

Scadenza presentazione domanda di partecipazione: 3 aprile
2006 - ore 12.

Informazioni: ufficio personale tel. 0295385026.

Il responsabile del servizio personale: Marotta

06E10111

COMUNE DI CASTELLUCCIO
DEI SAURI (FG)

Concorso pubblico, per esami, scritto ed orale, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posi-
zione economica C1, a tempo pieno e indeterminato da adi-
bire ai servizi demografici.

Si rende noto che e' indetto un concorso pubblico, per esami,
scritto ed orale, per la copertura di un posto di istruttore amministra-
tivo, categoria C, posizione economica C1, a tempo pieno e indeter-
minato da adibire ai servizi demografici.

La domanda di partecipazione al concorso deve pervenire entro
e non oltre il giorno 30 marzo 2006, all’ufficio protocollo dell’ente
piazza Municipio, 3 71025 Castelluccio dei Sauri (Foggia). Il termine
e' perentorio. Per ritirare una copia del bando di concorso e il fac-
simile di domanda gli aspiranti potranno rivolgersi all’ufficio di
segreteria del Comune (tel. 088l/962021 - fax 0881/962263 - e-mail
anagrafecast@interfree.it).

Il segretario generale: Scalzulli

06E10114

COMUNE DI SAN MARZANO
DI SAN GIUSEPPE (TA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di elettricista categoria B - posizione economica B3 -
area manutentiva.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di elettricista cat. B - posizione economica B3 - presso il
comune di San Marzano (Taranto).

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta scade alle ore dodici
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' reperibile sul sito internet:
www.comunesanmarzano@altervista.org

Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando rivolgersi
al comune di San Marzano (Taranto), 74020 piazza Casalini, 9, tel.
099 9577711.

Il responsabile del servizio finanziario: Garibaldi

06E10112
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente del ruolo sanitario, profilo professionale
medici, area della medicina diagnostica e dei servizi, disci-
plina di anestesia e rianimazione, presso l’azienda sanitaria
n. 8 di Vibo Valentia.

In esecuzione della disposizione del direttore generale n. 290 del
26 maggio 2005, e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di due posti di dirigente medico della disciplina di ßAne-
stesia e rianimazioneý.

Requisiti specifici di ammissione
I requisiti specifici di ammissione al concorso, sono quelli di cui

agli articoli 24, 56 e 74 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483, pubblicato nel supplemento ordinario della
Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 13 del 17 gennaio 1998 - serie
generale.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, corredate dei documenti prescritti e con le
dichiarazioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del presente avviso, con l’indicazione dei requi-
siti di ammissione e modalita' di svolgimento del concorso, e' stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Calabria n. 31 del
5 agosto 2005.

Gli interessati potranno rivolgersi per informazioni al Settore
dotazione organica e reclutamento personale dell’U.O. risorse umane
- tel. 0963/962412 - tutti i giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 11 alle
ore 13.

06E01038

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico ex 1� livello, disciplina radiologia
e tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
di radiologia medica cat. D, presso l’azienda sanitaria locale
AV/2 di Avellino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 15 del
3 gennaio 2006 e' stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura dei seguenti posti:

due posti di dirigente medico ex 1� livello - Disciplina radiolo-
gia;

tre posti di collaboratore professionale sanitario - Tecnico di
radiologia medica cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania n. 7 del 6 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria locale
AV/2 - U.O. gestione e valorizzazione risorse umane - Ufficio con-
corsi - via degli Imbimbo, 10 - 83100 Avellino - 0825/292150 dalle
ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali escluso il sabato.

06E01044

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
del ruolo tecnico, presso l’azienda U.S.L. di Modena

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario-logopedista -
cat. D - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale e' stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Emilia-Romagna n. 16 dell’8 febbraio 2006.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell’azienda U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi
- Via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - tel. 059/435525-
435507. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico gli aspi-
ranti potranno collegarsi al sito internet dell’azienda: www.ausl.mo.it

06E01043

REGIONE MOLISE

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico - direttore responsabile di struttura complessa -
disciplina chirurgia vascolare - area di chirurgia, presso
l’azienda sanitaria locale n. 3 ßCentroMoliseý di Campobasso.

In esecuzione del provvedimento n. 52 dell’8 febbraio 2006 e'
indetto avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, cos|' come modificato ed integrato, ed ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, presso l’azien-
da sanitaria locale n. 3 ßCentro Moliseý di Campobasso per la coper-
tura del posto di dirigente medico - direttore responsabile di struttura
complessa - disciplina chirurgia vascolare - area chirurgia.

Possono partecipare al presente avviso coloro che siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) laurea in medicina e chirurgia;
2) cittadinanza italiana.

Sono equiparati, ai cittadini italiani, gli italiani appartenenti alla
Repubblica. Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
(gia' CEE) valgono le disposizioni di cui all’art. 11 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979, dell’art. 38 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

3) idoneita' fisica all’impiego.
L’amministrazione, prima di procedere alla nomina sottopone a

visita medica di idoneita' il candidato al quale verra' affidato l’inca-
rico;

4) iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi

dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo della iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in Italia in servizio;

5) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina;

6) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 (salvo
quanto previsto dall’art. 15, comma 3, del medesimo decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997);
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7) resta l’obbligo, in caso di assunzione dell’incarico, di acqui-
sire l’attestato di formazione manageriale nel primo corso utile
(vedasi articoli 7 e 15 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484);

8) i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione;

9) non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;

10) le domande di partecipazione, redatte in carta semplice,
devono essere inoltrate, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al direttore generale dell’Azienda sanitaria regionale del
Molise di Campobasso - via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso,
entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. A tal fine fara' fede
il timbro data dell’ufficio postale accettante.

Per l’ammissione alla partecipazione al presente avviso gli aspi-
ranti, consapevoli della responsabilita' cui possono andare incontro
in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti degli arti-
coli 46 e 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 444 e n. 445/
2000, devono dichiarare:

a) data e luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-

chi pendenti. In caso contrario indicare i motivi;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) il possesso dei requisiti per l’accesso al posto oggetto del-
l’avviso;

i) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della
legge n. 675/1996 e successive modifiche ed integrazioni, finalizzato
agli adempimenti per l’espletamento della procedura.

Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

La domanda di partecipazione al presente avviso deve essere fir-
mata dal concorrente.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000, non e' richiesta l’autenticazione della
firma in calce alla domanda;

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia autentica,
ovvero il concorrente puo' avvalersi di quanto previsto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, in parti-
colare per quanto riguarda la possibilita' di presentare le dichiarazioni
sostitutive di certificazioni o dell’atto di notorieta' .

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare:

certificato attestante l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici,
rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del presente avviso. L’iscrizione all’albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice,
datato e firmato, con la produzione della documentazione probante
con specifico riferimento alla attivita' assistenziale nell’ultimo quin-
quennio, afferente al posto da conferire e quella relativa all’attivita'
di ricerca scientifica;

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; trovera' ßvaluta-
zioneý la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere;

elenco in triplice copia, in carta semplice, della documenta-
zione presentata;

copia di un documento di identita' personale.

Gli aspiranti ammessi sosterranno una prova consistente in un
colloquio diretto alla valutazione delle capacita' professionali nella
specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professio-
nali documentate, nonche¤ all’accertamento delle capacita' gestionali,
organizzative e di direzione in riferimento all’incarico da svolgere.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale sulla base del
parere formulato dalla Commissione degli esperti.

Tale incarico, di durata quinquennale, potra' essere rinnovato,
previa positiva verifica da effettuarsi da parte della commissione
costituita ai sensi dell’art. 15, comma 3 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento economico annuo sara' quello previsto dalle
vigenti norme contrattuali.

Per quanto non previsto dal presente avviso, che sara' pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý, si fa riferimento alla normativa vigente in materia.

L’Azienda sanitaria regionale Molise di Campobasso si riserva la
piena facolta' di modificare, revocare, sospendere o prorogare il pre-
sente avviso.

Per eventuali ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla azienda sanitaria regionale Molise, via Ugo Petrella, 1 -
86100 Campobasso - Unita' operativa personale - Settore concorsi -
tel. 0874-409752.

06E01040

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, categoria D, presso l’azienda
sanitaria locale n. 16 di Mondov|' -Ceva.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
sanitaria locale n. 16, Mondov|' -Ceva, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, categoria D, presso l’azienda sanitaria locale n. 16 di Mon-
dov|' -Ceva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 5 del 2 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al S.A. stato giuridico del
personale dell’azienda sanitaria locale n. 16 in Mondov|' (Cuneo),
via San Pio V n. 6, telefono 0174/723757 - 0174/550275.

06E01048

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di dieci posti di collaboratore professionale sanita-
rio-infermiere, presso l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di dieci posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, presso l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 5 del 2 febbraio 2006.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
l’A.S.L. n. 6 di via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie' (Torino) - tel. 011/
9217396-011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 15.

06E01084
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di sette posti di collaboratore professionale sanitario
- tecnico-sanitario di radiologia medica, presso l’azienda
sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di sette posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico-sanitario di radiologia medica, presso l’azienda sanitaria locale
n. 6 di Cirie' .

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 5 del 2 febbraio 2006.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’A.S.L. n. 6, via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie' (Torino) - tel. 011/
9217396-011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 15.

06E01085

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico (ex primo livello) - area della medicina
diagnostica e dei servizi - disciplina radiodiagnostica, presso
l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi - disciplina radiodiagnostica, presso
l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 5 del 2 febbraio 2006.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’A.S.L. n. 6 di via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie' (Torino) -
tel. 011/9217396-011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 15.

06E01087

Aumento del numero dei posti e riapertura dei termini del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di posti di operatore socio-sanitario (categoria B -
livello economico BS), presso l’azienda sanitaria locale n. 6
di Cirie' .

In esecuzione della deliberazione n. 2011/DG del 30 dicembre
2005 e' stato aumentato a 21 (ventuno) il numero dei posti e sono stati
riaperti i termini di partecipazione al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura in ruolo di posti di operatore socio-sanita-
rio (categoria B - livello economico BS), il cui bando era stato pubbli-
cato integralmente nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte
n. 3 del 20 gennaio 2005 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 19 dell’8 marzo 2005, presso l’azienda sanitaria
locale n. 6 di Cirie' .

Il nuovo termine di presentazione delle domande e per l’integra-
zione o l’aggiornamento delle domande o della documentazione gia'
presentata, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’A.S.L. n. 6 - via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie' (Torino) -
tel. 011/9217396-011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 15.

06E01086

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico per un posto di dirigente psicologo, presso il
dipartimento dipendenze patologiche dell’A.U.S.L. FG/2 di
Cerignola.

EØ bandito concorso pubblico per un posto di dirigente psicologo,
presso il dipartimento dipendenze patologiche dell’A.U.S.L. FG/2 di
Cerignola.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 15 del 2 febbraio 2006.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

06E01039

REGIONE SARDEGNA

Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi per
la copertura di tre posti di direttore di struttura complessa,
presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 3 di Nuoro

In esecuzione delle deliberazioni del direttore generale n. 1953,
1954 e 1955 del 27 ottobre 2005, sono indette, ai sensi dell’art. 15-ter
comma 2, del decreto-legge n. 502/92 e successive modificazioni, in
particolare quelle apportate dall’art. 13 del decreto-legge n. 229/
1999, avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi
per la copertura di:

un posto di direttore di struttura complessa - disciplina medi-
cina trasfusionale, presso il presidio ospedaliero ßSan Francescoý di
Nuoro;

un posto di direttore di struttura complessa - disciplina geria-
tria, presso il presidio ospedaliero ßSan Francescoý di Nuoro;

un posto di direttore di struttura complessa - disciplina medi-
cina e chirurgia di accettazione e d’urgenza, presso il presidio ospeda-
liero ßSan Francescoý di Nuoro.

Gli incarichi hanno durata da cinque a sette anni con facolta' di
rinnovo per lo stesso periodo o per periodo piu' breve.
Trattamento economico e giuridico.

Il trattamento economico e' quello previsto dal CCNL per la diri-
genza medica, e veterinaria del servizio sanitario nazionale. Con la
partecipazione alla selezione e' implicita da parte dei candidati, l’ac-
cettazione senza riserva alcuna delle prescrizioni del presente bando
e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale del servizio sanitario nazionale.
Requisiti di ammissione.

Per l’ammissione alle selezioni e' prescritto il possesso dei
seguenti requisiti:
Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o equiparata o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione europea;

2) eta' non superiore ai limiti previsti dalla vigente normativa
per il mantenimento in servizio;

3) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme relative alle categorie
protette, a' effettuata a cura dell’azienda U.S.L. prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente di pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti ospedalieri ed enti di cui agli
articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 e' dispensato dalla visita medica.
Requisiti specifici:

A) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficati in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero l’iscrizione al corrispondente albo di uno dei paesi
dell’Unione europea, fermo restando, in quest’ultimo caso, l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;
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B) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina;

C) curriculum ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una speci-
fica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
dello stesso decreto del Presidente della Repubblica. Fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito della
specifica attivita' professionale.

D) Attestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5
comma 1 lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Tale attestato deve essere conseguito dall’incaricato
entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1997 e' effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter
decreto-legge n. 502/1992 cos|' come modificato dal decreto-legge n.
229/1999. I requisiti prescritti devono essere posseduti dalla data di
scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la presenta-
zione delle domande di ammissione. La commissione esaminatrice
provvedera' con lettera raccomandata con avviso di ricevimento a
convocare i candidati in possesso dei requisiti richiesti per lo svolgi-
mento del colloquio.

Al colloquio, i candidati dovranno presentarsi muniti di un
valido documento di identita' personale.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono avere
un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono partecipare alle selezioni coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo, nonche¤ coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione. Tutti
i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabiliti nel bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione; la mancanza dei requisiti prescritti costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso. Il termine fissato per la presen-
tazione della domanda e dei documenti e' perentorio. L’eventuale
riserva di successive invio di documenti e' priva di effetto.

Domande di ammissione.

Le domande di ammissione sottoscritte dai candidati, redatte su
carta semplice e secondo lo schema allegato al presente bando,
dovranno essere inoltrate al direttore generale dell’Azienda U.S.L.
n. 3 (via Demurtas, 1 - Nuoro) entro il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fara' fede il
timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Le domande spedite
dopo il termine prescritto saranno escluse dalla selezione. L’Azienda
U.S.L. declina ogni responsabilita' per eventuali smarrimenti o ritardi
delle domande o documenti spediti a mezzo posta. Parimenti declina
ogni responsabilita' per il caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatta indicazione del recapito o mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dello stesso da parte del candidato.

Nelle domande di ammissione alle selezioni, gli aspiranti devono
dichiarare, sotto la loro responsabilita' , ai sensi dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, quanto
segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo
dichiararne espressamente l’assenza);

5) i titoli di studio posseduti;

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (limita-
tamente ai concorrenti di sesso maschile);

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione.

Alla domanda deve essere unito, un elenco in carta semplice,
redatto in triplice copia, dei documenti e dei titoli prodotti, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale redatto su carta sem-
plice, datato e firmato, oltre ai certificati attestanti il possesso dei
requisiti di cui alle precedenti lettere A), B), C) e D).

I documenti attestanti il possesso dei requisiti di cui alle prece-
denti lettere A) e B) ai sensi della legge n. 15/68 modificata ed inte-
grata dalla legge n. 127/1997, n. 191/1998 e dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 possono essere autocertificati.

I candidati potranno inoltre allegare ogni altro certificato che
ritengano opportuno esibire nel proprio interesse e utile agli effetti
della valutazione di merito. I titoli e i documenti devono essere pro-
dotti in originale o in fotocopia autenticata o, nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente, autocertificati. Non verranno valutati i
titoli dichiarati e non prodotti, o presentati in data successive alla
scadenza del bando, anche se rilasciati in data anteriore.

Commissione esaminatrice modalitaØ di selezione.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto-legge n. 229/1999 la commissione
esaminatrice e' nominata dal direttore generale ed e' composta dal
direttore sanitario che la presiede e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del servizio sanitario nazionale, preposti a una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno e' individuato
dal direttore generale e uno dal collegio di direzione. Fino alla costi-
tuzione del collegio alla individuazione provvede il Consiglio dei
sanitari.

La commissione esaminatrice predisporra' l’elenco degli idonei
sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ delle capa-
cita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti ai sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

Prima di procedere alla valutazione curriculum professionale ed
alla effettuazione del colloquio, la Commissione, oltre a verificare il
possesso dei requisiti di cui sopra, stabilisce i criteri di valutazione
del curriculum e per lo svolgimento del colloquio, tenuto conto delle
specificita' proprie del posto da ricoprire.

La Commissione, esauriti tutti gli adempimenti di propria com-
petenza e previa esplicitazione, per ciascun candidato, di un giudizio
complessivo motivato, con particolare riferimento alla preparazione
professionale e alla capacita' di direzione ed organizzativa, dovra' pre-
disporre l’elenco degli idonei tra i quali il direttore generale operera'
la scelta del candidato a cui affidare l’incarico.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi del-
l’art. 13 decreto-legge n. 229/1999 sulla base del parere formulato
dalla commissione esaminatrice (previo colloquio e valutazione del
curriculum professionale degli aspiranti) e tenendo conto che il parere
della commissione e' vincolante solo limitatamente all’individuazione
dei candidati idonei. Il direttore generale nell’ambito della rosa degli
idonei scegliera' il candidato cui conferire l’incarico.
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Al momento dell’attribuzione dell’incarico l’Azienda U.S.L. n. 3
nella persona del direttore generale stipula con il rispettivo assegna-
tario un contratto di lavoro di diritto privato.

I contenuti di tale atto saranno vincolati al rispetto della norma-
tiva e della contrattazione collettiva al momento vigente. Il dirigente
al quale verra' conferito l’incarico sara' assoggettato al rapporto di
lavoro esclusivo con l’Azienda.

Alla scadenza dell’incarico questo potra' essere rinnovato per lo
stesso periodo o per un periodo piu' breve.

L’incarico, ha durata da cinque a sette anni, con facolta' di rin-
novo per lo stesso periodo o per periodo piu' breve e da titolo a speci-
fico trattamento economico. L’incarico puo' essere revocato secondo
le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti nazio-
nali di lavoro in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla
direzione generale o dalla direzione di dipartimento; mancato rag-
giungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita' grave e reiterata;
in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro: Nei casi di mag-
giore gravita' il direttore generale puo' recedere dal rapporto di lavoro,
secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti nazionali di
lavoro.

Tenuto conto dei limiti di eta' per il collocamento a pensione dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto il primo inca-
rico sara' conferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida
o non superi, comunque il sessantacinquesimo anno. I predetti limiti
non sono applicabili per il personale a tempo indeterminato apparte-
nente, alla data di pubblicazione del presente bando, alle posizioni
funzionali apicali. Anche in caso di rinnovo il contratto puo' protrarsi
oltre il sessantacinquesimo fino al settantesimo anno, sempreche¤
ricorrano i presupposti di legge per la permanenza in servizio fino a
tale eta' ovvero puo' protrarsi fino al minor tempo, rispetto ai 70 anni
ed alla durata del contratto, correlato alla possibilita' giuridica del
soggetto interessato di rimanere in servizio oltre i 65 anni (Legge
19 febbraio 1991, n. 50).

Il candidato a cui e' stato attribuito l’incarico, e' invitato
dall’Azienda, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro
ai sensi dell’art. 14 del CCNL della dirigenza medica e veterinaria
del servizio sanitario nazionale, a regolarizzare o a presentare, in
carta legale, entro il termine di trenta giorni dalla richiesta, a pena
di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione alla selezione,
i seguenti documenti:

i documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti per
l’ammissione alla selezione;

i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione alla selezione, nonche¤ il certificato gene-
rale del casellario giudiziale.

Prescrizioni generali.

L’Azienda, nell’espletamento della selezione garantisce pari
opportunita' tra uomini e donne, secondo quanto stabilite dalla
legge 10 aprile 1991, n. 125 e dall’art. 61 del decreto legislativo n. 29/
93 e successive modifiche.

Ai sensi della legge n. 675/1996, il trattamento dei dati personali
e' finalizzato allo svolgimento della procedura relativa all’avviso e
all’eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

Il trattamento dei dati avverra' nel rispetto del segreto d’ufficio e
dei principi di correttezza, liceita' e trasparenza in modo da assicurare
la tutela della riservatezza dell’interessato, fatta comunque salva la
necessaria pubblicita' della procedura ai sensi delle vigenti disposi-
zioni normative.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si
rinvia alle disposizioni previste nel decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni, nonche¤ alla vigente norma-
tiva concorsuale per l’accesso alle varie posizioni funzionali del servi-
zio sanitario nazionale, stabilite dai decreti del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 nn. 483 e 484, alle norme del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994 in quanto applicabili,
nonche¤ al CCNL della dirigenza medica e veterinaria del servizio
sanitario nazionale.

Il direttore generale si riserva la facolta' di prorogare, modificare,
o revocare il presente bando ovvero di non procedere all’attribuzione
dell’incarico.

Per eventuali informazioni, e chiarimenti, gli aspiranti potranno
rivolgersi al servizio personale dell’Azienda USL (via Demurtas, 2 -
Nuoro) nelle ore di ufficio.

öööööö

Schema di domanda
(da redigersi su carta semplice
a macchina o in stampatello)

Al direttore generale azienda
U.S.L. n. 3 di Nuoro via Demurtas
08100 - Nuoro

Il/la sottoscritto/a ........................... , nato/a a ............................
(Prov. ................. ) il ........................ , e residente in ........................
(Prov. .............. ) via ............................... (c. a. p. ...............................)
n. tel. ......................................, chiede di essere ammesso/a alla sele-
zione pubblica, per il conferimento di n. .... incarico di .....................
Direttore di struttura complessa disciplina ........................................;

A tal fine, sotto la propria responsabilita' , dichiara che:

1) e' cittadino italiano o equivalente o di uno degli Stati mem-
bri dell’Unione europea;

2) e' in possesso di eta' non superiore ai limiti previsti dalla
vigente legislazione per il mantenimento in servizio;

3) e' in possesso dell’idoneita' fisica all’impiego;

4) e' iscritto nelle liste elettorali del comune di ................... (1);

5) non ha mai riportato condanne penali, ne¤ ha procedimenti
penali in corso (2);

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e'
la seguente ...........................................................................................;

7) e' in possesso del diploma di laurea in ..................................
e dell’abilitazione all’esercizio professionale;

8) e' in possesso della specializzazione in .................................;

9) e' iscritto all’ordine dei medici di .........................................;

10) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni (3);

11) non e' stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione, ne¤ e' stato dichiarato decaduto da altro
impiego;

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

(comune) .................... (via) .................... (c.a.p.) ....................
(tel.) ............................................ ;

Data ................................

Firma............................
(non autenticata ai sensi della
legge n. 127/97)

öööö

(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi;

(2) in caso contrario, indicare la data del provvedimento e dal-
l’autorita' che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere riportata
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giu-
diziario;
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(3) si o no; in caso affermativo precisare la qualifica rivestita
nella Amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi
prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione
di tali rapporti di lavoro;

4) tale dichiarazione e' prevista solo per i candidati cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea.

06E01077

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi di direzione di
struttura complessa, presso l’azienda unita' sanitaria locale
n. 1 di Sassari.

Si porta a conoscenza degli interessati che sono indetti i seguenti
avvisi pubblici:

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione
della struttura complessa - ßU.O. di medicina e chirurgia d’urgenzaý,
presso il presidio ospedaliero di Alghero;

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione
della struttura complessa - ßServizio di assistenza farmaceutica terri-
torialeý;

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione
della struttura complessa - ßServizio delle tossicodipendenzeý ad un
dirigente medico di psichiatria.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dell’avviso pubblico e' stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 2 del
17 gennaio 2006, lo stesso bando e' reperibile presso il sito internet
www.asl1ss.it/

Per ulteriore informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda USL n. 1 di Sassari.

06E01046

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico - area medica e delle specialita'
mediche - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza, presso l’azienda U.S.L. 2 di Lucca.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico - area medica e delle specialita' medi-
che - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
presso l’azienda U.S.L. 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione della domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e'
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 7 -
parte III - del 15 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. risorse umane - uffi-
cio concorsi - dell’azienda U.S.L. 2 di Lucca, via per Sant’Alessio -
Monte San Quirico - Lucca, telefono 0583/970778-449329.

06E01057

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di dire-
zione di struttura complessa per la U.O. analisi chimico cli-
niche zona Valdichiana - area della medicina diagnostica e
dei servizi - disciplina patologia clinica, presso l’azienda
sanitaria delle zone di Senese, Alta Val d’Elsa, Val di Chiana
e Amiata Senese.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 31 del
27 gennaio 2006, esecutiva ai sensi di legge, e' indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico di direzione di strut-
tura complessa - U.O. analisi chimico cliniche zona Valdichiana
(Ruolo sanitario - profilo professionale: medici - disciplina patologia
clinica - area della medicina diagnostica e dei servizi).

L’ammissione alla selezione e le modalita' di espletamento sono
regolate dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal
D.M. sanita' 30 gennaio 1998 e successive modificazioni, dalla legge
n. 125/1991 e dal decreto legislativo n. 165/2001 che garantiscono la
parita' e pari opportunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
ed il trattamento sul lavoro, dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, recante il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa.

Al posto suddetto e' attribuita la retribuzione stabilita dal con-
tratto collettivo nazionale di lavoro vigente. Gli emolumenti sono
soggetti alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a norma
di legge.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare alla selezione coloro che siano in possesso
dei seguenti requisiti generali e specifici:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

B) idoneita' fisica all’impiego. Il relativo accertamento, con
l’osservanza delle norme vigenti in materia di categorie protette, e'
effettuato a cura della USL prima dell’immissione in servizio. EØ
dispensato dalla visita medica il personale dipendente dalle pubbliche
amministrazioni e dagli istituti, enti ed ospedali di cui agli articoli 25
e 26, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979;

C) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina;

D) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita'
professionale, di studio e direzionale organizzativa nella disciplina,
ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita' professionale, consistente in una
casistica qualificata di specifiche esperienze e attivita' professionali
da stabilirsi con decreto del Ministro della sanita' , non costituisce
requisito specifico di ammissione, fino all’emanazione del decreto
stesso, ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

E) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale l’incarico e' conferito
senza l’attestato di formazione, con l’obbligo di acquisirlo al primo
corso utile.

F) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata, con le
modalita' di cui al presente bando, in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza termine per la presentazione delle
domande; l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o
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viziati da invalidita' non sanabile. Tutti i requisiti sopra specificati
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte su carta
libera, dovranno essere inviate a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, ovvero recapitate direttamente, alla unita' sanitaria
locale n. 7 - U.O. affari generali e legali, ufficio protocollo - via Roma
n. 77 - 53100 Siena, entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale (Concorsi ed
esami). A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. Qualora il termine per la presentazione delle domande, come
sopra precisato, cada in giorno festivo, il termine e' prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Non si terra' conto alcuno delle domande, dei documenti e dei
titoli pervenuti dopo la scadenza del termine stesso o che, alla data
di chiusura del bando, non risultassero ancora formalmente regolari.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta l’esclusione
dalla selezione. Ai sensi art. 39 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, non e' richiesta l’autenticazione della firma.

Nella domanda di ammissione alla selezione gli aspiranti
dovranno dichiarare ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

1) data e luogo di nascita, residenza;

2) possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
di non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) eventuali condanne penali riportate (la dichiarazione va
resa anche se negativa);

5) i titoli di studio posseduti con indicazione della data e della
scuola dove sono stati conseguiti;

6) il possesso dell’anzianita' di servizio di almeno sette anni, di
cui almeno cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in disciplina equipollente con indicazione
della data e della scuola dove e' stata conseguita, ovvero anzianita' di
servizio di almeno dieci anni nella disciplina;

7) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) eventuali cause di destituzione o dispensa dal servizio che
abbiano dato luogo a risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (la dichiarazione va resa anche se negativa).

Per rendere giuridicamente valide le dichiarazioni di cui al
punto 6) e 8) e' necessario che il candidato presenti unitamente alla
domanda una fotocopia, ancorche¤ non autenticata, del proprio docu-
mento di riconoscimento in corso di validita' .

Nella domanda di ammissione alla selezione gli aspiranti
dovranno inoltre indicare:

9) domicilio ed eventuale numero telefonico per le necessarie
comunicazioni (i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo alla USL, che non assume responsabi-
lita' alcuna nel caso di loro irreperibilita' presso l’indirizzo comuni-
cato); in caso di mancata indicazione, le comunicazioni verranno
indirizzate al domicilio di residenza.

Modalita' di produzione dei titoli.

Il candidato, ai fini della produzione dei titoli attestanti il pos-
sesso dei requisiti di ammissione (da comprovare a pena di esclu-
sione) e degli altri titoli caratterizzanti il curriculum dei quali sia in
possesso e che ritenga utile presentare per la loro valutazione ai fini
della predisposizione dell’elenco degli idonei, ha la facolta' di utiliz-
zare i seguenti strumenti:

1) il candidato puo' allegare alla domanda le certificazioni e le
attestazioni rilasciate dalle autorita' o uffici competenti in originale o
in copia autentica;

2) parimenti il candidato puo' presentare le relative dichiara-
zioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente
alla domanda di partecipazione come richiesto dal presente bando,
purche¤ formulate correttamente, sono idonee a dimostrare il possesso
dei requisiti di partecipazione o di altri titoli.

In particolare il candidato deve obbligatoriamente comprovare,
con le modalita' sopra esposte, a pena di esclusione, il possesso di
quanto di seguito elencato:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, o l’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea, con gli strumenti sopra indicati in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quello di scadenza del presente bando;

2) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e la specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente, ovvero l’anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina, con gli strumenti sopra indicati;

3) conseguimento dell’attestato di formazione manageriale.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale
l’incarico e' conferito senza l’attestato di formazione, con l’obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

4) ricevuta comprovante l’avvenuto pagamento della tassa
concorsuale, non rimborsabile, di Euro 3,87 (tre/87), da effettuarsi
sul conto corrente postale n. 10199537 intestato a USL 7 di Siena
(causale: ßtassa di concorsoý).

Inoltre il candidato deve obbligatoriamente presentare ai fini
della predisposizione dell’elenco degli idonei un curriculum in cui sia
formalmente documentata, con le modalita' previste dal presente
bando, la specifica attivita' professionale, di studio e direzionale-orga-
nizzativa nella disciplina, ai sensi degli articoli 6 e 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, con espresso riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario, con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa in originale o in
copia conforme all’originale oppure in fotocopia accompagnata da
dichiarazione di conformita' all’originale con le modalita' di cui al pre-
sente bando.

Dovra' essere altres|' allegato un elenco in triplice copia dei docu-
menti e titoli presentati, redatto in carta libera, datato e firmato.

Modalita' di presentazione delle dichiarazioni sostitutive.

Tale strumento prevede due tipologie di dichiarazione sostitutiva
che si diversificano tra loro relativamente agli stati, fatti e qualita'
personali oggetto della dichiarazione e alle modalita' di produzione:

1) dichiarazioni sostitutive di certificazione;

2) dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta' .
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Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni, di cui all’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, devono conte-
nere la dizione che sono rese ai sensi dell’articolo sopracitato, pos-
sono essere presentate anche contestualmente all’istanza ovvero pro-
dotte su carta semplice o modulo e comunque individuabili in
maniera inequivocabile e sono sottoscritte dall’interessato.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta' di cui all’art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, possono
riguardare anche la conoscenza del fatto che la copia di un docu-
mento (es. titolo di studio, stato di servizio, pubblicazione, e' con-
forme all’originale. Ai fini del presente bando, la dichiarazione del
fatto che la copia di certificati e attestati (relativi a titoli dei quali
sia in possesso il candidato) e' conforme all’originale, tiene luogo a
tutti gli effetti dell’autentica di copia.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta' devono conte-
nere la dizione che sono rese ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, possono essere rese anche contestualmente
all’istanza ovvero prodotte su carta semplice o modulo e comunque
individuabili in maniera inequivocabile, anche se presentate in alle-
gato all’istanza o ad essa collegate funzionalmente quando prodotte
in un secondo momento e sono sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto o dinanzi ad un notaio, cancelliere,
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco. Qua-
lora la dichiarazione sia contenuta nell’istanza ovvero sia contestuale
o collegata funzionalmente alla stessa, la sottoscrizione non deve
essere autenticata se presentata o inviata unitamente a fotocopia di
valido documento di riconoscimento.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutte le informa-
zioni contenute nei documenti, certificati, attestati e atti che sostitui-
scono, necessarie per la valutazione dei titoli ai fini del presente
bando. In particolare:

la dichiarazione sostitutiva di titoli di studio, qualifiche profes-
sionali e simili (certificazione) deve riportare il nome esatto del titolo
posseduto e della struttura presso la quale e' stato conseguito, l’even-
tuale votazione, la data del conseguimento e la durata esatta del
corso;

la dichiarazione sostitutiva di stati di servizio (atto di noto-
rieta' ) deve riportare il nome dell’ente presso il quale il servizio e' stato
svolto, le date esatte di inizio e fine del periodo effettivo di servizio,
la dizione esatta della qualifica ricoperta, la tipologia del rapporto
di lavoro e se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve essere ridotto
(in caso positivo deve essere precisata la misura della riduzione del
punteggio).

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive
non formalmente regolari, ovvero non conformi alle caratteristiche
richieste nel presente bando.

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, qualora dal con-
trollo di cui all’art. 71 del medesimo decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, emerga la non veridicita' del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

La domanda di partecipazione al concorso e tutti i documenti ad
essa allegati non sono soggetti all’imposta di bollo.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 13 comma 1 del decreto legislativo n. 196/2003
(Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti e trattati presso una banca dati
eventualmente automatizzata presso la U.O. gestione del personale
della USL 7 di Siena, per le finalita' di gestione della selezione e per
finalita' inerenti la gestione del rapporto di lavoro che si dovesse
instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria.

Il conferimento dei dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di ammissione e dei titoli, e tali dati potranno essere
comunicati alle amministrazioni pubbliche eventualmente interessate
allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Il responsabile del trattamento dei dati e' il direttore della U.O.
gestione del personale, individuato con deliberazione del direttore
generale dell’azienda USL 7 n. 237 del 6 luglio 2005.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legisla-
tivo citato, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e
quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge.

Conferimento dell’incarico.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con la commissione di
esperti nominata ai sensi dell’art. 15-ter comma 2 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli interes-
sati con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, almeno venti
giorni prima della prova stessa; i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento di riconoscimento.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

Valutato il curriculum professionale e effettuato il colloquio la
commissione predisporra' l’elenco degli idonei e formulera' un parere
sulla base del quale il direttore generale conferira' l’incarico.

Assunzione in servizio.

Il direttore generale procedera' al conferimento dell’incarico rin-
novabile, previo accertamento dei requisiti ed adempimenti prescritti
a tal fine, mediante stipula di contratto individuale nel quale saranno
previste le modalita' e le condizioni che regoleranno il rapporto di
lavoro.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assumera' servizio
entro trenta giorni dal termine che verra' stabilito dall’Amministra-
zione, sara' dichiarato decaduto dalla nomina stessa. Per comprovate
ragioni, potra' prorogare il termine per l’assunzione in servizio per
un periodo non superiore a ulteriori trenta giorni.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita' non sanabile.

Con la accettazione dell’incarico e la firma del contratto ven-
gono implicitamente accettate da parte del vincitore, senza riserve,
tutte le norme che disciplinano lo stato giuridico ed economico del
personale del ruolo sanitario, anche in riferimento alla direzione di
struttura complessa.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992.

Per quanto non espressamente, contemplato dal presente bando,
si intendono qui richiamate le disposizioni di legge ed i regolamenti
vigenti in materia.

Il direttore generale dell’azienda USL 7 si riserva la facolta' di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando, ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna
pretesa o diritto.

Per ogni eventuale chiarimento gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi, telefono 0577586966 - 0577586922, in orario di
ufficio. Il presente bando, nonche¤ lo schema esemplificativo della
domanda di partecipazione al concorso e delle dichiarazioni sostitu-
tive, sono visionabili e direttamente scaricabili dal sito della azienda
USL 7 di Siena, all’indirizzo Internet www.usl7.toscana.it, a partire
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
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Avviso per il conferimento di incarico di dirigente medico,
direttore di struttura complessa, presso l’azienda unita' sani-
taria locale n. 8 di Arezzo.

Il Direttore dell’U.O. Gestione del Personale dell’Azienda USL
n. 8 di Arezzo, rende pubblico il presente avviso approvato con pro-
prio provvedimento n.... del relativo al conferimento del seguente
incarico:

un incarico di struttura complessa per dirigente medico diret-
tore di struttura complessa di gastroenterologia, disciplina gastroen-
terologia.

L’incarico avra' durata di cinque anni e sara' conferito secondo le
modalita' previste dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modifiche ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, contenente i requisiti e criteri per il conferimento
degli incarichi di struttura complessa e dai decreti ministeriali
30 gennaio 1998 e 22 gennaio 1999 e successive modifiche, relativi ai
servizi prestati e alle specializzazioni possedute, nonche¤ del decreto
ministeriale Sanita' 22 marzo 2000, n. 184 per la valutazione del servi-
zio prestato in regime convenzionale.

Requisiti per l’ammissione.

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego il cui accertamento e' effettuato, a
cura dell’USL prima dell’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e'
dispensato dalla visita medica;

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla
selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di gastroenterologia o disciplina equipollente e specializzazione
in gastroenterologia o in una disciplina equipollente ovvero anzianita'
di servizio di 10 anni nella disciplina di gastroenterologia. L’anzianita'
di servizio richiesta deve essere maturata presso amministrazioni
pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o
cliniche universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali di cui
all’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
Sono equiparati i servizi prestati ai sensi degli articoli 11, 12 e 13 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Le
discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle approvate
con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (suppl. ord. Gazzetta Uffi-
ciale n. 37 del 14 febbraio 1998) e successive modifiche ed integra-
zioni;

e) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1987;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l’incarico dirigenziale
viene attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo
restando l’obbligo di conseguirlo nel primo corso utile (art. 15
decreto del Presidente della Repubblica 484/97).

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti e' effettuato dalla Com-
missione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502 come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229 del 19 giugno 1999.

Sono richiamate le disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991,
n. 125, che garantisce la parita' e la pari opportunita' tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, come anche
previsto dal decreto legislativo n. 165/2001.

Presentazione della domanda.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice secondo lo schema allegato che
costituisce parte integrante del presente avviso, nella quale, oltre ad
indicare il cognome e nome, devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate (se non sono ripor-
tate condanne penali, va resa esplicita dichiarazione negativa);

e) i titoli di studio e professionali posseduti, nonche¤ i requisiti
specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono, altres|' , indicare il domicilio, con esatta
indicazione dell’indirizzo postale ed eventuale recapito telefonico,
presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l’indirizzo di resi-
denza rilasciato nella domanda.

A norma dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la firma apposta in calce alla domanda
non deve essere autenticata.

Il candidato ha l’obbligo di comunicare, con lettera firmata, le
successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito. La
domanda di ammissione alla selezione va indirizzata al Direttore
Generale, Azienda USL n. 8, via Curtatone, n. 54, 52100 Arezzo e
va inoltrata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora
venga a scadere in giorno festivo, si intendera' protratto al primo
giorno seguente non festivo. La data di spedizione e' comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante. EØ ammessa anche la pre-
sentazione della domanda, entro i termini di scadenza dell’avviso,
direttamente all’ufficio protocollo dell’Azienda, in via Curtatone,
n. 54, ad Arezzo. EØ motivo di esclusione dalla selezione la presenta-
zione di istanze non sottoscritte dal candidato o non correttamente
compilate ed in particolare prive in tutto od in parte delle dichiara-
zioni obbligatorie di cui sopra ancorche¤ non surrogate da apposita
documentazione allegata alla domanda Verranno comunque escluse
le domande presentate oltre il termine di scadenza previsto dall’av-
viso. L’Azienda non assume alcuna responsabilita' nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Documentazione da allegare alla domanda.

I candidati devono comprovare, mediante produzione del rela-
tivo documento o di dichiarazione sostitutiva da rendersi come piu'
sotto indicato, quanto segue:

1) l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi;

2) l’anzianita' di servizio richiesta per l’ammissione alla sele-
zione;

3) l’eventuale possesso della specializzazione nella disciplina di
gastroenterologia o in disciplina equipollente.

I candidati devono comunque allegare:

a) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa,
non rimborsabile, di Euro 10 da versare sul c/c postale n. 10155521
intestato ad Azienda-USL 8, via Curtatone, n. 54, 52100 Arezzo,
riportando obbligatoriamente la causale del versamento. Il paga-
mento della tassa concorsuale e' obbligatorio;

b) fotocopia non autenticata di valido documento di ricono-
scimento;

c) curriculum professionale datato e firmato, corredato dei
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valu-
tazione, concernente le attivita' professionali, di studio, direzionali -
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonche¤ le date iniziali e finali dei relativi periodi di atti-
vita' ;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere riferite al decen-
nio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del-
l’avviso per l’attribuzione dell’incarico e devono essere certificate dal
Direttore sanitario sulla base dell’attestazione del Dirigente responsa-
bile della struttura complessa d’appartenenza;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole di formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, non-
che¤ alle pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati, mediante dichiarazioni
sostitutive, dal candidato ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, come da
fac-simili allegati al presente avviso. Il candidato puo' comprovare il

possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per l’ammissione
alla selezione con dichiarazioni sostitutive da produrre contestual-
mente alla domanda di partecipazione. Tali dichiarazioni, per le quali
non e' richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, fatti
e qualita' personali previsti dal richiamato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni
caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste
dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale,
di tali elementi, preclude la possibilita' di procedere alla relativa valu-
tazione. Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi
devono essere prodotti in originale o in copia autenticata nei modi
di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta' con la quale l’interessato ne attesti la conformita'
all’originale. Tale dichiarazione di conformita' puo' essere estesa anche
alla pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive
presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa
non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o
inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento. Le
dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il
candidato e' consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci il
dichiarante incorre nelle sanzioni penali previste dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dai bene-
fici conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni
non veritiere. L’Azienda si riserva la facolta' di controllare la veridi-
cita' delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato con le modalita'
e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni. Alla domanda deve
essere allegato l’elenco in triplice copia dei documenti allegati.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15-ter
del decreto legislativo n. 502/1992, come sostituito dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, accerta l’idoneita' dei candidati sulla
base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dei candidati
con riferimento agli elementi richiamati nel presente avviso.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno 20 giorni prima della
data del colloquio stesso all’indirizzo indicato nella domanda di par-
tecipazione. I candidati che non si presenteranno a sostenere il collo-
quio nel giorno e all’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla sele-
zione. Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati
dovranno esibire, a pena di esclusione, carta di identita' valida ovvero
altro idoneo documento personale di riconoscimento.

Conferimento dell’incarico.

La Commissione esaminatrice predisporra' una rosa di nomi di
idonei senza formulazione di graduatoria. L’attribuzione dell’incarico
verra' effettuata con provvedimento dal Direttore generale il quale
operera' la propria scelta all’interno dell’elenco degli idonei. L’inca-
rico comporta, per l’assegnatario, l’obbligo di un rapporto esclusivo
con l’Azienda. Il dirigente al quale verra' conferito l’incarico sara' invi-
tato a presentarsi alla U.O. gestione del personale di questa Azienda,
entro il termine che verra' comunicato dall’Azienda stessa, a pena di
decadenza dai diritti conseguenti la partecipazione alla selezione,
per la stipula del relativo contratto individuale di lavoro.
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Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale
dell’Azienda USL 8 per le finalita' di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni
pubbliche eventualmente interessate allo svolgimento della selezione
o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra i quali il diritto
di accesso ai dati che lo riguardano, nonche¤ alcuni diritti complemen-
tari tra cui quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti
in termini non conformi alla legge, nonche¤ ancora quello di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’Azienda USL 8. Il responsabile del trat-
tamento e' il responsabile dell’ufficio concorsi e assunzioni.

Norme di salvaguardia.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia. L’Azienda si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta' di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per ulteriori chiari-
menti e informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
concorsi e assunzioni, via Curtatone n. 54 ad Arezzo, telefono 0575-
254298 - 254305 o 254306, nei seguenti orari dalle ore 10 alle ore 13
di tutti i giorni feriali e il marted|' e gioved|' dalle ore 15 alle ore
16,30 oppure potranno consultare il sito internet aziendale, dove
viene inserito il presente avviso, avente il seguente indirizzo:
www.usl8.ntc.it

öööööö

Al direttore generale Azienda
U.S.L. n. 8 - via Curtatone, 54 -
52100 - Arezzo

Oggetto: domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico di dirigente medico direttore di struttura
complessa di .............................................................................

Il sottoscritto ............................................................................
in riferimento all’avviso di cui all’oggetto, con la presente

Chiede

di partecipare all’avviso stesso. A tal fine dichiara, ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente le dichiarazioni sostitutive di certificazione
e dell’atto di notorieta' , consapevole delle sanzioni penali per dichia-
razioni mendaci, falsita' in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76
del citato decreto del Presidente della Repubblica, sotto la propria
responsabilita' :

a) essere nato il ................................ a ................................
ed essere residente a .........................................................................

b) * essere œ cittadino italiano,

œ equiparato cittadino italiano in base alle leggi vigenti,

œ cittadino di uno dei Paesi dell’Unione europea ;

c) * œ essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
..........................................................................................................

œ non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo
..........................................................................................................

œ essere stato cancellato dalle liste elettorali per il seguente motivo
..........................................................................................................

d) * œ non aver riportato condanne penali;

œ aver riportato le seguenti condanne penali ..................................
........................................................................................................*;

œ non avere procedimenti penali in corso;

œ avere procedimenti penali in corso ..............................................
......................................................................................................... ,

f) aver conseguito il diploma di laurea in .............. ............. ,

presso l’Universita' di ........................................................................
in data ............................................................................................. ;

g) aver conseguito il diploma di specializzazione in ................
......................................................................................................... ;

presso l’Universita' di ........................................................................
in data ............................................................................................. ;

h) di essere iscritto all’ordine professionale dei ......................
dal ..................................... al numero di posizione .........................;

i) * œ avere assolto gli obblighi militari,

œ non aver assolto gli obblighi militari
(dichiarazione riferita ai soli candidati di sesso maschile),

l) * œ di avere prestato servizio, ai fini dell’ammissione al
presente avviso, in qualita' di ............................................................
nella disciplina .................................................................................
dal ............................. al ............................. con rapporto di lavoro
a tempo ............................................................................................
presso .............................................................................................. ;

m) * œ di essere in possesso dell’idoneita' nazionale in ..........
..........................................................................................................

conseguita il .................................................................................... ;

œ non essere in possesso dell’idoneita' nazionale.

Il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni
necessaria comunicazione e' il seguente .............................................
..........................................................................................................
telefono .............................................................................................

Il sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1) curriculum

2) elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati;

3) ricevuta originale comprovante l’avvenuto pagamento della
tassa di concorso;

4) fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
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...l... sottoscritt... autorizza infine, ai sensi dell’art. 11 legge
31 dicembre 1996, n. 675, l’Amministrazione dell’Azienda USL 8 di
Arezzo al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento delle
eventuali procedure di assunzione.

Data ..................................

Firma leggibile ............................

öööö

(*) mettere una croce corrispondente al quadro cui si riferisce
la propria situazione.

öööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
Ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

(da utilizzare, ad esempio, per l’autocertificazione di titoli di studio,
di specializzazioni, corsi, convegni, seminari, stato di famiglia e
appartenenza ad ordini professionali)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ...............................................................................................
il ......................................................................................................
residente in .......................................................................................

Dichiara
ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

i seguenti stati, fatti e qualita' personali

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Dichiara altres|' di essere a conoscenza delle sanzioni previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, applicabili in caso di falsita' delle presenti dichiarazioni.

Data ....................................

.....................................................
firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL’ATTODI NOTORIETAØ
AI SENSI DELL’ART. 47 DELD.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445

(da utilizzare, ad esempio, per l’autentica di focotopie e per l’autocer-
tificazione di servizi prestati presso aziende pubbliche e private)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ...............................................................................................
il ......................................................................................................
residente in .......................................................................................

Dichiara
ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

i seguenti stati, fatti e qualita' personali

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Allega al tal fine copia del documento di riconoscimento ai sensi
dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Dichiara altres|' di essere a conoscenza delle sanzioni previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, applicabili in caso di falsita' delle presenti dichiarazioni.

Data ....................................

.....................................................
firma

06E01058

REGIONE VENETO

Selezione pubblica per l’assunzione di un posto di coadiutore
amministrativo categoria B, riservato ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68 ßNorme per il diritto al lavoro dei
disabiliý, presso l’azienda unita' locale socio-sanitaria n. 13
di Mirano.

Ai sensi dell’art. 32, primo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, si rende noto che e' indetta procedura
di selezione pubblica per l’assunzione di un posto di coadiutore
amministrativo categoria B, riservato ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68 ßNorme per il diritto al lavoro dei disabiliý,
presso l’azienda unita' locale socio sanitaria n. 13 - Mirano (Venezia).

La selezione verra' attivata tramite richiesta numerica del nomi-
nativo alla provincia di Venezia - settore lavoro e formazione profes-
sionale - servizio collocamento disabili.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al diparti-
mento risorse umane dell’azienda unita' sanitaria n. 13, ufficio con-
corsi, via XXIX Aprile, 2 - 30031 Dolo (Venezia). Telefono 041/
5133369, oppure potranno consultare il sito internet ßwww.ulss13mi-
rano.ven.itý

06E01054
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Avviso per l’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura
complessa per l’unita' operativa di cardiologia del presidio
ospedaliero di Treviso.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale 12 gen-
naio 2006, n. 23, e' indetto il presente avviso per l’attribuzione del
seguente incarico di direzione di struttura complessa per l’unita' ope-
rativa di cardiologia del presidio ospedaliero di Treviso, area medica
e delle specialita' mediche, disciplina di cardiologia.

L’incarico, che avra' durata quinquennale e potra' essere rinno-
vato, sara' conferito secondo le modalita' e alle condizioni previste
dall’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cos|' come
modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Per i requisiti ed i criteri, si richiamano, in particolare, le disposi-
zioni introdotte dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro, si rin-
via alle disposizioni di legge aggiornate in particolare con il citato
decreto legislativo n. 229/1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al direttore generale dell’azienda unita' locale
socio sanitaria n. 9 di Treviso - Borgo Cavalli, 42, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del presente avviso e' apparso nel Bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 15 del 10 febbraio 2006.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it, gli interessati
potranno rivolgersi al servizio gestione del personale - U.O. concorsi,
sede ex P.I.M.E. - via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (TV) -
tel. 0422-323504/06/05 dalle ore 9 alle ore 12.

06E01056

AZIENDA OSPEDALIERA
ßSAN SEBASTIANOý DI CASERTA

Avviso per conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico, direttore di struttura complessa

In esecuzione della deliberazione n. 40 del 30 gennaio 2006,
immediatamente eseguibile, e' indetto, ai sensi dell’art. 15, comma 3,
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, nonche¤ del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa, del ruolo sanitario
medico, nella disciplina e per la unita' operativa, cos|' come di seguito
specificato:

disciplina: anestesia e rianimazione;

unita' operativa: rianimazione, terapia intensiva cardiochirur-
gia e cardioanestesia.

Requisiti generali di ammissione.

a) cittadinanza italiana;

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego;

l’accertamento, con l’osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, sara' effettuato dall’Azienda ospedaliera prima della
sottoscrizione del contratto;

il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, e' dispensato dalla visita medica;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all’albo professionale, per l’esercizio profes-
sionale:

l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima del-
l’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita' non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certifi-
cato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando;

b) specializzazione nella disciplina o disciplina equipollente;

c) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente. L’anzianita' di servizio e la disciplina
in cui e' stata maturata sara' accertata ai sensi degli articoli 10, 11,
12, e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

d) curriculum redatto ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata anche
una specifica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica;

e) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso, tale attestato si consegue dopo l’assunzione dell’in-
carico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione dopo l’attribuzione dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico medesimo, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 15,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

Domanda di ammissione.

La domanda di ammissione al presente avviso, redatta in carta
semplice, dovra' essere spedita, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, a: Azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý - U.O.C.
Gestione risorse umane - Settore concorsi - via Tescione - 81100
Caserta.

Il termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - pena l’esclusione.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante e,
comunque, le domande devono pervenire, pena esclusione, entro e
non oltre il quindicesimo giorno successivo a quello previsto quale
scadenza del bando.

Il termine per la presentazione della domanda e dei documenti e'
perentorio. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti e'
priva di effetti.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, pena esclusione:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;
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d) eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il dettagliato possesso dei requisiti per l’ammissione al pre-
sente avviso;

f) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

Nel rispetto della legge n. 675/1996 i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati da questa Azienda esclusivamente per le
esigenze derivanti dalla procedura concorsuale.

Nella domanda, debitamente sottoscritta, gli aspiranti devono
indicare il domicilio presso il quale deve essergli fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione. In mancanza vale la residenza indi-
cata nella domanda stessa.

I beneficiari della legge n. 104/1992 debbono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l’ausi-
lio eventualmente necessario per l’espletamento della prova colloquio
in relazione al proprio handicap.

La domanda deve essere compilata conformemente allo schema
esemplificativo allegato al presente bando.

L’amministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambio di domicilio indicato nella domanda, o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Documenti da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione devono essere allegate, in carta
semplice, pena esclusione, le certificazioni comprovanti il possesso
dei requisiti specifici per il conferimento dell’incarico previsti ai punti
a), b), c) e d).

Alla domanda devono, altres|' , essere allegate:

ogni certificazione relativa ai titoli che il concorrente ritenga
opportuno presentare agli effetti della valutazione;

elenco in triplice copia, in carta semplice, datato e firmato dal
candidato, dei titoli e documenti presentati.

Ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nel curriculum professionale saranno valutate distinta-
mente le attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative,
formalmente documentate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali.

Sara' valutata, altres|' , la produzione scientifica strettamente per-
tinente alla disciplina di esame, edita su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤
il suo impatto sulla comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al punto c), e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Prova colloquio.

Il presidente della commissione dara' comunicazione della data e
della sede fissata per il colloquio, ai candidati in possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti dal presente avviso, mediante lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento e con un anticipo di almeno
venti giorni.

La prova consistera' in un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita' professionali del candidato nella specifica disciplina con rife-
rimento anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤
all’accertamento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione
del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

Conferimento dell’incarico.

Il direttore generale conferira' l’incarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti costituita in conformita' a quanto stabilito dal-
l’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Tenuto conto dei limiti di eta' per il collocamento in pensione dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto, l’incarico sara'
conferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o non
superi, comunque, il 65� anno. I predetti limiti non sono applicabili
per il personale di ruolo appartenente, alla data di pubblicazione del
presente bando, alle posizioni funzionali apicali. Per i dipendenti che
rivestano la posizione funzionale di dirigente medico ex 1� livello di
ruolo, che documentino di aver esercitato il diritto, ex decreto legisla-
tivo n. 503/1992, al trattenimento in servizio fino al 67� anno, il
limite di eta' per l’ammissione e' elevato a 62 anni.

L’incarico ha durata quinquennale, da' titolo a specifico tratta-
mento economico ed e' rinnovabile. Il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti, con provvedimento motivato, dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. La verifica sara' effettuata
da un’apposita commissione costituita e nominata in conformita' a
quanto previsto dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Il dirigente non confermato nell’incarico e' destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Norme finali.

Il direttore generale si riserva la facolta' , per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il
presente avviso, senza l’obbligo di comunicarne i motivi e senza che
i candidati possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si
rinvia alle norme del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, nonche¤ alla legislazione vigente in
materia concorsuale per il servizio sanitario nazionale.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda ospedaliera ßSan Sebastianoý - U.O.C. - Gestione risorse
umane, dalle ore 10 alle ore 12 di marted|' e gioved|' (tel. 0823/
232464).
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Allegato

Schema di domanda
raccomandata con a.r.

Al sig. direttore generale del-
l’Azienda ospedaliera - ßSan
Sebastianoý di Caserta.

Il sottoscritto .............................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso per conferimento
incarico quinquennale di dirigente medico direttore della unita' ope-
rativa di rianimazione, terapia intensiva cardiochirurgia e cardioane-
stesia, indetto da codesta Azienda e pubblicato nel BURC n. ..........
del ................ e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý, n. ........... del .........................

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita' :

1) di essere nato in..................... il ..................... e di risiedere
in............................................. alla via............................................ ;

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o requisito
sostitutivo);

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di............
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime);

4) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato condanne penali per ....................................);

5) di essere in possesso dei seguenti requisiti per l’ammissione:

diploma di laurea in medicina e chirurgia;

iscrizione all’ordine dei medici-chirurghi di ........................ ;

anzianita' di servizio di ....................................................... ;

adeguato e documentato curriculum professionale;

6) di avere nei riguardi degli obblighi militari la seguente posi-
zione ....................................;

7) di aver prestato servizio presso...........................................
dal ............. al ............ in qualita' di ................................................
causa cessazione del rapporto di lavoro..............................................

8) di avere necessita' in quanto portatore di handicap, ai sensi
dell’art. 20 della legge n. 104/1992, del seguente ausilio ................... ;

9) il sottoscritto, in caso di conferimento dell’incarico, si impe-
gna ad acquisire, nel primo corso utile, l’attestato di formazione
manageriale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 15, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso e' il
seguente ...............................

Il sottoscritto allega alla presente elenco in triplice copia dei
documenti e dei titoli presentati, nonche¤ curriculum formativo e pro-
fessionale.

Data ..................................

Firma ...........................................

06E01041

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI LECCOý

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula dei con-
tratti individuali di lavoro a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico, disciplina medicina interna, di un posto
di dirigente medico, disciplina oncologia medica e avviso
per l’attribuzione di incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa - dirigente medico - disciplina anatomia
patologica - direttore S.C. di anatomia patologia del P.O.
di Lecco.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula
dei contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico, disciplina medicina interna, di un posto di diri-
gente medico, disciplina oncologia medica e avviso per l’attribuzione
di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa - diri-
gente medico - disciplina anatomia patologica - direttore S.C. di ana-
tomia patologia del P.O. di Lecco.

I bandi integrali sono pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 6 dell’8 febbraio 2006.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia
festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno non
festivo successivo al predetto).

Il testo integrale del bando di concorso ed i relativi allegati sono
presenti nel sito www.ospedale.lecco.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane
- Settore concorsi - dell’azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý,
via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489053 - 0341489055 -
0341489056), e-mail:personale.concorsi@ospedale.lecco.it

06E01050

AZIENDA OSPEDALE
PIEMONTE - MESSINA

Avviso pubblico di mobilita' volontaria tra aziende ed enti del
comparto di cui al C.C.N.Q. del 2 giugno 1998, ricadenti
nel territorio della Regione siciliana, per la copertura di due
posti vacanti e disponibili di personale tecnico sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. D.

Vista la deliberazione n. 636 del 15 ottobre 2003 con la quale si e'
proceduto alla approvazione del Regolamento per l’attuazione della
mobilita' nel comparto ed intercompartimentale ai sensi dell’art. 30
del decreto legislativo n. 165/2001;

Visti l’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e l’art. 19 del
C.C.N.L. del 20 settembre 2001 integrativo del contratto collettivo
nazionale del lavoro del personale del Comparto sanita' stipulato il
7 aprile 1999, in esecuzione della delibera n. 609 del 29 dicembre
2005 e' indetto avviso pubblico di mobilita' volontaria tra aziende ed
enti del comparto di cui al contratto collettivo nazionale quadro del
2 giugno 1998 - ricadenti nel territorio della Regione siciliana - per
la copertura di due posti vacanti e disponibili nella dotazione orga-
nica dell’Azienda di personale tecnico sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico. Per i posti di cui al presente avviso di mobilita'
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volontaria e' attribuito il trattamento economico previsto dalle vigenti
disposizioni di legge e dal vigente contratto collettivo nazionale di
lavoro per il personale del Comparto del servizio sanitario nazionale.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza, di uno dei Paesi dell’Unione europea,

b) Idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita'
fisica all’impiego, e' effettuato a cura dell’Azienda ospedaliera prima
dell’immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

Possono partecipare al presente avviso di mobilita' volontaria i
dipendenti delle aziende ed enti di cui al C.C.N.Q. del 2 giugno 1998
- ricadenti nel territorio della regione Siciliana - che: alla data di sca-
denza del presente avviso non abbiano un’eta' superiore ad anni 55;
abbiano superato il periodo di prova nel profilo professionale di: per-
sonale tecnico sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico -
categoria D; siano in possesso del diploma di tecnico di laboratorio
biomedico.

Tutti i requisiti di ammissione, generali e specifici, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di partecipazione all’avviso di mobilita' volontaria.

Domande di ammissione all’avviso:

Le domande di ammissione all’avviso di mobilita' volontaria,
redatte in carta semplice e secondo il modello di cui all’allegato n. 1,
devono essere inviate al Direttore generale dell’Azienda ospedale Pie-
monte di Messina, via R. Spadafora, is. 43, cap. 98124 - Messina, a
pena di esclusione dall’avviso medesimo, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dal presente bando,
per esteso, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
detto giorno sia festivo il termine e' prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. La domanda si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita per mezzo del servizio postale,
con raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine sopra
indicato. A tal fine, la data di spedizione e' comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio-postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e' perentorio e l’eventuale riserva d’invio successivo di docu-
menti e' priva d’effetto. Nella domanda di ammissione all’avviso di
mobilita' gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale
responsabilita' , ai sensi del testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza anagrafica. L’Azienda non
assume responsabilita' per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta, incompleta o tardiva comunicazione di eventuali cambia-
menti di domicilio indicato nella domanda di partecipazione, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o in ogni caso imputabili a
terzi, caso fortuito o di forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilita' gli aspi-
ranti devono allegare i seguenti documenti in copia autenticata ai
sensi di legge nonche¤ autocertificati in sostituzione delle normali cer-
tificazioni secondo il modello di cui all’allegato n. 2 ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445:

1. certificato di servizio storico;

2. diploma di tecnico di laboratorio biomedico;

3. le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

4. curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-
plice, datato e firmato dal concorrente, corredato di tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che sia ritenuto opportuno presentare agli effetti
della specifica attivita' professionale e della esperienza acquisita. Alla
domanda dovranno essere allegate tutte le certificazioni o le autocer-
tificazioni relative ad eventuali titoli che i candidati ritengono oppor-
tuno presentare per il conferimento del diritto a preferenza o prece-
denza nella nomina.

Alla domanda dovranno essere allegate, inoltre, tutte le certifica-
zioni o le autocertificazioni che i candidati ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione del curriculum formativo e pro-
fessionale, che dovra' essere datato e firmato.

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dichiarazioni sostitutive
di notorieta' .

I concorrenti potranno presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta' , di
cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, secondo il modello allegato n. 2 al presente bando. Dette
dichiarazioni, in quanto richiamate o allegate alla domanda di parte-
cipazione, potranno essere non autenticate ove sia allegata la copia
fotostatica di un documento di identita' in corso di validita' del sotto-
scrittore, oppure la firma sia apposta dall’interessato alla presenza
del dipendente addetto.

In riferimento al servizio prestato la dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta' allegata o contestuale alla domanda con le
modalita' di cui sopra, deve contenere l’esatta denominazione dell’ente
presso il quale il servizio e' stato prestato, la posizione funzionale, il
tipo di rapporto di lavoro, il periodo di servizio effettuato, nonche¤ le
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e'
ammessa la presentazione di copie delle pubblicazioni purche¤ ,
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' (secondo le
modalita' sopra riportate), il candidato dichiari che le stesse sono con-
formi agli originali.

Graduatoria.

La graduatoria per titoli, formulata dai competenti uffici della
Azienda ospedaliera, sara' approvata con deliberazione del Direttore
generale, previo riconoscimento della regolarita' degli atti e sotto con-
dizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la
partecipazione all’avviso medesimo e per l’ammissione all’impiego.
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I criteri di formazione della graduatoria sono contenuti nel
ßRegolamento per l’attuazione della mobilita' nel comparto ed inter-
compartimentale ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/
2001ý, approvato con atto deiberativo n. 636 del 15 ottobre 2003.

In particolare: costituisce motivo di assoluta preferenza la resi-
denza nella citta' di Messina o, in subordine, nella provincia di Mes-
sina; costituiscono motivi di esclusione dall’avviso: a) avere subito
condanne penali o provvedimenti disciplinari (con l’eccezione di un
solo ßrimprovero verbaleý o di una sola ßcensuraý negli ultimi tre
anni); b) essere stati dichiarati, dal collegio tecnico delle UU.SS.LL.
competenti o dal medico competente aziendale, fisicamente ßnon ido-
neiý ovvero ßidonei con prescrizioni particolariý alle mansioni del
profilo di appartenenza o per i quali, comunque, risultino formal-
mente delle limitazioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo; c) essere stati assenti dal servizio per malattia per
un periodo pari o superiore a 18 mesi nell’ultimo triennio, salve parti-
colari circostanze determinanti la malattia e/o situazioni specifiche
opportunamente motivate e documentate dall’interessato che, ad
insindacabile giudizio dell’Azienda, consentono una diversa valuta-
zione delle condizioni dell’interessato.

A parita' di valutazione possono altres|' essere prese in considera-
zione documentate situazioni familiari (ricongiunzione del nucleo
familiare, numero dei famigliari, distanza tra le sedi) o situazioni di
carattere sociale. La nomina sara' disposta tenendo conto dell’ordine
della graduatoria che sara' utilizzabile per un biennio dalla data di
approvazione della stessa. A seguito dell’accertamento del possesso
dei requisiti prescritti, l’Azienda ospedale Piemonte di Messina, pro-
cedera' alla stipula del contratto individuale di lavoro ai sensi del
C.C.N.L. 1998-2001 per il personale del Comparto del S.S.N. e del
C.C.N.L. del comparto del personale del S.S.N. 2002/2005.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi del decreto legislativo 19 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Azienda ospedale
Piemonte di Messina per le finalita' di gestione dell’avviso in esame e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per fina-
lita' inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati e' obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l’esclusione dall’avviso di mobilita' . Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle pubbliche ammini-
strazioni direttamente interessate allo svolgimento dell’avviso o alla
posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei
diritti di cui al decreto legislativo n. 196/2003 e successive modifica-
zioni e integrazioni, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto
di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge nonche¤ il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda
ospedale Piemonte di Messina, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Per quanto non contemplato dal presente bando valgono le
disposizioni di legge e di regolamento vigenti in materia.

L’Azienda ospedale Piemonte di Messina si riserva la facolta' di
modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di
pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa
o diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Settore affari del personale, Ufficio concorsi, telefono n. 090/
2225388.

Il direttore generale: Croce

Allegato 1

Al direttore generale dell’Azienda
ospedale Piemonte - Settore
affari del personale - Ufficio con-
corsi - via R. Spadafora, Is. 43 -
98124 Messina

Il sottoscritto ..........................................................., residente a

...................(provincia di................... ), via/piazza ................... n. ...,

cap. ........ . tel. ... ........ , chiede di essere ammesso all’avviso pubblico
di mobilita' volontaria a due posti di tecnico sanitario di laboratorio
biomedico - categoria D, presso codesta Azienda, come da bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, serie con-
corsi, n..... del........e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 16 del 28 febbraio 2006.

A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale
responsabilita' , ai sensi della vigente normativa:

1. di chiamarsi (cognome e nome) ...........................................

2. di essere nato a ...................... (provincia di ...................... )

il....................................................................................................... ;

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, pre-
cisare il requisito sostitutivo);

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (ovvero
precisare il motivo di non iscrizione);

5. le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne;

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito
nell’anno accademico ............................ , presso ............................. e

dei seguenti ulteriori specifici requisiti di ammissione ...................... ;

7. che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari e'
la seguente ........................... (solo per i candidati di sesso maschile);

8. di essere in possesso dell’idoneita' fisica all’impiego;

9. di avere prestato e di prestare servizio, con rapporto d’im-
piego, presso le seguenti pubbliche amministrazioni .........................
................................. dal............................... al............................... );

10. di essere disposto ad assumere servizio presso la sede di
lavoro che gli sara' assegnata, e di accettare le condizioni previste in
materia di impiego presso le Aziende sanitarie dalle vigenti norma-
tive, incluse quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio
della professione;

11. di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi dal decreto legislativo n. 196/2003, ai fini del-
l’espletamento della presente procedura selettiva per soli titoli e
dell’eventuale successivo svolgimento del rapporto di lavoro;

12. che l’indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi
comunicazione relativa al presente avviso e' il seguente .....................

Ai fini dell’ammissione e della valutazione di merito, il sotto-
scritto allega n. ... titoli o documenti, un elenco in triplice copia, con
la specifica dei documenti e titoli presentati, un curriculum formativo
e professionale entrambi, questi ultimi, datati e firmati.

Data....................................

...................................................
(firma per esteso)
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Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORTETAØ
(art. 47 e 48 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto .................................nato a.................................

il.......................................... e residente a.........................................

via ................................................ n. ................................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cos|' come stabilito dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, e consapevole che codesta Azienda
operera' il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del decreto
legislativo n. 196/2003, ai fini dell’espletamento della procedura di
mobilita' volontaria tra aziende ed enti del comparto di cui al con-
tratto collettivo nazionale quadro del 2 giugno 1998 - ricadenti nel
territorio dalla Regione siciliana - per la copertura di due posti
vacanti e disponibili nella dotazione organica dell’Azienda di tecnico
sanitario di laboratorio biomedico - categoria D.

Dichiara
(segnare le ipotesi che interessano)

‘ 1) di essere nato a............................... il............................... ;

‘ 2) di essere residente a ...................... via ..................... n. ...;

‘ 3) di essere cittadino italiano;

‘ 4) di godere dei diritti politici;

‘ 5) di essere celibe/nubile;

‘ 6) di essere libero di stato;

‘ 7) di essere coniugato;

‘ 8) di essere vedovo;

‘ 9) agli effetti militari, di appartenere al distretto di .................
e di trovarsi nella posizione di ............................ (arruolato in attesa
di chiamata, congedato, rinviato per motivi di ................................ );

‘ 10) di non avere riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

‘ 11) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali;

‘ 12) di essere in possesso dei sotto elencati titoli dei quali
chiede la valutazione e che le copie fotostatiche allegate alla presente
sono conformi agli originali:

a) titolo di studio in.............................................. conseguito

presso.................. in data ..................con votazione di.................. ;

b) attivita' lavorativa prestata presso .....................................
con la qualifica di ............................................................................
a tempo ............................................... (determinato/indeterminato);

c) conformita' agli originali dei seguenti documenti allegati in
copia: ................................................................................................

Allega alla presente fotocopia fronte/retro della carta d’identita' .

Luogo e data...................

Il dichiarante.......................................

öööö

Documentazione presentata in copia fotostatica che puo' essere
dichiarata autentica dal candidato a concorso pubblico: diplomi,
titoli di studio, abilitazioni, pubblicazioni, partecipazioni a corsi,
convegni, seminari, stato matricolare, servizio militare o foglio di
congedo illimitato.

06E01042

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO ßPAOLO GIACCONEý
DELL’UNIVERSITAØ DI PALERMO

Concorso riservato per l’assunzione di tre dirigenti medici -
contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza
medica del Servizio sanitario nazionale a tempo pieno e
indeterminato, per il servizio di immunoematologia e trasfu-
sionale di questa A.O.U.P., in virtuØ delle particolari disposi-
zioni legislative contenute nella legge n. 107/1990 e nella
legge regionale n. 2/1998.

Si rende noto che in esecuzione della delibera n. 42 dell’8 feb-
braio 2006 e' indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per
l’assunzione di tre dirigenti medici - contratto collettivo nazionale di
lavoro della dirigenza medica del servizio sanitario nazionale - a
tempo pieno e indeterminato, per il Servizio di immunoematologia e
trasfusionale, in possesso dei requisiti previsti dalla legge regionale
n. 2 del 14 gennaio 1998 di attuazione della legge 107/90, riservato
al personale del soppresso centro trasfusionale di questo Policlinico
gestito dall’AVIS di Palermo, per il trasferimento presso questa
Azienda.

Il concorso e' indetto e sara' espletato, ai sensi del decreto legisla-
tivo n 502/1992, il decreto del Presidente della Repubblica n 483/
1997 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento giuridico ed economico sara' quello previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area della diri-
genza medico veterinaria del Servizio sanitario nazionale 2002/2005.

A norma dell’art. 7 del decreto legislativo 165/2001 e' garantita
pari opportunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento di lavoro.

Art. 1.

Requisiti generali e specifici di ammissione

a) essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 19 comma 4
e comma 4 lettera a) della legge 4 maggio 1990 n. 107;

b) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione euro-
pea;

c) idoneita' fisica all’impiego.
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L’accertamento della idoneita' fisica all’impiego e' effettuato a
cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
- 26, 1� comma, del decreto del Presidente della Repubblica n 761/
1979, e' dispensato dalla visita medica;

d) laurea in medicina e chirurgia, nonche¤ abilitazione all’eser-
cizio professionale;

e) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso cui si
intende partecipare, ovvero in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti o affini, a norma dell’art. 56 del decreto del Presidente della
Repubblica n 483/1997 e dell’art. 8, comma 1, del d.lgs. 28 luglio
2000, n 254.

f) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici attestato da certi-
ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella del bando.

Si prescinde dal limite di eta' per effetto della legge n 107/1990.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile.

La mancanza, alla data di scadenza del bando, anche di uno solo
dei suddetti requisiti, comportera' la esclusione dalla partecipazione
al concorso e la domanda sara' nulla e non produrra' alcun effetto
nei confronti dell’Azienda.

Art. 2.

Modalita' e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione al concorso, debitamente sotto-
scritta, a pena di esclusione, redatta in carta libera, secondo lo
schema esemplificativo allegato, deve essere indirizzata al Direttore
generale dell’Azienda ospedaliera universitaria Policlinico ßP. Giac-
coneý, c/area gestione delle risorse umane - settore assunzione e
dotazione organica, via Enrico Toti, 76, cap. 90128 Palermo, e spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Ai sensi dell’art. 39 decreto del Presidente della Repubblica 445/
2000, non viene richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce
alla domanda.

Non verranno prese in esame le domande pervenute prima della
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

La spedizione deve essere fatta - pena esclusione - entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione.

Avviso del presente bando di concorso sara' pubblicato per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara' prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande e' perentorio. A tal fine, fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Le domande di partecipazione al concorso che, pur inoltrate nei
termini indicati, non dovessero pervenire entro la data di inizio delle
prove concorsuali verranno archiviate.

Non e' ammessa la presentazione o l’integrazione di documenti
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione.

Nella domanda di ammissione, nella cui busta deve essere tra-
scritta l’esatta indicazione del concorso alla quale si riferisce, gli aspi-
ranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilita' e consapevoli

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000 per il caso di dichiarazioni mendaci e fal-
sita' in atti:

1) cognome e nome; luogo e data di nascita; residenza;

2) il possesso dei requisiti di ammissione di cui ai precedenti
punti a), b), c), d), e) f) dell’art. 1;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate (tale dichiarazione
deve essere resa anche in caso negativo);

5) gli eventuali servizi prestati con rapporto di pubblico
impiego, presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione degli stessi, ovvero di non aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni.

6) l’eventuale possesso di titoli che danno diritto ad usufruire
di riserve, precedenze o preferenze;

7) la lingua straniera prescelta tra quelle indicate nel bando;

8) il domicilio e l’eventuale recapito telefonico, presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comuni-
cazione; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza di cui al precedente punto 1.

9) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali ai sensi della legge 675/96.

La domanda priva di sottoscrizione e' nulla a tutti gli effetti per
mancanza di un elemento essenziale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione scritta del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Il concorrente portatore di handicap deve specificare nella
domanda, ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92, l’ausilio necessa-
rio per l’espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi, da accertarsi da
parte dell’organo sanitario competente.

Art. 3.

Documenti da allegare

A corredo della domanda, i concorrenti devono allegare in carta
semplice, in originale o in copia la cui autenticita' potra' essere autodi-
chiarata dal candidato stesso in conformita' a quanto stabilito dagli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n 445/
2000, secondo lo schema allegato B), i seguenti documenti:

1) certificato di servizio da cui risulti di essere stato alle dipen-
denze o convenzionato alla data del 31 dicembre 1988, presso la strut-
tura dell’AVIS del Policlinico di Palermo con l’osservanza di un ora-
rio non inferiore alle 28 ore settimanali; ovvero di avere occupato i
posti derivanti da trasformazioni e/o sostituzioni che si siano resi
successivamente indispensabili;

2) diploma o certificato di laurea in medicina e chirurgia, non-
che¤ di abilitazione all’esercizio professionale;

3) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

4) diploma o certificato di specializzazione nella disciplina
oggetto del concorso cui si partecipa o in disciplina equipollente o
affine, come innanzi specificato nei requisiti di ammissione.
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Inoltre, con le stesse modalita' indicate nel precedente comma, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli di
carriera, di studio e accademici, delle pubblicazioni e del curriculum.
che ritengano opportuno presentare agli effetti e per la valutazione
di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale,
datato e firmato.

EØ ammessa altresi, con gli stessi criteri di cui al citato decreto del
Presidente della Repubblica n 445/2000, la dichiarazione dell’interes-
sato prodotta in sostituzione del normale certificato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e presentate in
originale o in fotocopia riportante la dichiarazione di conformita'
all’originale, o mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' , sottoscritte dal candidato e formulate ai sensi dei citati arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n 445/2000.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Nella certificazione relativa ai servizi o nella autocertificazione
deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Non saranno ritenute dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta'
le dichiarazioni contenute nel ßCurriculum formativo e professionaleý.

L’Azienda si riserva la facolta' di verificare, anche a campione,
quanto autocertificato dal candidato. In caso di mancata veridicita'
di quanto dichiarato, si perde automaticamente il diritto ai benefici
eventualmente riconosciuti sulla base di dichiarazioni non veritiera,
oltre che incorrere in sanzioni penali previste per falso in atti e di
dichiarazioni mendaci.

Non si terra' conto delle domande e di ogni altro documento che
dovesse pervenire fuori del termine di scadenza, quale ne sia la causa,
anche se non imputabile al concorrente, parimenti non saranno prese
in considerazione copie di documenti non autenticate o non autocer-
tificati come per legge. La esclusione dal concorso di eventuali aspi-
ranti avverra' secondo quanto disposto dall’art. 4 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n 483/1997.

Art. 4.

Prove di esame

La commissione esaminatrice, sara' nominata dal direttore gene-
rale, con le modalita' di cui agli articoli 5 - 6 - del citato decreto del
Presidente della Repubblica n 483/1997.

I titoli saranno valutati con i criteri previsti dagli articoli 11, 20,
21, 22, 23 e 27 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/87.

Il risultato della valutazione dei titoli sara' reso noto agli interes-
sati prima dell’effettuazione della prova orale, come previsto dal-
l’art. 8, decreto del Presidente della Repubblica n. 483/97.

Le prove di esame consisteranno in:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stesa.

Prova pratica: su tecniche e manualita' peculiari della disciplina
messa a concorso.

La prova deve essere illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso
nonche¤ sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di
validi documenti di identita' personale. I candidati che non si presen-
teranno a sostenere le prove di esame, nei giorni, ora e sede prestabi-
liti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale sia la causa
dell’assenza anche se indipendente dalla loro volonta' .

Le prove di esame non avranno luogo nei giorni festivi e nei
giorni di festivita' religiose ebraiche e valdesi.

I candidati saranno convocati per iscritto almeno 20 giorni
prima dello svolgimento delle prove.

Le prove per la selezione avranno luogo presso l’Azienda ospe-
daliera universitaria Policlinico di Palermo, via del Vespro 127,
90127 Palermo.

EØ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conse-
guito almeno 7/10 del punteggio in ogni prova.

Il giudizio di merito della commissione e' insindacabile.

Espletate le prove la commissione esaminatrice formera' la gra-
duatoria generale di merito secondo l’ordine della votazione riportata
dai candidati valutati idonei.

Non s|' da luogo alla restituzione di eventuale documentazione
allegata all’istanza.

Art. 5.

Adempimenti dei vincitori

La graduatoria di merito e' approvata dal direttore generale della
A.O.U.P., il quale nomina i vincitori.

I vincitori, prima della stipula del contratto individuale di
lavoro, dovranno presentare entro il termine di trenta giorni dalla
data di ricezione della richiesta, a pena di decadenza, i seguenti certi-
ficati:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c) altri titoli che dimostrino il diritto alla precedenza e prefe-
renza a parita' di valutazione;

d) dichiarazione di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom-
patibilita' richiamate dall’art. 58 del decreto legislativo n 297/1993.

Art. 6.

Norme finali

La partecipazione al concorso implica da parte dei concorrenti,
l’accettazione delle prescrizioni previste nel presente bando e di tutte
le disposizioni di legge vigenti in materia.

I vincitori del concorso saranno assegnati al servizio di immu-
noematologia e trasfusionale dell’AOUP ßPaolo Giacconeý.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alla
normativa che disciplina la materia concorsuale e di assunzione del
personale medico a tempo indeterminato, con particolare riferimento
al decreto legislativo n 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, al decreto del Presidente della Repubblica n 483/1997, al
vigente contratto nazionale di lavoro della dirigenza medica e
all’art. 9 della legge n 207/1985.

L’amministrazione si riserva la facolta' , per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso.

Il presente bando e' consultabile sul sito internet ufficiale
dell’Azienda all’indirizzo www. Policlinico.pa.it.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area gestione risorse umane - Settore assunzione e dota-
zione organica e, in tal ambito, al responsabile del procedimento
rag. A. Di Gregorio (tel. 091-6555582).

Il direttore generale: Pecoraro

ö 65 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

ö 66 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

ö 67 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

ö 68 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

ö 69 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

06E01055

ö 70 ö



28-2-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 16

AZIENDA OSPEDALIERA ßV. CERVELLOý
DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di radiodiagnostica

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 138 del
27 gennaio 2006, e' indetto avviso per la copertura a tempo indeter-
minato mediante concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del-
l’art. 24 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e
successive integrazioni e modifiche, del seguente posto:

area della medicina diagnostica e dei servizi, un posto di diri-
gente medico di radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle istanze, corredate dei docu-
menti e titoli prescritti, scade il trentesimo giorno non festivo succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del presente bando viene pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione siciliana - serie speciale concorsi - n. 2
del 24 febbraio 2006 nonche¤ in Internet nel sito aziendale www.ospe
dalecervello.it

06E01049

ISTITUTO ßGIANNINA GASLINIý
DI GENOVA-QUARTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di dodici posti di operatore socio-sani-
tario (cat. B, livello economico Bs).

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo indeterminato di dodici posti di operatore socio-sanitario
(cat. B, livello economico Bs).

Termine della presentazione delle domande:

ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 5 del 1� febbraio 2006.

Per ulteriore informazioni rivolgersi all’U.O. gestione del perso-
nale dell’Istituto largo Gerolamo Gaslini n. 5, Genova - Quarto o sito
internet www.gaslini.org

06E01047

ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
ßCARLO BESTAý DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci posti di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere - categoria D -
fascia iniziale.

In esecuzione della deliberazione n. 431 del 2 novembre 2005, e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere - categoria D - fascia
iniziale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12, del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al bando pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 7 del 15 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. Gestione risorse umane dell’Istitu-
to neurologico Carlo Besta - tel. 02/2394.2305 oppure consultare il
sito dell’istituto: www.istituto-besta.it alla voce: Info azienda, lavo-
rare in istituto.

06E01053

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore tecnico specializzato - elettricista - categoria B, livello
economico super - BS - fascia iniziale.

In esecuzione della deliberazione del 22 dicembre 2005, n. 488 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore tecnico specializzato - elettricista - categoria B - livello econo-
mico super - BS - fascia iniziale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al bando pubblicato nel bollettino ufficiale ella
regione Lombardia n. 7 del 15 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. gestione risorse umane dell’Istitu-
to neurologico ßCarlo Bestaý, tel. 02/2394.2305 oppure consultare il
sito dell’Istituto: www.istituto-besta.it alla voce: Info azienda - Lavo-
rare in Istituto.

06E01052

AZIENDA OSPEDALIERA
ßISTITUTI OSPITALIERIý DI VERONA

Concorso pubblico di quattro posti
di dirigente medico - disciplina di pediatria

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
ospedaliera di Verona a quattro posti di dirigente medico, disciplina
di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovra' far pervenire la
domanda all’ufficio protocollo dell’azienda ospedaliera di Verona -
Istituti ospitalieri di Verona, p.le A. Stefani, 1 - Verona.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 15 del 10 febbraio 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando
di concorso, rivolgersi all’ufficio procedure selettive e concorsuali del
servizio sviluppo e gestione risorse umane dell’azienda ospedaliera di
Verona o consultare il sito aziendale www.ospedaliverona.it

06E01051
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ALTRI ENTI

AUTORITAØ DI BACINO DEL FIUME PO - PARMA

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tec-
nico - geologo, categoria D - posizione economica D1, del comparto regioni ed autonomie locali, con contratto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ed inserimento sul sito Internet dell’Autorita' di bacino del fiume Po, sita in
via Garibaldi n. 75 Parma, www.adbpo.it, la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico - geologo, categoria D - posizione economica D1, del comparto regioni ed autonomie locali, con contratto di lavoro
a tempo pieno ed indeterminato, approvata con deliberazione del Segretario generale n. 138 del 19 dicembre 2005.

06E01141

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(G608016/1) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

95024 ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095 7647982 7647982

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684

70056 MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Salepico, 47 080 3971365 3971365



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80139 NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

45100 ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

07100 SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MODALITAØ PER LA VENDITA

La ßGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

ö presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE
Attivita' Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma
fax: 06-8508-4117
e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara' versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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