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S O M M A R I O

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento dell’amministrazione
generale del personale e dei ser-
vizi del Tesoro:

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approva-
zione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un contingente di personale dell’area econo-
mica, fissato nel numero di dieci unita' da inqua-
drare, in prova, nell’ex ottava qualifica funzionale
- profilo professionale di funzionario amministra-
tivo contabile - area funzionale C - posizione eco-
nomica C2 - per far fronte alle esigenze del Mini-
stero dell’economia e delle finanze - Dipartimento
dell’amministrazione generale del personale e dei
servizi del Tesoro, per gli uffici ubicati in Roma Pag. 1

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approva-
zione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un contingente di personale dell’area giuridica,
fissato nel numero di otto unita' da inquadrare, in
prova, nell’ex ottava qualifica funzionale - profilo
professionale di funzionario amministrativo - area
funzionale C - posizione economica C2 - per far
fronte alle esigenze del Ministero dell’economia e
delle finanze - Dipartimento dell’amministrazione
generale del personale e dei servizi del Tesoro,
per gli uffici ubicati in Roma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Ministero della difesa:

Modifica del decreto dirigenziale 22 settembre
2005, con cui e' stato indetto un concorso straordi-
nario per il reclutamento di tre guardiamarina in
servizio permanente nel ruolo speciale del Corpo
sanitario militare marittimo, laureati in odontoia-
tria e psicologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Ministero delle politiche agricole e fore-
stali - Ispettorato centrale repres-
sione frodi - Direzione generale
delle procedure sanzionatorie,
degli affari generali, del perso-
nale e del bilancio:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
dirigente di seconda fascia da preporre alla dire-
zione dei laboratori dell’Ispettorato centrale
repressione frodi. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Integrazione delle sedi del bando di concorso,
per esami, a dodici posti di assistente tecnico
agrario - area funzionale B - posizione economica
B3 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repres-
sione frodi - Ministero delle politiche agricole e
forestali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di metodologie inorganiche e
dei plasmi:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 14

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto per lo studio dei materiali
nanostrutturati:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica per una unita' di personale in possesso del
diploma di laurea in chimica, chimica industriale,
fisica, o scienza dei materiali, o di un titolo di stu-
dio conseguito all’estero o in Italia riconosciuto
equipollente dalle vigenti disposizioni. EØ cura del
candidato dimostrare l’equipollenza, mediante la
produzione del provvedimento che la riconosca e
dottorato di ricerca o analogo titolo di studio con-
seguito all’estero da assumere a tempo determi-
nato presso l’ISMN - Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati - Bologna . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica per una unita' di personale in possesso del
diploma di laurea in chimica, chimica industriale,
fisica, scienza dei materiali, ingegneria o di un
titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto
equipollente dalle vigenti disposizioni da assumere
a tempo determinato presso l’ISMN - Istituto per
lo studio dei materiali nanostrutturati - Bologna ý 14

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di informatica e telematica -
Area della ricerca CNR di Pisa:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita'
di personale diplomato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Istituto superiore per la prevenzione e la
sicurezza del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di complessive quattordici borse di studio,
di cui tredici borse di studio a cittadini italiani e
di altri Paesi appartenenti all’Unione europea
provvisti di diploma di laurea vecchio ordina-
mento o specialistica, e di una borsa di studio per
quelli provvisti di laurea triennale, per collaborare
allo svolgimento dei programmi di ricerca del
DIPIA per l’anno 2005. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15
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UNIVERSITAØ
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita' di Bari:

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta' di medicina e chirurgia, settore
scientifico-disciplinare MED/39 - Seconda tor-
nata 2005. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 21

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 21

Nomina della commissione giudicatrice incom-
pleta per la valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta' di
giurisprudenza - per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/03 - Diritto agrario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Universita' di Brescia:

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
della selezione pubblica, per esami, per l’assun-
zione di una unita' di categoria D/D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la facolta' di ingegneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
della prove selettive per l’assunzione di una unita'
di categoria C/C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati a tempo parziale (25 ore
settimanali), presso il Dipartimento di scienze
mediche e chirurgiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l’assunzione di una unita'
di categoria C/C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati a tempo parziale (25 ore
settimanali), presso il Dipartimento di materno
infantile e tecnologie biomediche. . . . . . . . . . . . . . . . . ý 23

Universita' di Firenze:

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/05,
presso la facolta' di scienze della formazione . . . . . ý 23

Universita' di Foggia:

Nomina della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un professore associato per il settore
scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia - IV Tor-
nata 2005. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 23

Nomina proforma della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza, per il settore
scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costitu-
zionale - III tornata 2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 24

Nomina della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore universitario, presso la
facolta' di giurisprudenza, per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale -
III tornata 2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Universita' di Genova:

Costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario ý 25

Universita' di Macerata:

Approvazione degli atti concorsuali della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/15 - Diritto pro-
cessuale civile, presso la facolta' di giurisprudenza ý 25

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario presso la facolta' di
scienze della formazione per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/04 - Pedagogia sperimentale ý 26

Universita' ßMagna Gr×ciaý di Catanzaro:

Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - anno accademico 2005/2006. . . . . . . . . . ý 26

Universita' Cattolica del Sacro Cuore di
Milano:

Integrazione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare IUS/08 -
Diritto costituzionale, presso la facolta' di giuri-
sprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Politecnico di Milano:

Sostituzione di un componente della commis-
sione giudicatrice per le procedure di valutazione
comparativa per la copertura di posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia ed in
particolare per il settore scientifico-disciplinare
MAT/03 - Geometria (ING 2 - 140), presso la
facolta' di ingegneria dei sistemi . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34
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Universita' ßFederico IIý di Napoli:

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
- codice identificativo del bando R/09/2005. . . . . . Pag. 35

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area ammi-
nistrativa-gestionale, per le esigenze del centro
interdipartimentale di ricerca in farmacoeconomia
e farmacoutilizzazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
le esigenze del Dipartimento di biologia e patolo-
gia cellulare e molecolare ßL. Califanoý dell’Uni-
versita' degli studi di Napoli Federico II. (Cod.
rif. 06/07) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
- codice identificativo del bando R/10/2005 . . . . . . ý 48

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
- codice identificativo del bando R/11/2005 . . . . . ý 48

Costituzione della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
- codice identificativo del bando R/12/2005 . . . . . ý 49

Universita' di Padova:

Avviso relativo alla indizione della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Avviso relativo alla indizione della valutazione
comparativa ad un posto di professore di prima
fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Avviso relativo alla indizione della valutazione
comparativa a due posti di professore di seconda
fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Universita' di Pavia:

Valutazione comparativa per la copertura di
due posti di ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . ý 49

Universita' di Perugia:

Avviso di mobilita' per complessivi diciannove
posti di personale tecnico amministrativo . . . . . . . . ý 50

Universita' del Piemonte Orientale
ßA. Avogadroý:

Avviso relativo all’indizione di procedure di
valutazione comparativa per la copertura di sette
posti di ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 50

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa per la
copertura di tre posti complessivi di ricercatore
universitario di ruolo - III tornata 2005 . . . . . . . . . . ý 50

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - IV tornata 2005. . . . . . ý 51

Scuola Normale Superiore di Pisa:

Concorso pubblico, per esami, a ventotto posti
interni per allievi concorrenti al primo anno del
corso ordinario, a otto posti interni per allievi con-
correnti al quarto anno, presso la classe di lettere
e filosofia, a trenta posti interni per allievi concor-
renti al primo anno del corso ordinario, a otto
posti interni per allievi concorrenti al quarto
anno, presso la classe di scienze matematiche, fisi-
che e naturali per l’anno accademico 2006/2007 ý 52

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di
studio post-dottorato in storia della filosofia
antica, presso la classe di lettere e filosofia. . . . . . . ý 52

Universita' di Pisa:

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Universita' di Modena e Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica 1,
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze del dipartimento di ingegneria
dei materiali e dell’ambiente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Universita' ßLa Sapienzaý di Roma:

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di tre posti di ricer-
catore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61
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Universita' di Roma ßTor Vergataý:

Procedure di valutazione comparativa a due
posti di professore universitario di ruolo fascia
degli associati, presso la facolta' di lettere e filoso-
fia per i settori scientifico-disciplinari L-ANT/02
- M-FIL/01. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 61

Istituto nazionale di alta matematica
ßFrancesco Severiý di Roma:

Concorso a 27 mensilita' di borse di studio per
l’estero per l’anno accademico 2006-2007. (Pos. 7
- prot. 818) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Universita' di Sassari:

Approvazione degli atti e dichiarazione dei rela-
tivi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, area 06 scienze mediche
- settore scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze
tecniche dietetiche applicate, presso la facolta' di
medicina e chirurgia, II sessione 2004 . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione di ido-
neita' della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, area 08 ingegneria civile e archi-
tettura - settore scientifico-disciplinare ICAR/18
- Storia dell’architettura, presso la facolta' di
architettura, IV sessione 2004 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione del rela-
tivo candidato vincitore della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario, area 06 scienze mediche - settore scien-
tifico-disciplinare MED-43 - Medicina legale,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, II ses-
sione 2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione dei can-
didati idonei della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario
di prima fascia, area 12 scienze giuridiche - settore
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto ammini-
strativo, presso la facolta' di giurisprudenza,
II sessione 2005. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione dei rela-
tivi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, area 03 scienze chimi-
che - settore scientifico-disciplinare CHIM/03 -
Chimica generale ed inorganica, presso la facolta'
di farmacia, II sessione 2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione dei rela-
tivi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di seconda fascia, II sessione 2005, per
l’area 07 scienze agrarie e veterinarie, settore
scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agra-
ria, presso la facolta' di agraria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Approvazione degli atti e dichiarazione del rela-
tivo candidato vincitore della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario, II sessione 2005, per l’area 10 scienze
dell’antichita' filologico-letterarie e storico-artisti-
che - settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 -
Lingua e traduzione - Lingua francese, presso la
facolta' di lingue e letterature straniere . . . . . . . . . . . Pag. 63

Annullamento della procedura di valutazione
comparativa per l’attribuzione di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia per l’area
06 scienze mediche - settore scientifico-discipli-
nare MED/39 - Neuropsichiatria infantile. . . . . . . . ý 63

UniversitaØ di Torino:

Nomina delle commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa a posti di
professore ordinario, professore associato e ricer-
catore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Universita' di Trento:

Costituzione della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomuni-
cazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita' di Verona:

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per un posto di ricercatore . . . . ý 67

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa per la
copertura di complessivi cinque posti di ricerca-
tore. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa per la
copertura di quattro posti di professore ordinario ý 68

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa per la
copertura di quattro posti di professore associato ý 69

Sostituzione di un componente della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa
per un posto di ricercatore, settore MED/27 -
Neurochirurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 70

ENTI LOCALI

Comune di Castagneto Carducci (LI):

Avviso di mobilita' volontaria per la copertura
di un posto di ruolo a tempo pieno, categoria C,
profilo vigilanza, agente di polizia municipale,
nell’area 6, polizia municipale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 71
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Comune di Montecorice (SA):

Avviso per estratto di bandi di concorsi pub-
blici per il reclutamento di dipendenti con con-
tratto di lavoro individuale a tempo indeterminato
per vari posti e categorie. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 71

Comune di Palaia (PI):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di cuoco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Comune di Villachiara (BS):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo a tempo
indeterminato, part-time 12 ore - categoria C1 . . . ý 71

UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di ingegnere, presso l’ASL
AV/1 di Ariano Irpino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 72

Regione Emilia-Romagna:

Avviso per l’attribuzione di incarico quinquen-
nale di dirigente medico di medicina fisica e riabi-
litazione - direttore (direzione di struttura com-
plessa), presso l’azienda unita' sanitaria locale di
Reggio Emilia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Regione Piemonte:

Avviso di elevazione posti e riapertura termini
del concorso pubblico a tre posti di collaboratore
professionale sanitario infermiere, presso l’A.S.L.
n. 2 - Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 73

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente medico
(ex primo livello) area di odontoiatria - disciplina
odontoiatria per l’U.O.n.A. odontostomatologia,
presso l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' . . . . . ý 74

Riduzione dei posti di concorsi pubblici presso
l’A.S.L. n. 14 Omegna - Verbano - Cusio Ossola ý 74

Regione Puglia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di dirigente medico disciplina medicina
interna, presso l’azienda U.S.L. FG/1 di San
Severo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti vacanti di dirigente medico
- disciplina di chirurgia generale e un posto
vacante di dirigente medico - disciplina di gineco-
logia e ostetricia, presso l’azienda unita' sanitaria
locale n. 8 di Siracusa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 74

Avviso pubblico per l’attribuzione di un inca-
rico a tempo determinato di direttore di struttura
complessa - disciplina di chirurgia generale presso
il P.O. di Augusta. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Regione Veneto:

Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferi-
mento di incarichi a tempo determinato di diri-
gente medico, disciplina radiodiagnostica, presso
l’azienda socio-sanitaria locale n. 10 ßVeneto
Orientaleý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, di collaboratore professionale
sanitario educatore professionale e di dirigente
amministrativo, presso l’azienda socio-sanitaria
locale n. 10 ßVeneto Orientaleý . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico di direttore dell’unita' operativa autonoma di
medicina generale dell’ospedale di Agordo . . . . . . . ý 78

Avviso per l’attribuzione di incarico di dirigente
medico con direzione di struttura complessa per
il servizio di igiene e sanita' pubblica, presso
l’azienda sanitaria locale socio-sanitaria n. 9 -
Treviso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Azienda ospedaliera ßS. Eliaý di Caltanis-
setta:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente ingegnere civile per il set-
tore tecnico patrimoniale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico di direttore di struttura com-
plessa, disciplina di oncologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Azienda ospedaliera universitaria ßVitto-
rio Emanuele - Ferrarotto S. Bambinoý
di Catania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di dirigente
medico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79
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Azienda ospedaliero-universitaria Policli-
nico di Catania:

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di complessivi sei
dirigenti medici, di cui cinque in possesso di spe-
cializzazione in chirurgia generale o disciplina
affine o equipollente ed uno in possesso di specia-
lizzazione in chirurgia pediatrica o disciplina
affine o equipollente, da assumere con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, con
orario a tempo pieno, della durata di un anno,
eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di
tre anni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 79

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di quattro unita' di
personale, per mansioni corrispondenti alla cate-
goria C, posizione economica C1, dell’area ammi-
nistrativa, per la realizzazione dei progetti deno-
minati ßGestione risorse finanziarieý, ßAccelera-
zione, programmazione e strategie aziendali delle
forme di acquisto di beni e serviziý e ßGestione
attivita' edilizie e patrimonialiý, da assumere con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, della
durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino
ad un massimo di cinque anni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di una unita' di per-
sonale, per mansioni corrispondenti alla categoria
C, posizione economica C1, dell’area amministra-
tiva, per la realizzazione del progetto denominato
ßSviluppo e competitivita' amministrativo-gestio-
nale del settore risorse umaneý, da assumere con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, con orario di lavoro a tempo pieno, della
durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino
ad un massimo di cinque anni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di una unita' di per-
sonale, per mansioni corrispondenti alla categoria
C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per la realiz-
zazione del progetto denominato ßGestione atti-
vita' edilizie e patrimonialeý, con professionalita'
di giardiniere, da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con orario di
lavoro a tempo pieno, della durata di un anno,
eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di
cinque anni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova
idoneativa, per il reclutamento di una unita' di per-
sonale, per mansioni corrispondenti alla categoria
D, posizione economica D1, dell’area amministra-
tiva-gestionale, per la realizzazione del progetto
denominato ßSviluppo e competitivita' ammini-
strativo-gestionale del settore risorse umaneý, da
assumere con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, con orario di lavoro a tempo
pieno, della durata di un anno, eventualmente rin-
novabile fino ad un massimo di cinque anni . . . . . . ý 80

Azienda ospedaliera Villa Scassi ospedale
civile di Genova Sampierdarena -
Genova:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa -
area medica e delle specialita' mediche, disciplina
di neurologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 81

E.O. Ospedali Galliera - Genova:

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi
quinquennali. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Azienda ospedaliera di Perugia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di assistente amministrativo, cat. C, riser-
vato esclusivamente alle categorie di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Azienda ospedaliera Bolognini Seriate:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarichi di direttore medico di
struttura complessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

AziendaospedalieraßSantaMariaýdiTerni:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
tecnico audiometrista, cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Azienda sanitaria ospedaliera ßSan Gio-
vanni Battistaý di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di quindici colla-
boratori professionali sanitari infermieri, cat. D ý 82

ALTRI ENTI

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria finale del concorso pubblico, per esami, a
sette posti di dirigente di seconda fascia (cod. 01) Pag. 83

Avviso relativo alla pubblicazione delle gradua-
torie finali del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a diciotto posti di ricercatore III livello,
articolato in otto settori scientifico-disciplinari
(cod. 02) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria finale del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a due posti di collaboratore tecnico enti di
ricerca VI livello (cod. 03). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83
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Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria finale del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di operatore tecnico enti di
ricerca VIII livello (cod. 04). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 83

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria finale della selezione riservata, per esami, a
tre posti di operatore di amministrazione
IX livello (cod. 05). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Savona:

Concorso, per esami, per l’iscrizione di media-
tori marittimi nel ruolo interprovinciale (sezione
ordinaria e sezione speciale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Automobile Club Verbano Cusio Ossola:

Concorso pubblico, per esami, a due posti nel-
l’area B, posizione economica B2, profilo opera-
tore specialista nell’attivita' di consulenza automo-
bilistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Azienda speciale multiservizi del comune
di Colle Val d’Elsa (SI):

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato, full time, di necroforo, serv. cimiteriali, cate-
goria B1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

DIAR I

Camera dei deputati:

Rinvio della pubblicazione delle informazioni
inerenti la pubblicazione dell’elenco dei candidati
ammessi alla prova orale e delle informazioni ine-
renti il diario della medesima prova orale del con-
corso pubblico, per esami, a sedici posti di docu-
mentarista della Camera dei deputati . . . . . . . . . . . . Pag. 84

Ministero dell’interno - Dipartimento
per le politiche del personale
dell’Amministrazione civile e per le
risorse strumentali e finanziarie:

Avviso relativo alla prova preselettiva del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di
venti posti di dirigente di seconda fascia del ruolo
del personale dell’Amministrazione civile dell’In-
terno, per le esigenze degli uffici periferici del
Ministero dell’Interno, da ripartire nell’ambito
delle seguenti regioni: Calabria, Emilia Romagna,
Friuli Venezia Giulia, Lazio, Lombardia, Molise,
Piemonte, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino
Alto Adige e Veneto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Ministero della difesa:

Diario delle prove preselettive del concorso
pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a
ottantatre posti di collaboratore tecnico del set-
tore elettronico, optoelettronico e delle telecomu-
nicazioni, area funzionale C, posizione economi-
ca C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 85

Diario delle prove preselettive del concorso
pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a
quaranta posti di assistente tecnico per l’elettro-
nica e le telecomunicazioni del settore elettronico,
optoelettronico e delle telecomunicazioni, area
funzionale B, posizione economica B3 . . . . . . . . . . . ý 85

Diario delle prove preselettive del concorso
pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a
cinquanta posti di elettronico del settore elettro-
nico, optoelettronico e delle telecomunicazioni,
area funzionale B, posizione economica B2. . . . . . . ý 85

Rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti di dirigente tec-
nico di seconda fascia da preporre ad uffici perife-
rici e centrali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Contenuto e modalita' della preselezione del
concorso pubblico, per esami, a tredici posti di
dirigente amministrativo di seconda fascia da pre-
porre ad uffici periferici e centrali del Ministero
della Difesa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Agenzia delle dogane:

Rinvio della comunicazione della data e della
sede della prova tecnico-professionale del con-
corso pubblico, per esami, a complessivi cin-
quanta posti nel profilo professionale di operatore
tributario, seconda area, fascia retributiva F2 . . . . ý 86

Universita' di Palermo:

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di personale di categoria B - posizione economica
B3 - dell’area servizi generali e tecnici da destinare
ai Centri servizi delle presidenze . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Universita' di Perugia:

Rinvio diario delle prove di esame della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato, facolta' di medicina e chirur-
gia, settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisio-
logia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Universita' ßLa Sapienzaý di Roma :

Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di ingegneria elettronica . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87
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Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di meccanica e aeronautica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 87

Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di studi di chimica e tecnologia delle sostanze bio-
logicamente attive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di ingegneria chimica dei materiali, delle materie
prime e metallurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Universita' di Roma ßTor Vergataý:

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta' di giuri-
sprudenza per il settore scientifico-disciplinare
IUS/08 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il set-
tore scientifico-disciplinare FIS/03 . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Universita' di Sassari:

Rettifica relativa alla selezione pubblica, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria C, area
biblioteche, presso il coordinamento delle biblio-
teche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

UniversitaØ di Torino:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/17 . . . . . . . . . . . . . Pag. 88

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/11 . . . . . . . . . . . . . ý 88

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario presso la facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/41 . . . . . . . . . . . . . ý 88

Comune di Roma - Dipartimento I -
Politiche delle risorse umane e
decentramento:

Diario delle prove scritte della procedura con-
corsuale pubblica, per esami, per il conferimento
di un posto nel profilo professionale di dirigente
sistemi informatici e telematici a tempo indetermi-
nato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Regione Lazio:

Diario della prova scritta relativa al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a quindici posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere,
cat. D, presso l’azienda U.S.L. Roma E . . . . . . . . . . ý 89

IZS - Istituto zooprofilattico sperimentale
della Puglia e della Basilicata:

Rinvio delle date di espletamento colloquio
delle selezioni pubbliche per la formazione di gra-
duatorie per assunzioni a tempo determinato di
veterinari, biologi, chimici, fisici e periti chimici ý 89
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso ßRiprogettare per tutti - un patrimo-
nio architettonico proiettato nel futuroý (scadenza
31 dicembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 30

Consiglio di Stato:

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
Consigliere di Stato (scadenza 3 giugno 2006) . . . . ý 26

Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Concorso nazionale per l’assegnazione del
Premio ßGiacomo Matteottiý, seconda edizione
(scadenza 27 maggio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l’ammissione di
settantacinque giovani ai licei annessi alla
Scuola navale militare ßFrancesco Morosiniý
di Venezia per l’anno scolastico 2006-2007
(scadenza 27 maggio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale a 25 posti di Traduttore interprete del
settore linguistico, area funzionale C, posizione
economica C1 (scadenza 14 maggio 2006) . . . . . . . . ý 29

Concorso interno, per titoli ed esami, a trecen-
tocinquanta posti per l’ammissione all’undicesimo
corso di aggiornamento e formazione professio-
nale riservato al personale appartenente al ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente del-
l’Aeronautica Militare, da immettere nel ruolo
dei Sergenti in servizio permanente dell’Aeronau-
tica Militare (scadenza 21 maggio 2006) . . . . . . . . . . ý 31

Concorso, per esami, per l’ammissione di qua-
ranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare
aeronautica ßGiulio Douhetý di Firenze per l’anno
scolastico 2006/2007 (scadenza 26 maggio 2006) ý 31

Concorso interno, per titoli, riservato agli
Appuntati Scelti, per l’ammissione al 6� corso di
aggiornamento e formazione professionale di 315
allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti del-
l’Arma dei Carabinieri (scadenza 21 maggio 2006) ý 31

Concorso interno, per soli titoli, per la nomina
di 22 tenenti e 3 capitani in servizio permanente
nel ruolo naviganti speciale dell’Arma aeronau-
tica, riservato agli ufficiali piloti di complemento
in ferma dodecennale (scadenza 4 giugno 2006) n. 34

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare M-STO/04 - Storia navale (scadenza 8 giu-
gno 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/01 - Fisica (scadenza 8 giugno 2006) ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni (sca-
denza 8 giugno 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/15 - Disegno tecnico navale
(scadenza 8 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare MAT/05 - Analisi matematica (scadenza
8 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario dell’Accademia
Navale di Livorno per il settore scientifico-disci-
plinare MAT/06 - Probabilita' e statistica matema-
tica (scadenza 8 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Ministero dell’interno - Dipartimento per gli
affari interni e territoriali:

Concorso, per titoli, per l’anno scolastico 2005-
2006, riservato ai figli e agli orfani dei segretari
appartenenti ai ruoli delle comunita' montane e dei
consorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2006) ý 15
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Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2006 (sca-
denza 31 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 5

ENEA - Ente per le nuove tecnologie l’energia e
l’ambiente:

Selezione concorsuale, modalita' di partecipa-
zione e criteri di conferimento di sessantasette
assegni di ricerca per collaborazioni ad attivita'
tecnico-scientifiche (scadenza 3 giugno 2006) . . . . . ý 32

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Concorso per l’assegnazione di una borsa di stu-
dio per titolari di laurea specialistica, o laurea con-
seguita secondo il precedente ordinamento, in
scienze naturali nell’area scientifica ßValutazione
geochimica ed ecotossicologica di sedimenti marini
contaminati (scadenza 8 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . ý 35

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in chi-
mica nell’area scientifica ßstudi di sviluppo e vali-
dazione di metodologie analitiche per la determi-
nazione di microinquinanti organici in matrici
ambientali marineý. (Bando n. 06/2006)
(scadenza 8 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Istituto superiore di sanita' :

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
VI livello professionale, con contratto a tempo
determinato di durata un anno (scadenza 28 mag-
gio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di operatore tecnico - VIII livello profes-
sionale, con contratto a tempo determinato di
durata anni due, mesi uno, giorni diciotto
(scadenza 28 maggio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo
determinato, di una unita' di personale con il profilo
di ricercatore, presso il dipartimento di biologia
cellulare e neuroscienze (scadenza 28 maggio 2006) ý 32

Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo
determinato, di una unita' di personale con il
profilo di ricercatore, presso il dipartimento di
ematologia, oncologia e medicina molecolare
(scadenza 28 maggio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati,
da fruire presso il Dipartimento del farmaco
dell’Istituto superiore di sanita' (scadenza 8 giugno
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Autorita' garante della concorrenza e del mercato:

Selezione di due impiegati da assumere con con-
tratto a termine della durata di tre anni, per lo
svolgimento di mansioni operative, come assi-
stenti dei componenti dell’organo collegiale o
degli uffici operativi (scadenza 22 maggio 2006) n. 33

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
metodologie per l’analisi ambientale:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per Caratterizzazione
chimico-fisica del particolato atmosferico e rela-
tive ricadute al suolo mediante tecniche di moni-
toraggio in situ (scadenza 14 maggio 2006) . . . . . . . ý 26

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per Integrazione di
metodi elettromagnetici per lo studio di strutture
sismogenetiche nell’Appennino meridionale (sca-
denza 14 maggio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione di direttori di Istituto del Consiglio
nazionale delle ricerche (scadenza 14 maggio 2006) ý 29

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
neurobiologia e medicina molecolare di
Roma:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 24 mag-
gio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
neurobiologia e medicina molecolare:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 28 mag-
gio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con
contratto di lavoro a tempo determinato, di una
unita' di personale laureato (scadenza 14 maggio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione, per titoli e colloquio, per l’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato, di
una unita' di personale laureato (profilo di ricer-
catore - III livello) (scadenza 14 maggio 2006) ý 29

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
fotonica e nanotecnologie:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 28 maggio 2006) ý 30
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Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerca delle acque:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 28 mag-
gio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 30

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
fisiologia clinica:

Selezione, per titoli e colloquio, per due
contratti a tempo determinato per personale in
possesso del diploma di scuola media inferiore da
usufruirsi presso l’Istituto di fisiologia clinica del
CNR di Pisa (scadenza 28 maggio 2006) . . . . . . . . . ý 31

Selezione, per titoli e colloquio, per due con-
tratti a tempo determinato per personale in pos-
sesso del diploma di scuola media inferiore da
usufruirsi presso l’Istituto di fisiologia clinica del
CNR di Pisa (scadenza 28 maggio 2006) . . . . . . . . . ý 32

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usu-
fruirsi, presso l’Istituto di fisiologia clinica del
CNR di Pisa (scadenza 21 maggio 2006) . . . . . . . . . ý 32

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usu-
fruirsi, presso l’Istituto di fisiologia clinica del
CNR di Pisa (scadenza 21 maggio 2006) . . . . . . . . . ý 32

Selezione, per titoli e colloquio, ad un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usu-
fruirsi, presso l’Istituto di fisiologia clinica del
CNR di Pisa (scadenza 21 maggio 2006) . . . . . . . . . ý 32

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
l’ambiente marino costiero:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione di una unita' di personale diplomato,
con contratto a tempo determinato per la durata
di mesi cinque, con profilo di collaboratore ammi-
nistrativo (scadenza 28 maggio 2006). . . . . . . . . . . . . n. 32

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerca per la protezione idrogeologica -
IRPI:

Pubblica selezione ad una borsa di studio per lau-
reati per ricerche nel campo delle scienze della terra
e dell’ambiente da usufruirsi presso l’Istituto di
ricerca per la protezione idrogeologica di Perugia
sul tema ßSicurezza idrologica delle digheý. (Bando
n. 066.BS.01.2006) (scadenza 28 maggio 2006) ý 32

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie della cognizione:

Selezione pubblica ad una unita' di personale
diplomato (scadenza 1� giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . ý 33

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica vegetale - Portici:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati.
(Bando n. 126.216.BS.12) (scadenza 11 giugno 2006) ý 33

Selezione pubblica ad una borsa per laureati.
(Bando n. 126.216.BS.11) (scadenza 11 giugno 2006) ý 33

Lega italiana per la lotta contro i tumori:

Concorso per tre borse di studio per laureati in
medicina e chirurgia sul tema ßL’assistenza domi-
ciliare oncologica nella Lega italiana per la lotta
contro i tumoriý da svolgersi presso la sede cen-
trale o le diverse sezioni provinciali della LILT
(scadenza ore 12 del 21 maggio 2006) . . . . . . . . . . . . . ý 31
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Dipartimento dell’amministrazione generale
del personale e dei servizi del Tesoro

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approvazione della gra-
duatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il reclutamento di un contingente di personale dell’area
economica, fissato nel numero di dieci unita' da inquadrare,
in prova, nell’ex ottava qualifica funzionale - profilo profes-
sionale di funzionario amministrativo contabile - area fun-
zionale C - posizione economica C2 - per far fronte alle esi-
genze del Ministero dell’economia e delle finanze - Diparti-
mento dell’amministrazione generale del personale e dei ser-
vizi del Tesoro, per gli uffici ubicati in Roma.

Si da avviso che l’8� Supplemento straordinario al Bollettino
ufficiale del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento
dell’amministrazione generale del personale e dei servizi del Tesoro -
in data 28 marzo 2006 pubblica che, con decreto ministeriale
n. 102723 del 30 novembre 2005 e' stata approvata la graduatoria di
merito e sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il reclutamento di un contingente di personale del-
l’area economica, fissato nel numero di dieci unita' da inquadrare, in
prova, nell’ex ottava qualifica funzionale - profilo professionale di
funzionario amministrativo contabile - area funzionale C - posizione
economica C2 - per far fronte alle esigenze del Ministero dell’econo-
mia e delle finanze - Dipartimento dell’amministrazione generale
del personale e dei servizi del Tesoro, per gli uffici ubicati in Roma,
bandito con decreto ministeriale n. 6538 del 26 gennaio 2004.

06E03148

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approvazione della gra-
duatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il reclutamento di un contingente di personale dell’area
giuridica, fissato nel numero di otto unita' da inquadrare, in
prova, nell’ex ottava qualifica funzionale - profilo professio-
nale di funzionario amministrativo - area funzionale C -
posizione economica C2 - per far fronte alle esigenze del
Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento del-
l’amministrazione generale del personale e dei servizi del
Tesoro, per gli uffici ubicati in Roma.

Si da avviso che l’8� Supplemento straordinario al Bollettino
ufficiale del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento
dell’amministrazione generale del personale e dei servizi del Tesoro -
in data 28 marzo 2006 pubblica che, con decreto ministeriale n.
93527 del 2 novembre 2005 e' stata approvata la graduatoria di merito
e sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il reclutamento di un contingente di personale dell’area
giuridica, fissato nel numero di otto unita' da inquadrare, in prova,
nell’ex ottava qualifica funzionale - profilo professionale di funziona-
rio amministrativo - area funzionale C - posizione economica C2 -
per far fronte alle esigenze del Ministero dell’economia e delle finanze
- Dipartimento dell’amministrazione generale del personale e dei ser-
vizi del Tesoro, per gli uffici ubicati in Roma, bandito con decreto
ministeriale n. 6539 del 26 gennaio 2004.

06E03149

MINISTERO DELLA DIFESA

Modifica del decreto dirigenziale 22 settembre 2005, con cui e'
stato indetto un concorso straordinario per il reclutamento
di tre guardiamarina in servizio permanente nel ruolo spe-
ciale del Corpo sanitario militare marittimo, laureati in
odontoiatria e psicologia.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
della Direzione generale per il personale militare

Visto il decreto dirigenziale 22 settembre 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale, 4� serie speciale, n. 78 del 30 settembre 2005, con
il quale e' stato indetto un concorso straordinario, per titoli ed esami,
per la nomina di tre guardiamarina in servizio permanente nel ruolo
speciale del Corpo sanitario militare marittimo, riservato ai laureati
in odontaiatria e psicologia;

Considerato che a causa di un refuso di stampa, nelle modalita'
di svolgimento delle prove di efficienza fisica di cui all’allegato ßFý
del bando, indetto con il sopracitato decreto dirigenziale 22 settem-
bre 2005, e' stato indicato che il numero minimo dei piegamenti sulle
braccia da effettuare per essere giudicati idonei e' otto anziche¤ dodici;

Tenuto conto che l’allegato ßFý del bando, nella attuale formula-
zione, potrebbe creare dei dubbi interpretativi sul numero di piega-
menti sulle braccia che i concorrenti devono effettivamente eseguire
per essere giudicati idonei;

Ritenuto pertanto necessario provvedere ad una piu' puntuale
formulazione della sopracitata disposizione del bando;

Visto il decreto dirigenziale 11 ottobre 2005, con il quale, tra l’al-
tro al Generale di Brigata Aerea Gianfranco Trinca, quale vice diret-
tore della Direzione generale per il personale militare, e' attribuita,
la competenza all’adozione di taluni atti di gestione amministrativa
in materia di reclutamento di personale militare,

Decreta:

Art. 1.

Il secondo periodo della lettera b), del comma 2., dell’Allegato
ßFý, del decreto dirigenziale 22 settembre 2005, citato nelle premesse,
e' sostituito dalla seguente:

ßPer essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla rice-
zione dell’apposito segnale prodotto (che coincidera' con lo start del
cronometro), dovra' eseguire, entro il limite massimo di 2 minuti e
senza soluzione di continuita' , un numero maggiore o uguale a quello
sopraindicato di dodici piegamenti sulle braccia con le seguenti
modalita' : ý.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 10 maggio 2006

Generale di Brigata Aerea: Gianfranco Trinca

06E03349
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MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

Ispettorato centrale repressione frodi
Direzione generale delle procedure sanzionatorie,
degli affari generali, del personale e del bilancio

Concorso pubblico, per esami, a due posti di dirigente di
seconda fascia da preporre alla direzione dei laboratori del-
l’Ispettorato centrale repressione frodi.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto-legge 18 giugno 1986, n. 282, convertito con
modificazioni nella legge 7 agosto 1986, n. 462 concernente misure
urgenti in materia di prevenzione e repressione delle sofisticazioni
alimentari ed in particolare l’art. 10 il quale istituisce l’Ispettorato
centrale repressione frodi;

Visto il decreto-legge 11 gennaio 2001, n. 1, convertito con modi-
ficazioni nella legge 9 marzo 2001, n. 49, ed in particolare l’art. 3,
comma 3, il quale statuisce che l’Ispettorato centrale repressione frodi
e' posto alle dirette dipendenze del Ministro delle politiche agricole e
forestali, ed opera con organico proprio ed autonomia organizzativa
ed amministrativa e costituisce un autonomo centro di responsabilita'
di spesa;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
13 aprile 2005 di rideterminazione delle dotazioni organiche del per-
sonale appartenente alle qualifiche dirigenziali, alle aree funzionali,
alle posizioni economiche ed ai profili professionali, con riferimento
alla sede centrale e alle sedi periferiche dell’Ispettorato centrale
repressione frodi del Ministero delle politiche agricole e forestali;

Visto il decreto-legge n. 182 del 9 settembre 2005 convertito con
modificazioni, nella legge n. 231 dell’11 novembre 2005 e, in partico-
lare l’art. 2, comma 2, secondo il quale l’Ispettorato centrale repres-
sione frodi e' organizzato in struttura dipartimentale, articolata in
due direzioni generali;

Visto il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali
19 dicembre 2005, con il quale si e' provveduto alla revisione comples-
siva degli uffici e dei laboratori di livello dirigenziale non generale
dell’Ispettorato centrale repressione frodi;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche, e successive modificazioni, ed in particolare
l’art. 28;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, recante disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze
e l’interazione tra pubblico e privato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004,
n. 108, recante norme regolamentari che disciplinano l’istituzione,
l’organizzazione ed il funzionamento del ruolo dei dirigenti presso le
amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004, n. 272, che, in applicazione dell’art. 28, comma 5, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, disciplina le modalita' di accesso alla qualifica di dirigente;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
con qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sottoscritto il 9 gen-
naio 1997;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
con qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sottoscritto il
5 aprile 2001;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo del
personale con qualifica dirigenziale del comparto Ministeri sotto-
scritto il 18 novembre 2004;

Vista la legge 5 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto del Ministero dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, recante il regolamento
in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto del Ministero dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 4 agosto 2000, recante la determinazione delle
classi della lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministero dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, recante la determinazione
delle classi delle lauree specialistiche;

Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica 27 dicembre 2000, n. 6350/
4.7., concernente la valenza ai fini dell’accesso al pubblico impiego
dei titoli universitari previsti dall’art. 3 del sopra citato decreto mini-
steriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto del Ministero dell’istruzione dell’universita' e
della ricerca 5 maggio 2004, recante l’equiparazione dei diplomi di
laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento alle nuove classi delle
lauree specialistiche (LS) ai fini della partecipazione ai concorsi pub-
blici;

Visto il decreto dei Ministeri dell’istruzione dell’universita' e della
ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, recante modifiche al regolamento
recante norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, appro-
vato con decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scientifica
e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante dispo-
sizioni in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche ed in particolare l’art. 1 comma 1, lettera a) ai sensi
del quale non puo' prescindersi dal possesso della cittadinanza ita-
liana per i posti dei livelli dirigenziali delle amministrazioni dello
Stato, anche ad ordinamento autonomo, individuati ai sensi del-
l’art. 6 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Vista la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica 3 novembre 2005, n. 3/05 con-
cernente gli adempimenti delle amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 35, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in
materia di avvio delle procedure concorsuali;

Visto l’art. 4, comma 4-quater, del decreto-legge 28 febbraio
2005, n. 22, convertito con legge 29 aprile 2005, n. 71, ai sensi del
quale ßA modifica di quanto previsto dall’art. 18 della legge
15 dicembre 1961, n. 1304, il personale di qualifica dirigenziale e i
dipendenti inquadrati nei profili professionali dell’area C e della posi-
zione economica B3, in servizio presso l’Ispettorato centrale repres-
sione frodi, sono ufficiali di polizia giudiziaria nei limiti del servizio
cui sono destinati e secondo le attribuzioni ad essi conferite dalle
leggi e dai regolamenti; parimenti, i dipendenti inquadrati nei restanti
profili professionali sono agenti di polizia giudiziariaý;

Considerato che le esigenze operative dell’Amministrazione ren-
dono necessario provvedere urgentemente al reclutamento di due
unita' di personale di qualifica dirigenziale da preporre alla direzione
dei laboratori dell’Ispettorato centrale repressione frodi;

Considerato altres|' che l’art. 21 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 settembre 2004, n. 272, prevede che l’accesso alla qua-
lifica dirigenziale relativa a specifiche professionalita' tecniche avviene
esclusivamente mediante concorso pubblico per esami indetto dalle
singole amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 aprile
2006 con il quale l’Ispettorato centrale repressione frodi e' stato auto-
rizzato ad assumere nove unita' di personale;
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Considerato che a seguito delle vacanze in organico dei dirigenti
di seconda fascia e' possibile assumere nell’ambito di tale contingente
due unita' ;

Considerato che occorre pertanto prevedere idonea procedura
concorsuale di reclutamento;

Vista la nota n. 492/ID del 2 maggio 2006 con la quale l’Ispetto-
rato centrale repressione frodi ha comunicato alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica - Uffi-
cio P.P.A., l’intendimento di avviare procedure di reclutamento del
personale dall’esterno per complessivi due posti di dirigente di
seconda fascia da preporre alla direzione dei Laboratori dell’Ispetto-
rato medesimo, qualora non vi sia personale da trasferire secondo
procedure di mobilita' ai sensi della legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Vista la nota n. 17899/06/1.2.3.2 del 3 maggio 2006, con la quale
la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della fun-
zione pubblica - ufficio P.P.A. servizio mobilita' , ha comunicato di
non avere allo stato personale da assegnare ai sensi dell’art. 34-bis
del decreto legislativo n. 165/2001, per la qualifica di dirigente di
seconda fascia in possesso della specifica professionalita' tecnica
richiesta;

Decreta:

Art. 1.

Posti messi a concorso

1. EØ indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
due posti di dirigente di seconda fascia nell’organico dell’Ispettorato
centrale repressione frodi, da preporre alla direzione dei Laboratori
del medesimo Ispettorato.

2. Ai sensi dell’art. 3 comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 settembre 2004, n. 272, il trenta per cento dei posti
messi a concorso e' riservato al personale dipendente dell’Ispettorato
centrale repressione frodi.

3. I candidati utilmente collocati nella graduatoria, formata ai
sensi dei successivi articoli, saranno, secondo l’ordine della stessa,
dichiarati vincitori ed immessi nelle relative posizioni dirigenziali.

4. I posti riservati, se non utilizzati a favore delle sopraindicate
categorie di riservatari, sono conferiti agli idonei secondo l’ordine
della graduatoria.

5. Il trattamento economico decorrera' dalla data di effettiva
attribuzione dell’incarico dirigenziale.

6. L’Ispettorato centrale repressione frodi si riserva la facolta' di
revocare il presente bando o di procedere alla variazione dei posti
banditi, in ragione di sopravvenute esigenze organizzative e di servi-
zio.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Al concorso possono partecipare, ai sensi dell’art. 28,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, come modificato dalla
legge n. 145/2002:

a) i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti del diploma di laurea in chimica, in scienze e tecnologie ali-
mentari, ed equipollenti, ovvero della laurea specialistica o magi-
strale appartenente alle classi 62/S, 78/S, 81/S, ovvero del diploma
di laurea di primo livello denominato L di cui all’art. 3 del Regola-
mento n. 509/1999 e successive modificazioni appartenente ad una
delle seguenti classi 20/L o 21/L, che abbiano compiuto almeno cin-
que anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle
quali e' richiesto il possesso del diploma di laurea. Per i dipendenti
delle amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il
periodo di servizio e' ridotto a quattro anni. Possono, altres|' , parteci-
pare i dipendenti dell’Ispettorato centrale repressione frodi, in pos-
sesso di diploma di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni
di servizio nei profili professionali di laboratorio o ispettivi dell’Ispet-
torato centrale repressione frodi per l’accesso ai quali e' richiesto il

possesso del diploma di laurea, nonche¤ il personale, in possesso di
diploma di laurea, che abbia ricoperto per almeno due anni incarichi
dirigenziali presso l’Ispettorato centrale repressione frodi;

b) i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
l’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, muniti del
diploma di laurea in chimica, in scienze e tecnologie alimentari, ed
equipollenti, ovvero della laurea specialistica o magistrale apparte-
nente alle classi 62/S, 78/S, 81/S, che abbiano svolto per almeno due
anni le funzioni dirigenziali;

c) coloro che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purche¤ muniti del diploma di laurea in chimica, in scienze
e tecnologie alimentari, ed equipollenti, ovvero della laurea speciali-
stica o magistrale appartenente alle classi 62/S, 78/S, 81/S;

d) i cittadini italiani, muniti del diploma di laurea in chimica,
in scienze e tecnologie alimentari, ed equipollenti, ovvero della laurea
specialistica o magistrale appartenente alle classi 62/S, 78/S, 81/S,
che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno quattro
anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavorative in
posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali e' richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea.

2. I candidati devono, altres|' , essere in possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana;

b) godimento dei diritti politici;

c) idoneita' fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso;

d) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari.

3. Non possono essere ammessi al concorso coloro che:

siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento; colo-
ro che siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del Testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita' non sanabile; coloro che siano stati
interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
coloro che abbiano riportato la pena accessoria dell’estinzione del
rapporto di lavoro o di impiego ai sensi dell’art. 32-quinquies del
codice penale; coloro che siano stati licenziati, ai sensi dell’art. 13
del CCNL comparto ßMinisteriý sottoscritto il 12 giugno 2003, o
delle corrispondenti disposizioni dei Contratti collettivi nazionali di
lavoro relativi al personale di altri comparti.

4. L’ammissione alle prove concorsuali avviene con espressa
riserva di successivo accertamento del possesso dei requisiti prescritti.
Se le prove d’esame sono precedute dal test di preselezione di cui al
successivo art. 5, l’Amministrazione verifica la validita' delle domande
solo dopo lo svolgimento del medesimo e limitatamente ai candidati
che lo hanno superato. La mancata esclusione dal test di preselezione
non costituisce garanzia della regolarita' della domanda di partecipa-
zione al concorso, ne¤ sana l’irregolarita' della domanda stessa. In
difetto dei requisiti prescritti, l’Amministrazione puo' disporre, in ogni
momento, l’esclusione dal concorso con motivato provvedimento,
anche dopo lo svolgimento delle prove di concorso, nei confronti dei
candidati utilmente classificati nella graduatoria finale.

5. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini, contenuti e modalita'

1. La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta
esclusivamente utilizzando l’apposito modulo di cui all’unito fac -
simile (all. 1), comprensivo degli allegati ( 1/a, 1/b, 1/c o 1/d), che si
riferiscono alle posizioni a), b), c) o d) citate nel precedente art. 2,
riproducibile dalla presente Gazzetta Ufficiale, ovvero reperibile sul
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sito internet del Ministero delle politiche agricole e forestali,
www.politicheagricole.it. La domanda, contenente tutte le indicazioni
che secondo le norme vigenti il candidato e' tenuto a fornire, e debita-
mente sottoscritta dal medesimo nelle sue parti (modulo e relativo
allegato di riferimento), deve essere inviata a mezzo raccomandata
postale con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispettorato
centrale repressione frodi - Ufficio III/A - viaXX settembre n. 20 -
00187 Roma, entro e non oltre i trenta giorni successivi a quello di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. La data di spedi-
zione e' comprovata dal timbro a data apposto dall’Ufficio postale
accettante, senza alcuna responsabilita' dell’Amministrazione per la
mancata ricezione della domanda e per la mancata restituzione del-
l’avviso di ricevimento dovuta a disguidi postali non imputabili a
colpa dell’Amministrazione stessa.

2. Alla domanda il candidato deve allegare, ai sensi della norma-
tiva vigente, fotocopia di un documento di identita' in corso di vali-
dita' .

3. Nella domanda di partecipazione il candidato, sotto la propria
responsabilita' , dovra' dichiarare:

a) il proprio cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) il codice fiscale;

d) la residenza, con l’indicazione della via, del numero civico,
della citta' , della provincia, del codice di avviamento postale;

e) il domicilio o recapito presso il quale indirizzare le even-
tuali comunicazioni relative al concorso ed il recapito telefonico.
A tal fine il candidato e' tenuto a comunicare tempestivamente ogni
variazione del domicilio o del recapito all’Ufficio presso il quale e'
stata inoltrata la domanda;

f) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

g) il godimento dei diritti politici;

h) il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

i) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali riportate ed i
procedimenti penali eventualmente pendenti;

j) il possesso del titolo di studio richiesto dal presente bando,
con l’esatta indicazione dell’anno accademico e dell’istituto universi-
tario presso il quale e' stato conseguito;

k) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;

l) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, con esplicita dichiarazione di non essere stato destituito
o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per
persistente insufficiente rendimento; di non essere stato dichiarato -
decaduto o licenziato da un impiego statale ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d), del Testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita' non sanabile; di non avere riportato
la pena accessoria dell’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego
ai sensi dell’art. 32-quinquies del codice penale; di non essere stati
licenziati, ai sensi dell’art. 13 del CCNL comparto ßMinisteriý sotto-
scritto il 12 giugno 2003, o delle corrispondenti disposizioni dei Con-
tratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale di altri com-
parti;

n) la lingua straniera prescelta, per il colloquio di cui
all’art. 5, tra inglese, francese e tedesco;

o) l’idoneita' fisica al servizio continuato ed incondizionato
all’impiego per il quale concorre;

p) l’eventuale possesso di titoli di riserva ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004, n. 272. Tali titoli, qualora non espressamente dichiarati nella
domanda di ammissione, non saranno presi in considerazione in sede
di formazione della graduatoria dei vincitori e degli idonei al con-
corso;

q) l’eventuale possesso di titoli che danno luogo a precedenza
e, a parita' di punteggio, a preferenza, ai sensi dell’art. 5, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica 487/1994, e successive
modificazioni (all. 2). Tali titoli, qualora non espressamente dichiarati
nella domanda di ammissione, non saranno presi in considerazione
in sede di formazione della graduatoria dei vincitori e degli idonei al
concorso;

r) la disponibilita' , qualora dichiarato vincitore del concorso,
ad accettare la sede di servizio assegnata.

Il candidato dovra' , altres|' , dichiarare a pena di esclusione:

l’amministrazione di appartenenza, l’attuale profilo professio-
nale e relativa posizione economica, nonche¤ il precedente inquadra-
mento nella qualifica funzionale con la relativa decorrenza;

ovvero

il possesso della qualifica di dirigente e l’anzianita' di servizio
maturata, con l’indicazione dell’ente o della struttura pubblica non
ricompresi nel campo di applicazione dell’art. 1, comma 2, del
decreto legislativo n. 165/2001, presso i quali svolge o ha svolto fun-
zioni dirigenziali;

ovvero

gli incarichi dirigenziali svolti in amministrazioni pubbliche,
con l’indicazione dell’amministrazione e della durata;

ovvero

le esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per l’ac-
cesso alle quali e' richiesto il possesso del diploma di laurea con l’indi-
cazione dell’ente od organismo internazionale presso il quale sono
state svolte e della durata.

I candidati portatori di handicap dovranno, ai sensi dell’art. 20
della legge n. 104/1992, specificare, in relazione al proprio handicap,
l’ausilio necessario nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi
in relazione allo svolgimento delle prove d’esame. Dovranno, inoltre,
allegare una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
che in relazione allo specifico handicap ed al tipo di prova da soste-
nere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per la fruizione dei
benefici richiesti al fine di consentire all’Amministrazione di predi-
sporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire agli interes-
sati una regolare partecipazione al concorso.

Le eventuali regolarizzazioni o integrazioni documentali non
possono essere prodotte oltre i termini stabiliti per la presentazione
della domanda.

Non si terra' conto delle domande prive di firma.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara' costituita ai
sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 24 settem-
bre 2004, n. 272.

Art. 5.

Prove d’esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale.

Qualora l’elevato numero di candidati lo renda necessario, l’Am-
ministrazione potra' prevedere l’espletamento di una prova preselet-
tiva, del cui svolgimento verra' data comunicazione con avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

L’eventuale preselezione verra' effettuata mediante una serie di
quesiti a risposta multipla da somministrare ai candidati vertenti
sulle materie oggetto delle prove scritte e orali.

In caso di svolgimento della prova preselettiva, verra' ammesso
alle prove scritte un numero di candidati pari a otto volte il numero
dei posti messi a concorso.

Saranno, comunque, ammessi alle prove scritte i candidati che
hanno conseguito lo stesso punteggio del candidato che occupa il
sedicesimo posto nella graduatoria della prova preselettiva.
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Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

La prima prova scritta consistera' nello svolgimento di un elabo-
rato in materia di chimica analitica, di chimica degli alimenti e delle
sostanze di uso agrario.

La seconda prova scritta, a contenuto pratico, sara' diretta ad
accertare l’attitudine dei candidati alla soluzione corretta, sotto il
profilo della legittimita' , della convenienza, dell’efficienza e dell’eco-
nomicita' organizzativa, di questioni connesse all’attivita' istituzionale
dell’Ispettorato centrale repressione frodi.

La prova orale, alla quale saranno ammessi i candidati che
avranno riportato il punteggio di almeno settanta/centesimi in cia-
scuna delle prove scritte, mirera' ad accertare la preparazione e la pro-
fessionalita' del candidato, nonche¤ l’attitudine all’espletamento delle
funzioni dirigenziali, e si svolgera' sulle sottoelencate materie:

chimica analitica, chimica degli alimenti e delle sostanze di
uso agrario;

tecnologie alimentari;

analisi chimica strumentale;

normativa nazionale e comunitaria relativa ai prodotti agro-
alimentari ed alle sostanze di uso agrario;

elementi di diritto amministrativo, limitatamente ai seguenti
argomenti: amministrazione statale, atti e provvedimenti amministra-
tivi, procedimento amministrativo, diritto di accesso agli atti ammini-
strativi, patologia dell’atto amministrativo, responsabilita' della P.A.
e verso la P.A., principi generali sulla tutela giurisdizionale, tutela in
sede amministrativa, tutela giurisdizionale ordinaria, tutela giurisdi-
zionale amministrativa;

contabilita' di stato;

elementi di diritto penale, limitatamente ai reati alimentari;

elementi di diritto processuale penale, limitatamente all’atti-
vita' ed ai poteri degli organi di polizia giudiziaria;

normativa legislativa e contrattuale in materia di rapporto di
lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;

elementi di organizzazione aziendale e del lavoro;

organizzazione e funzioni dell’Ispettorato centrale repressione
frodi.

Nell’ambito della prova orale, al fine di valutare la conoscenza,
da parte del candidato, della lingua straniera ad un livello avanzato,
e' prevista la lettura, la traduzione di testi e la conversazione in una
lingua straniera scelta dal candidato tra quelle indicate all’art. 3,
comma 3, lettera n), del presente bando. Nel corso della prova orale,
inoltre, verra' accertata la conoscenza a livello avanzato dell’utilizzo
del personal computer e dei software applicativi piu' diffusi da realiz-
zarsi anche mediante una verifica pratica, nonche¤ la conoscenza delle
problematiche e delle potenzialita' connesse all’uso degli strumenti
informatici in relazione ai processi comunicativi in rete, all’organizza-
zione e gestione delle risorse e al miglioramento dell’efficienza degli
uffici e dei servizi.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale del 16 giugno 2006 sara' data comunicazione del giorno, dell’ora
e dell’ubicazione dei locali in cui si effettueranno l’eventuale prova
preselettiva o le prove scritte.

Tale pubblicazione avra' valore di notifica a tutti gli effetti.

La mancata presentazione dei candidati nella sede d’esame nel
giorno e nell’ora indicati nell’avviso di cui sopra comportera' l’esclu-
sione dal concorso degli stessi.

Per aver accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a so-
stenere la prova scritta dovranno esibire uno dei documenti di rico-
noscimento sottoelencati:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con la firma autenticata del candidato;

b) tessera postale;

c) porto d’armi;

d) patente automobilistica;

e) passaporto;

f) carta d’identita' ;

g) tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato a norma del decreto del Presidente della Repubblica
28 luglio 1967, n. 851 e successive modificazioni.

I documenti di cui sopra non dovranno essere scaduti per decor-
so del termine di validita' previsto per ciascuno di essi. Saranno
esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire alcuno dei sud-
detti documenti.

Durante l’eventuale prova preselettiva e le prove scritte i candi-
dati non potranno portare telefoni cellulari, palmari, libri, periodici,
giornali, quotidiani, testi di legge ed altre pubblicazioni di alcun tipo,
appunti di qualsiasi natura, che dovranno in ogni caso essere conse-
gnati prima dell’inizio delle prove al personale di sorveglianza.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che abbiano conse-
guito in ciascuna prova scritta il punteggio minimo di settanta/cente-
simi.

Ai candidati ammessi al colloquio sara' data comunicazione, con
almeno venti giorni di anticipo, della data e del luogo e dell’ora in
cui dovranno presentarsi per sostenerlo e, altres|' , sara' data comuni-
cazione del voto riportato nelle prove scritte.

Il colloquio si intendera' superato se il candidato avra' ottenuto
una votazione di almeno settanta/centesimi.

Al termine di ogni seduta relativa alla prova orale, sara' affisso
all’Albo dell’Amministrazione l’elenco dei concorrenti che hanno so-
stenuto gli esami, con l’indicazione del voto riportato.

Il punteggio finale e' determinato sommando i voti riportati in
ciascuna prova scritta ed il voto riportato nella prova orale.

Art. 6.

Presentazione di titoli di riserva e/o preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale e intendano far
valere i titoli di riserva e/o di preferenza, a parita' di valutazione,
devono presentare o spedire, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispetto-
rato centrale repressione frodi - Ufficio III/A - via XX settembre
n. 20 - 00187 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, i documenti che attestino il possesso di tali titoli, purche¤
gia' dichiarati nella domanda di partecipazione.

EØ consentita la dichiarazione sostitutiva della certificazione, resa
nelle forme prescritte.

Entro il medesimo termine, i candidati che abbiano dichiarato di
essere in possesso dei predetti titoli, debbono produrre il relativo
titolo o apposita dichiarazione, da cui risulti che le condizioni e i pre-
supposti previsti dalle disposizioni di legge per l’attribuzione del
beneficio sussistevano anche alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

Tale documentazione non e' richiesta nel caso in cui questa
Amministrazione ne sia gia' in possesso o ne possa disporre richieden-
dola ad altre pubbliche amministrazioni, purche¤ nella domanda di
ammissione l’interessato abbia indicato con esattezza, sotto la pro-
pria responsabilita' , anche l’ufficio o l’amministrazione presso cui
questa e' depositata.

In questo caso, per accelerare il procedimento, l’interessato puo'
trasmettere, entro il predetto termine di quindici giorni dall’effettua-
zione del colloquio, una copia fotostatica, ancorche¤ non autenticata,
dei certificati di cui sia gia' in possesso.

La mancata presentazione dei documenti entro il detto termine
di quindici giorni, la presentazione di documenti diversi da quelli sta-
biliti o l’irregolare compilazione degli stessi, comporta, senza neces-
sita' di particolare avviso, la decadenza dai relativi benefici.
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Art. 7.

Graduatoria

Sotto condizione di accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per l’ammissione, sono dichiarati vincitori, fino a concorrenza
dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria finale di merito, formulata sulla base dei punteggi riportati
nelle prove d’esame e tenuto conto dei titoli che danno luogo a riserva
o preferenza.

La graduatoria di merito e quella dei vincitori sono approvate
con decreto del direttore generale delle procedure sanzionatorie, degli
affari generali, del personale e del bilancio dell’Ispettorato centrale
repressione frodi, che sara' pubblicato nel Bollettino ufficiale del
Ministero delle politiche agricole e forestali

Di tale pubblicazione sara' data notizia mediante avviso inserito
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.
Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrono i termini per
eventuali impugnative.

Art. 8.

Presentazione dei documenti di rito

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a presentare o far
pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine di giorni trenta a decorrere dalla data di ricezione della
comunicazione da parte dell’Amministrazione:

1) certificato medico attestante l’idoneita' fisica al servizio con-
tinuato e incondizionato all’espletamento delle funzioni dirigenziali,
rilasciato da un medico della A.S.L. competente per territorio o da
un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dall’ufficiale
sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia affetto
da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne specifica men-
zione con la dichiarazione che l’imperfezione stessa non e' tale da
menomare l’attitudine dell’aspirante all’impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da cui
risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza italiana posseduta anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
concorso;

c) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
concorso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l’accesso al concorso;

g) che il candidato non ricopre altri impieghi pubblici o pri-
vati ovvero non versi in una delle situazioni di incompatibilita' richia-
mate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. Qualora il candi-
dato sia alle dipendenze di altro ente, dovra' essere resa una dichiara-
zione di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve,
altres|' , contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rila-
sciata anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che sono dipendenti statali di ruolo sono tenuti a pre-
sentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonche¤ dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all’art. 3 del presente bando.

Per i candidati, invalidi di guerra, invalidi civili per fatto di
guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, mutilati ed
invalidi del lavoro, e per quelli riconosciuti portatori di handicap ai
sensi della legge n. 104/1992, il certificato medico deve essere rila-

sciato dalla A.S.L. di appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre
ad un’esatta descrizione della natura e del grado di invalidita' , nonche¤
delle condizioni attuali risultanti dall’esame obiettivo, la dichiarazio-
ne che il candidato non puo' riuscire di pregiudizio alla salute e inco-
lumita' dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti e che le
sue condizioni fisiche lo rendono idoneo al disimpegno delle man-
sioni dell’impiego al quale concorre.

L’Amministrazione, comunque, ha facolta' di sottoporre a visita
medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

L’Amministrazione procedera' ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitutive.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dai pre-
detti controlli emerga la non veridicita' del contenuto delle dichiara-
zioni, i dichiaranti decadono dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, l’Amministrazione
comunica di non dar luogo all’assunzione.

Art. 9.

Assunzione dei vincitori

Ai concorrenti dichiarati vincitori del concorso di cui al presente
decreto, che risulteranno in possesso dei prescritti requisiti, saranno
conferiti gli incarichi di funzione dirigenziale di livello non generale
di cui all’art. 1 del presente decreto. All’uopo, gli stessi dovranno sti-
pulare apposito contratto individuale di lavoro, secondo le modalita'
previste dalla vigente normativa legislativa e contrattuale.

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro comporta
la decadenza dal diritto all’assunzione.

Art. 10.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso il Ministero delle politiche agricole e forestali - Ispettorato
centrale repressione frodi - per le finalita' di gestione del concorso e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata finalizzata
anche alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di
opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero delle politiche agricole e forestali - Ispettorato centrale repres-
sione frodi.

Il responsabile del trattamento e' il direttore dell’Ufficio III/A
dell’Ispettorato centrale repressione frodi.

Avverso il presente bando di concorso e' proponibile, in via
amministrativa, entro centoventi giorni dalla data di pubblicazione,
ricorso straordinario al Capo dello Stato ovvero, in sede giurisdizio-
nale, impugnazione al Tribunale amministrativo del Lazio entro ses-
santa giorni dalla stessa data.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Roma, 5 maggio 2006

Il direttore generale: Di Salvo
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Integrazione delle sedi del bando di concorso, per esami, a dodici
posti di assistente tecnico agrario - area funzionale B - posi-
zione economica B3 - nell’organico dell’Ispettorato centrale
repressione frodi -Ministero delle politiche agricole e forestali.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 89 dell’11 novembre 2005, con il quale e' stato
bandito il concorso pubblico, per esami, a dodici posti di assistente
tecnico agrario - area funzionale B, posizione economica B3 - nell’or-
ganico dell’Ispettorato centrale repressione frodi del Ministero delle
politiche agricole e forestali;

Visto in particolare l’art. 1, concernente i posti messi a concorso,
laddove, al comma 2, l’Amministrazione si riserva la facolta' di proce-
dere alla variazione del numero e della dislocazione dei posti banditi,
in ragione di sopravvenute esigenze organizzative e di servizio;

Considerato, pertanto di dover procedere, per sopravvenute esi-
genze organizzative e di servizio, ad individuare ulteriori sedi cui
destinare i vincitori del concorso medesimo;

Decreta:

Articolo unico
Posti messi a concorso

All’art. 1, comma 1, del bando di concorso pubblico, per esami,
a dodici posti di assistente tecnico agrario - area funzionale B, posi-
zione economica B3 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repres-
sione frodi del Ministero delle politiche agricole e forestali, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - n. 89 dell’11 novembre 2005 sono
aggiunte le seguenti sedi:

Ufficio di Conegliano - sede distaccata di Udine;

Ufficio di Conegliano - sede distaccata di Verona.

Roma, 8 maggio 2006

Il direttore generale: Di Salvo

06E03292

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di metodologie inorganiche e dei plasmi

Avviso del bando relativo
alla pubblica selezione ad una borsa per laureati

Si avvisa che l’Istituto di metodologie inorganiche e dei plasmi,
del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio
per laureati da usufruirsi presso l’Istituto di metodologie inorganiche
e dei plasmi. (Bando n. 054.BS.01).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 054.BS.01 e' indirizzata all’Istituto di metodologie inorganiche e
dei plasmi, Area della ricerca di Roma1 via Salaria Km 29,300 cp 10
- 00016 Monterotondo stazione (Roma) dovra' essere presentata entro
il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di metodologie
inorganiche e dei plasmi ed e' altres|' disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

06E03245

CONSIGLIONAZIONALEDELLE RICERCHE
Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica per una unita'
di personale in possesso del diploma di laurea in chimica,
chimica industriale, fisica, o scienza dei materiali, o di un
titolo di studio conseguito all’estero o in Italia riconosciuto
equipollente dalle vigenti disposizioni. EØ cura del candidato
dimostrare l’equipollenza, mediante la produzione del prov-
vedimento che la riconosca e dottorato di ricerca o analogo
titolo di studio conseguito all’estero da assumere a tempo
determinato presso l’ISMN - Istituto per lo studio dei mate-
riali nanostrutturati - Bologna.

Si avvisa che l’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati
- ISMN - del CNR di Bologna - ha indetto una selezione pubblica
per una unita' di personale in possesso del diploma di laurea in chi-
mica, chimica industriale, fisica, o scienza dei materiali, o di un titolo
di studio conseguito all’estero o in Italia riconosciuto equipollente
dalle vigenti disposizioni (Bando n. ISMN-BO 001/06 - Concorso
art. 23). EØ cura del candidato dimostrare l’equipollenza, mediante la

produzione del provvedimento che la riconosca e dottorato di ricerca
o analogo titolo di studio conseguito all’estero da assumere a tempo
determinato presso la propria sede.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. ISMN-BO 001/06 e indirizzata all’Istituto per lo studio dei materiali
nanostrutturati ISMN - via Gobetti, 101 - 40129 Bologna, dovra' essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati ISMN di Bologna ed e' altres|' disponibile sul
sito internet del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro - concorsi.

06E03184

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica per una unita'
di personale in possesso del diploma di laurea in chimica,
chimica industriale, fisica, scienza dei materiali, ingegneria
o di un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto
equipollente dalle vigenti disposizioni da assumere a tempo
determinato presso l’ISMN - Istituto per lo studio dei mate-
riali nanostrutturati - Bologna.

Si avvisa che l’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati
- ISMN - del CNR di Bologna - ha indetto una selezione pubblica
per una unita' di personale in possesso del diploma di laurea in chi-
mica, chimica industriale, fisica, scienza dei materiali, ingegneria o
di un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente
dalle vigenti disposizioni da assumere a tempo determinato presso la
propria sede. (Bando n. ISMN - BO 002/06 - Concorso art. 23).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. ISMN-BO 002/06 e indirizzata all’Istituto per lo studio dei mate-
riali nanostrutturati ISMN - via Gobetti, 101 - 40129 Bologna, dovra'
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del
bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati ISMN di Bologna ed e' altres|' disponibile
sul sito internet del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro -
concorsi.

06E03185
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di informatica e telematica
Area della ricerca CNR di Pisa

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto
a tempo determinato di una unita' di personale diplomato

Si avvisa che l’Istituto di informatica e telematica (IIT) ha
indetto una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita' di personale diplo-
mato presso l’Istituto di informatica e telematica (Avviso di selezione
IIT n. 14/2006).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato della selezione
IIT n. 14/2006, e indirizzata all’Istituto di informatica e telematica -
Area di ricerca CNR - via Giuseppe Moruzzi n. 1 - 56124 Pisa, dovra'
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di informatica e
telematica (IIT) ed e' altres|' disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it.

06E03228

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA

DEL LAVORO

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegnazione di complessive
quattordici borse di studio, di cui tredici borse di studio a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all’Unione
europea provvisti di diploma di laurea vecchio ordinamento
o specialistica, e di una borsa di studio per quelli provvisti
di laurea triennale, per collaborare allo svolgimento dei pro-
grammi di ricerca del DIPIA per l’anno 2005.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 1980,
n. 619, concernente l’istituzione dell’Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro (ISPESL);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994,
n. 441, concernente l’organizzazione, il funzionamento e la disciplina
delle attivita' relative ai compiti dell’ISPESL;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 4 dicembre 2002,
n. 303, concernente il Regolamento di organizzazione dell’ISPESL, a
norma dell’articolo 9 del decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 419;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, contenente norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto presidenziale 22 aprile 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2005, con il quale e' stato
emanato il Regolamento per il conferimento delle borse di studio da
fruirsi presso l’ISPESL;

Visto il disciplinare per il conferimento delle borse di studio,
approvato dal Consiglio di amministrazione dell’Ispesl, con delibera
n. 15/2004 emessa nella seduta del 27 dicembre 2004;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, contenente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 15 febbraio 2005, n. 15, di modifiche ed integra-
zioni alla legge 7 agosto 1990, n. 241, concernenti norme generali
sull’azione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Viste le indicazioni fatte pervenire dal direttore del Dipartimento
insediamenti produttivi e interazione con l’ambiente alla Unita' fun-
zionale II del Dipartimento relazioni esterne in ordine alle borse di
studio da mettere a concorso, previste dai programmi di ricerca per
l’anno 2005, nell’ambito del Piano di attivita' triennale 2005 - 2007;

Decreta:

Art. 1.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli, per l’assegnazione di
complessive quattordici borse di studio di cui, tredici borse di studio
a cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all’Unione europea
provvisti di diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica e
di una borsa di studio per quelli provvisti di laurea triennale per col-
laborare allo svolgimento dei programmi di ricerca per l’anno 2005,
come di seguito riportati:

Codice: DIPIA/P1/L3/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßScienze statistiche ed economicheý;

programma 1: valutazione della compatibilita' territoriale delle
attivita' a rischio negli insediamenti produttivi e delle interazioni con
i rischi naturali ai fini del miglioramento delle condizioni di sicurezza
degli operatori, della popolazione e dell’ambiente;

linea di ricerca 3: metodologie per la valutazione dei rischi,
nelle attivita' produttive e nelle interazioni con il territorio legati alla
salute dell’ambiente e dell’uomo a supporto della gestione della
responsabilita' .

Una borsa di studio durata 1 anno - e 12.600,00 - Responsabile
dott.sa C. Simeoni.

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Codice: DIPIA/P2/L1/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßScienze biologiche o biotecnologie e scienze ambientaliý;

programma 2: sviluppo di metodi biotecnologici di monitorag-
gio e risanamento ambientale in aree industriali;

linea di ricerca 1: sviluppo di sistemi biologici per la rimo-
zione, il recupero ed il monitoraggio di metalli pesanti.

Due borse di studio durata 1 anno - e 12.600,00 cadauna -
Responsabile dott.sa M. Papacchini.

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Codice: DIPIA/P3/L1/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßScienze biologicheý;

programma 3: biotecnologie e agricoltura : valutazione dei
rischi per la salute umana e per l’ambiente.

linea di ricerca 1: metodi innovativi per l’analisi ed il controllo
di OGM.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - Responsabile
dott.sa E. Sturchio.

Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
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Codice: DIPIA/P3/L3/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica inßScienze naturali o scienze biologicheý;
programma 3: biotecnologie e agricoltura : valutazione dei

rischi per la salute umana e per l’ambiente.
linea di ricerca 3: valutazione del rischio ambientale in caso di

rilascio di sostanze tossiche.
Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - Responsabile

dott.sa E. Sturchio.
Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P3/L3a/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßIngegneria chimica o ingegneria ambientale e del territo-
rioý;

programma 3: biotecnologie e agricoltura: valutazione dei
rischi per la salute umana e per l’ambiente.

linea di ricerca 3: valutazione del rischio ambientale in caso di
rilascio di sostanze tossiche;

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - Responsabile
dott.sa E. Sturchio.

Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P10/L4/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßIngegneria informatica o gestionale o delle telecomunica-
zioniý;

programma 10: valutazione dei rischi; identificazione, misura e
valutazione dei rischi e degli effetti da agenti chimici, fisici e biolo-
gici;

linea di ricerca 4: modelli avanzati e convenzionali per la valu-
tazione delle conseguenze di rilasci continui e accidentali in diverse
matrici ambientali.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott. A. Pelliccioni.

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Codice: DIPIA/P13/L2/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica in ßChimica o chimica industrialeý;
programma 13: aspetti non convenzionali dell’analisi del

rischio associata ad impianti tecnologici;
linea di ricerca 2: analisi di rischio relativa al trasporto in con-

dotta di sostanze pericolose.
Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabili

dott.sa R. V. Gagliardi, dott. R. Manigrasso.
Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P14/L4/05:

titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-
listica in ßBiologia o scienze ambientaliý;

programma 14: interazione tra perturbazioni ambientali e
sistemi biologici;

linea di ricerca 4: rischi sanitari emergenti connessi all’altera-
zione dell’ambiente marino.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott.sa M. MANGANELLI

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Codice: DIPIA/P14/L6/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica in ßBiologiaý;
programma 14: interazione tra perturbazioni ambientali e

sistemi biologici;
linea di ricerca 6: sviluppo di tecnologie biologiche per il risa-

namento e la prevenzione dei fenomeni di perturbazione ambientale.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott.sa B. Pietrangeli.

Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P15/L1/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica in ßScienze ambientaliý;
programma 15: studio dei possibili effetti biologici e sanitari

dell’esposizione a campi elettromagnetici a basse ed alte frequenze
ed ultrasuoni: modelli biologici ed animali per lo studio dell’effetto
dovuto all’esposizione;

linea di ricerca 1: l’esposizione alle radiazioni non ionizzanti e
ultrasuoni.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott. L. Giuliani.

Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P15/L1a/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica in ßScienze matematiche, fisiche e naturali o ingegneriaý;
programma 15: studio dei possibili effetti biologici e sanitari

dell’esposizione a campi elettromagnetici a basse ed alte frequenze
ed ultrasuoni: modelli biologici ed animali per lo studio dell’effetto
dovuto all’esposizione;

linea di ricerca 1: l’esposizione alle radiazioni non ionizzanti e
ultrasuoni.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott. L. Giuliani.

Luogo di fruizione: DIPIA - Sede centrale via Urbana, Roma.
Codice: DIPIA/P16/L1/05:
titolo di studio richiesto: laurea vecchio ordinamento o specia-

listica in ßFisica o ingegneria elettronicaý;
programma 15: applicazioni HW di tecniche sperimentali di

fisica nucleare e di alte energie in campo diagnostico-sanitario,
ambientale e biologico;

linea di ricerca 1: sviluppo di rivelatori monolitici a pixel per
misure di radiazioni di bassissima energia con alta risoluzione spa-
ziale.

Una borsa di studio durata un anno - e 12.600,00 - responsabile
dott.sa D. Sacco.

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Codice: DIPIA/P10/L2/05:
titolo di studio richiesto: laurea triennale in ßChimicaý;
programma 10: valutazione dei rischi; identificazione, misura e

valutazione dei rischi e degli effetti da agenti chimici, fisici e biolo-
gici;

linea di ricerca 2: inquinamento nelle matrici aria, acqua e
suolo in zone urbane, extraurbane ed industriali.

Una borsa di studio durata un anno - e 9.900,00 - responsabile
dott.sa P. Di Filippo.

Luogo di fruizione: DIPIA - Centro ricerche ISPESL, Montepor-
zio Catone (Roma).

Al candidato e' fatto obbligo di concorrere per un solo codice di
ricerca fra quelli sopra indicati, che deve essere espressamente indi-
cato nella domanda di partecipazione al concorso.

Sono esclusi dal conferimento delle borse di studio i dipendenti
dell’ISPESL ed i dipendenti di altri Enti pubblici.

Le borse di studio possono essere rinnovate per non piu' di un
anno nell’ambito dei Piani di attivita' dell’Istituto; in ogni caso il rin-
novo e' subordinato alla sussistenza di risorse finanziarie disponibili,
nonche¤ alla positiva valutazione del direttore del Dipartimento sulla
base delle valutazioni positive del responsabile scientifico. Il rinnovo
viene disposto con atto del direttore generale.

Le borse di studio hanno per scopo il tirocinio, l’aggiornamento
ed il perfezionamento dando la possibilita' ai giovani laureati e/o
diplomati di svolgere, presso le strutture scientifiche richiedenti,
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studi, ricerche nonche¤ attivita' di supporto scientifico alla ricerca, al
fine di acquisire capacita' specifiche nei campi che interessano l’atti-
vita' dell’Istituto e siano conformi ai suoi fini istituzionali.

L’attribuzione della borsa di studio non si configura come rap-
porto di lavoro, essendo finalizzata alla sola formazione professio-
nale del borsista.

Le borse comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti
previdenziali, ne¤ a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed econo-
miche, ne¤ a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse o
premi conferiti dallo Stato e da altri enti, sia pubblici che privati, ne¤
con corrispettivi derivanti da lavoro autonomo o retribuzioni deri-
vanti da rapporti di lavoro pubblico o privato. A nessun titolo pos-
sono essere attribuiti all’assegnatario, oltre all’importo della borsa,
compensi che facciano carico a contributi o assegnazioni del-
l’ISPESL.

Art. 2.

Per la partecipazione al concorso per l’assegnazione di borse di
studio a candidati provvisti di diploma di laurea vecchio ordinamento
o specialistica e per quelli provvisti di laurea triennale e' necessario il
possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente all’Unio-
ne europea;

b) diploma di laurea conseguito presso una Universita' o Isti-
tuto di istruzione universitaria equiparato della Repubblica italiana
o di un Paese dell’Unione europea, cos|' come indicato nell’art. 1 in
relazione a ciascun codice di ricerca. EØ esclusa, per la partecipazione
al concorso, l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea non
indicato nell’art. 1 per ciascun codice di ricerca;

c) non aver superato il 30� anno di eta' per coloro in possesso
di laurea vecchio ordinamento o specialistica, o il 25� anno di eta'
per coloro in possesso di laurea triennale; (e' escluso qualsiasi benefi-
cio di elevazione dei limiti di eta' );

d) idoneita' fisica all’attivita' di tirocinio, aggiornamento e per-
fezionamento, connessa con il godimento della borsa;

e) non aver riportato condanne penali che comportino l’inter-
dizione dai pubblici uffici;

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso.

L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l’esclusione del candidato dal concorso per difetto
dei requisiti sopra indicati.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, dovra' essere inoltrata, unitamente ai titoli da presentare, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altra forma di presentazione, all’Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro - Dipartimento relazioni esterne
e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ßCasilinaý e ßMonte-
porzioý - Unita' Funzionale II - Unita' Amministrativa per le attivita'
di stampa, formazione ed informazione, entro il termine perentorio
di trenta giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
tale termine venga a scadere in un giorno festivo, la scadenza di esso
verra' protratta al primo giorno non festivo immediatamente succes-
sivo.

Il timbro e la data dell’ufficio postale accettante fara' fede al fine
dell’accertamento della spedizione della domanda stessa e dei titoli
allegati nel termine sopra indicato.

Gli aspiranti residenti all’estero potranno, nel termine prescritto,
presentare la domanda di ammissione alle Autorita' diplomatiche o
consolari italiane nel territorio ove risiedono.

Non sono ammessi al concorso coloro i quali abbiano spedito la
domanda ed i relativi documenti oltre il termine di scadenza sopra
fissato, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato
stesso, o in forma diversa da quella richiesta.

Nella domanda, possibilmente dattiloscritta, di cui si allega uno
schema esemplificativo (vedi allegato 1), l’aspirante, oltre a manife-
stare la volonta' di partecipare al concorso per il codice prescelto,
deve dichiarare, sotto la propria responsabilita' , quanto segue:

1) il proprio cognome e nome;

2) la data e luogo di nascita;

3) la residenza;

4) il possesso della cittadinanza del Paese di appartenenza;

5) il titolo di studio di cui e' in possesso, richiesto per il codice
prescelto, con l’indicazione dell’universita' che lo ha rilasciato, del
voto e della data di conseguimento;

6) di conoscere le seguenti lingue (specificare il livello);

7) di conoscere elementi di informatica di base;

8) di non aver superato il 30� anno di eta' o il 25� anno di eta' ,
a seconda del codice prescelto, alla data di scadenza del bando
(e' escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta' );

9) di non aver riportato condanne penali che comportino l’in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero le eventuali condanne penali
riportate;

10) di non essere dipendente dell’ISPESL o di altri Enti pub-
blici;

11) di non aver rinunciato o di essere stato dichiarato deca-
duto da borse di studio conferite dall’ISPESL;

12) di autorizzare l’ISPESL, ai sensi del decreto legislativo
30 giugno 2003 n. 196, ad utilizzare i dati personali contenuti nella
domanda ai soli fini della gestione dell’attivita' concorsuale;

13) il domicilio e l’indirizzo (con relativo numero telefonico) al
quale desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni relative
al concorso.

La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscritta
dal candidato. La sottoscrizione della domanda non e' soggetta ad
autenticazione, ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Il candidato dovra' indicare, nella parte in alto a sinistra della
busta contenente la domanda, il codice del concorso cui la stessa fa
riferimento.

Art. 4.

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione al con-
corso saranno raccolti presso l’ISPESL - Dipartimento relazioni
esterne e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ßCasilinaý e
ßMonteporzioý, Unita' Funzionale II - per le finalita' di gestione del
concorso medesimo.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico - economica del
candidato.

L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui al citato
decreto legislativo n. 196/2003.

Art. 5.

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere alle-
gati, in carta libera, i seguenti documenti:

a) certificato di laurea rilasciato dalla competente Universita'
con l’indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
e nell’esame finale del corso di laurea;
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b) eventuali pubblicazioni scientifiche; (saranno prese in con-
siderazione esclusivamente quelle ove sia individuabile il contributo
personale; inoltre i lavori in corso di stampa saranno presi in consi-
derazione soltanto se accompagnati da una dichiarazione dell’editore
accettante la pubblicazione);

c) documenti attestanti attivita' svolte, attinenti il programma
e la linea di ricerca oggetto della borsa;

d) altri titoli che si ritengano utili a comprovare la propria
qualificazione in relazione all’attivita' di formazione proposta;

e) curriculum vitae e studiorum contenente un’illustrazione
scritta della tesi di laurea, in tre copie;

f) elenco in tre copie dei documenti allegati, sottoscritto dal
richiedente.

Il possesso dei titoli di cui alle lettere a), c) e d) puo' essere com-
provato con dichiarazioni sostitutive di certificazioni sottoscritte dal
candidato, rese ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato 2).

I titoli di cui alla lettera b) dovranno essere prodotti in originale
o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero in semplice fotocopia, corre-
data dalla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica citato, che attesti
la conformita' di detta copia all’originale. La dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta' dovra' essere sottoscritta dal candidato e corre-
data da copia fotostatica di un documento di identita' del candidato
medesimo (vedi allegato 3), pena la nullita' della stessa.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita' negli atti, secondo quanto
previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia.

L’ISPESL procedera' ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita' delle dichiarazioni sostitutive medesime.

I titoli di cui al presente articolo, prodotti in fotocopia semplice
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' e
da copia fotostatica del documento di identita' con la quale se ne atte-
sti la conformita' all’originale, non saranno presi in considerazione ai
fini della valutazione di cui al successivo art. 7.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, saranno presi in considerazione soltanto
se spediti entro il termine utile per la presentazione delle domande e
nella forma prevista.

I titoli valutabili dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Art. 6.

Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento motivato del-
l’Amministrazione, i candidati:

1) che abbiano spedito la domanda oltre il termine perentorio
indicato nel primo comma del precedente art. 3, o che abbiano utiliz-
zato forme diverse di spedizione oltre quella prevista;

2) che abbiano superato il 30� anno di eta' se concorrenti con
laurea vecchio ordinamento o specialistica o il 25� anno di eta' se con-
correnti con laurea triennale, alla data di scadenza del bando;

3) le cui domande non contengano le indicazioni precisate nel
precedente art. 3;

4) le cui domande siano prive di sottoscrizione;

5) che abbiano riportato condanne penali comportanti l’inter-
dizione dai pubblici uffici;

6) che siano dipendenti dell’ISPESL o di altri enti pubblici;

7) che abbiano rinunciato o che siano stati dichiarati decaduti
da borse di studio conferite dall’ISPESL.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte od incomplete
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante borsista o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Art. 7.

I titoli prodotti dai candidati saranno esaminati dalle commis-
sioni giudicatrici nominate con decreto del direttore generale del-
l’ISPESL.

La commissione esaminatrice dispone complessivamente di 30
punti per la valutazione dei titoli prodotti dai candidati.

La commissione prima di esaminare la documentazione prodotta
dai candidati, provvede a ripartire il punteggio a disposizione tra le
categorie di titoli che essa ritenga individuare.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato e a redigere una scheda contenente, oltre l’indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

Ai fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli valutando sia la sua attitudine a svolgere,
in genere, compiti di ricerca scientifica, sia la sua preparazione nel
campo degli studi che lo stesso propone di compiere.

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria di
merito dei candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo l’ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano conse-
guito una votazione non inferiore ai 18/30.

Sono dichiarati vincitori i candidati che risultino primi classifi-
cati nella graduatoria di merito, in numero pari a quello delle borse
messe a concorso.

A parita' di punteggio complessivo, la preferenza sara' determi-
nata dalla minore eta' del candidato.

Art. 8.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria dovranno pre-
sentare o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, al Dipartimento per la programmazione e la gestione delle
risorse economico-finanziarie e del personale, unita' funzionale I -
Amministrazione del personale, via Urbana 167, 00184 - Roma, entro
il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal giorno di ricevi-
mento del relativo invito, i seguenti documenti rilasciati in carta
libera:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sot-
toscritta dal candidato e comprovante:

a) la data ed il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la cittadinanza;
d) il godimento dei diritti politici;
e) il non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali

condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l’autorita' che lo ha emesso.

La dichiarazione sostitutiva ha la stessa validita' temporale degli
atti che sostituisce.

L’Istituto procedera' ad effettuare idonei controlli sulla veridi-
cita' delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati con le
modalita' di cui all’art. 43 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, consultando direttamente gli archivi dell’ammi-
nistrazione certificante ovvero richiedendo alla medesima con-
ferma scritta della corrispondenza di quanto dichiarato con le
risultanze dei registri da questa custoditi.

Resta fermo quanto previsto dall’art. 5, quarto comma, del pre-
sente bando, in caso di dichiarazioni mendaci o di falsita' in atti. Qua-
lora dal controllo effettuato da questa Amministrazione emerga la
non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra'
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;
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2) certificato medico rilasciato da un medico militare, ovvero
dal medico legale dell’azienda sanitaria locale o dall’ufficiale sanita-
rio, dal quale risulti la sana e robusta costituzione fisica, nonche¤
l’idoneita' a svolgere l’attivita' di borsista. Detto certificato non puo'
essere sostituito da altro documento ai sensi dell’art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e deve essere rilasciato
in data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo
invito.

I concorrenti di cui sopra, inoltre, dovranno rilasciare una
dichiarazione con la quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio, a rispettare gli obblighi previsti dall’art. 12 del pre-
sente bando ed il divieto, ai sensi dell’art. 1 del bando medesimo, di
cumulare la borsa stessa con altre borse o premi conferiti dallo Stato
o da altri enti, sia pubblici che privati, con corrispettivi derivanti da
lavoro autonomo o retribuzioni derivanti da rapporti di lavoro pub-
blico o privato.

Art. 9.

Con decreto del direttore generale saranno approvate e rese
immediatamente esecutive le graduatorie di merito, dichiarati i vinci-
tori ed assegnate le borse di studio.

Detto decreto verra' successivamente pubblicato nel bollettino
ßFogli informazione ISPESLý (disponibile presso le sedi dell’Istituto)
e sul sito www.ispesl.it. Di tale pubblicazione si dara' notizia
mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorrera' il termine per eventuali impugnative.

Trascorsi centoventi giorni dalla medesima data di pubblicazione
potranno essere restituiti i titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione al concorso.

I vincitori del concorso ai quali e' stata assegnata la borsa di stu-
dio verranno invitati ad iniziare la frequenza presentandosi presso il
Dipartimento insediamenti produttivi ed interazione con l’ambiente,
a pena di decadenza, il giorno fissato nell’apposita comunicazione
inviata con raccomandata con avviso di ricevimento.

L’ISPESL non assume alcuna responsabilita' nel caso di even-
tuale dispersione di comunicazione dell’ente, dipendente da inesatta
o non chiara trascrizione di dati anagrafici e del recapito da parte
degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda, sia per eventuali
disguidi postali.

Il termine massimo di utilizzazione della graduatoria del con-
corso non potra' essere superiore a mesi sei dalla data di approva-
zione della graduatoria stessa.

Art. 10.

Le borse di studio che risulteranno eventualmente disponibili per
rinuncia o decadenza dei vincitori, potranno essere assegnate ai can-
didati risultati idonei secondo l’ordine della graduatoria, per il
restante periodo in base alla disponibilita' finanziaria residua, su pro-
posta del direttore del dipartimento interessato, entro trenta giorni
dalla rinuncia o decadenza del vincitore, comunque non oltre i sei
mesi dalla data di approvazione della graduatoria.

Art. 11.

Decadono dal diritto alla borsa coloro che non diano inizio
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito dall’ISPESL,
all’attivita' di ricerca in programma.

Puo' essere dichiarato decaduto con provvedimento motivato del-
l’Amministrazione, su proposta del responsabile scientifico, l’assegna-
tario che:

a) dopo aver iniziato a collaborare per l’attivita' di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente
ed ininterrottamente per l’intera durata della borsa, o che si renda
responsabile di gravi o ripetute mancanze;

b) non ottemperi agli obblighi previsti dal successivo art. 12 e
dal divieto di cumulo di cui all’art. 1 del presente bando;

c) dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla
ricerca.

In questi casi, il borsista percepira' solo quanto dovuto per il
periodo di attivita' effettivamente svolto.

Il godimento della borsa di studio e' sospeso per il periodo in cui
il titolare debba adempiere agli obblighi militari di leva o assentarsi
per gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore ad un
mese o per altro grave motivo.

Cessato l’impedimento, il borsista e' tenuto a riprendere imme-
diatamente la sua attivita' , a pena di decadenza dal prosieguo del
godimento della stessa.

Art. 12.

Il borsista ha l’obbligo:

1) di iniziare la propria attivita' presentandosi presso i Diparti-
menti centrali dell’ISPESL, il giorno fissato nella comunicazione di
cui al quinto comma del precedente art. 9;

2) di frequentare l’unita' operativa di assegnazione presso la
sede indicata nell’art. 1, svolgendo le ricerche per le quali e' stata con-
cessa la borsa, secondo le direttive del competente responsabile scien-
tifico;

3) di osservare le norme interne dell’Istituto, rimanendo ferma
la possibilita' , per il responsabile scientifico, di gestire l’attivita' del
borsista per quanto riguarda orari e giornate lavorative;

4) di trasmettere, al termine della fruizione della borsa, all’I-
SPESL - Dipartimento relazioni esterne - Unita' funzionale II - una
particolareggiata relazione sull’attivita' scientifica svolta vistata dal
responsabile scientifico della ricerca per la quale e' stata concessa la
borsa. La relazione e' comunicata al Comitato tecnico-scientifico e
puo' essere pubblicata, integralmente o in riassunto, in riviste edite a
cura dell’ISPESL, senza che nulla al riguardo il borsista possa preten-
dere e/o eccepire;

5) di dare notizia (nella relazione di cui al precedente n. 4) di
eventuali invenzioni o scoperte anche incidentali, avvenute durante il
godimento della borsa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 34, commi
secondo e successivi, del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 13.

Quando sussistono giustificati motivi, l’inizio del godimento
della borsa puo' essere rinviato per un periodo massimo di giorni
trenta dal termine fissato per l’inizio della fruizione della borsa.

Nel corso del godimento della borsa di studio il responsabile
scientifico puo' consentire una sospensione dell’attivita' del borsista
per la durata massima di giorni trenta, per cause di forza maggiore
o per gravi e giustificati motivi quali matrimonio, famiglia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il responsabile scientifico potra' ricorrere
alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo 2001, n. 151 (contenente il testo unico delle disposi-
zioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita' e della
paternita' , a norma dell’art. 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l’attivita' di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi del citato decreto legislativo.

Nelle ipotesi di cui sopra verra' operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell’assenza.

Art. 14.

Il borsista sara' assicurato presso l’INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall’esercizio della propria
attivita' presso l’ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.
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Art. 15.

L’ammontare della borsa di studio concessa verra' corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara' erogata solo dopo che il direttore del Diparti-
mento avra' accertato e comunicato che il titolare della borsa ha ini-
ziato l’attivita' presso la sede stabilita.

La spesa di e 173.700,00 gravera' sull’impegno n. 4019 del
31 dicembre 2005 capitolo 2.1.1.701 esercizio finanziario 2005, d’im-
porto complessivo di e 435.200,00.

Il presente decreto sara' trasmesso al Dipartimento per la pro-
grammazione e la gestione delle risorse economico finanziarie e del
personale - Unita' funzionali I, II e III per gli adempimenti di compe-
tenza, al Collegio dei revisori dei conti per i riscontri di cui all’art. 11,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 303/2002.

Roma, 28 aprile 2006

Il direttore generale: Sacerdote

öööööö

Allegato 1

Fac - simile della domanda di
ammissione (da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, esclusivamente a
mezzo di raccomandata a.r.)

All’Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro -
Dipartimento relazioni esterne e
servizi comuni di supporto alle
aree di ricerca ßCasilinaý e
ßMonteporzioý - Unita' funzio-
nale II - via Urbana, 167 -
00184 Roma

...l... sottoscritt... .............. (cognome e nome), nat... a .............
(provincia di ...) il ............. e residente in .............. (provincia di ...),
via ...................................., n. ...... , c.a.p. .........., tel. .....................,

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico,
per titoli, per l’assegnazione di tredici borse di studio a cittadini ita-
liani e di altri Paesi appartenenti all’Unione europea provvisti di lau-
rea vecchio ordinamento o specialistica, o di una borsa di studio per
quelli provvisti di laurea triennale, per collaborare allo svolgimento
del programma di ricerca codice DIPIA ...........................................

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita' :
1) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;
2) di essere in possesso del seguente titolo di studio: laurea

in .......................................... richiesto per l’ammissione al concorso
per il programma di ricerca codice DIPIA ...................................... ,
conseguito il ................. presso ........................................................
con la seguente votazione ............................;

3) di conoscere le seguenti lingue ......... (specificare il livello);
4) di conoscere i seguenti elementi di informatica di base;
5) di non aver superato il .... anno di eta' alla scadenza del

bando;
6) di non aver riportato condanne penali che comportino l’in-

terdizione dai pubblici uffici ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali: ............................................................................. ;

7) di non essere dipendente dell’ISPESL o di altri enti pub-
blici;

8) di non essere stato dichiarato decaduto, ne¤ di aver rinun-
ciato a precedenti borse di studio assegnategli dall’Istituto;

9) di autorizzare l’ISPESL, ai sensi del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, ad utilizzare i dati personali contenuti nella
domanda ai soli fini della gestione dell’attivita' concorsuale;

10) di voler ricevere le eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................................................
..................................... , c.a.p. ..........., tel. .................................... .

11) di allegare la seguente documentazione: a) certificato di
laurea o dichiarazione sostitutiva di certificazione; b) n. ... lavori in
stampa; c) documenti attestanti attivita' svolte attinenti il programma
e la linea di ricerca; d) altri titoli utili a comprovare la propria quali-
ficazione in relazione all’attivita' di formazione proposta; e) curricu-
lum con illustrazione scritta della tesi di laurea in tre copie; g) elenco
in tre copie dei documenti allegati, sottoscritto dal richiedente. (Per i
documenti presentati in copia fotostatica, vedi all. 3, corredarli di
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 47, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e fotocopia del documento di
identita' , ai fini della loro valutazione).

Luogo e data ...............

Firma ......................

öööö

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................... (cognome e nome),
nat... a ............................... (provincia di ....) il ..............................
e residente in ...................... (provincia di .......), via .......................,
n. ......, cap. ..., dichiara, sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di dichiarazioni
mendaci, falsita' in atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati
non piu' rispondenti a verita' , di essere in possesso dei seguenti titoli:

.............................................................................................. ;

.............................................................................................. ;

.............................................................................................. ;

Luogo e data .........................

Firma ................

öööö

Allegato 3

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta'
(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................... (cognome e nome),
nat a ............ (provincia di .......) il ............. e residente in ............
(provincia di ..................................... .), via .................................... ,
n. ..., cap. ............., dichiara, sotto la propria responsabilita' , consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di dichia-
razioni mendaci, falsita' in atti, uso o esibizione di atti falsi o conte-
nenti dati non piu' rispondenti a verita' , che i seguenti documenti, alle-
gati in fotocopia alla presente domanda di concorso, sono conformi
agli originali:

.............................................................................................. ;

.............................................................................................. ;

.............................................................................................. ;

.............................................................................................. .
Si allega fotocopia del documento di identita' .

Luogo e data .............

Firma .........................

06E03285
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UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia presso la facolta' di medicina e chi-
rurgia - settore scientifico-disciplinare MED/39 - Seconda
tornata 2005.

Si comunica che e' pubblicato nel Bollettino ufficiale di questa
Universita' ed allocato sul sito internet http://www.apd.ict.uniba.it/
il decreto rettorale n. 3535 del 3 aprile 2006 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria infantile presso la
facolta' di medicina e chirurgia di questa Universita' e sono stati,
altres|' , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03147

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita' ha emanato il regolamento recante le modalita' di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 13671 del 30 dicembre 2004, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 4 del 14 gennaio 2005 con
il quale e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di quindici posti di ricercatore universitario presso que-
sta Universita' , di cui un posto assegnato alla facolta' di medicina e
chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina
interna;

Visto il decreto rettorale n. 10616 del 26 ottobre 2005 con cui e'
stata nominata la commissione giudicatrice della succitata valuta-
zione comparativa, che risulta cos|' composta:

prof. Giorgino Riccardo - professore ordinario presso la
facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Bari,
prof. Mazza Felice - professore associato presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli,
dott. De Paulis Amato - ricercatore presso la facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di Napoli;

Vista la nota del 12 aprile 2006 con cui il prof. Mazza Felice ha
presentato le proprie dimissioni per motivi di salute dalla succitata
commissione;

Ritenute valide le motivazioni addotte dal succitato prof. Mazza
Felice;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Ritenuto di dover sostituire il succitato prof. Mazza Felice con il
prof. Onori Luciano, associato presso la facolta' di medicina e chirur-
gia dell’Universita' degli studi de L’Aquila;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni indicate nelle premesse, sono accolte le dimis-
sioni del prof. Mazza Felice da componente della commissione giudi-
catrice della succitata valutazione comparativa in rappresentanza dei
professori associati.

Art. 2.

Il prof. Onori Luciano, associato presso la facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli studi de L’Aquila, e' nominato compo-
nente della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta' di medicina
e chirurgia di questa Universita' per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna, in sostituzione del prof. Mazza Felice,
dimissionario.

Pertanto la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa a n. 1 posto di ricercatore universitario presso la facolta' di
medicina e chirurgia, per il settore scientifico disciplinare MED/09 -
Medicina interna e' parzialmente modificata come di seguito indicato:

Componente designato dal consiglio di facolta' :

prof. Giorgino Riccardo - Professore ordinario presso la
facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Onori Luciano - professore associato presso la facolta'
di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi de L’Aquila.

dott. De Paulis Amato - Ricercatore presso la facolta' di
medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi ßFederico IIý di
Napoli.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente decreto rettorale di nomina della commissione giu-
dicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione del nuovo commissario,
prof. Onori Luciano. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione nei confronti del succitato commissario.

Bari, 26 aprile 2006

Il rettore

06E03276
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Nomina della commissione giudicatrice incompleta per la valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza - per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/03 - Diritto agrario.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa universita' ha emanato il regolamento recante le modalita' di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10053 del 10 ottobre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 82 del 14 ottobre 2005 con
il quale e' stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di quattordici posti di ricercatore universitario presso
questa Universita' , di cui un posto assegnato alla facolta' di giurispru-
denza, per il settore scientifico-disciplinare IUS/03 - Diritto agrario;

Visto il decreto rettorale n. 2081 del 2 marzo 2006, con cui e'
stata nominata la commissione incompleta per la valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta' di giu-
risprudenza, per il settore scientifico-disciplinare IUS/03 - Diritto
agrario;

Visto il risultato delle operazioni di voto suppletive per le ele-
zioni del componente mancante nella succitata commissione giudica-
trice;

Ritenuto, pertanto, di dover completare la composizione di detta
commissione con il docente eletto;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice incompleta per la valtuazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di
giurisprudenza, per il settore scientifico-disciplinare IUS/03 - Diritto
agrario, nominata con decreto rettorale n. 2081 del 2 marzo 2006,
viene completata con il prof. Lenzi Raffaele.

Pertanto, la stessa risulta cos|' composta:

Componente designato dal Consiglio di facolta' :

prof. Jannarelli Antonio - ordinario presso la facolta' di giu-
risprudenza dell’Universita' degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Lenzi Raffaele - professore associato presso la facolta' di
lettere e filosofia dell’Universita' degli studi di Siena;

dott. Masini Stefano - ricercatore presso la facolta' di giuri-
sprudenza dell’Universita' degli studi ßTor Vergataý di Roma.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 10053 del 10 ottobre 2005, con il quale e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� Serie speciale ßConcorsi ed esamiý n. 82 del 14 otto-
bre 2005 ed estraibile dal sito http://www.area-pers-doc.uniba.it), i
documenti, i titoli e le pubblicazioni che il candidato ritenga utile ai fini
della valutazione comparativa e che abbia indicato negli elenchi di cui
all’art. 3 - lett. b) del citato bando, dovranno essere inviati, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi

ed esamiý del presente decreto, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a certificarne la
ricezione (a tal fine fara' fede il timbro di spedizione), oppure consegnati
a mano, nel termine suindicato, previo accordo con la struttura di riferi-
mento, all’indirizzo indicato per la procedura di valutazione compara-
tiva nell’art. 1 del succitato bando.

Il mancato o tardivo invio del plico contenente i documenti,
titoli e pubblicazioni presso la sede indicata al citato art. 1 del bando,
pur noti pregiudicando la partecipazione del candidato alla proce-
dura, consentira' la valutazione, da parte della commissione, del solo
curriculum e non dei lavori scientifici, anche se questi fossero noti ai
commissari.

Non saranno presi, in considerazione documenti, titoli o pubbli-
cazioni spediti o consegnati presso la sede indicata dopo il termine
utile per la presentazione degli stessi.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall’articolo 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 26 aprile 2006

Il rettore

06E03275

UNIVERSITAØ DI BRESCIA

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti della selezione pub-
blica, per esami, per l’assunzione di una unita' di categoria
D/D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la facolta' di ingegneria.

Si comunica che in data 2 marzo 2006 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita' degli studi di Brescia, gli
atti della selezione pubblica per esami per l’assunzione di una unita'
di categoria D/D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso la facolta' di ingegneria.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03223

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti della prove selet-
tive per l’assunzione di una unita' di categoria C/C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo par-
ziale (25 ore settimanali), presso il Dipartimento di scienze
mediche e chirurgiche.

Si comunica che in data 22 marzo 2006 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita' degli studi di Brescia, sito
in vicolo dell’Anguilla n. 8 - Chiostri del Carmine a Brescia, gli atti
della prove selettive per l’assunzione di una unita' di categoria C/C1
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Dipar-
timento di scienze mediche e chirurgiche dell’Universita' degli studi
di Brescia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03224
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Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l’assunzione di una unita' di categoria C/C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo par-
ziale (25 ore settimanali), presso il Dipartimento di materno
infantile e tecnologie biomediche.

Si comunica che in data 26 marzo 2006 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita' degli studi di Brescia, sito
in vicolo dell’Anguilla n. 8 - Chiostri del Carmine a Brescia, gli atti
della prove selettive per l’assunzione di una unita' di categoria C/C1
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo parziale
(25 ore settimanali) presso il Dipartimento di materno infantile e tec-
nologie biomediche dell’Universita' degli studi di Brescia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03225

UNIVERSITAØ DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
SECS-S/05, presso la facolta' di scienze della formazione.

Con decreto rettorale n. 169 prot. 21963 del 24 aprile 2006 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare SECS-S/05
presso la facolta' di scienze della formazione dell’Universita' degli
studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

06E03150

UNIVERSITAØ DI FOGGIA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore
associato per il settore scientifico-disciplinare MED/24 -
Urologia, presso la facolta' di medicina e chirurgia - IV Tor-
nata 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare l’art. 1
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui e' stato
emanato il regolamento riguardante le modalita' di espletamento da
parte dell’Universita' degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 34813-VII/1 Rep. decreto retto-
rale n. 1698 del 18 novembre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 93 del 25 novembre 2005, con cui e' stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore associato presso la facolta' di medicina e chi-
rurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia -
IV Tornata 2005;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta' di medicina e chi-
rurgia del 9 febbraio 2006, per la designazione del componente la
commissione giudicatrice della suddetta procedura;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 7518-VII/1 Rep. decreto
rettorale n. 236 del 21 febbraio 2006 con il quale sono state indette
le operazioni elettorali concernenti la formazione, tra le altre, della
suddetta commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12 e 13 aprile 2006;

Decreta:

Art. 1.

EØ costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura del posto di professore asso-
ciato, cos|' composta:

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia

Membro designato: prof. Arcangelo Pagliarulo, professore ordi-
nario, facolta' di medicina e chirurgia, Universita' degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Marco Carini, professore ordinario, facolta' di medicina e
chirurgia, Universita' degli studi di Firenze;

prof. Giuseppe Vespasiani, professore ordinario, facolta' di
medicina e chirurgia, Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý;

prof. Carlo Corbu, professore associato, facolta' di medicina e
chirurgia, Universita' degli studi di Genova;

prof. Stefano Petta, professore associato, facolta' di medicina e
chirurgia II, Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Dalla data di pubblicazione decorrera' il termine perentorio di
trenta giorni per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: A. Muscio

06E03226
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Nomina proforma della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore universitario, presso la facolta' di giurisprudenza,
per il settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costi-
tuzionale - III tornata 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare l’art. l
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui e' stato
emanato il ßregolamento riguardante le modalita' di espletamento da
parte dell’Universita' degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, nonche¤ le modalita' per il trasferimento e per la mobilita' nella
stessa sede dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, modifi-
cato e integrato con delibera del senato accademico del 17 gennaio
2001ý;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23699-VII/1 - Rep. decreto ret-
torale 1089 del 18 luglio 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 57 del 19 luglio 2005, con cui e' stata indetta,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di posti di ricercatore universitario - III Tornata 2005;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta' interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice della
suddetta procedura;

Visto il decreto rettorale prot. n. 37937-VII/1 - Rep. decreto ret-
torale 1809 del 15 dicembre 2005 con il quale sono state indette le
operazioni elettorali concernenti la formazione, tra le altre, della sud-
detta commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 30 e 31 gennaio 2006, nonche¤ nei giorni 1, 2, 3, 6, 7, 8 e
9 febbraio 2006;

Decreta:

Art. 1.

EØ nominata proforma la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario, cos|' composta:

Facolta' di giurisprudenza
IUS/08 - Diritto costituzionale

prof. Marco Olivetti, professore ordinario, facolta' di giurispru-
denza, Universita' degli studi di Foggia - componente designato;

dott. Luigi Cozzolino, ricercatore universitario, facolta' di scienze
politiche, Universita' degli studi di Macerata - componente eletto.

Art. 2.

La commissione risulta incompleta poiche¤ dai risultati di voto e di
scrutinio relativi alla III tornata 2005 non risulta utilmente eletto alcun
professore associato; pertanto l’anzidetta commissione dovra' essere inte-
grata, mediante elezioni suppletive, con un professore associato.

Il rettore:A. Muscio

06E03229

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore
universitario, presso la facolta' di giurisprudenza, per il
settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzio-
nale - III tornata 2005.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare l’art. 1,
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui e' stato
emanato il regolamento riguardante le modalita' di espletamento da
parte dell’Universita' degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 23699-VII/1 Rep. decreto
rettorale n. 1089 del 18 luglio 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 57 del 19 luglio 2005, con cui e' stata
indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale presso la facolta' di
giurisprudenza - III Tornata 2005;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta' interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice della
suddetta procedura;

Visto il decreto rettorale prot. n. 37937-VII/1 - Rep. decreto ret-
torale 1809 del 15 dicembre 2005 con il quale sono state indette le
operazioni elettorali concernenti la formazione, tra le altre, della sud-
detta commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 30 e 31 gennaio 2006, nonche' nei giorni 1, 2, 3, 6, 7, 8 e
9 febbraio 2006;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 8768-VII/5 Rep. decreto
rettorale 299 del 28 febbraio 2006 con il quale e' stata nominata pro-
forma la commissione giudicatrice anzidetta poiche' dai risultati di
voto e di scrutinio relativi alla III tornata 2005 non risulta utilmente
eletto alcun professore associato;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 7518-VII/1 rep. decreto
rettorale n. 236 del 21 febbraio 2006 con il quale sono state indette
le operazioni elettorali concernenti la formazione, tra le altre, della
suddetta commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12 e 13 aprile 2006;

Visto l’elenco dei professori associati confermati votati;
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Decreta:

Art. 1.

EØ nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, cos|' composta:

Facolta' di giurisprudenza
IUS/08 - Diritto costituzionale

prof. Marco Olivetti, professore ordinario, facolta' di giurispru-
denza, Universita' degli studi di Foggia, membro designato;

prof.ssa Miryam Iacometti, professore associato, facolta' di giuri-
sprudenza, Universita' degli studi di Milano, componente eletto;

dott. Luigi Cozzolino, ricercatore universitario, facolta' di scienze
politiche, Universita' degli studi di Macerata, componente eletto.

Art. 2.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Dalla data di pubblicazione decorrera' il termine perentorio di
trenta giorni per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: A. Muscio

06E03230

UNIVERSITAØ DI GENOVA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante l’istituzione del
M.U.R.S.T.;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e' stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita' e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l’art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare l’art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, recante la ridetermi-
nazione dei settori scientifico-disciplinari, ed in particolare gli arti-
coli 1 e 2;

Visto il decreto rettorale n. 1380 del 18 novembre 2005, il cui
avviso e' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 95
del 2 dicembre 2005, con il quale e' indetta, tra le altre, una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso questo Ateneo;

Vista la deliberazione con la quale il consiglio della facolta' inte-
ressata ha designato il componente della commissione giudicatrice;

Visto l’esito delle operazioni di voto per l’individuazione dei
componenti elettivi, a seguito dello scrutinio effettuato il 13 aprile
2006;

Considerato che per la procedura sopra indicata non sussistono
alla data del presente decreto condizioni ostative alla costituzione
della commissione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' e per il settore scientifico-disciplinare sotto indicati
e' cos|' costituita:

Facolta' di lingue e letterature straniere
L-LIN/14 lingua e traduzione - Lingua tedesca - un posto

Componente designato dal consiglio di facolta' : professore asso-
ciato, Lima Elvira, Universita' di Palermo, facolta' di lettere e filoso-
fia, viale delle Scienze - Palermo 90128.

Componenti eletti:

professore ordinario, Rega Geremia Lorenza, Universita' di
Trieste, scuola superiore lingue moderne, interpreti e traduttori, via
F. Filzi, 14 - Trieste 34100;

ricercatore universitario, Appari Emanuele, Universita' di
Palermo, facolta' di lettere e filosofia, viale delle Scienze - Palermo
90128.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del citato decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di
trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Genova, 28 aprile 2006

Il rettore

06E03241

UNIVERSITAØ DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/15 -
Diritto processuale civile, presso la facolta' di giurisprudenza.

Si avvisa che in data 28 aprile 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Macerata - Piag-
gia dell’Universita' , 2, il decreto rettorale di approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/15 -
Diritto processuale civile, presso la facolta' di giurisprudenza.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nellaGazzettaUffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03186
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta' di scienze della formazione per il set-
tore scientifico-disciplinare M-PED/04 - Pedagogia speri-
mentale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e

aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l’art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 1216 del 3 ottobre 2005, (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005), con il
quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, settore scientifico
disciplinare M-PED/04 - Pedagogia sperimentale, della facolta' di
scienze della formazione;

Vista la delibera della facolta' di scienze della formazione, nella
seduta del 16 novembre 2005, con la quale e' stato designato il compo-
nente interno per la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visti gli elettorati definitivi della terza sessione 2005 in base ai
quali non risultavano ricercatori eleggibili;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni suppletive per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della quarta tornata 2005;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta'
di scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare M-
PED/04 - Pedagogia sperimentale, e' cos|' costituita:

prof.ssa Renata Maria Vigano' , ordinario presso la facolta' di
scienze della formazione, Universita' Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Vega Scalera, associato presso la facolta' di lettere e
filosofia, Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý;

dott. Paolo Ardizzone, ricercatore confermato presso la
facolta' di scienze della formazione, Universita' Cattolica del Sacro
Cuore.

Macerata, 27 aprile 2006

Il rettore: Sani

06E03244

UNIVERSITAØ ßMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
anno accademico 2005/2006

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 (Norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo) e, in particolare,
l’art. 4;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 (Regola-
mento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei);

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 (Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricerca);

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell’Uni-
versita' degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro, emanato con decreto
rettorale n. 12 del 9 gennaio 2003;

Vista la delibera assunta dal senato accademico nell’adunanza
del 18 dicembre 2003, relativa ai corsi di dottorato di ricerca con sede
amministrativa presso l’Ateneo di Catanzaro;

Tenuto conto di quanto deliberato dal senato accademico nel-
l’adunanza del 4 dicembre 2004, relativamente all’istituzione, presso
l’Ateneo di Catanzaro, di una scuola di dottorato di ricerca di eccel-
lenza;

Tenuto conto della programmazione dei corsi di dottorato di
ricerca dell’Ateneo di Catanzaro per l’anno accademico 2005/2006;

Tenuto conto che, nell’ambito del cofinanziamento da parte del
MIUR di programmi di ricerca scientifica di rilevante interesse
nazionale di cui al decreto ministeriale n. 287 del 23 febbraio 2005, e'
stato finanziato il programma di ricerca dal titolo Effetti dell’esposi-
zione all’etanolo durante il periodo perinatale in un modello genetico
di assenza epilettica, all’interno del quale si colloca il programma di
ricerca specifico dal titolo Effetti di alcuni neurosteroidi sulle punte
onda epilettiformi del ratto WAG/Rij esposto nel periodo perinatale
con etanolo;

Acquisito il parere favorevole del nucleo di valutazione interno,
espresso in data 16 gennaio 2006;

Decreta:

Art. 1.

Nell’anno accademico 2005/2006 sono istituiti, presso l’Univer-
sita' degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro, i corsi di dottorato di
ricerca di seguito indicati:

Biotecnologie mediche;

Economia e management in sanita' ;

Ingegneria biomedica e informatica;

Oncologia molecolare, immunologia sperimentale e sviluppo
di terapie innovative;

Scienze farmaceutiche;

Teoria del diritto e Ordine giuridico europeo.

Il corso di dottorato di ricerca in oncologia molecolare, immu-
nologia sperimentale e sviluppo di terapie innovative e' istituito in col-
laborazione con l’Albert Ludwigs Universitat di Freiburg (Germa-
nia), il Roswell Park Cancer Institute di Buffalo (New York - USA)
e il Karolinska Institutet di Stoccolma (Svezia).

Art. 2.

EØ indetto, per l’anno accademico 2005/2006, pubblico concorso
per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui all’art. 1 del
presente bando.

Si indicano, di seguito, i posti messi a concorso, il numero delle
borse di studio, la durata dei corsi e i requisiti per l’accesso ai corsi.
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Una borsa di studio per la frequenza del corso di dottorato di
ricerca in scienze farmaceutiche rientra nell’ambito del cofinanzia-
mento da parte del MIUR, ai sensi del decreto ministeriale n. 287
del 23 febbraio 2005, del programma di ricerca scientifica di rilevante
interesse nazionale dal titolo Effetti dell’esposizione all’etanolo
durante il periodo perinatale in un modello genetico di assenza epilet-
tica, all’interno del quale si colloca il programma di ricerca specifico
dal titolo Effetti di alcuni neurosteroidi sulle punte onda epilettiformi
del ratto WAG/Rij esposto nel periodo perinatale con etanolo.

Eventuali ulteriori finanziamenti, approvati dal senato accade-
mico, saranno destinati alla copertura delle borse di studio sopra
indicate, salvo diversa determinazione dello stesso senato accade-
mico, fermi restando i termini di scadenza previsti dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

Nel caso di borse di studio erogate dall’assessorato alla pubblica
istruzione della regione Calabria, esse saranno assegnate prioritaria-
mente a candidati nati in Calabria o residenti in Calabria da almeno
un biennio, o laureati presso uno degli atenei calabresi, purche¤ util-
mente inseriti nella graduatoria di merito.

Art. 3.

Possono accedere ai corsi di dottorato di ricerca di cui all’art. 1,
senza limitazioni di eta' o cittadinanza, coloro i quali sono in possesso
di diploma di laurea specialistica appartenente ad una delle classi
indicate nella tabella di cui all’art. 2 del presente bando, ovvero di
diploma di laurea corrispondente ad una delle classi indicate, conse-
guito secondo l’ordinamento anteriore all’entrata in vigore del
decreto ministeriale n. 509/1999, o di analogo titolo di studio conse-
guito all’estero e riconosciuto idoneo, anche nell’ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita' .

Il riconoscimento dell’idoneita' dei titoli di studio conseguiti
all’estero, qualora il titolo non sia gia' stato riconosciuto, e' deliberata,
ai soli fini dell’ammissione al corso, dal senato accademico, su propo-
sta del consiglio di facolta' o del comitato tecnico, nel rispetto degli
accordi internazionali vigenti.

In caso di titolo accademico conseguito all’estero, il candidato
dovra' allegare alla domanda di partecipazione, pena l’esclusione dal
concorso, i documenti utili a consentirne il riconoscimento, tradotti
e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di
provenienza, secondo le norme vigenti in materia per l’ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita' italiane.

Le domande di ammissione, indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita' degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro e redatte
secondo il fac-simile allegato, dovranno essere consegnate o spedite
nel termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, al seguente indirizzo: Universita'
degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro - Ufficio protocollo - Campus
universitario - viale Europa (Loc. Germaneto) - 88100 Catanzaro.

La consegna puo' avvenire presso l’ufficio protocollo dal luned|'
al venerd|' , dalle ore 9 alle ore 12; il luned|' e marted|' anche dalle ore
15 alle ore 16.

La spedizione puo' essere effettuata a mezzo di raccomandata
postale con avviso di ricevimento, posta celere o corriere privato; in
tal caso, fara' fede la data del timbro postale di partenza o della rice-
vuta rilasciata dal corriere.

Non saranno prese in considerazione le domande spedite in data
antecedente alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana o pervenute oltre il decimo giorno
lavorativo successivo alla data di scadenza. Non saranno prese in
considerazione, altres|' , domande pervenute a mezzo fax.

L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante,
ovvero da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
all’Amministrazione stessa.

La domanda di ammissione al corso di dottorato di ricerca in
oncologia molecolare, immunologia sperimentale e sviluppo di tera-
pie innovative puo' essere presentata, oltre che con le suddette moda-
lita' , mediante compilazione dell’apposita scheda on line, che e' possi-
bile reperire nel sito Internet dell’Ateneo (www.unicz.it), nella sezione
dottorati di ricerca.

Art. 4.

In ciascuna domanda di partecipazione, l’aspirante dovra' dichia-
rare con chiarezza e precisione, sotto la propria responsabilita' :

1) le proprie generalita' , la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso;

2) l’esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

3) la propria cittadinanza;

4) il titolo di studio posseduto con la votazione ottenuta, la
data e l’universita' presso cui e' stato conseguito, ovvero il titolo acca-
demico conseguito presso una universita' straniera;

5) le lingue straniere conosciute.

Il candidato dovra' dichiarare, inoltre:

a) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

b) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

c) di essere/di non essere dipendente di pubbliche ammini-
strazioni;

d) di essere/di non essere titolare di assegno di ricerca;

e) di avere preso visione dell’informativa in materia di prote-
zione dei dati personali e di prestare il proprio consenso al tratta-
mento dei dati personali forniti con la domanda.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo all’ausilio necessario, nonche¤ all’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove di concorso.

I candidati potranno allegare alla domanda di partecipazione i
titoli che riterranno utili ai fini del concorso.

I documenti e i titoli possono essere prodotti in originale o in
copia dichiarata conforme all’originale sotto la responsabilita' del
candidato.

Su ciascuna busta contenente la domanda e gli eventuali titoli
dovra' essere indicata chiaramente la dicitura: ßdomanda di parteci-
pazione al pubblico concorso per l’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in ........................................................................................ý.

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati le
cui domande di partecipazione risultino incomplete rispetto ai dati
richiesti dal fac-simile allegato, o prive della sottoscrizione.

Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento dei requisiti previsti dal bando, che l’Universita' e' tenuta ad
effettuare ai sensi dell’art. 43 del decreto ministeriale n. 445/2000.
Puo' essere disposta l’esclusione, in qualsiasi momento, con provvedi-
mento motivato.
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Art. 5.

L’esame per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, ad
eccezione del dottorato in oncologia molecolare, immunologia speri-
mentale e sviluppo di terapie innovative, consiste in una prova scritta
e in una prova orale.

Le prove, volte ad accertare l’attitudine del candidato alla
ricerca scientifica, verteranno su tematiche identificate dal coordi-
natore del corso di dottorato, elaborate in base alle linee di ricerca
che il collegio dei docenti intende potenziare nel corso del ciclo
dottorale.

Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano riportato
nella prova scritta il punteggio di almeno 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Il candidato e' ritenuto idoneo se raggiunge il punteggio minimo
di 80/120.

Il candidato dovra' , inoltre, dimostrare la buona conoscenza di
almeno una lingua straniera, a scelta fra le lingue ufficiali dell’Unio-
ne europea. Per l’accesso al corso di dottorato di ricerca in teoria
del diritto e ordine giuridico europeo, e' necessaria la conoscenza
della lingua inglese.

I candidati saranno convocati per la prova scritta mediante rac-
comandata a/r.

La comunicazione della data del colloquio (che si potra' svolgere
anche nello stesso giorno della prova scritta) potra' avvenire in sede
concorsuale da parte della commissione giudicatrice, o mediante rac-
comandata a/r.

Per sostenere le prove, i candidati dovranno esibire un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita' .

Art. 6.

L’esame di ammissione al corso di dottorato di ricerca in oncolo-
gia molecolare, immunologia sperimentale e sviluppo di terapie inno-
vative, istituito in collaborazione con l’Albert Ludwigs Universitat di
Freiburg (Germania), il Roswell Park Cancer Institute di Buffalo -
New York (USA) e il Karolinska Institutet di Stoccolma (Svezia),
consiste nella valutazione del curriculum e dei titoli presentati dai
candidati e potra' essere eventualmente integrata da un colloquio. Il
candidato dovra' , inoltre, possedere una buona conoscenza della lin-
gua inglese.

I criteri generali per la valutazione dei titoli saranno definiti
dalla commissione giudicatrice; l’ammissione all’eventuale colloquio
sara' decisa sulla base della valutazione dei titoli.

La data di svolgimento dell’eventuale colloquio sara' resa nota
mediante pubblicazione nel sito Internet dell’Ateneo: non saranno
date comunicazioni individuali.

Art. 7.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di cui all’art. 1 del presente bando sono
nominate dal rettore, sentito il coordinatore di ciascun corso di dot-
torato.

Ciascuna commissione e' composta da tre professori o ricercatori
di ruolo, cui possono essere aggiunti fino a due esperti, anche stra-
nieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private
di ricerca, nonche¤ delle organizzazioni culturali e scientifiche o
appartenenti al mondo economico e produttivo.

Art. 8.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ciascun dottorato di ricerca.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto, prima
dell’inizio delle attivita' di ricerca, subentreranno altrettanti candidati
secondo l’ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie, il candidato
dovra' esercitare opzione per un solo corso di dottorato: tale opzione
non potra' essere esercitata qualora il dottorando sia assegnatario di
borsa di studio ed abbia gia' iniziato la frequenza delle attivita' di
ricerca.

I corsi di dottorato di ricerca di cui all’art. 1 del presente bando
saranno attivati esclusivamente se, espletati i relativi concorsi di
ammissione, si raggiungera' il numero minimo di tre iscritti per cia-
scun corso.

Art. 9.

I concorrenti risultati vincitori dovranno far pervenire all’ufficio
protocollo dell’Universita' degli studi Magna Gr×cia di Catanzaro,
con le modalita' indicate nel precedente art. 3, entro il termine peren-
torio di otto giorni, che decorrono dal giorno successivo al ricevi-
mento della relativa comunicazione, la sotto elencata documenta-
zione in carta libera:

richiesta di ammissione al primo anno di corso del dottorato;

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria
superiore posseduto ovvero, per i cittadini non italiani, diploma
(documento originale) che ha consentito la loro ammissione all’Uni-
versita' ;

autocertificazione relativa al titolo di studio posseduto;

dichiarazione di non contemporanea iscrizione ad altro corso
di studi;

dichiarazione di non contemporanea iscrizione ad altro corso
di dottorato di ricerca;

dichiarazione di non iscrizione ad una scuola di specializza-
zione o di perfezionamento ovvero, in caso affermativo, l’impegno
scritto a sospenderne la frequenza, ove consentito dall’ordinamento
della scuola frequentata, prima dell’inizio del corso di dottorato;

fotocopia di un documento di riconoscimento debitamente fir-
mata.

Inoltre, per i vincitori di borsa di studio:

dichiarazione di non avere gia' usufruito in precedenza di altra
borsa di studio per un corso di dottorato;

dichiarazione presuntiva concernente il reddito personale
complessivo annuo lordo relativo all’anno solare di maggiore frui-
zione della borsa;

impegno a comunicare tempestivamente all’amministrazione
universitaria ogni incremento del reddito comunicato a una cifra
superiore a 15.000 euro.

Le suddette dichiarazioni sono soggette al controllo della veridi-
cita' del loro contenuto da parte dell’Amministrazione universitaria,
anche in collaborazione con gli organi di Polizia tributaria.
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Art. 10.

L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54 (euro
diecimilacinquecentosessantuno/54) assoggettabile al contributo
I.N.P.S. a gestione separata.

L’importo della borsa di studio e' aumentato, per l’eventuale
periodo di soggiorno all’estero, nella misura del 50 per cento.

Le borse di studio vengono assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito: in caso di parita' di merito, prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

Per la fruizione della borsa di studio, i vincitori devono fruire,
nell’anno solare di maggiore erogazione della borsa, di un reddito
personale complessivo annuo lordo non superiore a 15.000 euro; non
devono, inoltre, avere usufruito in precedenza di altra borsa di studio
per la frequenza di un corso di dottorato di ricerca.

Concorrono alla determinazione del predetto limite redditi di
origine patrimoniale, nonche¤ emolumenti di qualsiasi altra natura
aventi carattere ricorrente, con esclusione di quelli aventi natura
occasionale ovvero derivanti dal servizio civile.

La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera
durata del corso; la cadenza di pagamento della borsa di studio e'
bimestrale.

Ai primi posizionati in ciascuna graduatoria che siano in pos-
sesso dei requisiti di reddito sopra indicati, viene conferita la borsa
di studio, fino alla concorrenza del numero delle borse disponibili.
I rimanenti idonei possono partecipare al corso di dottorato, fino al
numero di posti disponibili, dietro pagamento di un contributo annuo
che dovra' essere versato in unica soluzione, al momento dell’iscri-
zione.

Per i dottorandi non titolari di borsa di studio, l’ammontare
annuo dei contributi per l’accesso ai corsi e per, la relativa frequenza
e' graduato secondo le fasce di reddito indicate di seguito e determi-
nate sulla base del reddito familiare:

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall’Universita'
su fondi ripartiti dai DD.MM. di cui all’art. 4, comma 3 della legge
3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai contributi
per l’accesso e la frequenza dei corsi.

Sono esonerati dal pagamento del suddetto contributo i dotto-
randi con grado d’invalidita' riconosciuta non inferiore al 66 %.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse erogate
allo stesso titolo.

Gli oneri per il finanziamento delle borse di studio, comprensivi
dei contributi per l’accesso e la frequenza ai corsi, non coperti dai
fondi ripartiti dai DD.MM. di cui all’art. 4, comma 3, della legge
3 luglio 1998, n. 210, possono essere coperti dall’Universita' anche
mediante convenzioni con soggetti estranei all’Amministrazione uni-
versitaria.

Per i corsi di dottorato di ricerca in biotecnologie mediche, in
oncologia molecolare, immunologia sperimentale e sviluppo di tera-
pie innovative, in ingegneria biomedica e informatica e in scienze far-
maceutiche, in considerazione del fatto che la formazione avviene

prevalentemente attraverso la frequenza di laboratori, ai dottorandi
fuori-sede sara' corrisposto un contributo di Ateneo pari a 250 euro
mensili, per le spese di alloggio. S’intendono per ßfuori sedeý i dotto-
randi che abbiano la propria residenza o dimora abituale in un
comune distante piu' di 50 km dalla sede universitaria i quali non
siano proprietari (essi stessi o la famiglia di origine) di alloggi liberi
situati nel comune di Catanzaro o in comuni limitrofi distanti meno
di 50 km dalla citta' di Catanzaro e non usufruiscano del servizio resi-
denziale erogato all’Agenzia regionale per il diritto allo studio della
Calabria.

Art. 11.

Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita' che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

EØ prevista l’esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

giudizio negativo del collegio dei docenti alla fine dell’anno di
frequenza;

prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonche¤ assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d’opera, senza l’autorizzazione del collegio dei docenti;

assenze ingiustificate e prolungate.

EØ consentita la sospensione della frequenza dei corsi e dell’eroga-
zione della borsa ai dottorandi, in caso di maternita' o di grave docu-
mentata malattia.

Gli assegnisti di ricerca possono essere ammessi ai corsi di dot-
torato anche in sovrannumero, a condizione che il dottorato cui par-
tecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della ricerca
per la quale sono destinatari di assegni.

Ai dottorandi di ricerca puo' essere affidata nell’Ateneo, secondo
quanto proposto dal collegio dei docenti, una limitata attivita' didat-
tica sussidiaria o integrativa, che non deve in ogni caso compromet-
tere l’attivita' di formazione alla ricerca.

Art. 12.

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, l’Universita' si impe-
gna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai
candidati. Tutti i dati personali forniti saranno trattati per le sole
finalita' connesse e strumentali allo svolgimento del concorso e
all’eventuale gestione del rapporto con l’Universita' , nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 13.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca,
nonche¤ le norme sulle modalita' di svolgimento dei concorsi.

Catanzaro, 27 aprile 2006

Il rettore: Venuta
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UNIVERSITAØ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Integrazione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
IUS/08 - Diritto costituzionale, presso la facolta' di giuri-
sprudenza.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita' Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita' Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto l’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4a Serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 79 del 4 ottobre 2005, con il quale e' stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/08 - Diritto costituzionale presso la facolta' di giurispru-
denza dell’Universita' Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta' di giurispru-
denza, nell’adunanza del 23 novembre 2005, con la quale e' stato
nominato il membro designato;

Vista la nota del Ministero dell’istruzione, dell’universita' e della
ricerca del 20 dicembre 2005, prot. n. 4949, relativa all’indizione delle
elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le valu-
tazioni comparative bandite nella quarta sessione dell’anno 2005 e
all’indizione delle elezioni suppletive per l’integrazione delle commis-
sioni giudicatrici risultate incomplete;

Visto il proprio decreto n. 2722 del 10 gennaio 2006, recante:
ßModifiche al ‘‘Regolamento sulle modalita' di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari’’ý;

Visto il proprio decreto n. 2825 del 14 febbraio 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella quarta sessione dell’anno 2005;

Visto il proprio decreto n. 2870 del 27 febbraio 2006, di costitu-
zione della commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� Serie speciale ßConcorsi ed esamiý
- n. 23 del 24 marzo 2006;

Vista la necessita' di integrare il decreto sopracitato con l’elezione
di un professore associato;

Visto l’esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella quarta sessione dell’anno 2005 e all’indizione delle elezioni sup-
pletive per l’integrazione delle commissioni giudicatrici risultate
incomplete;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale presso la
facolta' di giurisprudenza dell’Universita' Cattolica del Sacro Cuore e'
cos|' integrata:

prof.ssa Giovanna Marchiano' professore di seconda fascia -
Universita' degli studi di Bologna - Facolta' di economia - Membro
eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della
Commissione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9
del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissa-
rio. Decorso tale termine, comunque dopo l’insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 18 aprile 2006

Il rettore: Ornaghi

06E03202

POLITECNICO DI MILANO

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice per le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia ed in particolare per il settore scientifico-
disciplinare MAT/03 - Geometria (ING 2 - 140), presso
la facolta' di ingegneria dei sistemi.

IL RETTORE

Visto la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390

Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista l’intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999, prot. 67/S.I.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Vista la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;

Visto l’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana in data 3 maggio 2005, n. 35, con il quale si comunica
che con decreto rettorale 19 aprile 2005, n. 140, sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di posti di
professore universitario di ruolo di seconda fascia ed in particolare
per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria (ING 2 -
140), presso la facolta' di ingegneria dei sistemi di questo Politecnico;
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Vista la delibera della facolta' interessata con la quale e' stato
designato il componente interno;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa - seconda sessione 2005;

Visto il decreto rettorale 25 ottobre 2005, n. 195 di nomina della
commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
22 novembre 2005, n. 92;

Visto il fax dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma
con il quale viene comunicato il decesso del prof. Bichara Alessandro,
professore ordinario presso la facolta' di ingegneria dell’Universita'
degli studi di ßLa Sapienzaý, dal 14 aprile 2006;

Considerati i nominativi dei commissari eletti tramite le proce-
dure MIUR - CINECA e la necessita' di dover procedere con la sosti-
tuzione del prof. Bichara Alessandro;

Accertata la disponibilita' della prof.ssa Mezzetti Emilia, profes-
sore ordinario presso la facolta' di scienze matematiche fisiche e natu-
rali dell’Universita' degli studi di Trieste;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale 25 ottobre 2005, n. 195, citato nelle premesse
e' modificato come di seguito disposto:

componente designato: prof. Betti Renato, ordinario presso la
facolta' di ingegneria edile-architettura - Politecnico di Milano;

componente eletto: prof. Mezzetti Emilia, ordinario presso la
facolta' di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita' degli
studi di Trieste;

componente eletto: prof. Patrizio Giorgio Gabriele, ordinario
presso la facolta' di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita'
degli studi di Firenze;

componente eletto: prof. Bader Laura, associato presso la
facolta' di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita' degli
studi ßFederico IIý di Napoli;

componente eletto: prof. Casnati Gianfranco, associato presso
la facolta' di ingegneria dell’informazione - Politecnico di Torino;

Art. 2.

Per il solo componente eletto prof.ssa Mezzetti Emilia, dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto
decorre il termine di trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissario.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Per il solo componente eletto prof.ssa Mezzetti Emilia, il divieto
di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e tipologia di
valutazione comparativa per il periodo di un anno decorre pertanto
dalla data del presente decreto.

Milano, 19 aprile 2006

Il rettore: Ballio

06E03271

UNIVERSITAØ ßFEDERICO IIý DI NAPOLI

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/09/2005.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e' provveduto a

trasferire alle universita' la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;
Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 2965 del 29 luglio 2005 - avviso pub-

blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto
2005, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario - codice identificativo del bando R/09/2005, settore scienti-
fico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione europea presso la
facolta' di giurisprudenza;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta' sopraci-
tata, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a desi-
gnare il ßmembro internoý quale componente della commissione giu-
dicatrice della suindicata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1036 del 9 marzo 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (IV tornata concorsuale
2005 e suppletive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordi-
nario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito degli scrutini di voto;

Decreta:

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - codice identificativo del bando R/09/2005:

Facolta' : Giurisprudenza
Settore: IUS/14 - Diritto dell’Unione europea

membro designato: Mastroianni Roberto - professore ordinario -
Universita' di Napoli ßFederico IIý - Facolta' di giurisprudenza;

componenti eletti:
Grementieri Valerio - professore associato - Universita' di

Siena - Facolta' di scienze politiche;
Scudiero Luigi - ricercatore universitario - Universita' del

Molise - Facolta' di giurisprudenza.
Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera' all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 27 aprile 2006

Il rettore: Trombetti

06E03217
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, per le
esigenze del centro interdipartimentale di ricerca in farma-
coeconomia e farmacoutilizzazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 66, comma 2,
lettera i), che demanda, tra l’altro, al direttore amministrativo le pro-
cedure finalizzate al reclutamento del personale tecnico amministra-
tivo;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra l’altro,
l’autonomia delle universita' ;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l’assistenza, l’integrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l’altro,
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998 n. 191;

Visti i CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto univer-
sita' sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio
2005 e 28 marzo 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto l’art. 34-bis del citato decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, come modificato dalla legge 31 marzo 2005, n. 43;

Visto il decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414, con il quale e'
stato approvato il Regolamento di Ateneo per l’accesso nei ruoli del
personale tecnico-amministrativo;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visti i Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di
protezione dei dati personali utilizzati dall’universita' ed al tratta-
mento dei dati sensibili e giudiziari, emanati rispettivamente con
decreto rettorale n. 5073 del 30 dicembre 2005 e con decreto rettorale
n. 1163 del 22 marzo 2006, in applicazione del decreto legislativo del
30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge n. 311 del 30 dicembre 2004 che detta disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge finanziaria 2005) ed in particolare l’art. 1, comma 105, della
stessa che dispone che le universita' , a decorrere dall’anno 2005, adot-
tino, tra l’altro, programmi triennali del fabbisogno del personale tec-
nico-amministrativo, a tempo determinato ed indeterminato, tenuto
conto delle risorse a tal fine stanziate nei rispettivi bilanci e che i pre-
detti programmi saranno valutati dal M.I.U.R. ai fini della coerenza
con le risorse stanziate nel F.F.O., fermo restando il limite del 90%
ai sensi della normativa vigente;

Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 31 marzo 2005, n. 43, ed in particolare l’art. 1
dello stesso nel quale si dispone che i programmi di cui al sopracitato
art. 1, comma 105, legge n. 311/2004, saranno formulati dalle univer-
sita' ed inviati, per la valutazione di compatibilita' finanziaria, al
M.I.U.R. entro il 31 marzo 2005;

Vista la delibera del senato accademico n. 2 del 22 marzo 2005;
Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 45 del

24 marzo 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005 con la quale il
M.I.U.R. ha valutato positivamente, per l’anno 2005, la programma-
zione formulata da questa universita' ;

Visto il decreto direttoriale n. 2195 del 29 novembre 2005 con il
quale l’amministrazione, per i motivi ivi esplicitati, ha autorizzato
l’avvio, tra l’altro, dell’iter amministrativo finalizzato all’attivazione
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, per le esigenze
del Centro interdipartimentale di ricerca in farmacoeconomia e far-
macoutilizzazione;

Vista la nota prot. n. 91572 del 2 dicembre 2005, inoltrata da
questa universita' , in applicazione del citato art. 34-bis del decreto
legislativo n. 165/01, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica;

Vista la nota prot. n. DFP/7774/06/1.2.3.2 del 16 febbraio 2006,
assunta al protocollo di questa amministrazione il 21 marzo 2006
con n. 31454, con la quale la suddetta Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della funzione pubblica, comunica di non
avere, allo stato, personale da assegnare per le esigenze segnalate
dall’universita' ;

Vista altres|' la nota prot. n. 94953 del 14 dicembre 2005 con la
quale questa universita' ha provveduto anche ad effettuare la relativa
mobilita' interuniversitaria in applicazione dell’art. 46 del C.C.N.L.
9 agosto 2000, come sostituito dall’art. 19 del C.C.N.L. 27 gennaio
2005;

Considerato che anche la predetta mobilita' ha avuto esito nega-
tivo;

Vista la nota prot. n. 1827 del 21 dicembre 2005 con cui il
M.I.U.R. ha dato disposizioni alle universita' in merito all’utilizzazio-
ne dei punti organico 2005 non completamente impegnati nel pre-
detto anno;

Vista la legge n. 266 del 23 dicembre 2005 - Legge finanziaria
2006;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’emanazione del pre-
sente bando di concorso finalizzato alla copertura del suddetto posto;

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disa-
bili, ed in particolare l’art. 7, comma 2, che dispone a favore dei pre-
detti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pub-
blici nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei
posti messi a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l’art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, ed in partico-
lare l’art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che non e' operante alcuna riserva in relazione alla
unicita' del posto messo a concorso pur comportando, in relazione
alle categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e
31 luglio 2003, n. 236, una frazione di posto che sara' cumulata con
le frazioni di posto gia' determinatesi e che si determineranno a
seguito di future selezioni a tempo indeterminato bandite da questo
Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Indizione

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Centro interdipartimentale di ricerca in farmacoeco-
nomia e farmacoutilizzazione dell’Universita' degli studi di Napoli
ßFederico IIý (cod. rif. 06/06).
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Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unio-
ne europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica italiana;

2) eta' non inferiore agli anni diciotto;
3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli

impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo

status di pubblico dipendente;
5) idoneita' fisica all’impiego;
6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
7) diploma di laurea in giurisprudenza, conseguito secondo le

modalita' precedenti all’entrata in vigore del decreto ministeriale
n. 509/99, ovvero diploma di laurea (L) conseguito ai sensi del
decreto ministeriale n. 509/99, rispettivamente appartenente alla
classe n. 2 delle lauree in scienze dei servizi giuridici o alla classe
n. 31 delle lauree in scienze giuridiche, di cui al decreto ministeriale
4 agosto 2000;

8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
L’amministrazione puo' disporre, con decreto direttoriale moti-

vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l’esclusione del
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
avvalendosi dello schema allegato al bando, (allegato 1), o di fotoco-
pia dello stesso, indirizzata all’Universita' degli studi di Napoli ßFede-
rico IIý, corso Umberto I - 80138 Napoli, e deve essere inviata, a
pena di esclusione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale termine, qualora
venga a cadere in giorno festivo, si intendera' protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. La data di spedizione
della domanda e' comprovata dal timbro dell’ufficio postale accet-
tante.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' per il caso
di irreperibilita' o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versa-
mento di e 10.33, entro il termine ultimo di scadenza per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al presente concorso, sul conto
corrente postale n. 113803, intestato all’Universita' degli studi di
Napoli ßFederico IIý, indicando obbligatoriamente la causale rela-

tiva al concorso: ßContributo concorso cat. D - Farmacoeconomia
(cod. rif. 06/06)ý. In nessun caso si procedera' al rimborso del sopra-
citato contributo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indi-
cazioni di cui al precedente art. 3, il candidato e' tenuto a dichiarare,
a pena di esclusione, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, sotto la
propria responsabilita' :

1) il cognome ed il nome;

2) la data, il luogo di nascita ed il codice fiscale;

3) il possesso di tutti i requisiti prescritti all’art. 2 del presente
bando;

4) l’indicazione specifica e corretta della procedura concor-
suale alla quale si intende partecipare.

Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di laurea posse-
duto, con l’indicazione della votazione, della data e dell’Ateneo
presso il quale e' stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
l’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante l’espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena l’inapplicabilita' del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi
aggiuntivi, producendo altres|' una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra' risultare, altres|' :

il versamento del prescritto contributo per la partecipazione
alla procedura concorsuale (allegare ricevuta);

il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-
corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta' , c.a.p.,
provincia, numero telefonico, indirizzo e-mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all’art. 7 del presente bando.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, l’omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2), 3) e
4) del presente art. 4, il mancato versamento, di cui al precedente
art. 3, del prescritto contributo, nei termini di cui sopra, l’omissione
della firma in calce alla domanda, l’omissione dell’indicazione speci-
fica e corretta della procedura concorsuale cui si intende partecipare,
nonche¤ l’omissione o la dichiarazione del possesso di un requisito
diverso da quello prescritto dal precedente art. 2, determinano
l’esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita' indicate
al precedente art. 2.

L’amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta' di accertare la veridicita' delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra' fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire all’amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l’uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata con decreto direttoriale
ed e' composta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento di Ateneo per
l’accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, approvato
con decreto rettorale n. 1414 del 28 marzo 2003.
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Art. 6.

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita' di seguito indicate e nel rispetto
di quanto previsto dall’art. 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica 487/94 e dal Regolamento di Ateneo citato in premessa.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico, ver-
tera' su uno o piu' dei seguenti argomenti:

Fondamenti di normative italiane e comunitarie che discipli-
nano la registrazione dei farmaci,

Metodi per la determinazione del prezzo dei farmaci,

Fondamenti degli aspetti giuridico-legislativi nella sperimenta-
zione clinica e farmacologica negli esseri umani.

La predetta prova scritta potra' consistere oltre che in un elabo-
rato anche in appositi test bilanciati da risolvere in un tempo prede-
terminato e/o in quesiti a risposta sintetica.

La durata nonche¤ la tipologia della prova scritta saranno fissate
dalla commissione esaminatrice.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, ne¤ apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari. I candidati potranno utiliz-
zare soltanto i testi di legge e i codici non commentati ne¤ annotati e
i dizionari se autorizzati dalla commissione.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera' sugli argomenti della prova scritta e sara'
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonche¤
la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu' diffuse.

La prova orale si intendera' superata se il candidato avra' ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la commissione
esaminatrice forma l’elenco dei candidati, con l’indicazione della
votazione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sot-
toscritta dal presidente e dal segretario, all’albo della sede di esame.

Il calendario delle prove d’esame sara' reso noto mediante pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - del 15 settembre 2006, nonche¤ sul sito Web di Ateneo
www.unina.it.

Nella predetta Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - verra' dato avviso di ogni
eventuale rinvio del diario delle predette prove, di ogni ulteriore o
diversa comunicazione circa le modalita' di notifica della prova scritta
nonche¤ della prova orale rispetto a quanto disposto dal presente arti-
colo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo
che per i candidati ai quali verra' notificata personalmente con racco-
mandata l’esclusione dalla procedura concorsuale, hanno valore di
notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da comunica-
zioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli
effetti.

Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione
personale dell’esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi,
senza alcun ulteriore preavviso, al fine di sostenere le prove concor-
suali nei giorni, nell’ora e nelle sedi indicate nella suindicata Gazzetta
Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconosci-
mento: carta d’identita' , patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato alla prova scritta e/o orale sara' conside-
rata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, e' pari ad un totale massimo di
punti 60, cos|' ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;
massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 7.

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita' di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita' di merito e di titoli, la preferenza e' determinata dalla

minore eta' .
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L’omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta l’inapplicabilita' dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa ammi-
nistrazione, presso l’Ufficio personale tecnico amministrativo
dell’Universita' - Palazzo degli Uffici - via Giulio Cesare Cortese, 29
- C.A.P. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di 15 giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il collo-
quio, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella forma-
zione della graduatoria generale di merito.

La suddetta documentazione dovra' attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia' indicati nella domanda e gia' posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra' essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita' :

in originale,
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in copia autentica,

in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' ,
ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti
la conformita' all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio
documento di identita' ;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitu-
tiva di certificazione (ex art. 46 del citato decreto del Presidente della
Repubblica) e/o di atto di notorieta' (ex art. 47 del citato decreto del
Presidente della Repubblica) prodotta, in quest’ultimo caso, unita-
mente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di iden-
tita' .

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o l’uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L’amministrazione garantisce l’applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 8.

Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita' della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 6 e 7 e dichiara il vincitore del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura e'
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo, nonche¤ sul sito Web del-
l’Ateneo. Dalla data di pubblicazione all’Albo ufficiale decorrono i
termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara' invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita' a
quanto previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. relativi al personale del
comparto universita' , il contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e con regime d’impegno a tempo pieno per l’as-
sunzione nella categoria D, area amministrativa-gestionale, con la
corresponsione del trattamento economico relativo alla posizione
economica D1, presso l’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

Il vincitore, all’atto dell’assunzione, sara' tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante, tra l’altro:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente
bando, gia' a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompa-
tibilita' con il rapporto di impiego presso l’amministrazione, ai sensi
dell’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di
eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

Il vincitore dovra' , inoltre, presentare un certificato di idoneita'
fisica all’impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e
successive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal Servizio di
medicina legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico
militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita' , il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita' lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per l’inco-
lumita' dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo' essere oggetto di
autocertificazione, dovra' essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena l’immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita' di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L’Amministrazione si riserva la facolta' di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara' soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra' conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera' confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera' senza obbligo di preavviso.

Art. 10.

Diritto di accesso

Ai candidati e' garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari

I dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trat-
tati dall’amministrazione ai sensi dei Regolamenti di Ateneo relativi
all’attuazione del codice di protezione dei dati personali utilizzati
dall’universita' ed al trattamento dei dati sensibili e giudiziari, ema-
nati rispettivamente con decreto rettorale n. 5073 del 30 dicembre
2005 e con decreto rettorale n. 1163 del 22 marzo 2006, in applica-
zione del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Il Capo dell’Ufficio del personale tecnico amministrativo
dell’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý e' responsabile di
ogni adempimento inerente il presente procedimento concorsuale
che non sia di competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo' assegnare per iscritto ad altro addetto dell’unita'
organizzativa la responsabilita' degli adempimenti procedimentali.

Art. 13.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento di Ateneo per l’ac-
cesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposi-
zioni previste dai CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto
universita' sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gen-
naio 2005 e 28 marzo 2006 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando, nonche¤ tutti gli allegati che formano parte
integrante del medesimo, sono pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
nonche¤ resi noti mediante inserimento sul sito Web di Ateneo www.
unina.it.

Napoli, 3 maggio 2006

Il direttore amministrativo: Liguori
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze del Dipartimento di biologia
e patologia cellulare e molecolare ßL. Califanoý dell’Univer-
sita' degli studi di Napoli Federico II. (Cod. rif. 06/07).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 66, comma 2,
lettera i), che demanda, tra l’altro, al direttore amministrativo le pro-
cedure finalizzate al reclutamento del personale tecnico amministra-
tivo;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra l’altro,
l’autonomia delle universita' ;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l’assistenza, l’integrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministra-
zioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l’altro,
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998 n. 191;

Visti i CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto univer-
sita' sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio
2005 e 28 marzo 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto l’art. 34-bis del citato decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, come modificato dalla legge 31 marzo 2005, n. 43;

Visto il decreto rettorale 28 marzo 2003, n. 1414, con il quale e'
stato approvato il Regolamento di Ateneo per l’accesso nei ruoli del
personale tecnico-amministrativo;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visti i Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di
protezione dei dati personali utilizzati dall’universita' ed al tratta-
mento dei dati sensibili e giudiziari, emanati rispettivamente con
decreto rettorale n. 5073 del 30 dicembre 2005 e con decreto rettorale
n. 1163 del 22 marzo 2006, in applicazione del decreto legislativo del
30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge n. 311 del 30 dicembre 2004 che detta disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge Finanziaria 2005) ed in particolare l’art. 1, comma 105, della
stessa che dispone che le universita' - a decorrere dall’anno 2005 -
adottino, tra l’altro, programmi triennali del fabbisogno del personale
tecnico-amministrativo, a tempo determinato ed indeterminato,
tenuto conto delle risorse a tal fine stanziate nei rispettivi bilanci e
che i predetti programmi saranno valutati dal M.I.U.R. ai fini della
coerenza con le risorse stanziate nel F.F.O., fermo restando il limite
del 90% ai sensi della normativa vigente;

Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 31 marzo 2005, n. 43, ed in particolare l’art. 1
dello stesso nel quale si dispone che i programmi di cui al sopracitato
art. 1, comma 105, legge n. 311/2004, saranno formulati dalle univer-
sita' ed inviati, per la valutazione di compatibilita' finanziaria, al
M.I.U.R. entro il 31 marzo 2005;

Vista la delibera del Senato Accademico n. 2 del 22 marzo 2005;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 45 del

24 marzo 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005 con la quale il
M.I.U.R. ha valutato positivamente, per l’anno 2005, la programma-
zione formulata da questa universita' ;

Visto il decreto direttoriale n. 1665 del 4 ottobre 2005 con il
quale l’amministrazione, per i motivi ivi esplicitati, ha autorizzato
l’avvio, tra l’altro, dell’iter amministrativo finalizzato all’attivazione
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze del Dipartimento di Biologia e Patologia Cellu-
lare e Molecolare ßL. Califanoý;

Vista la nota prot. n. 72806 del 5 ottobre 2005, inoltrata da que-
sta universita' alla Giunta regionale della Campania, in applicazione
del citato art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/01, successiva-
mente inviata per i provvedimenti di competenza dalla Giunta mede-
sima alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica;

Vista la nota prot. n. DFP/44290/05/1.2.3.2 del 6 dicembre
2005, assunta al protocollo di questa amministrazione il 22 dicembre
2005 con n. 97172, con la quale la Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri - Dipartimento della funzione pubblica - comunica di non avere,
allo stato, personale da assegnare per le esigenze segnalate dall’uni-
versita' ;

Vista altres|' la nota prot. n. 72805 del 5 ottobre 2005 con la
quale questa Universita' ha provveduto ad effettuare anche la relativa
mobilita' interuniversitaria in applicazione dell’art. 46 del C.C.N.L.
9 agosto 2000, come sostituito dall’art. 19 del C.C.N.L. 27 gennaio
2005;

Considerato che anche la predetta mobilita' ha avuto esito nega-
tivo;

Vista la nota prot. n. 1827 del 21 dicembre 2005 con cui il
M.I.U.R. ha dato disposizioni in merito all’utilizzazione dei punti
organico 2005 non completamente impegnati nel predetto anno;

Vista la legge n. 266 del 23 dicembre 2005 - Legge Finanziaria
2006;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’emanazione del pre-
sente bando di concorso finalizzato alla copertura del suddetto posto;

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disa-
bili, ed in particolare l’art. 7, comma 2, che dispone a favore dei pre-
detti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pub-
blici nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei
posti messi a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l’art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, ed in partico-
lare l’art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che non e' operante alcuna riserva in relazione alla
unicita' del posto messo a concorso pur comportando, in relazione
alle categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e
31 luglio 2003, n. 236, una frazione di posto che sara' cumulata con
le frazioni di posto gia' determinatesi e che si determineranno a
seguito di future selezioni a tempo indeterminato bandite da questo
Ateneo;

Decreta

Art. 1.

Indizione

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di biologia e
patologia cellulare e molecolare ßL. Califanoý dell’Universita' degli
studi di Napoli Federico II (cod. rif. 06/07).
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Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unio-
ne europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica italiana;

2) eta' non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli
impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo
status di pubblico dipendente;

5) idoneita' fisica all’impiego;

6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

7) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una Pub-
blica Amministrazione.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo' disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l’esclusione del
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
avvalendosi dello schema allegato al bando, (all. 1), o di fotocopia
dello stesso, indirizzata all’Universita' degli studi ßFederico IIý di
Napoli, Corso Umberto I, 80138 - Napoli, e deve essere inviata, a
pena di esclusione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale termine, qualora
venga a cadere in giorno festivo, si intendera' protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. La data di spedizione
della domanda e' comprovata dal timbro dell’ufficio postale accet-
tante.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' per il caso
di irreperibilita' o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versa-
mento di e 10.33, entro il termine ultimo di scadenza per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al presente concorso, sul conto
corrente postale n. 113803, intestato all’Universita' degli studi ßFede-
rico IIý di Napoli, indicando obbligatoriamente la causale relativa
al concorso: ßContributo concorso cat. C - Dip. biologia e patologia
(cod. rif. 06/07)ý. In nessun caso si procedera' al rimborso del sopra-
citato contributo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indi-
cazioni di cui al precedente art. 3, il candidato e' tenuto a dichiarare,
a pena di esclusione, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, sotto la
propria responsabilita' :

1) il cognome ed il nome;
2) la data, il luogo di nascita ed il codice fiscale;
3) il possesso di tutti i requisiti prescritti all’art. 2 del presente

bando;
4) l’indicazione specifica e corretta della procedura concor-

suale alla quale si intende partecipare.
Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di istruzione

secondaria di secondo grado posseduto, con l’indicazione della vota-
zione/giudizio, della data e dell’istituto, con relativo indirizzo, presso
il quale e' stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
l’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante l’espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena l’inapplicabilita' del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi
aggiuntivi, producendo altres|' una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra' risultare, altres|' :
il versamento del prescritto contributo per la partecipazione

alla procedura concorsuale (allegare ricevuta);
il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-

corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta' ,
C.A.P., provincia, numero telefonico, indirizzo e-mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all’art. 7 del presente bando.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, l’omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2), 3) e
4) del presente art. 4, il mancato versamento, di cui al precedente
art. 3, del prescritto contributo, nei termini di cui sopra, l’omissione
della firma in calce alla domanda, l’omissione dell’indicazione speci-
fica e corretta della procedura concorsuale cui si intende partecipare,
nonche¤ l’omissione o la dichiarazione del possesso di un requisito
diverso da quello prescritto dal precedente art. 2, determinano
l’esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita' indicate
al precedente art. 2.

L’amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta' di accertare la veridicita' delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra' fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire all’amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l’uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata con decreto direttoriale
ed e' composta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento di Ateneo per
l’accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, approvato
con decreto rettorale n. 1414 del 28 marzo 2003.

Art. 6.

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita' di seguito indicate e nel rispetto
di quanto previsto dall’art. 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/94 e dal Regolamento di Ateneo citato in premessa.
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La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico, ver-
tera' su uno o piu' dei seguenti argomenti:

elementi teorici e pratici degli impianti generali di laboratorio
come impianti di aria compressa e vuoto ed impianti di deionizza-
zione e purificazione dell’acqua di rete, nonche¤ di impianti automatici
per la stabulazione degli animali da laboratorio e di gas speciali uti-
lizzati in laboratori di colture cellulari quali anidride carbonica e
azoto;

elementi teorici e pratici delle tecniche di manutenzione e di
riparazione delle seguenti apparecchiature:

incubatori a CO2; cappe a flusso laminare e chimiche; ali-
mentatori per elettroforesi;

macchine a ghiaccio a scaglie; frigoriferi e congelatori; crio-
stati; camere fredde +4�C; termostati;

macchine lavavetreria da laboratorio; autoclavi; stufe da
60�C a 200�C;

agitatori magnetici riscaldanti; apparecchi per la misura-
zione del pH; centrifughe ed ultracentrifughe; sviluppatori a camera
oscura; pompe da vuoto; microscopi; apparati per polymerase chain
recation (PCR); phosphoroimager; Real Time PCR; microplate rea-
der.

La predetta prova scritta potra' consistere oltre che in un elabo-
rato anche in appositi test bilanciati da risolvere in un tempo prede-
terminato e/o in quesiti a risposta sintetica.

La durata nonche¤ la tipologia della prova scritta saranno fissate
dalla commissione esaminatrice.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, ne¤ apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari. I candidati potranno usare
i dizionari se autorizzati dalla Commissione.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La sopraindicata prova scritta sara' preceduta da una prova pre-
selettiva, consistente in domande a risposta multipla sulle materie
oggetto delle prove di esame e/o su cultura generale e/o test psico-
attitudinali, da svolgersi in un tempo predeterminato, laddove il
numero dei candidati ammessi sia superiore a trecento.

Qualora si presenti alla prova di preselezione un numero di can-
didati inferiore a trecento, la preselezione non avra' luogo e i candi-
dati presenti verranno ammessi d’ufficio alla prova scritta, il cui svol-
gimento avverra' secondo le modalita' indicate nel presente articolo.
L’assenza del candidato alla prova preselettiva, qualunque ne sia la
causa, comportera' la decadenza dal diritto a partecipare alle prove
successive. Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di preselezione entro i primi tre-
cento posti. Il predetto numero sara' superato per ricomprendervi gli
eventuali candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile della gra-
duatoria. Il punteggio conseguito nella preselezione non concorre alla
formazione del voto finale di merito.

La prova orale vertera' sugli argomenti della prova scritta, e sara'
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonche¤
la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu' diffuse.

La prova orale si intendera' superata se il candidato avra' ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la commissione
esaminatrice forma l’elenco dei candidati, con l’indicazione della
votazione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sot-
toscritta dal presidente e dal segretario, all’albo della sede di esame.

Il calendario delle prove d’esame, comprensivo dell’eventuale
prova preselettiva, sara' reso noto mediante pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 15 settem-
bre 2006, nonche¤ sul sito Web di Ateneo www.unina.it.

Nella predetta Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - verra' dato avviso di ogni
eventuale rinvio del diario delle predette prove, di ogni ulteriore o
diversa comunicazione circa le modalita' di notifica della prova scritta
nonche¤ della prova orale rispetto a quanto disposto dal presente arti-
colo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo
che per i candidati ai quali verra' notificata personalmente con racco-
mandata l’esclusione dalla procedura concorsuale, hanno valore di

notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da comunica-
zioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli
effetti.

Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione
personale dell’esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi,
senza alcun ulteriore preavviso, al fine di sostenere le prove concor-
suali nei giorni, nell’ora e nelle sedi indicate nella suindicata Gazzetta
Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconosci-
mento: carta d’identita' , patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato all’eventuale prova preselettiva, nonche¤
alla prova scritta e/o orale sara' considerata come rinuncia alle prove,
qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, e' pari ad un totale massimo di
punti 60, cos|' ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;
massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 7.

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita' di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8. i feriti in combattimento;
9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18. i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;
20. i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita' di merito e di titoli, la preferenza e' determinata dalla

minore eta' .
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L’omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta l’inapplicabilita' dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa ammi-
nistrazione, presso l’Ufficio personale tecnico amministrativo
dell’Universita' - Palazzo degli Uffici - via Giulio Cesare Cortese, 29,
c.a.p. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella
formazione della graduatoria generale di merito.
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La suddetta documentazione dovra' attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia' indicati nella domanda e gia' posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra' essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita' :

in originale;
in copia autentica;
in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' ,

ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti
la conformita' all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio
documento di identita' ;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitu-
tiva di certificazione (ex art. 46 del citato D.P.R.) e/o di atto di noto-
rieta' (ex art. 47 del citato D.P.R.) prodotta, in quest’ultimo caso, uni-
tamente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di
identita' .

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o l’uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L’amministrazione garantisce l’applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 8.

Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita' della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 6 e 7 e dichiara il vincitore del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura e'
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo, nonche¤ sul sito Web dell’A-
teneo. Dalla data di pubblicazione all’Albo ufficiale decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara' invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita' a
quanto previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. relativi al personale del
comparto universita' , il contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e con regime d’impegno a tempo pieno per l’as-
sunzione nella categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con la corresponsione del trattamento economico rela-
tivo alla posizione economica C1, presso l’Universita' degli studi di
Napoli ßFederico IIý.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

Il vincitore, all’atto dell’assunzione, sara' tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante, tra l’altro:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente
bando, gia' a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompa-
tibilita' con il rapporto di impiego presso l’amministrazione, ai sensi
dell’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di
eventuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

Il vincitore dovra' , inoltre, presentare un certificato di idoneita'
fisica all’impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal Servizio di Medi-
cina Legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico
militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita' , il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita' lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per l’inco-
lumita' dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo' essere oggetto di
autocertificazione, dovra' essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena l’immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita' di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L’amministrazione si riserva la facolta' di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara' soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra' conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera' confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera' senza obbligo di preavviso.

Art. 10.

Diritto di accesso

Ai candidati e' garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente norma-
tiva.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari

I dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trat-
tati dall’amministrazione ai sensi dei Regolamenti di Ateneo relativi
all’attuazione del codice di protezione dei dati personali utilizzati
dall’universita' ed al trattamento dei dati sensibili e giudiziari, ema-
nati rispettivamente con decreto rettorale n. 5073 del 30 dicembre
2005 e con decreto rettorale n. 1163 del 22 marzo 2006, in applica-
zione del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Il Capo dell’Ufficio del personale tecnico amministrativo
dell’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý e' responsabile di
ogni adempimento inerente il presente procedimento concorsuale
che non sia di competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo' assegnare per iscritto ad altro addetto dell’unita'
organizzativa la responsabilita' degli adempimenti procedimentali.

Art. 13.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento di Ateneo per l’ac-
cesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposi-
zioni previste dai CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto
Universita' sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gen-
naio 2005 e 28 marzo 2006 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando, nonche¤ tutti gli allegati che formano parte
integrante del medesimo, sono pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý, -
nonche¤ resi noti mediante inserimento sul sito Web di Ateneo www.u-
nina.it.

Napoli, 3 maggio 2006

Il direttore amministrativo: Liguori
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/10/2005.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e' provveduto a

trasferire alle universita' la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;
Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 2964 del 29 luglio 2005 - avviso pub-

blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� Serie speciale - n. 64 del 12 agosto
2005, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario - codice identificativo del bando R/10/2005, settore scienti-
fico-disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile presso la facolta'
di giurisprudenza;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta' sopraci-
tata, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a desi-
gnare il ßmembro internoý quale componente della commissione giu-
dicatrice della suindicata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1036 del 9 marzo 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (IV tornata concorsuale
2005 e suppletive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordi-
nario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito degli scrutini di voto;

Decreta:

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - codice identificativo del bando R/10/2005:

Facolta' : Giurisprudenza
Settore: IUS/15 - Diritto processuale civile

membro designato: Acone Modestino - professore ordinario -
Universita' di Napoli ßFederico IIý - Facolta' di giurisprudenza;

componenti eletti:
Cordopatri Francesco - professore associato - Universita' di

Cagliari - Facolta' di giurisprudenza;
Bolognesi Riccardo - ricercatore universitario - Universita'

ßLa Sapienzaý di Roma - Facolta' di giurisprudenza.
Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera' all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, per la
ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 27 aprile 2006

p. Il rettore: Patalano

06E03218

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/11/2005.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n.

382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e' provveduto a

trasferire alle universita' la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;
Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 3221 del 12 settembre 2005 - avviso

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� Serie speciale - n. 76 del 23
settembre 2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario - codice identificativo del bando R/11/2005, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finanziarie presso la facolta' di economia;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta' sopraci-
tata, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a desi-
gnare il ßmembro internoý quale componente della commissione giu-
dicatrice della suindicata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1036 del 9 marzo 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (IV tornata concorsuale
2005 e suppletive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordi-
nario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito degli scrutini di voto;

Decreta:

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - codice identificativo del bando R/11/2005:

Facolta' di Economia
SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia

e delle scienze attuariali e finanziarie

membro designato: Morgan Jacqueline - professore ordinario -
Universita' di Napoli ßFederico Ilý - Facolta' di economia;

componenti eletti:
Raucci Roberto - professore associato - Universita' di Salerno -

Facolta' di economia;
Diomede Sabrina - ricercatore universitario - Universita' di

Bari - Facolta' di economia.
Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera' all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, per la
ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 27 aprile 2006

p. Il rettore: Patalano

06E03216
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/12/2005.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e' provveduto a

trasferire alle universita' la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;
Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 3523 del 3 ottobre 2005 - avviso pub-

blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 dell’11 otto-
bre 2005, con il quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario - codice identificativo del bando R/12/2005, settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/14 Lingua e traduzione - lingua tedesca
presso la facolta' di lettere e filosofia;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta' sopraci-
tata, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a desi-
gnare il ßmembro internoý quale componente della commissione giu-
dicatrice della suindicata procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1036 del 9 marzo 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (IV tornata concorsuale
2005 e suppletive) per la costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordi-
nario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto l’esito degli scrutini di voto;

Decreta:

EØ costituita la seguentemissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario - codice identificativo del bando R/12/2005:

Facolta' : Lettere e filosofia
Settore: L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca

membro designato: Destro Alberto - professore ordinario - Uni-
versita' di Bologna - Facolta' di lingue e letterature straniere;

componenti eletti:
Missaglia Federica - professore associato - Universita' Catto-

lica del Sacro Cuore - Facolta' di scienze linguistiche e letterature
straniere;

Waentig Peter Wolfang - ricercatore universitario - Universita'
di Bologna - Facolta' di lingue e letterature straniere.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera' all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, per la
ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 27 aprile 2006

p. Il rettore: Patalano

06E03219

UNIVERSITAØ DI PADOVA

Avviso relativo alla indizione della valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 1176 del 3 maggio 2006 e' stata indetta
la valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
presso la facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di Padova
per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello svi-
luppo e psicologia dell’educazione.

Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio
di quaranta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il decreto rettorale di indizione e' disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsieselezio-
ni.htm alla voce ßpersonale docenteý.

06E03253

Avviso relativo alla indizione della valutazione comparativa
ad un posto di professore di prima fascia

Con decreto rettorale n. 1174 del 3 maggio 2006 e' stata indetta la
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
presso la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' degli studi di
Padova - sede di Treviso - per il settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo.

Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio
di quaranta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il decreto rettorale di indizione e' disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsieselezio-
ni.htm alla voce ßpersonale docenteý.

06E03254

Avviso relativo alla indizione della valutazione comparativa
a due posti di professore di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 1175 del 3 maggio 2006 sono state
indette le sottonotate valutazioni comparative a due posti di profes-
sore di seconda fascia presso le seguenti facolta' dell’Universita' degli
studi di Padova per i seguenti settori scientifici-disciplinari:

Facolta' di giurisprudenza:
un posto - settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto

processuale penale;
Facolta' di giurisprudenza - sede di Treviso:

un posto - settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto
commerciale.

Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio
di quaranta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il decreto rettorale di indizione e' disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsieselezio-
ni.htm alla voce ßpersonale docenteý.

06E03255

UNIVERSITAØ DI PAVIA

Valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 1029-2006 del 3 maggio 2006 sono
indette presso l’Universita' degli studi di Pavia le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali nei
settori scientifico-disciplinare indicati nella tabella:

N. ordine
ö

S.S.D.
ö

Facolta'
ö

N. Posti
ö

1 FIS/02 - Fisica teorica,
modelli e metodi
matematici

Scienze MM.FF.NN. 1

2 MAT/08 - Analisi
Numerica

Scienze MM.FF.NN. 1
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Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Uni-
versita' degli studi di Pavia - Ufficio Protocollo - via Mentana, 4 -
27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4� serie speciale.

Il bando integrale e' reso disponibile sul sito: http://www.unip
v.it/webdoc/ufficioconcorsi/maggio2006.htm e pubblicizzato presso
la Divisione personale docente - Ufficio concorsi - dell’Universita'
degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Silvia Aguzzoni tel. 0382/
984935-4-6 e-mail: silvia.aguzzoni@unipv.it

06E03231

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Avviso di mobilita' per complessivi diciannove posti di personale
tecnico amministrativo

EØ pubblicato presso il sito dell’Universita' degli studi di Perugia
www@unipg.it /concorsi/selezione personale tecnico amministrativo,
l’avviso di mobilita' ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165 e dell’art. 19 del C.C.N.L. del personale del
comparto Universita' sottoscritto il 27 gennaio 2005, per il recluta-
mento di complessive diciannove unita' di personale tecnico-ammini-
strativo.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
giorni 14 che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

06E03235

UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE ORIENTALE
ßA. AVOGADROý

Avviso relativo all’indizione di procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di sette posti di ricercatore universi-
tario.

L’Universita' degli studi del Piemonte Orientale ßAmedeo Avo-
gadroý ha indetto procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura di sette posti di ricercatore universitario presso la sotto indicata
facolta' e nei seguenti settori scientifico-disciplinari:

Settore scientifico disciplinare
ö

Facolta'
ö

Sede
ö

N.
posti
ö

SECS-P/07
Economia aziendale

Economia Casale
Monferrato

2

SECS-P/11
Economia degli

intermediari finanziari

Economia Casale
Monferrato

1

SECS-P/02
Politica economica

Economia Casale
Monferrato

1

M-GGR/02
Geografia

economico-politica

Economia Casale
Monferrato

1

IUS/04
Diritto commerciale

Economia Casale
Monferrato

1

SECS-S/06
Metodi matematici
dell’economia e delle
scienze attuariali
e finanziarie

Economia Casale
Monferrato

1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico rettore dell’Uni-
versita' degli studi del Piemonte Orientale ßA. Avogadroý, via
Duomo n. 6, 13100 Vercelli, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono affissi
all’Albo dell’Ateneo, via Duomo, 6 Vercelli e reperibili presso la Divi-
sione attivita' istituzionali/Ufficio concorsi - via Duomo n. 6, 13100
Vercelli e all’indirizzo internet dell’Ateneo: www.unipmn.it

Il Responsabile del procedimento e' il dott. Federico Gallo, diri-
gente della Divisione attivita' istituzionali.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0161/261535,
fax. 0161/210729, e-mail concorsi@rettorato.unipmn.it)

06E03234

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di tre posti complessivi
di ricercatore universitario di ruolo - III tornata 2005.

IL RETTORE

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168, concernente l’istituzione
del Ministero dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi del Piemonte Orien-
tale ßA. Avogadroý come modificato con decreto rettorale n. 67 del
24 febbraio 2003;

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 recante ßNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 180 del 11 luglio 2000;

Visto l’art. 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004 n. 311;

Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005 n. 7, convertito con modi-
ficazioni in legge 31 marzo 2005 n. 43 e, in particolare, l’art. 1
comma 1;

Visto il decreto rettorale rep. n. 323-2005 del 29 agosto 2005 con
il quale e' stato emanato il bando di procedure di valutazione compa-
rativa a complessivi dodici posti di ricercatore il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý n. 73 del 13 settembre 2005;

Visto il decreto rettorale rep. n. 359-2005 del 29 settembre 2005
con il quale e' stato emanato il bando di procedure di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario di ruolo il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý n. 79 del 7 ottobre 2005;

Vista la delibera con la quale il consiglio di facolta' di medicina e
chirurgia ha designato i componenti non elettivi delle commissioni
giudicatrici per le suddette procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale rep. n. 7 del 5 gennaio 2006 con il quale
sono state indette le elezioni per la nomina delle commissioni giudi-
catrici per le procedure di valutazione comparativa bandite nella
III tornata 2005;

Considerato che all’esito delle operazioni di scrutinio sono risul-
tate incomplete le commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a tre posti complessivi di ricercatore universita-
rio per i settori scientifici-disciplinari MED/48 - Scienze infermieri-
stiche e tecniche neuropsichiatriche riabilitative, MED/05 - Patologia
clinica e MED/47 - Scienze infermieristiche ostetrico-ginecologiche e
che quindi la formazione delle suddette commissioni si svolgera' con
elezioni suppletive;
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Visto il decreto rettorale rep. n. 147-2006 dell’8 marzo 2006 con
il quale sono state indette le elezioni per la nomina delle commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa bandite nella
IV tornata 2005 nonche¤ le elezioni suppletive per le commissioni
risultate incomplete nella precedente tornata elettorale;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio delle suddette ele-
zioni suppletive;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa a tre posti complessivi di ricercatore univer-
sitario di ruolo, presso la facolta' ed i settori scientifico-disciplinari
sotto descritti:

Facolta' di medicina e chirurgia - (sede di Novara)
Settore scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia clinica - un posto

Commissione giudicatrice:
Bellomo Giorgio, professore ordinario, membro designato,

Universita' degli studi del Piemonte Orientale - facolta' di medicina e
chirurgia;

Atzori Luigi, professore associato, Universita' degli studi di
Cagliari - facolta' di medicina e chirurgia;

Dell’Era Patrizia, ricercatore universitario, Universita' degli
studi di Brescia - facolta' di medicina e chirurgia.

Settore scientifico-disciplinare MED/47
Scienze infermieristiche ostetrico-ginecologiche - un posto

Commissione giudicatrice:
Surico Nicola, professore ordinario, membro designato, Uni-

versita' degli studi del Piemonte Orientale - facolta' di medicina e chi-
rurgia;

Zotti Carla Maria, professore associato, Universita' degli studi
di Torino - facolta' di medicina e chirurgia;

Pellai Alberto, ricercatore universitario, Universita' degli studi
di Milano - facolta' di medicina e chirurgia.

Settore scientifico-disciplinare MED/48
Tecniche infermieristiche e tecniche neuropsichiatriche riabilitative

n. 1 posto

Commissione giudicatrice:
Monaco Francesco, professore ordinario, membro designato,

Universita' degli studi del Piemonte Orientale - facolta' di medicina e
chirurgia;

Renna Paolo, professore associato, Universita' degli studi di
Torino - facolta' di medicina e chirurgia;

Sacchetti Maria Luisa, ricercatore universitario, Universita'
degli studi ßLa Sapienzaý di Roma - facolta' di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del pre-
sente decreto rettorale di nomina delle commissioni giudicatrici
decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
1995, n. 246, per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: Garbarino

06E03233

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia - IV tornata
2005.

IL RETTORE

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168, concernente l’istituzione
del Ministero dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi del Piemonte Orien-
tale ßA. Avogadroý come modificato con decreto rettorale n. 67 del
24 febbraio 2003;

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto l’art. 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004 n. 311;
Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005 n. 7, convertito con modi-

ficazioni in legge 31 marzo 2005 n. 43 e, in particolare, l’art. 1,
comma 1;

Visto il decreto rettorale rep. n. 360-2005 del 29 settembre 2005
con il quale e' stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare MED/34, presso la
facolta' di medicina e chirurgia, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 80 del
7 ottobre 2005;

Vista la delibera del Consiglio di facolta' con la quale e' stato
indicato il componente non elettivo della Commissione giudicatrice
per la sopraddetta procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale rep. n. 7 del 5 gennaio 2006 con il quale
sono state indette le elezioni per la nomina delle commissioni giudi-
catrici per le procedure di valutazione comparativa bandite nella
terza tornata 2005;

Considerato che all’esito delle operazioni di scrutinio la commis-
sione giudicatrice per la suddetta procedura di valutazione compara-
tiva e' risultata incompleta;

Visto il decreto rettorale rep. n. 147-2006 del 8 marzo 2006 con il
quale sono state indette le elezioni per la nomina delle Commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa bandite nella
IV tornata 2005 nonche¤ le elezioni suppletive per le commissioni
risultate incomplete nella precedente tornata elettorale;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio delle suddette ele-
zioni suppletive;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

EØ costituita la Commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, presso la facolta' ed il settore scientifico-disci-
plinare sotto descritto:

Facolta' di medicina e chirurgia - sede di Novara

Settore scientifico-disciplinare: MED/34 - Medicina fisica e ria-
bilitativa, un posto;

Commissione giudicatrice
Ferraro Claudio, professore associato, membro designato, Uni-

versita' degli studi di Padova - Facolta' di medicina e chirurgia;
Saraceni Vincenzo Maria, professore ordinario, Universita' degli

studi ßLa Sapienzaý di Roma - Facolta' di medicina e chirurgia;
Velluti Claudio, professore ordinario, Universita' degli studi di

Cagliari - Facolta' di medicina e chirurgia;
Pagliara Luigi, professore associato, Universita' degli studi di

Genova - Facolta' di medicina e chirurgia;
Lotti Giovanni, professore associato, Universita' degli studi di

Catanzaro - Facolta' di medicina e chirurgia.
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Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del pre-
sente Decreto Rettorale di nomina delle Commissioni giudicatrici
decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
1995, n. 246, per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: Garbarino

06E03232

SCUOLA NORMALE
SUPERIORE DI PISA

Concorso pubblico, per esami, a ventotto posti interni per
allievi concorrenti al primo anno del corso ordinario, a otto
posti interni per allievi concorrenti al quarto anno, presso la
classe di lettere e filosofia, a trenta posti interni per allievi
concorrenti al primo anno del corso ordinario, a otto posti
interni per allievi concorrenti al quarto anno, presso la
classe di scienze matematiche, fisiche e naturali per l’anno
accademico 2006/2007.

Sono ammessi al concorso per il primo anno coloro che, indipen-
dentemente dalla loro cittadinanza, siano in possesso di un titolo di
studio che dia accesso ai corsi di laurea triennale dell’Universita' e
che alla data di scadenza non siano iscritti nell’anno accademico
2005/2006 alle classi di laurea elencate all’art. 2 del bando di con-
corso.

Non sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presenta-
zione della domanda abbiano compiuto ventidue anni di eta' .

Sono ammessi al concorso per il quarto anno coloro che, indi-
pendentemente dalla loro cittadinanza, siano in possesso di un titolo
di studio che dia accesso ai corsi di laurea magistrale dell’Universita' .
Non sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione
della domanda abbiano compiuto venticinque anni di eta' .

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla scuola
entro luned|' 21 agosto 2006.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria
studenti 050/509237, 050/509236, 050/509026 o al sito: http://
www.sns.it

06E03266

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-dot-
torato in storia della filosofia antica, presso la classe di let-
tere e filosofia.

Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo
di dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso univer-
sita' o istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non
sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione della
domanda abbiano compiuto il trentacinquesimo anno di eta' . La
borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al ter-
mine del primo anno e ammonta a e 18.240,00 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro e non oltre il 6 giugno 2006. Per informazioni e visione del
bando rivolgersi alla segreteria studenti 050/509236 - 509237 o al
sito: http://www.sns.it

06E03267

UNIVERSITAØ DI PISA

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di professore associato

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita'
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori ed
in particolare l’art. 7;

Visto il bando della procedura di valutazione comparativa;
Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta' di medi-

cina e chirurgia, in applicazione della previsione di cui all’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha
provveduto a designare il ßmembro internoý quale componente della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di professori associati;

Visto il parere della commissione tecnico-consultiva, trasmesso
con nota n. 1610 del maggio 2000, relativo alla nomina, all’esito dello
scrutinio di voto, dei commissari eletti e designati che non debbano
esercitare alcuna opzione, anche in presenza di commissioni incom-
plete;

Visto il decreto rettorale n. 3533 del 27 febbraio 2006, con il
quale sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle
commissioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei pro-
fessori universitari (IV tornata 2005) e le procedure elettorali delle
elezioni suppletive per l’integrazione delle commissioni delle tornate
precedenti;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa a posti:

fascia val comparativa: associato;
facolta' che ha bandito: medicina e chirurgia MED/42
(N. Max pubblicazioni 40)
componente designato: Privitera Gaetano Pierpaolo, ordina-

rio, Pisa;
componente eletto: Orlando Paolo, ordinario, Genova;
componente eletto: Muresu Elena, ordinario, Sassari;
componente eletto: De Giusti Maria, associato, ßLa Sapienzaý

Roma;
componente eletto Pazardjiklian Ida Francesca, associato,

Milano.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 5 del bando di valutazione comparativa, i can-
didati, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, sono tenuti ad inviare al magnifico rettore
dell’Universita' di Pisa, Lungarno Pacinotti, 44 - Pisa, tutti i titoli
contenuti nell’elenco di cui all’art. 4, lettera b) dello stesso bando e,
tra le pubblicazioni presenti nel relativo elenco, quelle che i candidati
ritengono piu' significative ed utili ai fini della valutazione compara-
tiva.

Sui plichi contenenti i titoli e le pubblicazioni devono essere indi-
cati chiaramente: il codice del bando, la sigla ed il nome del settore
scientifico-disciplinare, la qualifica per la quale si intende concorrere,
il numero dei posti, nonche¤ nome, cognome e recapito scelto ai fini
della valutazione comparativa.
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Ai sensi dell’art. 7 del bando il componente designato dalla
facolta' , entro lo stesso termine di cui al comma 1, e' tenuto ad effet-
tuare la prima convocazione della commissione giudicatrice che si
terra' comunque decorso il termine di trenta giorni di cui sopra nel
corso della quale si provvedono a:

1. eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;
2. stabilire i criteri e le modalita' di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 6 dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, l’inosservanza del limite massimo di pubbli-
cazioni che i candidati possono presentare per le valutazioni compa-
rative indicate da questo decreto e gia' previste dai bandi di valuta-
zione comparativa, comporta l’esclusione del candidato dalla proce-
dura.

Il mancato invio dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei can-
didati e' considerato esplicita e definitiva manifestazione della volonta'
di rinunciare alla valutazione comparativa.

Art. 4.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

Il presente decreto e' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - e reso disponibile sul sito web di
Ateneo.

Il rettore: Pasquali

06E03272

UNIVERSITAØ DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Diparti-
mento di ingegneria dei materiali e dell’ambiente.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-

grazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l’art. 5;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile
alla luce dell’art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo 98,
n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662, e la legge 27 dicembre
1997, n. 449;

Vista la legge 12 marzo 1999 n. 68;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, in particolare
l’art. 34 bis;

Visto il decreto legislativo 24 ottobre 2001 n. 368;

Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico -
amministrativo del comparto universita' , sottoscritto in data 9 agosto
2000;

Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico -
amministrativo del comparto universita' , sottoscritto in data
28 marzo 2006, relativo al biennio economico 2004 2005;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro comparto univer-
sita' sottoscritto il 27 gennaio 2005;

Visto il decreto legislativo n. 196/2003 testo unico sulla privacy;

Vista la legge n. 266 del 23 dicembre 2005 ßDisposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2006)ý pubblicata sul supplemento ordinario n. 211 alla
Gazzetta Ufficiale, serie generale n. 302 del 29 dicembre 2005;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo Ate-
neo del 19 ottobre 2005 con la quale, fra l’altro e' stata autorizzata la
copertura di un posto di categoria C, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
dipartimento di ingegneria dei materiali e dell’ambiente dell’univer-
sita' degli studi di Modena e Reggio Emilia;

Ravvisata conseguentemente la necessita' di procedere all’indi-
zione della selezione pubblica per un posto di categoria C, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
osservando le specifiche e le indicazioni di seguito riportate;

Accertata la vacanza del posto da ricoprire;

Considerato che la procedura prevista dall’art. 19 del CCNL -
comparto universita' sottoscritto il 27 gennaio 2005 ha dato esito
negativo;

Considerato che la procedura prevista all’art. 34-bis decreto legi-
slativo 165/2001, volta al reclutamento dell’unita' di personale
mediante mobilita' esterna ha dato esito negativo, pertanto e' possibile
procedere all’indizione della procedura concorsuale;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18 comma 6 del
decreto legislativo 215/2001 e successive modificazioni ed integra-
zioni e' operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto
che si cumulera' con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da
questa Amministrazione;

Accertata la disponibilita' finanziaria;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto presso l’universita' degli studi di Modena e Reggio
Emilia un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di ingegneria
dei materiali e dell’ambiente.

L’Amministrazione garantisce parita' e pari opportunita' tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di scuola media superiore di
durata quinquennale;

3) eta' non inferiore agli anni 18;

4) idoneita' fisica all’impiego. L’amministrazione potra' accer-
tare con visita medica di controllo l’idoneita' fisica all’impiego del
vincitore di concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di
leva;

6) godimento dei diritti politici.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo nonche¤ coloro che siano stati
licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, utilizzando il modulo contenuto nell’allegato 1), sottoscritta e
indirizzata al direttore amministrativo dell’universita' di Modena e
Reggio Emilia, via Universita' , 4 - 41100 Modena, deve essere presen-
tata direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
o tramite posta celere con avviso di ricevimento, ad esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La data di acquisi-
zione delle istanze e' stabilita e comprovata nel caso di spedizione
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita' giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc. ) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, comma 2)
del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichia-
rato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita' di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 487/
1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cos|' come indicati
nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso;

12) la propria disponibilita' in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea
debbono dichiarare altres|' di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godi-
mento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l’autenticazione ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

La domanda dovra' essere firmata dal concorrente in originale, a
pena l’esclusione.

La firma in calce alla domanda sara' apposta in presenza del fun-
zionario che riceve la domanda il quale annotera' gli estremi del docu-
mento di identita' esibito dal candidato. Per le domande inviate per
posta o consegnate da terze persone, alla domanda firmata va alle-
gata fotocopia semplice di un documento d’identita' (fronte e retro)
in corso di validita' .

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda
di partecipazione al concorso i benefici previsti dall’art. 20 della
medesima legge, allegando - in originale o in copia autenticata -
certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla
Commissione medica competente per territorio. Al fine di sem-
plificare l’azione amministrativa, l’interessato potra' segnalare
anche tramite Fax al n. 059-2056507, in aggiunta a quanto gia'
dichiarato nella domanda stessa, la propria situazione di handi-
cap, entro e non oltre dieci giorni dalla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.
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Art. 4.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui all’arti-
colo precedente, questa Amministrazione provvedera' , ove possibile,
alla loro regolarizzazione con esclusione delle seguenti tipologie di
irregolarita' , che determineranno l’esclusione automatica dalla proce-
dura selettiva:

1) Mancanza di firma autografa del candidato.

2) Mancato rispetto dei termini e/o delle modalita' di invio
della istanza di partecipazione.

3) Mancanza dei requisiti previsti nell’art. 2, punto 2 del pre-
sente bando (titolo di studio).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara' nominata con
provvedimento di questa Amministrazione, sara' formata da tre o cin-
que membri e composta: da un Presidente e da almeno due esperti
nelle materie oggetto del concorso o nella selezione del personale.

Le funzioni di segretario saranno svolte da un impiegato appar-
tenente alla categoria non inferiore alla C.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso di competenze spe-
cifiche relative alla selezione del personale.

Art. 6.

Prove d’esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in due prove scritte (di cui una a conte-
nuto teorico pratico) ed in una prova orale come specificato nel pro-
gramma d’esame allegato al presente bando (allegato 2). Tali prove
sono volte a verificare le capacita' tecnico professionali del candidato,
la maturita' di pensiero, le conoscenze culturali e le attitudini teorico
pratiche rilevanti per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al
posto messo a concorso.

Il diario delle prove scritte sara' comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell’amministrazione, al servizio postale. L’amministrazione
non assume responsabilita' per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Per le prove scritte i concorrenti non potranno portare con se¤
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo ne¤ potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubblica-
zioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate prima
dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provvedera' a
restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna
responsabilita' circa il loro contenuto.

Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena l’immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono l’ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o
equivalente.

L’avviso per la presentazione al colloquio sara' dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerlo mediante raccomandata a.r.. Tale termine decorre dalla
consegna delle raccomandate, da parte dell’amministrazione, al servi-
zio postale. L’amministrazione non assume responsabilita' per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di

terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Ai medesimi sara' data con-
temporaneamente comunicazione del voto riportato nelle prove
scritte.

Il colloquio si svolgera' in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la Commissione
predispone l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto
da ciascuno riportato. Tale elenco verra' affisso all’albo della sede
degli esami.

Il colloquio si intendera' superato con una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

Il punteggio finale sara' dato dalla somma della media dei voti
conseguiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nel collo-
quio.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’Ammini-
strazione puo' disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedi-
mento motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove
d’esame, l’esclusione dal concorso stesso. L’esclusione verra' comuni-
cata all’interessato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido.

Art. 7.

Preferenze a parita' di valutazione

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno inviare
all’ufficio selezione ed assunzione del personale dell’universita' degli
studi di Modena e Reggio Emilia via Universita' , 4 - 41100 Modena,
i documenti in carta semplice - in originale o in copia autenticata -
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita' di valutazione,
gia' indicati nella domanda. In alternativa, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, per tutti i
documenti sotto elencati, sara' possibile produrre dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione. Resta salva, in quest’ultimo caso la possibilita'
per l’amministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita'
delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente altres|' che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu' gravi possono comportare l’interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra' risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all’Amministrazione
entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello in cui e' stato sostenuto il colloquio.

A parita' di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
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10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta' anagrafica.

Art. 8.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prove d’esame la commissione forma la gradua-
toria secondo l’ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l’osservanza, a parita' di punti, delle preferenze previste nel
precedente art. 7.

La votazione complessiva e' data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte di cui al precedente art. 6 e della
votazione conseguita nel colloquio.

EØ dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a procedura
selettiva, il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito
formata secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
procedura selettiva, e' approvata con decreto del Direttore Ammini-
strativo di questo Ateneo ed e' immediatamente efficace. La graduato-
ria del vincitore sara' resa pubblica mediante affissione all’Albo Uffi-
ciale dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia Sede di Modena -
via Universita' n. 4 - Modena, per un periodo non inferiore a trenta
giorni. Dalla data di affissione della predetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata affissione.

Nel rispetto dei vincoli di bilancio le graduatorie di merito
saranno valide anche per l’eventuale costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato con articolazione dell’orario a tempo pieno o
parziale secondo la normativa in vigore senza pregiudizio della posi-
zione acquisita nella graduatoria di merito.

Art. 9.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara' invitato a stipulare, ai sensi
dell’art. 16 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita' 98/01, un contratto indivi-
duale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

Il rapporto di lavoro e' regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle nor-
mative comunitarie.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e' disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. EØ in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Al nuovo assunto sara' corrisposto il trattamento economico ini-
ziale spettante alla categoria C, posizione economica 1, oltre agli
assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e con-
trattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l’anzianita' dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

L’Amministrazione si riserva la facolta' di individuare autonoma-
mente la sede di assegnazione definitiva ove il candidato vincitore
della procedura selettiva prestera' la propria attivita' lavorativa.

Il vincitore che non assumera' servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito dall’Amministrazione decadra' dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa servizio.

Art. 10.

Presentazione dei documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore, ai fini dell’accertamento dei requisiti per l’assun-
zione, sara' invitato a presentare a pena di decadenza ed entro trenta
giorni dalla stipulazione del contratto individuale di lavoro, i docu-
menti di rito.

Art. 11.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si fa rimando alle
disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compa-
tibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso saranno trattati, nel rispetto del decreto legisla-
tivo 196/03, per le finalita' di gestione della procedura selettiva e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il presente bando sara' inoltrato al Ministero della Giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý e sara' , liberamente consultabile anche via Internet, presso
il WEB Server dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia all’indi-
rizzo http: www.unimore.it

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando e' il
dott. Rocco Larocca, ufficio selezione ed assunzione del personale -
Universita' di Modena e Reggio Emilia, via Universita' n. 4 - Modena,
telefono 059/ 2056548-6075-6503, fax n. 059/2056507 e-mail larocca.
rocco@unimore.it; ufiicio.selezioneassunzione@unimore.it

Modena, 2 maggio 2006

Il direttore amministrativo: Ronchetti
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UNIVERSITAØ ßLA SAPIENZAý DI ROMA

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell’art. 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
presso l’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma e' indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso le facolta' ed i settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

Facolta' di scienze della comunicazione:

SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, posti uno.
Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte

secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� Serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica ita-
liana.

Il bando relativo alla procedura sara' reso disponibile:
mediante affissione all’albo del rettorato, presso l’ufficio con-

corsi della ripartizione II di questo Ateneo;
mediante affissione presso le facolta' che hanno richiesto il

bando;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E03260

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell’art. 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
presso l’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma e' indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore
universitario, presso le facolta' ed i settori scientifico-disciplinari sot-
tomdicati:

Facolta' di studi orientali:

L-OR/12 - Lingua e letteratura araba, posti uno;
L-OR/21 - Lingue e letterature della Cina e dell’Asia sud-

orientale, posti due.
Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte

secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� Serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica ita-
liana.

Il bando relativo alla procedura sara' reso disponibile:
mediante affissione all’albo del rettorato, presso l’ufficio con-

corsi della ripartizione II di questo Ateneo;
mediante affissione presso le facolta' che hanno richiesto il

bando;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E03265

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell’art. 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
presso l’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma e' indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso le facolta' ed i settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

I Facolta' di medicina e chirurgia

M-PSI/01 Psicologia Generale, posti uno.
Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte

secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara' reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato, presso l’Ufficio con-
corsi della ripartizione II di questo Ateneo;

mediante affissione presso le facolta' che hanno richiesto il
bando;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E03284

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Procedure di valutazione comparativa a due posti di professore
universitario di ruolo fascia degli associati, presso la facolta'
di lettere e filosofia per i settori scientifico-disciplinari
L-ANT/02 - M-FIL/01.

EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta' di lettere e filosofia dell’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý per i settori scientifico-disciplinari:

L-ANT/02 storia greca;

M-FIL/01 filosofia teoretica.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II - Set-
tore concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e
disponibile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita' previste nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo 18 - Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

06E03199

ISTITUTO NAZIONALE
DI ALTA MATEMATICA

ßFRANCESCO SEVERIý DI ROMA

Concorso a 27 mensilita' di borse di studio per l’estero
per l’anno accademico 2006-2007. (Pos. 7 - prot. 818)

Nel Bollettino ufficiale n. 53 dell’Istituto Nazionale di Alta
Matematica ßF. Severiý del 28 aprile 2006, e' stato pubblicato il
seguente bando:

bando di concorso a 27 mensilita' di borse di studio per l’estero
per l’anno accademico 2006-2007 - pos. 7 - prot. 818.

Scadenza del concorso 23 giugno 2006.

Copia del Bollettino ufficiale e' reperibile presso l’Istituto Nazio-
nale di Alta Matematica ßF. Severiý, p.le Aldo Moro, 5 - 00185
Roma (tel. 06/490320 - 06/4440665 - fax 06/4462293 - e-mail: inda-
m@altamatematica.it - http//www.altamatematica.it)

06E03270

ö 61 ö



12-5-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 36

UNIVERSITAØ DI SASSARI

Approvazione degli atti e dichiarazione dei relativi candidati
idonei della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di prima fascia, area 06
scienze mediche - settore scientifico-disciplinare MED/49 -
Scienze tecniche dietetiche applicate, presso la facolta' di
medicina e chirurgia, II sessione 2004.

Si comunica che in data 13 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia, II sessione 2004, per l’area 06 scienze mediche - settore scienti-
fico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche dietetiche applicate -
facolta' di medicina e chirurgia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 29 del 13 aprile 2004 - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03175

Approvazione degli atti e dichiarazione di idoneita' della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, area 08 ingegneria
civile e architettura - settore scientifico-disciplinare ICAR/
18 - Storia dell’architettura, presso la facolta' di architet-
tura, IV sessione 2004.

Si comunica che in data 24 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, IV sessione 2004, per l’area 08 ingegneria civile e
architettura - settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’ar-
chitettura, facolta' di architettura, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 78 del 1� ottobre 2004 - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03178

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candidato
vincitore della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, area 06 scienze mediche -
settore scientifico-disciplinare MED-43 - Medicina legale,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, II sessione 2005.

Si comunica che in data 13 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, seconda
sessione 2005, per l’area 06 scienze mediche - settore scientifico-disci-
plinare MED-43 - Medicina legale, facolta' di medicina e chirurgia,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 38 del 13 maggio 2005 - 4� serie
speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03179

Approvazione degli atti e dichiarazione dei candidati idonei
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di prima fascia, area 12 scienze giu-
ridiche - settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo, presso la facolta' di giurisprudenza, II ses-
sione 2005.

Si comunica che in data 13 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei candidati idonei della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima fascia,
seconda sessione 2005, per l’area 12 scienze giuridiche - settore scien-
tifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, facolta' di giuri-
sprudenza, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 10 maggio
2005 - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03173

Approvazione degli atti e dichiarazione dei relativi candidati
idonei della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di prima fascia, area 03
scienze chimiche - settore scientifico-disciplinare CHIM/03
- Chimica generale ed inorganica, presso la facolta' di farma-
cia, II sessione 2005.

Si comunica che in data 21 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia, II sessione 2005, per l’area 03 scienze chimiche - settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica,
facolta' di farmacia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 38 del
13 maggio 2005 - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03174

Approvazione degli atti e dichiarazione dei relativi candidati
idonei della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di seconda fascia, II ses-
sione 2005, per l’area 07 scienze agrarie e veterinarie, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria,
presso la facolta' di agraria.

Si comunica che in data 19 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di seconda
fascia, II sessione 2005, per l’area 07 scienze agrarie e veterinarie, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria, facolta' di
agraria, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 38 del 13 maggio 2005
- 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03176
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Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candidato
vincitore della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, II sessione 2005, per l’area
10 scienze dell’antichita' filologico-letterarie e storico-artisti-
che - settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e
traduzione - Lingua francese, presso la facolta' di lingue e
letterature straniere.

Si comunica che in data 13 aprile 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita' n. 21 - Sassari, l’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, II ses-
sione 2005, per l’area 10 scienze dell’antichita' filologico-letterarie e
storico-artistiche - settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua
e traduzione - Lingua francese, presso la facolta' di lingue e letterature
straniere, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 38 del 13 maggio
2005 - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E03177

Annullamento della procedura di valutazione comparativa per
l’attribuzione di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia
per l’area 06 scienze mediche - settore scientifico-discipli-
nare MED/39 - Neuropsichiatria infantile.

Si informano gli interessati che con decreto rettorale n. 646 del
27 aprile 2006 il decreto rettorale n. 427 del 15 marzo 2006, nella
parte in cui, all’art. 1, viene indetta la procedura di valutazione com-
parativa per l’attribuzione di un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, presso la facolta' di medicina e chirurgia per
l’area 06 scienze mediche - settore scientifico-disciplinare MED/39 -
Neuropsichiatria infantile, e' stato annullato.

06E03180

UNIVERSITAØ DI TORINO

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore ordinario, profes-
sore associato e ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298, con il quale e'

stato emanato il regolamento ßConcorsi professori e ricercatoriý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e

aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie ai sensi dell’art. 2 del decreto ministeriale
23 dicembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 249 del
24 ottobre 2000, supplemento ordinario n. 175;

Visti i decreti rettorali di indizione dei bandi delle procedure di
valutazione comparativa relative alla quarta tornata 2005 per otto
posti di professore ordinario, otto posti di professore associato e per
ventitre posti di ricercatore universitario con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 91 del 18 novembre 2005;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta' hanno indicato i
componenti designati per n. 35 delle suddette procedure;

Visto che per mancanza di eleggibili la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore ordinario L-OR/17 e' rinviata
alle elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 150 del 27 febbraio 2006 con il quale
sono state indette le elezioni per l’individuazione dei componenti
delle commissioni delle suddette procedure;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici, le commissioni non formate e
quelle in attesa di opzione;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici:

Procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario

FacoltaØ di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-ANT/08 - Archeologia
cristiana e medievale - un posto

Componente designato: prof. ordinario Rotili Marcello, Seconda
UniversitaØ di Napoli, lettere e filosofia, corso Aldo Moro - ex Con-
vento di S. Francesco - 81055 Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Componenti eletti:
prof. ordinario Lusuardi Maria Silvia, Cattolica del Sacro

Cuore, lettere e filosofia, largo Gemelli, 1 - 20123 Milano;
prof. ordinario Francovich Riccardo, Siena, lettere e filosofia,

via Roma, 47 - 53100 Siena;
prof. ordinario Cuscito Giuseppe, Trieste, scienze della forma-

zione, via Tigor, 22 - 34124 Trieste;
prof. ordinario Carletti Carlo, Bari, lettere e filosofia, p.zza

Umberto I, 1 - Palazzo Ateneo - 70121 Bari.

Settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale
un posto

Componente designato: prof. ordinario Greci Roberto, Parma,
lettere e filosofia, via Mazzini, 6 - 43100 Parma.

Componenti eletti:
prof. ordinario Piccinni Gabriella, Siena, lettere e filosofia,

via Roma, 47 - 53100 Siena;
prof. ordinario Gasparri Stefano, Venezia ßCa' Foscariý, let-

tere e filosofia, Sestiere di Dorsoduro, 1678 S. Sebastiano - 30123
Venezia;

prof. ordinario Maire Vigueur Jean Claude, Firenze, lettere e
filosofia, piazza Brunelleschi, 4 - 50121 Firenze;

prof. ordinario Corrao Pietro, Palermo, scienze della forma-
zione, viale delle Scienze - Edificio 15 - 90128 Palermo.

FacoltaØ di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca
un posto

Componente designato: prof. ordinario Forte Luigi, Torino, lin-
gue e letterature straniere, via Verdi, 10 - 10124 Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Schiavoni Giulio Cesare, Piemonte Orientale,

lettere e filosofia, via G. Ferraris, 116 - 13100 Vercelli;
prof. ordinario Bernardi Eugenio, Venezia ßCa' Foscariý, lin-

gue e letterature straniere, Ca' Garzoni Moro S. Marco, 3417 - 30124
Venezia;

prof. ordinario Reininger Anton, Udine, lingue e letterature
straniere, via Antonini, 8 - 33100 Udine;

prof. ordinario Chiarini Paolo, Roma ßLa Sapienzaý, Scienze
umanistiche (Lett. fil., lingue, patr. cult.), p.le A. Moro, 5 - 00185
Roma.
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Facolta' di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/01 - Statistica medica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Cavallo Franco, Torino,
medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Favilli Sergio, Roma ßLa Sapienzaý, medicina
e chirurgia, via Regina Elena - Policlinico Umberto I - 00185 Roma;

prof. ordinario De Marco Roberto, Verona, medicina e chirur-
gia, piazzale L.A. Scuro, 10 - Borgo Roma - 37134 Verona;

prof. ordinario Serio Gabriella, Bari, medicina e chirurgia,
piazza Giulio Cesare, 11 - Policlinico - 70124 Bari;

prof. ordinario Grigoletto Francesco, Padova, medicina e chi-
rurgia, via Giustiniani, 2 - 35121 Padova.

Settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - un posto

Componente designato: prof. ordinario Saglio Giuseppe, Torino,
medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Cuccurullo Franco, Chieti-Pescara, medicina e
chirurgia, via dei Vestini, 31 - Campus Universitario - 66013 Chieti;

prof. ordinario Realdi Giuseppe, Padova, medicina e chirur-
gia, via Giustiniani, 2 - 35121 Padova;

prof. ordinario Lauro Renato, Roma ßTor Vergataý, medicina
e chirurgia, via di Tor Vergata, 135 - 00133 Roma;

prof. ordinario Glorioso Nicola Filippo, Sassari, medicina e
chirurgia, viale S. Pietro, 43/B - 07100 Sassari.

Settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per immagini
e radioterapia - un posto

Componente designato: prof. ordinario Gandini Giovanni,
Torino, medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Tombolini Vincenzo, L’aquila, medicina e chi-
rurgia, via Vetoio Blocco, 11 - 67010 Coppito (L’Aquila);

prof. ordinario Feltrin Giampietro, Padova, medicina e chirur-
gia, via Giustiniani, 2 - 35121 Padova;

prof. ordinario Fugazzola Carlo, Insubria, medicina e chirur-
gia, v.le Luigi Borri, 57 presso Ospedale di Circolo - 21100 Varese;

prof. ordinario Barbieri Enza, Bologna, medicina e chirurgia,
via Massarenti, 9 - 40125 Bologna.

FacoltaØ di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia - un posto

Componente designato: prof. ordinario Badino Guido, Torino,
Scienze matematiche, fisiche e naturali, via Pietro Giuria, 15 - 10125
Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Castelli Alberto, Pisa, scienze matematiche,
fisiche e naturali, via F. Buonarroti, 1 - 56126 Pisa;

prof. ordinario Viaroli Pierluigi, Parma, scienze matematiche,
fisiche e naturali, via Universita' , 7 - 43100 Parma;

prof. ordinario Abbiati Marco, Bologna, scienze matematiche,
fisiche e naturali, via Selmi, 1 - 40126 Bologna;

prof. ordinario Bargagli Roberto, Siena, scienze matematiche,
fisiche e naturali, via P. A. Mattioli, 4/A - 53100 Siena.

Art. 2.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici:

Procedure di valutazione comparativa a posti di professore associato

Facolta' di agraria

Settore scientifico-disciplinare AGR/09 - Meccanica agraria - un posto

Componente designato: prof. ordinario Balsari Paolo, Torino,
Agraria, via L. Da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco (Torino).

Componenti eletti:
prof. ordinario Di Renzo Giovanni Carlo, Basilicata, agraria,

via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza;
prof. ordinario Natalicchio Emanuele, Politecnica delle Mar-

che, agraria, via Ranieri Monte Dago - 60131 Ancona;
prof. associato Mazzetto Fabrizio, Milano, agraria, via Celo-

ria, 2 - 20133 Milano;
prof. associato Bianchi Biagio, Bari, agraria, via Amendola,

165/A - 70126 Bari.

Facolta' di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/04 - Estetica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Salizzoni Roberto,
Torino, lettere e filosofia, via S. Ottavio, 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Pizzo Russo Lucia, Palermo, lettere e filosofia,

viale delle Scienze - 90128 Palermo;
prof. ordinario Griffero Tonino Bernardo, Roma ßTor Ver-

gataý, lettere e filosofia, via Columbia, 1 - 00133 Roma;
prof. associato Carbone Mauro, Milano, lettere e filosofia, via

Festa Del Perdono, 3/7 - 20122 Milano;
prof. associato Meo Oscar, Genova, lettere e filosofia, via

Balbi, 4 - 16126 Genova.

Facolta' di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana - un posto

Componente designato: prof. ordinario Giacobini Giacomo,
Torino, medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Montella Andrea Costantino M., Sassari,

medicina e chirurgia, viale S. Pietro, 43/b - 07100 Sassari;
prof. ordinario Paparelli Antonio, Pisa, medicina e chirurgia,

via Roma, 55/57 - 56126 Pisa;
prof. associato Gesi Marco, Pisa, farmacia, via Bonanno

Pisano, 6 - 56123 Pisa;
prof. associato Bosco Lorenzo, Bari, medicina e chirurgia,

piazza Giulio Cesare, 11 - Policlinico - 70124 Bari.

Settore scientifico-disciplinare MED/27 - Neurochirurgia - un posto

Componente designato: prof. ordinario Giovanelli Barilari Mas-
simo, Milano ßS. Raffaeleý, medicina e chirurgia, via Olgettina, 60 -
20132 Milano.

Componenti eletti:
prof. ordinario Tomei Giustino, Insubria, medicina e chirur-

gia, viale Luigi Borri, 57 presso Ospedale di Circolo - 21100 Varese;
prof. ordinario Salpietro Francesco, Messina, medicina e chi-

rurgia, Policlinico Universitario - 98122 Messina;
prof. associato Rychlicki Franco, Politecnica delle Marche,

medicina e chirurgia, via Tronto - Torrette D’Ancona Polo Scient. -
60100 Ancona;

prof. associato Alafaci Concetta, Messina, medicina e chirur-
gia, Policlinico Universitario - 98122 Messina.
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Settore scientifico-disciplinare MED/28
Malattie odontostomatologiche - un posto

Componente designato: prof. ordinario Preti Giulio, Torino,
medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Bosco Mario, Pisa, medicina e chirurgia, via

Roma, 55/57 - 56126 Pisa;
prof. ordinario Pera Paolo, Genova, medicina e chirurgia, via

de’ Toni, 2 - 16132 Genova;
prof. associato Gastaldi Giorgio, Brescia, medicina e chirur-

gia, viale Europa, 11 - 25123 Brescia;
prof. associato Macaluso Guido Maria, Parma, medicina e

chirurgia, via Gramsci, 14 - 43100 Parma.

FacoltaØ di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, modelli
e metodi matematici - un posto

Componente designato: prof. ordinario Predazzi Enrico, Torino,
scienze matematiche, fisiche e naturali, via Pietro Giuria, 15 - 10125
Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Menotti Pietro, Pisa, scienze matematiche, fisi-

che e naturali, via F. Buonarroti, 1 - 56126 Pisa;
prof. ordinario Gasperini Maurizio, Bari, scienze matemati-

che, fisiche e naturali, via Orabona, 4 - 70125 Bari;
prof. associato Pasti Paolo, Padova, scienze matematiche, fisi-

che e naturali, via G. Jappelli, 1-bis - 35121 Padova;
prof. associato Pugliese Alessandra, Roma ßLa Sapienzaý,

scienze matematiche, fisiche e naturali, piazzale A. Moro, 5 - 00185
Roma.

Settore scientifico-disciplinare GEO/05 - Geologia applicata - un posto

Componente designato: prof. ordinario Fornaro Mauro, Torino,
scienze matematiche, fisiche e naturali, via Pietro Giuria, 15 - 10125
Torino.

Componenti eletti:
prof. ordinario Grassi Damiano, Basilicata, ingegneria, via

della Tecnica, 3 - 85100 Potenza;
prof. ordinario Celico Pietro Bruno, Napoli ßFederico IIý,

scienze matematiche, fisiche e naturali, via Mezzocannone, 12 -
80134 Napoli;

prof. associato Nosengo Sandro, Genova, scienze matemati-
che, fisiche e naturali, corso Europa, 26 - 16132 Genova;

prof. associato Colombetti Alessandro, Milano ßBicoccaý,
scienze matematiche, fisiche e naturali, via Cozzi, 53 Ed. U5 - 20125
Milano.

Art. 3.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici:

Procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore

Facolta' di agraria

Settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura generale
e coltivazioni arboree - un posto

Componente designato: prof. ordinario Bounous Giancarlo,
Torino, agraria, via L. da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco (Torino).

Componenti eletti:
prof. associato Di Vaio Claudio, Napoli ßFederico IIý, agra-

ria, via Universita' , 100 - 80055 Portici (Napoli);
ricercatore Piagnani Maria Claudia, Milano, agraria, via

Celoria, 2 - 20133 Milano.

Settore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria - un posto

Componente designato: prof. ordinario Rao Rosa, Napoli
ßFederico IIý, agraria, via Universita' , 100 - 80055 Portici (Napoli).

Componenti eletti:
prof. associato Cavallini Andrea, Pisa, agraria, via del Bor-

ghetto, 80 - 56124 Pisa;
ricercatore Motzo Rosella, Sassari, agraria, via E. De

Nicola, 1 - 07100 Sassari.

Facolta' di Economia

Settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato - un posto

Componente designato: prof. ordinario Chianale Angelo, Torino,
economia, corso Unione Sovietica, 218-bis - 10135 Torino.

Componenti eletti:
prof. associato Panuccio Francesca Maria, Messina, giurispru-

denza, piazza S. Pugliatti - 98122 Messina;
ricercatore Gardella Bianca, Piemonte Orientale, giurispru-

denza, via Cavour, 84 - 15100 Alessandria.

Facolta' di farmacia

Settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia - un posto

Componente designato: prof. ordinario Viano Ilario, Piemonte
Orientale, medicina e chirurgia, via Solaroli, 17 - 28100 Novara.

Componenti eletti:
prof. associato Novelli Andrea, Firenze, medicina e chirurgia,

viale Morgagni, 85 - Policlinico Careggi - 50134 Firenze;
ricercatore Nocentini Giuseppe, Perugia, medicina e chirurgia,

via Brunamonti presso Policlinico Monteluce - 06123 Perugia.

Facolta' di Giurisprudenza

Settore scientifico-disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile
un posto

Componente designato: prof. ordinario Chiarloni Sergio, Torino,
giurisprudenza, via Sant’Ottavio, 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti:
prof. associato Canale Guido, Piemonte Orientale, giurispru-

denza, via Cavour, 84 - 15100 Alessandria;
ricercatore Amisano Paolo, Pavia, giurisprudenza, Strada

Nuova, 65 - 27100 Pavia.

Facolta' di Medicina Veterinaria

Settore scientifico-disciplinare VET/03 - Patologia generale
e anatomia patologica veterinaria - un posto

Componente designato: prof. ordinario Biolatti Bartolomeo,
Torino, medicina veterinaria, via L. da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco
(Torino).

Componenti eletti:
prof. associato Restucci Brunella, Napoli ßFederico IIý, medi-

cina veterinaria, via F. Delpino, 1 - 80137 Napoli;
ricercatore Riccaboni Pietro, Milano, medicina veterinaria, via

G. Celoria, 10 - 20133 Milano.

Facolta' di Psicologia

Settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Geminiani Giuliano
Carlo, Torino, psicologia, via Verdi, 10 - 10124 Torino.
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Componenti eletti:
prof. associato Carlomagno Sergio, Trieste, psicologia, via

dell’Universita' , 7 - 34123 Trieste;
ricercatore Rotunno Renato, Genova, medicina e chirurgia,

via de’ Toni, 2 - 16132 Genova.

Facolta' di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia
e televisione - un posto

Componente designato: prof. ordinario Caprettini Gian Paolo,
Torino, scienze della formazione, via S. Ottavio, 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti:

prof. associato Martini Andrea, Siena, lettere e filosofia II,
v.le Cittadini - Palazzina Dell’Orologio - 52100 Arezzo;

ricercatore Salotti Marco, Genova, lettere e filosofia, via
Balbi, 4 - 16126 Genova.

Settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi
culturali e comunicativi - un posto

Componente designato: prof. ordinario Milanaccio Alfredo,
Torino, scienze della formazione, via S. Ottavio, 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti:

prof. associato Brancato Sergio, Salerno, lettere e filosofia, via
Ponte Don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno);

ricercatore Biancheri Rita, Pisa, scienze politiche, via Sera-
fini, 3 - 56126 Pisa.

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana - un posto

Componente designato: prof. ordinario Giacobini Giacomo,
Torino, medicina e chirurgia, corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino.

Componenti eletti:

prof. associato Milintenda Francesca, Genova, scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, corso Europa, 26 - 16132 Genova;

ricercatore Mignini Fiorenzo, Camerino, farmacia, via
Sant’Agostino, 1 - 62032 Camerino (Macerata).

Settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Pramauro Edmondo,
Torino, scienze matematiche, fisiche e naturali via Pietro Giuria, 15 -
10125 Torino.

Componenti eletti:

prof. associato Guardigli Massimo, Bologna, farmacia, via
Filopanti, 7 - 40126 Bologna;

ricercatore Grotti Marco, Genova, scienze matematiche, fisi-
che e naturali, corso Europa, 26 - 16132 Genova.

Settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale
ed inorganica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Giamello Elio, Torino,
scienze matematiche, fisiche e naturali, via Pietro Giuria, 15 -
10125 Torino.

Componenti eletti:

prof. associato Bertoncello Renzo, Padova, scienze matemati-
che, fisiche e naturali, via G. Jappelli, 1-bis - 35121 Padova;

ricercatore Giovannini Mauro, Genova, scienze matematiche,
fisiche e naturali, corso Europa, 26 - 16132 Genova.

Settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Lesmo Leonardo,
Torino, scienze matematiche, fisiche e naturali, via Pietro Giuria, 15
- 10125 Torino.

Componenti eletti:
prof. associato Bernardo Marco, Urbino ßCarlo Boý, scienze

matematiche, fisiche e naturali, loc. Crocicchia Campus Scientifico -
61029 Urbino;

ricercatore Salvo Ivano, Roma ßLa Sapienzaý, scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, piazzale A. Moro, 5 - 00185 Roma.

Settore scientifico-disciplinare MAT/06 - Probabilita'
e statistica matematica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Ricciardi Luigi Maria,
Napoli ßFederico IIý, scienze matematiche, fisiche e naturali, via
Mezzocannone, 12 - 80134 Napoli.

Componenti eletti:
prof. associato Regoli Giuliana, Perugia, scienze matematiche,

fisiche e naturali, via Elce di Sotto, 8 Pal. delle scienze - 06123 Peru-
gia;

ricercatore Biazzo Veronica, Catania, scienze matematiche,
fisiche e naturali, via Santa Sofia, 64 - 95125 Catania.

Facolta' di scienze Politiche

Settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Bovero Michelangelo,
Torino, scienze politiche, via Verdi, 25 Palazzo L. Venturi - 10124
Torino.

Componenti eletti:
prof. associato Goisis Giuseppe, Venezia ßCa' Foscariý, lettere

e filosofia, Sestiere di Dorsoduro, 1678 S. Sebastiano - 30123 Venezia;
ricercatore De Caro Mario, Roma Tre, lettere e filosofia, via

Ostiense, 234 - 00144 Roma.

Settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi
economici e del lavoro - un posto

Componente designato: prof. ordinario Bonazzi Giuseppe,
Torino, scienze politiche, via Verdi, 25 - Palazzo L. Venturi - 10124
Torino.

Componenti eletti:
prof. associato Ramella Francesco, Urbino ßCarlo Boý, socio-

logia, via A. Saffi, 15 - 61029 Urbino;
ricercatore Ballarino Gabriele, Milano, scienze politiche, via

del Conservatorio, 7 - 20122 Milano.

Art. 4.

Il presente decreto sara' inoltrato al Ministero della Giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - ßConcorsi ed esamiý e sara' disponibile al seguente
indirizzo telematico: http://www.rettorato.unito.it/lavoro/procedu-
re__valutazione/docenti.htm

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine, e comunque dopo l’insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.

Torino, 27 aprile 2006

Il rettore: Pelizzetti

06E03116
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UNIVERSITAØ DI TRENTO

Costituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Teleco-
municazioni.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale n. 887 del 5 ottobre 2005, con il quale e'
stata indetta, tra le altre, una procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo per
il settore scientifico disciplinare ING-INF/03, presso la facolta' di
ingegneria;

Vista la delibera del consiglio di facolta' di ingegneria del 22 feb-
braio 2006, con la quale e' stato nominato il componente designato
per la relativa commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale n. 274 del 21 marzo 2006 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della 4� sessione 2005;

Visto l’esito dello scrutinio delle votazioni effettuato il giorno
13 aprile 2006;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e'
costituita la seguente commissione giudicatrice:

valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo per il settore scientifico disciplinare ING-INF/03 - Tele-
comunicazioni indetta dalla facolta' di ingegneria:

Componente designato:
De Natale Francesco, ordinario Universita' degli studi di

Trento - Facolta' di ingegneria;
Componenti eletti:

Dellepiane Silvana, associato Universita' degli studi di Genova
- Facolta' di ingegneria;

Dell’Acqua Fabio, ricercatore Universita' degli studi di Pavia -
Facolta' di ingegneria.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita' degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle commis-
sioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia riportato il
maggior numero di voti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del decreto
rettorale di nomina della commissione giudicatrice decorre il termine
previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente delle commissioni giudicatrici.

Trento, 20 aprile 2006

Il rettore: Bassi

06E03214

UNIVERSITAØ DI VERONA

Avviso di indizione della procedura di valutazione
comparativa per un posto di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che l’Universita' degli studi di Verona ha indetto la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura del seguente posto
di ricercatore:

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore BIO/04 - Fisiologia vegetale - un posto

Le domande di ammissione alla procedura di valutazione com-
parativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al magnifico rettore dell’Universita' degli studi di Verona
via dell’Artigliere, 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita' previ-
ste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando della procedura sopra indicata e' pub-
blicato all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Verona e dispo-
nibile in internet all’indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
l’area reclutamento, formazione e valutazione via San Francesco, 22,
Verona (tel. 045-8028552/8028207).

06E03210

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di complessivi cinque
posti di ricercatore.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale 1311-2005, prot. n. 24300 del 13 luglio
2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 58 del 22 luglio 2005, con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per com-
plessivi dodici posti di ricercatore, tra cui le seguenti procedure:

Settore
scientifico-disciplinare

ö

Facolta'
ö

n. posti
ö

M-PSI/06 - Psicologia del
lavoro e delle organiz-
zazioni

Lettere e filosofia 1

L-LIN/07 - Lingua e tradu-
zione - lingua spa-
gnola

Lingue e letterature
straniere

1

L-LIN/14 - Lingua e tradu-
zione - lingua tedesca

Lingue e letterature
straniere

1

Visto il decreto rettorale 1378-2005, prot. n. 25154 del 21 luglio
2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale n. 61 del 2 agosto 2005, con il quale sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa per complessivi cinque posti di
ricercatore, tra cui la seguente procedura:

Settore
scientifico-disciplinare

ö

Facolta'
ö

n. posti
ö

IUS/20 - Filosofia del
diritto

Giurisprudenza 1
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Visto il decreto rettorale 1791-2005, prot. n. 31218 del 27 settem-
bre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 79 del 4 ottobre 2005, con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per complessivi tre-
dici posti di ricercatore, tra cui la seguente procedura:

Settore
scientifico-disciplinare

ö

Facolta'
ö

n. posti
ö

MED/45 - Scienze infer-
mieristiche generali,
cliniche e pediatriche

Medicina e chirurgia 1

Visto il decreto rettorale 350-2006, prot. n. 6983 del 24 febbraio
2006 con cui e' stata accolta la rinuncia alla nomina di una compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per un posto di ricercatore, settore L-LIN/14 presso la
facolta' di lingue e letterature straniere di questa Universita' ;

Visto il decreto rettorale 387-2006 prot. n. 7389 del 28 febbraio
2006 con cui sono state nominate le commissioni incomplete per le
procedure di valutazione comparativa per complessivi quattro posti
di ricercatore come di seguito indicato:

Facolta' di giurisprudenza - settore IUS/20 - Filosofia del
diritto - un posto;

Facolta' di lettere e filosofia - settore M-PSI/06 - Psicologia
del lavoro e delle organizzazioni - un posto;

Facolta' di lingue e letterature straniere - settore L-LIN/07 -
Lingua e traduzione - lingua spagnola - un posto;

Facolta' di medicina e chirurgia - settore MED/45 - Scienze
infermieristiche generali, cliniche e pediatriche - un posto.

Visto il decreto rettorale 475-2006, prot. n. 10230 del 16 marzo
2006, con il quale sono state indette le procedure elettorali per la
costituzione delle commissioni giudicatrici (IV sessione 2005 e sup-
pletive);

Visti i risultati delle operazioni di voto;
Viste le opzioni effettuate dai docenti eletti in piu' procedure di

valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge n. 210/1998 e dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono costituite le com-
missioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per
la copertura di complessivi cinque posti di ricercatore presso questa
Universita' , come di seguito indicato:

Facolta' di giurisprudenza
Settore IUS/20 - Filosofia del diritto - un posto

Componente designato: prof. Francesca Zanuso, professore ordi-
nario - Universita' di Verona;

Componente eletto: prof. Anna Maria Jellamo, professore asso-
ciato - Universita' della Calabria;

Componente eletto: dott. Gianluca Sadun Bordoni, ricercatore
confermato - Universita' di Roma ßTor Vergataý;

Facolta' di lettere e filosofia
SettoreM-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni - un posto

Componente designato: prof. Massimo Bellotto, professore ordi-
nario - Universita' di Verona;

Componente eletto: prof. Giovanni Gocci, professore associato -
Universita' di Siena;

Componente eletto: dott. Vincenzo Russo, ricercatore confer-
mato - Universita' IULM di Milano;

Facolta' di lingue e letterature straniere
Settore L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua spagnola - un posto

Componente designato: prof. Rene' Julio Lenarduzzi, professore
associato - Universita' ßCa’ Foscariý di Venezia;

Componente eletto: prof. Maria Vittoria Calvi, professore ordi-
nario - Universita' di Milano;

Componente eletto: dott. Elena Carpi, ricercatore confermato -
Universita' di Pisa

Facolta' di lingue e letterature straniere
Settore L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca - un posto

Componente designato: prof. Birgit Alber, professore associato -
Universita' di Verona;

Componente eletto: prof. Giovanni Gobber, professore ordinario
- Universita' Cattolica Sacro Cuore;

Componente eletto: dott. Franca Belski, ricercatore confermato -
Universita' Cattolica Sacro Cuore.

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore MED/45 - Scienze infermieristiche generali

cliniche e pediatriche - un posto

Componente designato: prof. Vincenzo Lo Cascio, professore
ordinario - Universita' di Verona;

Componente eletto: prof. Valeria Marin, professore associato -
Universita' di Padova;

Componente eletto: dott. Licia Veronesi, ricercatore confermato
- Universita' di Parma.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: Mazzucco

06E03212

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di quattro posti di pro-
fessore ordinario.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

21 marzo 2000;
Visto il decreto rettorale 1900-2005 del 14 ottobre 2005, il cui

avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 85 del 25 ottobre
2005, con il quale sono stata indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura dei seguenti posti di professore ordinario:

Facolta di lingue e letterature straniere - Settore L-FIL-LET/
09 - posti uno;

Facolta' di lingue e letterature straniere - Settore L-FIL-LET/
15 - posti uno;

Visto il decreto rettorale 2280-2005 del 10 novembre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 18 novem-
bre 2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura del seguente posto di professore ordinario:

Facolta' di lingue e letterature straniere - Settore L-FIL-LET/
13 - posti uno;

Visto il decreto rettorale 2310-2005 del 15 novembre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 18 novem-
bre 2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura del seguente posto di professore ordinario:

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore ING-
INF/05 - posti uno;
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Viste le delibere della facolta' di lingue e letterature straniere e
della facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali con le quali
vengono indicati i nominativi dei componenti designati;

Visto il decreto rettorale 475-2006 del 16 marzo 2006 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
- 4� sessione 2005;

Visto l’esito delle operazioni di voto;

Decreta:

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117 del 21 marzo 2000 sono costituite le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di quat-
tro posti di professore ordinario, presso questa Universita' , come di
seguito indicato:

Facolta' di lingue e letterature straniere
Settore L-FIL-LET/09 - Filologia e linguistica romanza - un posto

Componente designato: Pioletti Antonio, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Catania;

Componente eletto: Formisano Luciano, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Bologna;

Componente eletto: Zaganelli Gioia, prof. ordinario Universita'
degli studi di Urbino;

Componente eletto: Meneghetti Maria Luisa, prof. ordinario
Universita' degli studi di Milano;

Componente eletto: Antonelli Roberto, prof. ordinario Univer-
sita' ßLa Sapienzaý di Roma;

Facolta' di lingue e letterature straniere
Settore L-FIL-LET/15 - Filologia germanica - un posto;

Componente designato: Meli Marcello, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Padova;

Componente eletto: Lazzari Loredana, prof. ordinario Libera
Universita' ßMaria SS. Assuntaý di Roma;

Componente eletto: Fazzini Elisabetta, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Chieti-Pescara;

Componente eletto: Molinari Maria Vittoria, prof. ordinario
Universita' degli studi di Bergamo;

Componente eletto: Del Pezzo Raffaella, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi ßL’Orientaleý di Napoli.

Facolta' di lingue e letterature straniere
Settore L-LIN/13 - Letteratura tedesca - un posto

Componente designato: Mugnolo Domenico, prof. ordinario
Universita' degli studi di Bari;

Componente eletto: Chiarloni Anna Nina, prof. ordinario Uni-
versita' degli studi di Torino;

Componente eletto: Carpi Anna Maria, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi ßCa’ Foscariý di Venezia;

Componente eletto: Gargano Antonella, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Macerata;

Componente eletto: Cambi Fabrizio, prof. ordinario Universita'
degli studi di Trento.

Facolta' di Scienze matematiche fisiche e naturali
Settore ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni - un posto

Componente designato: Fummi Franco, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Verona;

Componente eletto: Vita Lorenzo, prof. ordinario Universita'
degli studi di Catania;

Componente eletto: Roli Fabio, prof. ordinario Universita' degli
studi di Cagliari;

Componente eletto: Montuschi Paolo, prof. ordinario Politec-
nico di Torino;

Componente eletto: Sciuto Donatella, prof. ordinario Politecnico
di Milano.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il rettore: Mazzucco

06E03209

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quattro posti
di professore associato.

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del

21 marzo 2000;
Visto il decreto rettorale 656-2005 dell’11 aprile 2005, il cui

avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile
2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura del seguente posto di professore associato:
facolta' di lettere e filosofia, settore M-STO/06, posti uno;

Visto il decreto rettorale 1927-2005 del 21 ottobre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 86 del 28 ottobre
2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura del seguente posto di professore associato:
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - Settore INF/01-
posti uno;

Visto il decreto rettorale 2308-2005 del 15 novembre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 18 novem-
bre 2005, con il quale sono state indette le procedure di valutazione
comparativa per la copertura dei seguenti posti di professore asso-
ciato:

Facolta' di medicina e chirurgia - Settore MED/28, posti uno;
Facolta' di scienze motorie - Settore BIO/14, posti uno;

Viste le delibere della facolta' di lettere e filosofia, della facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali, della facolta' di medicina e
chirurgia e della facolta' di scienze motorie con le quali vengono indi-
cati i nominativi dei componenti designati;

Visto il decreto rettorale 203-2006 del 9 febbraio 2006 con il
quale sono state accettate le dimissioni di un commissario per la pro-
cedura di valutazione comparativa per un posto di prof. associato -
Facolta' di lettere e filosofia - Settore M-STO/06;

Visto il decreto rettorale 475-2006 del 16 marzo 2006 con il
quale sono state indette le procedure elettorali per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa - 4� sessione 2005;

Visto l’esito delle operazioni di voto;

Decreta:

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117 del 21 marzo 2000 sono costituite le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di quat-
tro posti di professore associato, presso questa Universita' , come di
seguito indicato:

Facolta' di lettere e filosofia
Settore M-STO/06 - Storia delle religioni - un posto

Componente designato: Piccaluga Giulia, prof. ordinario Uni-
versita' ßLa Sapienzaý di Roma;

Componente eletto: Ioly Zorattini Pier Cesare, prof. ordinario
Universita' degli studi di Udine;

ö 69 ö



12-5-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 36

componente eletto: Del Bianco Maddalena, prof. ordinario Uni-
versita' degli studi di Udine;

componente eletto: Gasbarro Nicola Angelo Maria, prof. asso-
ciato Universita' degli studi di Udine;

componente eletto: Del Verme Marcello, prof. associato Univer-
sita' ßFederico IIý di Napoli.

Facolta' di medicina e chirurgia
Settore MED/28 - Malattie odontostomatologiche - un posto

Componente designato: Santoro Franco, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Milano;

Componente eletto: Paganelli Corrado, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Brescia;

Componente eletto: Berutti Elio, prof. ordinario Universita' degli
studi di Torino;

Componente eletto: Putignano Angelo, prof. associato Univer-
sita' Politecnica delle Marche;

Componente eletto: Favero Lorenzo, prof. associato Universita'
degli studi di Padova;

Facolta' di scienze matematiche fisiche e naturali
Settore INF/01 - Informatica - un posto

Componente designato: Manca Vincenzo, prof. ordinario Uni-
versita' degli studi di Verona;

Componente eletto: Barbuti Roberto, prof. ordinario Universita'
degli studi di Pisa;

Componente eletto: Omodeo Eugenio, prof. ordinario Universita'
degli studi di Trieste;

Componente eletto: Levi Francesca, prof. associato Universita'
degli studi di Pisa;

Componente eletto: Scollo Giuseppe, prof. associato Universita'
degli studi di Catania;

Facolta' di scienze motorie
Settore BIO/14 - Farmacologia - un posto

Componente designato: Fumagalli Guido Francesco, prof. ordi-
nario Universita' degli studi di Verona;

Componente eletto: De Sarro Giovambattista, prof. ordinario
Universita' degli studi di Catanzaro;

Componente eletto: Clementi Francesco, prof. ordinario Univer-
sita' degli studi di Milano;

Componente eletto: Colli Susanna, prof. associato Universita'
degli studi di Milano;

Componente eletto: Maione Sabatino, prof. associato Seconda
Universita' degli studi di Napoli.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il rettore: Mazzucco

06E03213

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa per un posto di ricercatore,
settore MED/27 - Neurochirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
21 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale 652-2006 dell’11 aprile 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 29 del 12 aprile
2005, con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore - Settore MED/27
- della facolta' di medicina e chirurgia.

Visto il decreto rettorale 314-2006 del 21 febbraio 2006 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 17 del 3 marzo 2005 di nomina della
commissione giudicatrice della suddetta procedura;

Vista la nota prot. 13993 dell’11 aprile 2006, con la quale il prof.
Adolfo Cerillo comunica le proprie motivate dimissioni dalla com-
missione giudicatrice di cui sopra;

Vista la graduatoria formatasi a seguito delle elezioni della terza
sessione 2005, in cui il primo dei non eletti tra i prof. associati risulta
essere il prof. Antonino Raco dell’Universita' ßLa Sapienzaý di
Roma;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Adolfo Cerillo, compo-
nente della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
per un posto di ricercatore - Settore MED/27 - Neurochirurgia -
indetta dalla facolta' di medicina e chirurgia di questa Universita' .

Art. 2.

Il prof. Adolfo Cerillo viene sostituito con il prof. Antonio Raco,
primo dei non eletti tra i prof. associati nella commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa di cui sopra.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore per il settore MED/27 - Neurochirurgia
risulta cos|' formata:

componente designato: Concezio Di Rocco - prof. ordinario,
Universita' Cattolica del Sacro Cuore;

componente eletto: Antonino Raco - prof. associato, Univer-
sita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;

componente eletto: Giuseppe Marinello - ricercatore, Univer-
sita' degli studi ßFederico IIý di Napoli.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente decreto rettorale decorrono i trenta giorni previsti
dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di sei mesi per la conclusione dei lavori
della commissione giudicatrice di cui sopra, secondo quanto previsto
dall’art. 4, comma 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000.

Il rettore: Mazzucco

06E03211
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CASTAGNETO CARDUCCI (LI)

Avviso di mobilita' volontaria per la copertura di un posto di
ruolo a tempo pieno, categoria C, profilo vigilanza, agente
di polizia municipale, nell’area 6, polizia municipale.

In esecuzione della determina n. 202 del 20 aprile 2006, ai sensi
del decreto legislativo n. 165/2001, art. 30, e' indetta una procedura
di mobilita' volontaria per la copertura di un posto a tempo pieno di
agente di polizia municipale, profilo vigilanza, categoria C, in pos-
sesso di patente B.

Scadenza perentoria della domanda: entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni sul bando e fac-simile della domanda: comune
di Castagneto Carducci - tel. 0565/778319.

Il responsabile dell’area 6 - Polizia municipale: Cataldo

06E10288

COMUNE DI MONTECORICE (SA)

Avviso per estratto di bandi di concorsi pubblici per il recluta-
mento di dipendenti con contratto di lavoro individuale a
tempo indeterminato per vari posti e categorie.

Si comunica che con le deliberazioni di giunta comunale del
30 marzo 2006 numeri da 82 a 86, sono stati indetti i concorsi pub-
blici, per esami scritti a quiz e prove orali e pratiche, per il recluta-
mento di dipendenti con contratto di lavoro individuale a tempo
indeterminato, per i posti e le categorie seguenti:

un posto di funzionario tecnico (ingegnere o architetto),
cat. D3;

due posti part-time di istruttore direttivo contabile, cat. D1;

due posti part-time di vigile urbano/istruttore, cat. C1;

un posto di istruttore amministrativo, cat. C1;

un posto di coordinatore e gestore servizi cimiteriali/collabo-
ratore tecnico, cat. B3;

Chi intenda partecipare puo' richiedere direttamente copia
integrale del bando di concorso presso il settore affari generali e
direzione generale del comune di Montecorice (Salerno), via Duca
degli Abruzzi, tel. 0974/964073 oppure 0974/968914 oppure colle-
garsi in internet al sito www.comune.montecorice.sa.it oppure al
sito www.isels.it per scaricarsi il bando di concorso di riferimento.

Le domande di partecipazione a ciascuno dei predetti concorsi
pubblici, devono perentoriamente essere presentate o fatte pervenire
al comune di Montecorice, ufficio protocollo, con le modalita' stabi-
lite nel bando relativo, entro il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il direttore generale: Napoliello

06E10291

COMUNE DI PALAIA (PI)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di cuoco

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore professionale (cuoco),
cat. B, posizione economica B3, con riserva alle categorie protette
legge n. 68/1999.

Titoli richiesti: diploma di scuola media superiore, qualifica di
cuoco o equivalente, patente di guida, cat. B.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale n. 0587/621426.

Il bando e' consultabile sul sito internet www.valdera.org

Il responsabile del servizio
amministrativo e finanziario

Citi

06E10292

COMUNE DI VILLACHIARA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo a tempo indeterminato, part-time
12 ore - categoria C1.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo a tempo indeterminato, part-time
12 ore - categoria C1.

Richiesto diploma di scuola media superiore.

Prima prova scritta: mercoled|' 21 giugno 2006.

Seconda prova scritta: mercoled|' 21 giugno 2006.

Prova orale: venerd|' 23 giugno 2006.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Copia bando e fac-simile domanda presso la sede comunale -
tel. 030/9947112.

Il segretario comunale: De Giorgis

06E10290
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ingegnere, presso l’ASL AV/1 di Ariano Irpino

In esecuzione della deliberazione n. 123 del 15 marzo 2006 e'
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ingegnere dirigente.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 18 del 18 aprile 2006.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno consultare il
sito Internet www.asl1.av.it o rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi - della ASL AV/1 di Ariano Irpino (Avellino).

06E03220

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso per l’attribuzione di incarico quinquennale di dirigente
medico di medicina fisica e riabilitazione - direttore (dire-
zione di struttura complessa), presso l’azienda unita' sanita-
ria locale di Reggio Emilia.

In attuazione dell’atto n. 329 del 21 aprile 2006 del dirigente
responsabile del servizio gestione giuridica del personale, si rende
noto che e' stato stabilito di procedere, con l’osservanza delle norme
previste e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, nonche¤ dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997, dal decreto legislativo n. 229/1999 e dalla legge regionale
n. 29/04, all’attribuzione di un incarico quinquennale di dirigente
medico di medicina fisica e riabilitazione - direttore (direzione di
struttura complessa).

Requisiti e modalita' di ammissione:

Requisiti generali:
cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;
idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita' ,

sara' effettuata a cura dell’Azienda unita' sanitaria locale, prima del-
l’immissione in servizio, Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e' dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici:
iscrizione all’albo dell’ordine dei medici; l’iscrizione al corri-

spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella
disciplina; l’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere matu-
rata secondo i disposti dell’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Si richiamano altres|' le disposizioni di cui all’art. 1, lettera d) del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 103 del 5 maggio
2001.

attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivati i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato al primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita' :

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;
d) le eventuali condanne riportate ovvero di non aver ripor-

tato condanne penali;
e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante
ogni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta ed i requisiti di ammissione
devono essere tassativamente dichiarati nella domanda stessa.

Ai sensi dell’art. 3 - comma 5 - della legge 15 maggio 1997 n. 127
non e' richiesta l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Ai sensi della legge n. 191/1998, qualora la domanda di parteci-
pazione all’avviso non venga presentata personalmente dal candidato
ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra' essere accompagnata da
copia fotostatica di valido documento di identita' .

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina l’esclusione dal concorso.

L’amministrazione garantisce parita' e pari opportunita' fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui l’amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell’espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

Titoli utili per la selezione

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita' pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n.
484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocinii obbliga-
tori;
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e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purche¤ abbiano in tutto, o in parte, finalita'
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione
altres|' la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
edita a stampa e pubblicata su riviste italiane e straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto nella comunita' scientifica.

Non verranno valutate idoneita' a concorsi e tirocinii, ne¤ parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita' di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni. In caso
di conferimento dell’incarico l’aspirante dovra' comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante l’esibizione dei relativi documenti.

Alla domanda dovra' essere altres|' unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati.

Termine per la presentazione delle domande

Gli aspiranti dovranno far pervenire all’Azienda unita' sanitaria
locale di Reggio-Emilia - ufficio concorsi - via Amendola n. 2, entro
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana apposita domanda indiriz-
zata al dirigente responsabile del servizio gestione giuridica del per-
sonale e redatta in carta semplice, unitamente alla documentazione
che intendono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a questa
amministrazione oltre quindici giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Modalita' di selezione

La commissione di cui all’art. 15 ter del decreto legislativo n.
502/1992 cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n.
229/1999 accerta l’idoneita' dei candidati sulla base del colloquio e
della valutazione del curriculum professionale, secondo quanto previ-
sto dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato con
riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico

L’incarico di direzione della struttura complessa verra' attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 e dall’art. 8 della legge regionale n. 29/2004, sulla base
di una rosa di tre candidati selezionati fra i soggetti idonei dalla com-
missione giudicatrice, composta dal direttore sanitario, che la pre-
siede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio sanitario
nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina oggetto
dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e uno dal
collegio di direzione.

L’incarico avra' durata quinquennale, con facolta' di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu' breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell’incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-

nato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento, ai sensi dell’art. 15, comma 5 del decreto legislativo n. 502/
1992 cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999.

L’incarico da' titolo a specifico trattamento economico cos|' come
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di
lavoro.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5 del decreto legislativo n.
502/1992 cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n.
229/1999, l’incarico di direzione di struttura, semplice o complessa,
implica il rapporto di lavoro esclusivo, disciplinato da disposizioni
regionali e dalla contrattazione collettiva, e tenendo conto del princi-
pio fondamentale di reversibilita' , desumibile dall’art. 2-septies del
decreto-legge n. 81/2004, convertito, con modificazioni, nella legge
n. 138/2004.

Adempimenti dell’incaricato

Il concorrente cui sara' conferito l’incarico sara' invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria, subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell’Azienda e sotto pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
l’attribuzione dell’incarico.

L’Azienda si riserva ogni facolta' di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca
ed annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto ed attuale.

Copia del presente avviso ed eventuali informazioni potranno
essere richiesti presso l’ufficio concorsi dell’amministrazione di que-
sta Azienda unita' sanitaria locale - via Amendola n. 2 - Reggio-Emi-
lia - Tel. 0522/335171 - 335486 (orario apertura uffici: da luned|' a
venerd|' dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30).

06E03221

REGIONE PIEMONTE

Avviso di elevazione posti e riapertura termini del concorso
pubblico a tre posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere, presso l’A.S.L. n. 2 - Torino.

In esecuzione della determinazione n. 81/03/2006 del 21 aprile
2006 viene aumentato da tre a sedici il numero dei posti del concorso,
per titoli ed esami, di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, indetto con determinazione n. 291/03/2005 del 18 novembre
2005, nonche¤ vengono riaperti i termini per la partecipazione al con-
corso stesso. Il termine di presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale
del concorso e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Piemonte n. 51 in data 22 dicembre 2005. Le domande di partecipa-
zione al concorso gia' presentate sono ritenute valide a tutti gli effetti,
con facolta' per i candidati di integrare la relativa documentazione
entro la scadenza del termine. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’amministrazione del personale dipendente e convenzionato - set-
tore concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 2 - via Tofane n. 71 -
Torino (tel. 011/70952306).

06E03215
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) area di odon-
toiatria - disciplina odontoiatria per l’U.O.n.A. odontostoma-
tologia, presso l’azienda sanitaria locale n. 6 di Cirie' .

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di un posto di dirigente medico (ex primo livello) - Area di
odontoiatria - disciplina: odontoiatria per l’U.O.n.A. odontostomato-
logia.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato sul bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 8 del 24 febbraio 2005.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’A.S.L.
n. 6 - via Battitore n. 7/9 - 10073 CirieØ (Torino) - telefono 011/9217396
- 011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 15.

06E03206

Riduzione dei posti di concorsi pubblici
presso l’A.S.L. n. 14 Omegna - Verbano - Cusio Ossola

Si rende noto che con deliberazione n. 207 del 19 aprile 2006 si e'
provveduto alla riduzione dei posti dei concorsi pubblici di seguito
elencati:

concorso pubblico, per due posti di dirigente medico ginecolo-
gia e ostetricia (BURP n. 14 del-l’8 aprile 2004 e GUR n. 31 del
20 aprile 2004): riduzione da due a un posto;

concorso pubblico, per tre posti di dirigente medico anestesia
e rianimazione (BURP n. 47 del 25 novembre 2004 e GUR n. 98 del
10 dicembre 2004): riduzione da tre a un posto.

06E03205

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di diri-
gente medico disciplina medicina interna, presso l’azienda
U.S.L. FG/1 di San Severo.

EØ indetto, presso l’Azienda U.S.L. FG/1 di San Severo (Foggia),
concorso pubblico per titoli ed esami, per due posti di dirigente
medico disciplina medicina interna.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, devono essere spedite esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (fara' fede la data
riportata sul timbro dell’ufficio postale accettante), nel termine di
trenta giorni decorrenti da quello successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso pubblico, e' stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Puglia, n. 51 suppl. del 27 aprile
2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. concorsi e assun-
zioni dell’Azienda U.S.L. FG/1, via Castiglione n. 8 - 71016 San
Severo (Foggia), tel. 0882/200260/200221.

06E03264

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti vacanti di dirigente medico - disciplina di chirurgia
generale e un posto vacante di dirigente medico - disciplina
di ginecologia e ostetricia, presso l’azienda unita' sanitaria
locale n. 8 di Siracusa.

Requisiti di ammissione - Possono partecipare al concorso coloro che
possiedono i requisiti prescritti dagli articoli 1 e 24 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed in partico-
lare: a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea; b)
idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica all’im-
piego, con l’osservazione delle norme in tema di categorie protette, e'
effettuato a cura dell’Azienda unita' sanitaria locale prima dell’immis-
sione in servizio; c) laurea in medicina e chirurgia; d) specializza-
zione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipol-
lente o affine (art. 74 del decreto del Presidente della Repubblica 10
dicembre 1997 n. 483 e successive modifiche ed integrazioni); e) iscri-
zione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato rilasciato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una Pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile. I requisiti di cui sopra devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilita nel presente bando di
concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

Domanda di ammissione - Le domande di partecipazione al concorso,
redatte in carta libera devono essere indirizzate al direttore generale
dell’A.U.S.L. n. 8 - Corso Gelone n. 17 - 96100 Siracusa. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale la data di spedizione
e' comprovata dal timbro e data dell’ufficio postale accettante. La
presentazione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande e' perentorio. Nella domanda di ammissione
al concorso gli aspiranti devono dichiarare, a pena di esclusione,
sotto la loro personale responsabilita' : 1) cognome, nome, data, luogo
di nascita e residenza; 2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente; 3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 4) le
eventuali condanne penali riportate; 5) i titoli di studio posseduti; 6)
la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 7) i servizi prestati
alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni e le cause di eventuale
risoluzione. L’aspirante dovra' , inoltre, indicare il domicilio presso il
quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni comunica-
zione inerente al concorso. L’Amministrazione non assume alcuna
responsabilita' per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare - Alla domanda di partecipazione al con-
corso i candidati debbono allegare, a pena di esclusione, la documen-
tazione comprovante il possesso dei requisiti specifici per l’ammis-
sione previsti ai superiori punti c), d) ed e). Alla domanda devono,
inoltre, essere allegati: 1) eventuali titoli che conferiscono il diritto di
precedenza o preferenza alla nomina; 2) curriculum formativo e pro-
fessionale datato e firmato dal concorrente; 3) tutti i documenti e
titoli scientifici e di carriera che il candidato ritenga opportuno pre-
sentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito e
della formulazione della graduatoria. Per la presentazione dei docu-
menti sopra indicati il candidato puo' avvalersi di dichiarazioni sosti-
tutive, in luogo delle certificazioni rilasciate dalle autorita' compe-
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tenti. In caso di dichiarazione sostitutiva, questa deve essere resa nei
modi previsti dalle vigenti disposizioni in materia, con particolare
riferimento agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Comunque le dichiarazioni sostitutive di
certificazioni devono contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie relativi alla certificazione cui si riferiscono, pena la man-
cata valutazione del titolo. Per le pubblicazioni, il candidato puo' pre-
sentare la copia semplice accompagnata dalla dichiarazione che la
medesima e' conforme all’originale, avvalendosi delle procedure di
cui agli articoli 18, secondo comma, 19 e 47 del sopracitato decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. La dichiarazione di tale
fatto tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di copia. Agli atti e
documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata la tradu-
zione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta
dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da
un traduttore ufficiale. Per la valutazione della specializzazione con-
seguita ai sensi del decreto legislativo n. 257/1991, il relativo certifi-
cato deve contenere specifica indicazione al riguardo. Alla domanda
deve essere unito l’elenco, in triplice copia ed in carta semplice, dei
documenti e titoli presentati.

Nomina della commissione - La commissione, di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, si
riunira' , presso gli uffici amministrativi del Settore affari del perso-
nale dell’azienda siti in via Reno n. 19, per effettuare le operazioni di
sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice, alle ore
12 del primo giorno utile (esclusi il sabato e i giorni festivi) successivo
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande.
La commissione esaminatrice sara' nominata dal direttore generale
con le modalita' previste dall’art. 25 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483.

Ammissioni dei candidati - L’ammissione e l’esclusione dei candidati
sono deliberate dal competente organo dell’Azienda. L’esclusione e'
disposta con provvedimento motivato da notificarsi agli interessati
entro trenta giorni dall’esecutivita' della relativa deliberazione. Per la
redazione della domanda gli interessati possono utilizzare lo schema
esemplificativo allegato al presente bando.

Valutazione dei titoli - I titoli saranno valutati dall’apposita Commis-
sione esaminatrice, ai sensi delle disposizioni contenute nel decreto
del Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 e succes-
sive modifiche ed integrazioni. Non saranno valutati i titoli presentati
oltre il termine di scadenza del presente bando.

Prove di esami - A norma di quanto previsto dall’art. 26 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 le prove
di esame sono le seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: a) su tecniche e manualita' peculiari della disci-
plina messa a concorso; b) la prova, in relazione anche al numero
dei candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica ovvero con altra modalita' a giudizio insindacabile della
Commissione. c) la prova pratica deve comunque essere illustrata
schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,
nonche¤ sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data e la sede delle prove d’esami saranno comunicate ai can-
didati con lettera raccomandata a.r. spedita almeno venti giorni
prima della data della prova stessa al domicilio indicato nella
domanda di ammissione o a quello risultante da successiva comuni-
cazione di modifica. Il superamento di ciascuna delle prove scritta e
pratica e' subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento
della prova orale e' subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Graduatoria

Il direttore generale della AUSL, riconosciuta la regolarita' degli
atti del concorso, li approva. La graduatoria di merito dei candidati
e' formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parita' di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integra-
zioni. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito. Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui
all’art. 16 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni. La graduatoria di
merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, e' approvata
con provvedimento del Direttore generale della AUSL ed e' immedia-
tamente efficace. La graduatoria dei vincitori del concorso e' pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana. Rimane efficace
per un termine di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione
per eventuali coperture di posti per i quali il concorso e' stato bandito
e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili e sara' , altres|' , utilizzata per il conferimento di incarichi per la
copertura temporanea di posti disponibili per assenza o impedimento
del titolare.

Adempimenti dei vincitori - I candidati dichiarati vincitori saranno
invitati dalla AUSL, ai fini della stipula del contratto individuale di
lavoro, a presentare, nel termine massimo di trenta giorni, a pena di
decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione al concorso: a)
i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso; b) certificato generale del
casellario giudiziale; c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita' di valutazione.

Stipulazione contratto individuale e assunzione in servizio - A seguito
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, l’Amministra-
zione procedera' alla stipulazione del contratto individuale di lavoro
nelle forme e nei modi previsti dalla vigente normativa dei
CC.NN.LL. per la dirigenza medica e veterinaria. L’assunzione
decorrera' , agli effetti giuridici ed economici, dalla data di effettiva
entrata in servizio. Il nominato dovra' assumere servizio, a pena di
decadenza, salvo giustificati motivi, entro trenta giorni dal termine
indicato nella lettera di nomina. L’assunzione diviene definitiva dopo
il compimento, con esito favorevole, del periodo di prova della durata
di mesi sei. La partecipazione al presente concorso presuppone l’inte-
grale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati, delle norme
di legge e disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l’assunzione
del personale presso le AUSL, delle modalita' , formalita' e prescrizioni
relative ai documenti ed atti da presentare. Con la firma del contratto
individuale e l’assunzione in servizio e' implicita l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle AUSL. Decade dal-
l’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante la presentazione
di documenti falsi o viziati da irregolarita' non sanabile. Per quanto
non previsto nel bando si fa riferimento alla normativa in materia di
cui ai decreti legislativi n. 502/1992, n. 229/1999, al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, al decreto legi-
slativo n. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni, al vigente
C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario
nazionale ed alla legge n. 127/97 e successive modifiche ed integra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003 i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture orga-
nizzative di amministrazione dal personale dell’AUSL n. 8 di Sira-
cusa per le finalita' di gestione del concorso e saranno trattati presso
una banca dati, eventualmente automatizzata, anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita' inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e'
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dal concorso. L’interessato gode dei diritti di cui
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all’art. 7 del citato decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso
ai dati che lo riguardano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra
cui quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in ter-
mini non conformi alla legge, nonche¤ ancora quello di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’AUSL n. 8 di Siracusa. L’Amministrazione
si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta' di modificare, pro-
rogare, sospendere o revocare il presente bando, senza che per gli
aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. I documenti potranno
essere restituiti ai candidati che hanno sostenuto le prove di esami,
solo dopo il compimento del sessantesimo giorno dal ricevimento
della comunicazione ufficiale dell’esito del concorso. In caso di even-
tuali ricorsi d’innanzi al competente organo giurisdizionale, la resti-
tuzione di cui sopra potra' avvenire solo dopo l’esito di tali ricorsi.
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi al Settore affari del personale tutti i giorni dalle ore 8,30 alle
ore 13,30.

Il presente bando e' stato pubblicato nella GURS serie concorsi
n. 5 del 28 aprile 2006 nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana....-
serie speciale n. .... del .........

Scadenza......................

öööööö

Allegato 1

Schema esemplificativo di domanda

Al direttore generale
dell’A.S.L. n. 8 di Siracusa

Il sottoscritto ..................................... chiede di essere ammesso
al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.... posti
di Dirigente medico - disciplina:..... , indetto da codesta Azienda con
bando pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. ... del........................................................................

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' :

1) di essere nato a .......il ...... e di risiedere attualmente a ......
in via .............................................. n. ............................................. ;

2) di essere di stato civile ..................... (figli n. .................... );

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (1);

4) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di ............................................................................................... (2);

5) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari ............................................................................................. ;

6) di avere/non avere riportato condanne penali (3);

7) di avere/non avere carichi penali pendenti;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguito in data .............................................................
presso............................................................................................... ;

9) di essere in possesso del diploma di specializzazione .........
Conseguito in data ................................presso ............................... ;

10) di essere iscritto all’Ordine dei Medici della provincia
di......;

11) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni (4);

12) di non essere incorso nella destituzione, dispensa o deca-
denza da precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione.

Il sottoscritto allega alla presente domanda il diploma di laurea,
il diploma di specializzazione, il certificato di iscrizione all’ordine
dei medici di data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, produce, altresi, gli altri titoli di cui all’allegato elenco.

Il sottoscritto autorizza, infine, ai sensi dell’art. 11, legge
31 dicembre 1996, n. 675, l’Amministrazione dell’A.U.S.L. n. 8 di
Siracusa al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento del
concorso, per le finalita' espresse nel bando di concorso.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente con-
corso venga fatta al seguente indirizzo:

dott ........................................................................................
via ................................................ n.................................................
(c.a.p. ................ comune ........................................... prov. ...........)

Data..............................

...................................................
(firma per esteso del dichiarante)

öööö

(1) ovvero indicare i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 79 n. 761 (citta-
dini degli Stati membri della Comunita' Europea);

(2) in caso positivo specificare di quale comune; in caso negativo
indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

(3) in caso affermativo specificare quali;

(4) in caso affermativo specificare la qualifica, i periodi e gli
eventuali motivi di cessazione.

06E03281

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico a tempo deter-
minato di direttore di struttura complessa - disciplina di chi-
rurgia generale presso il P.O. di Augusta.

In attuazione della deliberazione n. 2219 del 19 aprile 2006, si
intende conferire, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, incarico a tempo determinato di Direttore di struttura
complessa - disciplina chirurgia generale, presso il P.O. di Augusta,
in sostituzione di titolare del posto, in aspettativa senza assegni ai
sensi dell’art. 15-septies, comma 4 del decreto legislativo n. 502/92.

Il presente avviso e' emanato ai sensi dell’art. 18, commi 5 e 6, del
C.C.N.L. della Dirigenza medica e veterinaria n. 8/62000, in confor-
mita' al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedi-
menti governativi, nonche¤ con l’osservanza delle norme previste dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione.

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell’Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita' fisica all’impiego, il relativo accertamento sara'
effettuato prima dell’immissione in servizio;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all’albo professionale;

e) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente) ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina di chirurgia generale.

L’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 e successive modifiche ed integra-
zion|' .

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita' del 30 gennaio 1998 e
successive modifiche ed integrazioni;
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f) curriculum professionale in cui sia documentata una ade-
guata esperienza;

g) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l’incarico sara' attribuito
senza l’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisirlo entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

La partecipazione all’avviso non e' soggetta a limiti di eta' (art. 3
legge n. 127/1997). Tenuto conto dei limiti di eta' per il collocamento
a pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo' essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta' del
candidato.

Modalita' e termini per la presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione all’avviso devono essere rivolte al
direttore generale dell’Azienda U.S.L. n. 8 e presentate, a pena di
esclusione, entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale 4� serie
speciale n. ..... del .....................) all’Azienda U.S.L. n. 8 di Siracusa
- Corso Gelone 17 - 96100 Siracusa. Qualora detto giorno sia festivo
il termine e' prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. Per le domande presentate direttamente all’Azienda U.S.L. di
Siracusa, l’ufficio competente rilascera' apposita ricevuta.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e' priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita' :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonche¤ eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,

ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.
L’amministrazione non si assume responsabilita' per disguidi di

notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio, nonche¤ per disguidi imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 3, comma 5,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e' richiesta l’autentica di tale
firma.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico, ovvero la mancanza della firma del candidato,
determina l’esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati sensi-
bili, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 196/2003, per lo svolgimento della procedura di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all’imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell’elenco degli idonei, nonche¤ un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita' professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative svolte ed i cui contenuti, ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ainbiti di
autonomnia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere riferite al decen-
nio precedente alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono essere certificate dal
Direttore Sanitario sulla base dell’attestazione del direttore responsa-
bile dell’unita' operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purche¤ abbiano in tutto o in parte, finalita'
di formazione o di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione
altres|' la produzione scientifica strettamnente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o estere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei nonche¤ suo impatto
nella comunita' scientifica;

Non verranno valutate idoneita' in concorsi, tirocini e interinati,
e borse di studio.

I contenuti dei curricula, esclusi quelli di cui alla precedente let-
tera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

I titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmato dal candi-
dato (senza autentica di firma) con la quale attesta che la fotocopia
stessa e' conforme all’originale. Qualora il candidato presenti piu'
fotocopie semplici, l’autodichiarazione puo' essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. In tal caso deve
essere allegata alla domanda la fotocopia di un documento di identita'
del candidato.

Modalita' di attribuzione dell’incarico.

L’incarico sara' conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del Servizio Sanitario Nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accertera' l’idoneita' dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina nonche¤ l’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all’incarico da svolgere.
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I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati
per l’ammissione al colloquio con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento. La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia.

Modalita' di svolgimento dell’incarico.

L’incaricato sara' invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell’amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell’incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

Il trattamento economico e' disciplinato dai vigenti contratti col-
lettivi nazionali del lavoro per la dirigenza Medica e/o Sanitaria.

L’incarico a tempo determinato sara' conferito per tutta la durata
dell’aspettativa concessa al titolare del posto.

La disciplina dell’incarico conferito e' quella prevista dall’art. 15
e seguenti del decreto legislativo 502/92 e dal C.C.N.L. 8 giugno
2000 per quanto attiene le verifiche, durata ed altri istituti applicabili.
Il contratto si risolve automaticamente allo scadere in caso di man-
cato rinnovo ed anticipatamente in caso di rientro del titolare prima
del termine.

L’incarico e' revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla Direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita'
grave o reiterata in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro,
secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi
nazionali di lavoro.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

Per eventuali informazioni e per procurarsi copia del bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al settore affari del personale dell’Azien-
da U.S.L. n. 8 di Siracusa, sito in via Reno 19, tutti i giorni dalle ore
8,30 alle ore 13,30, oppure collegandosi al sito Internet dell’Azienda
www.ausl8.siracusa.it

06E03203

REGIONE VENETO

Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di incarichi
a tempo determinato di dirigente medico, disciplina radio-
diagnostica, presso l’azienda socio-sanitaria locale n. 10
ßVeneto Orientaleý.

EØ emesso avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione di
graduatoria, per il conferimento di incarichi a tempo determinato,
presso l’Azienda socio-sanitaria locale n. 10 di dirigente medico,
disciplina radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono essere indi-
rizzate al Direttore generale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 10,
piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona' di Piave (Venezia), o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro lo stesso
termine.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. personale - Uffi-
cio concorsi dell’A.S.S.L. in San Dona' di Piave (Venezia) - tel. 0421/
228078-228284 con i seguenti orari: dal luned|' al venerd|' dalle
ore 8,30 alle ore 13 ed il luned|' e mercoled|' dalle ore 15 alle ore 17.

Il bando integrale e' consultabile anche sul sito internet: http://
www.aulss10.veneto.it (area pubblicazioni).

06E03257

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per titoli ed esami,
di collaboratore professionale sanitario educatore professio-
nale e di dirigente amministrativo, presso l’azienda socio-
sanitaria locale n. 10 ßVeneto Orientaleý.

Sono riaperti i termini dei concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso l’Azienda socio-sanitaria locale n. 10 per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario educatore professio-
nale; un posto di dirigente amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono essere indi-
rizzate al Direttore generale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 10,
piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona' di Piave (Venezia), o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro lo stesso
termine.

Il testo integrale dei bandi di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 40 del 28 aprile 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. personale - Uffi-
cio concorsi dell’A.S.S.L. in San Dona' di Piave (Venezia) - tel. 0421/
228078-228284 con i seguenti orari: dal luned|' al venerd|' dalle
ore 8,30 alle ore 13 ed il luned|' e mercoled|' dalle ore 15 alle ore 17.

I bandi integrali sono consultabili anche sul sito internet:
http://www.aulss10.veneto (area pubblicazioni).

06E03258

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore
dell’unita' operativa autonoma di medicina generale del-
l’ospedale di Agordo.

EØ indetto avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di
direttore dell’unita' operativa autonoma di medicina generale
dell’ospedale di Agordo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore
12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 40 del 28 aprile 2006.

Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando rivolgersi
al servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - via Feltre, n. 57 - Belluno
(telefono 0437/216719, sito Internet: www.ulss.belluno.it).

06E03261

Avviso per l’attribuzione di incarico di dirigente medico con
direzione di struttura complessa per il servizio di igiene e
sanita' pubblica, presso l’azienda sanitaria locale socio-sani-
taria n. 9 - Treviso.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale 30 marzo
2006 n. 424, e' indetto il presente avviso per l’attribuzione di incarico
di dirigente medico con direzione di struttura complessa per il servi-
zio di igiene e sanita' pubblica.

L’incarico, che avra' durata quinquennale e potra' essere rinno-
vato, sara' conferito secondo le modalita' e alle condizioni previste
dall’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cos|' come
modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Per i requisiti ed i criteri, si richiamano, in particolare, le disposi-
zioni introdotte dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro, si rin-
via alle disposizioni di legge aggiornate in particolare con il citato
decreto legislativo 229/99.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al Direttore generale dell’Azienda Unita'
Locale Socio Sanitaria n. 9 di Treviso - Borgo Cavalli, 42, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
Avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale del presente avviso e' apparso nel Bollettino
Ufficiale della Regione del Veneto n. n 40 del 28 aprile 2006.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it, gli interessati
potranno rivolgersi al Servizio gestione del personale - U.O. Concorsi
- Sede ex P.I.M.E. - via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol - Treviso -
tel. 0422-323504/06/05 dalle ore 9 alle ore 12.

06E03273

AZIENDA OSPEDALIERA ßS. ELIAý
DI CALTANISSETTA

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente ingegnere civile per il settore tecnico patrimoniale

EØ indetta la seguente procedura concorsuale:
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di

dirigente ingegnere civile per il settore tecnico patrimoniale.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalita' di partecipazione allo stesso e' stato pubblicato
nella Gazzetta ufficiale della Regione Siciliana n. 5 del 28 aprile
2006.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Settore personale dell’azienda ospedaliera S. Elia di Cal-
tanissetta, via L. Russo n. 6.

06E03268

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di direttore di struttura complessa, disciplina di
oncologia.

EØ indetta la seguente procedura concorsuale:
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un inca-

rico di direttore di struttura complessa, disciplina di oncologia.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalita' di partecipazione allo stesso e' stato pubblicato
nella Gazzetta ufficiale della Regione Siciliana n. 5 del 28 aprile
2005.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Settore personale dell’azienda ospedaliera S. Elia di Cal-
tanissetta, via L. Russo n. 6.

06E03269

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
ßVITTORIO EMANUELE - FERRAROTTO

S. BAMBINOý DI CATANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi tre posti di dirigente medico

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti di dirigente medico: un posto nella disciplina di
ematologia e due posti nella disciplina di oncologia.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti, dovra' essere indirizzata al direttore
generale dell’Azienda ospedaliera universitaria V. Emanuele - Ferra-
rotto - S. Bambino di Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo
raccomandata postale a.r. al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera
universitaria V. Emanuele - Ferrarotto - S. Bambino - Settore
gestione risorse umane, via G. Clementi, 36 - 95124 Catania.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara' fede il timbro postale di spedizione.

Gli aspiranti interessati alla partecipazione ad entrambi i con-
corsi, possedendone i requisiti specifici, dovranno presentare, entro
il termine perentorio, distinte domande di ammissione.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 5 del 28 aprile 2006 e sul sito
http://www.ao.ve.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore gestione risorse
umane dell’Azienda - tel. 095/7435757-7435755.

06E03256

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per
il reclutamento di complessivi sei dirigenti medici, di cui
cinque in possesso di specializzazione in chirurgia generale
o disciplina affine o equipollente ed uno in possesso di spe-
cializzazione in chirurgia pediatrica o disciplina affine o
equipollente, da assumere con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato, con orario a tempo pieno, della
durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino ad un
massimo di tre anni.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di complessivi sei dirigenti medici, di cui
cinque in possesso di specializzazione in chirurgia generale o disci-
plina affine o equipollente ed uno in possesso di specializzazione in
chirurgia pediatrica o disciplina affine o equipollente, da assumere
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, con orario
a tempo pieno, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile
fino ad un massimo di tre anni, a carico del bilancio dell’Azienda
ospedaliero universitaria Policlinico di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’Azienda ospedaliero universitaria
Policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania, all’albo
del comune di Catania, sul sito Internet dell’Azienda ospedaliero uni-
versitaria Policlinico di Catania (www.policlinico.unict.it) copia del
bando in oggetto, approvato con deliberazione n. 303 del 21 aprile
2006.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale delle Repubblica italiana decorre il
termine di trenta giorni per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione.

06E03259
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Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per
il reclutamento di quattro unita' di personale, per mansioni
corrispondenti alla categoria C, posizione economica C1,
dell’area amministrativa, per la realizzazione dei progetti
denominati ßGestione risorse finanziarieý, ßAccelerazione,
programmazione e strategie aziendali delle forme di acquisto
di beni e serviziý e ßGestione attivita' edilizie e patrimo-
nialiý, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, con orario di lavoro a tempo pieno, della
durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino ad un
massimo di cinque anni.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di quattro unita' di personale, per mansioni
corrispondenti alla categoria C, posizione economica C1, dell’area
amministrativa, per la realizzazione dei progetti denominati
ßGestione risorse finanziarieý, ßAccelerazione, programmazione e
strategie aziendali delle forme di acquisto di beni e serviziý e
ßGestione attivita' edilizie e patrimonialiý, da assumere con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, con orario di lavoro a
tempo pieno, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino
ad un massimo di cinque anni, a carico del bilancio dell’azienda ospe-
daliero-universitaria Policlinico di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’azienda ospedaliero-universitaria
Policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania, all’albo
del comune di Catania, sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-uni-
versitaria Policlinico di Catania (www.policlinico.unict.it) copia del
bando in questione, approvato con deliberazione n. 301 del 21 aprile
2006.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine di trenta giorni per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione.

06E03249

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per
il reclutamento di una unita' di personale, per mansioni corri-
spondenti alla categoria C, posizione economica C1, dell’a-
rea amministrativa, per la realizzazione del progetto deno-
minato ßSviluppo e competitivita' amministrativo-gestionale
del settore risorse umaneý, da assumere con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, con orario di
lavoro a tempo pieno, della durata di un anno, eventualmente
rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di una unita' di personale, per mansioni cor-
rispondenti alla categoria C, posizione economica C1, dell’area
amministrativa, per la realizzazione del progetto denominato ßSvi-
luppo e competitivita' amministrativo-gestionale del settore risorse
umaneý, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, con orario di lavoro a tempo pieno, della durata di un
anno, eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni,
a carico del bilancio dell’azienda ospedaliero-universitaria Policlinico
di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’azienda ospedaliero-universitaria
Policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania, all’albo
del comune di Catania, sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-uni-
versitaria Policlinico di Catania (www.policlinico.unict.it) copia del
bando in questione, approvato con deliberazione n. 302 del 21 aprile
2006.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine di trenta giorni per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione.

06E03250

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa,
per il reclutamento di una unita' di personale, per man-
sioni corrispondenti alla categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per la realizzazione del progetto denominato
ßGestione attivita' edilizie e patrimonialeý, con professio-
nalita' di giardiniere, da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con orario di lavoro a
tempo pieno, della durata di un anno, eventualmente rin-
novabile fino ad un massimo di cinque anni.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di una unita' di personale, per mansioni cor-
rispondenti alla categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la realizzazione del
progetto denominato ßGestione attivita' edilizie e patrimonialeý, con
professionalita' di giardiniere, da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con orario di lavoro a tempo
pieno, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile fino ad un
massimo di cinque anni, a carico del bilancio dell’azienda ospeda-
liero-universitaria Policlinico di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’azienda ospedaliero-universitaria
Policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania, all’albo
del comune di Catania, sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-uni-
versitaria Policlinico di Catania (www.policlinico.unict.it) copia del
bando in questione, approvato con deliberazione n. 300 del 21 aprile
2006.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine di trenta giorni per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione.

06E03251

Selezione pubblica, per titoli integrati da prova idoneativa, per
il reclutamento di una unita' di personale, per mansioni corri-
spondenti alla categoria D, posizione economica D1, dell’a-
rea amministrativa-gestionale, per la realizzazione del pro-
getto denominato ßSviluppo e competitivita' amministrativo-
gestionale del settore risorse umaneý, da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, con orario
di lavoro a tempo pieno, della durata di un anno, eventual-
mente rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni.

EØ indetta selezione pubblica, per titoli integrati da prova idonea-
tiva, per il reclutamento di una unita' di personale, per mansioni cor-
rispondenti alla categoria D, posizione economica D1, dell’area
amministrativa-gestionale, per la realizzazione del progetto denomi-
nato ßSviluppo e competitivita' amministrativo-gestionale del settore
risorse umaneý, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, con orario di lavoro a tempo pieno, della durata
di un anno, eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di cinque
anni, a carico del bilancio dell’azienda ospedaliero-universitaria Poli-
clinico di Catania.

EØ stato pubblicato all’albo dell’azienda ospedaliero-universitaria
Policlinico di Catania, all’albo dell’Universita' di Catania, all’albo
del comune di Catania, sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-uni-
versitaria Policlinico di Catania (www.policlinico.unict.it) copia del
bando in questione, approvato con deliberazione n. 304 del 21 aprile
2006.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine di trenta giorni per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione.

06E03252
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AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
OSPEDALE CIVILE DI GENOVA
SAMPIERDARENA - GENOVA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente di struttura complessa - area medica e delle specia-
lita' mediche, disciplina di neurologia.

In esecuzione della deliberazione n. 219 del 31 marzo 2006 e'
emesso avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per:

un posto di dirigente di struttura complessa - area medica e
delle specialita' mediche - disciplina di neurologia.

Il bando di avviso e' stato pubblicato per estratto sul Bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 17 del 26 aprile 2006.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - corso O. Scassi, 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. affari del personale
settore gestione giuridica - ufficio inserimento risorse umane, aggior-
namento concorsi dell’Azienda ospedaliera Villa Scassi - corso O.
Scassi, 1 - 16149 Genova - tel. 010/4102553-556.

06E03262

E.O. OSPEDALI GALLIERA - GENOVA

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali

In esecuzione dei provvedimenti n. 266 e n. 267 del 31 marzo
2006, sono aperti i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione agli avvisi pubblici per il conferimento dei seguenti inca-
richi quinquennali per i posti sottoindicati:

direttore medico - disciplina chirurgia generale - da assegnarsi
alla struttura complessa chirurgia generale nell’ambito del diparti-
mento di chirurgia generale e delle malattie dell’apparato digerente
dell’ente;

direttore medico - disciplina ortopedia e traumatologia - da
assegnarsi alla struttura complessa ortopedia delle articolazioni nel-
l’ambito del dipartimento delle chirurgie specialistiche dell’ente.

Tali posizioni funzionali costituiscono i vertici di strutture inse-
rite in un modello organizzativo di tipo dipartimentale finalizzato a
garantire, attraverso l’integrazione con le altre unita' operative dei
dipartimenti, una gestione coordinata dei processi volti a perseguire
le linee strategiche e organizzative dell’ente.

Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale del-
l’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara' fede
ad ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale.

Si precisa che i bandi relativi agli avvisi pubblici in argomento,
pubblicati sul Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 17 del 26
aprile 2006, saranno in distribuzione nel testo integrale presso l’ente
ospedaliero e saranno altres|' pubblicati sul sito Internet:

www.galliera.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa
gestione risorse umane dell’ente - ufficio giuridico-normativo dal
luned|' al venerd|' - dalle ore 8 alle ore 12,30 (tel. 010/5632055 dalle
ore 10 alle ore 12,30).

06E03263

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di assi-
stente amministrativo, cat. C, riservato esclusivamente alle
categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68.
Con deliberazione 5 aprile 2006, n. 438, si e' stabilito di indire

pubblico concorso, per titoli ed esami, riservato esclusivamente alle
categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente amministrativo, cat. C,
presso l’ufficio economico della direzione personale.

L’amministrazione garantisce parita' e pari opportunita' tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

1 - Requisiti di ammissione.
Possono partecipare a tale concorso coloro che siano in possesso

dei seguenti requisiti:
requisiti generali:

a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b) idoneita' fisica all’impiego;
c) eta' non inferiore agli anni 18;
d) non possono accedere all’impiego coloro che siano stati

esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabile.

2 - Requisiti specifici.
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
iscrizione negli elenchi provinciali di cui all’art. 8 della legge

12 marzo 1999, n. 68.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data scadenza

del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

A sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 15 maggio 1997, n. 127,
nessun limite massimo di eta' e' previsto per la partecipazione al pre-
sente concorso.

3 - Domande e termini di presentazione.
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo

l’allegato schema, datata, firmata (senza necessita' di autentica della
firma) e contenente la documentazione di cui al punto 4), deve essere
inoltrata all’ufficio protocollo dell’Azienda o spedita a mezzo servizio
postale entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, al seguente indirizzo: Direttore generale dell’Azienda ospeda-
liera di Perugia, via Brunamonti, 51 - 06122 Perugia.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e' pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora spe-
dita entro il termine stabilito. In caso di invio tramite posta, fara' fede
il timbro postale. Il bando ed il modello di domanda sono disponibili
nel sito www.ospedale.perugia.it

4 - Valutazione titoli e prove d’esame.
Per il profilo in oggetto la commissione dispone, complessiva-

mente di 100 punti cos|' ripartiti:
30 punti per i titoli;
70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cos|' ripartiti:
30 punti per la prova scritta;
20 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.

Titoli:
titoli di carriera: punti 15;
titoli accademici, di studio: punti 5;
pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;
curriculum formativo e professionale: punti 6,

che saranno valutati secondo i criteri indicati nell’art. 11 del decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Prove d’esame:
prova scritta (punti 30):

consistente nello svolgimento di un tema o nella soluzione
di quesiti a risposta sintetica vertente su argomenti di legislazione
statale in materia sanitaria con riferimenti di carattere generale alla
legislazione regionale in materia ed, in particolare, all’applicazione
della normativa previdenziale ed erariale;
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prova pratica (punti 20):
consistente nella predisposizione di atti connessi alla qualifi-

cazione professionale richiesta.
prova orale (punti 20):
colloquio sulle materie della prova scritta nonche¤ su nozioni

di diritto amministrativo e accertamento della conoscenza di elementi
di informatica e della lingua inglese o francese, scelta dal candidato,
a livello iniziale.

Svolgimento delle prove.
Il diario della prova scritta con l’indicazione della sede d’esame

sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove
medesime ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sara' comu-
nicato agli stessi con raccomandata con avviso di ricevimento, non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di con-
corso nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
rinunciatari al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volonta' dei singoli concorrenti.

Per avere accesso all’aula degli esami i candidati ammessi a
sostenere la prova scritta dovranno esibire idoneo documento di rico-
noscimento provvisto di fotografia.

Conseguono l’ammissione alla prova pratica i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30.

Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova pratica una votazione di almeno 14/20.

I candidati ammessi alla prova orale saranno avvertiti almeno
venti giorni prima del giorno ed ora in cui dovranno sostenere la
prova stessa, con l’indicazione della relativa sede.

Ai medesimi sara' contemporaneamente comunicato il risultato
della valutazione dei titoli, il voto riportato nella prova scritta e nella
prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato avra' ottenuto
una votazione di almeno 14/20.

5 - Convocazione dei candidati ammessi al concorso.

La data e la sede in cui si svolgera' la prova scritta sara' pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - non meno di quindici giorni prima del-
l’inizio della prova medesima. In caso di numero esiguo di candidati
potra' , in alternativa, essere inviato apposito avviso mediante racco-
mandata.

I concorrenti dovranno munirsi di valido documento di ricono-
scimento al fine dell’accertamento della loro identita' personale.

6 - Disposizioni varie.

L’Azienda si riserva, inoltre, la facolta' , di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente avviso.

Il presente bando e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione dell’Umbria n. 17 del 18 aprile 2006.

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli aspiranti possono
rivolgersi alla Direzione personale, via Cotani n. 21, Perugia (Tel.
0755786045), dalle ore 10 alle ore 13 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

06E03222

AZIENDA OSPEDALIERA
BOLOGNINI SERIATE

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi di direttore medico di struttura complessa

EØ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dei seguenti incarichi di direttore medico di struttura com-
plessa:

un incarico della disciplina di ginecologia e ostetricia per la
corrispondente U.O. dell’ospedale di Seriate;

un incarico della disciplina di cardiologia per la corrispon-
dente U.O. dell’ospedale di Seriate;

un incarico della disciplina di medicina interna per la corri-
spondente U.O. dell’ospedale di Seriate.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e' stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 16 - Serie inserzioni
concorsi - del 19 aprile 2006.

Il medesimo testo nonche¤ il facsimile della domanda e' disponi-
bile sul sito aziendale: www.bolognini.bg.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio personale - 24068 Seriate (Bergamo) - via Marconi, 38 - Tel. 035/
3063716 - da luned|' a venerd|' nei seguenti orari: dalle 9 alle 13.

06E03208

AZIENDA OSPEDALIERA
ßSANTA MARIAý DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico audiometrista, cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 220 del 31 marzo 2006, e¤
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda ospe-
daliera ßSanta Mariaý di Terni per il posto di cui all’oggetto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione ed il fac-simile della domanda e' stato
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della regione Umbria n. 17 del
18 aprile 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l’ammini-
strazione giuridica del personale dipendente e convenzionato -
dell’azienda ospedaliera ßS. Mariaý di Terni - Via Tristano di Joan-
nuccio - 05100 Terni (telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle
ore 10 alle ore 13 dal luned|' al venerd|' ed il marted|' e il gioved|' dalle
ore 15 alle ore 17,30.

06E03207

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
ßSAN GIOVANNI BATTISTAý DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di quindici collaboratori professionali
sanitari infermieri, cat. D.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di quindici collaboratori professionali
sanitari infermieri, categoria D, per l’azienda sanitaria ospedaliera
ßSan Giovanni Battistaý di Torino.

Il termine utile per l’inoltro delle domande e' fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

L’espletamento delle prove d’esame e' fissato per il 25 e 26 luglio
2006 con inizio alle ore 10, presso l’Aula magna ßAchille Mario
Dogliottiý dell’azienda sanitaria ospedaliera ßSan Giovanni Battistaý
di Torino - Corso Bramante, 88 - Torino.

La presente pubblicazione relativa al diario delle prove, ai sensi
dell’art. 7, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
27 marzo 2001, n. 220, ha valore di comunicazione nei confronti degli
aspiranti al concorso in parola.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 16 del 20 aprile 2006.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa ßAmministra-
zione del personale e relazioni sindacaliý, settore giuridico - ufficio con-
corsi, dell’azienda sanitaria ospedaliera ßSan Giovanni Battistaý di
Torino, corso Bramante n. 88 - 10126 Torino, tel. 011/6335231-6336421.

06E03204
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ALTRI ENTI

CONSIGLIO PER LA RICERCA E
LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per esami, a sette posti di dirigente di
seconda fascia (cod. 01).

Si comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo
della sede e di ciascuna struttura centrale e periferica del C.R.A., e
mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it - sezione con-
corsi, la graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, a sette
posti di dirigente di seconda fascia, bandito con provvedimento diret-
toriale del 22 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E03155

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie finali del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a diciotto posti di
ricercatore III livello, articolato in otto settori scientifico-
disciplinari (cod. 02).

Si comunica che sono state pubblicate, mediante affissione
all’albo della sede e di ciascuna struttura centrale e periferica del
C.R.A., e mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it
sezione concorsi, le graduatorie finali del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a diciotto posti di ricercatore III livello, articolato in
otto settori scientifico-disciplinari, bandito con provvedimento diret-
toriale del 22 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E03156

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca VI livello (cod. 03).

Si comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo
della sede e di ciascuna struttura centrale e periferica del C.R.A., e
mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it - sezione con-
corsi, la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a due posti di collaboratore tecnico enti ricerca VI livello, bandito
con provvedimento direttoriale del 22 dicembre 2005 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E03157

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di ope-
ratore tecnico enti di ricerca VIII livello (cod. 04).

Si comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo
della sede e di ciascuna struttura centrale e periferica del C.R.A., e
mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it - sezione con-
corsi, la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a cinque posti di operatore tecnico VIII livello, bandito con provvedi-
mento direttoriale del 22 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E03158

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale della
selezione riservata, per esami, a tre posti di operatore di
amministrazione IX livello (cod. 05).

Si comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo
della sede e di ciascuna struttura centrale e periferica del C.R.A., e
mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it - sezione con-
corsi, la graduatoria finale della selezione riservata, per esami, a tre
posti di operatore di amministrazione IX livello, bandito con provve-
dimento direttoriale del 22 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E03159

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI SAVONA

Concorso, per esami, per l’iscrizione di mediatori marittimi
nel ruolo interprovinciale (sezione ordinaria e sezione
speciale).

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Savona ha indetto un concorso, per esami, per l’iscrizione di media-
tori marittimi nel ruolo interprovinciale (sezione ordinaria e sezione
speciale), formato ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478, e del
relativo regolamento di esecuzione approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 4 gennaio 1973, n. 66.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione agli
esami scade sessanta giorni dopo la data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I candidati ammessi agli esami saranno avvisati mediante lettera
raccomandata almeno venti giorni prima della data stabilita per lo
svolgimento degli stessi esami.

L’iscrizione nel ruolo puo' essere richiesta da parte degli aspiranti
mediatori marittimi in possesso dei requisiti prescritti dalla legge e
residenti nelle seguenti province: Savona, Alessandria, Asti, Torino
ed Aosta.

Savona, 26 aprile 2006

Il dirigente: Clematis

06E10289

AUTOMOBILE CLUB
VERBANO CUSIO OSSOLA

Concorso pubblico, per esami, a due posti nell’area B, posi-
zione economica B2, profilo operatore specialista nell’atti-
vita' di consulenza automobilistica.

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti nell’a-
rea B, posizione economica B2, profilo operatore specialista nell’atti-
vita' di consulenza automobilistica.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado conseguito al termine di un corso di studi di durata
quinquennale.
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Titolo professionale richiesto: attestato di idoneita' professionale
all’esercizio dell’attivita' di consulenza per la circolazione dei mezzi
di trasporto ai sensi dell’art. 5, comma 1 della legge 8 agosto 1991,
n. 264, rilasciato dal Ministero delle infrastrutture e trasporti, sezio-
ne D.T.T., direzione centrale M.C.T.C.

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova
orale da tenersi presso la sede dell’Automobile Club Verbano Cusio
Ossola, codice fiscale e partita iva 00216680033.

La prima prova scritta e' fissata per l’11 luglio 2006 alle ore 14; la
seconda e' fissata per il 12 luglio 2006 alle ore 14; la prova orale si
terra' il 13 luglio 2006 alle 14.

Il testo integrale del bando, recante requisiti, modalita' di parte-
cipazione e programma e' disponibile presso la sede dell’Automobile
Club Verbano Cusio Ossoia - regione Nosere 59 - Domodossola
tel. 0324/242008.

Il termine di presentazione delle domande scade trenta giorni dopo
la data di pubblicazione del presente testo nella Gazzetta Ufficiale.

Il direttore: Masoni

06E10294

AZIENDA SPECIALE MULTISERVIZI
DEL COMUNE DI COLLE VAL D’ELSA (SI)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato, full time, di necro-
foro, serv. cimiteriali, categoria B1.

EØ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato, full time, di necroforo,
servizi cimiteriali, categoria B1.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla data di
pubblicazione.

Il testo integrale del bando e' affisso all’albo pretorio del comune di
Colle di Val d’Elsa, via F. Campana n. 41, 53034 Colle Val d’Elsa
(Siena) - tel. 0577/999171/172 - fax 0577/921605, codice fiscale e partita
iva 01075070522 e disponibile sul sito internet all’indirizzo: www.comu-
ne.collevaldelsa.it/asm/azienda.php.

Il direttore dell’azienda speciale multiservizi: Pollara

06E10293

D IAR I

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti la pubbli-
cazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e
delle informazioni inerenti il diario della medesima prova
orale del concorso pubblico, per esami, a sedici posti di
documentarista della Camera dei deputati.

Le informazioni inerenti la pubblicazione dell’elenco dei candi-
dati ammessi alla prova orale del concorso pubblico, per esami, a 16
posti di documentarista della Camera dei deputati, bandito con D.P.
22 dicembre 2004, n. 1325, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a

serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2005, modificato con D.P. 1� luglio
2005, n. 1523, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale -
n. 56 del 15 luglio 2005, nonche¤ le informazioni inerenti il diario della
medesima prova orale, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale -
4a serie speciale - del 30 maggio 2006.

06E03243

MINISTERO DELL’INTERNO
Dipartimento per le politiche del personale

dell’Amministrazione civile e
per le risorse strumentali e finanziarie

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di venti posti di dirigente di
seconda fascia del ruolo del personale dell’Amministrazione
civile dell’Interno, per le esigenze degli uffici periferici del
Ministero dell’Interno, da ripartire nell’ambito delle
seguenti regioni: Calabria, Emilia Romagna, Friuli Venezia
Giulia, Lazio, Lombardia, Molise, Piemonte, Sardegna,
Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige e Veneto.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di venti posti di dirigente di seconda fascia del ruolo del
personale dell’Amministrazione civile dell’Interno, indetto con
decreto ministeriale 20 dicembre 2005, pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica Italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - del 27 dicembre 2005, n. 102, si svolgera' il giorno 24 maggio
2006 presso l’ßAuditoriumý - via della Conciliazione, 4 - Roma.

Tale sede e' raggiungibile dalla stazione Termini:

- metro ßAý: direzione ßBattistiniý (fermata Ottaviano-San
Pietro su viale Giulio Cesare);

- autobus n. 40 e n. 64.

La prova preselettiva si svolgera' secondo il seguente orario:

ore 08,00: da ABATE a CIANGOLA
ore 11,00: da CIARAMELLA a FESTA
ore 13,00: da FIASCHI a MASTANTUONI
ore 15,00: da MASTROCOLA a RIZZUTO
ore 17,00: da ROBERTO a ZUZOLO

I candidati dovranno presentarsi esclusivamente nella sede e nel-
l’ora sopra indicati.

Le donne coniugate devono fare riferimento al cognome da
nubile.

I candidati i cui cognomi non dovessero risultare, per un qual-
siasi motivo, compresi in alcuno dei turni sopracitati, sono comunque
convocati per sostenere la prova preselcttiva nel giorno stabilito
rispettando il turno corrispondente alla lettera iniziale del proprio
cognome.

Non e' assolutamente possibile, in alcun modo e per alcun
motivo, la partecipazione di candidati in giorni diversi da quello
sopra stabilito.

Pertanto, la mancata partecipazione alla prova preselettiva nel
giorno e nella sede d’esame stabiliti nel presente avviso comporta
l’esclusione dei candidati dal concorso.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi nella sede di esame stabilita nel presente
avviso, muniti di un documento di identita' valido nonche¤ della docu-
mentazione comprovante l’avvenuta presentazione a mano della
domanda di partecipazione al concorso oppure l’inoltro della stessa
a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento.

Tutti i candidati s’intendono, comunque, ammessi con riserva
dell’accertamento del possesso dei requisiti. L’Amministrazione puo'
disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, l’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti nonche¤ per la mancata
osservanza dei termini perentori stabiliti dal bando di concorso.
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I candidati non potranno portare, durante la prova preselettiva,
telefoni cellulari, palmari, libri, periodici, giornali, quotidiani, testi
di legge ed altre pubblicazioni di alcun tipo, appunti di qualsiasi
natura che dovranno in ogni caso essere consegnati prima dell’inizio
della prova preselettiva al personale di sorveglianza.

Con decreto ministeriale 9 maggio 2006, la tabella ßCý di cui
all’art. 6, secondo comma, del bando di concorso e' stata rettificata
come segue:

Risposta
ö

Domanda
facile
ö

Domanda
media difficolta'

ö

Domanda
difficile

ö

Esatta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,10 1,30 1,70
Errata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1,60 - 1,20 - 0,60
Omessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1,00 - 0,70 - 0,20

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e sara' pubblicato nel sito internet del Ministero dell’In-
terno (http://dait.interno.it).

Le ulteriori comunicazioni relative al concorso in questione
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - del 6 giugno 2006 nonche¤ nel sito internet del Mini-
stero dell’Interno (http://dait.interno.it).

06E03316

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a ottantatre posti di collabo-
ratore tecnico del settore elettronico, optoelettronico e delle
telecomunicazioni, area funzionale C, posizione economi-
ca C1.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, su base
circoscrizionale, a ottantatre posti di collaboratore tecnico del settore
elettronico, optoelettronico e delle telecomunicazioni, area funziona-
le C, posizione economica C1 (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 85 del 25 ottobre 2005), si svolgeranno presso il Centro di sele-
zione e reclutamento nazionale dell’Esercito di Foligno (Perugia)
secondo il seguente calendario:

giorno 5 giugno 2006, alle ore 14,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ßAbbate Lucioý e ßLaneri
Giuseppeý;

giorno 6 giugno 2006, alle ore 8,30: concorrenti il cui cognome
inizi con le lettere comprese tra ßLaneve Luigiý e ßZuffi Emilio Aý.

Eventuali comunicazioni saranno saranno pubblicate nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - del 30 maggio
2006.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati, pertanto, tutti coloro i quali non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione, dovranno presentarsi nel
giorno e nell’ora stabiliti.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e ora indicati,
saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso, ai
sensi dell’art. 6 del bando.

I candidati partecipanti alla prova si intendono, comunque,
ammessi con riserva dell’accertamento dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi all’aula d’esame, i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di un valido documento d’identita' .

Durante le prove non sara' possibile consultare testi di nessun
tipo o appunti vari.

I risultati ottenuti dai partecipanti alle prove preselettive
saranno consultabili sul sito Internet: www.thesitec.com/concorsi

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a quattro volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna
regione e saranno convocati, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno quindici giorni prima della data fissata.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa l’ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

06E03181

Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a quaranta posti di assi-
stente tecnico per l’elettronica e le telecomunicazioni del set-
tore elettronico, optoelettronico e delle telecomunicazioni,
area funzionale B, posizione economica B3.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, su base
circoscrizionale, a quaranta posti di assistente tecnico per l’elettro-
nica e le telecomunicazioni del settore elettronico, optoelettronico e
delle telecomunicazioni, area funzionale B, posizione economica B3
(Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005), si
svolgeranno presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale
dell’Esercito di Foligno (Perugia), secondo il seguente calendario:

giorno 8 giugno 2006, alle ore 8,30: concorrenti il cui cognome
inizi con le lettere comprese tra ßAbate Pietroý e ßDicursi Sergioý;

giorno 8 giugno 2006, alle ore 14,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ßDi Diodato Davideý e
ßMusillo Roccoý;

giorno 9 giugno 2006, alle ore 8,30: concorrenti il cui cognome
inizi con le lettere comprese tra ßMuti Gabrieleý e ßZuffranieri Mat-
teoý.

Eventuali comunicazioni saranno saranno pubblicate nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - del 30 maggio
2006.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati, pertanto, tutti coloro i quali non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione, dovranno presentarsi nel
giorno e nell’ora stabiliti.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e ora indicati,
saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso, ai
sensi dell’art. 6 del bando.

I candidati partecipanti alla prova si intendono, comunque,
ammessi con riserva dell’accertamento dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi all’aula d’esame, i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di un valido documento d’identita' .

Durante le prove non sara' possibile consultare testi di nessun
tipo o appunti vari.

I risultati ottenuti dai partecipanti alle prove preselettive
saranno consultabili sul sito Internet: www.thesitec.com/concorsi

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a quattro volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna
regione e saranno convocati, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno quindici giorni prima della data fissata.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa l’ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

06E03182

Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a cinquanta posti di elettro-
nico del settore elettronico, optoelettronico e delle telecomu-
nicazioni, area funzionale B, posizione economica B2.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, su base
circoscrizionale, a cinquanta posti di elettronico del settore elettro-
nico, optoelettronico e delle telecomunicazioni, area funzionale B,
posizione economica B2 (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 86
del 28 ottobre 2005), si svolgeranno presso il Centro di selezione e
reclutamento nazionale dell’Esercito di Foligno (Perugia), secondo il
seguente calendario:

giorno 6 giugno 2006, alle ore 14,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ßAbate Pietroý e ßDi Fran-
cesco Ivaný;

giorno 7 giugno 2006, alle ore 8,30: concorrenti il cui cognome
inizi con le lettere comprese tra ßDi Franco Pieroý e ßNervo Mauri-
zioý;

giorno 7 giugno 2006, alle ore 14,30: concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere comprese tra ßNetti Stefanoý e ßZurlo
Giuseppeý.
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Eventuali comunicazioni saranno saranno pubblicate nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - della Repubblica del 30 maggio
2006.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati, pertanto, tutti coloro i quali non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione, dovranno presentarsi nel
giorno e nell’ora stabiliti.

I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e ora indicati,
saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso, ai
sensi dell’art. 6 del bando.

I candidati partecipanti alla prova si intendono, comunque,
ammessi con riserva dell’accertamento dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi all’aula d’esame, i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di un valido documento d’identita' .

Durante le prove non sara' possibile consultare testi di nessun
tipo o appunti vari.

I risultati ottenuti dai partecipanti alle prove preselettive
saranno consultabili sul sito Internet: www.thesitec.com/concorsi

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a quattro volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna
regione e saranno convocati, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno quindici giorni prima della data fissata.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa l’ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

06E03183

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, a
quattro posti di dirigente tecnico di seconda fascia da pre-
porre ad uffici periferici e centrali.

La data e la sede di svolgimento delle prove scritte del concorso
pubblico, per esami, a quattro posti di dirigente tecnico di seconda
fascia da preporre ad uffici periferici e centrali del Ministero della
difesa (il cui bando e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 96 del 6 dicembre 2005), saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 13 giugno 2006.

06E03129

Contenuto e modalita' della preselezione del concorso pubblico,
per esami, a tredici posti di dirigente amministrativo di
seconda fascia da preporre ad uffici periferici e centrali del
Ministero della Difesa.

IL DIRETTORE GENERALE
della Direzione generale per il personale civile

Visto il decreto dirigenziale 14 novembre 2005, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 96 del 6 dicembre 2005, con
il quale e' stato indetto il concorso pubblico, per esami, a tredici posti
di dirigente amministrativo di seconda fascia da preporre ad uffici
periferici e centrali della Difesa;

Considerato l’elevato numero delle domande pervenute;
Ritenuto pertanto, di dover specificare il contenuto e le modalita'

della preselezione cos|' come previsto dall’art. 5 del sopra citato
d.d. 14 novembre 2005;

Decreta:

Articolo unico

La preselezione verra' effettuata mediante una serie di quesiti a
risposta multipla da somministrare agli aspiranti al concorso vertenti
sulle seguenti materie:

diritto amministrativo
diritto costituzionale

diritto civile
economia politica
scienze delle finanze
principi di statistica
diritto penale comune e militare (principi generali)
contabilita' di Stato

Per ciascun quesito sono previste quattro risposte di cui solo una
esatta, per un numero complessivo pari a 100.

Il candidato dispone di 75 minuti per l’espletamento della prova
preselettiva.

A ciascun candidato sono assegnati quesiti aventi lo stesso grado
di difficolta' ed in pari numero.

Al candidato che risponde in modo esatto a tutte le domande
comprese nel questionario, e' attribuito il punteggio di 100 centesimi.

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a dieci volte il numero dei posti messi a concorso.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa il centotrente-
simo posto nella graduatoria della prova preselettiva.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

La comunicazione del giorno, del luogo e della sede in cui avra'
svolgimento la preselezione sara' pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale - del 13 giugno 2006.

Il presente decreto sara' trasmesso all’Ufficio Centrale del Bilan-
cio del Ministero dell’Economia e delle Finanze per gli adempimenti
di competenza.

Roma, 28 aprile 2006

Il direttore generale: Dir. Gen. dott. Carlo Lucidi

06E03128

AGENZIA DELLE DOGANE

Rinvio della comunicazione della data e della sede della prova
tecnico-professionale del concorso pubblico, per esami, a
complessivi cinquanta posti nel profilo professionale di ope-
ratore tributario, seconda area, fascia retributiva F2.

Si comunica che l’avviso riguardante la data e la sede della prova
tecnico-professionale del concorso pubblico, per esami, a complessivi
cinquanta posti nel profilo professionale di operatore tributario,
seconda area, fascia retributiva F2, presso l’Agenzia delle dogane
sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - del 23 giugno 2006.

06E03338

UNIVERSITAØ DI PALERMO

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di personale di catego-
ria B - posizione economica B3 - dell’area servizi generali e
tecnici da destinare ai Centri servizi delle presidenze.

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria B - posizione econo-
mica B3 - dell’area servizi generali e tecnici da destinare ai Centri ser-
vizi generali delle presidenze indetto con D.D.A. n. 1330 del 29 marzo
2004 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 30 del
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16 aprile 2004, avra' luogo in Palermo presso il nuovo Complesso
polididattico di viale delle Scienze, edificio 19 secondo il seguente
calendario:

da Abate Graziella a Leone Giuseppe giorno 21 giugno 2006
ore 8,30;

da Leone Giuseppina a Zuzze' Silvio giorno 21 giugno 2006
ore 11,30.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

06E03242

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Rinvio diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore associato,
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare BIO/09 - Fisiologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare BIO/09 - Fisiologia della facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1018 del 29 aprile 2005 il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005, previ-
ste per il giorno 15 maggio 2006, alle ore 9 sono state rinviate a data
da destinare.

06E03336

UNIVERSITAØ ßLA SAPIENZAý DI ROMA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di ingegneria elettronica.

Le prove d’esame del concorso pubblico ad un posto di categoria
D, posizione economica D1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il dipartimento di ingegneria elettronica
dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý avranno luogo
secondo il seguente calendario:

prova scritta: 5 giugno 2006;

prova pratica o a contenuto teorico pratico: 6 giugno 2006.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusione, muniti
di un valido documento di riconoscimento, dovranno presentarsi alle
ore 9, dei giorni sopraindicati presso la sala del Consiglio presidenza
della facolta' di ingegneria di questo Ateneo, via Eudossiana, 8 -
Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

06E03124

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di meccanica e aeronautica.

Le prove d’esame del concorso pubblico ad un posto di categoria
C, posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il dipartimento di meccanica e aeronautica
dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý avranno luogo
secondo il seguente calendario:

prova scritta: 25 settembre 2006;

prova teorico-pratica: 26 settembre 2006.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusione, muniti di
un valido documento di riconoscimento, dovranno presentarsi alle ore
9, dei giorni sopraindicati presso la Direzione del dipartimento di mec-
canica e aeronautica di questo Ateneo, via Eudossiana, 8 - Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

06E03125

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di studi di chimica e tecnologia delle sostanze biolo-
gicamente attive.

Le prove d’esame del concorso pubblico ad un posto di categoria
C, posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il dipartimento di studi di chimica e tecnolo-
gia delle sostanze biologicamente attive dell’Universita' degli studi di
Roma ßLa Sapienzaý avranno luogo secondo il seguente calendario:

prova scritta: 20 settembre 2006;

prova pratica o a contenuto teorico pratico: 21 settembre 2006.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusione, muniti
di un valido documento di riconoscimento, dovranno presentarsi alle
ore 9, dei giorni sopraindicati presso l’Aula Magna dell’Istituto di
chimica farmaceutica di questo Ateneo, piazzale Aldo Moro, 5 -
Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

06E03126

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di ingegneria chimica dei materiali, delle materie
prime e metallurgia.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico ad un
posto di categoria C, posizione economica C1 dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati presso il dipartimento di inge-
gneria chimica dei materiali, delle materie prime e metallurgia
dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý sara' pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del 13 giugno 2006.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

06E03127
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UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza per il settore scientifico-
disciplinare IUS/08.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - Facolta' di giurisprudenza per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/08 bandita con D.R. del 28 giugno 2004 il
cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 53 del 6 luglio
2004, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 14 giugno 2006 alle ore 11 prima prova;

il 15 giugno 2006 alle ore 10 seconda prova.

I candidati sono convocati presso la Sala del Consiglio d’ammi-
nistrazione - VII piano - Edificio Romanina dell’Universita' degli
studi di Roma ßTor Vergataý - Via Orazio Raimondo, 18 - 00173
Roma.

06E03200

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare FIS/03.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - Facolta' di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali per il settore scientifico-disciplinare FIS/03 bandita con D.R.
del 7 ottobre 2005 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 82 del 14 ottobre 2005, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

il 13 giugno 2006 alle ore 14 prima prova;

il 14 giugno 2006 alle ore 9 seconda prova.

I candidati sono convocati presso l’aula 22 della facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý - Via della Ricerca Scientifica, 1 - 00133 Roma.

06E03201

UNIVERSITAØ DI SASSARI

Rettifica relativa alla selezione pubblica, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria C, area biblioteche, presso il coordina-
mento delle biblioteche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del direttore amministrativo n. 568 del 13 aprile
2006, con il quale e' stata bandita una selezione pubblica, per titoli
ed esami, ad un posto di categoria C, area biblioteche, presso il coor-
dinamento delle biblioteche dell’Ateneo per l’assunzione a tempo
indeterminato di un assistente bibliotecario;

Vista la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 32 del 28 aprile 2006, della suddetta
selezione pubblica;

Considerato che nell’art. 3, punto12 delD.D.A. di cui sopra permero
errore materiale e' stata indicata la conoscenza della lingua straniera
inglese e non anche delle lingue straniere francese, tedesca e spagnola;

Ritenuto necessario procedere alla rettifica dell’errore di cui sopra;

Decreta:

Il decreto del direttore amministrativo n. 568 del 13 aprile 2006,
con il quale e' stata bandita una selezione pubblica, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria C, area biblioteche, presso il coordinamento
delle biblioteche dell’Ateneo per l’assunzione a tempo indeterminato
di un assistente bibliotecario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 32 del 28 aprile 2006, al
punto b) nell’art. 3, punto 12 dove e' scritto ßconoscenza della lingua
straniera ingleseý leggasi ßconoscenza della lingua straniera scelta dal
candidato tra la lingua inglese, francese, tedesca e spagnolaý.

Sassari, 4 maggio 2006

Il direttore amministrativo: Sircana

06E03337

UNIVERSITAØ DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa per ricercatore universitario presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/17.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi
di Torino, facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/17 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 66 del 19 agosto 2005, si svolgeranno presso la Clinica
malattie infettive - Ospedale ßAmedeo di Savoiaý, corso Svizzera,
164 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 giugno 2006, alle ore 9;
seconda prova scritta: 21 giugno 2006, alle ore 15;
prova orale: 22 giugno 2006, alle ore 9.

06E03170

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa per ricercatore universitario presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/11.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Torino, facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/11 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 66 del 19 agosto 2005, si svolgeranno presso l’Ospedale Molinette -
Struttura complessa di Cardiologia 1 - IV piano - Divisione universita-
ria - Corso Bramante, 88/90 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 6 giugno 2006, alle ore 13;
seconda prova scritta: 7 giugno 2006, alle ore 9;
prova orale: 7 giugno 2006, alle ore 13.

06E03171

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario presso la facolta'
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/41.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi
di Torino, facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/41 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 38 del 13 maggio 2005, si svolgeranno presso l’Ospedale
Molinette - Istituto anestesia e rianimazione, corso Bramante, 88/90
- Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 12 giugno 2006, alle ore 10;
seconda prova scritta: 12 giugno 2006, alle ore 12;
prova orale: 12 giugno 2006, alle ore 14.

06E03172
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COMUNE DI ROMA
Dipartimento I

Politiche delle risorse umane e decentramento

Diario delle prove scritte della procedura concorsuale pubblica,
per esami, per il conferimento di un posto nel profilo profes-
sionale di dirigente sistemi informatici e telematici a tempo
indeterminato.

1) le prove scritte della procedura concorsuale pubblica, per
esami, per il conferimento di un posto nel profilo professionale di
dirigente sistemi informatici e telematici a tempo indeterminato si
svolgeranno presso i locali dell’Hotel Ergife, via Aurelia n. 619,
Roma, secondo il seguente calendario:

5 luglio 2006 - ore 9 - 1� prova scritta;
6 luglio 2006 - ore 9 - 2� prova scritta.

Le prove seguiranno l’ordine definito dall’art. 3 del bando di
concorso.

Ciascuna prova scritta avra' durata d|' cinque ore a decorrere dal-
l’ultimazione della dettatura della traccia d’esame.

Durante le prove sara' possibile consultare esclusivamente le sin-
gole leggi o altre fonti normative, statutarie e regolamentari comun-
que non commentate.

EØ vietato l’uso di apparecchi digitali, p.c. e telefoni cellulari e/o
altri strumenti similari.

La violazione alle prescrizioni di cui sopra comportera' l’automa-
tica esclusione dal concorso.

I concorrenti che non si presenteranno, anche per una sola
prova, nei giorni, nel luogo e nelle ore sopraindicate, saranno consi-
derati rinunciatari e ritenuti esclusi dalla procedura concorsuale.

I candidati che, per infermita' temporanea, ovvero per patologie
non incompatibili con il posto da ricoprire, abbiano esigenza di
essere assistiti durante le prove scritte, devono comunicare, entro il
15 giugno 2006 l’esigenza stessa al Dipartimento I - Politiche delle
risorse umane e decentramento - Ufficio concorsi - via del Tempio
di Giove n. 3 - 00186 Roma.

Il presente avviso di convocazionehavalore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati; pertanto, tutti coloro i quali non avranno rice-
vuto comunicazione scritta con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento dell’avvenuta esclusione dalla procedura concorsuale pubblica,
dovranno presentarsi nei giorni, nel luogo e nelle ore stabilite secondo il
sopraindicato calendariomuniti di valido documento di identita' .

2) Rinvio diario prove d’esame. Le date e le sedi delle prove
d’esame delle seguenti procedure concorsuali pubbliche, per esami,
per l’accesso alla dirigenza saranno pubblicate nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý
del 18 luglio 2006:

un posto nel profilo professionale di dirigente di comunica-
zione a tempo indeterminato;

un posto nel profilo professionale di dirigente beni e attivita'
culturali a tempo indeterminato;

quattro posti nel profilo professionale di dirigente economico
a tempo indeterminato;

quattro posti nel profilo professionale di dirigente socio educa-
tivo a tempo indeterminato.

Il direttore: Stancanelli

06E10295

REGIONE LAZIO

Diario della prova scritta relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a quindici posti di collaboratore professio-
nale sanitario infermiere, cat. D, presso l’azienda U.S.L.
Roma E.

Diario della prova scritta relativa al concorso pubblico, per titoli
ed esami, a quindici posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere, cat. D, presso l’azienda U.S.L. Roma E, Borgo S. Spirito, 3 -
00193 Roma.

Si rende noto che la prova scritta relativa al concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quindici posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere, cat. D, indetto dall’Azienda USL RM/E e pub-
blicato sul B.U.R. n. 31 del 10 novembre 2004, avra' luogo in data
8 giugno 2006 presso l’Ergife Palace Hotel, via Aurelia n. 617/619 -
Roma.

I candidati dovranno presentarsi alle ore 10 per l’effettuazione di
detta prova scritta muniti di carta d’identita' oppure di altro valido
documento di riconoscimento.

Non sara' consentito l’accesso alla sede della prova ai candidati
che si presenteranno dopo l’inizio della prova stessa.

La mancata presentazione nella sede, nel giorno e nell’ora stabi-
liti, sara' considerata rinuncia quale ne sia la causa.

La prova scritta si basera' nella soluzione di quesiti a risposta sin-
tetica.

La pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
di tutti i candidati.

06E03282

IZS - ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA

E DELLA BASILICATA

Rinvio delle date di espletamento colloquio delle selezioni pub-
bliche per la formazione di graduatorie per assunzioni a
tempo determinato di veterinari, biologi, chimici, fisici e
periti chimici.

Si comunica che la prova colloquio delle selezioni pubbliche, per
titoli e colloquio, per la formazione di graduatorie per assunzioni a
tempo determinato ex art. 15-octies del decreto legislativo n. 502 del
1992, come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229 del
1999 di veterinari, biologi, chimici, fisici e periti chimici, per l’attua-
zione di un programma di controlli delle sostanze alimentari impor-
tate dai territori della Bosnia-Herzegovina e del Kosovo, indette con
delibera n. 60 del 22 febbraio 2006, fissata per il giorno 17 e 18 mag-
gio 2006, e' rinviata alle date che saranno rese note mediante pubbli-
cazione nel sito Internet e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

06E03283

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore
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CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 6 0 5 1 2 *


