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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso ßRiprogettare per tutti - un patrimo-
nio architettonico proiettato nel futuroý (scadenza
31 dicembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 30

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’ammissione di 138 allievi marescialli del contin-
gente ordinario al 78� corso, presso la Scuola
Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di
finanza, per l’anno accademico 2006/2007 (sca-
denza ore 14 del 23 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Ministero degli affari esteri - Istituto agrono-
mico per l’oltremare:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto - area B - posizione economica B2 -
profilo professionale assistente amministrativo
(scadenza 13 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 44

Ministero della solidarieta' sociale - Ufficio
nazionale per il servizio civile:
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all’estero (scadenza ore 14 del 23 giugno 2006) . . . . ý 39

Ministero della difesa:

Concorso pubblico, per titoli, ad un posto di pro-
fessore straordinario di Chimica generale e inorga-
nica, settore scientifico-disciplinare CHIM/03,
presso l’Accademia Navale di Livorno (scadenza
29 giugno 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41
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professore straordinario di Diritto privato, settore
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mia Navale di Livorno (scadenza 29 giugno 2006) ý 41
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professore straordinario di Elettrotecnica, settore
scientifico-disciplinare ING-IND/31, presso l’Ac-
cademia Navale di Livorno (scadenza 29 giugno
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 41

Concorso pubblico, per titoli, ad un posto di
professore straordinario di Fisica, settore scienti-
fico-disciplinare FIS/01, presso l’Accademia
Navale di Livorno (scadenza 29 giugno 2006) . . . . ý 41

Concorso pubblico, per titoli, ad un posto di
professore associato di Informatica, settore scien-
tifico-disciplinare INF/01, presso l’Accademia
Navale di Livorno (scadenza 29 giugno 2006) . . . . ý 41

Ministero della giustizia - Dipartimento del-
l’amministrazione penitenziaria:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di centotrentatre posti di vice commissario
in prova del ruolo dei commissari della Polizia
Penitenziaria (scadenza 9 luglio 2006) . . . . . . . . . . . ý 43

Ministero dell’interno - Dipartimento per gli
affari interni e territoriali:

Concorso, per titoli, per l’anno scolastico 2005-
2006, riservato ai figli e agli orfani dei segretari
appartenenti ai ruoli delle comunita' montane e dei
consorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2006) ý 15

Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2006 (sca-
denza 31 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5
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Ministero della salute - Dipartimento dell’in-
novazione:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di venti posti di assistente tecnico del set-
tore della prevenzione, dell’assistenza, della vigi-
lanza e del controllo sanitario, posizione econo-
mica B3, vacanti presso gli uffici centrali e perife-
rici del Ministero della salute (scadenza 6 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 42

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di ventuno posti di assistente del settore
amministrativo, economico finanziario, dell’orga-
nizzazione e della comunicazione, posizione eco-
nomica B3, vacanti presso gli uffici centrali e peri-
ferici del Ministero della salute (scadenza 6 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di ventiquattro posti di specialista del set-
tore amministrativo, economico-finanziario, del-
l’organizzazione e della comunicazione, posizione
economica C2, vacanti presso gli uffici centrali
del Ministero della salute (scadenza 6 luglio 2006) ý 42

I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti dell’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per posti in convitto e semi-
convitto, anno scolastico 2006/2007 (scadenza
15 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Istituto nazionale di ricerca metrologica -
I.N.RI.M.:

Bando per la selezione del direttore del diparti-
mento dell’Istituto nazionale di ricerca metrolo-
gica - I.N.RI.M. per il quinquennio 2006-2011
(scadenza 21 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle nanotecnologie da usufruirsi presso il centro
di responsabilita' CNR-INFM, UO Genova, labo-
ratorio CNR-INFM Lamia, sul tema ßRealizza-
zione di dispositivi basati su nanoparticelle auto-
assemblate e loro proprieta' di trasportoý (sca-
denza 13 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 44

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
metodologie per l’analisi ambientale:

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per
l’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita' di personale diplomato (scadenza
29 giugno 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
la tecnologia delle membrane ITM-CNR:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 29 giu-
gno 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 41

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica vegetale - Portici:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 16 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
tecnologie avanzate per l’energia ßNicola
Giordanoý di Messina:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati (scadenza 19 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica molecolare:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 26 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 45

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie della cognizione:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati (scadenza 30 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Concorso pubblico per titoli, per l’assegnazione
di una borsa di studio a cittadini italiani e di altri
Paesi appartenenti all’Unione europea provvisti
di diploma di istruzione secondaria per collabo-
rare allo svolgimento del programma di ricerca
del DOM per l’anno 2005 (scadenza 20 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale OGS:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita' di personale per man-
sioni corrispondenti al profilo di collaboratore di
amministrazione, settimo livello professionale nel-
l’ambito delle attivita' di rendicontazione e sup-
porto amministrativo ai progetti di ricerca in
carico al Dipartimento di ßOceanografia biolo-
gicaý dell’OGS. (Approvato con atto del Presi-
dente n. 127/2006 decreto direttoriale 5 giugno
2006) (scadenza 20 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46
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Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Avviso di selezione per il conferimento di tre
incarichi (scadenza 28 giugno 2006) . . . . . . . . . . . . . . n. 44

Istituto zooprofilattico sperimentale della Puglia e
della Basilicata:

Concorso pubblico per il conferimento di borse
di studio per tecnici di laboratorio, per laureati in
scienze biologiche, per laureati in medicina veteri-
naria, per periti chimici, per laureati in scienze e
tecnologie alimentari, per laureati in scienze della
produzione animale e per laureati in chimica (sca-
denza 16 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 45

Consiglio nazionale dei ragionieri e periti commer-
ciali:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti dell’area C, posizione C3, in prova, di cui
due riservati al personale interno, del personale
del Consiglio nazionale dei ragionieri e periti
commerciali (scadenza 6 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . n. 42

Ordine dei farmacisti della provincia di Savona:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto,
tempo pieno nell’area B posizione B1, (ex quinta
qualifica funzionale) (scadenza 16 luglio 2006) . . . ý 45
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA SOLIDARIETAØ SOCIALE
Ufficio nazionale per il servizio civile

Rettifiche al bando per la selezione di 45.147 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e all’estero

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: ßIstituzione del servizio civile nazionaleý e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, recante: ßDisciplina del servizio civile nazionale a norma dell’art. 2 della legge 6 marzo
2001, n. 64ý e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, con il quale sono state trasferite al Ministero della solidarieta' sociale le funzioni in materia
di servizio civile nazionale di cui alla legge 8 luglio 1998, n. 230, alla legge 6 marzo 2001, n. 64 ed al decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77;

Vista la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile n. 53529/I.1, del 10 novembre 2003, concernente: ßNorme sull’accreditamento
degli enti di servizio civile nazionaleý;

Vista la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile in data 8 aprile 2004, come modificata ed integrata dalla circolare 10 maggio
2005, concernente: ßProgetti di servizio civile nazionale 2006. Aggiornamento delle norme per la presentazione e la valutazioneý;

Vista la quota di risorse del Fondo nazionale per il servizio civile da destinare, sulla base della programmazione annuale ai sensi del-
l’art. 4, comma 2 del decreto legislativo n. 77 del 2002, al Servizio civile volontario in Italia e all’estero, che consente di avviare al servizio, nel-
l’anno 2006, 45.000 volontari da impiegare in progetti in Italia e 500 volontari da impiegare in progetti all’estero;

Visto il Bando per la selezione di 45.147 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e all’estero pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 39 del 23 maggio 2006;

Rilevato che a seguito delle segnalazioni fatte pervenire dagli enti sono stati riscontrati nell’allegato 1 al predetto Bando errori materiali
concernenti l’assegnazione del numero dei volontari, nonche¤ valutazioni parzialmente errate in sede di approvazione dei progetti;

Ritenuto di dover procedere alla rettifica degli errori segnalati riportati nell’allegato 1 al citato Bando;

Visti i provvedimenti adottati in sede di autotutela con i quali si e' provveduto ad una diversa valutazione dei progetti gia' approvati, che
comportano una modifica del numero dei volontari da assegnare;

Decreta:

Art. 1.

Il numero dei volontari previsti dal Bando per la selezione di 45.147 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e al-
l’estero, ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 39 del 23 mag-
gio 2006 e' modificato in 45.248 unita' , fermo restando il numero dei progetti approvati.

Art. 2.

L’allegato 1 al bando per la selezione di 45.147 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e all’estero, ai sensi della legge
6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 39 del 23 maggio 2006, e' modificato limi-
tatamente al numero dei volontari e per i soli enti inseriti nell’elenco allegato al presente decreto.

Art. 3.

Le modifiche del numero dei volontari relative ai singoli progetti sono pubblicate sul sito dell’Ufficio nazionale per il servizio civile
www.serviziocivile.it

Roma, 19 giugno 2006

Il direttore generale: Palombi
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAØ E LA BORSA

Approvazione del bando del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a ventidue posti di coadiutore in prova da destinare
alla sede di Roma.

LA COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAØ E LA BORSA

Vista la legge 7 giugno 1974, n. 216, e le successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il Regolamento del personale della Consob, adottato dalla
Commissione con delibera n. 13859 del 4 dicembre 2002 resa esecu-
tiva con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 dicembre 2002 e successivamente modificato con delibera n. 15091
del 22 giugno 2005 resa esecutiva con decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri del 14 luglio 2005;

Visto il Regolamento concernente l’organizzazione ed il funzio-
namento della Consob, adottato dalla Commissione con delibera
n. 8674 del 17 novembre 1994 resa esecutiva con decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri del 25 novembre 1994 e successiva-
mente modificato con delibera n. 13195 dell’11 luglio 2001 resa esecu-
tiva con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
27 luglio 2001;

Vista la delibera n. 15281 del 29 dicembre 2005, modificata con
delibere n. 15344 del 24 febbraio 2006 e n. 15443 del 24 maggio
2006, recante la ripartizione per l’anno 2006 della dotazione organica
di ciascun gruppo di qualifiche tra posti di ruolo e posti a contratto
e tra le diverse qualifiche in ciascuno di essi ricomprese, nonche¤ l’in-
dicazione dei posti scoperti da destinare ad assunzioni, i relativi pro-
fili professionali e le modalita' di copertura;

Vista la delibera n. 15282 del 29 dicembre 2005, recante l’appro-
vazione, tra gli altri, del bando del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a venticinque posti di coadiutore in prova nella carriera opera-
tiva del personale di ruolo, con profilo professionale di laureato in
discipline economiche, da destinare alla sede di Roma;

Preso atto che all’esito della prova preselettiva del predetto con-
corso pubblico a venticinque posti di coadiutore in prova, svoltasi il
1� giugno 2006, sono risultati ammessi alle successive fasi concorsuali
tre candidati;

Ravvisata la necessita' , in relazione alle esigenze di servizio, di
acquisire con immediatezza risorse con profilo professionale di lau-
reato in discipline economiche da adibire ad attivita' istruttoria presso
la sede di Roma;

Delibera:

Art. 1.

EØ approvato l’unito bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, a ventidue posti di coadiutore in prova nella carriera operativa
del personale di ruolo, con profilo professionale di laureato in disci-
pline economiche, da destinare alla sede di Roma.

Art. 2.

La commissione esaminatrice del concorso pubblico di cui al
precedente art. 1, anche in forma di composizione diversa da quella
prevista dall’art. 6, comma 5, della II parte del Regolamento del per-
sonale citato nelle premesse, sara' nominata dal presidente con succes-
sivo provvedimento.

Art. 3.

La presente delibera sara' pubblicata nel Bollettino della Consob
e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Roma, 15 giugno 2006

Il presidente: Cardia

öööööö

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventidue posti di coa-
diutore in prova nella carriera operativa del personale di
ruolo della Commissione nazionale per le societa' e la borsa,
da destinare alla sede di Roma. (Cod. ß112/06ý).

Art. 1.

1. EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventidue
posti di coadiutore in prova, nella carriera operativa del personale
di ruolo della Commissione nazionale per le societa' e la borsa, da
destinare alla sede di Roma.

2. Una riserva di un posto e' stabilita in favore dei candidati, che
abbiano superato le prove di concorso, appartenenti, nell’ordine e
con precedenza, alle seguenti categorie:

orfani, vedovi o vedove di dipendenti della Consob deceduti
per cause di servizio;

orfani, vedovi o vedove di dipendenti della Consob deceduti in
servizio;

orfani o figli di ex dipendenti cessati dal servizio per infortu-
nio o malattia dipendenti da causa di servizio ovvero a domanda
per inabilita' .

Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

1. Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, ovvero, in applicazione del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174,
cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione europea;

b) godimento dei diritti politici;
c) diploma di laurea quadriennale in economia e commercio o

titolo equipollente a tutti gli effetti di legge, conseguito con voto non
inferiore a 105/110 o punteggio equivalente; ovvero diploma di laurea
specialistica, ora denominata laurea magistrale, in una delle seguenti
classi: finanza, scienze dell’economia, scienze economico-aziendali,
conseguito con voto non inferiore a 105/110 o punteggio equivalente.

Il diploma di laurea estero sara' considerato utile purche¤ conse-
guito con voto equivalente almeno a 105/110 e riconosciuto equipol-
lente ad uno dei diplomi di laurea italiani; a tal fine la domanda di
ammissione al concorso deve essere corredata a pena di esclusione
dal provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispon-
dente titolo di studio italiano in base alla normativa vigente, con l’in-
dicazione della scala di valutazione utilizzata per l’attribuzione del
voto.

Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza stabilita
per la presentazione delle domande;

d) idoneita' fisica all’impiego.
2. I cittadini di Stati membri dell’Unione europea diversi dal-

l’Italia devono altres|' essere in possesso dei seguenti ulteriori requi-
siti:

godimento dei diritti politici anche nello Stato di appartenenza
o di provenienza;

buona conoscenza della lingua italiana.

ö 3 ö



23-6-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 47

3. I requisiti indicati nel presente articolo devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso; quelli indicati alle prece-
denti lettere a), b) e d) devono essere posseduti anche alla data del-
l’assunzione.

4. Non possono accedere all’impiego presso la Consob:
coloro che abbiano riportato condanne penali passate in giudi-

cato e subite per reati conseguenti a comportamenti ritenuti incom-
patibili con le funzioni da espletare nell’Istituto;

coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
coloro che siano stati destituiti, dispensati per persistente

insufficiente rendimento o dichiarati decaduti dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insana-
bile, ovvero coloro che siano stati licenziati ai sensi delle disposizioni
dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari
comparti della pubblica amministrazione.

Art. 3.

Domande di ammissione - Termine per la presentazione delle domande

1. La domanda di ammissione al concorso deve essere compilata
utilizzando l’apposito modulo, o copia di esso, allegato al presente
bando (Allegato n. 1). L’eventuale redazione della domanda in carta
libera dovra' essere effettuata riportando ö con scrittura dattilogra-
fica o a stampatello ö l’intero contenuto del predetto modulo.

2. Il bando di concorso, corredato del citato modulo di
domanda, e' acquisibile anche dal sito Internet www.consob.it.

3. Le domande di ammissione al concorso devono essere indiriz-
zate alla Commissione nazionale per le societa' e la borsa, Divisione
risorse, Ufficio gestione risorse umane, via G. B. Martini n. 3 -
00198 Roma e possono essere presentate all’ßaccettazione corrispon-
denzaý della sede di Roma, via C. Monteverdi n. 19, ovvero della
sede di Milano, via Broletto n. 7, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. A tal fine fa fede il timbro a data apposto
dagli uffici della Consob.

4. Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di cui al comma precedente. Ai fini della determina-
zione della data di spedizione fa fede il timbro a data apposto dall’uf-
ficio postale accettante. Sulla busta deve essere apposto il numero di
riferimento del concorso ß112/06ý.

5. Le domande possono anche essere trasmesse per fax ö sem-
pre entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ö esclusi-
vamente al numero: 06-8417707. Al fine della verifica del rispetto del
termine perentorio fanno fede la data e l’ora di ricezione che vengono
automaticamente registrate al momento della ricezione del fax dal-
l’apparecchiatura collegata al numero sopra indicato. Poiche¤ il
sistema si fonda su reti di trasmissione e strumenti che possono essere
suscettibili di inconvenienti tecnici, la Consob non assume alcuna
responsabilita' nel caso di domande trasmesse con tale mezzo non
pervenute, ovvero non pervenute tempestivamente, ovvero ancora
pervenute incomplete o illeggibili.

6. Il termine di scadenza per la presentazione, per la spedizione,
per la trasmissione delle domande via fax, ove cada in giorno festivo,
e' prorogato al giorno seguente non festivo.

7. Nella domanda di ammissione al concorso il candidato deve
dichiarare sotto pena di decadenza i titoli rientranti tra quelli indicati
al successivo art. 5.

8. Nella domanda di ammissione al concorso il candidato deve
altres|' dichiarare gli eventuali titoli di precedenza o preferenza e le
riserve stabiliti da disposizioni di legge vincolanti per la Consob
ovvero indicati nel Regolamento del personale, approvato con deli-
bera n. 13859 del 4 dicembre 2002, reso esecutivo con decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri del 30 dicembre 2002 (pubblicato
nel Bollettino Consob - Edizione speciale n. 1/2003 del gennaio
2003).

9. Nella domanda il candidato, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita' in atti e dichiara-
zioni mendaci, autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 dello stesso
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, il possesso dei

requisiti di ammissione al concorso e all’impiego, dei titoli rientranti
tra quelli indicati al successivo art. 5, nonche¤ degli eventuali titoli di
precedenza o preferenza e delle riserve. Le indicazioni riportate nella
domanda di ammissione al concorso hanno valore, rispettivamente,
di dichiarazioni sostitutive di certificazione, se trattasi di stati, qua-
lita' personali e fatti elencati nell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero di dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta' , ai sensi del citato art. 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, se trattasi di stati, qualita' personali e
fatti a diretta conoscenza del sottoscrittore, non espressamente elen-
cati nello stesso art. 46.

10. La firma in calce alla domanda deve essere autografa.
11. Ai fini della valutazione dei requisiti di ammissione al con-

corso e all’impiego, dei titoli indicati al successivo art. 5, nonche¤ degli
eventuali titoli di precedenza o preferenza e delle riserve, non si tiene
conto delle indicazioni contenute nei curricula vitae eventualmente
allegati alla domanda di ammissione al concorso.

12. Anche prima della conclusione del concorso la Consob ha
facolta' di effettuare gli accertamenti previsti dall’art. 71 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, circa il possesso dei
requisiti di ammissione al concorso e all’impiego, dei titoli indicati
al successivo art. 5, nonche¤ degli eventuali titoli di precedenza o pre-
ferenza e delle riserve.

13. A tal fine, entro il termine indicato nella apposita richiesta
che verra' inviata da parte della Consob, i candidati dovranno presen-
tare o spedire la relativa certificazione in originale, ovvero fornire i
dati relativi ai soggetti presso i quali effettuare i suddetti controlli.

14. I documenti comprovanti il possesso dei citati requisiti per
l’ammissione al concorso e all’impiego e dei titoli indicati al succes-
sivo art. 5 devono attestare che questi erano posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

15. La Consob procede all’esclusione dal concorso, ovvero non
da' seguito all’assunzione, ovvero provvede alla risoluzione del rap-
porto d’impiego dei soggetti nei cui confronti accerti la mancanza di
uno o piu' requisiti di ammissione al concorso.

16. Per il riconoscimento dei benefici previsti dall’art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (ßLegge quadro per l’assistenza, l’inte-
grazione sociale e i diritti delle persone handicappateý), i candidati
portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della medesima legge,
devono specificare nella domanda di ammissione al concorso la
necessita' di tempi aggiuntivi e/o gli ausili per lo svolgimento delle
prove del concorso, in relazione allo specifico handicap posseduto.
A tal fine i candidati devono allegare alla domanda idonea certifica-
zione relativa al suddetto handicap, rilasciata dalla struttura pubblica
competente. EØ anche possibile attestare di essere stato riconosciuto
portatore di handicap ai sensi del citato art. 3 mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione effettuata ai sensi dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Sulla base di tale docu-
mentazione la Consob accerta la sussistenza dei presupposti per la
concessione, da parte della commissione esaminatrice, dei suddetti
tempi aggiuntivi e/o ausili. Qualora la Consob riscontri la non veridi-
cita' di quanto autocertificato dal candidato, procede all’annulla-
mento delle prove dallo stesso sostenute.

17. Dalla domanda deve risultare il recapito cui la Consob puo'
indirizzare le comunicazioni relative al concorso.

18. In caso di presentazione di istanze, atti o documenti in lingua
straniera, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana, certi-
ficata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappre-
sentanza diplomatica o consolare.

19. La Consob non assume alcuna responsabilita' , in caso di spe-
dizione per raccomandata, per la mancata o tardiva ricezione delle
domande di ammissione al concorso, o per la mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento, ne¤ per eventuali disguidi postali o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Esclusione dal concorso

1. L’ammissione al concorso avviene con la piu' ampia riserva di
accertamento del possesso dei requisiti dichiarati dai candidati.

2. Sono esclusi dal concorso i candidati che hanno presentato,
spedito ovvero trasmesso la domanda di ammissione al concorso:

oltre il termine perentorio stabilito dal precedente art. 3;
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priva della sottoscrizione autografa;
incompleta o illeggibile in parti essenziali;
tramite telex o telegramma;
tramite fax ad un numero di fax che, anche se appartenente

alla Consob, sia diverso da quello indicato allo stesso art. 3, comma 5;
priva del provvedimento attestante l’equipollenza dei titoli di

studio esteri nei casi previsti.
3. Sono altres|' esclusi dal concorso i candidati che abbiano pre-

sentato domande dalle quali non risulti il possesso di tutti i requisiti
di ammissione al concorso.

4. L’esclusione dal concorso e' disposta dal Presidente della Con-
sob con provvedimento motivato.

5. Prima dello svolgimento dell’eventuale prova preselettiva di
cui al successivo art. 5 si procedera' all’esclusione dei candidati che
abbiano presentato, spedito ovvero trasmesso la domanda di ammis-
sione al concorso oltre il termine perentorio stabilito dal precedente
art. 3 ovvero priva della sottoscrizione autografa.

6. L’esame delle domande di ammissione al concorso, finalizzato
alla verifica delle ulteriori condizioni indicate ai commi 2 e 3 del pre-
sente articolo, sara' effettuato dopo lo svolgimento dell’eventuale
prova preselettiva di cui al successivo art. 5 ovvero, nel caso in cui
detta prova non dovesse svolgersi, dopo l’effettuazione delle prove
scritte di cui allo stesso art. 5.

7. La Consob comunica per iscritto agli interessati il provvedi-
mento di esclusione al recapito indicato nella domanda.

Art. 5.

Svolgimento del concorso

1. Il concorso e' articolato in un’eventuale prova preselettiva, in
due prove scritte, nella valutazione dei titoli, in una prova orale ed
in un colloquio in lingua inglese. Le prove del concorso si svolge-
ranno a Roma ovvero in comune limitrofo.

2. La commissione esaminatrice sara' nominata dal Presidente
della Consob con successivo provvedimento.

3. La prova preselettiva sara' effettuata con l’ausilio di sistemi
elettronici secondo il programma e le modalita' indicati nell’allegato
n. 2 al presente bando. Sulla base dei risultati della prova preselettiva
e' formata una graduatoria preliminare e sono ammessi alla fase suc-
cessiva delle prove scritte i candidati collocati in detta graduatoria
entro il duecentocinquantesimo posto, nonche¤ i candidati eventual-
mente classificatisi ex aequo al duecentocinquantesimo posto. Qua-
lora il numero dei candidati ammessi al concorso sia inferiore a cin-
quecento ovvero il numero dei candidati presentatisi a sostenere la
prova preselettiva risulti inferiore a duecentocinquanta, non si pro-
cede all’espletamento della prova stessa.

4. La data e la sede di svolgimento dell’eventuale prova preselet-
tiva sono pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|' o venerd|'
dei mesi di settembre o ottobre 2006. I criteri di svolgimento della
prova, preventivamente stabiliti dalla commissione esaminatrice,
sono resi noti ai candidati prima dell’inizio della prova stessa.

5. I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal
concorso disposta ai sensi del precedente art. 4 sono ammessi a soste-
nere la prova preselettiva e le prove d’esame con la piu' ampia riserva
di accertamento del possesso dei requisiti indicati al precedente
art. 2 per l’ammissione al concorso e per l’assunzione.

6. La pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della data e del luogo di svol-
gimento dell’eventuale prova preselettiva ha valore di notifica a tutti
gli effetti nei confronti dei candidati ammessi a sostenerla.

7. Il punteggio conseguito nella prova preselettiva e la graduato-
ria della prova stessa saranno resi noti ai candidati nella giornata di
effettuazione della prova. Il punteggio conseguito nella prova prese-
lettiva non e' preso in considerazione per la formazione della gradua-
toria di merito del concorso.

8. Qualora, tenuto conto del numero dei candidati ammessi al
concorso, non sia necessario lo svolgimento della prova preselettiva,
di cio' verra' data notizia nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|' o venerd|'
dei mesi di settembre o ottobre 2006. In tal caso, nello stesso numero
della Gazzetta Ufficiale verranno pubblicate la data e la sede di svol-
gimento delle prove scritte; la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale

della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della data
e della sede di svolgimento delle prove scritte ha valore di notifica a
tutti gli effetti nei confronti dei candidati ammessi a sostenerle.

9. Qualora per motivi organizzativi non fosse possibile pubblicare
in un numero della Gazzetta Ufficiale dei mesi di settembre o ottobre
2006 l’avviso concernente la data e la sede di svolgimento della prova
preselettiva ovvero delle prove scritte, in un numero della Gazzetta
Ufficiale degli stessi mesi di settembre o ottobre 2006 saranno comun-
que fornite informazioni concernenti lo svolgimento di dette prove.
Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si renda
necessario, dopo la pubblicazione del calendario della prova preselet-
tiva ovvero delle prove scritte, rinviarne lo svolgimento, la notizia del
rinvio e il nuovo calendario saranno diffusi mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei mar-
ted|' o venerd|' precedenti la data di svolgimento delle prove stesse.

10. In caso di svolgimento della prova preselettiva, la data e la
sede di svolgimento delle prove scritte saranno comunicate mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, con almeno quindici giorni
di anticipo.

11. Le prove scritte riguarderanno le materie indicate nell’Alle-
gato n. 2 al presente bando.

12. Sono ammessi a sostenere la prova orale e il colloquio in lin-
gua inglese i candidati che abbiano riportato in ciascuna delle due
prove scritte una votazione non inferiore a 21/30.

13. Ai candidati che abbiano superato le prove scritte, e' comuni-
cata, con raccomandata con avviso di ricevimento e con almeno venti
giorni di anticipo, l’ammissione alla prova orale ed al colloquio in lin-
gua inglese.

14. La commissione esaminatrice determina preliminarmente,
per ciascuna delle categorie di titoli indicate al successivo comma 16,
i criteri per l’attribuzione del relativo punteggio.

15. La commissione esaminatrice, prima dello svolgimento delle
prove orali, effettua la valutazione dei titoli dichiarati dai candidati
nella domanda di ammissione al concorso, secondo i criteri di cui al
precedente comma 14; il risultato della valutazione dei titoli e' reso
noto ai candidati prima dell’effettuazione delle prove orali.

16. Il punteggio massimo attribuibile ai titoli e' fissato in punti
sei. I titoli che saranno valutati dalla commissione esaminatrice sono
i seguenti:

a) voto conseguito nel diploma di laurea prescritto dal prece-
dente art. 2, lettera c), se superiore a quello minimo prescritto per
l’ammissione al concorso (fino a punti 2);

b) abilitazione all’esercizio della professione di dottore com-
mercialista (punti 3);

c) altre abilitazioni professionali (fino a punti 1).
17. La prova orale, finalizzata all’accertamento delle cognizioni e

dei requisiti tecnico-professionali necessari all’espletamento delle fun-
zioni proprie della qualifica da conferire, ed il colloquio in lingua
inglese sono articolati secondo quanto indicato nell’Allegato n. 2 al
presente bando.

18. La prova orale si intende superata se il candidato riporta una
votazione non inferiore a 21/30. Al colloquio in lingua inglese e' attri-
buito un ulteriore punteggio fino a punti 1.

19. Per essere ammessi a sostenere le prove del concorso i candi-
dati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di identita'
o di riconoscimento in corso di validita' :

a) carta d’identita' ;
b) patente di guida;
c) passaporto;
d) porto d’armi,

ovvero dei documenti di riconoscimento equipollenti ai sensi del-
l’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

20. I cittadini di Stato membro dell’Unione europea diverso dal-
l’Italia devono essere muniti di un documento equipollente.

21. I candidati dovranno produrre, prima dell’accesso in aula per
sostenere le prove, fotocopia in carta semplice di uno dei documenti
di identificazione di cui al precedente comma 19.

22. Durante lo svolgimento della prova preselettiva e delle prove
scritte non e' consentito comunicare con altri candidati, ne¤ utilizzare
carta, appunti e pubblicazioni di ogni specie, ovvero testi normativi
annotati o commentati con riferimenti di dottrina e giurisprudenza,
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nonche¤ telefoni cellulari, apparecchiature elettroniche o macchine da
calcolo. Per lo svolgimento della prova preselettiva non e' consentito
l’utilizzo di alcun materiale di supporto.

23. Chiunque non osservi le suddette disposizioni, ovvero quelle
impartite in aula, e' escluso dalle prove ad insindacabile valutazione
della commissione esaminatrice.

24. Le informazioni relative al concorso potranno essere acquisite:
presso la Divisione risorse, Ufficio gestione risorse umane

(tel.: 06/84771 dal luned|' al venerd|' , dalle ore 15,30 alle ore 16,30),
per quanto riguarda le informazioni generali concernenti l’ammis-
sione al concorso, fino alla data che verra' pubblicata nel sito Internet
www.consob.it;

nel citato sito Internet, per quanto riguarda le successive fasi
(date e sedi della prova preselettiva, delle prove scritte e delle prove
orali).

25. Ai sensi della delibera n. 12697 del 2 agosto 2000 ßRegola-
mento di attuazione degli articoli 2, comma 2, e 4 della legge 7 ago-
sto 1990, n. 241, concernente la determinazione dei termini di conclu-
sione e delle unita' organizzative responsabili dei procedimenti della
Consobý, la procedura di concorso si concludera' entro trecentoses-
santacinque giorni dalla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di ammissione al concorso.

26. Il responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della
legge 7 agosto 1990, n. 241, e' la sig.ra Ada Campagna, assegnata
all’Ufficio gestione risorse umane, coordinato nell’ambito della Divi-
sione risorse della Consob. Eventuali sostituzioni del responsabile
del procedimento saranno rese note attraverso il sito Internet
www.consob.it.

27. La Consob non assume responsabilita' in ordine alla diffu-
sione di informazioni inesatte da parte di fonti diverse dalla Consob
stessa.

28. La Consob non assume inoltre alcuna responsabilita' per il
caso di mancato recapito di comunicazioni dipendente da inesatte o
non chiare indicazioni del recapito da parte del candidato o da man-
cata o tardiva comunicazione di cambiamento del recapito indicato
nella domanda di ammissione al concorso, ne¤ per eventuali disguidi
postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, ne¤ per la mancata restituzione dell’avviso
di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Art. 6.

Graduatoria finale

1. Espletate le prove del concorso, la commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito con l’indicazione dei punteggi conse-
guiti dai candidati. Il punteggio complessivo e' dato dalla somma:

della media dei voti riportati nelle prove scritte;
del punteggio relativo ai titoli posseduti;
del voto riportato nella prova orale;
del punteggio riportato nel colloquio in lingua inglese.

2. La Commissione nazionale per le societa' e la borsa forma la
graduatoria finale in base alla graduatoria di merito e agli eventuali
titoli di precedenza o preferenza e alle riserve stabiliti da disposizioni
di legge per essa vincolanti, ovvero indicati nel Regolamento del per-
sonale della Consob.

3. Fermo restando quanto precede, qualora due o piu' candidati
risultino in graduatoria nella medesima posizione, e' preferito il candi-
dato piu' giovane di eta' .

4. La Commissione nazionale per le societa' e la borsa approva la
graduatoria finale dei candidati risultati vincitori del concorso e di
quelli idonei, sotto condizione dell’accertamento del possesso dei
requisiti per l’ammissione al concorso e all’impiego, nonche¤ dei titoli
rientranti tra quelli indicati al precedente art. 5 e degli eventuali titoli
di precedenza o preferenza e delle riserve e, conseguentemente,
dichiara vincitori del concorso i primi classificati in detta graduatoria
in relazione al numero dei posti messi a concorso.

5. In caso di rinuncia di uno o piu' vincitori, la Consob si riserva
la facolta' di assegnare ad altri candidati idonei i posti resisi disponi-
bili, seguendo l’ordine della relativa graduatoria finale.

6. La graduatoria del concorso e' comunicata ai candidati risultati
vincitori e a quelli idonei e pubblicata nel Bollettino della Consob; di
tale pubblicazione e' data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

7. La Consob si riserva la facolta' di utilizzare la graduatoria, nel
termine di un anno dalla data di pubblicazione della stessa nel Bollet-
tino della Consob, per eventuali ulteriori nomine.

Art. 7.

Documenti per l’ammissione all’impiego

1. Con apposita comunicazione i candidati dichiarati vincitori
del concorso ö qualora siano trascorsi sei mesi dalla data di sotto-
scrizione delle domande di ammissione al concorso, contenenti le
dichiarazioni sostitutive relative al possesso dei requisiti di ammis-
sione al concorso e all’impiego ö sono invitati, sotto pena di deca-
denza, a presentare, ovvero a trasmettere a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, alla Consob, entro il termine stabilito in
detta comunicazione, idonea documentazione comprovante il pos-
sesso dei soli stati, fatti o qualita' soggetti a modificazione. Per cia-
scuno degli stati, fatti o qualita' posseduti e' di seguito indicato, salvo
eccezione, il tipo di documentazione ammessa, in sostituzione delle
normali certificazioni, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, e successive modificazioni,
i cui prestampati sono inviati agli interessati unitamente alla comuni-
cazione predetta:

a) cittadinanza alla data di sca-
denza del termine utile per la
presentazione delle domande
di ammissione al concorso

dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

b) godimento dei diritti politici
alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al
concorso (per i cittadini di Stato
membro dell’Unione europea
diverso dall’Italia deve essere
attestato il godimento dei diritti
politici anche in tale Stato)

dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

c) assenza di condanne penali dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

d) condanne subite (con indica-
zione del loro passaggio in
giudicato o meno)

dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta' ai sensi dell’art. 47
del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

e) carichi pendenti dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta' ai sensi dell’art. 47
del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

f) misure di sicurezza subite o
procedimenti in corso per la
loro applicazione

dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta' ai sensi dell’art. 47
del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000

g) idoneita' fisica al servizio con-
tinuativo ed incondizionato nel-
l’impiego, ovvero - per gli inva-
lidi di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 - idoneita' al servizio
(comprovante che la natura e il
grado dell’invalidita' o mutila-
zione posseduta non puo' riu-
scire di pregiudizio alla salute
ed incolumita' dei compagni di
lavoro).

non attestabile con autocertifica-
zione e quindi documentabile
con certificato in bollo rilasciato
dall’Azienda Sanitaria Locale, o
da un medico militare per i mili-
tari (per i cittadini di altro Stato
membro dell’Unione Europea
diverso dall’Italia, il certificato
deve essere rilasciato da autorita'
sanitaria corrispondente).
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2. Qualora non siano trascorsi sei mesi dalla data di sottoscri-
zione delle domande di ammissione al concorso, contenenti le dichia-
razioni sostitutive relative al possesso dei citati requisiti di ammis-
sione al concorso e all’impiego, i candidati dichiarati vincitori del
concorso dovranno produrre la sola certificazione indicata alla let-
tera g).

3. EØ facolta' della Consob sottoporre a visita medica di controllo
i vincitori del concorso.

4. I documenti attestanti stati, fatti e qualita' personali soggetti a
modificazione debbono essere di data non anteriore a sei mesi dal
ricevimento della comunicazione di invito a produrli.

5. I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare o spedire a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, a pena di
decadenza, la sola certificazione di cui alla precedente lettera g), non-
che¤ copia integrale dello stato matricolare.

6. I candidati che siano gia' dipendenti della Consob sono esone-
rati dalla presentazione di tutti i documenti sopra elencati, ove gia'
contenuti nei rispettivi fascicoli personali.

7. I documenti prodotti devono essere in regola con le norme sul
bollo.

8. I documenti presentati alla Consob oltre il termine stabilito
dal comma 1 del presente articolo non sono presi in considerazione
e comportano la decadenza dal diritto alla nomina in prova. La data
di presentazione dei documenti e' stabilita dal timbro apposto dagli
uffici della Consob. Si considerano prodotti in tempo utile i docu-
menti spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito dal comma 1 del presente articolo. Ai fini
della determinazione della data di spedizione fa fede il timbro a data
apposto dall’ufficio postale accettante. Sulla busta deve essere appo-
sto il numero di riferimento del concorso ß112/06ý.

9. Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati per par-
tecipare a concorsi indetti da altre amministrazioni.

Art. 8.

Requisiti per l’assunzione - Immissione in servizio

1. Possono accedere all’impiego presso la Consob i candidati che:

siano in possesso dei requisiti indicati al precedente art. 2;

non si trovino in una delle situazioni indicate al precedente
art. 2, comma 4.

2. I vincitori del concorso sono nominati coadiutori in prova
nella carriera operativa del personale di ruolo della Consob, per la
durata di sei mesi e con diritto al trattamento economico della quali-
fica, e assegnati alla sede di Roma. Il rapporto di impiego del perso-
nale in possesso della cittadinanza di Stato membro dell’Unione
europea diverso dall’Italia e' regolato tenendo conto delle limitazioni
di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994.

3. L’accettazione della nomina in prova non puo' essere in alcun
modo condizionata.

4. In seguito al conferimento della nomina in prova, gli interes-
sati devono presentarsi, entro il termine indicato, presso la sede di
Roma. Eventuali proroghe di detto termine sono concesse solo per
giustificati, documentati motivi, purche¤ non superiori a sessanta
giorni.

5. I candidati che hanno conseguito la nomina e non assumono
servizio senza giustificato motivo entro il prescritto termine, sono
dichiarati decaduti dalla nomina come previsto dalle vigenti disposi-
zioni del Regolamento del personale della Consob.

6. Compiuto il periodo di prova, il dipendente consegue la
nomina in ruolo, previo giudizio favorevole della Commissione
nazionale per le societa' e la borsa.

7. In caso di giudizio sfavorevole, il periodo di prova puo' essere
prorogato di altri sei mesi, al termine dei quali, ove il giudizio sia
ancora sfavorevole, e' dichiarata la risoluzione del rapporto di
impiego, con diritto all’indennita' prevista dall’art. 16, comma 3, della
II parte del citato Regolamento del personale della Consob.

Art. 9.

Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati

1. Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, si informano i candidati che i dati personali sono
raccolti e conservati presso la Consob, Divisione risorse, Ufficio
gestione risorse umane, e sono trattati anche in forma automatizzata
ai soli fini dell’espletamento del concorso e, successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di impiego, per le finalita' inerenti
alla gestione del rapporto medesimo, con logiche pienamente rispon-
denti alle predette finalita' .

2. Il conferimento dei dati e' obbligatorio ai fini dell’esame dei
requisiti di ammissione al concorso e all’impiego; in caso di rifiuto a
fornire i dati richiesti la Consob procede all’esclusione dal concorso
ovvero non da' corso all’assunzione.

3. Per il trattamento, da parte della Consob, dei dati conferiti
non e' richiesto il consenso degli interessati.

4. I dati personali potranno essere comunicati alle amministra-
zioni pubbliche ovvero ai soggetti terzi nei confronti dei quali la
comunicazione risulti necessaria per finalita' connesse allo svolgi-
mento del concorso ovvero alla gestione dell’eventuale rapporto d’im-
piego.

5. I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono
trattati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/
1992 e n. 68/1999, nonche¤ per l’accertamento del requisito dell’ido-
neita' fisica all’impiego, previsto dall’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dalle vigenti norme del
Regolamento del personale della Consob.

6. I dati giudiziari idonei a rivelare l’esistenza di condanne
penali, l’applicazione di misure di sicurezza, l’esistenza in corso di
procedimenti penali o di procedimenti per l’applicazione di misure di
sicurezza sono trattati, per le finalita' previste dall’art. 112, comma 2,
lettera c) del decreto legislativo n. 196/2003, allo scopo di accertare
il possesso del requisito della compatibilita' dei comportamenti tenuti
dai candidati con le funzioni da espletare nell’Istituto, in base a
quanto previsto dalle vigenti norme del Regolamento del personale
della Consob.

7. Ciascun candidato gode dei diritti riconosciuti dall’art. 7 del
citato decreto legislativo n. 196/2003 tra i quali il diritto di accedere
ai dati che lo riguardano; di far aggiornare, rettificare, integrare i
dati erronei o incompleti; di far cancellare i dati trattati in violazione
di legge; di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati che
lo riguardano.

8. Titolare del trattamento e' la Consob, Commissione nazionale
per le societa' e la borsa, via G.B. Martini n. 3 - 00198 Roma, nei cui
confronti possono essere fatti valere i diritti di cui sopra.

Art. 10.

Norme richiamate

1. Il presente bando di concorso tiene conto della legge 10 aprile
1991, n. 125, ßAzioni positive per la realizzazione della parita' uomo-
donna sul lavoroý.
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Allegato n. 2

EVENTUALE PROVA PRESELETTIVA

Soluzione di quesiti, con opzione di scelta fra tre risposte prede-
finite, una sola delle quali esatta, concernenti: economia e tecnica
dei mercati e degli intermediari finanziari, teoria dell’impresa,
finanza aziendale e analisi finanziaria e di bilancio, ordinamento e
compiti istituzionali della Consob e terminologia giuridico-econo-
mica in lingua inglese.

PROVE D’ESAME

Prima prova scritta

La prova consistera' nello svolgimento di un elaborato su una
traccia concernente la materia sottoindicata, secondo il seguente pro-
gramma:
Economia e tecnica dei mercati e degli intermediari finanziari

elementi di finanza;
il sistema finanziario italiano: aspetti istituzionali e strutturali;

tendenze evolutive:
gli intermediari;
i mercati;

la disciplina comunitaria di armonizzazione dei servizi di investi-
mento;

la vigilanza sul sistema finanziario:
le ragioni della regolamentazione;
le finalita' ;
gli organi di controllo;
la vigilanza strutturale, regolamentare, informativa e ispettiva;
l’operativita' delle banche e degli altri intermediari finanziari:
le funzioni tipiche;
le principali operazioni;
i rischi tipici: creditizio, di liquidita' , di tasso di interesse e di

cambio, tecniche di misurazione e di immunizzazione;
la struttura organizzativa;
la pianificazione e i controlli interni;
aspetti gestionali delle attivita' di intermediazione finanziaria:
a) la gestione: l’asset allocation, la selezione dei titoli, il

benchmark, la leva finanziaria;
b) la negoziazione: la negoziazione in conto proprio (valu-

tazione del rischio di investimento), la negoziazione in conto terzi
(valutazione del rischio del committente);

c) la distribuzione: il controllo sui promotori finanziari;
i processi di crescita e il modello organizzativo: gli intermediari

specializzati e quelli polifunzionali;
la gestione della crisi delle banche e degli altri intermediari

finanziari;
la tutela della trasparenza e della correttezza dei comportamenti

degli intermediari finanziari;
la disciplina e l’organizzazione del mercato mobiliare;
la teoria economica dell’insider trading e dell’aggiotaggio finan-

ziario.

Seconda prova scritta

La prova consistera' nello svolgimento di un elaborato su una
traccia concernente la materia sottoindicata, secondo il seguente pro-
gramma:
Teoria dell’impresa, finanza aziendale e analisi finanziaria e di bilancio

l’impresa neoclassica;
la teoria delle relazioni di agenzia ed il conflitto tra azionisti e

management;
assetti proprietari ed efficienza;
la struttura finanziaria delle aziende e la loro valutazione;
decisioni di finanziamento e la distribuzione degli utili nelle

imprese;
il bilancio d’esercizio;

l’analisi dei flussi finanziari;
le direttive comunitarie in materia di bilancio.

Prova orale

Colloquio sulle materie delle prove scritte secondo i programmi
sopra indicati, nonche¤ sul diritto dei mercati finanziari, sul diritto
commerciale e sull’ordinamento ed i compiti istituzionali della Con-
sob.

Colloquio in lingua inglese

Lettura e commento di un brano di contenuto giuridico-econo-
mico.

06E04279

ISVAP

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di funzio-
nario di 1�, in prova, nella qualifica iniziale della carriera
direttiva con formazione tecnico-informatica.

Il Presidente rende noto che

IL CONSIGLIO

Vista la legge istitutiva 12 agosto 1952, n. 576, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento del personale;
Vista la tabella organica del personale relativa all’anno 2006,

approvata con delibera del Consiglio del 28 settembre 2005;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, - Azioni positive per la rea-

lizzazione della parita' uomo-donna nel lavoro;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-

zioni;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del

25 dicembre 2000, e successive modificazioni;
Ha deliberato:

Art. 1.

Posti messi a concorso

EØ indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per l’assun-
zione di cinque funzionari di 1�, in prova, con formazione tecnico-
informatica da inserire nel Servizio organizzazione e Sistemi di cui:

A. tre funzionari di 1� esperti nel campo dello sviluppo e manu-
tenzione di applicazioni software. Si richiede, successivamente alla
laurea e nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente
bando, specifica esperienza lavorativa nel predetto settore prr almeno
due anni.

B. due funzionari di 1� esperti nel campo dello sviluppo e manu-
tenzione e gestione operativa di sistemi informatici e/o di reti di tele-
comunicazione. Si richiede, successivamente alla laurea e nel triennio
antecedente la data di pubblicazione del presente bando, specifica
esperienza lavorativa nel predetto settore, per almeno due anni.

Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso, alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei requi-
siti di seguito indicati:

a) laurea quadriennale/quinquennale conseguita con una
votazione di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle
seguenti discipline: ingegneria delle telecomunicazioni, ingegneria
elettronica, ingegneria informatica, ingegneria gestionale, informa-
tica, scienze dell’informazione, matematica, fisica, statistica, ovvero
altra laurea equipollente per legge;
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ovvero
laurea specialistica conseguita con una votazione di almeno

105/110 o votazione equivalente, in una delle seguenti C1assi: inge-
gneria delle telecomunicazioni (30S), ingegneria elettronica (32S),
ingegneria informatica (35S), ingegneria gestionale (34S) ingegneria
dell’automazione (29S), informatica (23S), tecniche e metodi della
societa' dell’informazione (100S), matematica (45S), fisica (20S),
modellistica matematico-fisica per l’ingegneria (50S), statistica per
la ricerca sperimentale (92S), teoria della comunicazione (101S).

Potranno, inoltre partecipare al concorso, i possessori di titoli di
sudio conseguiti all’estero o di titoli esteri conseguiti in Italia con
votazione corrispondente ad almeno 105/110, riconosciuti equipol-
lenti al fine della partecipazione ai pubblici concorsi, secondo la
vigente normativa, a una delle lauree sopra indicate.

I candidati che abbiano conseguito analogo titolo di studio in
uno Stato estero devono aver ottenuto il riconoscimento previsto dal-
l’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115, di attuazione
della direttiva CEE n. 89/48.

In tutti i casi di equipollenza, i candidati dovranno indicare nella
domanda gli estremi della norma che la riconosce e produrre, all’atto
della presentazione della domanda, il provvedimento da cui risulti la
suddetta equipollenza;

b) per il profilo di cui all’art. 1, lettera A: successivamente
alla laurea e nel triennio antecedente la data di pubblicazione del pre-
sente bando, specifica esperienza lavorativa documentabile per
almeno due anni, nel campo dello sviluppo e manutenzione di appli-
cazioni software;

c) per il profilo di cui all’art 1, lettera B: successivamente alla
laurea e nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente
bando, specifica esperienza lavorativa documentabile per almeno
due anni, nel campo dello sviluppo, manutenzione gestione operativa
di sistemi informatici e/o di reti di telecomunicazione;

d) cittadinanza italiana; tale requisito non e' richiesto per i cit-
tadini degli Stati membri dell’Unione europa;

e) incondizionata idoneita' fisica all’impiego con facolta' da
parte dell’Isvap di sottoporre a visita medica i vincitori del concorso;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso

una pubblica amministrazione ovvero non essere stati dichiarati deca-
duti per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita' ;

h) non aver riportato condanne penali passate ingiudicato e
subite per reati conseguenti a comportamenti ritenuti incompatibili
con le funzioni da espletare nell’Autorita' .

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l’accerta-
mento del possesso di tale requisito e' demandato alla commissione
esaminatrice mediante le prove concorsuali previste.

I candidati in possesso dei requisiti previsti per entrambi i profili
potranno concorrere ad entrambe le selezioni.

Art. 3.

Riserva dei posti

Un quinto dei posti messi a concorso (uno) di cui al profilo A
dell’art. 1 e' riservato, ai sensi dell’art. 7 del regolamento del personale
dell’Isvap, in deroga al possesso dei requisiti di cui alle lettere a)
e b) del precedente art. 2, ai dipendenti dell’Autorita' con la qualifica
di impiegato della carriera operativa in possesso del diploma di
scuola media superiore di secondo grado con almeno cinque anni di
anzianita' nella carriera e al personale ex prima categoria con man-
sioni di concetto con almeno cinque anni di anzianita' nella stessa car-
riera, alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda.

II diritto alla riserva dei posti e' accertato d’ufficio.

Il posto riservato che rimane scoperto per mancanza di concor-
renti o per inidoneita' dei medesimi e' assegnato ai concorrenti
secondo l’ordine della graduatoria.

Art. 4.

Presentazione delle domande

La domanda di ammssione, redatta in carta semplice, firmata in
originale, datata dal candidato e alla quale deve essere allegata copia
fotostatica di un documento di identita' , ai sensi dell’art. 38,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
deve essere compilata secondo lo schema di domanda allegata al
pressente bando (allegato A) e deve pervenire all’ISVAP - Servizio
risorse umane, via del Quirinale n. 21 - 00187 Roma, entro il termine
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale - 4 � serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Qualora
il termine venga a cadere in giorno festivo lo stesso si intende pro-
tratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

La domanda si considera prodotta in tempo utile se consegnata
a mano oppure se spedita a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine indicato.

Per le domande consegnate a mano fa fede la data del timbro di
arrivo apposto dall’ufficio accettazione corrispondenza dell’Autorita' ,
mentre per le domande spedite a mezzo raccomandata, fa fede la
data di spedizione risultante dal timbro apposto dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda il candidato deve dichiararesotto la propriare-
sponsabilita' :

1) il cognome il nome;
2) il luogo e la data di nascita;
3) di essere cittadino italiano ovvero di essere cittadino di uno

degli Stati membri dell’Unione europea;
4) il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
5) non aver riportato condanne penali passate in giudicato e

subite per reati conseguenti a comportamenti ritenuti incompatibili
con le funzioni da espletare nell’Autorita' ;

6) di essere in possesso del titolo di studio richiesto per la par-
tecipazione al concorso con l’indicazione della data (giorno, mese e
anno) del conseguimento e l’esatta denominazione dell’Universita'
che lo ha rilasciato; nei casi in cui il titolo di studio sia stato conse-
guito in uno Stato estero i candidati dovranno dichiarare inoltre di
aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art; 1 del decreto legisla-
tivo 27 gennaio 1992, n. 115;

7) il profilo A o B, di cui all’art. 1, per il quale intende
concorrere;

8) per il profilo di cui all’art. 1, lettera A: di essere in possesso
successivamente alla laurea e nel triennio antecedente la pubblica-
zione del bando, di specifica esperienza lavorativa documentabile,
per almeno due anni, nel campo dello sviluppo e manutenzione di
applicazioni software;.

9) per il profilo di cui all’art. 1, lettera B: di essere in possesso
successivamente alla laurea e nel triennio antecedente la data di pub-
blicazione del presente bando, di specifica esperienza lavorati e docu-
mentabile, per almeno due anni, nel campo dello sviluppo, manuten-
zione e gestione operativa di sistemi informatici e/o di reti di teleco-
municazione;

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (la dichiarazione va resa anche se negativa);

11) gli eventuali titoli posseduti che diano diritto a precedenza
o/a preferenza, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;

12) i titoli di merito utili ai fini della valutazione di cui
all’art. 8 del presente bando che dipendono dal profilo richiesto com-
provati mediante certificazioni, attestazioni di prestazioni professio-
nali, attestazioni di partecipazione a corsi di formazione di durata
non inferiore ad un mese.

I candidati che intendono concorrere ad entrambe le selezioni
dovranranno presentare due distinte domande di partecipazione.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso, l’applicazione dei benefici previsti dall’art. 20
della citata legge, allegando in originale o in copia autenticata la cer-
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tificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commis-
sione medica di cui all’art. 1 della legge 15 ottobre 1990, n. 295, ope-
rante presso la A.S.L. competente per territorio.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenena o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana. L’ISVAP si riserva di provvedere in ogni momento,
anche d’ufficio, all’accertamento dei requisiti richiesti e, secondo la
normativa vigente, potra' chiedere ai candidati ammessi alle prove
orali la presentazione dei documenti probatori delle dichiarazioni
rese nelle domande di ammissione.

Alla domanda devono essere allegati i documenti comprovanti il
possesso dei titoli di cui all’art. 8 nonche¤ un curriculum vitae del can-
didato, compilato secondo il modello di cui all’allegato B.

Al riguardo, il candidato, unitamente alla domanda di partecipa-
zione, dovra' inviare un elenco, firmato e in duplice copia dei titoli
presentati o dichiarati, contenente gli estremi del concorso e le pro-
prie generalita' .

Tali titoli dovranno essere posseduti alla scadenza del termine
previsto per la presentazione delle domande di ammissione al con-
corso e presentati in originale o copia autenticata.

Ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta' tiene luogo, a tutti gli effetti, dell’autentica di copia.

I titoli presentati separatamente dalla domanda di partecipa-
zione saranno presi in considerazione solo se inviati entro il termine
utile per la presentazione della domanda a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento oppure consegnati a mano. Fa fede rispettiva-
mente il timbro a data dell’ufficio postale accettante oppure il timbro
a data dell’ufficio accettazione corrispondenza dell’Autorita' .

Non e' consentito fare riferimento a documenti o pubblicazioni
prodotti a corredo di domande di partecipazione a precedenti con-
corsi presso altre amministrazioni o comunque in possesso dell’Isvap.

Nella domanda deve essere indicato a1tres|' l’indirizzo (con il
codice di avviamento postale) presso il quale il candidato desidera
che siano inviate le comunicazioni dell’Autorita' , nonche¤ un recapito
telefonico. Ogni variazione dell’indirizzo dovra' essere tempestiva-
nente comunicata con lettera raccomandata.

L’Autorita' non assume alcuna responsabilita' nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascri-
zione dei dati anagrafici o del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppufre tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o tele-
grafici imputabili a colpa dell’amministrazione stessa o conmunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, ne¤ per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione
per raccomandata.

Art. 5.

Esclusione dal concorso

I candidati che non siano in possesso di tutti i requisiti richiesti
all’art 2 saranno esclusi dal concorso.

In ogni caso non saranno prese in considerazione e comporte-
ranno quindi l’esclusione dal concorso:

la mancata sottoscrizione in originale della domanda;
le domande consegnate a mano o spedite oltre il termine di

scadenza di cui all’art. 4;
le domande di partecipazione generiche, che per tale natura

non consentono di avviare alcuna istruttoria in ordine alla valuta-
zione dei prescritti requisiti di ammissione di cui all’art. 2;

le domande inoltrate in modo difforme dalla raccomandata
a.r. o dalla consegna diretta;

il possesso di una laurea diversa da quella richiesta per la par-
tecipazione al concorso;

le domande redatte senza indicazione del profilo al quale si
intende partecipare o con l’indicazione di entrambi i profili nell’am-
bito di un’unica domanda;

le domande prive delle attestazioni/certificazioni dell’esperien-
za lavorativa specifica biennale di cui all’art. 1, lettere A e B.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara' nominata con apposita
delibera del Consiglio dell’Isvap.

Art. 7.

Criteri di valutazione

La graduatoria finale del concorso sara' determinata in funzione
del punteggio ottenuto da ciascun concorrente in relazione ai criteri
di valutazione di seguito indicati:

criterio
ö

punteggio massimo
ö

TITOLI 6
Voto laurea 2
Esperienza 4

PROVA SCRITTA 48
Tema 1 16
Tema 2 16
Tema 3 16

PROVA ORALE 30
LINGUA INGLESE 16
TOTALE 100

Art. 8.

Titoli di merito

Costituiranno titoli di merito valutabili ai fini dei concorso:
a) la votazione conseguita nel diploma di laurea, per un mas-

simo di 2 punti, per votazioni maggiori al 105/110;
b) i seguenti requisiti professionali, i cui punteggi verranno

assegnati a giudizio insindacabile della commissione esaminatrice in
relazione ai due profili di seguito indicati:

1. Profilo di cui alla lettera A dell’art. 1:
- linguaggi dello sviluppo di applicazioni web-based in

ambiente java e .net;
- tecniche di progettazione, rappresentazione ed organizza-

zione di basi di dati;
- linguaggio SQL e tecniche di gestione ed amministrazione di

data base relazionali;
- linguaggi per la realizzazione di pagine web (HTML, XML)

e tecniche per la realizzazione ed amministrazione di siti web;
- master e/o corsi di specializzazione universitari in materie

attinenti al profilo professionale richiesto.
2 Profilo di cui alla lettera B dell’art. 1:

- gestione sistemistica di ambienti operativi Windows 2003
server AIX;

- gestione sistemistica di ambienti elaborativi (Web server,
Mail servr, RDBMS) su piattaforma) Windows 2003 e AIX;

- gestione sistemistica direti TCP/IP, apparecchiature di rete,
protocolli ed applicativi;

- tecniche di sicureza, apparecchiature protocolli e software
utilizzato per l’implementazione della sicurezza;

- master e/o corsi di specializzazione universitari in materie
attinenti al profilo professionale richiesto.

La commissione esaminatrice procedera' , previa determinazione
dei criteri di massima, all’esame dei titoli di merito di cui al presente
articolo presentati dal candidato e fissera' per ciascuno di essi il rela-
tivo punteggio.

La valutazione dei titoli sara' effettuata dopo lo svolgimento
della prova scritta, ma prima della correzione della stessa. Il risultato
della valutazione dei titoli sara' comunicato ai candidati ammessi alla
prova orale almeno venti giorni prima della prova medesima, unita-
mente al risultato della prova scritta, mediante raccomandata a.r.

Art. 9.

Prove di esame

Le prove d’esame consistono in una prova scritta ed in una prova
orale volte ad accertare la preparazione tecnica del candidato. Per
l’accertamento del livello di conoscenza della lingua inglese, si terra'
uno specifico colloquio nell’ambito della prova orale.

ö 13 ö



23-6-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 47

La prova scritta consiste nello svolgimento, in forma sintetica di
tre elaborati scelti nell’ambito di una rosa di sei temi proposti dalla
commissione, riguardanti le materie del programma d’esame.

Verranno valutate esclusivamente le prove scritte dei candidati
che abbiano svolto tutti e tre gli elaborati.

La prova e' corretta in forma anonima. Sono ammessi alla prova
orale i candidati che abbiano conseguito nei tre elaborati un punteg-
gio complessivo, dato dalla somma delle votazioni di ciascun elabo-
rato, di almeno 28 punti e che in ciascun elaborato abbiano raggiunto
un punteggio non inferiore a 8 punti.

La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio
massimo di 30 punti ed e' superata dai candidati che conseguono una
valutazione di almeno 18 punti.

In occasione della prova orale e' prevista anche una conversa-
zione in lingua inglese, non utile ai fini del superamento della prova
e una lettura e traduzione di un brano, senza l’ausilio di vocabolario.

Per il profilo di cui alla lettera A, art. 1, le prove d’esame verte-
ranno sui seguenti argomenti:

prova scritta:

sviluppo delle applicazioni: metodologie e tecniche; sistemi
di misurazione; linguaggi di programmazione; sicurezza e qualita'
nello sviluppo delle applicazioni;

database management system, sistemi ERP, data whare-
house: tecniche di progettazione di base dati;

servizi applicativi in tecnologia Internet (posta elettronica,
web e application server) protocolli di comunicazione Internet;

tecniche di project management;

prova orale: oltre a tutti gli argomenti previsti per la prova
scritta costituisce oggetto della prova orale il seguente argomento:

cenni su architetture e gestione dei sistemi elaborativi e delle
reti di telecomunicazione.

Conversazione in lingua inglese e lettura e traduzione di un
brano.

Per il profilo di cui alla lettera B, art. 1, le prove d’esame verte-
ranno sui seguenti argomenti:

prova scritta:

sistemi elaborativi: architettura, sistemi operativi, tecniche
per la gestione e il controllo;

telecomunicazioni: trasmissione dei dati; protocolli di comu-
nicazione; tipologie, architetture e componenti delle reti;

sistemi e presidi di sicurezza informatica; tecniche, regole,
architetture e tecnologie;

tecniche di project management;

prova orale: oltre a tutti gli argomenti previsti per la prova
scritta costituisce oggetto della prova orale il seguente argomento:

cenni su metodologie e strumenti per lo sviluppo delle appli-
cazioni.

Conversazione in lingua inglese e lettura e traduzione di un
brano.

Il punteggio finale di ciascun candidato sara' determinato dalla
somma dei punteggi riportati nella prova scritta, nella prova orale,
dal punteggio riportato nella prova di lingua nonche¤ dal punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli.

In caso di parita' nella graduatoria di merito tra due o piu' candi-
dati, precedera' nell’ordine della graduatoria il candidato che nella
prova di lingua straniera avra' ottenuto un punteggio superiore. In
caso di ulteriore parita' saranno applicate le disposizioni di legge che
stabiliscono titoli di preferenza nei concorsi pubblici.

Il documento attestante il possesso di tale titolo di preferenza gia'
indicato nella domanda dovra' pervenire all’Isvap - Servizio risorse
umane, via del Quirinale n. 21 - 00187 Roma, entro il termine peren-
torio di dieci giorni che decorrono dal giorno successivo a quello in
cui e' stato sostenuto il colloquio.

Al termine di ogni seduta dedicata agli esami orali la commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati, con l’in-
dicazione dei voti a ciascuno assegnati.

Art. 10.

Preselezione e calendario della prova scritta

Qualora il numero delle domande lo renda necessario e' facolta'
dell’Autorita' effettuare una preselezione consistente in una serie di
quesiti a risposta multipla sulle stesse materie oggetto della prova
scritta e orale.

Per l’espletamento della preselezione l’Autorita' potra' avvalersi di
procedure automatizzate gestite da societa' specializzate in selezione
del personale.

Per essere ammessi a sostenere le prove del concorso i candidati
devo essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita' .

In caso di effettuazione della prova selettiva, il calendario e le
modalita' di espletamento della stessa saranno resi noti ai concorrenti
con apposito avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|' o venerd|' dei mesi
di settembre o ottobre 2006.

Tale disposizione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

L’assenza del candidato alla prova selettiva, quale ne sia la
causa, comportera' l’esclusione dal concorso.

Saranno ammessi alla prova scritta, per ciascuna categoria dei
posti messi a concorso, i candidati, in ordine di graduatoria, classifi-
catisi fino al cinquantesimo posto: il predetto numero di cinquanta
ammessi potra' essere superato esclusivamente per ricomprendervi i
candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile della graduatoria.

L’elenco dei candidati, in ordine di graduatoria, ammessi a soste-
nere la prova scritta sara' comunicato con avviso affisso presso la sede
dell’ISVAP, via del Quirinale n. 21 - Roma e pubblicato nel sito inter-
net dell’Autorita' (www.isvap.it). Soltanto ai candidati ammessi alla
prova scritta sara' data comunicazione anche mediante raccomandata
con avviso di ricevimento.

Il punteggio della prova preliminare non concorrera' a formare il
punteggio complessivo.

Nel caso in cui, invece, non sia necessario effettuare la presele-
zione, mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, i candidati
saranno informati dei giorni, dell’ora e del luogo in cui si svolgera' la
prova scritta stabilita dal precedente art. 9 e sul sito internet dell’Au-
torita' .

Tale disposizione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Qualora per motivi organizzativi non sia possibile pubblicare in
un numero della Gazzetta Ufficiale dei mesi di settembre o ottobre
2006 l’avviso concernente la data e la sede di svolgimento della prova
preselettiva o della prova scritta, saranno comunque fornite, nelle
stesse date, informazioni concernenti lo svolgimento delle prove. Nel
caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si renda
necessario, dopo la pubblicazione del calendario della prova selettiva
o della prova scritta, rinviarne lo svolgimento, la notizia del rinvio e
il nuovo calendario saranno comunicati mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di uno dei
marted|' o venerd|' precedenti la data di svolgimento della prova stessa
e sul sito internet dell’Autorita' .

I candidati si presenteranno a sostenere le predette prove con
riserva di accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al
concorso, senza altro preavviso o invito, secondo le indicazioni conte-
nute nella Gazzetta Ufficiale.

L’assenza del candidato quale ne sia la causa, comportera' l’esclu-
sione dal concorso.

Art. 11.

Graduatoria di merito

La commissione esaminatrice formera' due distinte graduatorie
di merito secondo l’ordine dei punti ottenuti nella votazione comples-
siva di cui all’art. 9.

Il Consiglio delibera le graduatorie finali nel rispetto delle
riserve e preferenze, di cui agli articoli 3 e 9 del presente bando.

I vincitori del concorso saranno assunti con riserva di accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.
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Art. 12.

Documentazione per l’assunzione in servizio

I vincitori dovranno presentare ai sensi delle vigenti disposizioni,
la seguente documentazione:

1) dichiarazione in carta semplice, resa ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (autocertificazione) dalla quale risulti:

a) il luogo e la data di nascita;
b) la cittadinanza ed il godimento dei diritti politici, con

indicazione che tali requisiti erano posseduti anche alla data di sca-
denza del bando di concorso;

c) l’assenza di condanne penali;
d) le condanne penali subite (con indicazione del loro pas-

saggio in giudicato o meno);
e) i carichi pendenti;
f) le misure di sicurezza subite o procedimenti in corso per

la loro applicazione;
g) il titolo di studio posseduto ed il relativo punteggio con-

seguito;
2) documentazione attestante l’esperienza lavorativa biennale

richiesta;
3) certificato medico in carta semplice rilasciato dall’Azienda

sanitaria locale competente per territorio o da un medico militare
dal quale risulti che il candidato e' idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato al quale concorre. Il certificato dovra' contenere
un’esatta descrizione di eventuali menomazioni, nonche¤ la dichiara-
zione che esse non influiscono sulla attitudine fisica all’impiego.

L’ISVAP si riserva la facolta' di sottoporre i vincitori a visita
medica di controllo e di procedere ad idonei controlli sulla veridicita'
delle dichiarazioni rese.

La documentazione incompleta o affetta da vizi sanabili potra'
essere regolarizzata a pena di decadenza, entro trenta giorni dal rice-
vimento di apposito invito.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso
l’ISVAP - Servizo risorse umane, per le finalita' di gestione del con-
corso e sono trattati anche in forma automatizzata anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

I medesimi dati possono essere altres|' comunicati a soggetti terzi
che forniscono specifici servizi di elaborazione di dati strumentali
allo svolgimento della procedura di concorso.

L’interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonche¤ di alcuni diritti complementari tra cui il diritto di
aggiornare i dati stessi e di rettificare, completare o cancellare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, non-
che¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’ISVAP
via del Quirinale n. 21 - Roma, titolare del trattamento.

Art. 14.

Nomina in prova

I vincitori del concorso che risulteranno in possesso dei prescritti
requisiti, saranno assunti dall’Istituto per la vigilanza sulle assicura-
zioni private e di interesse collettivo - ISVAP, con sede in Roma, via
del Quirinale n. 21, con la qualifica di funzionario di 1� in prova.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, oppure
la mancata o incompleta consegna della documentazione di cui
all’art. 12 nel termine prescritto, implicano la decadenza del diritto
alla nomina.

L’assunzione definitiva dei vincitori e' condizionata all’esito
positivo di un periodo di prova della durata di tre mesi di effettivo
servizio.

Il periodo di prova decorre dalla data di inizio del servizio e puo'
essere prorogato fino ad un massimo di altri tre mesi con provvedi-
mento motivato dal presidente dell’Autorita' , qualora il dipendente
sia stato assente per malattia o per altro giustificato motivo per un
periodo complessivo superiore ad un mese.

Durante il periodo di prova il dipendente svolge le mansioni affi-
dategli nell’ambito della carriera per la quale e' stato assunto; ha
diritto al trattamento economico stabilito per la carriera di apparte-
nenza e puo' essere licenziato in qualsiasi momento senza alcuna
indennita' con provvedimento del Consiglio ai sensi dell’art. 10 del
Regolamento del personale.

Decorso il periodo di prova senza che sia intervenuto un provve-
dimento di proroga o di licenziamento, la prova si intende conclusa
favorevolmente ed il servizio prestato e' computato, a tutti gli effetti
nella determinazione dell’anzianita' .

Roma, 31 maggio 2006

Il presidente: Giannini

öööö

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno
rivolgersi al Servizio risorse umane dell’Isvap - via del Quirinale
n. 21 - 00187 Roma, nei giorni feriali tel. 06/42133313.

öööööö

Allegato A

Schema esemplificativo della
domanda da inviarsi in carta
semplice

All’ISVAP - Istituto per la vigilanza
sulle assicurazioni private e di
interesse collettivo - Servizio
risorse umane - Via del Quiri-
nale n. 21 - 00187 Roma

...l... sottoscritt..., nat... a .............................................................
(prov. di ....................) il ..............., e residente in ..............................
c.a.p. .................... tel. .................... chiede di partecipare al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di cinque funzio-
nari di 1� in prova, di cui:

- tre funzionari di 1� esperti nel campo dello sviluppo e manu-
tenzione di applicazioni software, con specifica esperienza lavorativa,
successiva alla laurea, nel predetto settore per almeno due anni, nel
triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando;

ovvero
- due funzionari di 1� esperti nel campo dello sviluppo, manu-

tenzione gestione operativa di sistemi informatici e/o di reti di teleco-
municazione, con specifica esperienza lavorativa, successiva alla lau-
rea, nel predetto settore per almeno due anni, nel triennio antece-
dente la data di pubblicazione del presente bando;
(indicare per quale profilo si intende concorrere; in caso di partecipa-
zione ad entrambi i profili, dovranno essere inviate due distinte
domande).

All’uopo fa presente:
1) di essere cittadin... (indicare la nazionalita' di apparte-

nenza);
2) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............

.................... (a);
3) di non aver riportato condanne penali passate in giudicato e

subite per reati conseguenti a comportamenti ritenuti incompatibili
con le funzioni da espletare nell’Autorita' (b);

4) di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico
e di non aver subito misure di sicurezza (c);

5) di essere in possessodel titolo di studio di ....... conseguito
presso ............................................................. in data ............... con
la seguente votazione ..........;

(In caso di equipollenza il candidato dovra' indicare gli estremi
della norma che la riconosce ed allegare alla domanda il provvedi-
mento da cui risulti la suddetta equipollenza).
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(In caso di titolo di studio conseguito presso una Universita' stra-
niera il candidato dovra' aver ottenuto il riconoscimento previsto dal-
l’art. 1 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 115, che dovra'
essere allegato alla domanda);

6) di essere in possesso, successivamente al conseguimento
della laurea, della specifica esperienza lavorativa, richiesta all’art. 1
del bando, (profilo A o profilo B) per almeno due anni, nel triennio
antecedente la data di pubblicazione del bando;

7) di non aver prestato servizio come dipendente presso pub-
bliche amministrazioni (d);

8) di prestare servizio presso l’ISVAP dal ............... con la
qualifica di ............................................................ (solo se del caso);

9) di appartenere alla seguente categoria protetta: ..................
............................ (solo se del caso) (e);

10) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza in
base alle vigenti disposizioni: ................................. (solo se del caso);

11) di essere portatore di handicap ai sensi dell’art. 3 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104, cos|' come da certificazione allegata alla
presente domanda (solo se del caso) e pertanto chiede/dichiara di
poter fruire per lo svolgimento della prova scritta di un tempo
aggiuntivo pari al ..........% del tempo che sara' concesso agli altri can-
didati; di aver necessita' , in relazione allo specificato handicap docu-
mentato, dei seguenti strumenti di ausilio: ..........................................

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

1) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi;

2) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

A corredo della domanda allega i seguenti documenti:

a) curriculum vitae in duplice copia;

b) attestazioni e/o certificazioni comprovanti l’esperienza
maturata ovvero autocertificazione resa nei modi previsti dalla
vigente normativa;

c) documentazione comprovante il possesso dei titoli di
merito valutabili di cui alle categorie previste dall’art. 8 del bando;

d) elenco firmato in duplice copia, dei titoli presentati, giu-
sta il contenuto del precedente punto c).

...l... sottoscritt... desidera che ogni eventuale comunicazione sia
inviata presso il seguente indirizzo: .....................................................
(indicare inoltre l’esatto numero di codice di avviamento postale e un
recapito telefonico) e si impegna a comunicare le eventuali variazioni
successive e riconosce che l’Autorita' non assume alcuna responsabi-
lita' in caso di irreperibilita' del destinatario.

Firma .........................................

öööö

(a) coloro che non risultino iscritti nelle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
stesse;

(b) in caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate (anche se siano stati applicati nei propri confronti provvedimenti
di amnistia o perdono giudiziale), precisando gli estremi del provve-
dimento di condanna (o di applicazione dell’amnistia o del perdono),
l’autorita' giudiziaria che ha pronunciato la sentenza e il titolo del
reato;

(c) in caso contrario, indicare gli estremi del procedimento e il
titolo del reato e la misura di sicurezza cui si e' stati sottoposti;

(d) la dichiarazione va resa anche se negativa. In caso contrario,
dichiarare: che presta servizio presso l’amministrazione ..... presso la
quale e' stato assunto il ............... con la qualifica di ..........................
dal .............. al ............... (precisare la causa di risoluzione del rap-
porto d’impiego);

(e) specificare, eventualmente, se trattasi di invalido civile, inva-
lido di guerra, per servizio, del lavoro, orfani e vedove di guerra, ecc.

Allegato B

Schema per la presentazione
del curriculum vitae

CURRICULUM VITAE

Cognome ..................................... Nome .....................................
nato/a a ............................................................................. il ...............

Studi universitari:
laurea in ........................................ conseguita il ...............

presso l’Universita' di .................................................. voto ..........
insegnamento ................................. relatore .................................
argomento della tesi ......... pubblicazioni (indicare il titolo) ......... .

Corsi di specializzazione post-lauream (indicare il tipo di corso e
il relativo periodo di svolgimento, l’ente presso il quale il corso e'
stato tenuto, i professori da cui il candidato e' stato seguito, gli esami
sostenuti, l’argomento dell’eventuale tesi, i titoli eventualmente con-
seguiti) ...................................................................................................

Esperienze professionali (indicare l’azienda/e o ente/i presso il
quale si e' prestato servizio, l’inquadramento, il tipo di lavoro svolto
e le principali competenze acquisite) ....................................................

Altro ..............................................................................................

Data, ..........................................

Firma .........................................

06E10422

CONSIGLIO NAZIONALE DEI GEOLOGI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente amministrativo dell’area B per la posizione B2, in
prova, del personale del Consiglio nazionale dei geologi.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
dell’area B per la posizione B2, in prova, del personale del Consiglio
nazionale dei geologi, per il profilo professionale di assistente ammi-
nistrativo con specifiche competenze economiche e giuridiche con
indirizzo pubblicistico.

Il titolo di studio richiesto e' un diploma di istruzione secondaria
di secondo grado per il cui conseguimento sia previsto lo studio di
materie economiche e giuridiche con indirizzo pubblicistico. Si
richiede, altres|' , di avere prestato servizio presso una sede delle
amministrazioni pubbliche, di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165, e/o presso un Consiglio nazionale di
un ordine professionale sotto forma di rapporto di lavoro dipendente
o rapporto di collaborazione, per una durata non inferiore a sei mesi
continuativi, svolgendo attivita' tecniche di tipo amministrativo.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra' pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento da spedire
entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - e dovra' essere inoltrata al Consiglio
nazionale dei geologi, via Vittoria Colonna n. 40 - 00193 Roma. Per
la data di inoltro, fara' fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
In relazione al numero dei candidati ammessi al concorso, il Consi-
glio nazionale dei geologi valuta la possibilita' che le prove d’esame
siano precedute da una prova preselettiva.

Copia integrale del bando e' affissa presso la sede del Consiglio
nazionale dei geologi - via Vittoria Colonna, n. 40 - Roma, ed e'
altres|' disponibile sul sito internet all’indirizzo:

www.consiglionazionalegeologi.it

Il presidente: De Paola

06E10425

ö 16 ö



23-6-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 47

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ
DELLA SICILIA CENTRALE KORE

DI ENNA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative, di cui alla votazione elettronica suppletiva del
13 aprile 2006, a posti di professore universitario di ruolo
di prima e seconda fascia.

IL PRESIDENTE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica, 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il proprio e precedente decreto n. 55 del 14 ottobre 2005
pubblicato in pari data nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 82 - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - con il quale, giu-
ste apposite deliberazioni adottate dal comitato tecnico organizzativo
dell’Universita' , si e' provveduto a bandire specifici posti di personale
docente di prima e seconda fascia, da immettere nei ruoli di questa
Universita' ;

Visto il surrichiamato e proprio decreto nella parte in cui si e'
provveduto a nominare responsabile del procedimento per i predetti
concorsi il dott. Gaetano Serafino, direttore amministrativo di questa
Universita' ;

Viste le deliberazioni adottate dai competenti organi di governo
dell’ateneo e relative alla designazione dei membri interni delle com-
missioni giudicatrici da costituirsi per le suddette valutazioni compa-
rative;

Visto il verbale di scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti delle commissioni di cui sopra, redatto e sottoscritto in data
13 aprile 2006 dal predetto responsabile del procedimento, dott. Gae-
tano Serafino;

Decreta:

1. Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valu-
tazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di
prima e seconda fascia:

Prima fascia (sessione suppletiva)

Settore M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita' sportive -
posti uno - Scienze della formazione:

prof. Di Nuovo Santo, ordinario, Universita' di Catania, mem-
bro designato;

prof. Sprini Giovanni, ordinario, Universita' di Palermo, mem-
bro eletto;

prof. Zummo Giovanni, ordinario, Universita' di Palermo,
membro eletto;

prof. Cortese Claudio, ordinario, Universita' ßTor Vergataý
Roma, membro eletto.

prof. Crescimanno Giuseppe, Universita' di Palermo, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: Universita' Kore di Enna -
Amministrazione centrale - Cittadella universitaria - 94100 Enna.

Seconda fascia (sessione suppletiva)

Settore M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita' motorie
(Profilo 1) - posti uno - Scienze della formazione:

prof. Di Nuovo Santo, ordinario, Universita' di Catania, mem-
bro designato;

prof.ssa Pietropaolo Concetta, ordinario, Universita' di
Napoli, membro eletto;

prof. Fontana Luigi, ordinario, Universita' ßTor Vergataý
Roma, membro eletto;

prof. Megli Francesco Maria, associato, Universita' di Bari,
membro eletto;

prof. Giustina Andrea, associato, Universita' di Brescia, mem-
bro eletto.

Sede della valutazione comparativa: Universita' Kore di Enna -
Amministrazione centrale - Cittadella universitaria - 94100 Enna.

Seconda fascia (sessione suppletiva)

Settore M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita' motorie
(profilo 2) - posti uno - Scienze della formazione:

prof. Perciavalle Vincenzo, ordinario, Universita' di Catania,
membro designato;

prof. De Rosa Mario, ordinario, II Universita' di Napoli,
membro eletto;

prof. D’Erasmo Emilio, ordinario, Universita' ßLa Sapienzaý
di Roma, membro eletto;

prof. Consalvi Valerio, associato, Universita' ßLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

prof.ssa Tancredi Virginia, associato, Universita' ßTor Ver-
gataý Roma, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: Universita' Kore di Enna -
Amministrazione centrale - Cittadella universitaria - 94100 Enna.

2. EØ fatta salva la facolta' delle predette e singole commissioni,
ove funzionale ai lavori delle commissioni medesime ed efficacemente
realizzabile, di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche di valutazione.

Enna, 9 giugno 2006

Il presidente: Salerno

06E04283

UNIVERSITAØ DI FOGGIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di agraria - settore scientifico-disciplinare
AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1561 del 26 ottobre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e
tecnologie alimentari, presso la facolta' di agraria dell’Universita' di
Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04206
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di agraria - settore scientifico-disciplinare
AGR/19 - Zootecnica speciale.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1765 del 5 dicembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare AGR/19 - Zootecnica
speciale, presso la facolta' di agraria dell’Universita' di Foggia e sono
stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04207

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia - settore scienti-
fico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata a beni culturali,
ambientali, biologia e medicina.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1764 del 5 dicembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-
cata a beni culturali, ambientali, biologia e medicina, presso la
facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' di Foggia e sono stati
altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04208

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di giurisprudenza - settore scientifico-disci-
plinare IUS/20 - Filosofia del diritto.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1671 dell’8 novembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del
diritto, presso la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' di Foggia
e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04209

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di lettere e filosofia - settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1740 del 30 novembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/
10 - Letteratura italiana, presso la facolta' di lettere e filosofia
dell’Universita' di Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati
idonei.

06E04210

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di lettere e filosofia - settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/02 - Lingua e letteratura greca.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1499 del 18 ottobre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore

associato per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/02 - Lin-
gua e letteratura greca, presso la facolta' di lettere e filosofia dell’Uni-
versita' di Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04211

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di economia - settore scientifico-discipli-
nare M-GGR/02 - Geografia economico-politica.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1791 del 9 dicembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geogra-
fia economico-politica, presso la facolta' di economia dell’Universita'
di Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04212

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia - settore scienti-
fico-disciplinare MED/10 - Malattie dell’apparato respira-
torio.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di questa
Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto rettorale
n. 1554 del 26 ottobre 2005, con il quale sono stati approvati gli atti
relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie dell’appa-
rato respiratorio, presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita' di Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04213

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia - settore scienti-
fico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di
questa Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto
rettorale n. 1747 del 30 novembre 2005, con il quale sono stati appro-
vati gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore associato per il settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chi-
rurgia cardiaca, presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita' di Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04214

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia - settore scienti-
fico-disciplinare MED/25 - Psichiatria.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1748 del 30 novembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria,
presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' di Foggia e
sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04215
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia - settore scienti-
fico-disciplinare MED/43 - Medicina legale.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1562 del 27 ottobre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina
legale, presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' di
Foggia e sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04216

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta' di economia - settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/06 - Economia applicata.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1491 del 17 ottobre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 - Economia
applicata, presso la facolta' di economia dell’Universita' di Foggia e
sono stati altres|' dichiarati i candidati idonei.

06E04217

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore presso la facolta'
di economia - settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto
commerciale.

Si comunica che e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita' , ed allocato sul sito Internet del MIUR il decreto ret-
torale n. 1819 del 20 dicembre 2005, con il quale sono stati approvati
gli atti relativi alla valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commer-
ciale, presso la facolta' di economia dell’Universita' di Foggia ed e'
stato altres|' dichiarato il candidato vincitore.

06E04218

UNIVERSITAØ VITA-SALUTE
SAN RAFFAELE

Concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca
internazionale in medicina molecolare, indirizzo in immuno-
logia di base e applicata - ßInternational graduate program
in molecular medicineý di seguito Integramm.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele di
Milano approvato con decreto del Ministro dell’Universita' e della
ricerca scientifica e tecnologica del 2 agosto 1996 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, regolamento

recante norme in materia di dottorato di ricerca;
Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Univer-

sita' Vita-Salute San Raffaele di Milano emanato con decreto retto-
rale n. 303 del 3 settembre 2001 e successive modificazioni e integra-
zioni;

Visto il decreto ministeriale n. 262 del 5 agosto 2004, art. 17,
commi 1 e 2, concernenti i criteri per l’istituzione di corsi di dottorato
di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 1155 del 27 luglio 2005 che delibera
la istituzione della Scuola di dottorato di alta qualificazione in medi-
cina molecolare;

Vista la decisione della Commissione europea C (2003) 2567 del
18 luglio 2003 ed i relativi allegati e documenti integrativi dell’Unio-
ne europea sul Marie Curie Program;

Visto il contratto n. MEST-CT-2005-020386 stipulato tra l’Uni-
versita' Vita-Salute San Raffaele, il Ludwig Institute For Cancer
Research, l’Universitad Autonoma De Madrid, l’Istituto di Ricerca
in Biomedicina, la Bioxell S.p.a. e l’Unione europea;

Vista la delibera del consiglio di facolta' di medicina e chirurgia
del 15 maggio 2006;

Visti il parere del nucleo di valutazione e le delibere del senato
accademico e del comitato operativo.

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Nell’ambito del ßMarie Curie Actioný promosso dall’Unione
europea al fine di attivare un progetto di formazione di giovani ricer-
catori di alto profilo scientifico ed internazionale, l’Universita' Vita-
Salute San Raffaele in partnership con gli enti di cui all’art. 2, istitui-
sce, per l’anno accademico 2006/2007, tramite la propria Scuola di
dottorato di alta qualificazione in medicina molecolare, il corso di
dottorato di ricerca internazionale in medicina molecolare, indirizzo
in immunologia di base e applicata - ßInternational graduate pro-
gram in molecular medicineý (di seguito Integramm), avente sede
amministrativa presso l’Universita' Vita-Salute San Raffaele di
Milano.

EØ pertanto indetto, presso l’Universita' Vita-Salute San Raffaele
di Milano, pubblico concorso per l’ammissione al corso di dottorato
di ricerca internazionale in medicina molecolare, indirizzo in immu-
nologia di base e applicata -ßInternational graduate program in
molecular medicineý, avente durata triennale.

Sono messi a concorso complessivi dieci posti e dieci borse di
studio.

Responsabile dell’indirizzo in immunologia di base e applicata:
prof. Ruggero Pardi.

Art. 2.

Enti partecipanti

Sono enti partecipanti all’International graduate program in
molecular medicine, in partnership con l’Universita' Vita-Salute San
Raffaele, quale ente coordinatore del progetto:

il Ludwig Institute for Cancer Research con sede in Norfolk
Place - Paddington, St Mary’s hospital medical school, Londra, UK;

l’Universitad Autonoma De Madrid con sede in Carretera de
Colmenar Km 15 Campus de Cantoblanco, Madrid, Spagna;

l’Istituto di ricerca in biomedicina, con sede in via Vincenzo
Vela 6, Bellinzona, Svizzera;

Bioxell S.p.a., con sede in via Olgettina n. 58, Milano, Italia.

Art. 3.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione all’Integramm, senza limitazioni di eta' , i cittadini:

1) di Stati membri dell’Unione europea;
2) di Stati associati all’Unione come di seguito indicati:

Bulgaria, Croazia, Romania, Turchia (quali Stati associati
all’Unione in quanto candidati ad essere membri UE);

Islanda, Israele, Liechtenstein, Norvegia, Svizzera (quali
Stati che, ancorche¤ non appartenenti all’UE, sono comunque consi-
derati associati all’UE in forza di specifici accordi internazionali);

3) di Stati terzi, non appartenenti all’Unione europea ne¤ ad
essa associati ai sensi del precedente punto 2 del presente articolo.

I candidati dovranno essere in possesso di laurea secondo il vec-
chio ordinamento o di laurea specialistica secondo il nuovo ordina-
mento (in seguito denominata ßlaureaý) o di analogo titolo accade-
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mico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle auto-
rita' accademiche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di
cooperazione e mobilita' .

I candidati, cittadini italiani, comunitari e di Stati associati
all’UE nonche¤ di Stati terzi in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia gia' stato dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, dovranno, unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato al
quale intendono concorrere, farne espressa richiesta al collegio dei
docenti nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa dei seguenti documenti:

1) titolo di studio con l’elenco degli esami sostenuti e l’indica-
zione dei voti conseguiti tradotto e legalizzato dalla rappresentanza
italiana (Ambasciata o Consolato) nel Paese ove si e' conseguito il
titolo;

2) ßdichiarazione di valore in locoý da richiedere alla stessa
rappresentanza.

Per l’accesso al concorso e' richiesta una buona conoscenza della
lingua inglese per tutti i candidati.

Art. 4.

Domande di ammissione al concorso

La domanda di ammissione al concorso, indirizzata al Rettore
dell’Universita' ßVita-Salute San Raffaeleý di Milano, redatta in carta
libera secondo il modello allegato al presente bando di cui costituisce
parte integrante (allegato 1) e mediante moduli elettronici nel sito
web del corso http://www.integramm.org dovra' essere firmata e inol-
trata alla segreteria Ufficio dottorati di ricerca, Universita' Vita-
Salute San Raffaele, via Olgettina, 58 - 20132 Milano Italy, tel
+390226434842 - fax +390226433809 direttamente a mano o a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio
del 28 luglio 2006. Per il rispetto del termine fara' fede la data del tim-
bro dell’Ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
spedite dopo il termine di scadenza di cui sopra.

Nella domanda il candidato dovra' dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome, codice fiscale (per i soli candidati stra-
nieri, solo se eventualmente posseduto), data e luogo di nascita, resi-
denza, telefono, indirizzo e-mail e recapito eletto agli effetti del con-
corso. Possibilmente per quanto riguarda i cittadini non residenti in
Italia un recapito italiano;

2) la propria cittadinanza nonche¤ allegare le certificazioni di
cui al successivo art. 5;

3) la laurea posseduta, la data di conseguimento e l’Universita'
presso cui e' stata conseguita ovvero il titolo accademico conseguito
presso una Universita' straniera. Se il titolo straniero e' gia' stato
dichiarato equipollente il candidato dovra' indicare gli estremi del
provvedimento di equipollenza;

4) la conoscenza della lingua inglese per tutti i candidati;
5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del recapito eletto agli
effetti del concorso;

6) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno le attivita' forma-
tive e di ricerca previste dal programma di dottorato;

7) di impegnarsi a frequentare attivita' formative e/o di ricerca
presso istituti scientifici o laboratori stranieri o internazionali per un
minimo di trentasei mesi.

I candidati dovranno altres|' indicare nella domanda fino a due
nominativi di referenti di cui all’art. 7, lettera c), del presente bando.

I candidati che presentano domanda di ammissione al concorso
devono allegare alla domanda il curriculum vitae completo e firmato,
in lingua italiana o inglese (con le eventuali pubblicazioni), una breve
descrizione (una pagina) che potra' essere svolta anche in inglese, dei
propri interessi di ricerca, anch’essa firmata, il certificato degli esami
sostenuti con l’indicazione dei voti conseguiti, il certificato di laurea
con l’indicazione della votazione conseguita e copia del documento
di identita' .

Gli aventi diritto potranno avvalersi delle disposizioni previste
dal decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e successive
modificazioni e integrazioni in materia di dichiarazioni sostitutive
utilizzando l’allegato 3.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza, cos|' come previsto all’art. 3 del presente bando.

I candidati cittadini di Stati terzi dell’Unione Europea, residenti
all’estero, dovranno inoltre allegare un certificato di identita' perso-
nale rilasciato dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata o Conso-
lato) nel Paese in cui risiedono, a conferma dei dati richiesti nel
modulo di iscrizione.

Ai sensi dell’art. 20, legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive
modificazioni ed integrazioni, i candidati portatori di handicap nella
domanda di partecipazione al concorso devono avanzare specifica
richiesta con riguardo all’ausilio necessario nonche¤ all’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita' per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte del candidato
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

Art. 5.

Mobilita'

I candidati, aventi i requisiti per poter partecipare al concorso di
cui sopra, al fine della loro destinazione presso uno degli enti di cui
all’art. 2, per lo svolgimento del programma di ricerca, devono ulte-
riormente essere in possesso dei seguenti requisiti:

5.1. Non devono essere cittadini dello Stato in cui e' situato
l’ente, partecipante al progetto, che, eventualmente, ospitera' il candi-
dato per lo svolgimento dell’attivita' di ricerca; nel caso in cui il candi-
dato possegga piu' di una cittadinanza, egli potra' essere eventual-
mente ospitato dall’ente situato nello Stato in cui il candidato non
abbia risieduto nei cinque anni precedenti l’ammissione al pro-
gramma.

5.2. Nei 3 anni immediatamente precedenti la loro eventuale
ammissione al programma, non devono aver risieduto per piu' di
dodici mesi ovvero aver svolto, per il medesimo siffatto periodo, la
loro principale attivita' di ricerca nello Stato dell’ente - partecipante
al progetto - che, eventualmente, ospitera' il candidato per lo svolgi-
mento dell’attivita' di ricerca.

5.3. Un candidato proveniente da uno Stato terzo non potra'
svolgere la propria attivita' di ricerca in uno Stato terzo.

5.4. In via eccezionale, un candidato avente cittadinanza in
uno degli Stati dell’Unione Europea ovvero in uno degli Stati candi-
dati ad essere membri dell’UE, potra' svolgere la propria attivita' di
ricerca presso l’ente situato nello Stato della propria cittadinanza a
condizione che sia in grado di provare che abbia risieduto ovvero
abbia svolto la propria principale attivita' di ricerca in uno Stato terzo
per almeno quattro anni, negli ultimi cinque anni immediatamente
antecedenti la sua ammissione.

5.5. Le regole di mobilita' di cui ai precedenti punti del pre-
sente articolo non si applicano per i candidati vincitori, referenziati
da organizzazioni internazionali d’interesse europeo c.d. ßInternatio-
nal european interest organisationý - la cui maggioranza dei membri
e' costituita da paesi adderenti all’Unione europea ovvero di Stati
Associati ed avente quale scopo quello di promuovere la coopera-
zione scientifica e tecnologica in Europa - o dal Centro di ricerca
congiunto della Commissione europea, c.d. ßJRCý.

5.6. I candidati di Stati terzi ammessi al programma potranno
beneficiare nella misura massima di 3 borse di studio delle comples-
sive 10 da assegnarsi.

I requisiti di cui al presente articolo, punti 5.1, 5.2, 5.4 richiesti
per l’ammissione e lo svolgimento del programma, devono essere cer-
tificati dal candidato utilizzando il modello allegato 4 da presentare
unitamente alla domanda di ammissione al concorso di cui all’art. 4.
L’Universita' verifichera' la veridicita' di quanto dichiarato dal candi-
dato.
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Art. 6.

Programma formativo

L’ambito formativo del programma del dottorato e' quello pro-
prio dell’indirizzo di immunologia di base e applicata della Scuola di
Dottorato di medicina molecolare dell’Universita' Vita-Salute San
Raffaele.

In questo ambito, saranno offerti ai candidati ammessi progetti
di ricerca concernenti i meccanismi di migrazione leucocitaria nelle
sedi infiammatorie e i meccanismi di attivazione e differenziamento
di cellule immunocompetenti.

Oltre ai progetti di ricerca offerti dagli Istituti ospitanti di cui
all’art. 2, i candidati ammessi saranno tenuti a frequentare corsi
tematici riguardanti gli argomenti sopradescritti, oltre ad attivita'
seminariali e a journal clubs organizzati dagli Istituti ospitanti.

Ulteriori dettagli sul programma formativo sono illustrati in det-
taglio nel sito web del programma (www.integramm.org).

Art. 7.

Procedura di ammissione

L’ammissione avverra' previo superamento di una valutazione
comparativa riguardante:

a) i titoli presentati come sopra indicato e precisamente:
curriculum vitae completo, in lingua italiana o inglese, fir-

mato (con le eventuali pubblicazioni),
certificato degli esami sostenuti con l’indicazione dei voti,
certificato di laurea con l’indicazione della votazione conse-

guita.
b) la descrizione scritta, firmata, come previsto all’articolo 4

del presente bando, relativa ai propri interessi di ricerca, che potra'
essere svolta anche in inglese.

c) esame fino a due lettere di referenza, trasmesse diretta-
mente al Magnifico Rettore dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele
di Milano da parte di personalita' autorevoli del mondo scientifico
e/o accademico, elencate dal candidato nella domanda di ammis-
sione, le quali in virtu' dei propri compiti istituzionali, abbiano avuto
modo di conoscere le qualita' scientifiche del candidato (come da
modello allegato 2). Dette lettere di referenza dovranno essere spedite
entro il termine di scadenza previsto all’articolo 4 del presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

d) colloquio con la Commissione Giudicatrice, presso l’Uni-
versita' Vita-Salute San Raffaele di Milano.

Sulla base della documentazione ricevuta la Commissione Giudi-
catrice procedera' ad una prima valutazione comparativa dei candi-
dati secondo i criteri di valutazione preliminarmente stabiliti. La
Commissione giudicatrice procedera' a predisporre una graduatoria
che sara' resa pubblica mediante affissione nella bacheca della facolta'
di medicina e chirurgia dell’Universita' promotrice e mediante il sito
web del programma del corso. I candidati ammessi al colloquio rice-
veranno comunicazione tramite lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, non meno di venti giorni prima della data fissata per il
colloquio medesimo.

La seconda fase della selezione consistera' in un colloquio scienti-
fico ed attitudinale che riguardera' , oltre che la conoscenza della lin-
gua inglese e dell’informatica e bioinformatica, la preparazione gene-
rale e specifica dei candidati nonche¤ la loro motivazione ad intra-
prendere il corso di dottorato ed il successivo percorso professionale
di ricerca.

Al termine dei colloqui la Commissione, dopo avere esaminato
la documentazione relativa ai candidati, stilera' una graduatoria
finale sulla base di una valutazione comparativa, che sara' resa pub-
blica mediante affissione nella bacheca della Facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' promotrice e mediante il sito web del pro-
gramma del corso. Ai fini della graduatoria finale, che sara' espressa
in centesimi, potranno essere attribuiti fino ad un massimo di 70
punti all’esame dei titoli, alla descrizione scritta e alle referenze del
candidato e fino ad un massimo di 30 punti al colloquio.

In caso di pari merito prevale la valutazione della situazione eco-
nomica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni ed integrazioni.

I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di uno dei
seguenti documenti di riconoscimento: carta d’identita' , patente di
guida, passaporto o eventuali altri documenti previsti dalla legge pur-
che¤ muniti di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente,
rilasciati da un’amministrazione dello Stato.

Ai candidati risultati vincitori sono comunicati i risultati della
selezione entro due settimane dal termine della procedura di sele-
zione. I candidati che in base alla graduatoria finale siano risultati
tra gli ammessi decadono qualora non esprimano la loro accettazione
entro 15 giorni dal ricevimento della comunicazione dell’esito del
concorso. In tal caso subentra altro candidato secondo l’ordine della
graduatoria.

Art. 8.

Commissione giudicatrice per l’accesso

Il Rettore, sentito il collegio dei docenti, nomina con proprio
decreto la Commissione incaricata della valutazione comparativa dei
candidati, composta secondo le modalita' previste dal Regolamento
di Ateneo sui Dottorati di ricerca.

Art. 9.

Modalita' di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare diretta-
mente o far pervenire, tramite servizio postale, alla segreteria Ufficio
dottorati di Ricerca, Universita' Vita-Salute San Raffaele, via Olget-
tina, 58 - 20132 Milano Italy, tel +39 02 2643 4842 fax + 39 02 2643
3809 entro quindici giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello
del ricevimento della comunicazione dell’esito del concorso, la sottoe-
lencata documentazione in carta libera:

domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato
fotocopia di un documento di identita' non scaduto.

Con la compilazione della domanda il vincitore dichiara:
di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad altro

corso di diploma, di laurea o di dottorato, corso di perfezionamento,
per tutta la durata del corso suindicato;

di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione e, in
caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di non avere gia' usufruito in precedenza di altra borsa di stu-
dio per un corso di dottorato;

di non cumulare la borsa di studio con altra borsa a qualsiasi
titolo conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali
o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita' di
ricerca del dottorando.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca
puo' chiedere di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata
del corso, in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gno ed usufruisce della borsa di studio ove ne ricorrano le condizioni.
Il periodo di congedo straordinario e' utile ai fini della progressione
di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca
che non goda di alcuna borsa di studio e posto in aspettativa, con-
serva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godi-
mento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale e'
instaurato il rapporto di lavoro.

Gli atti e documenti redatti in lingua straniera devono essere tra-
dotti e legalizzati secondo la legislazione vigente.

Art. 10.

Modalita' di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Ai fini del conseguimento del titolo di dottore di ricerca il pro-
getto di ricerca dovra' consistere in una tesi scritta previamente esa-
minata e valutata dalla Commissione Giudicatrice per l’esame finale
nell’ambito di una sessione pubblica in cui il dottorando discutera' i
risultati ottenuti.

Il titolo di ßdottore di ricercaý verra' rilasciato dall’Universita'
Vita-Salute San Raffaele di Milano.
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La Commissione giudicatrice per l’esame finale e' nominata dal
Rettore dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele di Milano, sentito il
Collegio dei docenti, ed e' composta da tre membri scelti tra i profes-
sori e ricercatori universitari di ruolo, specificamente qualificati nelle
discipline attinenti alle aree alle quali si riferisce il corso. Almeno 2
membri della Commissione Giudicatrice devono appartenere a Uni-
versita' , anche straniere, non partecipanti al dottorato e non devono
essere componenti del Collegio dei Docenti. La Commissione puo'
essere integrata da non piu' di 2 esperti esterni all’Universita' , apparte-
nenti a strutture di ricerca pubbliche e private, anche straniere.

La avvenuta pubblicazione (o quanto meno la richiesta di pub-
blicazione) su riviste internazionali di alto prestigio di uno o piu'
lavori scientifici riguardanti il progetto di tesi, da cui risulti una rile-
vante partecipazione del dottorando verra' valutata positivamente al
fine della assegnazione del titolo di dottore di ricerca in Medicina
Molecolare Indirizzo in Immunologia di base e applicata.

Su richiesta del Collegio dei Docenti, il Rettore dell’Universita'
Vita-Salute San Raffaele di Milano puo' autorizzare l’attivazione di
una sessione aggiuntiva di esami, alla quale ammettere a domanda,
previo parere del Collegio dei Docenti, i dottorandi che per compro-
vati motivi non siano stati in grado di presentare la loro tesi finale
entro il termine previsto. La deroga al termine fissato non puo' essere
superiore ad un anno.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I Corsi prevedono la frequenza a corsi di insegnamento teorico-
pratici, basati su lezioni e attivita' seminariali, anche da parte di
esperti del settore, interni o esterni al Collegio dei Docenti, su eserci-
tazioni pratiche organizzate da personale di ricerca afferente alle
tematiche specialistiche, che potranno svolgersi secondo le modalita'
deliberate dagli organi accademici dell’Universita' Vita-Salute San
Raffaele di Milano e che saranno rese pubbliche nel sito web di que-
st’ultima, nonche¤ dello specifico programma di ricerca dell’Interna-
tional graduate program in molecular medicine circa il periodo di fre-
quenza che il dottorando e' tenuto a trascorrere presso Istituti Scienti-
fici o laboratori stranieri.

I dottorandi dovranno presentare annualmente una relazione
scritta sullo stato di avanzamento del progetto di ricerca loro asse-
gnato e discutere tale relazione in presenza della sezione tematica di
afferenza del Collegio dei Docenti. A scadenza annuale sara' inoltre
organizzato un convegno dei dottorandi che, in presenza del Collegio
dei Docenti, discuteranno pubblicamente i risultati del proprio lavoro
di ricerca.

Nel caso uno studente non abbia seguito con profitto le attivita'
didattico-formative o di ricerca correlate al suo progetto, fatti salvi
impedimenti personali che siano stati di ostacolo al normale svolgi-
mento della attivita' , la sezione tematica di afferenza del Collegio dei
Docenti, puo' proporre al Rettore dell’Universita' Vita-Salute San
Raffaele di Milano, con delibera motivata, sentito l’interessato, che
un dottorando sia temporaneamente sospeso dal corso o che ne
venga escluso con conseguente perdita parziale o totale della borsa
di studio in godimento.

Salvo restando i diritti in capo ai dottorandi previsti dalle norme
vigenti, questi ultimi saranno coinvolti a tempo pieno nel progetto
di ricerca assegnato e sono tenuti a frequentare corsi, seminari e
workshop su indicazione della sezione tematica di afferenza del Col-
legio dei Docenti, con previsione anche di programmi di didattica
strutturata. Essi sono inoltre tenuti a presentare reports scientifici
periodici, scritti o orali, che testimonino lo stato di avanzamento del
progetto di ricerca loro assegnato, secondo le modalita' stabilite dalla
sezione tematica di afferenza del Collegio dei Docenti.

Sono altres|' tenuti a svolgere periodi di frequenza di attivita' for-
mative e/o di ricerca presso Istituti Scientifici o laboratori stranieri
o internazionali, per un minimo di 36 mesi, secondo le modalita' e i
tempi stabiliti dal Tutore incaricato della supervisione tenendo conto
del piano delle attivita' elaborato dalla sezione tematica di afferenza
del Collegio dei Docenti.

Art. 12.

Borse di studio

L’importo delle borse di studio che saranno erogate dall’Univer-
sita' promotrice in 36 mensilita' direttamente ai candidati ammessi, e'
stabilito dal Programma Marie Curie della Commissione Europea
ed e' pari a 30.550 Euro annui, da intendersi al lordo di tutti gli oneri
a carico dell’Universita' erogante.

Tale importo e' soggetto a variazioni basate su coefficienti stabi-
liti dalla Commissione Europea e diversi da Paese a Paese ed in base
al regime fiscale del Paese ospitante secondo le tabelle ed i coeffi-
cienti previsti dal ßWork Programmeý del Marie Curie Action (recu-
perabile al sito http://ec.europa.eu/research/fp6/mariecurie-actions/
indexhtm en.html e, in forma cartacea, presso gli uffici dell’ammini-
strazione dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele di Milano).

Art. 13.

Contributi per l’accesso e la frequenza ai corsi

La borsa di studio di cui all’art. 12 sara' maggiorata di contributi
per la mobilita' , i viaggi e la ricerca di una collocazione professionale
post-dottorato, secondo quanto stabilito dalla Commissione Euro-
pea, alla luce dei documenti individuati all’articolo precedente; l’im-
porto sara' in ogni caso da assoggettare alle norme sulla tassazione
dei siffatti proventi vigenti nel Paese ospitante.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/03, l’Universita' si impegna
a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candi-
dati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita' connesse e
strumentali al concorso e all’eventuale gestione del rapporto con
l’Universita' , nel rispetto delle disposizioni vigenti.

I candidati godono dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonche¤
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonche¤ di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.

Art. 15.

Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento
amministrativo attinente al concorso e' il dott. Uber Delvecchio - Ser-
vizi alla didattica e agli studenti - Universita' Vita-Salute San Raf-
faele, via Olgettina 58 - 20132 Milano.

Art. 16.

Norme di riferimento

Per tutto quanto non e' previsto nel presente bando si rinvia alla
legislazione vigente in materia di dottorati di ricerca, alla Decisione
della Commissione Europea C (2003) 2567 del 18 luglio 2003, relativi
allegati ed ai documenti integrativi del Marie Curie Program, oltre-
che¤ alla ßEuropean Charter for Researchersý and the ßCode of Con-
duct for Recruitment of Researchersý; nonche¤ alle disposizioni rego-
lamentari d’Ateneo in materia di dottorato di ricerca vigenti in
quanto compatibili con la normativa comunitaria e alle disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di dichiarazioni sostitu-
tive, in quanto compatibili con la normativa comunitaria.

Il presente bando viene pubblicato in Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, sul sito web http://www.integramm.org ed
affisso alle bacheche delle facolta' dell’Universita' Vita-Salute San Raf-
faele di Milano.

Milano, 5 giugno 2006

Il rettore: Verze¤
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Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi della legge n. 210/1998 e successive modificazioni e inte-
grazioni ed in applicazione del regolamento relativo alle ßmodalita'
di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonche¤ per i trasferimenti e la
mobilita' internaý dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele e viste le
delibere del Comitato operativo del 5 giugno 2006 e del Consiglio di
facolta' di filosofia del 20 febbraio 2006 si comunica che presso la
facolta' di filosofia dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele e' vacante
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare sotto specificato, alla cui copertura la facolta' interessata intende
provvedere mediante trasferimento: M-DEA/01 - Discipline demoet-
noantropologiche - posti uno.

L’impegno scientifico e' il seguente: il candidato dovra' possedere
competenza scientifica nell’area dell’antropologia culturale. Sara'
chiamato a sviluppare la sua attivita' di ricerca nell’ambito della sto-
ria dell’antropologia, dell’antropologia del mondo contemporaneo,
dell’antropologia urbana, delle indagini sulla conflittualita' interetnica
e interidentitaria in ambiti quali l’antropologia della globalizzazione,
le indagini sul rapporto tra spazio costruito e potere, e tra esperienza
dell’abitare e forme del costruito. Inoltre sara' utile che intrecci questi
contenuti con la problematica filosofica contemporanea e le rifles-
sioni interdisciplinari nelle scienze umane.

L’impegno didattico e' il seguente: sara' richiesta al candidato
un’attivita' di docenza nell’ambito di corsi di storia dell’antropologia,
di antropologia del mondo contemporaneo, di antropologia urbana
e di antropologia delle relazioni tra diverse identita' etniche e reli-
giose.

Il numero massimo di pubblicazioni da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione delle domande e' pari a cinque.

Possono partecipare all’espletamento della procedura di valuta-
zione comparativa mediante trasferimento i ricercatori universitari
inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto del presente
avviso, appartenenti ad Universita' statali o ad Universita' ed Istituti
liberi riconosciuti dallo Stato. I candidati dovranno aver prestato ser-
vizio presso la sede universitaria di provenienza per almeno tre anni
accademici. La domanda puo' essere presentata dall’interessato anche
nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede univer-
sitaria di appartenenza.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto redatte in carta libera nonche¤ ogni
ulteriore atto o documento utile ai fini della valutazione comparativa,
dovranno essere indirizzati al Preside della facolta' di filosofia
dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele e trasmessi all’Ufficio affari
generali - via Olgettina, 58 - 20132 Milano (direttamente, a mezzo
fax o a mezzo posta) entro e non oltre trenta giorni dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza nella Gazzetta
Ufficiale (fax n. 02/26433803).

Alle domande, nelle quali dovra' essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza
nell’Universita' di provenienza, dovranno essere allegati:

1. curriculum della propria attivita' scientifica e professionale;
2. un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che

l’interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;
3. le pubblicazioni ed i lavori (entro il numero massimo sopra

indicato) che i candidati intendono far valere per la valutazione com-
parativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data e il luogo della pubblicazione. Per i lavori stampati in Ita-
lia il candidato autore deve dichiarare l’avvenuto adempimento degli
obblighi di cui all’art. 1, decreto legislativo luogotenenziale del
31 agosto 1945, n. 660.

Il presente avviso di vacanza e' pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale e presso l’albo della facolta' di filosofia.

Per quanto riguarda la procedura di valutazione comparativa dei
candidati, i criteri generali di valutazione, le modalita' di nomina,
ogni altro provvedimento necessario ai fini del trasferimento si
applica la normativa vigente e il regolamento recante: ßmodalita' di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori nonche¤ i trasferimenti e la mobilita'
internaý dell’Universita' Vita-Salute San Raffaele che puo' essere con-
sultato presso l’ufficio affari generali - via Olgettina, 58 - 20132
Milano.

06E04271

UNIVERSITAØ DI PALERMO

Decadenza della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di professore associato, presso la
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/09.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita'

le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 2376 del 28 aprile 2005, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 37
del 10 maggio 2005, con cui e' stata bandita tra le altre la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore associato
presso la facolta' di medicina e chirurgia settore scientifico-discipli-
nare MED/09 - II sessione 2005;

Visto il decreto rettorale n. 9092 del 31 ottobre 2005 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 89 dell’11 novembre 2005 con cui e' stata tra le altre costituita la
commissione sopra citata;

Considerato che la commissione sopra citata non ha concluso i
lavori entro i termini previsti dall’art. 4, comma 11 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000 (11 maggio 2006, sei mesi
dalla data di pubblicazione del decreto di nomina della commissione)
e che nei termini previsti dalla legge non e' stata richiesta alcuna pro-
roga;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di professore associato presso la facolta' di medicina e chi-
rurgia settore scientifico-disciplinare MED/09, viene dichiarata deca-
duta in quanto non ha concluso i lavori entro i termini previsti dal-
l’art. 4, comma 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000.

Il rettore: Silvestri

06E04280

Decadenza della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa finalizzata alla copertura di un posto di profes-
sore associato, presso la facolta' di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/11.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita'

le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, che riconferma che
i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni compa-
rative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori universitari,
di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i professori
che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori associati
che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confermati;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;
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Visto il decreto rettorale n. 2046 del 23 dicembre 2002, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 3 del 10 gennaio 2003 con il quale tra le altre e' stata bandita la
procedura di valutazione comparativa finalizzata alla copertura di
un posto di professore associato presso facolta' di medicina e chirur-
gia settore scientifico-disciplinare MED/11;

Visto il decreto rettorale n. 391 del 9 maggio 2003 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 41 del 27 maggio 2003, con il quale tra le altre e' stata costituita la
commissione giudicatrice relativa alla procedura di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 3469 del 18 dicembre 2003 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 3 del 13 gennaio 2004, con il quale e' stata disposta la sostituzione
del prof. Luigi Padeletti con il prof. Giuseppe Critelli;

Visto il decreto rettorale n. 3665 del 2 settembre 2004 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 72 del 10 settembre 2004, con il quale in sostituzione del prof.
Maurizio Guazzi viene nominato il prof. Paolo Rizzon;

Visto il decreto rettorale n. 7335 del 19 luglio 2005 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 61 del 2 agosto 2005, con il quale in sostituzione del prof. Paolo
Rizzon viene nominato il prof. Corrado Tamburino;

Visti i verbali trasmessi dalla commissione;

Vista la richiesta di parere del 10 gennaio 2006 e la successiva
del 21 aprile 2006 inviate all’Avvocatura distrettuale dello Stato, non-
che¤ i pareri del 31 marzo 2006 e dell’8 maggio 2006;

Considerato che sono state accertate alcune irregolarita' quale fra
le altre l’omissione dei giudizi collegiali sui titoli e sulle pubblicazioni
dei candidati;

Considerato inoltre che la procedura non si e' conclusa entro i
termini previsti dall’art. 4, comma 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000;

Ravvisato, un interesse pubblico concreto ed attuale all’elimina-
zione degli atti irregolari, anche al fine di salvaguardare le posizioni
giuridiche dei candidati che hanno partecipato alla procedura in que-
stione, che risulterebbero penalizzati dalle irregolarita' riscontrate;

Considerato, pertanto, che per i suddetti motivi e' necessario pro-
cedere alla sostituzione dell’intera commissione e all’annullamento
in autotutela di tutti gli atti posti in essere dalla medesima a partire
dal verbale n. 2, atteso che nel verbale n. 1 non sono emerse irregola-
rita' ;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
finalizzata alla copertura di posto di professore associato, presso la
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/11, viene dichiarata decaduta.

Art. 2.

L’amministrazione in autotutela annulla tutti gli atti da essa
posti in essere a partire dal verbale n. 2.

Art. 3.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il rettore: Silvestri

06E04281

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI STUDI SUPERIORI DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al
corso di dottorato di ricerca in scienze biomolecolari e bio-
tecnologie - I ciclo.

IL DIRETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l’art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ßRegola-

mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;
Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, ßModifiche

al regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli
atenei, approvato con decreto del Ministro dell’universita' e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509ý;

Visto lo statuto dell’Istituto universitario di studi superiori di
Pavia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 178 del 2 agosto 2005;

Visto il regolamento didattico dell’Istituto universitario di studi
superiori di Pavia;

Vista la delibera del consiglio direttivo, adottata nella seduta del
30 gennaio 2006, con la quale e' stato approvato il primo ciclo del
corso di dottorato di ricerca in scienze biomolecolari e biotecnologie
con sede amministrativa presso l’Istituto universitario di studi supe-
riori di Pavia;

Vista la delibera del consiglio direttivo del 30 gennaio 2006,
nella parte in cui ha verificato l’esistenza dei requisiti di idoneita' della
struttura proponente e della coerenza del corso di dottorato con la
programmazione formativa, in sostituzione del previsto parere di ido-
neita' del nucleo di valutazione interno in via di costituzione;

Vista la convenzione stipulata tra l’Istituto universitario di studi
superiori di Pavia e l’Universita' degli studi di Pavia;

Ritenuto di dover provvedere all’emanazione del bando rela-
tivo alla indizione di pubblici concorsi, per titoli ed esami, per l’am-
missione al corso di dottorato di ricerca in scienze biomolecolari e
biotecnologie, I ciclo, con sede amministrativa presso l’Istituto uni-
versitario di studi superiore di Pavia;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

1. EØ istituito il primo ciclo del corso di dottorato di ricerca in
scienze biomolecolari e biotecnologie con sede amministrativa presso
l’Istituto universitario di studi superiori di Pavia.

2. EØ indetto presso l’Istituto universitario di studi superiori di
Pavia il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al
corso di dottorato di ricerca in scienze biomolecolari e biotecnologie.

3. Il numero delle borse di studio indicate nel presente articolo
potra' essere aumentato a seguito di finanziamenti, ottenuti da enti
pubblici di ricerca e da qualificate strutture produttive private, che si
rendessero disponibili dopo l’emanazione del bando ed entro la data
di espletamento della prova scritta del concorso. Restando comunque
fermi i termini previsti dall’art. 4, comma 1 per la presentazione delle
domande di ammissione, l’eventuale aumento del numero delle borse
di studio sara' reso noto ai candidati, in sede di esame, prima del-
l’espletamento della prova scritta.

Dottorato di ricerca in scienze biomolecolari
e biotecnologie

Area scientifica: Scienze biologiche.
Settori scientifico-disciplinari: BIO/04; BIO/10; BIO/11; BIO/12;

BIO/14; BIO/18; MED/04; CHIM/08.
Luogo di svolgimento: centro di eccellenza di biologia applicata.
Coordinatore: prof. Andrea Mattevi.
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Sedi consorziate: Universita' degli studi di Pavia.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candi-
dati stranieri residenti all’estero: un posto.

Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari
di assegno per la collaborazione ad attivita' di ricerca: zero.

Borse di studio: sei.

Enti finanziatori: sei borse di studio finanziate dall’Istituto uni-
versitario di studi superiori (fondazione Cariplo).

Requisiti di ammissione:

a) vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipol-
lente conseguito presso una Universita' straniera;

b) nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica o titolo
equipollente conseguito presso una Universita' straniera.

Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:

a) voto di laurea;

b) eventuali pubblicazioni;

c) eventuali lettere di presentazione.

Prova scritta: giorno 19 settembre 2006, alle ore 9, presso il
Dipartimento di genetica e microbiologia, via Ferrata n. 1 - Pavia.

Prova orale: giorno 20 settembre 2006, alle ore 9, presso il
Dipartimento di genetica e microbiologia - via Ferrata n. 1 - Pavia.

Modalita' di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese.

Informazioni: http://www.iuss.unipv.it/

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui all’art. 1, senza
limitazione di eta' e cittadinanza, coloro che siano in possesso del
diploma di laurea conseguito secondo l’ordinamento precedente
all’entrata in vigore del decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270,
ovvero del diploma di laurea specialistica richiesto per ogni singolo
corso di dottorato, ovvero di titolo accademico equipollente conse-
guito presso Universita' straniere, preventivamente riconosciuto dalle
autorita' accademiche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari
di cooperazione e mobilita' .

2. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui all’art. 1, senza
limitazione di eta' e cittadinanza, coloro che, ai sensi dell’art. 51,
comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, siano titolari di assegni per la collaborazione
ad attivita' di ricerca.

L’ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni di cui all’art. 8, comma 3.

3. Possono presentare la domanda di partecipazione anche
coloro che conseguiranno il diploma di laurea o di laurea specialistica
richiesto entro la data di svolgimento della prova scritta di ammis-
sione. In tal caso l’ammissione viene disposta ßcon riservaý ed il can-
didato sara' tenuto a presentare alla commissione giudicatrice, in sede
di prova scritta, a pena di decadenza, l’autocertificazione relativa al
diploma di laurea o di laurea specialistica conseguito.

4. Ai soli fini dell’ammissione al concorso, i candidati in pos-
sesso di titolo accademico conseguito all’estero, che non sia gia' stato
dichiarato equipollente alla laurea italiana, dovranno fare espressa
richiesta dell’equipollenza nella domanda di partecipazione al con-
corso e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire
al collegio dei docenti di pronunciarsi sulla richiesta effettuata. Costi-
tuiscono documentazione utile:

a) copia del diploma di laurea in lingua originale e della sua
traduzione in lingua italiana:

b) dichiarazione di valore;

c) certificato in lingua originale, e sua traduzione in lingua ita-
liana, contenente gli esami sostenuti con relativa valutazione. I pre-
detti documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero, secondo
le norme vigenti in materia di ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle Universita' italiane. Nel caso di richiesta di equi-
pollenza, il candidato dovra' aver conseguito il titolo accademico stra-
niero entro il termine previsto per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso.

5. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura concor-
suale. L’amministrazione puo' disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale
provvedimento verra' comunicato all’interessato mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Disposizioni particolari per candidati stranieri residenti all’estero:
ammissione in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di dot-
torato di ricerca.

1. I candidati stranieri residenti all’estero, che ne facciano espli-
cita richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, possono
essere ammessi al corso di dottorato previa valutazione da parte della
commissione giudicatrice dei titoli presentati.

2. La procedura di selezione e' disciplinata dalle disposizioni pre-
viste dal successivo art. 7.

3. L’ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni del successivo art. 8, comma 4.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. La domanda di partecipazione, redatta in carta libera, utiliz-
zando il modello allegato al presente bando, deve essere inoltrata, in
plico unico, al direttore dell’Istituto universitario di studi superiori
di Pavia entro il termine perentorio del 31 luglio 2006, con una delle
seguenti modalita' :

a) spedizione a mezzo raccomandata postale con avviso di
ricevimento al seguente indirizzo: direttore dell’Istituto universitario
di studi superiori di Pavia, via Luino n. 4 - 27100 Pavia;

b) consegna presso gli uffici dell’Istituto universitario di studi
superiori di Pavia, via Luino n. 4 (apertura al pubblico dal luned|' al
venerd|' , dalle ore 9 alle ore 12).

2. Alle domande di partecipazione trasmesse a mezzo posta o
consegnate da persona diversa dal sottoscrittore dovra' essere allegata
la fotocopia di un documento di identita' in corso di validita' del can-
didato.

3. Per il rispetto del termine di cui al comma 1 fara' fede il timbro
dell’ufficio postale accettante l’invio ovvero dell’ufficio protocollo
ricevente la domanda.

4. Sull’involucro del plico devono risultare le seguenti indicazioni:

a) le generalita' del candidato;

b) il recapito eletto agli effetti del concorso;

c) l’esatta denominazione del concorso di dottorato a cui si
intende partecipare ed eventualmente del curriculum previsto, ove
indicato nell’art. 1 del presente bando nella descrizione dei singoli
corsi di dottorato.

5. Alla domanda di partecipazione, da redigersi in lingua italiana,
utilizzando il modello di domanda allegato al presente bando, i candi-
dati devono allegare esclusivamente i titoli indicati, per ogni corso di
dottorato, nell’art. 1. Eventuali altri titoli non saranno oggetto di valu-
tazione da parte della commissione giudicatrice. Decorsi tre mesi dalla
data di pubblicazione della graduatoria di merito, i candidati
dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei titoli e delle pubblica-
zioni presentate. Trascorsi sei mesi dalla data di pubblicazione della
graduatoria di merito, l’Istituto universitario di studi superiori di
Pavia non potra' essere ritenuto in alcun modo responsabile per i titoli
e le pubblicazioni presentate dai singoli candidati.
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6. I candidati stranieri residenti all’estero che intendono essere
ammessi al corso di dottorato, in soprannumero e senza borsa di stu-
dio, secondo quanto disposto dall’art. 3, devono allegare alla
domanda di partecipazione al concorso la seguente documentazione:

a) il proprio curriculum scientifico-professionale;

b) l’elenco delle pubblicazioni, dettagliato secondo le moda-
lita' internazionali, comprensivo di tutti gli autori;

c) le pubblicazioni di cui al precedente punto b);

d) altri eventuali documenti o titoli ritenuti utili ai fini del
concorso.

7. Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati por-
tatori di handicap devono inoltrare, ai sensi dell’art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni ed integrazioni,
esplicita richiesta riguardo l’ausilio necessario nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame.

8. Ogni domanda di partecipazione potra' fare riferimento ad un
unico corso di dottorato.

9. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici, delle dichiarazioni ivi richie-
ste, dell’esatta denominazione del concorso di dottorato cui si intende
partecipare, nonche¤ quelle prodotte oltre il termine indicato nel
comma 1 del presente articolo. Non saranno altres|' prese in conside-
razione le domande presentate da candidati stranieri residenti
all’estero prive della documentazione indicata nel comma 6 del pre-
sente articolo. Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inam-
missibile sara' data comunicazione dell’esclusione dal concorso
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

10. L’amministrazione non ha alcuna responsabilita' per la
dispersione di comunicazioni che dipenda da inesatte indicazioni
della residenza e del recapito da parte del candidato oppure da man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, o per
disguidi postali o telegrafici ad essa comunque non imputabili.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del concorso di ammissione al
corso di dottorato e' composta da tre commissari scelti fra i docenti
ed i ricercatori universitari di ruolo afferenti alle aree scientifico-
disciplinari alle quali si riferisce il corso di dottorato. La commis-
sione puo' essere integrata con non piu' di due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di
ricerca.

2. La commissione giudicatrice e' tenuta a concludere le opera-
zioni concorsuali entro sessanta giorni dalla data del decreto diretto-
riale di nomina.

Art. 6.

Procedura di selezione

1. L’ammissione al corso di dottorato di cui all’art. 1 avviene pre-
vio superamento di una procedura di selezione intesa ad accertare la
preparazione, la capacita' e l’attitudine del candidato alla ricerca
scientifica.

2. La procedura di selezione consiste nella valutazione compara-
tiva dei titoli presentati dai candidati e nello svolgimento dell’esame
di ammissione.

3. La commissione giudicatrice valutera' esclusivamente i titoli
indicati, nell’art. 1. Per la valutazione dei titoli presentati dai candi-
dati, la commissione giudicatrice dispone di trenta punti.

4. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della commis-
sione giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell’esa-
me delle domande di partecipazione presentate dai candidati.

5. La valutazione dei titoli e' effettuata dopo lo svolgimento della
prova scritta e prima che si proceda alla correzione degli elaborati.
I risultati della valutazione dei titoli sono resi noti ai candidati prima
dello svolgimento del colloquio.

6. L’esame di ammissione consiste in una prova scritta ed in un
colloquio, comprensivo di una prova di conoscenza di una lingua
straniera scelta dal candidato ed indicata nella domanda di parteci-
pazione al concorso. Per la valutazione di ciascun candidato, la com-
missione giudicatrice dispone di trenta punti per ognuna delle due
prove.

7. La prova scritta consiste nello svolgimento di un elaborato su
argomenti afferenti alle materie del dottorato.

8. La commissione giudicatrice determina il tempo a disposi-
zione dei candidati per l’espletamento della prova scritta. Il tempo
concesso ai candidati per lo svolgimento dell’elaborato non puo'
essere inferiore a novanta minuti ne¤ eccedere le sei ore.

9. EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a ventuno punti. La
commissione giudicatrice rendera' noto ai candidati l’esito della prova
scritta prima dello svolgimento del colloquio. A tal fine, il giorno
della prova scritta la commissione giudicatrice comunichera' ai candi-
dati le modalita' con cui potranno prendere visione dell’elenco degli
ammessi al colloquio.

10. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una
votazione non inferiore a ventuno punti.

11. Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati con l’indica-
zione dei voti riportati da ciascuno nella prova stessa. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione giudicatrice,
e' affisso nel medesimo giorno all’albo ufficiale dell’Istituto universita-
rio di studi superiori di Pavia.

12. Al termine dei propri lavori, la commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e' formata, in ordine decrescente, sulla base della media delle
votazioni conseguite da ciascun candidato nella valutazione dei titoli,
nella prova scritta e nel colloquio. In caso di parita' nella graduatoria
generale di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997 e successive modifiche.

13. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al
direttore a cura del presidente della commissione giudicatrice.

14. Il diario delle prove di ammissione, riportato all’art. 1 del
bando di concorso, costituisce notifica agli interessati. I candidati
riceveranno comunicazione relativa alla convocazione per le prove
scritte ed orali solo se le date gia' precisate all’art. 1 dovessero subire
variazioni. In tal caso, il diario delle prove di ammissione, con l’indi-
cazione del luogo, della data e dell’ora, sara' comunicato agli interes-
sati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, inviata almeno
quindici giorni prima della data prevista.

15. Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali, i candi-
dati dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento,
in corso di validita' :

a) carta di identita' ;

b) patente di guida;

c) passaporto.

16. La mancata presentazione alle prove di ammissione sara' con-
siderata come rinuncia al concorso.

Art. 7.

Procedura di selezione per l’ammissione in soprannumero
senza borsa di studio, di candidati stranieri residenti all’estero

1. La commissione giudicatrice dispone di trenta punti per la
valutazione dei titoli presentati, ai sensi dell’art. 3, da candidati stra-
nieri residenti all’estero.

2. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della commis-
sione giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell’esa-
me delle domande di partecipazione.

3. EØ dichiarato idoneo il candidato che consegue una valutazione
non inferiore a ventuno punti nella valutazione dei titoli.
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4. Al termine dei propri lavori, la commissione giudicatrice
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e
la graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trente-
simi, e' formata, in ordine decrescente, sulla base della votazione con-
seguita da ciascun candidato nella valutazione dei titoli.

Art. 8.

Ammissione ai corsi di dottorato

1. Il direttore, con proprio decreto, accerta la regolarita' degli atti
concorsuali ed approva la graduatoria generale di merito unitamente
a quella dei vincitori. Sono dichiarati vincitori i candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito sotto condizione dell’accerta-
mento dei requisiti richiesti per l’ammissione alle prove di esame.

2. I candidati sono ammessi al corso di dottorato secondo l’or-
dine della graduatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti
messi a concorso. I vincitori decadono qualora non esprimano la loro
accettazione entro quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a
quello in cui hanno ricevuto la lettera di ammissione al corso di dot-
torato. In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto
prima dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati
secondo l’ordine della graduatoria. In caso di utile collocamento in
piu' graduatorie, il candidato dovra' esercitare opzione per un solo
corso di dottorato mediante comunicazione scritta da inoltrare
all’Ufficio dottorati di ricerca dell’Istituto universitario di studi supe-
riori di Pavia.

3. I titolari di assegno di ricerca che abbiano superato le prove
d’esame sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al
corso di dottorato di ricerca nel limite dei posti ad essi riservati per
ogni dottorato.

4. I candidati stranieri residenti all’estero, che siano dichiarati
idonei al termine della procedura concorsuale prevista dall’art. 7,
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di
dottorato nel limite dei posti ad essi riservati per ogni dottorato.

Art. 9.

Dipendente pubblico

1. Il pubblico dipendente ammesso al corso di dottorato di
ricerca e' collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi
di studio senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufrui-
sce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso
di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o
di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva il tratta-
mento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’amministrazione pubblica presso la quale e' instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi
per volonta' del dipendente nei due anni successivi, e' dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti ai sensi del secondo periodo. Il pe-
riodo di congedo straordinario e' utile ai fini della progressione di car-
riera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 10.

Iscrizioni al corso di dottorato

1. I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far per-
venire all’Istituto Universitario di studi superiori di Pavia - Ufficio
dottorati di ricerca, via Luino n. 4 - 27100 Pavia, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui avranno ricevuto la lettera di ammissione al corso unitamente
al modulo di immatricolazione, la seguente documentazione:

a) domanda di immatricolazione al corso del dottorato di
ricerca, redatta su apposito modulo predisposto dall’amministrazione;

b) una fotografia formato tessera;

c) fotocopia del documento d’identita' in corso di validita' ;

d) fotocopia del codice fiscale.

2. Nella domanda di immatricolazione il candidato risultato vin-
citore dovra' dichiarare:

a) di non essere contemporaneamente iscritto, e di impegnarsi
a non iscriversi per tutta la durata del dottorato, a corsi di laurea o
di laurea specialistica, a corsi di master universitari, a scuole di spe-
cializzazione o ad altri corsi di dottorato;

b) di non svolgere alcuna attivita' lavorativa e di impegnarsi,
qualora intenda intraprendere una attivita' lavorativa, anche occasio-
nale e di breve durata, a richiedere l’autorizzazione preventiva del
collegio dei docenti oppure di impegnarsi a richiedere al collegio dei
docenti l’autorizzazione per la prosecuzione dell’attivita' lavorativa in
essere al momento dell’iscrizione al corso di dottorato;

c) l’eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione.

3. Il candidato che risulta assegnatario della borsa di studio
dovra' espressamente dichiarare:

a) di non avere gia' usufruito in precedenza di altra borsa di
studio, anche per un solo anno, per un corso di dottorato;

b) di non cumulare la borsa di studio con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
l’attivita' di ricerca dei dottorandi.

4. I titolari di assegni di ricerca, ammessi in soprannumero ai
corsi di dottorato, dovranno indicare la durata del rapporto di colla-
borazione e l’ente presso il quale svolgono l’attivita' di ricerca.

5. L’amministrazione si riserva la facolta' di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita' del contenuto delle dichiarazioni del vinci-
tore. Qualora da tale controllo emerga la non veridicita' del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 11.

Borse di studio

1. L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54,
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata
di cui all’art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995,
n. 335 e successive modificazioni ed integrazioni. Alle borse di studio
per la frequenza dei corsi di dottorato si applicano, in materia fiscale,
le disposizioni di cui all’art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476.

2. Il direttore, con proprio decreto, attribuisce ai vincitori le
borse di studio secondo l’ordine definito nella relativa graduatoria e
fino alla concorrenza delle borse di studio disponibili.

3. La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera
durata del corso.

4. Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate
bimestrali posticipate.

5. L’importo della borsa di studio e' aumentato per l’eventuale
periodo di soggiorno all’estero nella misura del cinquanta per cento.
I periodi di soggiorno all’estero non potranno in ogni caso superare
la meta' della durata legale del corso di dottorato.

6. Le borse di studio non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca dei dottorandi.

7. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato, anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una
seconda volta.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare a tempo pieno i corsi
di dottorato e di compiere continuativamente attivita' di studio e di
ricerca nell’ambito delle strutture a tal fine destinate, secondo le
modalita' che saranno fissate dal collegio dei docenti.
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2. L’Istituto universitario di studi superiori di Pavia garantisce,
nel periodo di frequenza del corso di dottorato, la copertura assicura-
tiva per infortuni e responsabilita' civile, limitatamente alle attivita'
che si riferiscono al corso.

3. Alla fine di ciascun anno, gli iscritti al corso di dottorato
hanno l’obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’at-
tivita' e la ricerca svolta al collegio dei docenti, che ne curera' la con-
servazione e che, previa valutazione dell’assiduita' e dell’operosita'
dimostrata dall’iscritto al corso, proporra' al direttore il prosegui-
mento del dottorato di ricerca ovvero l’esclusione.

4. Il collegio dei docenti puo' autorizzare il dottorando a compiere
missioni in Italia ed all’estero per la realizzazione del programma di
ricerca e/o la presentazione di risultati a consessi scientifici.

Art. 13.

Attivita' didattica dei dottorandi

1. Il collegio dei docenti puo' autorizzare il dottorando allo svol-
gimento di una attivita' didattica, sussidiaria ed integrativa, con un
impegno annuo non superiore a trenta ore. La collaborazione didat-
tica e' facoltativa, senza oneri per il bilancio dello Stato e non da'
luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli delle Universita' .

Art. 14.

Sospensione e decadenza

1. La frequenza alle attivita' del dottorato puo' essere sospesa nei
seguenti casi:

a) gravidanza e maternita' , ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 26 marzo 2001, n. 151 e successive modificazioni ed
integrazioni;

b) gravi e documentate ragioni di salute o personali per un
periodo globalmente non superiore ad un anno.

2. Durante la sospensione non ha luogo l’erogazione della borsa
di studio.

3. La richiesta di sospensione viene presentata al collegio dei
docenti che su di essa decide motivatamente e ne da' comunicazione
al direttore. I mesi di sospensione devono essere recuperati, con ero-
gazione delle relative rate dell’eventuale borsa di studio, al termine
del periodo prescritto per il corso di dottorato, in modo tale che la
durata totale del corso sia la stessa per tutti i dottorandi. Il collegio
dei docenti definisce le modifiche del programma di attivita' dei dot-
torandi che chiedono la sospensione, al fine di assicurare che la loro
formazione non venga compromessa dalla sospensione.

4. Fatti salvi gravi e giustificati motivi, determinano esclusione
dal corso di dottorato:

a) la mancata iscrizione agli anni successivi;

b) la mancata presentazione della domanda per sostenere
l’esame finale.

5. Il dottorando puo' essere inoltre escluso dal corso di dottorato
su circostanziata proposta del collegio dei docenti per gravi e docu-
mentati motivi.

6. La sospensione o l’esclusione non comportano la restituzione
delle rate gia' erogate della borsa di studio.

Art. 15.

Incompatibilita'

1. L’iscrizione al corso di dottorato di ricerca non e' compatibile
con la contemporanea iscrizione a corsi di laurea o di laurea speciali-
stica, a corsi di master universitari, a scuole di specializzazione o ad
altri corsi di dottorato.

2. L’attivita' di dottorato non e' di norma compatibile con impe-
gni di lavoro. A richiesta del dottorando, il collegio dei docenti, pre-
vio accertamento che l’impegno lavorativo non pregiudica lo svolgi-
mento dell’attivita' di studio e di ricerca approvata dal collegio stesso,
in casi particolari e con adeguata motivazione, puo' consentire al dot-

torando che abbia impegni di lavoro di frequentare il corso di dotto-
rato. Per il periodo di svolgimento di una attivita' lavorativa di natura
non occasionale, il dottorando non ha diritto alla borsa di studio.

Art. 16.

Esame finale e conseguimento del titolo

1. Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal direttore dell’Istitu-
to universitario di studi superiori di Pavia, si consegue all’atto del
superamento dell’esame finale, che puo' essere ripetuto una sola volta
nell’anno immediatamente successivo.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
(ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý), i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso l’ufficio dottorati di
ricerca dell’Istituto universitario di studi superiori di Pavia e trattati
per le finalita' di gestione del concorso e dell’eventuale procedimento
di gestione della carriera accademica dei vincitori.

La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e' obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dal concorso.

2. I dati personali forniti dai candidati saranno comunicati alle
strutture amministrative dell’Istituto universitario di studi superiori
di Pavia ed agli enti direttamente interessati alla posizione giuridica
ed economica dei candidati risultati vincitori.

3. I candidati godono dei diritti di cui al decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196 (ßCodice in materia di protezione dei dati per-
sonaliý), tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 18.

Responsabile del procedimento amministrativo

1. Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento
amministrativo per il concorso e' il dott. Franco Corona - Direttore
amministrativo dell’Istituto universitario di studi superiori di Pavia,
via Luino n. 4 - 27100 Pavia, tel. 0382375811, fax 0382375899.

Art. 19.

Norme finali

1. Per quanto non previsto nel presente bando, si applicano le
disposizioni previste dalla normativa vigente in materia, e dalla nor-
mativa interna dell’Istituto universitario di studi superiori di Pavia.

2. Il presente bando sara' inviato al Ministero dell’istruzione,
dell’universita' e della ricerca e sara' pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Sara' inoltre reso pubblico per via
telematica nel sito www.iuss.unipv.it/

Pavia, 7 giugno 2006

Il direttore: Schmid
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UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE ORIENTALE
ßAMEDEO AVOGADROý

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, riser-
vato alle persone disabili per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C, posi-
zione economica 1, area amministrativa, presso l’ufficio pro-
grammi attuativi - sede di Vercelli.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo
rep. n. 476/2006, protocollo n. 14096 dell’8 giugno 2006, e' stata
approvata la graduatoria del concorso pubblico, per esami, riservato
alle persone disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, per la
copertura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di cate-
goria C, posizione economica 1, area amministrativa, presso l’Ufficio
programmi attuativi dell’Universita' degli studi del Piemonte Orien-
tale - sede di Vercelli, bandito con decreto direttore amministrativo
rep. n. 144/2006, protocollo n. 3985 del 20 febbraio 2006 e pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - n. 18 del 7 marzo 2006.

Tale graduatoria e' stata affissa all’albo ufficiale dell’Ateneo.
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E04310

LIBERA UNIVERSITAØ ßS. PIO Vý - ROMA

Composizione della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa ad un posto di professore di ruolo di secon-
da fascia nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 -
Economia degli intermediari finanziari, presso la facolta' di
economia.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 233 del 25 ottobre 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 87 del 2 novembre, con il quale e' stata
nominata la commissione giudicatrice per un posto di professore
associato nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia
degli intermediari finanziari, per la facolta' di economia;

Visti il proprio decreto rettorale n. 272 del 10 maggio 2005 con il
quale e' stata dichiarata la decadenza di detta commissione ed il
decreto rettorale n. 273 del 13 maggio 2005 con il quale e' stata nomi-
nata la nuova commissione giudicatrice;

Vista la lettera della stessa prof.ssa Angela Nerici al magnifico
rettore, in data 6 luglio 2005, con la quale la stessa dichiara di optare
per la posizione di membro designato nella commissione per un posto
di professore associato nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/11
- Economia degli intermediari finanziari, presso l’Universita' degli
studi di Milano ßBicoccaý;

Visto il decreto rettorale n. 283 del 19 luglio 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 26 luglio 2005, con il quale la
prof.ssa Angela Nerici e' stata sostituita dal prof. Maurizio Polato,
associato presso l’Universita' degli studi di Udine;

Vista la delibera della Facolta' di economia del 23 maggio 2006
che ha designato quale membro interno il prof. Alberto Banfi, ordi-
nario presso 1’Universita' Cattolica di Milano;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di professore di ruolo di seconda fascia nel settore scienti-
fico disciplinare SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari,
presso la Facolta' di economia e' cos|' definitivamente composta:

prof. Alberto Banfi - Universita' Cattolica di Milano - membro
designato;

prof. Emilio Di Tommaso - Universita' degli studi di Salerno -
membro eletto;

prof.ssa Paola Leone - Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di
Roma - membro eletto;

prof.ssa Marina Brogi - Universita' degli studi ßLa Sapienzaý
di Roma - membro eletto;

prof. Maurizio Polato - Universita' degli studi di Udine - mem-
bro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale, decorrono i trenta
giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modifiche, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la pre-
sentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo
l’insediamento della commissione, non sono ammesse istanze di ricu-
sazione.

Roma, 25 maggio 2006

Il rettore: Leoni

06E04282

UNIVERSITAØ DI TORINO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore ordinario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia
generale, presso la facolta' di psicologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298 con il quale e'

stato emanato il regolamento ßConcorsi professori e ricercatoriý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e

aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie ai sensi dell’art. 2 del decreto ministeriale
23 dicembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 249 del
24 ottobre 2000, supplemento ordinario n. 175;

Visto il decreto rettorale n. 1136 del 10 dicembre 2004, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 100 del 17 dicem-
bre 2004 - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý, con il quale e' stata
bandita, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa, ad un
posto di professore ordinario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
M-PSI/01 - Psicologia generale, presso la facolta' di psicologia;

Visto il decreto rettorale n. 557 del 22 luglio 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 63 del 9 agosto 2005 - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý, con il quale a seguito dell’esito delle elezioni
indette con il decreto rettorale n. 322 del 4 maggio 2005 e' stata nomi-
nata la commissione giudicatrice della suddetta procedura;

Visto il decreto rettorale n. 145 del 24 febbraio 2006 con cui si e'
proceduto ad annullare l’intera procedura a partire dalla nomina
della commissione giudicatrice;

Vista la delibera del 9 maggio 2006 con la quale il Consiglio di
facolta' ha designato quale componente il prof. Cipolli Carlo;

Visto che dal risultato delle operazioni di voto per l’elezione dei
componenti risultano votati e nominabili i professori: Bruno Nicola,
Baldi Pier Luigi, Villamira Marco e Bartoli Gabriella;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

EØ costituita la seguente commissione giudicatrice:

Procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore ordinario

Settore scientifico-disciplinare: M-PSI/01 - Psicologia generale

Componente designato: prof. ordinario Cipolli Carlo dell’Uni-
versita' di Bologna, presso la facolta' di medicina e chirurgia - Diparti-
mento di psicologia - Viale Berti Pichat, 5 - 40127 Bologna.
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Componenti eletti:
prof. ordinario Bruno Nicola dell’Universita' di Trieste, presso

la facolta' di psicologia - via dell’Universita' , 7 - 34123 Trieste;
prof. ordinario Baldi Pier Luigi dell’Universita' Cattolica del

Sacro Cuore, presso la facolta' di lettere e filosofia - Largo Gemelli,
1 - 20123 Milano;

prof. ordinario Villamira Marco dell’IULM di Milano, presso
la facolta' scienze della comunicazione e dello spettacolo - via Carlo
Bo’, 1 - 20143 Milano;

prof. ordinario Bartoli Gabriella dell’Universita' Roma Tre,
presso la facolta' di scienze della formazione - via del Castro Pretorio,
20 - 00185 Roma.

Art. 2.

Il presente decreto sara' inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý, e sara' disponibile al seguente
indirizzo telematico: http://www.rettorato.unito.it/lavoro/procedure___
valutazione/docenti.htm

Ai sensi dell’art. 3, comma 16 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine, e comunque dopo l’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Torino, 8 giugno 2006

Il rettore: Pelizzetti

06E04099

Modifica della composizione della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato - settore scientifico-disciplinare GEO/05 - Geo-
logia applicata, presso la facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298 con il quale e'

stato emanato il regolamento ßConcorsi professori e ricercatoriý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 945 del 15 novembre 2005 con avviso

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 18 novembre 2005 con il
quale e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato - facolta'
di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare GEO/05 - Geologia applicata;

Visto il decreto rettorale n. 281 del 27 aprile 2006 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale 36 del 12 maggio 2006 - 4� serie speciale -
con il quale e' stata nominata, tra le altre, la commissione giudicatrice
per la suddetta procedura;

Vista la nota del 1� giugno 2006 con la quale il prof. Fornaro
Mauro comunica il decesso del prof. Nosengo Sandro;

Visto che dal risultato delle operazioni di voto relative alla
4� sessione elettorale 2005, il prof. Cusimano Gioacchino risulta
essere l’unico nominativo rimasto tra i professori associati votati e
non nominati;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

L’art. 2 del decreto rettorale n. 281 del 27 aprile 2006 di nomina,
tra le altre, della commissione della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore associato - facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare GEO/05 -
Geologia applicata, risulta cos|' modificato:

Il prof. Cusimano Gioacchino, associato presso la facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di
Palermo, e' nominato componente della suddetta procedura di valuta-
zione comparativa in sostituzione del prof. Nosengo Sandro.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione
comparativa risulta cos|' composta:

FacoltaØ di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare GEO/05 - Geologia applicata
un posto

Componente designato: prof. ordinario Fornaro Mauro dell’Uni-
versita' di Torino, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e
naturali - via Pietro Giuria, 15 - 10125 Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Grassi Damiano dell’Universita' della Basili-
cata, presso la facolta' di ingegneria - via della Tecnica, 3 - 85100
Potenza;

prof. ordinario Celico Pietro Bruno dell’Universita' di Napoli
ßFederico IIý, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e
naturali - via Mezzocannone, 12 - 80134 Napoli;

prof. associato Colombetti Alessandro dell’Universita' di
Milano ßBicoccaý, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e
naturali - via Cozzi, 53 - Ed. U5 - 20125 Milano;

prof. associato Cusimano Gioacchino dell’Universita' di
Palermo, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - via Archirafi, 22 - 90123 Palermo.

Art. 2.

Il presente decreto di modifica sara' inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine, e comunque dopo l’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Torino, 8 giugno 2006

Il rettore: Pelizzetti

06E04101

UNIVERSITAØ IUAV
DI VENEZIA

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di indizione di due
selezioni pubbliche per la formazione di graduatorie utili al
reclutamento di personale amministrativo con contratto di
lavoro a tempo determinato, A) selezione per ambito profes-
sionale amministrativo; B) selezione per ambito professio-
nale contabile - categoria professionale C.

Si comunica che nell’avviso di indizione di due selezioni pubbli-
che per la formazione di graduatorie utili al reclutamento di perso-
nale amministrativo con contratto di lavoro a tempo determinato,
A) selezione per ambito professionale amministrativo; B) selezione
per ambito professionale contabile - categoria professionale C, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý
- n. 44 del 13 giugno 2006 e' stata riscontrata la presenza di un errore
materiale relativo la scadenza per la presentazione delle domande
indicata al 3 luglio 2006 anziche¤ al 4 luglio 2006, correttamente indi-
cato nel bando pubblicato all’Albo ufficiale e nel sito dell’Universita'
IUAV di Venezia.

Si precisa pertanto che la data di scadenza e' da ritenersi quella
del 4 luglio 2006.

06E04344
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI CREMONA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di geometra (cat. C)

EØ indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di geometra
(cat. C).

Requisiti richiesti: diploma di geometra e patente di guida auto-
mobilistica cat. ßBý.

Eta' minima anni diciotto.
Termine invio domande: entro le ore 16.45 del 26 luglio 2006.
Per chiarimenti e per ritiro del bando di concorso rivolgersi a:

provincia di Cremona - Uffici personale e relazioni con il pubblico
(c.so Vittorio Emanuele II n. 17) - Tel. 0372/4061 - Sito internet:
www.provinica.cremona.it/servizi/personale/

Cremona, 12 giugno 2006

Il direttore generale: Gagliardi

06E10423

COMUNE DI CASALETTO SPARTANO (SA)

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo contabile dell’area economico-finanziaria a tempo
indeterminato e a tempo pieno.

Avviso sostitutivo di avvio del procedimento ai sensi dell’art. 16,
comma 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 327/2001.

Si comunica che con la deliberazione di Giunta comunale del
25 maggio 2006, n. 56 e' stato indetto il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il reclutamento di un dipendente con contratto di
lavoro individuale a tempo indeterminato, per il posto di istruttore
direttivo contabile, cat. D, posizione D1.

Chi intenda partecipare puo' richiedere direttamente copia inte-
grale del bando di concorso presso il settore affari generali del comune
di Casaletto Spartano (Salerno) via Nazionale - Tel. 0973/374285
oppure collegarsi in internet al sito http://casalettospartano.asmenet.it
per scaricare il bando di concorso di riferimento.

La domanda di partecipazione al concorso pubblico deve peren-
toriamente essere presentata o spedita al comune di Casaletto Spar-
tano, Ufficio protocollo, con le modalita' stabilite nel bando relativo,
entro il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale.

Il responsabile area amministrativa: Russo

06E10428

COMUNE DI FORMIA (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo per le attivita' del C.I.L.O.,
categoria D, posizione economica D1.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione di Giunta
comunale n. 170 del 9 giugno 2006 e' stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo
pieno di un posto di istruttore direttivo amministrativo per le attivita'
del C.I.L.O categoria D, posizione economica D1.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e' disponibile presso l’Ufficio personale del comune di Formia
(tel. 0771-778361 e 0771/778345) o sul sito istituzionale del comune
di Formia www.comune.formia.lt.it.

Formia, 13 giugno 2006

Il dirigente: Attardi

06E10427

COMUNE DI SANT’AGNELLO (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione di
una graduatoria da cui attingere per l’assunzione di perso-
nale a tempo determinato come agente di polizia municipale
nell’area vigilanza.

In esecuzione della delibera di giunta comunale n. 111 del
16 maggio 2006 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la formulazione di una graduatoria da cui attingere per l’assunzione
di personale a tempo determinato come agente di polizia municipale
nell’area vigilanza - Info tel.: 081/5332230-5332232 - fax: 081/
5332208-07 - Pubblicazione albo pretorio: 29 maggio 2006.

Termine ultimo di presentazione domande: ore 12,00 del
24 luglio 2006.

Le domande di partecipazione dovranno essere obbligatoria-
mente redatte su modello prestampato allegato alla copia integrale
del bando che e' reperibile sul sito internet ufficiale del Comune
www.comune.sant-agnello.na.it oppure presso l’Ufficio personale o il
comando di Polizia Municipale - Struttura competente: IV Unita'
GRU.

Il funzionario direttivo: Gargiulo

Responsabile del procedimento: De Maio

06E10432

COMUNE DI VARESE

Concorso pubblico, per esami, riservato a soggetti disabili, per
l’assunzione di uno psicologo (cat. D3), ad orario ridotto,
presso l’area VIII, servizi sociali - attivita' promozione
sociale.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, riservato a soggetti disa-
bili, per l’assunzione di uno psicologo (cat. D3), ad orario ridotto,
presso l’area VIII, servizi sociali - attivita' promozione sociale.

Titolo di studio: diploma di laurea specialistica in psicologia
ovvero quadriennale secondo il vecchio ordinamento, nonche¤ iscri-
zione all’albo professionale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione. Per avere copia dei bandi e informazioni rivolgersi
all’Ufficio ricerca e selezione del personale del Comune di Varese
(tel. n. 0332/255745) da luned|' a venerd|' dalle ore 8,15 alle ore 12,15.

Sito internet: www.comune.varese.it.

Il dirigente area II: Michieletto

06E10431
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI LECCOý

Avviso per l’attribuzione di incarico quinquennale

In attuazione della deliberazione n. 691 del 29 maggio 2006, ese-
cutiva ai sensi di legge, si rende noto che e' stato stabilito di procedere
all’attribuzione di:

incarico quinquennale di direzione di struttura complessa diri-
gente medico - disciplina oncologia - direttore della s.c. di oncologia.

Art. 1.

Requisiti generali e specifici di ammissione

(Ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 5 e 15, commi 2 e
3, del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dell’art. 15, comma 7, decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive modificazioni, nonche¤ del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483).

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2. Incondizionata idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento di
tale idoneita' sara' effettuata prima dell’immissione in servizio.

3. Iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici. EØ con-
sentita la partecipazione a coloro che risultino iscritti al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

4. Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente.
5. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina o disciplina equipollente.
(L’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484).

6. Curriculum professionale redatto ai sensi dell’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Art. 2.

D o m a n d a

Nella domanda l’aspirante dovra' indicare:
a) cognome, nome, data, luogo di nascita;
b) comune e indirizzo di residenza;
c) la procedura a cui intende partecipare;
d) il possesso della cittadinanza italiana o altra equivalente;
e) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
f) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver

riportato condanne penali. L’omessa dichiarazione, nel caso in cui
sussistano effettivamente condanne penali a carico dell’aspirante,
comportera' l’esclusione dalla procedura in oggetto;

g) il possesso del diploma di laurea necessario per l’ammis-
sione al concorso, la data e l’Universita' in cui e' stato conseguito, la
votazione;

h) il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione
medico-chirurgica;

i) l’iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei medici pre-
cisando la provincia;

j) il possesso del requisito specifico di ammissione previsto
all’art. 1 punto 4 del presente bando;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per soli
uomini);

l) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

m) la precisa indicazione del domicilio (recapito, via, localita' ,
c.a.p. e numero di telefono con prefisso) al quale inviare le comunica-
zioni inerenti al concorso.

Si fa presente che:
eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere comunicate

tempestivamente. In caso contrario l’Amministrazione e' sollevata da
qualsiasi responsabilita' se il destinatario e' irreperibile presso l’indi-
rizzo comunicato;

in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza dichiarata al precedente punto a).

La domanda dovra' essere sottoscritta da parte del diretto interessato.
N.B.

1. La mancata sottoscrizione della domanda, ovvero la omessa
indicazione nella stessa anche di un solo requisito, generale e speci-
fico, o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste dall’avviso,
determina l’esclusione dalla procedura di che trattasi.

2. In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veri-
dicita' , la rettifica non e' consentita e il provvedimento favorevole
non potra' essere emesso.

Art. 3.

A l l e g a t i

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
autocertificazione ai sensi dell’art. 46, decreto del Presidente

della Repubblica n. 445/2000, relativa ai requisiti specifici richiesti
per l’ammissione all’avviso (titolo di studio, specializzazione, abilita-
zione, iscrizione all’albo professionale). (Possono essere allegati certi-
ficati in originale o in fotocopia semplice con dichiarazione di confor-
mita' all’originale);

certificati di servizio che comprovino il possesso dell’anzianita'
di servizio richiesta quale requisito specifico di ammissione alla pre-
sente procedura. Il predetto requisito puo' essere provato anche
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' ai sensi del-
l’art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (qua-
lora predetta dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' non venisse
firmata avanti al dipendente addetto e' necessario allegare fotocopia
di un documento d’identita' );

i titoli di merito, attestati di servizio, documenti e certifica-
zioni, che il concorrente ritenga opportuno presentare agli effetti
della valutazione di idoneita' anche mediante dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta' ai sensi dell’art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (qualora predetta dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta' non venisse firmata avanti al dipendente addetto
e' necessario allegare fotocopia di un documento d’identita' );

curriculum professionale, (art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997), datato e firmato, relativo alle attivita' profes-
sionali, di studio, direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti pos-
sono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta' ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 - ad eccezione del punto c) - dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (puo'
essere anche documentata mediante atto rilasciato dalla direzione
sanitaria dell’Azienda ospedaliera ove si e' prestato servizio);

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione (possono essere
allegati certificati in originale o in fotocopia semplice con dichiara-
zione di conformita' all’originale);
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c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato (che deve anche essere documentata
mediante atto rilasciato dall’azienda ospedaliera ove si e' prestato ser-
vizio);

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori (possono essere allegati certificati in originale o in fotoco-
pia semplice con dichiarazione di conformita' all’originale);

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento (possono essere allegati
certificati in originale o in fotocopia semplice con dichiarazione di
conformita' all’originale);

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari (di cui deve essere allegato specifico elenco) anche effettuati
all’estero, purche¤ abbiano, in tutto o in parte, finalita' di formazione
e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scienti-
fica, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali;

(Possono essere allegati certificati in originale o in fotocopia
semplice con dichiarazione di conformita' all’originale);

le eventuali pubblicazioni che dovranno essere edite a stampa e
di cui deve essere allegato specifico elenco. Non sono ammessi lavori
manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa o in fotocopia non
autenticata, o in copia semplice senza dichiarazione di conformita'
all’originale. La produzione scientifica sara' valutata in considerazione
della pertinenza alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste
italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonche¤ il suo impatto nella comunita' scientifica;

elenco dettagliato documenti, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente titolo in carta semplice datato e firmato.

N.B. Ai fini dell’ammissione del candidato alla procedura, e della
valutazione dei titoli allegati, si precisa che:

possono essere autocertificati ai sensi dell’art. 46, decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 (anche mediante modello di
ßDichiarazione sostitutiva di certificazioneý allegato al presente
bando):

titolo di studio, di qualifica professionale, di specializza-
zione, di abilitazione, di formazione professionale, di qualificazione
tecnica;

iscrizione a scuole di ogni ordine e grado;
iscrizione ad albi professionali;
posizioni relative all’adempimento degli obblighi militari com-

prese quelle di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 237/
1964, art. 77, cos|' come modificato dall’art. 22, legge n. 958/1986.

Possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta' ai sensi dell’art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (anche mediante il modello allegato al pre-
sente bando):

fatti e stati personali non compresi nell’art. 46, decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 (ad esempio servizi lavora-
tivi prestati presso la pubblica amministrazione o altre aziende, par-
tecipazione a corsi, congressi, convegni);

la conformita' all’originale di copie fotostatiche non autenti-
cate di pubblicazioni, di partecipazione a corsi, congressi, convegni,
di titoli di studio, di certificati di servizio e di ogni altro documento
non in originale allegato alla domanda ai sensi dell’art. 19, decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.
(qualora predetta dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' non
venisse firmata avanti al dipendente addetto e' necessario allegare
fotocopia di un documento d’identita' ).

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

Nel caso in cui per le suddette dichiarazioni non venissero utiliz-
zati i modelli allegati al bando e' necessario, ai fini della validita' , che
le stesse contengano:

dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, resi-
denza);

esplicita indicazione della consapevolezza ßdelle sanzioni
penali previste dall’art. 76, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaciý e ßdella decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiereý;

indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valutare
i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiarazione di servizi lavo-
rativi deve indicarsi l’esatta denominaz|' one dell’Azienda, la data di
inizio e cessazione del servizio, l’esatta qualifica ricoperta; nella
dichiarazione di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del
titolo conseguito, la data di conseguimento, l’ente che l’ha rilasciato,
l’eventuale punteggio; nella dichiarazione di partecipazione a corsi,
congressi, convegni deve essere precisato l’argomento, il luogo, i
giorni di partecipazione);

la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa ai sensi
dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003 relativa al trattamento
dei dati personali contenuta nel presente bando.

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini sopra
indicati, la stessa non avra' effetto alcuno.

Ai sensi dell’art. 37, decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non sono soggetti all’imposta di bollo le domande ed i
relativi documenti allegati per la partecipazione ai concorsi presso le
amministrazioni pubbliche.

Art. 4.

Recapito per la presentazione delle domande

Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita domanda indiriz-
zata al direttore generale e redatta in carta semplice unitamente alla
documentazione che intendono allegare alla Unita' operativa perso-
nale dell’Azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý, entro i seguenti
termini:

dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;

entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo
a predetta data di pubblicazione (qualora detto giorno sia festivo, il
termine di scadenza per la presentazione delle domande e' prorogato
alla stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto) e
dovranno essere inoltrate al seguente recapito: Azienda ospedaliera
ßOspedale di Leccoý S.C. risorse umane - settore concorsi, via del-
l’Eremo n. 9/11 - 23900 Lecco.

La data di arrivo delle domande e' stabilita dal timbro a calenda-
rio apposto dall’Ufficio protocollo sulle domande stesse.

Le domande possono essere inoltrate:

a mezzo del servizio postale (fa fede la data di spedizione,
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante);

direttamente all’Ufficio protocollo dell’Azienda nei seguenti
orari: dal luned|' al venerd|' dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore
14.00 alle ore 16.00.

N.B. 1. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti e'
priva di effetti.

Art. 5.

Modalita' di selezione

L’accertamento del possesso dei requisiti richiesti e' effettuato
con deliberazione del direttore generale.

La commissione appositamente nominata dal direttore generale,
ai sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modificazioni, selezionera' una rosa di candidati idonei
al conferimento dell’incarico quinquennale in oggetto, in base:

a) alla valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, dopo aver definito i criteri di valutazione stessi tenendo conto
delle specificita' proprie del posto da ricoprire;

b) al colloquio, che sara' diretto alla valutazione delle capacita'
professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.
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I candidati in possesso dei requisiti saranno avvisati, con un
preavviso di almeno venti giorni, del luogo e della data dell’effettua-
zione del colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento ovvero mediante mezzo telegrafico.

N.B.

1. Il candidato che non risulti presente nel giorno stabilito per il
colloquio verra' considerato rinunciatario alla procedura.

2. La rosa di candidati idonei verra' redatta dalla commissione in
ordine alfabetico; la stessa non costituisce graduatoria.

Art. 6.

Attribuzione dell’incarico

L’incarico, di durata quinquennale, e' conferito dal direttore
generale sulla base della rosa dei candidati idonei selezionata dalla
commissione.

Tale incarico e' rinnovabile; il rinnovo o il mancato rinnovo
saranno disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite secondo le modalita' pre-
scritte dall’art. 15, comma 5, decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive modificazioni. In caso di mancato rinnovo, al dirigente e' confe-
rito un incarico professionale, in conformita' con le previsioni del
CCNL, rendendo contestualmente indisponibile un posto in organico
di dirigente.

L’aspirante a cui verra' attribuito l’incarico di direzione di strut-
tura complessa in argomento avra' l’obbligo di acquisire l’attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 7, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e successive modificazioni, nel primo corso
utile e comunque entro un anno dall’inizio dell’incarico.

Il candidato a cui sara' conferito l’incarico in argomento sara'
tenuto all’esclusivita' del rapporto di lavoro e potra' svolgere attivita'
libero-professionale intramuraria alle condizioni e secondo le moda-
lita' previste dalla vigente normativa.

L’incarico di direzione di struttura complessa da' titolo al tratta-
mento economico previsto dal C.C.N.L. per l’area della dirigenza
medica del Servizio sanitario nazionale vigente all’atto dell’attribu-
zione dell’incarico medesimo.

L’incarico in argomento decorrera' dalla data di inizio dello svol-
gimento delle relative funzioni, che sara' stabilita, d’intesa fra le parti.

N.B. Qualora l’incarico sia attribuito a dirigente sanitario dipen-
dente di altra azienda o ente, la stipula del contratto individuale di
lavoro e' subordinato alla presentazione, entro il termine perentorio
di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta da
parte della Amministrazione, a pena di decadenza:

autocertificazione mediante il modello disponibile presso gli
uffici dell’Azienda relativamente a:

a) nascita;

b) cittadinanza italiana;

c) residenza;

d) godimento dei diritti politici;

e) stato di famiglia;

f) casellario giudiziale;

g) posizione relativa agli obblighi militari;

h) diploma di specializzazione;

i) iscrizione all’albo.

Qualora il vincitore volesse documentare quanto indicato alle let-
tere precedenti mediante la consegna dei relativi documenti si precisa
che ai sensi dell’art. 41, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 non saranno ritenuti validi se rilasciati in data anteriore a sei mesi
rispetto a quella di ricevimento della apposita comunicazione. Detti
documenti sono ammessi anche oltre il termine di validita' nel caso in
cui l’interessato dichiari, in calce agli stessi, che le informazioni in essi
contenute non hanno subito variazioni dalla data di rilascio.

Entro il predetto termine l’aspirante dovra' altres|' dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita' richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo
n. 165/2001.

L’Azienda si riserva ogni facolta' di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca e
l’annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto e attuale.

Informativa ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 196/2003

Si informa che:

‘ i dati personali forniti dal dichiarante saranno raccolti
presso la direzione Risorse umane e trattati dall’Azienda ospedaliera
ßOspedale di Leccoý in base alla tipologia del procedimento; il tratta-
mento viene effettuato con strumenti cartacei e informatici;

‘ il conferimento dei dati e' obbligatorio;

‘ in caso di mancato conferimento dei dati l’istanza non sara'
presa in considerazione;

‘ i dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da
disposizione di legge o di regolamento o per assolvimento di funzioni
istituzionali;

‘ il dichiarante gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legi-
slativo n. 196/2003, tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di ottenerne l’aggiornamento, la rettificazione, la can-
cellazione, nonche¤ di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi,
rivolgendosi al responsabile del trattamento;

‘ il titolare del trattamento e' l’Azienda ospedaliera ßOspedale
di Leccoý. Il responsabile del trattamento e' il direttore della dire-
zione Risorse umane.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’Unita' operativa personale - Ufficio concorsi dell’Azienda ospeda-
liera ßOspedale di Leccoý - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco
(tel. 0341/489056-55-53 dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00
alle ore 16,00, sabato escluso).

öööööö

SCHEMA DI DOMANDA

Avviso per l’attribuzione di incarico quinquennale di dire-
zione di struttura complessa - dirigente medico - disci-
plina di oncologia

Al direttore generale - Azienda
ospedaliera ßOspedale di Leccoý
- via dell’Eremo, 9/11 - 23900
Lecco

Il/la sottoscritto/a .....................................................................
(cognome e nome)

Chiede

di essere ammesso/a a panecipare all’avviso pubblico per l’attribu-
zione di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa
per dirigente medico - disciplina oncologia - direttore della S.C. di
oncologia.

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76,
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 in caso di dichia-
razioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veri-
tiere;
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Dichiara:

a) di essere nato/a a ............................ il ............................
(luogo e provincia) (giorno-mese-anno)

b) di essere residente nel comune di ................... prov. (.......)
in via ............................................................................................... ;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o altra
equivalente) (cancellare la parte che non interessa).

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ..........
ovvero ßdi non essere iscritto o cancellato per i seguenti
motivi ................................ ý (cancellare la parte che non interessa).

e) di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' non sanabile;

f) non aver subito condanne, ne¤ di avere condanne penali in
corso, ovvero ßdi avere i seguenti procedimenti penali in corso,
ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali .......................
(cancellare la parte che non interessa);

g) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguito il ......................................................................
presso l’Universita' .......................... con votazione ......................... ;

h) di essere in possesso della specializzazione in .................. ;
i) di aver prestato servizio in qualita' di ................................

disciplina ..........................................................................................
dal ........................... al ........................... presso .......................... ;

j) di aver assolto al servizio militare, ovvero ßdi essere nella
seguente posizione ...........................................................................ý
(cancellare la parte che non interessa);

k) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni ...........................................................................................
......................................................................................................... ;

l) di aver diritto alla preferenza, ai sensi della normativa sta-
tale, in quanto ..................................................................................
(indicare i motivi, ad es.: orfano di caduto sul lavoro, invalido per servizio, coniugato con prole etc.)

n) di aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13
del decreto legislativo 196/2003 contenuta nel bando di concorso e
in particolare di essere informato che questa pubblica amministra-
zione puo' utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini propri della pubblica ammini-
strazione stessa.

Il/la sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa
al bando di concorso gli/le venga comunicata al seguente indi-
rizzo .................................................................................................
..........................................................................................................

(indirizzo esatto del recapito, codice di avviamento postale e recapito telefonico)

impegnandosi a comunicare, per iscritto all’Ufficio concorsi, le eventuali
successive variazioni e riconoscendo che l’amministrazione sara' esone-
rata da ogni responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario.

Con osservanza,

.....................................................
(luogo e data)

.....................................................
(firma leggibile)

06E04256

ALTRI ENTI

ESTAV CENTRO - ENTE PER I SERVIZI
TECNICO-AMMINISTRATIVI DI AREAVASTA

Avviso di mobilita' per la copertura di sette incarichi di diri-
gente - Area dirigenza dei ruoli sanitario, tecnico ed ammini-
strativo del Servizio sanitario nazionale.

L’ESTAV Centro emette avviso pubblico di mobilita' , ai sensi
dell’art. 20 del Contratto collettivo nazionale del lavoro area diri-
genza 8 giugno 2000 nonche¤ l’art. 22 Contratto collettivo nazionale
del lavoro area dirigenza del 3 novembre 2005, per la copertura di
sette incarichi di dirigente di cui:

un dirigente amministrativo per la struttura complessa
ßGestione amministrazione del personale ed organizzazioneý;

un dirigente amministrativo per la struttura complessa
ßSistemi informativi e tecnologie informaticheý;

cinque dirigenti farmacisti da destinare alla funzione logistica
e dei magazzini, trasferita a questo ESTAV Centro.

Tutti coloro che sono interessati e possiedono i prescritti requi-
siti contrattuali sono invitati a presentare domanda, ai sensi del-
l’art. 20 del Contratto collettivo nazionale del lavoro area dirigenza
non sanitaria dell’8 giugno 2000 e dell’art. 22 del Contratto collettivo
nazionale del lavoro area dirigenza del 3 novembre 2005, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

L’avviso integrale di mobilita' potra' essere visionato sul sito del-
l’ESTAV Centro www.estav-centro.toscana.it.

Per l’ammissione alla procedura di mobilita' gli aspiranti devono
presentare domanda redatta in carta libera conformemente al ßfac-
simileý predisposto da questo Ente ed inviarla al Direttore generale
dell’ESTAV Centro, c/o ßVillino Tendiý viale Michelangiolo n. 41,
cap. 50125 Firenze.

Per qualsiasi informazione sul presente avviso e' possibile contat-
tare la segreteria organizzativa di questo Ente ai seguenti numeri tele-
fonici: 0556577328-453.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 102, comma 2, della L.R.T.
n. 40/2005, saranno considerate in via prioritaria le domande di
mobilita' presentate dai dirigenti delle aziende del servizio sanitario
regionale.

Firenze, 7 giugno 2006

Il direttore generale: Fabbri

06E10426

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI RAVENNA

Concorso, per esami, per l’iscrizione
nel ruolo interprovinciale dei mediatori marittimi

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Ravenna ha indetto, ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478 e del
relativo regolamento decreto del Presidente della Repubblica 4 gen-
naio 1973, n. 66, una sessione d’esami per l’iscrizione nella sezione
ordinaria o speciale nel ruolo interprovinciale dei mediatori marittimi
per i residenti nelle province di Ravenna, Bologna e Ferrara.

Le domande di ammissione all’esame, redatte sull’apposito
modello, devono essere presentate o spedite a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno alla Camera di commercio di Ravenna entro
e non oltre l’8 settembre 2006. Per ulteriori informazioni contattare
l’Ufficio albi e ruoli 0544-481462 oppure consultare il sito:

www.ra.camcom.it

Il dirigente: Venturelli

06E10424
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D IAR I

CAMERA DEI DEPUTATI

Prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 collaboratori tecnici addetti al reparto impianti di
riscaldamento della Camera dei deputati, indetta con delibe-
razione del Collegio dei deputati Questori del 15 febbraio
2006, di cui e' stata resa pubblicita' nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006: rinvio della pub-
blicazione delle informazioni concernenti il diario della
prova scritta, la data a partire dalla quale sara' disponibile
l’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professio-
nale, il diario della medesima prova pratica professionale,
la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova
orale e il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’even-
tuale richiesta della documentazione necessaria all’accerta-
mento dei requisiti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4,
comma 2, del bando.

Le informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati ammessi
alla prova pratica professionale, il diario della medesima prova pra-
tica professionale, la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi
alla prova orale, il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’even-
tuale richiesta della documentazione necessaria all’accertamento dei
requisiti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4, comma 2, del bando
della prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 collaboratori tecnici addetti al reparto impianti di riscaldamento
della Camera dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei
deputati Questori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata resa pubblicita' nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006, saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale - del 21 luglio 2006.

06E04322

Prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 operatori tecnici addetti al reparto rete telefonica della
Camera dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio
dei deputati Questori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata
resa pubblicita' nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 18 del 7 marzo 2006: rinvio della pubblicazione delle
informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati
ammessi alla prova pratica professionale, il diario della
medesima prova pratica professionale, la pubblicazione
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, il diario
della medesima prova orale, nonche¤ l’eventuale richiesta
della documentazione necessaria all’accertamento dei requi-
siti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4, comma 2, del bando.

Le informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati ammessi
alla prova pratica professionale, il diario della medesima prova pra-
tica professionale, la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi
alla prova orale, il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’even-
tuale richiesta della documentazione necessaria all’accertamento dei
requisiti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4, comma 2, del bando
della prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 operatori tecnici addetti al reparto rete telefonica della Camera
dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata resa pubblicita' nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006, saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 21 luglio 2006.

06E04323

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti la pubbli-
cazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e
delle informazioni inerenti il diario della medesima prova
orale del concorso pubblico, per esami, a 16 posti di docu-
mentarista della Camera dei deputati.

Le informazioni inerenti la pubblicazione dell’elenco dei candi-
dati ammessi alla prova orale del concorso pubblico, per esami, a 16
posti di documentarista della Camera dei deputati, bandito con D.P.
22 dicembre 2004, n. 1325, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 1 del 4 gennaio 2005, modificato con D.P. 1� luglio
2005, n. 1523, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 56 del 15 luglio 2005, nonche¤ le informazioni inerenti il diario della
medesima prova orale, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 27 giugno 2006.

06E04324

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alle prove scritte del concorso, per titoli ed
esami, per la nomina di tre tenenti in servizio permanente
nel ruolo normale del Corpo di amministrazione e di com-
missariato dell’Esercito.
La prove scritte del concorso, per titoli ed esami, per la nomina

di tre tenenti in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo di
amministrazione e di commissariato dell’Esercito, indetto con decreto
dirigenziale 21 marzo 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 24 del 28 marzo 2006, a parziale modifica di
quanto indicato nell’art. 7, comma 2, lettera b), avranno luogo nei
giorni 6 e 7 luglio 2006, con inizio non prima delle ore 8,30 presso il
Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito caserma
ßGonzaga del Vodiceý viale Mezzetti n. 2 - Foligno.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i concorrenti.

06E04070

MINISTERO DEI BENI
E DELLE ATTIVITAØ CULTURALI

Dipartimento per la ricerca, l’innovazione
e l’organizzazione

Conferma del diario della prova orale della selezione pubblica
per l’assunzione di nove unita' di personale nel profilo profes-
sionale di funzionario amministrativo ed economico finanzia-
rio dell’area funzionale C - posizione economica C1 - da
destinare come previsto dall’art. 2 della legge 17 agosto
1999, n. 288, alle vittime del terrorismo e della criminalita'
organizzata.
Come preannunciato nell’avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-

ciale - 4� Serie speciale - n. 43 del 9 giugno 2006 si da' conferma che
la prova orale della selezione pubblica per l’assunzione di nove unita'
di personale nel profilo professionale di funzionario amministrativo
ed economico finanziario dell’area funzionale C - posizione econo-
mica C1 - da destinare come previsto dall’art. 2 della legge 17 agosto
1999, n. 288 alle vittime del terrorismo e della criminalita' organizzata
avra' luogo in Roma, presso il salone del Consiglio nazionale del
Ministero dei beni e delle attivita' culturali in via del Collegio
Romano, n. 27, il giorno 7 luglio 2006, alle 9,00.

Sara' cura dei concorrenti prendere esatta visione di quanto
sopra specificato; l’Amministrazione non risponde pertanto di even-
tuali conseguenze derivanti dalla mancata acquisizione delle suddette
notizie da parte dei candidati.

06E04260
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AGENZIA DELLE DOGANE

Diario della prova tecnico-professionale del concorso pubblico,
per esami, a complessivi cinquanta posti nel profilo profes-
sionale di operatore tributario, seconda area, fascia retribu-
tiva F2, presso l’Agenzia delle dogane, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 11 del 10 febbraio 2006.

Si comunica che lo svolgimento della prova tecnico-professionale
del concorso pubblico, per esami, a complessivi cinquanta posti nel
profilo professionale di operatore tributario, seconda area, fascia
retributiva F2, presso l’Agenzia delle dogane, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 11 del
10 febbraio 2006, avra' luogo in data 12 settembre 2006, presso le sedi
e con le modalita' di seguito indicate:

1) Arena PalaMalaguti - via Gino Cervi, 2 - Casalecchio di
Reno - Bologna - orario di ingresso 9,30, per tutti i candidati resi-
denti all’estero ovvero nelle regioni: Basilicata - Emilia-Romagna -
Friuli-Venezia Giulia - Marche - Piemonte - Trentino-Alto Adige -
Valle d’Aosta - Veneto.

2) Fortezza da Basso - viale Strozzi, 1 - Firenze (vicinanze
della Stazione di Santa Maria Novella), orario di ingresso 9,00, per
tutti i candidati residenti nelle regioni: Calabria - Liguria - Puglia -
Toscana.

3) Fiera di Roma - via dei Georgofili, 7 - Roma - orario di
ingresso 8,30, per tutti i candidati residenti nelle regioni: Abruzzo -
Campania - Lazio - Lombardia - Molise - Sardegna - Sicilia -
Umbria.

I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di penna a
biro nera o pennarello nero a punta fine.

Non sara' consentito introdurre nelle sedi di esame borse, gior-
nali, libri, appunti, telefoni cellulari, apparecchi elettronici in genere
o altri oggetti. Non sono previsti servizi di guardaroba o deposito
bagagli.

Eventuali ulteriori comunicazioni circa lo svolgimento della
prova selettiva saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - dell’8 settembre 2006.

06E04355

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario - facolta'
di farmacia - settore scientifico-disciplinare CHIM/08 -
Chimica farmaceutica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica della facolta' di farmacia
dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1738 del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolge-
ranno presso un locale del dipartimento di chimica e tecnologia del
farmaco (facolta' di farmacia) dell’Universita' degli studi di Perugia -
via del Liceo, 1 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prova scritta: 17 agosto 2006 ore 16;

prova pratica: 18 agosto 2006 ore 9;

prova orale: 18 agosto 2006 ore 12.

06E04272

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di medicina e chirurgia (per le esigenze del corso di
laurea in medicina e chirurgia di Terni) - settore scientifico-
disciplinare MED/12 - Gastroenterologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/12 - Gastroenterologia - della facolta' di medicina e chi-
rurgia dell’Universita' degli studi di Perugia, (per le esigenze del corso
di laurea in medicina e chirurgia di Terni) indetta con decreto retto-
rale n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svol-
geranno presso l’aula didattica del dipartimento di medicina clinica
e sperimentale, padiglione W, quarto piano, (facolta' di medicina e
chirurgia) dell’Universita' degli studi di Perugia via Enrico dal Pozzo
- Perugia secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 25 luglio 2006 ore 14;

seconda prova scritta: 26 luglio 2006 ore 9;

prova orale: 26 luglio 2006 ore 14.

06E04273

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare GEO/05 - Geologia applicata.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare GEO/05 - Geologia applicata - della facolta' di scienze mate-
matiche, fisiche e natuali dell’Universita' degli studi di Perugia,
indetta con decreto rettorale n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64
del 12 agosto 2005, si svolgeranno presso l’aula A del dipartimento
di scienze della terra (facolta' di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali) dell’Universita' degli studi di Perugia piazza dell’universita' Peru-
gia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 13 settembre 2006 ore 9;

seconda prova scritta: 14 settembre 2006 ore 9;

prova orale: 15 settembre 2006 ore 9.

06E04274

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inor-
ganica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientinco-disci-
plinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica - della facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli studi di
Perugia, indetta con decreto rettorale n. 2272 dell’11 ottobre 2005, il
cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 82 del 14 ottobre 2005, si svolgeranno presso un locale del
dipartimento di chimica (facolta' di scienze matematiche fisiche e
naturali) dell’Universita' degli studi di Perugia - via Elce di Sotto, 8 -
Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 17 luglio 2006 ore 15,00;

seconda prova scritta: 18 luglio 2006 ore 9,00;

prova orale: 19 luglio 2006 ore 9,00.

06E04276
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare MED/26 - Neurologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/26 - Neurologia - della facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso e stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolge-
ranno presso i locali dei laboratori sperimentali della clinica neurolo-
gica (facolta' di medicina e chirurgia) dell’universita' degli studi di
Perugia - via Enrico dal Pozzo - primo piano (sala riunioni) - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 18 luglio 2006 ore 9,00;
seconda prova scritta: 19 luglio 2006 ore 9,00;
prova orale: 19 luglio 2006 ore 14,00.

06E04277

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta'
di farmacia - settore scientifico-disciplinare CHIM/08 -
Chimica farmaceutica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica, della facolta' di farmacia
dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolge-
ranno presso un locale del dipartimento di chimica e tecnologia del
farmaco (facolta' di farmacia) dell’Universita' degli studi di Perugia,
via del Liceo n. 1 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prova scritta: 25 luglio 2006, ore 9,00;
prova pratica: 25 luglio 2006, ore 15,30;
prova orale: 26 luglio 2006, ore 8,30.

06E04326

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta'
di ingegneria - settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 -
Automatica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/04 - Automatica, della facolta' di ingegneria
dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolge-
ranno presso la sala riunioni del dipartimento di ingegneria elettro-
nica e dell’informazione (facolta' di ingegneria) dell’Universita' degli
studi di Perugia, via Duranti n. 93 - Perugia, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 19 luglio 2006, ore 15,00;
seconda prova scritta: 20 luglio 2006, ore 8,30;
prova orale: 20 luglio 2006, ore 14,30.

06E04327

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta'
di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/08 - Anatomia patologica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/08 - Anatomia patologica, della facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con decreto
rettorale n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005,
si svolgeranno presso la biblioteca della sezione di anatomia patolo-

gica del policlinico Monteluce (facolta' di medicina e chirurgia)
dell’Universita' degli studi di Perugia, via Brunamonti - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prova scritta: 20 luglio 2006, ore 15,00;
prova pratica: 21 luglio 2006, ore 9,00;
prova orale: 21 luglio 2006, ore 12,00.

06E04328

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta'
di medicina e chirurgia (per le esigenze del corso di laurea in
medicina e chirurgia di Terni) - settore scientifico-disciplinare
MED/21 - Chirurgia toracica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MED/21 - Chirurgia toracica, della facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' degli studi di Perugia, (per le esigenze del corso di laurea
in medicina e chirurgia di Terni), indetta con decreto rettorale n. 1737
del 4 agosto 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolgeranno presso la sede
del corso di laurea specialistica in medicina e chirurgia dell’Universita'
degli studi di Perugia (sede di Terni) - studio docenti, via Tristano di
Joannuccio - Terni, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 19 settembre 2006, ore 8,30;
seconda prova scritta: 20 settembre 2006, ore 8,30;
prova orale: 20 settembre 2006, ore 14,30.

06E04329

Rinvio del diario delle prove di esame della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
- facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/18 - Genetica - della facolta' di scienze matematiche, fisi-
che e naturali dell’Universita' degli studi di Perugia, indetta con
decreto rettorale n. 2272 dell’11 ottobre 2005 il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 82 del
14 ottobre 2005, gia' fissate per i giorni 21, 22 e 23 giugno 2006, sono
rinviate alle seguenti date:

prima prova scritta: mercoled|' 6 settembre 2006 ore 15,00;
seconda prova scritta: gioved|' 7 settembre 2006 ore 9,00;
prova orale: venerd|' 8 settembre 2006 ore 9,00.

EØ confermata la sede di convocazione precedentemente indicata.

06E04275

UNIVERSITAØ DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario presso la facolta'
di agraria - settore scientifico-disciplinare ICAR/06.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Torino - facolta' di agraria - settore scientifico-disciplinare ICAR/06
con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 66 del 19 agosto 2005
- 4� serie speciale - si svolgeranno presso il Deiafa della facolta' di
agraria - via Leonardo da Vinci, 44 - Grugliasco (Torino) - secondo
il seguente calendario:

prima prova scritta: 10 agosto 2006, alle ore 9;
seconda prova pratica: 10 agosto 2006, alle ore 15;
prova orale: 11 agosto 2006, alle ore 9.

06E04278
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UNIVERSITAØ DI VERONA

Rinvio della comunicazione del diario delle prove scritte
relative al concorso pubblico, per esami, a due posti di cate-
goria C - posizione economica C1, area amministrativa.

Si comunica che l’avviso riguardante il diario delle prove scritte
relative al concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria C -
posizione economica C1 - Area Amministrativa, indetto dall’Univer-
sita' degli studi di Verona con decreto direttoriale n. 931 - 2006 -
prot. n. 16963 - TIT. VII/1 del 9 maggio 2006, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý n. 37 del
16 maggio 2006, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý del 30 giugno 2006.

06E04171

COMUNE DI PALESTRINA (RM)

Diario delle prove del concorso pubblico per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di agente della polizia
locale.

Le prove scritte del concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di agente della polizia locale indetto con
delibera di giunta comunale n. 41 del 17 febbraio 2004, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 96 del 3 dicembre 2004
si svolgeranno presso la Scuola elementare sita in Palestrina - Piazza
Ungheria, 4 - secondo il seguente calendario:

25 luglio 2006 ore 8,30 prima prova scritta;

26 luglio 2006 ore 8,30 seconda prova scritta.

Il dirigente: Mariani

06E10430

ö 50 ö

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al ßConcorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo parziale, ventiquattro ore, di assi-
stente ad indirizzo amministrativo/contabileý, indetto dal Mart - Museo di arte moderna e contemporanea di Trento e Rove-
reto. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 42 del 6 giugno 2006).

Nell’avviso 06E10387 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 165, dove
e' scritto: ßIl termine per la presentazione delle domande da indirizzare al Mart, corso Bettini n. 43 - 38068 Rove-
reto (Trento) e' fissato al 5 giugno 2006ý, leggasi: ßIl termine per la presentazione delle domande da indirizzare
al Mart, corso Bettini n. 43 - 38068 Rovereto (Trento) e' fissato al 5 luglio 2006ý.

Invariato il resto.

06E10433

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2006-GUC-047) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
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22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684
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80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

90018 TERMINI IMERESE (PA) CESEL SERVIZI Via Garibaldi, 33 091 8110002 8110510

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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