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dogane . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo alle selezioni pubbliche per
assunzione a tempo determinato di specialisti
in diverse aree professionali di cat. D1 ed
esperti in area professionale sistemi informativi
di cat. C1, indetto dal comune di Pesaro . . . . . . Pag. 91
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso ßRiprogettare per tutti - un patrimo-
nio architettonico proiettato nel futuroý (scadenza
31 dicembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 30

Ministero della difesa:

Concorso interno, per titoli ed esami, a duecen-
tottanta posti per l’ammissione al 12� corso di
aggiornamento e formazione professionale riser-
vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente della Marina
Militare e delle Capitanerie di Porto, da immet-
tere nel ruolo dei Sergenti in servizio permanente
della Marina Militare e delle Capitanerie di Porto
(scadenza 3 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Concorso pubblico, per titoli, per l’accesso al
Centro Sportivo dell’Esercito Italiano di ventisette
volontari in ferma prefissata quadriennale, in qua-
lita' di atleta (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per titoli, per l’accesso ai
Centri Sportivi Agonistici della Marina Militare
di sei volontari in ferma prefissata quadriennale,
in qualita' di atleta (scadenza 13 agosto 2006). . . . . ý 53

Ministero della giustizia:

Concorso a duecentotrenta posti di notaio (sca-
denza 1� settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Ministero dell’interno - Dipartimento per gli
affari interni e territoriali:

Concorso, per titoli, per l’anno scolastico 2005-
2006, riservato ai figli e agli orfani dei segretari
appartenenti ai ruoli delle comunita' montane e dei
consorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2006) ý 15

Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

Indizione della sessione annuale degli esami di
Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di consulente del lavoro - anno 2006 (sca-
denza 31 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Ministero delle politiche agricole, alimentari e
forestali - Ispettorato centrale repressione
frodi:

Concorso pubblico, per esami, a dodici posti di
assistente tecnico agrario - area funzionale B -
posizione economica B3 - nell’organico dell’Ispet-
torato centrale repressione frodi - Ministero delle
politiche agricole, alimentari e forestali (scadenza
6 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 51

Ministero dell’universita' e della ricerca - Diparti-
mento per l’universita' , l’alta formazione
artistica musicale e coreutica e per la
ricerca scientifica e tecnologica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
l’ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l’anno accademico 2006-
2007 (scadenza 22 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Commissione nazionale per le societa' e la borsa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti-
due posti di coadiutore in prova nella carriera ope-
rativa del personale di ruolo della Commissione
nazionale per le societa' e la borsa, da destinare
alla sede di Roma. (Cod. ß112/06ý) (scadenza
23 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti di dirigente di seconda fascia
(scadenza 3 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Istituto nazionale di ricerca metrologica -
I.N.RI.M.:

Bando per la selezione del direttore del diparti-
mento dell’Istituto nazionale di ricerca metrolo-
gica - I.N.RI.M. per il quinquennio 2006-2011
(scadenza 21 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42
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ICRAM - Istituto centrale per la ricerca scientifica
e tecnologica applicata al mare:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di secondo livello profesio-
nale, profilo di primo ricercatore (scadenza
17 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 54

ENEA - Ente per le nuove tecnologie - l’energia e
l’ambiente:

Estratto di avviso di ricerca per il reclutamento
di quattro unita' di personale laureato con espe-
rienza (scadenza 31 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie molecolari di
Padova:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (Bando
n. 126.235.BS.3.PD) (scadenza 17 agosto 2006) . . . ý 54

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (Bando
n. 126.235.BS.1.PD) (scadenza 17 agosto 2006) . . . ý 54

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle nanotecnologie da usufruirsi presso il Centro
di responsabilita' CNR-INFM, UO Lecce, CRS
NNL - National Nanotechnology Laboratory, sul
tema ßSviluppo di nuovi reagenti e metodi per
analisi proteomicheý (scadenza 3 agosto 2006) . . . ý 50

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle nanotecnologie da usufruirsi presso il Centro
di responsabilita' CNR-INFM, UO Lecce, CRS
NNL - National Nanotechnology Laboratory, sul
tema ßSviluppo di chips per analisi proteomicheý
(scadenza 3 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati e cittadini sloveni per
ricerche nel campo delle scienze fisiche da usu-
fruirsi presso il Centro di responsabilita' CNR-
INFM, UO Trieste, Laboratorio Tasc, sul tema
ßSynchrotron Radiationý (scadenza 13 agosto
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di responsabilita' CNR-INFM, UO Grenoble, sul
tema ßProprieta' strutturali locali in semicondut-
tori magneticiý (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . ý 53

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel
campo delle scienze fisiche da usufruirsi presso il
Centro di responsabilita' CNR-INFM, UO Trieste,
CRS Democritos, sul tema ßStudio da principi
primi di semiconduttori magnetici diluiti e
di interfacce magnetiche con semiconduttoriý
(scadenza 23 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 53

C.N.R. - Istituto inquinamento atmosferico:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
per l’assunzione di una unita' di personale diplomato
con contratto di lavoro a tempo determinato, presso
l’Istituto sull’inquinamento atmosferico - sezione di
Rende (scadenza 27 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
per l’assunzione di una unita' di personale laureato
con contratto di lavoro a tempo determinato, presso
l’Istituto sull’inquinamento atmosferico - sezione di
Rende (scadenza 27 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze marine:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per una unita' di personale diplomato a
tempo determinato (scadenza 16 agosto 2006) . . . . ý 51

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica molecolare:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 26 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 45

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie della cognizione:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati (scadenza 30 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
nazionale di ottica applicata di Firenze:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati
(scadenza 10 agosto 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
biochimica delle proteine:

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica
ad una borsa per laureati (scadenza 10 agosto 2006) ý 52

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
neurobiologia e medicina molecolare di
Roma:

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica
ad una borsa per laureati (scadenza 20 agosto 2006) ý 52
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Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
biofisica:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica a due borse di studio per laureati in fisica
(scadenza 23 agosto 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 53

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per l’aureati in fisica, scienze
dei materiali, scienze e tecnologie alimentari,
ingegneria dell’informatica o materie affini (sca-
denza 23 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Ente nazionale per l’aviazione civile:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento a tempo indeterminato di un contin-
gente di personale con formazione tecnica per
complessivi venti posti di cui otto per laureati in
ingegneria aeronautica, quattro per laureati in
ingegneria elettronica, sei per laureati in ingegne-
ria civile e due per laureati in architettura, da
inquadrare, in prova, nella prima qualifica profes-
sionale - posizione economica PI1 - del CCNL
del personale non dirigente dell’Ente nazionale
per l’aviazione civile (scadenza 10 agosto 2006). . . ý 52

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di un contingente di personale a
tempo indeterminato con laurea in economia, fis-
sato nel numero di sette unita' , da inquadrare, in
prova, nel profilo professionale di funzionario
amministrativo - categoria C - posizione econo-
mica C1 - del CCNL del personale non dirigente
dell’Ente nazionale per l’aviazione civile (scadenza
10 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di un contingente di personale a
tempo indeterminato con laurea in giurispru-
denza, fissato nel numero di cinque unita' , da
inquadrare, in prova, nel profilo professionale di
funzionario amministrativo - categoria C - posi-
zione economica C1 - del CCNL del personale
non dirigente dell’Ente nazionale per l’aviazione
civile (scadenza 10 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Istituto superiore di sanita' :

Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo
determinato, di una unita' di personale con il profilo
di ricercatore, presso il dipartimento del farmaco
(scadenza 27 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per laureati in
scienze biologiche nell’area scientifica dello studio
della piccola pesca e delle risorse ittiche (Bando
n. 08/2006) (scadenza 30 luglio 2006) . . . . . . . . . . . . ý 49

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Concorso per l’ammissione al Master di II
livello in Finance di cui venti posti assistiti da borse
di studio, a copertura integrale della quota di iscri-
zione al Master, in favore dei figli e orfani di
iscritti all’Inpdap in servizio o in quiescenza - anno
accademico 2006/2007 (scadenza 31 agosto 2006) n. 49

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale OGS:

Selezione pubblica, per soli titoli, ad una borsa
di studio nel campo della ßGestione ed elabora-
zione di dati oceanografici su database Oracleý,
da usufruirsi presso il dipartimento ßOceanogra-
fiaý dell’OGS (scadenza 27 luglio 2006) . . . . . . . . . . ý 48

Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione
ßA. Faedoý:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione a tre borse di studio per laureati per ricerche
nel campo dei ßSistemi informativi multimediali
in reteý da usufruirsi nell’ambito del progetto
europeo ßCultural, artistic and scientific know-
ledge preservation for access and retrieval -
Casparý (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per ricer-
che nel campo della ßEstrazione e distribuzione
della conoscenzaý da usufruirsi nell’ambito della
commessa DG.RSTL.074.001 ßRicerca curiosity
drivený (scadenza 13 agosto 2006). . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per
ricerche nel campo dei ßSegnali e immaginiý
da usufruirsi nell’ambito della commessa
DG.RSTL.074.001 ßRicerca curiosity drivený
(scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per
ricerche nel campo dei ßSistemi con garanzia di
funzionamentoý da usufruirsi nell’ambito della
commessa DG.RSTL.074.001 ßRicerca curiosity
drivený (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . . . . . . . ý 50
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Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per ricer-
che nel campo della ßIngegneria del softwareý da
usufruirsi nell’ambito del progetto europeo ßPro-
viding depenadable ana adaptive service techno-
logy for pervasive information and communica-
tion - Plasticý (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . n. 50

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa di studio per ricerche per laureati nel
campo delle ßInterfacce utenti nei sistemi informa-
tiviý da usufruirsi nell’ambito del progetto europeo
ßThe European research taskforce creating human-
machine interfaces Similar to human-human com-
munication - Similarý (scadenza 13 agosto 2006) . . ý 50

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati per ricerche nel
campo della ßInformatica graficaý da usufruirsi
nell’ambito del progetto europeo ßEuropean
research network of excellence in processing open
cultural eritage - Epochý (scadenza 13 agosto 2006) ý 50

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per ricer-
che nel campo del ßCalcolo ad Elevate Presta-
zioniý da usufruirsi nell’ambito del progetto euro-
peo ßBuilding and Promoting a Linux-based OS
for Virtual Organizations on Grid Architectures -
XTREEMOSý (scadenza 13 agosto 2006) . . . . . . . . n. 50

ISVAP:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cin-
que posti di funzionario di 1�, in prova, nella
qualifica iniziale della carriera direttiva con for-
mazione tecnico-informatica (scadenza 23 luglio
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Consiglio nazionale dei geologi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente amministrativo dell’area B
per la posizione B2, in prova, del personale del
Consiglio nazionale dei geologi (scadenza
23 luglio 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento dell’organizzazione giudizia-
ria del personale e dei servizi - Commis-
sione permanente per l’archivio dei quesiti
per il concorso di uditore giudiziario

Avviso relativo al concorso a 350 posti di uditore giudiziario,
indetto con decreto ministeriale 23 marzo 2004

Modificazioni all’archivio dei quesiti del concorso, per esami, a
350 posti di uditore giudiziario, indetto con decreto ministeriale
23 marzo 2004, gia' pubblicato sul Supplemento straordinario alla
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 49 del
22 giugno 2004ý.

Avvertenza: nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 86 del 10 novembre 2006, verra' data comunicazione
di eventuali modificazioni all’archivio dei quesiti, in conseguenza di
ulteriori errori od omissioni che dovessero essere riscontrati.

06E04787

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI
Istituto agronomico per l’oltremare

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
della nomina del vincitore del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto - area B - posizione economi-
ca B3 - profilo professionale collaboratore amministrativo.

Nell’albo e sul sito Internet di questo Istituto in data 21 luglio
2006 e' affissa la graduatoria di merito e la nomina del vincitore del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto -
area B - posizione economica B3 - profilo professionale collabora-
tore amministrativo, bandito con decreto dirigenziale 6 dicembre
2004, n. 2004/19, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 100 del 17 dicembre 2004.

06E04863

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE ENTRATE

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria di merito e
dei vincitori della procedura selettiva per l’assunzione con
contratto di formazione e lavoro, di trenta funzionari, terza
area funzionale, fascia retributiva F1, per attivita' di con-
trollo di gestione.

Si comunica che e' stata approvata la graduatoria di merito e dei
vincitori della procedura selettiva per l’assunzione con contratto di
formazione e lavoro di trenta funzionari, terza area funzionale, fascia
retributiva F1, per attivita' controllo di gestione (bando di concorso
prot. n. 199288 del 19 dicembre 2005, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 103 del 30 dicembre
2005).

Le graduatorie di merito e dei vincitori sono pubblicate nel sito
internet dell’Agenzia delle entrate.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

06E04862

ISTITUTO NAZIONALE
DI PREVIDENZA PER I DIPENDENTI
DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Concorso per l’ammissione a trenta posti al master di secondo
livello in economia pubblica percorso A: economia del wel-
fare e delle pubbliche amministrazioni di cui venti posti assi-
stiti da borse di studio, a copertura integrale della quota di
iscrizione al master, in favore di iscritti all’I.N.P.D.A.P.,
nonche¤ di figli ed orfani di iscritti e pensionati, anno accade-
mico 2006/2007.

L’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma - Dipartimento
di economia pubblica - e I.N.P.D.A.P., al fine di contribuire alla for-
mazione avanzata di giovani laureati e all’ulteriore qualificazione
professionale dei dipendenti di pubbliche amministrazioni, attivano

per l’anno accademico 2006/2007 il Master di secondo livello in eco-
nomia pubblica, Percorso A: economia del Welfare e delle pubbliche
amministrazioni (codice Corso di studio da inserire nel bollettino di
immatricolazione n. 04566).

Sono ammessi i laureati che abbiano conseguito il diploma di
laurea secondo il vecchio ordinamento o il diploma di laurea speciali-
stica (laurea magistrale) secondo il nuovo ordinamento degli studi
universitari di qualsiasi provenienza e che intendano acquisire una
formazione avanzata negli studi di economia pubblica, dello Stato
sociale e della previdenza.

Al completamento dei corsi, della durata di due semestri con ini-
zio nel mese di ottobre 2006, l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý
di Roma rilascera' il diploma di Master di secondo livello in economia
pubblica: economia del Welfare e delle pubbliche amministrazioni,
sulla base dell’esito delle prove sostenute al termine di ciascun seme-
stre e del giudizio espresso dalla Commissione per la valutazione
finale. Il diploma di Master e' un titolo universitario formalmente
riconosciuto ai sensi del decreto ministeriale n. 509/1999, con il quale
e' stato adottato il Regolamento recante le norme concernenti l’auto-
nomia didattica degli Atenei.

L’accesso al Master e' riservato ai laureati che abbiano conse-
guito il diploma di laurea entro i sotto indicati termini di scadenza
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso e
che abbiano riportato un voto di laurea non inferiore a 99/110.

La frequenza al Master non e' compatibile con l’iscrizione ad
altri corsi di Master, di Laurea, di Diploma, di Dottorato di ricerca,
di specializzazione presso l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di
Roma o qualsiasi altro Ateneo od Istituto italiano o estero ad ecce-
zione dei corsi di alta formazione.

La quota di iscrizione e' fissata in e 5.000,00 da versare entro il
30 ottobre 2006, salvo eventuali successive modifiche.

Sono ammessi ai corsi fino a trenta partecipanti che abbiano
superato le prove di selezione, con un numero minimo di cinque per
l’attivazione dei corsi.

Allo scopo di contribuire alla realizzazione del Master, l’Inpdap,
Istituto nazionale di previdenza per i Dipendenti della pubblica
amministrazione, mette a disposizione venti borse di studio dell’im-
porto unitario di 5.000 euro da destinarsi al pagamento delle quote
di iscrizione.

Tali borse sono riservate agli iscritti all’INPDAP, nonche¤ ai figli
ed orfani di iscritti e pensionati; al fine di agevolare la partecipazione
di candidati inoccupati, sara' prevista l’ammissione di un 40% di
iscritti sul totale dei fruitori di borse finanziate dall’INPDAP, e verra'

ö 1 ö



21-7-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

destinato il restante 60% ai figli e orfani di iscritti e pensionati, inoc-
cupati o con contratto di lavoro a tempo determinato. Ove le
domande di partecipazione degli appartenenti ad una delle due cate-
gorie risultassero insufficienti, i posti disponibili verranno assegnati
agli idonei presenti nella graduatoria dell’altra categoria.

A quanti non usufruiscano e non abbiano usufruito negli ultimi
tre anni accademici delle borse INPDAP o di altri contributi da parte
di altri enti, gli Organi direttivi del Master si riservano di ridurre da
5.000 fino a 2.000 euro la quota di iscrizione, individuando gli even-
tuali beneficiari e l’entita' della riduzione in base alle condizioni di
reddito familiare desunte dall’indicatore I.S.E.E al punteggio di lau-
rea e al punteggio complessivo ottenuto nelle prove di selezione per
l’ammissione al Master.

Domanda di ammissione

Tutti coloro che presenteranno la domanda di partecipazione al
Master dovranno preventivamente registrarsi al sistema informatico
dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma seguendo le istru-
zioni riportate sulla pagina www.infostud.uniroma1.it.

Al termine della registrazione il sistema rilascera' un numero di
matricola che dovra' essere inserito nella domanda di ammissione al
Master.

N.B. Se il candidato e' stato gia' studente de ßLa Sapienzaý non
deve registrarsi, in quanto e' gia' dotato del numero di matricola, che
dovra' comunque riportare nella domanda di ammissione.

Per eventuali informazioni sulle modalita' di registrazione e' pos-
sibile contattare il CIAO:

Sede: P.le Aldo Moro, 5 - palazzo del Rettorato (retro Aula
Magna).

Apertura: dal luned|' al venerd|' dalle 9.30 alle 17.30 - Tel.: 06/
49910200.

Email: ciao@uniroma1.it

Sito web: www.uniroma1.it/ciao

La presentazione della domanda di ammissione e' subordinata al
pagamento di una tassa di e 26,00 piu' l’imposta di bollo di e 14,62,
assolta virtualmente, da versare presso una qualsiasi filiale della
Banca di Roma sul territorio nazionale entro la data di scadenza del
bando.

Il suddetto pagamento, complessivamente pari ad e 40,62, puo'
essere effettuato anche on line, mediante carta di credito (vedi
www.bancadiroma.it alla voce ßpagamento tasse universitarieý).

Per effettuare il pagamento occorre utilizzare esclusivamente il
modulo personalizzato da stampare attraverso il sistema informativo
on line di Ateneo, secondo le istruzioni riportate sul sito www.info-
stud.uniromal.it, alla voce ßMASTERý.

La ricevuta di pagamento andra' allegata alla domanda di
ammissione.

Gli ammessi al Master dovranno effettuare il pagamento della
quota di iscrizione utilizzando esclusivamente il modulo di paga-
mento scaricabile dal sito www.infostud.uniromal .it, alla voce
Master, dopo aver inserito il codice del corso di studio riportato nel
bando.

Il pagamento dovra' essere effettuato esclusivamente presso una
qualunque filiale della Banca di Roma ubicata su tutto il territorio
nazionale e potra' essere effettuato:

in contanti;

con assegno di conto corrente bancario, di importo esatta-
mente corrispondente alla quota da pagare e riportata nel bando,
intestato a ßm.mý (ossia a me medesimo) ed opportunamente girato,
qualora il vincitore sia correntista presso la Banca di Roma o presso
una qualunque altra banca ubicata sul territorio nazionale;

con assegno di conto corrente bancario, di importo esatta-
mente corrispondente alla quota da pagare e riportata nel bando,
emesso da una terza persona correntista presso una qualsiasi banca,
in favore del vincitore.

Il pagamento puo' essere effettuato anche on line, mediante carta
di credito (vedi www.bancadiroma.it, alla voce ßpagamento tasse uni-
versitarieý).

Il mancato rispetto dei termini di pagamento determinera' l’ap-
plicazione della sovrattassa di ritardato pagamento nella misura di
e 52,00 per ogni singola rata.

La domanda di ammissione dovra' essere predisposta unicamente
sugli appositi modelli, disponibili sul sito internet dell’Istituto www.
inpdap.gov.it, redatta in stampatello in ogni sua parte e corredata
della fotocopia del documento d’identita' non scaduto, nonche¤ dell’at-
testazione ISEE valida alla data di scadenza del bando. L’attestazione
viene rilasciata dall’Ufficio INPS territorialmente competente o dai
CAF su presentazione, da parte dell’interessato, di idonea dichiara-
zione sostitutiva unica ai sensi di legge.

La domanda di ammissione dovra' essere consegnata a mano, o
inviata a mezzo di raccomandata a.r. a INPDAP - Direzione compar-
timentale Lazio - Master in economia pubblica - via Cesare Beccaria,
29 - 00196 Roma, entro il giorno 30 agosto 2006. Per la spedizione a
mezzo posta fara' fede il timbro postale.

Possono accedere al Master, studenti in possesso d|' titoli accade-
mici rilasciati da Universita' straniere, preventivamente riconosciuti
equipollenti dal Consiglio didattico scientifico del Master al solo fine
dell’ammissione al corso e/o nell’ambito di accordi inter-universitari
di cooperazione e mobilita' .

I candidati cittadini comunitari ovunque residenti, i cittadini ita-
liani in possesso di titolo di studio conseguito all’estero ed i cittadini
non comunitari, stabilmente soggiornanti in Italia, devono allegare
alla domanda il diploma posseduto, debitamente corredato di tradu-
zione ufficiale in lingua italiana munita di legalizzazione e di dichia-
razione di valore rilasciata a cura della Rappresentanza italiana nel
paese in cui hanno conseguito il titolo.

La dichiarazione di valore deve riportare il livello della laurea
posseduta (laurea di primo o secondo livello).

I candidati non comunitari residenti all’estero possono fare
richiesta di partecipazione al Master solo se hanno preventivamente
presentato, entro la data fissata dal M.I.U.R. (vedi circolare del
21 marzo 2005, prot. 658 Disposizioni immatricolazioni 2005-2007,
consultabile sul sito www.miur.it. la domanda ed il diploma posse-
duto alle rappresentanze diplomatiche italiane all’estero, le quali
provvedono ad inviarle all’Universita' .

Ammissione e graduatorie

L’ammissione al corso e' subordinata al superamento della prova
di selezione che si articola in una prova scritta e in una prova orale.

La prova scritta consistera' nel rispondere ad un questionario di
cinquanta domande a risposta multipla con quattro alternative, rela-
tive ad argomenti di economia politica, politica economica, scienza
delle finanze, diritto amministrativo, elementi di statistica descrittiva
ed inferenziale.

Il tempo a disposizione dei candidati e' fissato in novanta minuti.
Verranno ammessi a sostenere la prova orale coloro che avranno
ottenuto un punteggio di almeno 25/50 corrispondente all’aver rispo-
sto in modo corretto ad almeno la meta' delle domande.

La prova orale, che verra' integrata da un test di lingua inglese,
vertera' sulle medesime discipline della prova scritta e risultera' supe-
rata conseguendo un punteggio non inferiore a 25/50.

Il livello di conoscenza delle materie richiesto e' comparabile a
quello che si acquisisce in un corso di studi universitari in economia.

Nel sito Web del Master si puo' rinvenire un elenco dei testi con-
sigliati per la preparazione delle prove di ammissione.

La prova scritta si svolgera' il giorno 5 settembre 2006 alle
ore 10, presso la facolta' di economia dell’Universita' degli studi ßLa
Sapienzaý di Roma, via del Castro Laurenziano n. 9 - Roma. I candi-
dati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identifi-
cazione ed una penna a sfera ad inchiostro nero.
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Le prove orali avranno inizio il giorno 11 settembre 2006 e si
svolgeranno presso il Dipartimento di economia pubblica, via del
Castro Laurenziano n. 9 - 00161 Roma, piano VI, secondo il calenda-
rio che sara' pubblicato nel sito internet del Dipartimento economia
pubblica: dep.eco.uniroma1.it/master.

Saranno ammessi a partecipare al Master i candidati che
avranno superato le prove di selezione, secondo l’ordine in cui
saranno collocati nella graduatoria risultante dalla media del punteg-
gio ottenuto nelle due prove, scritta e orale, fino a copertura dei posti
messi a concorso.

Ai fini del conferimento delle borse di studio erogate dall’Inpdap
e delle eventuali riduzioni della quota d’iscrizione decise dagli Organi
Direttivi del Master, la graduatoria sara' determinata sommando alla
media del punteggio ottenuto dal candidato nelle due prove di sele-
zione scritta e orale il punteggio corrispondente alla classe di Indica-
tore I.S.E.E., come di seguito indicato:

fino a e 6.000,00 - punti 6;
da e 6.001,00 a e 12.000,00 - punti 4;
da e 12.001,00 a e 18.000,00 - punti 2;
da e 18.001,00 a e 24.000,00 - punti 1;
oltre e 24.000,00 - punti 0.

A coloro i quali non presenteranno l’attestazione ISEE definitiva
verra' attribuita la classe di indicatore equivalente a punteggio zero.

Per tutti i concorrenti in caso di parita' di punteggio, sara' prefe-
rito il candidato in possesso del voto di laurea piu' alto e, qualora sus-
sista ulteriore parita' , si dara' preferenza al candidato piu' giovane di
eta' .

L’avvenuta ammissione al Master, l’eventuale conferimento di
borsa di studio e l’eventuale riduzione della quota d’iscrizione ver-
ranno comunicati per iscritto e il candidato dovra' dare conferma
della sua adesione alla Direzione compartimentale Lazio - Master in
economia pubblica (a mezzo fax al n. 06 7735 3310) entro il termine
indicato nella comunicazione di ammissione, pena la decadenza dalla
partecipazione.

Piano di studio.

Per il titolo finale e' necessario conseguire sessanta crediti; all’at-
tivita' connessa agli stage possono essere riconosciuti fino a sei crediti
e alla prova finale fino a quattro crediti; i rimanenti crediti sono
acquisiti superando le prove di esame relativi ai corsi di lezioni seme-
strali (eventualmente articolati in moduli).

Il corso degli studi e' organizzato in due semestri. Il primo seme-
stre e' rivolto all’approfondimento delle discipline fondamentali:
Micro e Macroeconomia, politica economica e scienza delle Finanze,
Diritto dell’economia e scienza della pubblica amministrazione e
delle discipline che forniscono gli strumenti analitici connessi allo
studio delle materie economiche.

Il secondo semestre e' articolato con approfondimenti delle tema-
tiche riguardanti le politiche di intervento e di regolazione del sistema
economico, nonche¤ delle questioni attinenti contabilita' e controlli
amministrativi, sviluppo sostenibile e diritto amministrativo dell’eco-
nomia, economia del Welfare e tematiche europee.

Alla fine di ogni semestre si svolgono gli esami di profitto. La
valutazione finale verra' determinata sulla base dei risultati conseguiti
nei singoli corsi e in un colloquio finale con una Commissione
all’uopo designata.

Informazioni

Per ulteriori informazioni e notizie attinenti all’ammissione alla
prova di selezione e' possibile rivolgersi alla Direzione compartimen-
tale Lazio - Master in economia pubblica - Tel.: 06 77353308-09 -
Fax: 06 77353310 o consultare il Sito internet del Dipartimento eco-
nomia pubblica: dep.eco.uniromal.it/master

Il Presidente: Staderini

Il Rettore: Guarini

06E04858

Concorso per l’ammissione a trenta posti al master di secondo
livello in economia pubblica percorso B: economia e gestione
dei servizi sanitari di cui venti posti assistiti da borse di stu-
dio, a copertura integrale della quota di iscrizione al master,
in favore di iscritti all’I.N.P.D.A.P., nonche¤ di figli ed orfani
di iscritti e pensionati, anno accademico 2006/2007.

L’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma - Dipartimento
di economia pubblica - e I.N.P.D.A.P. al fine di contribuire alla for-
mazione avanzata di giovani laureati e all’ulteriore qualificazione
professionale dei dipendenti di pubbliche amministrazioni, attivano
per l’anno accademico 2006/2007 il Master di secondo livello in eco-
nomia pubblica, percorso B: economia e gestione dei servizi sanitari
(codice corso di studio da inserire nel bollettino di immatricolazione
n. 04568).

Sono ammessi i laureati che abbiano conseguito il diploma di
laurea secondo il vecchio ordinamento o il diploma di laurea speciali-
stica (laurea magistrale) secondo il nuovo ordinamento degli studi
universitari di qualsiasi provenienza e che intendano acquisire una
professionalita' come operatori economico-sanitari nella gestione
degli Enti, pubblici e privati, che erogano servizi sanitari (Aziende
sanitarie locali, aziende ospedaliere, cliniche, Presidi sanitari, Istituti
di ricovero e cura a carattere scientifico, amministrazioni locali).

Al completamento dei corsi, della durata di due semestri con ini-
zio nel mese di ottobre 2006, l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý
di Roma rilascera' il diploma di Master di secondo livello in economia
pubblica: economia e gestione dei servizi sanitari, sulla base dell’esito
delle prove sostenute al termine di ciascun semestre e del giudizio
espresso dalla Commissione per la valutazione finale. Il diploma di
Master e' un titolo universitario formalmente riconosciuto ai sensi
del decreto ministeriale n. 509/1999, con il quale e' stato adottato il
Regolamento recante le norme concernenti l’autonomia didattica
degli Atenei.

L’accesso al Master e' riservato ai laureati che abbiano conse-
guito il diploma di laurea entro i sotto indicati termini di scadenza
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso e
che abbiano riportato un voto di laurea non inferiore a 99/110.

La frequenza al Master non e' compatibile con l’iscrizione ad
altri corsi di Master, di Laurea, di Diploma, di Dottorato di ricerca,
di specializzazione presso l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di
Roma o qualsiasi altro Ateneo od Istituto italiano o estero ad ecce-
zione dei corsi di alta formazione.

La quota di iscrizione e' fissata in e 5.000,00 da versare entro il
30 ottobre 2006 salvo eventuali successivi modifiche.

Sono ammessi ai corsi fino a trenta partecipanti, che abbiano
superato le prove di selezione, con un numero minimo di cinque per
l’attivazione dei corsi.

Allo scopo di contribuire alla realizzazione del Master, l’Inpdap,
Istituto Nazionale di previdenza per i dipendenti della pubblica
amministrazione, mette a disposizione venti borse di studio dell’im-
porto unitario di 5.000 euro da destinarsi al pagamento delle quote
di iscrizione.

Tali borse sono riservate agli iscritti all’lNPDAP, nonche¤ ai figli
ed orfani di iscritti e pensionati; al fine di agevolare la partecipazione
di candidati inoccupati, sara' prevista l’ammissione di un 40% di
iscritti sul totale dei fruitori di borse finanziate dall’Inpdap, e verra'
destinato il restante 60% ai figli e orfani di iscritti e pensionati, inoc-
cupati o con contratto di lavoro a tempo determinato. Ove le
domande di partecipazione degli appartenenti ad una delle due cate-
gorie risultassero insufficienti, i posti disponibili verranno assegnati
agli idonei presenti nella graduatoria dell’altra categoria.

A quanti non usufruiscano e non abbiano usufruito negli ultimi
tre anni accademici delle borse Inpdap o di altri contributi da parte
di altri enti, gli Organi direttivi del Master si riservano di ridurre da
5.000 fino a 2.000 euro la quota di iscrizione, individuando gli even-
tuali beneficiari e l’entita' della riduzione in base alle condizioni di
reddito familiare desunte dall’Indicatore I.S.E.E, al punteggio di lau-
rea e al punteggio complessivo ottenuto nelle prove di selezione per
l’ammissione al Master.
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Domanda di ammissione
Tutti coloro che presenteranno la domanda di partecipazione al

Master dovranno preventivamente registrarsi al sistema informatico
dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma seguendo le istru-
zioni riportate sulla pagina www.infostud.uniromal .it.

Al termine della registrazione il sistema rilascera' un numero di
matricola che dovra' essere inserito nella domanda di ammissione al
Master.

N.B. Se il candidato e' stato gia' studente de ßLa Sapienzaý non
deve registrarsi, in quanto e' gia' dotato del numero di matricola, che
dovra' comunque riportare nella domanda di ammissione.

Per eventuali informazioni sulle modalita' di registrazione e' pos-
sibile contattare il CIAO:

Sede P.le Aldo Moro, 5 - palazzo del Rettorato (retro Aula
Magna) Apertura dal lunedi al venerd|' dalle 9.30 alle 17.30 - Tel
0649910200 - email ciao@uniromal.it

Sito web www.uniroma1.it/ciao
La presentazione della domanda di ammissione e' subordinata al

pagamento di una tassa di e 26,00 piu' l’imposta di bollo di e 14,62,
assolta virtualmente, da versare presso una qualsiasi filiale della
Banca di Roma sul territorio nazionale entro la data di scadenza del
bando.

Il suddetto pagamento, complessivamente pari ad e 40,62, puo'
essere effettuato anche on line, mediante carta di credito (vedi
www.bancadiroma.it, alla voce ßpagamento tasse universitarieý)

Per effettuare il pagamento occorre utilizzare esclusivamente il
modulo personalizzato da stampare attraverso il sistema informativo
on line di Ateneo, secondo le istruzioni riportate sul sito www. info-
stud.uniroma1.it, alla voce ßMASTERý.

La ricevuta di pagamento andra' allegata alla domanda di
ammissione.

Gli ammessi al Master dovranno effettuare il pagamento della
quota di iscrizione utilizzando esclusivamente il modulo di paga-
mento scaricabile dal sito www.infostud.uniroma1.it, alla voce
Master, dopo aver inserito il codice del corso di studio riportato nel
bando.

Il pagamento dovra' essere effettuato esclusivamente presso una
qualunque filiale della Banca di Roma ubicata su tutto il territorio
nazionale e potra' essere effettuato:

in contanti;
con assegno di conto corrente bancario, di importo esatta-

mente corrispondente alla quota da pagare e riportata nel bando,
intestato a ßm.mý (ossia a me medesimo) ed opportunamente girato,
qualora il vincitore sia correntista presso la Banca di Roma o presso
una qualunque altra banca ubicata sul territorio nazionale;

con assegno di conto corrente bancario, di importo esatta-
mente corrispondente alla quota da pagare e riportata nel bando,
emesso da una terza persona correntista presso una qualsiasi banca,
in favore del vincitore.

Il pagamento puo' essere effettuato anche on line, mediante carta
di credito (vedi www.bancadiroma.it, alla voce ßpagamento tasse uni-
versitarieý).

Il mancato rispetto dei termini di pagamento determinera' l’ap-
plicazione della sovrattassa di ritardato pagamento nella misura di
e 52,00 per ogni singola rata. La domanda di ammissione dovra'
essere predisposta unicamente sugli appositi modelli, disponibili sul
sito internet dell’Istituto www.inpdap.gov.it, redatta in stampatello
in ogni sua parte e corredata della fotocopia del documento d’identi-
ta' non scaduto, nonche¤ dell’attestazione ISEE valida alla data di sca-
denza del bando. L’attestazione viene rilasciata dall’Ufficio INPS ter-
ritorialmente competente o dai CAF su presentazione, da parte del-
l’interessato, di idonea dichiarazione sostitutiva unica ai sensi di
legge.

La domanda di ammissione dovra' essere consegnata a mano, o
inviata a mezzo di raccomandata a.r a INPDAP - Direzione compar-
timentale Lazio - Master in economia pubblica - via Cesare Beccaria,
29 - 00196 Roma entro il 30 agosto 2006. Per la spedizione a mezzo
posta fara' fede il timbro postale.

Possono accedere al Master, studenti in possesso di titoli accade-
mici rilasciati da Universita' straniere, preventivamente riconosciuti
equipollenti dal Consiglio didattico scientifico del Master al solo fine
dell’ammissione al corso e/o nell’ambito di accordi inter-universitari
di cooperazione e mobilita' .

I candidati cittadini comunitari ovunque residenti, i cittadini ita-
liani in possesso di titolo di studio conseguito all’estero ed i cittadini
non comunitari, stabilmente soggiornanti in Italia, devono allegare
alla domanda il diploma posseduto, debitamente corredato di tradu-
zione ufficiale in lingua italiana munita di legalizzazione e di dichia-
razione di valore rilasciata a cura della Rappresentanza italiana nel
paese in cui hanno conseguito il titolo. La dichiarazione di valore
deve riportare il livello della laurea posseduta (laurea di primo o
secondo livello).

I candidati non comunitari residenti all’estero possono fare
richiesta di partecipazione al Master solo se hanno preventivamente
presentato, entro la data fissata dal M.I.U.R. (vedi circolare del
21 marzo 2005 - prot. 658 Disposizioni immatricolazioni 2005-2007,
consultabile sul sito www.miur.it, la domanda ed il diploma posse-
duto alle Rappresentanze Diplomatiche italiane all’estero, le quali
provvedono ad inviarle all’Universita' .

Ammissione e graduatorie

L’ammissione al corso e' subordinata al superamento della prova
di selezione che si articola in una prova scritta e in una prova orale.

La prova scritta consistera' nel rispondere ad un questionario di
cinquanta domande a risposta multipla con quattro alternative, rela-
tive ad argomenti di area biomedica e scientifica e di area economica,
giuridica ed aziendale.

Il tempo a disposizione dei candidati e' fissato in 90 minuti. Ver-
ranno ammessi a sostenere la prova orale coloro che avranno otte-
nuto un punteggio di almeno 25/50 corrispondente all’aver risposto
in modo corretto ad almeno la meta' delle domande.

La prova orale, che verra' integrata da un test di lingua inglese,
vertera' sulle medesime discipline della prova scritta e risultera' supe-
rata conseguendo un punteggio non inferiore a 25/50.

Il livello di conoscenza delle materie richiesto e' comparabile a
quello che si acquisisce in un corso di studi universitari in medicina
e in economia.

Nel sito web del Master si puo' rinvenire un elenco dei testi consi-
gliati per la preparazione delle prove di ammissione.

La prova scritta si svolgera' il giorno 5 settembre 2006 alle ore
12,00, presso la facolta' di economia dell’Universita' degli studi di
Roma ßLa Sapienzaý, via del Castro Laurenziano n. 9 - Roma. I can-
didati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identi-
ficazione ed una penna a sfera ad inchiostro nero.

Le prove orali avranno inizio il giorno 11 settembre 2006 e si
svolgeranno presso il Dipartimento di economia pubblica, via del
Castro Laurenziano n. 9, 00161 Roma, piano VI, secondo il calenda-
rio che sara' pubblicato nel sito internet del Dipartimento economia
pubblica: dep.eco.uniromal.it/master.

Saranno ammessi a partecipare al Master i candidati che
avranno superato le prove di selezione, secondo l’ordine in cui
saranno collocati nella graduatoria risultante dalla media del punteg-
gio ottenuto nelle due prove, scritta e orale, fino a copertura dei posti
messi a concorso.

Ai fini del conferimento delle borse di studio erogate dall’Inpdap
e delle eventuali riduzioni della quota d’iscrizione decise dagli Organi
Direttivi del Master, la graduatoria sara' determinata sommando alla
media del punteggio ottenuto dal candidato nelle due prove di sele-
zione scritta e orale il punteggio corrispondente alla classe di Indica-
tore ISEE., come di seguito indicato:

fino a e 6.000,00 - punti 6;

da e 6.001,00 a e 12.000,00 - punti 4;

da e 12.001,00 a e 18.000,00 - punti 2;

da e 18.001,00 a e 24.000,00 - punti 1

oltre e 24.000,00 - punti 0.
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A coloro i quali non presenteranno l’attestazione ISEE definitiva
verra' attribuita la classe di Indicatore equivalente a punteggio zero.

Per tutti i concorrenti in caso di parita' di punteggio, sara' prefe-
rito il candidato in possesso del voto di laurea piu' alto e, qualora sus-
sista ulteriore parita' , si dara' preferenza al candidato piu' giovane di eta' .

L’avvenuta ammissione al Master, l’eventuale conferimento di
borsa di studio e l’eventuale riduzione della quota d’iscrizione ver-
ranno comunicati per iscritto e il candidato dovra' dare conferma
della sua adesione alla Direzione compartimentale Lazio - Master in
economia pubblica (a mezzo fax al n. 06 77353310) entro il termine
indicato nella comunicazione di ammissione, pena la decadenza dalla
partecipazione.

Piano di studio

Per il titolo finale e' necessario conseguire sessanta crediti; all’at-
tivita' connessa agli stage possono essere riconosciuti fino a sei crediti
e alla prova finale fino a quattro crediti; i rimanenti crediti sono
acquisiti superando le prove di esame relativi ai corsi di lezioni seme-
strali (eventualmente articolati in moduli).

Il corso degli studi e' organizzato in tre cicli formativi. Il primo e'
articolato in due moduli distinti: il primo e' rivolto ai laureati di for-
mazione biomedica e scientifica ed e' incentrato sull’acquisizione delle
conoscenze di base nel campo dell’Economia politica, dell’economia
aziendale e del diritto amministrativo; il secondo e' rivolto ai laureati
di formazione umanistica, economica e giuridica ed e' incentrato sul-
l’acquisizione delle conoscenze di base nel campo epidemiologico e
della Sanita' Pubblica, della Medicina e della Bioetica, dei modelli
organizzativi del sistema sanitario, della ricerca scientifica e della
qualita' dell’assistenza sanitaria. Il successivo ciclo formativo prevede
lo svolgimento di corsi piu' specificatamente professionalizzanti nel
campo dei Modelli di sistemi sanitari, dell’economia sanitaria, degli
aspetti gestionali dei servizi sanitari, della contabilita' dei servizi sani-
tari, dell’analisi costi e benefici e del diritto sanitario. Il terzo ed
ultimo ciclo e' dedicato all’espletamento di stage e tirocini presso
strutture sanitarie e alla prova finale.

Alla fine di ogni ciclo formativo si svolgono gli esami di profitto
relativi alle discipline facenti parte del piano di studi di ogni parteci-
pante al corso. La valutazione finale viene determinata, da una com-
missione all’uopo designata, sulla base dei risultati conseguiti nelle
singole materie d’esame, negli stage e nella prova finale.

Informazioni

Per ulteriori informazioni e notizie attinenti all’ammissione alla
prova di selezione e' possibile rivolgersi alla Direzione compartimen-
tale Lazio - Master in economia pubblica - Tel: 0677353308-09 - Fax:
0677353310 - consultare il sito internet del Dipartimento economia
pubblica: dep.eco.uniroma1.it/master

Il Presidente: Staderini

Il Rettore: Guarini

06E04859

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA

DEL LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento
di trenta incarichi di ricerca

L’I.S.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del Piano di Attivita' 2005
intende conferire trenta incarichi di ricerca.

Codice settore: DIL 1 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: ßMetodologie di misurazione dell’esposizio-
ne professionale ad agenti chimiciý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tecniche di
campionamento e di analisi degli agenti chimici negli ambienti di
lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente le metodologie di
misurazione dell’esposizione professionale ad agenti chimici.

Codice settore: DIL 2 - un incarico con laurea in chimica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’esposizione professionale
ad agenti chimici ed altri agenti di rischio nel settore del restauro
dei beni culturaliý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provate conoscenze delle tematiche inerenti la presenza degli agenti
chimici pericolosi negli ambienti di lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione
dell’esposizione professionale ad agenti chimici ed altri agenti di
rischio nel settore del restauro dei beni culturali.

Codice settore: DIL 3 - un incarico con laurea in chimica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’esposizione professionale
ad agenti chimici cancerogeni e mutageni mediante monitoraggio
ambientale e biologicoý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provate conoscenze delle tematiche inerenti la presenza degli agenti
chimici pericolosi negli ambienti di lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione
dell’esposizione professionale ad agenti chimici cancerogeni e muta-
geni mediante monitoraggio ambientale e biologico.

Codice settore: DIL 4 - un incarico con laurea in scienze biologi-
che (laurea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßRischi associati all’inalazione delle frazioni
dimensionali di rilevanza sanitaria delle polveri aerodisperseý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provata esperienza nel settore della biologia cellulare e conoscenza
di tecniche microscopiche.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione dei
rischi associati all’inalazione delle frazioni dimensionali di rilevanza
sanitaria delle polveri aerodisperse.

Codice settore: DIL 5 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: ßRischi associati all’inalazione delle frazioni
dimensionali di rilevanza sanitaria delle polveri aerodisperseý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).
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Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: comprovate
conoscenze delle tecniche di campionamento e di analisi di polveri e
fibre.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione dei
rischi associati all’inalazione delle frazioni dimensionali di rilevanza
sanitaria delle polveri aerodisperse.

Codice settore: DIL 6 - un incarico con laurea in chimica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßRischi connessi alla presenza di materiali
fibrosi in ambienti di vita e di lavoroý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provate conoscenze delle tematiche inerenti la presenza degli inqui-
nanti particellari negli ambienti indoor e loro determinazione.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente i rischi connessi alla
presenza di materiali fibrosi in ambienti di vita e di lavoro.

Codice settore: DIL 7 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: ßRischi connessi alla presenza di materiali
fibrosi in ambienti di vita e di lavoroý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rmnnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: comprovate
conoscenze delle tecniche di campionamento e di analisi di polveri e
fibre.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione dei
rischi connessi alla presenza di materiali fibrosi in ambienti di vita e
di lavoro.

Codice settore: DIL 8 - un incarico con diploma di scuola media
superiore.

Titolo della ricerca: ßMisura, valutazione e controllo del rischio
di esposizione a rumore in ambienti di lavoro alla luce dei cambia-
menti legislativi, normativi e produttiviý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 22.661,27 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tematiche
inerenti la valutazione dell’esposizione a rumore in ambienti di vita
e di lavoro. Comprovate conoscenze specifiche di gestione di sistemi
di acquisizione per l’acustica. Costituisce titolo preferenziale il pos-
sesso di una laurea triennale in fisica, in ingegneria o in agraria.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la misura, valuta-
zione e controllo del rischio di esposizione a rumore in ambienti di
lavoro alla luce dei cambiamenti legislativi, normativi e produttivi.

Codice settore: DIL 9 - un incarico con diploma di perito elettro-
nico o informatico.

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’esposizione dei lavoratori
a vibrazioni meccaniche con particolare riferimento al confronto dei
vari indicatori di rischio in relazione agli effetti prodotti sul sistema
muscolo scheletricoý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: conoscenze
specifiche di gestione di sistemi di acquisizione per l’acustica e le
vibrazioni.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la valutazione
dell’esposizione dei lavoratori a vibrazioni meccaniche con partico-
lare riferimento al confronto dei vari indicatori di rischio in relazione
agli effetti prodotti sul sistema muscolo scheletrico.

Codice settore: DIL 10 - un incarico con diploma di perito elet-
tronico o termotecnico.

Titolo della ricerca: ßMisura, valutazione e controllo del rischio
microclima in ambienti moderati, severi caldi e severi freddiý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: conoscenze
specifiche di gestione di sistemi di acquisizione dei parametri termoi-
grometrici in ambienti indoor e outdoor.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la misura, valuta-
zione e controllo del rischio microclima in ambienti moderati, severi
caldi e severi freddi.

Codice settore: DIL 11 - un incarico con diploma di perito elet-
tronico o informatico.

Titolo della ricerca: ßMetodologie innovative per la valutazione
del rischio di esposizione a radiazione ottica di origine naturale ed
artificialeý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: competenze
specifiche nel campo della misura dell’esposizione a radiazione ottica
in ambienti di vita e di lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente le metodologie rinno-
vative per la valutazione del rischio di esposizione a radiazione ottica
di origine naturale ed artificiale.

Codice settore: DIL 12 - un incarico con laurea in fisica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßGaranzia della qualita' per le attivita' di dia-
gnostica per immagini, eventualmente espletate anche su mezzo
mobile, e per quelle di metrologia delle radiazioni ionizzantiý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovata esperienza nelle radiazioni
ionizzanti.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la garanzia della qua-
lita' per le attivita' di diagnostica per immagini, eventualmente esple-
tate anche su mezzo mobile, e per quelle di metrologia delle radia-
zioni ionizzanti.

Codice settore: DIL 13 - un incarico con diploma di capotecnico
in energia nucleare.

Titolo della ricerca: ßGaranzia della qualita' per le attivita' di dia-
gnostica per immagini, eventualmente espletate anche su mezzo
mobile, e per quelle di metrologia delle radiazioni ionizzantiý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: titolo di esperto qualificato.
Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla garanzia della

qualita' per le attivita' di diagnostica per immagini, eventualmente
espletate anche su mezzo mobile, e per quelle di metrologia delle
radiazioni ionizzanti.
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Codice settore: DIL 14 - un incarico con laurea in ingegneria
(laurea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßMessa a punto di procedure ottimizzate per
l’espletamento dei compiti di vigilanza, controllo e consulenza del
Settore radiazioni ionizzanti e RM del Dipartimento igiene del lavoro
dell’Ispeslý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rmnnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provate competenze nelle radiazioni ionizzanti.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla messa a punto di
procedure ottimizzate per l’espletamento dei compiti di vigilanza,
controllo e consulenza del Settore radiazioni ionizzanti e RM del
Dipartimento igiene del lavoro dell’Ispesl.

Codice settore: DIL 15 - un incarico con laurea in fisica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßStima dell’esposizione occupazionale a sor-
genti naturali di radiazioni ionizzanti in settori lavorativi di partico-
lare interesseý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rmnnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovata esperienza nel campo delle
radiazioni.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla stima dell’esposi-
zione occupazionale a sorgenti naturali di radiazioni ionizzanti in set-
tori lavorativi di particolare interesse.

Codice settore: DIL 16 - un incarico con diploma di perito chi-
mico o elettronico.

Titolo della ricerca: ßStima dell’esposizione occupazionale a sor-
genti naturali di radiazioni ionizzanti in settori lavorativi di partico-
lare interesse.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: conoscenza elementare nel campo delle
radiazioni.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla stima dell’esposi-
zione occupazionale a sorgenti naturali di radiazioni ionizzanti in set-
tori lavorativi di particolare interesse.

Codice settore: DIL 17 - un incarico con diploma di perito elet-
tronico o delle telecomunicazioni.

Titolo della ricerca: ßSviluppo di metodologie per la valutazione
dosimetrica dell’esposizione occupazionale ai campi elettromagnetici
secondo la direttiva 2004/40/CEý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: conoscenza elementare della strumenta-
zione per misure di campi elettromagnetici e di problematiche EMC.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente allo sviluppo di meto-
dologie per la valutazione dosimetrica dell’esposizione occupazionale
ai campi elettromagnetici secondo la direttiva 2004/40/CE.

Codice settore: DIL 18 - un incarico con diploma di perito chi-
mico o industriale o con diploma di tecnico di laboratorio chimico e
biologico.

Titolo della ricerca: ßStudio di sistemi di filtrazione per facciali
filtranti e maschere per la realizzazione di DPI da impiegare per la
protezione da virus e messa a punto della metodologia di testý.

Durata: 12 mesi, rinnovabile fino al 31 dicembre 2007.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: comprovate
competenze in analisi biologiche.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente allo studio di sistemi
di filtrazione per facciali filtranti e maschere per la realizzazione di
DPI da impiegare per la protezione da virus e messa a punto della
metodologia di test.

Codice settore: DIL 19 - un incarico con laurea in scienze biolo-
giche (laurea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßDefinizione di appropriate misure di sicu-
rezza di tipo collettivo quali sistemi di filtrazione, ricambi d’aria, gra-
dienti di depressione ed idonee procedure di disinfezione per la prote-
zione da agenti biologici del gruppo 3 (es. micobatterio tubercolare,
SARS ecc...) in aree di contenimentoý.

Durata: 12 mesi, rmnnovabile fino al 31 dicembre 2007.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze degli interventi
tecnici di prevenzione e bonifica ambientale nel rischio biologico.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla definizione di
appropriate misure di sicurezza di tipo collettivo quali sistemi di fil-
trazione, ricambi d’aria, gradienti di depressione ed idonee procedure
di disinfezione per la protezione da agenti biologici del gruppo 3 (es.
micobatterio tubercolare, SARS ecc...) in aree di contenimento.

Codice settore: DIL 20 - un incarico con laurea in scienze biolo-
giche (laurea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßRilevamento, valutazione e controllo della
contaminazione microbica in ambienti indoorý.

Durata: 12 mesi, rmnnovabile fino al 31 dicembre 2007.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tecniche di
campionamento ed analisi microbiologiche.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente al rilevamento, valu-
tazione e controllo della contaminazione microbica in ambienti
indoor.

Codice settore: DIL 21 - un incarico con diploma di tecnico di
laboratorio chimico e biologico.

Titolo della ricerca: ßRilevamento, valutazione e controllo della
contaminazione microbica in ambienti indoorý.

Durata: 12 mesi, rinnovabile fino al 31 dicembre 2007.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tecniche di
campionamento ed analisi degli agenti biologici in ambienti di vita e
di lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente al rilevamento, valu-
tazione e controllo della contaminazione microbica in ambienti
indoor.

Codice settore: DIL 22 - un incarico con diploma di perito elet-
tronico o informatico.
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Titolo della ricerca: ßSperimentazione delle attuali tecniche e
materiali per il controllo attivo e passivo del rumore e sviluppo di
nuove applicazioni nelle attivita' industriali a maggior rischioý.
Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze di misura degli
agenti fisici e di gestione dell’apparecchiatura elettronica digitale.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla sperimentazione
delle attuali tecniche e materiali per il controllo attivo e passivo del
rumore e sviluppo di nuove applicazioni nelle attivita' industriali a
maggior rischio.

Codice settore: DIL 23 - un incarico con laurea in fisica (laurea
specialistica in biofisica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßPrevenzione dei rischi da esposizione a
rumore tramite emissioni otoacustiche quali indicatori oggettivi di
funzionalita' cocleare e di suscettibilita' individualeý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze di acustica, acu-
stica fisiologica, acquisizione e analisi di bio-segnali.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla prevenzione dei
rischi da esposizione a rumore tramite emissioni otoacustiche quali
indicatori oggettivi di funzionalita' cocleare e di suscettibilita' indivi-
duale.

Codice settore: DIL 24 - un incarico con laurea in ingegneria
(laurea specialistica in ingegneria biomedica o vecchio ordinamento
in ingegneria elettronica o meccanica).

Titolo della ricerca: ßValutazione e sviluppo di modelli biodina-
mici, materiali e dispositivi di protezione, sia collettiva che indivi-
duale, presenti sul mercato al fine di una maggior attenuazione degli
effetti delle vibrazioni meccaniche sull’organismo umanoý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: com-
provata esperienza specifica nel campo dell’esposizione umana a
vibrazioni meccaniche e della bioingegneria.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla valutazione e svi-
luppo di modelli biodinamic|' , materiali e dispositivi di protezione,
sia collettiva che individuale, presenti sul mercato al fine di una mag-
gior attenuazione degli effetti delle vibrazioni meccaniche sull’organi-
smo umano.

Codice settore: DIL 25 - un incarico con laurea in scienze biolo-
giche (laurea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’attivita' antimicrobica di
materiali mnnovativi utilizzabili in ediliziaý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tematiche
inerenti la presenza di agenti biologici in ambienti di vita e di lavoro.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla valutazione del-
l’attivita' antimicrobica di materiali rinnovativi utilizzabili in edilizia.

Codice settore: DIL 26 - un incarico con diploma di tecnico di
laboratorio chimico e biologico.

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’attivita' antimicrobica di
materiali innovativi utilizzabili in ediliziaý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tecniche di
campionamento ed analisi microbiologiche.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla valutazione del-
l’attivita' antimicrobica di materiali innovativi utilizzabili in edilizia.

Codice settore: DIL 27 - un incarico con laurea in chimica (lau-
rea specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßRicerca di indicatori biologici per il moni-
toraggio dell’esposizione ad agenti di rischio chimici, fisici o biologici

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle problemati-
che riguardanti il monitoraggio biologico degli agenti chimici. Espe-
rienza nel campo della determinazione di metalli in matrici complesse
con tecniche spettroscopiche.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla ricerca di indica-
tori biologici per il monitoraggio dell’esposizione ad agenti di rischio
chimici, fisici o biologici.

Codice settore: DIL 28 - un incarico con laurea in fisica o inge-
gneria elettronica o biomedica (laurea specialistica o vecchio ordina-
mento).

Titolo della ricerca: ßStudio di parametri neurocomportamentali
e fisiologici in volontari sani esposti a campi elettromagneticiý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tematiche
fondamentali inerenti la protezione dai campi elettromagnetici.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente allo studio di para-
metri neurocomportamentali e fisiologici in volontari sani esposti a
campi elettromagnetici.

Codice settore: DIL 29 - un incarico con laurea in fisica (laurea
specialistica o vecchio ordinamento).

Titolo della ricerca: ßValutazione di aspetti connessi con la sicu-
rezza di impiego di dispositivi di protezione individuale di tipo igieni-
sticoý.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento

igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle tematiche
inerenti gli aerosols.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla valutazione di
aspetti connessi con la sicurezza di impiego di dispositivi di prote-
zione individuale di tipo igienistico.

Codice settore: DIL 30 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: ßValutazione dell’efficacia delle misure di
prevenzione del rischio di esposizione a chemioterapici e a farmaci
antivirali in ambiente ospedaliero.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
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Luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento
igiene del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone
(Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovate conoscenze delle principali
tecniche analitiche (cromatografia, spettrofotometria, spettroscopia
di emissione e assorbimento).

Oggetto della prestazione: attivita' inerente alla valutazione del-
l’efficacia delle misure di prevenzione del rischio di esposizione a che-
mioterapici e a farmaci antivirali in ambiente ospedaliero.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita' funzionale 1� - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßSelezione per il conferimento di un incarico di ricerca codice
settore DIL ................. con diploma/laurea in ...................................

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E04815

Avviso di selezione per il conferimento
di diciannove incarichi di ricerca

L’I.S.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del Piano di attivita' 2005 intende
conferire diciannove incarichi di ricerca.

P1: Sistemi di registrazione delle patologie e delle esposizioni
professionali.

Codice settore: DML 1 - un incarico ricerca con diploma di
perito tecnico industriale con specializzazione in informatica o equi-
pollente.

Titolo della ricerca: ßAnalisi della distribuzione spazio-tempo-
rale dei lavoratori esposti alla polvere di legno duroý.

Competenze specifiche: esperienza pregressa in realizzazione di
siti Web (web designer) e di programmi multimediali interattivi (gra-
phic designer). EØ richiesta la conoscenza del sistema operativo Win-
dows XP Professional, dei linguaggi di programmazione Java, Dhtml
e Asp (o equivalenti) e dei software Visual Basic, Access, Adobe Pho-
toshop, DreamWeaver MX e Flash MX (ultime versioni). Si richiede
almeno un anno di esperienza nel settore. Le esperienze professionali
documentate e la buona conoscenza della lingua inglese costituiscono
titolo preferenziale.

Luogo di svolgimento: Ispesl/ DML - via Alessandria 220/E -
Roma.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Oggetto collaborazione: progettazione e sviluppo di un sito Web
e di un applicativo software finalizzato alla prevenzione dei rischi in
ambito occupazionale.

P2: Sorveglianza epidemiologica dei tumori professionali e studi
analitici.

Codice settore: DML 2 - un incarico ricerca con laurea in scienze
statistiche o in medicina o in biologia, con comprovata esperienza
nel campo dell’epidemiologia.

Titolo della ricerca: ßAnalisi della latenza per i casi di mesote-
lioma del Registro Nazionale (ReNaM)ý.

Competenze specifiche: conoscenza dei fondamenti della epide-
miologia occupazionale. Le esperienze professionali documentate e
la buona conoscenza della lingua inglese costituiscono titolo prefe-
renziale.

Luogo di svolgimento: Ispesl / DML - via Alessandria 220/E -
Roma.

Durata: 12 mesi (a partire da gennaio 2007).
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Oggetto collaborazione: sviluppo di procedure statistiche di

stima dell’andamento delle patologie occupazionali. Definizione e
stima di indicatori epidemiologici per l’analisi di tali patologie.

P2: Sorveglianza epidemiologica dei tumori professionali e studi
analitici.

Codice settore: DML 3 - un incarico ricerca con diploma di
istruzione secondaria.

Titolo della ricerca: ßImplementazione del flusso di notifiche
all’Ispesl secondo quanto previsto dall’art. 71 decreto legislativo
626/94, art. 7 d.lgs. 66/00ý.

Competenze specifiche: buona conoscenza di procedure ammini-
strative; ottima conoscenza dell’inglese scritto e parlato e ottima
conoscenza nell’utilizzo del computer, inclusi la gestione della posta
elettronica, internet e MS Office a livello professionale.

Luogo dello svolgimento: Ispesl / DML - via Alessandria 220/E
- Roma.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Oggetto della collaborazione: predisposizione di protocolli di

collaborazione con le Regioni ed i Dipartimenti di prevenzione delle
AASSLL competenti sul territorio per avviare procedure di raccolta,
valutazione dei dati sanitari mediante ricerca attiva e trasmissione
delle segnalazioni di neoplasie professionali. Organizzazione di un
piano di formazione - informazione rivolto ai medici per diffondere
le conoscenze di base per il riconoscimento di un tumore di origine
professionale.

P3: La prevenzione negli ambienti di lavoro e di vita.
Codice settore: DML 4 - un incarico ricerca con laurea in medi-

cina e chirurgia, specialista in medicina del lavoro.
Titolo della ricerca: ßLa gestione del fumo di tabacco nei luoghi

di lavoroý.
Competenze specifiche: esperienza nella ricerca scientifica e

capacita' nell’utilizzo dei piu' comuni programmi informatici, gestione
della posta elettronica e uso di internet; conoscenza lingua inglese.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Laboratorio di patologia del lavoro del

DML sede ISPESL - via Alessandria 220/E - Roma.
Oggetto dell’attivita' da svolgere: collaborazione per il pro-

gramma di ricerca: la prevenzione negli ambienti di lavoro e di vita -
Linea di ricerca P3L1 ßLa gestione del fumo di tabacco nei luoghi di
lavoroý.

P5: Allergopatie professionali.
Codice settore: DML 5 - un incarico ricerca con diploma di

perito informatico.
Titolo della ricerca: ßRapporti tra asma, rinite e dermatite pro-

fessionaleý.
Competenze specifiche: esperienza pluriennale in catalogazione e

indicizzazione della documentazione scientifica in materia di preven-
zione e sicurezza del lavoro con particolare riferimento al rischio bio-
logico.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -

Monteporzio Catone.
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Oggetto della prestazione: aggiornamento della documentazione
scientifica relativa al rischio biologico e contributo al disegno di studi
epidemiologici.

P6: Effetti sulla salute causati da microrganismi in ambito occu-
pazionale.

Codice settore: DML 6 - un incarico ricerca con diploma di
perito tecnico di laboratorio chimico biologico o titolo equipollente.

Titolo della ricerca: ßMetodologie rinnovative per la diagnosi di
malattie infettiveý.

Competenze specifiche: esperienza in tecniche di biologia mole-
colare. Costituisce titolo preferenziale il possesso di laurea triennale
in tecnico di laboratorio biomedico.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -

Monteporzio Catone.
Oggetto della prestazione: identificazione e tipizzazione di

microrganismi mediante PCR e tecniche correlate.

P6: Effetti sulla salute causati da microrganismi in ambito occu-
pazionale.

Codice settore: DML 7 - un incarico ricerca con diploma di
istruzione secondaria.

Titolo della ricerca: ßIndagini epidemiologiche in lavoratori
esposti ad agenti infettivi responsabili di zoonosi vettore trasmesse.

Competenze specifiche: esperienza in archiviazione trattamento
dati riguardo ai rischi in ambito lavorativo e nella elaborazione di
documenti scientifici per il rischio biologico con particolare riferi-
mento alle emergenze di origine infettiva. Costituiscono titolo prefe-
renziale contratti di collaborazione per esecuzione di attivita' di
ricerca presso Istituti e/o Consorzi di ricerca universitari e del SSN.

Durata: 12 mesi, eventualmente rmnnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -

Monteporzio Catone.
Oggetto della prestazione: collaborazione al programma di

ricerca ßEffetti sulla salute causati da microrganismi in ambito occu-
pazionaleý.

P6: Effetti sulla salute causati da microrganismi in ambito occu-
pazionale.

Codice settore: DML 8 - un incarico ricerca con diploma di
istruzione secondaria.

Titolo della ricerca: ßI sistemi di registrazione dell’esposizione ad
agenti biologici.

Competenze specifiche: esperienza in utilizzo e gestione di pac-
chetti informatici del sistema operativo Windows con particolare rife-
rimento al programma Access.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Alessandria 220/E -

Roma.
Oggetto della prestazione: inserimento dei dati relativi a patolo-

gie ed esposizioni ad agenti biologici e creazione di data-base.

P7: Analisi e approfondimento dei fattori di rischio organizza-
tivo e psicosociali, dei loro effetti sulle condizioni di benessere dei
lavoratori, nonche¤ strumenti d’intervento per la prevenzione.

Codice settore: DML 9 - un incarico ricerca con laurea in psico-
logia del lavoro.

Titolo della ricerca: ßLa partecipazione attiva del lavoratoreý.
Competenze specifiche: psicologo del lavoro con esperienza di

ricerca (raccolta dati, elaborazione e interpretazione) documentata
da pubblicazioni.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).

Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Alessandria 220/E -
Roma.

Oggetto della prestazione: collaborazione alla ricerca ßLa parte-
cipazione attiva del lavoratore impostazione, raccolta dei dati, elabo-
razione e interpretazioneý.

P7: Analisi e approfondimento dei fattori di rischio organizza-
tivo e psicosociali, dei loro effetti sulle condizioni di benessere dei
lavoratori, nonche¤ strumenti d’intervento per la prevenzione.

Titolo della ricerca: ßStudio e valutazione della presenza di
stress occupazionale in Italiaý.

Codice settore: DML 10 - un incarico ricerca con diploma di
istruzione secondaria.

Competenze specifiche: conoscenze informatiche di base, in par-
ticolare il pacchetto Office, motori di ricerca, siti Web e Internet per
scopi di ricerca.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Alessandria 220/E -

Roma.
Oggetto della prestazione: acquisizione dati, elaborazione e

gestione degli archivi.

P8: Contributo all’analisi dei parametri fisiologici e biomeccanici
nello studio dell’ergonomia di concezione e di correzione.

Codice settore: DML 11 - un incarico ricerca con laurea in medi-
cina e chirurgia

Titolo della ricerca: ßStudio dei parametri fisiologici e biomecca-
nici nell’analisi ergonomia per l’inserimento/reinserimento del disa-
bileý.

Conoscenze specifiche: esperienza documentata nel settore della
salute e sicurezza sul lavoro, con particolare riguardo alle problema-
tiche della disabilita' .

Durata: 12 mesi, eventualmente rmnnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -

Monteporzio Catone.
Oggetto della prestazione: messa a punto di criteri per l’analisi

delle richieste funzionali (motorie) del lavoro ai fini della valutazione
delle possibilita' di inserimento lavorativo di soggetti con impairment
motorio; sviluppo di tecniche di valutazione integrative fra analisi
organizzativa del lavoro (MTM; UAS; metodi cronometrici) e indica-
tori di rischio di sovraccarico biomeccanico dell’apparato scolosche-
letrico (indice NIOSH per movimentazione manuale dei carichi e
indici HAL, Strain Index, OCRA, etc. per movimenti ripetuti).

P9: Condizioni di salute e sicurezza negli ambienti di vita.
Codice settore: DML 12 - un incarico ricerca con laurea in stati-

stica o in informatica e comunicazione digitale.
Titolo della ricerca: ßStandardizzazione tecnico-scientifica delle

metodiche, delle procedure e dei protocolli per la tutela della salute
e sicurezza negli ambienti di vitaý.

Conoscenze specifiche: ottima conoscenza dell’inglese scritto e
parlato e nell’utilizzo del computer. EØ gradita inoltre la conoscenza
di uno dei seguenti linguaggi: Java, Visual basic, Html, Xml o di
uno dei seguenti ambienti: Flash, Dreamweaver, Visual Studio.

Luogo dello svolgimento: Ispesl / DML - via Alessandria 220/E
- Roma.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Oggetto della collaborazione: informatizzazione e gestione delle

banche dati ISPESL degli Infortuni domestici. Sviluppo di procedure
informatizzate per la sintesi dei dati infortunistici.

P9: Condizioni di salute e sicurezza negli ambienti di vita.
Codice settore: DML 13 - un incarico ricerca con laurea in eco-

nomia e commercio o scienze politiche.
Titolo della ricerca: ßCorsi di perfezionamento e aggiornamento

in materia di tutela della salute negli ambienti di vitaý.
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Conoscenze specifiche: esperienza nel settore della sicurezza sul
lavoro.

Luogo dello svolgimento: Ispesl / DML - via Alessandria 220/E
- Roma.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Oggetto della collaborazione: informatizzazione e gestione delle

banche dati ISPESL degli Infortuni domestici. Sviluppo di procedure
informatizzate per la sintesi dei dati infortunistici.

P10: Attivita' di ricerca e di trasferimento dei risultati del Centro
di collaborazione dell’Organizzazione mondiale della sanita' .

Codice settore: DML 14 - un incarico ricerca con diploma di
istruzione secondaria.

Titolo della ricerca: ßStudio delle problematiche correlate con il
lavoro minorile e sviluppo di ipotesi di interventoý.

Conoscenze specifiche: esperienza documentata nel settore della
salute e sicurezza sul lavoro. Durata: 12 mesi, eventualmente rinnova-
bile.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Luogo di svolgimento: Ispesl/DML
- via Fontana Candida 1 - Monteporzio Catone.

Oggetto della prestazione: Attivita' di supporto ai progetti del
CC OMS nel settore del lavoro minorile con particolare riguardo alla
realizzazione di uno studio di fattibilita' per lo sviluppo di un per-
corso di informazione sul fenomeno lavoro minorile in Italia a partire
dal mondo della scuola.

P10: Attivita' di ricerca e di trasferimento dei risultati del Centro
di collaborazione dell’Organizzazione mondiale della sanita' .

Codice settore: DML 15 - un incarico ricerca con diploma di
maturita' classica o scientifica.

Titolo della ricerca: ßBisogni e trasferibilita' nell’ottica del-
l’OMSý.

Conoscenze specifiche: esperienza documentata nel settore della
salute e sicurezza sul lavoro, con particolare attenzione alle proble-
matiche relative ai paesi in via di sviluppo.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/Dipartimento medicina del lavoro.
Oggetto della prestazione: attivita' di supporto ai progetti del CC

OMS nel settore dell’occupational health nei paesi in via di sviluppo.
P12: Cancerogenesi occupazionale.
Codice settore: DML 16 - un incarico ricerca con diploma di tec-

nico di laboratorio chimico-biologico.
Titolo della ricerca: ßSviluppo e validazione di modelli in vitro

nello studio dell’esposizione professionale a cancerogeniý.
Conoscenze specifiche: esperienza nel settore della biologia cel-

lulare e molecolare con particolare riferimento a tecniche citogeneti-
che e biochimico-molecolari.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -

Monteporzio Catone.
Oggetto della prestazione: utilizzo degli indicatori citogenetici e

del Comet Test per lo studio degli effetti genotossici ed ossidativi
indotti dall’esposizione a cancerogeni professionali in modelli in
vitro.

P12: Cancerogenesi occupazionale.
Codice settore: DML 17 - un incarico ricerca con laurea in

scienze biologiche.
Titolo della ricerca: ßSviluppo e validazione di modelli in vitro

nello studio dell’esposizione professionale a cancerogeniý.
Conoscenze specifiche: esperienza nel settore della biologia cel-

lulare e molecolare con particolare riferimento a tecniche citogeneti-
che e biochimico-molecolari.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida 1 -
Monteporzio Catone.

Oggetto della prestazione: sviluppo di bioindicatori di effetto
genotossico ed ossidativo nell’esposizione in vitro a cancerogeni pro-
fessionali.

P12: Cancerogenesi occupazionale.

Codice settore: DML 18 - un incarico ricerca con diploma di tec-
nico di laboratorio chimico-biologico.

Titolo della ricerca: ßSviluppo di indicatori di effetto precoce in
studi di popolazioni esposte a cancerogeni.

Conoscenze specifiche: esperienza nel settore della biologia cel-
lulare e molecolare con particolare riferimento a tecniche citogeneti-
che e biochimico-molecolari.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente). Luogo di svolgimento: Ispesl/DML
- via Fontana Candida 1 - Monteporzio Catone.

Oggetto della prestazione: utilizzo degli indicatori citogenetici e
del Comet Test per lo studio degli effetti genotossici ed ossidativi in
lavoratori professionalmente esposti a cancerogeni.

P15: Organizzazione del lavoro e nuove forme di lavoro.

Codice settore: DML 19 - un incarico ricerca con laurea in medi-
cina e chirurgia.

Titolo della ricerca: ßFormazione sui rischi per la salute nei
nuovi contesti organizzativiý.

Conoscenze specifiche: esperienze di lavoro nelle organizzazioni
sanitarie e nelle attivita' formative sui rischi per la salute e la sicu-
rezza.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Luogo di svolgimento: Ispesl/DML - via Fontana Candida, 1 -
Monteporzio Catone.

Oggetto della prestazione: attivita' di ricerca e studio di nuovi
modelli formativi adeguati alle organizzazioni sanitarie, con partico-
lare riferimento alla formazione di formatori; sperimentazione e valu-
tazione dell’efficacia.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita' funzionale 1� - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßSelezione per il conferimento di un incarico di ricerca codice
settore DML ................ con diploma/laurea in ..................................

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E04816
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Avviso di selezione per il conferimento
di quattordici incarichi di ricerca

L’I.S.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del Lavoro per la realizzazione del Piano di attivita' 2005
intende conferire 14 incarichi di ricerca.

Codice settore: DIPIA 1 - un incarico con laurea in chimica.

Titolo della ricerca: ßIdentificazione, analisi e valutazione delle
conseguenze delle attivita' antropiche per la salute e sicurezza dell’uo-
mo e dell’ambienteý.

Linea 2: inquinamento nelle matrici aria, acqua e suolo in zone
urbane, extraurbane e industriali.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi
ed interazione con l’ambiente centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienza di campionamento e analisi di
inquinanti chimici presenti nel materiale particolato atmosferico e di
campionamento degli inquinanti atmosferici presenti nella norma-
tiva. Dovra' inoltre dimostrare di avere esperienza nelle seguenti tec-
niche analitiche: gascromatografia associata a spettrometria di massa
e a FID, campionatori di polveri, strumentazione in continuo per gli
inquinanti normati. Conoscenza dei principali software e della lingua
inglese.

Oggetto della prestazione: campionamento e analisi di inqui-
nanti chimici presenti nel materiale particolato atmosferico e di cam-
pionamento degli inquinanti atmosferici.

Codice settore: DIPIA 2 - un incarico con laurea in ingegneria
per l’ambiente e il territorio o laurea in ingegneria chimica.

Titolo della ricerca: ßIdentificazione, analisi e valutazione delle
conseguenze delle attivita' antropiche per la salute e sicurezza dell’uo-
mo e dell’ambienteý.

Linea 4: modelli avanzati e convenzionali per la valutazione delle
conseguenze di rilasci continui e accidentali in diverse matrici
ambientali.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi
ed interazione con l’ambiente Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: aspetti teorici inerenti la dinamica degli
inquinanti in aria ambiente. Esperienze nell’uso di modelli di disper-
sione atmosferica di inquinanti. Uso di software per l’elaborazione
di dati. Esperienze nello sviluppo di programmi per la gestione di dati
in ambiente Windows. Conoscenza della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: Definizione di modelli avanzati e con-
venzionali per la valutazione delle conseguenze di rilasci continui e
accidentali in diverse matrici ambientali

Codice settore: DIPIA 3 - un incarico con laurea in scienze stati-
stiche.

Titolo della ricerca: ßIdentificazione, analisi e valutazione delle
conseguenze delle attivita' antropiche per la salute e sicurezza dell’uo-
mo e dell’ambienteý.

Linea 4: modelli avanzati e convenzionali per la valutazione delle
conseguenze di rilasci continui e accidentali in diverse matrici
ambientali.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi
ed interazione con l’ambiente Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: si richiede esperienza sul trattamento di
dati ambientali e di esposizione. Uso dei principali pacchetti software
statistici. Teoria ed uso di tecniche convenzionali di previsione e clas-
sificazione di dati. Teoria ed uso di tecniche di reti neurali. Cono-
scenza della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: trattamento di dati ambientali e di
esposizione, uso dei principali pacchetti software statistici, delle tec-
niche convenzionali di previsione e classificazione di dati.

Codice settore: DIPIA 4 - un incarico con laurea in matematica
o laurea in scienze dell’informazione.

Titolo della ricerca: ßInterventi di prevenzione sicurezza-
ambiente e monitoraggio delle prestazioniý.

Linea 2: Interazione qualita' -sicurezza-ambiente.
Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienza nello sviluppo ed utilizzo di
sistemi informatici avanzati per la gestione della documentazione tec-
nica; esperienza di programmazione in Visual Basic; esperienza
sistemi ßCADý e database. Conoscenza della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: messa a punto di strumenti di sup-
porto alle valutazioni ai fini della prevenzione e riduzione integrata
dell’inquinamento.

Codice settore: DIPIA 5 - un incarico con diploma di tecnico di
laboratorio.

Titolo della ricerca: ßBiotecnologie e agricoltura: valutazione dei
rischi per la salute umana e per l’ambienteý.

Linea 1: metodi innovativi per l’analisi ed il controllo di OGM.
Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente - via Urbana, 167 - Roma.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Conoscenze specifiche: esperienza in analisi molecolari di finger-

print da matrici ambientali, test di mutagenesi vegetale. Conoscenza
dei principali software e della lingua inglese. Costituisce titolo prefe-
renziale la laurea triennale in tecniche di laboratorio biomedico.

Oggetto della prestazione: analisi molecolari di fingerprint da
matrici ambientali e test di mutagenesi vegetale.

Codice settore: DIPIA 6 - un incarico con diploma di Istituto
professionale con indirizzo Informatico.

Titolo della ricerca: ßLe soluzioni per la sicurezza intrinseca e
l’applicazione di sistemi KB (Knowledge based) come strumenti di
analisi del rischio e di verifiche di sicurezzaý

Linea 3: classificazione e recupero dell’informazione tecnica nei
rapporti di sicurezza e rapporti di incidenti, quasi incidenti.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente, Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: sviluppo di database in ambiente Win-
dows da rendere accessibili anche via rete. Esperienze nella gestione
di database in rete per mezzo di browser. Conoscenza della lingua
inglese. Costituisce titolo preferenziale la laurea triennale in Informa-
tica, oppure la laurea triennale in Ingegneria informatica o oppure
la laurea triennale in Ingegneria delle telecomunicazioni.

Oggetto della prestazione: sviluppo di database in ambiente Win-
dows da rendere accessibili anche via rete e di gestione di database
in rete per mezzo di browser.

Codice settore: DIPIA 7 - un incarico con laurea in chimica.
Titolo della ricerca: ßInterazioni tra perturbazioni ambientali e

sistemi biologiciý.
Linea 4: rischi sanitari emergenti connessi all’alterazione del-

l’ambiente marino.
Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
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Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi
ed interazione con l’ambiente Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienza di campionamento di inqui-
nanti chimici in matrici ambientali; conoscenza di tecniche analitiche
quali: gascromatografia associata a spettrometria di massa e a FID;
cromatografia liquida associata a UV per l’analisi di inquinanti
ambientali. Conoscenza dei principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: attivita' di campionamento di inqui-
nanti chimici in matrici ambientali.

Codice settore: DIPIA 8 - un incarico con laurea in scienze bio-
logiche.

Titolo della ricerca: ßInterazioni tra perturbazioni ambientali e
sistemi biologiciý.

Linea 4: rischi sanitari emergenti connessi all’alterazione del-
l’ambiente marino.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente, Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienza di campionamento di comu-
nita' batteriche in matrici acqua e suolo; conoscenza di tecniche anali-
tiche quali: isolamento, coltivazione e conservazione di microrgani-
smi; fluorimetria; microscopia; cromatografia su gel. Conoscenza dei
principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: attivita' di campionamento di comu-
nita' batteriche in matrici acqua e suolo.

Codice settore: DIPIA 9 - un incarico con diploma di scuola
media superiore.

Titolo della ricerca: ßValutazione della compatibilita' territoriale
delle attivita' a rischio negli insediamenti produttivi e delle interazioni
con i rischi naturali per una corretta localizzazione ai fini del miglio-
ramento delle condizioni di sicurezza degli operatori, della popola-
zione e dell’ambienteý.

Linea 6: localizzazione e delocalizzazione degli insediamenti pro-
duttivi.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: sede centrale - via Urbana, 167 - Roma.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri a carico del committente).
Conoscenze specifiche: esperienza nella creazione e gestione di

banche dati ambientali, territoriali ed economici. Conoscenza di pro-
grammi per la gestione delle informazioni su base GIS. Conoscenza
della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: creazione e gestione di banche dati
ambientali, territoriali ed economici.

Codice settore: DIPIA 10 - un incarico con laurea in scienze geo-
logiche con indirizzo idrogeologico.

Titolo della ricerca: ßLa geofisica nella caratterizzazione dei siti
contaminatiý.

Linea 3: caratterizzazione e prevenzione dell’inquinamento del
suolo, delle acque superficiali e sotterranee da insediamenti indu-
striali e conoscenza dei meccanismi d’interazione tra inquinanti e
matrici stesse.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente, Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: per indirizzo idrogeologico si intende un
piano di studi e una tesi ad argomento idrogeologico applicato. EØ
preferibile innanzi tutto esperienza nel campo idrogeologico per il
disinquinamento delle acque sotterranee, con conoscenza di:

tecniche per lo studio della valutazione del rischio di contami-
nazione delle acque sotterranee;

interventi di prevenzione e controllo;

movimenti e trasporto dei contaminanti nel mezzo insaturo e
saturo;

tecniche di determinazione dei parametri degli acquiferi;
modelli di simulazione di flusso e di trasporto:
metodologie di caratterizzazione di siti contaminati.

Costituira' titolo preferenziale la conoscenza e l’utilizzo di meto-
dologie geofisiche applicate all’idrogeologia, soprattutto relative a
prospezioni geoelettriche.

Conoscenza dei principali software e della lingua inglese.
Oggetto della prestazione: studio della valutazione del rischio di

contaminazione delle acque sotterranee.
Codice settore: DIPIA 11 - un incarico con laurea in ingegneria.
Titolo della ricerca: ßProtezione dal rumore esterno. Comporta-

mento acustico dei sistemi costruttivi utilizzati per gli edifici destinati
all’uso della popolazione (scuole, uffici, luoghi di spettacolo o di
intrattenimento, ecc.) e valutazione del rendimento acustico dei
sistemi utilizzatiý.

Linea 2: protezione dal rumore esterno. Comportamento acu-
stico dei sistemi costruttivi leggeri a secco utilizzati per gli edifici
destinati all’uso della popolazione (scuole, uffici, luoghi di spettacolo
o di intrattenimento ecc.) e valutazione del rendimento acustico.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: sede centrale - viaUrbana 167 Roma.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Conoscenze specifiche: si richiede preferibilmente una prepara-

zione relativa all’inquinamento acustico e alle metodologie di costru-
zione, attestata da esami sostenuti e/o esperienza lavorativa. Cono-
scenza dei principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: attivita' relativa all’inquinamento acu-
stico e valutazione del rendimento acustico dei sistemi.

Codice settore: DIPIA 12 - un incarico con laurea in scienze bio-
logiche, biotecnologie e scienze ambientali o le corrispondenti lauree
specialistiche.

Titolo della ricerca: ßSviluppo di metodi biotecnologici di moni-
toraggio e risanamento ambientale in aree industrialiý.

Linea 1: studio integrato dell’incidenza di aree industriali sull’e-
cosistema circostante.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: Dipartimento insediamenti produttivi

ed interazione con l’ambiente Centro ricerche ISPESL - via Fontana
Candida, 1 - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: si richiede inoltre che i candidati posseg-
gano esperienza professionale in microbiologia e biologia molecolare.
Conoscenza dei principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente lo studio integrato
dell’incidenza di aree industriali sull’ecosistema circostante.

Codice settore: DIPIA 13 - un incarico con laurea in scienze bio-
logiche.

Titolo della ricerca: ßBiotecnologie e agricoltura: valutazione dei
rischi per la salute umana e per l’ambienteý.

Linea 2: Sviluppo di biomarcatori di genotossicita' e analisi della
diversita' microbica nella valutazione dell’impatto degli inquinanti in
agricoltura.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: sede centrale - via Urbana 167 Roma.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Conoscenze specifiche: esperienza in analisi molecolari di finger-

print da matrici ambientali, test di mutagenesi vegetale. Conoscenza
dei principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: analisi molecolari di fingerprint da
matrici ambientali e test di mutagenesi vegetale.

Codice settore: DIPIA 14 - un incarico con laurea in ingegneria
meccanica.
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Titolo della ricerca: ßRisanamento ambientale di siti altamente
contaminati da attivita' antropiche e predisposizione in ambito nazio-
nale ed internazionale di procedure e normative per la salvaguardia
degli ambienti di vitaý.

Linea 2: predisposizione delle procedure per la mappatura delle
zone del territorio nazionale interessate dalla presenza di amianto e
valutazione dei relativi interventi di bonifica e ripristino ambientale.

Durata: 12 mesi, eventualmente rinnovabile.
Luogo della prestazione: sede centrale - via Urbana, 167 - Roma.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri a carico del committente).
Conoscenze specifiche: si richiede un piano di studi con orienta-

mento termo-tecnico e ambientale, ed una esperienza con competenze
specifiche in: bonifiche, depurazione acque, smaltimento rifiuti.
Conoscenza dei principali software e della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: attivita' inerente la predisposizione
delle procedure per la mappatura delle zone del territorio nazionale
interessate dalla presenza di amianto e valutazione dei relativi inter-
venti di bonifica e ripristino ambientale.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro unita' funzionale I - A.P. via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßSelezione per il conferimento di un incarico di ricerca codice
settore DIPIA ................... con diploma/laurea in ..........................ý.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al numero 06/44280274.

06E04827

Avviso di selezione per il conferimento
di undici incarichi di ricerca

L’I.S.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del Piano di Attivita' 2005
intende conferire undici incarichi di ricerca.

Programma: Metodi innovativi per il monitoraggio biologico e la
sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con par-
ticolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti esposti
a cancerogeni ambientali ed occupazionali

Codice settore CRP 1 - un incarico con laurea in medicina e chi-
rurgia.

Titolo della ricerca: ßNuovi indicatori di esposizione, di effetto e
suscettibilita' ý.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri del committente).

Competenze specifiche: esperienze nel settore della tossicologia
industriale e della medicina del lavoro.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: ricerca epidemiologica per l’identifica-
zione di biomarcatori innovativi di dose, effetto e suscettibilita' , in
soggetti esposti ad agenti chimici, in particolare cancerogeni, presenti
nei luoghi di vita e di lavoro.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 2 - un incarico con laurea in chimica.
Titolo della ricerca: nuovi indicatori di esposizione, di effetto e

suscettibilita' .
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri del committente).

Competenze specifiche: esperienza di analisi di laboratorio di
tipo convenzionale e strumentale finalizzata alla rilevazione di
sostanze tossiche e nocive.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: individuazione di metodi innovativi per
il monitoraggio biologico e per la stima del rischio nell’esposizione
ad inquinanti chimici presenti negli ambienti di vita e di lavoro.

Programma: ßMetodi rinnovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 3 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: nuovi indicatori di esposizione, di effetto e
suscettibilita' .

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri del committente).

Competenze specifiche: conoscenza delle tecniche di analisi chi-
mica strumentale ed esperienza di lavoro nel settore della tossicologia
industriale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: applicazione di tecniche analitiche in
cromatografia liquida accoppiata a spettrometria di massa per la
determinazione di indicatori di esposizione ed effetto in matrici biolo-
giche per la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti a xenobiotici
ambientali ed occupazionali.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 4 - un incarico con diploma di perito chi-
mico.

Titolo della ricerca: nuovi indicatori di esposizione, di effetto e
suscettibilita' .

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri del committente).

Competenze specifiche: esperienza applicativa di tecniche di ana-
lisi chimica nel settore della tossicologia industriale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: applicazione della gas-cromatografia
accoppiata con spettrometria di massa, per la determinazione di indi-
catori di esposizione per il monitoraggio biologico di lavoratori espo-
sti a xenobiotici ambientali ed occupazionali.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 5 - un incarico con diploma di tecnico di
laboratorio.

Titolo della ricerca: sviluppo di indicatori biologici e molecolari
di tumore al polmone.

Titolo di studio richiesto: diploma in tecnico di laboratorio.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri del committente).
Competenze specifiche: esperienza di esecuzione di tecniche di

biologia molecolare applicata alla medicina del lavoro e alla tossico-
logia industriale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: caratterizzazione molecolare dei tumori
polmonari di origine professionale, per identificare uno o piu' biomar-
catori di effetto o di suscettibilita' .
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Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 6 - un incarico con diploma di istruzione
secondaria.

Titolo della ricerca: sviluppo di indicatori biologici e molecolari
di tumore al polmone.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri del committente).

Competenze specifiche: buona conoscenza di procedure ammini-
strative; buona conoscenza dell’inglese scritto e parlato e ottima
conoscenza nell’utilizzo del computer, inclusi la gestione della posta
elettronica, internet e MS Office a livello professionale. Le esperienze
professionali documentate e la buona conoscenza della lingua inglese
costituiscono titolo preferenziale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : dipartimento medicina del
lavoro - Monteporzio Catone.

Oggetto collaborazione: raccordo tra l’attivita' del CERT e l’atti-
vazione del CERIT per la gestione e la trasferibilita' del Centro, anche
nell’ottica di iniziative di cooperazione internazionale.

Programma: ßMetodi mnnovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý

Codice settore CRP 7- n. 1 incarico con laurea in fisica.
Titolo della ricerca: utilizzo di modelli in vitro.
Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo

degli oneri del committente).
Competenze specifiche: conoscenza approfondita di elementi di

biostatistica e analisi dei dati nel settore della medicina del lavoro e
tossicologia industriale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: sviluppo di modelli statistici e matema-
tici per lo studio della tossicologia in vitro e per la valutazione del
rischio ambientale ed occupazionale.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 8 - un incarico con diploma di tecnico di
laboratorio.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri del committente).

Competenze specifiche: esperienza applicativa di tecniche anali-
tiche attinenti alla medicina del lavoro e alla tossicologia industriale.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma.

Oggetto collaborazione: applicazione di tecniche cromatografi-
che e spettroscopiche per l’analisi di indicatori di esposizione del
tumore polmonare di origine professionale.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý.

Codice settore CRP 9 - un incarico di ricerca con diploma di tec-
nico di laboratorio.

Titolo della ricerca: Utilizzo di modelli in vitro.
Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli

oneri del committente).
Competenze specifiche: esperienza applicativa di tecniche anali-

tiche attinenti alla medicina del lavoro e alla tossicologia industriale.
Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di

Parma.

Oggetto dell’attivita' : impiego e messa a punto delle strumenta-
zioni necessarie per la misura di indicatori di effetto, esposizione e
suscettibilita' .

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý Sezione CERIT.

Codice settore CRP 10 - un incarico con laurea in ingegneria
meccanica.

Competenze specifiche: dimensionamento e verifica di strutture
metalliche statiche e dinamiche. Costituiscono titolo preferenziale
contratti di collaborazione o borse di studio per l’esecuzione di atti-
vita' di ricerca presso Universita' ed Istituti di ricerca del SSN.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri del committente).

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma - Ispesl - Dipartimento territoriale di Piacenza.

Oggetto collaborazione: attivita' di trasferimento e raccordo,
anche in collaborazione con il dipartimento territoriale di Piacenza,
per la realizzazione della sezione CERIT.

Programma: ßMetodi innovativi per il monitoraggio biologico e
la sorveglianza sanitaria di lavoratori esposti ad agenti chimici, con
particolare attenzione alla diagnosi precoce di tumore in soggetti
esposti a cancerogeni ambientali ed occupazionaliý Sezione CERIT.

Codice settore CRP 11 - un incarico con diploma di perito elet-
trotecnico.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri del committente).

Competenze specifiche: competenze elettrotecniche ed elettroni-
che relative alle macchine.

Luogo di svolgimento dell’attivita' : Centro ricerche ISPESL di
Parma - Ispesl - Dipartimento di territoriale di Piacenza.

Oggetto collaborazione: attivita' di trasferimento e raccordo,
anche in collaborazione con il dipartimento territoriale di Piacenza,
per la realizzazione della sezione CERIT.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita' funzionale 1� - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßSelezione per il conferimento di un incarico di ricerca codice
settore CRP ............... con diploma/laurea in ....................................

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E04817

Avviso di selezione per il conferimento
di otto incarichi di ricerca

L’ISPESL - Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro - per la realizzazione del Centro studi e ricerche ISPESL
presso l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý di Pavia intende conferire
otto incarichi di ricerca.

Codice settore Al - un incarico con laurea in scienze biologiche.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.
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Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: acquisizione, processazione e analisi di
campioni di sangue intero, di ispettorato indotto, di lavaggio bron-
coalveolare e di secreto nasale.

Oggetto della prestazione: esecuzione di tecniche di laboratorio
di immunologia.

Codice settore A2 - un incarico con laurea in scienze biologiche
con indirizzo bio-molecolare.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: biologia molecolare e immunologia spe-
rimentale con particolare riguardo all’utilizzo di molecole HLA tetra-
meriche nello studio di linfociti citotossici antigene-specifici.

Costituisce titolo preferenziale borsa di studio presso Istituti di
Ricerca del SSN.

Oggetto della prestazione: esecuzione di tecniche di biologia
molecolare e immunologia sperimentale.

Codice settore A3 - un incarico con laurea in Scienze Biologiche

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro Studi e Ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ß5. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente). Conoscenze specifiche: biologia
molecolare e immunologia sperimentale con particolare riguardo
all’utilizzo di molecole HLA tetrameriche nello studio di linfociti
citotossici antigene-specifici. Costituisce titolo preferenziale borsa di
studio presso Istituti di Ricerca del SSN.

Oggetto della prestazione: esecuzione di tecniche di biologia
molecolare e immunologia sperimentale.

Codice settore A4 - un incarico con laurea in scienze biologiche
con indirizzo bio-molecolare.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: utilizzo HPLC-MS e monitoraggio biolo-
gico di solventi e anestetici.

Costituisce titolo preferenziale borsa di studio presso Istituti di
ricerca del SSN.

Oggetto della prestazione: sviluppo e validazione di metodi ana-
litici in HPLC-MS per la determinazione di xenobiotici immodificati
o dei specifici metaboliti in liquidi biologici che derivano dall’esposi-
zione professionale a inquinanti aerodispersi.

Codice settore A5 - un incarico con laurea in medicina e chirur-
gia e specializzazione in medicina del lavoro.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: competenze in fisiopatologia respiratoria
e allergologia.

Costituisce titolo preferenziale borsa di studio presso Istituti di
ricerca del SSN.

Oggetto della prestazione: attivita' di ricerca in ambito di malat-
tie professionali e correlate all’attivita' di lavoro.

Codice settore A6 - un incarico con laurea in medicina e chirur-
gia e specializzazione in medicina interna.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: diagnostica ultrasonografica di organi
endocrini.

Oggetto della prestazione: applicazione di tecniche diagnostiche
ultrasonografiche.

Codice settore A7 - un incarico con laurea in scienze biologiche
con indirizzo biomolecolare e specializzazione in genetica applicata.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: Centro studi e ricerche ISPESL presso
l’IRCCS Fondazione ßS. Maugeriý con sede in via Salvatore Maugeri
n. 8 - 27100 Pavia.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: tecniche di biologia molecolare, citogene-
tica e genetica molecolare.

Costituisce titolo preferenziale borsa di studio presso Istituti di
ricerca del SSN.

Oggetto della prestazione: analisi biomolecolare dei tumori tiroidei.

Codice settore A8 - un incarico con diploma di istruzione secon-
daria per attivita' di supporto alla ricerca.

Durata: annuale rinnovabile.

Luogo della prestazione: ISPESL - Dipartimento medicina del
lavoro - via Fontana Candida 1 - Monteporzio Catone Roma.

Somma annua lorda stanziata: euro 21.252,89 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: comprovata esperienza nel supporto alla
pianificazione e programmazione dell’attivita' di ricerca e nel monito-
raggio e controllo dei risultati.

Costituiscono titolo preferenziale contratti di collaborazione per
esecuzione di attivita' presso Istituti e/o consorzi di ricerca universi-
tari e del servizio sanitario nazionale.

Oggetto della prestazione: supporto alla pianificazione e pro-
grammazione dell’attivita' di ricerca e al monitoraggio e controllo dei
risultati del Centro studi e ricerche ISPESL di Pavia.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita' funzionale 1� - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Sulla busta contenente la domanda dovra' essere apposta la dici-
tura ßSelezione per il conferimento di un incarico di ricerca codice
settore A/ ............ con diploma/laurea in ..........................................

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E04818
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UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
BIO/14.

Si comunica che e' pubblicato nel Bollettino Ufficiale di questa
Universita' ed allocato sul sito internet (http://www.apd.ict.uniba.it)
il decreto rettorale n. 7900 del 4 luglio 2006 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia presso la facolta' di farma-
cia di questa Universita' (II tornata 2005) e sono stati, altres|' , dichia-
rati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E04792

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITAØ DI BOLOGNA

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 390 del 27 febbraio 2006 con il quale
e' stata formata, tra le altre, la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica ita-
liana bandito dalla Scuola superiore di lingue moderne, interpreti e
traduttori;

Considerato che la dott.ssa Domizia Trolli, ricercatore della
facolta' di lettere e filosofia dell’Universita' di Parma, eletta quale
componente della predetta Commissione giudicatrice, ha rinunciato
alla nomina in qualita' di commissario;

Considerato che, pertanto, e' necessario procedere alla sostitu-
zione della suddetta componente la commissione con il Ricercatore
non eletto che, nella III tornata elettorale 2005, abbia riportato il
maggior numero di voti e che, successivamente, non sia stato desi-
gnato o eletto a far parte di altre Commissioni giudicatrici;

Decreta:
Art. 1.

La dott.ssa Francesca Virginia Geymonat, ricercatore della
facolta' di lettere e filosofia dell’Universita' di Torino, e' nominata
componente della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana, in sosti-
tuzione della dott.ssa Domizia Trolli.

Art. 2.

La commissione giudicatrice risulta cos|' composta:
Fabrizio Frasnedi, professore ordinario - Universita' di Bolo-

gna;
Antonio Girardi, professore associato - Universita' di Verona;
Francesca Virginia Geymonat, ricercatore - Universita' di

Torino.

Il rettore: Calzolari

06E04831

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di vacanza di un
posto di ricercatore universitario da coprire mediante trasfe-
rimento.

Si comunica che nell’avviso di vacanza di un posto di ricercatore
universitario da coprire mediante trasferimento, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - ßConcorsi ed esamiý - n. 52 dell’11 luglio 2006, e'
stata riscontrata la presenza di un errore materiale relativamente alla
sede presso cui i candidati sono invitati ad inviare la domanda, cor-
rettamente indicata nel bando (D.R. n. 1163 del 29 giugno 2006).

Si precisa, pertanto, che la sede presso cui inviare la domanda e' :
Seconda facolta' di ingegneria (sede di Cesena), via Genova n. 181 -
47023 Cesena.

Il presente comunicato non riapre i termini per la presentazione
della domanda.

06E04907

UNIVERSITAØ ßG. D’ANNUNZIOý
DI CHIETI-PESCARA

Concorso per l’ammissione al corso di dottorato in ßDiritto
europeo e comparato dell’impresa e del mercatoý - sezione
annessa alla scuola dottorale internazionale di diritto ed eco-
nomia ßTullio Ascarelliý - XXII ciclo.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý
Chieti - Pescara, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale
n. 66 del 19 marzo 1996 e successive modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 ßNorme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý ed in particolare
l’art. 4 ßDottorato di ricercaý;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 n. 224 ßRegolamento
in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999 n. 509 ßRegola-
mento in materia di autonomia didattica degli ateneiý;

Visto il proprio decreto rettorale n. 795 del 28 luglio 1999; con
cui e' stato emanato il regolamento sul dottorato di ricerca in attua-
zione dell’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifica-
zioni;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione, rispettivamente del 16 luglio 2004 e del 26 luglio 2004,
relative all’approvazione della convenzione con le Universita' di
ßRoma Treý, di Granada (Spagna), di Zaragoza (Spagna), di Roma
ßLa Sapienzaý, Cattolica del Sacro Cuore di Milano e di Palermo al
fine dell’adesione del corso di dottorato in ßDiritto europeo e compa-
rato dell’impresa e del mercatoý, istituito presso questa Universita' ,
alla Scuola dottorale internazionale di diritto ed economia ßTullio
Ascarelliý con sede amministrativa presso l’Universita' di ßRoma
Treý;

Visto il parere espresso dal nucleo di valutazione in data
15 luglio 2006;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione, nelle rispettive sedute del 19 giugno 2006 e 29 giugno
2006, relative all’attivazione per l’anno accademico 2006/2007, tra
gli altri, del dottorato di ricerca in ßDiritto europeo e comparato del-
l’impresa e del mercatoý ed ai relativi connessi adempimenti;

Visti lo statuto ed il regolamento di gestione della Scuola dotto-
rale internazionale di diritto ed economia ßTullio Ascarelliý;
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Decreta:

Art. 1.
Istituzione

EØ istituito, per l’anno accademico 2006/07, presso l’Universita'
ßG. d’Annunzioý Chieti - Pescara, il corso di dottorato di ricerca in
ßDiritto europeo e comparato dell’impresa e del mercatoý XXII
ciclo. Detto corso di dottorato di ricerca e' una sezione annessa alla
Scuola dottorale internazionale di diritto ed economia ßTullio Asca-
relliý con sede amministrativa presso l’Universita' di ßRoma Treý.
L’adesione alla suddetta Scuola e' regolata dalla convenzione stipu-
lata tra l’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý di Chieti-Pescara e
le Universita' di ßRoma Treý, di Granada (Spagna), di Zaragoza (Spa-
gna), di Roma ßLa Sapienzaý, Cattolica del Sacro Cuore di Milano
e di Palermo che prevede il rilascio di titoli congiunti di dottore di
ricerca ai sensi del decreto ministeriale n. 509/1999, art. 3, comma 9.

Art. 2.
Indizione concorso pubblico

1. EØ pertanto indetto presso l’Universita' degli studi ßG. D’An-
nunzioý Chieti - Pescara pubblico concorso, per esami, per l’ammis-
sione al seguente corso di dottorato di cui si indicano di seguito la
sede dipartimentale, i posti e le borse messe a concorso, la durata, il
coordinatore nonche¤ le indicazioni utili per l’esame:

dottorato di ricerca in ßDiritto europeo e comparato dell’im-
presa e del mercatoý XXII ciclo - quale sezione annessa alla Scuola
dottorale internazionale di diritto ed economia ßTullio Ascarelliý,
sede: Dipartimento scienze giuridiche v.le Pindaro 42 - 65127 Pescara
tel. 085/4537598;

posti messi a concorso presso l’Universita' degli studi ßG.d’An-
nunzioý Chieti - Pescara, numero quattro;

borse di studio messe a concorso presso l’Universita' degli
studi ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara, numero due;

durata: tre anni;
coordinatore: prof. Francesco Bilancia;
prova scritta integrata da colloquio, data e luogo prova con-

corsuale: 19 ottobre 2006 ore 10.30 (con eventuale prosecuzione il
giorno 20 ottobre) presso il Dipartimento di scienze giuridiche -
facolta' di economia - v.le Pindaro 42 - Pescara.

Il numero delle borse di studio potra' essere aumentato a seguito
di finanziamenti assicurati da strutture dell’Ateneo, ovvero dall’ester-
no purche¤ i necessari atti vengano formalizzati entro il termine di sca-
denza del presente bando concorsuale.

Art. 3.
Convocazione esame di ammissione

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, presso
la sede, nel giorno e nell’ora indicati nel precedente art. 2.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario della rispettiva prova indicata nel presente
bando, sara' cura di questa amministrazione comunicare ad ogni sin-
golo candidato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata
a.r., eventuali variazioni al predetto calendario.

Art. 4.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione al dottorato di
ricerca, senza limitazioni di eta' e cittadinanza, coloro che siano in
possesso di:

diploma di laurea conseguito in Italia secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico di cui al decreto del Ministro
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica in data
3 novembre 1999, n. 509 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie
generale n. 2 del 4 gennaio 2000;

ovvero
diploma di laurea specialistica/magistrale conseguito in Italia;

ovvero
analogo titolo accademico conseguito presso Universita' estere,

riconosciuto equipollente ad un titolo accademico italiano dalle com-
petenti autorita' accademiche.

Possono presentare domanda di ammissione anche coloro i quali
conseguiranno il diploma di laurea o saranno in possesso della
dichiarazione di equipollenza entro e non oltre la data della prova
concorsuale fissata nel precedente art. 2.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno unicamente ai fini dell’am-
missione al dottorato al quale intendono concorrere, farne espressa
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola (copia del diploma
di laurea munito della dichiarazione di valore, certificato con indica-
zione delle prove sostenute e relativa valutazione, ecc.). I predetti
documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per l’ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita' italiane.
Nel caso di richiesta di equipollenza, il titolo straniero dovra' essere
stato conseguito entro la data di scadenza per la presentazione delle
domande fissata nel successivo art. 5, comma 1.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Art. 5.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al rettore
dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara e
redatte, in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente
bando, dovranno essere inviate, a pena di esclusione dal concorso,
esclusivamente a mezzo raccomandata a.r. o corriere, alla medesima
Universita' - via dei Vestini 31 - 66013 Chieti scalo, entro il 5 settem-
bre 2006.

Per il rispetto del termine predetto fara' fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata ovvero la data di con-
segna del plico al corriere.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera' con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita' :

le proprie generalita' , la data e il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e, se possibile, il numero tele-
fonico). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un recapito italiano eletto quale proprio domicilio;

l’esatta denominazione del corso;
la propria cittadinanza;
di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (solo

per i cittadini comunitari e stranieri);
di indicare di voler eventualmente sostenere la prova concor-

suale in lingua inglese (solo per i cittadini comunitari e stranieri);
la laurea posseduta o che si conseguira' entro i termini previsti

dall’art. 4, secondo l’ordinamento precedente il riordinamento didat-
tico ovvero laurea specialistica/magistrale, la data e l’Universita'
presso cui e' stata o si presume verra' conseguita, ovvero il titolo equi-
pollente conseguito presso una Universita' straniera, nonche¤ la data
del provvedimento con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa
ovvero quella in cui si prevede venga dichiarata, sempre comunque
entro i termini previsti dal precedente art. 4;

di impegnarsi a seguire con regolarita' le attivita' previste per il
proprio programma formativo e a dedicarsi con pieno impegno ai
programmi di studio individuale e guidato e allo svolgimento delle
attivita' di ricerca assegnate;

di indicare le lingue straniere conosciute;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella

domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di _ 36,15 sul c/c
postale n. 202663 intestato all’Universita' degli studi ßG. D’Annun-
zioý Chieti - Pescara, via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, indicando
nella causale di versamento: ßContributo per l’ammissione al con-
corso di dottorato di ricerca in (indicare il titolo del dottorato) -
XXII Cicloý. L’attestato del versamento del contributo dovra' essere
allegato alla domanda.
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L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita' per
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne¤ per
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

L’esclusione dal concorso puo' essere disposta in qualsiasi
momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda priva
di firma del candidato o per domanda spedita oltre il termine stabi-
lito o con modalita' difforme da quella prevista dal 1 comma del pre-
sente articolo.

Art. 6.

Esame di ammissione

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) porto d’armi;
b) passaporto
c) carta d’identita' ;
d) patente di guida.

L’esame di ammissione, le cui caratteristiche sono indicate detta-
gliatamente nel precedente art. 2, consiste in una prova attitudinale
(anche scritta) finalizzata a valutare le capacita' , le conoscenze scienti-
fiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei candi-
dati. Tale prova potra' essere svolta, per gli studenti stranieri e su
richiesta dei medesimi, in lingua inglese.

Alla fine della prova, al candidato sara' assegnato un voto in cin-
quantesimi. La prova si intende superata se il candidato ha conse-
guito una votazione di almeno 30/50.

Il candidato dovra' dimostrare la buona conoscenza di almeno
una lingua straniera.

L’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario della commissione, e' affisso nell’albo della facolta' o del
dipartimento presso cui si e' svolta la prova.

In caso di parita' di voti prevale il candidato piu' giovane d’eta' , ai
sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191.

Art. 7.

Commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici per gli esami di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca saranno composte e nominate in conformita'
alla normativa vigente.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine di gradua-
toria concorsuale fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso.

Il numero minimo di ammessi a ciascun corso di dottorato non
puo' essere inferiore a tre.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro dieci giorni decorrenti dal ricevimento della
raccomandata a/r con cui si da' comunicazione dell’esito del con-
corso. In tal caso subentra altro candidato secondo l’ordine della gra-
duatoria.

Nel caso in cui si registri ritiro dagli studi, nel primo anno di
corso del dottorato, successivamente alla data di inizio dei corsi, cos|'
come comunicata da ciascun coordinatore, non si dara' luogo a scor-
rimento della graduatoria concorsuale.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio messe a concorso per il corso di dottorato di
cui al precedente art. 2, nonche¤ quelle eventualmente in aggiunta ai
sensi dell’ultimo comma del citato articolo, vengono assegnate
secondo l’ordine di graduatoria concorsuale. In caso di parita' di posi-
zione concorsuale, tra due o piu' candidati ed ai soli fini del conferi-

mento della borsa di studio, prevale la valutazione della situazione
economica, determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni.

EØ consentito che l’avente titolo, all’atto dell’iscrizione al I anno
del corso di dottorato, rinunzi alla borsa per l’intera durata del corso
medesimo perdendone quindi la titolarita' ; in tal caso la borsa e' asse-
gnata al candidato secondo l’ordine di graduatoria, purche¤ cio' non
comporti l’aumento del numero degli iscritti al suddetto corso di
studi, rispetto ai posti messi a concorso.

Le predette borse verranno pero' erogate esclusivamente a coloro
che non possiedono un reddito complessivo annuo lordo superiore a
e 7.746,85, riferito all’anno solare di maggiore erogazione delle
medesime. Il superamento del limite di reddito determina la perdita
del diritto alla borsa di studio per l’anno in cui si e' verificato e com-
porta l’obbligo di restituire le mensilita' eventualmente percepite nel-
l’anno accademico di riferimento.

L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54, assog-
gettato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata che,
per l’anno 2007, e' pari al 18,40% di cui il 6,13% a carico del percet-
tore della borsa.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate mensili
posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una
seconda volta.

I candidati extracomunitari residenti all’estero che abbiano supe-
rato le prove d’esame ed in possesso di una borsa di studio M.A.E.,
sono ammessi al dottorato senza borsa di studio.

Art. 10.

Indennita' di mobilita'

Agli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ove non residenti in
Italia, alla data d’inizio di essi, puo' essere corrisposta un’indennita'
di mobilita' , in misura non superiore al 50% dell’importo delle borse
di studio, a condizione che alla relativa copertura finanziaria prov-
veda il Dipartimento presso il quale si svolge l’attivita' formativa.
Il suddetto Dipartimento provvedera' , in tale ipotesi, direttamente
all’erogazione dell’indennita' .

L’indennita' di mobilita' , ove erogata, non concorre alla determi-
nazione del limite di reddito di cui al comma 3, del precedente art. 9.

Art. 11.

Iscrizione

I concorrenti che risultino utilmente collocati nella graduatoria
di merito devono presentare o far pervenire all’amministrazione uni-
versitaria, pena la decadenza, entro il termine perentorio di giorni
dieci a decorrere dal ricevimento della raccomandata a/r con cui si
da' comunicazione dell’esito del concorso, domanda di iscrizione al
corso di dottorato, da compilarsi su apposito modello predisposto
dall’amministrazione universitaria, contenente le seguenti dichiara-
zioni, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, relative al possesso:

a) della cittadinanza;
b) del diploma di scuola secondaria superiore ovvero, per i

cittadini extracomunitari, del diploma che ha consentito la loro
ammissione all’universita' , debitamente tradotto e legalizzato dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l’ammissione di studenti stranieri a corsi di laurea nelle Uni-
versita' italiane;

c) del diploma di laurea conseguito secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico ovvero laurea specialistica/
magistrale, con la relativa votazione.

Sul suddetto modulo dovranno, altres|' , essere rese le seguenti
dichiarazioni:

1) di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di studio (corso di laurea, dottorato di ricerca, master,
scuola di specializzazione) per tutta la durata del dottorato;
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2) nel caso di iscrizione ad altro corso di studio, di impegnarsi
a sospenderne la frequenza;

3) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a non iniziarle senza
aver prima acquisito la prescritta autorizzazione del collegio dei
docenti.

Coloro che risultino vincitori delle borsa di studio ed intendano
fruirne sono tenuti, altres|' a dichiarare:

di non aver gia' usufruito (anche per un solo anno) di altre
borse di studio per corsi di dottorati di ricerca;

di non fruire presumibilmente di un reddito personale com-
plessivo annuo lordo superiore a e 7.746,85, ovvero di rinunciare alla
borsa di studio per superamento del suddetto limite di reddito (alla
determinazione del reddito in oggetto concorrono redditi di origine
patrimoniale nonche¤ emolumenti di qualsiasi altra natura; aventi
carattere ricorrente con esclusione di quelli aventi natura occasionale
o derivanti da servizio militare);

di non cumulare la borsa di studio con altre borse a qualsiasi
titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni nazio-
nali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita'
di ricerca del dottorando.

Alla domanda di iscrizione gli ammessi al corso di dottorato
dovranno allegare i seguenti documenti:

fotocopia di un documento di identita' , debitamente firmata;
n. 1 marca da bollo da e 14,62;
ricevuta del versamento del contributo per l’accesso e la fre-

quenza ai corsi (ad eccezione degli esonerati ai sensi del successivo
art. 13) del presente bando);

ricevuta del versamento del premio di assicurazione (ad ecce-
zione dei titolari di borsa di studio di cui al precedente art. 9);

quietanza del pagamento della tassa regionale per il diritto
allo studio universitario (ad eccezione degli esonerati ai sensi del suc-
cessivo art. 14) del presente bando);

per i portatori di handicap con invalidita' pari o superiore al
66%, documento che attesti il loro status;

per gli studenti stranieri, copia del permesso di soggiorno.
L’esclusione dalla partecipazione al corso puo' essere disposta,

per difetto dei requisiti, in qualunque momento, con provvedimento
motivato del rettore.

Art. 12.

Copertura assicurativa

Per l’accesso e la frequenza ai corsi i dottorandi sono tenuti a
corrispondere il premio di assicurazione per infortuni e responsabilita'
civile, determinato per l’anno accademico 2006/2007, in e 20,00. Per
coloro che usufruiscono della borsa di studio l’importo verra' sot-
tratto dal primo rateo di borsa. L’Universita' provvedera' alla stipula
della suddetta polizza assicurativa.

Art. 13.

Contributo per l’accesso e la frequenza

Il contributo per la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca
ammonta a e 774,68 per ciascun anno di corso che dovra' essere ver-
sato in unica soluzione all’atto dell’iscrizione.

Sono esonerati dal pagamento del suddetto contributo:
a) i titolari delle borse di studio di cui al precedente art. 9;
b) i portatori di handicap con grado di invalidita' pari o supe-

riore al 66%, previa acquisizione di certificazione idonea;
c) i beneficiari di borsa di studio concesse dall’Azienda regio-

nale per il diritto agli studi universitari.

Art. 14.

Tassa regionale per il diritto allo studio

Tutti gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ad eccezione di
quelli di cui alla lettera b) del precedente art. 13, sono tenuti al paga-
mento della tassa regionale per il diritto allo studio, ammontante ad
annui e 77,47, da versarsi in unica soluzione all’atto dell’iscrizione
con l’indicazione della causale: ßTassa regionale Azienda DSU Chieti
- Universita' G. D’Annunzio dottorato di ricerca in ............................
22� ciclo a.a. ...................... ý e mediante una delle seguenti modalita' :

sul c/c bancario n. 90004 presso gli sportelli della Cassa di
Risparmio di Chieti con sedi nella regione Abruzzo;

con bonifico bancario sul c/c bancario n. 90004, coordinate
ABI 6050 CAB 15502, in favore della Cassa di Risparmio di Chieti -
Agenzia di Madonna delle Piane, via dei Vestini - 66013 Chieti scalo;

sul c/c postale n. 14900666 intestato a: Azienda diritto studi
universitari.

Art. 15.

Pubblico dipendente

Ai sensi della legge n. 476/1984, cos|' come integrata dall’art. 52,
comma 57, della legge n. 448/2001, il pubblico dipendente ammesso
ad un corso di dottorato di ricerca, che ricopra un posto senza borsa
di studio o che rinunci alla borsa medesima, puo' chiedere l’aspetta-
tiva conservando il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scenza, erogato dall’amministrazione pubblica presso il quale e'
instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 16.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare il corso di dottorato e
di seguire l’attivita' formativa prevista dall’art. 9 dello Statuto della
Scuola dottorale internazionale di diritto ed economia ßTullio Asca-
relliý consultabile sul sito web dell’Universita' degli studi ßG. D’An-
nunzioý Chieti - Pescara all’indirizzo: http://www.unich.it/offerta/
dottorati/

Art. 17.

Conseguimento del titolo

Il conseguimento e il rilascio del titolo di dottore di ricerca sono
disciplinati dal regolamento di gestione della Scuola dottorale inter-
nazionale di diritto ed economia ßTullio Ascarelliý consultabile sul
sito web dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara
all’indirizzo: http://www.unich.it/offerta/dottorati/

Il titolo di dottore di ricerca riportera' la denominazione dotto-
rato internazionale ßTullio Ascarelliý con eventuale sottotitolo della
sezione.

Art. 18.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 196/2003 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno gestiti presso
l’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara e trattati
in conformita' alle previsioni normative per le finalita' connesse al
conferimento e alla successiva gestione delle attivita' procedurali cor-
relate.

Art. 19.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si rimanda alla
normativa vigente in materia ed al regolamento dell’Universita' degli
studi ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara concernente i dottorati di
ricerca nonche¤ alla convezione, statuto e regolamento di gestione
della Scuola dottorale.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione e' disponibile sul sito web dell’Universita' degli studi di
ßG. D’Annunzioý Chieti - Pescara (http://www.unich.it).

Ulteriori informazioni possono essere richieste direttamente
all’ufficio dottorato, via dei Vestini 31 - 66013 Chieti Scalo,
tel. 0871/3556075-6077.

Chieti, 12 luglio 2006

Il rettore: Cuccurullo

ö 20 ö



21-7-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Allegato

ö 21 ö



21-7-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

06E04832

ö 22 ö



21-7-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato
di ricerca internazionale in ßNeuroimaging funzionale: dalle
cellule ai sistemiý - XXII ciclo.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý
Chieti-Pescara, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 19 marzo
1996 e successive modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l’art. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 795 del 28 luglio 1999; con cui e' stato
emanato il regolamento sul dottorato di ricerca in attuazione del-
l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni;

Vista la proposta di istituzione del corso di dottorato di ricerca
internazionale in ßNeuroimaging funzionale: dalle cellule ai sistemiý,
con sede amministrativa presso l’Universita' ßG. D’Annunzioý Chieti
- Pescara, avanzata dalla struttura preposta all’attivita' di ricerca;

Visto il progetto (tip. A), approvato dal MIUR, finalizzato
all’accrescimento della qualita' del sistema formativo e di ricerca e
per promuovere la competitivita' degli Atenei sul piano internazionale
in attuazione dell’art. 23 del decreto ministeriale 5 agosto 2004,
n. 262;

Visto il parere del nucleo di valutazione in data 15 giugno 2006;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione espresse, rispettivamente, in data 19 giugno 2006 e 29 giu-
gno 2006 relative all’approvazione delle proposte di attivazione dei
corsi di dottorato di ricerca XXII ciclo per l’a.a. 2006/2007;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Presso l’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara e'
istituito il XXII ciclo del dottorato internazionale in ßNeuroimaging
funzionale: dalle cellule ai sistemiý che prevede accordi di collabora-
zione con i seguenti partner italiani e stranieri stipulati in base al pro-
getto (tip. A) per l’incentivazione del processo di internazionalizza-
zione del sistema universitario di cui al decreto ministeriale 5 agosto
2004 n. 262 art. 23: Universita' degli studi di Parma, Universita' degli
studi di Roma ßLa Sapienzaý, Universita' ßCampus Bio-Medico di
Roma, Universita' ßS. Raffaeleý di Milano, Helsinki Technical Uni-
versity (Finlandia), Aalborg University (Danimarca), Utrecht Univer-
sity (Olanda), Aston University (UK), University of Leipzig e Univer-
sity of Tuebingen (Germania), University of Barcelona (Spagna),
Chatolic University of Leuven (Belgio), Washington University, Saint
Louis, University of Houston e University of Oregon (Stati Uniti),
Chatolic University of Chile (Cile), Mac Master University e Mon-
treal University (Canada).

EØ , pertanto indetto pubblico concorso, per esami, per l’ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca internazionale in ßNeuroima-
ging funzionale: dalle cellule ai sistemiý di cui si indicano di seguito
il dipartimento sede amministrativa del dottorato, il coordinatore, le
eventuali sedi consorziate, la durata del corso, i posti messi a con-
corso, il numero delle borse di studio disponibili, le caratteristiche
della prova concorsuale nonche¤ data e luogo di svolgimento.

Sede: Dipartimento scienze cliniche e delle bioimmagini - Cam-
pus Universitario - via dei Vestini 31- Chieti Scalo - Tel. 0871/
3556901 prof. Gian Luca Romani: glromani@itab.unich.it, prof. Vit-
torio Pizzella: pizzella@itab.unich.it, prof. Cosimo Del Gratta: cosi-
mo@itab.unich.it, dott. Arcangelo Merla: a.merla@itab.unich.it

Coordinatore: prof. Gian Luca Romani.

Sede consorziata: Universita' degli studi L’Aquila.

Durata: tre anni.

Posti: sedici.

Borse: otto di cui:

una finanziata ai sensi dell’art. 3 e 6 del decreto ministeriale
23 ottobre 2003 n. 198 e decreti ministeriali n. 263/2004 e n. 492/
2005 ßFondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita'
degli studentiý;

una finanziata dall’Universita' degli studi di L’Aquila.

Prova scritta integrata da colloquio finalizzata ad accertare le
capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura
e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 3 ottobre 2006 alle ore
14.30 (prova scritta) e giorno 5 ottobre 2006 alle ore 9.30 (colloquio)
presso il Centro ITAB - Campus Universitario - 66013 Chieti Scalo.

Il numero delle borse di studio potra' essere aumentato a seguito
di finanziamenti assicurati da strutture dell’Ateneo, ovvero dall’ester-
no purche¤ i necessari atti vengano formalizzati entro il termine di sca-
denza del presente bando concorsuale.

Art. 2.

Convocazione esame di ammissione

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, presso
la sede, nel giorno e nell’ora indicati nel precedente art. 1.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario della rispettiva prova indicata nel presente
bando, sara' cura di questa amministrazione comunicare ad ogni sin-
golo candidato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata
a.r., eventuali variazioni al predetto calendario.

Art. 3.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione al Dottorato di
ricerca, senza limitazioni di eta' e cittadinanza, coloro che siano in
possesso di:

diploma di laurea conseguito in Italia secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico di cui al decreto del Ministro
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica in data
3 novembre 1999, n. 509 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie
generale - n. 2 del 4 gennaio 2000;

ovvero

diploma di laurea specialistica/magistrale conseguito in Italia;

ovvero

analogo titolo accademico conseguito presso Universita' estere,
riconosciuto equipollente ad un titolo accademico italiano dalle com-
petenti autorita' accademiche.

Possono presentare domanda di ammissione anche coloro i quali
conseguiranno il diploma di laurea o saranno in possesso della
dichiarazione di equipollenza entro e non oltre la data della prova
concorsuale fissata nel precedente art. 1.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno, unicamente ai fini dell’am-
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missione al dottorato al quale intendono concorrere, farne espressa
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola (copia del diploma
di laurea munito della dichiarazione di valore, certificato con indica-
zione delle prove sostenute e relativa valutazione, ecc.). I predetti
documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per l’ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita' italiane.
Nel caso di richiesta di equipollenza, il titolo straniero dovra' essere
stato conseguito entro la data di scadenza per la presentazione delle
domande fissata nel successivo art. 4 comma 1.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Art. 4.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al rettore
dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara e redatte,
in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente bando,
dovranno essere inviate, a pena di esclusione dal concorso, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata a.r. o corriere, alla medesima Univer-
sita' , via dei Vestini 31 - 66013 Chieti Scalo, entro il 5 settembre 2006.

Per il rispetto del termine predetto fara' fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata ovvero la data di con-
segna del plico al corriere.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera' con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita' :

le proprie generalita' , la data e il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e, se possibile, il numero tele-
fonico). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un recapito italiano eletto quale proprio domicilio;

l’esatta denominazione del corso;

la propria cittadinanza;

di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini comunitari e stranieri);

di indicare di voler eventualmente sostenere la prova concor-
suale in lingua inglese (solo per i cittadini comunitari e stranieri)

la laurea posseduta o che si conseguira' entro i termini previsti
dall’art. 3, secondo l’ordinamento precedente il riordinamento didat-
tico ovvero laurea specialistica/magistrale, la data e l’Universita'
presso cui e' stata o si presume verra' conseguita, ovvero il titolo equi-
pollente conseguito presso una universita' straniera, nonche¤ la data
del provvedimento con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa
ovvero quella in cui si prevede venga dichiarata, sempre comunque
entro i termini previsti dal precedente art. 3;

di impegnarsi a seguire con regolarita' le attivita' previste per il
proprio programma formativo e a dedicarsi con pieno impegno ai
programmi di studio individuale e guidato e allo svolgimento delle
attivita' di ricerca assegnate;

di indicare le lingue straniere conosciute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di e 36,15 sul c/c
postale n. 202663 intestato all’Universita' degli studi ßG. D’Annun-
zioý Chieti-Pescara, via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, indicando
nella causale di versamento: ßContributo per l’ammissione al con-
corso di dottorato di ricerca in (indicare il titolo del dottorato) XXII
Cicloý. L’attestato del versamento del contributo dovra' essere alle-
gato alla domanda.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita' per
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne¤ per
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

L’esclusione dal concorso puo' essere disposta in qualsiasi
momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda priva
di firma del candidato o per domanda spedita oltre il termine stabi-
lito o con modalita' difforme da quella prevista dal primo comma
del presente articolo.

Art. 5.

Esame di ammissione

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) porto d’armi;

b) passaporto

c) carta d’identita' ;

d) patente di guida.

L’esame di ammissione, le cui caratteristiche sono indicate detta-
gliatamente nel precedente art. 1, consiste in una prova attitudinale
(anche scritta) finalizzata a valutare le capacita' , le conoscenze scienti-
fiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei candi-
dati. Tale prova potra' essere svolta, per gli studenti stranieri e su
richiesta dei medesimi, in lingua inglese.

Alla fine della prova, al candidato sara' assegnato un voto in cin-
quantesimi. La prova si intende superata se il candidato ha conse-
guito una votazione di almeno 30/50.

Il candidato dovra' dimostrare la buona conoscenza di almeno
una lingua straniera.

L’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa, sottoscritto dal presidente e dal
segretario della commissione, e' affisso nell’albo della facolta' o del
dipartimento presso cui si e' svolta la prova.

In caso di parita' di voti prevale il candidato piu' giovane d’eta' , ai
sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici per gli esami di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca saranno composte e nominate in conformita'
alla normativa vigente.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria concorsuale fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso per ogni corso di dottorato.
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Il numero minimo di ammessi a ciascun corso di dottorato non
puo' essere inferiore a tre.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro dieci giorni decorrenti dal ricevimento della
raccomandata a/r con cui si da' comunicazione dell’esito del con-
corso. In tal caso subentra altro candidato secondo l’ordine della gra-
duatoria.

Nel caso in cui si registri ritiro dagli studi, nel primo anno di
corso del dottorato, successivamente alla data di inizio dei corsi, cos|'
come comunicata da ciascun coordinatore, non si dara' luogo a scor-
rimento della graduatoria concorsuale.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 8.

Borse di studio

Le borse di studio, messe a concorso per il corso di dottorato di
cui al precedente art. 1, nonche¤ quelle eventualmente in aggiunta ai
sensi dell’ultimo comma del citato articolo, vengono assegnate
secondo l’ordine di graduatoria concorsuale. In caso di parita' di posi-
zione concorsuale, tra due o piu' candidati ed ai soli fini del conferi-
mento della borsa di studio, prevale la valutazione della situazione
economica, determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni.

EØ consentito che l’avente titolo, all’atto dell’iscrizione al primo
anno del corso di dottorato, rinunzi alla borsa per l’intera durata del
corso medesimo perdendone quindi la titolarita' ; in tal caso la borsa
e' assegnata al candidato secondo l’ordine di graduatoria, purche¤ cio'
non comporti l’aumento del numero degli iscritti al suddetto corso
di studi, rispetto ai posti messi a concorso.

Le predette borse verranno pero' erogate esclusivamente a coloro
che non possiedono un reddito complessivo annuo lordo superiore a
e 7.746,85, riferito all’anno solare di maggiore erogazione delle
medesime. Il superamento del limite di reddito determina la perdita
del diritto alla borsa di studio per l’anno in cui si e' verificato e com-
porta l’obbligo di restituire le mensilita' eventualmente percepite nel-
l’anno accademico di riferimento.

L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54, assog-
gettato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata che,
per l’anno 2007, e' pari al 18,40% di cui il 6,13% a carico del percet-
tore della borsa.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate mensili
posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una
seconda volta.

I candidati extracomunitari residenti all’estero che abbiano supe-
rato le prove d’esame ed in possesso di una borsa di studio M.A.E.,
sono ammessi al dottorato senza borsa di studio.

Art. 9.

Indennita' di mobilita'

Agli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ove non residenti in
Italia, alla data d’inizio di essi, puo' essere corrisposta un’indennita'
di mobilita' , in misura non superiore al 50% dell’importo delle borse
di studio, a condizione che alla relativa copertura finanziaria prov-
veda il Dipartimento presso il quale si svolge l’attivita' formativa. Il
suddetto Dipartimento provvedera' , in tale ipotesi, direttamente all’e-
rogazione dell’indennita' .

L’indennita' di mobilita' , ove erogata, non concorre alla determi-
nazione del limite di reddito di cui al comma 3 del precedente art. 8.

Art. 10.

Iscrizione

I concorrenti che risultino utilmente collocati nella graduatoria
di merito devono presentare o far pervenire all’amministrazione uni-
versitaria, pena la decadenza, entro il termine perentorio di giorni
dieci a decorrere dal ricevimento della raccomandata a/r con cui si
da' comunicazione dell’esito del concorso, domanda di iscrizione al
corso di dottorato, da compilarsi su apposito modello predisposto
dall’Amministrazione universitaria, contenente le seguenti dichiara-
zioni, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, relative al possesso:

a) della cittadinanza;

b) del diploma di scuola secondaria superiore ovvero, per i
cittadini extracomunitari, del diploma che ha consentito la loro
ammissione all’universita' , debitamente tradotto e legalizzato dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l’ammissione di studenti stranieri a corsi di laurea nelle Uni-
versita' italiane;

c) del diploma di laurea conseguito secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico ovvero laurea specialistica/
magistrale, con la relativa votazione.

Sul suddetto modulo dovranno, altres|' , essere rese le seguenti
dichiarazioni:

1) di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di studio (corso di laurea, dottorato di ricerca, master,
scuola di specializzazione) per tutta la durata del dottorato;

2) nel caso di iscrizione ad altro corso di studio, di impegnarsi
a sospenderne la frequenza;

3) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a non iniziarle senza
aver prima acquisito la prescritta autorizzazione del collegio dei
docenti.

Coloro che risultino vincitori delle borsa di studio ed intendano
fruirne sono tenuti, altres|' a dichiarare:

di non aver gia' usufruito (anche per un solo anno) di altre
borse di studio per corsi di dottorati di ricerca;

di non fruire presumibilmente di un reddito personale com-
plessivo annuo lordo superiore a e 7.746,85, ovvero di rinunciare alla
borsa di studio per superamento del suddetto limite di reddito (alla
determinazione del reddito in oggetto concorrono redditi di origine
patrimoniale nonche¤ emolumenti di qualsiasi altra natura; aventi
carattere ricorrente con esclusione di quelli aventi natura occasionale
o derivanti da servizio militare);

di non cumulare la borsa di studio con altre borse a qualsiasi
titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni nazio-
nali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita'
di ricerca del dottorando.
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Alla domanda di iscrizione gli ammessi al corso di dottorato
dovranno allegare i seguenti documenti:

fotocopia di un documento di identita' , debitamente firmata;

una marca da bollo da e 14,62;

ricevuta del versamento del contributo per l’accesso e la fre-
quenza ai corsi (ad eccezione degli esonerati ai sensi del successivo
art. 12 del presente bando);

ricevuta del versamento del premio di assicurazione (ad ecce-
zione dei titolari di borsa di studio di cui al precedente art. 8);

quietanza del pagamento della tassa regionale per il diritto
allo studio universitario (ad eccezione di degli esonerati ai sensi del
successivo art. 13 del presente bando);

per i portatori di handicap con invalidita' pari o superiore al
66%, documento che attesti il loro status;

per gli studenti stranieri, copia del permesso di soggiorno.

L’esclusione dalla partecipazione al corso puo' essere disposta,
per difetto dei requisiti, in qualunque momento, con provvedimento
motivato del rettore.

Art. 11.

Copertura assicurativa

Per l’accesso e la frequenza ai corsi i dottorandi sono tenuti a
corrispondere il premio di assicurazione per infortuni e responsabilita'
civile, determinato per l’anno accademico 2006/2007, in e 20,00. Per
coloro che usufruiscono della borsa di studio l’importo verra' sot-
tratto dal primo rateo di borsa. L’Universita' provvedera' alla stipula
della suddetta polizza assicurativa.

Art. 12.

Contributo per l’accesso e la frequenza

Il contributo per la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca
ammonta a e 774,68 per ciascun anno di corso che dovra' essere ver-
sato in unica soluzione all’atto dell’iscrizione.

Sono esonerati dal pagamento del suddetto contributo:

a) i titolari delle borse di studio di cui al precedente art. 8;

b) i portatori di handicap con grado di invalidita' pari o supe-
riore al 66%, previa acquisizione di certificazione idonea;

c) i beneficiari di borsa di studio concesse dall’Azienda regio-
nale per il diritto agli studi universitari.

Art. 13.

Tassa regionale per il diritto allo studio

Tutti gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ad eccezione di
quelli di cui alla lettera b) del precedente art. 12, sono tenuti al paga-
mento della tassa regionale per il diritto allo studio, ammontante ad
annui e 77,47, da versarsi in unica soluzione all’atto dell’iscrizione
con l’indicazione della causale: ßTassa regionale azienda DSU Chieti -
Universita' G. D’Annunzio - dottorato di ricerca in ................................
22� ciclo a.a. .......................... ý e mediante una delle seguenti modalita' :

sul c/c bancario n. 90004 presso gli sportelli della Cassa di
Risparmio di Chieti con sedi nella regione Abruzzo;

con bonifico bancario sul c/c bancario n. 90004, coordinate
ABI 6050 - CAB 15502, in favore della Cassa di Risparmio di Chieti
Agenzia di Madonna delle Piane, via dei Vestini - 66013 Chieti scalo;

sul c/c postale n. 14900666 intestato a: Azienda diritto studi
universitari.

Art. 14.

Pubblico dipendente

Ai sensi della legge n. 476/1984, cos|' come integrata dall’art. 52,
comma 57, della legge n. 448/2001, il pubblico dipendente ammesso
ad un corso di dottorato di ricerca, che ricopra un posto senza borsa
di studio o che rinunci alla borsa medesima, puo' chiedere l’aspetta-
tiva conservando il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scenza, erogato dall’amministrazione pubblica presso il quale e'
instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 15.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita' che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Art. 16.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita'
degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara, si consegue alla conclu-
sione del ciclo di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo' essere ripetuto una sola volta.

Per l’esame finale verra' nominata dal rettore, sentito il collegio
dei docenti, una apposita commissione, composta da tre membri
effetti e tre supplenti scelti tra i professori e ricercatori universitari
di ruolo esperti nelle discipline afferenti alle aree scientifiche cui si
riferisce il corso.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione della
tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei docenti,
puo' ammettere il candidato all’esame finale in deroga ai termini fis-
sati ed, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra sede.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 i dati personali for-
niti dai candidati saranno gestiti presso l’Universita' degli studi ßG.
D’Annunzioý Chieti-Pescara e trattati in conformita' alle previsioni
normative per le finalita' connesse al conferimento e alla successiva
gestione delle attivita' procedurali correlate.

Art. 18.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si rimanda alla
normativa vigente in materia ed al regolamento dell’Universita' degli
studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara concernente i dottorati di
ricerca nonche¤ al progetto per l’incentivazione del processo di inter-
nazionalizzazione del sistema universitario di cui al decreto ministe-
riale 5 agosto 2004 n. 262 art. 23.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione e' disponibile sul sito web dell’Universita' degli studi di
ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara (http://www.unich.it). Ulteriori
informazioni possono essere richieste direttamente all’ufficio dotto-
rato, via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo, tel. 0871/3556075 - 6077.

Chieti, 12 luglio 2006

Il rettore: Cuccurullo
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Concorso pubblico per l’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XXII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý
Chieti-Pescara, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie gene-
rale - n. 66 del 19 marzo 1996 e successive modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l’art. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 795 del 28 luglio 1999; con cui e' stato
emanato il regolamento sul dottorato di ricerca in attuazione del-
l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa presso l’Universita' ßG. D’Annunzioý
Chieti-Pescara avanzate dalle strutture preposte all’attivita' di ricerca;

Visto il parere del nucleo di valutazione in data 15 giugno 2006;

Viste le delibere del senato accademico e del consiglio di ammi-
nistrazione espresse, rispettivamente, in data 19 giugno 2006 e 29 giu-
gno 2006 relative all’approvazione delle proposte di attivazione dei
corsi di dottorato di ricerca XXII ciclo per l’anno accademico 2006/
2007;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Presso l’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara e'
istituito il XXII ciclo dei dottorati di ricerca.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di seguito elencati.

Per ciascun dottorato vengono indicati la denominazione, il
dipartimento sede amministrativa del dottorato, il coordinatore, le
eventuali sedi consorziate, la durata del corso, i posti messi a con-
corso, il numero delle borse di studio disponibili, le caratteristiche
della prova concorsuale nonche¤ data e luogo di svolgimento.

Scienze del farmaco

Sede: Dipartimento scienze del farmaco - Campus Universita-
rio - via dei Vestini, 31 Palazzina ex Rettorato - Chieti Scalo -
Tel. 0871/ 3555213.

Coordinatore: prof. Giancarlo Bettoni.

Durata: tre anni.

Posti: sette.

Borse: sette di cui:

una finanziata ai sensi dell’art. 3 e 6 del decreto ministeriale
23 ottobre 2003 n. 198 e decreti ministeriali n. 263/2004 e n. 492/
2005 ßFondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita'
degli studentiý.

Prova scritta finalizzata a valutare la capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca scientifica dei candidati nell’am-
bito delle discipline caratterizzanti il dottorato;

Data e luogo prova concorsuale: giorno 24 ottobre 2006 alle
ore 9 presso il Dipartimento di scienze del farmaco - Facolta' di far-
macia - I Nucleo didattico (ex-Rettorato), via dei Vestini, 31 - 66013
Chieti Scalo.

Storia dell’arte medievale, moderna e contemporanea

Sede: Dipartimento studi medievali e moderni - Campus Univer-
sitario via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo - Tel.0871/3556525.

Coordinatore: prof. Alessandro Tomei.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta finalizzata a valutare la capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati. L’accertamento della conoscenza della lingua straniera
consistera' in una prova di lettura e traduzione di un semplice brano
di argomento storico-artistico in una delle seguenti lingue: inglese,
francese, tedesco indicata dal candidato nella domanda di partecipa-
zione al concorso.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 8 novembre 2006 alle
ore 10 presso l’aula 5 del Polo didattico della Facolta' lettere e filoso-
fia Campus Universitario - via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo.

Logica, ontologia ed etica: storia e problemi

Sede: Dipartimento filosofia, scienze umane e scienze dell’educa-
zione - Campus Universitario - via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo -
Tel. 0871/3556534.

Coordinatore: prof. Raffaele Ciafardone.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Esposizione orale e discussione del progetto di ricerca.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 25 ottobre 2006 alle
ore 10 presso l’aula di Geografia della facolta' lettere e filosofia
Campus Universitario - via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo.

Management dell’innovazione

Sede: Dipartimento Studi Aziendali - Viale Pindaro 42 - Pesca-
ra - Tel. 085/4537082.

Coordinatore: prof. Mario Giaccio.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta integrata da colloquio finalizzati a valutare la capa-
cita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e
la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 6 novembre 2006 alle
ore 9 presso il Dipartimento di studi aziendali della facolta' scienze
manageriali - viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Statistica applicata

Sede: Dipartimento di metodi quantitativi e teoria economica
Viale Pindaro, 42 - Pescara - Tel. 085/4537543.

Coordinatore: prof. Mauro Coli.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta finalizzata a valutare la capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 7 novembre 2006 alle
ore 10 presso il Dipartimento di metodi quantitativi e teoria econo-
mica - viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Knowledge economics and development

Sede: Dipartimento metodi quantitativi e teoria economica -
Viale Pindaro, 42 - Pescara - Tel. 085/4537543.

Coordinatore: prof. Nicola Mattoscio.

Durata: tre anni.
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Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale finalizzata a valutare la capacita' , le conoscenze
scientifiche nell’ambito delle discipline caratterizzanti il dottorato,
l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei candidati

Data e luogo prova concorsuale: giorno 6 novembre 2006 alle
ore 10 presso l’aula del Dipartimento metodi quantitativi e teoria
economica - Viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Economia delle aziende e degli intermediari finanziari

Sede: Dipartimento scienze aziendali, statistiche, tecnologiche e
ambientali - Viale Pindaro, 42 - Pescara - Tel. 085/4546406.

Coordinatore: prof. Lino Camillo Lucianetti.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale finalizzata a valutare la capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati - utile anche ai fini dell’accertamento della conoscenza
della/delle lingua/e straniera/e.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 6 novembre 2006 alle
ore 10 presso i locali della facolta' di economia - Viale Pindaro, 42 -
65127 Pescara.

Economia e storia del territorio

Sede: Dipartimento economia e storia del territorio - Viale Pin-
daro, 42 - Pescara - Tel. 085/4537885.

Coordinatore: Prof. Giuseppe Mauro

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale volta ad accertare le capacita' , le conoscenze scienti-
fiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei candi-
dati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 18 ottobre 2006 alle
ore 9 presso l’aula riviste del Dipartimento di economia e storia del
territorio - facolta' economia - Viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Scienze

Sede: Dipartimento scienze - V.le Pindaro, 42 - Pescara -
Tel. 085/4537557

Coordinatore: prof. Giandomenico Boffi.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Colloquio finalizzato ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 9 novembre 2006 alle
ore 11 presso la succursale del Dipartimento di scienze, Viale Pin-
daro, 87 (II piano) - 65127 Pescara.

Geologia ed evoluzione della litosfera

Sede: Dipartimento scienze della terra - Campus Universitario -
via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/3556453.

Coordinatore: prof. Giuseppina Lavecchia.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale finalizzata ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 26 ottobre 2006 alle
ore 10 presso l’aula 10 del Polo Didattico della facolta' di lettere e
filosofia - Campus Universitario - via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Geologia applicata all’ambiente ed al territorio

Sede: Dipartimento di geotecnologie per l’ambiente ed il territo-
rio - via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/3556048.

Coordinatore: prof. Uberto Crescenti.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale sui seguenti argomenti: rischi geologici, idrogeologia
applicata, metodi di prospezione del sottosuolo.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 11 ottobre 2006 alle
ore 9 presso la sala lettura del Dipartimento di geotecnologie per
l’ambiente ed il territorio - pian terreno Rettorato - Campus Univer-
sitario - via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Filologia e linguistica

Sede: Dipartimento studi comparati - Viale Pindaro, 42 -
Pescara - Tel. 085/4537810.

Coordinatore: prof. Carlo Consani.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta inerente le tematiche del dottorato integrata da un
colloquio finalizzato ad accertare le conoscenze linguistiche del can-
didato e l’attitudine alla ricerca attraverso la discussione di un pro-
gramma di ricerca elaborato dal candidato stesso.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 19 ottobre 2006 alle
ore 9 il Dipartimento di studi comparati - facolta' di lingue e lettera
straniere - V.le Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Culture dell’area adriatica e del mediterraneo orientale

Sede: Dipartimento studi comparati - Viale Pindaro, 42 -
Pescara - Tel. 085/4537810.

Coordinatore: prof. Nicola D’Antuono.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta integrata da colloquio finalizzati ad accertare le
capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura
e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 9 novembre 2006 alle
ore 9 presso la facolta' lingue e letterature straniere - Viale Pin-
daro, 42 - 65127 Pescara.

Psicologia

Sede: Dipartimento scienze biomediche - Nuovo Polo Didatti-
co - via dei Vestini 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/3554139

Coordinatore: prof. Tiziana Aureli.

Sede consorziata: Universita' degli studi di Perugia.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.
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Prova scritta consistente nell’analisi di una pubblicazione inter-
nazionale di ricerca integrata da un colloquio finalizzato a valutare
le esperienze, gli interessi e i progetti di ricerca del candidato.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 9 novembre 2006 alle
ore 10 presso l’auletta seminari, Blocco A, facolta' di psicologia -
Campus Universitario - via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Oncologia e patologia molecolare

Sede: Dipartimento oncologia e neuroscienze - Palazzina Scuole
di specializzazione - via dei Vestini, 31 Chieti Scalo - Tel. 0871/
3556732.

Coordinatore: prof. Stefano Iacobelli.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Prova scritta (quiz a risposta multipla) integrata da un colloquio
finalizzati ad accertare le capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitu-
dine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 11 ottobre 2006 alle
ore 11 presso la Sala Riunioni della Presidenza della facolta' di medi-
cina e chirurgia, 3� piano, Nuovo Polo Didattico - via dei Vestini -
66013 Chieti Scalo.

Scienze biomediche e citomorfologiche

Sede: Dipartimento scienze biomediche - Nuovo Polo Didattico -
Campus Universitario - via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/
3554139.

Coordinatore: prof. Raffaele Piccolomini.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Colloquio finalizzato ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 4 ottobre 2006 alle ore 9
presso la Direzione del Dipartimento di scienze biomediche - Nuovo
Polo Didattico, Palazzina B - via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Fisiopatologia del metabolismo

Sede: Dipartimento medicina e scienze dell’invecchiamento c/o
Ce.S.I.- Campus Universitario - Chieti Scalo - Tel. 0871/541305.

Coordinatore: prof. Franco Cuccurullo.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Colloquio finalizzato ad accertare le competenze dei candidati
sugli argomenti oggetto del Dottorato di ricerca;

Data e luogo prova concorsuale: giorno 11 ottobre 2006 alle
ore 9 presso la Palazzina Scuole di specializzazione - Via dei Vesti-
ni - 66013 Chieti Scalo.

Scienze dell’invecchiamento

Sede: Dipartimento medicina e scienze dell’invecchiamento - c/o
Ce.S.I.- Campus Universitario - Chieti Scalo - Tel. 0871/541312

Coordinatore: prof. Giovanni Dav|' .

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova orale finalizzata ad accertare le capacita' critiche, le cono-
scenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca dei candidati mediante l’a-
nalisi di un articolo scientifico a scelta tra alcuni proposti dalla com-
missione.

Il candidato sara' inoltre invitato a leggere e tradurre un passag-
gio dell’articolo al fine di dimostrare una buona conoscenza della lin-
gua inglese.

Data e luogo prova concorsuale giorno 8 novembre 2006 alle
ore 15 presso il Ce.S.I. - Campus Universitario - 66013 Chieti Scalo.

Nuove tecnologie in chirurgia e trapianti d’organo

Sede: Dipartimento scienze chirurgiche, sperimentali e cliniche
Ospedale Clinicizzato - Colle dell’Ara - Via dei Vestini - Chieti Scalo
- Tel. 0871/358062.

Coordinatore: prof. Paolo Innocenti.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Colloquio finalizzato ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 27 settembre 2006 alle
ore 15 presso l’aula consiliare grande della Palazzina Scuole di specia-
lizzazione - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Medicina di laboratorio

Sede: Dipartimento oncologia e neuroscienze c/o Ce.S.I. - Cam-
pus Universitario - Chieti Scalo - Tel. 0871/541341.

Coordinatore: prof. Stefano Martinotti.

Durata: tre anni.

Sede consorziata: Universita' degli studi Politecnica delle Mar-
che.

Posti: quattro.

Borse: due.

Colloquio/intervista per definire le caratteristiche attitudinali
alla ricerca e alla sperimentazione del candidato anche in funzione
dell’esperienza lavorativa acquisita e del curriculum degli studi.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 23 ottobre 2006 alle
ore 9,30 presso l’Aula Anfiteatro della Palazzina Scuole di specializ-
zazione - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo.

Fisiopatologia della qualita' della visione e della postura

Sede: Dipartimento medicina e scienze dell’invecchiamento -
Ospedale Clinicizzato - Colle dell’Ara - Via dei Vestini - Chieti Scalo
- Tel. 0871/358410.

Coordinatore: prof. Leonardo Mastropasqua.

Durata: tre anni.

Sedi consorziate: Universita' degli studi di Verona e di Parma.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta: quiz a risposta multipla finalizzati ad accertare le
capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura
e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 24 ottobre 2006 alle
ore 9 presso l’Aula Manichini del Dipartimento di scienze odontosto-
matologiche sita al 1� livello del Nuovo Polo Didattico - Campus
Universitario - Via dei Vestini - Chieti Scalo.
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Biochimica, fisiologia e patologia del muscolo

Sede: Dipartimento scienze del farmaco - Nuovo Polo Didat-
tico - Via dei Vestini 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/3554036.

Coordinatore: prof. Giorgio Fano' .

Durata: tre anni.

Sedi consorziate: Universita' degli studi di Brescia e Padova.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta avente per oggetto la presentazione di un progetto
di ricerca su un argomento a scelta del candidato tra una rosa di sei
temi proposti dalla commissione.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 3 ottobre 2006 alle
ore 15 presso la Sala Riunioni della Cattedra di fisiologia situata nel
basamento del Campus Biomedico, Nuovo Polo Didattico Palazzina
B - Campus Universitario - Via dei Vestini 31 - 66013 Chieti Scalo.

Scienze del sistema motorio

Sede: Dipartimento oncologia e neuroscienze - Nuovo Polo
Didattico - Campus Universitario - Via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo
- Tel. 0871/3554106.

Coordinatore: prof. Pasquale Battista.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Prova orale finalizzata ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 6 novembre 2006 alle
ore 10 presso la sala riunioni del CIAPI, Viale Abruzzo, 322 - Chieti
Scalo.

Progetto, analisi e sperimentazione di strutture

Sede: Dipartimento progettazione, riabilitazione e controllo delle
strutture architettoniche - Viale Pindaro, 42 - Pescara 085/4537261.

Coordinatore: prof. Enrico Spacone.

Ssede consorziata: Universita' degli studi ßFederico IIý - Napoli.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta integrata da colloquio finalizzati ad accertare le
capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura
e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 9 novembre 2006 alle
ore 10 presso il Dipartimento di progettazione, riabilitazione e con-
trollo delle strutture architettoniche della facolta' di architettura -
Viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Conservazione dei beni architettonici

Sede: Dipartimento scienze, storia dell’architettura, restauro e
rappresentazione - Viale Pindaro, 42 - Pescara - Tel. 085/4537269.

Coordinatore: prof. Claudio Varagnoli.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta sui temi del restauro e della conservazione dei beni
architettonici integrata da colloquio.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 11 ottobre 2006 alle
ore 10 presso la sede del Dipartimento di scienze, storia dell’architet-
tura, restauro e rappresentazione della facolta' di architettura - Viale
Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Urbanistica

Sede: Dipartimento ambienti reti territorio - Viale Pindaro, 42 -
65127 Pescara - Tel.085/4537319.

Coordinatore: prof. Rosario Pavia.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Prova scritta integrata da colloquio finalizzati ad accertare le
capacita' , le conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura
e la motivazione dei candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 12 ottobre 2006 alle
ore 9,30 presso la Sala Consiliare del Dipartimento ambiente reti ter-
ritorio - facolta' di architettura - Viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara.

Scienze sociali: teorie, applicazioni e interventi

Sede: Dipartimento di scienze sociali - Campus Universitario -
Via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo - Tel. 0871/3556495.

Coordinatore: prof. Ezio Sciarra.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Colloquio finalizzato ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati anche attraverso la presentazione di una proposta di ricerca
(max 5 pagine formato A4) attinente all’area tematica del dottorato,
da discutere in sede di colloquio.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 27 ottobre 2006 alle
ore 9 presso l’aula B della facolta' di scienze sociali - Campus Univer-
sitario - Via dei Vestini - Chieti Scalo.

E-learning development & delivery

Sede: Dipartimento medicina e scienze dell’invecchiamento -
Ospedale Clinicizzato - Colle dell’Ara - Via dei Vestini - Chieti Scalo
- Tel. 0871/358058.

Coordinatore: prof. Fabio Capani.

Durata: tre anni.

Posti: sei.

Borse: tre.

Prova orale finalizzata ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 5 ottobre 2006 alle ore 9
presso l’Anfiteatro della Palazzina delle Scuole di Specializzazione -
Via dei Vestini - Chieti Scalo.

Valutazione della ricerca

Sede: Nucleo di valutazione ateneo ßG. D’Annunzioý Chieti-
Pescara - Campus Universitario - Via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti
Scalo - Tel. 085/3556013.

Coordinatore: prof. Mario Bressan.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse: due.

Colloquio finalizzato ad accertare le capacita' , le conoscenze
scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la motivazione dei
candidati.

Data e luogo prova concorsuale: giorno 12 ottobre 2006 alle
ore 10,30 presso i locali del Nucleo di valutazione - Edificio del Ret-
torato, III livello - Via dei Vestini, 31 - Chieti Scalo.

Il numero delle borse di studio potra' essere aumentato a seguito
di finanziamenti assicurati da strutture dell’Ateneo, ovvero dall’ester-
no purche¤ i necessari atti vengano formalizzati entro il termine di sca-
denza del presente bando concorsuale.
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Art. 2.

Convocazione esame di ammissione

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, presso
la sede, nel giorno e nell’ora indicati, per ciascun corso di dottorato,
nel precedente art. 1.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario della rispettiva prova indicata nel presente
bando, sara' cura di questa amministrazione comunicare ad ogni sin-
golo candidato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata
a.r., eventuali variazioni al predetto calendario.

Art. 3.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione al Dottorato di
ricerca, senza limitazioni di eta' e cittadinanza, coloro che siano in
possesso di:

diploma di laurea conseguito in Italia secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico di cui al decreto del Ministro
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica in data
3 novembre 1999, n. 509 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie
generale - n. 2 del 4 gennaio 2000;

ovvero
diploma di laurea specialistica/magistrale conseguito in Italia;

ovvero
analogo titolo accademico conseguito presso Universita' estere,

riconosciuto equipollente ad un titolo accademico italiano dalle com-
petenti autorita' accademiche.

Possono presentare domanda di ammissione anche coloro i quali
conseguiranno il diploma di laurea o saranno in possesso della
dichiarazione di equipollenza entro e non oltre la data della prova
concorsuale fissata per ciascun corso di dottorato nel precedente
art. 1.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno - unicamente ai fini dell’am-
missione al dottorato al quale intendono concorrere -, farne espressa
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e corredare la
domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola (copia del diploma
di laurea munito della dichiarazione di valore, certificato con indica-
zione delle prove sostenute e relativa valutazione, ecc.). I predetti
documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per l’ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita' italiane.
Nel caso di richiesta di equipollenza, il titolo straniero dovra' essere
stato conseguito entro la data di scadenza per la presentazione delle
domande fissata nel successivo art. 4 comma 1.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Art. 4.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al rettore
dell’Universita' degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara e redatte,
in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente bando,
dovranno essere inviate, a pena di esclusione dal concorso, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata a.r. o corriere, alla medesima Univer-
sita' - via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo - entro il 5 settembre
2006.

Per il rispetto del termine predetto fara' fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata ovvero la data di con-
segna del plico al corriere.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera' con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita' :

le proprie generalita' , la data e il luogo di nascita, il codice
fiscale, la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e, se possibile, il numero tele-
fonico). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un recapito italiano eletto quale proprio domicilio;

l’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

la propria cittadinanza;

di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini comunitari e stranieri);

di indicare di voler eventualmente sostenere la prova concor-
suale in lingua inglese (solo per i cittadini comunitari e stranieri)

la laurea posseduta o che si conseguira' entro i termini previsti
dall’art. 3, secondo l’ordinamento precedente il riordinamento didat-
tico ovvero laurea specialistica/magistrale, la data e l’Universita'
presso cui e' stata o si presume verra' conseguita, ovvero il titolo equi-
pollente conseguito presso una universita' straniera, nonche¤ la data
del provvedimento con il quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa
ovvero quella in cui si prevede venga dichiarata, sempre comunque
entro i termini previsti dal precedente art. 3;

di impegnarsi a seguire con regolarita' le attivita' previste per il
proprio programma formativo e a dedicarsi con pieno impegno ai
programmi di studio individuale e guidato e allo svolgimento delle
attivita' di ricerca assegnate;

di indicare le lingue straniere conosciute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di e 36,15 sul c/c
postale n. 202663 intestato all’Universita' degli studi ßG. D’Annun-
zioý Chieti-Pescara - via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo - indicando
nella causale di versamento: ßContributo per l’ammissione al con-
corso di dottorato di ricerca in (indicare il titolo del dottorato) -
XXII cicloý. L’attestato del versamento del contributo dovra' essere
allegato alla domanda.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita' per
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne¤ per
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

L’esclusione dal concorso puo' essere disposta in qualsiasi
momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda priva
di firma del candidato o per domanda spedita oltre il termine stabi-
lito o con modalita' difforme da quella prevista dal primo comma
del presente articolo.

Art. 5.

Esame di ammissione

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) porto d’armi;

b) passaporto;

c) carta d’identita' ;

d) patente di guida.

L’esame di ammissione, le cui caratteristiche sono indicate detta-
gliatamente, per ciascun corso, nel precedente art. 1, consiste in una
prova attitudinale (anche scritta) finalizzata a valutare le capacita' , le
conoscenze scientifiche, l’attitudine alla ricerca, la cultura e la moti-
vazione dei candidati. Tale prova potra' essere svolta, per gli studenti
stranieri e su richiesta dei medesimi, in lingua inglese.
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Alla fine della prova, al candidato sara' assegnato un voto in cin-
quantesimi. La prova si intende superata se il candidato ha conse-
guito una votazione di almeno 30/50.

Il candidato dovra' dimostrare la buona conoscenza di almeno
una lingua straniera.

L’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa, sottoscritto dal Presidente e dal
segretario della commissione, e' affisso nell’albo della facolta' o del
dipartimento presso cui si e' svolta la prova.

In caso di parita' di voti prevale il candidato piu' giovane d’eta' , ai
sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici per gli esami di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca saranno composte e nominate in conformita'
alla normativa vigente.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria concorsuale fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso per ogni corso di dottorato.

Il numero minimo di ammessi a ciascun corso di dottorato non
puo' essere inferiore a tre.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro dieci giorni decorrenti dal ricevimento della
raccomandata a/r con cui si da' comunicazione dell’esito del con-
corso. In tal caso subentra altro candidato secondo l’ordine della gra-
duatoria.

Nel caso in cui si registri ritiro dagli studi, nel primo anno di
corso del dottorato, successivamente alla data di inizio dei corsi, cos|'
come comunicata da ciascun coordinatore, non si dara' luogo a scor-
rimento della graduatoria concorsuale.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 8.

Borse di studio

Le borse di studio, messe a concorso per ciascuno dei corsi di
dottorato di cui al precedente art. 1, nonche¤ quelle eventualmente in
aggiunta ai sensi dell’ultimo comma del citato articolo, vengono asse-
gnate secondo l’ordine di graduatoria concorsuale. In caso di parita'
di posizione concorsuale, tra due o piu' candidati ed ai soli fini del
conferimento della borsa di studio, prevale la valutazione della situa-
zione economica, determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni.

EØ consentito che l’avente titolo, all’atto dell’iscrizione al primo
anno del corso di dottorato, rinunzi alla borsa per l’intera durata del
corso medesimo perdendone quindi la titolarita' ; in tal caso la borsa
e' assegnata al candidato secondo l’ordine di graduatoria, purche¤ cio'
non comporti l’aumento del numero degli iscritti al suddetto corso
di studi, rispetto ai posti messi a concorso.

Le predette borse verranno pero' erogate esclusivamente a coloro
che non possiedono un reddito complessivo annuo lordo superiore a
e 7.746,85, riferito all’anno solare di maggiore erogazione delle
medesime. Il superamento del limite di reddito determina la perdita
del diritto alla borsa di studio per l’anno in cui si e' verificato e com-
porta l’obbligo di restituire le mensilita' eventualmente percepite nel-
l’anno accademico di riferimento.

L’importo annuale della borsa di studio e' di e 10.561,54, assog-
gettato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata che,
per l’anno 2007, e' pari al 18,40% di cui il 6,13% a carico del percet-
tore della borsa.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%.

Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate mensili
posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una
seconda volta.

I candidati extracomunitari residenti all’estero che abbiano supe-
rato le prove d’esame ed in possesso di una borsa di studio M.A.E.,
sono ammessi al dottorato senza borsa di studio.

Art. 9.

Indennita' di mobilita'

Agli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ove non residenti in
Italia, alla data d’inizio di essi, puo' essere corrisposta un’indennita'
di mobilita' , in misura non superiore al 50% dell’importo delle borse
di studio, a condizione che alla relativa copertura finanziaria prov-
veda il Dipartimento presso il quale si svolge l’attivita' formativa. Il
suddetto Dipartimento provvedera' , in tale ipotesi, direttamente all’e-
rogazione dell’indennita' .

L’indennita' di mobilita' , ove erogata, non concorre alla determi-
nazione del limite di reddito di cui al comma 3 del precedente art. 8.

Art. 10.

Iscrizione

I concorrenti che risultino utilmente collocati nella graduatoria
di merito devono presentare o far pervenire all’amministrazione uni-
versitaria, pena la decadenza, entro il termine perentorio di giorni
dieci a decorrere dal ricevimento della raccomandata a/r con cui si
da' comunicazione dell’esito del concorso, domanda di iscrizione al
corso di dottorato, da compilarsi su apposito modello predisposto
dall’Amministrazione universitaria, contenente le seguenti dichiara-
zioni, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, relative al possesso:

a) della cittadinanza;

b) del diploma di scuola secondaria superiore ovvero, per i
cittadini extracomunitari, del diploma che ha consentito la loro
ammissione all’universita' , debitamente tradotto e legalizzato dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l’ammissione di studenti stranieri a corsi di laurea nelle Uni-
versita' italiane;

c) del diploma di laurea conseguito secondo l’ordinamento
precedente il riordinamento didattico ovvero laurea specialistica/
magistrale - con la relativa votazione.

Sul suddetto modulo dovranno, altres|' , essere rese le seguenti
dichiarazioni:

1) di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di studio (corso di laurea, dottorato di ricerca, master,
scuola di specializzazione) per tutta la durata del dottorato;

2) nel caso di iscrizione ad altro corso di studio, di impegnarsi
a sospenderne la frequenza;

3) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a non iniziarle senza
aver prima acquisito la prescritta autorizzazione del collegio dei
docenti.

Coloro che risultino vincitori delle borsa di studio ed intendano
fruirne sono tenuti, altres|' a dichiarare:

di non aver gia' usufruito (anche per un solo anno) di altre
borse di studio per corsi di dottorati di ricerca;
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di non fruire presumibilmente di un reddito personale com-
plessivo annuo lordo superiore a e 7.746,85, ovvero di rinunciare alla
borsa di studio per superamento del suddetto limite di reddito (alla
determinazione del reddito in oggetto concorrono redditi di origine
patrimoniale nonche¤ emolumenti di qualsiasi altra natura; aventi
carattere ricorrente con esclusione di quelli aventi natura occasionale
o derivanti da servizio militare);

di non cumulare la borsa di studio con altre borse a qualsiasi
titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni nazio-
nali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attivita'
di ricerca del dottorando

Alla domanda di iscrizione gli ammessi al corso di dottorato
dovranno allegare i seguenti documenti:

fotocopia di un documento di identita' , debitamente firmata;

una marca da bollo da e 14,62;

ricevuta del versamento del contributo per l’accesso e la fre-
quenza ai corsi (ad eccezione degli esonerati ai sensi del successivo
art. 12 del presente bando);

ricevuta del versamento del premio di assicurazione (ad ecce-
zione dei titolari di borsa di studio di cui al precedente art. 8);

quietanza del pagamento della tassa regionale per il diritto
allo studio universitario (ad eccezione di degli esonerati ai sensi del
successivo art. 13 del presente bando);

per i portatori di handicap con invalidita' pari o superiore al
66%, documento che attesti il loro status;

per gli studenti stranieri, copia del permesso di soggiorno.

L’esclusione dalla partecipazione al corso puo' essere disposta,
per difetto dei requisiti, in qualunque momento, con provvedimento
motivato del rettore.

Art. 11.

Copertura assicurativa

Per l’accesso e la frequenza ai corsi i dottorandi sono tenuti a
corrispondere il premio di assicurazione per infortuni e responsabilita'
civile, determinato per l’anno accademico 2006/2007, in e 20,00. Per
coloro che usufruiscono della borsa di studio l’importo verra' sot-
tratto dal primo rateo di borsa. L’Universita' provvedera' alla stipula
della suddetta polizza assicurativa.

Art. 12.

Contributo per l’accesso e la frequenza

Il contributo per la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca
ammonta a e 774,68 per ciascun anno di corso che dovra' essere ver-
sato in unica soluzione all’atto dell’iscrizione.

Sono esonerati dal pagamento del suddetto contributo:
a) i titolari delle borse di studio di cui al precedente art. 8;

b) i portatori di handicap con grado di invalidita' pari o supe-
riore al 66%, previa acquisizione di certificazione idonea;

c) i beneficiari di borsa di studio concesse dall’Azienda regio-
nale per il diritto agli studi universitari.

Art. 13.

Tassa regionale per il diritto allo studio

Tutti gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, ad eccezione di
quelli di cui alla lettera b), del precedente art. 12, sono tenuti al paga-
mento della tassa regionale per il diritto allo studio, ammon-
tante ad annui e 77,47, da versarsi in unica soluzione all’atto dell’i-
scrizione con l’indicazione della causale: ßTassa regionale Az.da
DSU - Chieti Universita' G. D’Annunzio - Dottorato di Ricerca
in .............................. XXII ciclo A.A ...............ý e mediante una
delle seguenti modalita' :

sul c/c bancario n. 90004 presso gli sportelli della Cassa di
Risparmio di Chieti con sedi nella regione Abruzzo;

con bonifico bancario sul c/c bancario n. 90004, coordinate
ABI 6050 CAB 15502, in favore della Cassa di Risparmio di Chieti -
Agenzia di Madonna delle Piane, via dei Vestini - 66013 Chieti scalo;

sul c/c postale n. 14900666 intestato a: Azienda diritto studi
universitari.

Art. 14.

Pubblico dipendente

Ai sensi della legge n. 476/1984, cos|' come integrata dall’art. 52,
comma 57, della legge n. 448/2001, il pubblico dipendente ammesso
ad un corso di dottorato di ricerca, che ricopra un posto senza borsa
di studio o che rinunci alla borsa medesima, puo' chiedere l’aspetta-
tiva conservando il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scenza, erogato dall’amministrazione pubblica presso il quale e'
instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 15.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita' che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Art. 16.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita'
degli studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara, si consegue alla conclu-
sione del ciclo di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo' essere ripetuto una sola volta.

Per l’esame finale verra' nominata dal rettore, sentito il collegio
dei docenti, una apposita commissione, composta da tre membri
effetti e tre supplenti scelti tra i professori e ricercatori universitari
di ruolo esperti nelle discipline afferenti alle aree scientifiche cui si
riferisce il corso.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione della
tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei docenti,
puo' ammettere il candidato all’esame finale in deroga ai termini fis-
sati ed, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra sede.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 i dati personali forniti
dai candidati saranno gestiti presso l’Universita' degli Studi ßG.D’An-
nunzioý Chieti- Pescara e trattati in conformita' alle previsioni nor-
mative per le finalita' connesse al conferimento e alla successiva
gestione delle attivita' procedurali correlate.

Art. 18.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si rimanda alla
normativa vigente in materia ed al regolamento dell’Universita' degli
studi ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara concernente i dottorati di
ricerca.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione e' disponibile sul sito web dell’Universita' degli studi di
ßG. D’Annunzioý Chieti-Pescara (http://www.unich.it). Ulteriori
informazioni possono essere richieste direttamente all’ufficio dotto-
rato - via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo, tel. 0871/3556075 -
6077.

Chieti, 12 luglio 2006

Il rettore: Cuccurullo
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Allegato
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UNIVERSITAØ DELL’AQUILA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa, per
titoli ed esami, ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teo-
ria dei linguaggi, presso la facolta' di lettere e filosofia.

Si comunica che in data 3 luglio 2006 e' stato affisso all’albo uffi-
ciale dell’Area gestione delle risorse umane - Settore III Affari generali
del personale, concorsi e selezioni - Sede del rettorato in piazza Vin-
cenzo Rivera n. 1, III piano - 67100 L’Aquila, il decreto di approva-
zione degli atti della valutazione comparativa, per titoli ed esami, ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta' di lettere e filo-
sofia per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teo-
ria dei linguaggi, bandito con decreto rettorale n. 2919 del 10 ottobre
2005 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E04796

UNIVERSITAØ DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/09 -
Istituzioni di diritto pubblico, presso la facolta' di scienze
della formazione.

Si avvisa che in data 10 luglio 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Macerata -
Piaggia dell’Universita' n. 2, il decreto rettorale e di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico, presso la facolta' di
scienze della formazione.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

06E04791

UNIVERSITAØ DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestio-
nale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato, per le esigenze dell’area segreterie studenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l’art. n. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle Universita' ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ßRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato l’introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per l’assunzione di personale tecnico e amministra-
tivo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
e' emanato il regolamento sui procedimenti di selezione per l’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita' degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare l’art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, per i volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante l’at-
tuazione della direttiva n. 2000/78/CE per la parita' di trattamento
in materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l’art. 11;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita' sottoscritto in data 27
gennaio 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. III, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 27 giugno 2006, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato l’istituzione di un posto di categoria
EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestionale, per le
esigenze dell’area segreterie studenti;

Accertata l’inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia' esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita' richiesta;

Vista la nota del 10 luglio 2006, prot. n. 13992, con la quale il
direttore amministrativo richiede al Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri l’autorizzazione
alla copertura del suddetto posto ai sensi degli articoli 30 e 34-bis
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
finanziaria 2006);

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa
gestionale, presso l’UniversitaØ degli studi di Milano-Bicocca, per le
esigenze dell’area segreterie studenti.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita' previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del decreto ministeriale n. 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero diploma di laurea specialistica (LS) conseguito
secondo le modalita' previste dallo stesso decreto ministeriale (per i
titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) abilitazione professionale e/o particolare qualificazione
professionale ricavabile da precedenti esperienze lavorative e/o da
titoli post universitari;

c) eta' non inferiore agli anni 18;
d) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro

Stato membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

e) godimento dei diritti politici;
f) idoneita' fisica all’impiego.

L’amministrazione ha facolta' di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso in base alla normativa vigente;

g) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo' disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso, dovranno essere indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca e presentate diretta-
mente, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, all’Ufficio archi-
vio e protocollo, edificio U6, IV piano, stanza 4131, P.zza dell’Ateneo
Nuovo 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di

ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore perso-
nale tecnico e amministrativo, Ufficio concorsi, Universita' degli studi
di Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano,
entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada in
giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita' e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell’Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso di quanto richiesto dall’art. 2, lettera a) e b), (Il
titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi ita-
liani rilasciata dalle competenti autorita' );

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d), del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati
licenziati per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di
documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);

n) l’avvenuto versamento di euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all’Universita' degli studi di Milano-
Bicocca, servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ßcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1900ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma, per la quale non e' richiesta l’autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in due prove scritte di cui una a conte-
nuto teorico pratico e in una prova orale sulle seguenti materie:

prima prova scritta: legislazione universitaria.
seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: la prova

sara' finalizzata ad accertare la capacita' del candidato di affrontare e
risolvere sotto il profilo della economicita' , efficienza e legittimita' ,
problematiche complesse concernenti la semplificazione e l’automa-
zione di procedure amministrative.

prova orale: vertera' sulle materie oggetto delle prove scritte.
Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: il 18 settembre 2006, ore 9,30, UniversitaØ
degli studi Milano-Bicocca, edificio U1, Aula 3, p.zza della Scienza
1, Milano;

seconda prova scritta a contenuto teorico pratico: il 19 settem-
bre 2006, ore 9,30, UniversitaØ degli studi Milano-Bicocca, edificio
U1, Aula 3, p.zza della Scienza 1, Milano;

prova orale: il 27 settembre 2006, ore 9,30, UniversitaØ degli
studi Milano-Bicocca, edificio U7, Aula 16, via Bicocca degli Arcim-
boldi 8, Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita' o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e' dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna prova
scritta. Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale
viene data comunicazione con l’indicazione del voto riportato nelle
prove precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purche¤ attinenti alle attivita' del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto Universita' con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto Universita' , di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

c) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:
diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, borse di

studio presso enti pubblic, masters universitari;
attestati di qualificazione e/o di specializzazione rilasciati a

seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;
servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso

soggetti pubblici o privati;
incarichi professionali o servizi speciali svolti;
attivita' didattiche, partecipazione a convegni o seminari di

studio, corsi di formazione.
I suddetti titoli, in allegato alla domanda, dovranno essere pro-

dotti, in originale o copia autenticata, entro il termine di scadenza
previsto per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso. In luogo della copia autenticata potra' essere presentata foto-

copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' attestante la conoscenza del fatto che la copia e' conforme
all’originale. Tale dichiarazione deve essere sottoscritta presso l’Uffi-
cio concorsi dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca, P.zza del-
l’Ateneo Nuovo 1, Milano, davanti al dipendente preposto a ricevere
la documentazione, oppure presentata o spedita, gia' sottoscritta, in
allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento di identita' del dichiarante stesso. I titoli possono essere auto-
certificati mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o
mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non e' consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara'
effettuata dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara' comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita'
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita' di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la

data del 31 dicembre 1997, per almeno dodici mesi, in progetti appro-
vati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996,
convertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608,
in lavori socialmente utili per i quali e' stata prevista la medesima
professionalita' richiesta dal posto messo a concorso.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta' .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l’osservanza, a parita' di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e' dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale a cui si aggiunge il punteggio della valu-
tazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori, e' approvata con decreto del direttore amministrativo ed e'
pubblicata presso l’albo dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca,
P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1, Milano. Dalla data di pubblicazione
decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 18 mesi dalla
pubblicazione e ad essa puo' essere fatto ricorso per coprire ulteriori
posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a con-
corso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’albo dell’Universita' , questo Ateneo
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso l’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu' restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

L’assunzione del vincitore del concorso potra' avvenire subordi-
natamente alla concessione del nulla osta da parte del Dipartimento
della funzione pubblica, ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

All’atto dell’assunzione in servizio il dipendente e' tenuto a com-
provare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l’ammissione
all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l’indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L’amministrazione provvedera' ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la

non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l’interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita' personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’interessato
della specifica amministrazione che conserva l’albo o il registro.

L’idoneita' fisica all’impiego sara' accertata dal medico compe-
tente dell’Universita' degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra' una durata di tre mesi e non potra'
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta' del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo' recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso ne¤ di indennita' sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dai commi 3 e 4 dell’art. 17
del C.C.N.L. del 9 agosto 2000 del comparto Universita' .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita' dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

EØ fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
l’Universita' degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, si informa che l’Universita' degli studi Milano-
Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita' connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale sti-
pula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e' il sig. Carmine
Apostolico, Settore personale tecnico e amministrativo, Ufficio con-
corsi, P.zza dell’Ateneo Nuovo 1, Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche¤
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita'

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
ßConcorsi ed esamiý, sara' inoltre affisso all’albo dell’Universita' degli
studi di Milano-Bicocca e reso disponibile sul sito web dell’Ateneo
(http://www.unimib.it).

Milano, 13 luglio 2006

Il direttore amministrativo: Bellantoni
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Allegato
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UNIVERSITAØ DI SCIENZE
GASTRONOMICHE

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa relativa alla copertura di un posto di professore di
prima fascia, settore L-LIN/03 - Letteratura francese.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante le norme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, concernente le modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruolo;

Visto il decreto rettorale n. 20/06 del 10 marzo 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 22 in data 21 marzo
2006, con il quale e' stata indetta una valutazione comparativa per
un posto di docente ordinario presso l’Universita' degli studi di
Scienze gastronomiche, avente unica facolta' di Scienze gastronomi-
che;

Visto l’esito degli scrutini;

Decreta:

Art. 1.

Nomina della commissione giudicatrice

EØ nominata con decreto rettorale n. 25/06 in data 10 luglio 2006
la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per pro-
fessore ordinario bandita dall’Universita' di scienze gastronomiche,
di seguito indicata:

Bando emesso con decreto rettorale n. 20/06 del 10 marzo
2006 - settore scientifico disciplinare: L-LIN/03 - Letteratura fran-
cese.

Professori:

Membro designato:

prof. ordinario Giorgi Giorgetto, presso l’Universita' degli
studi di Pavia, facolta' di filosofia;

Membri eletti:

prof. ordinario Castoldi Alberto, presso l’Universita' degli
studi di Bergamo, facolta' di filosofia;

prof. ordinario Beretta Anguissola Alberto, presso l’Univer-
sita' degli studi della Tuscia, facolta' di letterature straniere e moderne;

prof. ordinario Goruppi Tiziana, Universita' degli studi di
Pisa, facolta' di letterature straniere;

prof. ordinario Papasogli Benedetta, presso Lumsa - Libera
Universita' ßMaria SS. Assuntaý, facolta' di lettere e filosofia.

Art. 2.

Istanze di ricusazione

In base all’articolo 9 del decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995,
la presentazione delle eventuali istanze di ricusazione dei commissari
decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ed il termine e' di trenta giorni.

Art. 3.

Invio delle pubblicazioni

In tale intervallo temporale, si invitano i candidati a non inviare
ai membri della commissione titoli o pubblicazioni. Sara' solo la com-
missione dopo aver individuato i criteri di valutazione, a chiedere ai
candidati l’invio di copia di titoli o pubblicazioni allegati alla
domanda di partecipazione alla valutazione comparativa.

Art. 4.

Tempistica

Entro sei mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, deve concludersi la procedura di valutazione
comparativa.

Per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal Presidente
della Commissione, il rettore ha facolta' di proroga dei termini di con-
clusione della procedura per non piu' di quattro mesi.

Pollenzo-Bra, 10 luglio 2006

Il rettore: Capatti

06E04828

UNIVERSITAØ ßL’ORIENTALEý DI NAPOLI

Ricostituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la nomina di un professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte moderna.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-

blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al Regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente le
modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. l della
legge 210/98, ed in particolare l’art. 4 comma 11;

Visto il decreto rettorale n. 469 del 23 marzo 2004, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 25 del 30 marzo 2004,
con cui e' stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di I� fascia presso la Facolta' di lettere e filosofia, per il settore
scientifico disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte moderna;

Visto il decreto rettorale n. 1201 del 28 luglio 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 26 agosto 2005 con il quale e' stata
ricostituita la commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa innanzi detta;

Visto il verbale n. 1 relativo alla I riunione telematica, con il
quale, la commissione giudicatrice della suddetta procedura di valu-
tazione comparativa, insediatasi in data 6 ottobre 2005 ha fissato,
tra l’altro, la seconda riunione in data 1� dicembre 2005;

Visto il telegramma in data 28 novembre 2005 con il quale, la
prof.ssa Debenedetti Elisa - componente della commissione - ha
comunicato la propria impossibilita' a partecipare alla suddetta riu-
nione per motivi di salute debitamente certificati;

Vista la nota in data 9 gennaio 2006, con la quale il Presidente
della commissione ha comunicato, di aver fissato, di comune accordo
con gli altri membri della commissione, la nuova data per la Il riu-
nione ricadente il giorno 19 gennaio 2006;

Visto il telegramma in data 16 gennaio 2006, con il quale la
prof.ssa Debenedetti Elisa, ha comunicato la propria impossibilita' a
partecipare alla suddetta riunione per motivi di salute debitamente
certificati;

Vista la nota in data 16 febbraio 2006, con la quale il Presidente
della commissione, considerata l’impossibilita' di riunirsi nelle date
fissate (1 dicembre 2005 e 19 gennaio 2006), a causa dell’indisposi-
zione della profssa Debenedetti Elisa, nonche¤ l’imminenza della sca-
denza del termine dei sei mesi previsto dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 per la conclusione dei lavori, ha chiesto
la proroga di mesi quattro per proseguire l’iter del concorso;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 23 febbraio 2006 con il quale
e' stata concessa la proroga di mesi quattro, a decorrere dal 26 feb-
braio 2006, ai fini dell’espletamento della suddetta procedura di valu-
tazione comparativa;
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Vista la nota in data 9 marzo 2006, con la quale il Presidente
della commissione ha invitato l’Ufficio del Personale docente a con-
vocare i membri della suddetta commissione il giorno 23 marzo
2006 per il prosieguo dell’iter della procedura di valutazione compa-
rativa;

Visto il telegramma in data 14 marzo 2006 con il quale la
prof.ssa Debenedetti Elisa, ha comunicato la propria impossibilita' a
partecipare alla suddetta riunione per motivi di salute debitamente
certificati;

Vista la nota in data 10 maggio 2006, con la quale il Presidente
della commissione ha invitato l’Ufficio del Personale docente a con-
vocare i membri della suddetta commissione il giorno 7 giugno 2006
per il prosieguo dell’iter della procedura di valutazione comparativa;

Vista la nota in data 25 maggio 2006, con la quale la prof.ssa
Debenedetti Elisa, ha comunicato la propria impossibilita' , fino ai
primi del mese di luglio 2006, a partecipare alla suddetta riunione
per motivi di salute debitamente certificati;

Considerato che i lavori relativi alla suddetta procedura di valu-
tazione comparativa non si sono conclusi entro il termine della pro-
roga concessa con il decreto rettorale su menzionato n. 320 del
23 febbraio 2006 (ossia entro il 25 giugno 2006);

Ravvisata la necessita' di procedere, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dell’art. 4 comma 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, alla sostituzione della prof.ssa Elisa Debene-
detti;

Considerato che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 comma 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, il primo dei
docenti non eletti, avente diritto alla nomina quale professore ordina-
rio del settore L-ART/02, in sostituzione della prof.ssa Debenedetti
Elisa, risulta essere il prof. Pierluigi Leone Decastris, professore ordi-
nario, presso la facolta' di lettere e filosofia dell’Universita' degli studi
S. Orsola Benincasa di Napoli;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 4 comma 11 nonche¤ dell’art. 3 comma 13 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 117/2000, la prof.ssa Debenedetti Elisa
professore ordinario - settore scientifico-disciplinare L-ART/02
presso l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma e' sostituita
dal prof. Pierluigi Leone Decastris.

Art. 2.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la nomina di un professore universitario di ruolo di
prima fascia, di cui al decreto rettorale n. 469 del 23 marzo 2004 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 25 del 30 marzo 2004, per il settore
scientificco-disciplinare - L-ART/02 - Storia dell’arte moderna - e'
cos|' r|' costituita:

Membro designato: prof. Abbate Francesco, professore ordinario
settore L-ART/02, presso la facolta' beni culturali, Universita' Lecce.

Membri eletti:

prof. Ballarin Alessandro, professore ordinario settore
L-ART/02, presso la facolta' di lettere e filosofia - Universita' di
Padova;

prof. Romano Giovanni, professore ordinario, settore
L-ART/02, presso la facolta' di lettere e filosofia Universita' Torino;

prof.a Del Pesco Daniela, professore ordinario, settore
L-ART/02 presso la facolta' di lettere e filosofia, Universita' L’Aquila;

prof. Leone Decastris Pierluigi, professore ordinario, settore
L-ART/02 presso la facolta' di lettere e filosofia, Universita' S. Orsola
Benincasa-Napoli.

Art. 3.

La sede presso la quale si svolgera' la procedura di valutazione
comparativa e' l’Universita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý.

Art. 4.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e' la sig.a Lucia Tafuto, Collaboratore amministrativo
dell’U.N.O.

Art. 5.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 comma 16 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 19955 n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 6.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita' di componente della commissione giudi-
catrice.

Il rettore: Cirello

06E04790

UNIVERSITAØ ßSUOR ORSOLA-BENINCASAý
DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione di procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 360 del 3 luglio 2006 e' stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore universitario presso
l’Universita' degli studi Suor Orsola Benincasa, per le esigenze della
Facolta' di lettere, per il settore scientifico disciplinare come di
seguito specificato:

Settore scientifico-disciplinare - L-ANT/02 - Storia greca

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, non si prendera' in considerazione
il timbro e data dell’ufficio postale accettante, ma solo l’effettiva e
materiale ricezione del plico, entro la data di scadenza, cos|' come cer-
tificato dall’avviso di ricevimento.

Il testo integrale del bando e' affisso all’albo di ateneo, ed e' inol-
tre disponibile all’indirizzo web www.unisob.na.it

Ogni informazione circa le suddette procedure puo' essere richie-
sta alla direzione amministrativa Universita' degli studi Suor Orsola
Benincasa (tel.081/2522271).

06E04789
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UNIVERSITAØ DI PALERMO

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa finalizzata alla copertura di un posto di professore
di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita'

le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma come
i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni compa-
rative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori universitari,
di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i professori
che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori associati
che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confermati;

Visto il decreto rettorale n. 8545 del 4 ottobre 2005 con il quale
sono state bandite n. 5 procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori di seconda fascia, il cui avviso e' stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 82 del 14 ottobre
2005, di cui un posto assegnato alla facolta' di scienze della forma-
zione settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/15;

Vista la delibera del Consiglio di facolta' di scienze della forma-
zione, che, in applicazione all’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a designare il
ßmembro internoý quale componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 1320 del 14 marzo 2006, da cui
risulta che la Commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore di seconda
fascia, appartenente alla III sessione 2005, per il settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/15 della facolta' di scienze della formazione
necessita di integrazione in quanto incompleta, ed e' rinviata alla ses-
sione di voto della I tornata 2006;

Visto il decreto rettorale n. 2594 del 23 maggio 2006, con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (I tornata 2006);

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
finalizzata alla copertura di un posto di professore di seconda fascia
presso l’Universita' degli studi di Palermo e' cos|' composta:

Facolta' di scienze della formazione

Settore L-FIL-LET/15 Filologia germanica - posti n. 1

Prof. Lendinara Patrizia, ordinario presso l’Universita' di
Palermo, membro designato;

Prof. Lazzari Loredana, ordinario presso la Libera Universita'
ßMaria SS. Assuntaý di Roma, componente elettivo;

Prof. Morini Carla, ordinario presso l’Universita' di Calabria,
componente elettivo;

Prof. Valente Anna Maria, associato presso l’Universita' della
Tuscia, componente elettivo;

Prof. Falluomini Carla, associato presso l’Universita' di Sassari,
componente elettivo.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 6 del bando citato in premessa i componenti
designati dalle facolta' , possono effettuare la prima convocazione
della commissione giudicatrice trascorsi trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto.

Nel corso della prima riunione la Commissione provvede a:
a) prendere visione dell’elenco dei candidati ed inserire a ver-

bale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si tro-
vino in rapporto di parentela o affinita' fino al IV grado incluso, tra
di loro e con i candidati, e che non sussistano le cause di astensione
di cui all’art. 51 e 52 del codice di procedura civile;

b) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;
c) stabilire i criteri e le modalita' di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina delle commissioni giudica-
trici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa
di ricusazione e' sopravvenuta, purche¤ , anteriore alla data di insedia-
mento della Commissione, il termine decorre dalla data della sua
insorgenza.

Art. 4.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il rettore: Silvestri

06E04836

Nomina di un componente elettivo della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa finalizzata alla coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta'
di scienze motorie, settore scientifico-disciplinare IUS/09.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita'

le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Visto il decreto rettorale n. 8544 del 4 ottobre 2005 il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 82
del 14 ottobre 2005 con il quale sono stati banditi sette posti di ricer-
catore universitario;

Visto il decreto rettorale n. 1103 del 9 marzo 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 22 del 21 marzo 2006,
con cui e' stata costituita, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la
facolta' di scienze motorie, settore scientifico-disciplinare IUS/09;
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Visto il decreto rettorale n. 3657 del 11 luglio 2006 con il quale
sono state accettate le dimissioni della prof. Raffaella Niro, membro
elettivo della Commissione relativa alla procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Considerato che la prof. Musumeci Angela risulta prima dei non
eletti nella III tornata elettorale 2005;

Decreta:

Art. 1.

La prof. Musumeci Angela, professore associato presso la
facolta' di giurisprudenza dell’Universita' degli studi di Teramo, e'
nominato componente elettivo della Commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa finalizzata alla copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la facolta' di scienze motorie settore
scientifico-disciplinare IUS/09.

Il rettore: Silvestri

06E04837

UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE
ORIENTALE ßA. AVOGADROý

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, riser-
vato agli appartenenti alla categoria protetta per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno,
categoria C, posizione economica 1, area amministrativa,
sede di Vercelli.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo rep.
n. 559-2006 prot. n. 17087 del 6 luglio 2006, e' stata approvata la gra-
duatoria del concorso pubblico, per esami, riservato agli appartenenti
alla categoria protetta di cui all’art. 18, comma 2 della legge
12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato, a tempo pieno, di categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa, presso l’Universita' degli dtudi del Piemonte Orien-
tale ö sede di Vercelli, bandito con decreto direttore amministrativo
rep. n. 329-2006, prot. n. 8634 dell’11 aprile 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 31 del 21 aprile 2006.

Tale graduatoria e' stata affissa all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E04781

LUISS - LIBERA UNIVERSITAØ INTERNA-
ZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO
CARLI

Valutazione comparativa, per esami, per l’ammissione a quat-
tro posti per il corso di dottorato di ricerca in diritto degli
affari.

IL RETTORE

Visto lo Statuto di autonomia della Luiss - Libera Universita'
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli, emanato con decreto
rettorale del 2 febbraio 2004 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 35 del 12 febbraio 2004 - serie generale;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita' , con proprio regolamento, disciplinino l’istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita' di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l’accesso e la frequenza, le modalita' di con-
ferimento e l’importo delle borse di studio, nonche¤ le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui e' stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento generale di Ateneo della Luiss Guido Carli,
anche in attuazione delle norme previste dall’art. 4 della legge
3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le delibere del dipartimento di scienze giuridiche della
Luiss Guido Carli dell’11 aprile 2006, del Senato accademico della
Luiss Guido Carli del 4 maggio 2006 e del Comitato esecutivo della
Luiss Guido Carli del 9 maggio 2006, con cui e' stata approvata l’atti-
vazione del XXII ciclo del corso di dottorato di ricerca in Diritto
degli affari con sede amministrativa il dipartimento di scienze giuridi-
che della Luiss Guido Carli;

Decreta:

EØ indetta valutazione comparativa, per esami, per l’ammissione
a quattro posti per il corso di dottorato di ricerca in diritto degli
affari.

Art. 1.
Attivazione

EØ attivato, presso la Luiss Guido Carli, il XXII ciclo del corso di
dottorato di ricerca in diritto degli affari, di durata triennale, in con-
sorzio con la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' degli studi di
Bologna e la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' degli studi di
Genova.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea magistrale o laurea italiana
di vecchio ordinamento o di analogo titolo accademico conseguito
all’estero preventivamente riconosciuto dalle autorita' accademiche,
qualora non gia' dichiarato equipollente. Ai fini del predetto ricono-
scimento il candidato dovra' farne espressa richiesta nella domanda
di partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa con i
documenti utili al fine di consentire alla commissione la relativa
dichiarazione di equipollenza (tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero secondo
la normativa vigente).

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il predetto diploma di laurea entro e non oltre
il 30 settembre 2006. In tal caso l’ammissione verra' accettata ßcon
riservaý ed il candidato sara' tenuto a presentare, a pena di deca-
denza, il relativo certificato di laurea (o autocertificazione, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403)
entro la data di inizio della prova scritta di concorso.

Art. 3.
Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere esclusiva-
mente sul fac-simile allegato al presente bando, devono essere dirette
al Magnifico Rettore della Luiss Guido Carli e presentate o inviate
all’ufficio dottorati di ricerca direzione didattica e ricerca Luiss
Guido Carli - viale Pola, 12 - 00198 Roma - entro il 1� settembre
2006.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita' , pena l’esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale;

2) la propria cittadinanza;
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3) la laurea magistrale o la laurea quadriennale posseduta,
completa di titolo, relatore e data del conseguimento, ovvero il titolo
equipollente conseguito presso una universita' straniera, allegando un
certificato di laurea con esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi, allegando un certificato di esami sostenuti;

5) le lingue straniere conosciute;
6) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-

torato secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

7) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

8) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pub-
bliche;

9) di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

10) di aver preso visione del bando di concorso;
11) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice

di avviamento postale, un recapito telefonico e l’indirizzo di posta
elettronica) con espressa menzione dell’impegno di comunicare tem-
pestivamente ogni variazione dello stesso.

Art. 4.
Prove d’esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra' inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera. Le prove d’esame sono intese
ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla
ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu' lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l’indicazione della sede, della
data e dell’ora in cui la medesima avra' luogo, sara' comunicato agli
interessati tramite posta elettronica certificata, 10 giorni prima della
data fissata per la prova, all’indirizzo di cui al punto 11 del prece-
dente art. 3.

La convocazione alla prova orale avverra' tramite posta elettro-
nica certificata a coloro che avranno superato la prova scritta 5
giorni prima della data fissata per il colloquio, ovvero a mezzo di
comunicazione in sede concorsuale da parte della commissione esa-
minatrice, nella ipotesi di rinuncia scritta ai termini di preavviso
espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.
Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati e'
nominata con decreto del Rettore della Luiss Guido Carli, sentito il
collegio dei docenti, ed e' composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree scientifi-
che cui si riferisce il corso. Della commissione possono far parte,
oltre i tre membri anzidetti, non piu' di due esperti anche stranieri
che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di ricerca.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di:

prova scritta: 60 punti - minimo 40 punti per l’ammissione
al colloquio.

colloquio: 60 punti - minimo 40 punti per il supera-
mento.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita' di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 6.
Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo l’ordine della
graduatoria.

Art. 7.
Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all’uffi-
cio dottorati di ricerca direzione didattica e ricerca - Luiss Guido
Carli - Viale Pola, 12 - 00198 Roma, entro il termine perentorio di
giorni 7 che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno
ricevuto il relativo invito tramite posta elettronica certificata,
domanda di iscrizione al corso di dottorato, in carta libera, da com-
pilarsi su apposito modulo in distribuzione presso l’ufficio dottorati
di ricerca della Luiss Guido Carli, corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita' , in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;
c) diploma - documento originale - di scuola secondaria supe-

riore;
d) certificato di laurea con la relativa votazione;
e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra

scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, l’impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata o di rinunciare all’assegnazione dell’eventua-
le borsa di studio.

In relazione alle lettere c) e d) potra' presentare una autocertifi-
cazione - ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403 - riservandosi di consegnare, nel piu' breve tempo
possibile, la documentazione originale.

Tutti gli ammessi sono tenuti al versamento della tassa regio-
nale per il diritto allo studio, pari ad e 113,84 che dovra' essere ver-
sato sul c/c n. 250/71 intestato a Laziodisu, n. codice ente 5400,
ABI: 03002, CAB: 03371, causale: tassa regionale anno accademico
2006/2007.

Copia del predetto versamento dovra' essere consegnata alla
direzione didattica e ricerca contestualmente ai documenti relativi
all’iscrizione.

Art. 8.
Posti a concorso, borse di studio,

contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di 4 di cui uno a pagamento
saranno finanziati, secondo l’indicazione della graduatoria della valu-
tazione comparativa dei candidati ex art. 5, comma 3, del presente
bando, cos|' come di seguito indicato:

n. 2 borse finanziate con fondi della Luiss Guido Carli.
Ulteriori eventuali assegnazioni di borse verranno tempestiva-

mente comunicate.
L’importo di ogni singola borsa, verra' determinato ai sensi del-

l’art. 1, comma 1 lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e succes-
sive modificazioni. Per l’anno 2005 l’ammontare della borsa e' stato
pari a Euro 10.561,54. A parita' di merito prevale la valutazione della
situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni e
integrazioni.

Le borse vengono erogate per l’intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura pari ad un incremento giornaliero
del 50% per autorizzati e documentati periodi di soggiorno all’estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso a paga-
mento, il candidato ammesso sara' tenuto a versare un contributo
per l’accesso e la frequenza del corso di dottorato pari a Euro 6.300
annui, cos|' suddivisi:

I rata: 2.100 euro (all’atto dell’iscrizione);
II rata: 2.100 euro (entro il 31 gennaio 2007);
III rata: 2.100 euro (entro il 13 aprile 2007).
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Art. 9.
Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita' che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l’obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attivita' e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera' la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita' e dell’operosita' dimo-
strata dall’iscritto al corso, proporra' al Rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita' , di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo' essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il Collegio dei docenti, su proposta del Consiglio della facolta'
interessata, puo' affidare ai dottorandi una limitata attivita' didattica
che non comprometta pero' l’attivita' di formazione alla ricerca.

Art. 10.
Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, ripetuto per una sola volta, e' conferito, a
conclusione del corso, dal Rettore della Luiss Guido Carli.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' formata e
nominata con decreto rettorale in conformita' al regolamento gene-
rale di Ateneo della Luiss Guido Carli.

Art. 11.
Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento generale di Ateneo della Luiss
Guido Carli.

Roma, 10 luglio 2006

Il rettore: Foschini

öööööö

Allegato al bando di concorso

Domanda di ammissione

Al Magnifico Rettore della Luiss
Guido Carli ufficio dottorati di
ricerca - Direzione didattica e
ricerca - Luiss Guido Carli -
Viale Pola, 12 - 00198 Roma

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ........................................
nato/a a ...................................................... provincia di ...................
il ................................ codice fiscale ...................................................
residente a ................................................... provincia di ...................
via ................................................................ n. ............... Cap. .........
telefono ......................................... e-mail ..........................................
telefono cellulare ...................................................................................
recapito eletto agli effetti del concorso:
citta' ........................................ provincia di ........................................
via ................................................................ n. ............... Cap. .........
telefono ......................................... e-mail ..........................................

Chiede:

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dotto-
rato di ricerca in diritto degli affari.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell’art. 26 della legge
n. 15/1968 e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci,
la falsita' degli atti e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla
predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia,

Dichiara sotto la propria responsabilita' :

a) di essere cittadino/a ............................................................;

b) di possedere la laurea magistrale o la laurea quadriennale
in ...........................................................................................................
di averla conseguita in data .................................................................
presso l’Universita' degli Studi di .........................................................
con una tesi dal titolo: ..........................................................................
relatore Prof. ........................................................................................;

ovvero, in alternativa:

conseguira' la laurea magistrale o la laurea quadriennale in .....
entro il .................... presso l’Universita' degli studi di ....................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l’autocertificazione
entro il ........................................................................... ;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ............................ conseguita presso
l’Universita' di ............................................. riconosciuta equipollente
alla laurea italiana dall’Universita' degli studi di .................................
con decreto rettorale n. ........................ del .......................................;

c) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare) .........
................................................................................................................... ;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita' fissate al collegio dei docenti;

e) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare quali) ..............................................................................;

f) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbliche;

g) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

h) di aver preso visione del bando di concorso;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .............................

Firma .....................................

öööö

Allegato:

- certificato laurea con esami sostenuti;

- certificato esami sostenuti (solo per i laureandi).

06E04839
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UNIVERSITAØ CAMPUS
BIO-MEDICO DI ROMA

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, settore scientifico-
disciplinare MED/02 - Storia della medicina, presso la
facolta' di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita' ßCampus Bio-Medicoý di Roma;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante le norme per il reclu-

tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117, regolamento recante norme sulle modalita' di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 76 del 7 aprile 2005, (avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale n. 29 del giorno 12 aprile 2005) con il quale e' stata indetta la
proceduta di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di prima fascia nel settore scientifico-disci-
plinare MED/02 - Storia della medicina, presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia dell’Universita' ßCampus Bio-Medicoý di Roma;

Visto il decreto rettorale n. 187 del giorno 26 ottobre 2005 con il
quale e' stata nominata, tra le altre, la Commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare MED/02
- Storia della medicina;

Visto il decreto rettorale n. 92 del 16 marzo 2006 con il quale e'
stato escluso il prof. Sergio Zanchin dalla suddetta Commissione giu-
dicatrice;

Considerato che non ci sono altri membri eleggibili nel settore
scientifico-disciplinare MED/02, per il quale era stata bandita la pro-
cedura;

Visto il decreto rettorale n. 171 del 24 maggio 2006, concernente
l’indizione delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudi-
catrici per le procedure di valutazione comparativa relative al recluta-
mento dei professori e dei ricercatori universitari della I sessione
2006 e per le elezioni suppletive per la costituzione delle commissioni
risultate incomplete nelle precedenti sessioni;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art.1 .

Il prof. Aristide Floridi, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare n. MED/04 - Patologia generale, presso la facolta' di medicina
e chirurgia dell’Universita' degli studi di L’Aquila, e' nominato compo-
nente della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di prima fascia
nel settore scientifico-disciplinare MED/02 - Storia della medicina,
in sostituzione del prof. Sergio Zanchin.

Art. 2.

La commissione risulta cos|' costituita:
Componente designato:
prof. Luciana Rita Angeletti, ordinario presso la facolta' di

medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di
Roma;

Componenti eletti:
prof Giuseppe Armocida, ordinario presso la facolta' di medi-

cina e chirurgia dell’Universita' dell’Insubria;
prof. Paolo Marino Cattorini, ordinario presso la facolta' di

medicina e chirurgia dell’Universita' dell’Insubria;
prof. Gilberto Corbellini, ordinario presso la facolta' di medi-

cina e chirurgia dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma;
prof. Aristide Floridi, ordinario presso la facolta' di medicina e

chirurgia dell’Universita' degli studi di L’Aquila.

Art. 3.

Al presente decreto, che entra in vigore dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, viene data
diffusione con affissione all’Albo dell’Ateneo e inserimento nell’appo-
sito sito Internet (http://www.unicampus.it/facolta/concorsi/).

Art. 4.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu' componenti le com-
missioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere presentate
al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente
decreto. Se la causa di ricusazione e' sopravvenuta, purche¤ anteriore
alla data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla
sua insorgenza.

Il rigetto dell’istanza di ricusazione non puo' essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Roma, 12 luglio 2006

Il rettore: Lorenzelli

06E04829

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative a posti di professore e ricercatore universitario,
presso la facolta' di ingegneria e di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita' ßCampus Bio-Medicoý di Roma;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante le norme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, regolamento recante norme sulle modalita' di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visti i decreti rettorali n. 70 e 71 del giorno 14 marzo 2006
(avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale n. 28 del giorno 11 aprile 2006), con i quali sono
state indette le procedure a valutazione comparativa per la copertura
di posti di professore e ricercatore universitario, presso la facolta' di
ingegneria e presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita'
ßCampus Bio Medicoý di Roma;

Viste le delibere degli organi accademici dell’Universita' , con le
quali sono stati designati i membri interni delle commissioni giudica-
trici delle suddette valutazioni;

Visto il decreto rettorale n. 171 del 24 maggio 2006, concernente
l’indizione delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudi-
catrici per le procedure di valutazione comparativa relative al recluta-
mento dci professori e dei ricercatori universitari della I sessione
2006;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione coniparariva a posti di professore e ricercatore
universitario, bandite dalle facolta' di questo Ateneo, nei seguenti set-
tori scientifico disciplinari:
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Facolta' di ingegneria - prima fascia

Settore scientifico-disciplinare CHIM/07
Fondamenti chimici delle Tecnologie

Componente designato:

prof. Giacomo Cerisola, ordinario presso la facolta' di ingegneria
dell’Universita' degli studi di Genova;

Componenti eletti:

prof. Andrea Donato, ordinario presso la facolta' di ingegneria
dell’Universita' degli studi ßMediterraneaý di Reggio Calabria;

prof. Giovanni Carturan, ordinario presso la facolta' di inge-
gneria dell’Universita' degli studi di Trento;

prof. Bruno Crociani, ordinario presso la facolta' di ingegneria
dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý;

prof. Giuseppe Vasapollo, ordinario presso la facolta' di inge-
gneria dell’Universita' degli studi di Lecce.

Facolta' di medicina e chirurgia - Ricercatori

Settore scientifico-disciplinare MED/19 - Chirurgia plastica

Componente designato:

prof. Gian Vittorio Campus, ordinario presso la facolta' di
medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Sassari;

Componenti eletti:

prof.ssa Adriana Cordova, associato presso la facolta' di medi-
cina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Palermo;

dott. Buno Carlesimo, ricercatore presso la facolta' di medicina
e chirurgia dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý;

Settore scientifico-disciplinare MED/33
Malattie apparato locomotore

Componente designato:

prof. Vincenzo Denaro, ordinario presso la facolta' di medicina
e chirurgia dell’Universita' ßCampus Bio-Medicoý di Roma;

Componenti eletti:

prof. Antonio Capone, associato presso la facolta' di medicina
e chirurgia dell’Universita' degli studi di Cagliari;

dott. Cesare Faldini, ricercatore presso la facolta' di medicina
e chirurgia dell’Universita' degli studi di Bologna.

Art. 2.

Al presente decreto, che entra in vigore dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, viene data
diffusione con affissione all’Albo dell’Ateneo e inserimento nell’appo-
sito sito Internet (http://www.unicampus.it/facolta/concorsi/).

Art. 3.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu' componenti le com-
missioni giudicatrici da parte dei candidati devono essere presentate
al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente
decreto. Se la causa di ricusazione e' sopravvenuta, purche¤ anteriore
alla data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla
sua insorgenza.

Il rigetto dell’istanza di ricusazione non puo' essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Roma, 12 luglio 2006

Il rettore: Lorenzelli

06E04830

UNIVERSITAØ TELEMATICA
ßGUGLIELMO MARCONIý

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di seconda fascia, per le esigenze della facolta'
di economia, per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/
02 - Geografia economico-politica.

Si comunica che in data 7 giugno 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale che accerta la
regolarita' degli atti e dichiara gli idonei della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore universitario
di seconda fascia per le esigenze della facolta' di economia per il set-
tore scientifico-disciplianre M-GGR/02 - Geografia economico-poli-
tica - bandita con decreto rettorale n. 1 del 15 novembre 2004 il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 96 del 3 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E04804

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di seconda fascia, per le esigenze della facolta'
di scienze della formazione, per il settore scientifico-discipli-
nare M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita' sportive.

Si comunica che in data 11 luglio 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 2 dell’11 luglio
2006 che accerta la regolarita' degli atti e dichiara gli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore universitario di prima fascia per le esigenze della facolta' di
scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare
M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita' sportive - bandita con
decreto rettorale n. 1 del 1� febbraio 2005 il cui avviso e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 13 del 15 febbraio
2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E04805

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di prima fascia, per le esigenze della facolta' di
economia, per il settore scientifico-disciplinare IUS/05 -
Diritto dell’economia.

Si comunica che in data 11 luglio 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 1 dell’11 luglio
2006 che accerta la regolarita' degli atti e dichiara gli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore universitario di prima fascia per le esigenze della facolta' econo-
mia per il settore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto dell’econo-
mia - bandita con decreto rettorale n. 1 del 30 settembre 2004 il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 dell’ottobre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E04806
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Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di prima fascia, per le esigenze della facolta' di
scienze e tecnologie applicate, per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/09 - Sistemi per l’energia e per l’ambiente.

Si comunica che in data 11 luglio 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 1 del 24 giugno
2006 che accerta la regolarita' degli atti e dichiara gli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore universitario di prima fascia per le esigenze della facolta' di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/09 - Sistemi per l’energia e per l’ambiente - bandita con
decreto rettorale n. 1 del 5 settembre 2005 il cui avviso e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 76 del 23 settembre
2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E04807

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di seconda fascia, per le esigenze della facolta'
di scienze e tecnologie applicate, per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/09 - Sistemi per l’energia e per l’am-
biente.

Si comunica che in data 11 luglio 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 3 dell’11 luglio
2006 che accerta la regolarita' degli atti e dichiara gli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore universitario di seconda fascia per le esigenze della facolta' di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/09 - Sistemi per l’energia e per l’ambiente - bandita con
decreto rettorale n. 2 del 5 settembre 2005 il cui avviso e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 76 del 23 settembre
2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E04808

UNIVERSITAØ ßCA’ FOSCARIý DI VENEZIA

Concorso pubblico per l’ammissione alla Scuola di dottorato in
lingue, culture e societa' - 22� ciclo (anno accademico 2006/
2007).

IL RETTORE

Visto il decreto del Ministero dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 30 aprile 1999, n. 224 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale del 13 luglio 1999, serie generale n. 162, regolamento recante
norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 1150 del 18 novembre 2005 che
approva il regolamento delle Scuole di dottorato e dei dottorati di
ricerca di Ca’ Foscari e successive integrazioni;

Vista la delibera del senato accademico del 18 ottobre 2005, che
approva l’istituzione della Scuola di dottorato in lingue, culture e
societa' ;

Vista la delibera del senato accademico del 16 maggio 2006, che
approva l’emanazione dei bandi dei dottorati di ricerca per il 22� ciclo;

Decreta:

Art. 1.

I n d i z i o n e

1. L’Universita' Ca’ Foscari Venezia indice il concorso pubblico
per l’ammissione alla Scuola di dottorato in lingue, culture e societa'
22� ciclo (anno accademico 2006/2007).

2. Nella Scuola di dottorato in lingue, culture e societa' e' presente
il corso di dottorato in lingue, culture e societa' , che si articola in
quattro indirizzi:

1) filologia moderna;

2) studi iberici ed anglo-americani;

3) studi dell’Europa orientale;

4) studi orientali.

3. La Scuola di dottorato intende assicurare alta formazione; for-
nire le competenze necessarie per svolgere attivita' di ricerca, di svi-
luppo e attivita' professionali di alta qualificazione nel campo delle
lingue, culture, letterature e societa' , presso le universita' , gli enti pub-
blici o privati, organizzazioni produttive e di servizio, nello spazio
europeo ed extra-europeo.

4. Le tematiche di ricerca, gli indirizzi, i posti messi a concorso e
le modalita' di selezione dei candidati per l’ammissione al corso della
Scuola sono indicati nella allegata scheda di riferimento (allegato
ßAý), che costituisce parte integrante del presente bando.

5. I posti assegnati potranno essere aumentati con successivi
provvedimenti a seguito di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private, fermi restando
comunque i termini di scadenza previsti per il seguente bando per la
presentazione della domanda di ammissione.

6. L’inizio del corso e' determinato dalle specifiche esigenze orga-
nizzativo didattiche del dottorato. La durata dei corsi di dottorato e'
di anni tre.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca della Scuola di cui al pre-
cedente articolo, senza limitazioni di eta' e di cittadinanza, i candidati
in possesso di laurea dell’ordinamento previgente a quello introdotto
con il decreto ministeriale n. 509/99 o di laurea specialistica del
nuovo ordinamento.

2. Possono altres|' presentare domanda di partecipazione i candi-
dati in possesso di titolo accademico conseguito all’estero di livello
ßgraduateý, propedeutico o affine ai corsi prescelti. La partecipa-
zione al concorso, tuttavia, resta subordinata alla valutazione
dell’idoneita' del titolo da parte del Collegio dei docenti, ai soli fini
della partecipazione e dell’eventuale iscrizione.

3. Non saranno ammesse domande di partecipazione al concorso
per l’accesso ad un corso di dottorato di coloro che siano gia' iscritti
a corsi di dottorato istituiti a Ca’ Foscari.

4. I candidati dovranno possedere tutti i requisiti previsti dal
presente bando entro la data di scadenza del bando.
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Art. 3.

Modalita' di ammissione

1. La domanda di ammissione, redatta secondo l’allegato
schema, che costituisce parte integrante del presente bando (allegato
ßBý), va indirizzata alla Sezione formazione post lauream e perma-
nente dell’Universita' Ca’ Foscari Venezia e dovra' pervenire, a pena
di esclusione dal concorso, entro le ore 13 dell’11 settembre 2006,
con le modalita' di cui al comma 3.

2. La lista delle domande pervenute entro il termine previsto
sara' pubblicata sulla pagina web, al seguente indirizzo: www.unive.it
(alla voce offerta formativa - dottorato di ricerca).

3. La domanda puo' essere:

a) consegnata personalmente alla Sezione formazione post
lauream e permanente dell’Universita' Ca’ Foscari Venezia, Dorso-
duro 1453 - 30123 Venezia, nell’orario di apertura al pubblico (mar-
ted|' , mercoled|' e venerd|' dalle 9 alle 12; il mercoled|' anche dalle
14 alle 16);

b) spedita (per raccomandata, corriere privato, posta celere,
etc.) purche¤ pervenga alla Sezione formazione post lauream e perma-
nente dell’Universita' Ca’ Foscari Venezia, Dorsoduro 1453 - 30123
Venezia entro le ore 13 dell’11 settembre 2006, non fara' fede il timbro
postale; sulla busta dovra' essere riportata in modo evidente la dici-
tura ßdomanda per l’ammissione alla Scuola di dottorato in lingue,
culture e societa' 22� ciclo (anno accademico 2006/2007)ý.

4. Per i casi di cui alla lettera b) dovra' essere allegata alla
domanda copia fotostatica del documento di identita' .

5. La sottoscrizione della domanda non va autenticata.

6. Non saranno prese in considerazione le domande che perver-
ranno alla Sezione formazione post lauream e permanente dell’Uni-
versita' Ca’ Foscari Venezia oltre le ore 13 dell’11 settembre 2006.

7. I titoli e le pubblicazioni vanno allegati alla domanda.

8. Alla domanda dovra' essere allegata tutta la documentazione
utile a dimostrare il possesso del titolo previsto dall’art. 2 comma 2.
Il titolo di studio estero dovra' essere corredato da legalizzazione e
da ßdichiarazione di valore in locoý a cura della rappresentanza
diplomatico-consolare italiana competente per territorio nel Paese al
cui ordinamento appartiene l’istituzione che ha rilasciato il titolo,
nonche¤ da dichiarazione personale del candidato da predisporsi su
apposito schema (allegato ßCý). Tale schema compilato puo' sostituire
il titolo di studio legalizzato e la relativa dichiarazione di valore, ai
fini dell’accesso al concorso. Al momento dell’iscrizione al dottorato
il candidato dovra' comunque produrre il titolo.

9. Tutta la documentazione dovra' essere in italiano o in lingua
inglese ovvero tradotta in italiano o in lingua inglese a cura e sotto
la responsabilita' del candidato.

10. I candidati portatori di handicap, qualora intendano avva-
lersi della legge n. 104/1992, devono avanzare esplicita richiesta, da
formularsi in carta semplice congiuntamente alla domanda di ammis-
sione, in relazione al proprio handicap, riguardo l’ausilio necessario,
nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi, per l’espletamento
delle prove d’esame.

11. L’amministrazione universitaria non assume alcuna respon-
sabilita' per i casi di dispersione di comunicazioni, dipendenti da ine-
satte indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, ne¤ di
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

12. Alla domanda va allegata copia della ricevuta del versa-
mento di euro 40,00 quale contributo per spese di accesso al con-
corso. Il versamento dovra' essere effettuato sul conto corrente
postale n 270306 intestato all’Universita' Ca’ Foscari Venezia - Servi-
zio tesoreria, causale: iscrizione concorso Scuola dottorato lingue,
culture e societa' 22� ciclo. Si specifica che in nessun caso l’Universita'
effettuera' il rimborso del versamento predetto.

Art. 4.

Criteri di ammissione

1. Le capacita' del candidato nell’esercitare attivita' di ricerca di
alta qualificazione saranno vagliate tramite prove d’esame e/o valuta-
zione di titoli, ai sensi di quanto previsto nell’allegata scheda.

2. La verifica si intende superata se il candidato ottiene il pun-
teggio minimo predeterminato dalla commissione.

3. Tutti i candidati sono ammessi con riserva previo accerta-
mento dei requisiti posseduti.

4. Le graduatorie saranno affisse presso il dipartimento sede
amministrativa del dottorato di ricerca e pubblicate sul sito web:
www.unive.it (voce offerta formativa - dottorato di ricerca).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del concorso per l’ammissione al
corso di dottorato di ricerca e' nominata dal rettore, su proposta del
collegio dei docenti ed e' composta da tre membri, compreso il presi-
dente, scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo. L’inca-
rico di presidente della commissione e' affidato a un professore ordi-
nario o straordinario, oppure, in assenza di professori ordinari, a un
professore associato.

2. La commissione puo' essere integrata da non piu' di due
esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture
pubbliche e private di ricerca. La nomina di tali esperti e' obbligatoria
nel caso di convenzioni o intese con piccole e medie imprese.

Art. 6.

Graduatoria finale e assegnazione borse di studio per la frequenza
di cui al decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224

1. Per ciascun indirizzo della Scuola e' prevista una graduatoria
cui i candidati idonei sono ammessi secondo l’ordine e fino alla con-
correnza del numero dei posti messi a concorso.

2. Le borse di studio sono assegnate secondo l’ordine di gradua-
toria ai candidati, a prescindere dalla cittadinanza. A parita' di merito
prevale la valutazione della situazione economica determinata ai
sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001.

3. L’importo della borsa di studio per la frequenza al corso di
dottorato di ricerca e' di euro 10.561,54 annui e deve intendersi al
lordo degli oneri previdenziali a carico del borsista. La suddetta
borsa di studio e' esente sia dal pagamento dell’imposta locale sui red-
diti (ILOR) che dall’imposta sul reddito delle persone fisiche
(IRPEF). La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’in-
tera durata del corso.

4. La borsa di studio e' corrisposta in sei rate bimestrali postici-
pate.

5. I posti non coperti da borse sono assegnati ai candidati idonei
sino ad esaurimento.

6. In caso di parita' sara' ammesso prioritariamente il candidato
con disabilita' pari o superiore al 66%, quindi il candidato piu' giovane
d’eta' .

7. In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto
prima dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati
secondo l’ordine della graduatoria. In caso di utile collocamento in
piu' graduatorie, il candidato dovra' esercitare opzione per un solo
corso di dottorato.

8. I candidati idonei che risultino, al momento dell’iscrizione,
titolari di assegno di ricerca, di durata almeno annuale (la titolarita'
dell’assegno di ricerca deve coincidere con l’anno accademico del
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corso di dottorato), possono essere ammessi in soprannumero e senza
diritto alla borsa di studio, sino ad esaurimento dei posti sostenibili
previsti per il dottorato.

9. I candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella ita-
liana partecipano al concorso a parita' di condizione con i cittadini
italiani e possono essere ammessi anche in soprannumero sino ad
esaurimento dei posti sostenibili previsti per il dottorato, previa veri-
fica del requisito di idoneita' .

Art. 7.

Borse di studio regionali per il diritto allo studio

1. Gli studenti ammessi al corso di dottorato che non benefi-
ciano della borsa di studio di frequenza di cui al precedente articolo
e che siano in possesso dei requisiti relativi alla condizione econo-
mica determinata ai sensi della normativa vigente, possono concor-
rere all’attribuzione di borse di studio ai sensi delle disposizioni previ-
ste dal ßBando per le borse di studio regionali 2006/2007ý, in corso
di emanazione.

2. I candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella ita-
liana ammessi in soprannumero non possono concorrere all’attribu-
zione della borsa di studio di cui al comma precedente.

Art. 8.

Limite al godimento delle borse di studio di cui all’art. 6

1. Ai fini del calcolo degli anni di erogazione della borsa di stu-
dio che non puo' essere superiore alla durata del corso a cui il dotto-
rando e' iscritto, sono conteggiati anche gli anni in cui il dottorando
ha goduto della borsa di studio presso altri corsi di dottorato sia di
Ca’ Foscari che di altre universita' , senza conseguimento del titolo.

Art. 9.

Iscrizione ai corsi

1. I candidati idonei per ordine di graduatoria all’ammissione al
corso di dottorato della Scuola dovranno comunicare alla Sezione
formazione post lauream e permanente dell’Universita' Ca’ Foscari
Venezia, Dorsoduro 1453, 30123 Venezia, tramite telegramma, pena
l’esclusione dal corso, la propria volonta' di iscriversi al corso entro
cinque giorni dalla data di affissione della graduatoria nella sede del
dipartimento sede amministrativa del dottorato di ricerca, autocerti-
ficando l’avvenuto pagamento dell’imposta di bollo pari ad euro
14,62, della tassa sul diritto allo studio pari ad euro 99,00 e del contri-
buto per la frequenza pari ad euro 434,00, per un importo comples-
sivo di euro 547,62, da effettuare mediante apposito bollettino di
conto corrente postale ritirabile presso la Sezione formazione post
lauream e permanente o tramite conto corrente postale n. 270306
intestato all’Universita' Ca’ Foscari Venezia - Servizio tesoreria, con
causale: ßiscrizione Scuola di dottorato in lingue, culture e societa'
22� ciclo (anno accademico 2006/2007)ý.

2. Sono tenuti al solo pagamento dell’imposta di bollo e della
tassa regionale per il diritto allo studio per l’importo complessivo di
euro 113,62:

a) i titolari di borse di studio;

b) i titolari di assegno di ricerca;

c) gli ammessi con invalidita' riconosciuta pari o superiore
al 66%.

3. In caso di rinuncia di uno dei candidati si procedera' secondo
l’ordine di graduatoria, sino ad esaurimento dei posti a disposizione,
tramite invio di telegramma agli interessati: l’accettazione dovra'
avvenire entro sette giorni dalla data del ricevimento.

4. Entro trenta giorni dalla data riportata nel telegramma di
accettazione, il dottorando dovra' produrre tutta la documentazione
necessaria a perfezionare la sua pratica di iscrizione. Il candidato, in

possesso di titolo di studio estero, in particolare, dovra' produrre il
medesimo legalizzato e corredato da ßdichiarazione di valore in locoý
a cura della rappresentanza diplomatico-consolare italiana compe-
tente per territorio nel Paese al cui ordinamento appartiene l’istitu-
zione che ha rilasciato il titolo.

5. I contributi universitari per la frequenza dei corsi di dottorato
sono determinati dalla condizione economica. Ai fini di definire la
condizione economica si utilizza l’ßIndicatore della situazione econo-
mica equivalenteý (I.S.E.E.). L’I.S.E.E. e' formato dal reddito lordo
ai fini Irpef dei componenti del nucleo familiare, incrementato del
20% del patrimonio mobiliare ed immobiliare della famiglia, ai sensi
dell’art. 5 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001.

6. I contributi universitari sono determinati per l’a.a. 2006/2007
per fasce di reddito secondo la seguente tabella:

Valore di ISEE
ö

Importo tasse a.a. 2006/2007
ö

Fascia 1 - da 0 a 16.500 e 0,00 e
Fascia 2 - da 16.501 fino 32.000 e 176,00 e
Fascia 3 - da 32.000 e in poi 434,00 e (importo massimo)

7. Oltre all’importo determinato per ciascuna fascia di reddito e'
previsto anche il pagamento della tassa regionale sul diritto allo stu-
dio di euro 99,00.

8. Il pagamento e' previsto in un’unica rata all’atto dell’iscrizione.

9. La valutazione della condizione economica dello studente e'
determinata ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 9 aprile 2001, con particolare riferimento al
comma 4.

10. Nei casi in cui la rata sia superiore all’importo calcolato in
base alla condizione economica, la differenza sara' rimborsata.

11. Qualora il dottorando risultasse vincitore della borsa di stu-
dio regionale di cui all’art. 7, avra' rimborsata anche la tassa regionale
per il diritto allo studio.

12. L’eventuale ritiro o decadenza o esclusione dal corso di dot-
torato non comporta una riduzione dell’importo complessivo di tasse.
Resta fermo il diritto a ricevere il rimborso degli importi versati in
misura maggiore rispetto a quanto previsto dalla propria situazione
di reddito per gli studenti che, entro i tempi previsti, abbiano presen-
tato dichiarazione I.S.E.E.

Art. 10.

Norme finali

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento al vigente regolamento delle Scuole di dottorato e dei dottorati
di ricerca dell’Ateneo.

Art. 11.

Informazioni

1. Eventuali informazioni con riferimento al presente bando pos-
sono essere richieste alla Sezione formazione post lauream e perma-
nente dell’Universita' Ca’ Foscari, ai seguenti numeri telefonici
0412347551/7962 e/o al seguente indirizzo e-mail: lauream@unive.it

2. Ulteriori informazioni in merito a questo bando, al regola-
mento delle Scuole di dottorato e dei dottorati di ricerca, alla compo-
sizione della commissione giudicatrice, all’ammissione degli idonei
potranno essere reperite al seguente indirizzo web: www.unive.it
(voce offerta formativa - dottorato di ricerca).

Venezia, 13 luglio 2006

Il rettore: Ghetti
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CASTELVERRINO (IS)

Trasferimento mediante mobilita' esterna ai sensi dell’art. 30
del decreto legislativo n. 165/2001, per l’eventuale copertura
di un posto di istruttore tecnico, categoria C.

Il responsabile del servizio, rende noto che il comune di
Castelverrino, via S. Rocco - 86080 Castelverrino (Isernia),
tel. 0865770127, p. IVA 80002490946, intende valutare domande di
trasferimento mediante mobilita' esterna ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, per l’eventuale copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C.

Possono richiedere la mobilita' i dipendenti degli Enti del com-
parto ßRegioni-Autonomie localiý, o di comparti diversi, in servizio
a tempo indeterminato inquadrati in categoria C e posizioni econo-
miche successive con profilo analogo presentando apposita domanda
in carta libera entro il 20 agosto 2006.

Castelverrino, 5 luglio 2006

Il responsabile del servizio: Di Girolamo

06E10498

COMUNE DI GRAGNANO (NA)
I Settore - Affari generali

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di tre posti di istruttore di
polizia municipale - categoria C, posizione economica C1 -
settore polizia municipale.

Questo ente bandisce concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo pieno e indeterminato di tre posti di istruttore
di polizia municipale - categoria C, posizione economica C1 - settore
polizia municipale.

Termine presentazione domanda di ammissione: entro trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 55 del 21 luglio 2006.

Il diario della eventuale prova preselettiva e delle prove scritte
sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 6 ottobre 2006 e varra'
come notifica a tutti gli effetti di legge.

Ulteriori informazioni: c/o Servizio risorse umane di questo
comune, via Vittorio Veneto n. 11 - c.a.p. 80054 Gragnano (Napoli) -
Tel. 081-8012356 (orari d’ufficio).

Bando disponibile sul sito internet: www.comune.gragnano.na.it

Il caposettore AA.GG.: Cirillo

06E10500

COMUNE DI RIZZICONI (RC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di una unita' - profilo profes-
sionale funzionario tecnico - categoria D, posizione econo-
mica iniziale D/3.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di funzionario tec-
nico - categoria D, posizione tabellare iniziale D/3.

Termine per la presentazione delle domande di ammissione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e il modulo di domanda sono disponibili
presso l’ufficio del responsabile dell’Ufficio personale del comune di
Rizziconi. Per informazioni rivolgersi ai seguenti numeri di telefono:
09665889220.

Il segretario/direttore generale: Gangemi

06E10495

COMUNE DI ROMA
Dipartimento I - Politiche delle risorse

umane e decentramento

Graduatoria definitiva della procedura concorsuale, per titoli
ed esami, riservata ai dipendenti del comune di Roma, per il
conferimento di sei posti nel profilo professionale di diri-
gente socio educativo a tempo indeterminato.

Si rende noto che e' stata pubblicata all’albo pretorio del comune
di Roma, via Petroselli n. 50 ed e' consultabile sul sito internet del
comune di Roma www.comune.roma.it la graduatoria definitiva della
procedura concorsuale, per titoli ed esami, riservata ai dipendenti
del comune di Roma per il conferimento di sei posti nel profilo pro-
fessionale di dirigente socio educativo a tempo indeterminato.

06E10497

COMUNE DI SAN LORENZO DELVALLO (CS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo - contabile a tempo pieno e indetermi-
nato, categoria D, posizione economica D1.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - contabile a tempo pieno e indetermi-
nato, categoria D, posizione economica D1.

Richiesto diploma di laurea in economia e commercio o equipol-
lente.

Prima prova scritta: 7 ottobre 2006.

Seconda prova scritta: 14 ottobre 2006.

Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia bando e fac-simile domanda presso la sede comunale,
tel. 0981/953103.

Il segretario comunale: Romeo

06E10501
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Avviso di avviamento a selezione di personale appartenente alle
categorie protette ex lege n. 68/1999, presso l’azienda sani-
taria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

Si rendi noto che l’azienda sanitaria USL n. 3 di Lagonegro ha
provveduto ad avanzare alla Provincia di Potenza - Unita' direzionale
sistemi produttivi - Formazione e lavoro - Ufficio fasce deboli, la
richiesta di avviamento a selezione delle seguenti unita' di personale,
da assumere a tempo pieno, appartenente alle categorie disabili di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68:

un archivista;
due protocollisti;
un operatore CED;
un addetto alla ristorazione;
due montatori e riparatori di serramenta in ferro e legno;
un elettrauto;
un ausiliario,

nonche¤ delle seguenti unita' di personale appartenente alle categorie
protette non disabili:

un disegnatore esecutivo;
due ausiliari.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla predetta Unita' direzio-
nale sistemi produttivi - Ufficio fasce deboli, piazza delle Regioni -
85100 Potenza - Tel. 0971/417232.

06E04814

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore di
una struttura complessa di cardiologia del dipartimento
medico, dell’azienda U.S.L. di Bologna.

In attuazione della determinazione del direttore dell’Unita' ope-
rativa amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. di Bologna
n. 590 del 3 luglio 2006, esecutiva ai sensi di legge, e' emesso, ai sensi
dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997 e del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni
ed integrazioni, avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
direttore di una struttura complessa di cardiologia del Dipartimento
medico dell’azienda U.S.L. di Bologna.

L’incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l’art. 15-quinquies, quinto comma, del decreto legislativo n. 502/
1992, implica il rapporto di lavoro esclusivo, fatta salva la possibilita'
di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo nei termini indicati
dall’art. 15-quater, comma 4, del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, come modificato dalla legge 26 maggio 2004, n. 138.

A) Requisiti di ammissione

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

2. Idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego e' effettuato dall’A.U.S.L. prima dell’inizio dell’incarico.

3. Iscrizione all’albo professionale presso l’ordine dei medici chi-
rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’inizio dell’incarico.

4. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di cardiologia o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina di cardiologia o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale Sanita' 30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

5. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.

6. Attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
l’obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire l’attestato
nel primo corso utile, nonche¤ quanto previsto dall’art. 15, ottavo
comma, del decreto legislativo n. 502/1992, come integrato e modifi-
cato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

B) Domanda di partecipazione

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore dell’Unita' operativa amministrazione del
personale dell’A.U.S.L. di Bologna e presentata o spedita con le
modalita' e nei termini indicati nel successivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) l’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne
penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) gli ulteriori requisiti di ammissione;

7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza
alcuna autentica.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale necessita' di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l’omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto A) comporta l’esclusione
dalla selezione.

Questa azienda unita' sanitaria locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara' causa di esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall’Amministra-
zione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara' causa di
mancata valutazione degli stessi.
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C) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita' pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, purche¤
abbiano in tutto o in parte finalita' di formazione e di aggiornamento
professionali e di avanzamento di ricerca scientifica, nonche¤ alle pre-
gresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto nella comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui alla let-
tera c) dell’elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell’attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente dipartimento o unita' operativa
dell’U.S.L. o dell’azienda ospedaliera.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’Autorita' competente, puo' presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all’albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.) oppure

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' : ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita' personali, non compresi
nell’elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio, attivita'
di servizio; incarichi libero-professionali; attivita' di docenza; pubbli-
cazioni: dichiarazione di conformita' all’originale delle copie prodotte;
ecc.)

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure
deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-

mente a fotocopia semplice di documento di identita' personale del
sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu' fotocopie semplici, l’autodi-
chiarazione puo' essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta' (unica alternativa al certificato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita'
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso
il quale il servizio e' stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di
lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di inizio e
di conclusione del servizio prestato nonche¤ le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita' svolta in qualita' di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’atti-
vita' , periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purche¤ il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta' , resa con le modalita' sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali. EØ inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

D) Modalita' e termini per la presentazione delle domande

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:

A.U.S.L. di Bologna - Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero
possono essere presentate direttamente presso

Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 - Bologna - dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12.

All’atto della presentazione della domanda sara' rilasciata appo-
sita ricevuta.

EØ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e' compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e'
perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' per-
tanto priva di effetto.

L’A.U.S.L. non assume responsabilita' per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, ne¤ per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita' di selezione

La Commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da
due dirigenti dei ruoli del S.S.N. preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale ed uno dal collegio di direzione, accerta il possesso da
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parte degli aspiranti dei requisiti di ammissione, ai sensi dell’art. 5,
3� comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ l’idoneita' dei candidati medesimi sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali dell’aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati, qualora in possesso dei requisiti, saranno convocati
per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale, tramite racco-
mandata con avviso di ricevimento. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno stabilito per il colloquio verra' escluso dalla proce-
dura.

F) Modalita' di svolgimento dell’incarico

L’incarico di direzione di struttura complessa sara' attribuito dal
direttore generale sulla base di una rosa di candidati selezionati fra i
soggetti idonei dalla commissione di cui al precedente punto E),
secondo quanto previsto dall’art. 15-ter del decreto legislativo 502/
1992 e successive modificazioni e integrazioni e dall’art. 8 della L.R.
23 dicembre 2004, n. 29.

L’incarico avra' durata da cinque a sette anni, con facolta' di rin-
novo per lo stesso periodo, o periodo piu' breve, e dara' titolo al trat-
tamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area contrat-
tuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L’aspirante cui sara' conferito l’incarico sara' invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell’Azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verra' in possesso a seguito
della presente procedura verranno trattati nel rispetto del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196. La presentazione della domanda
di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del-
l’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al pre-
sente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto di
trattamento da parte della competente direzione con modalita' sia
manuale che informatizzata, e che titolare e' l’Azienda U.S.L. di Bolo-
gna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

L’A.U.S.L. si riserva la facolta' di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l’annullamento del bando stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione si precisa che l’unita' organizza-
tiva responsabile del procedimento e' l’ufficio concorsi e che il funzio-
nario responsabile e' la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del
bando del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna, via Gramsci
n. 12 - Bologna (tel. 051/6079903 - 9589 - 9592) dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet
dell’Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio puo'
essere chiesta all’Ufficio concorsi - U.O. Amministrazione del per-
sonale dell’A.U.S.L. di Bologna, anche attraverso posta elettronica
(serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it).

Al Direttore dell’Unita' Operativa -
Amministrazione del Personale
dell’Azienda U.S.L. di Bologna -
Via Gramsci n. 12 - 40121
Bologna

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
residente in ........................................ via .......................................
chiede di essere ammesso alle procedure previste dal decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, per il conferimento del-
l’incarico di direttore di una struttura complessa di cardiologia del
dipartimento medico dell’azienda U.S.L. di Bologna.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita' :
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di

essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana ............................................................................................ )
(cancellare l’espressione che non interessa);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...........
............................................ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste
elettorali per il seguente motivo: ......................................................
(cancellare l’espressione che non interessa);

3) di non avere riportato condanne penali (ovvero: di avere
riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale: ..............
........................................ (cancellare l’espressione che non interessa);

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione: .....................................................................................
......................................................................................................... ;

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

6) di avere prestato servizio con rapporto d’impiego presso
pubbliche amministrazioni, come risulta dalla certificazione allegata
alla domanda (indicare le cause di risoluzione dei rapporti d’im-
piego), ovvero di non avere mai prestato servizio con rapporto d’im-
piego presso pubbliche amministrazioni (cancellare l’espressione che
non interessa);

7) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente procedura e' il seguente ............
........................................................................... cap ........................
citta' ........................................ tel. ...................................................

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta i
documenti indicati nell’allegato elenco redatto in carta semplice ed
un curriculum formativo e professionale.

Data .................................

Firma ..........................................

06E04735

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore
di una struttura complessa di pronto soccorso ed emer-
genza territoriale del dipartimento emergenza - urgenza,
dell’azienda U.S.L. di Bologna.

In attuazione della determinazione del direttore dell’Unita' ope-
rativa amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. di Bologna
n. 591 del 3 luglio 2006, esecutiva ai sensi di legge, e' emesso, ai sensi
dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997 e del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni
ed integrazioni, avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
direttore di una struttura complessa di pronto soccorso ed emergenza
territoriale del dipartimento emergenza - urgenza dell’A.U.S.L. di
Bologna.

L’incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l’art. 15-quinquies, quinto comma, del decreto legislativo n. 502/
1992, implica il rapporto di lavoro esclusivo, fatta salva la possibilita'
di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo nei termini indicati
dall’art. 15-quater, comma 4, del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, come modificato dalla legge 26 maggio 2004, n. 138.
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A) Requisiti di ammissione

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

2. Idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego e' effettuato dall’A.U.S.L. prima dell’inizio dell’incarico.

3. Iscrizione all’albo professionale presso l’ordine dei medici chi-
rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’inizio dell’incarico.

4. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina di medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale Sanita' 30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

5. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.
6. Attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento

del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
l’obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire l’attestato
nel primo corso utile, nonche¤ quanto previsto dall’art. 15, 8� comma,
del decreto legislativo n. 502/1992, come integrato e modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data d|'
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

B) Domanda di partecipazione

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore dell’Unita' operativa amministrazione del
personale dell’A.U.S.L. di Bologna e presentata o spedita con le
modalita' e nei termini indicati nel successivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:
1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) l’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne

penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti;
6) gli ulteriori requisiti di ammissione;
7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
9) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria

comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.
La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza

alcuna autentica.
I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-

care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale necessita' di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l’omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto A) comporta l’esclusione
dalla selezione.

Questa azienda unita' sanitaria locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara' causa di esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall’Amministra-
zione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara' causa di
mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita' pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’articolo
9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, purche¤
abbiano in tutto o in parte finalita' di formazione e di aggiornamento
professionali e di avanzamento di ricerca scientifica, nonche¤ alle pre-
gresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto nella comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui alla let-
tera c) dell’elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell’attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente dipartimento o unita' operativa
dell’U.S.L. o dell’Azienda ospedaliera.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’Autorita' competente, puo' presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all’albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.) oppure

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' : ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita' personali, non compresi
nell’elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio, attivita'
di servizio; incarichi libero-professionali; attivita' di docenza; pubbli-
cazioni: dichiarazione di conformita' all’originale delle copie prodotte;
ecc.)

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;
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oppure
deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-

mente a fotocopia semplice di documento di identita' personale del
sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu' fotocopie semplici, l’autodi-
chiarazione puo' essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta' (unica alternativa al certificato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita'
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso
il quale il servizio e' stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di
lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di inizio e
di conclusione del servizio prestato nonche¤ le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita' svolta in qualita' di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’atti-
vita' , periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purche¤ il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta' , resa con le modalita' sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali. EØ inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

D) Modalita' e termini per la presentazione delle domande

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:

A.U.S.L. di Bologna - Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero
possono essere presentate direttamente presso

Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 - Bologna - dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12.

All’atto della presentazione della domanda sara' rilasciata appo-
sita ricevuta.

EØ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e' compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e'
perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' per-
tanto priva di effetto.

L’A.U.S.L. non assume responsabilita' per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, ne¤ per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita' di selezione

La Commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da
due dirigenti dei ruoli del S.S.N. preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale ed uno dal collegio di direzione, accerta il possesso da

parte degli aspiranti dei requisiti di ammissione, ai sensi dell’art. 5,
3� comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ l’idoneita' dei candidati medesimi sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali dell’aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati, qualora in possesso dei requisiti, saranno convocati
per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale, tramite racco-
mandata con avviso di ricevimento. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno stabilito per il colloquio verra' escluso dalla proce-
dura.

F) Modalita' di svolgimento dell’incarico

L’incarico di direzione di struttura complessa sara' attribuito dal
direttore generale sulla base di una rosa di candidati selezionati fra i
soggetti idonei dalla commissione di cui al precedente punto E),
secondo quanto previsto dall’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dall’art. 8
della L.R. 23 dicembre 2004, n. 29.

L’incarico avra' durata da cinque a sette anni, con facolta' di rin-
novo per lo stesso periodo, o periodo piu' breve, e dara' titolo al trat-
tamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area contrat-
tuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L’aspirante cui sara' conferito l’incarico sara' invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell’Azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verra' in possesso a seguito
della presente procedura verranno trattati nel rispetto del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196. La presentazione della domanda
di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del-
l’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al pre-
sente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto di
trattamento da parte della competente direzione con modalita' sia
manuale che informatizzata, e che titolare e' l’Azienda U.S.L. di Bolo-
gna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

L’A.U.S.L. si riserva la facolta' di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l’annullamento del bando stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione si precisa che l’unita' organizza-
tiva responsabile del procedimento e' l’ufficio concorsi e che il funzio-
nario responsabile e' la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del
bando del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna, via Gramsci
n. 12, Bologna (tel. 051/6079903 - 9589 - 9592) dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet
dell’Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio puo'
essere chiesta all’Ufficio concorsi - U.O. Amministrazione del per-
sonale dell’A.U.S.L. di Bologna, anche attraverso posta elettronica
(serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it).

ö 70 ö



21-7-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Al Direttore dell’Unita' Operativa -
Amministrazione del Personale
dell’Azienda U.S.L. di Bologna -
Via Gramsci n. 12 - 40121
Bologna

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
residente in ........................................ via .......................................
chiede di essere ammesso alle procedure previste dal decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, per il conferimento del-
l’incarico di direttore di una struttura complessa di pronto soccorso
ed emergenza territoriale del dipartimento emergenza - urgenza del-
l’A.U.S.L. di Bologna.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita' :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana ............................................................................................ )
(cancellare l’espressione che non interessa);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...........
............................................ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste
elettorali per il seguente motivo: ..................................................... )
(cancellare l’espressione che non interessa);

3) di non avere riportato condanne penali (ovvero: di avere
riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale: ..............
......................................) (cancellare l’espressione che non interessa);

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione: .....................................................................................
......................................................................................................... ;

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

6) di avere prestato servizio con rapporto d’impiego presso
pubbliche amministrazioni, come risulta dalla certificazione allegata
alla domanda (indicare le cause di risoluzione dei rapporti d’im-
piego), ovvero di non avere mai prestato servizio con rapporto d’im-
piego presso pubbliche amministrazioni (cancellare l’espressione che
non interessa);

7) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente procedura e' il seguente ............
........................................................................... cap ........................
citta' ........................................ tel. ...................................................

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta i
documenti indicati nell’allegato elenco redatto in carta semplice ed
un curriculum formativo e professionale.

Data .................................

Firma ..........................................

06E04736

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore di
una struttura complessa di medicina del dipartimento
medico, dell’azienda U.S.L. di Bologna.

In attuazione della determinazione del direttore dell’Unita' ope-
rativa amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. di Bologna
n. 589 del 3 luglio 2006, esecutiva ai sensi di legge, e' emesso, ai sensi
dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997 e del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni
ed integrazioni, avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
direttore di una struttura complessa di di medicina del dipartimento
medico dell’azienda U.S.L. di Bologna.

L’incarico di direzione di struttura complessa, a norma del-
l’art. 15-quinquies, quinto comma, del decreto legislativo n. 502/
1992, implica il rapporto di lavoro esclusivo, fatta salva la possibilita'
di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo nei termini indicati
dall’art. 15-quater, comma 4, del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, come modificato dalla legge 26 maggio 2004, n. 138.

A) Requisiti di ammissione

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

2. Idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego e' effettuato dall’A.U.S.L. prima dell’inizio dell’incarico.

3. Iscrizione all’albo professionale presso l’ordine dei medici chi-
rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’i-
nizio dell’incarico.

4. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina interna o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina di medicina interna o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale Sanita' 30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L’anzianita' di servizio utile per l’accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

5. Curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza.
6. Attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento

del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal possesso
del requisito dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
l’obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire l’attestato
nel primo corso utile, nonche¤ quanto previsto dall’art. 15, 8� comma,
del decreto legislativo n. 502/1992, come integrato e modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data d|'
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

B) Domanda di partecipazione

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore dell’Unita' operativa amministrazione del
personale dell’A.U.S.L. di Bologna e presentata o spedita con le
modalita' e nei termini indicati nel successivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:
1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) l’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne

penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti;
6) gli ulteriori requisiti di ammissione;
7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
9) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria

comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.
La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, senza

alcuna autentica.
I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specifi-

care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale necessita' di
tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l’omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto A) comporta l’esclusione
dalla selezione.

Questa azienda unita' sanitaria locale precisa che alcuni dati
hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli stessi (o una
loro omissione) nei termini stabiliti sara' causa di esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare formal-
mente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non ottemperino
a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati dall’Amministra-
zione, saranno esclusi dalla procedura.
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Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facol-
tativa e l’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara' causa di
mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita' pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, purche¤
abbiano in tutto o in parte finalita' di formazione e di aggiornamento
professionali e di avanzamento di ricerca scientifica, nonche¤ alle pre-
gresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto nella comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui alla let-
tera c) dell’elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base dell’attestazione del dirigente (ex secondo livello diri-
genziale) responsabile del competente dipartimento o unita' operativa
dell’U.S.L. o dell’Azienda ospedaliera.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’Autorita' competente, puo' presentare in carta semplice e senza
autentica della firma:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all’albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione, ecc.) oppure

b) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' : ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, per tutti gli stati, fatti e qualita' personali, non compresi
nell’elenco di cui al citato art. 46 (ad esempio: borse di studio, attivita'
di servizio; incarichi libero-professionali; attivita' di docenza; pubbli-
cazioni: dichiarazione di conformita' all’originale delle copie prodotte;
ecc.)

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' richiede una
delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;

oppure
deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unita-

mente a fotocopia semplice di documento di identita' personale del
sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu' fotocopie semplici, l’autodi-
chiarazione puo' essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta' (unica alternativa al certificato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita'
sopraindicate, deve contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso
il quale il servizio e' stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di
lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di inizio e
di conclusione del servizio prestato nonche¤ le eventuali interruzioni
(aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita' svolta in qualita' di borsista, di docente,
di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione
tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’atti-
vita' , periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli altri,
i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal candidato, ai
sensi del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
purche¤ il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta' , resa con le modalita' sopraindicate, che le copie
dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali. EØ inoltre possibile per il candidato autenti-
care nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda ai
fini della valutazione di merito.

D) Modalita' e termini per la presentazione delle domande

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:

A.U.S.L. di Bologna - Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna;

ovvero
possono essere presentate direttamente presso

Ufficio concorsi, via Gramsci n. 12 - Bologna - dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12.

All’atto della presentazione della domanda sara' rilasciata appo-
sita ricevuta.

EØ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e' compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e'
perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' per-
tanto priva di effetto.

L’A.U.S.L. non assume responsabilita' per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o tardiva o inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente, ne¤ per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
di forza maggiore.

E) Modalita' di selezione

La Commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da
due dirigenti dei ruoli del S.S.N. preposti ad una struttura complessa
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della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale ed uno dal collegio di direzione, accerta il possesso da
parte degli aspiranti dei requisiti di ammissione, ai sensi dell’art. 5,
3� comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ l’idoneita' dei candidati medesimi sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali dell’aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

I candidati, qualora in possesso dei requisiti, saranno convocati
per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale, tramite racco-
mandata con avviso di ricevimento. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno stabilito per il colloquio verra' escluso dalla proce-
dura.

F) Modalita' di svolgimento dell’incarico

L’incarico di direzione di struttura complessa sara' attribuito dal
direttore generale sulla base di una rosa di candidati selezionati fra i
soggetti idonei dalla commissione di cui al precedente punto E),
secondo quanto previsto dall’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dall’art. 8
della legge regionale 23 dicembre 2004, n. 29.

L’incarico avra' durata da cinque a sette anni, con facolta' di rin-
novo per lo stesso periodo o periodo piu' breve, e dara' titolo al tratta-
mento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area contrat-
tuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L’aspirante cui sara' conferito l’incarico sara' invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell’Azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

Tutti i dati di cui l’Amministrazione verra' in possesso a seguito
della presente procedura verranno trattati nel rispetto del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196. La presentazione della domanda
di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del-
l’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al pre-
sente bando che i dati personali ad essi relativi saranno oggetto di
trattamento da parte della competente direzione con modalita' sia
manuale che informatizzata, e che titolare e' l’Azienda U.S.L. di Bolo-
gna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente
incaricati del trattamento, o in presenza di specifici obblighi previsti
dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

L’A.U.S.L. si riserva la facolta' di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l’annullamento del bando stesso in relazione all’esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione si precisa che l’unita' organizza-
tiva responsabile del procedimento e' l’ufficio concorsi e che il funzio-
nario responsabile e' la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del
bando del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’azienda U.S.L. di Bologna, via Gramsci
n. 12 - Bologna (tel. 051/6079903 - 9589 - 9592) dal luned|' al
venerd|' dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet
dell’Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto notorio puo'
essere chiesta all’Ufficio concorsi - U.O. Amministrazione del per-
sonale dell’A.U.S.L. di Bologna, anche attraverso posta elettronica
(serviziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it).

Al Direttore dell’Unita' Operativa -
Amministrazione del Personale
dell’Azienda U.S.L. di Bologna -
Via Gramsci n. 12 - 40121
Bologna

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
residente in ........................................ via .......................................
chiede di essere ammesso alle procedure previste dal decreto legi-
slativo n. 502/92 e successive modificazioni, per il conferimento
dell’incarico di direttore di una struttura complessa di medicina
del Dipartimento medico dell’Azienda U.S.L. di Bologna.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita' :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana - ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana .............................................................................................
(cancellare l’espressione che non interessa);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...........
........................................... - ovvero: di non essere iscritto nelle liste
elettorali per il seguente motivo: ......................................................
(cancellare l’espressione che non interessa);

3) di non avere riportato condanne penali - ovvero: di avere
riportato le seguenti condanne penali; da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale: ..............
........................................ (cancellare l’espressione che non interessa);

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione: .....................................................................................
......................................................................................................... ;

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ........................................................................................ ;

6) di avere prestato servizio con rapporto d’impiego presso
pubbliche amministrazioni, come risulta dalla certificazione allegata
alla domanda (indicare le cause di risoluzione dei rapporti d’impiego) -
ovvero di non avere mai prestato servizio con rapporto d’impiego
presso pubbliche amministrazioni (cancellare l’espressione che non
interessa);

7) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente procedura e' il seguente ............
........................................................................... cap ........................
citta' ........................................ tel. .................................................. ;

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta i
documenti indicati nell’allegato elenco redatto in carta semplice ed
un curriculum formativo e professionale.

Data .................................

Firma ..........................................

06E04737

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di farmacologia e tossicologia clinica, presso l’azienda
unita' sanitaria locale di Reggio Emilia.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di farmacologia e tossicologia clinica.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 92 del 28 giugno 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione giuridica
del personale - Ufficio concorsi dell’azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Amendola n. 2- 42100 Reggio Emilia, tel. 0522/335171 (orario
apertura uffici: da luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 13).

06E04788
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REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa - area di farmacia - disci-
plina farmaceutica territoriale, presso l’azienda unitaØ sanita-
ria locale Roma D.

In esecuzione alla deliberazione n. 365 del 6 giugno 2006 e'
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa - area di farmacia - disciplina farmaceu-
tica territoriale, mediante selezione da espletarsi, in conformita' alle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni e integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2. Iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella predetta disci-
plina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di
dieci anni nella disciplina; l’anzianita' di ruolo e non di ruolo, deve
essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri
enti di cui all’art. 10 del citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara' valutata secondo i criteri fis-
sati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

4. Attestato di formazione manageriale.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale

di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
gli incarichi saranno attribuiti senza l’attestato di formazione manage-
riale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato entro un anno dal-
l’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile. Il mancato supera-
mento del primo corso determina la decadenza dall’incarico stesso;

5. Idoneita' fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo, nonche¤ coloro che nell’ambito di una pubblica
amministrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita'
insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4., devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di
selezione.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al Direttore generale dell’Azienda USL
Roma D via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma e dovranno essere
presentate o pervenire in busta o plico chiusi al protocollo generale
dell’Azienda via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le
domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante.
Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite
nei termini a mezzo raccomandata, non siano pervenute entro quin-
dici giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal bando di
avviso.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e'
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita' :

1. il cognome e nome ;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana;
4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5. le eventuali condanne riportate;
6. il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con l’indica-

zione specifica dei titoli posseduti, dell’amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9. esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

10. l’indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di cap
e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale la resi-
denza indicata nella domanda.

L’aspirante ha l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita'
nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita' professionali, relative all’ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

Il candidato certifichera' eventuali:
soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-

vita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita' didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonche¤ le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita' di gestione, d’organizzazione, di programmazione. Nel curricu-
lum sara' altres|' valutata la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere. Al
curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno
allegate le pubblicazioni ritenute piu' significative fino ad un massimo
di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che e' ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita' ,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonche¤ di dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta' , secondo le specifiche disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
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Non e' ammesso riferimento a documenti agli atti di questa
Amministrazione presentati ad altro titolo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/92 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, previa
determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del colloquio
tendente ad accertare le capacita' professionali dei candidati stessi
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate, nonche¤ le capacita' gestionali, organizzative
di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svolgere,
sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita' professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
e tenuto conto del suo impatto sulla comunita' scientifica. I contenuti
del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa e quan-
titativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al punto c)
del comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
484/1997, possono essere autocertificati dal candidato nella previ-
sione del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara' effettuata in conformita' all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica 484/1997 se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli
idonei, attributario dell’incarico.

Questo ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro e' invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
residente a .................................. via .................................. n. .......
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara

œ di essere nato a .....................................................................
il ......................................;

œ di essere residente a ..............................................................
via ....................................................................................... n. .......;

œ di essere cittadino italiano (oppure) ......................................;
œ di godere dei diritti civili e politici ....................................... ;
œ di essere:

œ Celibe
œ Nubile
œ Libero di stato
œ Vedovo di .........................................................................
œ Coniugato con ..................................................................
œ Divorziato da ....................................................................

œ che la famiglia convivente si compone di: .............................
......................................................................................................... ;

œ di essere iscritto nell’albo o elenco ........................................
tenuto dalla Pubblica amministrazione ............................................
di .................................................................................................... ;

œ di appartenere all’ordine professionale ................................ ;
œ titolo di studio posseduto_ ......................................................

rilasciato dalla scuola/universita' ........................ di ....................... ;
œ qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di

abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica ................................................................................................. ;

œ possesso e numero del codice fiscale .....................................
œ di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti

degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matri-
colare dello stato di servizio ............................................................ ;

œ di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

œ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali;

œ di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di
non avere presentato domanda di concordato.

Dopo l’accertamento della idoneita' fisica all’impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei
competenti Uffici, il direttore generale procedera' alla attribuzione
dell’incarico di durata quinquennale e rinnovabile per lo stesso
periodo o per periodo piu' breve con i criteri e le modalita' di cui
all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche
ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del
rapporto di lavoro poste all’attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche
ed integrazioni con provvedimento motivato sulla base dell’elenco
degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra' stabilita all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro. Il rapporto di lavoro, di durata quin-
quennale, ha carattere di esclusivita' ai sensi degli articoli 15-quater e
15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni ed e' rinnovabile per lo stesso periodo o per un
periodo piu' breve. Il dirigente e' sottoposto a verifica ai sensi della
vigente normativa. Le verifiche concernono le attivita' professionali
svolte e i risultati raggiunti. L’esito positivo delle verifiche costituisce
condizione per la conferma dell’incarico. Al presente bando si appli-
cano le disposizioni di cui al testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 13 comma 1 del decreto legislativo n. 196/2003,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
U.O.C. Risorse Umane dell’Azienda U.S.L. Roma D, per le finalita'
di gestione del bando di concorso e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal
bando di selezione. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente inte-
ressate alla posizione del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell’Azienda U.S.L. Roma D; il
responsabile del trattamento e' il dirigente della U.O.C. risorse
umane.

L’Azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta' di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita' , escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni,
al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme dagli
stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.

Il direttore generale: Gabriele

Il direttore amministrativo: Scuteri

Il direttore sanitario: Vaia
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Al Direttore generale dell’Azienda
U.S.L. Roma D - Via Casal Ber-
nocchi n. 73 - 00125 Roma

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di n. 1 incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - area
di farmacia - disciplina: farmaceutica territoriale.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1. di essere nato a .............................. il .............................. ;

2. di essere residente in ..........................................................
Via/P.zza ............................................... n. .............. cap .................
Tel. .............................;

3. di essere cittadino italiano;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ........................ ;

5. di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ......................................................
......................................................................................................... ;

6. di essere in possesso della laurea in ...................................
conseguita in data ............................. presso .................................. ;

7. di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Farmacisti della pro-
vincia di .......................................................................................... ;

8. di essere in possesso della seguente specializzazione ..........
conseguita in data ............................. presso _...................................

9. di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-
renza a parita' di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;

10. di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
posizione_ ........................................................................................ ;

11. di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12. di esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13. di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

Data .................................

Firma ...................................

öööö

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita' deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
dichiara sotto la propria personale responsabilita' che la presente
fotocopia e' conforme all’originale in suo possesso, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Data .................................

Firma ...................................

06E04809

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa - area dell’igiene degli
allevamenti e delle produzioni zootecniche - disciplina igiene
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche per la
U.O.C. ßBenessere animali d’affezione e rapporti con enti
ed associazioniý, presso l’azienda unitaØ sanitaria locale
Roma D.

In esecuzione alla deliberazione n. 392 del 13 giugno 2006 e'
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa - area dell’igiene degli allevamenti e delle
produzioni zootecniche - disciplina igiene degli allevamenti e delle
produzioni zootecniche per la U.O.C. ßBenessere Animali d’Affezione
e Rapporti con Enti ed Associazioniý, mediante selezione da esple-
tarsi, in conformita' alle disposizioni del decreto legislativo n. 502/92
e successive modificazioni e integrazioni e del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2. Iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella predetta disci-
plina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di
dieci anni nella disciplina; l’anzianita' di ruolo e non di ruolo, deve
essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri
enti di cui all’art. 10 del citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara' valutata secondo i criteri fis-
sati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

4. Attestato di formazione manageriale.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale

di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997,
gli incarichi saranno attribuiti senza l’attestato di formazione manage-
riale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato entro un anno
dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile. Il mancato supe-
ramento del primo corso determina la decadenza dall’incarico stesso;

5. Idoneita' fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonche¤ coloro che nell’ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insana-
bile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4., devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di
selezione.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al Direttore generale dell’azienda USL
Roma D via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma e dovranno essere
presentate o pervenire in busta o plico chiusi al protocollo generale
dell’Azienda via Casal Bernocchi n. 73 - 00125 Roma entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le
domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante.
Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite
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nei termini a mezzo raccomandata, non siano pervenute entro quin-
dici giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal bando di
avviso.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e'
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita' :

1. il cognome e nome ;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana;
4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5. le eventuali condanne riportate;
6. il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con l’indica-

zione specifica dei titoli posseduti, dell’Amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9. esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

10. l’indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di cap
e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale la resi-
denza indicata nella domanda.

L’aspirante ha l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita'
nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita' professionali, relative all’ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

Il candidato certifichera' eventuali:
soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-

vita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita' didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonche¤ le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita' di gestione, d’organizzazione, di programmazione. Nel curricu-
lum sara' altres|' valutata la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere. Al
curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno
allegate le pubblicazioni ritenute piu' significative fino ad un massimo
di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che e' ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita' ,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonche¤ di dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta' , secondo le specifiche disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Non e' ammesso riferimento a documenti agli atti di questa

Amministrazione presentati ad altro titolo.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-

plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, pre-
via determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del collo-
quio tendente ad accertare le capacita' professionali dei candidati
stessi nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonche¤ le capacita' gestionali, organizza-
tive di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svol-
gere, sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita' professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita' scientifica. I
contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualita-
tiva e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al
punto c) del comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal candidato
nella previsione del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara' effettuata in conformita' all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli
idonei, attributario dell’incarico.

Questo ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro e' invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
residente a .................................. via .................................. n. .......
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara

œ di essere nato a .....................................................................
il ......................................;

œ di essere residente a ..............................................................
via ....................................................................................... n. .......;

œ di essere cittadino italiano (oppure) ......................................;
œ di godere dei diritti civili e politici ....................................... ;
œ di essere:

œ Celibe
œ Nubile
œ Libero di stato
œ Vedovo di .........................................................................
œ Coniugato con ..................................................................
œ Divorziato da ....................................................................

œ che la famiglia convivente si compone di: .............................
......................................................................................................... ;
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œ di essere iscritto nell’albo o elenco ........................................
tenuto dalla Pubblica amministrazione ............................................
di .................................................................................................... ;

œ di appartenere all’ordine professionale ................................ ;

œ titolo di studio posseduto_ ......................................................
rilasciato dalla scuola/universita' ........................ di ....................... ;

œ qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica ................................................................................................. ;

œ possesso e numero del codice fiscale .....................................

œ di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti
degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matri-
colare dello stato di servizio ............................................................ ;

œ di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

œ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali;

œ di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di
non avere presentato domanda di concordato.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Dopo l’accertamento della idoneita' fisica all’impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei
competenti Uffici, il direttore generale procedera' alla attribuzione
dell’incarico di durata quinquennale e rinnovabile per lo stesso
periodo o per periodo piu' breve con i criteri e le modalita' di cui
all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
che ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del
rapporto di lavoro poste all’attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni con provvedimento motivato sulla base dell’elenco
degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra' stabilita all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro. Il rapporto di lavoro, di durata quin-
quennale, ha carattere di esclusivita' ai sensi degli articoli 15-quater e
15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni ed e' rinnovabile per lo stesso periodo o per un
periodo piu' breve. Il dirigente e' sottoposto a verifica ai sensi della
vigente normativa. Le verifiche concernono le attivita' professionali
svolte e i risultati raggiunti. L’esito positivo delle verifiche costituisce
condizione per la conferma dell’incarico. Al presente bando si appli-
cano le disposizioni di cui al testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Ai sensi dell’art. 13 comma 1 del decreto legislativo n. 196/2003,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
U.O.C. risorse umane dell’azienda U.S.L. Roma D, per le finalita' di
gestione del bando di concorso e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita' inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal
bando di selezione. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente inte-
ressate alla posizione del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell’Azienda U.S.L. Roma D; il
responsabile del trattamento e' il dirigente della U.O.C. risorse
umane.

L’Azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta' di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita' , escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni,
al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme dagli
stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.

Il direttore generale: Gabriele

Il direttore amministrativo: Scuteri

Il direttore sanitario: Vaia

öööööö

Al Direttore generale dell’Azienda
U.S.L. Roma D - Via Casal Ber-
nocchi n. 73 - 00125 Roma

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - area
dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - disci-
plina igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche per la
U.O.C. ßBenessere animali d’affezione e rapporti con enti ed associa-
zioniý.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1. di essere nato a .............................. il .............................. ;

2. di essere residente in ..........................................................
Via/P.zza ................................................ n. .............. cap ................
Tel. ...................................;

3. di essere cittadino italiano;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ........................ ;

5. di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ......................................................
......................................................................................................... ;

6. di essere in possesso della laurea in ...................................
conseguita in data ............................. presso .................................. ;

7. di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Farmacisti della pro-
vincia di .......................................................................................... ;

8. di essere in possesso della seguente specializzazione ..........
conseguita in data ............................. presso _...................................

9. di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-
renza a parita' di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;

10. di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
posizione_ ........................................................................................ ;

11. di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12. di esprimere il proprio assenso per le finalita' inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13. di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.
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Allega alla presente:
1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;
2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e

dei titoli presentati.

Data .................................

Firma ...................................

öööö

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita' deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................
dichiara sotto la propria personale responsabilita' che la presente
fotocopia e' conforme all’originale in suo possesso, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Data .................................

Firma ...................................

06E04810

REGIONE LIGURIA

Riapertura dei termini delle procedure per l’attribuzione di un
incarico per direttore della struttura complessa direzione
medica del presidio ospedaliero unico, disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero - area di sanita' pubblica,
presso l’unita' sanitaria locale n. 1 ßImperieseý di Bussana
di Sanremo.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto:

In esecuzione della deliberazione n. 474 del 22 giugno 2006, sono
riaperti i termini delle procedure di cui all’art. 15-ter decreto legisla-
tivo n. 484/1997, per l’attribuzione di un incarico per direttore della
struttura complessa direzione medica del presidio ospedaliero unico,
disciplina direzione medica di presidio ospedaliero - area di sanita'
pubblica, riapertura termini, presso l’Unita' sanitaria locale n. 1
Imperiese.

L’assegnazione della sede di lavoro sara' definita contestalmente
alla stipula del contratto individuale.

Sara' corrisposto il trattamento economico annuo lordo previsto
dalla vigente normativa contrattuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, e' garantita parita' e
pari opportunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

1) Requisiti generali e specifici di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che posseggono i seguenti
requisiti.

A) Generali:
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.
2) idoneita' fisica all’impiego, il relativo accertamento sara'

effettuato a cura di questa U.S.L., prima dell’immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e' dispensato
dalla visita medica.

B) Specifici:
1) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, attestata da cer-

tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

2) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina oggetto del presente bando o disciplina equipollente e spe-
cializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianita' di ser-
vizio utile per l’accesso deve essere maturata secondo le disposizioni
contenute nell’art. 10 decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

3) curriculum professionale, debitamente documentato, atte-
stante, in particolare, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, le attivita' professionali, di studio, dire-
zionali ed organizzative nonche¤ la produzione scientifica;

4) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in mancanza e'
fatto obbligo acquisire lo stesso entro un anno dall’inizio dell’inca-
rico, ai sensi del combinato disposto degli articoli 15 comma 8 e
16-quinquies comma 1 decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i.

I suddetti requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza stabilita dal bando di avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti specifici e' effettuato
dall’apposita commissione di cui all’articolo 15-ter decreto legislativo
n. 502/1992.

La partecipazione al presente avviso non e' soggetta a limiti di
eta' , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione ditali limiti e della possibile durata del contratto,
il primo incarico, per l’avviso di cui trattasi, potra' essere conferito
qualora il termine finale del contratto coincida o comunque non
superi il 65� anno di eta' del candidato, fatte salve le maggiorazioni e
le esenzioni di legge.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita' non sanabile.

2) Domanda di ammissione - allegati - autocertificazioni:

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti, sotto la pro-
pria responsabilita' , consapevoli delle sanzioni previste dall’art. 76
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, devono dichia-
rare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammi-

nistrazioni con l’indicazione della specifica amministrazione, della
qualifica rivestita, delle date di inizio e fine rapporto e dell’impegno
orario (esempio: tempo pieno-part-time con indicazione dell’orario
settimanale) e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale devono essere fatte, per ogni
effetto, le comunicazioni del caso ed il numero telefonico. In man-
canza di tale indicazione vale, sempre per gli effetti suddetti, la resi-
denza di cui alla precedente lettera a). I candidati hanno l’obbligo di
comunicare gli eventuali cambiamenti di domicilio e residenza
all’Azienda che non assume alcuna responsabilita' nel caso di loro
irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato.
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La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/1997.

I candidati dovranno produrre, in allegato alla domanda:
un curriculum professionale, datato e firmato, i cui contenuti

dovranno concernere le attivita' professionali, di studio, direzionali,
organizzative, come meglio specificato nel successivo paragrafo ßCri-
teri sul colloquio e sul curriculum professionaleý. Il curriculum dovra'
essere redatto secondo il modello C qui allegato;

certificazioni di servizio attestanti il possesso dell’anzianita' di
servizio e/o la specializzazione di cui al precedente punto 2 dei requi-
siti specifici di ammissione;

l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici, rilasciata in data
non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente avviso;

attestato manageriale di formazione, se posseduto;
tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i candidati

ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della
valutazione di merito per la selezione della commissione. Il candidato
deve indicare tra le pubblicazioni presentate le 5 ritenute piu' signifi-
cative ai fini della valutazione: in difetto si terra' conto delle ultime
cinque in ordine cronologico, iniziando dalla piu' recente;

elenco numerato, in triplice copia, in carta semplice, dei docu-
menti, dei titoli e delle pubblicazioni presentati. Tali allegati devono
essere numerati ed il numero apposto deve corrispondere a quello
rispettivamente indicato nell’elenco;

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita' .

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell’art. 8,
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 ed
in conformita' al combinato disposto degli articoli 47 e 38 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (vedere fac-simile alle-
gato al bando) stante i quali e' necessario, tra l’altro, produrre, unita-
mente all’autocertificazione un documento di riconoscimento in corso
di validita' . I candidati che intendono avvalersi della dichiarazione
sostitutiva di certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta' potranno utilizzare il modulo predisposto allegato al
bando.

Le autocertificazioni rese in termini difformi da quanto disposto
dalla normativa vigente in materia (decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000) e, pertanto, anche quelle prive dell’allega-
zione di un documento di riconoscimento in corso di validita' , non
saranno considerate valide al fine dell’accertamento dei requisiti ne¤
per la valutazione dei titoli.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte, come pure tutti i titoli e documenti, in originale o in fotoco-
pia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' .

Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all’avviso non sono soggette all’imposta di bollo, ne¤ i
relativi documenti allegati.

3) Modalita' e termini per la presentazione delle domande.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Al
Direttore Generale dell’Azienda USL n. 1 Imperiese - via Aurelia, 97 -
18032 Bussana di Sanremo (Imperia), oppure puo' essere presentata,
sempre al suddetto indirizzo, direttamente.

La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del 30� giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e' comprovata dal timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e' perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e' priva di effetto.

4) Motivi di esclusione al presente avviso.

Costituiscono motivo di esclusione:
la mancanza di uno o piu' dei requisiti prescritti;
la presentazione della domanda fuori termine utile.

5) Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale.

La commissione di esperti nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni e integrazioni, accerta l’idoneita' dei candidati sulla
base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.
I contenuti del curriculum professionale saranno esaminati con

riguardo a:
a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture

presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato;

d) soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) attivita' didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento.

f) partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto
nella comunita' scientifica.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

Prima di procedere alla valutazione del curriculum ed al collo-
quio, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita' proprie del posto da ricoprire.

6) Attribuzione dell’incarico.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati dall’apposita commissione, com-
posta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei
ruoli del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una
struttura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno
individuato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione
(previo colloquio e valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti).

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
mediante lettera raccomandata. La mancata presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Il candidato cui sara' attribuito l’incarico in argomento, avra'
l’obbligo di conseguire, salvo che ne sia gia' in possesso, l’attestato di
formazione manageriale entro un anno dall’inizio dell’incarico, come
previsto dall’art. 15 comma 8 decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
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sive modificazioni ed integrazioni; il mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente all’attribuzione dell’in-
carico, determina la decadenza dell’incarico stesso.

L’incarico avra' la durata prevista dall’art. 15-ter, comma 2 del
decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i., con facolta' di rinnovo.

Il dirigente medico sara' altres|' sottoposto alle verifiche previste
dalle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

L’incarico e' revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
o dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obbiettivi assegnati;

responsabilita' grave o reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita' il direttore generale puo' recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei
Contratti collettivi nazionali di lavoro.

7) Adempimenti del candidato designato.

Il concorrente al quale verra' conferito l’incarico sara' invitato a
stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi delle vigenti
norma contrattuali subordinatamente alla presentazione o autocerti-
ficazione, nel termine di trenta giorni dalla lettera di nomina, della
documentazione di rito.

8) Conservazione e smaltimento domande pervenute.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione della graduatoria,
verranno attivate le procedure di scarto della documentazione rela-
tiva al presente avviso ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso,
che saranno comunque conservati fino all’esaurimento del conten-
zioso stesso. Prima della scadenza del termine di cui sopra, i candi-
dati possono chiedere, con apposita domanda, la restituzione della
documentazione prodotta. Nel caso la restituzione venga effettuata
tramite spedizione, tutte le spese saranno a carico del destinatario.

9) Riserve dell’Amministrazione.

L’Amministrazione si riserva:

di modificare, sospendere o revocare il presente avviso qualora ne
rilevasse la necessita' o l’opportunita' per motivi di interesse aziendale;

di effettuare controlli, ex articoli 71 e 75 decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, anche a campione, sulla veridicita' delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati.

di richiedere agli aspiranti e/o a terzi, anche non strutture
pubbliche, integrazioni, rettifiche e/o regolarizzazioni di documenti
presentati dagli stessi, ritenute legittimamente attuabili e necessarie;

di non procedere al conferimento dell’incarico in parola in
relazione all’intervento di particolari vincoli legislativi, regolamen-
tari, finanziari od organizzativi per cui il vincitore non potra' vantare
alcun diritto soggettivo od interesse legittimo alla nomina.

10) Ex art. 76 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Qualora una dichiarazione risultasse mendace o venisse formato
un atto falso o fatto uso dello stesso, l’autore sara' punito, ex art. 76
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia nonche¤ stante quanto
previsto dall’ultimo comma del qui citato art. 76.

Per quanto non espressamete previsto dal presente bando e' fatto
rinvio alle norme di legge vigenti.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Unita' operativa affari
del personale dell’USL 1 Imperiese, via Aurelia n. 97 - 18032 Bussana
di Sanremo - tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

06E04821

REGIONE MOLISE

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il confe-
rimento dell’incarico quinquennale di dirigente di struttura
complessa, igiene degli alimenti e della nutrizione, presso
l’A.S.Re.M. - zona territoriale di Isernia.

Si rende noto che con deliberazione del direttore di zona n. 111
del 29 maggio 2006, l’avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico di direttore dell’U.O. igiene degli alimenti e della nutrizione pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 65 del 16 agosto
2005, e' stato modificato, come di seguito riportato, per cui la parteci-
pazione all’avviso interessa le categorie dei medici,dei biologi e dei
chimici. Si procede, pertanto, alla riapertura dei termini per la pre-
sentazione delle domande.

Per le istanze gia' pervenute entro il 15 settembre 2005, e' data
facolta' agli interessati, di integrare la documentazione gia' presentata.

La durata dell’incarico e' di cinque anni, con facolta' di rinnovo.
A norma dell’art. 7, comma 1, del decreto del Presidente della

Repubblica n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni,
vengono garantite parita' e pari opportunita' tra uomini e donne per
l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

1) Requisiti di ammissione: per la partecipazione all’avviso i can-
didati devono essere in possesso dei requisiti sottoelencati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U.E.;

b) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento all’idoneita'
fisica all’impiego e' effettuata a cura dell’U.S.L., prima dell’immis-
sione in servizio;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia / scienze biologi-
che / chimica;

d) iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale.
L’iscrizione all’albo professionale di uno dei Paesi dell’U.E. consente
la partecipazione, fermo restante l’obbligo di iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto del presente avviso o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero,
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina medesima. L’anzia-
nita' di servizio utile per l’accesso al presente avviso deve essere matu-
rata presso amministrazioni pubbliche o presso altri istituti o enti
previsti dall’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Per i servizi equiparati, si fa rinvio agli articoli 11, 12 e
13 del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97;

f) curriculum, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6. Fino
all’emanazione dei provvedimenti previsti dall’art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito
della specifica attivita' professionale;

g) nessun limite di eta' , a norma dell’art. 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127. Tenuto conto del limite di eta' per il pensiona-
mento dei dipendenti di cui all’art. 15-nonies del decreto legislativo
n. 229/99 e della durata quinquennale del contratto, l’incarico potra'
essere conferito al candidato soltanto nel caso in cui questi possa
svolgere l’intero incarico;

h) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, cos|' come modificato dall’art. 16-quinques del D.lgs.
n. 229/99. Fino all’espletamento del primo corso di formazione
manageriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/97, l’incarico sara' attribuito senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restante l’obbligo di acquisire l’attestato
nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo corso, atti-
vato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

i) Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.
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L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e' effet-
tuato dalla commissione nominata dal Commissario Straordinario ai
sensi dell’art. 15-ter, comma 2 decreto legislativo n. 502/1992, cos|'
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione all’avviso, redatta in carta libera e
sottoscritta dal candidato deve essere rivolta alla A.S.Re.M. - Diret-
tore della zona territoriale di Isernia.

Detta domanda contenente tutte le indicazioni richieste dal pre-
sente avviso pubblico e corredata dai prescritti documenti e titoli
deve essere:

ö inoltrata a mezzo di servizio postale, con lettere raccoman-
data a.r. al seguente indirizzo: Direttore della zona territoriale di
Isernia, largo Cappuccini - 86170 Isernia. Si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

ö ovvero puo' essere presentata direttamente all’ufficio proto-
collo di questa Amministrazione dal luned|' al venerd|' , nelle ore di
apertura al pubblico.

La domanda deve essere presentata, a pena di esclusione,
entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica

Qualora il termine suddetto cada in giorno festivo, il termine
medesimo e' prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita' , ai sensi e per gli effetti degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, e dagli articoli
numero 483, 484, 495 e 496 del codice penale:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate; ovvero di non aver
riportato condanne penali ne¤ di aver procedimenti penali in corso;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione della data e sede
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) l’iscrizione all’albo dell’ordine professionale di apparte-
nenza;

8) il possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso;

9) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il consenso all’utilizzo dei dati personali, ai sensi della
legge n. 675/1996;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione, con l’indicazione del numero
telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata al punto 1).

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i candi-
dati portatori di handicap hanno la facolta' di indicare l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale necessita' di
tempi aggiuntivi per l’espletamento del colloquio.

La zona territoriale declina fin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa della
zona stessa.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, in ori-
ginale o copia autentica ai sensi di legge, i seguenti documenti:

1) curriculum, in carta semplice, datato e firmato dall’interes-
sato. Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione la
produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubbli-
cata su riviste italiane e straniere;

2) certificato di iscrizione all’Ordine professionale di apparte-
nenza, di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

3) certificati di servizio attestanti il possesso del requisito spe-
cifico dell’anzianita' richiesta per l’ammissione. In essi devono essere
indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonche¤ le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita' . Nei certificati di servizio deve
essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/79. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del servizio;

4) certificato di specializzazione nella disciplina o disciplina
equipollente alla disciplina messa a concorso;

5) dettagliato elenco, in carta semplice ed in triplice copia,
datato e firmato, dei titoli e documenti presentati, i quali devono
essere numerati e disposti secondo l’ordine riportato nell’elenco
stesso;

6) tutti i titoli che i candidati riterranno opportuno presentare
ai fini della selezione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge. Sono ammesse copie non autenticate
accompagnate da dichiarazione sostitutiva ( sottoscritta in presenza
del dipendente addetto a ricevere la documentazione o inviata unita-
mente a fotocopia di documento di identita' ) ove l’interessato attesti,
sotto la propria responsabilita' , che le copie allegate alla domanda di
partecipazione sono conformi agli originali ( decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000).

Gli attestati relativi alla partecipazione a corsi, convegni, con-
gressi e seminari nonche¤ le pubblicazioni ( edite a stampa ) potranno
essere oggetto di valutazione solo nel caso in cui vengano effettiva-
mente prodotti.

Per quanto riguarda i certificati di cui ai punti 2), 3) e 4), sono
ammesse, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, dichiarazioni sostitutive.

In suddette dichiarazioni, l’interessato e' tenuto a specificare con
esattezza tutti gli elementi e i dati necessari a determinare la valutabi-
lita' ai fini dell’ammissione.

In particolare:
a) la dichiarazione relativa all’iscrizione all’albo, deve indi-

care la sede dell’Ordine, il numero e la data di iscrizione e gli even-
tuali periodi di sospensione e le relative cause;

b) la dichiarazione relativa alla specializzazione, deve indicare
la data, la sede e denominazione completa dell’istituto nel quale il
titolo e' stato conseguito;

c) la dichiarazione relativa ai servizi prestati deve essere spe-
cificato il profilo professionale, la posizione funzionale e la disciplina
d’inquadramento, il periodo esatto del servizio e se lo stesso e' stato
prestato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo definito,
con la precisazione di eventuali interruzioni. Va riportata, inoltre la
misura dell’eventuale riduzione del punteggio prevista nel citato
art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Le dichiarazioni sostitutive devono essere rese sotto la propria
responsabilita' , nella consapevolezza delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni false e mendaci.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' priva di
effetto.

Commissione e modalita' di selezione

La commissione di esperti nominata dal Commissario straordi-
nario ai sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|' come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, sara' composta dal direttore sanitario della A.S.L. e da
due dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad una strut-
tura complessa, delle discipline oggetto del presente bando di avviso
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pubblico, di cui uno individuato dal direttore generale ed uno nomi-
nato dal Collegio di direzione. Fino alla costituzione del Collegio di
direzione, alla individuazione provvedera' il Consiglio dei sanitari.

Detta commissione predisporra' una rosa di candidati idonei a
seguito:

ö del colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali del candidato nelle specifiche discipline, con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all’incarico da svolgere;

ö della valutazione del curriculum dei candidati.
La convocazione al colloquio dei candidati ammessi sara' effet-

tuata con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, almeno
venti giorni prima della data fissata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita' professionali di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologie delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio e di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a mesi tre con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente ala
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

Conferimento dell’incarico

La A.S.Re.M. con proprio provvedimento, procedera' alla
nomina dei vincitori ai fini dell’assunzione, a seguito dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al
concorso per l’ammissione agli impieghi pubblici.

Il conferimento dell’incarico sara' effettuato dal direttore gene-
rale ai sensi dell’art. 15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992, come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999 sulla base
della valutazione di idoneita' dei candidati formulata dalla commis-
sione di esperti.

L’Amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cede alla stipula del contratto individuale di lavoro. L’assunzione in
servizio, comunque, avverra' nel rispetto dei vincoli imposti dalla nor-
mativa in materia vigente. L’incarico conferito, che puo' essere rinno-
vato, previa verifica da parte di apposita commissione, comporta un
rapporto di lavoro esclusivo.

Il candidato al quale sara' conferito l’incarico, oggetto del pre-
sente avviso pubblico, dovra' presentare, entro il termine di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa nota di richiesta da
parte dell’Amministrazione, e a pena di decadenza la documenta-
zione sottoelencata:

1. certificato di cittadinanza italiana;
2. estratto dell’atto di nascita;
3. certificato di godimento dei diritti politici;
4. certificato del casellario giudiziale;
5. certificato di residenza;
6. stato di famiglia;

7. titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti di
ammissione.

Il dirigente e' sottoposto a verifica triennale, nonche¤ al termine
dell’incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, con
le procedure ivi disciplinate.

L’Azienda si riserva la facolta' di controllare la veridicita' delle
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati con le modalita' e nei ter-
mini previsti dalle vigenti disposizioni.

Trattamento economico

All’assegnatario dell’incarico verra' attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro vigente
alla data del conferimento dell’incarico.

Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso e' implicita da parte dei
candidati l’accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e le
prescrizioni in esso contenute.

Per quanto non previsto dal presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e
contrattuali in materia si fa riferimento alla normativa vigente
in materia.

La A.S.Re.M. si riserva la facolta' di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso, qualora
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza
che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi
all’Unita' operativa del personale, della zona territoriale di Isernia
largo Cappuccini - 86170 Isernia, tel. 0865-442547.

Il direttore di zona: Gamberale

öööööö

Fac-simile di domanda

Al Direttore della zona territoriale
dell’A.S.Re.M. - Largo Cappuc-
cini, n. 1 - 86170 Isernia

Il sottoscritto ........................................................, presa visione
del bando emesso da codesta Azienda con determinazione n. ...........
del ................................... chiede di essere ammesso alla selezione
pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico Direttore della U.O. complessa Igiene degli alimenti e della
nutrizione.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle
responsabilita' penali, previste dall’art. 76 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e dagli articoli 483, 489 e 496
del codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false e
mendaci, dichiara:

1. di essere nato a ........................................ pr. (..................)
il .............................. ;

2. di essere residente a ...........................................................
via .................................................................................. , n. ............
cap. ............................ tel. .......................................;

3. di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;
4. di non aver riportato condanne penali ne¤ avere procedi-

menti penali in corso, ovvero di aver riportato le seguenti condanne
o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti ........................... ;

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........... ;
6. di essere in possesso del diploma di laurea in ....................

conseguito presso l’Universita' degli studi di .....................................
in data ................................;

7. di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita presso l’Universita' di ......................................................
in data ..............................;

8. di essere iscritto al n. ................ dell’Albo dell’ordine
dei ..................................... della provincia .....................................;
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9. di aver prestato servizio presso ..........................................
dal ............................. al ............................. nella qualifica .............
................................. e disciplina di .................................................
presso .............................................................. ;

di prestare servizio presso ....................................................
dal ............................. al ............................. nella qualifica .............
e disciplina di .................................. presso .................................... ;

10. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari ................................................................................

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso
venga inviata al seguente indirizzo: (indicare solo se diverso dalla
residenza).

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da qualsiasi responsabilita'
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita' professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e
sensibili ex legge n. 675/1996.

Data ............................................

Firma (non autenticata) ...............

06E04840

REGIONE PIEMONTE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti
di dirigente medico, presso l’A.S.L. n. 18 di Alba-Bra

In esecuzione rispettivamente, delle derminazioni n. 948/PER/
004/06/0287 del 26 giugno 2006, n. 946/PER/004/06/0285 del
26 giugno 2006, n. 947/PER/04/06/0286 del 26 giugno 2006 sono
indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, in conformita' alla
vigente normativa concorsuale, per la copertura a tempo indetermi-
nato, di:

un posto di dirigente medico - medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza;

un posto di dirigente medico - medicina trasfusionale;

un posto di dirigente medico - anatomia patologica,

ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997 presso l’A.S.L. n. 18 Alba-Bra della regione
Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 27 del 6 luglio 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. amm.ne del per-
sonale della A.S.L. 18 Alba-Bra - Tel. 0173 316205/521.

06E04795

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per il conferimento d’incarico, a tempo deter-
minato, di direttore di struttura complessa del sovradistret-
tuale di medicina fisica e riabilitazione dell’A.U.S.L. BA/2
di Giovinazzo.

EØ stato indetto concorso pubblico per la copertura del seguente
posto: avviso pubblico per il conferimento d’incarico, a tempo deter-
minato, di direttore di struttura complessa del sovradistrettuale di
medicina fisica e riabilitazione dell’A.U.S.L. BA/2 di Giovinazzo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente concorso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 81 del 29 giugno 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - area
gestione personale - azienda U.S.L. BA/2 - Viale Ippocrate, 15 - Bar-
letta - ore ufficio (tel. 0883/577694).

06E04797

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI LECCOý

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula di contratti
individuali di lavoro a tempo indeterminato, di un dirigente
medico - disciplina urologia e di un dirigente medico - disci-
plina ostetricia e ginecologia.

Si avverte che sono stati banditi i sottoelencati concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la stipula dei seguenti contratti individuali di
lavoro a tempo indeterminato:

un dirigente medico - disciplina urologia;

un dirigente medico - disciplina ostetricia e ginecologia.

Il bando integrale e' pubblicato sul Bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 21 del 24 maggio 2006.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia
festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno non
festivo successivo al predetto).

Il testo integrale del bando di concorso ed i relativi allegati sono
presenti nel sito www.ospedale. lecco.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane -
Settore concorsi dell’Azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý - via del-
l’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489053 - 0341489055 - 0341489056 -
0341489097), e-mail: personale.concorsi@ospedale.lecco.it

06E04822
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AZIENDA OSPEDALIERA SALVATORE E
SAVERIO ßGRAVINAý E SANTO PIETRO
DI CALTAGIRONE

Conferimento di incarico quinquennale al posto di dirigente
medico direttore di struttura complessa, disciplina di oncologia

Il direttore generale, in esecuzione alla delibera n. 435 del
23 maggio 2006, rende noto che e' stato emesso avviso pubblico, ai
sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
fiche ed integrazioni, nonche¤ dei decreti del Presidente della Repub-
blica n. 483 e n. 484 del 10 dicembre 1997, per il conferimento dell’in-
carico quinquennale al posto di dirigente medico direttore di strut-
tura complessa, disciplina di oncologia.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, devono pervenire entro il
termine perentorio del trentesimo giorno non festivo successivo dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 8 del 30 giugno 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore AA.GG., legali,
contenzioso e del personale - ufficio concorsi e assunzioni - Azienda
ospedaliera Salvatore e Saverio ßGravinaý e Santo Pietro - Caltagi-
rone (Catania) - Tel. 0933/39585.39985.

06E04813

CASA DI RIPOSO ßMONUMENTO AI
CADUTI IN GUERRAý DI SAN DONAØ
DI PIAVE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di undici posti di esecutore
adetto all’assistenza, cat. B, posizione 1.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di undici posti di esecutore adetto
all’assistenza, cat. B, posizione 1.

Titolo di studio richiesto: licenza scuola media inferiore o equi-
pollente. Attestato di addetto all’assistenza o di operatore socio-sani-
tario o altro titolo equipollente.

Scadenza delle domande: 21 agosto 2006 (non fa fede il timbro
postale).

Calendario delle prove:
prova scritta: 24 agosto 2006, ore 9;
prova pratica: 24 agosto 2006, ore 14;
prova orale: 28 agosto 2006, ore 9.

Sede delle prove: Casa di riposo ßMonumento ai caduti in
guerraý via San Francesco n. 11 - 30027 San Dona' Di Piave (Vene-
zia).

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ente, dal
luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12 (tel. 0421/330807) o visitare
il sito www.cdrmonumento.it

Il segretario-direttore f.f.: Barro

06E10494

ALTRI ENTI

CONSORZIO PER IL SERVIZIO DI POLIZIA
DI ORSENIGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di agente - categoria C1

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente - categoria C1 - a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola superiore.

Scadenza domande: giorni trenta dalla presente pubblicazione.

Sede concorso: Consorzio per il servizio di polizia - via Leopardi
n. 3/e - 22030 Orsenigo (Como).

Diario prove scritte:

prima prova: 4 settembre 2006, ore 9,30;

seconda prova: ore 15,30;

prova orale: 4 ottobre 2006, ore 9,30 (solo per ammessi).

La presente vale quale notifica agli interessati. Per informazioni
telefonare al 031-619631.

Il direttore: Di Biase

06E10499

ENTE PARCO NAZIONALE
GRAN PARADISO

Comparto del parastato

Bando di mobilita' esterna per la copertura a tempo indetermi-
nato di due posti di operatore di vigilanza del Corpo dei
Guardaparco - Area B, posizione B1 del comparto degli enti
pubblici non economici (ex quinta qualifica funzionale).

EØ indetta una procedura di mobilita' esterna per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di operatore di Vigilanza del Corpo
dei guardaparco - Area B - posizione B1.

Il termine per la presentazione delle domande scade il sessante-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando puo' essere visionato, sul sito internet
www.pngp.it oppure e¤ disponibile presso le sedi dell’Ente Parco di
Torino, via della Rocca n. 47, e di Aosta, via Losanna n. 5, (dal
luned|' al venerd|' , dalle ore 9 alle ore 12).

Il direttore: Ottino

06E10496
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D IAR I

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti il diario
della prova orale del concorso pubblico, per esami, a 40 posti
di segretario parlamentare di secondo livello della Camera
dei deputati.

Le informazioni inerenti il diario della prova orale del concorso
pubblico, per esami, a 40 posti di segretario parlamentare di secondo
livello della Camera dei deputati, bandito con D.P. 22 dicembre
2004, n. 1324, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 1 del 4 gennaio 2005, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - del 19 settembre 2006.

06E04860

Prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 collaboratori tecnici addetti al reparto impianti di
riscaldamento della Camera dei deputati, indetta con delibe-
razione del Collegio dei deputati Questori del 15 febbraio
2006, di cui e' stata resa pubblicita' nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006: rinvio della pub-
blicazione delle informazioni concernenti il diario della
prova scritta, la data a partire dalla quale sara' disponibile
l’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professio-
nale, il diario della medesima prova pratica professionale,
la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova
orale, il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’eventua-
le richiesta della documentazione necessaria all’accerta-
mento dei requisiti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4,
comma 2, del bando.

Le informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati ammessi
alla prova pratica professionale, il diario della medesima prova pra-
tica professionale, la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi
alla prova orale, il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’even-
tuale richiesta della documentazione necessaria all’accertamento dei
requisiti per l’ammissione ai sensi dell’articolo 4, comma 2, del bando
della prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 collaboratori tecnici addetti al reparto impianti di riscaldamento
della Camera dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei
deputati Questori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata resa pubblicita'
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 18 del 7 marzo 2006,
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del
19 settembre 2006.

06E04925

Prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 operatori tecnici addetti al reparto rete telefonica della
Camera dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio
dei deputati Questori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata
resa pubblicita' nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 18 del 7 marzo 2006: rinvio della pubblicazione delle
informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati
ammessi alla prova pratica professionale, il diario della
medesima prova pratica professionale, la pubblicazione
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, il diario
della medesima prova orale, nonche¤ l’eventuale richiesta
della documentazione necessaria all’accertamento dei requi-
siti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4, comma 2, del bando.

Le informazioni concernenti il diario della prova scritta, la data
a partire dalla quale sara' disponibile l’elenco dei candidati ammessi
alla prova pratica professionale, il diario della medesima prova pra-
tica professionale, la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi

alla prova orale, il diario della medesima prova orale, nonche¤ l’even-
tuale richiesta della documentazione necessaria all’accertamento dei
requisiti per l’ammissione ai sensi dell’articolo 4, comma 2, del bando
della prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto
di 4 operatori tecnici addetti al reparto rete telefonica della Camera
dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori del 15 febbraio 2006, di cui e' stata resa pubblicita' nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale n. 18 del 7 marzo 2006, saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del 19 settembre 2006.

06E04926

PRESIDENZA DEL CONSIGLIODEIMINISTRI
Scuola superiore

della pubblica amministrazione

Avviso relativo ai quesiti a risposta multipla oggetto della
prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per
l’ammissione di centocinquantacinque allievi al corso-con-
corso selettivo di formazione dirigenziale per il reclutamento
di centoventi dirigenti nelle amministrazioni statali, anche
ad ordinamento autonomo, ed enti pubblici non economici.

Si comunicano le seguenti variazioni relative ai quesiti a risposta
multipla oggetto della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, per l’ammissione di centocinquantacinque allievi al corso-con-
corso selettivo di formazione dirigenziale per il reclutamento di cen-
toventi dirigenti nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento
autonomo, ed enti pubblici non economici, bandito con decreto diret-
toriale 12 dicembre 2005, n. 269/2005, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 100 del 20 dicembre
2005, quesiti pubblicati nel Supplemento straordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 46 del 20 giugno
2006.

Sono eliminati i seguenti quesiti che non saranno somministrati
all’atto della prova preselettiva ne¤ verranno sostituiti con altri:

Diritto amministrativo: nn. 327-449;
Diritto costituzionale: nn. 23-68-222-239;
Diritto privato: nn. 158-391-393-394-395-397-398-400;
Diritto del lavoro pubblico e privato: n. 31;
Economia politica: nn. 8-109-166-169-312-438;
Politica economica: nn. 103-268-312-477;
Contabilita' di Stato: nn. 58-109;
Statistica: nn. 62-83-102;
Management pubblico: n. 111;
Storia contemporanea: nn. 70-88.

Sono corretti i seguenti quesiti che all’atto della prova preselet-
tiva saranno somministrati con le modifiche indicate:

Diritto amministrativo:
n. 379 - nella risposta n. 3 la parola ßdessantaý e' corretta in

ßsessantaý;
n. 857 - la risposta n. 1 e' sostituita dalla seguente: ßsono

legalizzate dalle Amministrazioni competenti se presentate personal-
menteý;

Diritto costituzionale: n. 159 - nella risposta n. 4 la parola
ßlegeý e' corretta in ßlegemý.

Diritto comunitario:
n. 123 - nelle risposte nn. 2-3-4 le parole ßda tale dataý sono

sostituite dalle seguenti: ßdalla data di trasmissione del bando di
garaý;

n. 126 - la risposta n. 4 e' sostituita dalla seguente: ßCriteri
diversi da quelli indicati nelle altre risposteý;
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n. 220 - la risposta n. 1 e' sostituita dalla seguente: ßL’arti-
colo 150 Trattato CEý; la risposta n. 4 e' sostituita dalla seguente:
ßLa decisione del Consiglio dell’Unione sulla base dell’articolo 308
del Trattato CEý;

Diritto del lavoro pubblico e privato:
n. 6 - nel testo della domanda dopo ßc. 8ý e' aggiunto ßdel

d.lgs. n. 165/2001ý;
n. 89 - nel testo della domanda dopo ßn. 165ý e' aggiunto

ß/2001ý;
n. 170 - nel testo della domanda dopo ßn. 276ý e' aggiunto

ß/2003ý;
n. 178 - nel testo della domanda ß2003ý e' corretto in

ß2001ý;
n. 187 - nel testo della domanda dopo ßn. 276ý e' aggiunto

ß/2003ý;
n. 198 - nel testo della domanda ß2001ý e' corretto in

ß2000ý;
Economia politica:
n. 108 - nel testo della domanda la parola ßquanticaý e' cor-

retta in ßquantita' ý;
n. 116 - nella risposta n. 1 la parola ßquanticaý e' corretta in

ßquantita' ý;
n. 198 - nel testo della domanda ß0;50ý e' corretto in ß0,50ý;

Politica economica:
n. 332 - nelle risposte n. 1, n. 2 e n. 3 ßIMý e' corretta in

ßLMý;
n. 347 - nella risposta n. 1 alla fine del testo e' aggiunta la

parola ßstocký;
Contabilita' di Stato:
n. 138 - nella risposta n. 4 l’espressione ßAl del ministro del

tesoroý e' corretta in ßAl ministro del tesoroý;
n. 139 - nella risposta n. 2 la parola ßspesaiý e' corretta in

ßspesaý.
Eventuali ulteriori comunicazioni o variazioni riguardanti i que-

siti saranno riportate nell’avviso che sara' pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - dell’8 settembre
2006, gia' previsto dall’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 45 del 16 giugno 2006.
Rimane a carico di ogni candidato l’onere di verificare tali ulteriori
comunicazioni o variazioni.

06E04861

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento dell’organizzazione

giudiziaria del personale e dei servizi

Disposizioni relative alle prove preselettive ed alle prove scritte
del concorso per esami a 350 posti di uditore giudiziario,
indetto con decreto ministeriale 23 marzo 2004, e successiva
riapertura dei termini disposta con decreto ministeriale
11 marzo 2005.

Si comunica che nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 86 del 10 novembre 2006, saranno pubblicate le
indicazioni relative alle prove preselettive ed alle prove scritte del
concorso a 350 posti di uditore giudiziario, indetto con decreto mini-
steriale 23 marzo 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4 serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 26 marzo
2004.

Nella stessa Gazzetta verra' data comunicazione di eventuali
rinvii. Tale pubblicazione avra' valore di notifica a tutti gli effetti.

06E04782

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
ALIMENTARI E FORESTALI
Corpo forestale dello stato

Ispettorato generale

Pubblicazione del risultato delle prove preselettive e del diario
delle prove scritte relative al concorso pubblico, per esami,
per la nomina di 119 commissari forestali del ruolo direttivo
dei funzionari del Corpo forestale dello Stato.

Si comunica l’elenco alfabetico dei candidati che hanno superato
le prove preselettive relative al concorso pubblico, per esami, per la
nomina a 119 commissari forestali del ruolo direttivo dei funzionari
del Corpo forestale dello Stato, indetto con decreto del Capo del
C.F.S. 5 luglio 2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 54 del
9 luglio 2004, che si sono svolte per il profilo professionale agrario
forestale nei giorni 3, 4 e 5 maggio 2006, per il profilo professionale
giuridico-economico dal 5 al 13 giugno 2006, per il profilo professio-
nale di ingegnere il 14 giugno 2006 e per il profilo professionale di
informatico il 15 giugno 2006.

Si comunicano inoltre le date di svolgimento delle prove scritte
distinte per profilo professionale.
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I sopraelencati candidati sono tenuti a presentarsi, per sostenere
le prove scritte, muniti di un valido documento di riconoscimento,
nei giorni 9 e 10 ottobre 2006 alle ore 8,30, presso la Scuola di For-
mazione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e Personale dell’Am-
ministrazione Penitenziaria, sita in via di Brava n. 99 - Roma.

Ai candidati, in occasione delle prove scritte sara' consentito por-
tare vocabolari e testi di legge non commentati. Non sara' consentito
introdurre nell’aula d’esame libri o pubblicazioni, appunti o dispense,
telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla memorizzazione
di informazioni o alla trasmissione di dati, nonche¤ supporti cartacei
per lo svolgimento della prova.
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I sopraelencati candidati sono tenuti a presentarsi, per sostenere
le prove scritte, muniti di un valido documento di riconoscimento,
nei giorni 5 e 6 ottobre 2006 alle ore 8,30, presso la Scuola di Forma-
zione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e Personale dell’Ammini-
strazione Penitenziaria, sita in via di Brava n. 99 - Roma.

Ai candidati, in occasione delle prove scritte sara' consentito por-
tare vocabolari e testi di legge non commentati. Non sara' consentito
introdurre nell’aula d’esame libri o pubblicazioni, appunti o dispense,
telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla memorizzazione
di informazioni o alla trasmissione di dati, nonche¤ supporti cartacei
per lo svolgimento della prova.

Il suddetto candidato e' tenuto a presentarsi, per sostenere le
prove scritte, munito di un valido documento di riconoscimento, nei
giorni 6 e 7 settembre 2006 alle ore 9,30, presso l’Ispettorato Gene-
rale del Corpo forestale dello Stato, sito in via di Giosue' Carducci
n. 5 - Roma.

Al candidato, in occasione delle prove scritte sara' consentito
portare vocabolari, testi di legge non commentati e una calcolatrice
pura. Non sara' consentito introdurre nell’aula d’esame libri o pubbli-
cazioni, appunti o dispense, telefoni cellulari e ogni altro strumento
idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di
dati, nonche¤ supporti cartacei per lo svolgimento della prova.
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I sopraelencati candidati sono tenuti a presentarsi, per sostenere
le prove scritte, muniti di un valido documento di riconoscimento,
nei giorni 3 e 4 ottobre 2006 alle ore 8,30, presso l’Ispettorato Gene-
rale del Corpo forestale dello Stato, sito in via di Giosue' Carducci
n. 5 - Roma.

Ai candidati, in occasione delle prove scritte sara' consentito por-
tare vocabolari e testi di legge non commentati. Non sara' consentito
introdurre nell’aula d’esame libri o pubblicazioni, appunti o dispense,
telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla memorizzazione
di informazioni o alla trasmissione di dati, nonche¤ supporti cartacei
per lo svolgimento della prova.

Comunicazioni generali.

Tutti i candidati che verranno ammessi in aula si intendono
comunque ammessi con riserva dell’accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per la partecipazione al concorso e della regolarita'
di presentazione della domanda di partecipazione. Resta, infatti,
ferma la facolta' dell’Amministrazione di disporre in qualsiasi
momento, anche successivamente all’espletamento delle prove,
l’esclusione dal concorso, come previsto dagli articoli 2, commi 6 e
7, e 3, comma 11, del bando di concorso.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu' sessioni d’esame, il Presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

Eventuali modificazioni riguardanti la sede, le date e gli orari
delle prove scritte, nonche¤ ogni altra eventuale comunicazione rela-
tiva al concorso, qualora si dovessero rendere necessarie per circo-
stanze attualmente non prevedibili, saranno pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - del 29 agosto 2006.

I candidati che supereranno le prove scritte, riceveranno comuni-
cazione del voto conseguito in ciascuna prova, della data in cui soste-
ranno la visita medica e del colloquio.

Il presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati; pertanto, i sopracitati candidati
dovranno presentarsi nel luogo, nei giorni e nell’ora stabiliti. Il candi-
dato che non si presenta nel luogo, nel giorno e nell’ora stabiliti per
la prova, e' considerato rinunciatario ed escluso dal concorso, ai sensi
dell’art. 5, comma 10, del bando.

Al fine di consentire ai candidati di arrivare piu' agevolmente alla
sede in cui si svolgeranno le prove, si segnala che la Scuola di Forma-
zione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e Personale dell’Ammini-
strazione Penitenziaria, sita in via di Brava n. 99 - Roma, e' raggiun-
gibile:

dalla stazione FS Roma Termini con:

1) bus 40 o 64 fino a via Torre Argentina; nella stessa via
tram veloce n. 8 fino a Casaletto (capolinea), poi autobus 088 con fer-
mata in via di Brava davanti alla Scuola;

2) Metro A direzione Battistini fino alla stazione di Valle
Aurelia, poi autobus 906 fino alla fermata via del Pescaccio/via di
Brava, poi a piedi per circa 100 metri;

dal porto di Civitavecchia con:

1) autobus Cotral fino a Roma Lepanto, poi autobus 280
fino a ponte Garibaldi, tram veloce n. 8 fino a Casaletto (capolinea),
poi autobus 088 con fermata in via di Brava davanti alla Scuola;

2) treno FS fino a Roma Trastevere, poi tram veloce n. 8
fino a Casaletto (capolinea), quindi autobus 088 con fermata in via
di Brava davanti alla Scuola;

dall’aeroporto di Fiumicino con:

1) treno FS fino a Roma Trastevere, poi tram veloce n. 8
fino a Casaletto (capolinea), poi autobus 088 con fermata in via di
Brava davanti alla Scuola;

2) treno FS fino a Roma Termini, poi Metro A direzione
Battistini fino alla stazione di Valle Aurelia, quindi autobus 906 fino
alla
fermata via del Pescaccio/via di Brava, infine a piedi per circa 100
metri;

per chi viene in macchina:

1) raccordo anulare uscita 33 indicazione via di Brava.

L’Ispettorato generale del Corpo forestale dello Stato, sito in via
Giosue' Carducci n. 5 - Roma e' raggiungibile:

dall’aeroporto di Fiumicino: Treno FS fino alla Stazione Ter-
mini;

dalla stazione FS Roma Termini: con: Metro A direzione Bat-
tistini fino alla stazione Repubblica quindi via Vittorio E. Orlando,
via Bissolati, via di Santa Susanna, via G. Carducci.

Pubblicato anche sul sito del Corpo forestale dello Stato (http://
www.corpoforestale.it, sotto la voce concorsi).

06E04780

AGENZIA DELLE DOGANE

Ammissione alle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
a complessivi settanta posti di dirigente di seconda fascia
dell’Agenzia delle dogane.

A rettifica di quanto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del 18 aprile 2006, si comunica che,
effettuata la prova preselettiva, prevista dall’art. 5 del bando del con-
corso pubblico, per esami, a complessivi settanta posti (di cui tre
posti riservati alla provincia autonoma di Bolzano, oggetto di sepa-
rata procedura concorsuale) di dirigente di seconda fascia dell’Agen-
zia delle dogane, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 13 del 17 febbraio 2006, saranno ammessi
alle successive prove scritte i candidati che risulteranno collocati nella
relativa graduatoria entro le prime seicentosettanta (e non duecentot-
tanta) posizioni, pari a dieci volte i posti messi a concorso. Saranno
ammessi, altres|' , i candidati con un punteggio identico a quello del-
l’ultimo candidato in posizione utile.

Si conferma che la prova preselettiva si svolgera' in data 27 luglio
2006, con ingresso dei candidati alle ore 8,30, presso l’Ergife Palace
Hotel - via Aurelia, 617/619 - Roma.

06E04835
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alle selezioni pubbliche per assunzione a tempo determinato di specialisti in diverse aree professionali di
cat. D1 ed esperti in area professionale sistemi informativi di cat. C1, indetto dal comune di Pesaro. (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 52 dell’11 luglio 2006).

Nell’avviso 06E10468 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 168, dove
e' scritto: ß... a tempo indeterminato ...ý, leggasi: ß... a tempo determinato ...ý.

Rimane invariato il resto.

06E10510

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2006-GUC-055) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

90018 TERMINI IMERESE (PA) CESEL SERVIZI Via Garibaldi, 33 091 8110002 8110510

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 6 0 7 2 1 *


