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cat. B3 con profilo di operaio specializzato - con-
duttore macchine complesse (macchine operatrici
- scuolabus). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Comune di Magliano in Toscana (GR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione
economica di primo inquadramento 1, e per even-
tuali assunzioni a tempo determinato . . . . . . . . . . . . ý 87
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Comune di Montebello Jonico (RC):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo conta-
bile e di un posto di istruttore direttivo tecnico,
entrambi categoria D1 del C.C.N.L. enti locali . . . Pag. 87

Comune di Quartu S. Elena (CA):

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione di due posti di istruttore direttivo tec-
nico/informatico, categoria D1; nove posti di
istruttore tecnico, categoria C1; due posti di istrut-
tore direttivo amministrativo/contabile, catego-
ria D1, a tempo pieno e determinato, ex CCNL
vigente - comparto regioni enti locali . . . . . . . . . . . . ý 88

Selezione pubblica, per titoli, per l’assunzione
di un posto di archeologo, categoria D, posizio-
ne D3, CCNL a tempo pieno e determinato per
anni uno e un posto di direttore di scavo archeolo-
gico, categoria C, posizione C1, CCNL a tempo
pieno e determinato per anni uno . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Comune di San Zeno Naviglio (BS):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - agente
di polizia locale, categoria C1, posizione econo-
mica 1, tempo pieno ed indeterminato. . . . . . . . . . . . ý 88

Comune di Seneghe (OR):

Concorso pubblico per un posto di istruttore
direttivo amministrativo - cat. D1. . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Comune di Sesto Fiorentino (FI):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito relativa alla selezione pubblica,
per titoli ed esami, per l’assunzione di un istrut-
tore programmatore, categoria C1, con contratto
di formazione e lavoro della durata di dodici mesi ý 88

Comune di Tempio Pausania (SS):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore amministrativo-contabile, cat. C ý 89

Comune di Ventimiglia (IM):

Selezione pubblica, mediante l’istituto della
mobilita' esterna, ex art. 30, decreto legislativo
n. 165/2001, per la copertura di due posti di agenti
polizia locale, categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Selezione pubblica, mediante l’istituto della
mobilita' esterna, ex art. 30, decreto legislativo
n. 165/2001, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D.1 . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Comune di Vernazza (SP):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale - categoria C, profilo professionale C1 . . . . . . Pag. 89

Comune di Vilminore di Scalve (BG):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
istruttore direttivo amministrativo-contabile, cate-
goria D, posizione economica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Comunita' montana ßAlto tevere umbroý di
Citta' di Castello:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico
esperto in scienze forestali, cat. D3, ed un posto
di funzionario tecnico ingegnere civile, cat. D3 . . . ý 89

UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - disci-
plina di nefrologia, presso l’azienda sanitaria
locale CE/1 - Caserta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 90

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - disci-
plina di igiene, epidemiologia e sanita' pubblica,
presso l’azienda sanitaria locale CE/1 - Caserta ý 90

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico per la copertura definitiva
di un posto di dirigente medico di psichiatria,
presso l’azienda U.S.L. di Imola . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di posti del ruolo tecnico, presso l’azien-
da U.S.L. di Modena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di posti di varie
qualifiche, presso l’A.S.S. n. 2 ßIsontinaý . . . . . . . . ý 90

Regione Piemonte:

Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di direttore struttura complessa
di chirurgia generale, con rapporto esclusivo,
presso l’azienda sanitaria locale n. 21 di Casale
Monferrato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto del ruolo sanitario, presso
l’azienda sanitaria locale n. 21 di Casale Monfer-
rato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91
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Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore professionale sanitario, fisioterapi-
sta, cat. D, presso l’azienda U.L.S.S. n. 20 di
Verona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 91

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di un collabora-
tore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico - cat. D, presso l’azienda
U.L.S.S. 15 ßAlta Padovanaý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Azienda ospedaliera universitaria Vittorio
Emanuele-Ferrarotto S. Bambino di
Catania:

Concorso pubblico per la copertura di tre posti
di dirigente medico, disciplina chirurgia generale ý 91

Concorso pubblico per la copertura di tre posti
di dirigente medico, disciplina cardiologia. . . . . . . . ý 92

Azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la sti-
pula di due contratti individuali di lavoro a tempo
indeterminato, varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Azienda di rilievo nazionale e di alta spe-
cializzazione ospedale civico e Benfra-
telli, G. Di Cristina e M. Ascoli di
Palermo:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa del ruolo sanitario
non medico, disciplina fisica sanitaria, per l’U.O.
fisica sanitaria del P.O. M. Ascoli . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Azienda ospedaliera civile M.P. Arezzo di
Ragusa:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di
medicina interna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Casa di riposo ßMaurizio Mullerý di
Verbania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
fisioterapista, cat. D1, un posto di animatore, cat.
C1, e un posto di applicato amministrativo, cat. B3 ý 93

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Como:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente in prova nel ruolo organico della
Camera di commercio di Como . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 93

Stazione zoologica Anton Dohrn:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assegnazione di un contratto d’opera
n. 27/2006 con fondi P.O.R. Campania 2000-2006
Misura 4.23. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assegnazione di un assegno di ricerca
(n. 12/2006) con fondi P.O.R. Campania 2000-
2006 Misura 4.23 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

IZS - Istituto zooprofilattico sperimentale
della Puglia e della Basilicata:

Concorso pubblico per il conferimento di una
borsa di studio per programmatori informatici e
per il conferimento di una borsa di studio per lau-
reati in giurisprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

DIAR I

Ministero della giustizia - Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria:

Rinvio del calendario delle prove preliminari
del concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di centotrentatre posti di vice commissario
in prova del ruolo dei commissari della Polizia
penitenziaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 94
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Alma Mater Studiorum - Universita' di
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posti di categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa, per le esigenze del Polo scientifico
didattico di Cesena e quattro posti di categoria
C, posizione economica 1, area amministrativa
per le esigenze del Polo scientifico didattico di
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demerito. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 95
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scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
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sociale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Calendario delle prove d’esame del concorso
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posizione economica D1, area amministrativa-
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso ßRiprogettare per tutti - un patrimo-
nio architettonico proiettato nel futuroý (scadenza
31 dicembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 30

Ministero della difesa:

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
novantatre guardiamarina in servizio permanente
dei ruoli speciali dei Corpi di stato maggiore,
genio navale, armi navali, sanitario militare marit-
timo, commissariato militare marittimo e delle
capitanerie di porto (scadenza 18 settembre 2006) ý 62

Concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione
di venti allievi ufficiali piloti di complemento della
Marina militare ad un corso di pilotaggio aereo,
da assegnare al Corpo di stato maggiore ed al
Corpo delle capitanerie di porto con obbligo di
ferma di anni dodici (scadenza 18 settembre 2006) ý 62

Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di 50 sottotenenti in servizio permanente
nel ruolo speciale dell’Arma dei carabinieri
(scadenza 5 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
l’ammissione di 13 giovani all’11� corso A.U.F.P.,
per il conseguimento della nomina a tenente in
ferma prefissata, ausiliario del ruolo tecnico-logi-
stico - specialita' medicina dell’Arma dei carabi-
nieri (scadenza 8 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Ministero delle infrastrutture:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti di dirigente ascrivibile a
professionalita' tecnica (scadenza 5 ottobre 2006) ý 67

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto di dirigente ascrivibile a profes-
sionalita' tecnica (scadenza 5 ottobre 2006) . . . . . . . ý 67

Ministero dell’interno:

Concorso, per titoli, per l’anno scolastico 2005-
2006, riservato ai figli e agli orfani dei segretari
appartenenti ai ruoli delle comunita' montane e dei
consorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2006) n. 15

Concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di
venticinque atleti da assegnare ai gruppi sportivi
ßPolizia di Stato - Fiamme Oroý (scadenza 21 set-
tembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Concorso straordinario, per colloquio e prova
tecnico-attitudinale, a venticinque posti nella qua-
lifica di vigile del fuoco del Corpo nazionale dei
vigili del fuoco, riservato al personale, in possesso
dell’abilitazione di cui all’articolo 3 della legge
23 dicembre 1980, n. 930, della societa' operante
presso lo scalo aeroportuale di Cuneo Levaldigi
(scadenza 25 settembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di complessivi dodici posti di medico
del ruolo dei direttivi medici della Polizia di Stato
(scadenza 21 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Ministero dell’universita' e della ricerca - Diparti-
mento per l’universita' , l’alta formazione
artistica musicale e coreutica e per la
ricerca scientifica e tecnologica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
l’ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l’anno accademico 2006-
2007 (scadenza 22 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Ministero della solidarieta' sociale - Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Ufficio nazionale
per il servizio civile:

Bando straordinario per la selezione di 972
volontari da impiegare in progetti di servizio civile
in Italia, di cui 454 per l’accompagnamento dei
grandi invalidi e dei ciechi civili (scadenza ore
14,00 del 2 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66
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Ministero del commercio internazionale:

Bando per la selezione di quattordici funzionari
di ruolo di amministrazioni statali italiane per la
gestione, a tempo determinato, di uffici di consu-
lenza e di monitoraggio per la tutela del marchio
e delle indicazioni di origine, per l’assistenza
legale alle imprese nella registrazione dei marchi
e brevetti e nel contrasto alla contraffazione e alla
concorrenza sleale, di seguito denominati per bre-
vita' ßDeský, di cui all’art. 4, commi 74, 75 e 76
della legge 24 dicembre 2003, n. 350 (scadenza
30 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 66

Ministero dei trasporti:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti di dirigente ascrivibile a
professionalita' tecnica, nell’organico dell’ammini-
strazione dei trasporti (scadenza 12 ottobre 2006) ý 69

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto di dirigente ascrivibile a pro-
fessionalita' tecnica, nell’organico dell’ammini-
strazione dei trasporti (scadenza 12 ottobre 2006) ý 69

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti di direttore amministrativo
contabile - area C - posizione economica C2, nel-
l’organico dell’amministrazione dei trasporti
(scadenza 12 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 69

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti di ingegnere direttore -
area C - posizione economica C2, nell’organico
dell’amministrazione dei trasporti (scadenza
12 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 69

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti -
Gestione governativa navigazione laghi
Maggiore, di Garda e di Como - Milano:

Concorso esterno, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di responsabile unita' tecnica
complessa (par. 250) riservato ai laureati in inge-
gneria (scadenza 12 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 69

Comando generale della Guardia di finanza:

Procedura di selezione, a domanda, per il reclu-
tamento di cinque allievi finanzieri del contingente
ordinario della Guardia di finanza, riservata ai
congiunti delle c.d. ßVittime del dovereý anno
2006 (scadenza 2 ottobre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’Amministrazione pubblica:

Concorso per l’ammissione al Master di II
livello ICT in information and communication
technologies di cui venti posti assistiti da borse di
studio, a copertura integrale della quota di iscri-
zione al Master, in favore di figli o orfani di
iscritti all’INPDAP in servizio o in quiescenza, anno
accademico 2006/2007 (scadenza 25 settembre 2006) ý 57

Concorso per l’ammissione al Master di II
livello in governance, sistema di controllo e audi-
ting di cui venti posti assistiti da borse di studio, a
copertura integrale della quota di iscrizione al
Master, in favore di figli o orfani di iscritti all’INP-
DAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti con
contratto a tempo determinato, anno accademico
2006/2007 (scadenza 28 dicembre 2006) . . . . . . . . . . n. 57

Concorso per l’ammissione al master in eco-
nomia pubblica con indirizzi di studio in econo-
mia e finanza delle amministrazioni pubbliche
ed economia e gestione delle aziende sanitarie,
e conferimento di venti borse di studio per l’in-
dirizzo di studio in economia e finanza delle
amministrazioni pubbliche, a copertura inte-
grale della tassa di iscrizione al master, in
favore degli iscritti all’INPDAP, dei figli e
orfani di iscritti o di pensionati INPDAP, e
venti borse di studio per l’indirizzo di studio in
economia e gestione delle aziende sanitarie a
copertura integrale della tassa di iscrizione al
master, in favore degli iscritti all’INPDAP, dei
figli e orfani di iscritti o di pensionati INPDAP
- Anno accademico 2006/2007 (scadenza 25 set-
tembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Concorso per l’ammissione al master di primo
livello in change management di cui venti posti
assistiti da borse di studio, a copertura integrale
della quota di iscrizione al master, in favore di
figli o orfani di iscritti all’INPDAP in servizio o
in quiescenza, o di iscritti con contratto a tempo
determinato - Anno accademico 2006/2007
(scadenza 15 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Bando di concorso per l’assegnazione di venti
borse di studio per la partecipazione al master
universitario di secondo livello in assicurazioni,
previdenza e assistenza sanitaria obbligatoria e
complementare M.A.P.A. in favore di iscritti, figli
o orfani di iscritti all’INPDAP in servizio o in
quiescenza (scadenza 30 ottobre 2006). . . . . . . . . . . . ý 59

Concorso per l’ammissione al programma Exe-
cutive Master in Business Administration (EXEC.
MBA) di cui dieci posti assistiti da borse di studio,
a copertura integrale della quota di iscrizione ai
corsi, in favore di figli o orfani di iscritti all’INP-
DAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti con
contratto a tempo determinato - anno accademico
2006/2007 (scadenza 13 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . ý 60

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per i
trapianti d’organo e l’immunocitologia di
Chieti:

Selezione, per titoli, per l’assegnazione di una
borsa di studio di formazione e specializzazione
in campo delle scienze biologiche e/o chimica e
tecnologie farmaceutiche per laureati, da svolgersi
presso la sezione dell’Istituto per i trapianti
d’organo e l’immunocitologia di Chieti del CNR
(scadenza 18 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59
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Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie della cognizione:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 20 settembre 2006). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 61

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
il rilevamento elettromagnetico dell’am-
biente - IREA:

Selezione, per titoli e esami (prova scritta e col-
loquio), per l’assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato di una unita' di personale con
profilo di ricercatore livello III presso l’Istituto
per il rilevamento elettromagnetico dell’ambiente -
IREA, sede di Napoli (scadenza 21 settembre 2006) ý 63

Consiglio nazionale delle ricerche - Area della
ricerca di Roma 2 Tor Vergata:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati (scadenza 21 set-
tembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il centro
di responsabilita' CNR-INFM, unita' operativa di
Pisa, laboratorio regionale polylab, sul tema ßpro-
cessi di fusione in materiali polimerici su scala
macroscopica e nanometricaý (scadenza 8 ottobre
2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il labora-
torio regionale polylab, unita' operativa CNR-
INFM di Pisa, sul tema ßstudio dei processi in
rilassamento in miscele polimericheý (scadenza
8 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il labora-
torio supermat, unita' operativa CNR-INFM di
Salerno, sul tema ßeffetti di correlazione tra
superconduttivita' e ferromagnetismoý (scadenza
8 ottobre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 68

Istituto di studi e analisi economica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unita' nel pro-
filo di tecnologo, III livello professionale. (Bando
ISAE n. 10/2006) (scadenza 21 settembre 2006). . . . . n. 63

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo determinato di due unita' nel pro-
filo di collaboratore di amministrazione - VII livello
professionale. (Bando ISAE n. 11/2006) (scadenza
21 settembre 2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita' di personale per man-
sioni corrispondenti al profilo di ricercatore, terzo
livello professionale, per attivita' di ricerca nel
campo dello ßStudio stratigrafico e strutturale
dell’alto mare Adriatico sui dati di sismica a rifles-
sione multicanale e subbottom (chirp) e correla-
zione con i pozzi disponibili nell’ambito del pro-
getto APAT Foglio Veneziaý da assegnare al
Dipartimento geofisica della litosfera Gruppo
GEBA dell’Istituto nazionale di oceanografia e di
geofisica sperimentale - OGS. (Approvato con
atto Presidente n. 168/2006 decreto direttoriale
21 luglio 2006) (scadenza 21 settembre 2006) . . . . . ý 63

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita' di personale per man-
sioni corrispondenti al profilo di ricercatore, terzo
livello professionale, per attivita' di ricerca nel
campo dello ßStudio di algoritmi e procedure
volte alla soluzione di problemi connessi con la
stima del geoide gravimetricoý presso il Politec-
nico di Milano in collaborazione con il Diparti-
mento geofisica della litosfera Gruppo CARS
dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofi-
sica sperimentale - OGS. (Approvato con atto del
Presidente n. 169/2006 decreto direttoriale
21 luglio 2006) (scadenza 21 settembre 2006) . . . . . ý 63
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento dell’organizzazione giudiziaria

del personale e dei servizi

Avviso relativo all’assunzione di minorati della vista abilitati
alle mansioni di centralinista telefonico mediante la richiesta
di avviamento alle amministrazioni provinciali - servizio col-
locamento obbligatorio.

Si rende noto che questo Ufficio ha inoltrato all’amministrazione
provinciale servizio collocamento obbligatorio competente, la richie-
sta di avviamento di un minorato della vista (legge 29 marzo 1985,
n. 113) da adibire all’impianto telefonico nell’ufficio giudiziario di
seguito indicato:

procura della Repubblica di Civitavecchia, un posto.
Si avvertono i soggetti interessati a non inoltrare domanda di

partecipazione a questa amministrazione, poiche¤ l’avviamento
avverra' a cura dell’amministrazione provinciale competente, nella
sede presso la quale il lavoratore dovra' prestare servizio, secondo
l’ordine di graduatoria risultante all’albo professionale.

06E06337

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventisette posti di
allievo agente di polizia penitenziaria femminile, riservato
alle volontarie in ferma prefissata di un anno (VFP1) che,
se in servizio concluderanno detta ferma entro il 30 dicembre
2006, o, se collocati in congedo abbiano concluso tale ferma
nelle Forze armate.

IL DIRETTORE GENERALE
della direzione generale del personale e della formazione

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, contenente il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico delle disposi-
zioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077, concernente il riordino delle carriere degli impiegati
civili dello Stato;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, concernente il nuovo assetto
retributivo funzionale del personale civile e militare dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto l’art. 26 della legge 10 febbraio 1989, n. 53;
Visto l’art. 5 del decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito

con modificazioni dalla legge 30 novembre 1990, n. 359;
Visti la legge 15 dicembre 1990, n. 395, ed il decreto legislativo

30 ottobre 1992, n. 443, sull’ordinamento del personale del Corpo di
polizia penitenziaria;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni;
Visto l’art. 124, ultimo comma del regio decreto 30 gennaio 1941,

n. 12, cos|' come modificato dall’art. 6, comma 2, del decreto legisla-
tivo 17 novembre 1997, n. 398 e, come richiamato dalla legge 1� feb-
braio 1989, n. 53 e di cui all’art. 5, comma 2, del decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 200, recante
ßAttuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia
di riordino delle carriere del personale non direttivo del Corpo di
polizia penitenziariaý;

Visto il decreto ministeriale 1� febbraio 2000, n. 50, recante
norme per l’individuazione dei limiti di eta' per la partecipazione ai
concorsi pubblici di accesso ai ruoli del personale del Corpo di poli-
zia penitenziaria;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76;
Visto il decreto legislativo 21 maggio 2001, n. 146, recante ßAde-

guamento delle strutture degli organici dell’Amministrazione Peniten-
ziaria e dell’Ufficio Centrale per la giustizia minorile, nonche¤ istitu-
zioni dei ruoli direttivi ordinari e speciale del Corpo di polizia peni-
tenziaria, a norma dell’art. 12 della legge 28 luglio 1999, n. 266ý;

Visto l’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,

n. 670, riguardante il testo unico delle leggi costituzionali concernenti
lo statuto speciale del Trentino-Alto Adige ed il decreto del Presi-
dente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, recante norme di attua-
zione dello statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige in
materia di proporzionale etnica negli uffici statali siti nella provincia
di Bolzano e di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego,
nonche¤ il decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 1977,
n. 104, recante norme di attuazione dello statuto speciale della
regione Trentino-Alto Adige in materia di disciplina transitoria del-
l’appartenenza ai gruppi linguistici;

Ritenuto di dover riservare la quota di legge dei posti che si ren-
deranno vacanti nella provincia di Bolzano ai candidati in possesso
dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 26 luglio 1976, n. 752;

Vista la legge 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative;

Visto l’art. 19 della legge n. 448/2001;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 28 aprile

2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 117 del
22 maggio 2006 relativo all’autorizzazione di assunzione di personale
a tempo indeterminato nelle pubbliche amministrazioni in deroga al
divieto di assunzioni tra le quali trenta unita' nel Corpo di polizia
penitenziaria;

Visto il decreto del Ministro della giustizia di concerto con il
Ministro della difesa del 16 marzo 2006 registrato alla Corte dei
conti - Ufficio di controllo sugli atti dei Ministeri istituzionali - in
data 12 luglio 2006;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 e successive modificazioni (Determinazione dei com-
pensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici
e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso
indetti dalle amministrazioni pubbliche);

Vista la legge 14 novembre 2000, n. 331 (Norme per l’istituzione
del servizio militare professionale);

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 (Disposizioni
per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento mili-
tare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della legge
14 novembre 2000, n. 331) e successive modificazioni/integrazioni
introdotte dal decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226 (Sospensione anticipata del
servizio obbligatorio di leva e disciplina dei volontari di truppa in
ferma prefissata, nonche¤ delega al Governo per il conseguente coor-
dinamento con la normativa di settore);

Visto il P.C.D. del 4 novembre 2003, con il quale, ai sensi di
quanto previsto dall’art. 16, comma 5, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, sono stati individuati i provvedimenti che
fanno capo alla diretta responsabilita' gestionale del Direttore Gene-
rale del personale e della formazione del Dipartimento dell’Ammini-
strazione Penitenziaria;

ö 1 ö



15-9-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

Considerato che rientra nella competenza del Direttore Generale
del personale e della formazione la firma degli atti relativi alle proce-
dure concorsuali emanate dall’Amministrazione Penitenziaria;

Decreta:

Art. 1.

Posti disponibili per l’assunzione

1. EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti-
sette posti di allievo agente di polizia penitenziaria femminile, riser-
vato alle volontarie in ferma prefissata di un anno (VFP1) che, se in
servizio concluderanno detta ferma entro il 30 dicembre 2006, o, se
collocati in congedo abbiano concluso tale ferma nelle Forze armate.

2. Qualora il numero delle domande di partecipazione al con-
corso sia:

a) superiore al quintuplo dei posti messi a concorso, i posti
eventualmente non coperti sono portati in aumento a quelli riservati
per il concorso successivo;

b) inferiore al quintuplo dei posti messi a concorso, per i posti
eventualmente non coperti possono essere banditi concorsi ai quali
partecipano i cittadini in possesso dei prescritti requisiti.

3. Un posto e' riservato, subordinatamente al possesso degli altri
requisiti, alle candidate che abbiano conseguito l’attestato di cui
all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752, per l’assegnazione agli istituti penitenziari della provincia di
Bolzano. Nella domanda le concorrenti dovranno obbligatoriamente
precisare in quale lingua (italiano o tedesco) intendano sostenere le
prove concorsuali. Il posto riservato, qualora non coperto, sara' devo-
luto alle altre concorrenti in ordine di graduatoria.

4. Resta salvo quanto previsto dall’art. 2 dello stesso decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752.

5. Il Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria ha la
facolta' di:

revocare il presente bando di concorso;
sospendere o rinviare lo svolgimento del concorso stesso non-

che¤ le connesse attivita' di reclutamento;
modificare, fino alla data di approvazione della graduatoria di

merito, il numero dei posti;
sospendere la nomina dei vincitori alla frequenza del corso, in

ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ prevedibili, nonche¤
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica
che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per
l’anno 2006.

Art. 2.

Requisiti e condizioni per la partecipazione

1. Le partecipanti al presente concorso devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici;
c) eta' non inferiore agli anni diciotto e non superiore agli

anni ventotto. Non si applicano le disposizioni di legge relative all’au-
mento dei limiti di eta' per l’ammissione ai pubblici impieghi;

d) idoneita' fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia
penitenziaria, in conformita' alle disposizioni contenute nell’art. 14,
comma 1, lettera n), n. 1 della legge 15 dicembre 1990, n. 395 e negli
articoli 122, 123, 124 e 125 del decreto legislativo 30 ottobre 1992,
n. 443, ed in particolare:

1) sana e robusta costituzione fisica;
2) altezza non inferiore a cm 161. Il rapporto altezza-peso, il

tono e l’efficienza delle masse muscolari, la distribuzione del panni-
colo adiposo e il trofismo devono rispecchiare un’armonia atta a con-
figurare la robusta costituzione e la necessaria agilita' indispensabile
per l’espletamento del servizio di polizia;

3) senso cromatico e luminoso normale, campo visivo nor-
male, visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica
sufficiente. Non sono ammesse correzioni chirurgiche delle ametropie;

4) visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale
somma del visus dei due occhi con non meno di 5/10 nell’occhio che
vede meno;

5) funzione uditiva con soglia audiometria media sulle fre-
quenze 500 - 1000 - 2000 - 4000 Hz, all’esame audiometrico in cabina
silente non inferiore a 30 decibel all’orecchio che sente di meno e a
15 decibel all’altro (perdita percentuale totale biauricolare entro
il 20%);

6) l’apparato dentario deve essere tale da assicurare la fun-
zione masticatoria e, comunque:

devono essere presenti dodici denti frontali superiori ed
inferiori;

e' ammessa la presenza di non piu' di sei elementi sostituiti
con protesi fissa;

almeno due coppie contrapposte per ogni emiarcata tra i
venti denti posteriori;

gli elementi delle coppie possono essere sostituiti da pro-
tesi efficienti;

il totale dei denti mancanti o sostituiti da protesi non puo'
essere superiore a sedici elementi;

e) diploma di istruzione secondaria di primo grado;
f) essere in possesso delle qualita' morali e di condotta di cui

all’art. 124, del regio decreto del 30 gennaio 1941, n. 12, cos|' come
modificato dall’art. 6, comma 2, del decreto legislativo 17 novembre
1997, n. 398, come richiamato dall’art. 26 della legge 1� febbraio
1989, n. 53 e l’art. 5, comma 2, del decreto legislativo 30 ottobre
1992, n. 443;

2. I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di parte-
cipazione al concorso.

Art. 3.

Esclusione dal concorso

1. Sono escluse dal concorso, le candidate che non sono in pos-
sesso dei requisiti previsti dall’art. 2.

2. Non possono essere ammesse al concorso coloro che siano
state destituite dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
che hanno riportato condanna a pena detentiva per delitto non col-
poso o sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

3. A norma dell’art. 128, secondo comma, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, non possono, altres|' ,
concorrere coloro che siano state dichiarate decadute da altro
impiego presso una pubblica amministrazione, per i motivi di cui alla
lettera d), dell’art. 127 del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

4. L’Amministrazione provvedera' d’ufficio ad accertare le cause
di esclusione di precedenti rapporti di pubblico impiego, la sussi-
stenza dei requisiti di moralita' e di condotta stabiliti dalla legge per
l’accesso al ruolo del personale del Corpo della polizia penitenziaria,
nonche¤ l’idoneita' psico-fisica ed attitudinale al servizio di polizia
delle candidate.

5. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutte le
aspiranti partecipano ßcon riservaý alle prove ed agli accertamenti
concorsuali.

6. Alle concorrenti che risultano, ad una verifica anche
postuma, in difetto dei prescritti requisiti sara' disposta l’esclusione
dal concorso con decreto motivato del Direttore Generale del perso-
nale della formazione.

7. Le candidate, nello stesso anno, non possono presentare
domande di partecipazione al concorso per altri Corpi di polizia ad
ordinamento civile e militare.

Art. 4.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre
1996, n. 675, gli esiti degli accertamenti di cui all’art. 3, nonche¤ i dati
personali forniti dalle candidate nelle domande di partecipazione al
concorso saranno raccolti presso il Ministero della giustizia - Diparti-
mento dell’Amministrazione Penitenziaria - Direzione Generale del
personale e della formazione - Ufficio III - Concorsi polizia peniten-
ziaria, per le finalita' di gestione del concorso medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.
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3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica delle
candidate.

4. Le interessate godono, ove applicabili, dei diritti di cui alla
citata legge n. 675/1996.

5. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero della giustizia - Dipartimento dell’Amministrazione Penitenzia-
ria - Direzione Generale del personale e della formazione - Ufficio
III - Concorsi polizia penitenziaria - Largo Luigi Daga n. 2 - 00164
Roma, titolare del trattamento.

6. Il responsabile del trattamento e' il Dirigente della Direzione
Generale del personale e della formazione - Ufficio III - Concorsi
polizia penitenziaria.

Art. 5.

Domanda di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere
obbligatoriamente redatte sull’apposito modello come da fac-simile
in allegato al presente bando e saranno, altres|' , disponibili sul sito
web www.polizia-penitenziaria.it

2. Le sole candidate in servizio nelle Forze armate quali volon-
tarie in ferma prefissata di un anno (VFP1), impiegate in missione
all’estero, potranno compilare la domanda anche su modello non
conforme, purche¤ contenente gli stessi dati di cui al gia' citato alle-
gato.

3. La domanda sottoscritta dall’interessata, dovra' essere tra-
smessa entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - al Mini-
stero della giustizia - Dipartimento dell’Amministrazione Peniten-
ziaria - Direzione Generale del personale e della formazione - Ufficio
III - Concorsi polizia penitenziaria - Largo Luigi Daga, n. 2 - 00164
Roma:

a) per il personale impiegato in Italia, al Comando di Corpo
presso il quale la candidata presta servizio che provvedera' alla sua
trasmissione all’indirizzo di cui al comma 3) del presente articolo;

b) per il personale impiegato in missione all’estero, presso il
Reparto in teatro operativo fuori area da cui dipende che provvedera'
alla sua trasmissione con il mezzo piu' celere. Dell’avvenuta presenta-
zione della domanda fara' fede la ricevuta rilasciata dal Comando
del Reparto cui essa viene presentata;

c) per le candidate in congedo, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento all’indirizzo di cui al comma 3) del presente
articolo. A tal fine fara' fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante;

d) per le candidate in congedo residenti all’estero, tramite la
competente autorita' diplomatica o consolare che provvedera' a tra-
smetterla all’indirizzo di cui al comma 3) del presente articolo.

I termini per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso sono perentori. Nel computo dei termini si esclude il
giorno iniziale e, se il giorno di scadenza e' festivo, la scadenza e' pro-
rogata al primo giorno seguente non festivo.

4. Nella presentazione delle domande:

i Comandi di Corpo interessati per i militari in servizio
dovranno compilare ed inoltrare all’indirizzo di cui al comma 3) del
presente articolo, unitamente alla domanda di partecipazione al con-
corso, copia conforme dell’attestato di servizio previsto dal decreto
ministeriale datato 28 luglio 2005, come da fac-simile in allegato 2,
chiuso tassativamente alla data di scadenza di presentazione delle
domande. Domande ed attestati senza essere spillati dovranno essere
recapitati all’indirizzo di cui al comma 3) del presente articolo entro
il 6 novembre 2006;

le candidate in congedo di cui al precedente comma 3), lette-
re c) e d), dovranno obbligatoriamente allegare alla domanda di par-
tecipazione al concorso copia dell’attestato di servizio previsto dal
decreto ministeriale datato 28 luglio 2005, come da fac-simile in alle-
gato 2, rilasciato dall’ultimo Reparto/Ente di servizio all’atto del
congedo quale volontario in ferma prefissata di un anno (VFP1).

5. Il Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria non
risponde, comunque, di eventuale mancata ricezione dovuta a
disguidi postali, ad altre cause non imputabili a propria inadem-
pienza o ad eventi di forza maggiore.

Art. 6.

Compilazione della domanda

1. La concorrente deve compilare correttamente e sottoscrivere
il modello di domanda di cui al precedente art. 5 dopo aver preso
visione delle disposizioni previste dal presente bando, di cui sotto-
scrive la piena conoscenza. Nel modello dovra' essere indicata dalla
concorrente, nell’apposito campo ßCodice concorsoý in alto a sini-
stra, la sigla ßVFP01ý.

2. Le aspiranti sono, inoltre, tenute a segnalare tempestivamente
- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento - con dichiara-
zione sottoscritta, completa di copia fotostatica di un proprio docu-
mento di identita' in corso di validita' :

ogni variazione di indirizzo;

ogni cambio di Reparto di appartenenza;

l’eventuale congedamento da volontaria in ferma prefissata di
un anno (VFP1) con la relativa data all’indirizzo di cui al comma 3)
dell’art. 5 del presente bando.

3. Sottoscrivendo la domanda la concorrente, oltre ad esprimere
il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che la riguar-
dano, necessari all’espletamento dell’iter concorsuale, si assume le
responsabilita' penali ed amministrative per eventuali dichiarazioni
mendaci.

Art. 7.

Comunicazione alle aspiranti

1. Resta a carico di ogni candidata l’onere di verificare, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - even-
tuali variazioni, ovvero ulteriori indicazioni.

2. Ad eccezione delle notifiche pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale - tutte le comunicazioni
personali alle aspiranti avverranno in forma scritta.

3. In nessun caso l’Amministrazione si assume responsabilita'
circa possibili disguidi postali derivanti da errate, mancate o tardive
segnalazioni di variazione di recapito, da ritardata ricezione da parte
dei candidati di avvisi di convocazione o di altre comunicazioni o ad
altre cause non imputabili a propria inadempienza o ad eventi di
forza maggiore.

Art. 8.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova
d’esame di cui al successivo art. 9 del presente decreto, nominata
con decreto del Direttore Generale del personale e della formazione,
e' composta da un presidente scelto tra i funzionari con qualifica non
inferiore a dirigente e da altri quattro funzionari dell’Amministra-
zione Penitenziaria con qualifica non inferiore alla ottava, ovvero
appartenente all’area funzionale C (posizione economica C2).

2. Svolge le funzioni di segretario un funzionario dell’Ammini-
strazione Penitenziaria con qualifica non inferiore alla ottava ovvero
appartenente all’area funzionale C (posizione economica C2).

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze od impedimenti
di uno dei componenti o del segretario della Commissione, puo' essere
prevista la nomina di uno o piu' presidenti supplenti, uno o piu' com-
ponenti supplenti e di uno o piu' segretari supplenti, da effettuarsi
con lo stesso decreto di costituzione della Commissione esaminatrice
o con successivo provvedimento.

4. Qualora il numero delle candidate superi il numero di mille
unita' , la Commissione con successivo decreto puo' essere integrata di
un numero di componenti tali da permettere, unico restando il presi-
dente, la suddivisione in sottocommissioni e di un segretario
aggiunto.
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Art. 9.

Prova d’esame

1. Le candidate, alle quali non sia stata comunicata l’esclusione
dal concorso ai sensi dell’art. 3, sono tenute a presentarsi, munite di
un idoneo documento di riconoscimento, per sostenere la prova d’esa-
me, il cui superamento costituisce requisito necessario per la succes-
siva partecipazione al concorso, in data 9 novembre 2006, alle ore
9,30 presso la Direzione della Scuola di formazione e aggiornamento
del Corpo di polizia e del personale dell’Amministrazione Penitenzia-
ria di Roma - Via di Brava, 99. Al riguardo, la Direzione della pre-
detta Scuola e' raggiungibile con autobus ATAC linea ßHý direzione
ßCapassoý (capolinea nei pressi della Stazione Termini), fino alla fer-
mata ßCasalettoý e da qui (capolinea) autobus ATAC ß088ý fino alla
Scuola.

2. Tale comunicazione avra' valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti delle candidate.

Coloro che non si presenteranno nel giorno e nell’ora previsti a
sostenere la suddetta prova sono escluse dal concorso.

3. L’esame consiste in una prova scritta, vertente su una serie di
domande a risposta sintetica o a scelta multipla, relative ad argo-
menti di cultura generale e a materie oggetto dei vigenti programmi
della scuola dell’obbligo.

4. Ai fini della predisposizione delle domande a risposta a scelta
multipla, l’Amministrazione e' autorizzata ad avvalersi della consu-
lenza di enti pubblici o di privati specializzati nel settore.

5. La Commissione stabilisce preventivamente i criteri di valuta-
zione degli elaborati e di attribuzione del relativo punteggio.

6. La durata della prova sara' stabilita dalla stessa Commissione
all’atto della predisposizione delle serie di domande da sommini-
strare.

7. La prova si intende superata dalle candidate che abbiano
riportato la votazione di almeno sei decimi.

8. Le candidate che abbiano superato la prova d’esame saranno
sottoposte ad accertamenti psicofisici ed attitudinali.

Art. 10.

Modalita' di svolgimento della prova

1. Durante la prova d’esame, e' fatto assoluto divieto alle candi-
date di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di met-
tersi in relazione con altre salvo che con gli incaricati della vigilanza
o con i componenti della Commissione esaminatrice.

2. Nel corso della prova e' vietato alle candidate di portare seco
carta da scrivere, appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere, calcola-
trici e apparecchi che consentano di comunicare tra di loro e con
l’esterno.

3. La candidata che contravviene a tali disposizioni e' esclusa dal
concorso.

Art. 11.

Accertamenti psico-fisici

1. Dopo aver superato la prova d’esame, le candidate sono sot-
toposte, nel luogo, nel giorno ed ora, che verranno loro preventiva-
mente comunicati, agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali.

2. Tale comunicazione avra' valore di notifica a tutti gli effetti.
Coloro che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova sono
escluse dal concorso.

3. Gli accertamenti psico-fisici sono effettuati da una Commis-
sione composta da un dirigente medico che la presiede e da quattro
medici incaricati del servizio sanitario dell’Amministrazione Peniten-
ziaria ovvero individuabili secondo le modalita' di cui al comma 2
dell’art. 120 del decreto legislativo n. 443/1992.

4. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del-
l’Amministrazione Penitenziaria con qualifica non inferiore alla
ottava ovvero appartenente all’area funzionale C (posizione econo-
mica C2).

5. Qualora il numero delle candidate superi il numero di mille
unita' , le commissioni con successivo decreto possono essere integrate
di un numero di componenti tali da permettere, unico restando il pre-
sidente, la suddivisione in sottocommissioni e di un segretario
aggiunto.

6. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici la candidata
e' sottoposta ad esame clinico generale ed a prove strumentali e di
laboratorio.

7. Per gli accertamenti psico-fisici di natura specialistica e le
prove strumentali e di laboratorio, il Ministero della giustizia e' auto-
rizzato ad avvalersi di personale qualificato mediante contratto di
diritto privato, corrispondendo ad esso la retribuzione stabilita con
decreto del Ministro della giustizia di concerto con il Ministro del
tesoro, bilancio e della programmazione economica, e che non puo'
superare la retribuzione spettante al personale di pari grado dell’Am-
ministrazione statale.

8. Avverso il giudizio di non idoneita' , la candidata puo' proporre
ricorso.

9. Il nuovo accertamento e' effettuato da una Commissione
medica di seconda istanza presieduta da un dirigente medico e com-
posta da due dirigenti medici in qualita' di componenti.

10. Il giudizio di idoneita' o di non idoneita' espresso dalla Com-
missione medica di seconda istanza e' definitivo e comporta, in caso
di inidoneita' , l’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto
motivato del Direttore Generale del personale e della formazione.

11. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze od impedi-
menti del presidente, di uno dei componenti o del segretario della
Commissione medica di prima e seconda istanza, puo' essere prevista
la nomina di uno o piu' presidenti supplenti, di uno o piu' componenti
supplenti e di uno o piu' segretari supplenti, da effettuarsi con lo
stesso decreto di costituzione della Commissione medica di prima e
seconda istanza esaminatrice o con successivo provvedimento.

Art. 12.

Accertamenti attitudinali

1. Le candidate che risultano idonee agli accertamenti psico-
fisici sono sottoposte ad un esame attitudinale diretto ad accertare il
possesso, ai fini del servizio penitenziario, di una personalita' suffi-
cientemente matura con stabilita' dell’umore, delle capacita' di con-
trollare le proprie istanze istintuali, di uno spiccato senso di respon-
sabilita' , avuto riguardo alle capacita' di critica e di autocritica ed al
livello di autostima.

2. La Commissione esaminatrice che procede agli accertamenti
attitudinali e' composta da un presidente scelto tra i funzionari del-
l’Amministrazione Penitenziaria con la qualifica dirigenziale, da due
funzionari con qualifica non inferiore alla ottava, ovvero apparte-
nenti all’area funzionale C, posizione economica C2, in possesso del
titolo di selettore e da due psicologi o medici specializzati in psicolo-
gia, individuati ai sensi dell’art. 132 del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 2000, n. 230. Le funzioni di segretario sono
svolte da un funzionario dell’Amministrazione Penitenziaria con la
qualifica non inferiore all’ottava, ovvero appartenenti all’area funzio-
nale C, posizione economica C2.

3. Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti attitudi-
nali, alla candidata e' proposta, dalla Commissione, una serie di
domande a risposta sintetica o a scelta multipla, collettive ed indivi-
duali, integrata da un colloquio.

4. Le domande a risposta sintetica o a scelta multipla sono pre-
disposte avuto riguardo alle funzioni ed ai compiti propri del ruolo
e della qualifica cui la candidata stessa aspira e sono approvate con
decreto del Ministro della giustizia, su proposta del Capo del Dipar-
timento dell’Amministrazione Penitenziaria. Esse sono aggiornate
sulla base dei contatti e relazioni con istituti specializzati pubblici
universitari, per seguire i progressi della psicologia applicata, in
campo nazionale e internazionale.
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5. Avverso al giudizio di non idoneita' , la candidata puo' pro-
porre ricorso.

6. Il nuovo accertamento e' effettuato da una Commissione di
seconda istanza presieduta da un dirigente medico e da due dirigenti.

7. Il giudizio di idoneita' o di non idoneita' riportato in sede di
accertamento delle qualita' attitudinali dalla commissione di seconda
istanza, e' definitivo e comporta, in caso di non idoneita' , l’esclusione
dal concorso che viene disposta con decreto motivato del Direttore
Generale del personale e della formazione.

8. La candidata che non si presenta nel luogo, nel giorno e nel-
l’ora stabilita per la prova d’esame, per l’accertamento dell’idoneita'
fisica, psichica e per la valutazione delle qualita' attitudinali, e' esclusa
dal concorso.

9. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze od impedimenti
del presidente di uno dei componenti o del segretario della Commis-
sione attitudinale di prima e seconda istanza, puo' essere prevista la
nomina di uno o piu' presidenti supplenti, di uno o piu' componenti
supplenti e di uno o piu' segretari supplenti, da effettuarsi con lo
stesso decreto di costituzione della Commissione esaminatrice o con
successivo provvedimento.

Art. 13.

Documentazione amministrativa

1. Alle candidate risultate idonee alla prova selettiva, verra' loro
trasmesso tramite posta due modelli appositamente predisposti da
questa Amministrazione:

a) un modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' ,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che dovra' essere compilato in ogni sua parte dalla can-
didata e consegnato al predetto personale, in sede di esame di accer-
tamento psico-fisico ed attitudinale, unitamente a copia fotostatica
non autenticata del proprio documento d’identita' , con il quale attesti
i requisiti per la partecipazione alle riserve dichiarati nella domanda
di partecipazione al concorso e quelli necessari per dimostrare il pos-
sesso di eventuali titoli di precedenza e/o preferenza nella nomina,
previsti dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, cos|' come modificato dal decreto
del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, e dalle altre
disposizioni speciali di legge in materia che siano tuttora vigenti;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, com-
provante il possesso dei requisiti richiesti per l’assunzione medesima.

2. Non e' ammesso il riferimento a documenti prodotti in altri
concorsi, anche se indetti dal Ministero della giustizia.

Art. 14.

Graduatoria di merito

1. Ultimata la prova d’esame e i successivi accertamenti psico-
fisici ed attitudinali, la Commissione di cui all’art. 8 redigera' per le
sole aspiranti idonee alle predette prove la graduatoria di merito
secondo:

a) il punteggio conseguito nella prova d’esame;

b) i titoli di seguito indicati da desumere dall’attestato di ser-
vizio previsto dal comma 4 dell’art. 5 del presente bando e dichiarati
dai candidati in sede di presentazione di domanda di partecipazione
al concorso o nelle dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

valutazione del periodo di servizio svolto in qualita' di
volontario in ferma prefissata di un anno;

missioni in teatro operativo fuori area;

valutazione relativa all’ultima documentazione caratteri-
stica;

riconoscimenti, ricompense e benemerenze;

titoli di studio;

conoscenza accertata secondo standard NATO, di una o piu'
lingue straniere;

esito dei concorsi di istruzione, specializzazioni/abilitazioni
conseguite;

numero e tipo delle specializzazioni/abilitazioni conseguite;

eventuali altri attestati e brevetti.

2. Nell’ambito delle suddette categorie, la Commissione esami-
natrice determina i punteggi massimi da attribuire a ciascuna catego-
ria, nonche¤ i titoli valutabili ed i criteri di massima per la valutazione
degli stessi e per l’attribuzione dei relativi punteggi.

3. A parita' di merito saranno applicate le preferenze previste
dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 15.

Graduatoria finale

1. Con decreto del Direttore Generale del personale e della for-
mazione, riconosciuta la regolarita' del procedimento, viene appro-
vata la graduatoria di merito e sono dichiarate le vincitrici e le idonee
del concorso, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per
l’ammissione all’impiego.

2. La graduatoria delle vincitrici e quella delle idonee sono
pubblicate nel Bollettino Ufficiale del personale del Ministero della
giustizia.

3. Di tale pubblicazione viene data notizia mediante avviso
inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

4. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre
il termine per eventuali impugnative.

Art. 16.

Corsi di formazione e assegnazione

1. Le vincitrici del concorso, sono nominate allieve agenti del
Corpo di polizia penitenziaria con decreto del Direttore Generale
del personale e della formazione e avviate a frequentare un corso
preordinato alla loro formazione professionale, con le modalita' di
cui all’art. 6 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443 e succes-
sive modifiche.

2. Una volta superati gli esami finali sono nominate agenti del
Corpo stesso e saranno assegnate agli Istituti e ai servizi dell’Ammi-
nistrazione Penitenziaria.

3. Coloro che non si presenteranno, senza giustificato motivo,
nella sede e nel termine loro assegnati per la frequenza del corso sono
dichiarate decadute dalla nomina

4. Le candidate dichiarate vincitrici dei posti di cui al precedente
art. 1, comma 3, una volta superati gli esami finali del predetto corso
di formazione, verranno assegnate come prima sede di servizio ad
Istituti e servizi della provincia di Bolzano.

Il presente decreto sara' sottoposto al controllo secondo le vigenti
disposizioni legislative.

Roma, 6 settembre 2006

Il direttore generale: Sparacia
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Allegato
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06E06371
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Inserimento nella graduatoria dei vincitori del concorso
pubblico per esami, per il conferimento di complessivi due-
centonovantotto posti di vice commissario penitenziario in
prova.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 13 del 15 luglio 2006, e'
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 17 marzo
2006 vistato l’8 maggio 2006 dall’Ufficio centrale del bilancio con il
quale il dott. Zagarella Andrea, nato a Imperia il 1� aprile 1977, e'
stato inserito nella graduatoria dei vincitori del concorso pubblico
per esami, per il conferimento a complessivi duecentonovantotto
posti di vice commissario in prova del Corpo di Polizia penitenziaria,
approvata con P. D.G. del 27 luglio 2005, dopo il dott. Camporese
Alessio, nato a Orvieto (Terni) il 31 luglio 1977, collocato nella posi-
zione n. 42.

06E06348

Inserimento nella graduatoria dei vincitori del concorso
pubblico per esami, per il conferimento di complessivi due-
centonovantotto posti di vice commissario penitenziario in
prova.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 13 del 15 luglio 2006, e'
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 17 marzo
2006 vistato l’8 maggio 2006 dall’Ufficio centrale del bilancio con il
quale la dott.ssa Buscemi Elisa, nata a Siracusa il 5 luglio 1978, e'
stata inserita nella graduatoria dei vincitori del concorso pubblico
per esami, per il conferimento a complessivi duecentonovantotto
posti di vice commissario in prova del Corpo di polizia penitenziaria,
approvata con P. D.G. del 27 luglio 2005, dopo la dott.ssa Perillo
Tiziana, nata a Atripalda (Avellino) il 18 dicembre 1975, collocato
nella posizione n. 26.

06E06350

Inserimento nella graduatoria dei vincitori del concorso
pubblico per esami, per il conferimento di complessivi due-
centonovantotto posti di vice commissario penitenziario in
prova.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 13 del 15 luglio 2006, e'
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 17 marzo
2006 vistato l’8 maggio 2006 dall’Ufficio centrale del bilancio con il
quale la dott.ssa Proietti Antonella, nata a Roma il 23 novembre
1973, e' stata inserita nella graduatoria dei vincitori del concorso
pubblico per esami, per il conferimento a complessivi duecentono-
vantotto posti di vice commissario in prova del Corpo di polizia peni-
tenziaria, approvata con P. D.G. del 27 luglio 2005, dopo il dott. Boi
Antonio Angelo, nato a Fiorenzuola d’Arda (Piacenza) il 26 agosto
1970, collocato nella posizione n. 167.

06E06351

Inserimento, con riserva del giudicato amministrativo, nella
graduatoria dei vincitori del concorso pubblico per esami,
per il conferimento di complessivi duecentonovantotto posti
di vice commissario penitenziario in prova.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 13 del 15 luglio 2006, e'
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 17 marzo
2006 vistato l’8 maggio 2006 dall’Ufficio centrale del bilancio con il
quale la dott.ssa Affinita Valeria, nata a Napoli il 5 ottobre 1977, e'
stata inserita, con riserva del giudicato amministrativo, nella gradua-
toria dei vincitori del concorso pubblico per esami, per il conferi-

mento a complessivi duecentonovantotto posti di vice commissario
in prova del Corpo di polizia penitenziaria, approvata con P. D.G.
del 27 luglio 2005, dopo la dott.ssa Liberati Caterina, nato a Roma
il 22 febbraio 1974, collocato nella posizione n. 19.

06E06352

Rettifica della graduatoria finale dei quarantasei volontari vin-
citori della procedura per l’immissione di quarantasei unita'
nella carriera iniziale del Corpo di polizia penitenziaria
riservata agli aspiranti a tale immissione, arruolati nel corso
dell’anno 2001, in ferma breve triennale nelle Forze armate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della giustizia n. 14 del 31 luglio 2006, e'
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 27 gennaio
2006 vistato il 5 marzo 2006 dall’Ufficio centrale del bilancio con il
quale e' stata rettificata la graduatoria finale dei quarantasei volontari
vincitori della procedura per l’immissione di quarantasei unita' nella
carriera iniziale del Corpo di polizia penitenziaria riservata agli aspi-
ranti a tale immissione, arruolati nel corso dell’anno 2001, in ferma
breve triennale, nelle Forze armate in base al decreto del direttore
generale per il personale militare del Ministero della difesa del
12 maggio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 39 del 19 maggio 2000.

06E06349

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione di complessivi
trenta giovani al 4� corso allievi ufficiali in ferma prefissata
(A.U.F.P.) per il conseguimento della nomina a tenente in
ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali dell’Esercito -
anno 2006.

IL DIRETTORE GENERALE
della Direzione generale per il personale militare

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, concernente lo stato degli
ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e successive
modificazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente l’unifica-
zione e il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, contenente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, concernente specifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubblici;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;
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Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati
personali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, concernente il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2
e 3 della precitata legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di sempli-
ficazione delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile,
la quale, tra l’altro, demanda ad un decreto ministeriale la definizione
annuale delle aliquote, dei ruoli, dei Corpi, delle categorie, delle spe-
cialita' e delle specializzazioni di ciascuna Forza armata in cui ha
luogo il reclutamento di personale femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico ed avanzamento del personale militare femminile delle Forze
armate e del Corpo della guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al sopracitato decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con
cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l’ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale dell’Esercito;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’articolo 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' ;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scienti-
fica e tecnologica 4 agosto 2000, concernente la determinazione delle
classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scienti-
fica e tecnologica 28 novembre 2000, concernente la determinazione
delle classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente la
trasformazione progressiva dello strumento militare in professionale
a norma dell’articolo 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000,
n. 331, modificato con decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236;

Visto il decreto ministeriale 26 settembre 2002, emanato in
applicazione dell’articolo 23, comma 5, del sopracitato decreto legi-
slativo 8 maggio 2001, n. 215, recante disposizioni concernenti i cri-
teri e le modalita' per l’arruolamento degli ufficiali in ferma prefis-
sata, nonche¤ la durata dei relativi corsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313, concernente il testo unico della disposizioni legislative
e regolamentari in materia di casellario giudiziale, di anagrafe della
sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi
pendenti;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 27 maggio 2005, emanato in applica-
zione dell’articolo 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, in base al quale il reclutamento del personale militare
femminile e' effettuato, per l’anno 2006 in tutti i ruoli, Corpi, catego-
rie, specialita' e specializzazioni senza limitazione percentuale;

Vista la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione
generale della sanita' militare, riguardante l’accertamento delle imper-
fezioni e delle infermita' che sono causa di non idoneita' al servizio
militare, di cui all’annesso al sopracitato decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 5 dicembre 2005 della Direzione gene-
rale della sanita' militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti
giudicati idonei al servizio militare;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 267, concernente il bilancio
di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2006 ed il bilancio
pluriennale per il triennio 2006-2008;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, emanato in
applicazione dell’articolo 6, della legge 28 novembre 2005, n. 246,
recante codice delle pari opportunita' tra uomo e donna;

Visto il decreto ministeriale 13 aprile 2006, n. 203, concernente
regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trat-
tati e della relative operazioni effettuate dal Ministero della difesa,
in attuazione degli articoli 20 e 21 del sopracitato decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196;

Ritenuto necessario, al fine di soddisfare la prioritaria esigenza
della Forza armata di disporre di personale qualificato da impiegare,
dopo la nomina ad ufficiale in ferma prefissata, in attivita' che richie-
dono elevata professionalita' , prevedere che al concorso indetto con
il presente decreto vengano ammessi a partecipare solo concorrenti
in possesso di specifiche lauree specialistiche e di particolari ulteriori
requisiti culturali;

Ritenuto opportuno prevedere che alle prove concorsuali succes-
sive alla prova di cultura venga ammesso un numero di concorrenti
idonei sufficiente a garantire una adeguata selezione e la copertura
dei posti a concorso;

DECRETA:

Articolo 1

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione di
30 (trenta) giovani al 4� corso allievi ufficiali in ferma prefissata
(A.U.F.P.) dell’Esercito per il conseguimento della nomina a tenente
in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli normali dei Corpi dell’Eser-
cito appresso indicati. I posti a concorso sono cos|' ripartiti:

a. 9 (nove) per il Corpo degli ingegneri dell’Esercito, di cui:
a) n. 1 per laureati in biologia;
b) n. 1 per laureati in chimica o chimica industriale;
c) n. 2 per laureati in ingegneria elettronica;
d) n. 2 per laureati in ingegneria meccanica;
e) n. 1 per laureati in ingegneria delle telecomunicazioni;
f) n. 2 per laureati in informatica o ingegneria informatica.

b. 13 (tredici) per il Corpo sanitario dell’Esercito, di cui:
a) n. 11 per laureati in medicina e chirurgia;
b) n. 1 per laureati in medicina veterinaria;
c) n. 1 per laureati in chimica e tecniche farmaceutiche.

c. 8 (otto) per il Corpo di amministrazione e di commissariato
dell’Esercito, di cui:

a) n. 5 per laureati in giurisprudenza;
b) n. 3 per laureati in economia e commercio.

2. Al concorso possono partecipare concorrenti, anche se alle
armi, sia di sesso maschile che femminile. Pertanto le disposizioni
del presente decreto, in mancanza di espressa indicazione, devono
intendersi riferite ai concorrenti di entrambi i sessi.

3. Il reclutamento del personale femminile non soggiace ad
alcuna limitazione percentuale, come stabilito dal decreto ministe-
riale 27 maggio 2005, citato nelle premesse.

4. Il numero dei posti disponibili di cui al precedente comma 1
del presente articolo e la loro ripartizione per tipologia/gruppo di
lauree specialistiche, potranno subire modificazioni, fino alla data di
approvazione della relativa graduatoria di merito, qualora fosse
necessario soddisfare esigenze della Forza armata connesse alla con-
sistenza dei ruoli degli ufficiali in ferma prefissata.

5. Resta impregiudicata per la Direzione generale per il perso-
nale militare la facolta' di revocare il bando di concorso, di ridetermi-
nare il numero dei posti a concorso, di sospendere o rinviare le prove
concorsuali, di sospendere l’ammissione dei vincitori alla frequenza
del corso, nonche¤ di modificarne il periodo di previsto svolgimento,
in ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ prevedibili.
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Articolo 2

Riserve di posti

1. Dei posti a concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a.,
2 (due) sono riservati ai concorrenti figli di militari deceduti in servizio.

2. Dei posti a concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera b.,
2 (due) sono riservati ai concorrenti figli di militari deceduti in servi-
zio e 2 (due) ai concorrenti che abbiano conseguito il diploma di
maturita' presso le Scuole militari.

3. Dei posti a concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera c.,
per i soli concorrenti laureati in giurisprudenza, 1 (uno) e' riservato
ai concorrenti figli di militari deceduti in servizio.

4. I posti riservati di cui ai precedenti commi 1, 2 e 3 eventual-
mente non ricoperti per insufficienza di riservatari idonei saranno
devoluti agli altri concorrenti idonei secondo l’ordine della rispettiva
graduatoria di merito.

Articolo 3

Requisiti di partecipazione al concorso e di ammissione al corso

1. Possono concorrere a domanda per l’ammissione al 4� corso
A.U.F.P. di cui al precedente articolo 1, i giovani di sesso maschile e
femminile che:

a. non abbiano superato il 38� anno di eta' alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande. Eventuali aumenti
dei limiti di eta' previsti dalle vigenti disposizioni di legge per l’ammis-
sione ai pubblici impieghi non si applicano al limite di eta' sopra
indicato;

b. siano in possesso della cittadinanza italiana;

c. godano dei diritti civili e politici;

d. siano in possesso di una delle seguenti lauree specialistiche
(di durata quadriennale, quinquennale o sessennale) e degli ulteriori
requisiti culturali specificamente indicati: biologia, chimica, chimica
industriale, ingegneria elettronica, ingegneria meccanica, ingegneria
delle telecomunicazioni, informatica, ingegneria informatica, medi-
cina e chirurgia con abilitazione all’esercizio della professione di
medico chirurgo, medicina veterinaria con abilitazione all’esercizio
della professione di medico veterinario, chimica e tecniche farmaceu-
tiche, giurisprudenza, economia e commercio. Coloro che non sono
ancora in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di
medico chirurgo o medico veterinario dovranno conseguirla entro la
data di scadenza del termine di presentazione delle domande di cui
al successivo articolo 4, comma 1, lettera c.

Saranno inoltre ritenute valide le lauree specialistiche che, per
la partecipazione ai concorsi per l’accesso al pubblico impiego, siano
dichiarate equipollenti a quelle suindicate con provvedimento legisla-
tivo o amministrativo. Allo scopo, gli interessati avranno cura di
allegare alla domanda di partecipazione la relativa attestazione di
equipollenza.

Saranno infine ritenuti validi i diplomi di laurea conseguiti
all’estero, sempreche¤ gli stessi risultino riconosciuti dal Ministero
dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca equipollenti ad uno di
quelli prescritti per la partecipazione al concorso indetto con il
presente decreto. A tal fine i concorrenti dovranno allegare alla
domanda di partecipazione al concorso la relativa dichiarazione di
equipollenza, rilasciata dal suddetto Ministero;

e. non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti,
d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento nelle Forze armate
o di Polizia per motivi disciplinari o di inattitudine alla vita militare
o per perdita permanente dei requisiti di idoneita' fisica;

f. non siano stati dichiarati ßobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio 1998,
n. 230 (se di sesso maschile);

g. non siano imputati per delitti non colposi ovvero sottoposti
a misure di prevenzione o di sicurezza, ne¤ si trovino in situazioni
incompatibili con l’acquisizione ovvero la conservazione dello stato
di ufficiale;

h. non siano gia' in servizio quali ufficiali ausiliari in ferma
prefissata ovvero si trovino nella posizione di congedo per aver com-
pletato la ferma come ufficiali ausiliari in ferma prefissata.

2. Ai fini dell’ammissione alla frequenza dei corsi allievi ufficiali
in ferma prefissata i concorrenti dovranno essere riconosciuti in pos-
sesso dei requisiti di idoneita' psico-fisica ed attitudinale al servizio
militare per la nomina ad ufficiale in ferma prefissata dell’Esercito.
Detta idoneita' sara' accertata con le modalita' indicate nei successivi
articoli 8, 9 e 10 del presente decreto.

3. L’ammissione dei vincitori ai corsi nonche¤ la nomina ad uffi-
ciale in ferma prefissata di cui ai successivi articoli 12 e 14 sono inol-
tre subordinate all’accertamento d’ufficio, anche successivo all’am-
missione al corso formativo, del possesso delle qualita' morali e di
condotta stabilite per l’ammissione ai concorsi nella magistratura,
con le modalita' prescritte dalla vigente normativa.

4. I requisiti di partecipazione, salvo quanto previsto per quello
di cui al precedente comma 1, lettera a., devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande
di partecipazione indicato nel successivo articolo 4, comma 1, let-
tera c. I medesimi e quelli di cui ai precedenti commi 2 e 3 dovranno
essere mantenuti fino alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata,
ausiliario dei ruoli normali dell’Esercito.

Articolo 4

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso di cui al precedente
articolo 1, dovra' essere:

a. redatta sull’apposito modello riportato in Allegato ßAý che
costituisce parte integrante del presente decreto (disponibile anche
nel sito web ßwww.difesa.it/concorsiý) avendo cura di osservare le
note relative alla compilazione dello stesso;

b. firmata per esteso dal concorrente (la firma in calce alla
domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non
richiede l’autenticazione). La mancanza di sottoscrizione determinera'
il non accoglimento della medesima;

c. spedita, al Ministero della difesa - Direzione generale per il
personale militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali -
3� Sezione - Casella Postale n. 353 - 00187 Roma centro, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo o procedura, a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno, a pena di decadenza, entro il termine perentorio
di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il concorrente dovra' aver cura di conservare copia della
domanda e della ricevuta della raccomandata che dovranno essere
esibite all’atto della presentazione per la prova di cultura, come indi-
cato nel successivo articolo 7, comma 2. Non saranno, quindi, prese
in considerazione le domande inoltrate oltre il termine suindicato.
A tal fine fara' fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante;

d. i concorrenti militari in servizio dovranno, prima dell’invio
della domanda con le modalita' suindicate, far vistare la stessa dal
Comando del Reparto/Ente di appartenenza;

e. i concorrenti residenti all’estero o che si trovino all’estero
per motivi di servizio potranno compilare la domanda sul modello
di cui al precitato Allegato ßAý (disponibile nel sito web ßwww.
persomil.difesa.itý) ed inoltrarla, entro il medesimo termine, tramite
l’Autorita' diplomatica o Consolare che ne curera' l’immediato inoltro
con le modalita' di cui alle precedenti lettere c. e d., entro il terzo
giorno dalla data di ricezione. I militari in servizio, impiegati all’este-
ro, in localita' ove non vi sono le predette autorita' , potranno presen-
tare, entro il medesimo termine, la domanda al comando di apparte-
nenza, che provvedera' all’immediato inoltro della stessa con le moda-
lita' di cui alle precedenti lettere c. e d., entro il terzo giorno dalla
data di ricezione, alla predetta Direzione generale dopo avervi appo-
sto il visto di avvenuta presentazione. In detti casi per la data di pre-
sentazione fara' fede la data di assunzione a protocollo della domanda
da parte dell’Autorita' /Comando ricevente.
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2. Nella predetta domanda il concorrente, consapevole delle con-
seguenze penali che possono derivare da falsita' in atti e da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dovra' dichiarare:

a. i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) ed il codice fiscale;

b. la residenza (Comune, Provincia, C.A.P., indirizzo e
numero civico);

c. il recapito (Comune, Provincia, C.A.P., indirizzo e numero
civico) presso il quale desidera ricevere tutte le comunicazioni relative
al concorso e, ove possibile, il numero telefonico. EØ fatto obbligo ai
concorrenti di comunicare tempestivamente al Ministero della difesa
- Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divi-
sione reclutamento ufficiali - 3� Sezione - Casella Postale n. 353 -
00187 Roma centro, ogni variazione del predetto recapito. Detta
comunicazione potra' anche essere anticipata a mezzo fax al numero
06-4827347. EØ fatto, altres|' , obbligo ai concorrenti che venissero a
qualsiasi titolo arruolati successivamente alla presentazione della
domanda di comunicare, con le medesime modalita' , il Reparto/Ente
presso il quale siano stati destinati a prestare servizio, nonche¤ ogni
variazione anche temporanea della sede di servizio.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per l’even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

d. di essere in possesso della cittadinanza italiana. In caso di
doppia cittadinanza, dovra' indicare, in apposita dichiarazione da
allegare alla domanda, la seconda cittadinanza e, se di sesso maschile,
in quale Stato sia eventualmente soggetto agli obblighi di leva;

e. lo stato civile e gli eventuali figli a carico;
f. di godere dei diritti civili e politici;
g. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-

duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero pro-
sciolto, d’autorita' o d’ufficio, da precedente arruolamento volontario
nelle Forze armate o di Polizia per motivi disciplinari o di inattitu-
dine alla vita militare o per perdita permanente dei requisiti di ido-
neita' fisica. In caso contrario dovra' indicare la data del provvedi-
mento e l’Autorita' che lo ha emanato;

h. il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se cit-
tadino italiano residente all’estero, anche l’ultima residenza in Italia
della famiglia e la data di espatrio;

i. di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena
ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale e di non aver
in corso procedimenti penali ed amministrativi per l’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, ne¤ che risultino a proprio carico
procedimenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’ar-
ticolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313. In caso contrario dovra' indicare le condanne e le appli-
cazioni di pena ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale pre-
cedente penale, precisando la data del provvedimento e l’Autorita'
Giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale pende
un eventuale procedimento penale per aver acquisito la qualifica di
imputato. Il concorrente dovra' impegnarsi, altres|' , a comunicare al
Ministero della Difesa - Direzione generale per il personale militare
- I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 3� Sezione - Casella
Postale n. 353 - 00187 Roma centro, qualsiasi variazione della propria
posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiara-
zione di cui sopra fino alla nomina ad ufficiale in ferma prefissata,
ausiliario del ruolo normale dell’Esercito;

j. la laurea specialistica posseduta, prescritta per la partecipa-
zione al concorso, la durata legale del corso seguito, la classe della
medesima laurea specialistica, la data di conseguimento e relativo
punteggio, l’indicazione del nome e l’indirizzo dell’istituto universita-
rio presso il quale e' stata conseguita. Il concorrente che partecipi
per i posti riservati ai diplomati presso le Scuole militari di cui all’ar-
ticolo 2, comma 2 del presente decreto, dovra' inoltre specificare
presso quale Istituto militare abbia conseguito il diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado;

k. il possesso del diploma di abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo o medico veterinario (solo se concor-
rente per i posti di cui al precedente articolo 1, comma 1, lettera b.),
l’Universita' presso la quale e' stata conseguita e la relativa data;

l. l’eventuale possesso, alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande, di uno o piu' dei titoli di preferenza di
cui all’Allegato ßBý che costituisce parte integrante del presente
decreto, che danno luogo, a parita' di punteggio, all’applicazione dei
benefici previsti dalle vigenti disposizioni;

m. il possesso di titoli di merito di cui all’Allegato ßCý che
costituisce parte integrante del presente decreto, ritenuti utili ai fini
della valutazione con le modalita' di cui al successivo articolo 11;

n. il servizio militare eventualmente prestato, con indicazione
delle date di inizio e termine dello stesso, del grado rivestito, della
Forza armata/Corpo armato di appartenenza, della posizione di
stato e dell’Ente/Reparto di servizio;

o. l’eventuale qualifica di figlio/a di militare deceduto in servi-
zio. Il concorrente che dichiari tale condizione (che da' diritto ad usu-
fruire della riserva di posti di cui al precedente articolo 2, commi 1.,
2. e 3.) dovra' rilasciare apposita dichiarazione sostitutiva, come da
modello in Allegato ßDý che costituisce parte integrante del presente
decreto, dalla quale risultino le generalita' del genitore deceduto, la
qualifica o il grado rivestito, la Forza armata, l’ultimo Ente/Reparto
di appartenenza, la data ed il luogo del decesso;

p. di non essere in servizio quale ufficiale ausiliario in ferma
prefissata ne¤ di trovarsi nella posizione di congedo per aver comple-
tato la ferma come ufficiale ausiliario in ferma prefissata;

q. solo se concorrente di sesso maschile:
- la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva;
- il Distretto militare o la Capitaneria di porto di apparte-

nenza;
- l’esito della visita di leva, se gia' effettuata, ed il profilo

sanitario che risulta dal documento allegato al foglio di congedo illi-
mitato provvisorio rilasciato al termine della visita medesima;

- di non essere stato dichiarato ßobiettore di coscienzaý
ovvero ammesso a prestare ßservizio civileý ai sensi della legge
8 luglio 1998, n. 230. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

r. di essere in servizio, con indicazione della data di arruola-
mento, del grado rivestito, della Forza armata/Corpo armato di
appartenenza, della posizione di stato e dell’Ente/Reparto di servizio;

s. di essere a conoscenza che, in caso di ammissione al corso,
sara' cancellato dal ruolo di provenienza, ai sensi della normativa
vigente, con conseguente perdita del grado rivestito (se militare in
servizio o in congedo appartenente ad una delle seguenti categorie:
ufficiale di complemento, sottufficiale o volontario del ruolo truppa);

t. di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qua-
lunque sede e di impegnarsi a frequentare i corsi previsti;

u. di essere consapevole dell’obbligo di contrarre la ferma di
cui al successivo articolo 13, comma 2;

v. di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni relative al
concorso saranno inviate al recapito indicato nella domanda;

w. se alla domanda di partecipazione alleghi, elencandoli in
caso affermativo, documenti o dichiarazioni sostitutive;

x. di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al tratta-
mento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

y. di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio' che in esso e' stabilito.

3. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti dal presente articolo, la Direzione gene-
rale per il personale militare potra' richiedere la regolarizzazione di
quelle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero
risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non con-
formi al modello di cui al gia' citato Allegato ßAý al presente decreto.

Articolo 5

Svolgimento del concorso e spese di viaggio

1. Lo svolgimento del concorso prevede:
a. prova di cultura;
b. prove di efficienza fisica;
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c. accertamenti sanitari;

d. accertamento attitudinale;

e. valutazione dei titoli di merito.

2. Alle prove e agli accertamenti di cui al precedente comma 1,
lettere a., b., c. e d., i concorrenti dovranno esibire la carta d’identita'
o altro documento di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in
corso di validita' , rilasciato da un’Amministrazione dello Stato.

3. A mente dell’articolo 3, comma 3, del decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, i concorrenti ^ compresi quelli di sesso femmi-
nile che si siano trovati nelle condizioni di cui all’articolo 3,
comma 2, del decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, citato nelle
premesse ^ all’atto dell’approvazione della graduatoria di merito del
concorso cui partecipano (presumibilmente alla fine del mese di dicem-
bre 2006), dovranno essere risultati idonei in tutte le prove ed in tutti
gli accertamenti previsti nel precedente comma 1.

4. Le spese per i viaggi da e per la sede nella quale si svolgeranno
le prove e gli accertamenti sono a carico dei concorrenti.

5. I concorrenti che siano gia' alle armi potranno fruire della
licenza straordinaria per esami, limitatamente ai giorni di svolgi-
mento delle prove e degli accertamenti di cui al precedente comma 1,
lettere a., b., c. e d., nonche¤ al tempo strettamente necessario per il
raggiungimento della sede ove si svolgeranno dette prove ed accerta-
menti e per il rientro alla sede di servizio.

Articolo 6

Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:

a. la Commissione per la prova di cultura, per la valutazione
dei titoli e per la formazione delle graduatorie finali di merito;

b. la Commissione per le prove di efficienza fisica;

c. la Commissione per gli accertamenti sanitari;

d. la Commissione per l’accertamento attitudinale;

e. la Commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari.

2. La Commissione di cui al precedente comma 1, lettera a., sara'
composta da:

- un ufficiale dell’Esercito di grado non inferiore a Colonnello
in servizio o in ausiliaria da non oltre tre anni, presidente;

- due ufficiali in servizio permanente dell’Esercito di grado
non inferiore a Maggiore, membri;

- un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito di grado non
inferiore a Capitano, segretario senza diritto di voto.

3. La Commissione di cui al precedente comma 1, lettera b., sara'
composta da:

- un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito di grado non
inferiore a Colonnello, presidente;

- due ufficiali in servizio permanente dell’Esercito di grado
non inferiore a Maggiore, qualificati istruttori militari di educazione
fisica, membri;

- un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito di grado non
inferiore a Capitano, segretario senza diritto di voto.

4. La Commissione di cui al precedente comma 1, lettera c. sara'
composta da:

- un ufficiale medico in servizio permanente del Corpo sanita-
rio dell’Esercito di grado non inferiore a Colonnello, presidente;

- due ufficiali medici in servizio permanente del Corpo sanita-
rio dell’Esercito di grado non inferiore a Maggiore, membri.

5. La Commissione di cui al precedente comma 1, lettera d. sara'
composta da:

- un ufficiale superiore in servizio permanente del ruolo nor-
male delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni
dell’Esercito, presidente;

- un ufficiale in servizio permanente del Corpo sanitario del-
l’Esercito laureato in psicologia, membro;

- un ufficiale in servizio permanente dell’Esercito perito selet-
tore attitudinale, membro;

- un ufficiale di grado non inferiore a Capitano in servizio per-
manente dell’Esercito, segretario senza diritto di voto.

Tali ufficiali dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte della Commissione di cui al precedente comma 4.

Detta Commissione si avvarra' del contributo tecnico-speciali-
stico di ufficiali del Corpo sanitario dell’Esercito laureati in psicolo-
gia che potranno essere coadiuvati da psicologi civili convenzionati
presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito.

6. La Commissione di cui al precedente comma 1, lettera e. sara'
composta da:

- un ufficiale generale medico del Corpo sanitario dell’Esercito
in servizio, presidente;

- due ufficiali superiori medici in servizio permanente del
Corpo sanitario dell’Esercito, membri.

Tali ufficiali dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte delle Commissioni di cui ai precedenti commi 4 e 5.

Articolo 7

Prova di cultura

1. I concorrenti saranno sottoposti ^ con riserva di accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso
dal presente decreto ^ ad una prova di cultura, che avra' luogo il
giorno 24 ottobre 2006, con inizio non prima delle ore 09.30, presso
il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito ubicato
in Foligno (PG), viale Mezzetti, 2.

Eventuali modificazioni della sede e della data di svolgimento
della prova di cultura saranno comunicate, con valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti, con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - del
17 ottobre 2006.

2. L’ora sopraindicata e' quella dell’orario ufficiale. Il suddetto
calendario della prova di cultura ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti di tutti i concorrenti che, pertanto, dovranno presen-
tarsi, senza attendere alcuna comunicazione, nella sede e nel giorno
sopraindicati, entro le ore 08.00, muniti dei documenti indicati nei
precedenti articoli 4, comma 1, lettera c. e 5, comma 2.

3. I concorrenti assenti al momento dell’inizio della prova, anche
per causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e, per-
tanto, esclusi dal concorso.

4. Per quanto concerne le modalita' di svolgimento della prova
saranno osservate le disposizioni di cui agli articoli 13 e 14 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

5. La prova consistera' nella somministrazione collettiva di un
test contenente almeno 60 quesiti a risposta multipla predeterminata
o libera, scelti dalla Commissione di cui al precedente articolo 6,
comma 1, lettera a., su argomenti di carattere storico, geografico,
sociale, politico, economico e di attualita' , nonche¤ intesi a valutare
le capacita' di ragionamento e le caratteristiche attitudinali dei
concorrenti.

Prima dell’inizio della prova, la predetta Commissione rendera'
note ai concorrenti le modalita' di svolgimento, il tempo a disposi-
zione per effettuare la prova, nonche¤ le modalita' di valutazione della
stessa.

6. Il punteggio massimo conseguibile in detta prova da ciascun
concorrente e' di 30 punti. Al termine della prova la Commissione,
sulla base dei punteggi ottenuti dai concorrenti, formera' una gradua-
toria provvisoria per ciascuno dei Corpi di cui all’articolo 1,
comma 1, lettere a., b. e c., al solo scopo di individuare coloro che
saranno ammessi alle prove di efficienza fisica di cui al successivo
articolo 8.

Saranno ammessi alle suddette prove, secondo l’ordine della pre-
detta graduatoria provvisoria:

- n. 60 (sessanta) concorrenti per il Corpo di cui al precedente
articolo 1, comma 1, lettera a.;
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- n. 80 (ottanta) concorrenti per il Corpo di cui al precedente
articolo 1, comma 1, lettera b.;

- n. 50 (cinquanta) concorrenti per il Corpo di cui al prece-
dente articolo 1, comma 1, lettera c.

Alle prove di efficienza fisica saranno, inoltre, ammessi i concor-
renti che nella predetta graduatoria abbiano riportato lo stesso pun-
teggio del concorrente ultimo ammesso.

7. I punteggi relativi alla prova di cultura saranno affissi, a cura
della Commissione, all’albo del Centro di selezione e reclutamento
nazionale dell’Esercito. Tali punteggi contribuiranno alla formazione
delle graduatorie generali di merito di cui al successivo articolo 12.

8. I concorrenti di cui al precedente comma 6 riceveranno appo-
sita comunicazione scritta a mezzo lettera raccomandata o tele-
gramma. L’elenco degli idonei alla prova di cultura sara' , altres|' ,
pubblicato, a puro titolo informativo, sul sito web ßwww.difesa.it/
concorsiý.

9. Ai rimanenti concorrenti non sara' inviata alcuna comunica-
zione. Essi, comunque, potranno chiedere informazioni sull’esito
della prova, a partire dal quindicesimo giorno successivo a quello di
svolgimento, al Ministero della difesa - Direzione generale per il per-
sonale militare - Servizio relazioni con il pubblico. L’elenco dei non
idonei alla prova di cultura sara' , comunque, pubblicato, a puro titolo
informativo, sul sito web ßwww.difesa.it/concorsiý.

10. I verbali della prova di cultura dovranno essere inviati, a
mezzo corriere, alla Direzione generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 3� Sezione entro il
terzo giorno dalla data di effettuazione della prova.

Articolo 8

Prove di efficienza fisica

1. Le prove di efficienza fisica si svolgeranno, a cura della Com-
missione di cui al precedente articolo 6, comma 1, lettera b., presso
il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito in Foli-
gno, presumibilmente nella prima meta' del mese di novembre 2006.

2. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti nella lettera o telegramma di convocazione, saranno esclusi
dal concorso, salvo che l’assenza sia stata determinata da causa di
forza maggiore. In tal caso essi dovranno inviare, via fax (06-
4827347), alla Direzione generale per il personale militare - I Reparto
- 1� Divisione reclutamento ufficiali - 3� Sezione, improrogabilmente
entro il giorno di prevista presentazione, apposita richiesta di riconvo-
cazione, corredata da idonea documentazione probatoria del motivo
dell’assenza. Tuttavia la riconvocazione potra' essere disposta solo se
la stessa consenta di rispettare il termine di conclusione della proce-
dura previsto dal precedente articolo 5, comma 3.

3. I concorrenti dovranno presentarsi presso il Centro muniti di
tuta ginnica e dovranno portare al seguito i seguenti documenti:

a. certificato di idoneita' ad attivita' sportiva agonistica per
l’atletica leggera in corso di validita' , rilasciato da medici appartenenti
alla Federazione medico sportiva italiana ovvero a strutture sanitarie
pubbliche o private convenzionate che esercitano in tali ambiti in
qualita' di medici specializzati in medicina dello sport.

I concorrenti in servizio nella Forza armata Esercito potranno
produrre, in luogo del predetto certificato, la dichiarazione rilasciata
dal dirigente del servizio sanitario del Reparto/Ente presso cui pre-
stano servizio, da cui risulti l’assenza di controindicazioni allo svolgi-
mento delle prove di efficienza operativa previste per detto personale.
La mancata presentazione di detto certificato o della dichiarazione
di cui sopra determinera' la non ammissione del concorrente a soste-
nere le prove;

b. referto, rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche
militare, o privata convenzionata, relativo all’accertamento dei mar-
kers dell’epatite B e C effettuato da non oltre tre mesi. La mancata
presentazione di detto certificato determinera' la non ammissione del
concorrente agli accertamenti sanitari di cui al successivo articolo 9;

c. esame radiografico del torace in due proiezioni e relativo
referto, rilasciato da una struttura sanitaria pubblica, anche militare,
o privata convenzionata, da non oltre tre mesi;

d. i concorrenti di sesso femminile dovranno inoltre presen-
tarsi muniti di:

- referto attestante l’esito del test di gravidanza (mediante
analisi su sangue o urine), entro e non oltre i cinque giorni precedenti
la data di presentazione presso una struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata convenzionata, per lo svolgimento in piena
sicurezza delle prove di efficienza fisica e per le finalita' indicate nel
successivo articolo 9, comma 3, lettera a.;

- referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura sani-
taria pubblica, anche militare, o privata convenzionata, entro i tre
mesi precedenti, necessario per gli accertamenti sanitari di cui al suc-
cessivo articolo 9. La mancata presentazione di detto certificato
determinera' la non ammissione della concorrente agli accertamenti
sanitari di cui al successivo articolo 9.

Le certificazioni sanitarie sopra indicate dovranno essere pro-
dotte in originale o in copia conforme.

Le concorrenti che non dovessero esibire il referto del test di gra-
vidanza, saranno sottoposte a detto test al solo fine dell’effettuazione
in piena sicurezza delle prove di efficienza fisica e dell’esame radio-
grafico del torace. L’eventuale stato di gravidanza accertato, impe-
dira' alla concorrente di essere sottoposta alle prove di efficienza
fisica. Inoltre la commissione per gli accertamenti sanitari di cui
all’articolo 6, comma 1, lettera c. non potra' in nessun caso procedere
agli accertamenti previsti e dovra' astenersi dalla pronuncia del giudi-
zio, a mente dell’articolo 3, comma 2, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, citato nelle premesse, secondo il quale lo stato di gravi-
danza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’ido-
neita' al servizio militare.

4. Le prove obbligatorie cui saranno sottoposti i concorrenti, le
prestazioni da conseguire e le prove facoltative con i relativi pun-
teggi, sono riportate nella tabella in Allegato ßEý che costituisce
parte integrante del presente decreto.

Le prove, sia quelle obbligatorie che quelle facoltative, dovranno
essere sostenute nell’ordine indicato nella precitata tabella in Allega-
to ßEý. L’esecuzione della prova successiva alla prima e' subordinata
al superamento della precedente. Pertanto, il mancato superamento
anche di una sola delle prove obbligatorie determinera' giudizio di
non idoneita' ed esclusione dal concorso.

Il superamento di tutti gli esercizi obbligatori, invece, determi-
nera' giudizio di idoneita' alle prove di efficienza fisica, senza attribu-
zione di alcun punteggio.

Ai concorrenti che effettueranno anche le prove facoltative,
invece, sara' attribuito un punteggio incrementale, nel caso che dette
prove vengano superate. I punteggi incrementali previsti per le prove
facoltative sono indicati nella medesima tabella in Allegato ßEý.

L’esito delle prove verra' comunicato seduta stante al concorrente.
5. I concorrenti che lamentassero postumi di infortuni preceden-

temente subiti potranno portare al seguito ed esibire prima dell’inizio
delle prove idonea certificazione medica che sara' valutata dalla Com-
missione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito il personale
medico presente, adottera' le conseguenti determinazioni, informan-
done senza indugio la Direzione generale per il personale militare -
I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali. Il differimento ad
altra data della effettuazione delle prove potra' essere disposto solo
se il medesimo consenta di rispettare il termine di conclusione della
procedura previsto dal precedente articolo 5, comma 3.

Allo stesso modo e con i medesimi effetti, i concorrenti che
prima dell’inizio delle prove accusassero una indisposizione o che
dovessero infortunarsi durante l’esecuzione di uno degli esercizi
dovranno farlo immediatamente presente alla Commissione la quale,
sentito il personale medico presente, adottera' le conseguenti determi-
nazioni. Non saranno pertanto prese in considerazione richieste di
differimento o di ripetizione delle prove che pervenissero da parte di
concorrenti che abbiano portato comunque a compimento, anche se
con esito negativo, le prove di efficienza fisica.

6. I verbali delle prove di efficienza fisica dovranno essere tra-
smessi, a mezzo corriere, alla Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 3� Sezione
- via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma, entro il terzo giorno dalla
data di completamento delle prove di efficienza fisica di tutti i
concorrenti.
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Articolo 9

Accertamenti sanitari

1. I concorrenti risultati idonei nelle prove previste dal prece-
dente articolo 8, saranno sottoposti, sempre presso il Centro di sele-
zione e reclutamento nazionale dell’Esercito in Foligno, all’accerta-
mento, a cura della Commissione di cui al precedente articolo 6,
comma 1, lettera c., del possesso dei requisiti di idoneita' psico-fisica,
da eseguire in ragione delle condizioni del soggetto al momento della
visita.

2. Sulla scorta dello ßElenco delle imperfezioni e delle infermita'
che sono causa di non idoneita' al servizio militareý, annesso al
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 16 marzo 2000, n. 112, e delle direttive
della Direzione generale della Sanita' militare in data 5 dicembre
2005, citati nelle premesse, detta Commissione dovra' , altres|' , accer-
tare il possesso da parte dei concorrenti dei seguenti specifici requisiti
psico-fisici:

a. statura non inferiore a m. 1,65, se di sesso maschile, a
m. 1,61, se di sesso femminile;

b. acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 10/10i e
non inferiore a 4/10i nell’occhio che vede meno raggiungibile con cor-
rezione non superiore a 6 diottrie per la miopia e l’astigmatismo mio-
pico, a 5 diottrie per l’ipermetropia e l’astigmatismo ipermetropico e
a 4 diottrie per l’astigmatismo misto anche ad un solo occhio; campo
visivo, senso cromatico e motilita' oculare normali;

c. percezione uditiva della voce di ordinaria conversazione ad
almeno sette metri di distanza da un orecchio e ad una distanza non
inferiore a quattro metri dall’altro ovvero ad almeno sei metri di
distanza da un orecchio e ad una distanza non inferiore a cinque
metri dall’altro;

d. normale assetto della struttura di personalita' nelle sue com-
ponenti intellettiva, affettiva e comportamentale.

3. La Commissione di cui sopra disporra' per tutti i concorrenti,
prima dell’effettuazione della visita medica generale, i seguenti accer-
tamenti specialistici e di laboratorio:

a. esame radiografico del torace in due proiezioni, nel caso in
cui non sia stato prodotto l’esame ed il relativo referto da cui risulti
che tale accertamento e' stato effettuato entro i tre mesi antecedenti
presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private conven-
zionate, come indicato al precedente articolo 8, comma 3, lettera c.
I concorrenti di sesso femminile che non dovessero esibire i medesimi
referti dovranno produrre, al solo fine della effettuazione in piena
sicurezza dell’esame radiografico, un test di gravidanza, come indi-
cato al precedente articolo 8, comma 3, lettera d., primo alinea, che
escluda la sussistenza di detto stato.

In assenza di detto referto, la concorrente dovra' , al fine soprain-
dicato, essere sottoposta al test di gravidanza;

b. cardiologico con E.C.G.;
c. oculistico;
d. otorinolaringoiatrico;
e. psichiatrico;
f. analisi completa delle urine;
g. analisi del sangue concernente:
- emocromo completo;
- glicemia;
- creatininemia;
- transaminasemia (ALT - AST);
- birilubinemia totale e frazionata;
- G6PDH (metodo quantitativo);

La commissione potra' comunque disporre l’effettuazione di ulte-
riori accertamenti specialistici o strumentali nei casi meritevoli di
approfondimento diagnostico.

Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rilasciare
apposita dichiarazione di consenso informato all’effettuazione del
predetto protocollo diagnostico, secondo quanto riportato nell’Alle-
gato ßFý che costituisce parte integrante del presente decreto.

4. La Commissione provvedera' a definire per ciascun concor-
rente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive
vigenti, il profilo sanitario che terra' conto delle caratteristiche
somato-funzionali nonche¤ degli specifici requisiti psico-fisici indicati
nel precedente comma 2 del presente articolo.

5. Saranno giudicati idonei i concorrenti cui verra' attribuito il
seguente profilo sanitario minimo:

PS CO AC AR AV LS LI VS AU

2 3 2 2 2 2 2 3 2

Al fine di tenere conto delle caratteristiche somato-funzionali la
Commissione attribuira' ad ogni coefficiente 1 (uno) del profilo sani-
tario un punteggio di 0,5. Il punteggio complessivo ottenuto contri-
buira' alla formazione della graduatoria finale di merito di cui al suc-
cessivo articolo 12.

6. La predetta Commissione, seduta stante, comunichera' a cia-
scun concorrente l’esito degli accertamenti sanitari, sottoponendogli
il verbale contenente uno dei seguenti giudizi:

- ßidoneo quale ufficiale in ferma prefissata, ausiliario del
ruolo normale del Corpo (rispettivamente, degli ingegneri, sanitario
e di amministrazione e di commissariato) dell’Esercitoý;

- ßnon idoneo quale ufficiale in ferma prefissata, ausiliario del
ruolo normale del Corpo (rispettivamente, degli ingegneri, sanitario
e di amministrazione e di commissariato) dell’Esercitoý, con indica-
zione del motivo.

7. Saranno giudicati ßnon idoneiý i concorrenti risultati affetti da:

- imperfezioni ed infermita' previste dalla vigente normativa in
materia di inabilita' al servizio militare;

- disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia disartria);

- stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
una struttura sanitaria militare;

- malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi lunghi di
recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la frequenza
del corso;

- tutte quelle malformazioni ed infermita' non contemplate dai
precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza del corso
formativo e con l’impiego quale ufficiale in ferma prefissata, ausilia-
rio dei ruoli normali dei Corpi dell’Esercito.

8. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e' definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ßnon idoneiý saranno esclusi dal
concorso.

9. I concorrenti giudicati ßnon idoneiý potranno, tuttavia, spe-
dire con lettera raccomandata al Ministero della difesa - Direzione
generale per il personale militare - I Reparto - 1� Divisione recluta-
mento ufficiali - 3� Sezione - casella postale 353 - 00187 Roma centro,
improrogabilmente entro il 10� giorno successivo alla data degli accerta-
menti sanitari, specifica istanza, corredata di idonea documentazione
rilasciata da struttura sanitaria pubblica, relativamente alle cause
che hanno determinato il giudizio di non idoneita' .

Dette istanze dovranno essere anticipate alla predetta Direzione
generale a mezzo fax (06-4827347).

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero spedite oltre i termini perentori sopra indicati.

In caso di accoglimento dell’istanza, i concorrenti riceveranno
dalla Direzione generale per il personale militare la relativa comuni-
cazione.

In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, il giudizio
di non idoneita' riportato al termine degli accertamenti sanitari si
intendera' confermato.

Il giudizio circa l’idoneita' fisica dei concorrenti di cui al prece-
dente comma 6, nel caso di accoglimento dell’istanza sara' espresso
dalla Commissione di cui al precedente articolo 6, comma 1, let-
tera e., a seguito di valutazione della documentazione allegata all’i-
stanza di ulteriori accertamenti, ovvero, qualora necessario, a seguito
di ulteriori accertamenti sanitari disposti.
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Il giudizio espresso da detta Commissione e' definitivo. Pertanto,
i concorrenti giudicati non idonei anche a seguito della valutazione
sanitaria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonche¤ quelli
che abbiano rinunciato ai medesimi, saranno esclusi dal concorso.

Articolo 10

Accertamento attitudinale

1. Al termine degli accertamenti sanitari i concorrenti giudicati
idonei saranno sottoposti ad un accertamento attitudinale a cura
della Commissione di cui al precedente articolo 6, comma 1, let-
tera d., finalizzato a valutare le qualita' attitudinali e caratteriologiche
del concorrente, detto accertamento consistera' in una serie di prove
attitudinali ed in un’intervista di selezione. In particolare, attraverso
il medesimo, saranno valutate le potenzialita' adattative, le aspettative
professionali e gli aspetti motivazionali del concorrente.

2. I concorrenti di cui al precedente articolo 9, comma 9,
saranno sottoposti a tale accertamento solo se verranno giudicati ido-
nei in sede di valutazione della documentazione allegata a corredo
della istanza di ulteriori accertamenti o degli ulteriori accertamenti
sanitari disposti.

3. La Commissione esprimera' nei confronti di ciascun concor-
rente un giudizio che sara' comunicato seduta stante e per iscritto agli
interessati, sottoponendogli il verbale contenente uno dei seguenti
giudizi:

- ßidoneo quale ufficiale in ferma prefissata, ausiliario del
ruolo normale del Corpo (rispettivamente, degli ingegneri, sanitario
e di amministrazione e di commissariato) dell’Esercitoý;

- ßnon idoneo quale ufficiale in ferma prefissata, ausiliario del
ruolo normale del Corpo (rispettivamente, degli ingegneri, sanitario
e di amministrazione e di commissariato) dell’Esercitoý, con indica-
zione del motivo.

Il giudizio riportato negli accertamenti attitudinali e' definitivo.
Pertanto i concorrenti giudicati ßnon idoneiý saranno esclusi dal
concorso.

4. I verbali degli accertamenti sanitari e di quelli attitudinali
dovranno essere trasmessi alla Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 1� Divisione reclutamento ufficiali - 3� Sezione
- via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma, entro il terzo giorno dalla
data di completamento degli accertamenti medesimi da parte di tutti
i concorrenti.

Articolo 11

Valutazione titoli

1. La Commissione di cui al precedente articolo 6, comma 1, let-
tera a., provvedera' alla valutazione dei titoli di merito dei concorrenti
risultati idonei al termine delle prove e degli accertamenti di cui ai
precedenti articoli 7, 8, 9 e 10 del presente decreto, assegnando ai
medesimi un punteggio massimo di punti 10 (dieci).

I titoli da valutare ed i relativi punteggi da attribuire sono ripor-
tati nella tabella in Allegato ßCý che costituisce parte integrante del
presente decreto.

2. A ciascun concorrente non potra' essere attribuito, in ogni
caso, per singole categorie di titoli o per il complesso dei titoli posse-
duti, un punteggio superiore a quello stabilito nel precedente com-
zma 1 del presente articolo.

3. Detti titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande. EØ onere del concorrente for-
nire informazioni dettagliate circa ciascuno dei titoli posseduti ai fini
della loro corretta valutazione da parte della Commissione. A tal fine
potra' essere prodotta a corredo della domanda di partecipazione al
concorso eventuale documentazione probatoria ovvero una dichiara-
zione sostitutiva rilasciata ai sensi delle disposizioni del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Le pubblica-
zioni di carattere tecnico-scientifico dovranno essere necessariamente
allegate alla domanda ai fini della loro eventuale valutazione.

Articolo 12

Graduatorie di merito e ammissione al corso

1. I concorrenti giudicati idonei al termine delle prove e degli
accertamenti di cui ai precedenti articoli 7, 8, 9 e 10, saranno iscritti
dalla Commissione di cui al precedente articolo 6, comma 1, lette-
ra a., in graduatorie generali di merito distinte per Corpi (degli inge-
gneri, sanitario e di amministrazione e commissariato dell’Esercito,
e, per ciascun Corpo, secondo la ripartizione di posti per tipologia/
gruppo di lauree specialistiche indicate nel precedente articolo 1,
comma 1, lettere a., b. e c.), secondo l’ordine del punteggio finale di
merito da ciascuno conseguito, ottenuto sommando:

- il punteggio conseguito nella prova di cultura;

- l’eventuale punteggio conseguito nella prova di efficienza
fisica;

- l’eventuale punteggio conseguito negli accertamenti sanitari;

- il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli.

2. Le graduatorie generali di merito di cui al precedente
comma 1 saranno approvate con decreto dirigenziale.

3. Nel decreto di approvazione delle graduatorie del concorso si
terra' conto delle riserve di posti previste nell’articolo 2 del presente
decreto. Detti posti, qualora non ricoperti per insufficienza di riser-
vatari idonei, saranno devoluti agli altri concorrenti idonei compresi
nella graduatoria di merito del relativo concorso e secondo l’ordine
della graduatoria medesima.

4. Nel decreto di approvazione della graduatoria di merito per i
posti previsti per il Corpo degli ingegneri dell’Esercito, nella riparti-
zione di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a., qualora taluno dei
posti risultasse non ricoperto per insufficienza di concorrenti idonei,
si procedera' come appresso indicato:

- il posto di cui alla lettera a) eventualmente non ricoperto
sara' portato in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere b), c), d),
e) ed f);

- il posto di cui alla lettera b) eventualmente non ricoperto
sara' portato in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere a), d), c),
e) ed f);

- i posti di cui alla lettera c) eventualmente non ricoperti
saranno portati in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere b), a),
d), e) ed f);

- il posto di cui alla lettera d) eventualmente non ricoperto
sara' portato in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere b), a), c),
e) ed f);

- il posto di cui alla lettera e) eventualmente non ricoperto
sara' portato in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere b), a), c),
d) ed f);

- il posto di cui alla lettera f) eventualmente non ricoperto sara'
portato in aumento, nell’ordine, a quelli delle lettere b), a), c), d) ed e).

5. Nel decreto di approvazione delle graduatorie di merito per i
posti previsti per il Corpo sanitario e per il Corpo di Amministra-
zione e di commissariato dell’Esercito, di cui all’articolo 1, comma 1,
lettere b. e c., i posti non ricopribili per insufficienza di concorrenti
idonei potranno essere devoluti, secondo l’ordine della relativa gra-
duatoria di merito, agli idonei per il medesimo o per l’altro Corpo
su indicazione dello Stato Maggiore dell’Esercito.

6. Fermo restando quanto indicato nei precedenti commi 3,
4 e 5, nel decreto di approvazione delle graduatorie si terra' conto, a
parita' di merito, dei titoli di preferenza posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande che i concorrenti
abbiano dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso o in
apposita dichiarazione sostitutiva allegata alla medesima. L’elenco
dei titoli di preferenza e' riportato nel gia' citato allegato ßBý.

7. Saranno dichiarati vincitori i concorrenti che, nei limiti dei
posti a concorso di cui al precedente articolo 1, comma 1, lettere a.,
b. e c. del presente decreto, si collocheranno utilmente nelle predette
graduatorie di merito, tenuto conto delle riserve di posti di cui al pre-
cedente articolo 2, nonche¤ delle disposizioni di cui al precedente arti-
colo 1, commi 4 e 5 e del presente articolo, commi 3, 4, 5 e 6.
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8. Il decreto di approvazione delle graduatorie sara' pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara' dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il
decreto sara' , inoltre, inserito nel sito web ßwww.difesa.it/concorsiý.

9. I vincitori riceveranno all’indirizzo indicato nella domanda
lettera raccomandata o telegramma contenente l’invito a presentarsi
per assumere servizio ^ sotto riserva dell’accertamento dei requisiti
prescritti per la frequenza del corso di cui al successivo articolo 13 ^
presso la Scuola trasporti e materiali dell’Esercito, presumibilmente
alla fine del mese di dicembre 2006.

10. I concorrenti che per qualsiasi motivo non dovessero presen-
tarsi entro il limite massimo di quarantotto ore dalla data indicata
nella comunicazione di cui al precedente comma 8, saranno conside-
rati rinunciatari e, pertanto, non ammessi al corso. In caso di impos-
sibilita' ad ottemperare tempestivamente alla convocazione, per causa
di forza maggiore riconosciuta valida dalla Direzione generale per il
personale militare, potra' essere concessa una proroga della data di
presentazione che, comunque, non potra' superare i sette giorni. Allo
scopo gli interessati avranno cura di darne documentata notizia via
fax (n. 06/4827347) entro il giorno di prevista presentazione.

11. Qualora alcuni dei posti di cui al precedente comma 7, del
presente articolo rimanessero non ricoperti a seguito di rinuncia,
decadenza o dimissioni degli ammessi, la Direzione generale per il
personale militare potra' procedere ad altrettante ammissioni di con-
correnti idonei secondo l’ordine delle rispettive graduatorie di merito
e con i criteri indicati nel presente articolo fino al settimo giorno suc-
cessivo alla data di inizio del corso.

12. Qualora alcuni dei posti di cui al precedente comma 11, del
presente articolo rimanessero comunque non ricoperti per indisponi-
bilita' di concorrenti idonei, la Direzione generale per il personale
militare potra' procedere, su indicazioni dello Stato Maggiore del-
l’Esercito, alla devoluzione degli stessi, in tutto o in parte, ad altro
Corpo avente concorrenti idonei disponibili.

13. Coloro che non riceveranno alcuna comunicazione entro
30 giorni dalla conclusione delle prove concorsuali, dovranno rite-
nersi non ammessi al corso.

Comunque, essi, potranno chiedere informazioni sull’esito del
concorso al Ministero della difesa - Direzione generale per il perso-
nale militare - Servizio relazioni con il pubblico - Palazzo Esercito,
via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma (tel. 06/4735.5941, 06/
4735.4548 e 06/4986.4613), a partire dal 30� giorno successivo alla
conclusione delle prove concorsuali.

Articolo 13

Svolgimento del corso e dimissioni

1. Il corso avra' una durata complessiva di dieci settimane e sara'
articolato in due distinti moduli:

- uno di ßaddestramento comuneý, della durata orientativa di
circa sei settimane che si svolgera' presso la Scuola trasporti e mate-
riali dell’Esercito;

- uno ßspecialisticoý relativo al Corpo per il quale e' stata con-
seguita l’ammissione, della durata di circa quattro settimane.

2. I vincitori ammessi al corso conseguiranno la qualifica di
allievi ufficiali in ferma prefissata, ausiliari del ruolo normale (rispet-
tivamente del Corpo degli ingeneri, del Corpo sanitario e del Corpo
di amministrazione e di commissariato) dell’Esercito, dovranno con-
trarre una ferma di trenta mesi e, in qualita' di allievi, dovranno
assoggettarsi alle leggi e ai regolamenti militari. Coloro che non sot-
toscriveranno tale ferma saranno considerati rinunciatari all’am-
missione e rinviati dalla Scuola trasporti e materiali dell’Esercito.
Dovranno presentarsi all’Istituto di formazione muniti di valido
documento di riconoscimento provvisto di fotografia e del libretto
sanitario personale. Inoltre, allo scopo di evitare iperimmunizzazioni,
dovranno portare al seguito una certificazione del proprio pregresso
stato vaccinale rilasciata da:

- anagrafi vaccinali presso i Comuni di residenza per tetano/
difterite, poliomielite, epatite B;

- Uffici sanitari pubblici di cui al decreto del Ministero della
sanita' 14 gennaio 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio 1997)
per la febbre gialla;

- medico vaccinatore per: morbillo, parotite, rosolia, epatite A,
tifo addominale, meningite meningococcica e tutte le altre vaccina-
zioni non obbligatorie.

Tale certificazione dovra' essere compilata su carta intestata,
contenente le generalita' complete del vaccinato, la data di vaccina-
zione, il numero di dosi effettuate il nome commerciale del prodotto
impiegato ed essere firmata in calce dal medico.

3. All’atto dell’ammissione al corso i concorrenti gia' alle armi e
quelli richiamati dal congedo (ufficiali di complemento, sottufficiali
o volontari del ruolo truppa in servizio permanente o in ferma/raf-
ferma) saranno cancellati dal ruolo di appartenenza, con conseguente
perdita del grado rivestito, a cura della Direzione generale per il per-
sonale militare ai sensi: dall’articolo 70 della legge 10 aprile 1954,
n. 113, se ufficiali di complemento; dell’articolo 60, n. 3, della legge
31 luglio 1954, n. 599, se sottufficiali; dell’articolo 30 del decreto legi-
slativo 12 maggio 1995, n. 196, se volontari in servizio permanente;
dall’articolo 39, comma 15-bis, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, se volontari in ferma/rafferma.

La cancellazione avra' effetto dalla data di ammissione al corso
in qualita' di allievi ufficiali in ferma prefissata, ausiliari dei ruoli nor-
mali dell’Esercito.

Allo scopo la Scuola trasporti e materiali dell’Esercito, al ter-
mine della prima settimana di corso, fornira' alle competenti Divi-
sioni della Direzione generale per il personale militare gli elenchi det-
tagliati degli allievi gia' alle armi e di quelli richiamati dal congedo.

Gli allievi provenienti dagli ufficiali, dai sottufficiali, dai volon-
tari in servizio permanente, qualora non conseguano la nomina a
tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo normale dell’Esercito,
saranno reintegrati nel grado, reiscritti nel ruolo di provenienza ed il
periodo trascorso sara' computato nell’anzianita' di grado.

Gli allievi provenienti dai volontari in ferma breve, qualora non
conseguano la predetta nomina, saranno reintegrati nella ferma pre-
cedentemente contratta ed il periodo di frequenza del corso non sara'
utile ai fini del completamento della ferma medesima.

4. Durante la frequenza del corso e durante l’espletamento del
servizio da ufficiale in ferma prefissata saranno concessi dalla Dire-
zione generale per il personale militare ^ a seguito della ricezione
delle relative domande degli interessati trasmesse dagli Enti/Reparti
di appartenenza ^ nulla osta al transito in altre Forze armate o Corpi
armati dello Stato, nonche¤ nella Polizia di Stato, nel Corpo della poli-
zia penitenziaria, nel Corpo della guardia forestale e nel Corpo
nazionale dei vigili del fuoco solo ai vincitori di concorsi che all’atto
dell’assunzione in servizio siano tenuti a sottoscrivere arruolamento
volontario con ferma almeno triennale.

5. Gli allievi che dimostrino di non possedere il complesso delle
qualita' e delle attitudini necessarie per bene assolvere le funzioni del
grado o che si rendano colpevoli di gravi mancanze contro la disci-
plina, il decoro o la morale ovvero che non frequentino almeno un
terzo delle lezioni o esercitazioni, saranno dimessi dal corso con
determinazione della Direzione generale per il personale militare.

6. Durante il periodo di frequenza del corso agli allievi prove-
nienti dai sottufficiali e dai volontari di truppa, in servizio continua-
tivo o in ferma o in rafferma, competono gli assegni del grado rive-
stito all’atto dell’ammissione.

Articolo 14

Nomina ad ufficiale in ferma prefissata

1. Gli allievi, che supereranno gli esami di fine corso conse-
guendo giudizio di idoneita' , saranno nominati, rispettivamente:

- tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo normale del
Corpo degli ingegneri dell’Esercito;

- tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo normale del
Corpo sanitario dell’Esercito;
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- tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo normale del
Corpo di amministrazione e di commissariato dell’Esercito.

2. L’anzianita' assoluta sara' fissata dal decreto Presidenziale di
nomina, mentre l’anzianita' relativa sara' data dalla media del punteg-
gio conseguito nel concorso e di quello conseguito al termine del
corso. La predetta media sara' calcolata dalla Direzione generale per
il personale militare, acquisendo i verbali di esame di fine corso dal
competente Istituto di formazione.

3. Gli allievi che non superino gli esami di fine corso in prima
sessione sono ammessi a ripeterli in una sessione di riparazione tra-
scorsi almeno trenta giorni dalla sessione ordinaria. In caso di supe-
ramento degli esami di tale sessione essi saranno nominati ufficiali
ed iscritti in ruolo, dopo i pari grado che hanno superato gli esami
in prima sessione, con la medesima anzianita' assoluta. Coloro che
invece non supereranno detti esami, saranno dimessi dal corso previa
determinazione della Direzione generale per il personale militare.

4. Gli ufficiali in ferma prefissata potranno essere:

- collocati in congedo a domanda a decorrere dal diciottesimo
mese di servizio. La Direzione generale per il personale militare potra'
rinviare il collocamento in congedo fino a un massimo di sei mesi
per esigenze d’impiego ovvero per proroga dell’impiego nelle opera-
zioni condotte fuori dal territorio nazionale;

- ammessi, a domanda, ad una ulteriore ferma annuale;

- trattenuti in servizio, fino ad un massimo di sei mesi su pro-
posta dello Stato Maggiore dell’Esercito e previo loro consenso, per
consentire l’impiego ovvero la proroga dell’impiego nell’ambito delle
operazioni condotte fuori dal territorio nazionale.

5. Gli ufficiali in ferma prefissata potranno essere posti in con-
gedo illimitato prima della scadenza della ferma, venendo collocati
nella riserva di complemento, per gravi mancanze disciplinari o
scarso rendimento in servizio. Il provvedimento verra' adottato dalla
Direzione generale per il personale militare su proposta dei superiori
gerarchici competenti ad esprimere giudizi sull’avanzamento.

6. Agli ufficiali medesimi si applicano le norme di stato giuridico
previste per gli ufficiali di complemento.

Articolo 15

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente arti-
colo 3 la Direzione generale per il personale militare provvedera' a
richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti competenti la con-
ferma di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai concorrenti
risultati vincitori del concorso medesimo ai sensi delle disposizioni
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita'
penale dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emergesse la non veridicita' del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra' dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Verranno acquisiti d’ufficio:

- il certificato generale del casellario giudiziale;

- il nulla osta per l’arruolamento nell’Esercito per coloro che
siano in servizio presso altra Forza armata o Corpo armato dello
Stato.

Articolo 16

Esclusioni

1. La Direzione generale per il personale militare puo' , con prov-
vedimento motivato, escludere in qualsiasi momento i concorrenti
dal concorso ovvero dal corso, nonche¤ dichiarare i medesimi decaduti
dalla qualifica di allievi ufficiali in ferma prefissata, ausiliari del

ruolo normale dell’Esercito o dalla nomina a tenente in ferma prefis-
sata, ausiliari del ruolo normale dell’Esercito, qualora il difetto,
anche di uno soltanto, dei prescritti requisiti venisse accertato
durante le selezioni, durante il corso, ovvero dopo le predette nomine.

Articolo 17

Prospettive di carriera

1. Gli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato un
anno di servizio, possono partecipare, in relazione al titolo di studio
posseduto e qualora siano in possesso dei requisiti indicati dal rela-
tivo bando, sempreche¤ non abbiano superato il 40 anno di eta' e ai
concorsi per il reclutamento:

- di tenenti in servizio permanente del corrispondente ruolo
normale dell’Esercito. In detti concorsi, qualora abbiano prestato ser-
vizio senza demerito usufruiranno di riserve di posti fino all’80% di
quelli messi a concorso;

- di ufficiali dei ruoli speciali secondo le corrispondenze previ-
ste nella tabella ßAý allegata al decreto del Ministro della difesa del
14 settembre 1998, emanato in applicazione dell’articolo 5 del decreto
legislativo 30 dicembre 1997 citato nelle premesse.

2. Gli ufficiali in ferma prefissata che avranno completato la
ferma di cui al precedente articolo 13, comma 2, saranno collocati in
congedo.

Articolo 18

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti
presso la Direzione generale per il personale militare, per le finalita'
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonche¤ , in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del precitato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore Generale della Direzione Generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento dei dati. Responsabile del trattamento e' il Diret-
tore della 1� Divisione della Direzione Generale medesima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Roma, 12 settembre 2006

Generale di Corpo d’Armata Rocco PANUNZI
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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Dipartimento per la programmazione ministe-
riale e per la gestione ministeriale del bilan-
cio, delle risorse umane e dell’informazione

Annullamento del D.D.G. 22 dicembre 2005, con il quale e'
stato regolamentato il concorso pubblico, per esami, a venti
posti di dirigente di seconda fascia dell’area amministrativa,
da preporre alla direzione degli uffici dell’amministra-
zione centrale e periferica dell’ex Ministero dell’istruzione,
dell’universita' e della ricerca.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertito con
modificazioni in legge 17 luglio 2006, n. 233, recante disposizioni
urgenti in materia di riordino delle attribuzioni della Presidenza del
Consiglio dei Ministri e dei Ministeri, ed in particolare l’art. 1,
commi 1, 7 e 8;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull’or-
dinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbli-
che ed in particolare l’art. 35, comma 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
regolamento sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministra-
zioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo, cos|' come modificata ed integrata dalla legge
16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica, 24 settembre
2004, n. 272, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 267 del 13 novem-
bre 2004, che, in applicazione dell’art. 28, comma 5, del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed integra-
zioni, disciplina le modalita' di accesso alla qualifica di dirigente;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 4 agosto
2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 224 del 26 settembre
2005, con il quale l’ex Ministero dell’istruzione, dell’universita' e della
ricerca e' stato autorizzato ad avviare procedure pubbliche concor-
suali, per reclutare, fra l’altro, n. 20 dirigenti amministrativi di
seconda fascia;

Visto il bando di concorso pubblico, per esami, a venti posti di
dirigente di seconda fascia dell’area amministrativa, indetto con
D.D.G. 22 dicembre 2005 dall’ex Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita' e della ricerca, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 7 marzo
2006, 4� serie speciale;

Tenuto conto delle argomentazioni svolte dal dipartimento della
funzione pubblica nella nota DFP/28232/06/1.2.3.4, con cui esprime
il proprio avviso in ordine alla opportunita' di procedere alla revoca
del citato D.D.G.;

Ritenuto che il bando medesimo, strutturato per assicurare l’ac-
quisizione delle professionalita' necessarie per l’ex M.I.U.R., non sia
adeguato all’attuale assetto costituito da due diversi Ministeri, cia-
scuno con proprie finalita' ed obiettivi;

Ritenuto che il primario pubblico interesse, nella fattispecie,
consista nel garantire la coerenza delle procedure concorsuali, in con-
creto, alla attuale struttura organizzativa e organica;

Ritenuto, pertanto, necessario riconfigurare le procedure di
reclutamento in modo da renderle assolutamente conformi ai principi
espressi dall’art. 35, comma 3 del decreto legislativo 165/2001, richia-
mato dalla direttiva della funzione pubblica n. 3/05 del 3 novembre
2005;

Considerato, peraltro, che risponde all’interesse sostanziale dei
candidati partecipare a procedure che definiscano in modo inequivo-
cabile sia il numero dei posti messi a concorso, sia le forme e le
modalita' di svolgimento delle stesse, in adesione alla missione del-
l’Amministrazione che ne da' l’avvio, nel rispetto del principio costitu-
zionale che individua nel pubblico concorso lo strumento idoneo a
garantire i requisiti di efficienza ed imparzialita' nella scelta del
migliore capitale umano;

Ravvisata, per le motivazioni esposte, l’esigenza di procedere
all’annullamento del bando di concorso emanato con D.D.G.
22 dicembre 2005;

Decreta:

Art. 1.

Il D.D.G. 22 dicembre 2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
del 7 marzo 2006, con il quale e' stato regolamentato il concorso pub-
blico, per esami, a venti posti di dirigente di seconda fascia dell’area
amministrativa, da preporre alla direzione degli uffici dell’ammini-
strazione centrale e periferica dell’ex Ministero dell’istruzione,
dell’universita' e della ricerca, e' annullato.

Art. 2.

Per effetto di quanto previsto dall’art. 1, vengono meno anche i
presupposti del decreto ministeriale 26 gennaio 2006 con il quale e'
stata nominata la Commissione esaminatrice del menzionato bando
di concorso.

Roma, 5 settembre 2006

Il direttore generale: Pagnani

06E06338

MINISTERO DELLA SOLIDARIETAØ SOCIALE
PRESIDENZADELCONSIGLIODEIMINISTRI

Ufficio nazionale per il servizio civile

Bando per la selezione di 7.920 volontari da impiegare
in progetti di servizio civile in Italia e all’estero

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: ßIstituzione del ser-
vizio civile nazionaleý e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, recante: ßDisci-
plina del Servizio civile nazionale a norma dell’articolo 2 della legge
6 marzo 2001, n. 64ý e successive modificazioni e integrazioni;
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VISTO il decreto legge 18 maggio 2006, n. 181 convertito con
modificazioni nella legge 17 luglio 2006, n 233, con il quale sono state
trasferite al Ministero della Solidarieta' Sociale le funzioni in materia
di Servizio civile nazionale di cui alla legge 8 luglio 1998, n. 230, alla
legge 6 marzo 2001, n. 64 ed al decreto legislativo 5 aprile 2002,
n. 77;

VISTA la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile
n. 53529/I.1, del 10 novembre 2003, concernente: ßNorme sull’accre-
ditamento degli enti di servizio civile nazionaleý;

VISTA la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile in
data 8 aprile 2004, come modificata ed integrata dalla circolare
10 maggio 2005 concernente: ßProgetti di servizio civile nazionale
2006. Aggiornamento delle norme per la presentazione e la valutazioneý;

VISTO il bando per la selezione di 45.248 volontari da impiegare
in progetti di servizio civile in Italia e all’estero, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 4Œ Serie Speciale Concorsi ed Esami n� 39, del 23 maggio
2006;

VISTA la Circolare dell’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile
del 1� agosto 2006 con la quale sono state apportate modifiche alla
Circolare 8 aprile 2004: ßProgetti di servizio civile nazionale e proce-
dure di selezione dei volontariý, concernenti l’innalzamento dell’ali-
quota dei volontari riservata ai progetti per l’accompagnamento degli
invalidi e dei ciechi civili e che e' ragionevole stimare in 3.500 il
numero dei volontari da avviare al servizio nell’anno 2006 sulla base
dei bandi straordinari per progetti relativi all’accompagnamento dei
grandi invalidi e ciechi civili, ai sensi delle leggi n� 288 e 289 del
27 dicembre 2002, nonche¤ alle terze annualita' dei progetti pluriennali
approvati sulla base della preesistente normativa;

VISTO l’articolo 18, comma 1� del decreto legge 4 luglio 2006,
n� 223, convertito con modificazioni nella legge 4 agosto 2006,
n� 248 recante: ßDisposizioni urgenti per il rilancio economico e
sociale, per il contenimento e la razionalizzazione della spesa pub-
blica, nonche¤ interventi in materia di entrate e di contrasto all’eva-
sione fiscaleý, con il quale la dotazione del Fondo nazionale per il
servizio civile, di cui all’art. 11, della legge 6 marzo 2001, n� 64 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e' stata integrata per l’anno
2006 di ulteriori 30 milioni di euro;

VISTE le richieste di riesame dei progetti presentate dagli enti
successivamente alla pubblicazione del bando del 23 maggio 2006;

RILEVATO che dalle risultanze dei riesami effettuati dal compe-
tente Servizio progetti e convenzioni sono stati positivamente rivalu-
tati n� 368 progetti per complessivi 5.928 volontari, di cui 7 progetti
per un totale di 34 volontari da realizzarsi all’estero;

CONSIDERATO che con l’integrazione del Fondo nazionale per
il servizio civile per l’anno 2006, pari a 30 milioni di euro, e' possibile
finanziare ulteriori 154 progetti per complessivi 1.952 volontari, oltre
a quelli positivamente riesaminati dall’Ufficio;

VISTA la delibera n� 1791 del 1� settembre 2006 con la quale la
Giunta della Provincia Autonoma di Trento, ai sensi e per gli effetti
delle disposizioni di cui al comma 1�, lettera b), dell’articolo 11, della
Legge n� 64/2001, ha trasferito al Fondo nazionale per il servizio
civile le risorse finanziarie necessarie all’attivazione di n� 10 progetti
per complessivi 40 volontari, vincolandone l’impiego, ai sensi del
2� comma, del citato art. 11, della legge 64/2006, a tutti i progetti
ricadenti nel territorio della Provincia, approvati ma non inseriti nel
bando del 23 maggio 2006 per insufficienza delle risorse finanziarie
disponibili;

CONSIDERATO pertanto che in relazione alle attuali disponi-
bilita' finanziarie sul Fondo nazionale per il servizio civile per l’anno
2006, ivi compreso le risorse trasferite dalla Provincia Autonoma di
Trento, e' possibile avviare al servizio nell’anno corrente, oltre ai
volontari previsti dal bando del 23 maggio 2006 e dai bandi straordi-
nari, ulteriori 7.920 volontari, di cui 34 per progetti da realizzarsi
all’estero;

VISTA la determinazione del Direttore Generale dell’Ufficio
nazionale del servizio civile dell’11 settembre 2006, con la quale e'
stata approvata la graduatoria dei progetti pubblicata sul sito dell’Uf-
ficio nazionale per il servizio civile www.serviziocivile.it - redatta sia
sulla base dei punteggi ottenuti dai progetti nel corso del riesame,
sia dallo scorrimento della precedente graduatoria approvata dal
Direttore Generale dell’Ufficio con la determinazione del 18 maggio
2006, fino al raggiungimento delle risorse finanziarie disponibili, rela-
tivamente ai progetti da realizzarsi in Italia e all’estero;

RITENUTO pertanto di indire un bando per la selezione di
volontari per i progetti approvati, nell’ordine in cui risultano iscritti
in tale graduatoria, fino alla concorrenza di 7.846 volontari per i pro-
getti da realizzarsi in Italia e 34 volontari per i progetti da realizzarsi
all’estero, nonche¤ di inserire nel predetto bando gli 10 progetti per
40 volontari finanziati con le risorse trasferite dalla Provincia Auto-
noma di Trento;

DECRETA

Art. 1

Generalita'

EØ indetto un bando per la selezione di 7.920 volontari, di cui 40
volontari finanziati con le risorse trasferite dalla Provincia Auto-
noma di Trento da avviare al servizio nell’anno 2006 nei progetti di
servizio civile in Italia e all’estero, presentati dagli enti di cui all’Alle-
gato 1, approvati dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile (di
seguito: ßl’Ufficioý) ai sensi dell’articolo 6, comma 4, del decreto legi-
slativo 5 aprile 2002, n. 77, e utilmente collocati in graduatoria.

L’impiego dei volontari nei progetti decorre dalla data che verra'
dall’Ufficio comunicata agli enti e ai volontari - tenendo conto, com-
patibilmente con la data di arrivo delle graduatorie e con l’entita' delle
richieste, delle date proposte dagli enti - secondo le procedure e le
modalita' indicate al successivo articolo 6

La durata del servizio e' di dodici mesi.

Il periodo di servizio civile prestato e' riconosciuto ai fini del
diritto e della determinazione dell’assicurazione generale obbligatoria
per l’invalidita' , la vecchiaia e i superstiti.

Ai volontari in servizio civile vengono corrisposti 433,80 euro
mensili.

Art. 2

Progetti e posti disponibili

Le informazioni concernenti i progetti approvati, le relative sedi
di attuazione, i posti disponibili, le attivita' nelle quali i volontari
saranno impiegati, gli eventuali particolari requisiti richiesti, i servizi
offerti dagli enti, le condizioni di espletamento del servizio, nonche¤
gli aspetti organizzativi e gestionali, possono essere richieste presso
gli enti titolari dei progetti medesimi, o consultati sui rispettivi siti
internet.

Art. 3

Requisiti e condizioni di ammissione

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di
polizia, possono partecipare alla selezione i cittadini italiani, senza
distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda,
abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno
di eta' , in possesso dei seguenti requisiti:

- essere cittadini italiani;
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- non essere stati condannati con sentenza di primo grado per
delitti non colposi commessi mediante violenza contro persone o per
delitti riguardanti l’appartenenza a gruppi eversivi o di criminalita'
organizzata;

- essere in possesso di idoneita' fisica, certificata dagli organi
del servizio sanitario nazionale, con riferimento allo specifico settore
d’impiego per cui si intende concorrere.

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande e, ad eccezione
del limite di eta' , mantenuti sino al termine del servizio.

Non possono presentare domanda i giovani che:

a) gia' prestano o abbiano prestato servizio civile in qualita' di
volontari ai sensi della legge n. 64 del 2001, ovvero che abbiano inter-
rotto il servizio prima della scadenza prevista;

b) abbiano in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti
di lavoro o di collaborazione retribuita a qualunque titolo, ovvero
che abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata supe-
riore a tre mesi.

Art. 4

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione indirizzata direttamente all’ente
che realizza il progetto prescelto deve pervenire allo stesso entro le
ore 14,00 del 16 ottobre 2006. Le domande pervenute oltre il termine
stabilito non saranno prese in considerazione. La tempestivita' delle
domande e' accertata dall’ente che realizza il progetto.

La domanda deve essere:

- redatta in carta semplice, secondo il modello in ßAllegato 2ý
al presente bando, attenendosi scrupolosamente alle istruzioni ripor-
tate in calce al modello stesso. Copia del modello puo' essere scaricata
dal sito internet dell’Ufficio www.serviziocivile.it - sezione modulistica;

- firmata per esteso dal richiedente, con firma da apporre
necessariamente in forma autografa, accompagnata da fotocopia di
valido documento di identita' personale, per la quale non e' richiesta
autenticazione;

- corredata dalla scheda di cui all’ßAllegato 3ý, contenente i dati
relativi ai titoli.

Il previsto certificato medico di idoneita' fisica, rilasciato dagli
organi del servizio sanitario nazionale, dovra' essere prodotto succes-
sivamente dai soli candidati utilmente collocati nelle graduatorie.

Non e' possibile presentare domanda per piu' di un progetto, a
pena di esclusione dalla partecipazione a tutti i progetti cui si riferisce
il presente bando.

Art. 5

Procedure selettive

La selezione dei candidati e' effettuata, ai sensi dell’art. 8 del
decreto legislativo n. 77 del 2002, dall’ente che realizza il progetto
prescelto.

L’ente cui e' rivolta la domanda verifica in capo a ciascun candi-
dato la sussistenza dei requisiti previsti dall’art. 3 del presente bando
(limiti di eta' ; possesso della cittadinanza italiana; assenza di con-
danne penali) e provvede ad escludere i richiedenti che non siano in
possesso anche di uno solo di tali requisiti.

L’ente dovra' inoltre verificare che:

- la domanda di partecipazione sia necessariamente sotto-
scritta in forma autografa dall’interessato e sia presentata entro i ter-
mini prescritti dall’art. 4 del presente bando;

- alla stessa sia allegato fotocopia di un documento di identita'
in corso di validita' .

La mancata sottoscrizione e/o la presentazione della domanda
fuori termine e' causa di esclusione dalla selezione, analogamente alla
mancata allegazione della fotocopia del documento di identita' ; e'
invece sanabile l’allegazione di una fotocopia di un documento sca-
duto.

Delle eventuali cause di esclusione e' data comunicazione all’inte-
ressato a cura dell’ente.

L’ente dovra' attenersi nella procedura selettiva ai criteri verifi-
cati e approvati in sede di accreditamento o di valutazione del pro-
getto, ovvero ai criteri contenuti nella determinazione del Direttore
dell’Ufficio del 30 maggio 2002.

Nel caso in cui siano utilizzati i criteri dettati dall’Ufficio, l’ente
valuta i titoli presentati e compila per ogni candidato, a seguito del
colloquio, la scheda di valutazione, secondo il modello in ßAllegato
4ý, attribuendo il relativo punteggio e dichiarando non idonei a svol-
gere il servizio civile nel progetto prescelto i candidati che abbiano
ottenuto nella scheda di valutazione un punteggio inferiore a 36/60.

I candidati si attengono alle indicazioni fornite dall’ente mede-
simo in ordine ai tempi, ai luoghi e alle modalita' delle procedure
selettive.

L’ente, terminate le procedure selettive, compila le graduatorie
relative ai singoli progetti, ovvero alle singole sedi di progetto in
ordine di punteggio decrescente attribuito ai candidati, evidenziando
quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti disponibili, per i
quali acquisisce il certificato di idoneita' fisica al servizio civile con
specifico riferimento al settore di impiego richiesto.

Nella graduatoria sono inseriti anche i candidati risultati idonei
e non selezionati per mancanza di posti. L’ente redige, inoltre, un
elenco con i nominativi di tutti i candidati non inseriti nelle graduato-
rie perche¤ risultati non idonei, ovvero esclusi dalla selezione con l’in-
dicazione della motivazione. Il mancato inserimento nelle graduato-
rie e' tempestivamente portato a conoscenza degli interessati da parte
dell’ente, che ne da' contestuale comunicazione all’Ufficio.

Alla graduatoria e' assicurata da parte dell’ente adeguata pubblicita' .

Art. 6

Avvio al servizio

L’ente deve trasmettere le graduatorie via internet compilando
un apposito format di presentazione disponibile sul sistema Helios,
avendo cura di evidenziare nelle apposite colonne la sede dove il
volontario dovra' presentarsi il primo giorno di servizio e quella nella
quale avra' attuazione il progetto, provvedendo alla compilazione di
entrambe anche nel caso che le due sedi coincidano.

La graduatoria in formato cartaceo, unitamente alla documenta-
zione attestante la sussistenza in capo ai singoli candidati dei requisiti
previsti dall’art. 3 del presente bando deve pervenire all’Ufficio, sot-
toscritta dal responsabile del servizio civile nazionale o dal responsa-
bile legale dell’ente.

Gli enti con sede legale nelle regioni Piemonte, Lombardia,
Toscana, Emilia Romagna, Veneto, Campania, Marche, Abruzzo e
nella province autonome di Trento e Bolzano, che non siano asso-
ciati, federati, consorziati o altrimenti collegati ad enti a carattere
sovraregionale, devono trasmettere le graduatorie, relative ai progetti
che si realizzano nel territorio regionale, alle sedi regionali dell’Ufficio.
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Unitamente alla graduatoria deve essere inviata all’Ufficio
Nazionale o alle competenti sedi regionali di cui al precedente capo-
verso la seguente documentazione in copia fotostatica, relativa ai soli
candidati risultati idonei selezionati:

a) domanda di partecipazione (Allegato 2);

b) documento di identita' dell’interessato;

c) certificato medico rilasciato dagli organi del servizio sanita-
rio nazionale relativo al possesso dell’idoneita' fisica allo svolgimento
del servizio civile nazionale.

Gli originali della predetta documentazione sono conservati
presso l’ente per ogni necessita' dell’Ufficio.

Le graduatorie devono pervenire, sia via internet che su supporto
cartaceo, non oltre il 30 novembre 2006, a pena di non attivazione
del progetto, e devono contenere i dati relativi a tutti i candidati che
hanno partecipato alla selezione, compresi quindi gli idonei non sele-
zionati e gli esclusi; la documentazione da inviare all’Ufficio di cui
ai precedenti punti a), b) e c) riguarda invece i soli candidati che risul-
tano idonei selezionati. Per i candidati idonei non selezionati per
mancanza di posti, tale documentazione dovra' essere trasmessa
esclusivamente in caso di subentro.

L’avvio al servizio dei volontari e' subordinato all’invio delle gra-
duatorie in entrambi i formati richiesti. Il mancato invio via internet
del format di presentazione delle stesse comporta l’impossibilita' di
avviare il progetto entro la data richiesta dall’ente, anche se la docu-
mentazione su supporto cartaceo risulti inviata entro il termine
innanzi indicato.

L’Ufficio, sulla base delle graduatorie formulate dagli enti, prov-
vede ad inviare ai candidati idonei selezionati, per la sottoscrizione,
il contratto di servizio civile firmato dal Direttore generale, nel quale
sono indicati la sede di assegnazione, la data di inizio e fine servizio,
le condizioni economiche previdenziali ed assicurative e gli obblighi
di servizio di cui al successivo art. 8.

L’ente trasmette all’Ufficio copia del contratto sottoscritto dal
volontario ai fini della conservazione presso l’Ufficio stesso e della
erogazione dei pagamenti ai volontari.

Art. 7

Volontari in servizio civile all’estero

Per i volontari impegnati nella realizzazione di progetti di servi-
zio civile all’estero, in aggiunta all’assegno mensile di 433,80 euro
per i volontari in servizio civile in Italia, e' prevista una indennita'
estero di euro 15 giornalieri, per tutto il periodo di effettiva perma-
nenza all’estero. La predetta indennita' non e' corrisposta ai volontari,
in possesso della cittadinanza italiana, residenti nel Paese dove si rea-
lizza il progetto. Qualora l’importo complessivo superi il limite previ-
sto dall’art. 2, della legge 27 dicembre 2002, n. 289, l’Ufficio appli-
chera' le conseguenti ritenute fiscali.

EØ prevista, inoltre, una indennita' giornaliera per il vitto e l’allog-
gio di euro 20.

Le spese di trasporto per complessivi due viaggi di andata e
ritorno dall’Italia al Paese estero di realizzazione del progetto sono
anticipate dall’ente che realizza il progetto e rimborsate dall’Ufficio.

Art. 8

Obblighi di servizio

I volontari si impegnano ad espletare il servizio per tutta la sua
durata e ad adeguarsi alle disposizioni in materia di servizio civile
dettate dalla normativa primaria e secondaria, a quanto indicato nel
contratto di servizio civile e alle prescrizioni impartite dall’ente d’im-
piego in ordine all’organizzazione del servizio e alle particolari condi-
zioni di espletamento.

Il volontario e' in particolare tenuto al rispetto dell’orario di ser-
vizio nonche¤ al rispetto delle condizioni riguardanti gli eventuali
obblighi di pernottamento, o di altra natura, connessi al progetto
medesimo.

L’interruzione del servizio senza giustificato motivo, prima della
scadenza prevista, comporta l’impossibilita' di partecipare per il
futuro alla realizzazione di nuovi progetti di servizio civile volonta-
rio, nonche¤ la decadenza dai benefici eventualmente previsti dallo
specifico progetto e il mancato rilascio dell’attestato di svolgimento
del servizio.

Art. 9

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 i dati forniti dai partecipanti sono acquisiti dall’ente che
cura la procedura selettiva per le finalita' di espletamento delle atti-
vita' concorsuali e, successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di servizio civile, saranno trattati per le finalita' connesse
alla gestione del rapporto stesso ed alla realizzazione del progetto.

I dati medesimi saranno trattati dall’Ufficio ai fini dell’approva-
zione delle graduatorie definitive e per le finalita' connesse e/o stru-
mentali alla gestione del servizio civile.

Il trattamento dei dati avverra' con l’utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le pre-
dette finalita' .

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

I dati raccolti dall’Ufficio potranno essere comunicati a soggetti
terzi che forniranno specifici servizi strumentali alle finalita' istituzio-
nali dell’Ufficio stesso.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo n. 196 del 2003, tra i quali il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della
legge, nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore
generale dell’Ufficio nazionale per il servizio civile, titolare del tratta-
mento dei dati personali.

Art. 10

Disposizioni finali

Al termine del servizio, svolto per dodici mesi o per almeno nove
mesi in caso di subentro, verra' rilasciato dall’Ufficio un attestato di
espletamento del servizio civile volontario redatto sulla base dei dati
forniti dall’ente.

Per informazioni relative al presente bando e' possibile contattare
l’Ufficio nazionale per il servizio civile (via San Martino della Batta-
glia, 6 - 00185 Roma) attraverso il:

Servizio call-center, al numero 848.800715 (attivo dal luned|' al
venerd|' dalle ore 8.30 alle 19.30, al costo di una telefonata urbana);

Ufficio relazioni con il pubblico: dal luned|' al venerd|' dalle ore
9.30 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 16.30 ad esclusione del
marted|' e venerd|' pomeriggio ai seguenti numeri 06/49224470
06/49224202.

Roma, 12 settembre 2006

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO
Cons. Sergio Masini
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AUTORITAØ GARANTE
DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
in prova, al trentesimo livello della scala stipendiale, nel
ruolo della carriera direttiva, con funzioni di responsabile
della direzione relazioni esterne.

IL PRESIDENTE DELL’AUTORITAØ GARANTE
DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO

Vista la legge 10 ottobre 1990 n 287 ßNorme per la tutela della
concorrenza e del mercatoý e, in particolare, l’art. 10, istitutivo del-
l’Autorita' garante della concorrenza e del mercato, e l’art. 11, relativo
all’assunzione del personale ed all’istituzione, mediante decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, del ruolo del personale dipen-
dente dell’Autorita' ;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2006, con il quale e' stato rideterminato il ruolo del perso-
nale dipendente dell’Autorita' garante della concorrenza e del mer-
cato, istituito con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
8 luglio 1991;

Visti gli articoli 3, 4 e 5 del testo unico delle norme concernenti il
regolamento del personale e l’ordinamento delle carriere dell’Autorita'
garante della concorrenza e del mercato, pubblicato nel Bollettino
dell’Autorita' - edizione speciale del 16 marzo 1998 - che dispongono
rispettivamente l’articolazione delle carriere del personale di ruolo
dell’Autorita' , i criteri generali per i concorsi e la nomina in prova
dei vincitori;

Visto l’art. 23 del predetto testo unico, che disciplina l’articola-
zione delle qualifiche della carriera direttiva dell’Autorita' , e l’art. 25,
relativo alle funzioni e responsabilita' dei dirigenti;

Visto il titolo II, capo II - Concorsi, del testo unico, ed in parti-
colare l’art. 27, come modificato con delibera dell’Autorita' del 24 feb-
braio 2000, pubblicata nel Bollettino n. 6 del 28 febbraio 2000, che
indica i requisiti generali di partecipazione ai concorsi, nonche¤
l’art. 28, comma 3, e gli articoli 29 e 32, gli ultimi due modificati
con delibera del 1� marzo 2001, pubblicata nel bollettino n. 8 del
12 marzo 2001, relativi, rispettivamente, all’ammissione ai concorsi
per dirigente, allo svolgimento degli stessi per titoli ed esami e ai con-
corsi per specifiche posizioni;

Accertata la disponibilita' del posto in ruolo;

Vista la determinazione dell’Autorita' garante della concorrenza
e del mercato deliberata nella riunione del 22 marzo 2006;

Em a n a

il seguente bando:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un dirigente in prova nel ruolo della carriera direttiva, al
trentesimo livello della scala stipendiale dei dirigenti, con funzioni di
responsabile della direzione relazioni esterne.

Art. 2.

Requisiti

Possono partecipare al concorso per la qualifica di dirigente in
prova, di cui all’art. 1, coloro che siano in possesso dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana;

b) idoneita' fisica all’impiego; l’Autorita' ha facolta' di sotto-
porre a visita di controllo il vincitore del concorso;

c) eta' non inferiore agli anni diciotto;

d) diploma di laurea in discipline giuridiche o economiche
conseguito presso istituti universitari italiani o titolo di studio conse-
guito all’estero e riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base
alla legislazione vigente;

e) perfetta conoscenza della lingua francese o inglese;

f) esperienza qualificata, con funzioni dirigenziali, di almeno
cinque anni dopo la laurea e con competenza nel settore della comu-
nicazione presso enti ovvero istituzioni o imprese di notevole rilievo
nazionale o internazionale, in amministrazioni dello Stato o altre
pubbliche amministrazioni.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
ovvero siano stati dichiarati decaduti per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' .

Il requisito per l’ammissione di cui alla lettera b) deve essere
posseduto all’atto della nomina in ruolo; tutti gli altri requisiti per
l’ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione della domanda.

Art. 3.

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione al concorso dovra' essere redatta con
carattere stampatello e, a pena di esclusione, secondo lo schema del
modulo allegato al presente bando.

Copia del modulo potra' anche essere stampata dal sito internet
dell’Autorita' garante della concorrenza e del mercato (http://
www.agcm.it).

La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice, dovra'
essere spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
all’Autorita' garante della concorrenza e del mercato - Direzione del
personale - Piazza G. Verdi n 6/a - 00198 Roma, entro il termine
perentorio di 30 giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. A tal fine
fara' fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

Sulla busta contenente la domanda di ammissione al concorso
dovra' essere indicato: ßPos. Rý.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, comporta la non
ammissibilita' del candidato stesso al concorso.

Non saranno accettate domande inviate con modalita' diverse da
quelle sopra indicate.

Nella domanda di ammissione al concorso, i candidati devono
dichiarare:

1) il proprio nome e cognome;

2) il luogo e la data di nascita;

3) la residenza;

4) il possesso della cittadinanza di cui all’art. 2;

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
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6) se abbiano o meno riportato condanne penali (la dichiara-
zione va resa anche se negativa); nel caso di condanne riportate,
dovranno indicare gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del perdono
giudiziale e il titolo del reato;

7) se hanno a carico procedimenti penali pendenti, indican-
done gli estremi del procedimento ed il titolo del reato (la dichiara-
zione va resa anche se negativa);

8) il diploma di laurea posseduto, con l’indicazione della data
del conseguimento, del voto riportato e della esatta denominazione
dell’Universita' che lo ha rilasciato. I titoli di studio conseguiti
all’estero saranno considerati validi solo se accompagnati dall’appo-
sita dichiarazione di equipollenza rilasciata dalla competente autorita' ;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei predetti rapporti di pubblico
impiego;

11) l’esperienza professionale, maturata dopo il diploma di
laurea, richiesta dall’art. 2, lettera f), e valutabile ai sensi dell’art. 6,
categoria A, del presente bando, precisando, a pena di esclusione,
per ogni datore di lavoro, pubblico o privato: la denominazione e la
sede degli enti o imprese presso i quali e' stata svolta l’attivita' ; la tipo-
logia del rapporto contrattuale intercorrente tra gli enti o imprese e
il candidato; le mansioni svolte ed il livello di inquadramento; la data
di inizio (giorno/mese/anno) e quella di termine (giorno/mese/anno)
delle prestazioni svolte; nonche¤ i titoli posseduti (inclusa la data di
iscrizione all’albo dei giornalisti professionisti) e la conoscenza di lin-
gue comunitarie ai fini di quanto previsto dall’art. 6, rispettivamente
sotto la categoria B e la categoria C;

. 12) la lingua estera scelta, tra francese e inglese, per la prova
orale;

13) indirizzo al quale devono essere trasmesse le eventuali
comunicazioni, nonche¤ il relativo codice di avviamento postale ed il
numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di comunicare tempesti-
vamente alla Direzione del personale dell’Autorita' le eventuali varia-
zioni del proprio recapito.

Quanto dichiarato nel modulo di domanda allegato al presente
bando ha valore:

di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli
stati, qualita' personali e fatti elencati nell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n 445;

di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' , in relazione a
stati, qualita' personali e fatti che sono a diretta conoscenza del sotto-
scrittore, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n 445.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
dal candidato, a pena di esclusione. La firma non deve essere autenticata.

Con riguardo alle dichiarazioni che hanno valore sostitutivo di
atto di notorieta' , i candidati sono tenuti ad allegare - in conformita'
a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ed a pena di nullita'
delle dichiarazioni medesime - una copia fotostatica, fronte retro,
non autenticata, di un proprio documento di identita' .

Le dichiarazioni sostitutive o le attestazioni concernenti i titoli,
eventualmente inviate a parte a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, saranno prese in considerazione solo se spedite entro
il termine per la presentazione delle domande.

Saranno esclusi i candidati dalle cui domande, per incomple-
tezza, irregolarita' o errore nei dati dichiarati, non risulti il possesso
dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso, da nominarsi con
successivo provvedimento, sara' costituita, a norma degli articoli 29,
comma 5, e 32, comma 4, del testo unico delle norme concernenti il
regolamento del personale e l’ordinamento delle carriere dell’Autorita'
garante della concorrenza e del mercato, da un professore ordinario
di prima fascia o da un magistrato delle giurisdizioni superiori, che
la presiede, dal segretario generale e da un dirigente dell’Autorita' .

Per le lingue estere e per particolari esigenze tecniche o funzio-
nali la commissione potra' avvalersi di esperti.

Art. 5.

Punteggi per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame

Il punteggio massimo del concorso per titoli ed esami, pari a 100
punti, si ripartisce in 40 punti per i titoli e 60 per le prove d’esame.
Di questi ultimi, 30 punti sono attribuiti alla prova scritta e 30 alla
prova orale.

Sono ammessi alla prova scritta i candidati che abbiano ripor-
tato un punteggio relativo ai titoli di almeno 21 punti.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
un punteggio di almeno 21 punti nella prova scritta.

Per superare la prova orale occorre il punteggio di 21 punti.

Il punteggio complessivo sara' determinato dalla somma dei tre
punteggi utili che hanno consentito l’ammissione alle prove ed il
superamento delle stesse.

Art. 6.

Titoli da valutare e criteri di valutazione

I titoli valutabili sono i seguenti:

Categoria A - periodi di attivita' professionale, dopo la laurea,
conformi a quanto previsto dall’art. 2, lettera f): punteggio massimo 20.

Saranno considerati soltanto i periodi, attinenti all’attivita' previ-
sta per il posto a concorso, risultanti da dichiarazioni sostitutive che
ne attestino le date di inizio e fine.

Categoria B - Altri titoli professionali (ivi compresa l’iscri-
zione all’ordine dei giornalisti elenco professionisti), di studio atti-
nenti all’attivita' prevista per il posto a concorso, nonche¤ ogni altra
significativa esperienza nel settore della comunicazione: punteggio
massimo 15 punti.

Categoria C - Attestazioni di conoscenza di lingue comunita-
rie: punteggio massimo 5.

Sara' valutato, qualora risultante da circostanziate dichiarazioni
sostitutive, il grado di conoscenza di lingue comunitarie diverse da
quella prescelta dal candidato per la prova orale. Le attestazioni di
conoscenza della lingua comunitaria dovranno comunque essere state
conseguite presso organismi pubblici o istituzioni e associazioni
anche private nazionali o internazionali, salvo che il candidato non
attesti trattarsi di madrelingua.

Art. 7.

Prove di esame

Le prove del concorso sono le seguenti:

1) prova scritta, diretta ad accertare, anche attraverso l’analisi
di questioni concrete, conoscenze e attitudini dei concorrenti in mate-
ria di organizzazione della comunicazione e relazioni esterne.
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La commissione esaminatrice formulera' , nel giorno stabilito per
la prova, tre questioni da risolvere, una delle quali sara' sorteggiata
da un candidato per lo svolgimento. I candidati avranno a disposi-
zione per lo svolgimento della prova un tempo massimo di quattro ore.

2) prova orale consistente in un colloquio teso a verificare: la
capacita' dei candidati nel comunicare all’esterno le problematiche
proprie delle attivita' istituzionali dell’Autorita' ; la loro attitudine a
risolvere questioni organizzative e di gestione delle risorse; nonche¤
la preparazione dei candidati stessi negli argomenti di seguito elen-
cati:

economia con particolare riferimento alla concorrenza;

principi di organizzazione amministrativa;

comunicazione e relazioni esterne;

diritto amministrativo;

diritto comunitario;

lingua estera, a scelta tra francese o inglese.

Nel corso della prova orale saranno accertate, con l’uso di perso-
nal computer, le conoscenze e la capacita' applicativa dei candidati
in ambito OFFICE 2000 e rispetto alla navigazione in internet.

Art. 8.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita'

La data ed il luogo di svolgimento delle prove d’esame saranno
comunicati, ai candidati ammessi alle stesse, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra'
essere munito di carta d’identita' non scaduta di validita' .

Tra gli altri, sono equipollenti alla carta d’identita' : il passaporto,
la patente di guida, la patente nautica, le tessere di riconoscimento,
purche¤ munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura equiva-
lente, rilasciate da un’amministrazione dello Stato.

Art. 9.

Graduatoria di merito

La graduatoria di merito del concorso sara' formata secondo l’or-
dine dei punteggi riportati nella valutazione complessiva di cui al pre-
cedente art. 5.

La graduatoria del concorso sara' approvata, con delibera del-
l’Autorita' garante della concorrenza e del mercato e la nomina in
ruolo avverra' sotto condizione del possesso dei requisiti per l’assun-
zione all’impiego e con l’osservanza delle disposizioni vigenti in mate-
ria di precedenza e preferenza nelle nomine.

Art. 10.

Nomina in prova e possesso dei requisiti

Il vincitore del concorso sara' assunto in prova - con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina - con
la qualifica di dirigente e con funzioni di responsabile della direzione
relazioni esterne.

Al vincitore assunto in servizio sara' corrisposto il trattamento
economico previsto per il trentesimo livello stipendiale della carriera
dirigenziale.

Ai sensi degli articoli 41 e 48 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n 445, qualora la data di assunzione
in servizio fosse posteriore di oltre sei mesi dalla data di presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso, i vincitori dovranno
presentare, a pena di decadenza, alla direzione del personale dell’Au-
torita' , entro trenta giorni dalla predetta data di assunzione in servi-

zio, una dichiarazione sottoscritta sotto la propria responsabilita' ,
attestante gli stati, i fatti nonche¤ le qualita' personali prescritti come
requisito dal presente bando e soggetti a modificazione.

La direzione del personale dell’Autorita' potra' effettuare con-
trolli, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n 445, sulla veridicita' delle dichiarazioni rese nella
domanda di ammissione al concorso o nella eventuale dichiarazione
di cui al comma precedente.

Entro il termine di trenta giorni dalla data di assunzione in servi-
zio, il vincitore del concorso dovra' comunque presentare, a pena di
decadenza, alla direzione del personale dell’Autorita' , un certificato
rilasciato da un’azienda sanitaria locale, da un medico militare,
ovvero da un ufficiale sanitario, attestante l’idoneita' fisica al servizio
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale il concorso si
riferisce.

La nomina in ruolo e' subordinata al compimento, con esito posi-
tivo, di un periodo di prova.

Il periodo di prova, computato come servizio di ruolo effettivo,
se concluso favorevolmente, ha la durata di sei mesi a decorrere dal
giorno di effettivo inizio del servizio e, nell’ipotesi di esito sfavore-
vole, esso e' prorogato per altri sei mesi. Al termine di detto secondo
periodo, ove l’esito sia ancora sfavorevole, viene dichiarata dall’Auto-
rita' la risoluzione del rapporto. In tal caso il dipendente ha titolo ad
un’indennita' di liquidazione ragguagliata ad 1/12 degli emolumenti
retributivi annui previsti.

Il periodo di prova decorre dal giorno di effettivo inizio del ser-
vizio ed e' prolungato per un periodo di tempo eguale a quello in cui
il dipendente sia stato assente, a qualunque titolo, dal servizio stesso.

Il personale, assunto a contratto o comandato presso l’Autorita' ,
che ha partecipato a concorsi risultandone vincitore, e' esentato dal
periodo di prova sempreche¤ il servizio prestato presso l’Autorita' sia
di durata superiore al periodo di prova stesso.

L’accettazione dell’assunzione non potra' essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assume servizio entro il termine che sara' stabilito dall’Autorita' ,
decade dal diritto alla nomina.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si informano i candidati che il trattamento dei dati personali
da essi forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque
acquisiti a tale scopo dall’Autorita' e' finalizzato unicamente all’esple-
tamento del concorso medesimo ed avverra' - a cura delle persone
preposte al relativo procedimento e dei componenti della commis-
sione esaminatrice - presso l’Autorita' garante della concorrenza e
del mercato - in Roma, Piazza Giuseppe Verdi, n. 6/a - con l’utilizzo
di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari
per perseguire le predette finalita' , anche in caso di comunicazione a
terzi.

Il conferimento di tali dati e' necessario per valutare i requisiti di
partecipazione al concorso e il possesso di titoli, essendo preclusa, in
caso di mancata indicazione, la loro valutazione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del decreto
legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri
dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancella-
zione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, non-
che¤ di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le
richieste all’Autorita' garante della concorrenza e del mercato, Dire-
zione del Personale, Piazza Giuseppe Verdi, n. 6/a 00198 Roma.

Roma, 6 settembre 2006

Il presidente: Catricala'
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Allegato 1
(da compilare con carattere stampatello)
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Centro di responsabilita' di attivita' scientifica di primo livello

ex Istituto dei sistemi complessi - Roma

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per l’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita' di personale laureato

Si avvisa che il Centro di responsabilita' di attivita' scientifica di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi (CRAS ex ISC) del Consi-
glio Nazionale delle Ricerche, Roma, ha indetto una pubblica selezione per l’assunzione con contratto a tempo determinato di una unita' di
personale laureato da usufruirsi presso la sezione di Firenze, Sesto Fiorentino (Bando n. ISC.FI/01/2006).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando ed indi-
rizzata al Centro di responsabilita' di attivita' scientifica di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi, sezione di Firenze, via Madonna
del Piano, 10 - 50019 Sesto Fiorentino, dovra' essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale del Centro di responsabilita' di attivita' scientifica di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi,
sezione di Firenze, via Madonna del Piano, 10 - 50019 Sesto Fiorentino, e sede di Roma, via dei Taurini, 19 - 00185 Roma, ed e' altres|' dispo-
nibile su sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

06E06372
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UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DELLA BASILICATA
POTENZA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa per il
reclutamento di un ricercatore universitario di ruolo, settore
scientifico-disciplinare CHIM/01, presso la facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni, si comunica che in data 5 settembre 2006, e'
stato affisso all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi della Basili-
cata, sito al rettorato in via Nazario Sauro, n. 85 - Potenza, il decreto
rettorale di approvazione degli atti con la relazione finale della com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-
disciplinare CHIM/01 - facolta' scienze matematiche, fisiche e natu-
rali (indetta con decreto rettorale n. 493 del 24 ottobre 2005 - pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 86 del 28 ottobre 2005).

06E06364

UNIVERSITAØ DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia per
il settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’archi-
tettura, presso la facolta' di architettura, sede di Siracusa.

Si comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita' n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta' di architettura (via Maestranza n. 99 -
Siracusa), ed allocazione sul sito Internet dell’Universita' (http:
//access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 125/06/Valcomp
del 7 agosto 2006, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo

di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Sto-
ria dell’architettura, presso questa facolta' di architettura - sede di
Siracusa ed e' stato, altres|' , dichiarato il relativo idoneo.

06E06363

UNIVERSITAØ DI FIRENZE

Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio
per collaboratori ed esperti linguistici

Con decreti dirigenziali n. 687, n. 688 e n. 689 del 8 settembre
2006 presso l’Universita' degli studi di Firenze sono bandite selezioni
per posti di collaboratore ed esperto linguistico a tempo indetermi-
nato come di seguito indicato:

un posto di collaboratore ed esperto linguistico di madrelin-
gua amarica;

un posto di collaboratore ed esperto linguistico di madrelin-
gua giapponese;

un posto di collaboratore ed esperto linguistico di madrelin-
gua portoghese.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana decorre il termine di venti giorni per la
presentazione delle domande da parte dei candidati. Il bando e' consulta-
bile su internet al sito www.unifi.it alla voce ßnotizieý al titolo ßconcorsi
e reclutamentoý, alla pagina ßpersonale collaboratori/esperti linguisticiý
nonche¤ sul bollettino ufficiale di Ateneo, disponibile presso le presidenze
di facolta' , le segreterie di dipartimento e l’area risorse umane - ufficio
carriere amministrazione personale docente, ricercatori e collaboratori
linguistici e convenzionato SSN.

06E06367
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UNIVERSITAØ DI FOGGIA

Bando di concorso per l’ammissione al dottorato di ricerca
in oncologia sperimentale (XXII ciclo)

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge della regione Puglia n. 12 del 5 luglio 1996 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto l’art. 4 legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 11 settembre 1998 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca,
approvato dal Senato accademico nella seduta dell’11 dicembre 2002;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di tasse e contributi,
approvato dal Consiglio di amministrazione nella seduta del 22 luglio
2004;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, che ha sosti-
tuito il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;

Vista la nota prot. n. 11954-III/3 del 27 marzo 2006, con la
quale e' stato dato avvio alla procedura per l’istituzione del XXII
ciclo di dottorato di ricerca;

Viste le delibere dei Consigli di Dipartimento, con le quali sono
state formulate le richieste di nuova istituzione o rinnovo di dottorati
di ricerca aventi sede amministrativa presso l’Universita' degli studi
di Foggia;

Viste le relative delibere dei Consigli di facolta' ;
Preso atto che la Commissione scientifica di Ateneo, nella seduta

del 7 giugno 2006, ha espresso parere favorevole in ordine alle sud-
dette proposte;

Vista la proposta di ripartizione delle borse di studio a carico
dell’Ateneo, avanzata dal Collegio dei direttori di Dipartimento nella
riunione del 20 giugno 2006;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione di Ateneo, riunitosi
in data 11 luglio 2006;

Vista la delibera del Senato accademico del 12 luglio 2006;
Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 19 luglio

2006;
Vista la nota prot. n. 26365-III/3 del 16 agosto 2006, con la

quale l’Universita' degli studi ßCampus Biomedicoý di Roma ha
dichiarato la propria disponibilita' a finanziare due borse di studio
aggiuntive per il dottorato di ricerca in oncologia sperimentale;

Accertato che per le borse di studio messe a concorso sussiste la
copertura finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ istituito il dottorato di ricerca in oncologia sperimentale
(XXII ciclo), avente sede amministrativa presso l’Universita' degli
studi di Foggia.

EØ indetto un pubblico concorso per esami, per l’ammissione al
corso di dottorato di ricerca di durata triennale sottoelencato, con
l’indicazione della struttura proponente, della sede consorziata, del
numero dei posti messi a concorso e del numero delle borse di studio
disponibili.

Oncologia sperimentale

Posti: sei di cui tre con borsa di studio (di cui due finanziate
dall’Universita' degli studi ßCampus Biomedicoý di Roma).

Struttura proponente: Facolta' di medicina e chirurgia - Diparti-
mento di scienze mediche e del lavoro.

Sede consorziata: Universita' degli studi ßCampus Biomedicoý di
Roma - Dipartimento di ricerche biomediche.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta' e cittadi-
nanza, coloro i quali siano in possesso di uno dei seguenti titoli di
studio: laurea conseguita secondo la previgente normativa (di durata
almeno quadriennale); laurea specialistica; laurea magistrale; titolo
equipollente conseguito presso Universita' straniere.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non
sia gia' stato dichiarato equipollente alla laurea, devono, unicamente
ai fini dell’ammissione al dottorato al quale intendono concorrere,
farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
e corredare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al
Collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola. In
particolare, alla domanda devono essere allegati:

copia del titolo di studio, tradotta e legalizzata dalle compe-
tenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero
secondo le norme vigenti in materia per l’ammissione di studenti stra-
nieri ai corsi di laurea delle Universita' italiane;

ßdichiarazione di valore in locoý, da richiedere alle stesse rap-
presentanze;

certificato con l’indicazione degli esami sostenuti e relative
valutazioni, anch’esso tradotto e legalizzato dalle competenti rappre-
sentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero secondo le norme
vigenti in materia per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di
laurea delle universita' italiane.

L’amministrazione potra' disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l’esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Qualora tale termine
cada in un giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale
utile.

La suddetta domanda, indirizzata al Magnifico rettore dell’Uni-
versita' degli studi di Foggia, via Antonio Gramsci 89/91 - 71100 Fog-
gia, potra' essere spedita a mezzo raccomandata postale con avviso
di ricevimento ovvero consegnata direttamente all’ufficio protocollo,
dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, nonche¤ il marted|' ed il
gioved|' dalle ore 15 alle ore 16.

Per il rispetto del termine fara' fede la data del timbro dell’ufficio
postale accettante la raccomandata (data di spedizione) ovvero, se la
domanda sara' consegnata a mano, il timbro d’accettazione dell’uffi-
cio protocollo.

Ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modifiche
ed integrazioni, i candidati diversamente abili, in relazione al loro
diritto a sostenere le prove di esame, devono indicare nella domanda
gli ausili necessari per lo svolgimento delle prove stesse e l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione alla specifica
disabilita' .
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Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca deve dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o a stampatello) sotto la propria responsabi-
lita' :

a) cognome e nome;
b) il luogo e la data di nascita;
c) il codice fiscale;
d) la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso

(specificando il codice di avviamento postale, il numero telefonico
ed un indirizzo di posta elettronica). Possibilmente, per quanto
riguarda i cittadini non residenti in Italia, va indicato un recapito ita-
liano eletto quale proprio domicilio;

e) l’esatta denominazione del dottorato al cui concorso
intende partecipare;

f) la cittadinanza;
g) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per i

cittadini non italiani);
h) la laurea posseduta, con l’indicazione della classe di appar-

tenenza, votazione conseguita, data e Universita' di conseguimento,
ovvero il titolo equipollente (con gli estremi del decreto rettorale con
il quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa) o di cui si richiede l’e-
quipollenza, conseguito presso una universita' straniera;

i) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita' fissate dal Collegio dei docenti;

j) la conoscenza di almeno una lingua straniera;
k) di essere a conoscenza del divieto della contemporanea

iscrizione a piu' corsi di studio;
l) gli ausili necessari in relazione alla propria disabilita' ed

eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova (per i candi-
dati diversamente abili);

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

n) di essere a conoscenza che il diario delle prove di esame
sara' reso noto esclusivamente mediante pubblicazione sul sito Inter-
net www.unifg.it (sezione formazione post laurea - Dottorati di
ricerca - Dottorati XXII ciclo), nonche¤ mediante affissione all’albo
generale di Ateneo.

Gli interessati possono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando di concorso, di cui fa parte integrante,
con tutti gli elementi in esso richiesti.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita' per
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
indicato nelle domande, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Pena l’esclusione dal concorso, alla domanda di partecipazione
deve essere allegata, in originale, l’attestazione del versamento di
e 15,00, effettuato sul c/c postale n. 12578738 intestato all’Universita'
degli studi di Foggia, recante la seguente causale: ßConcorso di
ammissione al dottorato di ricerca in oncologia sperimentale XXII
cicloý. Il predetto versamento non sara' rimborsato per alcun motivo.

La domanda di partecipazione deve essere debitamente sotto-
scritta, pena l’esclusione dal concorso.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Il rettore, entro il termine di giorni trenta dalla data di scadenza
del presente bando, sentito il Collegio dei docenti del dottorato,
nominera' con proprio decreto la Commissione esaminatrice incari-
cata della valutazione comparativa dei candidati, composta da tre
membri scelti in una rosa di sei docenti universitari afferenti ai settori
scientifico-disciplinari di riferimento del dottorato (di cui, di norma,
quattro in servizio presso l’Universita' degli studi di Foggia e due in
servizio presso altre sedi universitarie). Eventualmente, la rosa di
membri proposti dal Collegio dei docenti potra' essere formata da
nove docenti universitari (di cui, di norma, sei in servizio presso
l’Universita' degli studi di Foggia e tre in servizio presso altre sedi

universitarie), in modo da favorire la presenza in commissione di
esperti dei vari ambiti nei quali si articola il dottorato. Infine,
potranno essere aggiunti non piu' di due esperti, anche stranieri, scelti
nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca.

Art. 5.

Prove di esame

Il concorso di ammissione consiste in due prove d’esame, una
scritta ed una orale, volte a garantire un’idonea valutazione compara-
tiva dei candidati. Le prove si svolgeranno presso l’Universita' degli
studi di Foggia.

Il diario della prova scritta sara' reso noto esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito internet www.unifg.it (sezione For-
mazione post laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXII ciclo)
nonche¤ mediante affissione all’albo generale di Ateneo, dal giorno
6 novembre 2006 in poi e comunque almeno quindici giorni prima
della data fissata per la prova. Tale pubblicazione ha valore di noti-
fica a tutti gli effetti di legge.

Anche i risultati della prova scritta, con l’indicazione della vota-
zione conseguita dagli ammessi alla prova orale, saranno resi noti
esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet www.unifg.it
(sezione Formazione post laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati
XXII ciclo) nonche¤ mediante affissione all’albo generale di Ateneo.
Anche tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di
legge.

Il diario della prova orale sara' reso noto mediante pubblicazione
sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione post laurea - Dot-
torati di ricerca - Dottorati XXII ciclo) nonche¤ mediante affissione
all’albo generale di Ateneo, ovvero sara' comunicato in sede concor-
suale da parte della commissione giudicatrice, con un preavviso di
almeno venti giorni dalla data fissata per la prova (il termine di venti
giorni potra' essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di
preavviso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta).
Le predette modalita' hanno valore di notifica a tutti gli effetti di
legge.

Sara' compresa nella prova orale una verifica della conoscenza di
almeno una lingua straniera, indicata dal candidato. I candidati non
italiani dovranno dimostrare di possedere un’adeguata conoscenza
della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento, in corso di validita' .

Art. 6.

Adempimenti della commissione esaminatrice
e formazione della graduatoria

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove. Sara' ammesso
al colloquio il candidato che avra' superato la prova scritta con un
punteggio non inferiore a 40/60. Anche il colloquio s’intendera' supe-
rato se il candidato avra' ottenuto un punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati, con l’indica-
zione dei punteggi da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco,
sottoscritto dal presidente e dal segretario della commissione, sara'
affisso nel medesimo giorno nel luogo in cui si e' svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la graduatoria generale di merito
sara' formulata sulla base della somma dei punteggi ottenuti da cia-
scun candidato nelle singole prove. In caso di parita' di merito, ai fini
dell’assegnazione della borsa di studio, prevarra' la situazione ISEE
(Indicatore situazione economica equivalente). Ulteriori situazioni di
parita' di merito saranno regolate ai sensi dell’art. 3, comma 7, legge
15 maggio 1997, n. 127, cos|' come modificato dall’art. 2, comma 9,
legge 16 giugno 1998, n. 191. La graduatoria degli idonei sara' pubbli-
cata sul sito internet www.unifg.it (sezione Formazione post laurea -
Dottorati di ricerca - Dottorati XXII ciclo) ed affissa all’albo gene-
rale di Ateneo. I candidati risultati vincitori dei posti messi a con-
corso saranno invitati ad immatricolarsi a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, spedita al domicilio indicato nella domanda
di partecipazione al concorso.
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Art. 7.

Ammissione al corso

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto entro e
non oltre un mese dall’inizio del corso, subentreranno altrettanti can-
didati secondo l’ordine della graduatoria. In caso di utile colloca-
mento in piu' graduatorie, il candidato dovra' esercitare opzione per
un solo corso di dottorato.

I cittadini stranieri, idonei nella graduatoria generale di merito,
saranno ammessi al dottorato in sovrannumero, nel limite della meta'
dei posti istituiti con arrotondamento all’unita' per eccesso, se per
effetto di protocolli esecutivi di accordi culturali e di programmi di
cooperazione allo sviluppo, nonche¤ di accordi fra l’Universita' degli
studi di Foggia e le Universita' dei Paesi interessati, sono beneficiari
di borse di studio, assegnate per l’intera durata dei corsi medesimi,
dal Ministero degli affari esteri o dal Governo del Paese di prove-
nienza.

Gli assegnisti di ricerca, risultati idonei all’esame di ammissione,
potranno essere ammessi al corso, anche in sovrannumero, previa
autorizzazione del Dipartimento presso il quale svolgono attivita' di
ricerca e del Collegio dei docenti del dottorato, senza borsa di studio
e pertanto senza il beneficio dell’esonero dal pagamento dei contri-
buti, a condizione che il dottorato riguardi la stessa area scientifico-
disciplinare della ricerca per la quale sono destinatari di assegni.

Potranno essere altres|' ammessi in sovrannumero, su richiesta
del Collegio dei docenti, purche¤ risultati comunque idonei nella gra-
duatoria di merito, i titolari di borse assegnate da Ministeri, enti pub-
blici di ricerca o altri soggetti espressamente ritenuti ßqualificatiý
dal Collegio dei docenti.

Art. 8.

Borse di studio

Il numero minimo degli ammessi al corso di dottorato non puo'
essere inferiore a tre.

Le borse di studio messe a concorso verranno assegnate secondo
l’ordine della graduatoria.

L’importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi del
decreto ministeriale dell’11 settembre 1998, e' pari a e 10.561,54 ed e'
assoggettato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.
La durata dell’erogazione della borsa di studio e' pari all’intera durata
del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio sara' in rate bime-
strali posticipate.

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che
possiedono un reddito personale complessivo annuo lordo non supe-
riore a e 10.000,00. Il suddetto requisito dovra' essere posseduto per
l’intero periodo del corso. Qualora il predetto requisito dovesse
venire meno nel passaggio da un anno di corso al successivo, il dotto-
rando non sara' tenuto alla restituzione della borsa di studio gia' per-
cepita. Qualora, invece, il predetto requisito dovesse venire meno in
corso d’anno, il dottorando sara' tenuto a restituire i ratei gia' perce-
piti per quel relativo anno accademico.

L’importo delle borse di studio e' aumentato per eventuali
periodi di formazione all’estero nella misura del 50%.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da Istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorno all’estero,
l’attivita' di ricerca del dottorando. In tale ultimo caso non si ha
diritto all’elevazione del 50% della borsa di studio per i periodi di for-
mazione all’estero.

Chi abbia gia' usufruito, anche parzialmente, di una borsa per la
frequenza di un altro corso di dottorato (presso l’Universita' degli
studi di Foggia o presso altra sede) non puo' usufruire di un’altra
borsa di studio di dottorato.

Art. 9.

Immatricolazione

I candidati ammessi al corso dovranno presentare o far perve-
nire all’Ufficio dottorato di ricerca, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di giorni sette dalla data di ricevimento del relativo
invito:

per i vincitori di borsa di studio:
domanda di immatricolazione per l’anno accademico 2006/

2007, in bollo, da compilarsi su apposito modello predisposto dall’uf-
ficio dottorato di ricerca;

autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, concernente le condizioni eco-
nomiche personali ai fini dell’attribuzione della borsa di studio per
la frequenza al corso di dottorato di ricerca;

dichiarazioni relative alle modalita' di pagamento ed ai fini del
contributo previdenziale di cui alla legge 8 agosto 1995, n. 335 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

fotocopia di un valido documento di identita' ;
fotocopia del codice fiscale;
due fotografie formato tessera identiche;
copia del modello di iscrizione alla gestione separata, recante

la timbratura dell’ufficio I.N.P.S., ovvero ricevuta rilasciata dal
medesimo ufficio attestante l’avvenuta iscrizione. Le borse di studio
di dottorato, infatti, sono assoggettate al versamento del contributo
I.N.P.S. a gestione separata, ai sensi dell’art. 2, comma 26, legge
n. 335/1995 e successive modificazioni ed integrazioni;

attestazione relativa al versamento della tassa regionale per il
diritto allo studio;

eventuale richiesta di attivazione di un account di posta elet-
tronica ßunifgý, previa compilazione online dell’apposito modulo;

per i non vincitori di borsa di borsa di studio:
domanda di immatricolazione per l’anno accademico 2006/

2007, da compilarsi su apposito modello predisposto dall’ufficio dot-
torato di ricerca;

dichiarazione ISEE, rilasciata da qualsiasi CAAF (Centro
autorizzato di assistenza fiscale);

fotocopia di un valido documento di identita' ;
due fotografie formato tessera identiche;
attestazione relativa al versamento della prima rata del contri-

buto per l’accesso e la frequenza al corso di dottorato;
attestazione relativa al versamento della tassa regionale per il

diritto allo studio;
eventuale richiesta di attivazione di un account di posta elet-

tronica ßunifgý, previa compilazione online dell’apposito modulo.
I suddetti moduli saranno disponibili anche sul sito internet

www.unifg.it (sezione Formazione post laurea - Dottorati di ricerca -
Modulistica) nonche¤ presso l’ufficio dottorato di ricerca.

Tutta la documentazione potra' essere presentata direttamente
all’ufficio dottorato di ricerca (c/o il Palazzo Ateneo, via Antonio
Gramsci 89/91, I piano) dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle
ore 12, nonche¤ il marted|' ed il gioved|' dalle ore 15.30 alle ore 17. In
alternativa, tutta la documentazione potra' essere spedita a mezzo
posta (all’indirizzo Universita' degli studi di Foggia - Ufficio dotto-
rato di ricerca - via Antonio Gramsci 89/91 - 71100 Foggia). In tal
caso, per il rispetto del termine fara' fede la data del timbro dell’uffi-
cio postale accettante la raccomandata (data di spedizione).

Art. 10.

Tasse e contributi

Ai sensi dell’art. 21 del regolamento di Ateneo in materia di tasse
e contributi, approvato dal Consiglio di amministrazione nella seduta
del 22 luglio 2004, i dottorandi non titolari di borsa di studio sono
tenuti al pagamento delle tasse e dei contributi.

L’importo massimo delle tasse e dei contributi per l’accesso e la
frequenza ai corsi di dottorato ammonta a e 630,00. Il suddetto
importo, non comprensivo dell’imposta di bollo virtuale nella misura
pro tempore vigente, e' cos|' suddiviso:

prima rata: e 270,00. A detto importo va aggiunta l’imposta
di bollo virtuale nella misura pro tempore vigente (Autorizzazione
D.R.E. Puglia - Sez. Foggia n. 7406 del 10 luglio 2000). Il pagamento
della prima rata e dell’imposta di bollo virtuale, in unico versamento,
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dovra' essere effettuato all’atto dell’immatricolazione (l’attestazione
del versamento dovra' essere depositata presso l’ufficio dottorato di
ricerca insieme alla domanda di immatricolazione);

seconda rata: sono previste tre fasce di contribuzione in base al
valore ISEE posseduto:

ISEE Seconda rata

< 10.000 non dovuta

Prima fascia ............................ da 10.000 a 18.000 e 160,00

Seconda fascia......................... da 18.001 a 27.000 e 260,00

Terza fascia ............................. > 27.000 e 360,00

La seconda rata, se dovuta, dovra' essere versata entro il
31 luglio 2007 (l’attestazione del versamento dovra' essere depositata
presso l’ufficio dottorato di ricerca insieme alla domanda di iscri-
zione al secondo anno di corso). L’ammontare della seconda rata sara'
comunicato ai dottorandi interessati esclusivamente a mezzo posta
elettronica.

Tutti i suddetti versamenti devono essere effettuati sul c/c
postale n. 12578738 intestato all’Universita' degli studi di Foggia, spe-
cificando la seguente causale: ßPrima e seconda rata della tassa di
iscrizione per l’anno accademico 2006-2007 al dottorato di ricerca in
oncologia sperimentale - XXII cicloý.

Ai fini della determinazione della condizione economica del dot-
torando (ISEE), valida per l’accesso a tutte le prestazioni sociali age-
volate, egli dovra' dichiarare presso gli sportelli CAAF i redditi, il
patrimonio e la composizione del proprio nucleo familiare come
risulta dallo stato di famiglia al 31 dicembre 2005. Il dottorando e'
poi tenuto a consegnare all’ufficio dottorato di ricerca la dichiara-
zione ISEE rilasciata dal CAAF, ai fini del calcolo dell’importo della
seconda rata delle tasse e dei contributi di iscrizione. I dati relativi
ai redditi dichiarati potranno essere modificati presso i CAAF entro
il 28 febbraio 2007. Lo studente che non consegna la dichiarazione
ISEE e' tenuto al pagamento dell’importo massimo del contributo.

Sono totalmente esonerati dalla tassa di iscrizione e dai contri-
buti per la frequenza dei corsi, ma non dall’imposta di bollo, i dotto-
randi titolari di borse di studio ed i dottorandi diversamente abili,
con invalidita' non inferiore al 66%. I dottorandi diversamente abili
con invalidita' compresa tra il 45% ed il 65% hanno diritto ad una
riduzione dell’importo delle tasse e dei contributi del 50%.

Art. 11.

Tassa regionale per il diritto allo studio

Ai sensi della legge della regione Puglia n. 12 del 5 luglio 1996,
anche gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al paga-
mento della tassa regionale per il diritto allo studio. Pertanto, sia i
vincitori che i non vincitori di borsa di studio dovranno allegare alla
domanda di immatricolazione l’attestazione del versamento di
e 77,47, effettuato sul c/c n. 15614712 intestato all’Ente per il diritto
agli studi universitari (E.DI.S.U.) - regione Puglia - sede di Foggia.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, l’Universita'
si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita'
connesse e strumentali al concorso di cui trattasi.

Art. 13.

Norme finali

Il presente bando sara' inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - e reso pubblico anche per via
telematica sul sito internet www.unifg.it (sezione Formazione post
laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXII ciclo).

Eventuali informazioni o chiarimenti possono essere richiesti
all’ufficio dottorato di ricerca (tel.0881338321-319 fax 0881338398
e-mail altaformazioneunifg.it).

Art. 14.

Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando e per tutto cio' che
concerne il funzionamento dei corsi di dottorato, si rinvia alle dispo-
sizioni legislative e regolamentari vigenti in materia.

Foggia, 6 settembre 2006

Il rettore: Muscio

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
di ammissione

Al Magnifico rettore dell’Universita'
degli studi di Foggia - Via Anto-
nio Gramsci, 89/91 - 71100
Foggia

Il sottoscritto (cognome e nome)................................................
nato a............................... (provincia ...........) il...............................
codice fiscale n. .............................. residente in..............................
(provincia ........) alla via ....................... n. ..... c.a.p. .......................

Recapito eletto agli effetti del concorso (per i cittadini stranieri si
chiede di indicare possibilmente un recapito italiano):
via .......................................................................................... n. ......
c.a.p. ............... citta' .............................................. (provincia .........)
tel. ........................... cell. ........................... e-mail ..........................
chiede di partecipare al concorso di ammissione al corso di dottorato
di ricerca in oncologia sperimentale (XXII ciclo) e dichiara sotto la
propria responsabilita' :

a) di essere cittadino/a ...........................;
b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana

(per i cittadini non italiani);
c) di possedere la laurea secondo la previgente normativa (di

durata almeno quadriennale), in................................... conseguita in
data....................... presso l’Universita' degli studi di .......................
con voti ........../..............;

ovvero
la laurea specialistica/magistrale (cancellare la voce che non

interessa) in ................................................................. (classe ........),
conseguita in data .............................. presso l’Universita' degli studi
di..................................................... con voti ................/.................;

ovvero, per chi e' in possesso di titolo straniero:
di possedere la laurea in............................................ conseguita

in data.............................. presso l’Universita' di..............................
con voti ................/................., riconosciuta equipollente alla laurea
italiana dall’Universita' degli studi di .............................. con decreto
rettorale n. .............. del ................... (allegare copia del decreto ret-
torale di equipollenza);

ovvero
di possedere la laurea in............................................ conseguita

in data.............................. presso l’Universita' di..............................
con voti ............../................ e di chiedere al Collegio dei docenti,
esclusivamente ai fini dell’ammissione al corso di dottorato, il ricono-
scimento del predetto titolo. Pertanto allega alla presente la docu-
mentazione di cui all’art. 2, comma 2, del bando di concorso;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita' fissate dal Collegio dei docenti;

e) di conoscere la seguente lingua o lingue straniere:
.......................................;

f) di essere a conoscenza del divieto di contemporanea iscri-
zione a piu' corsi di studio;

g) di avere necessita' , in relazione alla propria disabilita' , dei
seguenti ausili e tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova (per
i candidati diversamente abili): ........................................................ ;

ö 56 ö



15-9-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

i) di essere a conoscenza che il diario delle prove di esame
sara' reso noto esclusivamente mediante pubblicazione sul sito inter-
net www.unifg.it (sezione Formazione post laurea - Dottorati di
ricerca - Dottorati XXII ciclo) nonche¤ mediante affissione all’albo
generale di Ateneo.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilita' ,
che quanto su affermato corrisponde a verita' e di essere a conoscenza
di quanto prescritto dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 sulla responsabilita' penale cui
puo' andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Il sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinche¤ i dati per-
sonali forniti con la presente domanda possano essere trattati nel
rispetto del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Si allega, in originale, attestazione del versamento di e 15,00,
effettuato sul c/c postale n. 12578738 intestato all’Universita' degli
studi di Foggia, recante la seguente causale: ßConcorso di ammis-
sione al dottorato di ricerca in oncologia sperimentale XXII cicloý.

Data ..................................

Firma ...........................................

06E06327

UNIVERSITAØ DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria EP, posizione economica EP1, area amministrativa
gestionale, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato, per le esigenze dell’area per la ricerca, proprieta'
intellettuale e trasferimento tecnologico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
l’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita' di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l’art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita' ;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di ßRevisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196ý;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l’introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per l’assunzione di personale tecnico e amministra-
tivo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
e' emanato il regolamento sui procedimenti di selezione per l’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita' degli
studi di Milano ßBicoccaý, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare l’art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, per i volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante l’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita' di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l’art. 11;

Visto il Contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto
Universita' sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005, uff. III, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 27 giugno 2006, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l’istituzione di un posto di catego-
ria EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato per le esi-
genze dell’area della ricerca, proprieta' intellettuale e trasferimento
tecnologico;

Accertata l’inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia' esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita' richiesta;

Vista la nota dell’11 luglio 2006, prot. 14114, con la quale il diret-
tore amministrativo richiede al Dipartimento della Funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei Ministri l’autorizzazione alla
copertura del suddetto posto ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Preso atto del nulla osta concesso dal Dipartimento della Fun-
zione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri con nota
DFP/30574/06/1.2.3.2 dell’8 agosto 2006;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2006);
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa
gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato per le esigenze dell’area della ricerca, proprieta' intellettuale e
trasferimento tecnologico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita' previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del decreto ministeriale n. 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero diploma di laurea specialistica (LS) conseguito
secondo le modalita' previste dallo stesso decreto ministeriale ((per i
titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) abilitazione professionale e/o particolare qualificazione
professionale ricavabile da precedenti esperienze lavorative e/o da
titoli post universitari;

c) eta' non inferiore agli anni 18;
d) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro

Stato membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

e) godimento dei diritti politici;
f) idoneita' fisica all’impiego.

L’amministrazione ha facolta' di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso in base alla normativa vigente;

g) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo' disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso, dovranno essere indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita' degli studi di Milano ßBicoccaý e presentate diretta-
mente, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12, all’ufficio archivio
e protocollo, edificio U6, IV piano, stanza 4131, p.zza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al settore perso-
nale tecnico e amministrativo, ufficio concorsi, Universita' degli studi
di Milano ßBicoccaý, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano,
entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno

successivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada in
giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita' e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di

altro Stato membro dell’Unione europea;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso di quanto richiesto dall’art. 2, lettera a) e b) (Il
titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi ita-
liani rilasciata dalle competenti autorita' );

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;
i) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;
l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento

postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);
n) l’avvenuto versamento di euro 15,49 sul conto corrente

postale n. 43930205 intestato all’Universita' degli studi di Milano
ßBicoccaý, servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: ßcontributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1903ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma, per la quale non e' richiesta l’autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e' nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.
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Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico, e in una prova orale sui seguenti argomenti:

ßNormativa italiana in materia di proprieta' delle opere dell’inge-
gno, in particolare in relazione ai risultati delle attivita' di ricerca
dell’Universita' . Procedure nazionali e internazionali di gestione delle
domande di brevetto. Disposizioni civilistiche per la costituzione di
associazioni scientifiche e temporanee di scopo con imprese. Regola-
menti e normative per la costituzione di spin off accademici. Reti
nazionali e internazionali per la valorizzazione dei risultati della
ricerca universitariaý.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: 9 novembre 2006, ore 9.30 presso l’Uni-

versitaØ degli studi di Milano ßBicoccaý, edificio U6, aula 10, p.zza
dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 10 novem-
bre 2006, ore 9.30 presso l’UniversitaØ degli studi di Milano
ßBicoccaý, edificio U6, aula 10, p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano;

prova orale: 20 novembre 2006, ore 9.30 presso l’UniversitaØ
degli studi di Milano ßBicoccaý, edificio U6, aula 13, p.zza dell’Ate-
neo Nuovo, 1 - Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita' o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e' dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna prova
scritta. Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale
viene data comunicazione con l’indicazione del voto riportato nelle
prove precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purche¤ attinenti alle attivita' del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto universita' con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto universita' , di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

c) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:
diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, borse di

studio presso enti pubblici, masters universitari;
attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a

seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;
servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso

soggetti pubblici o privati;
incarichi professionali o servizi speciali svolti;
altri titoli quali attivita' didattiche, partecipazione a conve-

gni o seminari di studio, corsi di formazione.
I suddetti titoli, in allegato alla domanda, dovranno essere pro-

dotti, in originale o copia autenticata, entro il termine di scadenza
previsto per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso. In luogo della copia autenticata potra' essere presentata foto-
copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' attestante la conoscenza del fatto che la copia e' conforme
all’originale. Tale dichiarazione deve essere sottoscritta presso l’uffi-
cio concorsi dell’Universita' degli studi di Milano ßBicoccaý, p.zza
dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano, davanti al dipendente preposto a rice-
vere la documentazione, oppure presentata o spedita, gia' sottoscritta,

in allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento di identita' del dichiarante stesso. I titoli possono essere auto-
certificati mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o
mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non e' consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara'
effettuata dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara' comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita' degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita'
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a paritaØ di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;
10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;
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18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;
21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la

data del 31 dicembre 1997, per almeno dodici mesi, in progetti appro-
vati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1� ottobre 1996,
convertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608,
in lavori socialmente utili per i quali e' stata prevista la medesima
professionalita' richiesta dal posto messo a concorso.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
3) dalla minore eta' .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l’osservanza, a parita' di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame. Il punteggio finale e' dato dalla somma
della media dei voti riportati nelle prime due prove e della votazione
conseguita nella prova orale a cui si aggiunge il punteggio della valu-
tazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori, e' approvata con decreto del direttore amministrativo ed e'
pubblicata presso l’Albo dell’Universita' degli studi di Milano
ßBicoccaý, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano. Dalla data di pub-
blicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo' essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
concorso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’Albo dell’Universita' , questo Ateneo
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso l’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu' restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara' assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, nella
categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestio-
nale.

All’atto dell’assunzione in servizio il dipendente e' tenuto a com-
provare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione, il possesso dei requisiti previsti per l’ammissione
all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l’indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L’amministrazione provvedera' ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita' delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l’interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita' personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’interessato
della specifica amministrazione che conserva l’albo o il registro.

L’idoneita' fisica all’impiego sara' accertata dal medico compe-
tente dell’Universita' degli studi di Milano ßBicoccaý.

Il periodo di prova avra' una durata di tre mesi e non potra'
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta' del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo' recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso ne¤ di indennita' sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dai commi 3 e 4 dell’art. 17
del Contratto collettivo nazionale del lavoro del 9 agosto 2000 del
comparto Universita' .

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita' dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

EØ fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
l’Universita' degli studi di Milano ßBicoccaý per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che l’Universita' degli studi
Milano ßBicoccaý si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e' il sig. Carmine
Apostolico, settore personale tecnico e amministrativo, ufficio con-
corsi, p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche¤
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita'

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
ßConcorsi ed esamiý; sara' inoltre affisso all’Albo dell’Universita'
degli studi di Milano ßBicoccaý e reso disponibile sul sito web del-
l’Ateneo (http://www.unimib.it).

Il direttore amministrativo: Bellantoni
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POLITECNICO DI MILANO

Procedura di valutazione comparativa per cinque posti
di ricercatore universitario di ruolo

Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale 4 settem-
bre 2006, n. 100 presso questo Ateneo sono state indette le procedure
di valutazione comparativa a cinque posti di ricercatore di ruolo per le
facolta' e i settori scientifico-disciplinari di seguito specificati:

Facolta' di ingegneria dei sistemi

ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale - due posti

Facolta' di ingegneria dei processi industriali

ING-IND/31 - Elettrotecnica - un posto

Facolta' di ingegneria industriale

MAT/08 - Analisi numerica - un posto

Facolta' di architettura e societa'

ICAR/06 - Topografia e cartografia - un posto

Il bando di concorso e' disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e' fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse
al Politecnico di Milano - Concorsi personale docente - Padiglione Nord
1� Piano - piazza Leonardo daVinci, 32 - 20133 Milano.

06E06365

UNIVERSITAØ DI MESSINA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale (posto B), presso la facolta' di scienze della
formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale (posto B), presso la facolta' di scienze della forma-
zione, bandita con decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004,
il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del
31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione di presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06316

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale (posto A), presso la facolta' di scienze della
formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-

tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale (posto A), presso la facolta' di scienze della forma-
zione, bandita con decreto rettorale n. 475/R del 24 dicembre 2004,
il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del
31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione di presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06315

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della
navigazione, presso la facolta' di giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della navi-
gazione, presso la facolta' di giurisprudenza, bandita con decreto ret-
torale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06297

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica,
presso la facolta' di scienze statistiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica,
presso la facolta' di scienze statistiche, bandita con decreto rettorale
n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06298

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica
economica, presso la facolta' di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica econo-
mica, presso la facolta' di scienze politiche, bandita con decreto retto-
rale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06299
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale, presso la facolta' di lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia
generale e sociale, presso la facolta' di lettere e filosofia, bandita con
decreto rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06300

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirurgia
maxillo-facciale, presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirugia
maxillo-facciale, presso la facolta' di medicina e chirurgia, bandita
con decreto rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06301

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di due posti di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/27 - Neurochirur-
gia, presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare MED/27 - Neurochirurgia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06302

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06303

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia car-
diaca, presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia car-
diaca, presso la facolta' di medicina e chirurgia, bandita con decreto
rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06304

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia,
presso la facolta' di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06305
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributa-
rio, presso la facolta' di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributa-
rio, presso la facolta' di economia, bandita con decreto rettorale
n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06306

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomu-
nicazioni, presso la facolta' di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Teleco-
municazioni, presso la facolta' di ingegneria, bandita con decreto ret-
torale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06307

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti
chimici, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita' degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti
chimici, presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali,
bandita con decreto rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre
2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06308

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia stra-
tigrafica e sedimentologica, presso la facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’UniversitaØ degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia strati-
grafica e sedimentologica, presso la facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali, bandita con decreto rettorale n. 144/R del 10 otto-
bre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06309

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare CHIM/10 - Chimica
degli alimenti, presso la facolta' di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’UniversitaØ degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare CHIM/10 - Chimica degli
alimenti, presso la facolta' di farmacia, bandita con decreto rettorale
n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06310

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica
organica, presso la facolta' di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’UniversitaØ degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatoer uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica orga-
nica, presso la facoltaØ di farmacia, bandita con decreto rettorale
n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06311
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia,
presso la facolta' di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’UniversitaØ degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia,
presso la facolta' di farmacia, bandita con decreto rettorale n. 144/R
del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06312

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia appli-
cata, presso la facolta' di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’UniversitaØ degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata,
presso la facoltaØ di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06313

Modifica della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle
finanze, presso la facolta' di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, contenente le ßmodalita' di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý
ed in particolare l’art. 3, il quale definisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici e dispone che la relativa nomina avvenga con
decreto rettorale;

Visto il bando relativo alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di trentatre ricercatori di ruolo, indetto con
decreto rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005;

Visto il decreto rettorale n. 67/R del 28 febbraio 2006, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2006 - 4� serie spe-
ciale - con il quale e' stata nominata, tra l’altro, la sotto riportata

commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/03 - Scienza delle finanze, presso la facolta' di giurispru-
denza:

prof. Giuseppe Sobbrio - professore ordinario - facolta' di giu-
risprudenza - Universita' di Messina (designato dalla facolta' );

prof. Carlo Giannone - professore associato - facolta' di
scienze economiche e aziendali - Universita' Sannio di Benevento;

prof. Valentino Parisi - ricercatore - facolta' di economia - Uni-
versita' di Cassino;

Vista la nota del 21 luglio 2006 con la quale il prof. Giuseppe
Sobbrio comunicava le proprie dimissioni da detta commissione, per
motivi di salute;

Considerato che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, art. 3, comma 13, in caso di dimissioni
del componente designato il consiglio di facolta' deve procedere ad
una nuova designazione;

Vista la delibera del consiglio della facolta' di giurisprudenza del
24 luglio 2006, che ha designato il prof. Salvatore Creaco in sostitu-
zione del prof. Giuseppe Sobbrio;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale n. 67/R del 28 febbraio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2006 - 4� serie speciale -
con il quale e' stata nominata, tra l’altro, la commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle
finanze, presso la facolta' di giurisprudenza, e' cos|' modificato:

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze
ricercatore - posti uno

prof. Salvatore Creaco - professore ordinario - facolta' di eco-
nomia - Universita' di Catania (designato dalla facolta' );

prof. Carlo Giannone - professore associato - facolta' di
scienze economiche e aziendali - Universita' Sannio di Benevento;

prof. Valentino Parisi - ricercatore - facolta' di economia - Uni-
versita' di Cassino.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, e'
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 5 settembre 2006

Il rettore: Tomasello

06E06362
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UNIVERSITAØ ßLA SAPIENZAý DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di tre posti di categoria D, posizione
economica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze della Ripartizione VIII - SATIS - dell’Universita'
ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06405

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze della Ripartizione VIII - SATIS - dell’Universita'
ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del Rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06406

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di categoria C, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posi-
zione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze della Ripartizione VIII - SATIS - dell’Uni-
versita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni
e del regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per
l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06407

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di sei posti di categoria C, posizione
economica C1, dell’area amministrativa per le esigenze della Riparti-
zione IV - Studenti - dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui pro-
cedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indetermi-
nato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06408

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di due posti di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del nucleo di valutazione dell’Universita'
ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
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decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
Generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06409

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sette
posti di categoria B dell’area dei servizi generali e tecnici

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di sette posti di categoria B, posi-
zione economica B3, dell’Area dei servizi generali e tecnici per le esi-
genze dell’Amministrazione centrale e strutture periferiche - dell’Uni-
versita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni
e del regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per
l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06410

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esi-
genze della ripartizione II dell’Amministrazione centrale dell’Univer-
sita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
Regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06411

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di dirigente

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di cinque posti di dirigente presso
l’Universita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integra-
zioni e del regolamento di questo ateneo sui procedimenti di selezione
per l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tec-
nico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V -
concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06412

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esi-
genze del SATIS dell’Universita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui pro-
cedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indetermi-
nato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V -
concorsi e nomine - rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06413

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esi-
genze dell’Ufficio tecnico dell’Universita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo
sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.
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Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06414

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esi-
genze della Ripartizione I - Affari generali - dell’Universita' ßLa
Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del Regola-
mento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso
all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-ammini-
strativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei Servizi
Generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06415

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posi-
zione economica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della
Ripartizione I - Affari generali - dell’Universita' ßLa Sapienzaý di
Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento di que-
sto Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a
tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato
con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06416

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C dell’area biblioteche

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’Area biblioteche per le esigenze delle Biblioteche
dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integra-
zioni e del regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di sele-
zione per l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie
tecnico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06417

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria EP dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria EP, posi-
zione economica EP1, (di giornalista) dell’Area amministrativa-
gestionale per le esigenze della Segreteria del Rettore - dell’Universita'
ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06418

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per il coordinamento degli Uffici tecnici (Geometra) - dell’Uni-
versita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni
e del regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per
l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.
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Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale.

06E06419

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D,
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per le esigenze degli uffici tecnici (ingegnere civile
strutturale) dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo sui
procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indeter-
minato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale.

06E06420

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D,
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per le esigenze degli uffici tecnici (ingegnere mecca-
nico) dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed
integrazioni e del regolamento di questo ateneo sui procedimenti
di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle
categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06421

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D,
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per il coordinamento degli uffici tecnici (ingegnere
elettrotecnico) dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo sui
procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indeter-
minato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06422

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze degli uffici tecnici (perito industriale) dell’Univer-
sita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e
del regolamento di questo ateneo sui procedimenti di selezione per
l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06423

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area amministrativa per le esigenze dell’econo-
mato dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche
ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo sui procedimenti
di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle
categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.
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La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06424

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posi-
zione economica C1, dell’area amministrativa per le esigenze delle
facolta' dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche
ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui procedimenti
di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle
categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06425

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di due posti di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’area amministrativa-gestionale per le esi-
genze delle facolta' dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui pro-
cedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indetermi-
nato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06426

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed sami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area amministrativa per le esigenze della riparti-
zione V - organi di governo dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento
di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’im-
piego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo
emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il settore V -
concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06427

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria EP dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria EP, posi-
zione economica EP1, dell’area amministrativa-gestionale per le esi-
genze della segreteria del rettore dell’Universita' ßLa Sapienzaý di
Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento di que-
sto Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a
tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato
con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06428

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area amministrativa per le esigenze della riparti-
zione - III Patrimonio dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del Regolamento di questo Ateneo
sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.
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Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06429

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’area amministrativa-gestionale per le esi-
genze della ripartizione III - patrimonio dell’Universita' ßLa
Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regola-
mento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso
all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-ammini-
strativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06430

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’area amministrativa gestionale per le esi-
genze dell’ispettorato pensioni dell’Universita' ßLa Sapienzaý di
Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento di que-
sto Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a
tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato
con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
Generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06431

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’area amministrativa gestionale per le esi-
genze della ripartizione II - personale dell’Universita' ßLa Sapienzaý
di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento
di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’im-
piego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo
emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06432

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze della ripartizione II - personale dell’Universita'
ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per
l’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06433

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area amministrativa gestionale per le esigenze della
ripartizione II - personale dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e succes-
sive modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui
procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indetermi-
nato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D. n. 577/
2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
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decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06434

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della riparti-
zione II - personale - dell’Universita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo sui pro-
cedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo indetermi-
nato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V
Concorsi e nomine - rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06435

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C dell’area amministrativa

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della riparti-
zione VI - Ragioneria - dell’Universita' di Roma ßLa Sapienzaý, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo ateneo
sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - rip. II - di questo ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06436

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esi-
genze della Ripartizione VI - Ragioneria - dell’Universita' ßLa
Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regola-
mento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’accesso
all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico- ammini-
strativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06437

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D dell’area amministrativa-gestionale

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, dell’Area amministrativa gestionale per le esi-
genze della Ripartizione IX - Relazioni internazionali - dell’Univer-
sita' ßLa Sapienzaý di Roma, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del
regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per l’ac-
cesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06438

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed sami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del SAE - dell’Universita' ßLa Sapienzaý di Roma,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo
sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dal-
l’interessato, dovra' essere inviata entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý.
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Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara'
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V -
Concorsi e nomine - Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei servizi
generali - scala C - IV piano);

mediante affissione all’albo del rettorato;
per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

06E06439

Avvviso di vacanza di due posti di professore universitario di
ruolo di prima fascia da coprire mediante procedura di
trasferimento.

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del
regolamento dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma ö
adottato con decreto rettorale 1� giugno 2000 ö relativo alla disci-
plina delle procedure di trasferimento e di mobilita' interna per la
copertura dei posti vacanti di professore e di ricercatore ai sensi del-
l’art. 1, comma 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che
presso l’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di Roma sono vacanti
i sottoelencati posti di ruolo di I fascia alla cui copertura la facolta'
interessata intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

Facolta' di scienze umanistiche
Settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte moderna

un posto

Settore scientifico-disciplinare L-ANT/03 - Storia romana - un posto

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto mediante trasferimento, debi-
tamente sottoscritte dagli interessati dovranno essere prodotte in
carta libera e fatte pervenire direttamente al preside di facolta' di que-
sto Ateneo entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Il decreto rettorale relativo alla suddetta vacanza sara' disponi-
bile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso questo ufficio
concorsi - rip. II - scala C - IV piano del palazzo dei servizi generali);

mediante affissione all’albo della presidenza delle facolta' inte-
ressate;

per via telematica sul sito www.uniroma1.it/amm-personale

06E06457

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Decreto integrativo per i corsi di dottorato
di ricerca del XXII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Roma ßTorVergataý;
Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le

universita' con proprio regolamento disciplinino l’istituzione dei corsi
di dottorato, le modalita' di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il
contributo per l’accesso e la frequenza, le modalita' di conferimento
e l’importo delle borse di studio, nonche¤ le convenzioni con soggetti
pubblici e privati, in conformita' ai criteri generali e ai requisiti di ido-
neita' delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui e' stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i decreti rettorali n. 1168 del 10 maggio 1999 e n. 107 del
14 gennaio 2002 con cui e' stato emanato il ßRegolamento per l’istitu-
zione e l’organizzazione del dottorato di ricercaý, in attuazione delle
norme previste dall’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal
decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 10 maggio 2006 con
cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per
il XXI ciclo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 17 maggio
2006 con cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto n. 1179 dell’11 maggio 2006, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n 40 del 26 maggio 2006, con il quale e' stato ban-
dito il XXII ciclo dei corsi di dottorato;

Considerato che le due borse di studio assegnate lo scorso anno
al dottorato di ricerca in robotica e innovazioni informatiche appli-
cate alle scienze chirurgiche non sono state attivate per la rinuncia
dei candidati vincitori;

Considerato che e' necessario procedere alla attivazione delle
citate borse al fine di evitare un decremento del finanziamento mini-
steriale sul fondo giovani 2004;

Considerato che il dottorato di ricerca in robotica e innovazioni
informatiche applicate alle scienze chirurgiche e' stato sospeso per il
XXII ciclo in attesa che siano risolti i crediti relativi alle due borse
di studio finanziate negli anni precedenti da enti esterni e mai erogate
dagli enti medesimi;

Vista la disponibilita' del prof. Achille Gaspari, coordinatore del
dottorato, a coprire il mancato finanziamento con le borse di studio
ordinarie assegnate quest’anno;

Ravvisata la necessita' di attivare il dottorato con le borse non
attivate del fondo giovani ricercatori 2004;

Decreta:

EØ attivato per l’anno accademico 2006/2007 - XXII ciclo -
il seguente corso di dottorato di ricerca:

dottorato di ricerca in robotica ed innovazioni informatiche
applicate alle scienze chirurgiche;

settore scientifico-disciplinare: MED/18, MED/01, MED/14,
MED/22, MED/03, MED/41, BIO/10, BIO/18;

data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 4 ottobre 2006;

posti totali a concorso: quattro;
borse di studio finanziate con il fondo giovani ricercatori

2004: due;
posti esonerati dal pagamento dei contributi: due;
durata: 3 anni;
coordinatore: prof. Achille Lucio Gaspari; tel. 06/20902926/

22/15; email: gaspari@med.uniroma2.it
dipartimento: chirurgia;
modalita' di accesso: tema, colloquio e titoli;
lauree per l’accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: tutte;
nuovo ordinamento: tutte;

punteggio titoli: 10/100;
lingua/e straniera colloquio: inglese;
indirizzo Web:

http://www.uniroma2.it/dottorato/rob.htm
http://www.chirurgiaptv.com

Le modalita' per la presentazione delle domande, per le proce-
dure concorsuali nonche¤ per l’iscrizione e il subentro dei vincitori e
per le regole di partecipazione al dottorato sono quelle indicate nel
decreto n. 1179 dell’11 maggio 2006.

Il presente decreto verra' registrato ed inserito nella raccolta degli
atti di questa amministrazione.

Il rettore: Finazzi Agro'

06E06366

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, presso la facolta' di giurisprudenza per il
settore scientifico-disciplinare IUS/09.

EØ indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la facolta' di giurispru-
denza dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý per il settore
scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico (per le
esigenze della cattedra di istituzioni di diritto pubblico).
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Il testo del bando e' pubblicato all’albo della Divisione II, settore
concorsi dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponi-
bile per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita' previste nel bando e consegnati a questa Universita' (ufficio
protocollo - VI piano - nei giorni dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 14), via O. Raimondo n. 18 - Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo Ateneo
entro il predetto termine perentorio.

06E06369

UNIVERSITAØ DI ROMA TRE

Riapertura dei termini del bando di concorso
per formazione dottorale - XXII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Univerista' degli studi di Roma Tre, ed in
particolare l’art. 10, comma 2, lettera l), che statuisce la competenza
del rettore ad ßassumere, in caso di motivata indifferibile urgenza, i
necessari provvedimenti amministrativi nell’ambito delle deleghe pre-
viste dal senato accademico e dal consiglio di amministrazione e
richiederne la ratifica nella seduta dell’organo immeditamente succes-
sivaý;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, contenente il
ßRegolamento recante norme in materia di dottorato di ricercaý pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999;

Visto il regolamento della formazione alla ricerca (dottorati di
ricerca e scuole dottorali);

Visto il decreto rettorale n. 1207 del 14 giugno 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 46 del 20 giugno 2006, con il quale e' stato indetto ö con scadenza
alle ore 24 del 20 luglio 2006 ö il concorso per l’ammissione al XXII
ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, e che dispone che ([...] Oltre a
quelle gia' indicate nel bando potranno rendersi disponibili altre borse
di studio triennali ö borse convenzionate o borse finanziate dal
MIUR su progetti di ricerca di interesse nazionale ö; l’attribuzione
di tali eventuali borse sara' deliberata dal senato accademico su pro-
posta del collegio dei docenti; [...]);

Preso atto della richiesta (in data 7 agosto 2006) del Consorzio
nazionale interuniversitario per le scienze fisiche della materia
(CNISM) di stipulare una convenzione per il finanziamento di due
borse di studio destinate al dottorato in fisica (XXII ciclo);

Riconosciuta la peculiarita' della convenzione proposta (area
tematica specifica, derivante dal programma quinquennale di ricerca
congiunto CNISM-CNR; finanziamento aggiuntivo destinato alla
copertura dei costi per attivita' di formazione e di ricerca presso sedi
diverse; opportunita' per il dottorando di progettare un proprio per-
corso formativo sfruttando le competenze esistenti nella rete di atenei
ed istituti CNR consorziati);

Riscontrata la fondatezza della richiesta avanzata dal CNISM,
proprio per le particolarita' del finanziamento proposto, di una tem-
pestiva riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, al fine di consentire la piu' ampia e quali-
ficata partecipazione per l’aggiudicazione delle borse in argomento;

Preso atto che il collegio dei docenti del dottorato in fisica ha
espresso la propria approvazione alla richiesta;

Vista la data del concorso per l’ammissione al dottorato in fisica;

Considerata l’urgenza del presente decreto, stante l’assenza di
sedute utili del senato accademico;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

EØ approvata la stipula della convenzione con il Consorzio nazio-
nale interuniversitario per le scienze fisiche della materia (CNSIM)
di cui in preambolo.

Art. 2.

Sono integrati i posti messi a concorso per il XXII ciclo del dot-
torato di ricerca in fisica: sedici posti complessivi, di cui dodici con
borsa di dottorato, e quattro a titolo oneroso con tassa a carico del
dipartimento.

Art. 3.

Sono riaperti, con scadenza alle ore 24 del 28 settembre 2006, i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso per l’ammissione al dottorato di ricerca fisica (XXII ciclo), ai
fini dell’aggiudicazione delle sole borse finanziate in virtu' della con-
venzione con il Consorzio nazionale interuniversitario per le scienze
fisiche della materia (CNISM) di cui all’art. 1.

Art. 4.

Per quanto non modificato dal presente decreto, ivi comprese la
modalita' (esclusivamente telematica) di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, restano valide le prescri-
zioni contenute nel bando di cui al decreto rettorale n. 1207 del
14 giugno 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 46 del 20 giugno 2006, consultabile sul sito
web dell’Ateneo (www.uniroma3.it).

Il presente decreto sara' sottoposto alla ratifica del senato acca-
demico nella prima seduta utile.

L’originale del presente decreto sara' acquisito nella raccolta del-
l’apposito registro.

Roma, 11 settembre 2006

Il rettore: Fabiani

06E06387

ISTITUTO NAZIONALE
DI ALTA MATEMATICA FRANCESCO SEVERI

Avviso relativo alla pubblicazione sul bollettino ufficiale n. 54
dell’Istituto nazionale di alta matematica ßF. Severiý del
bando di concorso a tre premi INDAM/SIMAI 2006.

L’INDAM e la SIMAI bandiscono un concorso che ha lo scopo
di promuovere lo studio della matematica applicata, premiando i gio-
vani che si sono distinti per il loro contributo in questo ambito disci-
plinare.

Saranno attribuiti tre premi, dell’importo di euro 2000,00 cia-
scuno, agli autori delle migliori tesi di dottorato su temi di matema-
tica applicata.

Possono partecipare al concorso tutti coloro che abbiano
discusso la tesi di dottorato non prima del 1� gennaio 2004 presso
una universita' italiana.

I concorrenti dovranno presentare entro il 15 novembre 2006 la
seguente documentazione:

1) la domanda di ammissione redatta secondo il modello alle-
gato;

2) curriculum del candidato in triplice copia;
3) copia integrale della tesi di dottorato;
4) breve presentazione della tesi (3 pagine) e di eventuali svi-

luppi scientifici (1 pagina), in triplice copia;
5) ogni altro titolo e/o documento che il candidato riterra' utile

produrre;
6) elenco in triplice copia dei titoli e documenti presentati.

Le domande saranno valutate da una commissione di tre esperti
nominati dagli organi direttivi dell’INDAM e della SIMAI. L’esito
del concorso sara' comunicato ai candidati che risulteranno nella gra-

ö 76 ö



15-9-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

duatoria dei vincitori e pubblicato sui siti: http://www.altamatemati-
ca.it e http://www.simai.eu. I vincitori potranno essere invitati a pre-
sentare i risultati delle tesi premiate in un incontro scientifico orga-
nizzato da INDAM o da SIMAI.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre
il termine indicato, a tale scopo fara' sede il timbro postale. Tutta la
documentazione deve essere inviata al seguente indirizzo:

SIMAI, viale del Policlinico n. 137 - 00161 Roma

PREMI INDAM-SIMAI 2006

Al Presidente dell’INDAM

Al Presidente della SIMAI
...l... sottoscritt... .......................................................................

(Cognome e nome)

nat... a .................................................................. (prov. ................)
il ...................... residente a .............................................................
indirizzo ...........................................................................................
chiede di partecipare al concorso Premi INDAM-SIMAI 2006 per
l’assegnazione di tre premi a tesi di dottorato in matematica appli-
cata.

A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita' :
a) di essere cittadino ............................................................ ;
b) di aver discusso la tesi di dottorato il ..../..../.........;

presso la facolta' ........................... dell’Universita' ..........................
Titolo della tesi .................................................................................

Allega alla domanda:
1) curriculum del candidato in triplice copia;
2) copia integrale della tesi di dottorato;
3) breve presentazione della tesi (3 pagine) e di eventuali svi-

luppi scientifici (1 pagina), in triplice copia;
4) ogni altro titolo e/o documento utile per la valutazione;
5) elenco in triplice copia dei titoli e documenti presentati.

Il sottoscritto si impegna, se assegnatario del premio, a presen-
tare i risultati della tesi ad un incontro scientifico che potra' essere
organizzato da INDAM o da SIMAI in occasione del conferimento
del premio.

Il sottoscritto richiede inoltre che ogni comunicazione riguardo
la presente selezione sia inviata:

indirizzo ............................................................................... ;
e-mail ................................................................................... ;
telefono ........................................................ fax ..................

Luogo e data ............................

Firma ...............................................

06E06343

UNIVERSITAØ DI SALERNO

Concorsi pubblici, per esami, per l’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - Nuova serie (XXII ciclo)

IL RETTORE

Visti gli articoli 22 e 41 dello statuto dell’Universita' degli studi
di Salerno, emanato con decreto rettorale 2 ottobre 1996, n. 4649, e
pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - serie generale - del 15 ottobre 1996, n. 242, modificato con
decreto rettorale 12 dicembre 1997, n. 5353, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - 23 dicembre
1997, n. 298, con decreto rettorale 30 ottobre 2000, n. 5089, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale
- dell’8 novembre 2000, n. 261, e con decreto rettorale 4 marzo 2003,
n. 922, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- serie generale del 3 aprile 2003, n. 78;

Visto l’art. 12 del regolamento didattico di Ateneo, emanato con
decreto rettorale 14 settembre 2001, n. 4864, modificato ed integrato
con decreto rettorale 13 maggio 2002, n. 2118;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle
universita' il compito di disciplinare, con proprio regolamento, l’isti-
tuzione dei corsi di dottorato, le modalita' di accesso e di consegui-
mento del titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di

studi, la durata, il contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi, le
modalita' di conferimento e l’importo delle borse di studio, nonche¤ la
stipula, a tal fine, di convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Visto l’art. 1, comma 1, lettera a), della legge 3 agosto 1998,
n. 315;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'
stato emanato il regolamento ministeriale in materia di dottorato di
ricerca, che determina i criteri generali ed i requisiti di idoneita' delle
sedi, conferendo agli atenei il compito di istituire con decreto retto-
rale i corsi previa valutazione dei requisiti di idoneita' delle sedi, di
determinare gli obiettivi formativi e i programmi di studio, di disci-
plinare le modalita' di accesso, la durata dei corsi, le borse di studio
e i contributi per l’accesso e la frequenza;

Visto l’art. 2 del decreto interministeriale 19 aprile 1990 che fissa
il limite del reddito personale complessivo loro per la fruizione delle
borse di studio di cui alla legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto ministeriale 11 settembre 1998, registrato alla
Corte dei conti in data 19 ottobre 1998, registro n. 1, foglio n. 171;

Visto il decreto ministeriale 14 dicembre 1998, registrato alla
Corte dei conti in data 10 febbraio 1999, registro n. 1, foglio n. 10;

Vista la delibera con la quale il consiglio di amministrazione,
nella seduta del 15 febbraio 2001, ha commisurato il limite reddituale
lordo necessario per la fruizione della borsa di studio all’ammontare
della stessa;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 26 luglio 2001, n. 172;

Visto il decreto rettorale 30 dicembre 2002, n. 5950, modificato
ed integrato con decreti rettorali 7 aprile 2004, n. 1570, e 3 maggio
2005, repertorio n. 1055, prot. n. 21919, con il quale e' stato emanato,
in attuazione delle disposizioni normative contenute nell’art. 4 della
legge 3 luglio 1998, n. 210, e nel decreto ministeriale 30 aprile 1999,
n. 224, il regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca;

Vista la delibera con la quale il consiglio di amministrazione,
nella seduta del 19 giugno 2003, ha determinato l’importo del contri-
buto per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa presso l’Ateneo;

Vista la delibera con la quale il consiglio di amministrazione,
nella seduta del 20 novembre 2003, ha determinato l’importo del con-
tributo per la partecipazione ai concorsi pubblici per l’ammissione a
corsi di dottorato di ricerca con sede amministrativa presso l’Ateneo;

Considerate le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso l’Universita' degli studi di
Salerno avanzate dalle strutture dipartimentali;

Acquisito il parere espresso dal nucleo di valutazione, nella
seduta del 27 giugno 2006, in ordine alla verifica dei requisiti di ido-
neita' delle strutture dipartimentali proponenti;

Viste le delibere con le quali il senato accademico ed il consiglio
di amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 4 luglio 2006 e
del 6 luglio 2006, hanno dato mandato al magnifico rettore in ordine
alla nomina di una commissione mista S.A./CdA, con il compito di
provvedere alla valutazione delle proposte di istituzione avanzate
dalle strutture dipartimentali e di procedere alla ripartizione delle
borse di studio;

Visto il decreto rettorale 17 luglio 2006, repertorio n. 2174, pro-
tocollo n. 34485, con il quale e' stata nominata la predetta commis-
sione mista S.A./CdA;

Acquisito il verbale dei lavori della commissione mista S.A./
CdA;

Vista la delibera con la quale il senato accademico, nella seduta
del 25 luglio 2006, ha approvato l’istituzione dell’VIII Ciclo - Nuova
Serie (XXII Ciclo) dei corsi di dottorati di ricerca, con sede ammini-
strativa presso l’Universita' degli studi di Salerno;

Vista la delibera con la quale il consiglio di amministrazione,
nella seduta del 27 luglio 2006, ha determinato le risorse economico-
finanziarie da destinare ai predetti corsi, l’importo delle borse di stu-
dio e dei contributi per l’accesso e la frequenza;

Attesa la necessita' e l’urgenza di procedere all’emanazione del
bando di concorso,
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Decreta:

Art. 1.

Istituzione

EØ istituito l’VIII Ciclo - Nuova Serie (XXII Ciclo) dei corsi di dottorato di ricerca con sede amministrativa presso
l’Universita' degli studi di Salerno.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati (per
ciascun dottorato sono indicati: la durata del corso, il coordinatore, i posti messi a concorso e il numero delle borse di
studio, le sedi consorziate):

1 borsa di studio decreto ministeriale 3 novembre 2005, n. 492
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I posti previsti potranno essere aumentati a seguito di eventuali cofinanziamenti provenienti dall’Unione europea, da enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private.

Eventuali borse di studio aggiuntive finanziate con fondi dell’internazionalizzazione potranno essere assegnate in via esclusiva a studenti
stranieri, a mezzo apposito provvedimento e sulla base dei criteri formulati dal senato accademico.

Art. 2.

Disposizioni generali

Ai sensi dell’art. 6, comma 1, della legge 30 novembre 1989, n. 398 ßle borse di studio universitarie non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle assegnate da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
l’attivita' di formazione o di ricerca dei borsisti.

Chi ha gia' usufruito di una borsa di studio non puo' usufruirne una seconda volta allo stesso titolo.

Alle borse di studio universitarie si applicano le agevolazioni fiscali di cui all’art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476ý.

Ai sensi dell’art. 79 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382 ßle borse di studio comunque utilizzate non danno
luogo a trattamenti previdenziali ne¤ a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche, ne¤ a riconoscimenti automatici ai fini previden-
zialiý.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476, come modificato dall’art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 ßil pub-
blico dipendente ammesso a corsi di dottorato di ricerca e' collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni
per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario
e' utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza. In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca
senza borsa di studio, o di rinunzia a questa, l’interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in
godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale e' instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del
dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessa per volonta' del dipendente nei due anni successivi, e' dovuta
la ripetizione degli importi corrispostiý.

Ai sensi dell’art. 4, u.c., della legge 3 luglio 1998, n. 210 ßi dottorandi possono esercitare una limitata attivita' didattica sussidiaria o
integrativa, che non deve in ogni caso compromettere l’attivita' di formazione alla ricerca. La collaborazione didattica e' facoltativa, senza oneri
per il bilancio dello Stato, e non da' luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli delle universita' ý.

Art. 3.

Requisiti per la partecipazione ai concorsi pubblici
per l’ammissione a corsi di dottorato di ricerca

Ai concorsi di ammissione possono partecipare, senza limitazioni di eta' e di cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma di
laurea, conseguito secondo l’ordinamento previgente il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, o di laurea specialistica, ovvero di analogo
titolo accademico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita' accademiche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari
di cooperazione e mobilita' .

I cittadini comunitari, extracomunitari ed italiani in possesso di un titolo accademico straniero, che non sia gia' stato dichiarato equipol-
lente ad una laurea italiana dovranno, ai soli fini dell’ammissione al corso di dottorato di ricerca, richiedere l’equipollenza nella domanda di
ammissione al concorso.

A tal fine, la domanda dovra' essere corredata dei documenti utili a consentire al collegio dei docenti di pronunciarsi sulla richiesta di
equipollenza.

I predetti documenti dovranno essere tradotti e legalizzati dalle autorita' competenti, nel rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione degli
studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita' italiane.

Potranno, altres|' , partecipare ai concorsi anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea di cui al comma 1 entro e non oltre la
data fissata per la prova scritta dell’esame di ammissione. In tal caso l’ammissione al concorso verra' disposta ßcon riservaý e il candidato sara'
tenuto a presentare ovvero a spedire, a pena di decadenza, entro e non oltre quindici giorni dalla scadenza del predetto termine, la dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che attesti il
conseguimento del diploma di laurea.

Art. 4.

Termine di presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice avvalendosi della modulistica predisposta dall’amministrazione universitaria e repe-
ribile nel sito Internet dell’Ateneo alla voce: http://www.unisa.it/Organizzazione-Ateneo/Uffici/Formazione-Post-Laurea/dottorati_di_ricerca/
modulistica.asp dovranno essere indirizzate al magnifico rettore dell’Universita' degli studi di Salerno - area III ßdidattica e ricercaý, via Ponte
don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno). Esse dovranno essere consegnate personalmente ovvero trasmesse a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Qualora il termine per la presentazione delle domande di ammissione coincida con un giorno festivo, esso e' prorogato di diritto al primo
giorno feriale utile.

In caso di consegna a mano, le domande dovranno essere presentate personalmente dai candidati entro il termine indicato presso gli uffici
competenti della predetta area. La consegna dovra' essere effettuata nella fascia oraria compresa tra le ore 9 e le ore 12.

In caso di invio a mezzo posta, si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il predetto termine. A tal fine, fara' fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
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Art. 5.

Requisiti per l’ammissione al concorso
e dichiarazioni da formulare nella domanda

Per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca si richiedono:

a) il possesso della cittadinanza;

b) l’elettorato attivo;

c) il possesso del diploma di laurea o di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Tutti i requisiti, fatta eccezione per il caso di cui all’art. 3, comma 5, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accertamento dei predetti requisiti.

Nella domanda il candidato dovra' dichiarare, a pena di esclusione e sotto la propria responsabilita' :

a) il cognome e il nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) l’esatta denominazione del concorso al quale intende partecipare;

d) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’istituzione universitaria che lo ha rilasciato e dell’anno accademico in cui e' stato
conseguito;

e) la propria cittadinanza;

f) il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

i) l’eventuale titolarita' di assegni per la collaborazione ad attivita' di ricerca ex art. 51, comma 6, legge 27 dicembre 1997, n. 449, con l’indi-
cazione dell’istituzione universitaria che lo ha conferito, del titolo del progetto, del responsabile del progetto e della durata dello stesso;

j) le lingue straniere conosciute;

k) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato di ricerca secondo le modalita' che saranno fissate dal collegio dei
docenti.

Il candidato e' altres|' tenuto a indicare il recapito presso il quale egli desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita' in caso di smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del recapito, nonche¤ da disguidi postali o telegrafici o da fatti imputabili
a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la sottoscrizione della domanda per la partecipa-
zione al concorso non e' soggetta ad autenticazione.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati portatori di handicap sono tenuti, ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, a richiedere l’ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema allegato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita' , tutte le
dichiarazioni suindicate.

Alla domanda dovra' essere allegata, a pena di esclusione dal concorso, la ricevuta del versamento relativo al contributo per la partecipa-
zione a concorsi pubblici per l’ammissione a corsi di dottorato di ricerca, per un importo di e 15,00, da effettuarsi esclusivamente presso gli
sportelli dell’Istituto San Paolo/Banco di Napoli s.p.a., avvalendosi della modulistica predisposta dall’amministrazione universitaria e reperi-
bile nel sito internet di Ateneo alla voce: http://www.unisa.it/Organizzazione-Ateneo/Uffici/Formazione-Post-Laurea/dottorati_di_ricerca
Al riguardo, si precisa che la predetta somma deve essere corrisposta per ciascuna istanza di partecipazione presentata.

L’esclusione dal concorso puo' essere disposta in qualsiasi momento, per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda priva di firma
del candidato o per domanda presentata o spedita oltre il termine stabilito o priva della esatta denominazione del concorso, con provvedi-
mento motivato del rettore.

Art. 6.

Prove di esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in un colloquio.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del candidato, la sua attitudine alla ricerca e la discreta conoscenza di almeno
una lingua straniera.
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Le prove d’esame si svolgeranno, per ciascun corso, secondo il seguente calendario:
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La comunicazione della data e della sede della prova scritta ha
valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge.

Ai candidati ammessi a sostenere il colloquio sara' data comuni-
cazione, a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento,
almeno venti giorni prima di quello fissato per l’espletamento della
prova ovvero, nella ipotesi di rinunzia scritta ai termini di preavviso,
con apposita comunicazione da parte della commissione giudicatrice
notificata, a mezzo di raccomandata a mano, a tutti i candidati pre-
senti alla prova scritta.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno esibire uno
dei seguenti documenti di riconoscimento, in corso di validita' :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e' pub-
blico dipendente;

c) tessera postale, porto d’armi, passaporto, patente di guida
o carta d’identita' .

Art. 7.

Commissioni giudicatrici, valutazione delle prove
e graduatorie di merito

Le commissioni giudicatrici dei concorsi pubblici per l’ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca sono nominate con decreto del
rettore e sono composte da tre membri scelti tra professori e ricerca-
tori universitari di ruolo.

Ad essi possono essere aggiunti non piu' di due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e pri-
vate di ricerca.

Ogni commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la commissione giudicatrice, alla fine
di ogni seduta, forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indica-
zione dei voti riportati da ciascuno di essi.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e' affisso, il medesimo giorno, nell’albo del dipartimento
presso il quale si e' svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di parita' di voti, la preferenza tra i candidati viene deter-
minata con riferimento alla loro situazione economica, nel rispetto
di quanto previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 9 aprile 2001.

Art. 8.

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine stabilito
nella graduatoria finale di merito, sino alla concorrenza del numero
dei posti messi a concorso per ogni corso di dottorato di ricerca.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie finali di merito,
il candidato dovra' esercitare opzione per un solo corso di dottorato
di ricerca.

L’ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca,
senza borsa di studio, e' compatibile, previa autorizzazione del colle-
gio dei docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che privato, e
con lo svolgimento di attivita' libero professionali.

I titolari di assegno per la collaborazione ad attivita' di ricerca
possono partecipare a corsi di dottorato di ricerca, anche in sovran-
numero rispetto al numero di posti messi a concorso, e fermo
restando il superamento delle relative prove di ammissione.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove d’esame sono
ammessi al corso di dottorato di ricerca, in sovrannumero e senza
borsa di studio, nel limite della meta' dei posti messi a concorso con
arrotondamento all’unita' per eccesso.

Art. 9.

Iscrizione ai corsi di dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria
finale di merito devono presentare personalmente o far pervenire
all’amministrazione universitaria, a pena di decadenza, entro il ter-
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mine perentorio di quindici giorni, che decorre dal giorno successivo
a quello della ricezione dell’invito, avvalendosi della modulistica repe-
ribile nel sito Internet dell’Ateneo alla voce: http://www.unisa.it/
Organizzazione-Ateneo/Uffici/Formazione-Post-Laurea/dottorati_di_
ricerca/modulistica.asp i seguenti documenti:

1) fotocopia del documento di riconoscimento debitamente
sottoscritta;

2) n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5),
firmate a tergo;

3) ricevuta del versamento della tassa regionale per il diritto
allo studio universitario anno accademico 2005/2006, pari ad
e 62,00, da effettuarsi esclusivamente presso gli sportelli dell’Istituto
San Paolo/Banco di Napoli s.p.a., avvalendosi della modulistica pre-
disposta dall’amministrazione universitaria e reperibile nel sito inter-
net di Ateneo alla voce: http://www.unisa.it/didattica/tasse/Genera_-
Moduli/selezione.php;

4) ricevuta del versamento della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca, pari a
e 789,62, da effettuarsi esclusivamente presso gli sportelli dell’Istitu-
to San Paolo/Banco di Napoli s.p.a., avvalendosi della modulistica
predisposta dall’Amministrazione Universitaria e reperibile nel sito
internet di Ateneo alla voce: http://www.unisa.it/didattica/tasse/
Genera_Moduli/selezione.php;

5) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita'
personali:

cittadinanza;
diploma di laurea o titolo accademico conseguito all’estero,

con la relativa votazione;
6) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , ai sensi del-

l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti:

a) il non essere iscritto/a e l’impegno a non iscriversi, conte-
stualmente, ad altro corso di dottorato di ricerca;

b) il non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
e, in caso affermativo, l’impegno a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso di dottorato di ricerca;

c) l’impegno, qualora intenda intraprendere attivita' esterne,
anche occasionali e di breve durata, a darne previa comunicazione
all’amministrazione universitaria e a non iniziare le predette attivita'
senza aver prima acquisito la prescritta autorizzazione del collegio
dei docenti.

Coloro che risultino vincitori della borsa di studio ed inten-
dano fruirne sono tenuti, altres|' , a dichiarare:

di non avere gia' usufruito in precedenza (anche per un solo
anno) di altre borse di studio per corsi di dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altre
borse a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da
istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando;

di impegnarsi a non fruire, per tutta la durata della borsa di
studio, di un reddito personale complessivo annuo lordo superore ad
e 10.561,54.

Ai fini della determinazione del reddito, concorrono i redditi di
origine patrimoniale nonche¤ gli emolumenti di qualsiasi altra natura
aventi carattere ricorrente, con esclusione di quelli aventi natura
occasionale o derivanti dallo svolgimento del servizio militare di leva
o del servizio civile sostitutivo.

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal versamento previ-
sto dal comma 1, punto n. 4.

I cittadini stranieri, sono tenuti, infine, a presentare dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che attesti:

a) il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) una adeguata conoscenza della lingua italiana.

Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il summenzionato termine saranno considerati
rinunciatari e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci
saranno dichiarati decaduti.

I posti resisi vacanti saranno assegnati ad altri candidati util-
mente collocati nella graduatoria finale di merito.

In caso di rinunzia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio, l’amministrazione universitaria provvedera' a restituire a
coloro che subentrano la prima rata del contributo per l’accesso e la
frequenza eventualmente gia' versata.

Art. 10.

Borse di studio

Le borse di studio vengono assegnate agli aventi diritto secondo
l’ordine definito nelle rispettive graduatorie finali di merito.

A parita' di merito la preferenza viene stabilita con riferimento
alla situazione economica dei candidati, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L’importo annuo di ciascuna borsa di studio ammonta ad
e 10.561,54 e deve intendersi al lordo degli oneri previdenziali a
carico del dottorando; la sua durata coincide con quella del corso.

Le borse sono confermate con il passaggio del dottorando
all’anno successivo, salva motivata delibera contraria del collegio dei
docenti.

L’importo delle borse e' aumentato, per eventuali periodi di sog-
giorno all’estero, subordinatamente alla sussistenza della relativa
copertura finanziaria, in relazione al costo della vita del Paese in cui
si svolge il soggiorno. In particolare, l’incremento base, calcolato in
base al numero dei giorni di permanenza effettiva, e' pari al 60%
avendo come riferimento Madrid.

Il coordinatore e' tenuto a rilasciare apposita dichiarazione che
attesti la coerenza dell’attivita' per la quale si chiede la mobilita' del
dottorando con il programma di studi e di ricerca del corso.

La corresponsione dell’incremento e' subordinata alla presenta-
zione da parte del dottorando di una dettagliata relazione, controfir-
mata dal coordinatore del corso, ed accompagnata da una dichiara-
zione del direttore dell’istituzione estera ospitante che certifichi l’ef-
fettiva permanenza del dottorando all’estero.

Il pagamento delle borse verra' corrisposto in soluzioni bimestrali
posticipate.

Al fine di consentire l’erogazione dei relativi ratei, il coordina-
tore provvedera' a trasmettere al rettore, all’inizio di ciascun anno di
corso, apposita dichiarazione attestante l’inizio e/o la prosecuzione
per l’annualita' successiva dell’attivita' di ricerca da parte del dotto-
rando.

Il coordinatore dovra' , altres|' , attestare ogni eventuale interru-
zione o sospensione della frequenza, al fine di consentire l’interru-
zione dei pagamenti.

In caso di rinunzia alla borsa di studio, il dottorando dovra'
darne comunicazione al rettore ed al coordinatore del corso, con
almeno trenta giorni di preavviso.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo nell’i-
nizio dei corsi o per presentazione dell’attestato di frequenza successi-
vamente alla scadenza del predetto termine, la stessa verra' cumulata
con le rate successive.

Qualora venissero accertate irregolarita' comunque imputabili al
borsista, con provvedimento motivato verra' disposta la revoca della
borsa di studio con il conseguente recupero delle rate eventualmente
gia' corrisposte.
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Art. 11.

Tassa regionale per il diritto allo studio universitario
e contributo per l’accesso e la frequenza i corsi di dottorato

La tassa regionale per il diritto allo studio universitario, versata da tutti gli studenti iscritti a corsi di dottorato di ricerca, ammonta, per
l’anno accademico 2006/2007, ad e 62,00 e deve essere corrisposta alle seguenti scadenze:

Il contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca, versato da coloro che non usufruiscono della borsa di studio,
ammonta ad e 1.550,00 annue ed e' cos|' suddiviso:

Al riguardo, si precisa che l’importo delle I rate e' maggiorato di e 14,62, a titolo di imposta di bollo da corrispondersi ai sensi della
circolare n. 1/2005 dell’Agenzia delle entrate.

Art. 12.
Obbligo di frequenza, differimento ed interruzioni

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato di ricerca e di compiere continuativamente attivita' formative di studio e di
ricerca nell’ambito delle strutture a cio' destinate e secondo le modalita' fissate dal collegio dei docenti.

I dottorandi possono compiere periodi di soggiorno all’estero presso universita' e/o istituti di ricerca; in tal caso l’importo della borsa di
studio e' aumentato nella misura di cui al precedente art. 10, comma 5.

Al termine di ciascun anno di corso, il collegio dei docenti, sulla base di una dettagliata relazione sull’attivita' di studio e di ricerca svolta
da ciascun dottorando, deliberera' l’ammissione all’anno successivo e la conferma della borsa di studio ovvero proporra' al magnifico rettore
l’esclusione dal corso.

Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:
che dimostrino di dover ancora ottemperare agli obblighi di leva militare ovvero al servizio civile sostitutivo civile;
che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, in materia di tutela e sostegno della maternita' e

della paternita' ;
che si assentino per malattia grave e prolungata, debitamente comprovata da apposita certificazione medica.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei predetti obblighi, il collegio dei docenti propone, con propria motivata delibera,
l’esclusione del dottorando dal corso. In tal caso il dottorando e' obbligato a restituire, per l’anno di riferimento, tutte le rate eventualmente
gia' riscosse.

Art. 13.
Incompatibilita' con altri corsi di studio

Ai sensi degli articoli 142 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, e 25 del regolamento didattico di Ateneo, l’iscrizione a corsi di dotto-
rato di ricerca e' incompatibile con l’iscrizione contemporanea a piu' di un corso di studio universitario istituito presso questa o altra universita'
nonche¤ presso scuole manageriali.

Art. 14.
Copertura assicurativa

L’Universita' degli studi di Salerno garantisce ai dottorandi, per tutta la durata del corso di dottorato di ricerca, la copertura assicurativa
per infortuni e responsabilita' civile durante ed in occasione della frequenza di attivita' didattiche, durante ed in occasione dell’espletamento di
attivita' formative di studio, di ricerca, di tirocinio, anche pratico, connesse al corso di dottorato di ricerca.

La copertura assicurativa e' , altres|' , garantita durante ed in occasione di visite d’istruzione svolte al di fuori dei locali dell’Ateneo nonche¤
durante ed in occasione di eventuali periodi di soggiorno all’estero, purche¤ tali attivita' siano preventivamente autorizzate dal coordinatore
del corso.
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Art. 15.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca e' conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo' essere ripetuto una sola volta.

Le commissioni giudicatrici saranno formate e nominate, per
ogni corso di dottorato di ricerca, in conformita' al disposto degli
articoli 12 e seguenti del regolamento di Ateneo in materia di dotto-
rato di ricerca.

Art. 16.

Pubblicita'

Il presente bando di concorso ed il fac-simile della domanda di
ammissione sono pubblicati nell’albo ufficiale di Ateneo e consulta-
bili nel sito Internet dell’Ateneo alla voce:

http://www.unisa.it/Organizzazione-Ateneo/Uffici/Formazione-
Post-Laurea/dottorati di ricerca/

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 1 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
l’Universita' degli studi di Salerno garantisce che il trattamento dei
dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta' fonda-
mentali, nonche¤ della dignita' dei candidati, con particolare riferi-
mento alla riservatezza all’identita' personale e al diritto alla prote-
zione dei dati stessi. In particolare, tutti i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati, nel rispetto delle modalita' di cui all’art. 11
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, esclusivamente per le
finalita' connesse e strumentali al presente bando di concorso ed
all’eventuale gestione del rapporto con l’Ateneo.

I candidati hanno diritto di far rettificare, aggiornare, comple-
tare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonche¤ di opporsi per motivi legittimi al loro
trattamento.

Responsabile amministrativo del procedimento, secondo quanto
previsto dagli articoli 4 e seguenti della legge 7 agosto 1990, n. 241,
e dall’art. 29 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e' il dott.
Giovanni Salzano - Ufficio formazione post-laurea dell’Universita'
degli studi di Salerno - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno) tel. 089/966242, fax 089/966405, e-mail: gsalzano@unisa.it

Art. 18.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto o disciplinato dal presente bando,
si richiamano le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nell’art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, e nel
regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Fisciano, 28 luglio 2006

Il rettore: Pasquino

06E06142

UNIVERSITAØ DI TORINO

Avviso relativo all’approvazione degli atti della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto (con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato) di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di informatica.

Si comunica che in data 29 agosto 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione presso l’albo ufficiale dell’Universita' degli studi
di Torino, sito in via Po n. 17 piano terreno - Torino, il provvedi-
mento relativo all’approvazione degli atti della selezione pubblica,
per esami, per la copertura di un posto (con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato) di categoria D - posizione economica D1 - area

tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di informatica di questa Universita' degli studi, bandita con
decreto dirigenziale n. 259 del 2 dicembre 2004, pubblicata, mediante
estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 99 del 14 dicembre 2004, i cui atti sono stati approvati
con il decreto dirigenziale n. 3955 dell’11 agosto 2006 (Codice sele-
zione 175).

Il suddetto provvedimento e' altres|' consultabile nel sito Internet
dell’Ateneo al seguente indirizzo:

http: // www.rettorato.unito.it / lavoro / procedure__selettive__
pubbliche / procedure__selettive__pubbliche.htm

06E06317

Rettifica al bando di concorso
per l’attivazione del XXII ciclo dei dottorati di ricerca

IL RETTORE

Visto il bando di concorso dei dottorati di ricerca XXII ciclo
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 63 del
22 agosto 2006, con scadenza il 22 settembre 2006;

Visto che, per mero errore materiale, e' stato indicato un dato
sbagliato riguardo alle borse riservate del dottorato di scienze agra-
rie, forestali ed agroalimentari dell’omonima scuola di dottorato;

Ravvisata la necessita' di rettificare il bando;
Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Articolo unico

L’art. 1 del bando di concorso dei dottorati di ricerca - XXII
ciclo - dell’Universita' di Torino, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 63 del 22 agosto 2006, con scadenza il 21 settem-
bre 2006, con riferimento alle borse di studio riservate del dottorato
di scienze agrarie, forestali ed agroalimentari, e' modificato come
segue: ßDottorato in scienze agrarie, forestali ed agroalimentari borse
di studio: 14 (di cui 1 progetto giovani, 1 lagrange, 2 agroinnova) di
cui destinate ai residenti all’estero: 3 (di cui 2 borse agroinnova per
studenti cinesi)ý.

Il rettore: Pellizzetti

06E06447

UNIVERSITAØ DI UDINE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale presele-
zione, per la copertura di un posto di categoria D - posizione
economica 1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, profilo informatico, per le esigenze del centro ser-
vizi informatici e telematici.

Si comunica che in data 23 agosto 2006 e' stata pubblicata
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi di
Udine, via Petracco n. 8, la graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, previa eventuale preselezione, per la copertura di un
posto di categoria D - posizione economica 1, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, profilo informatico, per le esigenze del centro
servizi informatici e telematici dell’Universita' degli studi di Udine,
bandito con D.R.N. 1073 del 15 dicembre 2005 il cui avviso e' stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 17 gen-
naio 2006.

Gli atti del concorso sono stati approvati con decreto rettorale
n. 555 del 23 agosto 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06282

ö 86 ö



15-9-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

ENTI LOCALI

COMUNE DI BRESCIA

Concorsi pubblici a complessivi cinque posti
per varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

A) un posto di funzionario culturale (cat. D3).

Requisiti richiesti: diploma di laurea quadriennale in lettere con
indirizzo in discipline archeologiche, previsto dal vecchio ordina-
mento, o diploma di laurea specialistica in archeologia, con l’ordina-
mento attuale;

B) quattro posti di istruttore tecnico (cat. C) di cui due riser-
vati ai disabili di cui alla legge n. 68/1999.

Requisiti richiesti: diploma di maturita' tecnica di geometra.

Scadenza: trenta giorni dalla data successiva a quella di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

La data di svolgimento delle prove sara' comunicata ai singoli
candidati a mezzo raccomandata.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi al servizio assun-
zioni (piazza Loggia n. 3 - Brescia, tel. 0302978314/8) o all’indirizzo
internet: www.comune.brescia.it

Il responsabile del settore personale: Grassi

06E10683

COMUNE DI GIULIANO TEATINO (CH)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di cat. B3 con profilo di
operaio specializzato - conduttore macchine complesse (mac-
chine operatrici - scuolabus).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di cat. B3 con profilo di ope-
raio specializzato - conduttore macchine complesse (macchine opera-
trici - scuolabus).

Requisiti di accesso: licenza scuola dell’obbligo - patente D e
abilitazione DK, oltre ai requisiti generali per l’ammissione al pub-
blico impiego.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire al
comune entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ogni informazione e ritiro del bando rivolgersi al comune di
Giuliano Teatino - Ufficio personale (tel. 0871/718261).

Il segretario comunale: D’Aloia

06E10682

COMUNE DI MAGLIANO IN TOSCANA (GR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo
tecnico, categoria D, posizione economica di primo inqua-
dramento 1, e per eventuali assunzioni a tempo determinato.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
raa tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, posizione economica di primo inquadramento 1, e per
eventuali assunzioni a tempo determinato..

Titolo di studio richiesto: diploma laurea (DL vecchio ordina-
mento) in architettura o titoli equipollenti; per il nuovo ordinamento
e' richiesto il conseguimento della laurea specialistica (LS nuovo ordi-
namento) in architettura o titoli equipollenti.

Domande: da inviare al comune, via XXIV Maggio, 9 -
Magliano in Toscana, tel. 0564/59341-593440, fax 0564/592517, entro
trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Calendario delle prove: sede e giorni delle prove saranno comu-
nicati ai partecipanti ammessi quindici giorni prima del loro svolgi-
mento con lettera raccomandata a.r.

Informazioni: all’indirizzo e numeri sopra citati e nel sito:

www.comune.maglianointoscana.gr.it dove e' presente il bando
integrale.

Il responsabile: Severi

06E10685

COMUNE DI MONTEBELLO JONICO (RC)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo contabile e di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, entrambi categoria D1 del C.C.N.L.
enti locali.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile e di un posto di
istruttore direttivo tecnico, entrambi categoria D1 del C.C.N.L. enti
locali.

Titolo di studio richiesto: laurea.

Le domande di ammissione devono essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
www.montebellojonico.it o all’albo pretorio del comune, via Portovegno
- 89064Montebello Jonico (Reggio Calabria).

Il segretario comunale: Bognoni

06E10680

ö 87 ö



15-9-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 70

COMUNE DI QUARTU S. ELENA (CA)

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di
due posti di istruttore direttivo tecnico/informatico, catego-
ria D1; nove posti di istruttore tecnico, categoria C1; due
posti di istruttore direttivo amministrativo/contabile, catego-
ria D1, a tempo pieno e determinato, ex CCNL vigente -
comparto regioni enti locali.

Avviso bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione di due posti di istruttore direttivo tecnico/informatico,
categoria D1; nove posti di istruttore tecnico, categoria C1; due posti
di istruttore direttivo amministrativo/contabile, categoria D1, a
tempo pieno e determinato, ex CCNL vigente - comparto regioni enti
locali.

I bandi integrali sono in pubblicazione nell’albo pretorio del
comune di Quartu S. Elena e nel sito istituzionale www.comune.
quartusantelena.ca.it

Termine scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il dirigente settore del personale: Ornano

06E10675

COMUNE DI QUARTU S. ELENA (CA)

Selezione pubblica, per titoli, per l’assunzione di un posto di
archeologo, categoria D, posizione D3, CCNL a tempo
pieno e determinato per anni uno e un posto di direttore di
scavo archeologico, categoria C, posizione C1, CCNL a
tempo pieno e determinato per anni uno.

Avviso bando di selezione pubblica, per titoli, per l’assunzione di
un posto di archeologo, categoria D, posizione D3, CCNL a tempo
pieno e determinato per anni uno e un posto di direttore di scavo
archeologico, categoria C, posizione C1, CCNL a tempo pieno e
determinato per anni uno.

I bandi integrali sono in pubblicazione nell’albo pretorio del
comune di Quartu S. Elena e nel sito istituzionale www.comune.
quartusantelena.ca.it

Termine scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il dirigente settore del personale: Ornano

06E10676

COMUNE DI SAN ZENO NAVIGLIO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo - agente di polizia locale, catego-
ria C1, posizione economica 1, tempo pieno ed indeterminato.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo - agente di polizia locale, cate-
goria C1, posizione economica 1, tempo pieno ed indeterminato.

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei
requisiti e delle modalita' di partecipazione al concorso e dello
schema di domanda, puo' essere richiesto all’Ufficio segreteria del
comune di San Zeno Naviglio, P.za Marconi n. 3 - 25010 San Zeno
Naviglio - tel. 030/2160555 - fax n. 030/266475 - e-mail:

comune__sanzenonaviglio@comune.sanzenonaviglio.bs.it

Il calendario delle prove d’esame e' il seguente:

prova scritta: 24 ottobre 2006 alle ore 9;

prova teorico pratica: 26 ottobre 2006 alle ore 9;

prova orale: 7 novembre 2006 alle ore 9,00.

San Zeno Naviglio, 2 settembre 2006

Il responsabile del procedimento: Pedersoli

06E10688

COMUNE DI SENEGHE (OR)

Concorso pubblico per un posto
di istruttore direttivo amministrativo - cat. D1

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo
amministrativo - cat. D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea secondo il vecchio
ordinamento (DL) o laurea specialistica corrispondente (LS) di cui
al decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scientifica e
tecnologica del 28 novembre 2000 in giurisprudenza, scienze politiche
o economia e commercio, o equipollenti.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e' disponibile presso il comune,
tel. 0783/548012.

Il segretario comunale: Colonna

06E10681

COMUNE DI SESTO FIORENTINO (FI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
relativa alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione di un istruttore programmatore, categoria C1, con
contratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi.

Si rende noto che la graduatoria di merito relativa alla selezione
pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di un istruttore pro-
grammatore, categoria C1, con contratto di formazione e lavoro della
durata di dodici mesi, sara' in pubblicazione all’albo pretorio del
comune a far data dall’11 settembre 2006 per trenta giorni.

Il dirigente: Monticini

06E10677
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COMUNE DI TEMPIO PAUSANIA (SS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo-contabile, cat. C

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile, cat. C.

La copia del bando integrale e del fac-simile di domanda sono
disponibili presso l’ufficio informazioni del comune di Tempio Pausa-
nia (p.zza Gallura) durante le ore di apertura al pubblico, nonche¤ sca-
ricabili dal sito www.comune.tempiopausania.ss.it - tel. 079/679924,
fax 079/631859, scadenza bando: 4 ottobre 2006.

Il dirigente: Pisciottu

06E10684

COMUNE DI VENTIMIGLIA (IM)

Selezione pubblica, mediante l’istituto della mobilita' esterna,
ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura
di due posti di agenti polizia locale, categoria C.

EØ indetta selezione pubblica, mediante l’istituto della mobilita'
esterna, ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura
di due posti di agenti polizia locale, categoria C.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

I candidati potranno ricevere tutte le informazioni utili consul-
tando il sito www.comune.ventimiglia.it o rivolgendosi al settore
risorse umane, telefono 0184/280206-280240-280321.

Ventimiglia, 22 agosto 2006

Il dirigente la 1� ripartizione: Bosio

06E10674

COMUNE DI VENTIMIGLIA (IM)

Selezione pubblica, mediante l’istituto della mobilita' esterna,
ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D.1.

EØ indetta selezione pubblica, mediante l’istituto della mobilita'
esterna, ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D.1.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

I candidati potranno ricevere tutte le informazioni utili consul-
tando il sito www.comune.ventimiglia.it o rivolgendosi al settore
risorse umane, telefono 0184/280206-280240-280321.

Ventimiglia, 28 agosto 2006

Il dirigente la 1� ripartizione: Bosio

06E10673

COMUNE DI VERNAZZA (SP)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - categoria C, profilo
professionale C1.

Si rende noto che e' indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di agente di polizia municipale -
categoria C, profilo professionale C1.

Scadenza del termine per la presentazione domande: trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per informazioni: via San Francesco n. 56 - 19018 Vernazza (La
Spezia), tel. 0187821147 oppure 0187821247.

Il funzionario responsabile: Villa

06E10671

COMUNE DI VILMINORE DI SCALVE (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo-contabile, categoria D, posizione economica D1.

In esecuzione della delibera di giunta comunale n. 56 del 25 ago-
sto 2006 e' indetto un concorso pubblico, per soli esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un istruttore direttivo amministra-
tivo-contabile, categoria D, area gestione risorse.

Titolo di studio: laurea in economia e commercio e/o titolo equi-
pollente.

Scadenza: 16 ottobre 2006.

Informazioni e indirizzo: comune di Vilminore di Scalve (Ber-
gamo), piazza Papa Giovanni XXIII, 1 - 24020 Vilminore di Scalve
(Bergamo), tel. 0346/51014 - fax 0346/51694.

Il direttore generale: Fratantoni

06E10690

COMUNITAØ MONTANA ßALTO TEVERE
UMBROý DI CITTAØ DI CASTELLO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico esperto in scienze forestali,
cat. D3, ed un posto di funzionario tecnico ingegnere civile,
cat. D3.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario tecnico esperto in scienze forestali,
cat. D3, ed un posto di funzionario tecnico ingegnere civile, cat. D3.

La scadenza delle domande e' fissata nel trentesimo giorno di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e' visionabile sul sito web:

www.cm-altotevereumbro.it

Il dirigente: Rossi

06E10672
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - disciplina di nefrologia, presso
l’azienda sanitaria locale CE/1 - Caserta.

In esecuzione della deliberazione n. 399 del 13 luglio 2006, ese-
cutiva ai sensi di legge, ed ai sensi dell’art. 9 della legge n. 207/85 e
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, nonche¤ del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, e successive modificazioni ed integrazioni, visto il decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni e il decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483 del 10 dicembre 1997, e' indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la stipula di contratti individuali a tempo indeter-
minato, per la copertura di due posti di dirigente medico - disciplina
di nefrologia.

Il termine per la presentazione della domanda - redatta in carta
semplice, corredata dei prescritti documenti e indirizzata al direttore
generale dell’ASL Caserta 1 - Viale Unita' Italiana n. 28 - 81100
Caserta - scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente concorso pubblico, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso di che trattasi e' stato pubbli-
cato in preavviso nel bollettino ufficiale della regione Campania
n. 36 del 7 agosto 2006, e, tra l’altro sul sito Internet di questa
Azienda: www.aslcaserta1.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione delle
risorse umane - Settore procedure concorsuali e mobilita' dell’azienda
sanitaria locale Caserta 1, (telefono 0823/445154-445146-445145) -
fax n. 0823/445461.

06E06356

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - disciplina di igiene, epidemiologia
e sanita' pubblica, presso l’azienda sanitaria locale CE/1 -
Caserta.

In esecuzione della deliberazione n. 417 del 24 luglio 2006, esecu-
tiva ai sensi di legge, ed ai sensi dell’art. 9 della legge n. 207/85 e del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, nonche¤ del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, e successive modificazioni ed integrazioni, visto il decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni e il decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483 del 10 dicembre 1997, e' indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la stipula di contratti individuali a tempo indeter-
minato, per la copertura di due posti di dirigente medico - disciplina
di igiene, epidemiologia e sanita' pubblica.

Il termine per la presentazione della domanda - redatta in carta
semplice, corredata dei prescritti documenti e indirizzata al direttore
generale dell’ASL Caserta 1 - Viale Unita' Italiana n. 28 - 81100
Caserta - scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente concorso pubblico, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso di che trattasi e' stato pubbli-
cato in preavviso nel bollettino ufficiale della regione Campania
n. 38 del 21 agosto 2006, e, tra l’altro sul sito Internet di questa
Azienda: www.aslcaserta.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione delle
risorse umane - Settore procedure concorsuali e mobilita' dell’azienda
sanitaria locale Caserta 1, (telefono 0823/445154-445146-445145) -
fax n. 0823/445461.

06E06357

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico per la copertura definitiva di un posto di
dirigente medico di psichiatria, presso l’azienda U.S.L. di
Imola.
Si rende noto che, ai sensi del decreto del Presidente della

Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e' indetto presso l’azienda
U.S.L. di Imola (Bologna), un pubblico concorso per la copertura
definitiva di un posto della seguente posizione funzionale:

ruolo: sanitario;
profilo professionale: medici;
posizione funzionale: dirigente medico - psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il predetto bando di concorso e' pubblicato integralmente sul bol-
lettino ufficiale della regione Emilia-Romagna del 6 settembre 2006.

Copia integrale del bando pubblico potra' essere ritirato presso
l’ufficio costituzione rapporto del lavoro dell’Azienda U.S.L. di
Imola, viale Amendola, 2 - Imola, ovvero spedita via e-mail previa
richiesta al seguente indirizzo di posta elettronica: concorsi@ausl.
imola.bo.it EØ inoltre disponibile sul sito Internet dell’Azienda
http://www.ausl.imola.bo.it

Per ogni eventuale informazione si precisa che l’Unita' organizza-
tiva responsabile del procedimento e' l’ufficio costituzione rapporto
del lavoro - viale Amendola, 2 - 40026 Imola (Bologna) - telefono
0542/604126 (orario di ricevimento: dal luned|' al venerd|' : dalle ore
10,30 alle ore 13,00 - marted|' e gioved|' : dalle ore 15,00 alle ore 17,00).

06E06141

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti del ruolo tecnico, presso l’azienda U.S.L. di Modena

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente tecnico - termotecnico, cat. C, ruolo
tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara' pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Emilia-Romagna del 20 settembre 2006.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al Servizio personale dell’azienda U.S.L. di Modena - Ufficio con-
corsi - via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - Tel. 059/
435525-435507. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico
gli aspiranti potranno collegarsi al sito Internet dell’Azienda:
www.usl.mo.it

06E06341

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di posti di varie qualifiche, presso l’A.S.S.
n. 2 ßIsontinaý.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso l’A.S.S.
n. 2 ßIsontinaý a:

un posto di dirigente farmacista di farmacia ospedaliera;
un posto di dirigente farmacista di farmaceutica territoriale;
un posto di dirigente ingegnere per le aree tecnica e di preven-

zione;
un posto di collaboratore professionale assistente sociale.

I testi integrali dei bandi sono pubblicati sui bollettini ufficiali
della regione n. 36 del 6 settembre 2006, n. 30 del 26 luglio 2006 e
n. 33 del 16 agosto 2006.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 ßIsontinaý di via Vittorio Veneto, 174 -
Gorizia - tel. 0481/592521.

EØ possibile la consultazione sul sito internet:
www.ass2.sanita.fvg.it

06E06339

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore struttura complessa di chirurgia generale, con
rapporto esclusivo, presso l’azienda sanitaria locale n. 21 di
Casale Monferrato.
EØ indetto avviso pubblico, presso l’azienda sanitaria locale n. 21,

per il conferimento dell’incarico quinquennale di direttore struttura
complessa di chirurgia generale con rapporto esclusivo.

Il termine di presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dell’avviso relativo al predetto posto e' stato
pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 34 del
24 agosto 2006.

Le domande di ammissione all’avviso dovranno essere indiriz-
zate al commissario dell’azienda sanitaria locale n. 21 - viale Giolitti
n. 2 - 15033 Casale Monferrato (Alessandria).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Amministrazione
del personale dell’azienda sanitaria locale n. 21 di Casale Monferrato -
tel. 0142/434638-434636 (luned|' -gioved|' h. 9,00-12,30/14,00-16,30 -
venerd|' h. 9,00-12,00).

06E06156

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto del ruolo sanitario, presso l’azienda sanitaria locale
n. 21 di Casale Monferrato.
EØ indetto concorso pubblico, presso l’azienda sanitaria locale

n. 21, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario, ostetrica - cat. D.

Il termine di presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando relativo al predetto posto e' stato
pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 34 del
24 agosto 2006.

Le domande di ammissione all’avviso dovranno essere indiriz-
zate al commissario dell’azienda sanitaria locale n. 21 - viale Giolitti
n. 2 - 15033 Casale Monferrato (Alessandria).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Amministrazione
del personale dell’Azienda sanitaria locale n. 21 di Casale Monferrato -
tel. 0142/434638-434636 (luned|' -gioved|' h. 9,00-12,30/14,00-16,30 -
venerd|' h. 9,00-12,00).

06E06157

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario, fisioterapista, cat. D, presso l’azienda
U.L.S.S. n. 20 di Verona.
EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione

a tempo indeterminato, presso l’Azienda U.L.S.S. n. 20, di un colla-
boratore professionale sanitario, fisioterapista, cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 73 del 18 agosto 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’Area programmazione e acquisizione
personale - Ufficio acquisizione risorse umane dell’azienda U.L.S.S.
di Verona.

Il bando e' altres|' disponibile sul sito Internet:

www.ulss20.verona.it, nella sezione ßconcorsiý.

06E06340

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale sani-
tario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cat. D,
presso l’azienda U.L.S.S. 15 ßAlta Padovanaý.

Con deliberazione n. 649 del 21 luglio 2006 e' stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di un collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di laboratorio biomedico - cat. D.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato e' stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 77 del 1� settembre 2006.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono
disponibili sul sito internet www.ulss15.pd.it. Per ulteriori informa-
zioni, rivolgersi all’Unita' operativa gestione giuridica dell’azienda
U.L.S.S. n. 15 - tel. 0499324267 (dal luned|' al venerd|' - ore 09.00-13.00).

06E06342

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
VITTORIO EMANUELE-FERRAROTTO-
S. BAMBINO DI CATANIA

Concorso pubblico per la copertura di tre posti
di dirigente medico, disciplina chirurgia generale

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina chirurgia generale.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corredata
dei documenti prescritti, dovra' essere indirizzata al direttore
dell’Azienda ospedaliera universitaria V. Emanuele-Ferrarotto-
S. Bambino di Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo racco-
mandata postale a.r. al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera univer-
sitaria V. Emanuele-Ferrarotto-S. Bambino - Settore gestione risorse
umane, via G. Clementi, 36 - 95124 Catania.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara' fede il timbro postale di spedizione.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 10 del 25 agosto 2006 e sul sito
http://www.ao.-ve.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore risorse umane
dell’Azienda (Tel. 095/7435755/7435757).

06E06353
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Concorso pubblico per la copertura di tre posti
di dirigente medico, disciplina cardiologia

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina cardiologia.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corredata
dei documenti prescritti, dovra' essere indirizzata al direttore dell’Azien-
da ospedaliera universitaria V. Emanuele-Ferrarotto-S. Bambino di
Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata postale
a.r. al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera universitaria V. Ema-
nuele-Ferrarotto-S. Bambino - Settore gestione risorse umane, via
G. Clementi, 36 - 95124 Catania.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara' fede il timbro postale di spedizione.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 10 del 25 agosto 2006 e sul sito
http://www.ao.-ve.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore risorse umane
dell’Azienda (Tel. 095/7435755/7435757).

06E06354

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE DI LECCOý

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula di due con-
tratti individuali di lavoro a tempo indeterminato, varie qua-
lifiche.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di C.P.S. educatore
professionale - cat. D, ed un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di diri-
gente ingegnere per il servizio aziendale di prevenzione e protezione.

I bandi integrali sono pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 33 del 16 agosto 2006.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia
festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno non
festivo successivo al predetto).

Il testo integrale del bando di concorso ed i relativi allegati sono
presenti nel sito www.ospedale.lecco.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane
- Settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera ßOspedale di Leccoý -
via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco, (tel. 0341489053 - 0341489055 -
0341489056), e-mail: personale.concorsi@ospedale.lecco.it

06E06355

AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI
ALTA SPECIALIZZAZIONE OSPEDALE
CIVICO E BENFRATELLI, G. DI CRISTINA
E M. ASCOLI DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
del ruolo sanitario non medico, disciplina fisica sanitaria,
per l’U.O. fisica sanitaria del P.O. M. Ascoli.

In esecuzione della deliberazione n. 1393 dell’11 luglio 2006 e'
indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico quinquennale di direttore di struttura complessa del
ruolo sanitario non medico, disciplina fisica sanitaria, per l’U.O.
fisica sanitaria del P.O. M. Ascoli, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Sicilia - serie concorsi - n. 10 del 25 agosto 2006.

I requisiti generali di ammissione sono quelli di cui all’art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, art. 3, comma 6,
legge n. 127/1997 e degli articoli 5, 6, 7, 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, dovranno essere inoltrate a mezzo rac-
comandata a.r., entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, al seguente indirizzo: Azienda Osped. Civico,
M. Ascoli, G. Di Cristina, p.le Leotta n. 4/A - 90127 Palermo.

Il bando integrale del concorso suddetto trovasi nel sito Internet:
http://www.ospedalecivicopa.org/ e nella Gazzetta Ufficiale della
Regione Sicilia - serie concorsi - n. 10 del 25 agosto 2006.

06E06328

AZIENDA OSPEDALIERA CIVILE
M.P. AREZZO DI RAGUSA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico di medicina interna.

In esecuzione della delibera n. 732 del 30 giugno 2006 sono riaperti i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico di medicina interna, pubblicato sulla
GURS n. 7 del 25 giugno 2004 e per estratto nella GURI n. 56 del
16 luglio 2004. Le domande, redatte in carta semplice e corredate dei
documenti prescritti dovranno essere presentate entro il trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Per tutto quanto non precisato nel presente
avviso si rinvia al testo integrale del bando pubblicato sulla GURS n. 7
del 25 giugno 2004 e sulla GURI n. 56 del 16 luglio 2004. Per maggiori
informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla direzione ammini-
strazione del personale dell’Azienda ospedaliera civile M.P. Arezzo sita
in via G. Di Vittorio, 51 - Ragusa, tel. 0932-600717/600718/600745.

06E06322
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CASA DI RIPOSO
ßMAURIZIO MULLERý DI VERBANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di fisioterapista, cat. D1,
un posto di animatore, cat. C1, e un posto di applicato
amministrativo, cat. B3.

La Casa di Riposo - via Rosa Franzi n. 42 - 28921 Verbania
(Verbania) - tel. 0323/401248 - fax 0323/581966, indice concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di fisioterapista - cat. D1.

Requisiti richiesti: laurea triennale in fisioterapia.

Calendario delle prove:

prova scritta: 24 ottobre 2006, ore 8,30;

prova pratica: 26 ottobre 2006, ore 8,30;

prova orale: 6 novembre 2006, ore 14,30.

Un posto di animatore - cat. C1. Requisiti richiesti: diploma di
animatore professionale, ovvero diploma di educatore professionale,
ovvero diploma di terapista occupazionale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 13 novembre 2006, ore 9;

seconda prova scritta: 20 novembre 2006, ore 9;

prova orale: 27 novembre 2006, ore 9.

Un posto di applicato amministrativo - cat. B3. Requisiti richie-
sti: diploma di maturita' scuola media superiore.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 24 ottobre 2006, ore 9;

seconda prova scritta: 26 ottobre 2006, ore 9;

prova orale/pratica: 6 novembre 2006, ore 9.

Scadenza tassativa presentazione domande: trenta giorni a par-
tire dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Informazioni e copie integrali del bando
possono essere richiesti alla segreteria ente o mezzo posta elettronica
all’indirizzo e-mail: casa.muller@libero.it

Il presidente: Calegari

06E10699

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI COMO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente in prova
nel ruolo organico della Camera di commercio di Como

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di diri-
gente in prova nel ruolo organico della Camera di commercio di
Como, cui possono partecipare i candidati in possesso di diploma di
laurea in economia e commercio, giurisprudenza, scienze politiche o
equipollenti, con almeno cinque anni di servizio alle dipendenze di
ruolo di P.A. svolti in posizioni funzionali per il cui accesso e' richie-
sto il possesso del diploma di laurea, oppure degli altri requisiti pre-
visti dall’art. 2.5 del bando di concorso.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo il fac-simile allegato al bando, deve essere presentata a
mano o spedita, con raccomandata a.r., alla Camera di commercio,
industria, artigianato e agricoltura, via Parini n. 16 - 22100 Como,
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. Il bando ed il fac-simile della domanda pos-
sono essere ritirati presso la sede della Camera di commercio di
Como e la sezione di Cantu' e sono disponibili sul sito:

www.co.camcom.it

Per ulteriori informazioni: ufficio personale tel. 031 256344/335.

Il segretario generale: Rigamonti

06E10686

STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’assegna-
zione di un contratto d’opera n. 27/2006 con fondi P.O.R.
Campania 2000-2006 Misura 4.23.

La Stazione zoologica Anton Dohrn bandisce un concorso
pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’assegnazione di un con-
tratto d’opera n. 27/2006 con fondi P.O.R. Campania 2000-2006
Misura 4.23. Le prestazioni richieste relative al contratto sono speci-
ficate nel bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. alla Stazione zoologica entro trenta giorni a partire dalla data
della pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e' presso la Stazione zoologica, Villa
Comunale - 80121 Napoli, oppure, puo' essere richiesto per posta elet-
tronica all’indirizzo pidigi@szn.it

Il direttore generale: Cariello

06E10678
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STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’assegna-
zione di un assegno di ricerca (n. 12/2006) con fondi P.O.R.
Campania 2000-2006 Misura 4.23.

La Stazione zoologica Anton Dohrn bandisce un concorso
pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’assegnazione di un asse-
gno di ricerca (n. 12/2006) con fondi P.O.R. Campania 2000-2006
Misura 4.23. I settori di studio relativi all’assegno sono specificati
nel bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. alla Stazione zoologica entro trenta giorni a partire dalla data
della pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e' presso la Stazione zoologica, Villa
Comunale - 80121 Napoli, oppure, puo' essere richiesto per posta elet-
tronica all’indirizzo pidigi@szn.it

Il direttore generale: Cariello

06E10679

IZS - ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERI-
MENTALE DELLA PUGLIA E DELLA
BASILICATA

Concorso pubblico per il conferimento di una borsa di studio
per programmatori informatici e per il conferimento di una
borsa di studio per laureati in giurisprudenza.

In esecuzione della deliberazione n. 192 del 20 luglio 2006, e'
indetto concorso pubblico per l’assegnazione di una borsa di studio
per programmatori informatici e per l’assegnazione di una borsa di
studio per laureati in giurisprudenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' disponibile sul sito internet:

(www.fg.izs.it) dell’Istituto.
Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’Istituto

Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e della Basilicata, via Manfre-
donia n. 20 - 71100 Foggia. Tel 0881/786386-786340-786317-786313.

06E06394

D IAR I

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria

Rinvio del calendario delle prove preliminari del concorso pub-
blico, per esami, per il conferimento di centotrentatre posti
di vice commissario in prova del ruolo dei commissari della
Polizia penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
della Direzione generale del personale e della formazione

Visto il P.D.G. in data 24 marzo 2006 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 43 del
9 giugno 2006, con il quale e' stato indetto un concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di centotrentatre posti di vice
commissario in prova del ruolo dei commissari della Polizia peni-
tenziaria;

Visto quanto stabilito dall’art. 8, primo comma del sopra citato
P.D.G. del 26 marzo 2006, in merito alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 15 settembre
2006, della data e della sede nonche¤ dell’avviso di pubblicazione nel
sito web www.polizia-penitenziaria.it dei quesiti oggetto della prova
preselettiva;

Visto l’art. 9, comma 5 del P.D.G. del 26 marzo 2006 il quale
prevede che la graduatoria relativa alla prova preselettiva
del concorso in argomento venga pubblicata nel sito web
www.polizia-penitenziaria.it mediante avviso nella succitata Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 15 settembre
2006;

Considerato che, i tempi necessari per la verifica dei dati inse-
riti nelle numerose domande pervenute, non consentono di pubbli-
care il diario di esame ed i quesiti oggetto della prova preselettiva
nei tempi previsti e che, pertanto, si deve provvedere al rinvio
della pubblicazione;

Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29, e successive
modifiche;

Decreta:

La data e la sede nonche¤ l’avviso di pubblicazione nel sito
web www.polizia-penitenziaria.it dei quesiti oggetto della prova
preselettiva e della relativa graduatoria del concorso per esami
per il conferimento di centotrentatre posti di vice commissario in
prova del ruolo dei commissari della Polizia penitenziaria, indetto
con P.D.G. del 24 marzo 2006 e pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 43 del 9 giugno
2006, saranno stabilite con successivo provvedimento pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del 28 novembre 2006.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 6 settembre 2006

Il direttore generale: Sparacia

06E06323

MINISTERO DELLA DIFESA

Rinvio della pubblicazione del calendario delle prove di esame
dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di
ricercatore universitario dell’Accademia navale di Livorno -
settori scientifico-disciplinari M-STO/04 - Storia navale,
FIS/01 - Fisica, ING-INF/03 - Telecomunicazioni, ING-
IND/31 - Disegno tecnico navale, MAT/05 - Analisi mate-
matica, MAT/06 - Probabilita' e statistica matematica.

In relazione ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, di ricerca-
tore universitario dell’Accademia navale di Livorno, pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale n. 35 del 9 maggio 2006, si comunica che le date
delle prove di esame saranno rese note nella Gazzetta Ufficiale del
17 novembre 2006.

06E06368
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UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di medicina e chirurgia per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/24.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, set-
tore scientifico-disciplinare MED/24, bandita con decreto rettorale
del 18 novembre 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 93 del 25 novembre 2005, si svolgeranno secondo
il seguente calendario:

il 19 ottobre 2006, alle ore 11, prima prova;

il 20 ottobre 2006, alle ore 11, seconda prova.

I candidati sono convocati presso la Clinica urologica dell’Uni-
versita' degli studi di Roma ßTor Vergataý - Policlinico ßTor Ver-
gataý, viale Oxford, 81 - 00133 Roma.

06E06370

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITAØ DI BOLOGNA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di categoria C, posizione
economica 1, area amministrativa, per le esigenze del Polo
scientifico didattico di Cesena e quattro posti di categoria
C, posizione economica 1, area amministrativa per le esi-
genze del Polo scientifico didattico di Rimini, di cui tre riser-
vati a favore dei militari volontari delle Forze armate conge-
dati senza demerito.

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa, per le esigenze del Polo scientifico didattico di
Cesena e quattro posti di categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa per le esigenze del Polo scientifico didattico di
Rimini, di cui tre riservati a favore dei militari volontari delle Forze
armate congedati senza demerito, Ateneo, il cui bando e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 63 del 22 agosto 2006, si svolgera' presso il Polo scientifico didat-
tico di Rimini - Aule complesso Alberti, via Quntino Sella n. 13 -
Rimini, il giorno 31 ottobre 2006, alle ore 9,00.

06E06388

UNIVERSITAØ ßFEDERICO IIý DI NAPOLI

Calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze della sezione di medicina legale afferente al diparti-
mento di medicina pubblica e della sicurezza sociale.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della
sezione di medicina legale afferente al dipartimento di medicina pub-
blica e della sicurezza sociale dell’Universita' degli studi di Napoli
ßFederico IIý (cod. rif. 06/02), indetto con decreto direttoriale

n. 709 del 9 maggio 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 38
del 19 maggio 2006, si articolera' come di seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 11 ottobre 2006, alle ore 8.30,
presso l’aula di anatomia n. 254, edificio 20, dipartimento di medi-
cina pubblica e della sicurezza sociale, via Pansini n. 5, Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’albo ufficiale
di Ateneo il giorno 17 ottobre 2006;

la prova orale si terra' il giorno 5 dicembre 2006, alle ore 8.30,
presso l’aula di anatomia n. 254, edificio 20, dipartimento di medi-
cina pubblica e della sicurezza sociale, via Pansini n. 5, Napoli.

In virtu' di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale
per l’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candidati, ad
eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione
dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora
e nelle sedi su indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi
di riconoscimento: carta d’identita' , patente automobilistica munita
di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento
rilasciata dalle amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

06E06441

Calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1,
area amministrativa-gestionale, per le esigenze del Centro
interdipartimentale di ricerca in farmacoeconomia e farma-
coutilizzazione.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, per le esigenze del Centro interdiparti-
mentale di ricerca in farmacoeconomia e farmacoutilizzazione
dell’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý (cod. rif. 06/06),
indetto con decreto direttoriale n. 690 del 3 maggio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 36 del 12 maggio 2006, si articolera' come
di seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 24 ottobre 2006, alle ore 9,
presso l’aula 1, facolta' di farmacia, via Domenico Montesano n. 49,
Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’albo ufficiale
di Ateneo il giorno 14 novembre 2006;

la prova orale si terra' il giorno 12 dicembre 2006, alle ore 9,
presso presso l’aula 1, facolta' di farmacia, via Domenico Montesano
n. 49, Napoli.

In virtu' di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale
per l’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candidati, ad
eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione
dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora
e nelle sedi su indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi
di riconoscimento: carta d’identita' , patente automobilistica munita
di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento
rilasciata dalle amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

06E06442
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Calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze del dipartimento di biologia e patologia cellulare e
molecolare ßL. Califanoý.

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
dipartimento di biologia e patologia cellulare e molecolare ßL. Cali-
fanoý dell’Universita' degli studi di Napoli ßFederico IIý (cod. rif.
06/07), indetto con decreto direttoriale n. 691 del 3 maggio 2006,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 36 del 12 maggio 2006, si articolera'
come di seguito riportato:

la prova scritta si terra' il giorno 18 ottobre 2006, alle ore
10.30, presso la biblioteca del dipartimento di biologia e patologia
cellulare e molecolare ßL. Califanoý, I piano Torre Biologica, via
S. Pansini n. 5, Napoli;

i risultati della prova scritta verranno affissi all’albo ufficiale
di Ateneo il giorno 6 novembre 2006;

la prova orale si terra' il giorno 28 novembre 2006 alle ore
10.30, presso la biblioteca del dipartimento di biologia e patologia
cellulare e molecolare ßL. Califanoý, I piano Torre Biologica, via
S. Pansini n. 5, Napoli.

In virtu' di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale
per l’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candidati, ad
eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione
dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora
e nelle sedi su indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi
di riconoscimento: carta d’identita' , patente automobilistica munita

di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento
rilasciata dalle amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara' considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

06E06443

COMUNE DI ROMA
Dipartimento I

Politiche delle risorse umane e decentramento

Avviso relativo al rinvio del diario d’esame
di vari concorsi pubblici

La data e la sede delle prove d’esame delle seguenti procedure
concorsuali pubbliche saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
del 10 ottobre 2006.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
n. 200 posti di istruttore amministrativo - categoria C (pos. econo-
mica C1); Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 150 posti di educatore di asilo nido - categoria C
(pos. economica C1); Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di n. 50 posti di geometra - categoria C (pos. econo-
mica C1); Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 30 posti di assistente sociale - categoria D (pos. econo-
mica D1); Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 300 posti di istruttore polizia municipale - categoria C
(pos. economica C1).

Il direttore: Barrera

06E10687

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2006-GUC-070) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y

ö 96 ö



I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

90018 TERMINI IMERESE (PA) CESEL SERVIZI Via Garibaldi, 33 091 8110002 8110510

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MODALITAØ PER LA VENDITA

La ßGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

ö presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE
Attivita' Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma
fax: 06-8508-4117
e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara' versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 219,04)
(di cui spese di spedizione e 109,52)

- annuale
- semestrale

e 400,00
e 220,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 108,57)
(di cui spese di spedizione e 54,28)

- annuale
- semestrale

e 285,00
e 155,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 344,93)
(di cui spese di spedizione e 172,46)

- annuale
- semestrale

e 780,00
e 412,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 234,45)
(di cui spese di spedizione e 117,22)

- annuale
- semestrale

e 652,00
e 342,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II (inserzioni)

Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione e 120,00) e 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione e 60,00) e 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni e 180,00

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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