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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Ministero della solidarieta sociale - Presidenza del
Consiglio dei Ministri - UFFICIO NAZIONALE
Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimo- PER IL SERVIZIO CIVILE:
nio architettonico proiettato nel futuro» (scadenza
31 dicembre 2006) .. ..., n 30

Bando straordinario per la selezione di 972
volontari da impiegare in progetti di servizio civile
in Italia, di cui 454 per 'accompagnamento dei

Ministero della difesa: grandi invalidi e dei ciechi civili (scadenza ore

o . . 14,00 del 2 ottobre 2006) ......................... n 66
Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di 50 sottotenenti in servizio permanente
nel ruolo speciale dell’Arma dei carabinieri Bando per la selezione di 7.920 volontari da
(scadenza 5 ottobre 2006) ...................... » 67 impiegare in progetti di servizio civile in Italia e

all’estero (scadenza ore 14,00 del 16 ottobre 2006) » 70
Concorso straordinario, per titoli ed esami, per

I’ammissione di 13 giovani all’11° corso A.U.F.P.,

per il conseguimento della nomina a tenente in

ferma prefissata, ausiliario del ruolo tecnico-logi-

stico - specialita medicina dell’Arma dei carabi-

nieri (scadenza 8 ottobre 2006) ................... » 68

Ministero del commercio internazionale:

Bando per la selezione di quattordici funzionari
di ruolo di amministrazioni statali italiane per la
gestione, a tempo determinato, di uffici di consu-
lenza e di monitoraggio per la tutela del marchio
e delle indicazioni di origine, per l’assistenza
legale alle imprese nella registrazione dei marchi
e brevetti e nel contrasto alla contraffazione e alla
concorrenza sleale, di seguito denominati per bre-
vita «Desk», di cui all’art. 4, commi 74, 75 ¢ 76
della legge 24 dicembre 2003, n. 350 (scadenza
30 settembre 2006) . ............... i » 66

Concorso, per titoli ed esami, per 'ammissione
di complessivi trenta giovani al 4° corso allievi
ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) per il con-
seguimento della nomina a tenente in ferma pre-
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli, per I'immissione di 1242 unita nel ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito,
riservato a volontari in ferma breve.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente lo stato dei sot-
tufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, recante norme sul servi-
zio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata;

Vista la legge 22 giugno 1990, n. 164, concernente le pari oppor-
tunita tra uomo e donna;

Vista la legge 27 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, recante
disposizioni di attuazione degli articoli 2 e 4 della legge 7 agosto
1990, n. 241, nell’ambito del’Amministrazione della Difesa e succes-
sive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l’accesso nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei pubblici concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
«Attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia
di riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo e non dirigente delle Forze
Armatey;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre
1997, n. 332, recante norme per I'immissione dei volontari delle Forze
Armate nelle carriere iniziali della Difesa, delle Forze di Polizia, dei
Vigili del fuoco e del Corpo militare della Croce Rossa Italiana;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modifiche ed
integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, concernente il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e
3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione
delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 18 giugno 1999, n. 186, che ha convertito il decreto
legge 21 aprile 1999, n. 110, recante «autorizzazione all’invio in Albania
ed in Macedonia di contingenti italiani nell’ambito della missione
NATO per compiti umanitari e di protezione militare, nonché rifinan-
ziamento del programma italiano di aiuti all’Albania e di assistenza ai
profughi»;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per listituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, che ha modificato il decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, nella parte relativa alla fissa-
zione dei limiti di altezza per 'ammissione ai concorsi per il recluta-
mento del personale dell’Esercito, della Marina, dell’Aeronautica e
dell’Arma dei Carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, emanato in attuazione
dell’art. 1, comma 5, della citata legge n. 380/1999, recante norme
per 'accertamento dell’idoneita al servizio militare;

Vista la legge 14 novembre 2000, n. 331, concernente norme per
I’istituzione del servizio militare professionale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, con il quale ¢ stato approvato il Testo unico delle dispo-
sizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82, recante
«disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme di
reclutamento stato ed avanzamento del personale non direttivo delle
Forze armatey;

Vista la direttiva dello Stato Maggiore dell’Esercito n. 1700/
162.200 del 17 aprile 2000, concernente il controllo dell’efficienza
operativa del personale in servizio permanente dell’Esercito;

Visto il decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187, concernente
«attuazione della direttiva 97/43/Euratom in materia di protezione
sanitaria delle persone contro pericoli delle radiazioni ionizzanti con-
nesse ad esposizioni mediche»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante «dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della legge
14 novembre 2000, n. 331»;

Visto il decreto legge 28 dicembre 2001, n. 451, convertito, con
modifiche, nella legge 27 febbraio 2002, n. 15;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, recante disposi-
zioni integrative e correttive del decreto legislativo n. 215/2001;

Viste le direttive tecniche in data 5 dicembre 2005 della Dire-
zione generale della Sanita Militare riguardanti 'accertamento delle
imperfezioni e delle infermita che sono causa di non idoneita al servi-
zio militare, noncheé i criteri per delineare il profilo sanitario dei sog-
getti giudicati idonei al servizio militare, di cui al citato decreto mini-
steriale 4 aprile 2000;

Visto il decreto ministeriale 11 maggio 2004, adottato in attua-
zione dell’art. 1, comma 6, della citata legge n. 380/1999;

Vista la legge 23 agosto 2004 n. 226 ed in particolare I'art. 26,
concernente la possibilita di bandire concorsi straordinari per immis-
sioni nei ruoli dei volontari di truppa in servizio permanente;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, concernente «disposi-
zioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Statox;

Visto il decreto legislativo 19 agosto 2005, n. 197, concernente
«disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215, recante disciplina della trasformazione progressiva dello
strumento militare in professionale, a norma dell’art. 22 della legge
23 agosto 2004, n. 226»;

Visto il foglio prot. n. 2389 Cod. id. Rec. 2 -ind. cl.05.02.11/05
del 13 giugno 2006, con il quale lo Stato Maggiore dell’Esercito stabi-
lisce il numero dei posti da destinare ai ruoli dei volontari di truppa
in servizio permanente;

Fatta riserva di esercitare la facolta di revocare il presente bando
di concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali, di modifi-
care il numero dei posti disponibili, di sospendere I'immissione in
ruolo dei vincitori in ragione di esigenze attualmente non valutabili
né prevedibili nonché in ragione di disposizioni relative al conteni-
mento della spesa pubblica;
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Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso e destinatari

1. E indetto, per I'anno 2006, un concorso per titoli per I'immis-
sione di milleduecentoquarantadue unita nel ruolo dei volontari di
truppa in servizio permanente dell’Esercito riservato a:

a) volontari in ferma breve in servizio nell’Esercito, anche
quali trattenuti/raffermati, reclutati ai sensi della legge 24 dicembre
1986, n. 958, e della legge 18 giugno 1999, n. 186 (concorsi straordi-
nari), che alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, abbiano compiuto almeno il
secondo anno di servizio nella ferma breve ovvero, volontari in ferma
breve con almeno tre anni di servizio nella ferma breve che alla stessa
data si trovino nella posizione di congedo. Il collocamento in con-
gedo dalla ferma breve deve essere avvenuto da non piu di due anni
dalla citata data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

b) volontari in ferma breve nell’Esercito reclutati ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 2 settembre 1997, n. 332, in
servizio o in posizione di congedo che, valutati ai fini delle immis-
sioni nelle carriere iniziali dell’Esercito, delle Forze di Polizia ad ordi-
namento civile e militare e del Corpo Nazionale dei vigili del fuoco
non risultino, alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso, utilmente inseriti nelle gra-
duatorie relative alle suddette immissioni. Il collocamento in congedo
dalla ferma breve deve essere avvenuto da non piu di due anni alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso.

2. I destinatari in congedo di cui al comma 1 devono aver matu-
rato tre anni di servizio in ferma breve nell’Esercito, pena I’esclusione
dal concorso.

3. I destinatari in servizio con meno di tre anni di servizio nella
ferma breve, qualora vincitori, saranno immessi nei ruoli dei volon-
tari di truppa in servizio permanente dell’Esercito non prima del
compimento del terzo anno di servizio in qualita di volontari in
ferma breve, ai sensi dell’art. 26, 2 comma, della legge 23 agosto
2004, n. 226, e nei tempi stabiliti dal’Amministrazione della Difesa
sulla base delle esigenze di Forza Armata.

4. Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento della Dire-
zione generale per il Personale Militare, e non saranno comunque
immessi nei ruoli del servizio permanente dell’Esercito:

- 1 militari che, alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, ad eccezione di
quanto previsto al precedente comma 1, lettera b), risultino utilmente
inseriti nelle graduatorie di merito relative ai concorsi per le immis-
sioni nei ruoli dei volontari di truppa in servizio permanente del-
I’Esercito o che siano utilmente inseriti nelle predette graduatorie di
merito in data successiva fino a quella di immissione prevista per i
vincitori del presente bando di concorso;

- i militari in servizio o in congedo che, appartenenti alle Forze
di Completamento quali riservisti, non si trovino nelle condizioni
previste dal comma 1 del presente articolo;

- 1 militari che, alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso o che, comunque,
alla data di immissione nel servizio permanente stabilita per i vinci-
tori del presente concorso, non si trovino nella posizione di congedo
perché in servizio in altra Forza Armata, ad eccezione dell’Esercito.

5. Al vincitori sara assegnata una delle specializzazioni previste
per il ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente in rela-
zione alle specifiche esigenze di Forza Armata e tenendo presente
quanto previsto dall’art. 3 del decreto legislativo 19 agosto 2005,
n. 197, per coloro che abbiano subito ferite o lesioni in servizio, per
causa di servizio.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. I concorrenti debbono:
a) essere cittadini italiani;
b) godere dei diritti civili e politici;

¢) essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
primo grado;

d) non aver riportato condanne per delitti non colposi, anche
ai sensi degli articoli 444 e 445 del codice di procedura penale;

e) non avere procedimenti penali in corso per delitti non col-
posi;

f) non essere stati sottoposti a procedimenti disciplinari con-
clusi con il licenziamento dal lavoro alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni;

g) non essere incorsi in proscioglimenti da precedente arruola-
mento nelle Forze Armate secondo le normative vigenti, ad eccezione
dei proscioglimenti a domanda, dei proscioglimenti per perdita per-
manente dell’idoneita fisio-psico-attitudinale e dei proscioglimenti
per superamento del limite massimo di licenza straordinaria di con-
valescenza;

h) essere in possesso delle qualita morali e di condotta previste
dall’art. 36, comma 6, del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29,
come sostituito dall’art. 22 del decreto legislativo 31 marzo 1998,
n. 80;

i) possedere un profilo/idoneita fisio-psico-attitudinale previ-
sto per 'impiego nella Forza Armata in qualita di volontari in servi-
zio permanente (222222222); si prescinde dal citato requisito nei
limiti e alle condizioni di quanto previsto dall’art. 3 del decreto legi-
slativo 19 agosto 2005, n. 197, per gli aspiranti che abbiano subito in
servizio, per causa di servizio, ferite o lesioni che abbiano provocato
una permanente inidoneita psico-fisica quali volontari in ferma breve
purché siano giudicati parzialmente idonei al servizio permanente;

j) essere idonei agli accertamenti diagnostici per I’abuso di
alcool, per I'uso, anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefa-
centi, nonché per I'utilizzo di sostante psicotrope a scopo non tera-
peutico.

2. I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda di partecipazione
al concorso e mantenuti fino alla data di effettiva incorporazione
per i militari in congedo e fino alla data di decorrenza giuridica per
I'immissione in servizio permanente per i militari in servizio, pena
I’esclusione dal concorso disposta dalla Direzione generale per il Per-
sonale Militare.

3. 1 requisiti di cui alle lettere d) e g) del precedente comma 1,
saranno accertati dal’Amministrazione ai sensi dell’art. 43 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; i
requisiti di cui alle lettere i) e j) saranno verificati con le modalita
di cui al successivo art. 6; 1 requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), e),
ed f) del precedente comma 1 saranno verificati ai sensi dell’art. 71
del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

4. T candidati che risultassero ad una verifica, anche successiva
all’incorporazione, per i militari in congedo o all'immissione in ruolo
per i militari in servizio, in difetto di uno o piu dei requisiti previsti
al presente articolo ed al precedente art. 1, saranno esclusi dal con-
corso ovvero, se dichiarati vincitori, decadranno dalla nomina. Per-
tanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dall’arruolamento debbono ritenersi tutti ammessi con riserva
alle varie fasi del concorso stesso.

Art. 3.
Compilazione ed inoltro delle domande

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere:

a) redatta in carta semplice secondo il modello riportato nel-
lallegato «A» che costituisce parte integrante del presente decreto,
osservando le istruzioni riportate in calce al modello stesso;
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b) firmata per esteso dall’aspirante (la firma, da apporre neces-
sariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione). La
mancata sottoscrizione della domanda rendera la stessa irricevibile;

c) presentata o fatta pervenire, a pena di decadenza, entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo le seguenti modalita:

- dagli aspiranti in servizio, presso il comando/ente di appar-
tenenza che dovra provvedere a trasmetterla, a mezzo corriere, al
Ministero della difesa - Direzione generale per il Personale Militare -
I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione - via XX Settembre, 123/A -
C.a.p. 00187 Roma - fax 06/47354458,

- dagli aspiranti in congedo o in forza assente, presso il
Distretto Militare di appartenenza che dovra provvedere a trasmet-
terla all’indirizzo sopra indicato del Ministero della Difesa;

gli enti riceventi sono obbligati a rilasciare agli interessati ricevuta
dell’avvenuta presentazione.

2. ’Amministrazione della Difesa non assume responsabilita in
caso di ritardo o smarrimento delle domande prodotte tramite servi-
zio postale.

3. Gli aspiranti residenti all’estero potranno inoltrare la
domanda, entro il termine sopraindicato, tramite ’Autorita diploma-
tica o consolare.

4. Nella predetta domanda il concorrente, consapevole delle con-
seguenze derivanti da falsita in atti e da dichiarazioni mendaci ai
sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, dovra dichiarare:

a) grado, cognome e nome;

b) data e luogo di nascita;

¢) codice fiscale;

d) di essere cittadino italiano;

e) di avere il godimento dei diritti civili e politici;

f) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
primo grado;

g) indirizzo di residenza presso il quale saranno trasmesse le
comunicazioni relative al concorso. Eventuali variazioni del suddetto
recapito dovranno essere segnalate tempestivamente alla Direzione
generale per il Personale Militare - I Reparto - 4* Divisione -
3* Sezione, numero fax 06/47354458. L’Amministrazione non assume
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o a forza mag-
giore;

h) data di decorrenza giuridica quale VFB, tipo di arruola-
mento quale VFB (ordinario ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 332/1997, straordinario ai sensi del combinato dispo-
sto della legge n. 186/1999 e della legge n. 958/1986, blocchi/sca-
glioni ai sensi della legge n. 958/1986), posizione di servizio;

i) se in congedo, ultimo Reparto o Ente di appartenenza che
lo ha collocato in congedo, la data in cui ha avuto termine la ferma
triennale e del conseguente collocamento in congedo con indicazione
del Distretto militare di appartenenza nella Forza in congedo; ’aspi-
rante in congedo dovra, inoltre, allegare alla domanda copia del
foglio di congedo, se ne ¢ in possesso;

j) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
mento penale pendente a proprio carico. In caso contrario, dovra
indicare, con apposita dichiarazione da allegare alla domanda, i pro-
cedimenti penali a carico e ’Autorita Giudiziaria presso la quale pen-
dono i procedimenti stessi;

k) di non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari
conclusi con il licenziamento dal lavoro alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni. In caso contrario, dovra indicare, con apposita
dichiarazione da allegare alla domanda, i procedimenti disciplinari
conclusi con il licenziamento dal lavoro alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni, precisando la data del provvedimento stesso ¢ ’Au-
torita che lo ha emanato;

/) eventuali titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni; i candidati dovranno indicare gli even-
tuali titoli posseduti;

m) di aver preso conoscenza di ogni disposizione indicata nel
bando di concorso e di acconsentire senza riserve a tutto cio che in
esso ¢ stabilito.

5. I candidati, qualora in possesso del relativo titolo, dovranno,
ai fini della valutazione dei titoli, allegare alla domanda:

- copia del certificato scolastico da cui risulti il possesso, qua-
lora conseguito, di un titolo di studio superiore alla scuola media
inferiore (terza media) come prescritto dall’art. 9, comma 1, lettera ¢)
del bando. Potranno, altresi, allegare in sua sostituzione dichiara-
zione sostitutiva di certificato scolastico redatta come da allegato
«B» al presente bando e sottoscritta ai sensi delle disposizioni conte-
nute nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’Estero, i
candidati dovranno, altresi, produrre, unitamente alla domanda di
partecipazione al concorso, copia della dichiarazione di equipollenza
del titolo di studio rilasciato da un Provveditorato agli studi a loro
scelta.

Non deve essere allegata la documentazione citata se ’aspirante
¢ in possesso del solo diploma di istruzione secondaria di primo
grado (terza media);

- certificazione rilasciata dal CONI o dalle Federazioni spor-
tive nazionali ovvero, per le discipline sportive non federate o affiliate
al CONI, dal Comitato sportivo militare, da cui risulti il consegui-
mento in ambito sportivo di un piazzamento nei primi tre classificati
in competizioni ufficiali nazionali assolute, europei, internazionali,
mondiali ed olimpici.

Art. 4.

Istruttoria delle domande prodotte dai militari in servizio

1. I Comandi/Enti interessati dovranno ricevere le domande, con
i relativi eventuali allegati di cui al comma 5 del precedente art. 3,
presentate dai militari in servizio, provvedendo a:

a) certificarne I'avvenuta presentazione apponendo il timbro
dell’Ente, la data, il numero di protocollo ed il visto del capo ufficio
personale;

b) far redigere dalle competenti autorita gerarchiche docu-
mento caratteristico recante nel frontespizio, quale data di chiusura,
quella di scadenza del termine di presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso e, quale motivazione, la seguente dicitura:
«Partecipazione a concorso per volontari di truppa in s.p. dell’E.L. ai
sensi dell’art. 26 della legge 226/2004»;

¢) far pervenire le domande stesse, con i relativi eventuali alle-
gati, a mezzo corriere, al Ministero della difesa - Direzione generale
per il Personale Militare - I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione -
via XX Settembre, 123/A - 00187 Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni successivi alla data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso, corredate:

- dalla certificazione di cui in allegato «C» al presente
decreto, compilata in ogni sua parte, atta a comprovare il possesso
del profilo sanitario, come verificato ai sensi del successivo art. 6,
comma 1, lettera a), e dei titoli di cui al successivo art. 9. Detta certi-
ficazione dovra essere firmata dal Comandante di Corpo e controfir-
mata, per presa visione e accettazione, dal candidato;

- dalla dichiarazione di cui in allegato «D» al presente
decreto atta a comprovare ai fini della valutazione dei titoli, se il mili-
tare sia risultato vittima di atti ostili, ai sensi di quanto previsto dal
successivo art. 9, comma 1, lettera /); tale dichiarazione deve essere
comunque trasmessa anche nel caso di segnalazione negativa;

- dalla certificazione del Comandante di Corpo relativa al
controllo dell’efficienza operativa di cui al successivo art. 7;

- da copia conforme all’originale del documento caratteri-
stico redatto secondo le modalita di cui alla precedente lettera b);
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- da copia conforme all’originale della documentazione
caratteristica riferita agli ultimi due anni di servizio (comprensiva di
quella indicata alla precedente lettera ) in qualita di volontari in
ferma breve e/o di raffermati/trattenuti;

- da copia conforme all’originale del foglio matricolare
aggiornato alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

d) informare telegraficamente la Direzione generale per il Per-
sonale Militare - I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione - via XX Set-
tembre, 123/A - 00187 Roma, di ogni evento che dovesse intervenire
nei confronti dei candidati durante la procedura concorsuale (trasferi-
menti, collocamento in congedo con indicazione del Distretto mili-
tare che lo assume nella forza in congedo, variazioni del recapito,
invio alla frequenza dei corsi, instaurazione o definizione di procedi-
menti disciplinari e penali, inidoneita anche temporanea al servizio
militare, proscioglimenti ed altre variazioni rilevanti ai fini concor-
suali).

Art. 5.

Istruttoria delle domande prodotte dai militari in congedo

I Distretti Militari dovranno trasmettere, a mezzo corriere, le
domande di partecipazione prodotte dai militari in congedo o in
forza assente, con i relativi eventuali allegati di cui al comma 5 del
precedente art. 3, alla Direzione generale per il Personale Militare -
I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione - via XX Settembre, 123/A -
00187 Roma, entro trenta giorni successivi alla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso, provvedendo a corredarle di:

- copia conforme all’originale della documentazione caratteri-
stica relativa agli ultimi due anni di servizio in qualita di volontari
in ferma triennale o di raffermati/trattenuti;

- copia conforme all’originale del foglio matricolare aggior-
nato alla data in cui il militare € stato posto in congedo;

- dichiarazione del Comandante del Distretto Militare di cui
in allegato «D» al presente decreto, atta a comprovare ai fini della
valutazione dei titoli, se il militare sia risultato vittima di atti ostili,
ai sensi di quanto previsto dal successivo art. 9, comma 1, lettera /1);
tale dichiarazione deve essere comunque trasmessa anche nel caso di
segnalazione negativa.

Art. 6.

Idoneita fisio-psico-attitudinale

1. I candidati saranno sottoposti alla verifica dell’idoneita fisio-
psico-attitudinale da essi posseduta con le seguenti modalita:

a) per i candidati in servizio nel territorio nazionale mediante
una verifica del profilo sanitario. Tale verifica sara effettuata, secondo
le disposizioni vigenti, dal Dirigente del Servizio sanitario presso i
Comandi di appartenenza; per i candidati impiegati in operazioni
allestero la verifica sara effettuata dal Dirigente del Servizio sanitario
o da Ufficiale medico operante presso il Servizio sanitario del Reparto
ovvero di altro Reparto operante nello stesso territorio o da altro Uffi-
ciale medico operante presso struttura sanitaria della Forza Armata. I
relativi esiti dovranno essere trasmessi, con la domanda di partecipa-
zione e la documentazione prescritta, alla Direzione generale per il
Personale Militare - I Reparto - 4* Divisione - 3" Sezione, entro il ter-
mine di trenta giorni successivi alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione al concorso; eventuali
variazioni intervenute successivamente nel profilo sanitario di cui al
precedente art. 4, comma 1, lettera ¢), che comportino la perdita
dellidoneita fisio-psico-attitudinale per I'impiego in servizio perma-
nente e accertate secondo le disposizioni vigenti in materia per i mili-
tari in servizio, determineranno ’esclusione dal concorso;

b) per i candidati in congedo all’atto della presentazione della
domanda di partecipazione al concorso e per i candidati ai quali a
seguito degli accertamenti fisio-psico-attitudinali presso i Centri di
Selezione delle Forze di Polizia non sia stato attribuito il profilo sani-
tario, l'accertamento dell’idoneita sanitaria sara effettuato da una
commissione medica nominata dalla Direzione generale per il Perso-

nale Militare presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale
dell’Esercito sito in Foligno, via Gonzaga n. 2. La convocazione dei
candidati sara effettuata a cura del Centro stesso sulla base degli
elenchi nominativi comunicati dalla Direzione generale per il Perso-
nale Militare - I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione.

I candidati dovranno presentarsi muniti di:

- certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica o privata
convenzionata in data non anteriore a tre mesi precedenti la visita,
attestante l'esito dell’accertamento dei markers dell’epatite B (sia
antigeni che anticorpi) e C;

- 1 soli concorrenti di sesso femminile dovranno, inoltre, pro-
durre referto di ecografia pelvica effettuata presso struttura sanitaria
pubblica o privata convenzionata in data non anteriore a sessanta
giorni precedenti la visita e referto di test di gravidanza (mediante
analisi su campione di sangue o urine) eseguito presso struttura pub-
blica o privata convenzionata in data non anteriore a cinque giorni
precedenti la visita. In assenza dei predetti due referti la concorrente
dovra essere sottoposta al test di gravidanza. In caso di positivita
del test di gravidanza la commissione non potra in nessun caso proce-
dere agli accertamenti previsti nonché alla effettuazione delle prove
di efficienza operativa e dovra astenersi dalla pronuncia del giudizio
ai sensi del decreto ministeriale 4 aprile 2000 secondo il quale lo stato
di gravidanza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento
dell’idoneita al servizio militare.

I candidati saranno sottoposti ai seguenti accertamenti speciali-
stici e strumentali:

- cardiologico con ECG;

- oculistico;

- otorinolaringoiatrico;

- psichiatrico;

- analisi delle urine completo con esame del sedimento;

- accertamenti diagnostici per I’abuso di alcool, per I'uso,
anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefacenti, nonché per
'utilizzo di sostanze psicotrope a scopo non terapeutico (art. 4 della
legge n. 226/2004);

- radiografia del torace in due proiezioni, al fine di escludere la
possibile sussistenza di patologie misconosciute che possano essere
di pregiudizio per la salute dell'interessato e¢ della comunita militare
nella quale potra essere inserito (qualora il candidato fosse in pos-
sesso di dette radiografie di data non anteriore a 6 mesi precedenti
la visita, le potra produrre);

- analisi del sangue concernente:
a) emocromo completo;
b) glicemia;
¢) creatininemia;
d) transaminasemia (ALT, AST);
e) bilirubinemia totale e frazionata;
f) G6PDH (metodo quantitativo);

- la Commissione potra inoltre procedere ad ogni ulteriore
indagine qualora lo ritenesse opportuno.

2. Saranno giudicati idonei gli aspiranti che a seguito della pre-
detta visita abbiano avuto conferma del possesso del coefficiente «1»
o «2» nelle varie caratteristiche costituenti il profilo psico-fisico e
risultino in possesso degli ulteriori requisiti per 'idoneita fisica ade-
guata all’espletamento del servizio in qualita di volontari in servizio
permanente prevista dal decreto ministeriale 4 aprile 2000, relativo
all’elenco delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di non
idoneita al servizio militare.

3. Saranno giudicati non idonei i candidati risultati affetti da:

- imperfezioni ed infermita previste dalle vigenti normative
quali causa di non idoneita al servizio militare;

- imperfezioni ed infermita per le quali € prevista ’attribuzione
del coefficiente «3» nelle caratteristiche somato-funzionali del profilo
sanitario stabilito dalle vigenti direttive per delineare il profilo sanita-
rio dei soggetti giudicati idonei al servizio militare (fermi restando i
requisiti sinora indicati);
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- disturbi della parola anche se in forma lievi (dislasia disar-
tria);

- stato di tossicodipendenza o tossicofilia (art. 4 della legge
n. 226/2004);

- tutte le imperfezioni ed infermita non contemplate dai prece-
denti alinea comunque incompatibili con I'espletamento del corso e
con il servizio permanente quale volontario;

- malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi lun-
ghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso.

4. 1l giudizio di idoneita o di non idoneita relativo ai suddetti
accertamenti sara reso noto ai candidati seduta stante sottoponendo
alla firma degli stessi, a cura dell’organo preposto all’accertamento,
apposito foglio di notifica contenente uno dei seguenti giudizi:

- «idoneo quale volontario in servizio permanente nell’Eser-
cito», con indicazione del profilo sanitario;

- «non idoneo quale volontario in servizio permanente nel-
I’Esercito», con I’indicazione della causa di non idoneita e del profilo
sanitario.

5. I candidati dichiarati idonei agli accertamenti sanitari saranno
sottoposti ad una serie di accertamenti attitudinali, come da direttive
tecniche vigenti, da parte di una commissione nominata dalla Dire-
zione generale per il Personale Militare e cosi composta:

- un ufficiale di grado non inferiore a Tenente Colonnello
appartenente al ruolo unico delle armi di fanteria, cavalleria, artiglie-
ria, genio e trasmissioni, con funzioni di Presidente;

- un ufficiale psicologo, membro;
- un ufficiale perito selettore attitudinale, membro;

- un sottoufficiale senza diritto di voto, con funzioni di segre-
tario.

Tali accertamenti consisteranno in prove (test ed interviste) ten-
denti ad accertare il possesso di capacita che assicurino lo svolgi-
mento dei compiti propri previsti per il volontario in servizio perma-
nente.

Per tale accertamento sara espresso un giudizio di idoneita
ovvero di non idoneita sottoponendo al militare apposito foglio di
notifica.

6. 11 giudizio riportato in ciascuno dei predetti accertamenti ¢
definitivo e nel caso di non idoneita comporta I’esclusione dall’arruo-
lamento; detti provvedimenti sono adottati per delega della Direzione
generale per il personale militare dal Centro di selezione e recluta-
mento nazionale dell’Esercito.

La mancata presentazione, per qualsiasi motivo, ai predetti
accertamenti, verra considerata rinuncia da parte del candidato.

7. 1 candidati in servizio o in congedo che, all’atto degli accerta-
menti sanitari o della verifica del profilo sanitario, si trovassero o
venissero riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente
insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risulti scientifi-
camente probabile una evoluzione migliorativa tale da lasciar preve-
dere il possibile recupero dei requisiti in tempi compatibili con lo
svolgimento del concorso e, comunque, entro i successivi trenta
giorni, saranno sottoposti ad ulteriori accertamenti sanitari per veri-
ficare l'eventuale recupero dell’idoneita fisica; nel frattempo, detti
candidati saranno ammessi con riserva a sostenere i successivi accer-
tamenti concorsuali. Ove i candidati, al momento della nuova visita,
non avessero recuperato la prevista idoneita fisica saranno giudicati
non idonei.

8. Resta fermo quanto previsto dall’art. 3 del decreto legislativo
19 agosto 2005, n. 197, nei confronti degli aspiranti che abbiano
subito in servizio, per causa di servizio, ferite o lesioni che abbiano
provocato una permanente inidoneita psico-fisica quali volontari in
ferma breve purché siano stati giudicati parzialmente idonei al servi-
zio permanente.

Art. 7.

Accertamento della efficienza operativa

1. I candidati giudicati in possesso del profilo sanitario prescritto
dovranno essere sottoposti alle prove relative all’accertamento dell’ef-
ficienza operativa prevista per il personale in servizio permanente
dell’Esercito secondo quanto prescritto dalla direttiva dello Stato
Maggiore dell’Esercito n. 1700.162.200 del 17 aprile 2000 ai sensi
della citata direttiva:

a) per i candidati in servizio sara ritenuto valido il controllo
dell’efficienza operativa gia svolto presso i Reparti di appartenenza
a cura di apposita commissione nominata presso i Reparti stessi pur-
ché detto accertamento sia stato effettuato entro i dodici mesi antece-
denti la data di scadenza del termine di presentazione delle domande
di partecipazione al concorso;

b) per i candidati in congedo il controllo dell’efficienza opera-
tiva sara effettuato presso il Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito successivamente al giudizio di idoneita alla
visita medica, nonché al giudizio di idoneita di cui al comma 5 del
precedente art. 6, a cura di una commissione nominata dalla Dire-
zione generale per il Personale Militare.

2. Le prove di efficienza operativa si intenderanno superate qua-
lora siano stati raggiunti, per ogni singola prova, i risultati minimi
riportati nella tabella di cui in allegato «E» al presente decreto.

3. In caso di mancato superamento di una o piu prove parziali, le
stesse dovranno essere ripetute non prima di venti giorni e non oltre
trenta giorni dall’effettuazione delle prime, con le medesime suddette
modalita, limitatamente alle sole prove non superate inizialmente. 1l
personale che, al termine della seconda prova, avra conseguito il giu-
dizio di «Non ha superato la prova di efficienza operativa» sara
escluso dal concorso. Per i soli militari in congedo i provvedimenti
di esclusione sono adottati per delega della Direzione generale per il
Personale Militare dal Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale
dell’Esercito.

4. Per il personale gia declassato ai sensi dell’art. 3 del decreto
legislativo 19 agosto 2005, n. 197, e giudicato parzialmente inidoneo
al servizio militare ai sensi della direttiva dello Stato Maggiore del-
I’Esercito n. 882/081300 del 15 maggio 2000, la commissione potra
disporre l'effettuazione del controllo dell’efficienza operativa limitata-
mente alle prove commisurate alle effettive condizioni fisiche, sentito
il parere del Dirigente del Servizio Sanitario del reparto di apparte-
nenza, per i militari in servizio, o del Dirigente del Servizio sanitario
del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito, per
il personale in congedo; in alternativa, lo stesso personale sara esone-
rato dalla effettuazione delle prove.

Art. 8.

Commissione giudicatrice

Con successivo decreto dirigenziale sara nominata la Commis-
sione giudicatrice che dovra provvedere alla valutazione dei titoli
posseduti dai candidati, ai sensi del successivo art. 9, alla redazione
della graduatoria di merito e dell’elenco dei non idonei di cui al suc-
cessivo art. 10. La citata commissione sara composta da:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Colonnello, Presidente;
- tre Ufficiali superiori o Funzionari Amministrativi, Membri;

- un Ufficiale inferiore o Collaboratore Amministrativo, Mem-
bro e Segretario.

Art. 9.

Valutazione dei titoli

1. La commissione di cui al precedente art. 8 provvedera alla
valutazione dei sottoindicati titoli assegnando il relativo punteggio
attenendosi ai valori sottoindicati, nonché ai criteri preventivamente
stabiliti dalla commissione stessa:

a) per la durata del servizio effettivamente svolto (punteggio
massimo conseguibile punti 20):

1 punto per ogni mese di servizio effettivo oltre il 48°;
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i mesi di servizio effettivo verranno conteggiati con l'esclu-
sione dei periodi di riposo medico e di licenza di convalescenza non
dipendenti da causa di servizio. La frazione superiore a quindici
giorni sara considerata mese intero;

b) per il rendimento in servizio desunto dalla documentazione
caratteristica (scheda valutativa/rapporto informativo) riferita agli
ultimi due anni di servizio (punteggio positivo massimo conseguibile
punti 20):

eccellente/pienamente positivo, punti 20;
superiore alla media/rendimento soddisfacente, punti 5;
nella media/rendimento sufficiente, 0 punti;

inferiore alla media/rendimento insufficiente, decremento di
70 punti;

c¢) per il titolo di studio rilasciato da scuole statali o istituti
parificati o legalmente riconosciuti (punteggio massimo conseguibile
punti 5):

possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, punti 5;

possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quadriennale, punti 4;

possesso del diploma di qualifica professionale di durata
triennale, punti 2;

d) per la partecipazione ad operazioni «fuori del territorio
nazionale» (punteggio massimo conseguibile punti 12):

- per ogni mese o frazione superiore a giorni quindici di ser-
vizio effettivamente prestato in operazioni fuori del territorio nazio-
nale, punti 0,5;

e) in alternativa, non cumulabile con il titolo ed il relativo
punteggio di cui alla precedente lettera ), punti 12 per il consegui-
mento in ambito sportivo di un piazzamento nei primi tre classificati
in competizioni ufficiali nazionali assolute, europei, internazionali,
mondiali ed olimpici;

f) per il grado di Caporal Maggiore, punti 5;

g) grado di conoscenza della lingua straniera accertato dalla
SLEE:

- prima lingua (punteggio massimo conseguibile punti 4):
somma SLP compresa tra 4 ¢ 7 punti 1;
somma SLP compresa tra 8 ¢ 9 punti 2;
somma SLP compresa tra 10 e 13 punti 3;
somma SLP compresa tra 14 e 16 punti 4.

- seconda e terza lingua (punteggio massimo conseguibile
punti 4):

somma SLP compresa tra 4 ¢ 7 punti 0,5;

somma SLP compresa tra 8 ¢ 9 punti 1

somma SLP compresa tra 10 e 13 punti 1,5

somma SLP compresa tra 14 e 16 punti 2;
h) personale ferito per effetto di atti ostili:

- a coloro che abbiano riportato ferite/lesioni che abbiano
comportato assenza dal servizio per un periodo superiore a novanta
giorni, alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso, nell’adempimento di attivita
operative occorse sia in territorio nazionale che all’estero: punti 15;

i) - superamento corso di formazione per I'incarico di istrut-
tore presso i RAV;

- superamento corso «Ranger»;

- superamento corso «AO»;

- Guastatore paracadutista;

- Qualifica anfibia;

- Esploratore anfibio;

- Osservatore meteo-nivometrico;
- Macchinista;

- Capo Stazione;

- Pontiere per unita ferrovieri ( manovratore deviatore, ope-
ratore della manutenzione);

saranno attribuiti 5 punti per il superamento di uno solo dei
sopracitati corsi;

j) sara attribuito 1 punto, non cumulabile con il punteggio
riconosciuto per il titolo di cui alla precedente lettera i), per la tra-
scrizione a matricola del secondo incarico di:

- Musicante;
- Aiutante conducente cinofilo;

k) per le seguenti ricompense e distinzioni onorifiche militari o
civili (fino ad un massimo di punti 10):

- medaglia d’oro al valor militare o civile: punti 5;
- medaglia d’argento al valor militare o civile: punti 4;

- medaglia di bronzo al valor militare o civile o croce al
valor militare: punti 3;

- decorazioni al valore dell’Esercito: punti 2;
- decorazione al merito dell’Esercito Italiano: punti 1,5;
- encomio solenne: punti 1;
- encomio semplice: punti 0,75;
- elogio: punti 0,5;
1) per le sanzioni disciplinari di Corpo inflitte:
- rimprovero: —0,25 punti;
- consegna: —0,5 punti per ogni giorno di consegna inflitto;

- consegna di rigore: —2 punti per ogni giorno di consegna
di rigore inflitto.

2. Saranno ritenuti validi i titoli che saranno stati conseguiti nel
corso del servizio prestato quale volontario in ferma breve od in
eventuale rafferma/trattenimento e che risulteranno posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso.

3. Il punteggio totale conseguito da ciascun aspirante sara deter-
minato dalla somma algebrica dei punteggi ottenuti per ciascuno dei
titoli suddetti.

4. Saranno giudicati idonei al transito in servizio permanente
coloro che abbiano riportato un punteggio totale positivo.

I concorrenti non idonei sono esclusi dal concorso.

Art. 10.

Graduatoria

1. La commissione di cui al precedente art. 8 redigera la gradua-
toria di merito dei candidati risultati idonei sulla base del punteggio
totale ottenuto da ciascun aspirante, cosi come previsto dal prece-
dente art. 9. La Commissione stessa redigera un elenco degli aspi-
ranti risultati non idonei.

2. A parita di punteggio sara data la precedenza ai candidati in
possesso dei titoli preferenziali di cui all’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni ed integrazioni. In caso di ulteriore parita sara data precedenza
ai candidati aventi minore eta.

3. La graduatoria di merito e I'immissione nel ruolo dei volontari
di truppa in servizio permanente dell’Esercito saranno approvate
con decreti dirigenziali adottati dalla Direzione Generale per il Per-
sonale Militare. La citata graduatoria sara pubblicata sul Giornale
Ufficiale della Difesa e di tale pubblicazione ne sara dato avviso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 11.

Accettazione nomina

1. I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito e
dichiarati vincitori sono immessi nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente con il grado di 1° Caporal Maggiore.

6 —



26-9-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 73

2. La suddetta immissione sara notificata al candidato dal
Reparto/Ente di appartenenza, per i concorrenti in servizio, o dal
Distretto Militare di appartenenza, per i concorrenti in congedo.

3. Entro i cinque giorni successivi alla data di notifica di cui al
comma 2, gli interessati dovranno rilasciare dichiarazione di accetta-
zione alla suddetta immissione ovvero dichiarazione di rinuncia. La
mancanza di dette dichiarazioni, nel termine sopra indicato, sara
considerata rinuncia.

4. Sara cura dei Reparti/Enti e dei Distretti Militari inviare, a
mezzo corriere, al Ministero della difesa - Direzione Generale per il
Personale Militare - I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione - via XX
Settembre, 123/A - 00187 Roma, le dichiarazioni di accettazione alla
nomina ovvero le dichiarazioni di rinuncia nonché le relate di notifica.

Art. 12.

Immissione in ruolo

1. T concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito e
dichiarati vincitori, qualora abbiano maturato tre anni di servizio
nella ferma breve, sono immessi nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente dell’Esercito con decorrenza giuridica dalla data
di convocazione. I concorrenti dichiarati vincitori che non abbiano
ancora maturato tre anni di servizio in ferma breve sono immessi
nel citato ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente non
prima del compimento del terzo anno di servizio nella ferma breve.

2. 1 vincitori, all’atto della convocazione, dovranno munirsi di
carta d’identita o di altro documento di riconoscimento provvisto di
fotografia ed in corso di validita, rilasciato da una Amministrazione
dello Stato e del codice fiscale.

3. I concorrenti convocati provenienti dal congedo saranno sot-
toposti a visita medica da parte del Dirigente Sanitario per la verifica
del mantenimento dei requisiti fisici. Nel caso di giudizio di non ido-
neita o di temporanea non idoneita superiore a quindici giorni i can-
didati saranno esclusi dall’immissione con provvedimento della Dire-
zione generale per il Personale Militare. I concorrenti in servizio,
qualora nel corso della procedura concorsuale e fino alla data di
immissione nei ruoli del servizio permanente, abbiano subito un
declassamento nel profilo sanitario che comporti la non idoneita
all'impiego in servizio permanente, saranno esclusi con provvedi-
mento della Direzione generale per il Personale Militare.

Resta ferma quanto previsto dall’art. 3 del decreto legislativo
n. 197/2005, nei confronti degli aspiranti che abbiano subito in servi-
zio, per causa di servizio, ferite o lesioni che abbiano provocato una
permanente inidoneita psico-fisica quali volontari in ferma breve pur-
ché siano stati giudicati parzialmente idonei al servizio permanente.

4. Coloro che non si presenteranno nella data fissata per la con-
vocazione o che non produrranno alcuna dichiarazione di accetta-
zione nei termini previsti saranno considerati rinunciatari, salvo
motivate cause di impedimento che dovranno pervenire entro i due
giorni successivi alla Direzione generale per il Personale Militare -
I Reparto - 4* Divisione - 3* Sezione. La Direzione generale potra dif-
ferire la data della convocazione a seguito di valutazione insindaca-
bile dei motivi dellimpedimento, per un periodo comunque non
superiore a quindici giorni.

5. I limiti temporali di cui al comma 4 non trovano applicazione
nel caso di impedimento dovuto a infermita dipendente da causa di
servizio e, comunque, nei casi previsti dall’art. 9, comma 1, lettera /)
del presente bando.

Art. 13.

Disposizioni amministrative

1. Le spese di viaggio effettuate dai candidati in congedo per
sostenere gli accertamenti psico-fisici-attitudinali sono a carico dei
candidati stessi.

2. Durante le fasi relative alle sopracitate visite, i concorrenti
potranno usufruire di vitto e alloggio, qualora disponibile, a carico
del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, per le finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento dei requisiti di partecipazione e per la valutazione dei titoli.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del concor-
rente, nonché, in caso di esito positivo del concorso, ai soggetti di
carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui al titolo II del citato
decreto legislativo n. 196/2003, tra i quali il diritto d’accesso ai dati
che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non con-
formi alla legge, nonche il diritto di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’uffi-
ciale o del funzionario che sara nominato responsabile del tratta-
mento. Il titolare del trattamento ¢ il Direttore Generale per il Perso-
nale Militare che nomina, ognuno per la parte di propria compe-
tenza, responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi del
decreto legislativo n. 196/2003:

a) 1 responsabili degli Enti di cui ai precedenti articoli 4,
comma 1, e 5;

b) 1 Presidenti delle commissioni presso i centri di selezione di
cui ai precedenti articoli 6 ¢ 7;

¢) il Presidente della commissione giudicatrice di cui al prece-
dente art. 8;

d) il Direttore della 4* Divisione della Direzione generale per
il Personale Militare.

Art. 15.

Controlli sul contenuto delle dichiarazioni sostitutive

L’Amministrazione procedera ai controlli, anche a campione, sul
contenuto delle dichiarazioni sostitutive rilasciate dai candidati.

Qualora dal controllo di cui sopra emerga la non veridicita della
dichiarazione rilasciata, il dichiarante, ai sensi degli articoli 75 e 76
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera e sara denunciato alla
Procura della Repubblica.

Avvertenze generali

Ogni ulteriore informazione relativa al concorso potra essere
richiesta direttamente all’Ufficio relazioni con il pubblico della Dire-
zione generale per il Personale Militare - via XX Settembre, n. 123/A
- 00187 Roma - tel. 06/47355941 nei giorni e negli orari sotto indicati:

dal lunedi al giovedi dalle 08,30 alle 12,30 e dalle 13,30
alle 16,30;

Venerdi dalle 08,30 alle 13,00;
- consultando la Sezione Difesa di RAI-Televideo a pag. 417;
- Consultando il sito www. persomil.difesa.it
Il presente decreto sara sottoposto al controllo previsto dalla
normativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana.
Roma, 19 settembre 2006.

Generale di Corpo di Armata: PANUNZI

S
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Allegato "A"
AL : COMANDO D'APPARTENENZA (per i candidatli in servizio)
AL: DISTRETTO MILITARE D'APPARTENENZA (per i candidati in congedo ed in forza assente)
(Da protocollare sul etro del presente modello di domanda)

CONCORSO PER TITOLI PER L'IMMISSIONE DI 1242 UNITA" NEL RUOLO DEI VOLONTARI IN SERVIZIO
PERMANENTE DELL'ESERCITO ITALIANQ - ANNO 2006

¥_a Sotioscritora : MODELLO DI DOMANDA

Craxdo Cognamei {1)

HNEEREEEEEEEEE! Lrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrtl
Mo
S O YN O N A DI | |
LIt T TTTd [ 1] s M [E]

CHIEDE
Di essere ammessola 3 periecipare &l concorse per fitoli @ 1242 posi di volontsn i truppa in servizip permeanente dell Eserdin - anno 2006.

A tal ine, ai sensi delfart 45 dal D.P R. 28/1 272000, n.445 & consepavole dellz conseguenze civili @ penali che, ai sensi degli artl 75 e 76 del citato
D.P.R. 281 212000, n.445, possonc derivargl da dichiarazioni mendaci, sotto la propnia responsabilita

DICHIARA :
Luoge & rasg® Frow. D=3 i mescita (2

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEpEER T EE EEEE

Indirizze di residenza presso il quale saranno trasmesse eventuali comunicazioni relative al concorso (4) :

Comane di nesgenes Frov.

NI EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Indin==c O Fescenza -
ISSSSSSSSSSESEEEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
SN N N YN N N N N N Y Y N Y Yt I I O
Furmeno Telefonico FRete issa - Tamens Tektonce Callulae

NN SEEEEEEEEEE HEEESEEEEEEEEEEEE

[ Sosore 5510 STUDISO Gon 1l GONGOSe - (5)

ORDMR!‘OI (ai sensi del DPR n* 332/97) D

STRAORDINARIO (ai sensi delle leggi n® 186/99 & n® 958/86) D

|ELOCCHI/ SCAGLION! {a sens della legge n* 958/86} D

Pesizione di servizio (6) - IN SCRVIZIO QUALE VB D TRATTENUTO / RAFFERMATO DA VFB D CONGEDATO (7) E

di esseredessers swato in senizio qusle VFE dal (8) -

|Decorrenza givridica): | L b | F | | | | Datacongede da VFB (sok per i candidati in congede) (8) : EEELRELELL

Distrettc Miltare Fappantenenzs
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Denzminazione Snie d Serdzo (Se in congeds indicare luliimo Repardo ¢ Enle di appartenenza)
IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

|5eds Ente di senizdio

IS EEEEEE SN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
- ¢l eszane cittading itzliang;

~ciessereisciitonebelistecteroaideiconwediey | | | [ I [ [ [ I I [ [T [ T [ PP U P PP I Q T T IT]
- i essere in possesse del dipioma di isTuzions secondaria ¢i primo grade (loenza media);

- €1 TON 255818 & coroscenze di procedimeanti penail pendenti a propnc canoo; (1)

- i non essare st sobopesio a procadime i disdpinan condusi con il licenziameno dal kavoro alle dipendenze di pubhliche ammiristrazionic (11)

- ¢l essere in possesso ded sscuenti titoll d prefersnza dil cui allarticole 5 ¢el DPR 9 maogio 9694, n° 487, & successive modificazioni ed inteorazicni |

- avere oreso conuscenza del bendo ¢ concorsn & di acconsenline senza riserve a Wwlo ¢id che ir esso é stavilito.

Il sottoscritto autorizza (2) E il trattamento dei dati contenuti nella presente per eventuali rilevazioni statistiche o per
contatti telefonici / epistolari da parte dello Stato Maggiore dellEsercito.

Locslits Data

(finra leggbie oel cancidatod
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AVVERTENZA

SPAZIO DA COMPILARE A CURA DEL DISTRETTO MILITARE IN CASO DI CANDIDATO IN CONGEDO
TIMBRO LINEARE DEL DISTRETTO MILITARE

DATA (12)

SPAZIO DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DI APPARTENENZA IN CASO DI CANDIDATO IN SERVIZIO
VISTO DEL COMANDO IVAPPARTENENZA

DATA (12)

Note

- {1) Riportare esanamente il nome © nom| propri, ivi comprese Ie virgole o i trattini che separano gli eventuali doppi nomi come risultano dallestratto per riassunto dell'atto di nasaita;

5 o

- (4) L'Amministraziona non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamenteo delllindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici c comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito
o forza maggiore;

- (5) Apporre una 'X' nella casella corrispendente al proprio iter concorsuale (Arruolamento VFB);

- ia B
- [7) Allegare alla presente domanda copia del foglio di congedo rilasciato dallultimo Heparloll:nle militare d'appartenenza, se in possesso;
{8) Indlcare Ia data di decorrenza guundlca da VFB anche se trattenuti o raffermatl

logara alls dar
dal lavoro alle dlpendenze di pub liche ammlnlsirazwom preusando per il procedlmento dlsupllnare la data del prowedlmenlo stssso & dellauterita che lo ha smanaw e, peril
prDCCC]IanlO pcnalc pendente, FAutonta Giudizana prcsso la qualc pende il pmccdlmcmo slesso;
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Allegato ‘B’

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICATO SCOLASTICO
AT SENSI DEL DPR 28.12.2000, N° 445 (1)

(da redigersi in alternativa alla presentazione di copia del certificato scolastico)

Il sottoscritto , hato il

a provincia di

consapevole delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi degh articoli 75 ¢ 76
del DPR 28/12/2000 n° 445 ;

dichiara

di aver conseguito i1l seguente diploma di ISTRUZIONE SECONDARIA DI 2° GRADO nell’anno

scolastico tipo diploma

presso ’istituto (2)

indirizzo dell’istituto

durata del corso (3)

11 sottoscritto autorizza (4) SI O NO O il trattamento dei dati contenuti nella presente
per eventuali rilevazioni statistiche o per contatti telefonici/epistolari da parte dello Stato Maggiore

dell’Esercito.

li il dichiarante
(lnogo) (data)

(firma per esteso cognome e nome leggibili)

- (1) I dati contenuti nella presente certificazione fanno fede per I’attribuzione del punteggio;

B (2) Indicare il nome dell’Istituto nonché se PlIstituto sia “Statale”, “Parificato™ o “Legalmente riconosciuto”;
- (3) Specilicare se il corsa di istruzione ¢ di durata quinguennale, quadriennale o triennale;

- (4 Apporre una *X’ sulla casella che interessa.

— 10 —
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Allegato “C”
CONCORSO PER TITOLI PER L'IMMISSIONE DI 1242 UNITA' NEL RUOLO DEI VOLONTARI IN SERVIZIO
PERMANENTE DELL'ESERCITO ITALIANO - ANNO 2006
CERTIFICAZIONE DEL COMANDANTE DI CORPO
(SOLO PER I CANDIDATI IN SERVIZIO)

DATI RELATIVI AL CANDIDATO

Grado:

Cognome:

Nome:

Data di nascita: Decorrenza giuridica da VFB : I I

- Arruolato con concorso (1) : ORDINARIOD STRAQRDINARIO |:| BLOCCHI/SCAGLIONI |:|

- Profilo sanitario(CLAUV):| | | | | | | | | |(2)§

- Indicare se il candidato risulta declassato nel profilo sanitario ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n® 197/05 per gli aspiranti che
abbiano subito in servizio, per causa di servizio, ferite o lesioni (3); I:'

- la usufruito di mesi/giorni di riposo medico /o di licenza di convalescenza non dipendente da infermita ascrivibile a
causa d1 servizio;

- Partecipazione ad operazioni, effettuate alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione, “fuori dal territorio nazionale” : /

(mesi) (giorni) '

- Ricompense / Distinzioni onorifiche militari o civili indicate all*articolo 9 del bando di concorso

- Grado di conoscenza della lingua straniera :

1" Lingua {accertata dalla SLEE) ; Lingua ; L I:‘ S I:‘ R D VVI:‘ TOt.D

2% Lingua (accertata dalla SLEE) : Lingua ;L |:| S I:‘ R D WD TOt.D

3 Lingua (accertala dalla SLEE) : Lingua ;L I:‘ S I:| R I:‘ \VI:‘ TOt.El
[]

- Corso di formazione per I'incarico di istruttore presso 1 RAV

- Corso Ranger D Guastatore paracadutista |:| Qualifica anfibia |:| Esploratore anfibio l:‘

- Corso AO l:l Osservatore meteo nivometrico l:l Macchinista I:‘ Capo Stazione I:‘ Pontiere (unita terroviere) I:‘
- Sccondo incarico trascritto a matricola di : Musicantc I:I Aiutantc conducente cinofilo I:‘

- Ha riportato le seguenti sanzioni disciplinari di Corpo :

- Rimproveri n® ; Giorni di consegna semplice n® ;. Giorni di consegna di rigore n°® R

é»p TOI)% IL COMANDANTE DI CORPO

(firma e timbro del Comando/Ente)

Con I*apposizione della firma il candidato attesta di aver verificato 1a completezza ed esattezza dei dati a lui riferiti alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda di partecipazione al concorso e di essere consapevole che gli stessi faranno fede ai fini dell’inclusione
nella procedura concorsuale e dell’attribuzione del punteggio.

1i IL CANDIDATO
(luogo) (data)

{ Specificare se il candidato & stato arruslatoe ai sensi del D PR 332/47 (CONCORSO ORDINARIO) | ai sensi della Tegpe n® 058/36 e Lezge n®186/%% (CONCORSO STRAORDINARIO) o ai sensi della Legge n® 23889
{BLOCCO # SCAGLIONI Y,

2) Trdicare il profile sanitaric posseduro all’ato della presentazione della
legule defimitivo, dovranno essere immediatamente comunicate per i suc

3 Apporte una “X” sulla casclla, s il candidato risulta declassate per cause

nanca come veriicato ai sensi éell’art. 6, comma 1 letwera a} de’ banda di concorso; eventuali variazioni dello stwssa, aceortate con gindizio medico

1 eventuali provy ediment;
arvizio.
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Allegato ‘D’

DICHIARAZIONE RELATIVA A PERSONALE
FERITO PER EFFETTO DI ATTI1 OSTILI

(ai sensi dell’articolo 9, comma. 1, lettera h) del bando di concorso)

TIMBRO REPARTO O DISTRETTO MILITARE

Si dichiara che 1l @) nato il

a nel corso dell’Operazione (2)

effettuata in @

nel periodo @) ha riportato )

con conseguente attribuzione di complessivi () di

convalescenza/ricovero;

dinamica dell’evento che ha causato le lesioni/ferite riportate dal militare sopra indicato

(luogo) (data)

£

(firma del comandante di corpo o del Distretto Militare)

Note :
(1) TIndicare Grado Cognome ¢ Nome del militare interessalo;
(2) Indicare la denominazione dell’operazione cui ha partecipato il militare;
(3) Indicare la nazione e la localita di svolgimento dell’operazione;
(4) Indicarc il periodo dell’operazionce;
(5) Indicare le lesioni/ferite diagnosticate;
(6) [Indicare il numero dei giorni complessivi di assenza dal servizio (convalescenza/ricovero) alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al concorso;
(7) TIndicare le circostanze dell’evento che evidenziano la dinamica che ha coinvolte il militare stesso.
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Allegato ‘E’

Tabella 1 Tabella 4
PROVE DI RESISTENZA PROVE DI FORZA
Corsa 2000 m Addominali

Fascia d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni Fascia d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni
Prestazione 10 < 10730” Prestazione 5= 30 =27

Uomini Uomini
Prestazione 11 “—11735" Prestazione w=27 =124

Donne Donne

La prova deve essere elletluata
- in tuta ginnica;
- su pista di atletica o pista in terra battuta asciutta, senza
sabbia e senza buche,

Tabella 2
PROVE DI RESISTENZA
Marcia 15 Km

Fascia d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni

Prestazione <= 2heds’ <=2hes0
omini

Prestazione 3 el
Donne

La prova deve essere effettuata :
-in uniforme da combattimento con copricapo di
specialitd ed armamento individuale (borraccia piena
d’acqua al seguilo);

La prova deve essere effettuata :
- in tuta ginnica;
- nel tempo limite di 2 minuti (senza mai rimanere lermi
nella posizione di partenza).
Posizione di partenza :
- busto a terra e posizione supina,
- gambe unite e piegate a 90 all’articolazione del
ginocchio;
- piedi uniti e piante a terra (tenute ferme da un altro
militare);
- mani intrecciate dietro la nuca.
Un movimento ¢ considerato valido soltanto se:
- le mani rimangono sempre intreceiale dietro la nuca;
- partento dal busto a terra, si solleva fino a superare la
posizione verticale ed infine si ritorna a terra.
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Tabella 5
PROVE DI AGILITA’
Salto in alto
Fascia d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni
Prestaz_lope =190 m >=1,15m
Uomini i
Prestazione 5= 1.10m >=1m
Donne

- su itinerario gia riconosciuto e prevalentemente

pianeggiante.

Tabella 3
PROVE DI FORZA
Piegamento sulle braccia

Fascla d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni
PrestaZ}O}le NP 18

Uommi
Prestazione =16 =14

Donne

La prova deve essere effettuata :

- in tuta ginnica;

- Senza l‘l.p()SO;

- nel tempo limite di 2 minuti € fino al momento in cui si
Llocea terra con qualsiasi parte del corpo (unico conlatlo
consentito col terreno : mani e piedi).

Posizione di partenza :

- braccia distese con mani distanziate della larghezza delle
spalle;

- piedi unili o dislanziali al massimo della larghezza delle
spalle;

- corpo disteso.

Un piegamento & considerato valido soltanto se:

- partendo dal braccio completamente disteso si arriva a
portare le spalle sotlo il livello del gomili (senza loccare
il terreno con il petto) e si ridistendono completamente le
braccia;

- il corpo rimane sempre disteso non piegato al bacino
durante I'intero movimento.

06E06619

La prova deve essere elfettuata in tuta ginnica.

E’ ammessa qualsiasi tecnica (superamento frontale,
ventrale o dorsale) purche lo stacco dal terreno venga
effettuato su un solo piede d’appoggio.

Per il superamento della prova sona disponibili tre tentativi.
(¥) in alternativa con la prova di sallo in lungo, a scella del
personale di eta inferiore ai 50 anni.

Tabella 6
PROVE DI AGILITA’
Salto in lungo

Fascia d’eta Fino a 28 anni 29-35 anni
Prestacione >=390m >=3,75m

Uomini
Prestazione >3.50m >340m

Donne

La prova deve essere effettuata in tuta pinnica.

E’” ammessa qualsiasi (eenica.

11 salto & considerato valido se, al momento dello stacco il
piede poggia sulla linea di battuta.

Per il superamento della prova sono disponibili tre tentativi.
(*) in alternativa con la prova di salto in alto.

— 13 —
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

Selezione pubblica, per titoli ed esami (prova scritta e orale),
per Passunzione di tre unita di personale laureato, con con-
tratto a tempo determinato per la durata di 12 mesi cia-
scuno, con profilo di ricercatore (III livello professionale).

Avviso di selezione n. CTD.IAMC. SM.01/06MAZARA.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami (prova
scritta e orale), per l'assunzione, presso I'Istituto per l'ambiente
marino costiero unita organizzativa di Mazara del Vallo, di tre unita
di personale laureato, con contratto a tempo determinato per la
durata di 12 mesi ciascuno, con profilo di ricercatore (III livello pro-
fessionale).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato @) al bando di
selezione n. CTD.JAMC. SM.01/06MAZARA e indirizzata all’Istitu-
to per 'ambiente marino costiero unita organizzativa di Mazara del
Vallo, 91026 Mazara del Vallo (TP), dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
della Repubblica italiana

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito:

www.urp.cnr.it nella sezione «formazione e lavoro».

06E06654

Selezione pubblica, per titoli ed esami (prova scritta e orale),
per I’assunzione di due unita di personale diplomato, con
contratto a tempo determinato per la durata di 12 mesi cia-
scuno, con profilo di collaboratore di amministrazione (VII
livello professionale).

Avviso di selezione n. CTD.IAMC. SM. 02/06MAZARA.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami (prova
scritta e orale), per l'assunzione, presso I'Istituto per I'ambiente
marino costiero unita organizzativa di Mazara del Vallo, di due unita
di personale diplomato, con contratto a tempo determinato per la
durata di 12 mesi ciascuno, con profilo di collaboratore di ammini-
strazione (VII livello professionale).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato @) al bando di
selezione n. CTD.IAMC. SM.02/06MAZARA e indirizzata all’Isti-
tuto per 'ambiente marino costiero unita organizzativa di Mazara
del Vallo, 91026 Mazara del Vallo (TP), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
della Repubblica italiana.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito:

www.urp.cnr.it nella sezione «formazione e lavoro».

06E06653

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia
economico-politica della facolta di economia, sede di
Modica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita, n. 2 - Catania) e
della Presidenza della facolta di economia (Corso Italia, 55 - Catania)
ed allocazione sul sito internet dell’universita (http://access.unict.it/
valcomp), il decreto rettorale n. 128/06/Valcomp del 7 settembre
2006, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia econo-
mico-politica della facolta di economia, sede di Modica, e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi idonei.

06E06604

UNIVERSITA DI FOGGIA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore
universitario presso la facolta di lettere e filosofia per il
settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/06 - Letteratura
cristiana antica, IV tornata 2004.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare lart. 1,
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

14 —
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Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui ¢ stato
emanato il Regolamento riguardante le modalita di espletamento da
parte dell’Universita degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1094-2004 del 7 ottobre 2004 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 80, dell’8 ottobre
2004, con cui ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica
presso la facolta di lettere e filosofia - IV tornata 2004;

Visto il decreto rettorale n. 1043-2005 dell’8 luglio 2005, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 57 del 19 luglio 2005, con il quale ¢ stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della procedura
summenzionata costituita dal prof. Marcello Marin, dal prof. Marco
Rizzi e dalla dott.ssa Maria Luisa Annecchino;

Visto il decreto rettorale n. 415-2006 del 20 marzo 2006, con il
quale sono state accolte le dimissioni del prof. Marco Rizzi, profes-
sore associato, dalla commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/06 - Letteratura cri-
stiana antica, IV tornata 2004, ed ¢ stata altresi nominata proforma
la commissione giudicatrice in parola;

Visto il decreto rettorale n. 773-2006 del 26 maggio 2006, con il
quale sono state indette le operazioni elettorali concernenti la forma-
zione, tra l’altro, della suddetta commissione giudicatrice, per il com-
ponente professore associato;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 26, 27, 28, 29 e 30 giugno 2006 nonché nei giorni 3, 4, S e
6 luglio 2006;

Visto I’elenco dei professori associati votati;

Decreta:

Art. 1.

E nominata la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, cosi composta:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica (un posto)

prof. Marcello Marin, professore ordinario, facolta di lettere e
filosofia, Universita degli studi di Foggia membro designato;

prof. Antonio De Prisco, professore associato, facolta di let-
tere ¢ filosofia, Universita degli studi di Verona - componente eletto;

dott.ssa Maria Luisa Annecchino, ricercatore universitario,
facolta di lettere e filosofia, Universita degli studi «Federico II» di
Napoli - componente eletto.

Art. 2.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla
data di pubblicazione del presente decreto decorrera il termine peren-
torio di trenta giorni per la presentazione, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

1l rettore: MUSCIO

06E06607

UNIVERSITA DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disci-
plinare M-STO/01 - Storia medievale, presso la facolta di
lettere e filosofia.

Si avvisa che in data 14 settembre 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Macerata - Piaggia dell’Universita, 2, il decreto rettorale di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale, presso
la facolta di lettere e filosofia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

06E06574

UNIVERSITA DI MESSINA

Concorso pubblico per ’ammissione al corso di dottorato inter-
nazionale in pedagogia interculturale afferente alla scuola
di dottorato in scienze pedagogiche e della formazione -
XXII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, integrativa dall’art. 52,
comma 37 della legge 28 dicembre 2001 n. 448;

Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, che regola-
menta la materia del dottorato di ricerca;

Visto il Regolamento per la istituzione dei dottorati di ricerca,
emanato con decreto rettorale n. 943 del 28 luglio 1999, successiva-
mente modificato con delibera di S.A. del 15 marzo 2003 e del 1° ago-
sto 2006;

Viste le delibere del 1° agosto 2006 del S.A. e del 2 agosto 2006
del C.d.A. con le quali sono state rispettivamente approvate le Scuole
di dottorato di ricerca del XXII ciclo e attribuite le relative borse di
studio;

Decreta:

Art. 1.

E istituito il XXII ciclo relativo al corso di dottorato in pedago-
gia interculturale, afferente alla Scuola di dottorato di ricerca con
sede amministrativa presso I’Universita di Messina.

E indetto il pubblico concorso, per esami, al’ammissione alla
Scuola di dottorato di ricerca ed al corso di dottorato internazionale
in pedagogia interculturale ad essa afferente.

Sono messi a concorso due posti con borsa e dieci posti senza
borsa.

Art. 2.

Sono ammessi ai concorsi, senza limitazioni di eta e di cittadi-
nanza, coloro i quali alla data di scadenza del bando siano in pos-
sesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea speciali-
stica o magistrale o di analogo titolo accademico conseguito all’este-
ro. In quest’ultimo caso, se il titolo non ¢ gia stato dichiarato equi-
pollente alla laurea italiana, ¢ necessario richiederne 'equipollenza
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unicamente ai fini del’ammissione al dottorato. In tal caso, al fine di
consentire opportunamente al collegio dei docenti la valutazione del
titolo di studio, di esso dovra essere prodotta anche una traduzione
in una delle lingue ufficiali dell’Unione europea. Il titolo sara valu-
tato dal collegio dei docenti del corso di dottorato per il quale si
intende concorrere.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo lo schema,
parte integrante del presente bando.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea vecchio ordinamento o spe-
cialistica o magistrale entro e non oltre la data del 31 ottobre 2006.
In tale ultimo caso, i candidati sono ammessi con riserva al concorso
e sono tenuti a presentare entro il 10 novembre 2006 una autocertifi-
cazione nella quale si dichiari I'avvenuto conseguimento del titolo.

Art. 3.

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una prova orale.

Considerando che detto corso di dottorato di ricerca € stato
ammesso al cofinanziamento nell’ambito del piano di internazionaliz-
zazione del sistema universitario (decreto ministeriale 5 agosto 2004
n. 262 - art. 23), riguardante le collaborazioni interuniversitarie inter-
nazionali per la programmazione 2004-2006 nell’ambito della coope-
razione Italo-Tedesca (art. 23 comma 6), per cui sono state stipulate
convenzioni tra I'Universita di Messina e I’Universita Gutemberg di
Mainz (De), le prove si svolgeranno secondo le modalita stabilite
nelle rispettive convenzioni, in conformita a quanto disposto dal-
l'art. 14 del presente bando, e pertanto sia la prova scritta che la
prova orale potranno essere svolte, a scelta del candidato, sia in lin-
gua italiana che in lingua tedesca.

Le prove sono intese ad accertare i prerequisiti culturali nonche
lattitudine alla ricerca dei candidati.

L’Universita di Messina riconosce a tutti gli idonei lo status ed il
trattamento concesso ai propri studenti.

Art. 4.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo l'allegato schema esemplificativo, con indicato il domi-
cilio eletto agli effetti del concorso e indirizzata al Magnifico Rettore
dell’Universita degli studi di Messina - Div. II Dottorati di ricerca -
Piazza Pugliatti, 1 - 98100 Messina, dovra essere recapitata, pena
esclusione dal concorso entro e non oltre trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale, con una
delle seguenti modalita:

1. consegna diretta alla Divisione II - Dottorati di ricerca,
Strada San Giacomo n. 19 - 98122 Messina, nei seguenti giorni e
orari:

lunedi - mercoledi - venerdi ore 9-12;

lunedi - mercoledi ore 15-17;

2. spedizione postale (posta celere, corriere espresso, racco-
mandata a.r. o altro mezzo equivalente).

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente
alla Divisione dottorati di ricerca telefonicamente ai numeri 090/
6764716.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato di ricerca dovra dichiarare con
chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria
responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico);
per quanto riguarda i cittadini comunitari e stranieri, si richiede I'in-
dicazione di un recapito italiano o del’Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione della Scuola e del corso di dottorato
cui si intende partecipare;

¢) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonché la data e ’Universita presso cui
¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera;

e) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita che saranno fissate dal Collegio dei docenti, assolvendo agli
eventuali oneri finanziari fissati dagli organi di governo dell’Univer-
sita;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

h) i candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove di esame.

L’Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte o
incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa del’Amministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso I’Universita di Messina,
sede amministrativa del dottorato, nei locali che verranno indicati
con le modalita di cui ai commi successivi.

1l diario delle prove, scritte ed orali, con Iindicazione del luogo,
del giorno, del mese e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sara
pubblicato a far data dal 10 novembre 2006 sul sito Internet dell’Uni-
versita di Messina www.unime.it - unitamente all’affissione all’albo
dell’Ateneo (Piazza Pugliatti, 1) e varra a tutti gli effetti come convo-
cazione ufficiale dei candidati.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno valido
documento di riconoscimento.

Art. 6.

La commissione giudicatrice del concorso per I'esame di ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca internazionale sara formata e
nominata in conformita alle norme regolamentari vigenti nell’Univer-
sita di Messina, tenendo conto delle necessarie modifiche richieste al
S.A. in relazione a quanto stabilito nella convenzione tra i partner
del ciclo internazionale del corso di dottorato in pedagogia intercul-
turale sui temi «Migrazione, minoranze, politiche di integrazione in
Europa». Nella commissione pertanto sara presente almeno un
docente del collegio che conosce la lingua tedesca o un docente part-
ner tra coloro che hanno stipulato la convenzione.

Art. 7.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

— 16 —



26-9-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 73

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata sia alla prova scritta che alla
prova orale la commissione giudicatrice forma I’elenco dei candidati
esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati nella prova
stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso per quanto riguarda la prova scritta il giorno suc-
cessivo, e per la prova orale nel medesimo giorno, all’albo della
facolta o del dipartimento presso cui si sono svolte le prove.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 8.

La graduatoria finale per ciascun dottorato ¢ unica. In caso di
utile collocamento in piu graduatorie di diversi dottorati, il candidato
dovra esercitare 1'opzione per un solo corso di dottorato entro e non
oltre sette giorni. I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'or-
dine di graduatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi
a concorso per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di even-
tuali rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentre-
ranno altrettanti candidati secondo I'ordine della graduatoria. In cor-
rispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio
del corso, subentreranno altrettanti candidati che abbiano optato
per il medesimo curriculum secondo I'ordine della graduatoria.

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati, ai soli fini
del conferimento della borsa di studio, la precedenza in graduatoria
sara stabilita mediante la valutazione della situazione economica dei
concorrenti determinata secondo le disposizioni vigenti per il paga-
mento delle tasse e contributi degli studenti di questo Ateneo.

Ai sensi dell’art. 6 della legge n. 398 del 1989, il pubblico dipen-
dente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ha la possibilita di chie-
dere il collocamento in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.

1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca, che non
goda di alcuna borsa di studio, ai sensi dell’art. 52 della legge del
28 dicembre 2001, n. 448, viene posto in aspettativa e conserva il trat-
tamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro.

Inoltre, 'ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato di
ricerca, senza borsa di studio, ¢ compatibile, previa autorizzazione
del Collegio dei docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che
privato, e con lo svolgimento di attivita libero professionale.

I titolari di assegni di ricerca, che non siano risultati vincitori ma
che risultino utilmente collocati in graduatoria nell’ambito di uno
dei concorsi di dottorato di ricerca in discorso, possono chiedere,
entro la data di inizio del corso, 'iscrizione in soprannumero al corso
medesimo, nel limite della meta dei posti istituiti con arrotondamento
all’unita per eccesso.

E vietata la contemporanea iscrizione a corsi di laurea, scuole di
specializzazione o altro corso universitario post-laurea e a master di
primo e secondo livello. Agli iscritti alle scuole di specializzazione
che siano ammessi a frequentare un corso di dottorato di ricerca si
applica la sospensione del corso degli studi sino alla cessazione della
frequenza del corso di dottorato. Tale disposizione non si applica ai
laureati in medicina e chirurgia iscritti alle scuole di specializzazione
di area medica di tipologia conforme alla normativa dell’Unione
europea.

Art. 9.

Al vincitori verra erogata la borsa di studio dell'importo annuo
di € 10.561,54, al lordo degli oneri previdenziali a carico dello stu-
dente, in rate bimestrali.

Per usufruire della borsa di studio il dottorando non deve avere
un reddito personale annuo superiore a € 15.000,00 lordi.

La borsa di dottorato non puo essere cumulata con altre borse di
studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da
istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, 'attivita di formazione o di ricerca del borsista.

Art. 10.

I candidati ammessi ai corsi di dottorato dovranno presentare o
far pervenire all’amministrazione universitaria, entro il termine
perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita debitamente
firmata;

b) una fotocopia del codice fiscale;

¢) l'autocertificazione di cittadinanza;

d) dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti il pos-
sesso di diploma di laurea;

e) la dichiarazione (in carta libera) di non essere iscritti a corsi
di laurea, scuole di specializzazione o altro corso universitario post-
laurea e a master di primo e secondo livello e, nel caso contrario,
I'impegno scritto a sospendere la frequenza, e di non essere titolari
di assegno di ricerca;

/) la dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I cittadini stranieri devono inoltre dichiarare di possedere il
godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza
o di provenienza.

Tutti coloro che intendono fruire della borsa di studio di cui
all’art. 9 del presente bando dovranno inoltre produrre autocertifica-
zione sul reddito personale complessivo annuo.

Art. 11.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 12.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso lo Stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato.

Art. 13.

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca, che non fruiscono
della borsa di studio, sono tenuti al versamento, per ciascun anno di
corso, di tasse e contributi pari a quelle versate dagli studenti di que-
sta Universita iscritti a corsi di laurea o diploma. Il versamento dovra
essere effettuato entro quindici giorni dalla data di scadenza del-
I'iscrizione.

I dottorandi senza borsa sono altresi tenuti al versamento della
tassa regionale per il diritto allo studio, pari ad € 62.

Art. 14.

I corsi di dottorato di ricerca o i loro indirizzi ammessi al cofi-
nanziamento nell’'ambito del piano di internazionalizzazione del
sistema universitario ex art. 10 decreto ministeriale n. 115 dell’8 mag-
gio 2001, si svolgeranno secondo le modalita stabilitite nelle rispettive
convenzioni.

11 titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, sara riconosciuto e spendibile nei Paesi par-
tecipanti al progetto.

Le disposizioni contemplate nel presente articolo avranno effetto
subordinatamente alla stipula delle convenzioni con le strutture
estere partecipanti ai singoli progetti di internazionalizzazione.
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Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al regola-
mento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca.

Art. 16.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

1l rettore: TOMASELLO

Schema della domanda di ammis-
sione (da inviare alla Universita
degli studi di Messina, sede
amministrativa del dottorato
compilando a macchina o a
stampatello)

Al rettore dell’Universita degli studi
di Messina - Piazza S. Pugliatti,
1 - Divisione II - Dottorati di
ricerca - 98100 MESSINA

11 sottoscritto (COZNOME € NOME) ....cveeveeeerrieieiiieiieeiieiieieeneeeeenes
NAO @ .eovvrevrenieeiieieine (provincia di .. i
residente @ .......oceeeveeneenns (provincia di
[P0 o RSRURR

Recapito eletto agli effetti del concorso:

CIttA veerieeiieieei, (provincia di ........ ) VIA i
(G 15 o HURORR numero telefonico ...................... ;

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca internazionale in pedagogia interculturale - XXII ciclo,
afferente alla Scuola di dottorato in scienze pedagogiche e della for-
mazione.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino ........ccceeveeviiierieeiierie e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
o della lingua tedesca (per i cittadini stranieri);

¢) di possedere la laurea vecchio ordinamento o specialistica o
MAGIStrale 1N ...coeviiiiiieieceiee e di averla conseguita
in data con la
votazione di......... ;

d) di impegnarsi a frequentare il corso di dottorato secondo le
modalita fissate dal collegio dei docenti assolvendo agli oneri finan-
ziari eventualmente fissati dagli organi di governo dell’Universita;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere seguenti ........... ;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

06E06500

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia presso la facolta di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale
e specialistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 8 settembre 2006 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare MED/38, bandita con decreto rettorale del 24 dicembre
2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 104
del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06595

Modifica della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a due posti di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo,
presso la facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, contenente le «modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210»
ed in particolare I'art. 3, il quale definisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici e dispone che la relativa nomina avvenga con
decreto rettorale;

Visto il bando relativo alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di trentatre ricercatori di ruolo, indetto con
decreto rettorale n. 144/R del 10 ottobre 2005, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 14 ottobre 2005;

Visto il decreto rettorale n. 67/R del 28 febbraio 2006 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2006 - 4 serie speciale -
con il quale ¢ stata nominata, tra I’altro, la sotto riportata commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa a due
posti di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare TUS/10 -
Diritto amministrativo, presso la facolta di giurisprudenza:

prof. Aldo Tigano - professore ordinario - facolta di giurispru-
denza - Universita di Messina - (designato dalla facolta);

prof. Carlo Bottari - professore associato - facolta di scienze
motorie - Universita di Bologna;

prof. Francesca Cangelli - ricercatore - facolta di giurispru-
denza - Universita di Foggia;

Vista la nota del 10 luglio 2006 con la quale il prof. Aldo Tigano
comunicava le proprie dimissioni da detta commissione, per motivi
di salute;

Considerato che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, art. 3, comma 13, in caso di dimissioni
del componente designato il consiglio di facolta deve procedere ad
una nuova designazione;

Vista la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza del
24 luglio 2006, che ha designato il prof. Antonio Romano in sostitu-
zione del prof. Aldo Tigano;
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Decreta:

Art. 1.

11 decreto rettorale n. 67/R del 28 febbraio 2006 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2006 - 4* serie speciale - con il
quale ¢ stata nominata, tra l’altro, la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa a due posti di ricercatore per
il settore scientifico-disciplinare 1US/10 - Diritto amministrativo,
presso la facolta di giurisprudenza, ¢ cosi modificato:

Settore scientifico-disciplinare 1US/10
Diritto amministrativo - Ricercatore - un posto

Prof. Antonio Romano - professore ordinario - facolta di giuri-
sprudenza Universita di Messina - (designato dalla facolta);

prof. Carlo Bottari - professore associato - facolta di scienze
motorie - Universita di Bologna;

prof. Francesca Cangelli - ricercatore - facolta di giurisprudenza
- Universita di Foggia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Il presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, €
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 5 settembre 2006
1l rettore: TOMASELLO

06E06620

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Vacanze di posti di ricercatore universitario di ruolo
da coprire mediante trasferimento

Al sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale del 20 novembre 2003 n. 4319 si rende noto che la
facolta di scienze biotecnologiche di questo Ateneo ha deliberato
Iistituzione di due posti di ruolo di ricercatore universitario da desti-
nare al settore scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie
alimentari, alla cui copertura intende provvedere mediante procedura
di trasferimento.

Con tale procedura di valutazione comparativa la facolta intende
provvedere a soddisfare le esigenze didattiche e scientifiche correlate
al precitato settore presso il corso di laurea specialistica interfacolta
in nutrizione umana.

Per i posti di ricercatore sopraindicati sono richiesti due diversi
profili scientifici e didattici dei candidati come di seguito indicati:

Settore scientifico-disciplinare AGR/15
Scienze e tecnologie alimentari - Ricercatore - un posto

Profilo scientifico e didattico del candidato: ¢ richiesta una con-
solidata esperienza scientifica nel campo enologico con particolare
riferimento alle seguenti tematiche:

caratterizzazione della frazione polifenolica ed aromatica di
uve e vini;

sviluppo di tecniche analitiche innovative per la valutazione
delle proprieta organolettiche e per il controllo di qualita di uva e
vino;

valutazione della qualita igienica del vino;

interventi enologici da effettuare in vinificazione per il poten-
ziamento del contenuto di molecole polifenoliche ad attivita antiossi-
dante del vino;

influenza di fattori microbiologici e tecnologici di produzione
sul contenuto di aromi di fermentazione e varietali del vino con parti-
colare riferimento alle loro evoluzione nel tempo.

1l candidato dovra inoltre possedere una consolidata ed artico-
lata attivita didattica per insegnamenti sia di chimica enologica ed
analisi chimiche degli alimenti che di tecniche di vinificazione;

Settore scientifico-disciplinare AGR/15
Scienze e tecnologie alimentari - Ricercatore - un posto

Il candidato deve possedere competenze didattiche e di ricerca
nel campo dello studio delle relazioni tra le proprieta sensoriali e la
composizione chimica del vino.

L’attivita scientifica svolta dal candidato dovra fare particolare
riferimento a:

sviluppo e messa a punto di specifiche metodiche analitiche
strumentali e sensoriali mirate allo studio dell’origine molecolare del
carattere aromatico di un vino e del relativo coinvolgimento di tali
composti nell’espressione delle note di tipicita sensoriali del prodotto;

studio dell’influenza dei fattori tecnologici ¢ microbiologici
sulla produzione e sulla evoluzione dei composti aromatici varietali,
fermentativi, tecnologici e di affinamento del vino e sulle relative
caratteristiche sensoriali del prodotto finito;

analisi qualitativa, quantitativa ed olfattometrica della compo-
sizione della frazione volatile dei vini.

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande, mediante raccomandata postale, all’ufficio di presidenza
della facolta di scienze biotecnologiche - C.U. Monte S. Angelo, via
Cintia, edificio Centri Comuni - III livello - 80126 Napoli, entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Ai fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, I'istanza dovra essere ulte-
riormente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di apparte-
nenza attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) Iindicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricer-
catore risulta assegnato.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i ricercatori interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, comma 1, da 1) a 9), del D.P.R.
n. 382/80.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

1l trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l pro-rettore: PATALANO

06E06656
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Vacanze di posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti delle norme di cui ai regolamenti ema-
nati con decreto rettorale del 16 giugno 2006 n. 2329 e decreto retto-
rale del 20 novembre 2003 n. 4319, si rende noto che la facolta di
medicina veterinaria (adun. 20 settembre 2006) di questo Ateneo ha
deliberato I’istituzione di un posto di ruolo di prima fascia, alla cui
copertura intende provvedere mediante procedura di trasferimento:
settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie infettive.

Esigenze.

E richiesta esperienza nell’insegnamento teorico e pratico delle
discipline riguardanti il settore scientifico-disiciplinare MED/17 -
Malattie infettive, € nel coordinamento di progetti di ricerca nazionale
ed internazionali. E inoltre richiesta una continua, rigorosa e qualifi-
cata attivita di ricerca preferibilmente nel campo delle antropozoonosi.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande al preside della facolta di medicina veterinaria, via F. Del-
pino, 1 - 80137 Napoli, entro trenta giorni dal giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
repubblica italiana, mediante raccomandata a.r.

Ai fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra essere corredata da:
a) curriculum,

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli docenti di altro Ateneo, Iistanza dovra essere ulterior-
mente corredata da certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) lindicazione del settore scientifico-disciplinare cui il
docente risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale
4 ottobre 2000.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, primo comma, da 1) a 9), del
decreto del presidente della repubblica n. 382 1980.

1l requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

1l trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l pro-rettore: PATALANO

06E06657

UNIVERSITA DI PISA

Selezione pubblica specifica, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, presso il dipartimento di patologia animale, profilassi
ed igiene degli alimenti.

L’Universita di Pisa ha indetto una selezione pubblica specifica,
per esami, per la copertura di un posto di categoria D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, presso il dipartimento di patologia animale,
profilassi ed igiene degli alimenti, riservato alle categorie di cui al
decreto legislativo n. 215/2001 e successive modifiche e integrazioni.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in Medicina veteri-
naria.

Preselezione relativa alla specifica professionalita richiesta: valu-
tazione dei titoli posseduti ai sensi dell’art. 3 dell’avviso di selezione.

Prove d’esame: prova scritta e prova orale.
Termine per la presentazione delle domande: 14 ottobre 2006.

L’avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, ¢
disponibile presso I’Universita di Pisa, ufficio relazioni con il pub-
blico (URP), Lungarno Pacinotti 43 e sul sito internet: http://www.
unipi.it/concorsi.

06E06606

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Concorso per DP'ammissione al XXII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in tradizioni linguistico letterarie
nell’Italia antica e moderna: interpretazioni comparatistiche
e antropologiche - anno accademico 2006/2007.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante in rubrica «Norme
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruoloy;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale &
stato emanato il regolamento nazionale in materia di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, concernente
lautonomia didattica degli Atenei;

Visto lo statuto di autonomia dell’Universita;
Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca;

Viste le deliberazioni n. 5/2006/6.2 del 10 luglio 2006 ¢ n. 5/
2006/7.1 del 21 luglio 2006 con le quali il senato accademico e il con-
siglio di amministrazione hanno disposto listituzione del XXII ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca, anno accademico 2006/2007,
mediante assegnazione delle borse di studio poste a carico del bilan-
cio di Ateneo;

Rilevato che il bando di concorso per "ammissione al XXII ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 64 del 25 agosto 2006, non comprende il dottorato di ricerca in
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tradizioni linguistico letterarie nell’Italia antica e moderna: interpre-
tazioni comparatistiche e antropologiche, a causa del mancato perfe-
zionamento del procedimento istitutivo di detto corso;

Accertato che sono state impegnate sul bilancio di Ateneo e sul
bilancio del centro di gestione autonoma interessato, le somme neces-
sarie per procedere al finanziamento delle borse di studio per I’ac-
cesso al XXII ciclo del corso di dottorato di ricerca suddetto;

Visto il decreto rettorale repertorio n. 426 del 14 settembre 2006,
che perfeziona il procedimento di istituzione del XXII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in tradizioni linguistico letterarie nell’Italia
antica e moderna: interpretazioni comparatistiche e antropologiche -
anno accademico 2006/2007;

Vista la deliberazione n. 2/2006/6.1 del 7 aprile 2006 del consi-
glio di amministrazione relativa alla determinazione dell’importo di
contribuzione studentesca da porre a carico degli iscritti ai corsi di
dottorato di ricerca per I'anno accademico 2006/2007;

Decreta:

1. E emanato il seguente bando di concorso per I'ammissione al
XXII ciclo del corso di dottorato di ricerca in tradizioni linguistico
letterarie nell’Italia antica e moderna: interpretazioni comparatistiche
e antropologiche - anno accademico 2006/2007:

Art. 1.

Indizione del concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, ai fini dell’ammis-
sione, per I'anno accademico 2006/2007 (XXII ciclo), al seguente
corso di dottorato di ricerca di cui si indicano afferenza, durata, posti
e borse di studio messi a concorso.

Il numero delle borse di studio aggiuntive indicate nel presente
articolo potra essere aumentato a seguito di finanziamenti che si ren-
dessero disponibili dopo 'emanazione del bando ed entro la data di
espletamento della prova scritta. L’eventuale aumento del numero
delle borse di studio sara reso noto ai candidati, in sede d’esame,
prima dell’espletamento della prova scritta.

Tradizioni linguistico letterarie nell’Italia antica e moderna:
interpretazioni comparatistiche e antropologiche.

Afferenza: Dipartimento di studi umanistici.

Sedi consorziate: Universita degli studi di Torino.
Durata: 3 anni.

Posti complessivi: quattro, di cui:

con borsa di studio finanziata dall’Ateneo su fondi ministe-
riali: una;

con borsa di studio aggiuntiva: uno (finanziata con fondi del
Dipartimento di studi umanistici);

senza borsa di studio: due.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea specialistica o di diploma di laurea conseguito
secondo l'ordinamento anteriore all’entrata in vigore del decreto
ministeriale 30 novembre 1999, n. 509 ovvero di analogo titolo acca-
demico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle
autorita accademiche anche nell’ambito di accordi interuniversitari
di cooperazione e mobilita.

E consentita la presentazione della domanda di ammissione al
concorso anche a coloro che conseguiranno il diploma di laurea entro
la data prevista per I’espletamento della prova concorsuale indicata
al successivo art. 8. Tali candidati dovranno consegnare, a pena di
esclusione dal concorso, autocertificazione relativa al conseguimento
del diploma di laurea al presidente della commissione giudicatrice.

I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero,
che non sia gia stato dichiarato equipollente alla laurea italiana,
dovranno — unicamente ai fini della ammissione al dottorato al
quale intendono concorrere — allegare alla domanda di partecipa-
zione al concorso tutti i documenti necessari a consentire al collegio
dei docenti di adottare la dichiarazione di equipollenza in parola.
(allegato B).

La predetta documentazione dovra essere tradotta e legalizzata
dalle competenti rappresentanze diplomatiche italiane secondo le
norme vigenti in materia.

Art. 3.

Studenti ammessi in soprannumero

Sono ammessi in soprannumero a ciascun corso di dottorato di
ricerca previo superamento del concorso di ammissione:

i cittadini non comunitari, regolarmente soggiornanti in Italia,
nel limite della meta dei posti istituiti dall’Universita e con arroton-
damento all’unita superiore. Ad essi non puo essere concessa alcuna
borsa di studio ad eccezione di quelle assegnate dal Paese di origine
o dal Ministero degli affari esteri italiano;

i titolari di assegno di ricerca dell’Ateneo nei settori discipli-
nari affini alle attivita di ricerca connesse al dottorato. La titolarita
dell’assegno di ricerca potra essere dichiarata dall’interessato all’atto
della presentazione della domanda di ammissione al concorso o fino
al momento dell’iscrizione, nell’ipotesi di superamento del concorso.
Gli assegnisti di ricerca sono ammessi ai corsi senza assegnazione di
borsa di studio.

Art. 4.

Domanda di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, compilate in carta
libera, utilizzando il modello di cui all’allegato A4 del presente bando,
a macchina o in stampatello, con firma autografa del candidato indi-
rizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro», via Duomo n. 6 - 13100 Vercelli,
devono essere consegnate presso l'ufficio dottorati di ricerca e scuole
di specializzazione o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata.

Non saranno prese in considerazione le domande prodotte oltre
il termine di scadenza del bando e quelle che non contengano tutte
le dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di ammissione.

I candidati, nella domanda di partecipazione al concorso
dovranno, sotto propria responsabilita, indicare:

cognome e nome, data e il luogo di nascita, residenza e reca-
pito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di avvia-
mento postale e il numero telefonico);

esatta denominazione del dottorato per il quale ¢ presentata la
domanda;

cittadinanza;

lingua/e straniera/e conosciuta/e ai fini della prova orale.
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I candidati dovranno, inoltre, dichiarare:

il titolo di studio posseduto, o che verra conseguito, nonché la
data di conseguimento e 1’Universita presso cui € stato o verra conse-
guito, con I'indicazione degli estremi dell’eventuale provvedimento di
dichiarazione di equipollenza;

di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per
i cittadini stranieri);

l’eventuale titolarita di assegno di un ricerca;

I'eventuale sussistenza di un rapporto di lavoro alle dipen-
denze di una pubblica amministrazione.

I candidati dovranno rilasciare una dichiarazione di impegno a
frequentare a tempo pieno il corso di dottorato di ricerca, secondo
le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti, e a comuni-
care tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria resi-
denza o del recapito. LAmministrazione non assume alcuna respon-
sabilita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili al’Amministrazione stessa.

Art. 5.

Studenti stranieri non legalmente soggiornanti in Italia

I cittadini non comunitari non legalmente soggiornanti in Italia
dovranno trasmettere la domanda di ammissione al concorso corre-
data dai documenti di cui all’art. 4 per il tramite delle rappresentanze
diplomatiche italiane presso il loro Paese di residenza.

La relativa documentazione, perfezionata dalla rappresentanza
diplomatica, dovra pervenire entro lo stesso termine perentorio coin-
cidente con l'ultimo giorno utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

I cittadini stranieri in caso di impossibilita a far pervenire la
documentazione originale, perfezionata dalle rappresentanze diplo-
matiche, entro la data di scadenza, potranno entro lo stesso termine
consegnare copia della documentazione non perfezionata unitamente
alla dichiarazione della rappresentanza diplomatica dell’avvenuta
richiesta da parte dell’interessato di perfezionamento dei documenti.
I predetti candidati, il cui titolo sia ritenuto equipollente dal collegio
dei docenti, saranno ammessi alla prova scritta «con riserva». Lo
scioglimento della riserva sara subordinato alla consegna della docu-
mentazione originale agli uffici entro il termine perentorio stabilito
dal successivo art. 11 per il perfezionamento dell’iscrizione, a pena
di esclusione.

Art. 6.

Esame di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
e una orale, intese ad accertare 'attitudine del candidato alla ricerca
scientifica nel campo di indagine oggetto dello specifico corso di dot-
torato di ricerca, Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona
conoscenza di almeno una lingua straniera tra quelle indicate nella
domanda di ammissione al concorso.

Le prove di esame potranno essere sostenute, a scelta del candi-
dato, in lingua inglese per i corsi di dottorato di ricerca per i quali
tale possibilita sia stata deliberata dal collegio docenti.

A ciascuna delle due prove ¢ attribuito un massimo di 60 punti.
Entrambe si intendono superate con il conseguimento del punteggio
minimo di 40/60.

Non sara ammesso alla prova orale il candidato che non abbia
superato la prova scritta.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per gli esami di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca, € nominata con decreto del rettore nella com-
posizione di cui all’art. 6, comma 4, del regolamento di Ateneo in
materia di dottorato di ricerca.

Art. 8.

Prove d'esame

La prove per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui
all’art. 1 si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 8 novembre 2006 alle ore 10, presso il Diparti-
mento di studi umanistici, via Manzoni n. 8, piano I, stanza n. 10 -
13100 Vercelli.

La data e l'ora della prova orale, saranno comunicate a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, inviata a coloro che
avranno superato la prova scritta, almeno venti giorni prima della
data fissata per la prova, ovvero a mezzo di comunicazione in sede
concorsuale da parte della commissione giudicatrice. Detto termine
puo essere abbreviato con il consenso espresso per iscritto da tutti i
candidati.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con I'indica-
zione del voto riportato nella prova scritta, sara reso pubblico dalla
commissione stessa mediante affissione all’albo del Dipartimento di
afferenza del corso di dottorato di ricerca.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento in corso di validita:

1) passaporto;
2) carta d’identita;
3) patente di guida;

4) tessera identificativa rilasciata da una pubblica amministra-
zione.

Art. 9.

Graduatoria di merito e ammissione al corso

A conclusione della prova orale, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria generale di merito sulla base della somma dei
voti riportati da ciascun candidato nelle singole prove d’esame. Le
graduatorie, approvate con decreto rettorale, saranno rese pubbliche
mediante affissione presso l'ufficio dottorati, via Duomo n. 6 - 13100
Vercelli e presso il dipartimento di afferenza del corso di dottorato
di ricerca.

I vincitori del concorso, sotto condizione della verifica della veri-
dicita di quanto dichiarato nella domanda di ammissione al concorso,
saranno ammessi a perfezionare I'iscrizione al corso secondo 'ordine
della graduatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a
concorso per il dottorato di ricerca.

In caso di rinuncia o esclusione degli aventi diritto, subentre-
ranno altrettanti idonei secondo l'ordine della graduatoria. In caso
di utile collocamento in piu graduatorie di piu corsi di dottorato di
ricerca, dovra essere esercitata opzione per uno solo di essi.

I titolari di assegno di ricerca dell’Ateneo e i cittadini non comu-
nitari, nel limite della meta dei posti istituiti dall’Universita e con
arrotondamento all’unita superiore, sono ammessi ai corsi di dotto-
rato di ricerca in soprannumero.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca,
¢ collocato, a domanda, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso,
in congedo straordinario per motivi di studio. L’interessato in aspet-
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tativa puo, a scelta, conservare il trattamento economico, previden-
ziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pub-
blica presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro.

Art. 10.

Contribuzione per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca

Gli ammessi ai corsi di dottorato di ricerca, titolari o meno della
borsa di studio, sono tenuti al pagamento del contributo a favore del-
I’EDISU (Ente regionale per il diritto allo studio) da versare all’atto
dell’iscrizione, pari a € 110,00.

Gli studenti iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, che non siano
titolari di borsa di studio finanziata dall’Ateneo su fondi ministeriali,
sono tenuti al versamento del contributo per I'accesso ¢ la frequenza
del corso di studi.

L’importo del contributo suddetto, da versarsi all’atto dell’iscri-
zione, ¢ pari a € 180,00.

In caso di versamento effettuato oltre il termine previsto € stabi-
lita un’indennita di mora di € 50,00. Sono comunque esonerati dal
pagamento della tassa regionale e dalle tasse e contributi universitari:

gli studenti risultati idonei alla borsa di studio nelle graduato-
rie del’EDISU;

gli studenti che dichiarino e comprovino di essere portatori di
handicap con grado di invalidita pari o superiore al 66%.

Art. 11.

Presentazione della domanda di iscrizione

I vincitori del concorso, avvisati con telegramma, dovranno per-
fezionare I'iscrizione entro otto giorni dalla comunicazione.

A tal fine dovranno presentare o far pervenire all’Universita
degli studi del Piemonte Orientale «<Amedeo Avogadro» - Divisione
attivita istituzionali, Ufficio dottorati di ricerca e scuole di specializ-
zazione, via Duomo n. 6 - 13100 Vercelli, la seguente documenta-
zione:

1) domanda di iscrizione al primo anno del corso del dotto-
rato di ricerca in carta resa legale con marca da bollo da € 14,62 su
apposito modulo predisposto dall’ufficio dottorati;

2) ricevuta del versamento dell’importo corrispondente al
contributo a favore del’EDISU e al contributo di iscrizione, pari a
€ 290,00 (ovvero € 110,00 di contributo Edisu) (I'apposito bollettino
sara reperibile presso I'ufficio dottorati);

3) copia fotostatica del documento di identita;
4) copia fotostatica del codice fiscale;

5) due fotografie, formato tessera, uguali fra loro e firmate sul
retro;

6) seguenti dichiarazioni, redatte sull’apposito modulo predi-
sposto dall’Universita:

di non essere contemporaneamente iscritto ad altro corso di
studio universitario o di aver ottenuto il provvedimento di sospen-
sione di cui all’art. 8, comma 1, legge n. 398/1989;

di non avere mai usufruito di una borsa di studio per altro
corso di dottorato di ricerca;

di essere a conoscenza delle vigenti disposizioni normative in
tema di congedo straordinario per motivi di studio (per i dipendenti
pubblici).

Art. 12.

Borse di studio

Nel limite del numero di posti coperti da borsa di studio, ¢ con-
ferita, ai sensi della normativa vigente e secondo l'ordine della gra-
duatoria, una borsa di studio per la frequenza al corso di dottorato
di ricerca. A parita di merito, ai fini dell’attribuzione della borsa di
studio, prevale la valutazione sulla situazione economica ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001.

L’importo annuale della borsa di studio € pari, per 'anno acca-
demico 2006/2007, a € 10.561,54 soggetto al contributo previdenziale
LLN.P.S. a gestione separata. Detto importo potra variare, per gli anni
di corso successivi, in funzione di eventuali sopraggiunti mutamenti
del regime fiscale e previdenziale.

La durata dell’erogazione della borsa di studio ¢ pari all’intera
durata del corso, ferma restando la permanenza dei requisiti per il
godimento della stessa. La corresponsione della borsa di studio
avviene con cadenza mensile ed ¢ posticipata di un mese rispetto allo
svolgimento dell’attivita di ricerca. L’importo della borsa di studio ¢
aumentato per l'eventuale periodo di ricerca all’estero in misura pari
al 50% della borsa stessa.

E prevista la sospensione dalla frequenza al corso e dall’eroga-
zione della borsa di studio, nei casi di maternita, di servizio militare
e civile e nel caso di grave e documentata malattia superiore a trenta
giorni. In questi casi la borsa di studio relativa al periodo corrispon-
dente alla sospensione potra essere corrisposta a condizione che il
beneficiario recuperi, secondo i tempi e le modalita stabilite dal colle-
gio dei docenti, l’attivita non svolta nel periodo predetto.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite, tranne con quelle esplicitamente concesse
da istituzioni nazionali o internazionali utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, lattivita di formazione o di ricerca dei borsisti.
A chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato
di ricerca, anche solo per un anno, non puo essere concesso di fruirne
una seconda volta.

Art. 13.

Accesso alle prestazioni sociali agevolate

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca in qualita di studenti
universitari hanno accesso a tutte le prestazioni sociali agevolate pre-
viste dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001 e dal decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 109 e successive
modificazioni ed integrazioni, erogate dall’Ente regionale per il
diritto allo studio universitario del Piemonte.

Art. 14.

Diritti e doveri dei dottorandi - Rinvio

Per la disciplina dei diritti e doveri dei dottorandi, delle modalita
di partecipazione alle attivita formative di studio e di ricerca, delle
situazioni di incompatibilita, del conseguimento del titolo finale, non-
ché per quanto non espressamente previsto dal presente bando di
concorso si fa rinvio alla vigente normativa nazionale in materia ¢ a
quanto disposto dal Regolamento di Ateneo in materia di dottorato
di ricerca di cui al decreto rettorale n. 123 del 15 marzo 2005.

1l presente bando di concorso € consultabile anche sul sito inter-
net http://www.rettorato.unipmn.it/studenti/continuare/dott.htm

1l rettore: GARBARINO
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ALLEGATO A

DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi

del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”
Via Duomo, 6

13100 Vercelli

Il/La sottoscritto/a,

(cognome e nome)

codice fiscale

nat a N prov. di
il , tesidente a

prov. di , via

CAP. ;Tel. ; E-malil

(solo se diverso dalla residenza) recapito eletto agli effetti del concorso:

Citta , prov.

via C.A.P.

Tel. :E mail:

CHIEDE

di essere ammess __ a partecipare al concorso per Fammissione al Corso di Dottorato di
ricerca in:

Tradizioni linguistico letterarie nell’italia antica e moderna: interpretazioni
comparatistiche e antropologiche
a 1al fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi

speciali in materia, in caso di dichiarazione mendace (D.P.R. 445/2000)

DICHIARA SOTTO PROPRIA RESPONSABILITA’

D di avere la cittadinanza

D (solo per i cittadini stranieri) di possedere una adeguata conoscenza della lingua
italiana

24
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D di essere in possesso del diploma di laurea in
conseguito secondo l'ordinamento anteriore allentrata in vigore def D.M. 30.11.1999 n.
509, consegquito in data presso F'Universita di:

con il seguente punteggio:

D di essere in possesso del diploma di laurea specialistica in

(classe ) conseguitc in data presso tUniversita di:
con il seguente punteggio:

B (solo per coloro che conseguiranno il diploma di laurea entro la data prevista per

la prova scritta) di conseguire il diploma di laurea in
(classe ) in data presso

I"Universita di:

D (solo per i candidati al concorso, in possesso di titolo accademico conseguito
all’'estero e gia dichiarato equipollente a tutti gli effetti di legge ad una laurea
italiana) di essere in possesso del diploma di laurea in

conseguito presso I'Universita di

dichiarato equipollente ad una laurea italiana con provvedimento (indicame gli estremi)

D di conoscere la/le seguente/i lingua/e straniera/e:

i)

D di essere titolare di assegno di ricerca conferito dall'Universita degli Studi del Piemonte
Orientale “Amedeo Avogadro” nel seguente settore scientifico disciplinare:

D di essere titolare di borsa di studio del Ministero degli Affari Esteri italiano o del
Governo del Paese di provenienza (solo se cittadino non comunitario);

D di essere dipendente pubblico

I/La sottoscritto/a

(cognome e nome)
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S| IMPEGNA

a frequentare, a tempo pieno, il corso di Dottorato di ricerca secondo le modalita fissate
dal Collegio dei Docenti;

a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del
recapito

e DICHIARA

di ritenersi convocato per l'espletamento delle prove scritte sulla base di quanto indicato
dall'art. 8 del bando di concorso;

di essere a conoscenza che I'’Amministrazione universitaria non assume alcuna
responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
comunicazioni della residenza e del recapito eletto ai fini del concorso o da eventuali
disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore;

di essere a conoscenza che I'Universita verifichera la veridicitd di quanto dichiarato e che
in caso di dichiarazioni false o inesatte, ferme restando le responsabilita penali, decadra
dai benefici eventuaimente conseguiti in forza del provvedimentio emanato (art. 71 del
D.P.R. 445/2000); ' ‘

di aver preso visione del bando di concorso e di conoscerlo in tutte le sue disposizioni.

Data

Firma

Solo per | candidati al concorso, in possesso di titolo accademico conseguito
all’estero e non dichiarato equipollente ad una laurea italiana

W/La sottoscritto/a

{cognome e nome)

in possesso del diploma di laurea in

conseguito presso [Universita di

chiede, al solo fine dellammissione al concorso, che venga dichiarata 'equipoilenza del
titolo estero posseduto ad una laurea italiana e a tal fine compila ed allega la relativa
domanda (allegato B)

Data

Firma

Si autorizza I'Amministrazione Universitaria, ai fini di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
alluso, comunicazione e diffusione dei propri dati personali, per i traitamenti relativi
allespletamento delle procedure concorsuali

Data

Firma
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ALLEGATO B

AL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN

I/La sottoscritt___

(cognome e nome)
nat a

il , residente a

prov. di , via

C.AP. , Tel. , E-mail:

recapito eletto ai fini delle comunicazioni relative al concorso (solo se diverso dalla
residenza):

Citta' , prov.

via C.A.P.

Tel. , E-mail:

CHIEDE

Che venga dichiarata I’equipollenza del proprio titolo di studio a una laurea italiana,
ai soli fini dell'ammissione al concorso per 'ammissione al corso di Dottorato di
ricerca in;

A tal fine allega i seguenti documenti:

1) Titolo di studio che ha consentito, nel Paese di provenienza, I'ammissione
all'Universita. ‘
Tale documento dovra essere prodotto in originale, corredato di traduzione
ufficiale in lingua italiana nonché di legalizzazione.

2) Titolo accademico, come il precedente, tradotto e legalizzato.

3) “Dichiarazione di valore” dei predetti titoli a cura della Rappresentanza
italiana del Paese al cui ordinamento appartenga l'istituzione che Ii ha
rilasciati;

4) tutti i documenti debitamenie tradotii e legalizzati, utili al Collegio dei Docenti
al fine di esprimere giudizio di equipollenza

Data
Firma
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 301-2006 del
30 giugno 2006, sono stati approvati gli atti procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia,
presso la facolta di scienze matematiche fisiche e naturali dell’Univer-
sita degli studi del Piemonte Orientale «A. Avogadro», bandita con
decreto rettorale rep. n. 382-2005 del 7 ottobre 2005 ed il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 82 del 14 ottobre 2005.

1l decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E06562

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/06 - Fisica.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 411-2006 del
12 settembre 2006, sono stati approvati gli atti procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare FIS/06 - Fisica per il
sistema terra e il mezzo circumterrestre, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «A. Avogadro», bandita con decreto rettorale rep.
n. 382-2005 del 7 ottobre 2005 ed il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 82 del 14 ottobre 2005.

1l decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E06563

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo

L’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avo-
gadro» ha indetto una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta e
nel settore scientifico-disciplinare sotto descritti:
Sede N. Posti

S.S.D. Facolta

CHIM/12 - Chimica
dell’ambiente e dei
beni culturali

Scienze m.f.n. Alessandria 1

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «A. Avogadro», via
Duomo n. 6 - 13100 Vercelli, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ed il modello di domanda sono affissi
all’albo dell’Ateneco, via Duomo, 6 - Vercelli e reperibili presso la
Divisione attivita istituzionali/Ufficio concorsi - via Duomo n. 6,
13100 Vercelli, e all’indirizzo internet dell’Ateneo: http://www.
unipmn.it/

Il responsabile del procedimento ¢ il dott. Federico Gallo, diri-
gente della divisione attivita istituzionali.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi -tel. 0161/261535,
fax. 0161/210729, E-mail concorsi@rettorato.unipmn.it

06E06564

POLITECNICO DI MILANO

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso ’area
tecnico-edilizia (coordinatore ufficio impianti termomeccanici,
progettista e direttore dei lavori impianti termomeccanici).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 17 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria EP, posizione economica EPI, area tecnica, tecnico scienti-
fica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso
il Politecnico di Milano - Area tecnico edilizia (coordinatore ufficio
impianti termomeccanici, progettista e direttore dei lavori impianti
termomeccanici).

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici e amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso ’Area programmazione organizzazione e innovazione - Uffi-
cio selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 -
2107).

06E06507

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area amministrativa gestionale, a tempo pieno
(36 ore settimanali) per il servizio acceleratore d’impresa -
area ricerca e trasferimento tecnologico.

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 24 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria EP, posizione economica EPI, area amministrativa gestio-
nale, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il Politecnico di
Milano per il servizio acceleratore d’impresa - area ricerca e trasferi-
mento tecnologico del Politecnico di Milano.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso ’Area programmazione organizzazione e innovazione - Uffi-
cio selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 -
2107).

06E06514
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Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area amministrativa-gestionale, a tempo pieno
(36 ore settimanali), presso il sistema bibliotecario.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 29 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria EP, posizione economica EPI, area amministrativa-gestio-
nale, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di
Milano - sistema bibliotecario di Ateneo.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ ¢ sara inoltre disponibile
presso ’area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06519

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il diparti-
mento di ingegneria strutturale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 18 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso
il Politecnico di Milano - dipartimento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06508

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo (part-time verticale 60%), presso il diparti-
mento di ingegneria strutturale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 19 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, a tempo (part-time verticale 60%) presso il
Politecnico di Milano - dipartimento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta

giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l’area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06509

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il diparti-
mento di ingegneria strutturale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 20 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso
il Politecnico di Milano - dipartimento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/ban-
di_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso I'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06510

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il diparti-
mento di ingegneria strutturale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 21 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di cate-
goria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politec-
nico di Milano - dipartimento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06511
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Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore setti-
manali), presso il dipartimento di ingegneria strutturale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 22 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di Milano - diparti-
mento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ ¢ sara inoltre disponibile
presso ’area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06512

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, a tempo (part-time oriz-
zontale all’80%), presso il polo regionale di Mantova -
segreteria del prorettore.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 23 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa, a tempo
(part-time orizzontale all’80%), presso il polo regionale di Mantova
- segreteria del prorettore.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06513

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore setti-
manali), presso il servizio acceleratore d’impresa - area
ricerca e trasferimento tecnologico.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 25 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di Milano - servizio
acceleratore d’'impresa - area ricerca e trasferimento tecnologico.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta

giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l’area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06515

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore setti-
manali), presso il dipartimento di architettura e pianifica-
zione.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 26 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di Milano - diparti-
mento di architettura e pianificazione.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/ban-
di_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso I'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06516

Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il diparti-
mento di meccanica.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 27 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il
Politecnico di Milano - dipartimento di meccanica.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi_e_concorsi/tecnici_e_mministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso l'area programmazione organizzazione e innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06517
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Avviso di procedura di selezione pubblica, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno (36 ore settimanali), presso il centro per
lo sviluppo del polo di Cremona.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 28 del 4 settembre 2006, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il
Politecnico di Milano - centro per lo sviluppo del polo di Cremona.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al
direttore amministrativo del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra pervenire al servizio di staff -
protocollo e archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/ban-
di_e_concorsi/tecnici_e_amministrativi/ e sara inoltre disponibile
presso 'area programmazione organizzazione ¢ innovazione - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992116 - 2107).

06E06518

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi tre posti di ricercatore universitario, presso la
facolta di giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di complessivi tre posti di ricercatore universita-
rio presso la facolta di giurisprudenza di questo Ateneo, per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

1US/14 - Diritto dell’Unione europea - un posto;
TUS/19 - Storia del diritto medievale ¢ moderno - un posto;
TUS/20 - Filosofia del diritto - un posto.

1 bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo
della divisione del personale docente dell’Universita degli studi di
Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, quinto piano - Roma, e resi
disponibili anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi
uniroma3.it/docente/procedure.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

06E06536

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 12 settembre 2006 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, quinto
piano - Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-

disciplinare IUS/10, bandito con decreto rettorale n. 1574 del 28 giu-
gno 2005, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - n. 62 del 5 agosto 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

06E06537

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di ingegneria, settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 12 settembre 2006 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera n. 199, quinto
piano - Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di ingegneria, settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/35, bandito con decreto rettorale n. 1594 del
28 luglio 2005, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - n. 62 del 5 agosto 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

06E06538

LUISS - LIBERA UNIVERSITA
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI
«GUIDO CARLI» DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, della legge 19 novembre 1990, n. 341, e succes-
sive modificazioni, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del regolamento
LUISS «Guido Carli» concernente il trasferimento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli stessi all’interno
dell’Universita, emanato con decreto rettorale n. 13 del 14 aprile
1999, si comunica che presso la facolta di scienze politiche della
LUISS - Libera Universita internazionale degli studi sociali «Guido
Carli» di Roma, ¢ vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare sot-
tospecificato, alla cui copertura la facolta intende provvedere
mediante trasferimento: Facolta di scienze politiche - prima fascia -
settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica - un
posto.

In conformita con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita LUISS «Guido Carli», € necessario
che gli aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-
professionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda
e le proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di scienze politiche entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.
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Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento LUISS
«Guido Carli» sopra richiamato e delle delibere degli organi compe-
tenti, la valutazione comparativa dei candidati che hanno presentato
domanda ¢ espletata secondo i seguenti criteri generali, che si deter-
minano in via preventiva ed astratta:

a) il consiglio di facolta valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai
titoli esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi
ed altri lavori) presentati;

b) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia del-
loriginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore meto-
dologico espresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa pro-
duzione al settore scientifico-disciplinare per il quale ¢ bandito il con-
corso. Infine, costituisce ulteriore elemento di valutazione la conti-
nuita temporale della produzione scientifica del candidato. Nei lavori
in collaborazione tra piu autori si dovra valutare esclusivamente I’ap-
porto individuale del candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

¢) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

lattivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita,
con particolare rilievo per quella svolta nell’Universita LUISS
«Guido Carli»;

lattivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scienti-
fico, dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di
formazione dell’Universita;

le comprovate capacita didattiche nel settore scientifico-
disciplinare in questione, anche a livello avanzato, con particolare
riferimento agli sviluppi teorici della disciplina e al relativo dibattito
dottrinario contemporaneo;

le approfondite competenze scientifiche, documentate da
studi originali, largamente diffusi e apprezzati a livello internazio-
nale, nel campo della modellistica macroeconomica, del commercio
e della finanza internazionali, nonché dello sviluppo economico e del-
I'incidenza dell’intervento pubblico sul funzionamento di un’econo-
mia di mercato.

06E06628

LUMSA - LIBERA UNIVERSITA
«MARIA SS. ASSUNTA» DI ROMA

Concorso per Yammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - anno solare 2007 (XXII ciclo)

IL RETTORE

Visto lo statuto della Libera Universita «Maria SS. Assuntay;
Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto l'art. 2 del decreto ministeriale 11 settembre 1998;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999;

Visto il decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999;

Visto il decreto ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorati di ricerca
emanato con decreto rettorale n. 1825 del 30 ottobre 2001;

Viste le delibere dei competenti organi di governo dell’Ateneo;

Preso atto del parere espresso dal nucleo di valutazione interna;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

E istituito il XXII ciclo per i dottorati di ricerca in sede ammini-
strativa presso la Libera Universita «Maria SS. Assunta». Sono
altresi indetti pubblici concorsi, per esami, per 'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca istituiti che si elencano di seguito con I'indica-
zione del numero dei posti messi a concorso, del numero delle borse
di studio disponibili, della durata, della struttura di afferenza, le
modalita di ammissione nonché la lingua o le lingue straniere di cui
verra verificata la buona conoscenza:

dottorato di ricerca in «Le adozioni internazionali: problema-
tiche generali attinenti alla tutela dei diritti fondamentali della per-
sona» (facolta di giurisprudenza):

ente convenzionato: «Commissione per le adozioni interna-
zionali» presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

posti: quattro;

borse di studio: due;

posti che prevedono il pagamento dei contributi: due;
durata del corso: tre anni;

requisiti: laurea (vecchio ordinamento) o laurea speciali-
stica/magistrale (nuovo ordinamento) in giurisprudenza;

sede del corso: facolta di giurisprudenza - Palermo.

Il corso prevede la presenza nella predetta sede per almeno tre
giorni a settimana, durante I'intero anno accademico, secondo il pro-
gramma fissato dal coordinatore;

modalita di accesso: tema e colloquio;
lingua straniera colloquio: inglese o spagnolo o tedesco.

1l calendario delle prove con l'indicazione del giorno, del mese,
dell’ora e del locale in cui le prove avranno luogo, sara reso noto
almeno venti giorni prima dello svolgimento della prima prova con
avviso pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo e sul sito Internet
dell’Universita: www.lumsa.it. Mediante tale avviso s’intende assolta
la notifica a tutti gli effetti di legge;

luogo delle prove: via Filippo Parlatore n. 65 - 90145
Palermo;

dottorato di ricerca in «Scienze della comunicazione e orga-
nizzazioni complesse» (facolta di lettere e filosofia):

posti: quattro;

borse di studio: due, di cui una intitolata ad «Emilia
Valori»;

posti che prevedono il pagamento dei contributi: due;
durata del corso: tre anni;
sede del corso: facolta di lettere e filosofia - Roma;
modalita di accesso: tema e colloquio;
date delle prove di ammissione:

prova scritta: 6 dicembre 2006, ore 9;

prova orale: 12 dicembre 2006, ore 15;
lingue straniere colloquio: inglese o francese;

luogo delle prove: facolta di lettere e filosofia - via della
Traspontina n. 21 - 00193 Roma.

dottorato di ricerca in «Scienze cognitive, riabilitazione e
apprendimento» (facolta di scienze della formazione):

ente convenzionato: I.R.C.C.S. Ospedale pediatrico «Bambino
Gesuy;

posti: sei;
borse di studio: tre;

posti che prevedono il pagamento dei contributi: tre;
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durata del corso: tre anni;
sede del corso: facolta di scienze della formazione - Roma;
modalita di accesso: tema e colloquio;
date delle prove di ammissione:
prova scritta: 18 dicembre 2006, ore 9;
prova orale: 20 dicembre 2006, ore 9;
lingua straniera colloquio: inglese o francese o spagnolo;

luogo delle prove: facolta di scienze della formazione -
piazza delle Vaschette n. 100 - 00193 Roma;

dottorato di ricerca in «Servizi educativi, sociali e psicologici
per le adozioni internazionali» (facolta di scienze della formazione);

ente convenzionato: «Commissione per le adozioni interna-
zionali» presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

posti: quattro;

borse di studio: due;

posti che prevedono il pagamento dei contributi: due;
durata del corso: tre anni;

requisiti: laurea specialistica in programmazione e gestione
dei servizi educativi e formativi (classe 56/S) o in programmazione e
gestione delle politiche e dei servizi sociali (classe 57/S) o in psicolo-
gia (classe 58/S) o lauree quadriennali corrispondenti nel vecchio
ordinamento;

sede del corso: facolta di scienze della formazione -

Palermo;
modalita di accesso: tema e colloquio.

1l calendario delle prove con I'indicazione del giorno, del mese,
dell’ora e del locale in cui le prove avranno luogo, nonché I'indica-
zione della lingua straniera di cui si verifichera la conoscenza durante
la prova orale, saranno resi noti almeno venti giorni prima dello svol-
gimento della prima prova con avviso pubblicato all’albo ufficiale
dell’Ateneo e sul sito Internet dell’Universita: www.lumsa.it.
Mediante tale avviso s’intende assolta la notifica a tutti gli effetti di

legge;

luogo delle prove: facolta di scienze della formazione -
piazza delle Vaschette n. 100 - 00193 Roma.

dottorato di ricerca in «Teorie, storia, metodi dell’educa-
zione» (facolta di scienze della formazione):

posti: quattro;

borse di studio: due;
italiana scuole

ente convenzionato: Ente federazione

materne - F.1.S.M.;
posti che prevedono il pagamento dei contributi: due;
durata del corso: tre anni;
sede del corso: facolta di scienze della formazione - Roma;
modalita di accesso: tema e colloquio;
date delle prove di ammissione:
prova scritta: 15 novembre 2006, ore 9,30;
prova orale: 16 novembre 2006, ore 9,30.
lingua straniera colloquio: inglese o francese o spagnolo;

luogo delle prove: facolta di scienze della formazione -
piazza delle Vaschette n. 100 - 00193 Roma.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi per
l’accesso ai corsi di dottorato di ricerca istituiti dalla Libera Univer-
sita «Maria SS. Assunta», senza limitazione di eta e cittadinanza,
coloro che siano in possesso di una laurea (vecchio ordinamento) o
laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento) conseguita in
Italia o di analogo titolo accademico conseguito all’estero e preventi-
vamente riconosciuto equipollente dalle autorita accademiche anche
nell’ambito di accordi inter-universitari di cooperazione e mobilita.
Qualora il titolo accademico conseguito all’estero non sia gia stato
riconosciuto equipollente, il collegio dei docenti del dottorato di
ricerca, per il quale il candidato intende presentare domanda, dovra
deliberare sull’idoneita del titolo stesso, unicamente ai fini dell’am-
missione al corso di dottorato. In questo caso i candidati dovranno
richiedere I'idoneita del titolo di studio nella domanda di ammissione
al concorso, allegando a questa i documenti utili a consentire al colle-
gio dei docenti la dichiarazione di idoneita, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane nel
Paese di provenienza, secondo le norme vigenti in materia per I'am-
missione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita ita-
liane. Possono partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro la data della prima prova concor-
suale del dottorato al quale si intende partecipare. In tal caso, I'am-
missione verra disposta «con riserva» e il candidato sara tenuto a
presentare, a pena di esclusione dai concorsi, alla commissione giudi-
catrice, il giorno della prima prova concorsuale, la relativa autocerti-
ficazione della laurea conseguita.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione ai concorsi per ’accesso ai corsi
di dottorato di ricerca, sottoscritta e redatta in carta semplice, dovra
essere compilata esclusivamente utilizzando il fac-simile allegato al
presente bando e reperibile anche nel sito Internet dell’Ateneo alla
voce http://www.lumsa.it

La domanda, corredata dalla fotocopia fronte-retro debitamente
firmata di un valido documento di riconoscimento, dovra essere spe-
dita con raccomandata a.r. all’Ufficio dottorati di ricerca della
Libera Universita «Maria SS. Assunta» - via della Traspontina n. 21
- 00193 Roma, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro ¢ non
oltre il termine perentorio di trenta giorni dal giorno di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovra
essere riportata la dicitura «Concorso di dottorato di ricerca per il
XXII ciclo».

Qualora il termine medesimo venga a scadere in un giorno
festivo, esso si intendera protratto al primo giorno non festivo imme-
diatamente successivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite entro
il termine predetto e a tal fine fara fede il timbro postale dell’ufficio
postale accettante.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di domande di concorso e/o di comuni-
cazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del-
l’aspirante o di mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento degli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa 0 comunque imputa-
bili di fatto a terzi, a caso fortuito o forza maggiore né per mancata
restituzione dell’avviso di ricevimento.
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Nella domanda di partecipazione ai concorsi, presentata nelle
modalita sopra descritte, ¢ previsto che I'aspirante dichiari, sotto la
propria responsabilita, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue:

cognome, nome, luogo e data di nascita;
il codice fiscale;

la residenza e il recapito eletto ai fini del concorso (se diverso
dalla residenza o se il candidato ¢ un cittadino straniero), specifi-
cando codice di avviamento postale, numero di telefono, eventuale
numero di telefax ed e-mail. I cittadini stranieri dovranno precisare
un recapito in Italia o eleggere la propria ambasciata in Italia quale
domicilio agli effetti della partecipazione alla selezione;

I’esatta denominazione del corso di dottorato per il quale pre-
senta domanda;

la propria cittadinanza;
I’elettorato attivo;

di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere procedi-
menti penali in corso;

il titolo di studio posseduto, la data e I'universita presso cui €
stato conseguito, ovvero il titolo accademico conseguito all’estero ed
equipollente (indicando la data del decreto rettorale con il quale ¢ stata
dichiarata I’equipollenza), o il titolo accademico conseguito all’estero
di cui si richiede I'idoneita ai soli fini del’'ammissione al corso;

di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per
i cittadini stranieri);

di trovarsi in regola riguardo agli obblighi militari;
di essere o meno titolari di assegno di ricerca;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti
del corso;

di conoscere la/e lingua/e richiesta/e per il dottorato;

di non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

di essere 0 meno in possesso di titolo di dottore di ricerca con-
seguito in Italia o all’estero;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito eletto ai fini del
CONCOTrs0;

di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme contenute
nel bando di concorso e nel regolamento di Ateneo in materia di dot-
torati di ricerca.

L’omessa apposizione della firma autografa a sottoscrizione
della domanda, nonché I'invio della domanda stessa oltre il termine
di scadenza sono motivo di tassativa esclusione dai concorsi.

La domanda deve essere redatta nel rispetto del modello allegato
al presente bando e deve contenere obbligatoriamente tutte le dichia-
razioni su indicate.

Al candidati, la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile,
sara data comunicazione dell’esclusione dai concorsi mediante lettera
raccomandata con avviso di ricevimento.

Alla domanda di partecipazione al concorso il candidato dovra
allegare 1 seguenti documenti:

a) la fotocopia fronte-retro, debitamente firmata, di un valido
documento di riconoscimento;

b) il curriculum vitae, debitamente sottoscritto;

¢) per i titolari di assegni di ricerca, il certificato di consegui-
mento dell’assegno di ricerca;

d) per i cittadini italiani, quelli appartenenti e non all’Unione
europea, che abbiano conseguito all’estero il titolo accademico, il cer-
tificato di laurea con l'indicazione degli esami sostenuti (o relativa
autocertificazione prevista, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, per i soli cittadini comunitari) tradotto e
legalizzato dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari
italiane all’estero e la dichiarazione di valore del titolo conseguito
all’estero rilasciate dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero.

Le domande che perverranno incomplete di tale documentazione
non potranno essere considerate valide.

Al sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonché della legge
n. 68/1999, art. 16, comma 1, i candidati riconosciuti portatori di
handicap dovranno fare esplicita richiesta, allegata alla domanda di
ammissione ai concorsi, riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi even-
tualmente necessari per poter sostenere le prove. A tale riguardo, 1
dati sensibili saranno custoditi e trattati con la riservatezza prevista
dalla normativa vigente in materia di tutela dei dati personali.

Art. 4.

Prove d'esame

L’esame di ammissione prevede due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare le capacita e le attitudini del candidato alla
ricerca scientifica nei settori scientifico-disciplinari attinenti al dotto-
rato per il quale concorre. Nel colloquio orale &€ compresa la verifica
della lingua o delle lingue straniere indicate dal candidato, fra quelle
previste dal bando, nella domanda di partecipazione al concorso e la
presentazione di una ipotesi di progetto di ricerca che il candidato
svolgerebbe in caso di ammissione al dottorato. Le prove sono volte,
altresi, a garantire un’idonea valutazione comparativa dei candidati.
La prova scritta dovra essere svolta da tutti i candidati in lingua ita-
liana. I candidati ai concorsi di ammissione per i dottorati di ricerca
sono tenuti a presentarsi nel giorno, ora e luogo stabilito senza atten-
dere ulteriore convocazione.

Mediante tale avviso s’intende assolta la notifica a tutti gli effetti
di legge.

Per sostenere le prove, i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento tra i seguenti: carta di identita, passa-
porto, patente di guida, patente nautica, libretto di pensione, paten-
tino di abilitazione alla conduzione di impianti termici, porto d’armi,
tessere di riconoscimento munite di fotografia e di timbro od altra
segnatura equivalente rilasciata da una Amministrazione dello Stato.
L’assenza del candidato nel giorno, luogo ed orario di svolgimento
di una delle prove sara considerata come rinuncia alla prova mede-
sima, qualunque ne sia la causa.

34 —
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Art. 5.

Commissioni giudicatrici

Ciascuna commissione giudicatrice del concorso, nominata dal
rettore su proposta del collegio dei docenti, sara composta da tre
membri effettivi e da tre supplenti scelti tra i professori ed i ricerca-
tori di ruolo anche di altri atenei italiani e stranieri, esperti nelle
discipline afferenti ai settori scientifico-disciplinari cui si riferisce il
corso. Ad essi possono essere aggiunti non piu di due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e pri-
vate di ricerca.

Ogni commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di 60 punti per ciascuna prova.

Sara ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

La convocazione alla prova orale, per i candidati ammessi ad
essa, sara pubblicata all’albo ufficiale dell’Ateneo, ubicato presso la
sede di via della Traspontina n. 21, in Roma e sul sito Internet
dell’Universita: www.lumsa.it

I1 colloquio orale si intende superato nel caso in cui il candidato
ottenga un punteggio non inferiore a 40/60 ed abbia dimostrato una
conoscenza sufficiente della lingua straniera indicata.

Espletate le procedure concorsuali, ciascuna commissione com-
pila la graduatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti
dai candidati nelle singole prove. L’idoneita ai concorsi si consegue
con un punteggio minimo di 80/120. In caso di parita di voti, la pre-
ferenza tra i candidati viene determinata con riferimento allo loro
situazione economica, nel rispetto di quanto previsto dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001. La commissione
rende pubblici i risultati tramite pubblicazione all’albo ufficiale e sul
sito Internet dell’Universita: www.lumsa.it

Mediante tali avvisi si intende assolto 'adempimento relativo
alla pubblicita degli atti. Non saranno, pertanto, inviate comunica-
zioni a domicilio.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi, secondo I'ordine stabilito nella
graduatoria finale di merito, fino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso per ogni corso di dottorato di ricerca.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie finali di merito,
il candidato dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato
di ricerca.

Il candidato, risultato in base alla graduatoria tra gli ammessi al
corso, decade dall’ammissione qualora non esprima la propria accet-
tazione entro quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla
pubblicazione dell’esito del concorso; in tal caso subentra il candi-
dato che segue secondo l'ordine della graduatoria. Ai sensi del-
I’art. 51, cormma 6 della legge n. 449/1997, i corsi possono essere fre-
quentati, anche in deroga al numero determinato, dai titolari di asse-
gni di ricerca che abbiano superato le prove di ammissione.

Chi ¢ gia in possesso del titolo di dottore di ricerca puo essere
ammesso a frequentare, previo superamento delle prove di selezione,
un secondo corso di dottorato di ricerca non coperto da borsa.

Art. 7.

Iscrizione ai corsi

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
dovranno presentare o spedire con raccomandata a.r. all’ufficio dot-
torati di ricerca della LUMSA - via della Traspontina n. 21 - 00193
Roma (sulla busta dovra essere chiaramente riportata la dicitura:
«Domanda di iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca»), entro quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale, i seguenti documenti:

domanda di ammissione al corso di dottorato in carta da bollo;

fotocopia fronte-retro di un valido documento di riconosci-
mento, debitamente firmata;

fotocopia del codice fiscale;
due fotografie recenti, formato tessera, firmate a tergo;

ricevute dei versamenti della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca e della tassa
regionale per il diritto allo studio, da parte dei vincitori senza asse-
gnazione della borsa;

copia del certificato di iscrizione alla gestione separata
LN.P.S. o autocertificazione avvenuta iscrizione, in seguito a con-
ferma dell’LN.P.S. e modulo delle rispettive coordinate bancarie, da
parte dei beneficiari di borsa di studio;

nel caso di titolo conseguito presso un’universita straniera,
documento originale del titolo dichiarato equipollente.

Nella domanda di ammissione al corso (I'apposito modulo ¢
disponibile presso I'ufficio dottorati di ricerca dell’Ateneo e scarica-
bile alla pagina: www.lumsa.it) il candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere I’erogazione della borsa di studio
(anche 1 vincitori non beneficiari della borsa di studio dovranno effet-
tuare tale opzione nell’eventualita che un candidato avente titolo alla
borsa vi rinunci);

di non essere titolare di assegno per la collaborazione ad attivita
di ricerca (art. 51, comma 6, legge 27 dicembre 1997, n. 449, e decreto
ministeriale 11 febbraio 1998), se vincitore della borsa di studio;

di non essere iscritto o, se iscritto, di impegnarsi a sospenderne
la frequenza, e di impegnarsi a non iscriversi ad un corso di laurea o
ad altro corso di dottorato o ad una scuola di specializzazione o
corso di perfezionamento, fino al conseguimento del titolo;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione o altro ente pubblico;

di essere a conoscenza del fatto che per fruire della borsa di
dottorato ¢ necessario godere di un reddito imponibile personale
annuo lordo non superiore a € 10.561,54 ¢ di impegnarsi a restituire
le somme percepite relativamente alla borsa, per il periodo in cui il
proprio reddito personale superi il limite suddetto.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel
termine di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione della graduatoria finale di cui all’art. 6, sono consi-
derati rinunciatari ed i posti corrispondenti sono messi a disposizione
dei candidati classificati idonei, secondo 'ordine della graduatoria.
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Art. 8.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, sono assegnate previa valutazione
comparativa del merito in base alle prove effettuate dalle commis-
sioni esaminatrici e secondo 'ordine delle graduatone.

L’importo annuale della borsa di studio, determinata ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, € pari a € 10.562,54, assogget-
tato al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata di cui
all’art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335, e
successive modificazioni ed integrazioni.

La durata dell’erogazione delle borsa di studio ¢ pari all’intera
durata del corso ed ¢ confermata dal superamento delle prove
annuali di verifica del lavoro svolto, effettuata dal collegio dei
docenti.

La cadenza del pagamento della borsa di studio sara bimestrale
a partire dall’inizio dell’attivita del corso. La borsa di studio non &
cumulabile con altra borsa di qualsiasi genere, tranne quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, 'attivita di formazione e di ricerca dei borsisti.

La borsa di studio ¢ altresi incompatibile con un reddito perso-
nale complessivo annuo superiore a € 10.561,54. Tale reddito si
evince dalla dichiarazione dei redditi, presentata nell’anno precedente
di assegnazione della borsa, nel quadro riepilogativo, rigo «Imponi-
bile IRPEF».

L’erogazione della borsa esclude nel modo piu categorico I'in-
staurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con I’Universita.

Le tasse e i contributi per ’accesso e la frequenza al corso sono
fissati in € 1.550 annui, a cui vanno aggiunte € 113,84 per il versa-
mento della tassa regionale per il diritto allo studio universitario (ai
sensi della legge regionale 20 maggio 1996, n. 16, e successive modifi-
che), per ciascun anno di corso. La tassa regionale e la prima rata
da € 775 dovranno essere versate contestualmente all’iscrizione, la
seconda rata entro il 31 maggio di ogni anno di corso. Gli assegnatari
di borsa di studio sono esenti dal pagamento dei contributi d’iscri-
zione e frequenza.

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare le attivita program-
mate dal collegio dei docenti, di svolgere con assiduita lattivita di
ricerca e di presentare al collegio stesso, al termine di ogni anno,
una relazione sulle attivita e le ricerche svolte, nonché, alla fine del
corso, una tesi di ricerca con contributi originali.

Dopo il primo anno di corso, ai dottorandi puo essere affidata
una limitata attivita didattica sussidiaria o integrativa, previo parere
favorevole del collegio docenti; tale attivita non deve in ogni caso
compromettere lattivita di formazione alla ricerca, & facoltativa,
senza oneri per il bilancio dell’Ateneo e non da luogo a diritti in
ordine all’accesso ai ruoli delle universita.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo, con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore la sospensione o l'esclusione di questi dal proseguimento del
corso di dottorato. Il servizio militare, la maternita e le assenze per
grave ¢ documentata malattia possono comportare la sospensione
dal corso, previa autorizzazione del collegio dei docenti. In caso di
sospensione di durata superiore a trenta giorni, verra sospesa l’eroga-
zione della borsa di studio.

E vietata la contemporanea iscrizione ad un altro corso di dotto-
rato, ad un corso di perfezionamento, ad una scuola di specializza-
zione o ad un corso di laurea.

E vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio,
tranne quelle concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, lattivita di formazione o di ricerca
dei dottorandi. Chi ha gia usufruito di una borsa di studio per un
corso di dottorato non puo usufruirne una seconda volta. Ai sensi
dell’art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476, come modificato dal-
l’art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il pubblico
dipendente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ¢ collocato a
domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni
per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di studio
ove ricorrono le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordi-
nario ¢ utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di
quiescenza e previdenza. In caso di ammissione a corsi di dottorato
di ricerca senza borsa di studio, o di rinunzia a questa, I'interessato
in aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e di
quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica
presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il
conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con
I’amministrazione pubblica cessa per volonta del dipendente nei due
anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai
sensi del secondo periodo.

L’assenza non giustificata da comprovati impedimenti per oltre
un terzo delle presenze previste comporta I’esclusione dal dottorato
e, per chi abbia fruito della borsa di studio, la restituzione di quanto
percepito.

Art. 10.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Al termine del periodo di formazione, i dottorandi sono tenuti a
superare un esame finale tendente a dimostrare di avere ottenuto
risultati di rilevante valore scientifico, presentando una dissertazione
scritta. Tali risultati vengono accertati da apposita commissione.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
in materia di dottorati di ricerca dell’Ateneo.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

L’amministrazione universitaria, in attuazione del decreto legi-
slativo n. 196/2003 e successive integrazioni e modifiche, si impegna
a utilizzare 1 dati personali forniti dal candidato per I’espletamento
delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

Art. 12.

Norme finali

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento al
regolamento in materia di dottorati di ricerca della Libera Universita
«Maria SS. Assunta», nonché alla normativa vigente in materia di
dottorato di ricerca.

Il responsabile del procedimento per quanto attiene ai concorsi
di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Filomena Canadé dell’ufficio
dottorati di ricerca dell’Ateneo, sito in via della Traspontina n. 21 -
00193 Roma, tel. 0668422287; e-mail: dottorati@lumsa.it

Il presente bando di concorso ¢ disponibile sul sito web della
Libera Universita «Maria SS. Assunta»: http://www.lumsa.it, e sara
inviato al Ministero dell’universita e della ricerca per la diffusione a
livello nazionale tramite mezzi informatici.

Roma, 20 settembre 2006
1l rettore

DALLA TORRE DEL TEMPIO
DI SANGUINETTO
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ALLEGATO

AL MAGNIFICO RETTORE

della Libera Universita Maria ss. Assunta
Via della Traspontina, 21

00193 ROMA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER L'AMMISSIONE AI CORSI DI
DOTTORATO DIRICERCA

ANNO SOLARE 2007
_ VL _ sottoscritt _ Dott./ssa >
Cognorme Nome
codice fiscale ' | | | | | | | | ; | | | I | | | S€S8s0
nat__ a ( )il
Comune Provincia
residente in  Via C.AP. Comune
Provincia
Telefono / ; Cellulare / ;
E.mail @
CHIEDE

di  partecipare al concorso per lammissione al corso di Dottorato di Ricerca in

(indicare una sola denominazione di dottorato)

formazione e/o uso di atti falsi, previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

A tale proposito, _|_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali per il caso di dichiarazioni mendaci pe

DICHIARA
Al sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita e a pena di esclusione dal
€ONCOrso:

a) di essere cittadino/a

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

¢) dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

d) di essere in possesso del diploma di laurea in

conseguito indata  / / presso "Universita

con la seguente votazione (ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso 1’Universita

estera, nonché la data del Decreto Rettorale con il quale € stata dichiarata 1’equipollenza stessa);

37
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ovvero
- di essere iscritto/a al corso di laurea in la cui durata legale
¢ di anni presso "Universita , di presumere di laurearsi entro

la data della prima prova concorsuale del dottorato e di impegnarsi a presentare, a pena di esclusione dal concorso,

alla Commissione Giudicatrice, il gioro della prima prova concorsuale, la relativa autocertificazione della laurea

conseguita;

oppure

- di possedere il seguente titolo di studio conseguito all’estero presso
1*Universita in data ¢ del quale chiede al Collegio

Docenti del Dottorato di Ricerca in oggetto il riconoscimento dell’idoneita, ai soli fini dell’ammissione al
corso. A tal fine allega i seguenti documenti richiesti dal bando di concorso:

- certificato di laurea con I’indicazione degli esami sostenuti (o relativa autocertificazione prevista, ai sensi del
DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, per i soli cittadini comunitari) tradotto e legalizzato dalle competenti
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all'estero;

- dichiarazione di valore del titolo conseguito all'estero rilasciate dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero;
¢) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini straniert);

f) di trovarsi, riguardo agli obblighi militari, nella seguente posizione: ;

g) di essere/non essere titolare di assegno di ricerca presso ;

h) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il Corso di Dottorato di Ricerca secondo le modalita fissate dal
Collegio dei Docenti;

i) di conoscere la/e lingua/e straniera/e di seguito specificata/e:

2

J) di non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa di studio (anche per un solo anno) per un Corso di
Dottorato di Ricerca;
k) di essere/non essere mn possesso di titolo di dottore di ricerca conseguito in Italia o all’estero;
1) dicleggere, ai fini del presente concorso, il seguente domicilio (se diverso dalla residenza o se il candidato
¢ un cittadino straniero) e di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione:
Via CAP.

Cormune Provincia Telefono

>

m) di specificare, secondo quanto previsto dall’art. 20, comma 2, della Legge 5 febbraio 1992 n. 104, 'ausilio
necessario in relazione al propric handicap nonché 1’eventuale necessita di  tempi

aggiuntivi:

s

n) di acconsentire al trattamento manuale/informatizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti del

Dlgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive integrazioni e modifiche.

_VL_ sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilitd, che quanto sopra affermato corrisponde a
verita, di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme contenute nel “Bando di Concorso per
I’ammissione ai corsi di Dottorate di Ricerca della LUMSA - Anno solare 2007 (XXII Ciclo)” & nel

“Regolamento di Ateneo in materia di Dottorati di ricerca”.

(Luogo) ,(Data)

(Firma)

06E06639
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Selezione pubblica per il conferimento di un assegno di ricerca
presso la facolta di scienze della formazione

Con decreto rettorale n. 164 del 21 settembre 2006 ¢ stata indetta
una selezione pubblica per il conferimento di un assegno di ricerca,
ai sensi dell’art. 51 della legge n. 449/1997, presso la facolta di scienze
della formazione della Libera Universita Maria Santissima Assunta,
di durata biennale rinnovabile, per lo svolgimento di attivita di colla-
borazione al seguente programma di ricerca:

Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale;

titolo del programma di ricerca: «Fare tesoro dell’evoluzione
di alcuni saperi propri del mondo dell’educativo per approfondire
qualche aspetto del mistero dell’educabilita umana e dei suoi delicati
dinamismi»;

Direttore scientifico della ricerca: prof. Carmela Di Agresti.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet: http://www.lumsa.it - concorsi e
selezioni bandi di ricerca.

1l responsabile del procedimento ¢ il dott. Andrea Cartoni, Uffi-
cio concorsi, via della Traspontina n.2l - 00193 Roma,
tel. 06.68422209.

06E06640

UNIVERSITA DI TORINO

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
di ruolo da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, dell’art. 5, comma 9 e 10 della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale n. 297
del 3 maggio 1999 Regolamento «Trasferimenti professori e ricerca-
tori» dell’Universita degli studi di Torino, della legge 19 ottobre
1999, n. 370, della legge 31 dicembre 2004, n. 311 e della legge
31 marzo 2005, n. 43, si comunica che presso la facolta di economia
dell’Universita di Torino ¢ vacante il seguente posto di ricercatore
universitario di ruolo, alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/04
Lingua e traduzione - Lingua francese

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto devono essere
in possesso dei requisiti previsti dal decreto ministeriale del 28 marzo
2006, n. 207 e cioé non devono aver prestato servizio, negli ultimi
sette anni, nei ruoli del personale docente e non docente dell’Univer-
sita degli studi di Torino e non devono provenire dai ruoli delle Uni-
versita della stessa regione. Le domande dovranno essere presentate
direttamente al Preside della facolta interessata, entro trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, specificando la data dalla quale prestano
servizio nelle rispettive qualifiche presso 'Universita di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul capi-
tolo 1.01.01.10 - Competenze fisse per il personale docente e ricerca-
tore - del bilancio universitario a partire dall’anno 2006.

06E06655

ENTI LOCALI

COMUNE DI ARMO (IM)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato di operaio specializzato,
necroforo e autista scuolabus, area tecnica manutentiva,
cat. B, posizione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I'assunzione di un
operaio specializzato necroforo e autista scuolabus.

Titolo di studio richiesto: diploma media superiore e possesso di
patente di cat. D, con certificato di abilitazione professionale KD.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande entro
trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove avranno luogo presso il comune Armo (Imola) con il
seguente calendario.

Prima prova scritta: 20 novembre 2006, ore 9.

Seconda prova pratica: 21 novembre 2006, ore 9.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale tel. 0183/
367835.

1l responsabile del servizio: ALBERTO M ARINO

06E10715

COMUNE DI ASCOLI PICENO

Concorso, per titoli e colloquio, per tre posti di farmacista-col-
laboratore (cat. D - tab. D3) di cui uno riservato ai militari
ai sensi dell’art. 18, decreto legislativo n. 215/2001.

E indetto concorso, per titoli e colloquio, per tre posti di farma-
cista-collaboratore (cat. D - tab. D3) di cui uno riservato ai militari
ai sensi dell’art. 18 decreto legislativo n. 215/2001.

Titolo richiesto: laurea in farmacia, chimica, tecnologie farma-
ceutiche, abilitazione ed iscrizione Ordine farmacisti.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data suc-
cessiva a quella di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale.

Copia bando e fac-simile domanda sono disponibili sul sito web
del comune di Ascoli Piceno (www.comune.ascolipiceno.it/gare.htm).

Per informazioni rivolgersi al servizio personale: tel. 0736/
298221-5.

1l dirigente settore unita di staff: CACCIATORI

06E10716
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COMUNE DI CAMPO NELI’ELBA (LI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo/contabile - area
finanziaria - cat. D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo/contabile - area
finanziaria - cat. D1. Il posto € prioritariamente riservato ai sensi
del decreto legislativo n. 215/2001 e del decreto legislativo n. 236/
2003.

Titoli di studio richiesti: laurea in economia e commercio o equi-
pollenti.

Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione dal presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, bando integrale e fac-simile domanda rivol-
gersi all’Ufficio OO.EE.: tel. 0565/979333, fax 0565/976921.

1l responsabile dell’'ufficio OO.EE.: LANDI

06E10717

COMUNE DI CHIARAVALLE (AN)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di posti per vari profili

Sono indetti due concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato dei seguenti profili in posizione Cl:

1° - un istruttore tecnico amministrativo;
2° - un istruttore culturale.

Titoli richiesti: 1° concorso: diploma di geometra; 2° concorso:
entrambi 1 seguenti titoli contrassegnati dalle lettere A ¢ B: A -
diploma di scuola media superiore; B - attestato di qualifica profes-
sionale di aiuto bibliotecario o equivalente (o, in alternativa a que-
st’ultimo, diploma di laurea specifica sulle materie bibliotecarie e
biblioteconomiche).

Termine per presentare le domande: trentesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prove: una prova scritta, una prova tecnica ¢ un colloquio sulle
materie inerenti il profilo cui si chiede di partecipare.

Date delle prove:
1° concorso: date e sedi verranno comunicate con racc. a/r
(sqlo per tale concorso) a tutti gli ammessi almeno quindici giorni
prima;
2° concorso: 7 novembre 2006, alle ore 10, 8 novembre 2006,
alle ore 10, 17 novembre 2006, alle ore 9 a Chiaravalle in via XXV
Aprile, 48.
Bandi e domande su: www.comune.chiaravalle. an.it/informagiovani
Per informazioni, servizio personale: tel. 071/9499-216 o 217.

11 vice-segretario generale: TAMBURI

06E10714

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Riduzione, da tre a due, del numero dei posti di dirigente
medico di ortopedia e traumatologia, presso I’azienda sani-
taria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

Si comunica che in esecuzione della deliberzione n. 567 del 6 set-
tembre 2006 ¢ stato ridotto da tre a due il numero dei posti di diri-
gente medico di ortopedia e traumatologia, presso I’azienda sanitaria
U.S.L. n. 3 - Lagonegro, messi a concorso con deliberazione n. 294
del 5 maggio 2006.

Si precisa, inoltre, che il testo integrale del bando di concorso ¢
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Basilicata, parte
11, n. 26 del 16 maggio 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
U.O. Amministrazione del personale, azienda sanitaria USL n. 3 di
Lagonegro (Potenza), dal lunedi al giovedi, dalle ore 11, alle ore 13,
(tel. 0973/48507).

06E06584

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente biologo, disci-
plina di igiene degli alimenti e della nutrizione, presso
I’azienda sanitaria locale della provincia di Cremona.

In esecuzione di atto deliberativo n. 440 dell’11 agosto 2006, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente biologo, disciplina di
igiene degli alimenti e della nutrizione, presso ’Azienda sanitaria
locale della provincia di Cremona.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Lombardia - serie inserzione concorsi - n. 37 del 13 set-
tembre 2006. Sara inoltre pubblicato sul sito internet www.aslcremo-
na.it

L’Azienda avverte i candidati che si procedera alla copertura dei
posti messi a concorso qualora non sussistano impedimenti stabiliti
da disposizioni normative o provvedimenti regionali o statali.

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio risorse umane del’ASL di Cremona, viale Trento e Trieste
n. 15 - 26100 Cremona, telefono 0372/497308-309-310-316 dalle ore
10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato.

06E06583
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REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di un posto di dirigente medico di ortopedia e
traumatologia, presso I’azienda sanitaria locale n. 10 di
Pinerolo.

In esecuzione della deliberazione n. 339 del 30 maggio 2006, con
la quale ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo del seguente posto vacante appartenente al ruolo
sanitario ad un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatolo-
gia, presso I’Azienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, con I'indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso € stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 37 del 14 settembre 2006.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria locale n. 10 - Stradale Fenestrelle n. 72 -
10064 Pinerolo (Torino), telefono 0121/235180-235121.

06E06587

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per novantotto posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere, presso
I’azienda USL FG/1 di San Severo.

E indetto, presso I’Azienda USL FG/1 di San Severo (Foggia),
concorso pubblico per titoli ed esami, per novantotto posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, devono essere spedite esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (fara fede la data
riportata sul timbro dell’ufficio postale accettante), nel termine di
trenta giorni decorrenti da quello successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso pubblico, € stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, n. 117 suppl. del
14 settembre 2006.

06E06605

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico nella disciplina di pediatria, presso
I’azienda U.S.L. 10 di Firenze.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato ad un posto di dirigente medico nella
disciplina di pediatria (area medica e delle specialita mediche).

1I testo integrale del bando di cui sopra, con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 37 del 13 settembre 2006 -
parte terza.

Le domande di partecipazione al concorso in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore della struttura com-
plessa, gestione del personale dipendente dell’Azienda U.S.L. 10 di
Firenze - Ufficio protocollo, Lungarno Santa Rosa n. 13 - 50142
Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di € 7,75 che
dovra essere versata sul c.c.p. n. 22570501 intestato all’Azienda USL
10 di Firenze - Servizio di tesoreria, completa della causale di versa-
mento e che la relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda
di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Azienda USL 10 di Firenze - Struttura complessa,
gestione del personale dipendente - Settore gestione concorsi, Lun-
garno Santa Rosa n. 13 - Firenze, telefono 055/2285619/773, nei
giorni di lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 11, alle ore 13, e dalle
ore 14, alle ore 15.

E possibile prendere visione del bando in oggetto visitando il sito
internet: www.asf.toscana.it

06E06586

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«POLICLINICO S. ORSOLA-MALPIGHI»
DI BOLOGNA

Avviso per la selezione di un dirigente medico - disciplina
direzione medica di presidio ospedaliero, per lattivita di
coordinamento di prelievo di organi e tessuti ai fini dell’attri-
buzione dell’incarico di direzione della struttura complessa
unita operativa centro riferimento di trapianti.

Con la determinazione esecutiva ai sensi di legge questa Azienda
ospedaliero-universitaria ha disposto, in ottemperanza a quanto pre-
visto dall’art. 3 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, che
modifica Iart. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di
procedere alla selezione di un dirigente medico - disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero per I’attivita di coordinamento di pre-
lievo di organi e di tessuti ai fini dell’attribuzione dell’incarico di dire-
zione della struttura complessa Unita operativa Centro riferimento
trapianti.

1l presente avviso € emanato in conformita alle disposizioni con-
tenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484 e nel decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna del 20 settembre 2006 ed ¢ reperibile
sul sito Internet dell’Azienda www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione amministra-
tiva del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna -
Policlinico S. Orsola-Malpighi, ufficio informazioni, via Albertoni
n. 15 - 43138 Bologna.

06E06446
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AZIENDA OSPEDALIERA
«UMBERTO I» DI ENNA

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente medico
disciplina di cardiologia

Il direttore generale, in esecuzione della delibera n. 854 del
6 luglio 2006, rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, a due posti di dirigente sanitario medico di cardiologia.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti deve essere indirizzata al Direttore
generale dell’Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna, Contrada
Ferrante s.n.c. - 94100 Enna, tramite raccomandata con avviso di
ricevimento.

Il termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie speciale concorsi - n. 10
del 25 agosto 2006.

Per eventuali informazioni relative al bando di concorso ¢ possi-
bile rivolgersi all’Ufficio personale dell’Azienda ospedaliera
«Umberto I» di Enna, tel. 0935/516752.

06E06588

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di analista
ed un posto di assistente tecnico C.E.D.

I direttore generale, in esecuzione della delibera n. 808 del
20 agosto 2006, rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, a:

un posto di collaboratore professionale esperto - analista
(categoria DS);

un posto di assistente tecnico C.E.D. (categoria C).

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti deve essere indirizzata al Direttore
generale dell’Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna, Contrada
Ferrante s.n.c. - 94100 Enna, tramite raccomandata con avviso di
ricevimento.

Il termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie speciale concorsi - n. 10
del 25 agosto 2006.

Per eventuali informazioni relative al bando di concorso & possi-
bile rivolgersi all’Ufficio personale dell’Azienda ospedaliera
«Umberto I» di Enna, tel. 0935/526752.

06E06589

OSPEDALE  MAGGIORE  POLICLINICO
MANGIAGALLI E REGINA ELENA DI
MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia generale,
presso I’U.O. chirurgia d’urgenza e tre posti di dirigente
medico - disciplina medicina interna, presso I’'U.O. medicina
d’urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di:
un posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia generale,
presso I’'U.O. chirurgia d’urgenza;

tre posti di dirigente medico - disciplina medicina interna,
presso I’'U.O. medicina d’urgenza.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di
versamento di euro 10,33, da effettuarsi, con indicazione della cau-
sale, sul c/c postale intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Poli-
clinico, Mangiagalli e Regina Elena - Servizio tesoreria»
n. 63434237, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubbloicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 38 del 20 settembre 2006.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’'U.O. risorse umane della
Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e
Regina Elena, via F. Sforza n. 28 - Milano - tel. 02/55038254-8316.

06E06585

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. GIOVANNI DI DIO» DI AGRIGENTO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
del ruolo sanitario, disciplina oftalmologia.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione n. 483 del 29 giugno 2006, ese-
cutiva a norma di legge, intende conferire, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 e dell’art. 15, terzo comma,
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal-
lart. 13 del decreto legislativo n. 229/1999 il seguente incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa del ruolo sanitario, pro-
filo professionale: medici, nella disciplina di oftalmologia.

Requisiti generali di ammissione

a) Eta: in applicazione dell’art. 3, comma 6 della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127 la partecipazione al concorso non ¢ piu soggetta ad
alcun limite fatto salvo il limite massimo previsto dal vigente ordina-
mento per il collocamento a riposo di ufficio del sessantacinquesimo
o sessantasettesimo anno d’eta, ai sensi dell’art. 16 del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 503 e dell’art. 15-nonies del decreto legisla-
tivo n. 229 del 19 giugno 1999.

b) Cittadinanza italiana. Sono inoltre richiamate le disposizioni di
cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979,
relativo ai cittadini degli Stati membri della C.E.E., nonché quanto
previsto dall’art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993, dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994 e dall’art. 2,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

4
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¢) Idoneita fisica all’impiego che verra accertata a cura
dell’Azienda, ai sensi di legge, prima dell'immissione in servizio.

Requisiti specifici di ammissione

A) Iscrizione all’Albo professionale, attestata da certificato rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina.

L’anzianita di servizio utile per I'accesso alla posizione funzio-
nale di direttore di struttura complessa ¢ disciplinata dall’art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Il servizio prestato all’estero dai cittadini italiani e dai cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea, nelle istituzioni e fondazioni
sanitarie pubbliche senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato
dal personale del ruolo sanitario, ¢ valutato come il corrispondente
servizio prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto ai sensi della
legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni. Il servizio
prestato presso organismi internazionali ¢ riconosciuto con le proce-
dure della legge 10 luglio 1960, n. 735, in analogia a quanto previsto
per i servizi ospedalieri.

Per quanto concerne i titoli di studio e professionali conseguiti
all’estero, per costante giurisprudenza, si rende necessario apposito
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri che ne sancisca I’e-
quipollenza, solo nei casi in cui non sia intervenuta una disciplina di
livello comunitario.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

C) Curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui si documenta una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
dello stesso decreto del Presidente della Repubblica.

D) Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Per quanto riguarda il requisito di cui alla lettera A4, I'iscrizione
al corrispondente Albo professionale in uno dei Paesi dell’Unione
europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

Per quanto riguarda i requisiti di cui alle lettere C) e D) valgono
le disposizioni transitorie e finali di cui all’art. 15 dello stesso decreto
del Presidente della Repubblica.

La mancata acquisizione dell’attestato di formazione manage-
riale, nei modi e nei tempi previsti dalla citata norma, determina la
risoluzione del contratto.

Domanda di ammissione e termine di presentazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, dovra
essere indirizzata al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera
«San Giovanni di Dio», Contrada Consolida - 92100 Agrigento, ed
essere spedita esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, pena esclusione, entro il termine perentorio del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Qualora detto giorno fosse festivo, il termine € proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante.

I termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio: 'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o il riferimento a documenti e titoli in possesso del’Ammini-
strazione sono privi di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:

a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza, ovvero i requisiti sostitutivi
di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979 ed all’art. 2, comma 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti nonché i requisiti specifici di
ammissione richiesti dall’avviso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso Pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, nonché il recapito
telefonico;

i) la disponibilita ad esercitare le funzioni di direzione ed
organizzazione di struttura complessa di livello dirigenziale apicale
con contratto quinquennale;

j) lautorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge n. 675/1996, finalizzato agli adempi-
menti per 'espletamento della presente procedura.

L’Azienda non si assume responsabilita per disguidi di notifica
determinati da mancata o errata comunicazione del cambiamento di
domicilio.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione.

L’omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
specifico determina I’esclusione dalla procedura di che trattasi.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i1 concorrenti
devono allegare:

a) la documentazione comprovante il possesso dei requisiti
specifici previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997;

b) Tiscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici, attestata da cer-
tificato non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando;

¢) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito;

d) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
libera datato e firmato e debitamente documentato;

e) attestato di dimostrazione della specifica attivita professio-
nale nella disciplina ai sensi dell’art. 6, comma 1, punto @) del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Per quanto riguarda la formulazione della casistica operativa, si
fa riferimento all’art. 6, comma 2 dello stesso decreto del Presidente
della Repubblica.

Nel curriculum dovra essere riportata la descrizione dettagliata,
in forma dattiloscritta, di specifiche attivita professionali, di studio,
direzionali, organizzative.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ad ecce-
zione delle pubblicazioni e delle certificazioni relative a prestazioni
quali-quantitative effettuate dal candidato.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o in copia autenti-
cata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previ-
sti dalla normativa vigente.

Alle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta va allegata la
copia fotostatica di valido documento di riconoscimento.
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Le eventuali pubblicazioni dovranno essere edite a stampa e pro-
dotte in originale in copia autenticata, e, un elenco dattiloscritto in
triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati,
datato e firmato.

Ai sensi della legge n. 378 del 23 agosto 1988 le domande di par-
tecipazione al concorso compresi i relativi documenti allegati non
sono soggette all'imposta di bollo.

Modalita di selezione

L’accertamento del possesso dei requisiti previsti dal presente
bando ¢ effettuato dalla commissione di esperti, nominata dal diret-
tore generale, secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 3, del
decreto legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999.

I candidati verranno convocati per sostenere il colloquio dalla
stessa commissione che vi provvedera con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima del colloquio.

La commissione di esperti, di cui sopra, predisporra l’elenco
degli idonei sulla base:

a) di un colloquio che vertera su argomenti e tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell’incarico da conferire, nonché sui compiti,
ivi compresi quelli organizzativi e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

b) della valutazione del
aspiranti.

curriculum professionale degli

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
Ium la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
della specificita del posto da ricoprire.

Al termine del colloquio e della valutazione del curriculum, la
commissione stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva,
I'idoneita del candidato all’incarico.

Conferimento incarichi

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
lart. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modifiche ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla com-
missione di esperti.

1l rapporto di lavoro ha durata quinquennale e puo essere rinno-
vato, previa verifica positiva da effettuarsi da parte di apposita com-
missione costituita ai sensi del piu volte citato art. 15, comma 3, come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999. L’aspi-
rante, cui sara conferito I'incarico ¢ tenuto a presentare entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta dalla data di ricevimento della rela-
tiva richiesta da parte del’Amministrazione, a pena di decadenza, i

documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti per il conferimento dell’incarico o le auto certificazioni ai
sensi della legge n. 15/1968, e successive modificazioni e/o integra-
zioni.

In quest’ultimo caso I’Amministrazione si riserva la facolta di
verificare la veridicita delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti
generali e specifici rilasciate dai candidati e di disporre la decadenza
dell'impiego del vincitore che avesse sottoscritto dichiarazioni false.

Il trattamento economico, in atto, ¢ quello previsto per la posi-
zione apicale medica dalla vigente normativa contrattuale in materia.

L’incarico decorrera dalla data di effettiva immissione in servi-
zio, mediante la stipula di contratto individuale di lavoro nel quale
saranno previste le modalita e le condizioni che regolano il rapporto
di lavoro.

Il direttore non confermato alla scadenza dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa € destituito ad altra funzione con il trat-
tamento economico relativo alla funzione di destinazione previsto
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro, (art. 15-ter, comma 3
del decreto legislativo n. 229/1999).

Norme finali

Per quanto non previsto nel bando si fa riferimento alle norme in
materia di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive integra-
zioni e modifiche, nonché al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, al decreto legislativo n. 29/1993, al vigente C.C.N.L.
della dirigenza medica, alla legge n. 127/1997, al decreto legislativo
n. 229/1999, il decreto legislativo n. 165/2003, legge n. 241/1991,
legge regionale n. 10/1991, legge 26 maggio 2004, n. 138.

L’Azienda si riserva comunque la facolta di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, in relazione a diverse
e sopraggiunte norme di legge e valutazioni di pubblico interesse.

1l presente bando ¢ emanato in conformita a quanto disposto dal
decreto legislativo n. 165/2001 sulla pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Area risorse umane - Ufficio concorsi dell’Azienda Ospedaliera,
sito in Contrada Consolida - 92100 Agrigento - telef. 0922/442080-
442031.

Copia del presente bando sara pubblicato integralmente all’albo
dell’Azienda, nella Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia, e per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l direttore generale: MANENTI

06E06582

ALTRI

ENTI

AUTORITA DI AMBITO TERRITORIALE
OTTIMALE 4 «<ALTO VALDARNO»

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo-contabile - categoria C, posizione
economica C1, a tempo pieno e indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo-contabile - categoria C, posizione
economica Cl, a tempo pieno e indeterminato.

Requisiti per 'ammissione: diploma di ragioneria e patente di
guida B.

Scadenza presentazione domande: 30 ottobre 2006, ore 13.

Prima prova scritta: 13 novembre 2006, ore 11, presso Hotel Pla-
net, localita Rigutino Est, 162/162 - 52040 Arezzo.

Seconda prova scritta: 14 novembre 2006, ore 15,30, presso Hotel
Planet, localita Rigutino Est, 162/162 - 52040 Arezzo.

Prova orale: 28 novembre 2006, ore 11 presso A.A.T.O. 4 «Alto
Valdarno», via Martiri di Civitella n. 3 - 52100 Arezzo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a dott.ssa Cungi Michela
tel. 0575/23941 o consultare il sito www.ato4.toscana.it

Arezzo, 11 settembre 2006
1l direttore: REFI

06E10718
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DIARI

SENATO DELLA REPUBBLICA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, a
quattro posti di Segretario parlamentare di prima fascia
con mansioni di perito tecnico.

Resta confermato che, ai sensi dell’art. 7, comma 5, del bando, le
prove scritte del concorso pubblico, per esami, a quattro posti di
Segretario parlamentare di prima fascia con mansioni di perito tec-
nico, bandito con decreto presidenziale 7 marzo 2006, n. 10747, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Speciale «Concorsi ed esami»
- n. 19 del 10 marzo 2006, avranno luogo in Roma, presso i locali in
uso al Senato siti in via del Trullo, n. 548 (linee ATAC C7, 228, 719 e
771; linea FR1 stazione Magliana), secondo il calendario e con le
modalita di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie
Speciale «Concorsi ed esami» - n. 50 del 4 luglio 2006, cui si rinvia.

06E06652

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
SCUOLA SUPERIORE
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per ammis-
sione di centocinquantacinque allievi al corso-concorso selet-
tivo di formazione dirigenziale per il reclutamento di cento-
venti dirigenti nelle amministrazioni statali, anche ad ordi-
namento autonomo, ed enti pubblici non economici.

Svolgimento della prova preselettiva

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per ’'am-
missione di centocinquantacinque allievi al corso-concorso selettivo
di formazione dirigenziale per il reclutamento di centoventi dirigenti
nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento autonomo, ed
enti pubblici non economici, bandito con decreto direttoriale
12 dicembre 2005, n. 269/2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre 2005,
si svolgera in Roma, presso I’Ergife Palace Hotel, in via Aurelia
n. 619. T candidati sono convocati secondo il seguente calendario,
che sostituisce integralmente il calendario pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 16 giugno
2006:

7 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da Za
a Zuzzaro e da Abagnale a Augurusa compresi;

7 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Augusto a Botta compresi;

8 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Bottalico a Carobene compresi;

8 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Carocci a Cois compresi;

9 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Cola a D’Auria compresi;

9 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
D’Auro a Di Gruttola compresi;

10 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Di Guida a Ferrigni compresi;

10 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Ferrigno a Giampieri compresi;

13 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Giampietro a Ippolito compresi;

13 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Iraca a Macera compresi;

14 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Macerata a Mattioni compresi;

14 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Mattiuzzi a Napolitano compresi;

15 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Nappa a Patti compresi;

15 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Pattone a Prinetto compresi;

16 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome Prin-
zivalli a Ruggiu compresi;

16 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Rugulo a Serino compresi;

17 novembre 2006, alle ore 10.00, candidati con cognome da
Serio a Toreti compresi;

17 novembre 2006, alle ore 15.00, candidati con cognome da
Torlino a Yuzbasi compresi.

Per garantire agli interessati la corretta applicazione delle vigenti
disposizioni, i candidati che hanno chiesto di fruire dei benefici di
cui all’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante «Legge qua-
dro per l’assistenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone han-
dicappate», e che hanno ricevuto comunicazione dalla Scuola supe-
riore di essere stati ammessi ad avvalersi di tali benefici, sosterranno
la prova preselettiva in un’unica sessione il giorno 8 novembre 2006
alle ore 15.00 presso la predetta sede.

I candidati nel cui cognome compaia uno spazio o un apostrofo,
per individuare la sessione di prova preselettiva loro assegnata,
dovranno fare riferimento al cognome senza tenere conto dello spazio
o dell’apostrofo (ad esempio De Vito si leggera Devito, D’Auria si
leggera Dauria).

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi nel giorno, ora e sede
sopra indicati. Non sara consentito I'accesso ai candidati che si pre-
senteranno dopo l'inizio della prova preselettiva. Per agevolare I’e-
spletamento delle operazioni preliminari di registrazione dei candi-
dati, I'accesso alla sede di esame ¢ previsto dalle ore 8.30 per la ses-
sione antimeridiana e dalle ore 13.30 per la sessione pomeridiana.

La mancata presentazione dei candidati nel giorno, ora e sede
indicati nel presente avviso non sara in nessun caso giustificata e
comportera l'esclusione dal concorso. Il presente avviso ha valore di
notifica a tutti gli effetti.

Se, a giudizio della commissione esaminatrice, non sara possibile
I'espletamento di una o piu sessioni della prova preselettiva nella
giornata programmata, ne verra stabilito il rinvio con comunica-
zione, anche in forma orale, ai candidati presenti, ai sensi dell’arti-
colo 5, comma 2, del bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita: carta di identita,
passaporto, patente di guida, patente nautica, libretto di pensione,
patentino di abilitazione alla conduzione di impianti termici, porto
d’armi, tessera di riconoscimento, purché munita di fotografia e di
timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciata da un’amministra-
zione dello Stato.

Durante la prova preselettiva i candidati non potranno consul-
tare dizionari, testi o appunti di alcun genere, né avvalersi di supporti
cartacei, né comunicare tra di loro. I possessori di telefoni portatili e
di strumenti elettronici idonei alla memorizzazione di informazioni o
alla trasmissione di dati dovranno renderli inattivi e riporli sulla pro-
pria postazione. In caso di violazione la commissione esaminatrice
deliberera 'immediata esclusione dal concorso.

Si precisa, inoltre, che non sara previsto servizio di guardaroba
né di custodia bagagli. I candidati consegneranno agli addetti alla
vigilanza borse e contenitori di qualsiasi specie, privi di oggetti di
valore. In ogni caso la Scuola superiore non assumera alcuna respon-
sabilita per gli oggetti consegnati agli addetti alla vigilanza.

1l tempo previsto per lo svolgimento della prova preselettiva sara
di 120 minuti. Non sara consentito allontanarsi dall’aula della prova
preselettiva nei 60 minuti successivi all’inizio della stessa, salva la
facolta di rinuncia al concorso che sara verbalizzata.

I candidati dovranno essere muniti di una penna a sfera o a
inchiostro liquido di colore nero.

La prova preselettiva consistera in un test articolato in 100 que-
siti a risposta multipla, suddivisi per le materie indicate dall’art. 5
del bando di concorso, con tre differenti livelli di difficolta (3=mag-
giore 2=intermedio 1=minore) come di seguito indicato:
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Materia Suddivisione quesiti  Quesiti con livello  Quesiti con livello  Quesiti con livello

- per materia di difficolta 3 di difficolta 2 di difficolta 1

diritto amministrativo .............. oo 20 7 7 6
diritto costituzionale................ ... ... 6 2 2 2
diritto comunitario .............coiiiiiiiiiiii i 6 2 2 2
diritto privato ...........oiiieiiiii 8 3 3 2
diritto del lavoro pubblico e privato.................. 4 2 1 1
economia POlitiCa. ......vvvvrerer i 8 4 2 2
politica €CONOMICA. . ... vvve et 10 4 3 3
contabilita di Stato ... 3 3 2
SEALISTICA .« . ettt et 4 2 1 1
management pubblico ............. ... ...l 10 4 3 3
storia ContempoOranea. ............uvvuveuneennennnn.. 6 2 2 2
lNgua ..o i _4 _3 _3

ToTALI . 100 39 32 29

1 livelli di difficolta indicati nella precedente tabella corrispondono a quelli riportati accanto a ciascuno dei quesiti che sono stati pubbli-
cati nel supplemento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 46 del 20 giugno 2006.

A ciascun candidato sara somministrato un questionario, diverso da quello degli altri candidati, generato in modo casuale e predisposto
nel rispetto del numero di domande per ciascuna materia e dei livelli di difficolta sopra indicati. Per ogni sessione di prova preselettiva saranno
preparati tre contenitori ove saranno stati riposti questionari in numero pari ai candidati chiamati a sostenere la prova stessa. Prima dell’inizio
di ciascuna sessione tre candidati saranno invitati a sorteggiare il contenitore dei quesiti da utilizzare per la sessione in corso.

La valutazione della prova preselettiva sara effettuata partendo da un punteggio iniziale di 9.700 punti, corrispondenti al punteggio da
attribuirsi in caso di risposte esatte a tutte le domande. Da tale punteggio iniziale saranno sottratti per ciascuna risposta errata 79 punti per
ogni domanda con livello di difficolta 3; 99 punti per ogni domanda con livello di difficolta 2; 119 punti per ogni domanda con livello di diffi-
colta 1. Alla risposta non data e alla risposta multipla (contrassegno su piu caselle) sara attribuito il medesimo punteggio della risposta errata.
I livelli di difficolta dei quesiti non saranno resi palesi ai candidati all’atto della prova preselettiva. Il punteggio conseguito nella prova prese-
lettiva non concorrera alla formazione del voto finale di merito.

Al termine della correzione di tutti i test verra compilata la graduatoria secondo I'ordine derivante dal punteggio riportato dai candidati.
Saranno ammessi alle prove scritte i candidati che si collocheranno in graduatoria nei primi quattrocentosessantacinque posti ed anche tutti i
candidati che riporteranno lo stesso punteggio del candidato collocatosi al quattrocentosessantacinquesimo posto. L’ammissione alle prove
scritte sara subordinata alla verifica della regolarita della domanda di partecipazione al concorso e alla verifica dei requisiti previsti dall’art. 2
del bando di concorso.

Con avviso da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 12 gennaio 2007,
sara reso noto l’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte e il diario delle stesse prove. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti
gli effetti.

Eventuali ulteriori comunicazioni circa lo svolgimento della prova preselettiva, anche con riguardo a variazioni del calendario e della sede
di svolgimento, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 ottobre 2006. Rimane a carico di
ogni candidato I'onere di verificare tali ulteriori comunicazioni e variazioni.

Archivio dei quesiti su cui vertera la prova preselettiva

Ulteriori comunicazioni o variazioni riguardanti i quesiti della prova preselettiva, pubblicati nel supplemento straordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 46 del 20 giugno 2006, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 6 ottobre 2006. Rimane a carico di ciascun candidato 'onere di verificare tali ulteriori comunicazioni o variazioni.

Precedenti modifiche ai suddetti quesiti sono state pubblicate nelle Gazzette Ufficiali - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del
21 luglio 2006 e n. 68 dell’8 settembre 2006.

Indicazioni su come raggiungere la sede di svolgimento della prova preselettiva

La sede della prova preselettiva (Ergife Palace Hotel, via Aurelia n. 619 - Roma) ¢ raggiungibile con i seguenti mezzi pubblici:
dalla stazione F.S. Roma Termini: metropolitana Linea A, direzione Battistini, fermata Cornelia, ed autobus 246;

dalla stazione F.S. Tiburtina: autobus 490 fino al capolinea Cornelia ed autobus 246; oppure metropolitana Linea B fino alla stazione
Termini, quindi metropolitana Linea A, direzione Battistini, fermata Cornelia, ed autobus 246;

dall’aeroporto di Fiumicino: treno fino alla stazione Termini, metropolitana Linea A, direzione Battistini, fermata Cornelia, ed autobus 246.
Per chi viene in auto: Grande Raccordo Anulare, Uscita 1 «Aurelio-Citta del Vaticano» direzione centro, via Aurelia.

1l direttore della SSPA: PETRONI

06E06651
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UNIVERSITA DEL MOLISE

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di otto posti di personale
da inquadrare nell’area servizi generali e tecnici, categoria B,
posizione economica B3, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di otto posti di personale da inquadrare nell’area servizi
generali e tecnici, categoria B, posizione economica B3, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze
di supporto ai servizi di orientamento agli studenti (rif. cod. 1/2006)
emanato con decreto rettorale n. 1243 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06621

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di personale
da inquadrare nell’area servizi generali e tecnici, categoria B,
posizione economica B3, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di due posti di personale da inquadrare nell’area servizi
generali e tecnici, categoria B, posizione economica B3, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze
di manutenzione delle apparecchiature dei laboratori (rif. cod. 2/
2006) emanato con decreto rettorale n. 1244 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06622

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di personale
da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, categoria C, posizione economica C1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di due posti di personale da inquadrare nell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, categoria C, posizione econo-
mica Cl, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno indeter-
minato, per le esigenze del settore sicurezza e prevenzione (rif. cod.
5/2006) emanato con decreto rettorale n. 1247 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06624

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di personale
da inquadrare nell’area amministrativa, categoria B, posi-
zione economica B3, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di personale da inquadrare nell’area ammini-
strativa, categoria B, posizione economica B3, con rapporto di lavoro

subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del CORT
(Centro Orientamento e Tutorato) (rif. cod. 3/2006) emanato con
decreto rettorale n. 1245 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06623

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di personale da inquadrare
nell’area amministrativa, categoria B, posizione economi-
ca B3, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di personale da inquadrare nel-
l’area amministrativa, categoria B, posizione economica B3, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esi-
genze del settore personale tecnico-amministrativo (rif. cod. 4/2006)
emanato con decreto rettorale n. 1246 del 26 luglio 2006:

prova preselettiva: venerdi 27 ottobre 2006, ore 10,30;
prova scritta: martedi 14 novembre 2006, ore 9,30.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata l’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova di presele-
zione presso la sede suddetta alle ore 8,00 per Iidentificazione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi con riserva alla prova scritta i primi cinquanta
candidati in graduatoria selezionati sulla base del superamento della
suddetta prova preselettiva.

Tale graduatoria, approvata con provvedimento rettorale sara
resa nota sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it entro
venerdi 10 novembre 2006.

06E06629

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di personale
da inquadrare nell’area biblioteche, categoria C, posizione
economica C1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di personale da inquadrare nell’area bibliote-
che, categoria C, posizione economica Cl, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze della
biblioteca di Ateneo (rif. cod. 6/2006) emanato con decreto rettorale
n. 1248 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06625

Avviso relativo al rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di personale
da inquadrare nell’area amministrativa, categoria C, posi-
zione economica C1, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo pieno indeterminato.

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di personale da inquadrare nell’area ammini-
strativa, categoria C, posizione economica Cl, con rapporto di lavoro
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subordinato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze dell’ufficio
legale e contenzioso (rif. cod. 7/2006) emanato con decreto rettorale
n. 1249 del 26 luglio 2006:

in considerazione dell’elevato numero di domande di parteci-
pazione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa
Amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esa-
me dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana di venerdi 24 novembre 2006.

06E06626

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica DI, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze e tecnologie agro-alimentari ambientali e microbiologiche
(rif. cod. 8/2006) emanato con decreto rettorale n. 1250 del 26 luglio
2006:

prima prova scritta: lunedi 27 novembre 2006, ore 9,30;
seconda prova scritta: martedi 28 novembre 2006, ore 9,30.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata l’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati

che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21/30.

06E06630

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica D1, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze umane, storiche e sociali (rif. cod. 9/2006) emanato con
decreto rettorale n. 1251 del 26 luglio 2006:

prova preselettiva: lunedi 23 ottobre 2006, ore 10,30;
prima prova scritta: lunedi 6 novembre 2006, ore 9,00;
seconda prova scritta: martedi 7 novembre 2006, ore 9,00.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata l’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova di presele-
zione presso la sede suddetta alle ore 8,00 per Iidentificazione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi con riserva a sostenere le prove scritte i primi
cinquanta candidati in graduatoria selezionati sulla base del supera-
mento della suddetta prova preselettiva.

Tale graduatoria, approvata con provvedimento rettorale sara

resa nota sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it entro
giovedi 2 novembre 2006.

06E06631

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica DI, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze animali, vegetali e dell’ambiente (rif. cod. 10/2006) ema-
nato con decreto rettorale n. 1252 del 26 luglio 2006:

prima prova scritta: mercoledi 15 novembre 2006, ore 9,30;
seconda prova scritta: giovedi 16 novembre 2006, ore 9,30.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata ’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati

che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21/30.

06E06632

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica DI, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze economiche gestionali e sociali (rif. cod. 11/2006) emanato
con decreto rettorale n. 1253 del 26 luglio 2006:

prima prova scritta: giovedi 12 ottobre 2006, ore 10,00;
seconda prova scritta: venerdi 13 ottobre 2006, ore 10,00.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata ’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati dovranno presentarsi a sostenere le prove presso la
sede suddetta alle ore 8,00 per I'identificazione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati
che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21/30.

06E06633
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Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica DI, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, dipartimento di scienze giuridico
sociali e dell’amministrazione (rif. cod. 12/2006) emanato con
decreto rettorale n. 1254 del 26 luglio 2006:

prova preselettiva: lunedi 16 ottobre 2006, ore 10,30;
prima prova scritta, mercoledi 22 novembre 2006, ore 9,00;
seconda prova scritta, giovedi 23 novembre 2006, ore 9,00.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata l’esclusione dalla procedura di selezione.

1 candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova preselet-
tiva presso la sede suddetta alle ore 8,00 per I'identificazione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi con riserva alle prove scritte i primi cinquanta
candidati in graduatoria selezionati sulla base del superamento della
suddetta prova preselettiva.

Tale graduatoria, approvata con provvedimento rettorale sara
resa nota sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it entro
sabato 18 novembre 2006.

06E06634

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, categoria D, posizione economica D1, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato.

E indetto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica DI, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze per la salute (rif. cod. 13/2006) emanato con decreto retto-
rale n. 1255 del 26 luglio 2006:

prima prova scritta: mercoledi 18 ottobre 2006, ore 9,30;
seconda prova scritta: giovedi 19 ottobre 2006, ore 9,30.

Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi del
Molise, via De Sanctis, II edificio polifunzionale - Campobasso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, fatta eccezione per coloro ai quali sia stata
comunicata l’esclusione dalla procedura di selezione.

I candidati ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi, per
sostenere le prove d’esame muniti, con esclusione di altri, di uno dei
documenti di riconoscimento indicati nel bando.

Tutti i candidati devono presentarsi muniti di penna biro di
colore nero o blu.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i1 candidati
che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21/30.

06E06635

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI STUDI SUPERIORI DI PAVIA

Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a due posti di categoria D1, area amministrativa/
gestionale, per le esigenze dell’amministrazione.

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti

di categoria D1, area amministrativa/gestionale, per le esigenze del-
I’amministrazione dell’Istituto universitario di studi superiori di Pavia
si svolgeranno presso l'aula Weber del dipartimento di studi politici
e sociali, facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi di
Pavia, via Luino n. 12 - 27100 Pavia, secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: vertera su nozioni di diritto privato,
amministrativo e/o costituzionale: lunedi 30 ottobre 2006, ore 9,30;
seconda prova scritta: vertera su contabilita e bilancio delle
amministrazioni pubbliche, su legislazione universitaria, su statuto e

regolamenti dell’Istituto universitario di studi superiori di Pavia: mar-
tedi 31 ottobre 2006, ore 9,30.

06E06603

UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di medicina e chirurgia (per le esigenze della sede di
Terni) - settore scientifico-disciplinare MED/21 - Chirurgia
toracica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/21 - Chirurgia toracica - della facolta di medicina e chi-
rurgia (per le esigenze della sede di Terni) dell’Universita degli studi
di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1737 del 4 agosto 2005, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 64 del 12 agosto 2005, gia fissate per i giorni 19 e 20 settem-
bre 2006, sono rinviate alle seguenti date:

prima prova scritta: 7 novembre 2006, ore 8.30;
seconda prova scritta: 8 novembre 2006, ore 8.30;
prova orale: 8 novembre 2006, ore 14.30.

Resta confermata la sede.

06E06615

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di economia - settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07 - Economia aziendale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/07 - Economia aziendale - della facolta di economia
(dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 1737 del 4 agosto 2005, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005, si svolge-
ranno presso 1 locali del dipartimento di discipline giuridiche ed
aziendali della (facolta di economia) dell’Universita degli studi di
Perugia - via Pascoli - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 19 ottobre 2006, ore 9.30;
seconda prova scritta 20 ottobre 2006, ore 9.00;
prova orale: 20 ottobre 2006, ore 14.00.

06E06616
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UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01.

Le prove della valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergatax, per il settore scientifico-discipli-
nare TUS/01, bandita con decreto rettorale del 6 marzo 2006 il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 14 marzo
2006, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 17 ottobre 2006 alle ore 10,30 prima prova;
il 18 ottobre 2006 alle ore 9,30 seconda prova.

I candidati sono convocati presso ’aula n. 9 - piano terra - della
facolta di giurisprudenza - edificio Romanina dell’Universita degli
studi di Roma «Tor Vergata» - Via B. Alimena, 5 - 00173 Roma.

06E06627

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Avviso relativo al calendario delle prove del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, riservato a persone disabili.

Si comunica che le prove scritte e la prova orale del concorso
pubblico, per esami per la copertura di un posto di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, riservato a persone disabili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68
del 12 marzo 1999 e iscritti nell’elenco di cui all’art. 8 della stessa
legge, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63
del 22 agosto 2006, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: lunedi 16 ottobre 2006, ore 9,30;

seconda prova scritta: martedi 17 ottobre 2006, ore 9,30,
presso il laboratorio 5 del Dipartimento di informatica dell’Univer-
sita
Ca’Foscari di Venezia, sito in via Torino n. 155 - Mestre (Venezia);

prova orale: martedi 31 ottobre 2006, ore 9,30, presso il Dipar-
timento di informatica dell’Universita Ca’Foscari di Venezia, sito in
via Torino n. 155 - Mestre (Venezia).

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati devono presentarsi alle prove muniti di un valido
documento di riconoscimento.

06E06377

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrANCESco NoCITA, redattore

(GU-2006-GUC-073) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 [ FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele Il, 11/15 02 865236 863684




Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06087 | PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075| 5997736| 5990120
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00161 [ ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
90018 | TERMINI IMERESE (PA) | CESEL SERVIZI Via Garibaldi, 33 091| 8110002| 8110510
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - =+ 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)
L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax: 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
allAmministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
“Er 800-864035 - Fax 06-85082520 & 800-864035 - Fax 06-85084117 “Sr 800-864035 - Fax 06-85082242 “&» 800-864035




Tipo A

Tipo A1

Tipo B

Tipo C

Tipo D

Tipo E

Tipo F

Tipo F1

N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2006 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 400,00

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 220,00
Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 285,00

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 155,00
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 780,00

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 412,00
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 652,00

(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 342,00

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 i/ versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2005.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 88,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 320,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 185,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 180,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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