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area della medicina diagnostica e dei servizi, disci-
plina di medicina nucleare da assegnare al centro
PET/Ciclotrone. ...........cooviiiiiiinninenn...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto
di collaboratore amministrativo professionale -
categoria D...........

Azienda ospedaliera Istituti clinici di

perfezionamento di Milano:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo unico ed inde-
terminato di due posti di dirigente medico di
anestesia e rianimazione .........................

Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore»
di Pesaro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di dirigente medico di pediatria.............

Azienda sanitaria ospedaliera «Ordine

Mauriziano» di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
quattro posti (elevabili a piu posti) di collabora-
tore professionale sanitario, infermiere professio-
nale, categoria D ................ ...l

Azienda ospedaliero-universitaria di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sette posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica, categoria D ....... ... ...l

Pag.

»

»

»

»

»

62

63

63

63

63

63

64

Azienda ospedaliera «Ospedale di Circolo
e Fondazione Macchi» di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica -
categoria D........ ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico - disci-
plina di pediatria ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di neonatologia ............................

Azienda ospedaliera Istituti ospitalieri di
Verona:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di neurochirurgia e sei posti di tecnico sani-
tario di radiologia medica - collaboratore profes-
sionale sanitario del personale tecnico sanitario -
categoria D. ...

«Ospedali Riuniti» azienda ospedaliero-
universitaria di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di dirigente medico -
disciplina anestesia e rianimazione...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico - disci-
plina cardiologia.....................coiiiii..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - disci-
plina ostetricia e ginecologia.....................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario - ostetrica .........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - ortottista ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina oftalmologia ....................coiiii..

— VII —
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina genetica medica...................oiia...

Presidio sanitario «Gradenigo» di Torino:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di cinque posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - infermiere (categoria D).......

ALTRI ENTI

Consorzio per ’area di ricerca scientifica e
tecnologica di Trieste:

Procedura comparativa riservata per laccerta-
mento, mediante esame-colloquio, dell’attivita
svolta e della qualificazione conseguita ai fini
della trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo determinato in rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, limitatamente ad una unita di per-
sonale del profilo professionale di collaboratore
amministrativo di settimo livello in ruolo, ai sensi
dell’art. 5, comma 2, secondo periodo, del
C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R.
per il quadriennio normativo 2002-2005, di data

7 aprile 2006. (Bando n. 7/2006) .................
Procedura comparativa riservata per 'accerta-
mento, mediante esame-colloquio, dell’attivita

svolta e della qualificazione conseguita ai fini
della trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo determinato in rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, limitatamente ad una unita di per-
sonale del profilo professionale di funzionario
amministrativo di quinto livello in ruolo, ai sensi
dell’art. 5, comma 2, secondo periodo, del
C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R.
per il quadriennio normativo 2002-2005, di data
7 aprile 2006. (Bando n. 6/2006).................

Camera di commercio, industria, artigianato
e agricoltura di Mantova:

Pubblicazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente a tempo indeterminato per
larea amministrativa ...............cooiiin....

Consiglio per la ricerca e la sperimentazione
in agricoltura:

Comunicato di rettifica della graduatoria finale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi diciotto posti di ricercatore terzo livello -
area 07 scienze agrarie e veterinarie, settore scien-
tifico-disciplinare AGR/11 - Entomologia gene-
rale ed applicata ...,
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Registro italiano dighe - ENTE SOPPRESSO
Al SENSI DELL’ART. 45 DEL DECRETO-
LEGGE 3 OTTOBRE 2006, N. 262 «Dispo-
SIZIONI URGENTI IN MATERIA TRIBUTA-
RIA E FINANZIARIA»:

Sospensione di selezioni pubbliche per il reclu-
tamento, mediante prove preselettive e colloqui
interdisciplinari di ventuno ingegneri, nella posi-
zione economica Cl, cinque collaboratori ammini-
strativi nella posizione economica Cl, sette assi-
stenti amministrativi nella posizione economica
B2, con contratto a tempo determinato, per dodici
mesi, con prestazione lavorativa a tempo pieno,
presso gli uffici della sede centrale e delle sedi
periferiche del Registro italiano dighe............

Consiglio nazionale dell’ordine dei

giornalisti:

Nomina della commissione esaminatrice per la
prova di idoneita professionale per giornalisti .. ..

Unione terre verdiane:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente del settore polizia municipale - coman-
dante del Corpo di polizia municipale............

DIARI

Camera dei deputati:

Prova di qualificazione, per esami, per ’assun-
zione a contratto di 4 operatori tecnici addetti al
reparto rete telefonica della Camera dei deputati:
rinvio della pubblicazione delle informazioni ine-
renti la data a partire dalla quale sara disponibile
I’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica
professionale, il diario della medesima prova pra-
tica professionale, la pubblicazione dell’elenco dei
candidati ammessi alla prova orale, il diario della
medesima prova orale, nonché I’eventuale richie-
sta della documentazione necessaria all’accerta-
mento dei requisiti per 'ammissione ai sensi del-
I’articolo 4, comma 2, del bando.................

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO
DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA:

Rinvio della pubblicazione del calendario delle
prove preliminari del concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di centotrentatre posti
di vice commissario in prova del ruolo dei com-
missari della Polizia penitenziaria................

— VIII —
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Istituto superiore di sanita:

Rinvio della pubblicazione del diario d’esame
dei pubblici concorsi, per titoli ed esami, a ricer-
catore, collaboratore tecnico enti di ricerca e col-
laboratore di amministrazione in prova ..........

Istituto nazionale di astrofisica:

Rinvio del diario delle prove scritte relative al
concorso, per esami, a due posti di dirigente
amministrativo di seconda fascia, con contratto a
tempo indeterminato, per 'ufficio bilancio, conta-
bilita generale, trattamento economico del perso-
nale ed adempimenti fiscali e per I'ufficio gestione
del patrimonio, servizi generali, prevenzione e
sicurezza, presso l'amministrazione centrale
dell’Istituto nazionale di astrofisica con sede in
Roma ...

Universita di Perugia:

Nuovo diario delle prove di esame della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, facolta di scienze politi-
che (per le esigenze della sede di Terni), settore
scientifico-disciplinare M-STO/03 - Storia del-
I’Europa orientale.......................cooiinn..
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Universita di Roma «Tor Vergata»:

Diario delle prove della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di giuri-
sprudenza, per il settore scientifico-disciplinare
TUS/I8

Regione Piemonte:

Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a ventuno posti di opera-
tore socio sanitario (O.S.S.), presso '’A.S.L. n. 6
AiCIrie . .o »

Banca d’Italia:

Avviso relativo alla convocazione alla prova
scritta del concorso per l’assunzione in esperi-
mento di due funzionari di 2* con esperienza in
materia di contabilita e bilancio ................. »
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Ministero delle infrastrutture - PROVVEDITORATO

] ) ) INTERREGIONALE PER LE OPERE PUBBLICHE -

Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimo- TosCANA UMBRIA - SEDE COORDINATA DI PERUGIA:
nio architettonico proiettato nel futuro» (scadenza

31 dicembre 2006) . ..............ciiiiii n. 30 Concorso per la scelta di opere d'arte da ubi-

care presso la nuova sede del distaccamento dei
Vigili del fuoco di Foligno - legge 29 luglio 1949,

Ministero della solidarieta sociale - Presidenza n. 717, e successive modifiche (scadenza ore 13 del
del Consiglio dei Ministri - UFFICIO NAZIONALE 5 febbraio 2007) ... n 85
PER IL SERVIZIO CIVILE:
Bando straordinario per la selezione di millecin- Ministero dell’economia e delle finanze - DIPARTI-
quecentonovantasei volontari da impiegare in pro- MENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL
getti di servizio civile in Italia, di cui cinquecentose- PERSONALE E DEI SERVIZI DEL TESORO - SERVI-
dici per 'accompagnamento dei grandi invalidi e dei Z10 CENTRALE DEL PERSONALE:

ciechi civili (scadenza ore 14,00 del 4 dicembre 2006)  » 84 Awviso relativo alla pubblicazione dellavvio

della procedura di selezione nazionale per il pas-

Ministero della difesa: saggio fra le aree professionali, finalizzate alla
copertura di centottantuno posti disponibili nella

Concorso «interno», per titoli, per la nomina di posizione economica Bl, riservata al personale
otto tenenti di vascello in servizio permanente del inquadrato nella posizione economica Al nel
ruolo speciale dei Corpi della Marina, di cui sette ruolo del Ministero dell’economia e delle finanze,
nel Corpo di stato maggiore ¢ uno nel Corpo delle indetta con decreto ministeriale n. 7/2006/56 in

capitanerie di porto (scadenza 17 dicembre 2006) » 88 | data 12 ottobre 2006 (scadenza 21 dicembre 2006) » 89

Concorsi, per titoli ed esami, per 'ammissione Avviso relativo alla pubblicazione dell’avvio
di complessivi 220 (duecentoventi) giovani all’8° della procedura di selezione nazionale per il pas-
corso allievi ufficiali ~ in ferma prefissata saggio fra le aree professionali, finalizzate alla
(A.UF.P) della Marina per il conseguimento copertura di 407 posti disponibili nella posizione
della nomina a sottotenente di vascello/guardia- economica Cl, riservata al personale inquadrato
marina in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli nelle posizioni economiche B1, B2, B3 nel ruolo
normale e speciale dei vari Corpi della Marina del Ministero dell’economia e delle finanze,

militare - Anno 2007 (scadenza 21 dicembre 2006)  » 89 | indetta con decreto ministeriale n. 7/2006/55 in

data 12 ottobre 2006 (scadenza 21 dicembre 2006) » 89
Concorso interno, per titoli ed esami, per I'am-

missione al 7° corso di n. 60 allievi marescialli del-

s . . . ) Ministero del lavoro e della previdenza sociale:
I’Esercito Italiano, riservato al personale apparte-

nente al ruolo sergenti ed al ruolo volontari di Concorso pubblico, per esami, per lattribu-
truppa in servizio permanente dell’Esercito ita- zione di ventidue posti di dirigente di seconda
liano (scadenza 21 dicembre 2006)................ » 89 | fascia (scadenza 21 dicembre 2006) ............... » 89
Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DEL- Ministero delle politiche agricole alimentari e fore-
L’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE stali - ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE
E DEI SERVIZI: FRODI:
Selezione per la nomina dei Vice Procuratori Selezione, per titoli ed esami, per I’attribuzione
Onorari delle Procure della Repubblica presso i di dieci borse di studio per periti chimici da desti-
tribunali ordinari della Corte d’Appello di Trento narsi presso i laboratori dell’Ispettorato centrale
(scadenza 10 dicembre 2006) ..................... » 83 | repressione frodi (scadenza 10 dicembre 2006) » 86
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Ministero dell’universita e della ricerca - DIPARTI-
MENTO PER L’UNIVERSITA, L’ALTA FORMAZIONE
ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA E PER LA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA:

Ordinanza Ministeriale 31 ottobre 2006. -
Esami di Stato per l'abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo. Sessione anno
2007 (scadenza 1° sessione 2 marzo 2006, scadenza
2% sessione 5 marzo 2007) ...,

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’Amministrazione pubblica:

Concorso per l'ammissione al Master di 1I
livello in governance, sistema di controllo e audi-
ting di cui venti posti assistiti da borse di studio, a
copertura integrale della quota di iscrizione al
Master, in favore di figli o orfani di iscritti al’'INP-
DAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti con
contratto a tempo determinato, anno accademico
2006/2007 (scadenza 28 dicembre 2006) . .........

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale diplomato con il profilo
di CTER (scadenza 3 dicembre 2006) ............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI:

Selezione pubblica a due borse per laureati (sca-
denza 13 dicembre 2006) .........................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE DI
Roma:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 6 dicem-
bre 2006) ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
L’AMBIENTE MARINO COSTIERO:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale diplomato,
con contratto a tempo determinato per la durata
di un anno, con profilo di collaboratore tecnico
enti di ricerca (scadenza 21 dicembre 2006) .. ... ..

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
TECNOLOGIE BIOMEDICHE:

Selezione, per titoli e colloquio, per 'assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita
di personale con trattamento corrispondente al
settimo livello professionale - profilo di collabora-
tore di amministrazione - sede di Segrate (sca-
denza 30 novembre 2006). ........................
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Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita
di personale con trattamento corrispondente
all’ottavo livello professionale - profilo operatore
tecnico - sede di Segrate (scadenza 30 novembre
2006) . ...

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
FISIOLOGIA CLINICA:

Selezione, per titoli e colloquio, per un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di laurea, da usufruirsi presso la sede
di Pisa (scadenza 30 novembre 2006) .............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
LINGUISTICA COMPUTAZIONALE DI PIsA:

Selezionea pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale laureato. (Bando
n. 126.048.02.06) (scadenza 30 novembre 2006) ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale laureato. (Bando
n. 126.048.03.06) (scadenza 30 novembre 2006) . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione, presso I'Istituto di calcolo e reti ad
alte prestazioni del Consiglio nazionale delle ricer-
che - sede di Rende (CS), di una unita di personale
laureato con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, profilo ricercatore, III livello professionale
(scadenza 10 dicembre 2006) .....................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
NEUROSCIENZE - SEZIONE DI ROMA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (scadenza
20 dicembre 2006) ................ i,

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Selezione pubblica per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Labora-
torio Luxor - laboratorio per la ricerca ottica dei
raggi x e dei raggi ultravioletti (Unita operativa
CNR-INFM di Padova) nell’ambito della seguente
tematica «tecniche di rivelazione con radiazione x
a contrasto di fase» (scadenza 10 dicembre 2006)
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Selezione pubblica per lassegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche, da usufruirsi presso il centro
di responsabilita CNR-INFM, dipartimento di
scienze fisiche ed astronomiche dell’Universita
degli studi di Palermo, nell’ambito dell’attivita del
CRS NEST - National enterprise for nanoscience
and nanotechnology - unita operativa di Pisa, nel-
I’ambito della seguente tematica «Entanglement e
quantum information processing in sistemi di
spin» (scadenza 14 dicembre 2006) ...............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
SCIENZE DELL’ALIMENTAZIONE:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad wuna borsa per laureati (scadenza
10 dicembre 2006) ...............ccciiiiiiii..

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE:

Selezione, per titoli ed esami, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale laureato, presso la sezione di San
Giuliano Milanese (scadenza 17 dicembre 2006) . .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
GENETICA E BIOFISICA «ADRIANO BuUZZATI
TRAVERSO» DI NAPOLI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale diplomato (scadenza
17 dicembre 2006). .............c.cccciiviiiinin..

Consiglio nazionale delle ricerche -
ISTITUTO PER LO STUDIO DEI MATERIALI NANO-
STRUTTURATI:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per un ricercatore terzo livello, da assumere
a tempo determinato presso 'ILS.M.N. - Istituto
per lo studio dei materiali nanostrutturati - Bolo-
gna - (Bando n. ISMN-BO/003/06 - Concorso
art. 23) (scadenza 21 dicembre 2006) .............

L.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti del’Amministrazione pubblica:

Bando di concorso per il conferimento di borse
di studio, in favore dei figli e orfani di iscritti e di
pensionati INPDAP, per la frequenza delle scuole
medie inferiori e superiori - super media - anno
scolastico 2005/2006 (scadenza 15 dicembre 2006)

Istituto nazionale di studi sul Rinascimento di
Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti (due con borsa), per il corso di perfezio-
namento in civilta dell’'umanesimo e del rinasci-
mento (scadenza 1° dicembre 2006)...............
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Stazione zoologica «A. Dohrn» di Napoli:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto a tempo determinato, di
due unita di personale con profilo di tecnologo -
terzo livello professionale. (Selezione n. 1/2006)
(scadenza 30 novembre 2006).....................

Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione
«A. Faedo»:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 26 novembre 2006) . ........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale laureato con profilo di
ricercatore (scadenza 30 novembre 2006) . ........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo
ricercatore (scadenza 7 dicembre 2006) ...........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo
ricercatore (scadenza 7 dicembre 2006) ...........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo di
primo ricercatore (scadenza 7 dicembre 2006) . ...

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica a tre borse di studio per laureati per ricerche
nel campo dei «Sistemi Informativi Multimediali
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI DI GIUSTIZIA

Avviso di indizione per ’anno 2006 di una sessione di esami
per liscrizione nel registro dei revisori contabili

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;
Vista la legge 13 maggio 1997, n. 132;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 23 gennaio 2006, n. 28;

DECRETA:

ART. 1.

1. E indetta per I’anno 2006 la sessione di esami per Iiscrizione
nel registro dei revisori contabili istituito presso il Ministero della
giustizia.

2. Con successivo decreto del Ministro della giustizia, che sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 27 marzo
2007 verranno indicate le materie oggetto delle prove scritte e verra
data comunicazione della data, dell’ora e della sede in cui le suddette
prove avranno luogo.

ART. 2.

1. La domanda di ammissione all’esame (v. fac-simile -Allegato
«A»-), presentata in bollo (euro 14,62) e corredata dei documenti indi-
cati al comma 3 ed al comma 4 del presente articolo, € indirizzata alla
Commissione esaminatrice per l'iscrizione nel registro dei revisori con-
tabili presso il Ministero della giustizia ed & presentata tramite I’Istitu-
to dei revisori contabili piazza della Repubblica n. 68 - 00185 Roma,
nel termine di decadenza di giorni trenta dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto. Si considerano prodotte
in tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro il termine sopra citato. A tal fine
fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

2. Nella domanda Dl’interessato dichiara:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza e
codice fiscale;

b) di aver conseguito in materie economiche, aziendali o giu-
ridiche un diploma di laurea ovvero un diploma universitario o un
diploma di una scuola diretta ai fini speciali, rilasciati al compimento
di un ciclo di studi della durata minima di tre anni (art. 3 comma 2
lettera a) del decreto legislativo n. 88/1992);

¢) di aver svolto, presso un revisore contabile, un tirocinio
triennale, avente ad oggetto il controllo di bilanci di esercizio e con-
solidati (art. 3 comma 2 lettera b del decreto legislativo n. 88/1992);
i dipendenti dello Stato e degli enti pubblici devono aver svolto il
tirocinio presso un funzionario pubblico iscritto nel registro dei revi-
sori contabili (art. 3 comma 3 del decreto legislativo n. 88/1992);

d) (eventualmente), di aver diritto all’esonero parziale:

1) per aver superato un esame di Stato teorico-pratico, per
l’abilitazione all’esercizio di attivita professionale (art. 5 comma 1
del decreto legislativo n. 88/1992);

2) se dipendente dello Stato o di un ente pubblico per aver
superato, presso la Scuola superiore della Pubblica amministrazione,
un esame teorico-pratico come previsto dall’art. 5 comma 2 del
decreto legislativo n. 88/1992;

indicando le materie per le quali ritiene di dover essere esone-
rato;

¢) domicilio eletto presso il quale intende ricevere le comuni-
cazioni ed il numero telefonico.

3. Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti
soggetti all’imposta di bollo (euro 14,62):

a) diploma relativo ad uno dei titoli di studio indicati nel-
l’art. 3, comma 2, lettera a) del decreto legislativo n. 88/1992, o copia
autentica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla
competente autorita scolastica attestante I'avvenuto conseguimento
del titolo di studio (vedi art. 2, lettera b);

b) dichiarazione di compiuto tirocinio espletato a norma del-
lart. 3, comma 2, lettera b)) o comma 3 del decreto legislativo n. 88/
1992 (contenente, oltre al periodo, anche le attivita svolte), rilasciata,
a seconda dei casi, da un revisore contabile ovvero da un pubblico
funzionario iscritto nel registro dei revisori contabili; puo anche indi-
carsi, se del caso, che i dati relativi al tirocinio risultano dal registro
del tirocinio (allegare -copia senza bollo- della comunicazione del-
I"Ufficio -se in possesso del candidato-);

¢) certificazione relativa al superamento di uno degli esami
indicati nell’art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 qualora il candi-
dato richieda ’esonero parziale.

4. Allegare inoltre:

a) loriginale dell’attestazione di pagamento del contributo di
euro 25,82 corrisposto mediante versamento sul conto corrente
postale n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello Stato di
Roma, con imputazione sul capitolo 3525, Capo XI, dell’entrata del
bilancio dello Stato;

b) fotocopia di un proprio documento d’identita in corso di
validita.

5. 1l candidato, consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
potra avvalersi del diritto di cui all’art. 46 dello stesso decreto
(dichiarazioni sostitutive) per la documentazione richiesta alle lettere
a) e ¢) del comma 3, e di quello di cui all’art. 47 per la documenta-
zione richiesta alla lettera b) del comma 3 (v. fac simile - Allegato
«B» -); alle dichiarazioni di cui sopra va allegata fotocopia di un
valido documento di riconoscimento del dichiarante;

6. La sottoscrizione apposta in calce alla domanda ¢ esente da
autenticazione.

1
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7. Ogni cambiamento di indirizzo ed ogni altra comunicazione
devono essere trasmesse alla Segreteria della Commissione esamina-
trice per liscrizione nel registro dei revisori contabili - presso Ufficio
IIT - Reparto IV DGGC del Ministero della Giustizia, via Tronto
n. 2, C.A.P. 00198 Roma, con lettera raccomandata (anticipandola
via fax al numero 068419441); la comunicazione produrra effetto dal
momento in cui essa perverra al suddetto ufficio.

ART. 3.

1. Salvo quanto previsto dal comma seguente, i requisiti di
ammissione al concorso debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande.

2. Ai sensi dell’art. 14 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 99/1998, il tirocinio deve essere completato almeno trenta
giorni prima del termine per la presentazione della domanda.

3. Non saranno prese in considerazione le domande presentate
oltre il termine indicato all’art. 2, comma 1, o risultate carenti della
documentazione indicata nell’art. 2, comma 3 e 4.

4. I candidati non ammessi e quelli che non hanno diritto all’eso-
nero parziale richiesto riceveranno apposito provvedimento motivato
della Commissione esaminatrice.

5. Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sara
data alcuna comunicazione. Pertanto essi sono tenuti a presentarsi,
nei giorni, nell’ora e nel luogo indicati ai sensi dell’art. 1, comma 2.

6. E ammessa la consultazione di testi legislativi non commen-
tati, ai sensi dell’art. 21, comma 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 99/1998, che i candidati presenteranno dalle ore 9 alle
ore 13 del giorno precedente I'inizio delle prove scritte, curando che
su ciascuno dei testi sia indicato il cognome, il nome, il luogo e la
data di nascita del candidato cui si riferiscono.

ART. 4.

1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione all’handicap, nonché ’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi del-
lart. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

ART. 5.

L’esame consiste in tre prove scritte ed una prova orale.

1) Le prove scritte vertono su una o piu materie tra quelle elencate
nei gruppi che seguono:

primo giorno:

a) contabilita generale;

b) contabilita analitica e di gestione;

¢) disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;

d) controllo della contabilita e dei bilanci;
secondo giorno:

e) diritto civile e commerciale;

f) diritto fallimentare;

g) diritto tributario;

h) diritto del lavoro e della previdenza sociale;
terzo giorno:

i) sistemi di informazione e di informatica;

1) economia politica e aziendale e principi fondamentali di
gestione finanziaria;

m) matematica e statistica.

2) La prova orale verte su tutte le materie elencate nell’art. 4 del
decreto legislativo n. 88/1992, che di seguito si riportano:

a) contabilita generale;

b) contabilita analitica e di gestione;

¢) disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;
d) controllo della contabilita e dei bilanci;

e) diritto civile e commerciale;

f) diritto fallimentare;

g) diritto tributario;

h) diritto del lavoro e della previdenza sociale;

i) sistemi di informazione e di informatica;

1) economia politica e aziendale e principi fondamentali di
gestione finanziaria;

m) matematica e statistica.

3) Ai sensi dell’art. 4, comma 2 del decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 88, per le materie elencate nelle lettere da e) ad m), ’accerta-
mento delle conoscenze teoriche e della capacita di applicarle pratica-
mente ¢ limitato a quanto necessario per il controllo della contabilita
e dei bilanci.

ART. 6.

1. La Commissione esaminatrice sara costituita con successivo
decreto emesso ai sensi dell’art. 16 del decreto del Presidente della
Repubblica 6 marzo 1998 n. 99.

ART. 7.

1. Ai candidati ammessi alla prova orale sara data comunica-
zione ai sensi dell’art. 24, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica, 6 marzo 1998, n. 99.

ART. 8.

1. Per tutto quanto non disciplinato dal presente decreto si
applica quanto previsto negli articoli da 15 a 24 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - serie generale - n. 88 del 16 aprile 1998.

Roma, 13 novembre 2006

Il Ministro: MASTELLA
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ALLEGATO A

> -fac.-simile - -in bollo da euro 14,62-
(schema di domanda)

ALLA COMMISIONE ESAMINATRICE
PER L’ISCRIZIONE NEL REGISTRO DEI
REVISORI CONTABILI
PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
per il tramite dell’Istituto dei Revisori Contabili
PIAZZA DELLA REPUBBLICA nr, 68
0018SROM A

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla sessione di esame 2006, per ’iscrizione nel registro dei revisori contabili.

11 sottoscritto

(cognome) (nome)

nato a (prov. ) il [ 10 W 5 O

residente a (prov. ) via

capl | [ | | [|codicefiscatel [ [ [ | [ [ [ | [ [ | [ [ | | |
DICHIARA

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito il presso
- di aver svolto un periodo di tirocinio dal al ,Jpresso il revisore contabile
Sig.

- di aver superato l'esame di abilitazione alla professione di

nella sessione in data presso

e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie:

- di aver superato un csame tcorico-pratico presso la Scuola superiore della pubblica amministrazione

in data presso

¢ di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie:
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-che intende ricevere le comunicazioni relative all'esame presso il seguente domicilio:

Via c.a.p. citta {prov. )
Telefono: casa ufficio
fax: cell.

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso.

- di essere portatore di handicap in quanto

e necessita dei seguenti strumenti ausiliari e dei seguenti tempi aggiuntivi

(specificare solo se portatore di handicap, munito di apposita certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria dalla quale
risultino le modalita attraverso le quali esercitare tale diritto)

CHIEDE

di essere ammesso alla sessione di esame, per ’iscrizione nel registro dei revisori contabili, relativa all’anno
2006.

ALLEGA:

D

(documentazione comprovante il possesso del titolo di studio);

2)
(documentazionc comprovantc I'avvenuto compimento del tirocinio);

3)

(documentazione comprovante il diritto all’esonero parziale dall’esame -ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs .88/1992);

4) originale dell’attestazione di pagamento -sul C/C postale n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello
Stato di Roma, con imputazione sul capitolo 3525 dell’entrata del bilancio dello Stato capo XI- del contributo di
euro 25,82;

5)
(fotocopia di un documento d’identita in corso di validita);

6)
(documentazione comprovante I'handicap).

li

In fede
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ALLEGATO B

> -fac.-simile-

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

o sottoscritto

iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con D. M.

nat...a il

Cod fiscale residente a c.a.p.

in via n.

avvalendomi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
disposizioni contenute nell’art. 76 dello stesso D.P.R. e delle pene stabilite per le false attestazioni e le
mendaci dichiarazioni, dichiaro, sotto la mia personale responsabilita:

cheil dr nato a
il ha svolto il tirocinio per revisore contabile sotto la mia direzione
dal al

Durante il periode di tirocinio sono state espletate le seguenti attivita:

data

firma

Si allega fotocopia di un valido
documento di riconoscimento.

06E08275
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GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

Avviso relativo all’approvazione delle graduatorie di merito e
dei vincitori del concorso pubblico a quattro posti di funzio-
nario nel ruolo organico dell’Ufficio del garante per la pro-
tezione dei dati personali.

Si rende noto che in data 9 e 16 novembre 2006, con distinti
provvedimenti, sono stati approvati, rispettivamente, gli atti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di funzionario -
di cui alla Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - n. 8 del 31 gennaio
2006 - e sono stati dichiarati i vincitori del concorso medesimo, con
contestuale scorrimento della graduatoria per la copertura di ulteriori
tre posti.

Per informazioni, rivolgersi al dipartimento risorse umane del-
I’Ufficio in Roma, piazza di Monte Citorio n. 121.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnazioni.

06E08176

AUTORITA PER LE GARANZIE
NELLE COMUNICAZIONI

Avviso relativo alla approvazione delle graduatorie dei concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti di fun-
zionario.

In conformita a quanto previsto all’art. 9, comma 6, dei bandi
approvati con delibera n. 466/04/CONS del 23 dicembre 2004 ¢ pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 22 del 28 gennaio
2005, cosi come modificati dalla delibera n. 334/05/CONS del 3 ago-
sto 2005, pubblicati nel supplemento straordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 73 del 13 settem-
bre 2005, si comunica che le seguenti graduatorie sono state affisse
presso la sede di Napoli dell’Autorita per le garanzie nelle comunica-
zioni e pubblicate sul sito web dell’Autorita (www.agcom.it):

1) graduatoria del concorso pubblico per quattro posti di fun-
zionario di seconda fascia, area giuridica, in prova;

2) graduatoria del concorso pubblico per due posti di funzio-
nario di prima fascia, area economica, in prova;

3) graduatoria del concorso pubblico per sei posti di funziona-
rio di seconda fascia, area economica, in prova;

4) graduatoria del concorso pubblico per due posti di funzio-
nario di seconda fascia, area sociologica, in prova.

06E08303

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE
E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento di due incarichi

L’LS.P.E.S.L. — Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro per la realizzazione del progetto finalizzato «Valutazione dello
stato del’ambiente dell’area denominata Conca Ternana» — art. 12-bis,
comma 6, d.Igs.vo n. 229/1999, intende conferire due incarichi.

U.O. 3 — un incarico con laurea in ingegneria (laurea specialistica o
vecchio ordinamento).

Durata: 13 mesi, o comunque fino al 14 novembre 2007, salvo
proroga del progetto.

Luogo della prestazione: dipartimento territoriale di Terni.

Somma lorda stanziata: euro 28.530,76 (comprensivo degli oneri
a carico del committente).

Conoscenze specifiche: conoscenza dei principali settori della
produzione industriale; conoscenza degli sviluppi di ricerca ed appli-
cativi riguardanti materiali e processi tecnologici in settori produttivi
specifici, preferibilmente con conoscenza diretta o attivita effettuata
nell’area industriale della Conca Terzana.

Oggetto della prestazione: raccolta ed analisi dei dati e degli
approfondimenti tecnico-scientifici disponibili sullo sviluppo delle
attivita industriali che interessano il territorio della Conca Ternana,
in relazione ai settori di intervento dell’Istituto.

U.O. 4 — un incarico con laurea in ingegneria, geologia, scienze ambien-
tali, scienze forestali e ambientali, con preparazione specifica
in campo territoriale-ambientale (laurea specialistica o vecchio
ordinamento).

Durata: 13 mesi, o comunque fino al 14 novembre 2007, salvo
proroga del progetto.

Luogo della prestazione: centro ricerche Ispesl — Dipartimento
insediamenti produttivi ed interazione con I’ambiente, via Fontana
Candida 1 — Monteporzio Catone.

Somma lorda stanziata: euro 28.530,76 (comprensivo degli oneri
a carico del committente).

Conoscenze specifiche: costituiscono titolo preferenziale la cono-
scenza dei principali sistemi di proiezione cartografica; I’esperienza
di utilizzo di software GIS per I'analisi ambientale; la costruzione di
semplici database.

Oggetto della prestazione: progettazione e realizzazione di data-
base e sistemi informativi territoriali per I’analisi ambientale di un
sito industriale, calcolo e mappatura di indici ambientali, elabora-
zione di immagini telerilevate.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro, unita funzionale I, A.P., via Urbana, 167 — 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E08248

6 —
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Avviso di selezione per il conferimento di un incarico

L’LS.P.E.S.L. — Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del progetto finalizzato «L’inter-
pretazione della magistratura per un’applicazione piu efficace della
prevenzione» - art. 12-bis, comma 6, decreto legislativo n. 229/1999,
intende conferire un incarico.

Un incarico con laurea in giurisprudenza, abilitazione alla professione
di avvocato ed iscrizione al relativo albo professionale.

Durata: 12 mesi, rinnovabile per un pari periodo.

Luogo della prestazione: I.S.P.E.S.L — Dipartimento documenta-
zione, informazione e formazione, via Alessandria 220/E — Roma.

Somma annua lorda stanziata: euro 24.000,00 (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienza documentata almeno annuale
presso la PA nella costruzione di banche dati della giurisprudenza in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Oggetto della prestazione: costruzione di banche dati della giuri-
sprudenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
I’'avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indi-
rizzate all’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro, unita funzionale I, A.P., via Urbana, 167 — 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio
di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo
del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

06E08249

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI INGEGNERIA BIOMEDICA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di personale lau-
reato con profilo di ricercatore.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'as-
sunzione, presso I'Istituto di ingegneria biomedica, di una unita di
personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato, pro-
filo ricercatore III livello professionale (Avviso di selezione 01/2006
ISIB). Il contratto avra la durata di docidi mesi eventualmente proro-
gabile in presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione
01/2006 ISIB, e indirizzata all’Istituto di ingegneria biomedica del
Consiglio nazionale delle ricerche, presso Dipartimento di bioingegne-
ria del Politecnico di Milano, Piazza Leonardo da Vinci - 32, 20133 -
Milano, dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni successivi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito internet del CNR:
www.urp.cnr.it nella sezione «formazione e lavoro».

06E08244

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI CERAMICI

Selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione di una unita di
personale laureato, presso I’Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.01).

E indetta una selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione
presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali ceramici di
Faenza (Ravenna), ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di personale lau-
reato con contratto a tempo determinato, profilo di primo ricercatore
- secondo livello professionale.

Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.01).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
WWWw.urp.cnr.it

06E08245

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una unita di
personale laureato, presso I’Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.02).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per Ias-
sunzione presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici di Faenza (Ravenna), di una unita di personale laureato con
contratto a tempo determinato, profilo di ricercatore - terzo livello
professionale.

Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.02).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
WWww.urp.cnr.it

06E08298

Selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione di una unita di
personale diplomato, presso I'Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.03).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per Ias-
sunzione presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici di Faenza (Ravenna), di una unita di personale diplomato con
contratto a tempo determinato, profilo di collaboratore tecnico enti
di ricerca - sesto livello professionale.
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Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.03).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

06E08299

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una unita di
personale laureato, presso I’Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.04).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici di Faenza (Ravenna), di una unita di personale laureato con
contratto a tempo determinato, profilo di ricercatore - terzo livello
professionale.

Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.04).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

06E08300

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una unita di
personale laureato, presso I’Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.05).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici di Faenza (Ravenna), di una unita di personale laureato con
contratto a tempo determinato, profilo di ricercatore - terzo livello
professionale.

Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.05).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

06E08301

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di tre unita di
personale laureato, presso I’Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici di Faenza. (Avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.06).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione presso I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici di Faenza (Ravenna), di tre unita di personale laureato con con-
tratto a tempo determinato, profilo di ricercatore - terzo livello
professionale.

Il contratto avra durata di dodici mesi (avviso di selezione
n. ISTEC.073.06.01.06).

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito Internet del CNR:
www.urp.cnr.it

06E08302

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE
DI Pisa

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di personale lau-
reato, profilo di ricercatore.

Si avvisa che D'Istituto di linguistica computazionale del C.N.R.
ha indetto una pubblica selezione per titoli e esami (prova scritta e
colloquio), per I'assunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato profilo ricercatore presso I'Istituto di
linguistica computazionale di Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione,
redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato
del bando n. 126.048.05.06 del 22 novembre 2006 ¢ indirizzata
all’Istituto di linguistica computazionale del C.N.R., area della
ricerca, via G. Moruzzi, | — 56124 Pisa, dovra essere presentata
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di linguistica
computazionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, | —
56124, Pisa, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

06E08266

Selezione pubblica di una unita di personale laureato per I’asse-
gnazione di una borsa di studio nel campo del trattamento
automatico della lingua.

Si avvisa che D'Istituto di linguistica computazionale del C.N.R.
ha indetto una pubblica selezione per titoli per 'assegnazione di una
borsa di studio per una unita di personale laureato presso I'Istituto
di linguistica computazionale di Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.048.BS 04/06 e indirizzata all’Istituto di linguistica computa-
zionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, | — 56124
Pisa, dovra essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di linguistica
computazionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, | —
56124, Pisa, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

06E08267
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di personale lau-
reato, profilo di tecnologo.

Si avvisa che I'Istituto di linguistica computazionale del C.N.R.
ha indetto una pubblica selezione per titoli e esami (prova scritta e
colloquio), per l'assunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato profilo tecnologo presso I'Istituto di
linguistica computazionale di Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.048.06.06 del 22 novembre 2006 e indirizzata all’Istituto di lin-
guistica computazionale del C.N.R., area della ricerca, via
G. Moruzzi, | — 56124 Pisa, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di linguistica
computazionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, | —
56124, Pisa, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

06E08268

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di personale
laureato.

Si avvisa che D'Istituto di linguistica computazionale del C.N.R.
ha indetto una pubblica selezione per titoli e esami (prova scritta e
colloquio), per I'assunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato profilo tecnologo presso I'Istituto di
linguistica computazionale di Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.048.04.06 del 22 novembre 2006 ¢ indirizzata all’Istituto di lingui-
stica computazionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, 1
— 56124 Pisa, dovra essere presentata entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
Iart. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di linguistica
computazionale del C.N.R., area della ricerca, via G. Moruzzi, | —
56124, Pisa, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

06E08269

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BERGAMO

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di lingue e letterature straniere, per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U. O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello infor-
mativo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso 1 Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08250

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/17 - Disegno.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ICAR/17 - Disegno.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perento-
rio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08251
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Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione
di macchine.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione di
macchine.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perento-
rio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso 1 Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo - via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08252

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott. Natalia Cuminetti D3 area amministrativa
gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O. Gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail selezioni@
unibg.it

06E08253

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/02 - Algebra.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di ingegneria - posto per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/02 - Algebra.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi
generali - U. O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello infor-
mativo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perento-
rio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08254

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/08 - Analisi numerica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disci-
plinare MAT/08 - Analisi numerica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
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ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08255

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso 1 Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08256

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/03 - Psicometria.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/03 - Psicometria.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08257

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-STQ/05 - Storia della scienza e delle
tecniche.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze della formazione - un posto per il settore scien-
tifico-disciplinare M-STO/05 - Storia della scienza e delle tecniche.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
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pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08258

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di lingue e letterature straniere, per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura ita-
liana.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08259

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contempo-
ranea.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze umanistiche - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 ¢ il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08260

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze umanistiche - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.
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Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso 1 Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08261

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/07 - Storia della filosofia antica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze umanistiche - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare M-FIL/07 - Storia della filosofia antica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle
ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni(@unibg.it

06E08262

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare SPS/05 - Storia e istituzioni delle Americhe.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario:

facolta di scienze umanistiche - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare SPS/05 - Storia e istituzioni delle americhe.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 ¢ il mercoledi, giovedi e venerdi dalle

ore 9 alle ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o
spedire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, a questa Universita Servizi amministrativi
generali - U.O. Gestione amministrativa, selezioni, sportello informa-
tivo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’Albo Ufficiale di codesto Ateneo sito
in via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito Web dell’Universita
di Bergamo http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva-gestionale presso i Servizi amministrativi generali - U.O.
Gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo - tel. 035/2052619, fax 035/2052862,
e-mail selezioni@unibg.it

06E08263

UNIVERSITA DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di sei posti di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, da destinare agli uffici tecnici e/o all’ufficio
sicurezza.

Si avvisa che I'Universita degli studi di Firenze ha indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di n. 6 (sei) posti di categoria C, posizione economica Cl,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da destinare
agli uffici tecnici e/o all’ufficio sicurezza.

Le domande di partecipazione al predetto concorso, redatte in
carta semplice secondo il modello allegato al bando, dovranno essere
indirizzate all’ufficio programmazione ¢ gestione dei fabbisogni del
personale tecnico amministrativo, relazioni sindacali e normativa del
lavoro dell’Universita degli studi di Firenze - piazza S. Marco 4 -
50121 Firenze e inviate, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al predetto indirizzo entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando sara affisso all’albo ufficiale dell’Universita degli studi
di Firenze e inserito nel sito Web dell’Universita all’indirizzo:
http:/ /www.unifi.it/concorsi/tecamm.html.

06E08190

— 13 —



28-11-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 91

UNIVERSITA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale appar-
tenente alla categoria D - posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
del dipartimento di scienze biomediche della facolta di medi-
cina e chirurgia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’universita 2002/2005, sotto-
scritto in data 27 gennaio 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165/2001 e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il regolamento dell’Universita degli studi di Foggia in
materia di accesso all'impiego pubblico del personale T.A., approvato
dal consiglio di amministrazione nella seduta del 26 giugno 2002;

Vista la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, art. 7;

Visto il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Vista la legge del 23 dicembre 2005, n. 266;

Vista la nota prot. n. 244 del 1° marzo 2006 con la quale il
M.I.U.R. ha comunicato il proprio nulla osta al reclutamento di per-
sonale di ruolo secondo la programmazione prevista da questo
Ateneo per gli anni 2005 e 2006;

Vista la delibera del 30 marzo 2005 con cui il consiglio di ammi-
nistrazione ha approvato la programmazione del fabbisogno di perso-
nale T.A. per il triennio 2005-2007, successivamente approvata dal
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca con nota prot.
n. 482 del 4 aprile 2005;

Vista la delibera del 26 aprile 2006 con cui il consiglio di ammi-
nistrazione, ha definito le modalita di utilizzo dei posti disponibili;

Vista la nota prot. n. 30356 VII/1 del 3 ottobre 2006 con cui que-
sta amministrazione, in applicazione dell’art. 7 della legge n. 3/2003, ha
chiesto alla regione Puglia I'assegnazione di una unita di personale collo-
cato in disponibilita, avente lo stesso profilo professionale richiesto
dall’Universita;

Vista la nota prot. n. 42/9783/L del 10 ottobre 2006, nostro
prot. n. 32416 VII/2 del 18 ottobre 2006 con cui la regione Puglia,
assessorato lavoro cooperazione ¢ formazione professionale, settore
lavoro e cooperazione, ha comunicato di non avere personale da asse-
gnare all’Universita di Foggia;

Ritenuto pertanto, nel rispetto del dettato della legge n. 3/2003,
di poter procedere al reclutamento della professionalita richiesta
mediante concorso pubblico;

Vista la delibera del 28 giugno 2006 con cui il consiglio di ammi-
nistrazione ha stabilito I'applicazione di una tassa di € 15,00, a titolo
di contributo spese, a carico dei candidati che presentano domanda
di partecipazione ai concorsi pubblici per il reclutamento di perso-
nale tecnico-amministrativo;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di perso-
nale appartenente alla categoria D - posizione economica DI, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
dipartimento di scienze biomediche della facolta di medicina e chirur-
gia dell’Universita degli studi di Foggia.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Unione
europea;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento in scienze
biologiche, chimica e tecnologie farmaceutiche e biotecnologie;

d) il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto,
entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autoritd; ovvero qualora
non sia ancora stato emesso il provvedimento di cui all’art. 38,
comma 3 del decreto legislativo n. 165/2001 il candidato ¢ ammesso
con riserva, previa dichiarazione di aver attivato la procedura neces-
saria per il rilascio di equipollenza;

e) idoneita fisica all'impiego. L’'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa;

f) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
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g) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
I’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

c¢) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con decreto
motivato del direttore amministrativo, I’esclusione per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta sem-
plice ed in conformita all’unito allegato A, intestata al direttore
amministrativo dell’Universita degli studi di Foggia dovra essere pre-
sentata, pena l’esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrente dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - direttamente il lunedi, martedi, mercoledi e giovedi dalle 10
alle 12 e il martedi e il giovedi dalle 15 alle 16 all’ufficio protocollo
di questa Universita sito in via Gramsci n. 89/91 - Foggia, o spedita,
allo stesso indirizzo, esclusivamente a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Alla domanda dovra essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di euro 15,00 da
versare sul ¢/c postale n. 12578738 intestato all’Universita degli studi
di Foggia, con causale «Tasse di ammissione al concorso pubblico
scienze biomediche».

La suddetta ricevuta comprovante il versamento dovra essere
presentata entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda
Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro della Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i proce-
dimenti eventualmente pendenti a suo carico;

f) il possesso del titolo di studio indicato dall’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego sta-
tale per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

j) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
CONCOTrs0.

I cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno specificare nella domanda la propria situazione di
handicap, l'ausilio necessario in relazione allo stesso, nonché ’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra, anche se formulate in termini negativi.

L’omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i) e j) determina I'invalidita della domanda stessa, con la esclu-
sione dell’aspirante dal concorso.

Comportera, altresi, 'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.
Commissione giudicatrice
La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
decreto del direttore amministrativo nel rispetto delle vigenti disposi-
zioni in materia.
Art. 6.
Prove di esame
Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: vertera sulla conoscenza di tecniche di
biologia cellulare, biochimica e biologia molecolare;
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seconda prova scritta: vertera sulla conoscenza di tecniche
specifiche per I'analisi molecolare/funzionale dei principali processi
cellulari;

prova orale: il colloquio vertera sulla definizione di approcci
metodologici avanzati per lo studio delle funzioni cellulari in condi-
zioni fisiopatologiche. La prova orale comprendera, inoltre, I’accerta-
mento della conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese e
francese, nonch¢ delle applicazioni informatiche piu diffuse.

In relazione al numero dei candidati, ’'amministrazione si riserva
la facolta di effettuare una prova preselettiva di accesso alle prove
scritte, tramite una serie di test a risposta multipla nelle materie della
prova scritta e orale. Tale preselezione potra essere affidata anche a
societa esterne specializzate. Conseguiranno I'ammissione alla prova
scritta 1 candidati utilmente classificati entro il centesimo posto della
graduatoria di preselezione compresi tutti i candidati classificatisi a
pari merito al centesimo posto.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando verra
data comunicazione della sede, del giorno e dell’ora in cui avra luogo
la prova preselettiva o le prove scritte.

La pubblicazione di tali date avra valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata I’esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, il diario delle prove sara notificato personal-
mente agli interessati tramite raccomandata a.r. non meno di quindici
giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d’armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia al concorso.

Ogni singola prova si intende superata se il candidato ottiene
una votazione minima di 21/30 o equivalente.

La convocazione alla prova orale, contenente 'indicazione del
voto riportato nella prova scritta, sara comunicata ai singoli candi-
dati ammessi almeno venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco, firmato dal presi-
dente e dal segretario della commissione, sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

La votazione complessiva sara determinata sommando la media
dei voti riportati nelle prime due prove scritte e la votazione riportata
nella prova orale.

Art. 8.

Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice, in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del T.U. n. 445/2000, per tutti i titoli sotto elencati, sara pos-
sibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione (vedi

allegato B) ovvero una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(vedi allegato C). Dai documenti presentati dovra, altresi, risultare il
possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

1l termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
¢ di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione,
indirizzati al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Foggia, via Gramsci n. 89/91 - 71100 Foggia, si considerano prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e 1 non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza € determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.
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Art. 9.

Approvazione della graduatoria e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previ-
ste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara determinata sommando, alla
media dei voti riportati nelle prime due prove, la votazione riportata
nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame, tenuto, altresi,
conto delle precedenze e preferenze a parita di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara
approvata con decreto del direttore amministrativo e pubblicata
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Foggia. Di tale pubbli-
cazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di 24 mesi dalla
data della sopra citata pubblicazione per eventuali coperture di posti
per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed entro
tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, il vincitore del concorso
sara invitato a stipulare, ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto universita, un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato C.C.N.L.

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto € tenuto a presentare:

1) certificato medico, attestante idoneita fisica all’impiego
rilasciato da un medico della A.S.L. competente per territorio o da
un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dall’ufficiale
sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia affetto
da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne specifica men-
zione con la dichiarazione che I'imperfezione stessa non ¢ tale da
menomare l’attitudine dell’aspirante all'impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
CONCOrso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per l'accesso al concorso;
g) codice fiscale;

3) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 da cui risulti che il candidato
non ricopre altri impieghi pubblici o privati ovvero non versi in una
delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto
legislativo n. 165/2001. Qualora il candidato sia alle dipendenze di
altro ente, dovra essere resa una dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego. Detta dichiarazione deve, altresi, contenere le indica-
zioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali precedenti rap-
porti di pubblico impiego e deve essere rilasciata anche se negativa.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo del 30 giu-
gno 2003, n. 196, 1 dati personali forniti dai concorrenti saranno rac-
colti presso I'Universita degli studi di Foggia - Ufficio reclutamento
personale T.A. sito in via Gramsci n. 89/91 - Foggia, per le finalita
di gestione del concorso e saranno trattati, anche con l'utilizzo di
procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perse-
guire le suddette finalitd nonché in caso di instaurazione del rapporto
di impiego per le finalita inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo.

1l conferimento dei dati & necessario per la valutazione dei requi-
siti di partecipazione.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
citato codice e in particolare il diritto di accedere ai propri dati per-
sonali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la cancellazione,
se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di

opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo tali
richieste all’Universita degli sudi di Foggia.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Paola Di Sapia.

Il presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Foggia, 16 novembre 2006

1l direttore amministrativo: CROCI
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ALLEGATO A

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Direzione Amministrativa
Universita degli Studi

FOGGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al Concorso pubblico, per esami, a n.1 posto di
personale appartemente alla categoria D - posizione ecomomica D1, area tecnica,

tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Biomediche della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Foggia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsahilita:

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

COMUNE DI
RESIDENZA
INDIRIZZO DI
RESIDENZA

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

VIiA N.
COMUNE C.A.P.
PROVINCIA TEL.
(eventuale) C/O
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Solo per i candidati portatori di handicap ai sensi della L.104/92

-DI ESSERE PORTATORE DEL SEGUENTE
HANDICAP:

- DI AVERE, CONSEGUENTEMENTE, NECESSITA’ DEL SEGUENTE AUSILIO:

TITOLO DI STUDIO

CONSEGUITO IN DATA

PRESSO

.« DI ESSERE CITTADINO ITALIANO;
ovvero di avere la seguente cittadinanza

» DI ESSERE ISCRITTO NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DL

-
3

ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi

3

s+ DI NON AVERE RIPORTATO CONDANNE PENALI E NON AVERE PROCEDIMENTI
PENALI PENDENTI

ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti)

3(1)

+ DI ESSERE NELLA SEGUENTE POSIZIONE RISPETTO AGLI OBBLIGHI MILITARI:
(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro)

« DI NON ESSERE STATO DESTITUITO DALL’IMPIEGO PRESSO UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER PERSISTENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO, OVVERO DI
NON ESSERE STATO DICHIARATO DECADUTO DA UN IMPIEGO STATALE, Al SENSI
DELL’ART. 127, LETTERA D} DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10
GENNAIQ 1957 N. 3 E DI NON ESSERE STATO LICENZIATO PER AVER CONSEGUITO
L'IMPIEGO MEDIANTE LA PRODUZIONE DI DOCUMENTI FALSI O CON MEZZI

FFRAUDOLENTI;
» DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI VALIDI AI FINI DELLA
PREFERENZA;

3 (2)
Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati membri dell'Unione
europea:
GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA O DI
PROVENIENZA Ovvero (specificare i motivi in caso negativo)

DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;
Data,

Firma (3)

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e Yautorita che lo
ha emesso.

(2) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia in possesso di tali requisiti;
(3) La mancata sottoscrizione della domanda comportera ’esclusione dal concorso.

— 19 —
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI ex art. 46 T.U.445/2000

....1... sottoscritt...

nat... il a

consapevole della responsabilitd penale a cui, ai sensi dell’art.76 del D.P.R.445/2000, pud andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci (artt.483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale

responsabilita

DICHIARA (1)

Ai sensi dell’art.13 del d.lgs n.196/2003, si informa che i dati personali forniti-dai concorrenti
saranno raccolti presso I"Universita degli Studi di Foggia - Ufficio Reclutamento Personale T.A. sito
in Via Gramsci 89/91 -Foggia-, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati, anche
con Vutilizzo di procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le suddette
finalita nonché in caso di instaurazione del rapporto di impiego per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Foggia, li
Firma del dichiarante

1) In caso di dichiarazione sostitutiva di certificazione allegare copia di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

— 20 —
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ ex art. 47 T.U. 445/2000

...L... sottoscritt...

nat... il a

consapevole della responsabilitd penale a cui, ai sensi dell’art.76 del D.P.R.445/2000, pué andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci (artt.483, 485, 486 c.p.), sotto la sua personale

responsabilita

DICHIARA

Ai sensi dell’art.13 del d.lgs n.196/2003, si informa che i dati personali forniti dai concorrenti
saranno raccolti presso 'Universita degli Studi di Foggia - Ufficio Reclutamento Personale T.A. sito
in Via Gramsci 89/91 -Foggia-, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati, anche
con l'utilizzo di procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le suddette
finalita nonché in caso di instaurazione del rapporto di impiego per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Foggia, Ii
Firma del dichiarante {1)

1) In caso di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd allegare copia di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

06E08274
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UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE

Avviso relativo all’indizione di procedure di valutazione comparativa
per la copertura di quattro posti di ricercatore universitario di ruolo

Sono indette procedure di valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta e
nei settori scientifico-disciplinari (SSD) indicati nella tabella che segue:

N. ordine SSD Facolta N. posti
T ING-INF/ 047- Automatica Ingeg?leria T
2 ING/IND - Impianti industriali meccanici Ingegneria 1
3 ICAR/07 - Geotecnica Ingegneria 1
4 ICAR/11 - Produzione edilizia Ingegneria 1

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito Internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it, sotto la
VOCE «CONCOrsi».

1l termine per la presentazione delle domande di ammissione, redatta in carta semplice ed indirizzate al rettore dell’Universita politecnica
delle Marche, piazza Roma n. 22 - 60100 Ancona, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

06E08276

UNIVERSITA DI MESSINA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di trentatre posti di ricercatore universitario

Avviso pubblicazione del decreto rettorale n. 228/R del 14 novembre 2006 con il quale sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di trentatre posti di ricercatore universitario presso le varie facolta.
In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica
che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, il
decreto rettorale n. del 14 novembre 2006 con il quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti
posti di ricercatore universitario:

FACOLTA DI ECONOMIA

SECS-P/06 ECONOMIA APPLICATA ‘'N.1 POSTO

1US/12 DIRITTO TRIBUTARIO N.1 POSTO

SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE N.1 POSTO

SECS-S/06 METODI MATEMATICI DELL 'ECONOMIA E N.1 POSTO

DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

[US/11 DIRITTO CANONICO E DIRITTO ECCLESIASTICO N.1 POSTO

TUS/08 DIRITTO COSTITUZIONALE N.1 POSTO

[US/01 DIRITTO PRIVATO N.2 POSTI

FACOLTA’ DI INGEGNERIA
IC AR/09 TECNICA DELLE COSTRUZIONI N.1 POSTO
ING-INF/03 TELECOMUNICAZIONI N.1 POSTO
FACOLTA DI LETTERE T FILOSOFIA

L-OR/12 LINGUA E LETTERATURA ARABA N.1 POSTO

L-LIN/12 LINGUA E TRADUZIONE LINGUA INGLESE N.1 POSTO
'L-FIL-LET/02 LINGUA E LETTERATURA GRECA N.1 POSTO
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FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA N. 1 POSTO
MED/09 MEDICINA INTERNA N. 1 POSTO
MED/11 MALATTIE DELL APPARATO | N. 1 POSTO
CARDIOVASCOLARE
MED/16 REUMATOLOGIA N, 1 POSTO
MED/20 CHIRURGIA PEDIATRICA I INFANTILE N. 1 POSTO
MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA | N. 1 POSTO
MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA N. 1 POSTO
M-EDF/02 METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA’ | N.1POSTO
SPORTIVE

FACOLTA DI SCIENZE MM.FF.NN.
BIO/07 ECOLOGIA TN, 1 POSTO
CHIM/06 CHIMICA ORGANICA N, 1 POSTO
FIS/03 FISICA DELLA MATERIA N. 1 POSTO
BIO/05 ZOOLOGIA N. 1 POSTO
BIO/01 BOTANICA GENERALE N. 1 POSTO
FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE N.1 POSTO
M-PED/02 STORIA DELLA PEDAGOGIA N. 1 POSTO
M-FIL/05 FILOSOFIA E TEORIA DEI LINGUAGGI N. 1 POSTO
M-FIL/06 STORIA DELLA FILOSOFIA N. 1 POSTO
FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
SPS/07 SOCIOLOGIA GENERALE N.I POSTO

"1US/13 DIRITTO INTERNAZIONALE N. 1 POSTO

SECS-$/04 DEMOGRAFIA N. 1 POSTO

06E08243
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UNIVERSITA DI MILANO

Sostituzione del componente designato della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore, per il settore scienti-
fico-disciplinare 1US/21 - Diritto pubblico comparato,
presso la facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 2647 del 15 luglio 2005, con il
quale sono state bandite le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo -
11 sessione 2005, il cui avviso di bando & stato pubblicato nel
supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 59 del 26 luglio 2005;

Visto il decreto rettorale n. 2971 del 27 febbraio 2006 con il
quale ¢ stata nominata, tra le altre, la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per
il settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato
presso la facolta di giurisprudenza - I1I sessione 2005;

Considerato il decesso del prof. Giuseppe Floridia, professore
ordinario presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli
studi di Milano, componente designato della commissione giudica-
trice per la sopracitata procedura di valutazione comparativa;

Vista la delibera della facolta di giurisprudenza in data 14 set-
tembre 2006 con la quale il prof. Mario Ganino, professore ordinario
per il settore IUS/21 - Diritto pubblico comparato presso la facolta
di scienze politiche dell’Universita degli studi di Milano, ¢ stato desi-
gnato quale componente interno della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per
il settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato
presso la facolta di giurisprudenza, in sostituzione del prof. Giuseppe
Floridia;

Decreta:

11 prof. Mario Ganino, professore ordinario per il settore TUS/21
— Diritto pubblico comparato presso la facolta di scienze politiche
dell’Universita degli studi di Milano, ¢ nominato componente interno
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare
1US/21 - Diritto pubblico comparato presso la facolta di giurispru-
denza di questo ateneo — III sessione 2005, in sostituzione del prof. -
Giuseppe Floridia.

Milano, 7 novembre 2006
1l rettore: DECLEVA

06E08211

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore, per il settore scientifico-disciplinare SPS/05,
presso la facolta di scienze politiche - I sessione 2006.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 3000 del 9 marzo 2006, con il quale
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo - I sessione
2006, il cui avviso di bando ¢ stato pubblicato nel supplemento
ordinario della Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 21 del
17 marzo 2006;

Visto il decreto rettorale 3168 del 21 luglio 2006 con il quale ¢
stata nominata, tra le altre, la commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per
il settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e istituzioni delle
americhe presso la facolta di scienze politiche di questo Ateneo -
I sessione 2006;

Visto il decreto rettorale n. 3186 del 18 agosto 2006 con il
quale sono state accolte le dimissioni della dott.ssa Gabriella
Chiaramonti, ricercatore confermato presso la facolta di lettere
e filosofia dell’Universita degli studi di Padova, da componente
della commissione giudicatrice della suddetta procedura di valu-
tazione comparativa;

Considerato che ¢ necessario ricorrere ad elezioni suppletive per
provvedere alla sostituzione della dott.ssa Gabriella Chiaramonti;

Visto il decreto rettorale n. 3230 del 25 settembre 2006, con
il quale sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la
formazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa della II sessione 2006 e delle procedure
provenienti da sessioni precedenti che necessitavano di elezioni
suppletive;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio;

Decreta:

11 dott. Luigi Guarnieri Calo Carducci, ricercatore confer-
mato presso la facolta di scienze politiche dell’Universita degli
studi di Teramo, ¢ nominato componente della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Sto-
ria e istituzioni delle americhe presso la facolta di scienze politi-
che di questo Ateneo — I sessione 2006, in sostituzione della
dott.ssa Gabriella Chiaramonti.

Milano, 7 novembre 2006

1l rettore: DECLEVA

06E08212
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UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, presso il dipartimento di scienze
geologiche e geotecnologie, per le esigenze del centro inter-
dipartimentale di datazioni, prioritariamente riservato ai
volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza demerito
anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte,
e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli uffi-
ciali in ferma prefissata che abbiano completato senza deme-
rito la ferma contratta.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
I'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini ¢ donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in parti-
colare l’art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di «Revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra I’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127,

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo per
le spese generali e postali, pari a Euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per I’assunzione di personale tecnico e amministra-
tivo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale &
emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli
Studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare Iart. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo 196/95, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
Armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le
eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante ’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare I’art. 11;

Visto il CCNL del Comparto Universita sottoscritto in data 27
gennaio 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005, UfT. I1I, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 27 giugno 2006, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato I’istituzione di n. 1 posto di Categoria
D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato presso dipartimento di scienze geologiche e geotecnologie, per
le esigenze del Centro interdipartimentale di datazioni;

Accertata I'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita richiesta;

Vista la nota del 12 ottobre 2006, prot. 21477, con la quale il
direttore amministrativo richiede al dipartimento della funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei ministri I'autorizzazione alla
copertura del posto suddetto ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Tenuto conto che questa Amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 18, commi 6 e 7, del decreto legislativo n. 215 dell’8
maggio 2001, ha cumulato quote di posti da riservare ai volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento in
ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano comple-
tato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
Finanziaria 2006);

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizizone economica DI, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato presso il dipartimento di scienze geologiche e
geotecnologie, per le esigenze del centro interdipartimentale di data-
zioni.

Il posto messo a concorso € prioritariamente riservato ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18, comma
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6, del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, e agli ufficiali di
complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata
che abbiano completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003.

Nel caso in cui il posto non venga coperto da aventi titolo alla
riserva, si procedera all’assunzione, ai sensi e nei limiti della norma-
tiva vigente, secondo l'ordine della graduatoria generale di merito.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del decreto ministeriale n. 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero diploma di laurea di primo livello (L) conseguito
secondo le modalita previste dallo stesso decreto ministeriale (per i
titoli di studio conseguiti all’estero € richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego (’Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

/) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
Ielettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera ) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:
1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’Amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, I’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere pre-
sentate direttamente, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12,
all’ufficio archivio e protocollo, edificio U6 - IV piano - stanza
4131, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1, Milano o spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al Settore personale tecnico e amministrativo ufficio con-
corsi dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca, p.zza dell’Atenco
Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del

presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita ¢ a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) leventuale diritto alla riserva ai sensi dell’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001 e dell’art. 11 del
decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003 (da comprovare con ido-
nea documentazione);

d) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell’Unione europea;
e) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

/) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

g) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria
equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita);

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

j) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

k) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

1) 1 titoli valutabili;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

n) la lingua straniera prescelta (se previsto);

o) l'avvenuto versamento di Euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all’Universita degli studi di Milano-
Bicocca, servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente:«contributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1933». La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta l'autenticazione, comporta I’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare ’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 ¢ 20 della legge n. 104/92.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica e
una prova orale sui seguenti argomenti:

prova scritta: principali tecniche di datazione quali ad esempio
metodi Rb/Sr, Ar/Ar, U/Pb, Sm/Nd, termoluminescenza, optolumi-
nescenza, carbonio 14, tracce di fissione;

prova pratica: i candidati dovranno dimostrare competenza e
capacita pratica nella preparazione dei campioni e nel funzionamento
di apparecchiature scientifiche dedicate a varie tecniche di datazione;

prova orale: principali tecniche di datazione e metodologie di
preparazione e analisi di campioni; uso e manutenzione di apparec-
chiature scientifiche; accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Il diario della prova scritta e pratica sara comunicato mediante

raccomandata A.R., non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime.

L’avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai can-
didati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano ripor-
tato una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova scritta.
Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato una
votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova pratica. Ai can-
didati che conseguono 'ammissione alla prova successiva viene data
comunicazione con I'indicazione del voto riportato nella prova prece-
dente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

1 titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il Comparto Universita con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il Comparto Universita, di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

¢) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

diploma di laurea specialistica, diploma di specializzazione,
dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, master uni-
versitari;

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;
incarichi professionali o servizi speciali svolti;

attivita didattiche, partecipazione a convegni o seminari di
studio, corsi di formazione.

1 suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia
autenticata potra essere presentata fotocopia accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante la cono-
scenza del fatto che la copia ¢ conforme all’originale. Tale dichiara-

zione deve essere sottoscritta presso I'ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Milano-Bicocca, p.zza dell’Atenco Nuovo, 1 - Milano,
davanti al dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure
presentata o spedita, gia sottoscritta, in allegato alla domanda, unita-
mente alla copia fotostatica del documento di identita del dichiarante
stesso. 1 titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o mediante dichiarazione sostitutiva di
atto notorio.

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra Amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere 1’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dopo lo svolgimento della prova scritta e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita’di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4 i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8)i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali € stata prevista la medesima pro-
fessionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) dalla minore eta.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso ¢ nel rispetto di quanto stabilito
dall’art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio
2001 e dall’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove di esame. Il punteggio
finale ¢ dato dalla somma della media dei voti riportati nelle prime
due prove e della votazione conseguita nella prova orale a cui si
aggiunge il punteggio della valutazione dei titoli. La graduatoria di
merito, unitamente a quella dei vincitori, &€ approvata con decreto
del direttore amministrativo ed ¢ pubblicata presso I’Albo dell’Uni-
versita degli studi di Milano Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 -
Milano. Dalla data di pubblicazione decorre il termine per eventuali
impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 18 mesi dalla
pubblicazione e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulteriori
posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a con-
COTS0.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’Albo dell’Universita, questo Ateneo
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso 1’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

L’assunzione del vincitore del concorso, che sara assunto in
prova, mediante stipulazione del contratto individuale di lavoro, nella
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, potra avvenire subordinatamente alla con-
cessione del nulla osta da parte del dipartimento della funzione pub-
blica, ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso ¢
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per 'am-
missione allimpiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.

La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’amministrazione prov-
vedera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiara-
zioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse
emergere la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiara-
zione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
in materia di norme penali. Qualora l'interessato non intenda o
non sia in grado di ricorrere alla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione, i certificati relativi a stati, fatti o qualita personali risultanti
da albi o da pubblici registri tenuti o conservati da una pubblica
amministrazione sono acquisiti d’ufficio da questo Ateneo su indica-
zione da parte dell’interessato della specifica amministrazione che
conserva l’albo o il registro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico compe-
tente dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente CCNL del com-
parto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

E fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
I’Universita degli studi di Milano Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, si informa che 1"Universita degli studi Milano-
Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale sti-
pula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il sig. Carmine
Apostolico, settore personale tecnico e amministrativo, ufficio con-
corsi, piazza dell’Ateneo Nuovo 1, Milano.

Art. 12.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.
Pubblicita

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
Concorsi ed esami; sara inoltre affisso all’Albo dell’Universita degli
studi di Milano Bicocca e reso disponibile sul sito web dell’Ateneo
(http:/ /www.unimib.it).

1l direttore amministrativo: BELLANTONI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA

IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO .SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSQ IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GEOLOGICHE E GEOTECNOLOGIE, PER
LE ESIGENZE DEL CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI DATAZIONI, PRIORITARIAMENTE
RISERVATO Al VOLONTARI IN FERMA BREVE O IN FERMA PREFISSATA DI DURATA DI CINQUE ANNI
DELLE TRE FORZE ARMATE, CONGEDAT! SENZA DEMERITO ANCHE AL TERMINE O DURANTE LE
EVENTUALI RAFFERME CONTRATTE, Al SENSI DELL'ART. 18, COMMA 6, DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 215 DELL’'8.5.2001, E AGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO IN FERMA BIENNALE E
AGLI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA CHE ABBIANO COMPLETATO SENZA DEMERITO LA FERMA
CONTRATTA, Al SENSI DELL'ART. 11 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 236 DEL 31.7.2003,
PUBBLICATO SULLAG.U. N. ..covoevvennn, DEL wooeiviiivie e ce i

A tal fine dichiara:

COGNOME i !

NOME i z

DATA DI NASCITA [

LUOGO DI NASCITA | f

RECAPITO CU! INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via i n. l

Localita % i c.a.p. l

Comune | ! Prov. ’
H .

Telefono i }

TITOLO DI STUDIO: i }

Conseguito in data i { Voto [

Presso ! |

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio itallano
!

v diavere / non avere diritto alla riserva ai sensi dell'art. 18, comma 6, del Decreto Legislativo n. 215 dell’8.5.2001 e dell'art. 11 del
Decreto Legislativo n. 236 del 31.7.2003;

v di essere cittadino italiano;
ovvero di avere la seguente CIEAdINANZA .............ciiiir it et e e s e e et st e s teeemtrba s ssen et es b b e n e et e s eeenrte e rens :
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v diessere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE i ..........cooeiiiiiriirii e e e :

ovvero di non essere iscritto per i seguenti MOtV ... ...t e R

v di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;
owvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (8} ..........ccccoeiviiimmiii

v di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:
(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ...........cooeiiiiiiii :

v di non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell' art.127, primo comma, lettera d)
del d.p.r. 10.1.1957, n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito Pimpiego mediante la produzione di documenti falsi o
con mezzi fraudolenti;

v" dinon essere/ essere portatore di handicap (b)
e avere necessita del seguente ausilio 0 tempi aggiuntiviz ........oveiin i e e

di non essere / essere invalido civile — per servizio — sul lavoro al %,
di non essere / essere affetto da grave patologia (in caso affermativo allegare idonea certificazione);

V' di prestare servizio presso la saguente pubblica amministrazione:

v discegliere quale ingua Per 12 Prova OTIE: (€) «.vverveivsierrsrrecimrerrrernnrnesmnrsiarsirossienin s snrenanessisen o ;

Solamente per i cittadini dell'Unione Europea:

O digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
ovvero (specificare | motivi in 6as0 NBGALIVO) .....vieiviiiin i i e e e '
1 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

v diallegare la ricevuta del versamento di euro 15,49 come previsto dall'art.3 del bando di concorso (d);

di essere in possesso dei séguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso:

Q chiede la restituzione dei titoli originali allegati (da ritirare presso I'ufficio concorsi).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall'art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali. \

Data

FIRMA (&)

a) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziarfa che lo ha emesso.

b) Specificare il tipo di handicap posseduto.

¢) Da compifare solo se la scelta é prevista dallart. 5 del bando di concorso.

d) Laricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda a pena di esclusione dal concorso.
e) Lafirma e’ obbligatoria pena ia nuilita della domanda.

CODICE CONCORSO 1933,
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

__|__sottoscritt_

nat__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita

negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia, e
consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico
ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, I'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA

o diessere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messoli a concorso (art.
5 del bando):

- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella stessa

Categoria:
presso dal al Area ;
presso dal al Area ;
presso dal al Area

- servizio comungue prestato presso il Comparto Universitd in una Categoria inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area ;

presso dal al Cat. Area ;

presso dal al Cat. Area ;

- diploma di laurea specialistica in _ conseguito in data
presso con voto ;

- diploma di specializzazione in \ conseguito in data
presso ;

- dottorato di ricerca in conseguito in data

presso :

- borse di studio presso enti pubblici:

- master universitari: ;

- attestati di qualificazione efo specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati.
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attestato di

rilasciato da conseguito in data ;
attestato di
rilasciato da conseguito in data ;
attestato di
rilasciato da , conseguito in data ;

- titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali (indicare il titolo della pubblicazione o del lavoro
originale e la relativa data):

- incarichi professionali o servizi speciali svolti:

svolto presso dal al :’
svolto presso dal al ;
svolto presso dal al ;
- attivita didattiche:

- partecipazione a convegni o seminari di studio:

- corsi di formazione:

® che le fotocopie dei titoli di cui all'art. 5 del bando, attinenti alle attivita del/i posto/i messoli a
concorso, allegati alla domanda e di sequito elencati, sono conformi all'originale:
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Data

Firma

LA _DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO

L'UFFICIO _ CONCORSI

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO —- BICOCCA, P.ZZA DELL’ATENEQO NUOVO 1, MILANO,

DAVANTI AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE, OPPURE PRESENTATA
0 SPEDITA, GIA' SOTTOSCRITTA, IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE ALLA COPIA
FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D'IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

06E08196

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato, presso il dipartimento di
scienze dell’ambiente e del territorio, prioritariamente riser-
vato ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata di
durata di cinque anni delle tre Forze armate, congedati
senza demerito anche al termine o durante le eventuali
rafferme contratte, e agli ufficiali di complemento in ferma
biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano
completato senza demerito la ferma contratta.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
I'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168,

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi del-
l'ordinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza
delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate, in
particolare I'art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di «Revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra ’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato I'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a € 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per I’assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale ¢
emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per I’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare Iart. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’arti-
colo 39, comma 15, del d.Igs. n. 196/1995, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;
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Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante
l'attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento
in materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare I'art. 11;

Visto il CCNL del Comparto universita sottoscritto in data
27 gennaio 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. III, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 27 giugno 2006, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato listituzione di un posto di cate-
goria D - Posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso il Dipartimento di scienze dell’'ambiente e del
territorio;

Accertata 'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita richiesta;

Vista la nota del 30 ottobre 2006, prot. 23047, con la quale il
direttore amministrativo richiede al Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri 'autorizzazione
alla copertura del posto suddetto ai sensi degli articoli 30 e 34-bis
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Tenuto conto che questa amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 18, commi 6 e 7, del decreto legislativo n. 215 del-
I’8 maggio 2001, ha cumulato quote di posti da riservare ai volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze Armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento
in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano com-
pletato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
Finanziaria 2006);

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato presso il Dipartimento di scienze dell’am-
biente e del territorio.

Il posto messo a concorso ¢ prioritariamente riservato ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, e agli ufficiali di
complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata
che abbiano completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003.

Nel caso in cui il posto non venga coperto da aventi titolo alla
riserva, si procedera all’assunzione, ai sensi e nei limiti della norma-
tiva vigente, secondo l'ordine della graduatoria generale di merito.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del D.M. n. 509/1999, e successive modificazioni e integrazioni,
ovvero diploma di laurea di primo livello (L) conseguito secondo le
modalita previste dallo stesso decreto ministeriale (per i titoli di stu-
dio conseguiti all’estero € richiesta la dichiarazione di equipollenza
ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro
Stato membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e¢) idoneita fisica all’impiego ('amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, I’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca e dovranno essere pre-
sentate direttamente, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12,
all’Ufficio archivio e protocollo, edificio U6 - IV piano - stanza 4131 -
Piazza dell’Atenco Nuovo n. 1 - Milano o spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
al Settore personale tecnico e amministrativo - Ufficio concorsi
dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca - Piazza dell’Ateneo
Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta
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a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale
termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) I’eventuale diritto alla riserva ai sensi dell’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001 e dell’art. 11 del
decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003 (da comprovare con ido-
nea documentazione);

d) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell’Unione europea;

e) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

f) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

g) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria
equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita);

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

j) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

k) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

1) 1 titoli valutabili;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

n) la lingua straniera prescelta (se previsto);

0) l'avvenuto versamento di € 15,49 sul conto corrente postale
n. 43930205 intestato all’Universita degli studi di Milano-Bicocca,
Servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: «contributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1932». La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta l'autenticazione, comporta l’esclusione dal concorso.

1l candidato portatore di handicap deve specificare ’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché 'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico pratico, e in una prova orale sui seguenti argomenti:

prima prova scritta: procedure e metodi per la determinazione
quantitativa di microinquinanti organoclorurati presenti nelle emis-
sioni di processi termici;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: calcolo della
tossicita equivalente a partire dai risultati di una analisi di microin-
quinanti organoclorurati effettuata su una matrice ambientale;

prova orale: vertera sugli argomenti oggetto delle prime due
prove e sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

11 diario delle prove scritte sara comunicato mediante raccoman-
data a.r., non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove
medesime.

L’avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai can-
didati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita o passaporto o patente automobilistica o tessera
postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna prova
scritta. Ai candidati che conseguono 'ammissione alla prova orale
viene data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nelle
prove precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso, ¢ il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto universita con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;
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b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto universita, di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

¢) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

diploma di laurea specialistica, diploma di specializza-
zione, dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici,
master universitari;

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;
incarichi professionali o servizi speciali svolti;

attivita didattiche, partecipazione a convegni o seminari di
studio, corsi di formazione.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

In luogo della copia autenticata potra essere presentata fotocopia
accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta atte-
stante la conoscenza del fatto che la copia € conforme all’originale.

Tale dichiarazione deve essere sottoscritta presso I’Ufficio con-
corsi dell’Universita degli studi di Milano Bicocca - Piazza dell’Ate-
neo Nuovo n. 1 - Milano, davanti al dipendente preposto a ricevere
la documentazione, oppure presentata o spedita, gia sottoscritta, in
allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento di identita del dichiarante stesso.

I titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o mediante dichiarazione sostitutiva di
atto notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere 1’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dopo lo svolgimento delle prove scritte e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca - Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano,
entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti
in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) 1 figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno dodici mesi, in progetti appro-
vati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996,
convertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608,
in lavori socialmente utili per i quali ¢ stata prevista la medesima
professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.
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Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo l'ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di merito, delle preferenze previ-
ste dall’art. 6 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso e
nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 18, comma 6, del decreto legi-
slativo n. 215 dell’8 maggio 2001 e dall’art. 11 del decreto legislativo
n. 236 del 31 luglio 2003, i candidati utilmente collocati nella gradua-
toria di merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle prove
di esame.

1l punteggio finale ¢ dato dalla somma della media dei voti
riportati nelle prime due prove e della votazione conseguita nella
prova orale a cui si aggiunge il punteggio della valutazione dei titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, ¢
approvata con decreto del direttore amministrativo ed ¢ pubblicata
presso 'albo dell’Universita degli studi di Milano Bicocca - Piazza
dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano. Dalla data di pubblicazione decorre
il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
CONCOTIs0.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’albo dell’Universita, questo Ateneo
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso I’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro e assunzione in servizio

L’assunzione del vincitore del concorso, che sara assunto in prova,
mediante stipulazione del contratto individuale di lavoro, nella catego-
ria D, posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, potra avvenire subordinatamente alla concessione
del nulla osta da parte del Dipartimento della funzione pubblica, ai
sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165.

Allatto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso ¢
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per I'am-
missione all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.

La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del
godimento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso
del requisito alla data di scadenza del bando.

L’amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme penali.

Qualora I'interessato non intenda o non sia in grado di ricorrere
alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi a
stati, fatti o qualita personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’interessato
della specifica amministrazione che conserva I'albo o il registro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico compe-
tente dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente CCNL del com-
parto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

E fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
I’Universita degli studi di Milano Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del d.Igs. n. 196/2003, in materia di protezione dei dati
personali, si informa che I’Universita degli studi Milano-Bicocca si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il sig. Carmine
Apostolico, Settore personale tecnico e amministrativo, Ufficio con-
corsi - Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive integrazioni
e modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - sara inoltre affisso all’Albo
dell’Universita degli studi di Milano Bicocca e reso disponibile sul
sito web dell’Ateneo (http://www.unimib.it).

1l direttore amministrativo: BELLANTONI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA

IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO,
PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al VOLONTARI IN FERMA BREVE O IN FERMA PREFISSATA DI
DURATA DI CINQUE ANNI DELLE TRE FORZE ARMATE, CONGEDATI SENZA DEMERITO ANCHE AL
TERMINE O DURANTE LE EVENTUALI RAFFERME CONTRATTE, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA
6, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 215 DELL’8.5.2001, E AGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO IN
FERMA BIENNALE E AGLI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA CHE ABBIANO COMPLETATO SENZA
DEMERITO LA FERMA CONTRATTA, Al SENSI DELL’ART. 11 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 236
DEL 31.7.2003, PUBBLICATO SULLAG.U. N. ................... DEL .o e

A tal fine dichiara:

COGNOME ‘ ‘

NOME ‘ ‘

DATA DI NASCITA ‘

LUOGO DI NASCITA ‘ ‘

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via ‘ ‘ n. ‘
Localita ‘ ‘ c.a.p. ‘
Comune ‘ ‘ Prov. ‘

Telefono ‘ ‘

TITOLO DI STUDIO: ‘ ‘

Conseguito in data ‘ ‘ Voto ‘

Presso ‘ ‘

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano

v diavere/ non avere diritto alla riserva ai sensi dell’art. 18, comma 6, del Decreto Legislativo n. 215 dell’8.5.2001 e dell'art. 11 del Decreto
Legislativo n. 236 del 31.7.2003;

v di essere cittadino italiano;

owero di avere la seguente CItadiNaNZa ... ... ... ... e e e e e
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v diessere iscritto nelle liste elettoralidel comune di ...

ovvero di hon essere iscritto peri seguenti MOtIVE ... e e )

v" di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;

v" ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (@) ...

v di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:

(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ............. . e )

v" di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’ art.127, primo comma, lettera d) del d.p.r. 10.1.1957,
n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

v" di non essere/ essere portatore di handicap (b)

e avere necessita del seguente ausilio 0 tempi aggiuntivii ... i e

di non essere / essere invalido civile — per servizio — sul lavoro al %;
di non essere / essere affetto da grave patologia (in caso affermativo allegare idonea certificazione);

di prestare servizio presso la seguente pubblica amministrazione:

ceeeeconlaqualifica dic.. o )

v discegliere quale lingua per @ prova orale: (C) ..ot i e e e )

Solamente per i cittadini delfUnione Europea:

O di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
owvero (specificare i motivi in CaS0 NEJALIVO) ... . ... ... e e e e e e

O  diavere adeguata conoscenza della lingua italiana.

v' diallegare la ricevuta del versamento di eurc 15,49 come previsto dall'art.3 del bando di concorso (),

v" diessere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso:

O  chiede la restituzione dei titoli originali allegati (da ritirare presso I'ufficio concorsi).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Data

FIRMA (e)

a) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emesso.

b)  Specificare il tipo di handicap posseduto.

c) Da compilare solo se la sceita é prevista dalf'art. 5 del bando di concorso.

d) La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda a pena di esclusione dal concorso.
e) Lafirma e’ obbligatoria pena la nuliita della domanda.

CODICE CONCORSO 1932.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

__ | sottoscritt__

nat__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni_mendaci, la
falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle Leqggi speciali in
materia, e consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un
pubblico ufficio, possono comportare, nei _casi _piu_gravi, l'interdizione temporanea dai _pubblici
uffici,

DICHIARA

® di essere in possesso dei sequenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso
(art. 5 del bando):

- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella stessa

Categoria:
presso dal al Area
presso dal al Area
presso dal al Area

- servizio comunque prestato presso il Comparto Universita in una Categoria inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area

presso dal al Cat. Area

presso dal al Cat. Area

- diploma di laurea specialistica in conseguito in data
presso con voto ;

- diploma di specializzazione in conseguito in data
presso X

- dottorato di ricerca in conseguito in data

presso ;

- borse di studio presso enti pubblici:

- master universitari:

40 —
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- attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione

professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati:

attestato di

rilasciatoda

attestato di

conseguito in data

rilasciatoda

attestato di

conseguito in data

rilasciatoda

- titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali (indicare il titolo della pubblicazione o del

originale e la relativa data):

conseguito in data

lavoro

- incarichi professionali 0 servizi speciali svolti:

svolto presso dal al :
svolto presso dal al :
Svolto presso dal al X

- attivita didattiche:

- partecipazione a convegni o seminari di studio:

- corsi di formazione:

41 —
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® che le fotocopie dei titoli di cui all’art. 5 del bando, attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a

concorso, allegati alla domanda e di seguito elencati, sono conformi all'originale:

Data

Firma

LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO L’UFFICIO CONCORSI

DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO = BICOCCA. P.ZZA DELL’ATENEO NUOVO 1, MILANO,

DAVANTI

AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE. OPPURE

PRESENTATA O SPEDITA, GIA' SOTTOSCRITTA

IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE

ALLA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D’IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

06E08197

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, presso il dipartimento di biotecnolo-
gie e bioscienze, prioritariamente riservato ai volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni
delle tre Forze armate, congedati senza demerito anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte, e agli uffi-
ciali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in
ferma prefissata che abbiano completato senza demerito la
ferma contratta.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
I'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta l’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano 'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle forze armate, in parti-
colare l'art. 39, comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di «Revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra I’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato I'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a Euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per I'assunzione di personale tecnico ¢ amministra-
tivo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

4
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Visto il decreto rettorale 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale &
emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per I'accesso
ai ruoli del personale tecnico ¢ amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare Iart. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo n. 196/1995, per i volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
Forze Armate, congedati senza demerito anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante ’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare I’art. 11;

Visto il CCNL del comparto Universita sottoscritto in data
27 gennaio 2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. 111, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Vista la delibera del 27 giugno 2006, con la quale il consiglio di
amministrazione ha approvato l'istituzione di un posto di categoria
D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato presso il dipartimento di biotecnologie ¢ bioscienze;

Accertata 'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita richiesta;

Vista la nota del 5 ottobre 2006, prot. 20667, con la quale il
direttore amministrativo richiede al dipartimento della funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei Ministri I’autorizzazione alla
copertura del posto suddetto ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Tenuto conto che questa Amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 18, commi 6 e 7, del decreto legislativo n. 215
dell’8 maggio 2001, ha cumulato quote di posti da riservare ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento
in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano com-
pletato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
Finanziaria 2006);

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato presso il dipartimento di biotecnologie e bio-
scienze.

1l posto messo a concorso € prioritariamente riservato ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18, comma
6, del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, e agli ufficiali di
complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata
che abbiano completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del 31.7.2003.

Nel caso in cui il posto non venga coperto da aventi titolo alla
riserva, si procedera all’assunzione, ai sensi e nei limiti della norma-
tiva vigente, secondo l'ordine della graduatoria generale di merito.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le
modalita previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore
del decreto ministeriale 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero diploma di laurea di primo livello (L) conseguito
secondo le modalita previste dallo stesso decreto ministeriale (per i
titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego (’Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. | candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’Amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, I’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e indirizzate al Direttore amministrativo
dell’universita degli studi di Milano-Bicocca e dovranno essere pre-
sentate direttamente, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore
12.00, all’ufficio archivio e protocollo, edificio U6 - 4° piano - stanza
4131, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano o spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al settore personale tecnico e amministrativo ufficio concorsi
dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo
Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro il termine perentorio di giorni
trenta a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qua-
lora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilitda ¢ a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) 'eventuale diritto alla riserva ai sensi dell’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001 e dell’art. 11 del
decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003 (da comprovare con ido-
nea documentazione);

d) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell’Unione europea;

e) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

f) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

g) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria
equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita);

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

j) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

k) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

1) 1 titoli valutabili;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

n) la lingua straniera prescelta (se previsto);

0) lavvenuto versamento di Euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all’Universita degli studi di Milano-
Bicocca, servizio tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: «contributo per la partecipazione al concorso codice
n. 1931». La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non €
richiesta l’autenticazione, comporta I’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare ’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice ¢ nominata dal direttore amministra-
tivo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica e
una prova orale sui seguenti argomenti:

«Colture primarie di cellule della corteccia, colture primarie di
cellule di ippocampo, colture primarie di cellule di cervelletto, colture
organotipiche di fettine, colture primarie di cellule del midollo, col-
ture primarie di cellule del pancreas endocrino, colture primarie di
cellule cromaffini».

1l diario della prova scritta e pratica sara comunicato mediante
raccomandata A.R., non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime.

L’avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai can-
didati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che abbiano ripor-
tato una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova scritta.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova pratica. Ai
candidati che conseguono 'ammissione alla prova orale viene data
comunicazione con 'indicazione del voto riportato nella prova prece-
dente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.
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I titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso, e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il comparto Universita con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il comparto Universita, di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

¢) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

diploma di laurea specialistica, diploma di specializzazione,
dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, master uni-
versitari;

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o Enti privati;

titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali;
incarichi professionali o servizi speciali svolti;

attivita didattiche, partecipazione a convegni o seminari di
studio, corsi di formazione.

1 suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia
autenticata potra essere presentata fotocopia accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante la cono-
scenza del fatto che la copia € conforme all’originale. Tale dichiara-
zione deve essere sottoscritta presso 'ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Milano Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano,
davanti al dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure
presentata o spedita, gia sottoscritta, in allegato alla domanda, unita-
mente alla copia fotostatica del documento di identita del dichiarante
stesso. I titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o mediante dichiarazione sostitutiva di
atto notorio.

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra Amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere 'acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dopo lo svolgimento della prova scritta e prima che si pro-
ceda alla correzione degli elaborati e sara comunicata ai candidati
prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali € stata prevista la medesima pro-
fessionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) dalla minore eta.
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Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo
lordine decrescente dei punti della votazione complessiva ripor-
tata da ciascun candidato, con losservanza, a parita di merito,
delle preferenze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono
dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso e nel
rispetto di quanto stabilito dall’art. 18, comma 6, del decreto
legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001 e dall’art. 11 del decreto
legislativo n. 236 del 31 luglio 2003, i candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio
riportato nelle prove di esame. Il punteggio finale ¢ dato dalla
somma della media dei voti riportati nelle prime due prove e
della votazione conseguita nella prova orale a cui si aggiunge il
punteggio della valutazione dei titoli. La graduatoria di merito,
unitamente a quella dei vincitori, ¢ approvata con decreto del
direttore amministrativo ed ¢ pubblicata presso I’Albo dell’Uni-
versita degli studi di Milano Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo
n. 1 - Milano. Dalla data di pubblicazione decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
CONCOTSO.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla
pubblicazione della graduatoria all’Albo dell’Universita, questo
Ateneo provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto
espressa richiesta nella domanda, i documenti originali allegati
alla medesima. I documenti dovranno essere ritirati presso 1’Uffi-
cio concorsi dall’interessato entro e non oltre trenta giorni dalla
scadenza del predetto termine. Decorso tale termine i titoli non
saranno piu restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

L’assunzione del vincitore del concorso, che sara assunto in
prova, mediante stipulazione del contratto individuale di lavoro, nella
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, potra avvenire subordinatamente alla con-
cessione del nulla osta da parte del Dipartimento della funzione pub-
blica, ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso €
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per 'am-
missione all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.
La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’amministrazione provve-
dera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emer-
gere la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di
norme penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado

di ricorrere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati
relativi a stati, fatti o qualita personali risultanti da albi o da pubblici
registri tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono
acquisiti d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’inte-
ressato della specifica amministrazione che conserva I’albo o il regi-
stro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico compe-
tente dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente CCNL del com-
parto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

E fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
I’Universita degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

At fini del decreto legislativo 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, si informa che 1’Universita degli Studi Milano-
Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale sti-
pula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il sig. Carmine
Apostolico, Settore personale tecnico e amministrativo, Ufficio Con-
corsi, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Pubblicita

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
«Concorsi ed esami»; sara inoltre affisso all’Albo dell’Universita
degli studi di Milano Bicocca e reso disponibile sul sito web dell’Ate-
neo (http://www.unimib.it).

1l direttore amministrativo: BELLANTONI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA

IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E BIOSCIENZE,
PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al VOLONTARI IN FERMA BREVE O IN FERMA PREFISSATA DI
DURATA DI CINQUE ANNI DELLE TRE FORZE ARMATE, CONGEDATI SENZA DEMERITO ANCHE AL
TERMINE O DURANTE LE EVENTUALI RAFFERME CONTRATTE, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 6,
DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 215 DELL'8.5.2001, E AGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO IN FERMA
BIENNALE E AGLI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA CHE ABBIANO COMPLETATO SENZA
DEMERITO LA FERMA CONTRATTA, Al SENSI DELL’ART. 11 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 236
DEL 31.7.2003, PUBBLICATO SULLA G.U. N. .......cceeviiinnnn DEL ..

A tal fine dichiara:

COGNQOME
NOME

DATA DI NASCITA

LUQGO DI NASCITA

RECAPITO CUIINDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via

Localita

Comune

Telefono

TITOLO DI STUDIO:

Conseguito in data

Presso

Per ititoli di studio stranieri: equipollente al sequente titalo di studio italiano.

v diavers / non avere diritto alla riserva ai sensi dell'art. 18, comma 6, del Decreto Legislativo n. 215 dell’8.5.2001 e dell’art. 11 del
Dacreto Legislativo n. 236 del 31.7.2003;

v di essera cittadino italiano;
avvero di avere |a seguente cittadinanza ...
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v di essera iscritto nelle liste alettorali dal comune di o e et
ovvero di hon essere iscritto par T seduenti MOtV ... e ae e

v di non avere riportato condanne penali & non avere procedimenti penali pendent;
ovvero (specificare le condanne riportate e | procedimenti penall pendenti} (@) ..o e

v di essere nella seguente posizione rispetio agli obblighi militari:
{finviato; esants; as301to; In attesa di ChiaMata; GITND) ... oo i e rmim e ne e s e se e een e ae e e m enme e menemnay

v di non essers stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovwero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’ art.127, primo comma, lettera d} del
d.p.r. 10.1.1957, n.3 & di non essere stato licenziato per aver conseguito Mmpiego mediants la produzione di document falsi o con
mezz2i fraudolenti;

v di non essere/ essere portators di handicap (b)
e avere necessita del seguents ausilio 0 1@MIPI AGQIUNTVIT ... e e e e e e e n e

di non assera / essere invalido civile - per servizio — sul lavoro al Yor
¥ di non essere / essere affetto da grave patologia {in caso affermative allegare idonea certificazione};

v di prestare servizio presso la seguenta pubblica amministrazions:
sesscon laqualifica: i s e R R R R R sy

v discegliers quale lingua Per 13 Prova OFaIE: (£) . ... ... e e et e e e e
Sc:famemfe P e e e e e e S FI ST P s
3 di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
: avvero (spacificare | motivl In caso NEgatie . oo smn prmming s Gt B0 S T S T R S R
O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

v di allegare la ricevuta del versamento di euro 1549 come previsto dallart.3 del bando di concorso (d):

v di essere in possesso dei seguenti fitoli attinenti alle attivita del/i postod messoli a concorso:

d  chiede la restituzione dei titoli onginali allegati {da ntirare presso 'ufficio concorsi)

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall'art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Data

FIRMA ()

gl Indicare la data del provvedimento e fautorita giudiziaria che lo ha emesso.

bl Specificare il ipo df handicap posseduio.

¢)  Dacompilare solo se la scefta & prevista dail'art. § de! bando di concorso.

dl  Larfcevuia del versamento deve essere allegata affa domanda a pena di esclusione dal concorso.
e} Lafirma e obbligaioria pena la nulliia della domanda.

CODICE CONCORSQO 71931.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTC NGTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

sottoscritt__

nal__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle Legqi speciali in materia, e
consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblice
ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, l'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA
® di essere in possesso dei sequenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso (art.
5 del bando):
- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo delerminato nella stessa
Categoria:
presso dal al Area ;
presso dal al Area ;
presso dal al Area ;

- servizio comunque prestato presso il Comparto Universitd in una Categoria inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area ;

presso dal al Cat. Area ;

presso dal al Cat. Area ;

- diploma di laurea specialistica in conseguito in data
presso con volo ;

- diploma di specializzazione in conseguito in data
presso ;

- dottorato di ricerca in conseguito in data

presso ;

- borse di studio presso enti pubblici:

- master universitari:

- altestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciali a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati:
attestato di

rilasciato
da conseguito in data ;
altestato di

rilasciato da conseguito in data ;

attestato di

rilasciato da conseguito in data ;

- litoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali (indicare il litolo della pubblicazione o del lavoro
originale e la relativa data):
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- incarichi professionali o servizi speciali svolti:

svolto presso dal al
;

svollo  presso dal al

svolto presso dal al

- atlivita didattiche:

- partecipazione a convegni o seminari di studio:

- corsi di formazione:

® che le fotocopie dei titoli di cui all’art. 5 del bando, attinenti alle attivita del/i posto/i messol/i a
concorso, allegati alla domanda e di sequito elencati, sono conformi all'originale:

Data
Firma

LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO L'UFFICIO CONCORSI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA, P.ZZA DELL’ATENEO NUOVO 1, MILANO,
DAVANTI AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE, OPPURE PRESENTATA
O SPEDITA, GIA' SOTTOSCRITTA, IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE ALLA COPIA
FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D'IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

06E08198
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SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a nove posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi nove posti di ricerca-
tore universitario come di seguito specificato:

facolta di studi politici e per I'alta formazione europea e medi-
terranea «Jean Monnet»:

settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro -
un posto;

settore scientifico-disciplinare TUS/10 - Diritto amministra-
tivo - un posto;

settore scientifico-disciplinare ITUS/12 - Diritto tributario -
un posto;

settore scientifico-disciplinare TUS/13 - Diritto internazio-
nale - un posto;

settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e
diritti dell’antichita - un posto;

settore scientifico-disciplinare TUS/21 - Diritto pubblico
comparato - un posto;

settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’archi-
tettura - un posto;

settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica,
della devianza e mutamento sociale - due posti.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 'ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’albo di ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667050/7048.

06E08193

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa a due posti di ricercatore universitario
come di seguito specificato:

Facolta di psicologia - settore scientifico-disciplinare M-PSI/
08 - Psicologia clinica - due posti.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso 1'Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

11 decreto rettorale di indizione ¢ affisso all’Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e Piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce, 10) ed ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/
5667050/7048.

06E08051

UNIVERSITA «PARTHENOPE» DI NAPOLI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di seconda
fascia, presso la facolta di economia, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia economico-poli-
tica.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 688 dell’ll ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare M-GGR/02 - Geografia economico-politica, presso la
facolta di economia, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08228
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di seconda
fascia, presso la facolta di economia, per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica economica.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 581 del 29 agosto 2006 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/03 - Statistica economica, presso la facolta di economia,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 29 dell’11 aprile 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08229

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di seconda
fascia, presso la facolta di scienze motorie, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 723 del 19 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facolta di
scienze motorie, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08230

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze motorie, per il settore scientifico-discipli-
nare M-PED/01 - Pedagogia generale.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 770 del 26 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-
PED/01 - Pedagogia generale, presso la facolta di scienze motorie,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 103 del 30 dicembre 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08231

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di economia, per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 788 del 30 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 -

economia degli intermediari finanziari, presso la facolta di economia,
il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 25 del 31 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08232

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/07 - Geotecnica.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 787 del 30 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare ICAR/07 -
Geotecnica, presso la facolta di ingegneria, il cui avviso ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 25 del 31 marzo
2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08233

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/22 - Scienze e tecnologia dei materiali.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 748 del 24 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare ING-
IND/22 - Scienze e tecnologie dei materiali, presso la facolta di inge-
gneria, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 25 del 31 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08234

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 749 del 24 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare ICAR/09
- Tecnica delle costruzioni, presso la facolta di ingegneria, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 25 del 31 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08235
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ING-INF/02 - Campi elettromagnetici.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 749 del 24 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare ING-INF/02
- Campi elettromagnetici, presso la facolta di ingegneria, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 25
del 31 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08236

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di ingegneria, per il settore scientifico-disciplinare
ING-INF/01 - Elettronica.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 771 del 26 ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare ING-INF/01
- Elettronica, presso la facolta di ingegneria, il cui avviso € stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 25 del 31 marzo
2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08237

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze motorie, per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 686 dell’ll ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/08 - Economia e gestione delle imprese, presso la facolta di scienze
motorie, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08238

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze e tecnologie, per il settore scientifico-disci-
plinare ICAR/06 - Topografia e cartografia.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 685 dell’ll ottobre 2006
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/06 - Topografia e cartografia, presso la facolta di scienze e
tecnologie, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 30 del 15 aprile 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08239

UNIVERSITA DI PALERMO

Nomina di un componente della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa finalizzata alla copertura di
un posto di professore di seconda fascia, presso la facolta
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 r’ecante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma che i
componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni compa-
rative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori universitari,
di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i professori
che hanno ‘conseguito la nomina a ordinario, i professori associati
che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confermati;

Visto il decreto rettorale n. 2376 del 28 aprile 2005, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 37
del 10 maggio 2005 con cui, tra le altre, ¢ stata bandita la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore associato
presso la facolta di medicina e chirurgia settore scientifico-discipli-
nare MED/09 - 2% sessione 2005;

Visto il decreto rettorale n. 9092 del 31 ottobre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale -
n. 89 dell’l1 novembre 2005 con il quale ¢ stata costituita tra le altre
la commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui
sopra;

Visto il D.R. n. 3013 del 13 giugno 2006 con il quale la commis-
sione della precedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore associato presso la facolta di medicina e chirurgia settore
scientifico-disciplinare MED/09 ¢ stata dichiarata decaduta;

Visto il decreto rettorale n. 4509 dell’8 settembre 2006 con il
quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della valutazione
comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 5693 dell’8 novembre 2006 con il
quale sono state accettate le dimissioni del prof. Fernando Aiuti,
componente elettivo della Commissione giudicatrice della valutazione
comparativa sopracitata;

Considerato che il prof. Almerico Novarini risulta primo dei non
eletti nella II° tornata elettorale 2005;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Almerico Novarini, professore ordinario presso la
facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Parma,
¢ nominato componente elettivo della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa finalizzata alla copertura di un posto di
professore di seconda fascia presso la facolta di medicina e chirurgia
settore scientifico-disciplinare MED/09.

Il rettore: SILVESTRI

06E08183
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UNIVERSITA DI PAVIA
Valutazione comparativa per la copertura di dodici posti
di ricercatore universitario

Con D.R. n. 2606-2006 del 14 novembre 2006 sono indette presso I’Universita degli studi di Pavia le procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di ricercatori universitari di ruolo presso le facolta e nei settori scientifico-disciplinare indicati nella tabella:

N. ordine S.S.D. FACOLTA' N. Posti
1| MAT/03 — Geometria - INGEGNERIA n 1
2 | MAT/05 - Analisi Matematica - INGEGNERIA n 1
3| FIS/03 - Fisica della Materia - INGEGNERIA n i
4 [ICAR/02 — Costruzioni Idrauliche e Marittime e INGEGNERIA n 1
Idrologia —
5 |ICAR/14 — Composizione Architettonica e Urbana— INGEGNERIA n. 1
6 | ING-INF/05 — Sistemi di Elaborazione delle INGEGNERIA n 1
Informazioni —
7 | M-EDF/02 — Metodi e Didattiche delle Attivita Sportive MEDICINA E CHIRURGIA n 2
8| FIS/04 — Fisica Nucleare e Subnucleare — SCIENZE MATEMATICHE n 1
FISICHE E NATURALI
9 | FIS/08 — Didattica e Storia della Fisica — SCIENZE MATEMATICHE n 1
FISICHE E NATURALI
10 | GEO /03 — Geologia Strutturale — SCIENZE MATEMATICHE n 1
FISICHE E NATURALL
11 | GEO/04 — Geografia Fisica e Geomorfologia - SCIENZE MATEMATICHE n. 1
FISICHE E NATURALI

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/novembre2006.htm e pubblicizzato presso la Divi-
sione personale docente - Ufficio concorsi - dell’Universita degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Silvia Aguzzoni - tel. 0382/984934-5-6 - e-mail: silvia.aguzzoni@unipv.it

06E08074

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si € provveduto a trasferire alle Universita la competenza ad espletare le procedure per la
copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
Visto il Regolamento ministeriale emanato con il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il D.R. n. 139 del 3 luglio 2001 con cui ¢ stato emanato il regolamento sulle modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230;
Vista la legge 16 gennaio 2006, n. 18;
Visto il decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito in legge con modificazioni con legge 4 agosto 2006, n. 248;
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Visto il D.R. n. 1029-2006 del 3 maggio 2006 il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 36 del
12 maggio 2006 con il quale sono state indette le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore univer-
sitario di ruolo;

Viste le delibere con le quali i Consigli di facolta hanno provve-
duto a designare i membri interni quali componenti delle commis-
sioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione compara-
tiva;

Visto il D.R. n. 1819-2006 del 21 luglio 2006 con cui sono state
indette le procedure elettorali (II sessione 2006) per la costituzione
delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda fascia e di
ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per I'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Ritenuto pertanto, di dover provvedere alla costituzione delle
commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparative bandite con il D.R. di cui in premessa per
la copertura di due posti di ricercatore universitario.

Valutazione comparativa per il settore FIS/02 - Fisica teorica,
modelli e metodi matematici, indetta dalla facolta di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali:

Membro designato: prof. Boffi Sigfrido - ordinario - Universita
di Pavia - scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componente eletto - associato - prof. Dillon Giorgio - Univer-
sita di Genova -scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componente eletto - ricercatore dott. D’Alesio Umberto - Uni-
versita di Cagliari -scienze matematiche, fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore MAT/08 - Analisi nume-
rica, indetta dalla facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali:

Membro designato: prof. Comincioli Valeriano - ordinario - Uni-
versita di Pavia -scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componente eletto - associato - prof. Chinosi Claudia - Univer-
sita del Piemonte Orientale - scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componente eletto - ricercatore - dott. Berrone Stefano - Poli-
tecnico di Torino - Ingegneria.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http:/ /www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/maggio2006.htm
Pavia, 10 novembre 2006
1l rettore: STELLA

06E08073

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle Universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,

Visto il D.R. n. 139 del 3 luglio 2001 con cui ¢ stato emanato il
regolamento sulle modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230;
Vista la legge 16 gennaio 2006, n. 18;

Visto il decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito in legge
con modificazioni con legge 4 agosto 2006, n. 248;

Visto il D.R. n. 429-2006 del 2 marzo 2006 il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 del
10 marzo 2006 con il quale sono state indette le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di quattro posti di ricercatore
universitario di ruolo tra cui quella relativa al settore scientifico-
disciplinare L-OR/04 - bandita dalla facolta di lettere e filosofia;

Vista la delibera con la quale il Consiglio di facolta ha provve-
duto a designare il membro interno quale componente della commis-
sione giudicatrice della predetta procedura di valutazione compara-
tiva;

Considerato che, per mancanza di eleggibili, la procedura
di valutazione comparativa per il settore scientifico-disciplinare
L-OR/04 - facolta di lettere e filosofia ¢ andata a votazione supple-
tiva contemporaneamente alla II sessione 2006;

Visto il decreto rettorale n. 1819-2006 del 21 luglio 2006 con cui
sono state indette le procedure elettorali (II sessione 2006) per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l’elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Ritenuto pertanto, di dover provvedere alla costituzione delle
commissioni giudicatrici.

Decreta:

Art. 1.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa bandita con il D.R di cui in premessa.

Valutazione comparativa per la copertura di un posto da ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare L-OR/04 -
Anatolistica, indetta dalla Facolta di lettere e filosofia.

Membro designato: prof. Mora Clelia - ordinario - Universita di
Pavia - lettere e filosofia.

Prof. Cotticelli Paola - componente eletto - associato - Univer-
sita di Verona - lettere e filosofia.

Dott. Marchetti Nicolo - componente eletto - ricercatore - Uni-
versita di Bologna - lettere e filosofia.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.
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Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http:/ /www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/marzo2006.htm
Pavia, 10 novembre 2006
1l rettore: STELLA

06E08072

UNIVERSITA «<MEDITERRANEA»
DI REGGIO CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, per il settore
scientifico-disciplinare A03X - Fisica matematica (nuova
denominazione MAT/07 - Fisica matematica), presso la
facolta di ingegneria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione nella
bacheca della Macroarea Risorse Umane il decreto rettorale n. 498
del 9 novembre 2006, con il quale sono stati approvati gli atti della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare A03X Fisica matema-
tica - (nuova denominazione MAT/07 - Fisica matematica), presso
la Facolta di ingegneria dell’Universita degli Studi Mediterranea di
Reggio Calabria, indetta con decreto rettorale n. 924 del 11 dicembre
1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 del
9 gennaio 1996.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale- 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

06E08213

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per ricercatore

IL PRO RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210, concernente norme per il
regolamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di esple-
tamento delle procedure per il reclutamento dei professori universi-
tari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 8 luglio
1998, n. 210;

Visto il D.-L. del 17 giugno 1999, n. 178, relativo alle disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici convertito
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il D.R. n. 255 del 16 maggio 2006, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparative per la copertura di
un posto di ricercatore universitario non confermato, seconda ses-
sione 2006, il cui avviso di bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 45 del
16 giugno 2006, bandito presso la facolta di agraria di questa Univer-
sita, attribuito al settore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbio-
logia agraria;

Vista la delibera del Consiglio di facolta di agraria dell’adunanza
del 19 luglio 2006, verbale n. 344, nella quale ¢ stato designato il
membro interno per la formazione della commissione giudicatrice
per lespletamento della procedura di valutazione comparativa del
suddetto posto di ricercatore universitario non confermato;

Acquisito in data 26 ottobre 2006, il risultato degli scrutini delle
operazioni di voto per le elezioni dei commissari per la costituzione
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa AGR/16 - Microbiologia agraria, posti 1;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi menzionati in premessa ¢ costituita la commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario non confermato,
seconda sessione 2006, bandito presso la facolta di agraria, attribuito
al settore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria.

FACOLTA DI AGRARIA

Settore scientifico disciplinare AGR/16
Microbiologia agraria - posti uno

De Bertoldi Marco - prof. ordinario - facolta di agraria dell’Uni-
versita degli studi di Udine - membro eletto;

Caridi Andrea Domenico M. - prof. associato - facolta di agraria
dell’Universita degli studi «Mediterranea» di Reggio Calabria - mem-
bro designato;

Ercolini Danilo - ricercatore confermato - facolta di scienze bio-
tecnologiche dell’Universita degli studi «Federico II» di Napoli -
membro eletto.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto pro retto-
rale di nomina della commissione non incidono sulla qualita di com-
ponente delle commissioni giudicatrici.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repu-
blica italiana, del presente decreto rettorale di nomina delle commis-
sioni giudicatrici decorre il termine di trenta giorni previsto dal-
l'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine, ¢ comunque dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Reggio Calabria, 9 novembre 2006
1l pro rettore: GTUFFRE

06E08214
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UNIVERSITA DI ROMA TRE

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi quattro posti di ricercatore universitario, presso la
facolta di architettura.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che sono state indette procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di complessivi quattro posti di ricercatore uni-
versitario presso la facolta di architettura di questo Ateneo, per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura - un posto;

ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana - un posto;
ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale;

SECS-P/02 - Politica economica - un posto.

1 bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Chiabrera 199, quinto piano, e resi disponibili anche per
via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/docenti/
procedure.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

06E08186

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di giuri-
sprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di giurisprudenza di questo Ateneo, per il seguente settore
scientifico-disciplinare: L-LIN/Ol - Glottologia e linguistica - un
posto.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Chiabrera n. 199, quinto piano, e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/
docenti/procedure.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

06E08187

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lettere
e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di lettere e filosofia di questo Ateneo, per il seguente settore
scientifico-disciplinare: L-ART/06 - cinema, fotografia e televisione
- un posto.

1l bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Chiabrera n. 199, quinto piano, e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/
docenti/procedure.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

06E08188

UNIVERSITA DI SASSARI

Vacanza di un posto di professore di ruolo di prima fascia da
coprire mediante trasferimento nella facolta di medicina e
chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reuma-
tologia.

At sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre
1999, n. 370, del Regolamento sulle procedure di trasferimento e di
mobilita dei docenti, emanato dall’Universita degli studi di Sassari
con decreto rettorale n. 1083 del 19 luglio 2006 e del decreto mini-
steriale n. 96 del 23 aprile 2001, si comunica che presso la facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Sassari ¢
vacante un posto di professore di ruolo di prima fascia alla cui
copertura la facolta intende provvedere mediante trasferimento:
facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/16 - reumatologia.

Tipologia di impegno scientifico: dal curriculum del candidato
deve emergere la capacita di svolgere ricerca autonoma ed in colla-
borazione, in particolare su temi inerenti malattie, quali le connet-
tiviti e le artriti sieronegative, ed aspetti, quali quelli immunogene-
tici, di speciale rilievo in Sardegna. Deve emergere inoltre la capa-
cita del candidato di saper organizzare, dirigere e coordinare
gruppi di ricerca nell’ambito delle malattie reumatiche inflammato-
rie e sistemiche.

Tipologia di impegno didattico: dal curriculum del candidato
deve emergere una specifica competenza nell’insegnamento di disci-
pline inerenti la reumatologia nel corso di laurea in medicina e chi-
rurgia, nelle lauree triennali di area medica e deve altresi dimostrare
una matura esperienza didattica nell’ambito delle scuole di specializ-
zazione.

Tipologia di impegno clinico: dal curriculum del candidato deve
emergere una specifica competenza nella valutazione e gestione cli-
nica di pazienti con patologie reumatologiche ricoverati, in regime
ordinario e di Day Hospital, e ambulatoriali. E richiesta inoltre spe-
cifica competenza nella diagnostica di laboratorio e strumentale delle
malattie reumatiche.

I candidati dovranno presentare le proprie domande, debita-
mente documentate, direttamente al Preside della facolta di medicina
e chirurgia, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

06E08107

Vacanza di un posto di ruolo di professore associato da coprire
mediante trasferimento nella facolta di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

Al sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre
1999, n. 370, del Regolamento sulle procedure di trasferimento e di
mobilita dei docenti, emanato dall’Universita degli studi di Sassari
con decreto rettorale n. 1083 del 19 luglio 2006 e del decreto ministe-
riale n. 96 del 23 aprile 2001, si comunica che presso la facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Sassari ¢ vacante
un posto di ruolo di professore associato alla cui copertura la facolta
intende provvedere mediante trasferimento: facolta di medicina e chi-
rurgia, settore scientifico-disciplinare MED/24 - urologia.
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Tipologia di impegno scientifico: conforme al settore, con parti-
colare riferimento alla ricerca sperimentale e clinica nell’ambito della
microchirurgia urologica e andrologica, della endourologia, della cal-
colosi urinaria, della chirurgia oncologica e delle applicazioni del
laser in urologia.

Tipologia di impegno didattico: viene richiesta una documentata
attivita didattica nei vari campi dell’urologia, svolta in corsi di laurea
della facolta di medicina e chirurgia e in scuole di specializzazione
dell’area medica, in particolare nella scuola di specializzazione in
urologia.

Tipologia di impegno clinico: viene richiesta una documentata
esperienza clinica nello svolgimento di ruoli apicali con dirette
responsabilita dirigenziali ed organizzative, e la presentazione di una
validata casistica operatoria che attesti piena maturita chirurgica in
campo urologico.

I candidati dovranno presentare le proprie domande, debita-
mente documentate, direttamente al Preside della facolta di medicina
e chirurgia, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

06E08106

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candidato
vincitore della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, I sessione 2006, settore
scientifico-disciplinare AGR/19 - Zootecnica speciale.

Si comunica che in data 16 novembre 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, ’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, I ses-
sione 2006, per ’area 07 Scienze agrarie e veterinarie, settore scienti-
fico-disciplinare AGR/19 - Zootecnica speciale - facolta di medicina
veterinaria, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo
2006 - 4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08191

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candidato
idoneo della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di prima fascia, area 02
scienze fisiche - settore scientifico-disciplinare FIS/07 -
Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e
medicina), presso la facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali - I sessione 2006.

Si comunica che in data 16 novembre 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, ’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato idoneo della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di I fascia,
prima sessione 2006, per I'area 02 scienze fisiche - settore scientifico-
disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambientali,
biologia e medicina) - facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2006 - 4*
serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08192

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso
la facolta di scienze politiche, area 14 scienze politiche e
sociali - settore SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi - I sessione 2006.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 426 del 15 marzo 2006, il cui avviso €
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
n. 22 del 21 marzo 2006 — 4° serie speciale — con il quale ¢ stata ban-
dita, fra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di I fascia
presso la facolta di scienze politiche, area 14 scienze politiche e sociali
— settore SPS/08 «Sociologia dei processi culturali e comunicativi» -
I sessione 2006;

Visto il decreto rettorale n. 1025 del 10 luglio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 4 agosto 2006 — 4* serie speciale,
con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore ordina-
rio di cui trattasi;

Vista la nota pervenuta in data 4 ottobre 2006, con la quale, il
prof. Raimondo Strassoldo Di Graffembergo comunica le proprie
dimissioni da componente della commissione della procedura valuta-
zione comparativa di cui sopra, a causa di gravi ragioni di salute;

Considerato che tra i professori ordinari eletti negli scrutini del
6 luglio 2006 il prof. Carzo Domenico Filippo segue il prof. Stras-
soldo Di Graffembergo;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della prof. Carzo
quale componente della commissione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

1l prof. Carzo Domenico Filippo, ordinario presso I'Universita
degli studi di Messina, ¢ nominato componente della commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di I fascia presso la facolta
di scienze politiche, area 14 scienze politiche e sociali — settore SPS/
08 — Sociologia dei processi culturali e Comunicativi — I sessione
2006, bandita con decreto rettorale n. 426 del 15 marzo 2006, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 22 del 21 marzo 2006 — 4 serie speciale in sostituzione
del prof. Strassoldo Di Graffembergo Raimondo.

Pertanto, la commissione € cosi costituita:

Membro Designato: prof. Morcellini Mario — Ordinario presso
I’Universita degli studi di Roma «La Sapienza»;

Componenti Eletti:

prof. Bovone Laura — Ordinario presso I’Universita Cattolica
del Sacro Cuore;

prof. Moscati Roberto — Ordinario presso I’Universita degli
studi di Milano-Bicocca;

prof. Milanaccio Alfredo — Ordinario presso I’Universita degli
studi di Torino;

prof. Carzo Domenico Filippo — Ordinario presso I’'Universita
degli studi di Messina.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* serie speciale — decorre il ter-
mine previsto dal comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 per eventuali istanze di ricusazione al
nuovo commissario da parte dei candidati.

Art. 3.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 2 novembre 2006
Il rettore: MAIDA

06E08210

UNIVERSITA PER STRANIERI DI SIENA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura
italiana, presso la facolta di lingua e cultura italiana.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo del-
I’Ateneo, via Pantaneto n. 45 - Siena - ed allocazione sul sito internet
dell’Universita (http://www.unistrasi.it) il decreto rettorale n. 283 del
31 ottobre 2006 con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana,
presso la facolta di lingua e cultura italiana dell’Universita per stranieri
di Siena.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

06E08152

UNIVERSITA DI UDINE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale presele-
zione, per la copertura di un posto di categoria C - posizione
economica 1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, profilo perito tecnico, presso la ripartizione
tecnica.

Si comunica che in data 25 ottobre 2006 ¢ stata pubblicata
mediante affissione all’albo dell’Universita degli Studi di Udine, via
Petracco n. 8, la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, previa eventuale preselezione, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica 1, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, profilo perito tecnico, presso la ripartizione tecnica
dell’Universita degli Studi di Udine, bandito con D.R.N. 1071 del
15 dicembre 2005 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 4 del 17 gennaio 2006.

Gli atti del concorso sono stati approvati con decreto rettorale
n. 772 del 25 ottobre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E07809

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di organico a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, presso il centro servizi informatici e di
telecomunicazioni di Ateneo, di cui un posto riservato a per-
sone disabili.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che in
data 10 novembre 2006 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo
ufficiale della divisione organizzazione e gestione delle risorse umane
dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia, sita a Dorsoduro 3246 - Venezia
e inserimento nel sito web dell’ateneo all’indirizzo www.uni
ve.it/concorsi, la decreto direttoriale n. 1990/ protocollo n. 30635 -
VII/1 del 9 novembre 2006 di approvazione degli atti, nonché della gra-
duatoria di merito e della proclamazione del vincitore, del concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura di due posti di organico a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica DI, area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il centro servizi
informatici e di telecomunicazioni di ateneo, di cui un posto riservato
a persone disabili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999 e iscritti
nell’elenco di cui all’art. 8 della stessa legge, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 del 22 agosto 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative.

06E08167

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
organico a tempo indeterminato di categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico scientifica ed elabora-
zione dati, riservato a persone disabili.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che
in data 10 novembre 2006 ¢ stata pubblicata, mediante affissione
all’albo ufficiale della divisione organizzazione e gestione delle risorse
umane dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia, sita a Dorsoduro, 3246
- Venezia e inserimento nel sito web dell’ateneo all’indirizzo www.un
ive.it/concorsi, la decreto direttoriale n. 1988/ protocollo n. 30628,
VII/I del 9 novembre 2006 di approvazione degli atti, nonché della
graduatoria di merito e della proclamazione del vincitore, del con-
corso pubblico per esami per la copertura di un posto di organico a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, riservato a persone
disabili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999 e iscritti nell’elenco
di cui all’art. 8 della stessa legge pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie speciale - n. 63 del 22 agosto 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative.

06E08168
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ENTI LOCALI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per P’accesso alla qualifica di direttore cui affidare
Pincarico di preposizione a quattro strutture del gruppo
omogeneo gestione personale.

Si rende noto che la Giunta provinciale, con provvedimento
n. 1315 di data 30 giugno 2006 ha approvato la graduatoria finale di
merito degli idonei del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico di preposi-
zione a quattro strutture del gruppo omogeneo gestione personale,
indetto con deliberazione della Giunta provinciale n. 1914 di data
8 settembre 2005 e s.m., e pubblicato sul bollettino della regione
Trentino Alto-Adige n. 4 - parte IV di data 30 gennaio 2006.

La graduatoria finale di merito ¢ pubblicata all’Albo della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Dante n. 15 e sul bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige - parte IV - di data 27 novem-
bre 2006.

06E07955

COMUNE DI MAIORI (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - motociclista - area
vigilanza, categoria C, posizione economica C1, a tempo
pieno e indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia municipale - motociclista - area
vigilanza, categoria C, posizione economica Cl, a tempo pieno e
indeterminato.

Titolo di studio per ’accesso: diploma di scuola media superiore
di durata quinquennale.

Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Calendari e svolgimento della prova scritta e pratica:
prova scritta: ore 10 del 13 marzo 2007,
prova pratica: ore 10 del 14 marzo 2007.
Il testo integrale del bando con allegato schema di domanda ¢
disponibile sul sito del comune www.comune.maiori.sa.it
Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio segreteria del
comune di Maiori - corso Reginna, 71 - 84010 Maiori (Salerno) -
tel. 089814213.

06E10950

COMUNE DI RIBORDONE (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore pro-
fessionale amministrativo, categoria B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore
professionale amministrativo categoria B3.

Titolo di studio richiesto per "ammissione: diploma di scuola
media superiore di cinque anni.

Diario prove:

prima prova scirtta 29 dicembre 2006, ore 9,30;
seconda prova scritta: 29 dicembre 2006, ore 15,30;
prova orale 30 dicembre 2006, ore 9,30.

Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla data

di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: comune di Ribordone - p. Ceresa, 1 - 10080
Ribordone - p. IVA 01394590010 - tel. 0124/80.88.65 - fax 0124/
81.89.35.

06E10953

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico della disciplina di medicina del
lavoro, presso I’azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di Potenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico della disciplina di medicina del
lavoro, presso I’Azienda sanitaria USL n. 2 di Potenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando € stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Basilicata n. 67 del 1° novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi allURP dell’Azienda sanita-
ria U.S.L. n. 2 di Potenza.

Numeri telefonici: 0971/310515 - 0971/312468.
Numero verde: 800 541212.

06E08207

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - logopedista
- categoria D, presso Pazienda sanitaria U.S.L. n. 2 di
Potenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario - logopedista -
categoria D, presso 1’Azienda sanitaria USL n. 2 di Potenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Basilicata n. 67 del 1° novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'URP dell’Azienda sanita-
ria U.S.L. n. 2 di Potenza.

Numeri telefonici: 0971/310515 - 0971/312468.

Numero verde: 800 541212.

06E08206
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REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanita-
rio di radiologia medica, presso I’azienda sanitaria locale n. 5
di Collegno.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
IA.S.L. 5, via Martiri XXX aprile n.30 - Collegno (Torino),
(tel. 011/4017019-020-021), indirizzo email: concorsi.co@asl5.pie
monte.it oppure sito Internet: www.asl5.piemonte.it

06E08164

REGIONE PUGLIA

Avvisi pubblici per la copertura di posti di varie qualifiche
presso ’azienda unita sanitaria locale BA/2 di Giovinazzo

Sono stati indetti avvisi pubblici per la copertura dei seguenti
posti:

1. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di anestesia - area critica - post chirurgica - rianima-
zione del P.O. di Molfetta;

2. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di anestesia - area critica - post chirurgica - rianima-
zione del P.O. di Terlizzi;

3. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di servizio prevenzione e sicurezza degli ambienti di
lavoro (S.P.E.S.A.L.) - Dipartimento di prevenzione del’AUSL BA/2;

4. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di servizio igiene degli alimenti e nutrizione - Diparti-
mento di prevenzione del’AUSL BA/2;

5. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di anatomia patologica del P.O. di Terlizzi;

6. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di centro di salute mentale di Bitonto - Palo, presso
il dipartimento di salute mentale del’AUSL BA/2;

7. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di chirurgia generale del P.O. di Molfetta;

8. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di chirurgia generale del P.O. di Terlizzi;

9. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza
del P.O. di Bitonto;

10. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza
del P.O. di Corato;

11. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza
del P.O. di Molfetta;

12. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza
del P.O. di Terlizzi;

13. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di «nefrologia - emodialisi» del P.O. di Molfetta;

14. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di servizio igiene pubblica - dipartimento di preven-
zione del’AUSL BA/2;

15. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di oculistica del P.O. di Terlizzi;

16. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di cardiologia - utic del P.O. di Molfetta;

17. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di pediatria e neonatologia del P.O. di Corato;

18. Avvlso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di pediatria e neonatologia del P.O. di Terlizziz;

19. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di neuropsichiatria infantile - dipartimento di salute
mentale del’AUSL BA/2;

20. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di statistica epidemiologica del’AUSL BA/2;

21. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di medicina emotrasfusionale del P.O. di Molfetta;

22. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore medico della strut-
tura complessa di dirigenza medica del P.O. di Molfetta;

23. Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo
determinato - da cinque a sette anni - di direttore farmacista della
struttura complessa: area gestione servizio farmaceutico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti avvisi nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale dei bandi, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione agli avvisi, € stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 142 del 2 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione personale
— Azienda U.S.L. BA/2 - Prov.le Molfetta Terlizzi, 112 - 70056
Molfetta - ore ufficio (tel. 080/3357668).

06E08174
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un
dirigente medico - disciplina urologia (area chirurgica e delle
specialita chirurgiche) e concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione di un operatore tecnico specializzato
- idraulico impiantista manutentore - categoria B - livello
economico super (Bs), presso I’azienda unita locale socio
sanitaria n. 6 di Vicenza.

Presso ’'U.L.SS. n. 6 - Vicenza, sono stati indetti i seguenti con-
corsi:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un
dirigente medico - disciplina urologia (area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un
operatore tecnico specializzato - idraulico impiantista manutentore -
categoria B - livello economico super (Bs).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorsi sopraindicati sono gia stati pubblicati nel Bollettino
ufficiale della Regione del Veneto n. 93 in data 27 ottobre 2006.

Per informazioni e per ricevere copie integrali dei bandi, reperi-
bili anche nel sito Internet www.ulssvicenza.it, rivolgersi al Servizio
risorse umane e relazioni sindacali - sezione concorsi dell’U.L.SS.
n. 6 - Vicenza (tel. 0444/7353479).

06A08169

Concorso pubblico ad un collaboratore professionale sanitario
infermiere, categoria D, presso ’azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato, presso ’Azienda U.L.S.S. n. 20 di un collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere, categoria D.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1I testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 89 del 13 ottobre 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’Area programmazione e acquisizione
personale - Ufficio acquisizione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S.
di Verona.

Il bando ¢ altresi disponibile sul sito Internet www.ulss20.
verona.it, nella sezione «concorsi».

06E08216

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico di direttore della struttura complessa cure pri-
marie, presso I’azienda U.L.S.S. n. 21 di Legnago.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento dell’incarico di direttore della struttura complessa cure
primarie - profilo: medici, disciplina: organizzazione dei servizi sani-
tari di Base (area di sanita pubblica).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ disponibile presso I’Ufficio con-
corsi del servizio personale e sviluppo organizzativo dell’Azienda
ULSS n. 21 di Legnago (Verona) - via Gianella n. 1 - telefono 0442
632316/632402 oppure sul sito www.aulsslegnago.it

06E08170

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
«SS. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGO»
DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di collaboratore tecnico-professionale ingegnere -
categoria D.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 597 del
25 ottobre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato del seguente posto:

un collaboratore tecnico-professionale ingegnere - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento a:
Commissario Azienda ospedaliera «SS. Antonio e Biagio e
C. Arrigo» - via Venezia, 16 - 15100 Alessandria.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 2006 (con-
sultabile al sito Internet www.ospedale.al.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. Amministrazione
del personale - Settore concorsi - telefoni: 0131/206728-206764.

06E08215

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«SAN MARTINO» DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore profes-
sionale sanitario, categoria D, profilo tecnico sanitario di
radiologia medica da assegnare al centro PET/Ciclotrone.

In esecuzione della deliberazione n. 2843 del 25 ottobre 2006 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore professionale
sanitario categoria D- profilo tecnico sanitario di radiologia medica
da assegnare al centro PET/Ciclotrone.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria n. 46 del 15 novembre 2006.

La prevista tassa concorsuale di euro 10,33 ¢ da versarsi sul c/c
postale 23696164 intestato a Azienda ospedaliera universitaria «San
Martino» - servizio tesoreria c¢/o Banca Carige S.p.A. specificando
causale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio
concorsi - U.O. Risorse umane Ospedale San Martino - largo
Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti
i giorni feriali escluso il sabato.

Il bando ¢ consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it

06E08172
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Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
tre posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica
e dei servizi, disciplina di medicina nucleare da assegnare al
centro PET/Ciclotrone.

In esecuzione della deliberazione n. 2844 del 25 ottobre 2006 ¢
indetto concorso pubblico, per la copertura a tempo indeterminato
di tre posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica e
dei servizi, disciplina medicina nucleare da assegnare al centro PET/
Ciclotrone.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando,
con l'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 46
del 15 novembre 2006.

La prevista tassa concorsuale di euro 10,33 ¢ da versarsi sul c/c
postale 23696164 intestato a Azienda ospedaliera universitaria «San
Martino» - servizio tesoreria c¢/o Banca Carige S.p.A. specificando
nella causale il concorso di cui trattasi.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio
concorsi - A.O.U. San Martino dalle ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti
i giorni feriali escluso il sabato.

Il bando € consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it

06E08171

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore ammini-
strativo professionale - categoria D.

In esecuzione della deliberazione n. 2487 del 19 settembre 2006 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo
professionale - categoria D.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria n. 46 del 15 novembre 2006.

La prevista tassa concorsuale di euro 10,33 ¢ da versarsi sul c/c
postale 23696164 intestato a Azienda ospedaliera universitaria «San
Martino» - servizio tesoreria c/o Banca Carige S.p.A. specificando
causale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio
concorsi - .O.U. Risorse Umane Ospedale San Martino - largo
Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, dalle ore 11,00 alle ore 12,30 di
tutti 1 giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it

06E08173

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo unico ed indeterminato di due posti di dirigente
medico di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione n. 345 del 9 ottobre 2006 sono
riaperti i termini per la presentazione delle domande al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo unico e inde-
terminati di due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, accompagnandola con la
prescritta documentazione e da quanto altro ritenuto utile, all’ufficio

protocollo dell’Azienda ospedaliera Istituti clinici di perfezionamento
- via Daverio n. 6 - 20122 Milano, entro € non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando
del relativo concorso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della regione
Lombardia.

11 testo integrale di detto concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-

tino ufficiale della regione Lombardia n. 46 dell’8 novembre 2006 e
sul sito dell’Azienda: www.icp.mi.it

06E08240

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE S. SALVATORE» DI PESARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a tre posti di dirigente medico di pediatria

A seguito di determina n. 397 del direttore generale dell’11 otto-
bre 2006 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente medico di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 105 del 2 novembre 2006.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. gestione del

personale dell’azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale
Trieste n. 391 - 61100 Pesaro, tel. 0721/366382.

06E08166

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
«ORDINE MAURIZIANO» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro posti (eleva-
bili a piu posti) di collaboratore professionale sanitario,
infermiere professionale, categoria D.

Le domande redatte in carta semplice dovranno pervenire entro
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- serie concorsi.

Fa fede il timbro postale.

Si rende altresi noto che, il concorso si svolgera nel giorno 7 feb-
braio 2007 alle ore 8,30 presso l'aula Carle del’ASO Ordine Mauri-
ziano di Torino, Largo Turati n. 62 - Torino. I candidati dovranno
presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. La pre-
sente comunicazione, ai sensi dell’art. 7, comma 1 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 ha valore di notifica
nei confronti degli aspiranti al concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
I’A.S.O. Ordine Mauriziano, via Magellano, 1 - 10128 Torino
(tel. 011/5082213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle
12 oppure nel sito Internet www.mauriziano.it

06E08165
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sette
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica, categoria D.

Viene indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sette posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica - categoria D, disponibili nella
dotazione organica dell’Azienda ospedaliera «S. Maria della Miseri-
cordia», confluita a decorrere dal 1° agosto 2006 nella ricostituita
Azienda ospedaliero-universitaria di Udine. Il bando ¢ stato pubbli-
cato, per esteso, nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia
Giulia n. 46 del 15 novembre 2006.

Il termine utile per la presentazione della domanda (con la
dichiarazione ralativa al consenso del trattamento dei dati personali)
redatti su carta semplice e corredate dei documenti prescritti e
dell’originale della ricevuta di versamento di € 3,87 = corrisposti
tramite vaglia postale o bollettino di c/c postale n. 12408332, inte-
stato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universitaria - Piazzale
S. Maria della Misericordia, n. 15, 33100 - Udine, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Ai sensi dell’art. 3, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 una percentuale di posti, non ecce-
dente il 30% di quelli a concorso, ¢ riservata ad alcune categorie di
cittadini (tra cui ad esempio, i volontari in ferma breve delle tre Forze
Armate, congedati senza demerito - decreto legislativo n. 196/1995 e
successive modificazioni ed integrazioni, compreso il decreto legisla-
tivo n. 215 dell’8 maggio 2001). Nessun posto ¢ riservato per la legge
n. 68/1999.

Ulteriori informazioni possono essere richieste alla S.O.S.
«Acquisizione risorse umane», dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria di Udine (Telefono: 0432-554352-554351- dalle ore 9 alle
ore 12 di ogni giorno feriale, escluso il sabato), - e-mail: ufficio-
concorsi@aoud.sanita.fvg.it - Piazzale S. Maria della Misericor-
dia, n.11 - Udine, oppure consultare il sito INTERNET:
www.ospedaleudine.it

06E08246

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE
DI CIRCOLO E FONDAZIONE MACCHI»
DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di collaboratore sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica - categoria D.

Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di quattro posti di collaboratore sanitario
- tecnico sanitario di radiologia medica - categoria D (in esecuzione
della deliberazione n. 1525 del 13 ottobre 2006).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia n. 46 del 15 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo e gestione
risorse umane - Sezione concorsi, dell’Azienda ospedaliera «Ospedale
di Circolo e Fondazione Macchi» - viale Luigi Borri, 57 - 21100
Varese - tel. 0332/278917-278918-278919.

06E08219

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico - disciplina di pediatria

Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico - disciplina
di pediatria (in esecuzione della deliberazione n. 1462 del 29 settem-
bre 2006).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I relativi bandi sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia n. 46 del 15 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo e gestione
risorse umane - Sezione concorsi, dell’Azienda ospedaliera «Ospedale
di Circolo e Fondazione Macchi» - viale Luigi Borri, 57 - 21100
Varese - tel. 0332/278917-278918-278919.

06E08218

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di neonatologia

Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
di neonatologia (in esecuzione della deliberazione n. 2240 del
30 dicembre 2005).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia n. 40 del 4 ottobre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. sviluppo e gestione
risorse umane - Sezione concorsi, dell’Azienda ospedaliera «Ospedale
di Circolo e Fondazione Macchi» - viale Luigi Borri, 57 - 21100
Varese - tel. 0332/278917-278918-278919.

06E08217

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI VERONA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di neurochirurgia e sei
posti di tecnico sanitario di radiologia medica - collabora-
tore professionale sanitario del personale tecnico sanitario -
categoria D.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:
un posto di dirigente medico, disciplina di neurochirurgia;
sei posti di tecnico sanitario di radiologia medica - collaboratore
professionale sanitario del personale tecnico-sanitario, categoria D.

I candidati partecipanti ai concorsi di cui sopra dovranno far
pervenire le domande all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera
Istituti ospitalieri di Verona, piazzale Stefani, n. 1 - 37126 Verona.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I candidati che intendono partecipare a piu concorsi dovranno
presentare distinte domande, ciascuna corredata della documenta-
zione prescritta.

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 95 del 3 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei bandi
di concorso, rivolgersi all’ufficio procedure selettive e concorsuali e
gestione organici del servizio sviluppo e gestione risorse umane
dell’Azienda ospedaliera Istituti ospitalieri di Verona o consultare il
sito aziendale «www.ospedaliverona.it».

06E08175
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«OSPEDALI RIUNITID» AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di dirigente medico - disciplina anestesia e riani-
mazione.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1073 del
9 ottobre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di cinque posti di dirigente medico - disciplina anestesia
e rianimazione.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale.

I1 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08201

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico - disciplina cardiologia

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1013 del
26 settembre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di dirigente medico - disciplina cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08199

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - disciplina ostetricia e ginecologia

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1016 del
26 settembre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di dirigente medico - disciplina ostetricia
e ginecologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08203

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1080 del
12 ottobre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di due posti di collaboratore professionale sanitario -
ostetrica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08205

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1081 del
12 ottobre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posti di collaboratore professionale sanitario -
ortottista per la struttura complessa di oftalmologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08204

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina oftalmologia

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 988 del
21 settembre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina oftalmo-
logia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08202
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina genetica medica

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 977 del
20 settembre 2006, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina genetica
medica.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 9 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento sig. Lorenzo Moffa - assistente
amministrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

06E08200

PRESIDIO SANITARIO «GRADENIGO»
DI TORINO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di cinque
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(categoria D).

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 116
del 16 novembre 2006, sono riaperti i termini utili per la presenta-
zione delle domande di ammissione al pubblico concorso, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di cinque posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere (categoria D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

1l bando ¢ stato pubblicato, per esteso, nel Bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 41 del 12 ottobre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Presidio sanitario «Gra-
denigo» - Torino, segreteria generale, dal lunedi al venerdi (ore 8,30
- 12,30), telefono 011.81.51.562.

06E08184

ALTRI

ENTI

CONSORZIO PER I’AREA DI RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE

Procedura comparativa riservata per I’accertamento, mediante
esame-colloquio, dell’attivita svolta e della qualificazione
conseguita ai fini della trasformazione del rapporto di lavoro
a tempo determinato in rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, limitatamente ad una unita di personale del profilo
professionale di collaboratore amministrativo di settimo
livello in ruolo, ai sensi dell’art. 5, comma 2, secondo
periodo, del C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R.
per il quadriennio normativo 2002-2005, di data 7 aprile
2006. (Bando n. 7/2006).

In relazione alle esigenze del Servizio trasferimento tecnologico
del Consorzio per I’Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste
¢ indetta una procedura comparativa riservata al personale in servi-
zio presso il Consorzio per ’Area di ricerca scientifica e tecnologica
di Trieste alla data di presentazione della domanda, assunto in
seguito a selezione pubblica con contratto di lavoro a tempo determi-
nato e trattamento giuridico ed economico corrispondente al profilo
professionale di collaboratore amministrativo di settimo livello del
C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R., che risultava gia in ser-
vizio col trattamento giuridico ed economico corrispondente al mede-
simo profilo presso il Consorzio alla data del 7 aprile 2006 e che
risulti in possesso degli ulteriori requisiti previsti dal presente bando.

La procedura comparativa ¢ finalizzata all’accertamento,
mediante esame-colloquio, dell’attivita svolta e della qualificazione
conseguita ai fini della trasformazione, limitatamente ad un’unica
unita di personale, del rapporto di lavoro a tempo determinato in
rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore
amministrativo di settimo livello in ruolo, ai sensi e per gli effetti del-
larticolo 5, comma 2, secondo periodo, del Contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale del comparto delle Istituzioni e
degli Enti di ricerca e sperimentazione per il quadriennio normativo
2002-2005, sottoscritto in data 7 aprile 2006 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 93, di
data 21 aprile 2006.

Requisito specifico richiesto: essere in possesso di diploma di
ragioniere e perito commerciale o di perito aziendale e corrispon-
dente in lingue estere; sono altresi ammessi i candidati che abbiano
conseguito un titolo straniero dichiarato dall’autorita italiana equi-
pollente ai citati diplomi. In questo caso ¢ onere del candidato dimo-
strare I'equipollenza mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca, pena I’esclusione.

Domande di partecipazione e documentazione a corredo devono
pervenire entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana al seguente indi-
rizzo: Consorzio per ’Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trie-
ste - Servizio legale, appalti e personale - Ufficio del personale -
Padriciano, 99 - 34012 Trieste.

Bando integrale e relativi allegati possono essere visionati e sca-
ricati all’indirizzo internet www.area.trieste.it. Informazioni possono
richiedersi all’Ufficio del personale, 040/3755234. Responsabile del
procedimento: dott.ssa Fides Croppo.

06E08194

Procedura comparativa riservata per I’accertamento, mediante
esame-colloquio, dell’attivita svolta e della qualificazione
conseguita ai fini della trasformazione del rapporto di lavoro
a tempo determinato in rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, limitatamente ad una unita di personale del profilo
professionale di funzionario amministrativo di quinto livello
in ruolo, ai sensi dell’art. 5, comma 2, secondo periodo, del
C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R. per il quadrien-
nio normativo 2002-2005, di data 7 aprile 2006. (Bando
n. 6/2006).

In relazione alle esigenze del Servizio marketing e relazioni inter-
nazionali del Consorzio per ’Area di ricerca scientifica e tecnologica
di Trieste ¢ indetta una procedura comparativa riservata al personale
in servizio presso il Consorzio per I’Area di ricerca scientifica e tec-
nologica di Trieste alla data di presentazione della domanda, assunto
in seguito a selezione pubblica con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e trattamento giuridico ed economico corrispondente al pro-



28-11-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 91

filo professionale di funzionario amministrativo di quinto livello del
C.C.N.L. del personale del comparto E.P.R., che risultava gia in ser-
vizio col trattamento giuridico ed economico corrispondente al mede-
simo profilo presso il Consorzio alla data del 7 aprile 2006 e che
risulti in possesso degli ulteriori requisiti previsti dal presente bando.

La procedura comparativa ¢ finalizzata all’accertamento,
mediante esame-colloquio, dell’attivita svolta e della qualificazione
conseguita ai fini della trasformazione, limitatamente ad un’unica
unita di personale, del rapporto di lavoro a tempo determinato in
rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di funzionario
amministrativo di quinto livello in ruolo, ai sensi e per gli effetti del-
l’art. 5, comma 2, secondo periodo, del Contratto collettivo nazionale
di lavoro del personale del comparto delle Istituzioni e degli Enti di
ricerca e sperimentazione per il quadriennio normativo 2002-2005,
sottoscritto in data 7 aprile 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - serie generale - n. 93, di data 21 aprile
2006.

Requisito specifico richiesto: essere in possesso di diploma di
laurea anteriforma in scienze politiche, ovvero di laurea dichiarata
equipollente allo stesso ai fini della partecipazione a concorsi pub-
blici nel previgente sistema, ovvero possesso del diploma di laurea
post-riforma nella classe di laurea n. 15 - Scienze politiche e delle
relazioni internazionali; sono altresi ammessi i candidati che abbiano
conseguito un titolo straniero dichiarato dall’autorita italiana equi-
pollente ai citati diplomi. In questo caso ¢ onere del candidato dimo-
strare I’equipollenza mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca, pena I’esclusione.

Domande di partecipazione e documentazione a corredo devono
pervenire entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana al seguente indi-
rizzo:

Consorzio per ’Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trie-
ste - Servizio legale, appalti e personale - Ufficio del personale -
Padriciano, 99 - 34012 Trieste.

Bando integrale e relativi allegati possono essere visionati e sca-
ricati all’indirizzo internet www.area.trieste.it. Informazioni possono
richiedersi all’Ufficio del personale, 040/3755234. Responsabile del
procedimento: dott.ssa Fides Croppo.

06E08195

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI MANTOVA

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente a
tempo indeterminato per I’area amministrativa.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Mantova comunica che, dal 10 novembre 2006, ¢ pubblicata all’Albo
camerale - sito presso la sede di Mantova, via P.F. Calvi n. 28,
tel. 03762341 - fax 0376234234, la graduatoria del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente a tempo
indeterminato per ’area amministrativa.

06E10949

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Comunicato di rettifica della graduatoria finale del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a complessivi diciotto posti di
ricercatore terzo livello - area 07 scienze agrarie e veterina-
rie, settore scientifico-disciplinare AGR/11 - Entomologia
generale ed applicata.

Si comunica che ¢ stata pubblicata sul sito internet del C.R.A.
www.entecra.it - sezione concorsi - la determina di rettifica della gra-
duatoria finale del concorso pubblico per titoli ed esami a comples-
sivi diciotto posti di ricercatore III livello, area 07 «Scienze agrarie e
veterinarie» settore scientifico-disciplinare AGR/07, per il quale il
numero di posti messi a concorso ¢ di due, il cui bando ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 103 del 30 dicembre 2005.

06E08185

REGISTRO ITALIANO DIGHE
ENTE SOPPRESSO AI SENSI DELL’ART. 45 DEL DECRETO-LEGGE
3 OTTOBRE 2006, N. 262 «DISPOSIZIONI URGENTI
IN MATERIA TRIBUTARIA E FINANZIARIA»

Sospensione di selezioni pubbliche per il reclutamento,
mediante prove preselettive e colloqui interdisciplinari di ven-
tuno ingegneri, nella posizione economica C1, cinque colla-
boratori amministrativi nella posizione economica C1, sette
assistenti amministrativi nella posizione economica B2, con
contratto a tempo determinato, per dodici mesi, con presta-
zione lavorativa a tempo pieno, presso gli uffici della sede
centrale e delle sedi periferiche del Registro italiano dighe.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, n. 3485,
del 22 dicembre 2005, recante «Disposizioni urgenti di protezione
civile», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 20 gennaio 2006,
che all’art. 18 dispone: «In relazione agli stati emergenziali di cui in
premessa ed alla necessita di assicurare I’espletamento delle funzioni
del Registro italiano dighe rispetto ad interventi di carattere indifferi-
bile, anche tenuto conto degli adempimenti connessi all’attuazione
del decreto-legge n. 79/2004 convertito, con modificazioni, dalla
legge n. 139/2004, e con le procedure ivi previste, il Registro italiano
dighe ¢ autorizzato ad effettuare assunzioni di personale con con-
tratto a tempo determinato entro il limite massimo di € 2.500.000;
i relativi oneri sono posti a carico del medesimo Registro italiano
dighe.».

Visti i decreti dello scrivente, in data 21 settembre 2006, con i
quali sono state indette le selezioni pubbliche per il reclutamento,
mediante prove preselettive e colloqui interdisciplinari, di:

ventuno ingegneri, nella posizione economica Cl;

cinque collaboratori amministrativi, nella posizione econo-
mica Cl;

sette assistenti amministrativi, nella posizione economica B2;

con contratto a tempo determinato, per dodici mesi prorogabili
per un massimo di ulteriori dodici mesi, con prestazione lavorativa a
tempo pieno, presso gli uffici della Sede centrale e delle sedi periferi-
che del Registro italiano dighe, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - della Repubblica Italiana, n. 75 del 3 ottobre 2006;
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Visto che, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del decreto-legge 3 otto-
bre 2006, n. 262, recante «Disposizioni urgenti in materia tributaria
e finanziaria», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, n. 230 del 3 otto-
bre 2006, il Registro italiano dighe, istituito ai sensi dell’art. 91,
comma 1, del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, ¢ soppresso;

Considerato che, ai sensi del comma 2, del citato art. 45 del
decreto-legge n. 262/2006, i compiti e le attribuzioni facenti capo al
Registro italiano dighe sono trasferiti al Ministero delle infrastrut-
ture, e sono esercitati dalle articolazioni amministrative individuate
con il regolamento di riorganizzazione del Ministero, adottato ai
sensi dell’art. 1, comma 23, del decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181,
convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2006, n. 233;

Considerato, altresi, che, ai sensi del successivo comma 5 del
predetto art. 45 del decreto-legge n. 262/2006, al fine di garantire la
continuita delle attivita di interesse pubblico gia facenti capo al Regi-
stro italiano dighe, fino al perfezionamento del predetto processo di
riorganizzazione ¢ nominato un Commissario straordinario per l’e-
spletamento dei compiti indifferibili ed urgenti assegnati all’ente e la
prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza di cui al decreto-
legge 29 marzo 2004, n. 79, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 maggio 2004, n. 139;

Considerato che il predetto Commissario straordinario non ¢
stato ancora nominato;

Decreta:

Art. 1.

Le procedure relative alle selezioni pubbliche indicate nelle pre-
messe, nelle more della nomina del Commissario straordinario, di
cui all’art. 45, comma 5, del decreto-legge 3 ottobre 2006, n. 262,
sono sospese.

Art. 2.

Successive determinazioni in merito alle sopraindicate procedure
saranno rese note nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della
Repubblica italiana, del 19 dicembre 2006.

Art. 3.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - della Repubblica italiana, del 28 novembre 2006.

Roma, 15 novembre, 2006
1l direttore generale: CIARAVOLA

06E08057

CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ORDINE
DEI GIORNALISTI

Nomina della commissione esaminatrice
per la prova di idoneita professionale per giornalisti

Il comitato esecutivo del Consiglio nazionale dell’ordine dei gior-
nalisti, riunito a Roma 1’8 novembre 2006, visti gli articoli 21 e 32
della legge 3 febbraio 1963, n. 69 e l'art. 45, comma 7, del decreto
del Presidente della Repubblica 4 febbraio 1965, n. 115 e successive
modifiche;

Delibera:

La sottocommissione esaminatrice per la prova di idoneita professio-
nale per liscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, svoltasi il
31 ottobre 2006 alle ore 11 presso L’Ergife Palace Hotel - via Aurelia, 617
- Roma, ¢ cosi composta:

Presidente: dott. Paolo De Fiore, presidente di sezione della
Corte di appello di Roma.

Membri effettivi:
dott.ssa Marzia Cruciani, giudice del tribunale di Roma;
Camillo Galba, giornalista professionista;
Paolo Farineti, giornalista professionista;
Francesco Calabro, giornalista professionista;
Dario Carella, giornalista professionista;

Giacomo Lombardi, giornalista professionista.

Segretario: Gilberto Evangelisti, giornalista professionista.
Membri supplenti:

dott. Ernesto Raffaele Caliento, presidente di sezione della
Corte di appello di Roma.

Presidente:

dott.ssa Tiziana Cugini, sostituto Procuratore della Repub-
blica presso il tribunale di Roma;

Guido Alferj, giornalista professionista;
Roberto Guido, giornalista professionista;
Angelo Sagarese, giornalista professionista;
Giuseppe Messina, giornalista professionista;

Stefano Pizzi, giornalista professionista.
1l presidente: DEL Boca

06E10952

UNIONE TERRE VERDIANE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente del set-
tore polizia municipale - comandante del Corpo di polizia
municipale.

E indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di dirigente del
settore polizia municipale - comandante del Corpo di polizia munici-
pale. Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza economia e
commercio o scienze politiche. Titolo di servizi richiesto: aver maturato
almeno cinque anni di anzianita presso pubbliche amministrazioni in
categoria dirigenziale o direttiva (categoria D) di cu almeno due anni
in posizione di comandante di un corpo di polizia municipale. Termine
di presentazione della domanda: trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Copia integrale del
bando e schema della domanda potranno essere richieste presso
I’'U.O.C., Comando del Corpo unico dell’Unione di comuni Terre
Verdiane, piazza G. Garibaldi n. 1 - 43036 Fidenza (Parma) codice
fiscale n. 91032150343 e sul sito interne www.comune.fidenza.pr.it

06E10951
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DIARI

CAMERA DEI DEPUTATI

Prova di qualificazione, per esami, per I’assunzione a contratto
di 4 operatori tecnici addetti al reparto rete telefonica della
Camera dei deputati: rinvio della pubblicazione delle infor-
mazioni inerenti la data a partire dalla quale sara disponi-
bile I’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica profes-
sionale, il diario della medesima prova pratica professionale,
la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova
orale, il diario della medesima prova orale, nonché I’eventua-
le richiesta della documentazione necessaria all’accerta-
mento dei requisiti per ’ammissione ai sensi dell’articolo 4,
comma 2, del bando.

Le informazioni inerenti la data a partire dalla quale sara dispo-
nibile I'elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professionale,
il diario della medesima prova pratica professionale, la pubblicazione
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, il diario della
medesima prova orale, nonché I'eventuale richiesta della documenta-
zione necessaria all’accertamento dei requisiti per 'ammissione ai
sensi dell’articolo 4, comma 2, del bando della prova di qualifica-
zione, per esami, per ’assunzione a contratto di 4 operatori tecnici
addetti al reparto rete telefonica della Camera dei deputati, indetta
con deliberazione del Collegio dei deputati Questori del 15 febbraio
2006, di cui ¢ stata resa pubblicita nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie
speciale n. 18 del 7 marzo 2006, saranno pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale - 4¢ serie speciale del 15 dicembre 2006.

06E08330

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Rinvio della pubblicazione del calendario delle prove prelimi-
nari del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
centotrentatre posti di vice commissario in prova del ruolo
dei commissari della Polizia penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE

Visto il P.D.G. in data 24 marzo 2006 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 9 giugno
2006, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami,
per il conferimento di centotrentatre posti di vice commissario in
prova del ruolo dei commissari della Polizia penitenziaria;

Visto quanto stabilito dall’art. 8, primo comma del sopra citato
P.D.G. del 26 marzo 2006, in merito alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 15 settembre
2006, della data e della sede nonché dell’avviso di pubblicazione sul
sito web www.polizia-penitenziaria.it dei quesiti oggetto della prova
preselettiva;

Visto l'art. 9, comma 5 del P.D.G. del 26 marzo 2006 il quale prevede
che la graduatoria relativa alla prova preselettiva del concorso in
argomento venga pubblicata sul sito web www.polizia-penitenziaria.it
mediante avviso nella succitata Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 15 settembre 2006;

Visto il P.D.G. del 6 settembre 2006, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 15 settembre 2006, con
il quale ¢ stata rinviata la pubblicazione della data e la sede per l'espleta-
mento della prova preliminare alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 28 novembre 2006;

Considerato che, allo stato, non ¢ possibile pubblicare il diario
della prova preliminare e che, pertanto, si deve provvedere al rinvio
della pubblicazione;

Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29, e successive
modifiche;

Decreta:

La data e la sede nonché l'avviso di pubblicazione sul sito web
www.polizia-penitenziaria.it dei quesiti oggetto della prova preselettiva
e della relativa graduatoria del concorso, per esami, per il conferimento
di centotrentatre posti di vice commissario in prova del ruolo dei com-
missari della Polizia penitenziaria, indetto con P.D.G. del 24 marzo
2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 43 del 9 giugno 2006, saranno stabilite con successivo
provvedimento pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 16 febbraio 2007.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Roma, 21 novembre 2006
1l direttore generale: SPARACIA

06E08283

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Rinvio della pubblicazione del diario d’esame dei pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, a ricercatore, collaboratore tecnico
enti di ricerca e collaboratore di amministrazione in prova.

La pubblicazione del diario d’esame dei sotto indicati pubblici
concorsi, non ancora determinato, ¢ rinviata alla Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del 26 gennaio 2007:

ricercatore - Terzo livello professionale (dieci unita) - (Bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 39 del
23 maggio 2006):

una unita per il Dipartimento di tecnologie e salute (lett. a),
art. 1, bando);

tre unita per il Dipartimento di malattie infettive, parassita-
rie, ed immunomediate (lett. 5), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di malattie infettive, parassi-
tarie, ed immunomediate (lett. ¢), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di sanita alimentare ed ani-
male (lett. d), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di sanita alimentare ed ani-
male (lett. e), art. 1 bando);

due unita per il Centro nazionale per la patogenesi e vaccini
contro HIV/AIDS (lett. £, art. 1 bando);

una unita per il Centro nazionale per la patogenesi e vaccini
contro HIV/AIDS (lett. g), art. 1 bando).

ricercatore - Terzo livello professionale (quindici unita) -
(bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 39
del 23 maggio 2006):

tre unita per il Dipartimento di ambiente e connessa preven-
zione primaria (lett. a), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di biologia cellulare e neuro-
scienze (lett. b) art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di biologia cellulare e neuro-
scienze (lett. ¢) art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di biologia cellulare e neuro-
scienze (lett. d) art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di ematologia, oncologia e
medicina molecolare (lett. ¢), art. 1 bando);
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una unita per il Dipartimento del farmaco (lett. f), art. 1
bando);

due unita per il Dipartimento del farmaco (lett. g), art. 1
bando);

due unita per il Centro nazionale di epidemiologia, sorve-
glianza e promozione della salute (lett. /1), art. 1 bando);

una unitd per il Centro nazionale per la qualita degli ali-
menti e per i rischi alimentari (lett. i) art. 1 bando);

una unita per il Centro nazionale per la qualita degli ali-
menti e per i rischi alimentari (lett. /) art. 1 bando);

una unita per 'Ufficio relazioni esterne (lett. m), art. 1
bando);

Collaboratore di amministrazione - Settimo livello professio-
nale (tre unita), (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 39 del 23 maggio 2006).

Collaboratore tecnico enti di ricerca - Sesto livello professio-
nale (dieci unita) - (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 39 del 23 maggio 2006):

una unita per il Dipartimento di tecnologie e salute (lett. a),
art. 1 bando);

due unita per il Dipartimento di malattie infettive, parassi-
tarie, ed immunomediate (lett. b), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di malattie infettive, parassi-
tarie, ed immunomediate (lett. ¢, art. 1 bando)

una unita per il Dipartimento di sanita alimentare ed ani-
male (lett. d), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di sanita alimentare ed ani-
male (lett. e), art. 1 bando);

due unita per il Centro nazionale per la patogenesi e vaccini
contro HIV/AIDS (lett. f), art. 1 bando);

due unita per il Centro nazionale per la patogenesi e vaccini
contro HTV/AIDS (lett. g) art. 1 bando);

Collaboratore tecnico enti di ricerca - Sesto livello professio-
nale (undici unita) (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 39 del 23 maggio 2006):

tre unita per il Dipartimento di ambiente e connessa preven-
zione primaria (lett. a), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di biologia cellulare e neuro-
scienze (lett. b), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento di ematologia, oncologia e
medicina molecolare (lett. ¢), art. 1 bando);

una unita per il Dipartimento del farmaco (lett. d), art. 1
bando);

due unita per il Centro nazionale di epidemiologia, sorve-
glianza e promozione della salute (lett. ¢), art. 1 bando);

una unita per il Servizio biologico e per la gestione della
sperimentazione animale (lett. /), art. 1 bando);

una unita per il Servizio informatico, documentazione
biblioteca ed attivita editoriali (lett. g), art. 1 bando);

una unita per I'Ufficio relazioni esterne (lett. 4), art. 1
bando).

06E08094

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Rinvio del diario delle prove scritte relative al concorso, per
esami, a due posti di dirigente amministrativo di seconda
fascia, con contratto a tempo indeterminato, per l'ufficio
bilancio, contabilita generale, trattamento economico del
personale ed adempimenti fiscali e per I'ufficio gestione del
patrimonio, servizi generali, prevenzione e sicurezza, presso
I’amministrazione centrale dell’Istituto nazionale di astrofi-
sica con sede in Roma.

Per motivi organizzativi ¢ rinviata la pubblicazione del diario
delle prove scritte relative al concorso pubblico, per esami, a due
posti di dirigente amministrativo di seconda fascia, con contratto a
tempo indeterminato, per I'ufficio bilancio, contabilita generale, trat-
tamento economico del personale ed adempimenti fiscali e per 1'uffi-
cio gestione del patrimonio, servizi generali, prevenzione e sicurezza
presso Pamministrazione centrale dell’Istituto nazionale di astrofisica
con sede in Roma pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 1° agosto 2006.

La comunicazione delle date, nonché della sede e dell’ora di svol-
gimento di dette prove scritte ovvero di un eventuale ulteriore rinvio
delle medesime verra pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - di uno dei martedi o venerdi del mese
di gennaio 2007.

06E08310

UNIVERSITA DI PERUGIA

Nuovo diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
facolta di scienze politiche (per le esigenze della sede di
Terni), settore scientifico-disciplinare M-STQ/03 - Storia
dell’Europa orientale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare M-STO/03 - Storia dell’Europa orientale, della facolta di
scienze politiche (per le esigenze della sede di Terni) dell’Universita
degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1019 del
29 aprile 2005, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4 serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005, si svolgeranno presso
un locale del dipartimento di scienze storiche (facolta di scienze poli-
tiche) dell’Universita degli studi di Perugia, via Pascoli - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 11 dicembre 2006, ore 9;
seconda prova scritta: 12 dicembre 2006, ore 9;

prova orale: 21 dicembre 2006, ore 9.

06E08311

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, per il settore scientifico-
disciplinare IUS/18.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - facolta di giurisprudenza per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/18, bandita con D.R. del 6 marzo 2006 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 14 marzo
2006, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 18 dicembre 2006, alle ore 10,30;
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seconda prova: 19 dicembre 2006, alle ore 10,30.

I candidati sono convocati presso il locali del Dipartimento di
storia e teoria del diritto della facolta di giurisprudenza - edificio
Romanina dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» - via
B. Alimena, 5 - 00133 Roma.

06E08126

REGIONE PIEMONTE

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a ventuno posti di operatore socio sanitario (O.S.S.),
presso ’A.S.L. n. 6 di Cirie.

Le prove d’esame, del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
ventuno posti di operatore socio sanitario, avranno luogo secondo il
seguente calendario:

giovedi 28 dicembre 2006 - ore 9 - presso la sede del palazzetto
dello sport - Parco Ruffini, accesso da viale Leonardo Bistolfi, 10
Torino - avra luogo la prova pratica (consistente in quesiti a risposta
multipla);

martedi 30 gennaio 2007 e giorni a seguire - ore 9 - presso la
sala riunioni del presidio ospedaliero riunito sede di Ciri¢ - via Batti-
tore 7/9 - Cirié (Torino) - avra luogo - per i candidati ammessi a
sostenerla - la prova orale.

Detto concorso ¢ stato bandito con deliberazione n. 2003/DG
del 27 dicembre 2004, il cui avviso, per dodici, ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 dell’8 marzo 2005.
Detti posti sono stati elevati a ventuno, con successivo provvedi-
mento n. 2011/DG del 30 dicembre 2005 ed il relativo avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 16 del 28
febbraio 2006.

06E08241

BANCA D’ITALIA

Avviso relativo alla convocazione alla prova scritta del con-
corso per l’assunzione in esperimento di due funzionari di
2% con esperienza in materia di contabilita e bilancio.

Vista la previsione di cui all’art. 3, commi 1 e 2 del bando di con-
corso del 25 settembre 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 74
del 29 settembre 2006, si comunica che, per motivi organizzativi, la
convocazione alla prova scritta verra comunicata tramite apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» di uno dei martedi o venerdi del mese
di dicembre 2006.

06E10957

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrRANCEScO NOCITA, redattore

(GU-2006-GUC-091) Roma, 2006 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
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36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - =+ 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)
L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax: 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
allAmministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
“Er 800-864035 - Fax 06-85082520 & 800-864035 - Fax 06-85084117 “Sr 800-864035 - Fax 06-85082242 “&» 800-864035




Tipo A

Tipo A1

Tipo B

Tipo C

Tipo D

Tipo E

Tipo F

Tipo F1

N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2007 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)

Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione € 257,04)
(di cui spese di spedizione € 128,52)
Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione € 132,57)
(di cui spese di spedizione € 66,28)
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29)
(di cui spese di spedizione € 9,64)
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione € 41,27)
(di cui spese di spedizione € 20,63)
Abbonamento aifascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione € 15,31)
(di cui spese di spedizione € 7,65)
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione € 50,02)
(di cui spese di spedizione € 25,01)
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93)
(di cui spese di spedizione € 191,46)
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45)
(di cui spese di spedizione € 132,22)

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili

CANONE DI ABBONAMENTO

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte

prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.
CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 180,00)
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 90,00)
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

€
€

dyd ddy  dd

b dh

 dy

438,00
239,00

309,00
167,00

68,00
43,00

168,00
91,00

65,00
40,00

167,00
90,00

819,00
431,00

682,00
357,00

prima -

€

a

an dy

56,00

380,00
215,00

190,00
180,50

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate € raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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