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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 30 ottobre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbona-
mento per l’anno 2007. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra' termine il 28 gennaio 2007 e che la sospen-
sione degli invii agli abbonati, che entro tale data non avranno corrisposto i relativi canoni, avra' effetto
dal 25 febbraio 2007.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2007 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.

Di particolare evidenza in questo numero:
Concorso pubblico per titoli per l’assegnazione di borse di studio
in favore delle vittime del terrorismo e della criminalitaØ organiz-
zata, degli orfani e dei figli delle vittime del terrorismo e della cri-
minalitaØ organizzata, delle vittime e dei superstiti ö figli e orfani
ö delle vittime del dovere, presso la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Segreteriato generale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1
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S O M M A R I O

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Segretariato generale:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di borse di studio in favore delle vittime del
terrorismo e della criminalita' organizzata, degli
orfani e dei figli delle vittime del terrorismo e
della criminalita' organizzata, delle vittime e dei
superstiti ö figli e orfani ö delle vittime del
dovere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Ministero della giustizia - Dipartimento
per gli affari di giustizia:

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori ventotto nominativi . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 7

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori ottantuno nominativi . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di Rovelli Giuseppe. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di Mamoli Adolfo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori duecentoquaranta nominativi . . . . . . . . . ý 11

Cancellazione della iscrizione nel registro dei
revisori contabili di Belladonna Renato . . . . . . . . . . ý 19

Cancellazione della iscrizione nel registro dei
revisori contabili di Bondi Maurizio . . . . . . . . . . . . . ý 19

Cancellazione della iscrizione nel registro dei
revisori contabili di Boldrini Anania . . . . . . . . . . . . . ý 19

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori due nominativi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 19

Cancellazione della iscrizione nel registro dei
revisori contabili di Musilli Sandro Maria. . . . . . . . ý 20

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della societa' ßLeucum Srlý. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 20

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori centoventotto nominativi . . . . . . . . . . . . . ý 21

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della Global Auditing S.r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Conferma di iscrizione nel registro dei revisori
contabili della societa' Mantua Auditing S.r.l. con
variazione in Global Auditing S.r.l. . . . . . . . . . . . . . . ý 25

ENTI PUBBLICI STATALI

I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previ-
denza per i dipendenti dell’Amministra-
zione pubblica:

Bando di concorso relativo ai soggiorni estivi in
Italia e all’estero da erogare in favore dei figli e
orfani di iscritti all’Istituto, in attivita' di servizio
o in quiescenza, e dei figli e orfani di dipendenti
I.N.P.D.A.P. - stagione estiva 2007 - soggiorni cli-
matici in Italia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 25

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto per l’ambiente marino
costiero:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione di una unita' di personale diplomato,
con contratto a tempo determinato per la durata
di tre anni, con profilo di collaboratore tecnico
enti di ricerca. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di genetica vegetale Portici:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di ricerca sulle acque:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di neurobiologia e medicina
molecolare di Roma:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto nazionale ottica applicata:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per giovani
laureati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29
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UNIVERSITAØ
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita' del Sannio:

Approvazione degli atti e della graduatoria
finale di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e con regime d’impegno
orario a tempo pieno, di tre posti di categoria B,
posizione economica B3, area dei servizi generali
e tecnici, per le esigenze dei laboratori didattici Pag. 29

Universita' della Calabria:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, dell’area amministrativa gestio-
nale, a tempo indeterminato, per le esigenze del-
l’ufficio statistico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di avvocato, categoria EP,
posizione economica EP1, dell’area amministra-
tiva-gestionale, a tempo indeterminato, per le esi-
genze del servizio legale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Universita' di Catania:

Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 -
Tecnica delle costruzioni, presso la facolta' di inge-
gneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare MAT/04 -
Matematiche complementari, presso la facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali, sede di
Siracusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 -
Lingua e traduzione - lingua tedesca, presso la
facolta' di lingua e letteratura straniera . . . . . . . . . . . ý 30

Universita' di Macerata:

Approvazione degli atti concorsuali della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Econo-
mia e gestione delle imprese, presso la facolta' di
scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Approvazione degli atti concorsuali della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Econo-
mia politica, presso la facolta' di economia . . . . . . . ý 30

Approvazione degli atti concorsuali della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/02 - Storia della pedagogia, presso la
facolta' di scienze della formazione . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 30

Approvazione degli atti concorsuali della pro-
cedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare
IUS/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta' di
scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Universita' di Messina:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per l’as-
sunzione, con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato in regime di tempo pieno, di
un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, di esperto/a fisico di categoria EP,
posizione economica EP1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per l’as-
sunzione, con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato in regime di tempo pieno, di
un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, di esperto/a di settore ingegneria
impiantistica di categoria D, posizione economi-
ca D1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Universita' del Molise:

Approvazione degli atti e della graduatoria del
concorso, per esami, per la copertura di un posto
di personale da inquadrare nell’area amministra-
tiva, categoria B, posizione economica B3, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
indeterminato, per le esigenze del settore perso-
nale tecnico-amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Approvazione della graduatoria di merito del
concorso, per titoli ed esami, ad un posto di per-
sonale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, categoria D, posi-
zione economica D1, per le esigenze del diparti-
mento di scienze giuridico, sociali e dell’ammini-
strazione. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Approvazione degli atti e della graduatoria del
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di personale da inquadrare nell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica D1, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno indetermi-
nato, per le esigenze del dipartimento di scienze e
tecnologie agro-alimentari ambientali e microbio-
logiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31
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Approvazione della graduatoria di merito del
concorso, per titoli ed esami, ad un posto di per-
sonale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, categoria D, posi-
zione economica D1, per le esigenze del diparti-
mento di scienze animali, vegetali e dell’ambiente Pag. 32

Universita' di Napoli ßL’Orientaleý:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un esperto e collaboratore lingui-
stico di madre lingua swahili da assegnare al cen-
tro per la didattica linguistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un esperto e collaboratore lingui-
stico di madre lingua nederlandese da assegnare
al centro per la didattica linguistica . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Universita' di Perugia:

Avviso relativo alla selezione pubblica, per
titoli ed esami, per il reclutamento di una unita'
di personale di categoria D, posizione economica
iniziale D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, da assumere a tempo indetermi-
nato con rapporto di lavoro subordinato di diritto
privato e con orario di lavoro a tempo pieno, per
le esigenze del centro di eccellenza per la ricerca
sulla birra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Universita' del Piemonte Orientale
ßA. Avogadroý:

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-discipli-
nare M-STO/04 - Storia contemporanea, presso
la facolta' di lettere e filosofia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-discipli-
nare MAT/05 - Analisi matematica, presso la
facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali ý 42

Approvazione degli atti del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto a tempo
indeterminato, a tempo pieno, di categoria D,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di scienze chimiche, alimentari, farmaceuti-
che e farmacologiche - sede di Novara . . . . . . . . . . . ý 42

Scuola normale superiore di Pisa:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a due
posti di studio riservati a laureati cittadini di Stati
appartenenti all’Unione europea per l’ammissione
al corso di perfezionamento in biologia moleco-
lare della classe accademica di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, per l’anno accademico
2006/2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Scuola superiore Sant’Anna di Pisa - di
Studi universitari e di perfeziona-
mento:

Valutazione comparativa per un posto di ricer-
catore a tempo determinato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 42

Universita' di Roma ßTor Vergataý:

Selezione per il conferimento di un assegno per
la collaborazione ad attivita' di ricerca presso il
dipartimento di fisica della facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Selezione per il conferimento di un assegno per
la collaborazione ad attivita' di ricerca presso il
dipartimento di ingegneria civile della facolta' di
ingegneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Selezione per il conferimento di un assegno per
la collaborazione ad attivita' di ricerca presso il
dipartimento di neuroscienze della facolta' di
medicina e chirurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Riapertura dei termini per il corso di dottorato
di ricerca in astronomia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Universita' dell’Insubria:

Approvazione degli atti del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, posizione
economica C/1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno presso il
dipartimento di medicina clinica per le esigenze
della sezione di farmacologia sperimentale e cli-
nica - sede di Varese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

ENTI LOCALI

Comune di Montoro Superiore (AV):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato part-time 50%, per la copertura di
due posti di vigile urbano, categoria C . . . . . . . . . . . Pag. 44

Comunita' montana Valchiavenna:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
istruttore tecnico geometra, cat. C, posizione eco-
nomica C1, U.O. lavori pubblico, espropriazioni,
industria, commercio, area tecnica . . . . . . . . . . . . . . . ý 44
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UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Lazio:

Avviso pubblico per il conferimento d’incarico
quinquennale rinnovabile per la copertura di un
posto di direttore responsabile di struttura com-
plessa - area medica e delle specialita' mediche -
disciplina neuropsichiatria infantile per la dire-
zione della U.O.C. tutela salute mentale e riabili-
tazione nell’eta' evolutiva, del distretto XI
dell’azienda unita' sanitaria locale Roma ßCý. . . . . Pag. 44

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente amministrativo,
presso l’azienda sanitaria locale della citta' di
Milano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico, disci-
plina di igiene, epidemiologia e sanita' pubblica,
ed indizione del concorso, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico, disciplina di organizzazione dei
servizi sanitari di base, presso l’ASL Milano due ý 47

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina cardiologia, presso l’ASUR - zona territo-
riale n. 5 di Jesi. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina urologia, presso l’ASUR - zona territoriale
n. 5 di Jesi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Regione Molise:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - ex
primo livello - disciplina chirurgia generale - area
di chirurgia e delle specialita' chirurgiche, presso
l’azienda sanitaria regionale Molise . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Regione Puglia:

Concorsi pubblici per la copertura di posti
presso l’azienda unita' sanitaria locale BA/2 Gio-
vinazzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di collaboratore professionale sanitario
ortottista, presso l’unita' sanitaria locale BA/5 di
Putignano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - radiodiagnostica,
presso l’A.S.L. n. 8 di Chieri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - ortopedia e traumato-
logia, presso l’A.S.L. n. 8 di Chieri . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Regione Sicilia:

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di direttore di strut-
tura complessa di anestesia e rianimazione, presso
l’azienda unita' sanitaria locale n. 2 di Caltanis-
setta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente biologo nella disciplina di biochimica
clinica - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, presso l’azienda USL n. 11 di Empoli. . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico nella disciplina di radiodiagno-
stica - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, presso l’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli . . . . . . ý 49

Assunzione a tempo indeterminato di lavoratori
riservatari ex legge n. 68/1999 la per copertura di
due posti di coadiutore amministrativo, un posto
di operatore tecnico-centralinista non vedente,
due posti di ausiliario specializzato, presso l’azien-
da unita' sanitaria locale n. 6 di Livorno. . . . . . . . . . ý 49

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di cinque posti
di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, cat. D, presso l’azienda socio-sanitaria
locale n. 10 ßVeneto Orientaleý di San Dona' di
Piave . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Avviso relativo all’attribuzione dell’incarico di
dirigente sanitario - direttore di struttura com-
plessa (profilo professionale medici - disciplina
anestesia e rianimazione - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi) da assegnare alla unita' ope-
rativa complessa ßAnestesia e terapia antalgicaý
dell’U.L.SS. n. 4 ßAlto Vicentinoý di Thiene.
(Bando n. 40/2006) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Provincia autonoma di Bolzano:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico della divisione di ematologia e
centro trapianto midollo osseo - disciplina di ema-
tologia, riservato al gruppo linguistico italiano ý 53
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Ospedale generale di zona Moriggia-Pela-
scini di Gravedona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di medico dirigente, disci-
plina medico fisica e riabilitazione, profilo profes-
sionale medico, ruolo sanitario. . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di medico dirigente, disci-
plina neurologia, profilo professionale medico,
ruolo sanitario. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di medico dirigente, disci-
plina neurochirurgia, profilo professionale
medico, ruolo sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Ospedale Luigi Sacco - Azienda ospeda-
liera di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato in qualita' di dirigente avvo-
cato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato in qualita' di operatore tec-
nico specializzato addetto alla camera mortuaria
e sala settoria, cat. B, livello economico Bs. . . . . . . ý 54

Azienda ospedaliera ßOspedale San
Paoloý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci
posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Azienda ospedaliera ßOspedale S. Salva-
toreý di Pesaro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti-
sei posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere - categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di operatore tecnico specializzato autista di
ambulanza esperto - categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Arcispedale S. Maria nuova azienda ospe-
daliera di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico di radiologia medica - cat. D. . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente biologo, disciplina di patologia
clinica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Azienda ospedaliera universitaria senese:

Avviso di revoca del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a due posti di dirigente medico,
disciplina chirurgia generale per attivita' di pronto
soccorso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 55

Azienda ospedaliera ßOspedale Treviglio -
Caravaggioý di Treviglio:

Riapertura dei termini ed elevazione a due posti
del concorso pubblico, per titoli ed esami, di diri-
gente medico, disciplina di ortopedia e traumato-
logia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Azienda ospedaliera Istituti ospitalieri di
Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno
di due dirigenti medici, disciplina di radiodiagno-
stica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Istituti ortopedici Rizzoli di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di chirurgia generale, ruolo sani-
tario e della ricerca clinica, presso la sezione di
chirurgia generale dell’apparato muscolo-schele-
trico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 56

Casa di riposo in Borgosesia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti a tempo indeterminato di
infermiere professionale, a tempo pieno, cat. C ý 56

ALTRI ENTI

C.R.A. - Istituto sperimentale per la frutti-
coltura:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l’assegnazione di un assegno di ricerca
(cod. id. 5H) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 56

C.R.A. - Istituto sperimentale per l’orticol-
tura:

Selezione pubblica per il conferimento di due
assegni di ricerca, nel campo delle scienze agrarie ý 56

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati nel campo delle
scienze agrarie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57
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Consorzio intercomunale dei servizi alla
persona tra i comuni di Collegno e
Grugliasco (C.I.S.A.P.):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di assistente sociale, cat. D1, posi-
zione economica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 57

DIAR I

Universita' politecnica delle Marche:

Diario delle prove d’esame relative alla proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
presso la facolta' di scienze, settore scientifico-
disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e cito-
logia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 58

Diario delle prove d’esame relative alla proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
presso la facolta' di economia ßG. Fua' ý, settore
scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei
processi economici e del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Universita' di Roma ßTor Vergataý:

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta' di let-
tere e filosofia per il settore scientifico-discipli-
nare L-ANT/07. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 58

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
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IUS/10 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Diario delle prove della procedura della valuta-
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cina e chirurgia per il settore scientifico-discipli-
nare MED/41 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Diario delle prove della procedura della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
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tifico-disciplinare BIO/09 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento per le politiche giovanili e
le attivita' sportive:

Bando di concorso per l’assegnazione di contri-
buti a giovani per la realizzazione di idee innova-
tive ßGiovani idee cambiano l’Italiaý (scadenza
15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Ministero della difesa:

Concorso ßPubblicoý, per esami, per l’ammis-
sione di 156 allievi al primo anno del 189� Corso
dell’Accademia militare dell’Esercito - anno acca-
demico 2007/2008 (scadenza 31 gennaio 2007) . . . . ý 96

Concorso, per esami, per l’ammissione di cento-
quarantuno allievi alla 1� classe dei corsi normali
dell’Accademia navale di Livorno per l’anno acca-
demico 2007/2008 (scadenza 18 gennaio 2007). . . . ý 96

Concorso, per esami, per l’ammissione di 70
(settanta) allievi alla 1� classe del corso regolare
dell’Accademia aeronautica di Pozzuoli per l’anno
accademico 2007/2008 (scadenza 28 gennaio 2007) ý 96

Concorso ßInternoý, per esami, per l’ammis-
sione di trentanove allievi al primo anno del 189�
Corso dell’Accademia militare dell’Esercito - anno
accademico 2007/2008 (scadenza 31 gennaio 2007) ý 96

Concorso interno, per titoli ed esami, a cinque-
cento posti per l’ammissione al 12� corso di aggior-
namento e formazione professionale riservato al
personale appartenente al ruolo dei volontari di
truppa in servizio permanente dell’Esercito (sca-
denza 21 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Ministero delle infrastrutture - Provveditorato
interregionale per le opere pubbliche -
Toscana Umbria - Sede coordinata di Perugia:

Concorso per la scelta di opere d’arte da ubi-
care presso la nuova sede del distaccamento dei
Vigili del fuoco di Foligno - legge 29 luglio 1949,
n. 717, e successive modifiche (scadenza ore 13 del
5 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Ministero dell’universita' e della ricerca - Diparti-
mento per l’universita' , l’alta formazione
artistica, musicale e coreutica e per la
ricerca scientifica e tecnologica:

Ordinanza Ministeriale 31 ottobre 2006. -
Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo. Sessione anno
2007 (scadenza 1� sessione 2 marzo 2006, scadenza
2� sessione 5 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 90

Scuola superiore della pubblica amministrazione
locale:

Corso di specializzazione per il conseguimento
dell’idoneita' a segretario generale - Se.F.A. 2007ý
(scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Agenzia delle dogane:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi sei
posti nel profilo professionale di operatore tribu-
tario, seconda area, fascia retributiva F2, destinati
agli Uffici dell’Agenzia delle dogane situati in pro-
vincia di Bolzano (scadenza 17 gennaio 2007) . . . . ý 95

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
due posti nel profilo professionale di operatore
sala macchine, seconda area, fascia retributiva
F2, destinati agli Uffici dell’Agenzia delle dogane
situati in provincia di Bolzano (scadenza 17 gen-
naio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Concorso pubblico, per esami, a complessivi tre
posti, in provincia di Bolzano, di dirigente di
seconda fascia della Direzione regionale per il
Trentino-Alto Adige dell’Agenzia delle dogane
(scadenza 26 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - I.P.C.F. - Isti-
tuto per i processi chimico-fisici di Pisa:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione di una unita' di personale laureato, pro-
filo ricercatore di terzo livello, con contratto di
lavoro a tempo determinato (scadenza 21 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97
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Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Selezione per l’assegnazione di una borsa di
studio per laureati per ricerche nel campo delle
scienze fisiche, da usufruirsi presso il Centro di
responsabilita' CNR-INFM, laboratorio MDM -
materiali e dispositivi per la microelettronica -
unitaØ operativa CNR-INFM di Agrate Brianza,
nell’ambito della seguente tematica ßCaratterizza-
zione tramite AFM e tecniche correlate di strati
molecolari fluorescenti e film organiciý (scadenza
21 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 97

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
nazionale ottica applicata:

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il
conferimento di tre borse di studio per giovani
laureati sul seguente argomento ßSviluppo di
sistemi ottici ed optoelettronici con sorgente
laserý n. B/2/2006 (scadenza 21 gennaio 2007) . . . ý 97

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
cristallografia:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione di una unita' di personale laureato
con contratto di lavoro a tempo determinato, pro-
filo tecnologo, III livello professionale (avviso di
selezione n. 1/2006 IC - concorso art. 23), (sca-
denza 21 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
nazionale per la fisica della materia:

Pubblica selezione per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di responsabilita' CNR-INFM, Centro di ricerca e
sviluppo SMC - Unita' operativa CNR-INFM di
Roma nell’ambito della seguente tematica ßdiso-
mogeneita' e interazioni efficaci nei sistemi forte-
mente correlatiý, (scadenza 14 gennaio 2007) . . . . . ý 95

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienza e tecnologie dell’informazione
ßA. Faedoý:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita' di personale laureato con il profilo di
ricercatore, (scadenza 14 gennaio 2007). . . . . . . . . . . ý 95

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
lo studio dei materiali nanostrutturati:

Selezione pubblica per una unita' di personale di
VIII livello da assumere a tempo determinato
presso l’ISMN/CNR - Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati - Sede di Montelibretti
(Roma) (Bando n. ISMN-MLIB/004/06 - Con-
corso art. 15) (scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di biologia e patologia molecolari:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nell’ambito del progetto
ßMitotic Control by the Ran GTPase in Mamma-
lian Cellsý da usufruirsi presso l’Istituto di biolo-
gia e patologia molecolari (IBPM-CNR) finan-
ziato dall’AIRC (scadenza 7 febbraio 2007). . . . . . . n. 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di cibernetica ßEduardo Caianielloý -
Pozzuoli:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per assunzione a tempo determinato di un
collaboratore di amministrazione VII livello pro-
fessionale (scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di scienze e tecnologie della cognizione:

Avviso di selezione pubblica, per titoli e collo-
quio per l’assunzione di una unita' di personale
diplomato (scadenza 18 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso di selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per l’assunzione di tre unita' di personale lau-
reato (scadenza 18 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso di selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per l’assunzione di due unita' di personale
laureato (scadenza 18 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . . . ý 96

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di linguistica computazionale di Pisa:

Selezione pubblica di una unita' di personale
laureato per l’assegnazione di una borsa di studio
nel campo del trattamento automatico della lin-
gua (scadenza 7 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di geoscienze e georisorse:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa per laureati (scadenza 4 gen-
naio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di tre borse di studio a cittadini italiani e di
altri Paesi appartenenti all’Unione europea prov-
visti di diploma di laurea vecchio ordinamento o
specialistica, per collaborare allo svolgimento dei
programmi di ricerca presso il Centro ricerche
Ispesl di Parma per l’anno 2006 (scadenza 14 gen-
naio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95
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Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di una borsa di studio a cittadini italiani e
di altri Paesi appartenenti all’Unione europea
provvisti di diploma di laurea specialistica per col-
laborare allo svolgimento del progetto di ricerca
finalizzata PMS/27/2003, finanziato dal Mini-
stero della salute, anno 2003 (scadenza 14 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 95

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di complessive due borse di studio a cittadini
italiani e di altri Paesi appartenenti all’Unione
europea, provvisti di diploma di laurea speciali-
stica o di diploma di laurea triennale, per collabo-
rare allo svolgimento del progetto di ricerca fina-
lizzata PMS/34/2004, finanziato dal Ministero
della salute, anno 2004 (scadenza 14 gennaio 2007) ý 95

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico per lo svolgimento
delle attivita' di cui al progetto finalizzato: ßMalat-
tia di Alzheimer: studio del rischio legato a fattori
lavorativiý (scadenza 3 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . ý 96

Istituto nazionale di alta matematica ßFrancesco
Severiý - Roma:

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l’assunzione con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato di un dirigente di II
fascia (scadenza 2 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Istituto superiore di sanita' :

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione di una unita' di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
VI livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata di un anno (scadenza
18 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo
determinato, di una unita' di personale con il pro-
filo di ricercatore presso il dipartimento di biolo-
gia cellulare e neuroscienze (scadenza 18 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione per titoli e colloquio per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per titolari di lau-
rea specialistica in scienze biologiche nell’area
scientifica ßdello studio dell’impatto ambientale
indotto su comunita' bentoniche dalle attivita' di
dragaggio e rinascimento con sabbie relitteý (sca-
denza 14 gennaio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 95

Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio
astrofisico di Arcetri:

Selezione, per titoli, per il conferimento di un
assegno per la collaborazione ad attivita' di ricerca
nel campo studi di ammassi stellari aperti tramite
spettroscopia multi-oggetto (scadenza 4 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Autorita' per le garanzie nelle comunicazioni -
Consiglio nazionale degli utenti:

Bando di concorso per il conferimento di cin-
que premi di laurea di euro 2000,00 sul tema TV
e minori (scadenza 30 settembre 2007) . . . . . . . . . . . ý 86

Istituto nazionale della montagna Imont:

Concorso per il conferimento di un assegno di
ricerca (scadenza 14 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Selezioni di personale tecnologo di III livello
professionale da assumere con contratto di lavoro
a tempo determinato (scadenza 31 gennaio 2007) ý 98

Commissione nazionale per le societa' e la borsa:

Indizione della prima sessione 2007 degli esami
di idoneita' per l’iscrizione all’Albo unico nazio-
nale dei promotori finanziari (scadenza 29 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Segretariato generale

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegnazione di borse di stu-
dio in favore delle vittime del terrorismo e della criminalita'
organizzata, degli orfani e dei figli delle vittime del terrori-
smo e della criminalita' organizzata, delle vittime e dei super-
stiti ö figli e orfani ö delle vittime del dovere.

Vista la legge 20 ottobre 1990, n. 302, recante norme a favore
delle vittime del terrorismo e della criminalita' organizzata;

Visti gli articoli 4 e 5 della legge 23 novembre 1998, n. 407,
recante nuove norme in favore delle vittime del terrorismo e della cri-
minalita' organizzata;

Visto l’art. 82, commi 1 e 9, lettera b), della legge 23 dicembre
2000, n. 388, che apporta modifiche all’art. 4, comma 1, della citata
legge n. 407/1998, ampliando l’ambito dei destinatari della norma
agli orfani e ai figli delle vittime della criminalita' organizzata e alle
vittime del dovere e loro superstiti;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 14 marzo
2001, n. 318 ßRegolamento recante disciplina per l’assegnazione delle
borse di studio in favore delle vittime del terrorismo e della crimina-
lita' , nonche¤ degli orfani e dei figli delle vittime del terrorismoý;

Visto l’art. 3 del decreto-legge 4 febbraio 2003 (convertito nella
legge 2 aprile 2003, n. 56) che ha modificato l’art. 4 della legge
n. 407/1998 estendendo l’ambito dei benefici delle borse di studio agli
orfani e ai figli delle vittime del terrorismo e della criminalita' orga-
nizzata nonche¤ alle vittime del dovere e loro superstiti che frequen-
tino oltre che le scuole secondarie superiori e di corso universitario,
anche le scuole elementari e secondarie inferiori;

Visto l’art. 1-bis del decreto-legge 20 gennaio 2004, n. 9, nel testo
integrato dalla legge di conversione 12 marzo 2004, n. 68;

Vista la legge 3 agosto 2004, n. 206, recante nuove norme in
favore delle vittime del terrorismo e delle stragi di tale matrice;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 7 luglio
2006, n. 243 ßRegolamento concernente termini e modalita' di corre-
sponsione delle provvidenze alle vittime del dovere ed ai soggetti
equiparati, ai fini della progressiva estensione dei benefici gia' previsti
in favore delle vittime della criminalita' e del terrorismo, a norma del-
l’art. 1, comma 565, della legge 23 dicembre 2005, n. 266ý;

Considerato che gli articoli 3 e 4 del citato regolamento dispon-
gono che la Presidenza del Consiglio dei Ministri provvede a bandire
i concorsi per l’assegnazione delle borse di studio e che le relative gra-
duatorie vengono approvate da un’apposita commissione istituita
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

Dispone:

Art. 1.

1. EØ indetto un concorso pubblico, per titoli, per l’assegnazione
di borse di studio in favore delle vittime del terrorismo e della crimi-
nalita' organizzata nonche¤ degli orfani e dei figli delle vittime del ter-
rorismo e della criminalita' organizzata, delle vittime del dovere e dei
superstiti - figli e orfani - delle vittime del dovere.

2. Per l’anno accademico 2005/2006 sono da assegnare:

cento borse di studio, dell’importo di euro 2.582,28 ciascuna,
riservate agli studenti universitari vittime del terrorismo e della crimi-
nalita' organizzata nonche¤ orfani e figli delle vittime del terrorismo e
della criminalita' organizzata, vittime del dovere e superstiti - figli e
orfani - delle vittime del dovere.

3. Per l’anno scolastico 2005/2006 sono da assegnare:

quattrocento borse di studio, dell’importo di euro 206,58 cia-
scuna, riservate agli studenti vittime del terrorismo e della criminalita'
organizzata nonche¤ orfani e figli delle vittime del terrorismo e della
criminalita' organizzata, vittime del dovere e superstiti - figli e orfani
- delle vittime del dovere, che frequentino la scuola elementare e la
scuola media inferiore;

trecentoquaranta borse di studio, dell’importo di euro 516,46
ciascuna, riservate agli studenti vittime del terrorismo e della crimi-
nalita' organizzata nonche¤ orfani e figli delle vittime del terrorismo e
della criminalita' organizzata, vittime del dovere e superstiti - figli e
orfani - delle vittime del dovere, che frequentino la scuola media
superiore.

4. Una percentuale pari al dieci per cento delle borse di studio
per ciascuna delle tipologie sopra indicate e' riservata ai soggetti por-
tatori di handicap di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e succes-
sive modificazioni.

5. Le somme residue relative a borse di studio non attribuite nel-
l’ambito di una categoria di beneficiari, per mancanza di aspiranti
aventi diritto, saranno utilizzate per l’assegnazione di borse a concor-
renti di altra tipologia, in base alla relativa graduatoria.

Art. 2.

1. Soggetti aventi diritto all’assegnazione delle borse di studio di
cui all’art. 1, comma 2 sono gli studenti che:

a) risultino iscritti al corso di laurea o di diploma universita-
rio nell’anno accademico 2005/2006;

b) abbiano sostenuto con esito favorevole almeno due esami
previsti dal piano di studio per il conseguimento del diploma di
laurea o di un diploma universitario nell’anno accademico di
riferimento.

2. Soggetti aventi diritto all’assegnazione delle borse di studio di
cui all’art. 1, comma 3, sono gli studenti che:

a) risultino iscritti ai corsi nell’anno scolastico 2005/2006;

b) abbiano conseguito la promozione alla classe superiore o la
licenza elementare/licenza media/diploma di istruzione secondaria
superiore o titolo equiparato, nell’anno scolastico di riferimento.

3. I requisiti di cui alle lettere b) dei commi 1 e 2 non sono
richiesti per i soggetti portatori di handicap di cui all’art. 1, comma 4.

4. Tutti i requisiti previsti per la partecipazione al suddetto con-
corso, debbono essere posseduti dagli aspiranti al momento della sca-
denza del termine per la presentazione della domanda.

Art. 3.

1. Le domande per l’assegnazione delle borse di studio, redatte in
carta semplice secondo il modello di cui all’allegato A), devono essere
presentate all’ufficio scolastico competente in base alla residenza
dello studente o al rettore dell’universita' alla quale il richiedente e'
iscritto.

2. Le domande relative all’anno accademico/scolastico 2005/
2006, devono essere presentate o spedite entro il termine di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale; la data di presentazione sara' quella risultante dal timbro
apposto dall’ufficio postale di partenza o dalla data di avvenuta rice-
zione da parte dell’ufficio scolastico/universitario destinatario.

3. Le domande sottoscritte dal richiedente ö o qualora il richie-
dente sia minore o incapace, dall’esercente la potesta' dei genitori o
dal tutore ö accompagnate da fotocopia di un valido documento di
identita' , dovranno essere accompagnate dalle dichiarazioni di seguito
indicate (a tal fine il soggetto istante potra' avvalersi delle indicazioni
di cui all’allegato B):

specifica dell’evento lesivo, luogo, data e breve descrizione del
fatto;
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attestazione, per lo studente, della qualita' di vittima, di orfano
o di figlio di vittima del terrorismo o della criminalita' organizzata
ovvero di vittima o superstite di vittima del dovere;

indicazione del corso di studi frequentato nell’anno scolastico
o accademico per il quale viene inoltrata domanda ed ogni dato utile
per la valutazione del merito scolastico o universitario nell’anno di
riferimento ö voti riportati ed eventuale titolo di studio conseguito
nell’anno scolastico, esami universitari superati e votazione conse-
guita, esclusivamente riferibili all’anno accademico indicato dal
bando;

indicazione della qualita' di riservatario, in quanto portatore di
handicap, ai sensi del precedente art. 1, comma 4;

dichiarazione con cui il richiedente confermi di essere a cono-
scenza che, nel caso di assegnazione della borsa di studio, la veridi-
cita' di quanto dichiarato verra' verificata secondo le disposizioni di
cui all’art. 4, comma 2, del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 109;

dichiarazione sostitutiva semplificata del richiedente ö a
norma dell’art. 46, comma 1, lettera o), del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ö resa su modello con-
forme all’allegato C), attestante il reddito complessivo netto del
nucleo familiare risultante dalle dichiarazioni dei redditi presentate,
ai fini IRPEF, nell’anno solare immediatamente precedente all’anno
di presentazione della domanda, o dall’ultimo certificato sostitutivo
rilasciato dai datori di lavoro o da enti previdenziali. A tale reddito
va sommato il reddito delle attivita' finanziarie del nucleo familiare
medesimo.

Art. 4.

1. Gli uffici scolastici regionali o le universita' provvedono ad
istruire le domande pervenute per la parte di competenza e, nei ses-
santa giorni successivi alla data di presentazione della domanda,
acquisiscono gli ulteriori elementi istruttori dai competenti uffici ter-
ritoriali del Governo.

2. Al termine dell’istruttoria le domande sono trasmesse alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per il coordina-
mento amministrativo - via della Mercede n. 9 - 00187 Roma.

Art. 5.

1. Le borse di studio sono attribuite sulla base di tre distinte gra-
duatorie formulate dalla commissione di cui all’art. 4 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 318/2001 per ciascuna delle tipologie
di borse di studio indicate dall’art. 1.

2. I punteggi sono attribuiti secondo i seguenti criteri:

a) in considerazione della gravita' del danno, da 5 a 10 punti;

b) in considerazione del reddito, in misura inversamente pro-
porzionale all’ammontare dello stesso, da 3 a 5 punti;

c) con riguardo al merito scolastico o universitario, da 1 a 3
punti.

3. La commissione redige inoltre tre distinte graduatorie riferite
ai soggetti portatori di handicap di cui all’art. 1, comma 4, sulla base
dei criteri di cui alle lettere a) e b) del comma precedente.

4. La Presidenza del Consiglio, entro trenta giorni dall’ultima
riunione della commissione, predispone il decreto che rende esecutive
le graduatorie approvate dalla commissione medesima.

Roma, 4 dicembre 2006

Il segretario generale: Malinconico

Allegato A)

Alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento per il
coordinamento amministrativo -
via della Mercede, 9 - 00187
Roma - Per il tramite dell’ufficio
scolastico regionale o l’universita'
competenti

Il /La sottoscritto/a .................................................................. ,
nato/a il ........................................... a .......................................... ;
residente in ............................................................ c.a.p. .................
tel./fax ........................................... , cod. fiscale .............................;
in qualita' di (1) ................................................................................

Chiede di essere ammesso (2) a partecipare al concorso per l’as-
segnazione di una borsa di studio, da attribuire in quanto:

‘ studente di scuole elementari e medie inferiori;

‘ studente di scuole medie superiori;

‘ studente universitario.

dell’importo di ....................., per l’anno scolastico/accademico
2005/2006.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

a) dichiarazione nella quale e' specificato l’evento lesivo, e' atte-
stata la qualita' di vittima o orfano o figlio di vittima del terrorismo
o della criminalita' organizzata, vittima del dovere o superstite - figlio
o orfano - di vittima del dovere, e' indicato il corso di studi frequen-
tato o il titolo di studio conseguito ed ogni altro elemento utile, e'
indicata la qualita' di riservatario, secondo lo schema di cui all’alle-
gato B);

b) dichiarazione sostitutiva, a norma dell’art. 46, comma 1,
lettera o), del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestante il reddito complessivo netto del nucleo fami-
liare secondo lo schema di cui all’allegato C).

c) dichiarazione di essere a conoscenza che nel caso di asse-
gnazione della borsa di studio, la veridicita' di quanto dichiarato verra'
verificata secondo le disposizioni di cui all’art. 4, comma 2, del
decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 109.

Luogo e data ......................

Firma (3) ..........................

öööö

(1) Specificare se trattasi di: vittima ovvero orfano o figlio di vit-
tima del terrorismo o della criminalita' organizzata ovvero vittima o
superstite - orfano o figlio - di vittima del dovere.

(2) Chiede che il/la figlio/a o orfano/a (vittima del terrorismo o
della criminalita' organizzata o vittima del dovere) ............................
venga ammesso/a.

(3) Le domande e le dichiarazioni sono sottoscritte dal richie-
dente ö o qualora il richiedente sia minore o incapace, dall’esercente
la potesta' dei genitori o dal tutore ö e accompagnate da fotocopia
di un valido documento di identita' del sottoscrittore.

ö 2 ö



2-1-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 1

Allegato B)
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Allegato C)

06E08774
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento per gli affari di giustizia

Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori ventotto nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle

persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;
Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del

predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;
Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in materia di revisori contabiliý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme concer-

nenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;
Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 13 novembre 2006, sono stati indicati ven-

totto nominativi di revisori contabili che hanno chiesto di essere cancellati dal registro;
Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:
Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati

nell’elenco allegato al presente decreto.
Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 30 novembre 2006

Il direttore generale: Papa

öööööö

Allegato

06E08918
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori ottantuno nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle
persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in materia di revisori contabiliý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme concer-

nenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;
Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 13 novembre 2006, sono stati indicati

ottantuno nominativi di revisori contabili di cui e' stato acquisito il certificato di morte;
Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 30 novembre 2006

Il direttore generale: Papa

öööööö

Allegato
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06E08919

ö 10 ö

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di Rovelli Giuseppe

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’at-
tuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle
persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in
materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme con-
cernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;

Considerato che nel corso della seduta della Commissione cen-
trale per i revisori contabili del 6 novembre 2006 e' emerso che agli
atti risulta una istanza con la quale, in data 15 novembre 2005,
Rovelli Giuseppe ha chiesto di essere cancellato dal registro;

Vista la nota del 20 novembre con la quale la segreteria della
Commissione centrale ha trasmesso l’istanza a questa Direzione
generale;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei
revisori contabili del soggetto di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Rovelli Giuseppe e' cancellato dal registro dei revisori contabili,
formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 30 novembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08920

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di Mamoli Adolfo

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’at-
tuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle
persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in
materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme con-
cernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;

Considerato che nel corso della seduta della Commissione cen-
trale per i revisori contabili del 6 novembre 2006 e' emerso che agli
atti risulta una istanza con la quale, in data 15 novembre 2005,
Mamoli Adolfo ha chiesto di essere cancellato dal registro;

Vista la nota del 20 novembre con la quale la segreteria della
Commissione centrale ha trasmesso l’istanza a questa Direzione
generale;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei
revisori contabili del soggetto di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Mamoli Adolfo e' cancellato dal registro dei revisori contabili,
formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 30 novembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08921
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori duecentoquaranta nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle
persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in materia di revisori contabiliý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme concer-

nenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;
Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 13 novembre 2006, sono stati indicati due-

centoquaranta nominativi di revisori contabili di cui e' stato acquisito il certificato di morte;
Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 30 novembre 2006

Il direttore generale: Papa

öööööö

Allegato
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Cancellazione della iscrizione nel registro
dei revisori contabili di Belladonna Renato

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito
il registro dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento recante le norme
concernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore conta-
bileý ed in particolare il Titolo V ßEsercizio del potere di vigilanza,
sospensione e cancellazioneý;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale Bella-
donna Renato e' stato iscritto nel registro dei revisori contabili con il
n. 4413;

Rilevato che risulta a carico del predetto essere venuto meno il
requisito di cui all’art. 8 del decreto legislativo 27 gennaio 1992,
n. 88;

Vista la proposta della Commissione centrale per i revisori con-
tabili formulata, ai sensi dell’art. 36 del citato Regolamento, nella
seduta del 13 novembre 2006 di cui al verbale n. 5;

Visto l’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;

Decreta

la cancellazione della iscrizione nel registro dei revisori contabili di
Belladonna Renato, nato a Roma il 9 aprile 1959, domiciliato a Grot-
taferrata (Roma) in via Vicinale della Macchia n. 39, a decorrere
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08957

Cancellazione della iscrizione nel registro
dei revisori contabili di Bondi Maurizio

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito
il registro dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento recante le norme
concernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore conta-
bileý ed in particolare il Titolo V ßEsercizio del potere di vigilanza,
sospensione e cancellazioneý;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale Bondi
Maurizio e' stato iscritto nel registro dei revisori contabili con il
n. 6914;

Rilevato che risulta a carico del predetto essere venuto meno il
requisito di cui all’art. 8 del decreto legislativo 27 gennaio 1992,
n. 88;

Vista la proposta della Commissione centrale per i revisori con-
tabili formulata, ai sensi dell’art. 36 del citato Regolamento, nella
seduta del 13 novembre 2006 di cui al verbale n. 5;

Visto l’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;

Decreta

la cancellazione della iscrizione nel registro dei revisori contabili di
Bondi Maurizio, nato a Mantova il 6 settembre 1958, domiciliato a
Mantova in Largo Pradella n. 11, a decorrere dalla data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica ita-
liana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08958

Cancellazione della iscrizione nel registro
dei revisori contabili di Boldrini Anania

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito
il registro dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento recante le norme
concernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore conta-
bileý ed in particolare il Titolo V ßEsercizio del potere di vigilanza,
sospensione e cancellazioneý;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale Bol-
drini Anania e' stata iscritta nel registro dei revisori contabili con il
n. 6633;

Rilevato che risulta a carico del predetto essere venuto meno il
requisito di cui all’art. 8 del decreto legislativo 27 gennaio 1992,
n. 88;

Vista la proposta della Commissione centrale per i revisori con-
tabili formulata, ai sensi dell’art. 36 del citato Regolamento, nella
seduta del 13 novembre 2006 di cui al verbale n. 5;

Visto l’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;

Decreta

la cancellazione della iscrizione nel registro dei revisori contabili di
Boldrini Anania, nata a Frascati il 7 ottobre 1930, domiciliata a
Roma in via Carlo Conti Rossini n. 13, a decorrere dalla data di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale Repubblica
italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08959

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
di ulteriori due nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti conta-
bili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in
materia di revisori contabiliý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore conta-
bile;
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Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori
contabili con la quale, in data 27 novembre 2006, sono stati indicati
due nominativi di revisori contabili gia' iscritti precedentemente nel
registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei
revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione in
quanto risultanti con doppia iscrizione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con
decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indi-
cati nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

öööööö

Allegato

1) n. 113895 NAPOLITANO FRANCESCO - NPLFNC67S13H839

2) n. 76421 PALADINI MAURA - PLDMRA63E59A944

06E08960

Cancellazione della iscrizione nel registro
dei revisori contabili di Musilli Sandro Maria

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito
il registro dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento recante le norme
concernenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore conta-
bileý ed in particolare il Titolo V ßEsercizio del potere di vigilanza,
sospensione e cancellazioneý;

Visto il provvedimento del Direttore generale degli affari civili
del 10 febbraio 2000 con il quale Musilli Sandro Maria e' stato iscritto
nel registro dei revisori contabili con il n. 117176;

Rilevato che risulta a carico del predetto essere venuto meno il
requisito di cui all’art. 8 del decreto legislativo 27 gennaio 1992,
n. 88;

Vista la proposta della Commissione centrale per i revisori con-
tabili formulata, ai sensi dell’art. 36 del citato Regolamento, nella
seduta del 20 novembre 2006 di cui al verbale n. 6;

Visto l’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;

Decreta

la cancellazione della iscrizione nel registro dei revisori contabili di
Musilli Sandro Maria, nato a Roma il 4 agosto 1945, domiciliato a
Velletri (Roma) in via Colle dei Marmi n. 126, a decorrere dalla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08961

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della societa' ßLeucum Srlý

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995 supple-
mento n. 31-bis con il quale e' stata iscritta nel registro dei revisori
contabili con il numero 32129 la societa' ßLeucum Srlý; codice fiscale
n. 01234140133, con sede in Lecco, Piazza degli affari n. 7;

Visto il provvedimento del Direttore generale del 4 luglio
1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana dell’11 luglio 1997 supplemento n. 54 con il quale e' stata
iscritta nel registro dei revisori contabili con il numero 70444 la
Societa' ßLeucum - Societa' di Revisione Srlý, codice fiscale
n. 01234140133, con sede in Lecco, Piazza degli affari n. 7;

Rilevato che con decreto del Direttore generale del 29 settembre
2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 7 ottobre 2003 supplemento n. 78, e' stata disposta la cancella-
zione dal registro dei revisori contabili della Societa' ßLeucum Srlý
numero di iscrizione 32129 in seguito allo scioglimento anticipato e
messa in liquidazione della stessa;

Rilevato che la Societa' ßLeucum Srlý e la Societa' ßLeucum -
Societa' di revisione Srlý risultano essere la medesima in quanto
aventi lo stesso codice fiscale, la stessa sede principale e lo stesso
legale rappresentante come risultante agli atti;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta del giorno 20 novembre 2006 favorevole alla
cancellazione dal registro della societa' Leucum - Societa' di revisione
Srlý;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal regi-
stro dei revisori contabili della societa' di cui sopra;

Decreta:

EØ cancellata dal registro dei revisori contabili, formato con
decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, la societa'
ßLeucum - Societa' di revisione Srlý, numero di iscrizione 70444,
codice fiscale 01234140133, con sede in Lecco, Piazza degli affari n. 7.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08962
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori centoventotto nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante ßNuove norme in materia di revisori contabiliý;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale e' stato emanato il regolamento recante le norme concer-

nenti le modalita' di esercizio della funzione di revisore contabile;
Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 20 novembre 2006, sono stati indicati cen-

toventotto nominativi di revisori contabili gia' iscritti precedentemente nel registro dei revisori contabili;
Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione in quanto

risultanti con doppia iscrizione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

öööööö

Allegato
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06E08963

Cancellazione dal registro dei revisori contabili della Global Auditing S.r.l.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, supple-
mento n. 31-bis con il quale e' stata iscritta nel registro dei revisori contabili con il numero 34840 la Societa' Mantua Auditing S.r.l., codice
fiscale 01574770200, con sede in Mantova, via Chiassi n. 71;

Visto che la Societa' Mantua Auditing S.r.l., in data 22 marzo 1999, comunicava al Ministero di grazia e giustizia che, con verbale di
assemblea straordinaria svoltasi in data 18 dicembre 1998 aveva variato la ragione sociale in Global Auditing S.r.l. e trasferito la sede legale
a Bologna in via Michelino n. 71;

Visto il provvedimento del Direttore generale del 6 novembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del
16 novembre 1999, supplemento n. 91 con il quale, anziche¤ variare la ragione sociale e la sede, e' stata disposta una nuova iscrizione nel registro
dei revisori contabili della Societa' Global Auditing S.r.l., con il numero 99227, codice fiscale 01574770200, con sede in Bologna, via Michelino
n. 71;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili adottato nella seduta del giorno 20 novembre 2006 favorevole alla can-
cellazione dal registro della societa' Global Auditing S.r.l.;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili della societa' Global Auditing S.r.l. in quanto gia'
iscritta come Mantua Auditing S.r.l.;

Decreta:

EØ cancellata dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, la societa' Global
Auditing S.r.l., numero di iscrizione 99227, codice fiscale n. 01574770200, con sede in Bologna, via Michelino n. 71.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08965
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Conferma di iscrizione nel registro dei revisori contabili della
societa' Mantua Auditing S.r.l. con variazione in Global
Auditing S.r.l.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, sup-
plemento n. 31-bis con il quale e' stata iscritta nel registro dei revisori
contabili con il numero 34840 la Societa' Mantua Auditing S.r.l.,
codice fiscale 01574770200, con sede in Mantova, via Chiassi n. 71;

Visto che la Societa' Mantua Auditing S.r.l., in data 22 marzo
1999, comunicava al Ministero di grazia e giustizia che, con verbale
di assemblea straordinaria svoltasi in data 18 dicembre 1998, aveva
variato la ragione sociale in Global Auditing S.r.l. e trasferito la sede
legale a Bologna in via Michelino n. 71;

Visto il provvedimento del Direttore generale del 6 novembre
1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 16 novembre 1999, supplemento n. 91 con il quale, anziche¤ variare
la ragione sociale e la sede, e' stata disposta una nuova iscrizione nel
registro dei revisori contabili della Societa' Global Auditing S.r.l.,
con il numero 99227, codice fiscale 01574770200, con sede in Bolo-
gna, via Michelino n. 71;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta del giorno 20 novembre 2006 favorevole alla
conferma di iscrizione nei registro della societa' Mantua Auditing
S.r.l. con la variazione della ragione sociale e sede;

Ritenuto quindi di dover procedere alla conferma nel registro dei
revisori contabili della predetta societa' Mantua Auditing S.r.l. con
la variazione della ragione sociale e sede;

Decreta:

La conferma dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili, for-
mato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile
1995, della societa' di cui in epigrafe modificando la ragione sociale e
la sede come di seguito indicato:

- 34840 Global Auditing S.r.l. codice fiscale n. 01574770200,
con sede in Bologna, via Michelino n. 71.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 dicembre 2006

Il direttore generale: Papa

06E08964

ENTI PUBBLICI STATALI

I.N.P.D.A.P. - ISTITUTO NAZIONALE DI PRE-
VIDENZA PER I DIPENDENTI DELL’AM-
MINISTRAZIONE PUBBLICA

Bando di concorso relativo ai soggiorni estivi in Italia e
all’estero da erogare in favore dei figli e orfani di iscritti
all’Istituto, in attivita' di servizio o in quiescenza, e dei figli
e orfani di dipendenti I.N.P.D.A.P. - stagione estiva 2007 -
soggiorni climatici in Italia.

Vacanze a tema, sportivo, ricreativo e culturale, in Italia presso
strutture marine e montane di terzi in favore di 11.000 giovani, figli
e orfani di iscritti all’Istituto, in attivita' di servizio o in quiescenza,
di cui l’1,1% riservato ai figli e orfani di dipendenti Inpdap, frequen-
tanti la scuola elementare e media inferiore di eta' compresa tra i 7
ed i 14 anni, suddivisi in due fasce di eta' 7-11 e 12-14 anni.

Dettaglio analitico per fasce di eta' , aree geografiche di localizza-
zione delle strutture e numero posti:

Soggiorni marini:

Fasce di etaØ Aree geografiche Numero posti

7-11 Nord Italia 500

7-11 Centro Italia 750

7-11 Sud Italia 750

12-14 Nord Italia 500

12-14 Centro Italia 1250

12-14 Sud Italia 1250

Totale 5000

Soggiorni montani:

Fasce di etaØ Aree geografiche Numero posti

7-11 Nord Italia 1500

7-11 Centro Italia 1000

7-11 Sud Italia 500

12-14 Nord Italia 1500

12-14 Centro Italia 1000

12-14 Sud Italia 500

Totale 6000

Durata dei soggiorni: turni di quindici giorni e quattordici notti.

Soggiorni all’estero

Soggiorni all’estero per lo studio della lingua straniera, presso
college localizzati nelle aree sotto definite, per le lingue straniere indi-
cate, in favore di 27.000 giovani, figli e orfani di iscritti all’Istituto,
in attivita' di servizio o in quiescenza, di cui l’1,1% riservato ai figli e
orfani di dipendenti Inpdap, di eta' compresa tra i 14 e i 18 anni non
compiuti alla data del rientro in Italia, suddivisi in due fasce di eta' ,
14-15 anni, 16-18 anni.
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Dettaglio analitico per fasce di eta' , lingue straniere di studio,
aree geografiche di localizzazione college:

Fasce
di eta'

Lingue
straniere Aree N. Posti

16-18 Inglese Gran Bretagna (esclusa area urbana di
Londra)

7.000

Inglese Galles e Scozia 3.000

Inglese Irlanda 5.000

Inglese Malta 1.000

Francese Francia 900

Tedesco Germania 400

Spagnolo Spagna 700

Totale . . . 18.000

14-15 Inglese Gran Bretagna (esclusa area urbana di
Londra)

3.000

Inglese Galles e Scozia 1.500

Inglese Irlanda 2.500

Inglese Malta 1.100

Francese Francia 400

Tedesco Germania 150

Spagnolo Spagna 350

Totale . . . 9.000

Durata dei soggiorni: turni di quindici giorni e quattordici notti.

Al fine di garantire una migliore organizzazione del servizio i
vincitori saranno assegnati d’ufficio in base ad una suddivisione effet-
tuata da questo Istituto, cercando di rispettare l’indicazione del
periodo prescelto.

EØ possibile richiedere spostamenti dei turni assegnati solo per
casi gravi, debitamente motivati, la cui accettazione, da parte di que-
sto Istituto, e' subordinata alle rinunce di altri partecipanti.

L’INPDAP si riserva la facolta' di annullare o modificare l’orga-
nizzazione dei programmi previsti.

Requisiti per la partecipazione

Possono partecipare al concorso i figli e orfani di iscritti all’isti-
tuto, in attivita' di servizio o in quiescenza, nonche¤ i figli e gli orfani
dei dipendenti INPDAP.

Sono equiparati ai figli legittimi, i legittimati, gli adottivi, gli
affiliati, i figli naturali legalmente riconosciuti o giudizialmente
dichiarati e gli esposti regolarmente affidati.

Sono equiparati agli orfani, i figli degli iscritti dispensati dal ser-
vizio per infermita' che comporti assoluta e permanente inabilita' a
proficuo lavoro.

Per i soggiorni climatici in Italia sono ammessi i giovani di eta'
compresa tra i 7 e i 14 anni nati nel periodo compreso tra il 1� gen-
naio 1993 e il 31 dicembre 2000.

Per i soggiorni all’estero i beneficiari devono aver conseguito la
promozione alla classe superiore nella sessione estiva dell’anno scola-
stico 2005/2006 ed essere nati dal 1� settembre 1989 al 31 dicembre
1993.

Quota di partecipazione

Per la partecipazione ai soggiorni climatici e di studio in Italia e
alle vacanze studio all’estero, e' previsto il versamento di un contri-
buto, da parte del partecipante, composto da una quota fissa e da
una variabile, calcolata in relazione alla dichiarazione ISEE (Indica-
tore Situazione Economica Equivalente) valida al momento di pre-
sentazione della domanda e rilasciata dall’I.N.P.S. o dal comune
competente per territorio o dai CAF come previsto dal decreto legi-
slativo n. 109/1998.

Al fine dell’inserimento nell’esatta fascia di contribuzione, l’atte-
stazione ISEE deve essere presentata unitamente alla domanda.

Coloro i quali non esibiranno o, diversamente, esibiranno
l’attestazione ISEE dopo la presentazione della domanda, verranno
automaticamente inseriti nella fascia di contribuzione piu' elevata.

L’attestazione ISEE, rilasciata dai competenti centri, costituisce
documento immodificabile.

Soggiorni climatici italia

Fascia di eta' 7-11 anni

Indicatore Isee Contributo
fisso

Contributo
variabile

Totale
contributo

Inferiore a e 8.000,00 e 100,00 ö e 100,00

Da e 8.000,01 a e 16.000,00 e 100,00 e 50,00 e 150,00

Da e 16.000,01 a e 24.000,00 e 100,00 e 65,00 e 165,00

Da e 24.000,01 a e 30.000,00 e 100,00 e 100,00 e 200,00

Superiore a e 30.000,01 e 100,00 e 150,00 e 250,00

Soggiorni studio in Italia

Fascia di eta' 12-14 anni

Indicatore Isee Contributo
fisso

Contributo
variabile

Totale
contributo

Inferiore a e 8.000,00 e 150,00 ö e 150,00

Da e 8.000,01 a e 16.000,00 e 150,00 e 40,00 e 190,00

Da e 16.000,01 a e 24.000,00 e 150,00 e 85,00 e 235,00

Da e 24.000,01 a e 30.000,00 e 150,00 e 140,00 e 290,00

Superiore a e 30.000,01 e 150,00 e 180,00 e 330,00

Soggiorni studio all’estero

Indicatore Isee Contributo
fisso

Contributo
variabile

Totale
contributo

Inferiore a e 8.000,00 e 300,00 ö e 300,00

Da e 8.000,01 a e 16.000,00 e 300,00 e 280,00 e 580,00

Da e 16.000,01 a e 24.000,00 e 300,00 e 330,00 e 630,00

Da e 24.000,01 a e 30.000,00 e 300,00 e 450,00 e 750,00

Superiore a e 30.000,01 e 300,00 e 550,00 e 850,00
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Modalita' di presentazione delle domande

La domanda per l’ammissione ai soggiorni climatici e di studio
in Italia ed ai soggiorni all’estero deve essere redatta sugli appositi
modelli che possono essere ritirati presso le Direzioni provinciali
INPDAP o estrapolati dal sito www.inpdap.gov.it e sottoscritta
dall’iscritto o pensionato; in caso di orfano dal genitore supersite o
dal tutore.

Le domande, corredate della documentazione di seguito specifi-
cata per i singoli soggiorni, devono essere presentate o spedite, a
pena di decadenza, entro e non oltre il 23 febbraio 2007 presso le
Direzioni provinciali INPDAP competenti per territorio in relazione
al luogo di residenza del minore

Le domande riferite ai figli dei dipendenti dell’Istituto, dovranno
essere presentate presso le Sedi di appartenenza del dipendente
stesso.

Puo' essere richiesta la partecipazione ad un solo soggiorno e per
un solo turno. Nel caso di presentazione di domande per i soggiorni
all’estero possono essere indicate scelte opzionali alternative per la
lingua di studio.

Si precisa che dovra' essere presentata una domanda per ogni
figlio che si intende far partecipare ai soggiorni climatici in Italia o
alle vacanze studio all’estero.

Per le vacanze studio all’estero le date di inizio e di fine turno,
comunicate nella lettera di ammissione, potranno variare per motivi
organizzativi.

Documentazione

La domanda deve essere corredata, a pena di esclusione, dai
seguenti documenti:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione da cui risulti la
posizione giuridica dell’iscritto o dell’ex iscritto e la data di decor-
renza dell’assunzione;

2) certificato medico, attestante l’idoneita' alla vita comunita-
ria, da cui risulti che il minore e' esente da patologie incompatibili
con la vita di comunita' ;

3) attestazione ISEE (Indicatore Situazione Economica Equi-
valente) riferita al momento di presentazione della domanda, rila-
sciata, su presentazione di idonea dichiarazione Sostitutiva Unica
prevista dal decreto legislativo n. 109/1998, dall’I.N.P.S. o dal
Comune competente per territorio o dai CAF.

Per la partecipazione ai soggiorni all’estero, oltre alla documen-
tazione di cui ai punti 1) e 2), la domanda dovra' essere corredata, a
pena di esclusione da:

4) dichiarazione di promozione del minore alla classe supe-
riore, nella sessione estiva 2005/2006;

5) dichiarazione congiunta, rilasciata dai genitori o, in caso di
orfano, dal genitore esercente la patria potesta' ovvero dal tutore,
con firme autenticate ai sensi delle vigenti disposizioni, che autorizzi
l’Istituto ad avviare all’estero il minore.

Criteri di ammissione

L’ammissione dei minori per i soggiorni climatici in Italia e' effet-
tuata sulla base di graduatorie nazionali suddivise tra localita' marine
e montane; per i soggiorni studio in Italia sulla base di un’unica gra-
duatoria nazionale, mentre l’ammissione ai soggiorni studio all’estero
e' effettuata sulla base di graduatorie nazionali suddivise per lingue
straniere e per fasce di eta' .

Le graduatorie saranno redatte secondo il criterio della maggiore
anzianita' dei minori.

EØ prevista una riserva assoluta in favore delle seguenti categorie:

1) minori orfani del genitore iscritto o dell’altro genitore non
iscritto;

2) minori portatori di handicap riconosciuto ai sensi della
legge n. 104/1992;

3) minore appartenente a nucleo familiare con un genitore o
un fratello affetto da invalidita' superiore al 70%;

4) minore appartenente a nucleo familiare con almeno quattro
figli a carico.

La richiesta di partecipazione alle suddette categorie e' subordi-
nata alla presentazione, all’atto della domanda, di idonea documen-
tazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti.

Le fasce di eta' previste per i partecipanti ai soggiorni climatici e
di studio in Italia e a quelle delle vacanze all’estero, relativamente ai
giovani disabili, potranno essere, a richiesta degli interessati, aumen-
tate di due annualita' .

Per i giovani disabili, in situazione di handicap grave, dovra'
essere allegata alla domanda, ai sensi della legge n. 104/1992, copia
della certificazione redatta dalla competente Commissione della
ASL in sede di accertamento dell’handicap o di riconoscimento del-
l’invalidita' civile.

Si precisa che in favore dei giovani disabili saranno predisposte
forme di sostegno socio-assistenziali erogate da soggetti specializzati.
A tale fine la domanda dovra' essere corredata di ulteriore certifica-
zione rilasciata dalla ASL comprovante la necessita' di assistenza e le
relative modalita' di espletamento.

Per i soggiorni all’estero coloro che hanno gia' usufruito di tale
prestazione negli anni precedenti, ad eccezione delle predette catego-
rie riservate, verranno posizionati in graduatoria dopo i minori che
non hanno mai goduto del beneficio in questione.

Nell’assegnazione dei turni prescelti, qualora il numero dei par-
tecipanti sia superiore alla disponibilita' dei posti, si prendera' in con-
siderazione la seconda opzione espressa nel modello di domanda e si
procedera' d’ufficio allo spostamento del turno, rispettando sempre il
criterio della maggiore anzianita' dei minori.

In caso di esclusione dal numero dei posti disponibili per una
lingua, si verra' automaticamente inseriti nella graduatoria del-
l’opzione linguistica alternativa, indicata all’interno della domanda.

Al fine di consentire la partecipazione di fratelli nello stesso
turno, sempre che siano collocati utilmente in graduatoria, si proce-
dera' d’ufficio all’individuazione di un turno disponibile per entrambi.

L’esito del concorso sara' comunicato a tutti i partecipanti, dopo
l’approvazione delle relative graduatorie, attraverso servizio Postel.

Le relative graduatorie saranno comunque consultabili, dopo
l’approvazione, sul sito www.inpdap.gov.it e presso le Direzioni pro-
vinciali INPDAP.

Accettazione

Entro dieci giorni lavorativi dalla ricezione delle lettere di
ammissione, gli interessati dovranno versare il contributo richiesto
mediante versamento su bollettino di conto corrente postale, allegato
alle stesse, intestato a INPDAP - ATTIVITAØ SOCIALI - VACANZE
ESTERO N. 76521004 (per i soggiorni all’estero) e sul conto corrente
postale intestato a INPDAP - ATTIVITAØ SOCIALI - VACANZE
ITALIA N. 92555002 (per i soggiorni in Italia) - Largo J.M. Escriva'
de Balaguer n. 11 - 00142 Roma.

Copia del versamento dovra' essere trasmessa all’INPDAP -
Direzione centrale credito e benefici sociali - Ufficio benefici sociali
- Largo J.M. Escriva' de Balaguer n. 11- 00142 Roma o inviata, a
mezzo fax, ai numeri 06/51014089 - 06/51014090.

Qualora i partecipanti non dovessero ricevere le lettere di
ammissione o di esclusione, dovranno effettuare il versamento delle
rispettive quote utilizzando un modello di conto corrente in bianco,
intestato come sopra, riportando nella causale, in stampatello, la
tipologia del soggiorno, nome e cognome del beneficiario e turno
interessato.

Il mancato versamento, entro il predetto termine, determina la
decadenza dal beneficio con conseguente assegnazione di quest’ul-
timo in favore di altro minore.
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Rinunce

La rinuncia al beneficio, sia per i soggiorni all’estero, sia per i
soggiorni studio in Italia riferiti alla fascia di eta' 12-14 anni, deve
essere comunicata all’INPDAP - Direzione centrale credito e benefici
sociali - Ufficio benefici sociali a mezzo raccomandata a/r, anticipata
via fax ai numeri 06/51014089 - 06/51014090, al massimo entro i dieci
giorni antecedenti la partenza.

In tal caso, si avra' diritto alla restituzione del contributo versato
solo in caso di comprovato ricovero presso una struttura pubblica.
Ogni altra motivazione addotta a supporto della rinuncia dara' diritto
alla restituzione del solo contributo variabile.

Al minore vincitore di un soggiorno climatico in Italia, apparte-
nente alla fascia di eta' 7-11 anni, che dovesse rinunciare al soggiorno,
anche dopo i prestabiliti otto giorni, verra' riconosciuto un rimborso
pari al totale del contributo.

Le domande di rimborso, corredate dalla documentazione richie-
sta (certificato sanitario e copia del versamento), dovranno essere
presentate, a pena di decadenza, entro e non oltre il 31 agosto 2007
a mezzo raccomandata a/r a INPDAP - Direzione centrale credito e
benefici sociali - Ufficio benefici sociali - Largo J.M. Escriva' de Bala-
guer n. 11 - 00142 Roma.

L’Istituto, per le domande ritenute valide, provvedera' al rim-
borso entro il mese di dicembre 2007.

Le domande di rimborso pervenute, pur nei termini, incomplete
dei documenti richiesti verranno respinte.

Note informative

I partecipanti dovranno attenersi scrupolosamente alle regole di
normale diligenza, ai regolamenti vigenti nelle strutture e alle dispo-
sizioni legislative nazionali o del paese straniero ospitante; gli even-
tuali danni arrecati alla struttura, arredi o quant’altro, per eventi
dolosi, saranno a carico della/e famiglia/e dei minori responsabili.
L’INPDAP si riserva, per motivi disciplinari, di sospendere immedia-
tamente il soggiorno, comunicando alla famiglia le motivazioni e le
modalita' con le quali sostenere i costi di rientro e di accompagna-
mento del minore al proprio domicilio.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' e alcun
onere per la mancata possibilita' di invio, la dispersione o il mancato
recapito di comunicazioni al candidato dipendenti da inesatta,
incompleta o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
stesso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Ricorsi

Eventuali ricorsi dovranno essere presentati, in prima istanza, entro
trenta giorni dalla pubblicazione delle graduatorie, all’INPDAP -
Direzione centrale credito e benefici sociali - Ufficio benefici sociali -
Largo J.M. Escriva' de Balaguer n. 11 - 00142 Roma.

Roma, 21 dicembre 2006

Il dirigente: Ciotti

06E08946

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto per l’ambiente marino costiero

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di
una unita' di personale diplomato, con contratto a tempo
determinato per la durata di tre anni, con profilo di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca.

Avviso di selezione n. CTD.IAMC. 04/06/NA
EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-

zione, presso l’Istituto per l’AmbienteMarino Costiero con sede a Napoli,
di una unita' di personale diplomato, con contratto a tempo determinato
per la durata di tre anni, con profilo di Collaboratore Tecnico.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A) al bando di
selezione CTD.IAMC. 04/06/NA e indirizzata all’Istituto per l’Am-
biente Marino Costiero, sede di Napoli, Calata Porta di Massa,
80133 Napoli, dovra' essere presentata entro il termine perentorio di
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il bando e' disponibile in versione integrale sul sito:
www.urp.cnr.it nella sezione ßformazione e lavoroý.

06E09008

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di genetica vegetale Portici

Avviso del bando relativo alla pubblica
selezione ad una borsa per laureati

Si avvisa che il CNR-IGV Portici Istituto di Genetica Vegetale
Portici, ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso l’Istituto di Genetica Vegetale Perugia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.216.BS.15 ed indirizzata all’Istituto CNR-IGV Portici Istituto di
Genetica Vegetale Portici, via Universita' , 133, 80055 Portici (Napoli),
dovra' essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale del CNR-IGV Portici Istituto
di Genetica Vegetale Portici, ed e' altres|' disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

06E09007

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di ricerca sulle acque

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati

Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle Acque del CNR ha indetto
una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da usu-
fruirsi presso l’Istituto di ricerca sulle acque - Sede di Bari.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.114.BS.6 e indirizzata all’Istituto di ricerca sulle acque, via
F. De Blasio, 5 - 70123 Bari dovra' essere presentata entro il termine
perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale della sede di Roma dell’Istitu-
to di ricerca sulle acque, via Reno, 1 e presso la Sede di Bari, via
F. De Blasio, 5 ed e' altres|' disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

06E08750
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di neurobiologia

e medicina molecolare di Roma

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica
ad una borsa per laureati

Si avvisa che l’Istituto di neurobiologia e medicina molecolare
del CNR ha indetto una pubblica selezione a una borsa di studio di
dodici mesi, per laureati in scienze biologiche, da usufruirsi presso la
sede di via Fosso del Fiorano, 64 - 00143 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.136.BS 22 e indirizzata all’Istituto di neurobiologia e medicina
molecolare - via Fosso del Cavaliere, 100 - 00133 Roma dovra' essere
presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto in via Fosso del
Fiorano, 64 - Roma ed e' altres|' disponibile sul sito internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

06E08890

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto nazionale ottica applicata

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per giovani laureati

Il CNR - Istituto nazionale di ottica applicata di Firenze ha
indetto un concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per giovani laureati sul seguente argo-
mento: ßSviluppo di tecniche interferometriche per la diagnostica ed
elaborazione numerica di immagini nell’ambito dell’olografia digi-
taleý (Bando n. B/3/2006), da usufruirsi presso il CNR - Istituto
nazionale di ottica applicata, comprensorio A. Olivetti, via Campi
Flegrei n. 34 - Pozzuoli (Napoli).

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale del CNR - INOA, largo
Enrico Fermi n. 6 - 50125 Firenze, ed e' altres|' reperibile sul sito
dell’Istituto: www.inoa.it e sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it
link formazione.

06E09043

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DEL SANNIO

Approvazione degli atti e della graduatoria finale di merito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con regime d’im-
pegno orario a tempo pieno, di tre posti di categoria B, posi-
zione economica B3, area dei servizi generali e tecnici, per
le esigenze dei laboratori didattici.

Ai sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si rende
noto che all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi del Sannio, in Bene-
vento, piazza Guerrazzi n. 1, e' stato pubblicato il decreto direttoriale
n. 1326 del 6 dicembre 2006, con il quale sono stati approvati gli atti e
la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
e con regime d’impegno orario a tempo pieno, di tre posti di categoria
B, posizione economica B3, area dei servizi generali e tecnici, per le esi-
genze dei laboratori didattici, indetto con decreto direttoriale del 14 set-
tembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 77 del 27 settembre 2005. La graduatoria e'
consultabile sul sito Internet all’indirizzo: http://www.unisannio.it/
amministrazione/concorsipta/dell’Universita' degli studi del Sannio.

06E08895

UNIVERSITAØ DELLA CALABRIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria EP, posizione economica EP1, dell’area ammini-
strativa gestionale, a tempo indeterminato, per le esigenze
dell’ufficio statistico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 14 dicembre 2006 e' stata pubblicizzata,
mediante affissione, all’Albo ufficiale dell’amministrazione centrale

dell’Universita' della Calabria - Arcavacata di Rende (Cosenza) non-
che¤ tramite il sito internet dell’Ateneo (www.unical.it - area ßAvvisi
di gara, concorsi, master, borse di studioý sezione ßconcorsi/selezioni
pubblicheý), la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria EP, posizione economica EP1, del-
l’area amministrativa-gestionale, a tempo indeterminato, per le esi-
genze dell’ufficio statistico presso l’Universita' della Calabria, indetto
con decreto direttoriale n. 784 del 23 marzo 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 27
del 7 aprile 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08930

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di avvocato,
categoria EP, posizione economica EP1, dell’area ammini-
strativa-gestionale, a tempo indeterminato, per le esigenze del
servizio legale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 14 dicembre 2006 e' stata pubblicata, mediante
affissione, all’Albo ufficiale dell’amministrazione centrale dell’Univer
sita' della Calabria - Arcavacata di Rende (Cosenza) e pubblicizzata
sul sito Internet dell’Ateneo (www.unical.it - area ßAvvisi di gara,
concorsi, master, borse di studioý sezione ßconcorsi/selezioni pubbli-
cheý), la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di avvocato, categoria EP, posizione economica EP1,
dell’area amministrativa-gestionale, a tempo indeterminato, per le
esigenze del servizio legale presso questa Universita' , indetto con
decreto direttoriale n. 785 del 23 marzo 2006 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 27 del
7 aprile 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08891
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UNIVERSITAØ DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni, presso la
facolta' di ingegneria.

Si comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione
all’Albo della Sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita' , n. 2 -
Catania) e della Presidenza della facolta' di ingegneria (Viale A.
Doria, 6 - Catania) il decreto rettorale n. 156/06/Valcomp del
5 dicembre 2006, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 Tecnica delle costru-
zioni presso questa facolta' di ingegneria, bandita con decreto retto-
rale 60/06/Valcomp del 14 marzo 2006, il cui avviso e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale - n. 26 del 4 aprile 2006.

06E08831

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MAT/04 - Matematiche complementari, presso
la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, sede di
Siracusa.

Si comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione
all’Albo della sede centrale dell’ateneo (piazza Universita' n. 2 -
Catania) e della presidenza della facolta' di scienze matematiche,
fisiche e naturali (Corso Italia n. 57 - Catania) il decreto rettorale
n. 157/06/Valcomp dell’11 dicembre 2006, con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MAT/04 - Matematiche complementari, presso questa facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali sede di Siracusa, bandida
con decreto rettorale 73/06/Valcomp del 14 marzo 2006, il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 26 del 4 aprile 2006.

06E08896

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tede-
sca, presso la facolta' di lingua e letteratura straniera.

Si comunica che e' stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della sede centrale dell’ateneo (piazza Universita' n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta' di lingua e letteratura straniera (Piazza Dante
n. 32 - Catania) il decreto rettorale n. 158/06/Valcomp del 12 dicem-
bre 2006, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/14 Lingua e traduzione - lingua tedesca,
presso la facolta' di lingue e letterature straniera, bandita con decreto
rettorale 66/06/Valcomp del 14 marzo 2006, il cui avviso e' stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 26 del 4 aprile 2006.

06E08897

UNIVERSITAØ DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese, presso la facolta' di scienze
politiche.

Si avvisa che in data 12 dicembre 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli studi di
Macerata - Piaggia dell’Universita' , 2, il decreto rettorale di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese,
presso la facolta' di scienze politiche.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08832

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica, presso la facolta' di economia.

Si avvisa che in data 12 dicembre 2006 e' stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli studi di Macerata -
Piaggia dell’Universita' , 2, il decreto rettorale di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/01 - Economia politica, presso la facolta' di economia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08833

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare M-PED/02 - Storia della pedagogia, presso la
facolta' di scienze della formazione.

Si avvisa che in data 12 dicembre 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli studi di
Macerata - Piaggia dell’Universita' , 2, il decreto rettorale di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della pedago-
gia, presso la facolta' di scienze della formazione.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08834

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta' di
scienze politiche.

Si avvisa che in data 12 dicembre 2006 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli studi di
Macerata - Piaggia dell’Universita' , 2, il decreto rettorale di approva-
zione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso
la facolta' di scienze politiche.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08835
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UNIVERSITAØ DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per l’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, di un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, di esperto/a fisico di categoria EP, posi-
zione economica EP1.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita' , si comunica che in data 18 dicembre 2006 verra'
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo, sito in piazza
Pugliatti n. 1, Messina - e nel sito dell’Universita' degli studi di Mes-
sina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per l’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, di un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di esperto/a fisico di categoria EP, posizione
economica EP1 indetta con decreto direttoriale n. 64/TEC del
5 aprile 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 30 del 18 aprile 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E09047

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per l’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, di un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, di esperto/a di settore ingegneria impian-
tistica di categoria D, posizione economica D1.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita' , si comunica che in data 18 dicembre 2006 verra'
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’ateneo - sito in piazza
Pugliatti n. 1, Messina - e nel sito dell’Universita' degli studi di Mes-
sina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per l’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, di un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di esperto/a di settore ingegneria impiantistica
di categoria D, posizione economica D1 indetta con decreto diretto-
riale n. 72/TEC dell’8 giugno 2006, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 48 del 27 giugno
2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E09048

UNIVERSITAØ DEL MOLISE

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso, per
esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area amministrativa, categoria B, posizione eco-
nomica B3, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno indeterminato, per le esigenze del settore personale
tecnico-amministrativo.

Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si
rende noto che all’Albo ufficiale dell’Universita' degli studi del

Molise, in Campobasso - via de Sanctis, e' stato pubblicato in data
13 dicembre 2006, il decreto rettorale n. 2052 del 13 dicembre 2006,
con il quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria del concorso,
per esami, per la copertura di un posto di personale da inquadrare
nell’area amministrativa, categoria B, posizione economica B3, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato, per le
esigenze del settore personale tecnico-amministrativo (rif. cod. 4/
2006) bandito con decreto rettorale n. 1246 del 26 luglio 2006, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 60 dell’8 agosto 2006.

Il provvedimento e' consultabile anche sul sito Internet all’indi-
rizzo http://www.unimol.it dell’Universita' degli studi del Molise.

06E08836

Approvazione della graduatoria di merito del concorso, per
titoli ed esami, ad un posto di personale da inquadrare nel-
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica D1, per le esigenze del diparti-
mento di scienze giuridico, sociali e dell’amministrazione.

Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si
rende noto che all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi del Molise,
in Campobasso - via de Sanctis, e' stato pubblicato il decreto rettorale
n. 2035 dell’11 dicembre 2006, con il quale e' stata approvata la gra-
duatoria di merito del concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
personale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, categoria D, posizione economica D1, per le esigenze
del dipartimento di scienze giuridico, sociali e dell’amministrazione,
indetto con decreto rettorale n. 1254 del 26 luglio 2006 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
n. 60 dell’8 agosto 2006.

La graduatoria e' consultabile sul sito Internet all’indirizzo
http://www.unimol.it dell’Universita' degli studi del Molise.

06E08837

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da
inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, posizione economica D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo pieno indeterminato,
per le esigenze del dipartimento di scienze e tecnologie
agro-alimentari ambientali e microbiologiche.

Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si
rende noto che all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi del Molise,
in Campobasso - via de Sanctis, e' stato pubblicato in data 13 dicem-
bre 2006, il decreto rettorale n. 2047 del 12 dicembre 2006, con il
quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria del concorso, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inqua-
drare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica D1, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo pieno indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di scienze e tecnologie agro-alimentari ambientali e microbiologiche,
(rif. cod. 8/2006) bandito con decreto rettorale n. 1250 del 26 luglio
2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 60 dell’8 agosto 2006.

Il provvedimento e' consultabile sul sito Internet all’indirizzo
http://www.unimol.it dell’Universita' degli studi del Molise.

06E08838
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Approvazione della graduatoria di merito del concorso, per
titoli ed esami, ad un posto di personale da inquadrare nel-
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, cate-
goria D, posizione economica D1, per le esigenze del diparti-
mento di scienze animali, vegetali e dell’ambiente.

Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si
rende noto che all’albo ufficiale dell’Universita' degli studi del Molise,
in Campobasso - via de Sanctis, e' stato pubblicato il decreto rettorale
n. 2040 del 12 dicembre 2006, con il quale e' stata approvata la gra-
duatoria di merito del concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
personale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, categoria D, posizione economica D1, per le esigenze
del dipartimento di scienze animali, vegetali e dell’ambiente, indetto
con decreto rettorale n. 1252 del 26 luglio 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 60
dell’8 agosto 2006.

La graduatoria e' consultabile sul sito Internet all’indirizzo
http://www.unimol.it dell’Universita' degli studi del Molise.

06E08839

UNIVERSITAØ DI NAPOLI ßL’ORIENTALEý

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di
un esperto e collaboratore linguistico di madre lingua swahili
da assegnare al centro per la didattica linguistica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, recante norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge del 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il decreto rettorale n. 18 del 13 gennaio 1994, cos|' come
modificato dal decreto rettorale n. 115 del 18 gennaio 1994, con il
quale e' stato istituito il Centro per la didattica linguistica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita' 1994-1997 ed, in parti-
colare, l’art. 51 relativo agli ßEsperti e collaboratori linguisticiý;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni nella legge 21 giugno 1995, n. 236 ed in particolare l’art. 4,
relativo alle modalita' di reclutamento degli esperti e collaboratori lin-
guistici;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Napoli ßL’Orien-
taleý emanato con decreto rettorale n. 1500 del 13 novembre 1996, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il Regolamento per l’accesso a posti di personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato emanato con decreto rettorale
n. 1267 del 25 agosto 1997 cos|' come successivamente modificato;

Visto il decereto legislativo del 25 luglio 1998, n. 286, ed, in par-
ticolare, l’art. 5-bis;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 relativo al Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2, 3,
della suddetta legge n. 127/1997;

Visto il Regolamento del Centro per la didattica linguistica,
emanato con decreto rettorale n. 1578 del 26 settembre 2000 ed
affisso all’albo dell’Ateneo il 16 ottobre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
ßNorme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioniý;

Visto il decreto legislativo n. 368 del 6 settembre 2001;

Vista la legge n. 189 del 30 luglio 2002;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ßCodice in
materia di protezione dei dati personaliý;

Vista la legge del 23 dicembre 2005, n. 266 (Legge finanziaria
2006);

Visto il testo coordinato dei CC.CC.NN.L. del comparto Univer-
sita' per i quadrienni 1998/2001 e 2002/2005 ed, in particolare,
l’art. 52 relativo ai collaboratori ed esperti linguistici, e l’art. 19 che
disciplina le assunzioni a tempo determinato;

Vista la delibera della Giunta del Centro per la didattica lingui-
stica nella seduta del 12 ottobre 2006;

Vista la delibera del Senato accademico nell’adunanza del
24 ottobre 2006;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione nella seduta
del 26 ottobre 2006;

Tenuto conto che si procedera' all’immissione in servizio del vin-
citore della presente selezione pubblica subordinatamente alla
capienza dei relativi stanziamenti di bilancio dell’Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di n. 1 esperto e collaboratore linguistico di madre lin-
gua swahili da assegnare al Centro per la didattica linguistica al fine
di addivenire alla stipula di un contratto di diritto privato di lavoro
subordinato a tempo determinato part-time della durata di due anni,
con un impegno di n. 318 ore annue.

Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre
swahili, (cos|' interpretato con circolare ministeriale 5494 del
29 dicembre 1982: ß... cittadino italiano o straniero che, per deriva-
zione familiare o vissuto linguistico, abbia la capacita' di esprimersi
con naturalezza nella lingua madre di appartenenza ....ý) in possesso
di diploma di laurea o titolo di studio universitario straniero ade-
guato alle funzioni da svolgere ed idonea qualificazione e compe-
tenza.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Art. 3.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice in conformita' ai modelli allegati al presente bando, debitamente
firmate e corredate dai titoli dei quali i candidati intendono avvalersi
ai fini della selezione, dovranno pervenire improrogabilmente entro
il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Le
istanze, redatte secondo lo schema tipo in allegato (vedi allegato A),
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dovranno essere indirizzate al Direttore amministrativo dell’Univer-
sita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý, via Chiatamone n. 61/62 -
Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli ed essere inviate a mezzo racco-
mandata a.r. oppure essere consegnate a mano direttamente al sud-
detto indirizzo: Universita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý - Uffi-
cio personale amministrativo e tecnico, via Nuova Marina n. 59 -
80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dell’ultimo giorno utile per
la presentazione delle stesse (vedi allegato B), con esclusione di qual-
siasi altro mezzo pena l’esclusione dalla selezione pubblica.

La data di presentazione e' attestata dal timbro a data apposto
dalla Amministrazione e, per quelle spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, sulle quali sara' ugualmente apposto il pre-
detto timbro, fara' fede il timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, di cui agli schemi esemplificativi (allegato A) o
(allegato B), i candidati dovranno dichiarare sotto la propria respon-
sabilita' :

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la
domanda non e' dattiloscritta); le donne coniugate dovranno indicare
nell’ordine, il cognome da nubile, il cognome del coniuge ed il nome
proprio;

b) codice di identificazione personale (codice fiscale);

c) il luogo, la data di nascita;

d) l’attuale residenza;

e) la lingua madre;

f) la cittadinanza;

g) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno
(se cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione europea);

h) il possesso del diploma di laurea o titolo di studio universi-
tario straniero adeguato alle funzioni da svolgere ed idonea qualifica
e competenza (indicare la data e il luogo del conseguimento);

i) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono
indulto o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative sen-
tenze e gli eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico;

j) la posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i
cittadini italiani di sesso maschile);

k) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

l) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il
comune, indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle medesime (solo per i cittadini italiani);

m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza e di provenienza.

Nella domanda dovra' essere altres|' indicato il domicilio o reca-
pito al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunica-
zioni inerenti la selezione.

Non e' richiesta l’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487).
L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento con provvedi-
mento motivato l’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti
requisiti.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda
di partecipazione alla selezione, dovranno specificare l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap, nonche¤ la eventuale necessita'
di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso
di dispersione di comunicazioni causata da inesatte indicazioni
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento del recapito indicato nella domanda,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici e ne¤ per mancata
restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per
raccomandata.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda:

fotocopia del codice fiscale;

curriculum debitamente sottoscritto dal candidato della pro-
pria attivita' scientifica e professionale, in duplice copia;

documenti e titoli di cui all’art. 5 del presente bando;

elenco debitamente sottoscritto dal candidato dei documenti e
titoli presentati in allegato alla domanda, in duplice copia;

pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformita' potra' risultare da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta' , resa sotto la responsabilita' del can-
didato ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000. Per i lavori stampati all’estero deve
risultare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in
Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del
decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660. L’assolvi-
mento di tali obblighi va certificato con idonea documentazione da
unire alla domanda oppure deve risultare da autocertificazione del
candidato sotto la propria responsabilita' ;

elenco debitamente sottoscritto dal candidato, in duplice
copia, delle pubblicazioni presentate.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice, nominata con provvedimento
amministrativo, sara' composta dai seguenti membri: dal Direttore
del Centro per la didattica linguistica o da un suo delegato, da due
professori ufficiali di lingua o letteratura swahili o materie affini.

Art. 5.

Valutazione dei titoli

I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, relativi al curriculum degli studi (inclusivo della formazione
post-laurea), alla propria attivita' scientifica e professionale ed ogni
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti, in carta semplice
(in originale o in copia conforme all’originale). La conformita' all’ori-
ginale potra' risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' resa dal candidato ai sensi di quanto disposto dall’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000
ovvero autocertificazione).

Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)
avvalersi di dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, i documenti ed i certificati vanno prodotti in origi-
nale.

I certificati relativi ai titoli dovranno essere rilasciati da autorita'
e uffici competenti, essi dovranno contenere, oltre alle generalita'
complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro valuta-
zione; i certificati rilasciati dalle competenti autorita' dello Stato di
cui lo straniero e' cittadino, debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere legalizzati dalle
competenti autorita' consolari italiane. Alla documentazione redatta
in lingua straniera dovra' essere allegata una traduzione in lingua ita-
liana autenticata dalla stessa Autorita' Consolare, che ne attesta la
conformita' all’originale, dopo aver ammonito l’interessato sulle con-
seguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.
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Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande
di selezione.

La commissione disporra' di un punteggio complessivo pari a 100
punti.

Ai titoli e pubblicazioni sara' riservato un punteggio sino al 30%;
al colloquio il rimanente 70%.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli la commissione
stabilira' i criteri oggettivi e predeterminati per la valutazione degli
stessi.

L’Amministrazione non assume alcun impegno per la restitu-
zione dei titoli e delle pubblicazioni presentate.

Art. 6.

Colloquio

Il colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la
commissione ha a disposizione, e' volto ad accertare l’idoneita' a svol-
gere le mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del
C.C.N.L. 1994-1997, nonche¤ deliberate dalla giunta del Centro per la
didattica linguistica dell’Ateneo nella seduta del 16 aprile 2003, con
particolare riferimento all’attivita' di supporto all’apprendimento lin-
guistico in forma di esercitazioni pratiche di conversazione, per il
consolidamento delle conoscenze di fonetica, morfologia, sintassi e
lessico. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene un pun-
teggio pari o superiore a 49/70.

Il colloquio si svolgera' secondo un calendario pubblicato
mediante estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del primo marted|' seguente
al sessantesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý.

La suddetta comunicazione avra' valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, che non avranno ricevuto alcuna tempe-
stiva comunicazione di esclusione dal concorso, sono tenuti a presen-
tarsi, senza alcun preavviso, in data e ora stabilita presso la sede di
esame indicata.

I candidati sono tenuti a presentarsi al colloquio muniti di un
documento di riconoscimento valido a norma di legge.

Prima del colloquio verra' data comunicazione ai candidati del
voto riportato nella valutazione dei titoli.

La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei
titoli costituira' , per ciascun candidato, il punteggio finale in base al
quale la commissione giudicatrice formulera' la graduatoria di merito.

Art. 7.

Graduatoria di merito

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo
l’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sara' approvata con provvedimento amministrativo ed
affissa all’albo dell’Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

Sara' dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella
suddetta graduatoria di merito per aver riportato il maggior punteg-
gio finale.

Art. 8.

Immissione in servizio e documentazione di rito

Questa Universita' procedera' alla stipula di un contratto di
lavoro subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti
e con le modalita' indicate al precedente art. 1 del presente bando.

Il contratto di assunzione in servizio non verra' stipulato, o si
provvedera' alla risoluzione del rapporto gia' instaurato, se colui che
regolarmente invitato non assuma servizio nel termine assegnato,
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento.

Il candidato chiamato in servizio con contratto di lavoro a
tempo determinato, per la durata di due anni, dovra' effettuare un
periodo di prova secondo quanto disposto dall’art. 15 del Regola-
mento per l’accesso a posti di personale amministrativo e tecnico a
tempo determinato dell’Ateneo. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti si avra' la
conferma in servizio.

Il vincitore della selezione pubblica dovra' presentare o far perve-
nire, a pena di decadenza, all’Universita' degli studi di Napoli ßL’O-
rientaleý - Ufficio del personale amministrativo e tecnico, via Nuova
Marina n. 59 - Napoli, nel termine perentorio di trenta giorni dalla
comunicazione dell’Ateneo i seguenti documenti:

certificato di cittadinanza in carta semplice;

dichiarazione in carta semplice di non svolgere altre attivita'
incompatibili con l’impegno richiesto;

certificato medico in bollo rilasciato da un medico militare,
provinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza o equipol-
lente, dal quale risulti che il candidato e' fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha prodotto istanza di partecipazione.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita' degli Stati di cui
lo straniero vincitore e' cittadino dovranno essere conformi alle dispo-
sizioni vigenti negli Stati di origine e legalizzati dalle competenti
Autorita' consolari italiane.

Alla predetta documentazione redatta in lingua straniera dovra'
essere allegata una traduzione in lingua italiana redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tradut-
tore ufficiale.

Per l’assunzione in servizio il candidato puo' rilasciare dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni (art. 46 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) sottoscritte alla presenza
del personale addetto esibendo valido documento di riconoscimento,
relative al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando
di concorso. Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall’interessato con-
sapevole delle responsabilita' penali cui andra' incontro in caso di
dichiarazioni mendaci.

Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive, di cui agli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000, siano presentate dai cittadini della Unione europea, si
applicano le stesse modalita' previste per i cittadini italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente
soggiornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti e qualita'
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o pri-
vati italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, nei casi in cui la produzione
delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra
l’Italia ed il Paese di provenienza del dichiarante.

Nel caso in cui il vincitore della selezione sia sprovvisto di visto
di ingresso in Italia per motivi di lavoro dovra' ritornare nel paese di
origine in attesa della concessione del visto di ingresso in Italia.

Ai soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992,
e successive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposi-
zioni di cui all’art. 22 della legge stessa.

L’Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre gli immessi in servizio, a visita medica.
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Art. 9.

Impegni contrattuali e trattamento economico

La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di
lingua madre straniera consistera' nello svolgimento delle attivita' pre-
viste dall’art. 6 del presente bando.

L’impegno contrattuale annuale sara' determinato in conformita'
a quanto previsto dalla normativa di Comparto vigente. I compiti e
la programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la
didattica linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle
lingue straniere.

L’eventuale assegnazione del collaboratore ed esperto linguistico
di lingua madre straniera ad una facolta' o la suddivisione dell’impe-
gno orario contrattuale fra diverse facolta' saranno predisposte dal
Centro per la didattica linguistica medesima.

L’Ateneo procedera' annualmente, mediante il Centro per la
didattica linguistica, alla verifica dell’attivita' svolta dal collaboratore
ed esperto linguistico di madre lingua straniera.

Al personale assunto e' consentito, previa autorizzazione da
richiedere all’Amministrazione, l’esercizio di altre prestazioni di
lavoro che non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non
siano incompatibili con le attivita' istituzionali dell’Amministrazione
stessa.

Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal
vigente Testo Coordinato dei CC.CC.NN.L. 1998/2001 e 2002/2005
relativo al personale del comparto Universita' , nonche¤ l’eventuale
trattamento integrativo di Ateneo in relazione alle valutazioni di cui
all’art. 51, comma 5 del C.C.N.L. e l’eventuale assegno per il nucleo
familiare ai sensi delle vigenti disposizioni.

Per ogni aspetto non disciplinato dall’art. 51 C.C.N.L. 1994/1997
e dagli articoli 52 e 19 del testo coordinato dei CC.CC.NN.L. vigente
per il personale del comparto Universita' e dal decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito con modificazioni nella legge 21 giugno
1995, n. 236, al personale di cui trattasi si applica il trattamento nor-
mativo previsto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto
di lavoro a tempo parziale.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell’applicazione del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý si informa
che i dati personali saranno raccolti dall’Universita' per le sole finalita'
inerenti lo svolgimento della selezione e la gestione dell’eventuale
rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento amministrativo

Il responsabile del procedimento amministrativo e' il Capo del-
l’Ufficio del personale amministrativo e tecnico, dott.ssa Elena Mailler.

Il presente decreto, acquisito nella raccolta dell’apposito registro
di questa Universita' , sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.

Il direttore amministrativo: Borrelli

Allegato ßAý
(Istanza da spedire per posta a mezzo raccomandata a/r)

Al direttore amministrativo del-
l’Universita' degli studi di Napoli
ßL’Orientaleý - Via Chiatamone
n. 61/62 - 80121 Napoli

Il/la sottoscritto/a ............................................................. chiede
di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita dall’Universita'
degli studi di Napoli ßL’Orientaleý in data ............... per titoli e col-
loquio, ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato part time di un esperto e collaboratore linguistico
di lingua madre swahili.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' :

1) cognome ...............................................................................;
cognome da coniugata .........................................................;

2) nome .....................................................................................;

3) sesso ‘ (M/F);

4) codice fiscale ........................................................................;

5) luogo di nascita ....................................................................;

6) data di nascita ‘‘ ‘‘ ‘‘‘‘
gg mm aa

7) residenza: comune ............................... (prov. ....................)
indirizzo ................................................................ c.a.p. ....................
telefono ................................;

8) di essere di madre lingua ................................... specificare
se il requisito della ßmadre linguaý sia determinato da derivazione
familiare o vissuto linguistico esplicitandone le motivazioni ..............
................................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................;

9) di essere in possesso della cittadinanza ...............................;

10) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da ............................................................ in data ...............
(per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
........................................ conseguito presso ........................................
in data ............... con la seguente votazione ..........;

12) di avere/non avere ßriportato condanne penaliý (cancellare
la voce che non interessa) indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale) .............................................................................................;

13) di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi
militari (da dichiarare solo se il candidato e' di cittadinanza italiana
e di sesso maschile): .............................................................................;

14) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

15) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste eletto-
rali del comune di ..................................................................... ovvero
(indicare i motivi dell’eventuale mancata iscrizione);

16) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godi-
mento) ................................................................................................;
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17) domicilio eletto ai fini della selezione: citta' .......................
(prov. ....................) indirizzo ..............................................................
c.a.p. .................... telefono ..............................

Elenco dei titoli professionali e scientifici allegati:

certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata);

curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);

elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di
presentare (in duplice copia):

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data, ...........................

Firma .................................

öööö

N.B.

A) I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della
legge n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni nella
domanda di partecipazione al concorso dovranno specificare l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta' di avvalersi del-
l’autocertificazione (per i cittadini dell’Unione europea sono applica-
bili le stesse modalita' previste per i cittadini italiani, art. 3 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) e' possibile
contattare l’Ufficio personale amministrativo e tecnico dell’U.N.O.
via Nuova Marina n. 59 - 80133 Napoli. Telefono n. 081/6909330
081/6909394.

öööö

Allegato ßBý
(Istanza da consegnare a mano)

Al Direttore amministrativo del-
l’Universita' degli studi di Napoli
ßL’Orientaleý c/o Ufficio perso-
nale amministrativo e tecnico -
Via Nuova Marina n. 59 -
80133 Napoli

Il/la sottoscritto/a ............................................................. chiede
di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita dall’Universita'
degli studi di Napoli ßL’Orientaleý in data ............... per titoli e col-
loquio, ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato part time di un esperto e collaboratore linguistico
di lingua madre swahili.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' :

1) cognome ...............................................................................;
cognome da coniugata .........................................................;

2) nome .....................................................................................;

3) sesso ‘ (M/F);

4) codice fiscale ........................................................................;

5) luogo di nascita ....................................................................;

6) data di nascita ‘‘ ‘‘ ‘‘‘‘
gg mm aa

7) residenza: comune ............................... (prov. ....................)
indirizzo ................................................................ c.a.p. ....................
telefono ................................;

8) di essere di madre lingua ................................... specificare
se il requisito della ßmadre linguaý sia determinato da derivazione
familiare o vissuto linguistico esplicitandone le motivazioni ..............
................................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................;

9) di essere in possesso della cittadinanza ...............................;

10) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da ............................................................ in data ...............
(per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
........................................ conseguito presso ........................................
in data ............... con la seguente votazione ..........;

12) di avere/non avere ßriportato condanne penaliý (cancellare
la voce che non interessa) indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale) .............................................................................................;

13) di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi
militari (da dichiarare solo se il candidato e' di cittadinanza italiana
e di sesso maschile): .............................................................................;

14) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

15) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste eletto-
rali del comune di ..................................................................... ovvero
(indicare i motivi dell’eventuale mancata iscrizione);

16) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godi-
mento) ................................................................................................;

17) domicilio eletto ai fini della selezione: citta' .......................
(prov. ....................) indirizzo ..............................................................
c.a.p. .................... telefono ..............................

Elenco dei titoli professionali e scientifici allegati:

certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata);

dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);

elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di
presentare (in duplice copia):

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Data, ...........................

Firma .................................
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N.B.

A) I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della
legge n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni, nella
domanda di partecipazione al concorso, dovranno specificare l’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta' di avvalersi del-
l’autocertificazione (per i cittadini dell’Unione europea sono applica-
bili le stesse modalita' previste per i cittadini italiani art. 3 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) e' possibile
contattare l’Ufficio personale amministrativo e tecnico dell’U.N.O.
via Nuova Marina n. 59 - 80133 Napoli. Telefono n. 081/6909330
081/6909394.

06E09009

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di
un esperto e collaboratore linguistico di madre lingua neder-
landese da assegnare al centro per la didattica linguistica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, recante norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge del 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il decreto rettorale n. 18 del 13 gennaio 1994, cos|' come
modificato dal decreto rettorale n. 115 del 18 gennaio 1994, con il
quale e' stato istituito il Centro per la didattica linguistica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita' 1994-1997 ed, in parti-
colare, l’art. 51 relativo agli ßEsperti e collaboratori linguisticiý;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni nella legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare l’art. 4,
relativo alle modalita' di reclutamento degli esperti e collaboratori lin-
guistici;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Napoli ßL’Orien-
taleý emanato con decreto rettorale n. 1500 del 13 novembre 1996, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il Regolamento per l’accesso a posti di personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato emanato con decreto rettorale
n. 1267 del 25 agosto 1997 cos|' come successivamente modificato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, relativo al Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2, 3,
della suddetta legge n. 127/1997;

Visto il Regolamento del Centro per la Didattica Linguistica,
emanato con decreto rettorale n. 1578 del 26 settembre 2000 ed
affisso all’albo dell’Ateneo il 16 ottobre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
ßNorme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioniý;

Visto il decreto legislativo n. 368 del 6 settembre 2001;

Vista la legge n. 189 del 30 luglio 2002;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, ßCodice in
materia di protezione dei dati personaliý;

Vista la legge del 23 dicembre 2005, n. 266, (Legge finanziaria
2006);

Visto il testo coordinato dei CC.CC.NN.L del comparto univer-
sita' per i quadrienni 1998/2001 e 2002/2005 ed, in particolare,
l’art. 52 relativo ai collaboratori ed esperti linguistici, e l’art. 19 che
disciplina le assunzioni a tempo determinato;

Vista la delibera della giunta del Centro per la Didattica Lingui-
stica nella seduta del 12 ottobre 2006;

Vista la delibera del Senato accademico nell’adunanza del
24 ottobre 2006;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione nella seduta
del 26 ottobre 2006;

Tenuto conto che si procedera' all’immissione in servizio del vin-
citore della presente selezione pubblica subordinatamente alla
capienza dei relativi stanziamenti di bilancio dell’Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un esperto e collaboratore linguistico di madre lin-
gua nederlandese da assegnare al Centro per la Didattica Linguistica
al fine di addivenire alla stipula di un contratto di diritto privato di
lavoro subordinato a tempo determinato part-time della durata di
dieci mesi, con un impegno complessivo di n. 265 ore.

Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre
nederlandese, (cos|' interpretato con circolare ministeriale n. 5494 del
29 dicembre 1982:

ß... cittadino italiano o straniero che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, abbia la capacita' di esprimersi con naturalezza
nella lingua madre di appartenenza ....ý) in possesso di diploma di
laurea o titolo di studio universitario straniero adeguato alle funzioni
da svolgere ed idonea qualificazione e competenza.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Art. 3.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice in conformita' ai modelli allegati al presente bando, debitamente
firmate e corredate dai titoli dei quali i candidati intendono avvalersi
ai fini della selezione, dovranno pervenire improrogabilmente entro
il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4 serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Le
istanze, redatte secondo lo schema tipo in allegato (vedi allegato A),
dovranno essere indirizzate al Direttore amministrativo dell’Univer-
sita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý, via Chiatamone n. 61/62 -
Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli, ed essere inviate a mezzo racco-
mandata a.r. oppure essere consegnate a mano direttamente al sud-
detto indirizzo: Universita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý - Uffi-
cio personale amministrativo e tecnico, via Nuova Marina n. 59 -
80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dell’ultimo giorno utile per
la presentazione delle stesse (vedi allegato B), con esclusione di qual-
siasi altro mezzo pena l’esclusione dalla selezione pubblica.

La data di presentazione e' attestata dal timbro a data apposto
dalla Amministrazione e, per quelle spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, sulle quali sara' ugualmente apposto il pre-
detto timbro, fara' fede il timbro a data dell’Ufficio postale accet-
tante.

ö 37 ö



2-1-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 1

Nella domanda, di cui agli schemi esemplificativi (Allegato A) o
(Allegato B), i candidati dovranno dichiarare sotto la propria respon-
sabilita' :

a) coguome e nome (scritti in carattere stampatello se la
domanda non e' dattiloscritta); le donne coniugate dovranno indicare
nell’ordine, il cognome da nubile, il cognome del coniuge ed il nome
proprio;

b) codice di identificazione personale (codice fiscale);

c) il luogo, la data di nascita;

d) l’attuale residenza;

e) la lingua madre;

f) la cittadinanza;

g) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno
(se cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione europea);

h) il possesso del diploma di laurea o titolo di studio universi-
tario straniero adeguato alle funzioni da svolgere ed idonea qualifica
e competenza (indicare la data e il luogo del conseguimento);

i) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono
o indulto o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative
sentenze e gli eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico;

j) la posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i
cittadini italiani di sesso maschile);

k) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

l) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone i
comune, indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle medesime (solo per i cittadini italiani);

m) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza e di provenienza.

Nella domanda dovra' essere altres|' indicato il domicilio o reca-
pito al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunica-
zioni inerenti la selezione.

Non e' richiesta l’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3-
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487).
L’Amministrazione pua' disporre in ogni momento con provvedi-
mento motivato l’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti
requisiti.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda
di partecipazione alla selezione, dovranno specificare l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap, nonche¤ la eventuale necessita'
di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicazioni causata da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento del recapito indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali o telegrafici e ne¤ per mancata restituzione del-
l’avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda:

fotocopia del codice fiscale;

curriculum debitamente sottoscritto dal candidato della propria
attivita' scientifica e professionale, in duplice copia;

documenti e titoli di cui all’art. 5 del presente bando;

elenco debitamente sottoscritto dal candidato dei documenti e
titoli presentati in allegato alla domanda, in duplice copia;

pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformita' potra' risultare da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta' , resa sotto la responsabilita' del can-
didato ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000. Per i lavori stampati all’estero deve

risultare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in
Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del
decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660. L’assolvi-
mento di tali obblighi va certificato con idonea documentazione da
unire alla domanda oppure deve risultare da autocertificazione del
candidato sotto la propria responsabilita' ;

elenco debitamente sottoscritto dal candidato, in duplice copia,
delle pubblicazioni presentate.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice, nominata con provvedimento
amministrativo, sara' composta dai seguenti membri: dal Direttore
del Centro per la Didattica Linguistica o da un suo delegato, da due
professori ufficiali di lingua o letteratura nederlandese o materie
affini.

Art. 5.

Valutazione dei titoli

I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, relativi al curriculum degli studi (inclusivo della formazione
post-laurea), alla propria attivita' scientifica e professionale ed ogni
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti, in carta semplice
(in originale o in copia conforme all’originale). La conformita' all’ori-
ginale potra' risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' resa dal candidato ai sensi di quanto disposto dall’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000
ovvero autocertificazione).

Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)
avvalersi di dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, i documenti ed i certificati vanno prodotti in origi-
nale.

I certificati relativi ai titoli dovranno essere rilasciati da autorita'
e uffici competenti, essi dovranno contenere, oltre alle generalita'
complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro valuta-
zione; i certificati rilasciati dalle competenti autorita' dello Stato di
cui lo straniero e' cittadino, debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono altres|' essere legalizzati dalle
competenti autorita' consolari italiane. Alla documentazione redatta
in lingua straniera dovra' essere allegata una traduzione in lingua ita-
liana autenticata dalla stessa Autorita' consolare, che ne attesta la
conformita' all’originale, dopo aver ammonito l’interessato sulle con-
seguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.

Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande
di selezione.

La commissione disporra' di un punteggio complessivo pari a 100
punti.

Ai titoli e pubblicazioni sara' riservato un punteggio sino al 30%;
al colloquio il rimanente 70%.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli la commissione sta-
bilira' i criteri oggettivi e predeterminati per la valutazione degli
stessi.

L’Amministrazione non assume alcun impegno per la restitu-
zione dei titoli e delle pubblicazioni presentate.

Art. 6.

C o l l o q u i o

Il colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la
commissione ha a disposizione, e' volto ad accertare l’idoneita' a svol-
gere le mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del
C.C.N.L. 1994-1997, nonche¤ deliberate dalla giunta del Centro per la
Didattica Linguistica dell’Ateneo nella seduta del 16 aprile 2003, con
particolare riferimento all’attivita' di supporto all’apprendimento lin-
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guistico in forma di esercitazioni pratiche di conversazione, per il
consolidamento delle conoscenze di fonetica, morfologia, sintassi e
lessico. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene un pun-
teggio pari o superiore a 49/70.

Il colloquio si svolgera' secondo un calendario pubblicato
mediante estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4 serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del primo martedi seguente al
sessantesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý.

La suddetta comunicazione avra' valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, che non avranno ricevuto alcuna tempe-
stiva comunicazione di esclusione dal concorso, sono tenuti a presen-
tarsi, senza alcun preavviso, in data e ora stabilita presso la sede di
esame indicata.

I candidati sono tenuti a presentarsi al colloquio muniti di un
documento di riconoscimento valido a norma di legge.

Prima del colloquio verra' data comunicazione ai candidati del
voto riportato nella valutazione dei titoli.

La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei
titoli costituira' , per ciascun candidato, il punteggio finale in base al
quale la commissione giudicatrice formulera' la graduatoria di merito.

Art. 7.

Graduatoria di merito

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo
l’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sara' approvata con provvedimento amministrativo ed
affissa all’albo dell’Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i ter-
mini per eventuali impugnative.

Sara' dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella
suddetta graduatoria di merito per aver riportato il maggior punteg-
gio finale.

Art. 8.

Immissione in servizio e documentazione di rito

Questa Universita' procedera' alla stipula di un contratto di
lavoro subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti
e con le modalita' indicate al precedente art. 1 del presente bando.

Il contratto di assunzione in servizio non verra' stipulato, o si
provvedera' alla risoluzione del rapporto gia' instaurato, se colui che
regolarmente invitato non assuma servizio nel termine assegnato,
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento.

Il candidato chiamato in servizio con contratto di lavoro a
tempo determinato, per la durata di dieci mesi, dovra' effettuare un
periodo di prova secondo quanto disposto dall’art. 15 del Regola-
mento per l’accesso a posti di personale amministrativo e tecnico a
tempo determinato dell’Ateneo. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti si avra' la
conferma in servizio.

Il vincitore della selezione pubblica dovra' presentare o far perve-
nire, a pena di decadenza, all’Universita' degli studi di Napoli ßL’O-
rientaleý - Ufficio del personale amministrativo e tecnico, via Nuova
Marina n. 59 - Napoli, nel termine perentorio di trenta giorni dalla
comunicazione dell’Ateneo i seguenti documenti:

certificato di cittadinanza in carta semplice;

dichiarazione in carta semplice di non svolgere altre attivita'
incompatibili con l’impegno richiesto;

certificato medico in bollo rilasciato da un medico militare,
provinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza o equipol-
lente, dal quale risulti che il candidato e' fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha prodotto istanza di partecipazione.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita' degli Stati di cui
lo straniero vincitore e' cittadino dovranno essere conformi alle dispo-
sizioni vigenti negli Stati di origine e legalizzati dalle competenti
Autorita' consolari italiane.

Alla predetta documentazione redatta in lingua straniera dovra'
essere allegata una traduzione in lingua italiana redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tradut-
tore ufficiale.

Per l’assunzione in servizio il candidato puo' rilasciare dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni (art. 46 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) sottoscritte alla presenza
del personale addetto esibendo valido documento di riconoscimento,
relative al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando
di concorso. Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall’interessato con-
sapevole delle responsabilita' penali cui andra' incontro in caso di
dichiarazioni mendaci.

Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive, di cui agli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000, siano presentate dai cittadini della Unione europea, si
applicano le stesse modalita' previste per i cittadini italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente
soggiornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti e qualita'
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o pri-
vati italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 238 dicembre 2000, nei casi in cui la produ-
zione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazio-
nali fra l’Italia ed il Paese di provenienza del dichiarante.

Nel caso in cui il vincitore della selezione sia sprovvisto di visto
di ingresso in Italia per motivi di lavoro dovra' ritornare nel paese di
origine in attesa della concessione del visto di ingresso in Italia.

Ai soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992,
e successive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposi-
zioni di cui all’art. 22 della legge stessa.

L’Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre gli immessi in servizio, a visita medica.

Art. 9.

Impegni contrattuali e trattamento economico

La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di
lingua madre straniera consistera' nello svolgimento delle attivita' pre-
viste dall’art. 6 del presente bando.

L’impegno contrattuale annuale sara' determinato in conformita'
a quanto previsto dalla normativa di comparto vigente. I compiti e
la programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la
didattica linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle
lingue straniere.

L’eventuale assegnazione del collaboratore ed esperto linguistico
di lingua madre straniera ad una facolta' o la suddivisione dell’impe-
gno orario contrattuale fra diverse facolta' saranno predisposte dal
Centro per la didattica linguistica medesima.

L’Ateneo procedera' annualmente, mediante il Centro per la
didattica linguistica, alla verifica dell’attivita' svolta dal collaboratore
ed esperto linguistico di madre lingua straniera.

Al personale assunto e' consentito, previa autorizzazione da
richiedere all’Amministrazione, l’esercizio di altre prestazioni di
lavoro che non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non
siano incompatibili con le attivita' istituzionali dell’Amministrazione
stessa.

Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal
vigente testo coordinato dei CC.CC.N.N.L. 1998/2001 e 2002/2005
relativo al personale del comparto Universita' , nonche¤ l’eventuale
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trattamento integrativo di Ateneo in relazione alle valutazioni di cui
all’art. 51, comma 5 del C.C.N.L. e l’eventuale assegno per il nucleo
familiare ai sensi delle vigenti disposizioni.

Per ogni aspetto non disciplinato dall’art. 51 C.C.N.L. 94/97 e
dagli articoli 52 e 19 del testo coordinato dei CC.CC.NN.L. vigente
per il personale del comparto Universita' e dal decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito con modificazioni nella legge 21 giugno
1995, n. 236, al personale di cui trattasi si applica il trattamento nor-
mativo previsto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto
di lavoro a tempo parziale.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell’applicazione del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý si informa
che i dati personali saranno raccolti dall’Universita' per le sole finalita'
inerenti lo svolgimento della selezione e la gestione dell’eventuale
rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento amministrativo

Il responsabile del procedimento amministrativo e' il Capo del-
l’Ufficio del personale amministrativo e tecnico, dott.ssa Elena Mail-
ler.

Il presente decreto, acquisito nella raccolta dell’apposito registro
di questa Universita' , sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.

Il direttore amministrativo: Borrelli

öööööö

Allegato ßAý

Al direttore amministrativo dell’Uni-
versita' degli studi di Napoli
ßL’Orientaleý - via Chiatamone
n. 61/62 - 80121Napoli

(istanza da spedire per posta a mezzo raccomandata a/r)
Il/la sottoscritto/a ............................................................chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita dall’Universita'
degli studi di Napoli ßL’Orientaleý in data ... per titoli e colloquio,
ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato part time di un esperto e collaboratore linguistico di lin-
gua madre nederlandese.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' :
1) cognome cognome .................... da coniugata....................
2) nome ..................................................................................
3) sesso ........................................................................(M/F);
4) codice fiscale ......................................................................
5) luogo di nascita ..................................................................
6) data di nascita gg mm aa ‘‘ ‘‘ ‘‘

7) residenza: comune ......................... (prov.) .........................
indirizzo ......................................... c.a.p..........................................
telefono .............................................................................................

8) di essere di madre lingua ............ specificare se il requisito
della ßmadre linguaý sia determinato da derivazione familiare o vis-
suto linguistico esplicitandone le motivazioni .................................. ;

9) di essere in possesso della cittadinanza.............................. ;
10) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno

rilasciato da ........... in data ........... (per i cittadini extracomunitari);
11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:.............

conseguito presso ..............................................................................
in data ...........................con la seguente votazione.......................... ;

12) di avere/non avere ßriportato condanne penaliý (cancellare
la voce che non interessa) indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale)..........................................................................................;

13) di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi
militari (da dichiarare solo se il candidato e' di cittadinanza italiana
e di sesso maschile): ......................................................................... ;

14) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

15) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste eletto-
rali del comune di ovvero (indicare i motivi dell’eventuale mancata
iscrizione);

16) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godi-
mento)...............................................................................................;

17) domicilio eletto ai fini della selezione: citta' .......................
(prov. ....................................... ) indirizzo .......................................
c.a.p. ......................................... telefono......................................... ;

Elenco dei titoli professionali e scientifici allegati:
certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia

autenticata);
dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);

E elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre d|'
presentare (in duplice copia):.............................................................

Data.............................................

Firma..................................

öööö

N.B.
A) I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della

legge n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni nella
domanda di partecipazione al concorso dovranno specificare l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale neces-
sita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta' di avvalersi
dell’autocertificazione (per i cittadini della Unione europea sono
applicabili le stesse modalita' previste per i cittadini italiani - art. 3
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)
e' possibile contattare l’Ufficio personale amministrativo e tecnico
dell’U.N.O. - via Nuova Marina n. 59 - 80133 Napoli. Telefono
n. 081/6909330 081/6909394.

öööö

Allegato ßBý
(Istanza da consegnare a mano)

Al direttore amministrativo dell’Uni-
versita' degli studi di Napoli
ßL’Orientaleý c/o Ufficio perso-
nale amministrativo e tecnico -
via Nuova Marina n. 59 - 80133
Napoli

Il/la sottoscritto/a ............................................................chiede
di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita dall’Univer-

sita' degli studi di Napoli ßL’Orientaleý in data ................................
per titoli e colloquio, ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato part time di un esperto e collabora-
tore linguistico di lingua madre nederlandese.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' :
1) cognome .................... cognome da coniugata....................
2) nome ..................................................................................
3) sesso ........................................................................(M/F);
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4) codice fiscale ......................................................................

5) luogo di nascita ..................................................................

6) data di nascita gg mm aa ‘‘ ‘‘ ‘‘

7) residenza: comune ......................... (prov. ......................... )

indirizzo ......................................c.a.p. .....................................

telefono ......................................................................................

8) di essere di madre lingua ............ specificare se il requisito
della ßmadre linguaý sia determinato da derivazione familiare o vis-
suto linguistico esplicitandone le motivazioni................................... ;

9) di essere in possesso della cittadinanza

10) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno

rilasciato da .................................in data ................................ ;

(per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio: conse-
guito presso.......................................................................................

in data ...................... con la seguente votazione ...................... ;

12) di avere/non avere ßriportato condanne penaliý (cancellare
la voce che non interessa) indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale)..........................................................................................;

13) di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi
militari (da dichiarare solo se il candidato e' di cittadinanza italiana
e di sesso maschile): ......................................................................... ;

14) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

15) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste eletto-
rali del comune di ................ ovvero (indicare i motivi dell’eventuale
mancata iscrizione);

16) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godi-
mento)...............................................................................................;

17) domicilio eletto ai fini della selezione: citta' .......................

(prov. ) .................................... indirizzo....................................

c.a.p. ..................................... telefono ..................................... ;

Elenco dei titoli professionali e scientifici allegati:

certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata);

dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);

elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di
presentare (in duplice copia):.............................................................

Data,............................

Firma....................................................

öööö

N.B.

A) I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della
legge n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni, nella
domanda di partecipazione al concorso, dovranno specificare l’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap nonche¤ l’eventuale
necessita' di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta' di avvalersi
dell’autocertificazione (per i cittadini dell’Unione europea sono appli-
cabili le stesse modalita' previste per i cittadini italiani - art. 3 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) e' possi-
bile contattare l’Ufficio personale amministrativo e tecnico del-
l’UNO. via Nuova Marina n. 59 - 80133 Napoli. Telefono n. 081/
6909330 081/6909394.

06E09013

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
il reclutamento di una unita' di personale di categoria D,
posizione economica iniziale D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da assumere a tempo indeterminato
con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con
orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del centro di
eccellenza per la ricerca sulla birra.

In relazione alla presente procedura selettiva, si comunica
quanto segue:

1) elenco dei candidati ammessi alla prova orale, all’esito delle
prove scritte:

NOMINATIVO Punti 1�
prova scritta

Punti 2�
prova scritta Media punti

Floridi Simona 28/30 30/30 29/30

Marte Luisa 27/30 29/30 28/30

Della Sera Rolando 26/30 28/30 27/30

Fioriti Graziano 27/30 27/30 27/30

2) elenco dei candidati non ammessi alla prova orale, per man-
cato superamento delle prove scritte:

COGNOME NOME

ROSSINI LUCIA

CANNIZZARO PAOLO

PACIOTTI ORIANA

Si comunica che la prova orale avra' luogo il giorno 19 febbraio
2007, con inizio alle ore 9,00 presso la Direzione del centro di eccel-
lenza per la ricerca sulla birra, sezione di tecnologie e biotecnologie
degli alimenti del dipartimento di scienze economico-estimative e
degli alimenti dell’Universita' degli studi di Perugia, via San Costanzo -
Perugia.

I candidati ammessi alla prova orale dovranno presentarsi con
un valido documento di riconoscimento.

Il presente avviso ha valore di convocazione formale.
La mancata presentazione del candidato sara' considerata come

rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.
Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive (nel termine di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel ter-
mine di centoventi giorni al Presidente della Repubblica).

06E09062

UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE ORIENTALE
ßA. AVOGADROý

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contempo-
ranea, presso la facolta' di lettere e filosofia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 788-2006 del
13 dicembre 2006, sono stati approvati gli atti procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea,
presso la facolta' di lettere e filosofia, bandita con decreto rettorale
rep. n. 620-2005 del 22 dicembre 2005 ed il cui avviso e' stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - n. 103 del 30 dicembre 2005.
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Il decreto di approvazione di atti e' affisso all’albo del rettorato e
sara' inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E08868

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 789-2006 del
13 dicembre 2006, sono stati approvati gli atti procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica, presso
la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita con
decreto rettorale rep. n. 151-2006 del 13 marzo 2006 ed il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 20 del 14 marzo 2006.

Il decreto di approvazione di atti e' affisso all’albo del rettorato e
sara' inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E08869

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno,
di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di scienze chimiche, alimentari, farmaceutiche e farmacolo-
giche - sede di Novara.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo rep.
n. 956-2006 prot. n. 31465 del 18 dicembre 2006, e' stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il Dipartimento di scienze chimiche, alimentari, farma-
ceutiche e farmacologiche dell’Universita' degli studi del Piemonte
Orientale - sede di Novara, bandito con decreto direttore amministra-
tivo rep. n. 586-2006, prot. n. 18197 del 20 luglio 2006 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 57 del 28 luglio 2006.

Tale graduatoria e' stata affissa all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

06E08948

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a due posti di studio
riservati a laureati cittadini di Stati appartenenti all’Unione
europea per l’ammissione al corso di perfezionamento in bio-
logia molecolare della classe accademica di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, per l’anno accademico 2006/2007.

Sono ammessi al concorso i cittadini italiani e degli altri Stati
appartenenti all’Unione europea che alla data di scadenza della
domanda di partecipazione abbiano conseguito la laurea magistrale
o titolo equipollente e che non abbiano superato i trent’anni di eta'
(essere nati successivamente al 19 gennio 1997).

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla scuola
entro sabato 20 genanio 2007.

Per informzioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria stu-
denti 050/509236-509237-509026 o al sito: http://www.sns.it

06E08998

SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA
di Studi universitari e di perfezionamento

Valutazione comparativa per un posto
di ricercatore a tempo determinato

La Scuola Superiore S. Anna di Pisa indice una procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore a tempo determi-
nato da assumere, ai sensi del comma 14 della legge 4 novembre
2005, n. 230, con contratto di lavoro subordinato per la durata di
anni tre presso la Classe accademica di scienze sperimentali per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate alla Scuola superiore di studi
universitari e di perfezionamento Sant’Anna, via S. Cecilia n. 3, cap.
56127 Pisa, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.sssup.it, oppure
potranno rivolgersi all’U.O. amministrazione del personale della
Scuola Sant’Anna, via S. Cecilia n. 3 - Palazzo Toscanelli - Pisa,
tel. 050/883264 - fax 050/883502, dalle ore 10 alle ore 13 dal luned|'
al venerd|' .

Responsabile del procedimento, sig.ra Carla Pianigiani,
tel. 050/883264 email Pianigiani@sssup.it

06E09051

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita' di ricerca presso il dipartimento di fisica
della facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali.

EØ indetta una selezione pubblica per titoli integrata da un collo-
quio per il conferimento di un assegno per la collaborazione al pro-
gramma di ricerca: ßStudio di molecole organiche e reazioni chimiche
in soluzione acquosaý - settore scientifico-disciplinare FIS/03 da
svolgersi presso il dipartimento di fisica - facolta' di scienze matemati-
che, fisiche e naturali dell’Universita' di Roma ßTor Vergataý.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo del settore concorsi
dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponibile per
via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalita' previste nel
bando e consegnati a questa Universita' (ufficio protocollo - nei giorni
dal luned|' al venerd|' - dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo
n. 18 - Roma entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento al rettore di questo ateneo entro il predetto termine
perentorio.

06E08947
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Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita' di ricerca presso il dipartimento di ingegne-
ria civile della facolta' di ingegneria.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli, integrata da un collo-
quio per il conferimento di un assegno per la collaborazione al pro-
gramma di ricerca: ßRiccardo Morandi: uno scienziato del cemento
maestro dell’architettura modernaý - settore scientifico-disciplinare
ICAR/18 da svolgersi presso il dipartimento di ingegneria civile -
Facolta' di ingegneria dell’Universita' di Roma ßTor Vergataý.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo del settore concorsi
dell’Universita' di Roma ßTor Vergataý e disponibile per via telema-
tica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalita' previste nel
bando e consegnati a questa Universita' (ufficio protocollo - nei giorni
dal lunedi al venerd|' - dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo, 18 -
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento al rettore di questo Ateneo entro il predetto termine
perentorio.

06E08952

Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita' di ricerca presso il dipartimento di neuro-
scienze della facolta' di medicina e chirurgia.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli, integrata da un collo-
quio per il conferimento di un assegno per la collaborazione al pro-
gramma di ricerca: ßStudio funzionale dei canali ionici del sistema
nervoso centrale in un modello transgenico murino di sclerosi laterale
aniotroficaý - settore scientifico-disciplinare BIO/09 da svolgersi
presso il dipartimento di neuroscienze - Facolta' di medicina e chirur-
gia dell’Universita' di Roma ßTor Vergataý.

Il testo del bando e' pubblicato all’albo del settore concorsi
dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý e disponibile per
via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalita' previste nel
bando e consegnati a questa Universita' (ufficio protocollo - nei giorni
dal luned|' al venerd|' - dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo, 18 -
Roma entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento al rettore di questo Ateneo entro il predetto termine
perentorio.

06E08953

Riapertura dei termini per il corso
di dottorato di ricerca in astronomia

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Ver-
gataý;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita' con proprio regolamento disciplinino l’istituzione dei corsi
di dottorato, le modalita' di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per l’accesso e la frequenza, le modalita' di conferimento e
l’importo delle borse di studio, nonche¤ le convenzioni con soggetti
pubblici e privati, in conformita' ai criteri generali e ai requisiti di ido-
neita' delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui e' stato ema-
nato il Regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i DD.RR. n. 1168 del 10 maggio 1999 e n. 107 del 14 gen-
naio 2002 con cui e' stato emanato il ßRegolamento per l’istituzione
e l’organizzazione del dottorato di ricercaý, in attuazione delle norme
previste dall’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto mini-
steriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 10 maggio 2006 con
cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per
il XXI ciclo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 17 maggio
2006 con cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto n. 1179 dell’11 maggio 2006 con il quale e' stato
bandito il XXII ciclo dei corsi di dottorato;

Considerato che i vincitori del concorso per l’accesso al dotto-
rato di ricerca in astronomia finanziati dall’INAF hanno rinunciato
alla borsa di studio;

Ritenuto opportuno riaprire i termini del concorso per coprire
le borse INAF anche alla luce della richiesta pervenuta dal
prof. Roberto Buonanno, coordinatore del corso di dottorato in
astronomia;

Decreta:

Art. 1.

I termini del concorso per l’accesso al dottorato di ricerca in
astronomia su due posti finanziati dall’INAF sono riaperti. La sca-
denza per la presentazione delle domande di concorso e' fissata al
15 gennaio 2007.

Art. 2.

Le modalita' per la presentazione delle domande, per le proce-
dure concorsuali nonche¤ per l’iscrizione e il subentro dei vincitori e
per le regole di partecipazione al dottorato sono quelle indicate nel
decreto n. 1179 dell’11 maggio 2006.

Il presente decreto verra' registrato ed inserito nella raccolta degli
atti di questa amministrazione.

Il rettore: Agro'

06E09064

UNIVERSITAØ DELL’INSUBRIA

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C/1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno presso il
dipartimento di medicina clinica per le esigenze della sezione
di farmacologia sperimentale e clinica - sede di Varese.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 15 dicembre 2006 e' stato affisso all’albo uffi-
ciale dell’Universita' degli studi dell’Insubria - Varese, via Ravasi
n. 2, il provvedimento di approvazione degli atti del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione economica
C/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno presso il
dipartimento di medicina clinica per le esigenze della sezione di far-
macologia sperimentale e clinica, sede di Varese. (Bando di concorso
n. 8277 del 26 luglio 2005 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2005).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E08892
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ENTI LOCALI

COMUNE DI MONTORO SUPERIORE (AV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato
part-time 50%, per la copertura di due posti di vigile urbano,
categoria C.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato part-time al 50%, per la copertura di due posti di vigile
urbani, categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (maturita' ).

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale

Informazioni e copia integrale del bando di concorso possono
essere richiesti al servizio personale del comune di Montoro Supe-
riore (Avellino), telefono 0825-523021/24 e sul sito internet http//
www.comune.montorosuperiore.av.it

06E11053

COMUNITAØ MONTANA VALCHIAVENNA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore tecnico
geometra, cat. C, posizione economica C1, U.O. lavori pub-
blico, espropriazioni, industria, commercio, area tecnica.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
tecnico geometra, cat. C, posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Copia del bando ed ulteriori informazioni potranno essere richie-

ste all’ufficio di segreteria, via della Marmirola n. 3 - 23022 Chia-
venna (Sondrio), tel. 0343/33795, fax n. 0343/34334, E-mail: CMVal-
chiavenna@provincia.so.it - Sito internet: www.cmvalchiavenna.org

L’amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare
ed eventualmente revocare il presente avviso, a suo insindacabile giu-
dizio.

06E11052

UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico per il conferimento d’incarico quinquennale
rinnovabile per la copertura di un posto di direttore
responsabile di struttura complessa - area medica e delle
specialita' mediche - disciplina neuropsichiatria infantile per
la direzione della U.O.C. tutela salute mentale e riabilitazione
nell’eta' evolutiva, del distretto XI dell’azienda unita' sanitaria
locale Roma ßCý.

In esecuzione della deliberazione 7 settembre 2006, n. 901 e'
indetto, avviso pubblico, per il conferimento d’incarico quinquennale
rinnovabile ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modificazioni ed integrazioni, nel ruolo sanitario, per la
copertura di un posto di direttore responsabile di struttura complessa
- Area medica e delle specialita' mediche - Disciplina neuropsichiatria
infantile per la direzione della U.O.C. tutela salute mentale e riabili-
tazione nell’eta' evolutiva del Distretto XI dell’Azienda unita' sanitaria
locale Roma ßCý.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso pubblico i candidati che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell’Unione europea.

Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

Presso le pubbliche amministrazioni, in applicazione dell’art. 7,
punto 1) del decreto legislativo n. 29/1993, e' garantita parita' e pari
opportunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro;

b) idoneita' fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita' fisica all’impiego sara' effettuato
prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente di pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e
26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, e' dispensato dalla visita medica;

c) non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso la pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita' non sanabile.

La partecipazione all’avviso pubblico, tenuto conto delle disposi-
zioni di cui alla legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, non e' soggetta a limiti di eta' .

Requisiti specifici:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione agli avvisi, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina (i servizi valutabili sono quelli disciplinati dagli arti-
coli 10, 11, 12, e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997) ovvero possesso dell’idoneita' nazionale conseguita in
base al pregresso ordinamento nella disciplina a concorso.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto del Ministero della sanita' del 30 gennaio
1998, e successive modificazioni ed integrazioni.

Nelle more dell’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 si
prescinde dal requisito della specifica attivita' professionale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, l’incarico e' attribuito senza l’attestato di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato nel primo corso utile.
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Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la deca-
denza dall’incarico stesso;

c) curriculum ai sensi del comma 3, art. 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia stata documentata
una specifica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del gia' citato decreto del Presidente della Repubblica.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

ModalitaØ e termini per la presentazione delle domande

La domanda di partecipazione all’avviso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dall’avviso stesso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall’interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: al Direttore
generale Azienda USL RM/C, viale dell’Arte n. 68 - 00144 Roma,
entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Non saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite
nei termini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata a.r.
non siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza del
termine fissato dal bando dell’avviso pubblico di cui trattasi.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e'
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonche¤ eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il titolo di studio in possesso e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e di numero
telefonico.

L’aspirante ha l’obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita'
nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo comunicato, nonche¤ per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall’avviso, determina l’esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto
previsto dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura
di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all’imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

a) la documentazione attestante il possesso dei requisiti speci-
fici di ammissione;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo all’attivita' professionale - di
studio - direzionali-organizzative svolte i cui contenuti, ai sensi del-
l’art. 8 del decreto del presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell’unita' operativa;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, purche¤ abbiano in tutto o in parte,
finalita' di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra' presa in considerazione
altres|' la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto nella comunita' scientifica.

Non verranno valutate idoneita' a concorsi, tirocini ed interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui al precedente
punto 3 e le pubblicazioni), possono essere auto certificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale
autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con alle-
gata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candidato
(senza autentica di firma), con la quale attesta che la fotocopia stessa
e' conforme all’originale.

Qualora il candidato presenti piu' fotocopie semplici, l’auto
dichiarazione puo' essere unica, ma contenente la specifica dei docu-
menti ai quali si riferisce. In particolare i servizi prestati presso altre
Amministrazioni pubbliche e non, se non attestati mediante certifica-
zione rilasciata dalla amministrazione interessata, potranno essere
auto certificati con atto sostitutivo di notorieta' che potra' essere reso
oltre che davanti ad un notaio, cancelliere, o funzionario comunale
incaricato, anche davanti al funzionario dell’ufficio concorsi incari-
cato di ricevere la domanda, o rilasciato con dichiarazione personale
datata e firmata corredata da fotocopia, completa di un documento
d’identita' . Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate: la posizione funzionale o le qualifiche attribuite; le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati; le date iniziali e finali dei rela-
tivi periodi di attivita' ; l’Amministrazione datore di lavoro; se ricor-
rono le condizioni di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761 ultimo comma, in caso positivo
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
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Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito un elenco, in triplice copia, in
carta semplice attestante i documenti e titoli presentati, datato e fir-
mato.

Nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia' in possesso del-
l’Amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l’indicazione precisa della sede e dell’ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l’avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalita' di attribuzione dell’incarico

L’incarico sara' conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta' di rinnovo, dal direttore generale sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita commis-
sione nominata dal direttore generale secondo quanto stabilito dal
richiamato art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera' l’idoneita' dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita'
professionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione con
riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, accertati dalla
commissione esaminatrice, saranno convocati per l’ammissione al
colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

La mancata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalita' di svolgimento dell’incarico

L’incaricato sara' invitato a presentare, entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell’Amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell’incarico e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L’incarico da' titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza medica e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L’incarico ha la durata di cinque anni con facolta' di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu' breve.

Il direttore della struttura complessa e' sottoposto, oltre che a
verifica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifi-
che riguardano le attivita' professionali oltre ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento.

L’esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la
conferma o per il conferimento di nuovi incarichi di maggior
rilievo professionali o gestionali.

L’incarico e' revocato, secondo le procedure previste dalle disposi-
zioni vigenti e dal C.C.N.L. in caso di inosservanza delle direttive impar-
tite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento; in caso
di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita' grave
e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita' il direttore generale puo' recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

Tutto cio' che non e' stato indicato nel presente avviso, si rinvia a
quanto sancito dalla normativa vigente in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda U.S.L. Roma ßCý - Area gestione risorse umane - Ufficio
concorsi, viale dell’Arte n. 68 - Roma, negli orari di ricevimento
al pubblico, marted|' e gioved|' dalle ore 9 alle ore 12 - (Tel. 06/
51004653).

öööööö

Fac-simile di domanda (da compi-
lare su carta semplice)

Al Direttore generale dell’Azienda
USL RM/C - Viale dell’Arte
n. 68 - 00144 Roma

...l... sottoscritt... ............................................................... chiede
di essere ammess... a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. .......... del ............... per il conferimento di un posto di direttore
responsabile di struttura complessa - Area medica e delle specialita'
mediche - Disciplina neuropsichiatria infantile per la direzione della
U.O.C. tutela salute mentale e riabilitazione nell’eta' evolutiva del
Distretto XI dell’Azienda unita' sanitaria locale Roma ßCý.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , di aver preso
visione del bando dell’avviso pubblico e di accettarne con la presente
domanda, le clausole ivi contenute:

1) di essere nat...a ................................................ il ...............;

2) di essere residente in .............................................................
via/Piazza ............................................................................................;

3) di essere cittadin... italian... (o di altro Paese dell’Unione
europea - specificare);

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune;

5) di .................................... (oppure di non essere iscritt... per

6) il seguente motivo .............................................................. );

7) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali ............................................... );

8) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione:

a) ..........................................................................................;

b) ..........................................................................................;

c) ..........................................................................................;

7) di essere iscritto all’albo professionale dell’Ordine dei
medici di .................................................. al n. .......... dal ...............;

8) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del servizio
militare nella seguente posizione .............................................................. ;

9) di aver prestato servizio presso le (seguenti) pubbliche
amministrazioni ...................................................................................;

10) di eleggere domicilio agli effetti dell’avviso pubblico .......
in via ...................................................................................., n. ..........
(c.a.p.) ............................................ tel. .............................................;

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all’Azienda U.S.L. Roma ßCý, Area gestione
risorse umane.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo professionale datato e firmato;

2) elenco (in triplice copia), dei documenti e dei titoli presen-
tati in carta semplice datato e firmato.

Data ............................

Firma .................................

06E08949
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REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo, presso l’azienda sanitaria
locale della citta' di Milano.

EØ indetto il sotto elencato concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato di: un posto di dirigente
amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 52 S.I. Concorsi del 27
dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. della citta' di
Milano - Servizio gestione risorse umane - U.O. Personale Dipen-
dente gestione giuridica e reclutamento - Corso Italia, 19 - Milano,
telefono 02/85782310 - 2318.

06E08997

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico, disciplina di igiene, epidemiologia e
sanita' pubblica, ed indizione del concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico, disciplina di organizzazione dei servizi
sanitari di base, presso l’ASL Milano due.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico, disciplina di igiene, epidemiologia e sanita' pubblica.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base, presso l’ASL Milano Due.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai
documenti prescritti, scade alle ore dodici del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale dei suddetti concorsi e' pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 51 del 20 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria locale della provincia di Milano 2 sito in Cer-
nusco Sul Naviglio (tel. 02/92654334).

06E08931

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina cardiologia, presso
l’ASUR - zona territoriale n. 5 di Jesi.

In esecuzione della determina n. 288 del 26 giugno 2006,
A.S.U.R - zona territoriale n. 5 di Jesi, ha indetto bando di pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina: cardiologia.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche n. 71 del 13 luglio 2006 e sul sito del-
l’ASUR - zona territoriale n. 5: www.asurzona5.marche.it

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Unita' operativa gestione e svi-
luppo risorse umane - Ufficio concorsi - via Gallodoro n. 68, 60035
Jesi (Ancona) - Tel. 0731/534861 - 534864 - 534828.

06E08994

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina urologia, presso
l’ASUR - zona territoriale n. 5 di Jesi.

In esecuzione della determina n. 490 del 27 novembre 2006,
l’A.S.U.R. - Zona Territoriale n. 5 di Jesi ha indetto bando di pub-
blico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico - disciplina: urologia.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche n. 118 del 7 dicembre 2006 e sul sito del-
l’ASUR - zona territoriale n. 5: www.asurzona5.marche.it

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Unita' operativa gestione e svi-
luppo risorse umane - Ufficio concorsi - via Gallodoro n. 68, 60035
Jesi (Ancona) - tel. 0731/534861 - 534864 - 534828.

06E08995

REGIONE MOLISE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - ex primo livello - disciplina chi-
rurgia generale - area di chirurgia e delle specialita' chirurgi-
che, presso l’azienda sanitaria regionale Molise.

In esecuzione a quanto disposto nella delibera del direttore gene-
rale n. 690 del 2 novembre 2006, e' indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico - ex primo
livello - disciplina chirurgia generale - area di chirurgia e delle specia-
lita' chirurgiche, presso l’azienda sanitaria regionale Molise.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al succitato concorso scade il trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Molise n. 32 del 16 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
ASReM - zona di Campobasso - Unita' operativa complessa risorse
umane - via Ugo Petrella 1 - 86100 Campobasso, tel. 0874 409752 -
409745.

06E08923
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REGIONE PUGLIA

Concorsi pubblici per la copertura di posti presso
l’azienda unita' sanitaria locale BA/2 Giovinazzo

Sono stati indetti concorsi pubblici per la copertura dei seguenti
posti:

1. Avviso pubblico per il conferimento di incarico, a tempo
determinato - da 5 a 7 anni - di direttore della S.C. di patologia cli-
nica del P.O. di Terlizzi;

2. Avviso pubblico per il conferimento di incarico, a tempo
determinato da 5 a 7 anni - di direttore della S.C. di gastroenterolo-
gia del P.O. di Terlizzi;

3. Avviso pubblico per il conferimento di incarico, a tempo
determinato - da 5 a 7 anni - di direttore medico della S.C. di neuro-
logia del P.O. di Molfetta;

4. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di tre posti di dirigente medico - disciplina
ßMedicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenzaý - elevazione dei
posti - riapertura termini;

5. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico - disciplina
ßUrologiaý;

6. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico - disciplina
ßOrtopedia e traumatologiaý;

7. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di quattro posti di dirigente medico - disciplina
ßMedicina internaý;

8. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di incarico, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente socio-
logo;

9. Concorso pubblico, per titoli e prova d’idoneita' , per la
copertura, a tempo indeterminato, di sedici posti vacanti in organico
di ausiliario specializzato - cat. A.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti concorsi
nella Gazzetta Ufficiale.

I testi integrali dei bandi, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione ai concorsi, sono stati pubblicati nel Bol-
lettino ufficiale della regione Puglia n. 162 del 7 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione personale -
Azienda USL BA/2 - Prov.le Molfetta Terlizzi, 112 - 70056 Molfetta
- ore ufficio (tel. 080/3357668).

06E08904

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di collabora-
tore professionale sanitario ortottista, presso l’unita' sanita-
ria locale BA/5 di Putignano.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario ortottista, presso
questa azienda.

Le domande di partecipazione devono essere spedite entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione n. 162 del 7 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita' operativa ßCon-
corsi e assunzioniý di questa A.S.L. BA/5 - Putignano (tel. 080/
4050233-234).

06E08979

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - radiodiagnostica, presso l’A.S.L. n. 8 di Chieri

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - radiodiagnostica (pubblicato nel B.U.R. n. 49 del
7 dicembre 2006).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione prescritta, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando di concorso pubblico sara' disponibile sul sito:
www.asl8.piemonte.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi della
A.S.L. n. 8, tel. 011/6930.329.

06E08898

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - ortopedia e traumatologia, presso l’A.S.L. n. 8
di Chieri.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - ortopedia e traumatologia (pubblicato nel B.U.R.
n. 49 del 7 dicembre 2006.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione prescritta, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando di concorso pubblico sara' disponibile sul sito:
www.asl8.piemonte.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi della
A.S.L. n. 8, tel. 011/6930.329.

06E08899

REGIONE SICILIA

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico di direttore di struttura complessa di anestesia e
rianimazione, presso l’azienda unita' sanitaria locale n. 2 di
Caltanissetta.

In esecuzione della deliberazione n. 3651/14 settembre 2006, e'
indetta pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico di direttore di struttura complessa di anestesia e riani-
mazione.

Le domande di partecipazione devono pervenire all’azienda
U.S.L. n. 2 di Caltanissetta, via G. Cusmano, 1, entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il bando di concorso e' stato pubblicato integralmente nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie speciale concorsi n. 16
del 24 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio relazioni con il pubblico - tel. 800/061840 ovvero al settore
affari del personale - U.O. Stato giuridico del personale.

06E08933
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REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente biologo nella
disciplina di biochimica clinica - area della medicina diagno-
stica e dei servizi, presso l’azienda USL n. 11 di Empoli.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente biologo nella disci-
plina di biochimica clinica - Area della medicina diagnostica e dei
servizi.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio
protocollo dell’Azienda USL 11 di Empoli. Il testo integrale del
bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di partecipa-
zione al suddetto concorso e' pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 51 del 20 dicembre 2006. Per ulteriori informa-
zioni e chiarimenti rivolgersi al settore acquisizione risorse umane
dell’azienda USL 11 di Empoli - P.zza XXIV Luglio, 1- 50053 Empoli
(Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali (0571-702512)
oppure consultare il sito internet www.usl11.tos.it alla voce gare e
concorsi.

06E08900

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella
disciplina di radiodiagnostica - area della medicina diagno-
stica e dei servizi, presso l’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
nella disciplina di radiodiagnostica - Area della medicina diagno-
stica e dei servizi.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio
protocollo dell’azienda USL 11 di Empoli. Il testo integrale del bando
con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione al
suddetto concorso e' pubblicato nel Bollettino Ufficiale della regione
Toscana n. 51 del 20 dicembre 2006. Per ulteriori informazioni e chia-
rimenti rivolgersi al settore acquisizione risorse umane dell’azienda
USL 11 di Empoli - P.zza XXIV Luglio, 1- 50053 Empoli (Firenze) -
dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali (0571-702512) oppure consul-
tare il sito internet www.usl11.tos.it alla voce gare e concorsi.

06E08901

Assunzione a tempo indeterminato di lavoratori riservatari ex
legge n. 68/1999 per la copertura di due posti di coadiutore
amministrativo, un posto di operatore tecnico-centralinista
non vedente, due posti di ausiliario specializzato, presso
l’azienda unita' sanitaria locale n. 6 di Livorno.

Si rende noto che sono state inoltrate alla provincia di Livorno,
dipartimento delle culture, della formazione e del lavoro, unita' di ser-
vizio lavoro, da parte dell’azienda unita' sanitaria locale n. 6 di
Livorno, richieste di avviamento numerico a selezione per la coper-
tura a tempo indeterminato e a tempo pieno dei seguenti posti riser-
vati:

due lavoratori disabili, iscritti nell’elenco di cui all’art. 8
comma 2 della legge 12 marzo 1999 n. 68, da inquadrare nel profilo
di coadiutore amministrativo categ. B;

un lavoratore con qualifica di ßcentralinista non vedenteý,
iscritto all’albo di cui alla legge n. 113/1985, da inquadrare nel profilo
di operatore tecnico categ. B;

due lavoratori iscritti negli elenchi di cui all’art. 18 comma 2
della legge 12 marzo 1999 n. 68 da inquadrare nel profilo di ausiliario
specializzato categ. A.

06E08981

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di cinque posti di collaboratore profes-
sionale sanitario infermiere, cat. D, presso l’azienda socio-
sanitaria locale n. 10 ßVeneto Orientaleý di San Dona' di
Piave.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
socio-sanitaria locale n. 10 per la copertura di cinque posti di collabo-
ratore professionale sanitario infermiere cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono essere indi-
rizzate al direttore generale dell’azienda socio-sanitaria locale n. 10,
piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona' di Piave (Venezia), o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro lo stesso
termine.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 106 dell’8 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Personale - Uffi-
cio concorsi dell’A.S.S.L. in San Dona' di Piave (Venezia) tel. 0421/
228078-228284 con i seguenti orari: dal luned|' al venerd|' dalle ore
8,30 alle ore 13 ed il luned|' e mercoled|' dalle ore 15 alle ore 17. Il
bando integrale e' consultabile anche sul sito internet: http://
www.aulss10.veneto.it (area pubblicazioni).

06E08903

Avviso relativo all’attribuzione dell’incarico di dirigente sanita-
rio - direttore di struttura complessa (profilo professionale
medici - disciplina anestesia e rianimazione - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi) da assegnare alla unita' opera-
tiva complessa ßAnestesia e terapia antalgicaý dell’U.L.SS.
n. 4 ßAlto Vicentinoý di Thiene. (Bando n. 40/2006).

In esecuzione della deliberazione n. 776 di reg. del 7 dicembre
2006 del direttore generale dell’U.L.SS. n. 4 della Regione Veneto,
con sede legale in Thiene (Vicenza), via Rasa, n. 9, viene indetto
avviso ex decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni, per l’attribuzione dell’incarico di dirigente sanitario
- direttore di struttura complessa (profilo professionale medici - disci-
plina anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica e
dei servizi) da assegnare alla unita' operativa complessa ßAnestesia e
terapia antalgicaý dell’U.L.SS n. 4 ßAlto Vicentinoý. (Bando n. 40/
2006).

L’incarico avra' durata quinquennale e potra' essere rinnovato,
sara' conferito secondo le modalita' previste dall’art. 15-ter del decreto
legislativo n. 502/1992 cos|' come novellato dal decreto legislativo
n. 229/1999 e secondo i criteri ed i requisiti fissati dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, cos|' come inte-
grato dal decreto ministeriale 23 marzo 2000 n. 184 all’art. 1.
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Requisiti per l’ammissione.
Le Amministrazioni pubbliche garantiscono parita' e pari oppor-

tunita' tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento
sul lavoro (art. 7, primo comma - decreto legislativo 30 marzo 2001
n. 165). Per la partecipazione all’avviso, i candidati dovranno essere
in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana; salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;
b) idoneita' fisica all’impiego. Prima dell’immissione in servi-

zio l’azienda unita' locale socio-sanitaria procedera' a sottoporre a
visita medica il vincitore dell’avviso per l’accertamento dell’idoneita'
fisica.

Requisiti specifici (art. 5 D.P.R. n. 484/1997):
a) iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici, rila-

sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del presente avviso.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina di anestesia e rianimazione o in una disci-
plina equipollente (l’anzianita' di servizio utile per l’accesso al pre-
sente avviso deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche
o presso altri istituti od enti previsti dall’art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997);

c) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui siano documentate
una specifica attivita' professionale ed un’adeguata esperienza;

d) attestato di formazione manageriale; (art. 7 decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97: fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale, l’incarico dirigenziale in
questione e' attribuito prescindendo dal possesso di tale attestato,
fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato medesimo nel primo
corso utile) (art. 15, comma 8, decreto legislativo n. 502/1992, come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999).

L’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 502/1992, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico
di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’inca-
rico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico determina la decadenza
dall’incarico stesso.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio. (art. 5, comma 4 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997).

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con il decreto ministeriale 30 gennaio 1998 pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio
1998 - serie generale e successive modifiche e integrazioni.

Nessun limite di eta' e' fissato per l’accesso al posto, a norma del-
l’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

Presentazione delle domande.
Le domande dei candidati per l’attribuzione dell’incarico, redatte

in carta semplice ed indirizzate al direttore generale dell’U.L.SS. n. 4
ßAlto Vicentinoý - via Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza), dovranno
pervenire, all’ufficio protocollo, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale, cioe' entro le ore 12 del giorno ................ .

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e' priva di effetto. Le domande di ammissione si considerano

prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, della quale si allega uno schema esemplificativo
(allegato ßAý), i candidati devono dichiarare, consapevoli delle san-
zioni previste per le dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445
e successive modificazioni ed integrazioni:

1) il cognome ed il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
devono dichiararne espressamente l’assenza;

6) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le

eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) il codice fiscale;
10) l’eventuale applicazione dell’art. 20 della legge 5 febbraio

1992, n. 104 specificando l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonche¤ l’eventuale necessita' di tempi aggiuntivi per soste-
nere il colloquio;

11) l’eventuale diritto di usufruire del riposo sabbatico ai sensi
dell’art. 4, comma 3 della legge n. 101 dell’8 marzo 1989 dettante
norme per la regolamentazione dei rapporti tra lo Stato e l’Unione
delle Comunita' ebraiche italiane;

12) il consenso all’utilizzo dei dati personali, compresi quelli
ßsensibiliý, se necessari alla procedura concorsuale di cui trattasi
(decreto legislativo n. 196/2003);

13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza dichiarata.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

La sottoscrizione dell’istanza non e' soggetta ad autenticazione.
La mancata sottoscrizione costituisce motivo di esclusione.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

a) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di e 7,75 da versare sul c/c/p
n. 13092366 intestato a U.L.SS. n. 4 - Servizio tesoreria - via Rasa n.
9 - 36016 Thiene (Vicenza), precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice ed in ordine cronologico, delle
pubblicazioni presentate, datato e firmato dal candidato;

c) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati;

d) un curriculum professionale, datato e sottoscritto dal candi-
dato, redatto secondo i principi e le modalita' previste dall’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita' professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica. In particolare i contenuti del curriculum professionale, valutati
ai fini dell’accertamento dell’idoneita' dei candidati, concernono le
attivita' professionali, di studio, direzionali - organizzative, con riferi-
mento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono locate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con le indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

5) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
l’indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) di partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Alla domanda possono inoltre essere allegati, in originale o in
copia autenticata in carta semplice o mediante dichiarazione sostitu-
tiva di atto di notorieta' che ne indichi la conformita' all’originale
(ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445) tutti i documenti, pubblicazioni, titoli
scientifici e di carriera che il candidato ritenga opportuno presentare
nel proprio interesse ed agli effetti della valutazione del curriculum
professionale. I diplomi redatti in lingua straniera dovranno essere
legalmente tradotti e muniti di dichiarazione di conformita' . Le pub-
blicazioni devono essere edite a stampa ed essere attinenti o affini al
posto messo a concorso. La firma in calce a detta dichiarazione non
necessita di autenticazione; in tal caso deve pero' essere allegata -
pena la mancata valutazione dei titoli - la fotocopia di un documento
di identita' personale in corso di validita' . La casistica di specifiche
esperienze e attivita' professionali deve essere riferita al decennio pre-
cedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente avviso e deve essere certificata dal direttore sanitario sulla base
dell’attestazione del dirigente di secondo livello responsabile del com-
petente dipartimento o unita' operativa. (Art. 6 decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997).

Per l’eventuale riconoscimento del servizio militare deve essere
prodotta copia del foglio matricolare.

Commissione di esperti e selezione.
La commissione di esperti e' nominata dal direttore generale,

secondo i criteri previsti dall’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|' come novellato dal decreto legislativo n. 229/1999.
La commissione procede all’accertamento del possesso dei requisiti
specifici (art. 5 - commi 1 e 2 - del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97) e predispone l’elenco dei candidati ritenuti
idonei, sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum pro-
fessionale. La data e la sede in cui si svolgera' il colloquio verranno
comunicate ai candidati, a cura della commissione, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della
data fissata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta' dei singoli concorrenti.

Valutazione e conferimento dell’incarico.
Dall’elenco degli idonei il direttore generale operera' la scelta del

soggetto cui affidare l’incarico, con provvedimento motivato. L’inca-
ricato sara' invitato a presentare entro il termine perentorio di giorni
trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta da parte del-
l’Amministrazione, a pena di decadenza, i documenti comprovanti il
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento
dell’incarico, e per la stipula di apposito contratto individuale di
lavoro. L’incarico da' titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza
del servizio sanitario nazionale vigente e da quanto stabilito nel con-
tratto individuale di lavoro. Ai sensi di quanto disposto dal-
l’art. 15-quater del decreto legislativo n. 229/1999, il candidato vinci-
tore e' assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo; lo stesso puo' chie-
dere il passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo, ai sensi del-
l’art. 2-septies della legge n. 138 del 26 maggio 2004. L’incarico ha
durata da 5 a 7 anni con facolta' di rinnovo per lo stesso periodo o
per un periodo piu' breve.

Il dirigente di struttura complessa e' sottoposto a verifica al ter-
mine dell’incarico. La verifica riguarda le attivita' professionali svolte
ed i risultati raggiunti ed e' effettuata da un collegio tecnico, nominato

dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.
L’esito positivo della verifica costituisce condizione per il conferi-
mento o la conferma dell’incarico.

L’incarico e' revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita'
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita' il direttore generale puo' recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso l’U.L.SS. n. 4 ßAlto Vicentinoý - ufficio giuridico del servizio
personale - per le finalita' di gestione della procedura concorsuale e
saranno trattati presso una banca dati autorizzata anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita'
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali
dati e' obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l’esclusione dal concorso.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della normativa
citata, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettificare
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda
U.L.SS. n. 4 ßAlto Vicentinoý - responsabile del servizio personale,
titolare del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla con-
servazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure concorsuali, nonche¤ a cura della commissione esami-
natrice.

Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati dai candidati con la domanda di
partecipazione al concorso non saranno restituiti agli interessati se
non una volta trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali
ricorsi.

I candidati potranno richiedere, non prima di quattro mesi ed
entro sei mesi dall’approvazione della graduatoria con spese a loro
carico, la restituzione dei documenti presentati per la partecipazione
al concorso. Trascorso inutilmente tale termine, l’azienda procedera'
al macero del materiale, senza alcuna responsabilita' , salvo necessita'
connesse ad eventuali procedure giurisdizionali. Non verranno, in
ogni caso, restituiti i documenti acquisiti al fascicolo personale in
caso di assunzione a qualsiasi titolo.

Norme finali.

Con la partecipazione al concorso e' implicita da parte dei con-
correnti l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni, del presente bando, nonche¤ di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle unita'
sanitarie locali. Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si fa riferi-
mento alle norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, al decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni,
nonche¤ al decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni ed integrazioni, in particolare quelle introdotte dal
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

L’Amministrazione si riserva la facolta' di prorogare, o riaprire i
termini di scadenza, sospendere, revocare il presente concorso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita' e l’opportunita' per
ragioni di pubblico interesse. Per eventuali chiarimenti rivolgersi al
servizio personale dell’U.L.SS. n. 4 ßAlto Vicentinoý, via Rasa n. 9 -
36016 Thiene (Vicenza), tel. 0445/389223 - 0445/389224; copia del
bando e' reperibile nel sito www. ulss4.veneto. it
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Allegato ßAý

Fac simile domanda di ammis-
sione (in carta semplice)

Al sig. direttore generale U.L.SS.
n. 4 - via Rasa n. 9 - 36016 -
Thiene

I/La sottoscritto/a .........................................................................
chiede di essere ammesso/a all’avviso pubblico, n. 40/2006, per il
conferimento di un incarico di: dirigente sanitario - direttore di strut-
tura complessa (profilo professionale: medici - disciplina: anestesia-
rianimazione) - Area della medicina diagnostica e dei servizi.

Dichiara, consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni
false, ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

1) di essere nato a ........... e di risiedere attualmente a ...........
in via .................................................................................... n. ......... ;

2) di avere il seguente codice fiscale: .......................................;
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o condi-

zione equivalente) ........................................................................... (1);
4) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del comune

di: ................................................................................................... (2);
5) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi

militari: ................................................................................................;
6) di avere/non avere riportato condanne penali (3) e di non

avere procedimenti penali in corso;
7) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

............................................................ conseguito in data .................
presso ...................................................................................................;

8) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi
della Provincia di ..................................... dal .....................................

9) di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando
al punto c): ..........................................................................................;

10) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
Amministrazioni ............................................................................ (4);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

12) di esprimere il consenso all’utilizzo dei dati personali,
compresi quelli ßsensibiliý, se necessari alla procedura;

13) di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a con-
seguire l’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 -
comma 1 - lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, al primo corso utile indetto dalle Ammini-
strazioni competenti.

Per i portatori di handicap (si intendono portatori di handicap
solo i soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti effettuati
dalle aziende sanitarie locali mediante commissioni mediche di cui
all’art. 4 della legge n. 104/1992):

œ dichiara di essere portatore di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e di aver necessita' dei seguenti ausili: .............................;

œ ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi: ..................................
œ in sede d’esame in relazione allo specifico handicap: .........;

Infine, accetta tutte le indicazioni contenute nel bando e da'
espresso assenso al trattamento dei dati personali, finalizzato alla
gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conse-
guenti. Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso
venga fatta al seguente indirizzo: Sig.: .................... via ....................
n. ...... c.a.p. .................................... Comune .....................................
provincia ....................................... telefono: .......................................
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, ricono-
scendo che l’amministrazione non assume responsabilita' in caso di
irreperibilita' del destinatario per la dispersione di comunicazioni,
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del cambiamento

Data ..........................

.............................
(firma)

(1) specificare se in possesso di cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

(2) in caso positivo, specificare di quale comune; in caso nega-
tivo, indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

(3) in caso affermativo, specificare quali;

(4) specificare la qualifica, i periodi e gli eventuali motivi di ces-
sazione.

N.B. Il presente fac-simile non e' utilizzabile per la presentazione
della domanda.

öööööö

Allegato ßBý

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETAØ

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

In riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pub-
blico per l’attribuzione dell’incarico di dirigente sanitario - direttore
di struttura complessa (profilo professionale: medici, disciplina: ane-
stesia e rianimazione - area della medicina diagnostica e dei servizi)
di cui al bando n. 40/2006,

il sottoscritto .................... nato a ..................... il .....................

Dichiara

sotto la propria responsabilita' e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita' in atti e dichiara-
zioni mendaci,

œ che le allegate copie dei sottoelencati documenti, sono con-
formi agli originali in mio possesso:

1. ................................................................................................

2. ................................................................................................

3. ................................................................................................

œ i seguenti stati, fatti e qualita' personali: ..............................
(Nel caso di dichiarazioni di servizio indicare esattamente il periodo
giorno, mese, anno di inizio e fine rapporto, la posizione funzionale,
l’ente - completo di indirizzo - presso cui il servizio e' stato prestato
e se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita' deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio).

A tal fine allega la fotocopia di un documento di identita' ai sensi
dell’art. 38, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445.

...................................
(data)

................................
(firma)

I dati personali trasmessi dai candidati per la partecipazione al
concorso, ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003 n. 196, saranno trattati per le finalita' di gestione del con-
corso e per l’eventuale assunzione in servizio ovvero per la gestione
del rapporto stesso.

06E08902
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PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico
della divisione di ematologia e centro trapianto midollo
osseo - disciplina di ematologia, riservato al gruppo lingui-
stico italiano.

EØ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso l’azienda
sanitaria di Bolzano, per un posto di dirigente medico della divisione
di ematologia e centro trapianto midollo osseo - disciplina di emato-
logia, riservato al gruppo linguistico italiano.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il concorso, il quale estratto e' stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Trentino-Alto Adige n. 37V del 25 settembre
2006, e' disponibile in versione integrale sul sito internet dell’azienda
sanitaria di Bolzano www.asbz.it

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipenden-
temente dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio assunzione e
stato giuridico dell’azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 -
908231).

06E08985

OSPEDALE GENERALE DI ZONA
MORIGGIA-PELASCINI DI GRAVEDONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di medico dirigente, disciplina medico fisica e riabilita-
zione, profilo professionale medico, ruolo sanitario.

Si rende noto che e' indetto, con l’osservanza delle norme previste
e richiamate dal d.lgs. n. 502/1992, cos|' come modificato dal d.lgs.
n. 229/1999, nonche¤ del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di tre posti di medico dirigente, disciplina medicina
fisica e riabilitazione, profilo professionale: medico, ruolo sanitario,
presso l’ospedale generale di zona ßMoriggia-Pelasciniý di Grave-
dona (Como).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’ospe-
dale ßMoriggia-Pelasciniý di Gravedona entro e non oltre le ore 16
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia, serie inserzioni e concorsi
n. 48 del 29 novembre 2006.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’ospedale ßMoriggia-Pelasciniý di
Gravedona, via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona (telefono 0344-92111)
dalla ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 18, sabato e festivi esclusi.

06E09012

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di medico dirigente, disciplina neurologia, profilo pro-
fessionale medico, ruolo sanitario.

Si rende noto che e' indetto, con l’osservanza delle norme pre-
viste e richiamate dal d.lgs. n. 502/1992, cos|' come modificato
dal d.lgs. n. 229/1999, nonche¤ del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di due posti di medico dirigente,
disciplina: neurologia, profilo professionale: medico, ruolo: sanita-
rio, presso l’ospedale generale di zona ßMoriggia-Pelasciniý di
Gravedona (Como).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’ospe-
dale ßMoriggia-Pelasciniý di Gravedona entro e non oltre le ore 16
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia, serie inserzioni e concorsi
n. 48 del 29 novembre 2006.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’ospedale ßMoriggia-Pelasciniý
di Gravedona, via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona (telefono 0344-
92111) dalla ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 18, sabato e
festivi esclusi.

06E09010

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di medico dirigente, disciplina neurochirurgia, profilo
professionale medico, ruolo sanitario.

Si rende noto che e' indetto, con l’osservanza delle norme previste
e richiamate dal d.lgs. n. 502/1992, cos|' come modificato dal d.lgs.
n. 229/1999, nonche¤ del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di due posti di medico dirigente, disciplina: neuro-
chirurgia, profilo professionale: medico, ruolo: sanitario, presso
l’ospedale generale di zona ßMoriggia-Pelasciniý di Gravedona
(Como).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’ospe-
dale ßMoriggia-Pelasciniý di Gravedona entro e non oltre le ore 16
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia, serie inserzioni e concorsi
n. 48 del 29 novembre 2006.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’ospedale ßMoriggia-Pelasciniý
di Gravedona, via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona (telefono 0344-
92111) dalla ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 18, sabato e
festivi esclusi.

06E09011

ö 53 ö



2-1-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 1

OSPEDALE LUIGI SACCO
AZIENDA OSPEDALIERA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualita'
di dirigente avvocato.

A seguito della deliberazione n. 1201 del 2 novembre 2006 e'
stata disposta l’indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la stipula di un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato in qualita' di dirigente avvocato.

Il termine per la presentazione della domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonche¤ della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in e 6,20 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. ospedale L. Sacco, via
G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O.
ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Personale, ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera, tel. 02/39042358-39042603-
39042620.

Il testo integrale del bando di concorso pubblico e' pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 50 del 13 dicembre
2006.

06E08982

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualita'
di operatore tecnico specializzato addetto alla camera mor-
tuaria e sala settoria, cat. B, livello economico Bs.

A seguito della deliberazione n. 1221 del 9 novembre 2006 e' stata
disposta l’indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
in qualita' di operatore tecnico specializzato addetto alla camera mor-
tuaria e sala settoria, cat. B, livello economico Bs.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonche¤ della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in e 6,20 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. ospedale L. Sacco, via
G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O.
ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Personale, Ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera, tel. 02/39042358-39042603-
39042620.

Il testo integrale del bando di concorso pubblico e' pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 50 del 13 dicembre
2006.

06E08983

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE SAN PAOLOý DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere - cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 981 del 18 ottobre 2006,
adottata dal direttore generale dell’azienda, si indice concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per dieci posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere - cat. D.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento val-
gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/01.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra' alle ore 12 del trentesimo
giorno dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso sara' pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 50 del 13 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione
gestione e sviluppo risorse umane di questa azienda, via A. di Rudin|'
n. 8 - 20142 Milano, tel. 0281844532.

06E08932

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE S. SALVATOREý DI PESARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventisei posti
di collaboratore professionale sanitario infermiere - categoria D

A seguito di determina n. 481 del direttore generale del
30 novembre 2006 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a
ventisei posti di collaboratore professionale sanitario infermiere -
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 120 del 14 dicembre 2006.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Gestione del
personale dell’azienda ospedaliera ßOspedale S. Salvatoreý, viale
Trieste n. 391 - 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205.

06E08906

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di operatore
tecnico specializzato autista di ambulanza esperto - catego-
ria C.

A seguito di determina n. 445 del direttore generale del
22 novembre 2006 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti di operatore tecnico specializzato autista di ambulanza
esperto - categoria C.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 118 del 7 dicembre 2006.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Gestione del
personale dell’azienda ospedaliera ßOspedale S. Salvatoreý, viale
Trieste n. 391 - 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205.

06E08905
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ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA
AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di collabora-
tore professionale sanitario, tecnico di radiologia medica -
cat. D.

Presso l’azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia e' stato indetto il seguente pubblico concorso, per titoli
ed esami, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001 per tre posti di collaboratore professionale sanita-
rio tecnico di radiologia medica - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 164 del 15 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi, dell’azienda ospedaliera, via Sani, 15 - Reg-
gio Emilia, tel. 0522/296814-296815.

Sito internet: www.asmn.re.it

06E08987

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente biologo, disciplina di patologia clinica

Presso l’azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia e' stato indetto il seguente pubblico concorso, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, per due posti di dirigente bio-
logo - disciplina di patologia clinica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 164 del 15 novembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi, dell’azienda ospedaliera, via Sani, 15 - Reg-
gio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

Sito internet: www.asmn.re.it

06E08988

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti di dirigente medico, disciplina chirurgia generale
per attivita' di pronto soccorso.

Si comunica che, con deliberazione del direttore generale n. 537
del 24 ottobre 2006, esecutiva a norma di legge, presso l’Azienda
ospedaliera universitaria Senese e' stato revocato il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente medico, disciplina
chirurgia generale per attivita' di pronto soccorso, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 22 del
18 marzo 2005. L’avviso di revoca e' stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 50 del 13 dicembre
2006.

06E08986

AZIENDA OSPEDALIERA
ßOSPEDALE TREVIGLIO - CARAVAGGIOý

DI TREVIGLIO

Riapertura dei termini ed elevazione a due posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, di dirigente medico, disciplina
di ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 923 del 6 novembre 2006
sono riaperti i termini per la presentazione delle domande al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, emanato con provvedimento
n. 321 del 7 aprile 2004 e contestualmente elevati a due posti di diri-
gente medico, disciplina di ortopedia e traumatologia.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande e' fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I requisiti generali e specifici di ammissione all’incarico sono
quelli indicati dagli articoli 1 e 24 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato sul Bolletino Uffi-
ciale della regione Lombardia della Lombardia - serie inserzioni -
n. 20 del 12 maggio 2004 (consultabile al sito www.infopoint.it).

L’Azienda si riserva la facolta' di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo),
tel. 0363/424533.

06E08934

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di due dirigenti
medici, disciplina di radiodiagnostica.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo indeterminato ed a tempo pieno di due dirigenti medici,
disciplina di radiodiagnostica.

I candidati partecipanti al concorso di cui sopra dovranno far
pervenire le domande all’Ufficio protocollo dell’azienda ospedaliera
Istituti Ospitalieri di Verona, piazzale Stefani n. 1 - 37126 Verona.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 106 dell’8 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’Ufficio procedure selettive e concor-
suali e gestione organici del servizio sviluppo e gestione risorse
umane dell’azienda ospedaliera Istituti Ospitalieri di Verona o con-
sultare il sito aziendale ßwww.ospedaliverona.itý.

06E08996
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ISTITUTI ORTOPEDICI
RIZZOLI DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di chirurgia gene-
rale, ruolo sanitario e della ricerca clinica, presso la sezione di
chirurgia generale dell’apparato muscolo-scheletrico.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 107 del 13 novembre
2006, esecutivo ai sensi di legge, e' indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico di chirurgia generale, ruolo sanita-
rio e della ricerca clinica, presso la sezione di chirurgia generale
dell’apparato muscolo-scheletrico degli Istituti Ortopedici Rizzoli
di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti richiesti dal bando,
scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 180 del 13 dicembre 2006. Il
bando integrale sara' inoltre disponibile nel sito internet
http://www.ior.it

Per ulteriori informazioni i concorrenti potranno rivolgersi agli
Istituti Ortopedici Rizzoli, Servizio risorse umane, Settore concorsi e
verifiche personale dirigente, via di Barbiano n. 1/10 - 40136 Bolo-
gna, tel. 051/6366556.

06E08980

CASA DI RIPOSO IN BORGOSESIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti a tempo indeterminato di infermiere professionale, a
tempo pieno, cat. C.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti a tempo indeterminato di infermiere professionale, a
tempo pieno, cat. C - Contratto enti locali. Testo integrale del bando
e il modello della domanda potranno essere richiesti allo 0163/
209436, fax 23876, via S. Grato n. 25 - Borgosesia, e-mail: casasan-
tanna@libero.it ovvero scaricati dal sito www.comune.borgosesia.-
vercelli.it

La scadenza per la presentazione della domanda e' fissata entro e
non oltre il termine perentorio del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

06E11050

ALTRI ENTI

C.R.A. - ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA FRUTTICOLTURA

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio
per l’assegnazione di un assegno di ricerca (cod. id. 5H)

L’Istituto sperimentale per la frutticoltura bandisce un concorso
pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’assegnazione di un asse-
gno di ricerca (cod. id. 5H).

I settori di studio relativi all’assegno di ricerca sono specificati
nel bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. all’Istituto sperimentale per la frutticoltura entro trenta giorni a
partire dalla data della pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e' reperibile presso l’Istituto speri-
mentale per la frutticoltura, via di Fioranello, 52 - 00134 Roma
(Tel. 06/7934811), sul sito internet dell’INEA (www.inea.it/isf/insti-
tute/index.htm) oppure sul sito del Consiglio per la ricerca e la speri-
mentazione in agricoltura (www.entecra.it).

06E09042

C.R.A. - ISTITUTO SPERIMENTALE
PER L’ORTICOLTURA

Selezione pubblica per il conferimento
di due assegni di ricerca, nel campo delle scienze agrarie

Si avvisa che l’Istituto sperimentale per l’orticoltura ha indetto
una selezione pubblica per il conferimento di due assegni di ricerca
nel campo delle scienze agrarie, da usufruirsi rispettivamente presso
la sezione periferica di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno) e la
sezione periferica di Montanaso Lombardo (Lodi). Le domande di
partecipazione al bando di selezione, redatte in carta semplice
secondo lo schema (all. 1), dovranno essere presentate direttamente
o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
secondo quanto previsto dall’art. 5 dei bandi medesimi, a:

C.R.A. - Istituto sperimentale per l’orticoltura, via Salaria n. 1 -
63030 Monsampolo del Tronto, tel. 0735/701706, per l’assegno cod. 1;

C.R.A. - Istituto sperimentale per l’orticoltura, via Paullese, 28 -
26836Montanaso Lombardo (Lodi), tel. 0371/68171, per l’assegno cod. 2.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale della sede centrale e delle SOP
dell’Istituto sperimentale per l’orticoltura ed e' altres|' disponibile sui
siti internet: http://entecra.it alla voce concorsi e http://politiche
agricole.it/RicercaSperimentazione/default

06E09049
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Selezione pubblica per il conferimento di una borsa
di studio per laureati nel campo delle scienze agrarie

Si avvisa che il CRA/Istituto sperimentale per l’orticoltura ha
indetto una selezione pubblica per il conferimento di una borsa di
studio per laureati nel campo delle scienze agrarie, da usufruirsi
presso la sede centrale di Pontecagnano (Salerno). La durata della
borsa sara' di otto mesi e quindici giorni, prorogabile una sola volta
di un ulteriore anno, in relazione alle risorse disponibili.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando del 14 dicembre
2006, ed indirizzata a CRA/Istituto sperimentale per l’orticoltura,
via Cavalleggeri n. 25 - 84098 Pontecagnano (Salerno), dovra' essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando
medesimo.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale della sede centrale e delle
SOP dell’Istituto sperimentale per l’orticoltura ed e' altres|' dispo-
nibile sui siti internet: http://entecra.it alla voce concorsi e
http://politicheagricole.it/RicercaSperimentazione/default

06E09050

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SER-
VIZI ALLA PERSONA TRA I COMUNI DI
COLLEGNO E GRUGLIASCO (C.I.S.A.P.)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di assistente sociale, cat. D1, posizione economica D1

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di assistente sociale, cat. D1, posizione economica D1 (stipen-
dio lordo euro 19.270,71 oltre 13� mensilita' , indennita' comparto, asse-
gni e trattamento accessorio secondo vigente CCNL).

Requisiti obbligatori: 1) laurea triennale in servizio sociale
oppure diploma universitario di assistente sociale ovvero diploma di
istruzione di secondo grado e diploma di assistente sociale; 2) abilita-
zione professionale; 3) iscrizione albo professionale assistenti sociali;
(l’equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero da cittadino
italiano dovra' essere comprovata allegando, alla domanda di parteci-
pazione al concorso, dichiarazione, resa con le modalita' di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante il riconoscimento da parte dell’autorita' competente. Il can-
didato, in luogo alla predetta dichiarazione, potra' produrre la docu-
mentazione in originale o copia autenticata. L’autenticita' dei docu-
menti stessi puo' essere attestata mediante dichiarazioni sostitutive ai
sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

La domanda di ammissione alla partecipazione al concorso,
obbligatoriamente sottoscritta, dovra' pervenire al C.I.S.A.P., via
L. da Vinci, 135 - 10095 Grugliasco (Torino), entro il 2 febbraio
2007 ore 12, e contenere le seguenti dichiarazioni:

1) cognome, nome, luogo e data di nascita, stato civile, resi-
denza ed eventuale recapito per comunicazioni riguardanti il con-
corso;

2) indicazione del concorso al quale si intende partecipare;

3) possesso della cittadinanza italiana ovvero in uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

4) comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle stesse;

5) eventuali condanne penali riportate e procedimenti penali
in corso ovvero l’inesistenza di condanne e procedimenti penali;

6) posizione nei riguardi degli obblighi militari per candidati
maschi;

7) di non essere stato destituito, dispensato o decaduto dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione;

8) di essere in servizio presso una pubblica amministrazione
(specificare nel caso eventuale);

9) titolo di studio con indicazione dell’anno e della scuola/uni-
versita' presso la quale e' stato conseguito e del punteggio riportato;

10) abilitazione professionale;

11) iscrizione all’albo professionale degli assistenti sociali;

12) idoneitaØ fisica all’impiego;

13) possesso patente guida cat. B;

14) titoli posseduti conferenti diritti di riserva o precedenza
(decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successiva
modifica decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996);

15) lingua prescelta (francese o inglese) ai fini accertamento
conoscenza lingua straniera durante la prova orale;

16) per i candidati portatori di handicap, esplicita richiesta
dell’ausilio necessario ed eventuale necessitaØ tempi aggiuntivi, corre-
data da idonea certificazione medica (art. 20 legge n. 104/1992);

17) autorizzazione trattamento dati ai sensi della legge
n. 675/1996.

EØ previsto accertamento conoscenza uso apparecchiature e
applicazioni informatiche piuØ diffuse (art. 37 decreto legislativo
n. 165/2001).

Allegare ricevuta tassa concorso euro 3,87 da versare su tesore-
ria presso Unicredit Banca di Grugliasco oppure c/c postale
n. 35511104 intestato Cisap Servizio tesoreria, via L. da Vinci n. 135
- Grugliasco.

Le prove scritte si svolgeranno il 14 e 15 febbraio 2007 alle ore
9.30 presso: E.N.A.I.P. via Somalia n. 1 - Grugliasco (Torino); prova
orale: il 7 marzo 2007, ore 9.30, presso: C.I.S.A.P. via L. da Vinci
n. 135 - Grugliasco. Di qualsiasi modifica verra' data comunicazione
per lettera raccomandata agli ammessi alle prove. I candidati ai quali
non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso saranno tenuti a
presentarsi senza alcun preavviso nel giorno, nell’ora e nel luogo di
cui sopra, muniti di un documento di riconoscimento. Per informa-
zioni, copia avviso e schema domanda: CISAP, tel. 011/4037121,
Fax 011/4110296, sito Web www.cisap.to.it - e-mail cisap@cisap.to.it

06E11059
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D IAR I

UNIVERSITAØ POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, presso la facolta' di scienze, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e citologia.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 770 del 2 maggio 2006, Gaz-
zetta Ufficiale n. 38 del 19 maggio 2006, per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta' di scienze, set-
tore scientifico-disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e citolo-
gia, si svolgeranno presso i locali del dipartimento di scienze del
mare, via Brecce Bianche, Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova: 22 gennaio 2007, ore 15;

seconda prova: 23 gennaio 2007, ore 10;

prova orale: 23 gennaio 2007, ore 14.

06E08950

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, presso la facolta' di economia ßG. Fua' ý,
settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei pro-
cessi economici e del lavoro.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 657 del 4 aprile 2006, Gazzetta
Ufficiale n. 29 del 14 aprile 2006, per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta' di economia ßG.
Fua' ý, settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi
economici e del lavoro, si svolgeranno presso l’aula del consiglio del
dipartimento di scienze sociali, piazzale Martelli n. 8, Ancona,
secondo il calendario che segue:

prima prova: 31 gennaio 2007, ore 14,30;

seconda prova: 1� febbraio 2007, ore 9;

prova orale: 2 febbraio 2007, ore 9.

06E08951

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di lettere e filosofia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-ANT/07.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý, facolta' di lettere e filosofia per il settore scien-
tifico-disciplinare L-ANT/07, bandita con decreto rettorale del

2 agosto 2005 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 66 del 19 agosto 2005, si svolgeranno secondo il seguente calenda-
rio:

prima prova: il 22 gennaio 2007 alle ore 9;

seconda prova: il 23 gennaio 2007 alle ore 9.

I candidati sono convocati presso la stanza delle Riunioni,
IV piano, dipartimento di storia della facolta' di lettere e filosofia
dell’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, via Columbia, 1 -
00133 Roma.

06E08914

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di giurisprudenza per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý, facolta' di giurisprudenza per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/10, bandita con decreto rettorale del 6 marzo
2006 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 20
del 14 marzo 2006, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 30 gennaio 2007, alle ore 10;

seconda prova: il 31 gennaio 2007 alle ore 10.

I candidati sono convocati presso l’Aula 4, piano terra, della
facolta' di giurisprudenza, edificio Romanina dell’Universita' degli
studi di Roma ßTor Vergataý, via Orazio Raimondo, 18 - 00173
Roma.

06E08955

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta' di medicina e chirurgia per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/41.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso l’Universita' degli studi di
Roma ßTor Vergataý, facolta' di medicina e chirurgia per il settore
scientifico-disciplinare MED/41, bandita con decreto rettorale del
1� febbraio 2006 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 11 del 10 febbraio 2006, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

prima prova: il 22 gennaio 2007 alle ore 9;

seconda prova: il 23 gennaio 2007 alle ore 9.

I candidati sono convocati presso la cattedra di anestesia e riani-
mazione del Policlinico di Tor Vergata, viale Oxford, 81 - 00133
Roma.

06E08893
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Diario delle prove della procedura della valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore associato,
presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disciplinare BIO/09

La prova didattica e la discusione delle pubblicazioni scientifiche presentate della valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato presso l’Universita' degli studi di Roma ßTor Vergataý, facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scien-
tifico-disciplinare BIO/09, bandita con decreto rettorale del 10 marzo 2006, il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 14
marzo 2006, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 6 febbraio 2007, con inizio alle ore 10 per la discussione delle pubblicazioni scientifiche presentate e per l’assegnazione dell’argomento
oggetto della prova didattica;

il 7 febbraio 2007, con inizio alle ore 10 per sostenere la prova stessa.

I candidati sono convocati presso l’aula del dipartimento di biologia, facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita' degli
studi di Roma ßTor Vergataý, via della Ricerca Scientifica, 1 - 00133 Roma.

06E08894

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2007-GUC-001) Roma, 2007 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 257,04)
(di cui spese di spedizione e 128,52)

- annuale
- semestrale
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e 239,00
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(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
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(di cui spese di spedizione e 191,46)

- annuale
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e 819,00
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Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 264,45)
(di cui spese di spedizione e 132,22)

- annuale
- semestrale

e 682,00
e 357,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

5a SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione e 127,00) - annuale e 295,00
(di cui spese di spedizione e 73,00) - semestrale e 162,00

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione e 39,40) - annuale e 85,00
(di cui spese di spedizione e 20,60) - semestrale e 53,00

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% e 180,50

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 7 0 1 0 2 *

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.


