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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 30 ottobre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbona-
mento per l’anno 2007. Contemporaneamente sono state spedite le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali premarcati (di colore rosso) per la conferma dell’abbonamento stesso.
Si pregano i signori abbonati di far uso di tali bollettini e di utilizzare invece quelli prestampati di
colore nero solo per segnalare eventuali variazioni.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra' termine il 28 gennaio 2007 e che la sospen-
sione degli invii agli abbonati, che entro tale data non avranno corrisposto i relativi canoni, avra' effetto
dal 25 febbraio 2007.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2007 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (n. 06-8508-2520) ovvero al proprio fornitore.

Di particolare evidenza in questo numero:
concorso pubblico, per titoli, per l’accesso al Centro sportivo
dell’Aeronautica militare di sette volontari in ferma prefissata
quadriennale, in qualita' di atleta, indetto dal Ministero della difesa Pag. 4

indizione della sessione annuale degli esami di Stato per l’abilita-
zione all’esercizio della professione di consulente del lavoro -
anno 2007, presso il Ministero del lavoro e della previdenza sociale ý 9

Il sommario completo e' a pagina II

Elenco dei concorsi non ancora scaduti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý VII

Il prossimo fascicolo sara' in edicola venerd|' 26 gennaio 2007
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del Serio:

Bando di mobilita' per un posto di istruttore di
vigilanza, cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

ö V ö



23-1-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 7

D IAR I

Corte dei conti:

Diario delle prove scritte relative al concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di cin-
quanta unita' di personale di area C, posizione
economica C1, profilo professionale di collabora-
tore (amministrativo), da destinare alle Sezioni
regionali di controllo di cui ventuno posti per le
Sezioni regionali di controllo le cui sedi sono ubi-
cate nelle regioni Liguria, Piemonte, Lombardia,
Emilia-Romagna, Veneto, Trentino-Alto Adige e
Friuli-Venezia Giulia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 59

Universita' di Palermo:

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di personale di categoria C - posizione economica
C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da destinare al dipartimento di inge-
gneria strutturale e geotecnica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di personale di categoria D - posizione economica
D1 dell’area delle biblioteche (codice concorso
060DB005) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
personale di categoria C - posizione economica C1
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, da destinare al dipartimento di ingegneria
strutturale e geotecnica (codice concorso C6C06) ý 59

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di personale di categoria C - posizione economica
C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da destinare alla facolta' di scienze
matematiche, fisiche e naturali - corso di laurea
in scienze biologiche e corsi di lauree specialisti-
che della classe 6/S (codice concorso C6C08) . . . . ý 59

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di personale di categoria C - posizione economica
C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da destinare al dipartimento di fisica e
tecnologie relative (codice concorso C6C09). . . . . . ý 60

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di personale di categoria EP - posizione
economica EP1 dell’area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati per agronomo (codice
concorso C6E16). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di architetto-ingegnere - categoria D - posizione
economica D1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per il servizio interno di pre-
venzione e protezione (codice concorso C6D18) ý 60

Diario della preselezione relativa al concorso
pubblico, per esami, per la copertura di quattro
posti di personale di categoria C - posizione eco-
nomica C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per informatici amministratori
di rete (codice concorso C6C19). . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 60

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di architetti-ingegneri - cate-
goria EP - posizione economica EP1 dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati . . . . . ý 60

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di categoria D - posizione
economica D1 dell’area amministrativo-gestionale
per manager didattici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Rinvio del diario della preselezione del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ingegnere-architetto impiantista - catego-
ria EP - posizione economica EP1 dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati . . . . . . . . . . . ý 60

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di ingegnere strutturista - catego-
ria EP - posizione economica EP1 dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati . . . . . ý 61

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di ingegnere elettrico - categoria
EP - posizione economica EP1 dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati . . . . . . . . . . . ý 61

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di cin-
que posti - categoria C - posizione economica C1
dell’area delle biblioteche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Rinvio del diario della preselezione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti - categoria D - posizione econo-
mica D1 dell’area amministrativo-gestionale per
laureati in economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Comune di Roma - Dipartimento I -
Politiche delle risorse umane e
decentramento:

Diario delle prove preselettive delle procedure
concorsuali pubbliche a complessivi settecentot-
tanta posti di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipar-
timento per le politiche giovanili e le
attivita' sportive:

Bando di concorso per l’assegnazione di contri-
buti a giovani per la realizzazione di idee innova-
tive ßGiovani idee cambiano l’Italiaý (scadenza
15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Segretariato
generale:

Concorso pubblico, per titoli, per l’assegna-
zione di borse di studio in favore delle vittime del
terrorismo e della criminalita' organizzata, degli
orfani e dei figli delle vittime del terrorismo e
della criminalita' organizzata, delle vittime e dei
superstiti ö figli e orfani ö delle vittime del
dovere (scadenza 1� febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Autorita' garante della concorrenza e del mercato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione straordinaria a tempo indeterminato di
tre funzionari in prova, con formazione giuridica,
al livello iniziale della scala stipendiale dei funzio-
nari (scadenza 4 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione straordinaria a tempo indeterminato di
un funzionario in prova, con formazione econo-
mica, al livello iniziale della scala stipendiale dei
funzionari (scadenza 4 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . ý 2

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione straordinaria a tempo indeterminato di
quattro impiegati in prova nella fascia ßDý -
livello iniziale - della scala stipendiale del perso-
nale operativo (scadenza 4 febbraio 2007) . . . . . . . . ý 2

Avviso di selezione di tre giovani laureati con
formazione giuridica da assumere con contratto
di specializzazione della durata di tre anni (sca-
denza 25 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Avviso di selezione di un giovane laureato con
formazione economico-quantitativa da assumere
con contratto di specializzazione della durata di
tre anni (scadenza 25 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . n. 2

Ministero della difesa:

Concorso ßPubblicoý, per esami, per l’ammis-
sione di 156 allievi al primo anno del 189� Corso
dell’Accademia militare dell’Esercito - anno acca-
demico 2007/2008 (scadenza 31 gennaio 2007) . . . . ý 96

Concorso, per esami, per l’ammissione di
70 (settanta) allievi alla 1� classe del corso rego-
lare dell’Accademia aeronautica di Pozzuoli per
l’anno accademico 2007/2008 (scadenza 28 gen-
naio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Concorso ßInternoý, per esami, per l’ammis-
sione di trentanove allievi al primo anno del 189�
Corso dell’Accademia militare dell’Esercito - anno
accademico 2007/2008 (scadenza 31 gennaio 2007) ý 96

Ministero delle infrastrutture - Provveditorato
interregionale per le opere pubbliche -
Toscana Umbria - Sede coordinata di Perugia:

Concorso per la scelta di opere d’arte da ubi-
care presso la nuova sede del distaccamento dei
Vigili del fuoco di Foligno - legge 29 luglio 1949,
n. 717, e successive modifiche (scadenza ore 13 del
5 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Ministero dell’universita' e della ricerca - Diparti-
mento per l’universita' , l’alta formazione
artistica, musicale e coreutica e per la
ricerca scientifica e tecnologica:

Ordinanza Ministeriale 31 ottobre 2006. -
Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo. Sessione anno
2007 (scadenza 1� sessione 2 marzo 2006, scadenza
2� sessione 5 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90
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Scuola superiore della pubblica amministrazione
locale:

Corso di specializzazione per il conseguimento
dell’idoneita' a segretario generale - Se.F.A. 2007
(scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Agenzia delle dogane:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi tre
posti, in provincia di Bolzano, di dirigente di
seconda fascia della Direzione regionale per il
Trentino-Alto Adige dell’Agenzia delle dogane
(scadenza 26 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
lo studio dei materiali nanostrutturati:

Selezione pubblica per una unita' di personale di
VIII livello da assumere a tempo determinato
presso l’ISMN/CNR - Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati - Sede di Montelibretti
(Roma) (Bando n. ISMN-MLIB/004/06 - Con-
corso art. 15) (scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di biologia e patologia molecolari:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nell’ambito del progetto
ßMitotic Control by the Ran GTPase in Mamma-
lian Cellsý da usufruirsi presso l’Istituto di biolo-
gia e patologia molecolari (IBPM-CNR) finan-
ziato dall’AIRC (scadenza 7 febbraio 2007). . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di cibernetica ßEduardo Caianielloý -
Pozzuoli:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per assunzione a tempo determinato di un
collaboratore di amministrazione VII livello pro-
fessionale (scadenza 28 gennaio 2007) . . . . . . . . . . . . ý 98

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto dei
materiali per l’elettronica ed il magnetismo
di Parma:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita' di personale laureato (scadenza 4 feb-
braio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Istituto nazionale di alta matematica ßFrancesco
Severiý - Roma:

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l’assunzione con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato di un dirigente di II
fascia (scadenza 2 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 96

Bando di concorso a sei assegni di collabora-
zione ad attivita' di ricerca per l’A.A. 2006-2007
(scadenza 28 febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Istituto nazionale per il commercio estero:

Bando di concorso a tre borse di studio per atti-
vita' di ricerca in economia internazionale, presso
l’area studi, ricerche e statistiche (scadenza ore 12
dell’8 febbraio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Autorita' per le garanzie nelle comunicazioni -
Consiglio nazionale degli utenti:

Bando di concorso per il conferimento di cin-
que premi di laurea di euro 2000,00 sul tema TV
e minori (scadenza 30 settembre 2007) . . . . . . . . . . . ý 86

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Selezioni di personale tecnologo di III livello
professionale da assumere con contratto di lavoro
a tempo determinato (scadenza 31 gennaio 2007) ý 98

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
degli ßScenari di pericolosita' sismica regionale e
calcolo di risposte sismiche localiý da usufruirsi
presso il dipartimento ßGeofisica della litosferaý
(scadenza 10 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Selezione pubblica, per titoli, prova tecnico-
attitudinale e prova orale per l’assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita' di personale diplomato per mansioni
corrispondenti al profilo di collaboratore tec-
nico E.R. - VI livello professionale - per atti-
vita' di gestione della rete osservativa meteo-
marina connessa al progetto ßPalme 3ý in col-
laborazione con la Protezione civile della
regione autonoma Friuli-Venezia Giulia, presso
il dipartimento ßOceanografiaý (scadenza 8
febbraio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Commissione nazionale per le societa' e la borsa:

Indizione della prima sessione 2007 degli esami
di idoneita' per l’iscrizione all’Albo unico nazio-
nale dei promotori finanziari (scadenza 29 gennaio
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Dipartimento per le politiche giovanili

e le attivita' sportive

Comunicato di rettifica relativo al bando di concorso per
l’assegnazione di contributi a giovani, per la realizzazione
di idee innovative ßGiovani idee cambiano l’Italiaý.

Nel testo del bando di concorso per l’assegnazione di contributi
a giovani per la realizzazione di idee innovative ßGiovani idee cam-
biano l’Italiaý, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 98 - 4� serie spe-
ciale - del 29 dicembre 2006, a pagina 1, punto 3. ßTermini e modalita'
di presentazione della domanda di candidaturaý, secondo capoverso,
dopo le parole ßa mezzo lettera raccomandata a/r,ý anziche¤ ßentro
il giorno 15 marzo 2007ý, leggasi ßentro il giorno 16 aprile 2007ý.

Nel testo dell’Allegato 1, Domanda di candidatura, nella Parte
III. Descrizione del progetto: a pagina 12, al punto 7. della Sezio-
ne c), anziche¤ ßattivita' complementari nel campo sociale o dell’impe-
gno civileý, leggasi ßattivita' complementari nel campo dello sviluppo
sostenibileý; a pagina 14, al punto 7. della sezione d), anziche¤ ßatti-
vita' complementari nel campo dello sviluppo sostenibileý, leggasi
ßattivita' complementari nel campo della gestione di servizi urbani
territoriali per la qualita' della vita dei giovaniý.

07E00325

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento per gli affari di giustizia

Comunicazione relativa alla deliberazione di cui all’art. 8 del
decreto ministeriale del 24 febbraio 1997, n. 74, della Com-
missione ministeriale per l’Archivio informatico dei quesiti.

La Commissione ministeriale per l’archivio informatico dei que-
siti, ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale 24 febbraio 1997,
n. 74, e successive modifiche, ha deliberato di apportare le seguenti
soppressioni e correzioni, all’archivio informatico contenente n. 7986
quesiti pubblicati nel supplemento straordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 87 del 14 novembre 2006.

Correzioni inerenti il solo livello di difficolta' :
1. Quesito n. 693: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
2. Quesito n. 791: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
3. Quesito n. 792: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
4. Quesito n. 811: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
5. Quesito n. 900: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
6. Quesito n. 947: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
7. Quesito n. 1040: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
8. Quesito n. 1249: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
9. Quesito n. 2060: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
10. Quesito n. 2065: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
11. Quesito n. 2067: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
12. Quesito n. 2083: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
13. Quesito n. 2166: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
14. Quesito n. 2170: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
15. Quesito n. 2237: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
16. Quesito n. 2248: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
17. Quesito n. 2289: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;

18. Quesito n. 2290: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
19. Quesito n. 2560: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
20. Quesito n. 2562: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
21. Quesito n. 3550: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
22. Quesito n. 3580: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
23. Quesito n. 3586: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
24. Quesito n. 3647: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
25. Quesito n. 3903: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
26. Quesito n. 3904: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
27. Quesito n. 3905: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
28. Quesito n. 4128: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 3;
29. Quesito n. 4254: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
30. Quesito n. 4308: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
31. Quesito n. 4379: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
32. Quesito n. 4394: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
33. Quesito n. 4398: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
34. Quesito n. 4402: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
35. Quesito n. 4432: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
36. Quesito n. 4433: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
37. Quesito n. 4434: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
38. Quesito n. 4435: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
39. Quesito n. 4436: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
40. Quesito n. 4439: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
41. Quesito n. 4440: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
42. Quesito n. 4441: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
43. Quesito n. 4442: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
44. Quesito n. 4443: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
45. Quesito n. 4444: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
46. Quesito n. 4445: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
47. Quesito n. 4446: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
48. Quesito n. 4461: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
49. Quesito n. 4487: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
50. Quesito n. 4501: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
51. Quesito n. 4611: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
52. Quesito n. 4708: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
53. Quesito n. 4738: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
54. Quesito n. 4817: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
55. Quesito n. 4818: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
56. Quesito n. 4845: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
57. Quesito n. 5921: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
58. Quesito n. 5922: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
59. Quesito n. 6033: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
60. Quesito n. 6095: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
61. Quesito n. 6096: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
62. Quesito n. 6097: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
63. Quesito n. 6245: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
64. Quesito n. 6252: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
65. Quesito n. 6253: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
66. Quesito n. 6254: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
67. Quesito n. 6257: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
68. Quesito n. 6258: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
69. Quesito n. 6259: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
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70. Quesito n. 6260: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
71. Quesito n. 6261: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
72. Quesito n. 6262: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
73. Quesito n. 6265: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
74. Quesito n. 6266: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
75. Quesito n. 6269: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
76. Quesito n. 6271: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
77. Quesito n. 6273: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
78. Quesito n. 6276: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
79. Quesito n. 6313: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
80. Quesito n. 6341: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
81. Quesito n. 6359: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
82. Quesito n. 6381: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
83. Quesito n. 6385: la difficolta' non e' livello 3 ma e' livello 2;
84. Quesito n. 6407: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
85. Quesito n. 6408: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
86. Quesito n. 6410: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
87. Quesito n. 6412: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
88. Quesito n. 6674: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
89. Quesito n. 6731: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
90. Quesito n. 6787: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
91. Quesito n. 6798: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
92. Quesito n. 6799: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
93. Quesito n. 6802: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
94. Quesito n. 6812: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
95. Quesito n. 6965: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
96. Quesito n. 6971: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
97. Quesito n. 7009: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
98. Quesito n. 7025: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1;
99. Quesito n. 7030: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 3;
100. Quesito n. 7127: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
101. Quesito n. 7208: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
102. Quesito n. 7210: la difficolta' non e' livello 1 ma e' livello 2;
103. Quesito n. 7268: la difficolta' non e' livello 2 ma e' livello 1.

Soppressione di quesiti.
Si sopprimono i quesiti identificati con i numeri: 2519, 3577,

3663, 4888, 4971, 5286, 6285, 6625, 6682, 6686, 6867, 6868, 6899,
6908, 6912, 7130, 7519, 7532 e 7480.

Correzione di quesiti.
I quesiti di cui appresso vengono riportati, per comodita' di

lettura, nel testo corretto in quanto sono stati riscontrati errori
di pubblicazione e/o di formulazione nel vecchio testo.

Numero: 000236.
Quesito: Il fratello della madre di Mevia rispetto a quest’ultima:

Risposta 1: e' parente in linea collaterale;
Risposta 2: e' affine di secondo grado;
Risposta 3: e' affine di terzo grado;
Risposta 4: non e' parente, ne¤ affine.

Liv. Diff.: 1.

Numero: 000541.
Quesito: Se il donatario contro il quale e' stata pronunziata la

riduzione della donazione ha alienato a terzi l’immobile donatogli, il
legittimario che ha agito in riduzione puo' chiedere ai successivi
acquirenti la restituzione dell’immobile donato?

Risposta 1: S|' , se non sono trascorsi venti anni dalla trascri-
zione della donazione e premessa l’escussione dei beni del donatario;

Risposta 2: No, anche se non sono trascorsi venti anni dalla
donazione;

Risposta 3: S|' , anche se egli non abbia preventivamente
escusso i beni del donatario e siano trascorsi venti anni dalla dona-
zione o dalla trascrizione dell’atto stragiudiziale di opposizione alla
donazione;

Risposta 4: S|' , anche se sono trascorsi venti anni dalla trascri-
zione della donazione e premessa l’escussione dei beni del donatario.

Liv. Diff.: 3.

Numero: 006980.

Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite
dopo il primo marzo 2004.

Tizio, amministratore unico della societa' a responsabilita' limi-
tata ßAlfa s.r.l.ý, si reca dal notaio Romolo Romani insieme alla pro-
pria moglie Tizia, chiedendogli di formalizzare l’acquisto da parte
della societa' di partecipazioni proprie, pari al cinque per cento del
capitale sociale, attualmente detenute da Tizia, precisando che il cor-
rispettivo pattuito e' inferiore agli utili distribuibili e alle riserve
disponibili risultanti dall’ultimo bilancio regolarmente approvato. Il
notaio rispondera' che:

Risposta 1: l’atto non e' ricevibile perche¤ le societa' a responsabi-
lita' limitata non possono acquistare partecipazioni proprie in nessun
caso;

Risposta 2: l’atto non e' ricevibile trovandosi Tizio in conflitto
di interessi con Tizia;

Risposta 3: l’atto e' ricevibile solo previa deliberazione dei soci
della societa' ßAlfa s.r.l.ý che dovra' fissarne le modalita' , indicando
in particolare la quantita' massima delle partecipazioni da acquistare
e il corrispettivo minimo e massimo;

Risposta 4: l’atto e' ricevibile trattandosi di acquisto di parteci-
pazione non superiore alla decima parte del capitale sociale.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 006984.

Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite
dopo il primo marzo 2004.

La societa' a responsabilita' limitata ßAlfa s.r.l.ý, che ha un capi-
tale sociale di 100.000 euro, utili distribuibili per 8.000 euro e riserve
disponibili risultanti dall’ultimo bilancio regolarmente approvato
per 13.000 euro, intende acquistare partecipazioni proprie per un
valore nominale di 12.000 euro per un corrispettivo di 15.000 euro. Il
notaio incaricato di ricevere il relativo atto rispondera' che il con-
tratto:

Risposta 1: non e' ricevibile perche¤ le societa' a responsabilita'
limitata non possono acquistare partecipazioni proprie in nessun
caso;

Risposta 2: non e' ricevibile perche¤ le societa' a responsabilita'
limitata possono acquistare partecipazioni proprie soltanto entro la
decima parte del capitale sociale;

Risposta 3: e' ricevibile perche¤ le societa' a responsabilita' limi-
tata possono acquistare partecipazioni proprie purche¤ nei limiti degli
utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall’ultimo bilan-
cio regolarmente approvato;

Risposta 4: non e' ricevibile perche¤ le societa' a responsabilita'
limitata possono acquistare partecipazioni proprie soltanto nei limiti
degli utili distribuibili.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 007018.

Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite
dopo il primo marzo 2004.

In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo
preveda che le decisioni dei soci possano essere adottate anche
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
iscritto, devono, comunque, essere adottate mediante deliberazione
assembleare:
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Risposta 1: le decisioni di compiere operazioni che compor-
tano una sostanziale modificazione dell’oggetto sociale determinato
nell’atto costitutivo;

Risposta 2: le decisioni riguardanti la nomina dei sindaci e del
presidente del collegio sindacale o del revisore;

Risposta 3: le decisioni riguardanti l’approvazione del bilancio
e la distribuzione degli utili;

Risposta 4: le decisioni riguardanti la nomina, se prevista nel-
l’atto costitutivo, degli amministratori.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 007019.
Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite

dopo il primo marzo 2004.
In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo

preveda che le decisioni dei soci possano essere adottate anche
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
iscritto, devono, comunque, essere adottate mediante deliberazione
assembleare:

Risposta 1: le decisioni riguardanti le modificazioni dell’atto
costitutivo;

Risposta 2: le decisioni di compiere operazioni che compor-
tino o meno una sostanziale modificazione dell’oggetto sociale deter-
minato nell’atto costitutivo;

Risposta 3: le decisioni riguardanti l’approvazione del bilancio
e la distribuzione degli utili;

Risposta 4: le decisioni riguardanti la nomina, se prevista nel-
l’atto costitutivo, degli amministratori.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 007020.
Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite

dopo il primo marzo 2004.
In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo

preveda che le decisioni dei soci possano essere adottate anche
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
iscritto, devono, comunque, essere adottate mediante deliberazione
assembleare:

Risposta 1: le decisioni che comportano una rilevante modifi-
cazione dei diritti dei soci;

Risposta 2: le decisioni relative alla nomina dei sindaci e del
presidente del collegio sindacale o del revisore;

Risposta 3: le decisioni di compiere operazioni che compor-
tino o meno una sostanziale modificazione dell’oggetto sociale deter-
minato nell’atto costitutivo;

Risposta 4: le decisioni relative alla nomina, se prevista nel-
l’atto costitutivo, degli amministratori.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 007021.
Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite

dopo il primo marzo 2004.
In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo

preveda che le decisioni dei soci possano essere adottate anche
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
iscritto, le stesse devono, comunque, essere adottate mediante delibe-
razione assembleare:

Risposta 1: qualora lo richiedano uno o piu' amministratori;
Risposta 2: qualora riguardino la nomina dei sindaci e del pre-

sidente del collegio sindacale o del revisore;
Risposta 3: qualora riguardino l’approvazione del bilancio e la

distribuzione degli utili;
Risposta 4: qualora riguardino la nomina, se prevista nell’atto

costitutivo, degli amministratori.
Liv. Diff.: 2.

Numero: 007022.

Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite
dopo il primo marzo 2004.

In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo
preveda che le decisioni dei soci possano essere adottate anche
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
iscritto, le stesse devono, comunque, essere adottate mediante delibe-
razione assembleare:

Risposta 1: qualora lo richieda un numero di soci che rappre-
sentano almeno un terzo del capitale sociale;

Risposta 2: qualora riguardino la nomina dei sindaci e del pre-
sidente del collegio sindacale o del revisore;

Risposta 3: qualora riguardino l’approvazione del bilancio e la
distribuzione degli utili;

Risposta 4: qualora riguardino la nomina, se prevista nell’atto
costitutivo, degli amministratori.

Liv. Diff.: 2.

Numero: 007024.

Quesito: Il quesito e' riferito a societa' da costituire o costituite
dopo il primo marzo 2004.

In una societa' a responsabilita' limitata, qualora l’atto costitutivo
non preveda le modalita' con le quali devono essere adottate le deci-
sioni dei soci, queste:

Risposta 1: devono essere adottate mediante deliberazione
assembleare;

Risposta 2: devono essere sempre adottate mediante consulta-
zione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto;

Risposta 3: possono essere adottate mediante consultazione
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto salvo che per le
decisioni riguardanti l’approvazione del bilancio e la distribuzione
degli utili;

Risposta 4: devono essere adottate mediante deliberazione
assembleare salvo che uno o piu' amministratori richiedano che siano
adottate mediante consultazione scritta o sulla base del consenso
espresso per iscritto.

Liv. Diff.: 1.

07E00327

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Dipartimento giustizia minorile

Avviso relativo all’assunzione di un centralinista non vedente -
figura professionale dell’ausiliario, area funzionale B, posi-
zione economica B1, da effettuare mediante richiesta nume-
rica di avviamento all’ufficio provinciale del lavoro compe-
tente nella sede presso la quale il lavoratore dovra' prestare
servizio.

Si rende noto che questo Dipartimento ha inoltrato all’ufficio
provinciale del lavoro competente nella sede presso la quale il lavora-
tore dovra' prestare servizio, la richiesta di avviamento al lavoro, ai
sensi della legge n. 113 del 29 marzo 1985, di un centralinista telefo-
nico non vedente da assegnare agli uffici e sevizi dipendenti dal Cen-
tro giustizia minorile per l’Emilia-Romagna con sede in Bologna da
inquadrare nella figura professionale dell’ausiliario area funzionale
B, posizione economica B1.

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di
partecipazione a questa Amministrazione poiche¤ l’avviamento
avverra' a cura dell’Ufficio provinciale di Bologna secondo l’ordine
di graduatoria.

07E00283
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MINISTERO DELLA SALUTE
Dipartimento dell’innovazione

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, mediante quiz preselettivi e successivi collo-
qui, per il reclutamento di cinquanta operatori tecnici.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e
integrazioni, si rende noto che nel Bollettino ufficiale del Ministero
della salute del mese di dicembre 2006 (supplemento straordinario al
n. 12, diramato in data 29 dicembre 2006) e' stato pubblicato il
decreto dirigenziale datato 5 luglio 2006 concernente l’approvazione
della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vincitori del con-
corso pubblico, mediante quiz preselettivi e successivi colloqui, per il
reclutamento di cinquanta operatori tecnici del settore della preven-
zione, dell’assistenza, della vigilanza e del controllo sanitario, con
contratto di lavoro a tempo determinato di durata triennale, presso
gli uffici centrali e periferici nel Ministero della salute, bandito con
decreto dirigenziale in data 12 dicembre 2005, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 99 del 16 dicembre 2005.

07E00271

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso pubblico, per titoli, per l’accesso al Centro sportivo
dell’Aeronautica militare di sette volontari in ferma prefis-
sata quadriennale, in qualita' di atleta.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell’occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle Amministrazioni statali, anche ad ordinamento
autonomo, e negli enti locali;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni e integrazioni;

Vista legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell’Ammini-
strazione della difesa, come modificato dal decreto ministeriale
24 novembre 2004, n. 326;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e controllo e successive modificazioni;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
Governo per l’istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell’universita' e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente norme in
materia di autonomia didattica degli atenei e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della Guardia di finanza;

Vista la legge 31 marzo 2000, n. 78, e successive modificazioni,
che prevede, tra l’altro, l’emanazione ai sensi della legge 23 agosto
1988, n. 400, di un regolamento per disciplinare le modalita' per il
reclutamento e il trasferimento ad altri ruoli per sopravvenuta inido-
neita' alle specifiche mansioni del personale dei gruppi sportivi delle
Forze di polizia e delle Forze Armate;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell’art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l’accerta-
mento dell’idoneita' al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita' che sono causa di non idoneita' , che pre-
vede, tra l’altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della Sanita' Militare che delinea il profilo sanitario dei sog-
getti giudicati idonei al servizio militare, modificata con direttiva del
10 aprile 2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, con il quale e' stato approvato il testo unico delle dispo-
sizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, concernente il
testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e soste-
gno della maternita' e della paternita' , a norma dell’art. 15 della legge
8 marzo 2000, n. 53;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della legge
14 novembre 2000, n. 331, modificato con decreto legislativo
31 luglio 2003, n. 236;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
ßcodice in materia di protezione dei dati personaliý;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente la sospensione
anticipata del servizio obbligatorio di leva e disciplina dei volontari
di truppa in ferma prefissata, nonche¤ delega al Governo per il conse-
guente coordinamento con la normativa di settore;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 aprile 2005,
n. 113, concernente il regolamento per il reclutamento e il trasferi-
mento ad altri ruoli del personale dei gruppi sportivi delle Forze
Armate;

Visto il decreto legislativo 19 agosto 2005, n. 197 recante disposi-
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, recante disciplina della trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell’art. 22 della legge
23 agosto 2004, n. 226;

Visto il decreto dirigenziale 6 dicembre 2005 recante adozione
delle direttive tecniche riguardanti l’accertamento delle imperfezioni
ed infermita' , di cui all’art. 2, comma 3, del decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114, e i criteri per delineare il profilo sanitario nel
reclutamento dei militari atleti e istruttori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184 recante il regolamento per la disciplina in materia di accesso
ai documenti amministrativi, in conformita' a quanto stabilito nel
capo V della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 6 ottobre 2006, n. 275, recante dispo-
sizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, e successive modificazioni, recante disciplina della trasforma-
zione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 22, comma 3, della legge 23 agosto 2004, n. 226;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 298, recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007);
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Visto il foglio n. SMA 123/P.14.02 85262 in data 4 dicembre
2006, con cui lo Stato Maggiore dell’Aeronautica ha rappresentato
la necessita' di reclutare, per l’anno 2006, n. sette volontari in ferma
prefissata quadriennale in qualita' di atleti per l’accesso al Centro
Sportivo dell’Aeronautica Militare;

Fatta riserva per l’Amministrazione la facolta' di revocare o
annullare il bando di concorso, di sospendere o rinviare le prove con-
corsuali, di modificare il numero dei posti di cui al successivo art. 1
per sopravvenute esigenze di Forza Armata o in ragione di disposi-
zioni contenute nella legge finanziaria per l’anno 2007, ovvero di ulte-
riori disposizioni relative al contenimento della spese pubblica; di
sospendere l’immissione nel ruolo dei volontari di truppa in ferma
prefissata quadriennale in qualita' atleta nell’Aeronautica Militare,
dei vincitori, in ragione di esigenze attualmente non valutabili ne¤ pre-
vedibili. Qualora, l’Amministrazione si avvalesse di tale facolta' , prov-
vedera' a darne formale comunicazione mediante avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. EØ indetto un concorso pubblico, per titoli, per l’accesso al
Centro Sportivo dell’Aeronautica Militare di sette volontari in ferma
prefissata quadriennale, in qualita' di atleta, ripartiti nelle discipline
e nelle specialita' di seguito indicate:

ATLETI (7 posti):

a) ßATLETICA LEGGERAý:

un atleta di sesso femminile nella specialita' ß100/200 metri
pianiý;

b) ßSCHERMAý:

un atleta di sesso maschile nella specialita' ßsciabolaý;

c) ßGINNASTICA RITMICA D’INSIEMEý:

cinque atlete di sesso femminile nella specialita' ßginnastica rit-
mica d’insiemeý;

2. Qualora non dovessero essere ricoperti i posti per una o piu'
delle discipline/specialita' tra quelle sopra indicate, l’Amministrazione
della Difesa si riserva la facolta' di devolvere gli stessi ad altra disci-
plina/specialita' tra quelle indicate al precedente comma 1.

3. Resta impregiudicata, per la Direzione generale per il Perso-
nale Militare la facolta' di revocare o annullare il bando di concorso,
di sospendere o rinviare le prove concorsuali, di modificare il numero
dei posti di cui al presente art. 1, per sopravvenute esigenze di Forza
Armata o in ragione di disposizioni contenute nella legge finanziaria
per l’anno 2007, ovvero di ulteriori disposizioni relative al conteni-
mento della spese pubblica; di sospendere l’immissione nel ruolo dei
volontari di truppa in ferma prefissata quadriennale in qualita' atleta
nell’Aeronautica Militare, dei vincitori, in ragione di esigenze attual-
mente non valutabili ne¤ prevedibili. Qualora, l’Amministrazione si
avvalesse di tale facolta' , provvedera' a darne formale comunicazione
mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Possono partecipare al concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, i concorrenti che, alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;

b) eta' non inferiore a diciotto anni compiuti e non superiore a
trenta anni;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) diploma di istruzione secondaria di primo grado;

e) assenza di sentenze penali di condanna per delitti non col-
posi, anche ai sensi degli articoli 444 e 445 del codice di procedura
penale, di procedimenti disciplinari conclusi con il licenziamento dal
lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni;

f) assenza di procedimenti penali pendenti per delitti non col-
posi;

g) assenza di provvedimenti di proscioglimento d’autorita' o
d’ufficio da precedenti arruolamenti nelle Forze Armate, secondo le
normative vigenti, ad esclusione dei proscioglimenti per inidoneita'
psico-fisica;

h) idoneita' fisio-psico-attitudinale per l’impiego nelle Forze
Armate in qualita' di volontario in servizio permanente, ad eccezione
di quella prevista dall’art. 2, comma 1, del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411;

i) esito negativo agli accertamenti diagnostici per l’abuso di
alcool, per l’uso, anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefa-
centi, nonche¤ per l’utilizzo di sostanze psicotrope a scopo non tera-
peutico;

j) requisiti morali e di condotta previsti dall’articolo 35,
comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

2. Gli aspiranti atleti, oltre ai suddetti requisiti ed a quelli indi-
cati all’art. 1, comma 1, devono avere conseguito nella disciplina/spe-
cialita' prescelta, risultati agonistici almeno di livello nazionale certifi-
cati dal CONI o dalle Federazioni sportive nazionali ovvero, per le
discipline sportive non federate o affiliate al CONI, dal Comitato
Sportivo Militare.

3. Nei confronti dei candidati che, a seguito di accertamenti
anche successivi, risultassero in difetto di uno o piu' requisiti tra quelli
previsti dal presente decreto sara' disposta, con provvedimento adot-
tato dalla Direzione generale per il Personale Militare, l’esclusione
dalla procedura concorsuale o la decadenza dalla ferma, se gia' pre-
sentatisi presso gli Enti all’uopo designati.

4. I requisiti di partecipazione di cui ai precedenti commi devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande di partecipazione al concorso e mantenuti, fatta ecce-
zione per il requisito dell’eta' , fino alla data di effettiva immissione
nella ferma prefissata quadriennale.

5. Non possono partecipare al presente concorso i militari in ser-
vizio permanente nella Forza Armata.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere:

a) redatta in carta semplice secondo il modello riportato in
allegato ßAý;

b) firmata per esteso ed in forma autografa dall’aspirante (la
firma non richiede autenticazione); la mancata sottoscrizione della
domanda determina il non accoglimento della medesima;

c) presentata o fatta pervenire, a pena di decadenza, entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana:

per i candidati civili o in congedo, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, al Ministero della Difesa, Direzione gene-
rale per il Personale Militare, I Reparto, 4� Divisione, viale dell’Eser-
cito, n. 186 - 00143 Roma. La data di presentazione coincide con la
data di spedizione comprovata dal timbro a data apposto dall’ufficio
postale accettante;

per i candidati che, alla data di presentazione della
domanda, si trovino gia' in servizio a qualsiasi titolo nell’Aeronautica
Militare, ad eccezione del personale appartenente ai ruoli del servizio
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permanente della Forza Armata, la domanda di partecipazione al
concorso dovra' essere presentata presso il proprio Comando di
appartenenza, il quale dovra' provvedere a trasmettere la stessa nei
successivi cinque giorni alla Direzione generale per il Personale Mili-
tare corredata dalle certificazioni di cui al successivo comma 6, non-
che¤ dell’attestazione recante la verifica del possesso dell’idoneita'
quale VFP4 - atleta, posseduto dai candidati in servizio e rilasciata
dal dirigente del Servizio Sanitario dell’Ente di appartenenza, ai sensi
del successivo art. 6, comma 8, del bando di concorso.

2. L’Amministrazione non assume responsabilita' per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del concorrente, o da mancata ovvero tardiva comuni-
cazione di eventuali variazioni del recapito indicato nella domanda,
ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatti di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

3. I concorrenti residenti all’estero possono inoltrare la domanda
di partecipazione ai concorsi di cui al presente bando entro il sud-
detto termine di presentazione tramite l’Autorita' diplomatica o con-
solare.

4. Nella predetta domanda il concorrente, consapevole delle con-
seguenze derivanti da falsita' in atti e da dichiarazioni mendaci, ai
sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, dovra' dichiarare:

a) cognome e nome;

b) data e luogo di nascita;

c) codice fiscale;

d) di essere cittadino italiano;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
residenza;

f) titolo di studio posseduto;

g) recapito presso il quale trasmettere le comunicazioni rela-
tive al concorso. Eventuali variazioni del suddetto recapito dovranno
essere segnalate tempestivamente alla Direzione generale per il Perso-
nale Militare, I Reparto - 4� Divisione - 2� Sezione, numero fax 06/
517052798;

h) assenza di sentenze penali di condanna per delitti non col-
posi, anche ai sensi degli articoli 444 e 445 del codice di procedura
penale, di procedimenti disciplinari conclusi con il licenziamento dal
lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni;

i) assenza di procedimenti penali pendenti per delitti non
colposi;

j) assenza di provvedimenti di proscioglimento d’autorita' o
d’ufficio da precedenti arruolamenti nelle Forze Armate, secondo le
normative vigenti, ad esclusione dei proscioglimenti per inidoneita'
psico-fisica;

k) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali o disciplinari pendenti a proprio carico;

l) eventuali titoli di preferenza di cui all’articolo 5 del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni;

m) di essere, altres|' , consapevole che in caso di dichiarazioni
mendaci rilasciate nel contesto della presente domanda e nei docu-
menti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali
richiamate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
oltre che nella decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

5. I suddetti titoli e requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso e mantenuti, ad eccezione del limite d’eta' , fino alla
data di effettiva immissione nella ferma prefissata quadriennale.

6. Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati
dovranno allegare, anche ai fini della valutazione dei titoli:

Certificazione, recante timbro e firma del Presidente e/o del
Segretario Generale, rilasciata dal CONI ovvero dalle Federazioni
sportive nazionali ovvero per le discipline sportive non federate o affi-
liate al CONI, dal Comitato Sportivo Militare, relativa al:

conseguimento, nella disciplina prescelta, di risultati agoni-
stici almeno di livello nazionale;

possesso dei titoli riportati al successivo art. 5.

7. Gli aspiranti sono tenuti a segnalare tempestivamente even-
tuali variazioni del recapito presso cui intendono ricevere comunica-
zioni relative al concorso alla Direzione generale per il Personale
Militare, I Reparto - 4� Divisione - 2� Sezione, viale dell’Esercito
n. 186 - 00143 Roma; per gli aspiranti in servizio, i Comandi
dovranno comunicare ogni variazione/evento relativo agli stessi.

Art. 4.

Commissioni esaminatrici

1. Alla valutazione dei titoli del personale di cui al comma 1 del-
l’articolo 1, provvede una Commissione esaminatrice nominata dal
Direttore generale per il Personale Militare composta da:

a) un ufficiale di grado non inferiore a Colonnello o grado
corrispondente, nominato su proposta dello Stato Maggiore dell’Ae-
ronautica, Presidente;

b) un ufficiale di grado non inferiore a Tenente o grado corri-
spondente, nominato su proposta dello Stato Maggiore dell’Aeronau-
tica, membro esperto del settore;

c) un impiegato dell’Area C designato dalla Direzione gene-
rale per il Personale Militare, membro;

d) un sottufficiale appartenente al ruolo marescialli dell’Aero-
nautica, segretario senza diritto di voto.

2. La Commissione esaminatrice procedera' alla valutazione dei
titoli secondo i criteri di cui al successivo art. 5, del presente bando.

Art. 5.

Valutazione dei titoli sportivi

1. La Commissione di cui al precedente art. 4, provvedera' a defi-
nire preventivamente i criteri di valutazione dei sottoindicati titoli,
attenendosi nell’assegnazione del relativo punteggio, ai valori a
fianco di ciascuno indicato.

2. I seguenti titoli sportivi dovranno essere certificati dal CONI
ovvero dalle Federazioni sportive nazionali ovvero per le discipline
sportive non federate o affiliate al CONI, dal Comitato Sportivo
Militare:

1) medaglia ai giochi olimpici : fino a punti 30;

2) record olimpico: punti 30;

3) medaglia ai campionati mondiali: fino a punti 25;
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4) record mondiale: punti 25;

5) vincitore coppa del mondo: punti 20;

6) medaglia ai campionati europei: fino a punti 15;

7) record europeo: punti 15;

8) vincitore coppa europea: punti 12;

9) medaglia alle universiadi, ai giochi del Mediterraneo od in
competizioni di livello similare: fino a punti 10;

10) medaglia ai campionati italiani: fino a punti 12;

11) record italiano: punti 12;

12) vincitore di coppa italiana assoluto: punti 10;

13) vincitore di campionato di categoria: fino a punti 7;

14) campionati/trofei/di particolare rilevanza internazionale:
fino a punti 3;

15) campionati/trofei/di particolare rilevanza nazionale: fino a
punti 1,5;

16) vincitore campionato mondiale C.I.S.M. (Consiglio Inter-
nazionale dello Sport Militare): fino a punti 3;

17) vincitore campionato regionale C.I.S.M. (Consiglio Inter-
nazionale dello Sport Militare): fino a punti 1,5;

18) aver prestato servizio in qualita' di atleta presso il Centro
Sportivo dell’Aeronautica Militare: fino a punti 25.

3. I suddetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipazione al
concorso.

Art. 6.

Accertamento dell’idoneita' fisio-psico-attitudinale

1. Le visite mediche, tese all’accertamento dell’idoneita' psico-
fisica stabilita dal decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, si svolge-
ranno presso il Centro Aeromedico per la selezione psico-fisiologica
- Aeroporto Militare ß A. Barbieriý viale Roma n. 26 - 00012 Guido-
nia (Roma), mentre l’accertamento attitudinale sara' effettuato presso
il Centro di Selezione dell’Aeronautica Militare - Aeroporto Militare
ßA. Barbieriý viale Roma, n. 26 - 00012 Guidonia (Roma).

a. Accertamenti sanitari

Ai suddetti accertamenti fisio-psichici, ai quali saranno sottopo-
sti i soli candidati civili e quelli non in servizio, e' preposta una com-
missione nominata dalla Direzione generale per il Personale Militare.

1) I suddetti candidati, qualora non abbiano ricevuto comuni-
cazione di esclusione dal concorso, dovranno presentarsi alle ore 8
del giorno 5 marzo 2007, presso il suddetto Aeroporto Militare ß A.
Barbieriý viale Roma, n. 26 - 00012 Guidonia (Roma), muniti di:

valido documento di identificazione rilasciato da Ammini-
strazioni dello Stato in corso di validita' ;

originale o copia conforme del referto, rilasciato da strut-
tura pubblica o privata convenzionata in data non anteriore ai tre
mesi precedenti la visita, dei seguenti esami del sangue:

emocromo completo;

VES;

glicemia;

creatininemia;

trigliceridi e colesterolo;

bilirubina totale e frazionata;

gammaGT, ALT e AST;

markers dell’epatite B (sia antigeni che anticorpi);

markers dell’epatite C;

G6PDH (metodo quantitativo).

originale o copia conforme del certificato medico, in corso
di validita' , attestante ßl’idoneita' all’attivita' sportiva agonisticaý rila-
sciata da un medico dello sport ovvero da struttura sanitaria pubblica
normativamente deputata al suo rilascio;

originale o copia conforme del referto di esame radiografico
del torace, effettuato presso struttura sanitaria pubblica o privata
convenzionata in data non anteriore ai sei mesi precedenti la visita.

I concorrenti di sesso femminile dovranno presentare, in
aggiunta a quanto sopra:

originale o copia conforme del referto di ecografia pelvica ese-
guita presso struttura sanitaria pubblica o privata convenzionata in
data non anteriore ai tre mesi precedenti la visita;

originale o copia conforme del referto del test di gravidanza
con esito negativo, eseguito presso struttura sanitaria pubblica o pri-
vata convenzionata in data non anteriore ai cinque giorni precedenti
la visita.

2) La Commissione effettua una visita medica generale preli-
minare, comprensiva della rilevazione dei dati antropometrici. Ove
dalla visita medica preliminare non risultino cause di non idoneita' ,
la Commissione dispone l’effettuazione dei seguenti accertamenti:

visita cardiologica con elettrocardiogramma;

esame optometrico;

esame audiometrico;

radiografia del torace, nel caso non sia stato prodotto il
referto stesso;

valutazione psichiatrica (con somministrazione di test di
personalita' e visita psichiatrica);

esame delle urine con drug test;

verifica dell’abuso di alcool, dell’uso di sostanze stupefa-
centi anche saltuario od occasionale nonche¤ dell’utilizzo di sostanze
psicotrope a scopo non terapeutico.

3) La Commissione potra' , qualora ritenuto necessario e prima
del giudizio finale, procedere ad ulteriori accertamenti diagnostici,
anche presso altre strutture sanitarie della Forza Armata, ritenuti
utili per la formulazione del giudizio di idoneita' .

4) Al termine degli accertamenti sanitari potranno accedere
agli accertamenti attitudinali di cui alla successiva lettera b. i candi-
dati riconosciuti:

esenti dalle imperfezioni-infermita' previste dalle vigenti nor-
mative quali causa di non idoneita' al servizio militare nonche¤ da
quelle che, seppure non contemplate, siano da ritenersi incompatibili
con l’espletamento del servizio quale atleta volontario in ferma pre-
fissata quadriennale;

in possesso del coefficiente ß1ý o ß2ý nella caratteristica
somato-funzionale ßPSý del profilo sanitario.

5) Qualora durante la visita preliminare o uno degli accerta-
menti di cui ai precedenti punti 2) e 3), il candidato risulti affetto da
una delle patologie richiamate nelle disposizioni di cui al precedente
punto 4), la Commissione, senza procedere agli altri accertamenti,
adottera' il giudizio di non idoneita' comunicando immediatamente al
candidato le motivazioni e sottoponendo alla firma dell’interessato
apposito foglio di notifica del provvedimento.

b. Accertamenti attitudinali

I candidati, che hanno sostenuto con esito favorevole gli accerta-
menti sanitari di cui alla lettera a., saranno sottoposti alla verifica
del possesso delle capacita' attitudinali come da direttive tecniche
della Forza Armata, tali da assicurare un corretto e continuo svolgi-
mento dei compiti previsti per gli atleti.
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2. Al termine degli accertamenti fisio-psico-attitudinali di cui
alle lettere a. e b., le Commissioni formulano un giudizio di idoneita'
quale atleta militare.

3. Il giudizio derivante dai suddetti accertamenti sara' comuni-
cato al candidato sottoponendo alla firma di ciascuno apposito foglio
di notifica.

4. Il giudizio relativo ai predetti accertamenti e' definitivo e, nel
caso di non idoneita' , comporta l’esclusione dal concorso.

5. L’esclusione dal concorso per effetto del suddetto giudizio di
non idoneita' avviene su delega della Direzione generale per il Perso-
nale Militare alle predette Commissioni.

6. Avverso i suddetti giudizi di non idoneita' che comportano
l’esclusione dal concorso l’aspirante puo' proporre i ricorsi previsti
dalle disposizioni vigenti.

7. Ogni temporaneo impedimento ai suddetti accertamenti, certi-
ficato dalle suddette commissioni, comporta l’esclusione dal concorso
ai sensi dell’art. 3 del decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, qua-
lora detto stato persista oltre il decimo giorno successivo alla data
ultima programmata per l’effettuazione dei predetti accertamenti
presso il Centro di Selezione.

8. Gli aspiranti presentatisi per i suddetti accertamenti fisio-
psico-attitudinali devono considerarsi ammessi con riserva fin
quando l’Amministrazione della Difesa non abbia provveduto ad
accertare il possesso di tutti i requisiti di partecipazione.

9. I candidati convocati per i suddetti accertamenti presso i Centri
di Selezione potranno usufruire di vitto/alloggio, qualora disponibile.

10. I candidati in servizio nell’Aeronautica Militare all’atto della
presentazione della domanda, sono sottoposti ad una verifica
dell’idoneita' al servizio quale VFP4 atleta certificata dal Dirigente
del Servizio Sanitario dell’Ente di appartenenza; detta certificazione
deve essere allegata alla domanda di partecipazione al concorso; qua-
lora la suddetta verifica si concluda con un giudizio di non idoneita'
o qualora pervenga dal Comando, in tempo successivo, un eventuale
giudizio di non idoneita' , saranno esclusi dal concorso con provvedi-
mento della Direzione generale per il Personale Militare.

Art. 7.

Graduatorie

1. La commissione esaminatrice di cui al comma 1, dell’art. 4,
redige le graduatorie finali, suddivise per ciascuna delle discipline/
specialita' indicate all’articolo 1, sulla base del punteggio ottenuto da
ciascun candidato nella valutazione dei titoli di cui al precedente
art. 5.

2. A parita' di punteggio sara' data la precedenza ai candidati in
possesso dei titoli di preferenza indicati nell’art. 5, comma 4, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. In
caso di ulteriore parita' e' data precedenza al candidato di piu' giovane
eta' .

3. Le suddette graduatorie sono approvate con decreto dirigen-
ziale dalla Direzione generale per il Personale Militare e pubblicate
sul sito internet www.persomil.difesa.it.

Art. 8.

Ammissione alla ferma prefissata quadriennale

1. I concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie di cui al
precedente art. 7, sono convocati dalla Direzione generale per il Per-
sonale Militare presso l’Ente all’uopo designato dalla Forza Armata
per la frequenza di uno specifico corso formativo, indirizzato a for-
nire le conoscenze necessarie per l’assolvimento dei compiti militari
di base, relativi al proprio status giuridico.

2. All’atto della presentazione presso il suddetto Ente, i candidati
vincitori sono sottoposti da parte del dirigente del Servizio Sanitario
dell’Ente o da parte di un ufficiale medico del Servizio Sanitario di

riferimento, ad una visita medica al fine di verificare il mantenimento
dei requisiti fisici richiesti. Qualora emergano possibili motivi di ini-
doneita' , sono immediatamente inviati presso il Centro Aeromedico
per la selezione psico-fisiologica - Aeroporto Militare ßA. Barbieriý
viale Roma n. 26 - 00012 Guidonia (ROMA) al fine di verificarne
l’idoneita' quale VFP4. Nel caso di giudizio di permanente inidoneita'
o di temporanea inidoneita' superiore a 20 giorni per infermita' non
dipendente da causa di servizio, gli aspiranti sono immediatamente
esclusi dall’ammissione alla ferma prefissata quadriennale con prov-
vedimento della Direzione generale per il Personale Militare. Qua-
lora, alla data di prevista presentazione, il militare in servizio sia in
licenza di convalescenza, scadente nei 20 giorni successivi alla sud-
detta data di prevista presentazione, e' escluso dall’ammissione alla
ferma prefissata quadriennale con provvedimento della Direzione
generale per il Personale Militare. Tali provvedimenti di esclusione
sono definitivi.

3. I candidati convocati che non si presenteranno all’Ente di
assegnazione entro il termine fissato nella convocazione saranno con-
siderati rinunciatari e, ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione
della Difesa, i posti eventualmente non coperti potranno essere ripia-
nati in base all’ordine di merito, con gli idonei della graduatoria rela-
tiva alla stessa specialita' o, in assenza di ulteriori candidati idonei,
con altri candidati idonei relativi a graduatorie di altra disciplina/
specialita' secondo le esigenze definite dalla Forza Armata e nei tempi
consentiti dalle esigenze di immissione.

4. L’ammissione alla ferma prefissata quadriennale decorre, per
gli effetti giuridici, dalla data di prevista presentazione presso l’Ente
designato e, per gli effetti amministrativi, dalla data di effettiva pre-
sentazione presso l’Ente medesimo.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti sonno raccolti
presso il Ministero della Difesa - Direzione generale per il Personale
Militare - I Reparto - 4� Divisione, per le finalita' di gestione del con-
corso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di impiego
per le finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del candidato, nonche¤ , in caso di esito
positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonche¤ il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’uffi-
ciale o funzionario nominato responsabile del trattamento ai sensi
del citato decreto legislativo.

5. Il titolare del trattamento e' il Direttore Generale per il Perso-
nale Militare che nomina, ognuno per la parte di propria compe-
tenza, responsabile del trattamento dei dati personali:

i responsabili degli Enti/Comandi di appartenenza dei militari
in servizio;
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il Presidente della commissione esaminatrice di cui al prece-
dente art. 4;

i Presidenti delle commissioni preposte agli accertamenti fisio-
psico-attitudinali;

il Direttore della 4Œ Divisione della Direzione generale per il
Personale Militare.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Roma, 19 gennaio 2007

Il Generale di Corpo d’Armata: Rocco Panunzi

07E00323

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigenziale
emanato dalla Direzione generale per il personale militare
dei candidati vincitori per l’arruolamento dei volontari in
ferma prefissata di un anno nella Marina militare per l’anno
2006 - 1� blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 19 del 10 luglio 2006 e' stato pubblicato il decreto interdirigenziale
n. 190 emanato dalla Direzione generale per il personale militare in
data 7 giugno 2006 dei candidati vincitori per l’arruolamento in
ferma prefissata di un anno nella Marina Militare - 1� blocco, 2�
incorporamento anno 2006.

07E00268

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigenziale
emanato dalla Direzione generale per il personale militare
dei candidati vincitori per l’arruolamento dei volontari in
ferma prefissata di un anno nella Marina militare per l’anno
2006 - 2� blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 25 del 10 settembre 2006 e' stato pubblicato il decreto interdirigen-
ziale n. 222 emanato dalla Direzione generale per il personale mili-
tare in data 28 luglio 2006 dei candidati vincitori per l’arruolamento
in ferma prefissata di un anno nella Marina Militare - 2� blocco, 1�
incorporamento anno 2006.

07E00269

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigenziale
emanato dalla Direzione generale per il personale militare
che approva la graduatoria di merito relativa ai candidati
per l’arruolamento dei volontari in ferma prefissata di un
anno nella Marina militare per l’anno 2006 - 3� blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 25 del 10 settembre 2006 e' stato pubblicato il decreto interdirigen-
ziale n. 235 emanato dalla Direzione generale per il personale mili-
tare in data 16 agosto 2006 che approva la graduatoria di merito dei
candidati per l’arruolamento con il 3� blocco anno 2006 dei volontari
in ferma prefissata di un anno nella Marina Militare.

07E00270

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Indizione della sessione annuale degli esami di Stato per l’abili-
tazione all’esercizio della professione di consulente del
lavoro - anno 2007.

IL DIRETTORE GENERALE
della tutela delle condizioni di lavoro

Vista la legge 11 gennaio 1979, n. 12, recante ßNorme per l’ordi-
namento della professione di consulente del lavoroý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445 avente ad oggetto ßTesto unico delle disposizioni legisla-
tive e regolamentari in materia di documentazione amministrativaý;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e succ. mod. e int., che detta
ßNuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativiý;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante ßMisure urgenti
per lo snellimento dell’attivita' amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controlloý;

Acquisito il concerto con i Ministeri della giustizia e della pub-
blica istruzione, a seguito della Conferenza dei servizi indetta - con
nota n. 15/V/8934/14.06 del 27 novembre 2006 - per il giorno
18 dicembre 2006 - ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 della legge
241/90 - ai fini dell’approvazione del presente decreto interministe-
riale contenente, ex art. 3, ultimo comma, legge 12/79, le modalita' e
i programmi degli esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della
professione di consulente del lavoro, nonche¤ l’indicazione particola-
reggiata dei diplomi di scuola secondaria superiore validi per l’am-
missione agli stessi;

Visti i risultati della predetta Conferenza nonche¤ le osservazioni
dei Ministeri concertanti;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, contenente
ßNorme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý, ed in particolare gli articoli 4 e 16 in
relazione ai poteri e alle attribuzioni dei dirigenti generali;

Visto il verbale della Conferenza dei servizi, tenutasi presso il
Ministero del lavoro e della previdenza sociale, con le amministra-
zioni e gli enti interessati, il 10 dicembre 1999, convocata, ex art. 14,
legge 241/90 e succ. mod. e int., con nota n. 5/28039/cons-99 del
23 novembre 1999, da cui risulta la decisione assunta dai partecipanti
di attuare il decentramento alle direzioni regionali del lavoro della
nomina delle commissioni di esame per l’abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro;

Visto il decreto del direttoriale, del 13 dicembre 1999 con cui, ai
direttori delle direzioni regionali del lavoro, a decorrere dalla sessione
2000, veniva delegato il compito di provvedere alla nomina dei com-
ponenti delle Commissioni esaminatrici per l’abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro;

Decreta:

Art. 1.

EØ indetta per l’anno 2007 la sessione degli esami di Stato per
l’abilitazione all’esercizio della professione di consulente del lavoro
presso le Direzioni regionali del lavoro di: Ancona, Aosta, Bari,
Bologna, Cagliari, Campobasso, Firenze, Genova, L’Aquila, Milano,
Napoli, Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Torino, Trieste,
Venezia, nonche¤ presso la Regione Sicilia - Servizio ispettorato regio-
nale del lavoro di Palermo e le Province autonome di Bolzano - Ispet-
torato provinciale del lavoro - e Trento - Servizio lavoro.

Art. 2.

L’esame ha carattere teorico-pratico ed e' scritto e orale.
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Le prove scritte sono due e consistono nello svolgimento di un
tema sul diritto del lavoro e sulla legislazione sociale e di una prova
teorico-pratica sul diritto tributario, scelti dalla commissione.

La prova orale verte sulle seguenti materie e gruppi di materie:

1) diritto del lavoro;

2) legislazione sociale;

3) diritto tributario;

4) elementi di diritto privato, pubblico e penale;

5) nozioni generali sulla ragioneria, con particolare riguardo
alla rilevazione del costo del lavoro ed alla formazione del bilancio.

Per lo svolgimento delle prove scritte sono assegnate al candi-
dato sette ore dal momento della dettatura. I candidati possono con-
sultare i testi di legge non commentati e autorizzati dalla commis-
sione e i dizionari.

Art. 3.

Le prove scritte si terranno, con inizio alle ore 8,30 antimeri-
diane, presso le sedi che saranno indicate dagli uffici di cui all’art. 1
nei giorni seguenti:

diritto del lavoro e legislazione sociale: 14 novembre 2007;

prova teorico-pratica di diritto tributario: 15 novembre 2007.

Le sedi di svolgimento degli esami saranno pubblicate nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 23 ottobre
2007, nonche¤ sul sito del Ministero del lavoro e della previdenza
sociale www.lavoro.gov.it, sezione ßavvisi e bandiý dal 23 ottobre
2007 fino alla data di inizio degli esami stessi.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

Art. 4.

Le domande di ammissione all’esame di Stato, redatte in bollo,
secondo il facsimile allegato al presente bando (allegato 1), e debita-
mente sottoscritte dovranno essere presentate entro il termine peren-
torio del 31 luglio 2007 alle direzioni regionali del lavoro territorial-
mente competenti, nonche¤ presso la Regione Sicilia - Servizio ispetto-
rato regionale del lavoro di Palermo e le Province autonome di Bol-
zano - Ispettorato provinciale del lavoro - e Trento - Servizio lavoro.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio
postale accettante.

I candidati possono sostenere l’esame di Stato esclusivamente
nella regione o nella provincia autonoma, di residenza anagrafica.

Nella domanda di partecipazione agli esami il candidato, sotto la
propria responsabilita' , dovra' dichiarare:

1): a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza anagrafica;

c) recapito presso il quale desidera vengano inviate le
comunicazioni relative al concorso, con l’esatta indicazione del codice
di avviamento postale, nonche¤ il recapito telefonico. Il candidato e'
tenuto a comunicare tempestivamente ogni variazione della resi-
denza, dell’indirizzo e del recapito telefonico.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita' per il caso
di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato o di mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, ne¤ di disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, ne¤ per la mancata
restituzione dell’avviso di ricevimento nel caso di spedizione a mezzo
raccomandata;

d) di essere cittadino italiano o di godere delle deroghe di
cui all’art. 3, 2� comma, lettera a), della legge 12/79.

2) di essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
diploma di laurea in:
giurisprudenza;
economia e commercio;
scienze politiche;
sociologia;
scienze economico-marittime;
economia marittima e dei trasporti;
commercio internazionale e mercati valutari;
scienza dell’amministrazione;

diplomi post-secondario di scuola diretta a fini speciali per
consulenti del lavoro e universitario triennale per consulenti del
lavoro;

diploma di maturita' e diploma di esame di Stato conclusivo
dei corsi di istruzione secondaria superiore di:

liceo classico;
liceo scientifico;
liceo linguistico;
liceo artistico I e II sezione;
istituto magistrale;
istituto d’arte (cui converge il titolo di studio ßMaturita'

d’Arte applicataý - sezione Arti della grafica pubblicitaria e della
fotografia);

tecnico grafico pubblicitario;
istituto professionale industria artigianato indirizzo tec-

nico industrie elettriche ed elettroniche;
tecnico delle industrie molitorie;
istituto tecnico per le attivita' sociali (gia' istituto tecnico

femminile cui converge il titolo di studio ßDiploma di istruzione
secondaria superiore ad indirizzo attivita' sociali - specializzazione
Dirigenti di comunita' ý);

diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo
elettronica e telecomunicazioni;

istituto tecnico per ragioniere e perito commerciale,
perito per il commercio con l’estero, perito commerciale programma-
tore e perito commerciale ad indirizzo mercantile;

istituto tecnico per geometra;
istituto tecnico nautico;
istituto tecnico aeronautico;
istituto tecnico per perito agrario;
istituto tecnico per perito aziendale e corrispondente in

lingue estere;
istituto tecnico per perito industriale capotecnico;
istituto tecnico per perito per il turismo;
istituto professionale per tecnico della gestione aziendale;
istituto professionale per tecnico dei servizi turistici;
istituto professionale per tecnico dei servizi della ristorazione;
istituto professionale per tecnico dei servizi sociali;
istituto professionale per tecnico delle attivita' alberghiere;
istituto professionale per agrotecnico;
istituto professionale per analista contabile;
istituto professionale per operatore commerciale;
istituto professionale per operatore commerciale dei pro-

dotti alimentari;
istituto professionale per operatore turistico;
istituto professionale per segretario di amministrazione;
istituto professionale per i servizi indirizzo assistente

comunita' infantile;
istituto tecnico per odontotecnici;
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diploma di maturita' ßtecnico di laboratorio chimico bio-
logicoý;

istituto professionale cinematografia e TV.

Possono essere, altres|' , ritenuti validi i diplomi di istruzione
secondaria, ancorche¤ non inseriti nell’elenco di cui sopra, purche¤ l’in-
teressato dimostri di avere frequentato un corso di scuola secondaria
superiore, di ordinamento o sperimentale, il cui programma didattico
preveda l’insegnamento di materie giuridiche ed economiche ovvero
risponda a connotazioni di largo interesse sociologico e persegua un
obiettivo formativo generale avendo a riferimento le ßHumanae
scientiaeý (parere C.d.S., Sez. II, n. 1359 del 21 ottobre 1998).

I candidati cittadini di Stati membri dell’Unione europea, degli
Stati aderenti all’Accordo sullo Spazio economico europeo e della
Confederazione elvetica in possesso di titoli di studio conseguiti in
uno Stato diverso dall’Italia dovranno documentare ovvero produrre
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di
aver ottenuto in Italia, dagli organi competenti, un formale provvedi-
mento di equipollenza (ai sensi dell’art. 13 della legge n. 29 del
25 gennaio 2006) con uno dei titoli sopra indicati. Il provvedimento
di equipollenza puo' essere autocertificato ai sensi della normativa
vigente.

I cittadini di Paesi appartenenti all’Unione europea, ivi compresi
i cittadini italiani, potranno richiedere un provvedimento di ricono-
scimento ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

3) di essere in possesso o di aver richiesto al competente consi-
glio provinciale dei consulenti del lavoro il certificato di compimento
del praticantato, che, nella seconda ipotesi, dovra' essere comunque
prodotto dal candidato entro e non oltre la data di inizio delle prove
scritte.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione agli esami.

Alla domanda devono essere allegati, a pena di non ammissione
all’esame:

a) certificato di compimento del biennio di praticantato rila-
sciato dal competente consiglio provinciale ai sensi dell’art. 7 del
decreto ministeriale 3 agosto 1979 o dell’art. 6, commi 3 e 4, del
decreto ministeriale 2 dicembre 1997 e succ. mod., ovvero dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

b) ricevuta attestante il pagamento della tassa di e 49,58,
dovuta ai sensi dell’art. 4 della legge 8 dicembre 1956, n. 1378, non-
che¤ del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre
1990, da versarsi con le modalita' di cui al decreto legislativo 237/97,
(codice tributo 729 T).

Il candidato dovra' , altres|' , dichiarare di essere a conoscenza
della responsabilita' penale cui puo' andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci o contenenti dati non piu' rispondenti a verita'
(art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445 e art. 489 c.p).

I candidati sono ammessi agli esami con riserva di accertamento
dei requisiti dichiarati da parte degli Uffici competenti alla ricezione
delle domande, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 71 e 75 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 5.

I candidati diversamente abili possono sostenere le prove con gli
ausili e i tempi aggiuntivi necessari in relazione allo specifico handi-
cap ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92. Tale condizione deve
essere rappresentata nella domanda di esame con indicazione del tipo
di supporto richiesto.

Alla candidata che necessita di un periodo per allattamento,
potranno essere assegnati tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle
prove di durata pari al periodo stesso. Tale condizione dovra' essere
tempestivamente rappresentata alla commissione.

Art. 6.

Per quanto non previsto dal presente decreto, si osservano, sem-
preche¤ applicabili, le norme stabilite dal decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, (Norme di esecuzione del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato) e successive modificazioni e integrazioni, nonche¤ dal
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487
(ßRegolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbli-
che amministrazioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghiý) e succ. mod. e int.

Art. 7.

Ciascun commissario dispone di 10 punti per ogni prova scritta e
per ogni materia o gruppo di materie della prova orale e dichiara
quanti punti intende assegnare al candidato.

La somma dei punti assegnati al candidato divisa per il numero
dei componenti l’intera commissione costituisce il punto per ciascuna
prova scritta e per ciascuna materia o gruppo di materie della prova
orale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno conseguito
almeno sei decimi in ciascuna prova scritta.

Sono dichiarati abilitati coloro che hanno conseguito almeno sei
decimi in ciascuna materia o gruppo di materie della prova orale.

Art. 8.

Con successivi decreti dei direttori delle direzioni regionali del
lavoro saranno nominate le commissioni esaminatrici regionali.

Art. 9.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 15 gennaio 2007

Il direttore generale: Battistoni

öööööö

Allegato 1

Schema della domanda di ammis-
sione agli esami di Stato per
l’abilitazione all’esercizio della
professione di consulente del
lavoro (da redigere in carta da
bollo da e 14,62)

Alla direzione regionale del lavoro
per .................. via ................

Il/la sottoscritt... (cognome e nome) ............................................
chiede di essere ammess... a sostenere gli esami di Stato per l’abilita-
zione all’esercizio della professione di consulente del lavoro - sessione
2007.

All’uopo - consapevole delle sanzioni per le dichiarazioni men-
daci previste dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (*) - dichiara sotto la propria
responsabilita' :

1) di essere nato/a a ................................... (provincia ..........)
il ......................;

2) di avere la propria residenza anagrafica a ...........................
(provincia di ..................), frazione, piazza o via ................................
n. .........., C.A.P. .......................... , num. telefonico ..........................;

3) di essere cittadino/a italiano/a .............................................
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ovvero ...........................................................................................;

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio (di cui
all’elenco del bando di esami) ..............................................................

ovvero (se titolo di studio non in elenco, specificare se trattasi di
diploma nel corso del quale sia stato seguito l’insegnamento di mate-
rie giuridiche ed economiche) ...............................................................
................................................................................................................

conseguito in data ........................ presso (nome e indirizzo completo
dell’Istituto scolastico ovvero Universita' ) ............................................
...............................................................................................................;

5) di essere in possesso o di aver richiesto al competente consi-
glio provinciale dei consulenti del lavoro il certificato di compimento
del praticantato; nella seconda ipotesi si riserva di produrre il certifi-
cato di compiuta pratica o la dichiarazione sostitutiva entro e non
oltre la data di inizio delle prove scritte;

6) altro .......................................................................................

Desidera che le comunicazioni relative agli esami gli siano
inviate al seguente recapito (specificare indirizzo completo di C.A.P.
ed eventuale recapito telefonico) ..........................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

ricevuta del versamento della tassa di esami;

fotocopia del documento di riconoscimento;

certificato di compiuta pratica o dichiarazione sostitutiva

....................................................................................................

....................................................................................................

Data ...............................

Firma ............................................

öööö

(*) L’art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, - ßTesto unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativaý recita
testualmente:

ß1. Fermo restando quanto previsto dall’articolo 76, qualora dal
controllo di cui all’art. 71 emerga la non veridicita' del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritieraý.

L’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 - ßTesto unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativaý recita testual-
mente:

ß1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o
ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico e' punito ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non piu' rispondenti a
verita' equivale a uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e
47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’art. 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per otte-
nere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione all’esercizio
di una professione o arte, il giudice, nei casi piu' gravi, puo' applicare
l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione
o arte.ý.

Informativa al sensi dell’art. 13 del d.lgs.30 giugno 2003 n. 196.

Si informa che i dati personali forniti in sede di iscrizione all’esa-
me verranno trattati esclusivamente ai fini dell’istruttoria dell’istanza
da Lei formulata e per le finalita' strettamente connesse, nell’espleta-

mento delle funzioni istituzionali da parte della direzione regionale
del lavoro, territorialmente competente, previste dalla legge e dai
regolamenti.

Il conferimento dei dati e' necessario per le finalita' di cui sopra.

I dati forniti saranno trattati solo con le modalita' e le procedure
(anche con strumenti informatici) strettamente necessarie per con-
durre l’istruttoria finalizzata all’emanazione del provvedimento finale
che La riguarda, ad opera di soggetti autorizzati all’assolvimento di
tali compiti e con l’impiego di misure di sicurezza atte a garantire la
riservatezza dei dati ed evitare l’accesso a personale e soggetti non
autorizzati.

I Suoi dati personali possono essere comunicati o diffusi ad altri
enti pubblici se previsto da norme di legge o regolamento o se risulta
necessario per l’espletamento delle funzioni istituzionali.

I Suoi dati non sono soggetti a trasferimento all’estero, a meno
che non lo stabiliscano espressamente norme di legge speciali.

Lei potra' esercitare tutti i diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. n. 196/
03 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che La riguardano,
nonche¤ alcuni diritti complementari tra cui il diritto di aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei ed incompleti, nonche¤ il diritto
di chiedere il blocco e di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi.

Il titolare del trattamento dei dati e' il dirigente della direzione
regionale del lavoro territorialmente competente; il responsabile del
trattamento, cui potra' rivolgersi per ogni occorrenza, e' il responsa-
bile del procedimento nominato ai sensi della legge 241/90.

07E00274

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITAØ CULTURALI

Avviso di pubblicazione del decreto di approvazione del bando
di stabilizzazione del personale a tempo determinato

Si informa che nel sito del Ministero per i beni e le attivita' cultu-
rali www.beniculturali.it e' pubblicato il D.D. 10 gennaio 2007, di
approvazione del bando di stabilizzazione del personale a tempo
determinato del Ministero, ai sensi dell’art. 1, comma 519 della legge
27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finanziaria 2007), unitamente al suc-
cessivo decreto direttoriale 17 gennaio 2007 di interpretazione del-
l’art. 4 del bando citato, accompagnato da un prospetto esemplifica-
tivo per la compilazione della scheda da allegare alle istanze di stabi-
lizzazione.

Il termine finale di trenta giorni per la presentazione delle
istanze scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

07E00322
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CORTE DEI CONTI

Approvazione delle graduatorie dei concorsi pubblici a cinque posti
di collaboratore informatico e diciotto posti di collaboratore amministrativo

Con i decreti segretariali rispettivamente del 29 dicembre 2006 e del 15 gennaio 2007 sono state approvate le graduatorie generali di
merito dei seguenti concorsi:

concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di diciotto unita' di personale di area C, posizione economica C1, profilo professionale
di collaboratore (amministrativo) da destinare agli Uffici della Corte dei conti situati nelle sedi regionali del Centro Nord Italia, indetto con
DS del 23 dicembre 2005;

concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di cinque unita' di personale di area C, posizione economica C1, profilo professionale
di collaboratore (informatico), da destinare agli Uffici della Corte dei conti, sede di Roma, indetto con DS del 23 dicembre 2005.

I provvedimenti segretariali sono pubblicati sul sito internet della Corte dei conti alla pagina web: www.corteconti.it/Cittadini-/Concorsi/
Concorsi/index.asp in data odierna.

07E00355

ö 13 ö

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica, per titolo e colloquio, per l’assunzione con
contratto a tempo determinato di due unita' di personale
con il profilo di primo tecnologo - II livello. (Avviso di sele-
zione n. 01/2007 SEGID).

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, Dire-
zione generale - Servizio per la gestione informatica dei docu-
menti, dei flussi documentali e degli archivi di Roma (P.le Aldo
Moro n. 7) di due unita' di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato, profilo di primo tecnologo (II livello
professionale) ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171 (avviso di selezione n. 01/
2007 SEGID). Il contratto avra' la durata di un anno eventual-
mente prorogabile in presenza della necessaria disponibilita' finan-
ziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato dell’avviso di selezione
n. 01/2007 - concorso ex art. 23 - ed indirizzata al Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche, Direzione generale - Servizio per la gestione
informatica dei documenti, dei flussi documentali e degli archivi,
P.le Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, dovra' essere presentata entro il
termine perentorio dei trenta giorni successivi dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4a serie speciale.

Copia integrale del bando e' affissa all’albo ufficiale del SeGID -
CNR ed e' altres|' disponibile sul sito internet al seguente indirizzo:
www.urp.cnr.it sezione lavoro.

07E00319

Selezione pubblica, per titolo e colloquio, per l’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita' di personale
con il profilo di primo tecnologo - II livello. (Avviso di sele-
zione n. 02/2007 SEGID).

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio,per
l’assunzione presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, Dire-
zione generale - Servizio per la gestione informatica dei docu-
menti, dei flussi documentali e degli archivi di Roma (P.le Aldo
Moro n. 7) di una unita' di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato, profilo di primo tecnologo (II livello
professionale) ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171 (avviso di selezione n. 02/
2007 SEGID). Il contratto avra' la durata di un anno eventual-
mente prorogabile in presenza della necessaria disponibilita' finan-
ziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato dell’avviso di selezione
n. 02/2007 - concorso ex art. 23 - ed indirizzata al Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche, Direzione generale - Servizio per la gestione
informatica dei documenti, dei flussi documentali e degli archivi,
P.le Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, dovra' essere presentata entro il
termine perentorio dei trenta giorni successivi dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4a serie speciale.

Copia integrale del bando e' affissa all’albo ufficiale del SeGID -
CNR ed e' altres|' disponibile sul sito internet al seguente indirizzo:
www.urp.cnr.it sezione lavoro.

07E00320
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Selezione pubblica, per titolo e colloquio, per l’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita' di personale con
il profilo di primo tecnologo - II livello. (Avviso di selezione
n. 03/2007 SEGID).

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, Direzione
generale - Servizio per la gestione informatica dei documenti, dei
flussi documentali e degli archivi di Roma (P.le Aldo Moro n. 7) di
una unita' di personale laureato con contratto di lavoro a tempo
determinato, profilo di primo tecnologo (II livello professionale) ai
sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171 (avviso di selezione n. 03/2007 SEGID). Il con-
tratto avra' la durata di un anno eventualmente prorogabile in pre-
senza della necessaria disponibilita' finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato dell’avviso di selezione
n. 03/2007 - concorso ex art. 23 - ed indirizzata al Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche, Direzione generale - Servizio per la gestione
informatica dei documenti, dei flussi documentali e degli archivi,
P.le Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, dovra' essere presentata entro il
termine perentorio dei trenta giorni successivi dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana -
4� serie speciale.

Copia integrale del bando e' affissa all’albo ufficiale del SeGID -
CNR ed e' altres|' disponibile sul sito internet al seguente indirizzo:
www.urp.cnr.it sezione lavoro.

07E00321

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di genetica vegetale di Portici

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati

Si avvisa che il CNR-IGV Portici Istituto di genetica vegetale
Portici, ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso l’Istituto di genetica vegetale Portici.
(Bando n. 126.216.BS.16).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.216.BS.16 ed indirizzata all’Istituto CNR-IGV Portici Istituto
di genetica vegetale Portici, via Universita' n. 133 - 80055 Portici
(Napoli), dovra' essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale del CNR-IGV Portici Istituto
di genetica vegetale Portici, ed e' altres|' disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

07E00025

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DELLA BASILICATA

Proroga del termine per la conclusione dei lavori della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, presso la facolta' di agraria, per
il settore scientifico-disciplinare AGR/11 - Entomologia
generale e applicata.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente le norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998 sulle modalita' di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo ed in par-
ticolare l’art. 4, comma 11;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 15 marzo 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 23 del 24 marzo 2006,
con il quale e' stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso la facolta' di agraria di questo Ateneo per il
settore scientifico-disciplinate AGR/11 - Entomologia generale e
applicata;

Visto il decreto rettorale n. 467 del 20 luglio 2006 con il quale la
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva per la suddetta procedura e' stata cos|' costituita:

prof. Tranfaglia Antonio - ordinario - facolta' agraria dell’Uni-
versita' degli studi della Basilicata - membro designato;

prof. Longo Santi - ordinario - facolta' di agraria dell’Univer-
sita' degli studi di Catania;

prof. Rotundo Giuseppe - ordinario - facolta' di agraria
dell’Universita' degli studi del Molise;

prof. Isidoro Nunzio - associato - facolta' di agraria del poli-
tecnico delle Marche;

prof. Colazza Stefano - associato - facolta' di agraria dell’Uni-
versita' degli studi di Palermo;

Vista la nota del 9 gennaio 2007 con la quale il prof. Tranfaglia
Antonio, presidente della suddetta commissione chiede, a seguito di
improcrastinabili motivi di famiglia del prof. Colazza Stefano, la pro-
roga di quattro mesi per la conclusione dei lavori prevista per il 4 feb-
braio 2007, ai sensi dell’art. 4, comma 11, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Per improcrastinabili motivi di famiglia del prof. Colazza
Stefano, componente della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta' di agraria
di questo Ateneo per il settore scientifico-disciplinate AGR/11 -
Entomologia generale e applicata, il termine per la conclusione dei
lavori della sopraindicata procedura e' prorogato di mesi quattro e,
precisamente, fino al 4 giugno 2007.

Art. 2.

Il presente decreto viene mandato alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana per la pubblicazione e inserito sul sito Internet
(http:/www.unibas.it).

Potenza, 11 gennaio 2007

Il rettore: Tamburro

07E00317
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UNIVERSITAØ DI BRESCIA

Vacanza di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, da coprire
mediante trasferimento.

Ai sensi e per gli effetti delle leggi 3 luglio 1998, n. 210 e 19 otto-
bre 1999, n. 370, del regolamento dell’Universita' di Brescia concer-
nente le modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori nonche¤ per i tra-
sferimenti e per la mobilita' interna, emanato con decreto rettorale
n. 742 del 29 maggio 2002, si comunica che presso la facolta' di inge-
gneria di questa Universita' e' vacante un posto di ricercatore di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, alla cui
copertura la facolta' interessata intende provvedere per trasferimento.

Possono partecipare alla presente procedura di trasferimento i
ricercatori universitari che abbiano prestato servizio nella sede
attuale di inquadramento per almeno tre anni accademici, anche se
in posizione di aspettativa, ai sensi dell’art. 13, primo comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

La domanda di partecipazione alla procedura di trasferimento,
redatta in carta libera, dovra' essere indirizzata al preside della
facolta' di ingegneria, via Branze n. 38 - 25123 Brescia (Tel. 030/
3715485/486) entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda potra' essere consegnata a mano oppure mediante
lettera raccomandata con avviso di ricevimento. A tal fine fara' fede
il timbro datario dell’ufficio postale accettante.

Nella predetta istanza gli aspiranti dovranno dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il ricercatore e'
inquadrato.

Alla domanda vanno allegati:

curriculum dell’attivita' scientifica e didattica;

un elenco dei titoli, posseduti alla data della domanda, che
l’interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

un elenco delle pubblicazioni e dei lavori che il candidato
intende far valere per la valutazione comparativa;

certificazione attestante l’anzianita' di servizio nella qualifica
nella sede di appartenenza, nonche¤ la classe retributiva in godimento
e la data di assegnazione alla successiva classe di stipendio, ai soli fini
del corretto inquadramento stipendiale.

07E00263

UNIVERSITAØ ßMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore associato.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell’universita' e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto-legge n. 178 del 17 giugno 1999 ßDisposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina di professori e ricer-
catori universitariý convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 161 del 26 marzo 2004, con il quale e'
stata bandita la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare
MED/45 - Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche
presso la facolta' di medicina e chirurgia di questo Ateneo il cui
avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 27 del 6 aprile 2004;

Visto il decreto rettorale n. 757 del 27 ottobre 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 95 del 30 novembre
2004, con il quale sono stati nominati i componenti della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
predetta;

Vista la nota prot. 20 marzo 2006, n. 3770, con la quale questo
Ateneo ha comunicato, tra l’altro, alla commissione giudicatrice
ßle SS.LL., nella prima riunione, dopo aver dichiarato di non trovarsi
in situazioni di incompatibilita' ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile, per procedere alla valutazione compara-
tivaý;

Visto il decreto rettorale n. 724 del 10 agosto 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del 7 ottobre 2005,
con il quale sono stati approvati gli atti della suddetta procedura di
valutazione comparativa avverso il quale e' stato proposto ricorso;

Visto il successivo decreto rettorale n. 856 del 26 ottobre 2005,
il cui avviso e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 88 dell’8 novembre 2005, con cui, espletato quanto richiesto
dall’Ordinanza TAR alla commissione giudicatrice presieduta dal
prof. Giorgio Sesti, sono stati approvati gli atti della suddetta proce-
dura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 330 del 10 aprile 2006, con il quale
veniva sospeso il decreto rettorale n. 885/2005 di nomina a professore
straordinario del candidato risultato idoneo, per effetto delle pro-
nunce TAR Calabria n. 219-224/2006 a seguito di ricorso presentato,
tra gli altri, dalla prof.ssa Di Giulio avverso l’operato della commis-
sione presieduta dal prof. Giorgio Sesti;

Visto il decreto rettorale n. 365 del 5 maggio 2005, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 37 del
10 maggio 2005, con il quale e' stata bandita una procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore associato per il
settore scientifico-disciplinare MED/45 - Scienze infermieristiche, gene-
rali, cliniche e pediatriche presso la facolta' di medicina e chirurgia;

Visto il decreto rettorale n. 131 del 13 febbraio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 17 del 3 marzo 2006,
con il quale e' stata nominata la seguente commissione giudicatrice
della suddetta procedura di valutazione comparativa: prof. Giorgio
Sesti dell’Universita' degli studi ßMagna Gr×ciaý di Catanzaro (mem-
bro designato), prof. Gaetano Mario Luigi Fara dell’Universita' degli
studi di Roma ßLa Sapienza, prof. Paolo Altucci della II Universita'
degli studi di Napoli, prof.ssa Paola Di Giulio dell’Universita' degli
studi di Torino, prof.ssa Isa Anna Maria Piperno dell’Universita'
degli studi di Messina;

Visto il verbale n. 1 del 7 luglio 2006 di insediamento della sud-
detta commissione giudicatrice;

Vista la nota 13 luglio 2006 (datata 7 luglio 2005 e spedita per
mail) con la quale la prof.ssa Paola Di Giulio sottoponeva al magni-
fico rettore non una richiesta di autorizzazione all’astensione dalla
commissione giudicatrice, come richiesto dall’art. 51, ultimo comma
c.p.c., bens|' una dichiarazione nella quale sosteneva che la sua parte-
cipazione al ricorso di cui sopra non poneva alcuna ragione di incom-
patibilita' , ma che ove si fosse riscontrata dichiarava la disponibilita'
totale a presentare rinuncia alla controversia in atto pendente
avverso gli atti della commissione presieduta dal prof. Sesti.

Valutato che l’art. 51 del codice di procedura civile, richiamato
della predetta nota prot. 20 marzo 2006, n. 3770, sancendo il princi-
pio generale in merito all’obbligo di astensione dal giudizio applica-
bile alle valutazioni concorsuali, impone al giudice l’obbligo di aste-
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nersi: ßIn ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di conve-
nienzaý, provvedendo a chiedere al capo dell’ufficio l’autorizzazione
a tale astensione e non la richiesta di parere circa un comportamento
da adottare e relativo ad altra situazione sia pure a quella collegata
e dalla quale origina appunto la incompatibilita' ;

Considerato altres|' , che la rinuncia a un ricorso pendente, per
consolidata giurisprudenza, non necessariamente compone la lite fra
le parti e che quindi l’incompatibilita' non verrebbe a cessare fino a
pronuncia definitiva dell’autorita' giudicante;

Considerato infine, che i tempi di emanazione del decreto retto-
rale di sostituzione sono stati reiterati e prolungati nel tempo non
per finalita' dell’amministrazione, quanto piuttosto per garantire alla
prof.ssa Paola Di Giulio la possibilita' di venire a conoscenza delle
fasi procedimentali e comunque a suo esclusivo vantaggio;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni sopra esposte e' revocata la nomina della
prof.ssa Paola Di Giulio a membro eletto della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa di cui al decreto ret-
torale n. 365 del 5 maggio 2005, il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2005, con
il quale e' stata bandita una procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore associato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/45 - Scienze infermieristiche, generali, cliniche
e pediatriche presso la facolta' di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Per gli effetti dell’art. 1 del presente decreto e' nominato membro
eletto della suddetta procedura di valutazione comparativa il prof.
Giovanni De Simone associato per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna, presso la facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' di Napoli ßFederico IIý.

Art. 3.

Per gli effetti dell’art. 2 del presente decreto la commissione giu-
dicatrice risulta cos|' composta: prof. Giorgio Sesti, ordinario per il
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna, presso la
facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi ßMagna
Gr×ciaý di Catanzaro (membro designato), prof. Gaetano Mario
Luigi Fara, ordinario per il settore scientifico-disciplinare MED/42 -
Igiene generale ed applicata, presso la facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý, prof. Paolo
Altucci, ordinario per il settore scientifico-disciplinare MED/09 -
Medicina interna, presso la facolta' di medicina e chirurgia della
II Universita' di Napoli, prof. Giovanni De Simone, associato per il
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna, presso
la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' di Napoli ßFederico
IIý, prof.ssa Isa Anna Maria Picerno, associato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/42 - Igiene generale ed applicata, presso la
Facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi di Messina.

Art. 4.

Si da' mandato alla nuova commissione di ratificare e/o redigere
ex novo gli atti prodotti con verbale n. 1 del 7 luglio 2006.

Catanzaro, 11 gennaio 2007

Il rettore: Venuta

07E00310

UNIVERSITAØ DI MACERATA

Vacanza di un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 86 e 88 del decreto rettorale
n. 466 del 1� aprile 2006, con il quale e' stato emanato il regolamento
di organizzazione di Ateneo e del decreto rettorale n. 59 dell’11 gen-
naio 2007, si comunica che presso la facolta' di scienze della forma-
zione dell’Universita' degli studi di Macerata risulta vacante un posto
di professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare sotto indicato, alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta' di scienze della formazione
Settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato

La domanda di trasferimento, redatta in carta semplice e indiriz-
zata al preside della facolta' di scienze della formazione, piazzale
L. Bertelli, contrada Vallebona - 62100 Macerata, dovra' essere pre-
sentata entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Sara' considerata presentata in tempo utile la domanda di trasfe-
rimento spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fara' fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

La predetta istanza, nella quale i richiedenti dovranno dichiarare
di aver ricoperto identica qualifica da almeno tre anni accademici
nella sede dalla quale chiedono di essere trasferiti, dovra' essere corre-
data della seguente documentazione:

1. curriculum della propria attivita' didattica e scientifica;

2. le pubblicazioni scientifiche che l’interessato intende far
valere ai fini del trasferimento;

3. copia del provvedimento di inquadramento nel settore
scientifico-disciplinare.

07E00264

UNIVERSITAØ DI MILANO

Concorso pubblico per l’ammissione al dottorato di ricerca
internazionale in anatomia patologica/International PhD
Program in Pathology (anno accademico 2006/2007).

IL RETTORE

Visto l’articolo 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ßRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Milano, emanato
con decreto rettorale 28 maggio 1996 e successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 5 agosto 2005, n. 262 ßProgramma-
zione del sistema universitario per il triennio 2004-2006ý, e in parti-
colare l’art. 23 Internazionalizzazione;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 ßModifiche
al Regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica
degli Atenei, approvato con decreto del Ministro dell’universita' e
della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509ý;

Vista la legge regionale 13 dicembre 2004, n. 33 ßNorme sugli
interventi regionali per il diritto allo studio universitarioý;
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Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di dottorato di ricerca,
emanato con decreto rettorale 9 ottobre 2006;

Vista le deliberazioni adottate dal Senato accademico dell’Uni-
versita' nella seduta del 15 marzo 2005 e dal Consiglio di amministra-
zione nelle sedute del 22 marzo 2005 e del 29 novembre 2005, concer-
nenti l’attivazione del primo ciclo del Dottorato di ricerca internazionale
in Anatomia patologica/International Phd Program in Pathology;

Preso atto che concorreranno al funzionamento del predetto dot-
torato di ricerca le Universita' di Sa‹ o Paulo (Brasile) e UNIBE San
Jose¤ (Costa Rica);

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato per l’anno accademico 2006/2007 il primo ciclo del
Dottorato di ricerca internazionale in Anatomia patologica/Interna-
tional PhD Program in Pathology, avente sede amministrativa presso
l’Universita' degli studi di Milano.

Il predetto corso di dottorato si avvale del supporto dell’Univer-
sidade de Sa‹ o Paulo (Brasile) e dell’Universadad de Iberoamerica,
San Jose¤ (Costa Rica), con le quali e' in corso di stipula un’apposita
convenzione.

In virtu' della collaborazione di cui sopra l’Universita' degli studi
di Milano e i sopracitati partners internazionali realizzano un pro-
gramma di formazione internazionale in ßAnatomia patologicaý, di
livello dottorale, allo svolgimento del quale ogni sede universitaria
concorre con le specifiche competenze e strutture formative presenti
nel proprio ambito.

Il programma e' finalizzato alla formazione di dottori di ricerca
altamente qualificati nel campo dell’anatomia patologica, con appro-
fondite conoscenze nella patologia della morte improvvisa perinatale
e della sindrome della morte improvvisa dell’infante (SIDS).

La formazione dei dottorandi avverra' sia attraverso la comune
partecipazione a corsi intensivi, di carattere eminentemente semina-
riale, da tenersi presso l’Universita' degli studi di Milano e/o le altre
Universita' partner, sia, soprattutto, attraverso la conduzione, da
parte dei dottorandi, di progetti di ricerca individuali, nei quali dovra'
essere assicurato il massimo grado di integrazione fra le teorie di rife-
rimento e le tecniche di ricerca. Il corso di dottorato si svolge preva-
lentemente in lingua inglese.

Il programma del corso di dottorato prevede lo svolgimento, da
parte degli iscritti, di un periodo di studio e di ricerca, della durata
di 6 mesi, da svolgersi presso le Istituzioni partner o presso altre Isti-
tuzioni scientifiche collegate.

Al termine del previsto periodo di studio e di ricerca, valutato
positivamente, gli iscritti al dottorato conseguiranno il titolo di dot-
tore di ricerca rilasciato dall’Universita' degli studi di Milano, fermo
restando che il periodo formativo sara' riconosciuto dalle Universita'
straniere partner, le quali potranno altres|' riconoscere lo stesso titolo,
eventualmente anche a seguito dello svolgimento di un periodo inte-
grativo di studio e di ricerca.

Il dottorato di ricerca internazionale in Anatomia Patologica/
International PhD Program in Pathology, che afferisce all’area 7 -
Scienze mediche, fa riferimento al settore scientifico-disciplinare
MED/08 - Anatomia patologica; ha la durata di 3 anni ed e' coordi-
nato dal Prof. Luigi Matturri, ordinario presso la facolta' di medicina
e chirurgia nel settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia
patologica.

Per l’ammissione al corso e' indetto presso l’Universita' degli
studi di Milano pubblico concorso per titoli. I posti disponibili per
l’ammissione sono quattro, tutti coperti con borsa di studio.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
cui al presente bando coloro i quali siano in possesso di laurea spe-
cialistica/magistrale conseguita in una delle seguenti classi:

6/S Biologia;
46/S Medicina e Chirurgia;

ovvero in possesso di un diploma di laurea conseguito, secondo
l’ordinamento vigente prima dell’applicazione del decreto ministeriale
509/1999, in:

Medicina e Chirurgia;
Scienze biologiche.

I cittadini comunitari ed extracomunitari in possesso di un titolo
accademico straniero possono essere ammessi a condizione che il
titolo sia equipollente a una delle lauree anzidette.

Il Collegio dei docenti puo' valutare l’eventuale ammissione al
dottorato di laureati in discipline diverse, purche¤ il programma di
ricerca proposto sia coerente con l’area di studio del dottorato.

I candidati in possesso di un titolo accademico straniero, che
non sia gia' stato dichiarato equipollente a una laurea italiana,
dovranno - unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato - farne
espressa richiesta al Collegio dei docenti nella domanda di partecipa-
zione al concorso e corredare la domanda stessa dei seguenti docu-
menti:

titolo di studio tradotto da traduttore ufficiale e legalizzato
dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata o Consolato) nel Paese
ove si e' conseguito il titolo;

ßdichiarazione di valore in locoý da richiedere alla stessa Rap-
presentanza.

Tali documenti potranno essere prodotti all’atto dell’immatrico-
lazione al dottorato; in tal caso l’ammissione sara' subordinata alla
validita' degli stessi.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro la data di svolgimento
della prova di selezione. In tal caso, la partecipazione verra' disposta
ßcon riservaý e il candidato sara' tenuto ad autocertificare, a pena di
decadenza, il possesso della laurea entro trenta giorni dalla data di
conseguimento.

Gli interessati devono redigere la domanda di partecipazione
secondo il modello allegato al presente bando (All. 1), di cui fa parte
integrante, con tutti gli elementi in esso richiesti. Il modello di
domanda e' disponibile anche su Internet alla pagina http://www.uni-
mi.it/ricerca/dottorati/2326.htm.

Informazioni relative al dottorato possono essere ottenute rivol-
gendosi al coordinatore, di cui si indicano i riferimenti:

Prof. Luigi Matturri
Universita' degli studi di Milano
Facolta' di Medicina e Chirurgia
via Commenda, 19 - 20122 Milano
Tel. +39-02-50320800
Fax: +39-02-50320801
e-mail: luigi.matturri@unimi.it

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell’Universita' e redatta
secondo lo schema allegato al presente bando (disponibile anche su
Internet alla pagina http://www.unimi.it/ricerca/dottorati/
2326.htm) dovra' pervenire direttamente o a mezzo di raccomandata
postale con avviso di ricevimento all’Universita' degli studi di Milano,
via Festa del Perdono n. 7 - 20122 Milano, con il riferimento ßCon-
corso dottorato di ricerca internazionale in Anatomia patologicaý,
entro il giorno 28 febbraio 2007.
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Per il rispetto del termine predetto fara' fede la data di protocollo
apposta dal competente Ufficio dell’Universita' degli studi di Milano
al momento del ricevimento della domanda.

Nello stesso termine i candidati sono tenuti a versare il contri-
buto di iscrizione di euro 50,00 sul conto corrente postale
n. 17755208 oppure sul conto corrente bancario n. 463971 intestati
all’Universita' degli studi di Milano (codice IBAN
IT97G0306909400000000463971 - Swift Code: BCIT IT 33100). In
entrambi i casi dovra' essere indicata come causale o motivo del ver-
samento: ßContributo per la partecipazione al concorso del dottorato
di ricerca internazionale in Anatomia patologicaý.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato internazionale di ricerca dichiarera' con chia-
rezza e precisione (a macchina o in stampatello) sotto la propria
responsabilita' :

a) le proprie generalita' , il codice fiscale (per coloro che lo
posseggono), la data e il luogo di nascita, la residenza e il recapito
eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di avviamento
postale e, se possibile, il numero telefonico);

b) la propria cittadinanza;

c) la laurea posseduta, nonche¤ la data e l’universita' presso cui
e' stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita' straniera, nonche¤ la data del decreto rettorale con il
quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla domanda di ammissione il candidato deve allegare la
seguente documentazione, in italiano o in inglese, con le modalita'
indicate al successivo art. 5:

curriculum vitae;

progetto di ricerca che si intende proporre (max 5 pag.);

certificato degli esami sostenuti con l’indicazione dei voti o,
per i candidati stranieri, certificazione attestante il curriculum
accademico;

certificato di laurea con l’indicazione della votazione conse-
guita o di titolo equipollente;

attestazione di eventuali altri titoli posseduti;

eventuali pubblicazioni scientifiche;

dichiarazione inerente alle motivazioni personali di partecipa-
zione al corso di dottorato;

lettera/e di presentazione di professori/ricercatori dell’Univer-
sita' che ha conferito la laurea o di altra Istituzione accademica.

A pena di esclusione dal concorso, alla domanda dovra' essere
allegata la ricevuta del versamento di e 50,00.

L’Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita'
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne¤
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

Art. 4.

Disposizioni per i portatori di handicap

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i candi-
dati portatori di handicap possono far richiesta, se lo ritengono
opportuno, di appositi ausili e/o tempi aggiuntivi per lo svolgimento
della prova concorsuale. A questo scopo e' necessario che alleghino
alla domanda di partecipazione al concorso la certificazione medica
attestante la validita' della richiesta.

Art. 5.

T i t o l i

I titoli possono essere presentati mediante autocertificazione
resa secondo quanto stabilito dal decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445 (All. 2), nonche¤ in originale o in foto-
copia autenticata.

Le pubblicazioni scientifiche possono essere prodotte in semplice
copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta' (All. 2); con le stesse modalita' possono
essere prodotte copie di titoli di studio, di servizio, o atti o documenti
rilasciati o conservati da una pubblica amministrazione.

I candidati extracomunitari non possono avvalersi dell’autocerti-
ficazione e devono produrre i documenti in originale o in copia
autenticata.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in italiano, inglese,
francese, spagnolo, portoghese.

I titoli presentati in originale o in fotocopia autenticata saranno
restituiti, su richiesta dell’interessato, dall’Ateneo. I candidati
dovranno provvedere, a loro spese ed entro sei mesi dall’espletamento
del concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali pubblicazioni
inviate all’Universita' ; trascorso il periodo indicato l’Amministrazione
non sara' responsabile in alcun modo delle suddette pubblicazioni e
titoli.

La valutazione dei titoli sara' effettuata dalla Commissione esa-
minatrice, sulla base dei criteri determinati dal Collegio dei docenti.

Art. 6.

Esame di ammissione

I candidati saranno selezionati in base ai titoli presentati.

L’elenco dei candidati ammessi al dottorato di ricerca sara' pub-
blicato sul sito http://www.unimi.it/ricerca/dottorati/2326.htm entro
il giorno 12 marzo 2007.

Tale pubblicazione avra' valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice per l’ammissione al corso di dot-
torato di ricerca e' formata e nominata in conformita' alla normativa
vigente.

La Commissione esaminatrice attribuisce a ogni candidato fino a
60 punti per la valutazione del curriculum di studi, del progetto di
ricerca presentato, della lettera/e di presentazione di professori/ricer-
catori dell’Universita' che ha conferito la laurea o di altra Istituzione
accademica, di eventuali altri titoli posseduti, di eventuali pubblica-
zioni, in conformita' ai criteri determinati dal Collegio dei docenti
del dottorato.

La selezione si intende superata solo se il candidato ottiene un
punteggio non inferiore a 42/60.

Al termine della selezione la Commissione compila la graduato-
ria generale di merito sulla base della somma dei punteggi ottenuti
dai candidati.

Art. 8.

Ammissione al corso

I candidati sono ammessi al corso secondo l’ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

La graduatoria degli idonei sara' pubblicata sul sito Internet
dell’Universita' alla pagina web http://www.unimi.it/ricerca/dotto-
rati/2326.htm a partire dal giorno 12 marzo 2007.
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I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro 8 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria. In tal caso subentra altro candidato secondo l’ordine
della graduatoria. Lo stesso accade qualora qualcuno degli ammessi
rinunci entro tre mesi dall’inizio del corso. Qualora il rinunciatario
abbia gia' usufruito di mensilita' di borse di studio, e' tenuto alla loro
restituzione.

Art. 9.

Immatricolazione

La domanda di immatricolazione al dottorato di ricerca, redatta
su apposito modulo predisposto dall’Universita' degli studi di Milano
e disponibile sul sito alla pagina web http://www.unimi.it/ricerca/
dottorati/2326.htm, nonche¤ presso lo Sportello Dottorati e Master -
Segreterie studenti, via S. Sofia 9/1 - Milano, deve essere presentata
entro il termine perentorio di giorni 8 a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione della graduatoria.

I dottorandi, fatta eccezione per i titolari di borse di studio di
dottorato conferite dall’Universita' e i titolari di assegni per la colla-
borazione alla ricerca, sono tenuti al versamento di un contributo
per l’accesso e la frequenza al corso di dottorato, determinato per
l’anno accademico 2006/2007 in e 865,00, comprensivo della tassa
regionale per il diritto allo studio, del premio di assicurazione infor-
tuni e dell’imposta di bollo.

Tale importo dovra' essere versato all’atto dell’immatricolazione
al corso tramite apposito modulo bancario reperibile sul sito Internet
all’indirizzo http://www.unimi.it/3050.htm.

Alla domanda di immatricolazione dovranno essere allegati: una
fototessera, la ricevuta di versamento del contributo di iscrizione
ove previsto, e la documentazione originale relativa al titolo di studio
se conseguito all’estero.

I candidati extracomunitari saranno tenuti inoltre ad esibire il
permesso di soggiorno per studio, da richiedersi alla Questura com-
petente entro i termini previsti dalla legge.

Per la valutazione dell’idoneita' del titolo di studio conseguito
all’estero, che non sia gia' stato dichiarato equipollente a una laurea
italiana, dovranno essere prodotti i seguenti documenti:

a) candidati comunitari:

certificato di laurea tradotto in italiano da traduttore ufficiale e
legalizzato dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata o Consolato)
nel Paese ove si e' conseguito il titolo, che contenga le seguenti infor-
mazioni:

data del conseguimento e voto

durata del corso

elenco degli esami sostenuti

ciclo di studi al quale il titolo da' accesso nel Paese in cui e'
stato conseguito.

In alternativa al predetto certificato, i candidati che ne siano in
possesso potranno produrre il Diploma Supplement, legalizzato dalla
Rappresentanza italiana (Ambasciata o Consolato) nel Paese ove si
e' conseguito il titolo.

b) candidati extracomunitari:

titolo di studio tradotto da traduttore ufficiale e legalizzato
dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata o Consolato) nel Paese
ove si e' conseguito il titolo;

ßdichiarazione di valore in locoý da richiedere alla stessa Rap-
presentanza.

Art. 10.

Borse di studio

Ai dottorandi con reddito annuo personale complessivo non
superiore a e 15.000,00, e' conferita, ai sensi e con le modalita' stabi-
lite dalla normativa vigente, secondo l’ordine della graduatoria, una
borsa di studio di importo lordo pari a e 10.561,54. A parita' di
merito prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001.

L’importo della borsa di studio e' aumentato per l’eventuale
periodo di soggiorno all’estero, e comunque non nel Paese di prove-
nienza, nella misura non inferiore al 50 per cento.

Dall’importo della borsa di studio verranno detratti d’ufficio la
tassa regionale per il diritto allo studio, il premio di assicurazione
infortuni e l’imposta di bollo (pari complessivamente a e 122,62).

Art. 11.

Obblighi dei dottorandi

I dottorandi sono tenuti a frequentare con regolarita' i corsi pre-
visti nell’ambito del dottorato, a partecipare ai programmi di appro-
fondimento formativo e a seguire con regolarita' tutte le altre attivita'
previste per il loro curricolo dottorale, nonche¤ a dedicarsi con pieno
impegno e per il monte-ore richiesto dal Collegio dei docenti ai pro-
grammi di studio individuale e allo svolgimento delle attivita' di
ricerca assegnate.

Entro la data stabilita dal Collegio dei docenti, ai fini dell’orga-
nizzazione delle prove annuali di verifica, i dottorandi sono tenuti a
presentare al Collegio una relazione scritta riguardante l’attivita' di
ricerca svolta e i risultati conseguiti, nonche¤ le eventuali partecipa-
zioni a seminari e congressi e ad altre iniziative scientifiche, unita-
mente alle eventuali pubblicazioni prodotte.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del
ciclo di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale, che e'
subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di
dottorato) che dia conto di una ricerca originale, condotta con sicu-
rezza di metodo e dalla quale emergano risultati di rilevanza scienti-
fica adeguata.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del proprio Regolamento emanato in attuazione del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, l’Universita' si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candi-
dati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita' connesse e
strumentali al concorso e all’eventuale gestione del rapporto con
l’Universita' , nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 14.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca
vigenti sia in Italia sia nei Paesi partner.

Milano, 17 gennaio 2007

p. Il rettore: Massetto
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UNIVERSITAØ POLITECNICA
DELLE MARCHE

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo

EØ indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la
facolta' e nel settore scientifico-disciplinare indicati nella tabella che
segue:

N. Ordine
ö

Settore
scientifico-dicsiplinare

ö

Facolta'
ö

N. Posti
ö

1 AGR/02 - Agronomia
e coltivazioni erbacee

Agraria 1

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito Internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it, sotto
la voce ßconcorsiý.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell’Universita' Poli-
tecnica delle Marche, piazza Roma n. 22 - 60100 Ancona, scade il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

07E00284

UNIVERSITAØ TELEMATICA
ßGUGLIELMO MARCONIý

Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato idoneo
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di seconda fascia per le esigenze
della facolta' di scienze della formazione, per il settore
scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia
speciale.

Si comunica che in data 10 gennaio 2007 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Plinio n. 44, il decreto rettorale n. 1 del 5 gennaio 2007 che
accerta la regolarita' degli atti e dichiara il candidato idoneo della
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario di seconda fascia per le esigenze della facolta'
di scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, bandita con decreto ret-
torale n. 8 del 21 febbraio 2006 il cui avviso e' stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 20 del 14 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

07E00315

Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato idoneo
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di seconda fascia per le esigenze
della facolta' di scienze della formazione, per il settore scien-
tifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della pedagogia.

Si comunica che in data 10 gennaio 2007 e' stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Plinio n. 44, il decreto rettorale n. 2 del 5 gennaio 2007 che
accerta la regolarita' degli atti e dichiara il candidato idoneo della
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario di seconda fascia per le esigenze della facolta' di
scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare

M-PED/02 - Storia della pedagogia, bandita con decreto rettorale
n. 7 del 21 febbraio 2006 il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 20 del 14 marzo 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

07E00316

Nomina pro-forma della commissione giudicatrice relativa
alla procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta' di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/28 - Ingegneria e sicurezza degli scavi.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, riguardante dispo-
sizioni urgenti per il funzionamento delle Universita' ed in particolare
l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita' di espletamento delle procedure di
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in
particolare l’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudi-
catrici;

Viste le disposizioni Ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonche¤ per i trasferimenti e la mobilita' interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 39/04 del 23 giugno 2004;

Visto il decreto rettorale n. 4 del 21 febbraio 2006, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 14 marzo 2006 - 4�
serie speciale - con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare ING-IND/28 - Ingegneria e sicurezza
degli scavi, presso la facolta' di scienze e tecnologie applicate;

Vista la delibera del comitato tecnico organizzatore del 26 luglio
2006 con la quale il prof. Paolo Berry, ordinario nel settore scienti-
fico-disciplinare ING-IND/28 - Ingegneria e sicurezza degli scavi,
nella facolta' di ingegneria dell’Universita' degli studi di Bologna, e'
stato designato, ai sensi dell’art. 3 commi 1, 2 e 3 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 117/2000, quale componente della com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in
questione;

Vista la nota ministeriale del 18 maggio 2006, prot. n. 2083, con
la quale sono state indette le votazioni per le valutazioni della
seconda sessione 2006;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto per la ele-
zione degli altri componenti elettivi, avvenuti il 26 ottobre 2006;

Preso atto che in data 1� novembre 2006 il componente eletto nel
ruolo dei ricercatori ha cambiato ruolo in professore associato non
confermato;

Considerato che secondo l’art. 3, comma 17, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 117/2000, le modifiche dello stato giuri-
dico intervenute precedentemente al decreto rettorale di nomina della
commissione incidono sulla qualita' di componente delle commissioni
giudicatrici;

Considerato che per completare la commissione e' necessario
procedere ad elezioni suppletive;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina pro-forma degli altri
commissari eletti;
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Decreta:

Art. 1.

Sono nominati componenti della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/28 -
Ingegneria e sicurezza degli scavi, presso la facolta' di scienze e tecnolo-
gie applicate i seguenti professori:

prof. Paolo Berry, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
ING-IND/28 - Ingegneria e sicurezza degli scavi, presso l’Universita'
degli studi di Bologna, facolta' di ingegneria, componente designato.

Professore associato eletto:
prof. Roberto Bruno, associato nel settore scientifico-discipli-

nare ING-IND/28 - Ingegneria e sicurezza degli scavi, presso l’Uni-
versita' degli studi di Bologna, facolta' di ingegneria.

Art. 2.

La costituzione della commissione giudicatrice ai sensi del-
l’art. 3, comma 4, lettera c), del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000 e' rinviata a quando saranno attivate le necessarie
elezioni suppletive e ne sara' reso noto l’esito.

Art. 3.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta interna nell’appo-
sito registro di questa amministrazione e sara' comunicato al Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita' e della ricerca per l’attivazione
delle votazioni suppletive.

Roma, 12 gennaio 2007

Il rettore: Spremolla Briganti

07E00311

Nomina della commissione giudicatrice relativa alla procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario, fascia degli ordinari, presso la
facolta' di scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-
disciplinare SECS-P/02 - Politica economica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-

ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, riguardante disposizioni
urgenti per il funzionamento delle universita' ed in particolare l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita' di espletamento delle procedure di
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in par-
ticolare l’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudicatrici;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonche¤ per i trasferimenti e la mobilita' interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 39/04 del 23 giugno 2004;

Visto il decreto rettorale n. 1 del 21 febbraio 2006, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 20 del
14 marzo 2006 con il quale e' stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Poli-
tica economica, presso la facolta' di scienze e tecnologie applicate;

Vista la delibera del comitato tecnico organizzatore del 26 luglio
2006 con la quale il prof. Paolo Savona, ordinario nel settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica, nella facolta' di
economia della Libera universita' internazionale degli studi sociali
ßGuido Carliý di Roma, e' stato designato, ai sensi dell’art. 3,
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/
2000, quale componente della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa in questione;

Vista la nota ministeriale del 18 maggio 2006, prot. n. 2083, con
la quale sono state indette le votazioni per le valutazioni della
seconda sessione 2006;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto per la desi-
gnazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

EØ cos|' costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 -
Politica economica, presso la facolta' di scienze e tecnologie applicate:

prof. Paolo Savona, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/02 - Politica economica, presso la Libera universita'
internazionale degli studi sociali ßGuido Carliý di Roma, facolta' di
economia, componente designato.

Professori ordinari eletti:
prof. Nicola Acocella, ordinario nel settore scientifico-discipli-

nare SECS-P/02 - Politica economica, presso l’Universita' degli studi
ßLa Sapienzaý di Roma, facolta' di economia;

prof. Ugo Marani, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
SECS-P/02 - Politica economica, presso l’Universita' degli studi
ßFederico IIý di Napoli, facolta' di economia;

prof. Mario Centorrino, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/02 - Politica economica, presso l’Universita' degli
studi di Messina, facolta' di scienze politiche;

prof. Fabio Neri, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
SECS-P/02 Politica economica, presso la Libera universita' internazio-
nale degli studi sociali ßGuido Carliý di Roma, facolta' di economia.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita' degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117 del 2000, concernenti i componenti elettivi,
nelle commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che
abbia riportato il maggior numero di voti.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta interna nell’appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Roma, 12 gennaio 2007

Il rettore: Spremolla Briganti

07E00312
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Nomina della commissione giudicatrice relativa alla procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario, fascia degli associati, presso la
facolta' di scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-
disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale -
(profilo B).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-

ficazioni dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, riguardante disposizioni
urgenti per il funzionamento delle universita' ed in particolare l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita' di espletamento delle procedure di
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in
particolare l’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudi-
catrici;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonche¤ per i trasferimenti e la mobilita' interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 39/04 del 23 giugno 2004;

Visto il decreto rettorale n. 1 del 20 marzo 2006, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. 32
del 28 aprile 2006 - con il quale e' stata indetta la procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso la facolta' di
scienze e tecnologie applicate;

Vista la delibera del comitato tecnico organizzatore del 26 luglio
2006 con la quale il prof. Livio De Santoli, ordinario nel settore
scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, nella
facolta' di architettura dell’Universita' degli studi ßLa Sapienzaý di
Roma, e' stato designato, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3 del
d.P.R. n. 117/2000, quale componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Vista la nota ministeriale del 18 maggio 2006, prot. n. 2083 con
la quale sono state indette le votazioni per le valutazioni della
seconda sessione 2006;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto per la desi-
gnazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

EØ cos|' costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale (Profilo B), presso la facolta'
di scienze e tecnologie applicate:

componente designato:
prof. Livio De Santoli, ordinario nel settore scientifico-disci-

plinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso l’Universita'
degli studi ßLa Sapienzaý di Roma, facolta' di architettura;

professori ordinari eletti:
prof. Sergio Sibilio, ordinario nel settore scientifico-discipli-

nare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso l’Universita'
degli studi ßFederico IIý di Napoli, facolta' di architettura;

prof. Ernesto Bettanini Fecia Di Cossato, ordinario nel settore
scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale,
presso l’Universita' degli studi di Padova, facolta' di ingegneria;

professori associati eletti:
prof. Fabio Fantozzi, associato nel settore scientifico-discipli-

nare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso l’Universita'
degli studi di Pisa, facolta' di ingegneria;

prof. Ruggero Bartolini, associato nel settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, presso l’Universita'
degli studi di Genova, facolta' di ingegneria.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita' degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’art. 3, punto 12, del d.P.R. n. 117 del 2000,
concernenti i componenti elettivi, nelle commissioni giudicatrici
subentra il docente non eletto che abbia riportato il maggior numero
di voti.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta interna nell’appo-
sito registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Roma, 12 gennaio 2007

Il rettore: Spremolla Briganti

07E00313

Nomina della commissione giudicatrice relativa alla procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario, fascia degli ordinari, presso la
facolta' di scienze sociali, settore scientifico-disciplinare
SPS/01 - Filosofia politica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-

ficazioni dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, riguardante disposizioni
urgenti per il funzionamento delle universita' ed in particolare l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita' di espletamento delle procedure di
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in
particolare l’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudi-
catrici;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonche¤ per i trasferimenti e la mobilita' interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 39/04 del 23 giugno 2004;

Visto il decreto rettorale n. 3 del 2 maggio 2005, il cui avviso e'
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 38 del
13 maggio 2005 - con il quale e' stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore universitario
di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare SPS/01
- Filosofia politica, presso la facolta' di scienze sociali;
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Vista la delibera del comitato tecnico organizzatore del 26 luglio
2006 con la quale il prof. Luigi Alfieri, ordinario nel settore scienti-
fico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, nella facolta' di sociolo-
gia della Libera Universita' degli studi ßCarlo Boý di Urbino, e' stato
designato, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3 del d.P.R. n. 117/2000,
quale componente della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa in questione;

Vista la nota ministeriale del 18 maggio 2006, prot. n. 2083 con
la quale sono state indette le votazioni per le valutazioni della
seconda sessione 2006;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto per la desi-
gnazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

EØ cos|' costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare
SPS/01 - Filosofia politica, presso la facolta' di scienze sociali:

componente designato:
prof. Luigi Alfieri, ordinario nel settore scientifico-disciplinare

SPS/01 - Filosofia politica, presso la Libera Universita' degli studi
ßCarlo Boý di Urbino, facolta' di sociologia;

professori ordinari eletti:
prof. Giovanni Fiaschi, ordinario nel settore scientifico-disci-

plinare SPS/01 - Filosofia politica, presso l’Universita' degli studi di
Padova, facolta' di scienze politiche;

prof. Alessandro Ferrara, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, presso l’Universita' degli studi
ßTor Vergataý di Roma, facolta' di lettere e filosofia;

prof. Giulio Maria Chiodi, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, presso l’Universita' degli studi
dell’Insubria, facolta' di scienze matematiche fisiche naturali II;

prof.ssa Laura Bazzicalupo, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, presso l’Universita' degli studi
di Salerno, facolta' di scienze politiche.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita' degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’art. 3, punto 12, del d.P.R. n. 117 del 2000,
concernenti i componenti elettivi, nelle commissioni giudicatrici
subentra il docente non eletto che abbia riportato il maggior numero
di voti.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita' di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta interna nell’appo-
sito registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Roma, 12 gennaio 2007

Il rettore: Spremolla Briganti

07E00314

UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE ORIENTALE
ßA. AVOGADROý

Modifica della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/04 -
Diritto commerciale, presso la facolta' di economia.

IL RETTORE

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi del Piemonte orientale
ßA. Avogadroý come modificato con decreto rettorale n. 67 del
24 febbraio 2003;

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la legge 4 novembre 2005 n. 230;

Visto il decreto rettorale rep. n. 225-2006 del 2 maggio 2006 con
il quale e' stata bandita, tra le altre, per la II tornata concorsuale
2006, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disci-
plinare IUS/04 - Diritto commerciale, presso la facolta' di economia,
sede di Casale Monferrato;

Visto il decreto rettorale rep. n. 619-2006 del 6 novembre 2006,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 88 del 17 novembre 2006 con il quale e' stata nominata la
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
suddetta;

Vista la nota del 5 gennaio 2007 con la quale la dott.ssa Alessan-
dra Albertazzi, ricercatore universitario di ruolo in servizio presso la
facolta' di giurisprudenza dell’Universita' degli studi di Bologna,
membro eletto nella commissione in oggetto, ha comunicato di dover
rinunciare alla nomina per gravi motivi familiari;

Considerato che, all’esito dello scrutinio finale delle elezioni per
la nomina delle commissioni giudicatrici per la tornata concorsuale
suddetta, e' risultato utilmente collocato in graduatoria, successiva-
mente alla dott.ssa Albertazzi, il dott. Luciano Matteo Quattrocchio,
ricercatore universitario di ruolo, in servizio presso la facolta' di eco-
nomia dell’Universita' degli studi di Torino;

Accertato, tramite le opportune procedure predisposte dal
Mi.U.R./Cineca, che il dott. Luciano Matteo Quattrocchio non
risulta attualmente eletto in altre commissioni giudicatrici per proce-
dure di valutazione comparativa bandite da altri Atenei per il settore
scientifico-disciplinare IUS/04 e per la fascia dei ricercatori universi-
tari di ruolo;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Di accogliere la rinuncia della dott.ssa Alessandra Albertazzi
alla nomina a componente della commissione giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario, S.S.D. IUS/04 - Diritto commerciale, presso la facolta' di
economia.
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Art. 2.

Di nominare, in sostituzione della dott.ssa Albertazzi, il dott.
Luciano Matteo Quattrocchio, ricercatore universitario di ruolo in
servizio presso la facolta' di economia dell’Universita' degli studi di
Torino.

Art. 3.

Di procedere alla trasmissione del presente decreto rettorale di
modifica della commissione giudicatrice, per la pubblicazione, alla
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione del presente decreto rettorale decorrono i trenta
giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 246, per la
presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Vercelli, 12 gennaio 2007

Il rettore: Garbarino

07E00328

UNIVERSITAØ DI ROMA ßTOR VERGATAý

Rettifica dell’avviso di indizione delle procedure di valutazione
comparativa a sei posti di ricercatore universitario, presso
la facolta' di economia, per i settori scientifico-disciplinari
SECS-P/01 - SECS-P/02 - SECS-P/07 - SECS-P/08 -
SECS-S/01 - IUS/04.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita' di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto l’avviso di indizione di procedure di valutazione compara-
tiva a sei posti di ricercatore universitario presso la facolta' di econo-
mia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 98 del
29 dicembre 2006;

Visto che per mero errore materiale nella epigrafe del suddetto
avviso e' stato indicato quanto segue: ß... per i settori scientifico-discipli-
nari: SECS-P/01 - SECS-P/02 - SECS-P/07 - SECS-P/08 - SECS-S/01
- IUS/04.ý anziche¤ ß...per i settori scientifico-disciplinari: SECS-P/01 -
SECSP/02 - SECS-P/07 - SECS-P/11 - SECS-S/01 - IUS/04.ý;

Visto che nel contenuto di detto avviso e' riportato correttamente
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/1 - Economia degli interme-
diari finanziari;

Decreta:

L’epigrafe dell’avviso di indizione di cui in premessa, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 98 del 29 dicembre
2006, e' rettificato come segue:

per i settori scientifico-disciplinari: SECS-P/0l - SECS-P/02 -
SECS-P/07 - SECS-P/11 - SECS-S/01 - IUS/04.ý.

Il presente decreto sara' acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 10 gennaio 2007

Il rettore: Finazzi Agro'

07E00324

UNIVERSITAØ DEL SANNIO

Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca di durata triennale (XXII ciclo)

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, l’art. 34, comma 1;

Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle
Universita' il compito di disciplinare, con proprio regolamento, l’isti-
tuzione dei corsi di dottorato, le modalita' di accesso e di consegui-
mento del titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di
studi, la durata, il contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi, le
modalita' di conferimento e l’importo delle borse di studio, nonche¤ la
stipulazione, a tal fine, di convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Visto l’art. 1, comma 1, lett. a), della legge 3 agosto 1998, n. 315;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e'

stato emanato il regolamento ministeriale in materia di dottorato di
ricerca, che determina i criteri generali, i requisiti di idoneita' delle
sedi e le relative procedure di valutazione, definisce gli obiettivi for-
mativi e i programmi di studio e disciplina le modalita' di accesso, la
durata dei corsi, le borse di studio e i contributi per l’istituzione e il
funzionamento dei dottorati di ricerca;

Visto il decreto rettorale 22 novembre 1999, n. 724, modificato
con decreto rettorale del 23 dicembre 1999, n. 807, con il quale e' stato
emanato, in attuazione delle disposizioni normative contenute nel-
l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e nel decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, il regolamento di Ateneo per l’istituzione e
l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca;

Viste le proposte di istituzione e di rinnovo dei corsi di dottorato
di ricerca (XXII ciclo), con sede amministrativa presso l’Universita'
degli studi del Sannio, avanzate dipartimento di analisi dei sistemi
economici e sociali (D.A.S.E.S.), dal dipartimento di studi giuridici,
politici e sociali ßPersona, mercato e istituzioniý (PE.ME.IS.), dal
dipartimento di scienze biologiche ed ambientali (D.S.B.A.) e dal
dipartimento di ingegneria (D.I.N.G.) rispettivamente dalle facolta'
di scienze economiche e aziendali, economia, scienze matematiche,
fisiche e naturali e di ingegneria;

Vista la deliberazione con la quale il Consiglio di amministra-
zione nella seduta del 20 aprile 2001, ha individuato i caratteri ogget-
tivi ed i caratteri generali, per la concessione dell’esonero dal paga-
mento di contributi;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 26 luglio 2001, n. 172;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 luglio 2004, con il quale sono state prorogate le suddette disposi-
zioni;

Vista la nota del coordinatore del corso di dottorato di ricerca in
ßIngegneria dell’informazioneý, prot. n. 12386 del 19 ottobre 2006
con la quale comunica di integrare la proposta di attivazione del
XXII ciclo del dottorato di ricerca in ßIngegneria dell’informazioneý
con un totale di 10 posti attivabili di cui tre con borse di studio finan-
ziate dall’Ateneo su fondi M.I.U.R., due borse aggiuntive di cui al
decreto ministeriale 23 ottobre 2003, n. 198, articoli 3 e 6 e decreti
ministeriali 9 agosto 2004, n. 263 e 3 novembre 2005, n. 492 e cinque
posti senza borsa di studio per il suddetto ciclo di dottorato;

Vista la nota della Biogem sc.a.r.l. (Biotecnologie e genetica
molecolare nel Mezzogiorno), assunta al protocollo dell’Ateneo in
data 22 novembre 2006, con n. 2416, con la quale si comunica la
disponibilita' a finanziare tre borse di studio aggiuntive esclusiva-
mente nel campo ßBiotecnologicoý, settore di competenza della Bio-
gem sc.a.r.l., valide per l’intera durata triennale del XXII ciclo del
dottorato di ricerca in ßScienze della terra e della vitaý;

Vista la deliberazione relativa al parere tecnico positivo espresso
nella seduta del 23 novembre 2006, dal nucleo di valutazione interna,
a seguito della verifica dei requisiti di idoneita' ;

Attese la necessita' e l’urgenza di provvedere, al fine di dare ini-
zio ai corsi di dottorato di ricerca del XXII ciclo;
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Viste le deliberazioni adottate dal senato accademico e dal consi-
glio di amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e
28 dicembre 2006;

Decreta:

Art. 1.

EØ emanato per il XXII ciclo, nel testo allegato al presente
decreto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, il bando di
concorso (allegato 1) per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca,
di durata triennale, con sede amministrativa presso l’Universita' degli
studi del Sannio.

Art. 2.

Il presente decreto sara' inviato alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Benevento, 4 gennaio 2007

Il rettore: Bencardino

öööööö

Allegato

BANDO DI CONCORSO PER L’AMMISSIONE AI CORSI DI
DOTTORATO DI RICERCA - XXII CICLO - CON SEDE
AMMINISTRATIVA PRESSO L’UNIVERSITAØ DEGLI
STUDI DEL SANNIO (Emanato con decreto rettorale n. 2 del
4 gennaio 2007).

Art. 1.

I s t i t u z i o n e

EØ istituito il XXII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, di
durata triennale, con sede amministrativa presso l’Universita' degli
studi del Sannio.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati:

Dottorato di ricerca in
ßAnalisi dei sistemi economici e sociali: impresa, istituzioni, territorioý

Posti, totale due, cos|' suddivisi:
borse con fondi M.I.U.R., uno;

senza borsa di studio, uno.

Dottorato di ricerca in
ßIngegneria dell’informazioneý

Posti, totale dieci, cos|' suddivisi:
borse con fondi M.I.U.R., tre;

borsa di studio finanziata dal MIUR nell’ambito del decreto
ministeriale n. 492/2005 in ßsistemi di telecomunicazione innovativi
a larga banda anche con impiego di satelliti per utenze differenziate
in materia di sicurezza, prevenzione e intervento in caso di catastrofi
naturaliý, uno;

borsa di studio finanziata dal MIUR nell’ambito del decreto
ministeriale n. 492/2005 in ßICT e componentistica elettronicaý, uno;

senza borsa di studio, cinque.

Dottorato di ricerca in
ßI problemi civilistici della personaý

Posti, totale sei, cos|' suddivisi:

borse con fondi M.I.U.R., tre;

senza borsa di studio, tre.

Dottorato di ricerca in
ßScienze della terra e della vitaý

Posti, totale quattordici, cos|' suddivisi:

borse con fondi M.I.U.R., tre;

borsa di studio finanziata dal MIUR nell’ambito del decreto
ministeriale 9 agosto 2004, n. 263 in ßBiotecnologieý, uno;

borse di studio finanziate dalla Biogem sc.a.r.l. per ricerche
nel campo ßBiotecnologicoý, tre;

senza borsa di studio, sette.

I posti previsti potranno essere aumentati a seguito di eventuali
cofinanziamenti provenienti dall’Unione europea, da enti pubblici di
ricerca o da strutture produttive private.

I posti del dottorato rientrano nelle seguenti categorie:

a) posti con borse di studio finanziate con:

fondi ministeriali;

convenzioni con soggetti pubblici e privati in possesso di
requisiti di elevata qualificazione culturale e scientifica e di personale,
strutture ed attrezzature idonee;

b) posti senza borsa di studio e con il pagamento di tasse e
contributi per l’accesso e la frequenza.

Art. 2.

Accesso ai corsi di dottorato

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso
senza limitazioni di eta' e cittadinanza, coloro i quali, alla scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione, siano
in possesso dei seguenti titoli:

laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento);

diploma di laurea conseguito ai sensi dei precedenti ordina-
menti didattici (il cui corso legale abbia durata almeno quadriennale)
(vecchio ordinamento);

titolo accademico equipollente conseguito presso universita'
straniere.

Coloro che siano in possesso di un titolo straniero che non sia
gia' stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
fare espressa richiesta di equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al
dottorato di ricerca, al collegio dei docenti del dottorato per il quale
viene inoltrata la domanda.

In tal caso i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione al concorso i documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza di cui sopra, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di prove-
nienza, nel rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione
degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita' italiane.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita'
degli studi del Sannio, piazza Guerrazzi, 1 - 82100 Benevento,
dovranno essere trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine perentorio di trenta giorni, dalla pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, ovvero tramite corriere ovvero consegnate a mano entro le
ore 12 del giorno di scadenza del bando.
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Art. 4.

Requisiti di ammissione e dichiarazioni
da formulare nella domanda

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea (vecchio ordina-
mento) o laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento) ovvero
di titolo equipollente conseguito presso universita' straniere. Gli inte-
ressati devono redigere la domanda secondo il fac-simile allegato al
presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli elementi in
esso richiesti.

EØ richiesta altres|' la conoscenza approfondita della lingua
inglese.

I candidati nella domanda di ammissione dovranno, sotto la pro-
pria responsabilita' , dichiarare:

le proprie generalita' , la data e il luogo di nascita, la residenza
e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale e il numero telefonico);

la propria cittadinanza;

la laurea posseduta, nonche¤ la data e l’universita' presso cui e'
stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
un’universita' straniera, nonche¤ la data del decreto rettorale con il
quale e' stata dichiarata l’equipollenza stessa oppure, nel caso in cui
il titolo straniero non sia stato dichiarato equipollente, la richiesta di
dichiarazione di equipollenza corredata dai documenti utili a consen-
tire al collegio dei docenti la medesima, ai soli fini dell’ammissione
al corso di dottorato;

il dottorato di ricerca per il quale il candidato intende concor-
rere.

I candidati nella domanda di ammissione dovranno altres|' auto-
rizzare gli uffici competenti al trattamento dei dati personali, ai sensi
del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 (ßCodice in materia
di protezione dei dati personaliý).

I portatori di handicap sono tenuti ai sensi dell’art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104, a richiedere l’ausilio necessario e a indi-
care gli eventuali tempi aggiuntivi per l’espletamento del concorso.

In calce alla domanda i candidati devono dichiarare di impe-
gnarsi a frequentare a tempo pieno il dottorato secondo le modalita'
fissate dal collegio dei docenti.

I candidati dovranno inoltre presentare unitamente alla
domanda:

curriculum vitae, indicando eventuali titoli posseduti;

lettera a cura del candidato con l’indicazione delle motivazioni
alla partecipazione al dottorato con particolare riferimento agli inte-
ressi di ricerca e ai campi che si intendono approfondire;

eventuali lettere di presentazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' per il caso
di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni
della residenza e/o del recapito da parte degli aspiranti o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca e una discreta conoscenza di
almeno una lingua straniera.

Il calendario della prova scritta, con l’indicazione di luogo,
giorno e ora, sara' reso noto ai candidati, con avviso pubblicato sul
sito internet dell’Ateneo www.unisannio.it, nonche¤ all’albo ufficiale
dell’Ateneo.

La data del colloquio, qualora non sia resa nota contestualmente
alla data della prova scritta, sara' comunicata con un preavviso di
venti giorni.

Il termine dei venti giorni potra' essere ridotto in caso di rinuncia
scritta ai termini di preavviso da parte di tutti i partecipanti alla
prova scritta.

Gli avvisi pubblicati sul sito avranno valore di notifica ufficiale,
non saranno pertanto inoltrate comunicazioni personali.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno esibire uno
dei seguenti documenti di riconoscimento, in corso di validita' :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e' pub-
blico dipendente;

c) tessera postale, porto d’armi, passaporto, patente di guida
o carta d’identita' .

Su proposta del collegio dei docenti, i candidati stranieri
potranno sostenere le prove d’esame presso istituzioni universitarie
estere sulla base di apposita convenzione stipulata con l’Universita'
degli studi del Sannio. Nell’ambito della predetta convenzione
saranno disciplinate le modalita' di svolgimento delle prove.

Art. 6.

Procedura d’esame: dottorato di ricerca in ßIngegneria
dell’informazioneý e ßScienze della terra e della vitaý

I candidati che vogliano concorrere per posti con borse di studio
finanziate da soggetti pubblici o privati ed associate a un tema speci-
fico dovranno sostenere un colloquio aggiuntivo su tale tema. A tale
scopo, prima della prova scritta sara' distribuito agli studenti un
modulo in cui si specificano le borse a concorso, segnalando inoltre
agli studenti l’eventuale presenza di borse di studio in aggiunta
rispetto a quelle indicate nel bando. Gli studenti dovranno compilare
il modulo indicando a quali borse desiderano concorrere (a tema e/o
generiche), potendo scegliere piu' d’una opzione. Inoltre gli studenti
devono indicare le priorita' di interesse verso le diverse borse a cui
concorrere. Il modulo dovra' essere restituito dai candidati alla com-
missione al momento della consegna dello scritto. La scelta e le prefe-
renze espresse sono irrevocabili. Potranno sostenere il colloquio
aggiuntivo su un tema specifico associato alla borsa solo i candidati
che abbiano indicato la volonta' di concorrere alla borsa nel modulo
consegnato al termine dello scritto e purche¤ abbiano superato lo
scritto ed il colloquio generale. Il colloquio aggiuntivo si intende
superato solo se il candidato ottenga un punteggio di almeno 40/60.

Al termine delle prove d’esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
dai candidati nella prova scritta e nel colloquio generale. Tale gradua-
toria e' utile per la determinazione dei posti con borsa di studio gene-
rica e senza borsa di studio, fino all’esaurimento dei posti disponibili
e degli idonei non ammessi. Inoltre, la commissione stila una gradua-
toria per ogni borsa di studio finanziata da soggetti pubblici o privati
ed associata a un tema specifico. Tale graduatoria e' ottenuta som-
mando il voto della prova scritta, del colloquio generale e del relativo
colloquio aggiuntivo sul tema specifico associato alla borsa ed e' utile
solo per l’assegnazione di tale borsa. Le borse di studio sono asse-
gnate secondo l’ordine definito nella relativa graduatoria, tenendo
conto delle preferenze espresse dai candidati nell’apposito modulo.

Le eventuali borse di studio che dovessero essere rese disponibili
successivamente allo svolgimento della prova scritta potranno essere
esclusivamente utilizzate per lo scorrimento della graduatoria gene-
rale.
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Art. 7.

Commissioni giudicatrici, valutazione delle prove
e graduatorie di merito

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di ammissione ai corsi
di dottorato saranno formate e nominate nel rispetto di quanto previ-
sto dall’art. 5, comma 5, del regolamento di Ateneo per l’istituzione
e l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca.

Ogni commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove.

EØ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la commissione giudicatrice, alla fine
di ogni seduta, forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indica-
zione del voto riportato da ciascuno di loro.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, e' affisso, il medesimo giorno, nell’albo della facolta' presso
la quale si e' svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di pari merito, prevale la valutazione della situazione
economica ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 9 aprile 2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Gli atti concorsuali sono pubblici; agli stessi e' consentito l’ac-
cesso nei modi stabiliti dalla legge n. 241/1990 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Art. 8.

Ammissione ai corsi di dottorato

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine stabilito
nella graduatoria di merito fino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso per ogni corso di dottorato.

In caso di utile collocamento in piu' graduatorie di merito, il can-
didato dovra' esercitare opzione per una sola di loro.

L’ammissione e la frequenza ai corsi di dottorato, anche senza
borsa di studio, e' incompatibile con l’iscrizione e la frequenza a corsi
di dottorato presso altre istituzioni universitarie italiane o straniere.

Art. 9.

Iscrizione ai corsi di dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria
finale di merito devono presentare o far pervenire all’Amministra-
zione universitaria entro il termine perentorio di quindici giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello della ricezione dell’invito, i
seguenti documenti:

1) fotocopia del documento d’identita' , debitamente firmata;

2) due fotografie recenti e di uguale formato (cm 4x4,5), fir-
mata a tergo;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita'
personali:

cittadinanza;

diploma di laurea o titolo accademico conseguito all’estero,
con la relativa votazione;

5) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' , ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 relativamente ai seguenti punti:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi,
contestualmente, ad altro corso di dottorato;

b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione
o, in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza prima
dell’inizio del corso di dottorato;

c) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita'
esterne, anche occasionali e di breve durata, a darne comunicazione
preventiva al coordinatore del corso.

Nell’ipotesi in cui le attivita' esterne diano luogo a situazioni di
incompatibilita' rispetto alla partecipazione e alla frequenza al corso,
e' il collegio dei docenti, su richiesta del coordinatore, che ne auto-
rizza o meno lo svolgimento.

Coloro che intendano fruire della borsa di studio sono tenuti,
altres|' , a dichiarare:

di non avere gia' usufruito in precedenza (anche per un solo
anno) di altre borse di studio per corsi di dottorato;

l’impegno a non cumulare la borsa di studio con altre borse a
qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
l’attivita' di ricerca del dottorando.

Coloro che sono ammessi, senza borsa, al corso di dottorato
sono tenuti, infine, a dichiarare il reddito personale complessivo
annuo lordo.

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal versamento previ-
sto dal comma 1, punto n. 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210.

I cittadini stranieri non appartenenti all’Unione europea, sono
tenuti, infine, a presentare dichiarazione sostitutiva di certificazione,
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/2000, che attesti:

a) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

b) il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza.

Il collegio dei docenti si riserva di esaminare i cittadini stranieri,
tramite l’espletamento di apposito colloquio, per l’accertamento del
grado di conoscenza della lingua italiana.

Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il predetto termine o che avranno rilasciato
dichiarazioni mendaci saranno dichiarati decaduti; nei loro confronti,
se previste dalla legge, si applicheranno ulteriori sanzioni.

I posti resisi vacanti entro e non oltre la data di inizio dei corsi
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati nella gradua-
toria finale di merito.

In caso di rinuncia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio l’Amministrazione universitaria provvedera' a restituire a
coloro che subentrano il contributo per l’accesso e la frequenza even-
tualmente gia' versato.

Art. 10.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate agli aventi diritto secondo l’or-
dine definito nelle rispettive graduatorie generali di merito, salvo
quanto previsto al precedente art. 6.

A parita' di merito la preferenza e' stabilita con riferimento alla
situazione economica dei candidati, ai sensi del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e successive modificazioni ed
integrazioni.

L’importo lordo annuale della borsa di studio ammonta e' di
e 10.561,54 al lordo degli oneri previdenziali a carico dello studente
e sara' adeguata agli eventuali aumenti previsti da disposizioni di
legge.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, le attivita' di ricerca del dottorando.

Il pagamento della borsa e' effettuato in rate bimestrali postici-
pate, previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del
corso e trasmessa al rettore.
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L’importo della borsa di studio e' aumentato, per eventuali
periodi di soggiorno all’estero superiori ad un mese, nella misura del
50%.

Il collegio dei docenti autorizza i dottorandi a recarsi all’estero
per i predetti periodi di soggiorno previa verifica della relativa coper-
tura finanziaria.

La richiesta di incremento della borsa per periodi di soggiorno
all’estero deve essere trasmessa al rettore dal coordinatore del corso.
Il coordinatore e' tenuto, altres|' , a rilasciare apposita dichiarazione
che attesti che l’attivita' per la quale si chiede la mobilita' del dotto-
rando e' coerente con il programma di studi e di ricerca del corso.

I dottorandi possono ricevere il rimborso delle spese di viaggio e
di soggiorno per lo svolgimento, sia in Italia sia all’estero, di attivita'
formative e di ricerca, nonche¤ al pagamento di eventuali spese di
iscrizione e di frequenza a convegni e a corsi organizzati da istitu-
zioni universitarie e di ricerca straniere, previa autorizzazione del
tutor e del coordinatore del corso.

Chi abbia fruito di una borsa di studio per corsi di dottorato,
anche per un solo anno, non puo' chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 11.

Tassa regionale e contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi
di dottorato - Esoneri

I dottorandi, sono tenuti al pagamento annuale di:

a) tassa regionale per il diritto allo studio universitario, stabi-
lita in Euro 62,00;

b) Tasse e contributi per l’accesso e la frequenza ai corsi di
dottorato ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, determinata in
e 5.164,57.

L’importo di cui al punto b subisce le seguenti variazioni:

esonero totale, qualora il reddito familiare annuo del dotto-
rando non sia superiore a e 15.493,71;

per reddito da e 15.493, 71 a e 25.822,84, riduzione del 70%
(settanta);

per reddito da e 25.822, 84 a e 36.151,98, riduzione del 50%
(cinquanta);

per reddito da e 36.151, 1998 a e 46.481,12 riduzione del 30%
(trenta).

La condizione di reddito deve essere sempre accompagnata dal
requisito di non aver conseguito l’ultima laurea da piu' di cinque anni
dalla scadenza del bando di dottorato.

Inoltre e' stabilito:

l’esonero totale per i titolari di borse di studio per il dottorato
e per gli invalidi con invalidita' superiore al 66%;

l’esonero parziale con una riduzione del 50% (cinquanta), per
gli invalidi con un’invalidita' compresa tra il 45% (quarantacinque) e
il 65% (sessantacinque).

La tassa dovra' essere versata in due soluzioni di pari importo, di
cui una al momento dell’inizio dell’anno di corso e la seconda entro
la fine del medesimo anno di corso.

L’esonero totale dal pagamento dei contributi per l’accesso e la
frequenza ai corsi di dottorato per merito e' stabilito con decreto ret-
torale, su proposta del collegio dei docenti.

Per il primo anno di corso, la proposta e' formulata dalla com-
missione giudicatrice per l’ammissione al corso.

A parita' di merito l’esonero puo' essere concesso sulla base della
valutazione della situazione economica, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Tutti gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al
pagamento della tassa regionale ad eccezione dei portatori di handi-
cap, con invalidita' riconosciuta o superiore al 66% e degli studenti
che ricevono la borsa di studio a qualsiasi titolo.

Art. 12.

Obbligo di frequenza

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di svolgere tutte le attivita' formative, di studio e di ricerca nelle strut-
ture a cio' destinate e secondo le modalita' fissate dal collegio dei
docenti.

Il collegio dei docenti del corso di dottorato in ßI problemi civili-
stici della personaý ha fissato l’obbligo settimanale di frequenza su
tre giorni.

L’Universita' garantisce, nel medesimo periodo, la copertura assi-
curativa per infortuni e responsabilita' civile, limitatamente alle atti-
vita' che si riferiscono al corso di dottorato.

Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive
interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:

a) che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204;

b) che si assentino per malattia grave e prolungata, opportu-
namente documentata.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei pre-
detti obblighi per un periodo superiore ai sessanta giorni, il collegio
dei docenti propone, con propria motivata delibera, trasmessa al ret-
tore, l’esclusione del dottorando dal corso. A tal fine il coordinatore
del corso, entro sessanta giorni, convoca d’ufficio il collegio dei
docenti.

Il dottorato escluso dal corso e' obbligato a restituire, per l’anno
di riferimento, tutte le rate della borsa di studio eventualmente gia'
riscosse.

Art. 13.

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca e' conferito dal rettore a chi ha con-
seguito, a conclusione del corso, risultati di rilevante valore scienti-
fico documentati da una dissertazione finale scritta o da un lavoro
grafico. I predetti risultati vengono accertati da una commissione la
cui costituzione e' stabilita dal decreto ministeriale n. 224 del
30 aprile 1999.

L’Universita' cura successivamente il deposito della tesi presso le
biblioteche nazionali di Roma e Firenze.

Art. 14.

Norme di rinvio

L’Amministrazione universitaria in attuazione della legge n. 675/
1996 e successive integrazioni e modificazioni si impegna ad utiliz-
zare i dati personali forniti dal candidato per l’espletamento delle
procedure concorsuali e per fini istituzionali.

Per quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio
1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999 e nel regolamento
di Ateneo per l’istituzione e l’organizzazione dei corsi di dottorato di
ricerca, nonche¤ la normativa vigente in materia.

Ulteriori informazioni saranno disponibili sul sito internet all’in-
dirizzo http://www.unisannio.it/ateneo/didattica/dottorato

Benevento, 4 gennaio 2007

Il rettore: Bencardino
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Allegato

07E00261
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S.I.S.S.A. - SCUOLA INTERNAZIONALE
SUPERIORE DI STUDI AVANZATI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C, area amministrativa, con competenze
amministrative.

Si comunica che in data 27 dicembre 2006 e' stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale della Scuola internazionale supe-
riore di studi avanzati di Trieste, la graduatoria di merito, unitamente
a quella del vincitore, del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C, area amministrativa, con competenze
amministrative, presso la S.I.S.S.A., indetto, tra l’altro, con decreto
dirigenziale n. 23/2006, dd 27 ottobre 2006, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 83 del 31 ottobre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso in Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per le eventuali impugnative.

07E00305

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, area amministrativa, con competenze contabili.

Si comunica che in data 27 dicembre 2006 e' stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale della Scuola internazionale supe-
riore di studi avanzati di Trieste, la graduatoria di merito, unitamente
a quella del vincitore, del concorso pubblico, per esami, per la coper-

tura di un posto di categoria C, area amministrativa, con competenze
contabili, presso la S.I.S.S.A., indetto, tra l’altro, con decreto drigen-
ziale n. 23/2006 dd 27 ottobre 2006, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 83 del 31 ottobre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso in Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per le eventuali impugnative.

07E00306

UNIVERSITAØ DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Avviso relativo all’assunzione tramite la provincia di Como -
Centro per l’impiego - collocamento disabili, di soggetti
destinatari della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso il dipar-
timento di scienze della cultura, politiche e dell’informazione
- sede di Como.

Ai sensi dell’art. 31, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che questa Univer-
sita' ha proceduto alla richiesta di avviamento al lavoro di un iscritto
destinatario di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, presso la Provincia
di Como - Centro per l’impiego - Collocamento disabili - da assu-
mere a tempo indeterminato e a tempo pieno nella categoria B - posi-
zione economica B/1 - area servizi generali e tecnici.

07E00285

ENTI LOCALI

COMUNE DI CORBETTA (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di istruttore amministrativo contabile cat. C1 a 36 ore
settimanali.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si informa che la graduatoria finale di merito del con-
corso, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore amministrativo con-
tabile cat. C1 - a 36 ore settimanali e' pubblicata all’albo pretorio del
comune di Corbetta. Dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E10034

COMUNE DI PALADINA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale (cat. C)

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale (cat. C).

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado
(diploma maturita' ).

Calendario prove:

prova scritta: 6 marzo 2007, ore 9;

prova pratica: 6 marzo 2007, ore 12;

prove orale: 13 marzo 2007, ore 9.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: telefonare al n. 035/6313010ö 035/6313009.

07E10040

COMUNE DI SANT’ANASTASIA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di funzionario - comandante del Corpo di poli-
zia municipale - categoria D3 CCNL comparto autonomie
locali.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso il
comune di Sant’Anastasia (Napoli) per la copertura di un posto
vacante di funzionario - comandante di Polizia municipale categoria
D3. Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei prescritti documenti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il bando e' pubblicato per estratto
sul Bollettino ufficiale della Regione Campania. Per informazione
rivolgersi al servizio personale del comune di Sant’Anastasia, via
San Francesco - tel. 081/8930309 - 081/8982897; copia integrale del
bando e' reperibile sul sito www.comunesantanastasia.it

07E10036
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale sanitario - igienista
dentale - categoria D, presso l’azienda sanitaria U.S.L.
n. 2 di Potenza.

In esecuzione della deliberazione n. 849 del 29 novembre 2006 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - igienista dentale -
categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 78 del 31 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’URP dell’Azienda sanita-
ria U.S.L. n. 2 di Potenza: numeri telefonici:

0971/310536;

0975/312468;

numero verde 800541212.

Per prendere visione del bando consultare il seguente sito:
www.Asl2.potenza.it

07E00299

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale
di direttore di struttura complessa - U.O. di dialisi, presidio
ospedaliero di Villa D’Agri dell’azienda sanitaria U.S.L.
n. 2 di Potenza.

In esecuzione della deliberazione n. 873 del 1� dicembre 2006 del
direttore generale dell’Azienda sanitaria n. 2 di Potenza e' indetto
avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa - U.O. di dialisi, Presidio ospedaliero
di Villa D’Agri.

Il presente avviso viene emanato in conformita' al decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ con l’osservanza
delle norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992, dal decreto
ministeriale del 30 gennaio 1998, dal decreto legislativo n. 165/2001
e loro successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675 del 31 dicembre 1996 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti dai can-
didati saranno utilizzati esclusivamente ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione all’avviso e per l’espletamento dello stesso.

La partecipazione all’avviso e' consentita ai candidati dell’uno e
dell’altro sesso che siano in possesso dei requisiti prescritti. Al
riguardo ai sensi dell’art. 4, comma 3, della legge n. 125/1991, si spe-
cifica che il termine ßcandidati e/o aspirantiý usati nel testo, vanno
sempre intesi nel senso innanzi specificato e, quindi, riferito agli aspi-
ranti ßdell’uno e dell’altro sessoý.

1) Requisiti generali di ammissione.

Per la partecipazione all’avviso i candidati devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea;

b) limite di eta' : la partecipazione ai concorsi indetti da pub-
bliche amministrazioni non e' soggetta ai limiti di eta' (art. 3 comma
6 della legge n. 127/1997), fatti salvi i limiti di anzianita' e vecchiaia
contemplati dalle norme vigenti in materia previdenziale;

c) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica all’impiego e' effettuato a cura dell’Azienda sanitaria prima del-
l’immissione in servizio.

2) Requisiti specifici di ammissione.

2a) Laurea in medicina e chirurgia;

2b) Iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo
restando l’obbligo di iscrizione in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

2c) Anzianita' di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina ad avviso o discipline equipollenti e specializzazione nella disci-
plina o discipline equipollenti, ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina (con esclusione di equipollenza). L’anzianita' di
servizio utile per l’accesso al presente avviso deve essere maturata
presso pubbliche amministrazioni, o presso altri istituti o enti previsti
dall’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

EØ valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di sup-
plenza o in qualita' di straordinario, al esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il
servizio di cui al settimo comma dell’articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1978 convertito con modificazioni dalla legge n. 54/1979.

EØ valutabile, altresi, ai sensi del decreto ministeriale Sanita'
23 marzo 2000, n. 184, nell’ambito del requisito di anzianita' di servi-
zio di sette anni richiesto ai medici in possesso di specializzazione
dall’art. 5 comma 1 lettera b) del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, il servizio prestato in regime di convenzione a rap-
porto orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanita-
rie e del Ministero della sanita' in base ad accordi nazionali. Il sud-
detto servizio e' valutato con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie. I
certificati di servizio rilasciati dall’organo competente, devono conte-
nere l’indicazione dell’orario di attivita' settimanale. Per le discipline
si fa riferimento alle tabelle relative alle discipline equipollenti di cui
al decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni ed
integrazioni.

I certificati di servizio devono riportare le posizioni funzionali o
le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, nonche¤ le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita' .

2d) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita' professionale ed un’adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del medesimo decreto. (Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui
all’art. 6 comma 1, si prescinde dal requisito della specifica attivita'
professionale).

I contenuti del curriculum, valutati ai fini del comma 1 dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, concernono
le attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative, relative
all’ultimo quinquennio antecedente alla data di scadenza del bando,
con riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;
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5) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica prettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
al punto 3 della lettera 2 d), e le pubblicazioni, possono essere auto-
certificati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e
successive modificazioni. In tal caso la descrizione dovra' essere tale
da consentire un’adeguata valutazione.

2e) Attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, gli incarichi di
cui al presente avviso sono attribuiti senza l’attestato di formazione
manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’attestato nel
primo corso utile.

Tutti i requisiti generali e specifici, ad eccezione di quello di cui
al punto 2e) devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti generali e specifici e'
effettuato dalla Commissione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile

3) Domande di ammissione all’avviso.

La domanda di partecipazione all’avviso, debitamente sotto-
scritta e redatta secondo lo schema esemplificativo allegato, deve
essere indirizzata al direttore generale dell’Azienda sanitaria U.S.L.
n. 2 di Potenza e presentate o spedite nei termini previsti al succes-
sivo punto 4.

Nella domanda i candidati devono dichiarare:

cognome, nome data e luogo di nascita, residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione;

iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi;

le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

i titoli di studio posseduti, nonche¤ il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari relativamente
ai candidati uomini;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante ogni
eventuale comunicazione;

il consenso all’utilizzo dei dati personali (decreto legislativo
n. 196/2003).

La firma in calce alla domanda non richiede l’autenticazione ai
sensi dell’art. 3, 5�comma della legge n. 127 del 15 maggio 1997.

4) Modalita' e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata possono
essere spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al
seguente indirizzo: Azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di Potenza, via Tor-

raca, 2 - 85100 Potenza, oppure possono essere presentate diretta-
mente all’Ufficio protocollo dell’Azienda presso la sede centrale di
Potenza sita in via Torraca, 2 - Potenza (compreso il sabato).

Le domande di partecipazione devono pervenire, a pena di esclu-
sione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Si considerano utilmente prodotte le
domande pervenute entro il termine indicato. Per le domande spedite
a mezzo di raccomandata fa fede il timbro e la data dell’Ufficio
postale di spedizione. Il termine fissato e' perentorio: la eventuale
riserva di invio successivo di documenti e' priva di effetto.

L’Azienda non assume responsabilita' per la dispersione di comu-
nicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambio
di indirizzo, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

5) Certificazioni da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare in
originale o copia autenticata ai sensi di legge, esenti da bollo ex legge
n. 370/1988, i seguenti documenti:

laurea in medicina e chirurgia;

certificato di iscrizione all’albo professionale;

diploma di specializzazione nel caso sia compreso nei requisiti
specifici di accesso;

certificati relativi all’anzianita' di servizio fatta valere come
requisito specifico di accesso;

curriculum formativo e professionale, redatto in carta sem-
plice, datato e firmato dal concorrente, debitamente documentato ai
fini dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997;

elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione della relativa forma (se originale
o copia autenticata).

I titoli, possono essere autocertificati nei casi e con le modalita'
previsti dalla normativa vigente ovvero prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti
gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi neces-
sari alla valutazione del titolo; l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, in lingua italiana
o tradotte nei modi di legge. Possono essere presentate in fotocopia
semplice accompagnate da dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta' con la quale il candidato attesta che le copie sono conformi agli
originali.

6) Modalita' di selezione.

La commissione di esperti, nominata ai sensi dell’art. 15, comma
terzo, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni, predisporra' l’elenco degli idonei sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento
delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione esaminatrice con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data del collo-
quio stesso, al domicilio indicato nella domanda di ammissione.
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7) Conferimento - Adempimenti.

L’incarico sara' conferito dal direttore generale ai sensi del-
l’art. 15, comma terzo del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla
commissione (previo colloquio e valutazione del curriculum professio-
nale degli aspiranti).

Il direttore generale nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei scegliera' il candidato cui conferire l’incarico.

L’incarico sara' attivato a seguito della stipula di apposito con-
tratto individuale di lavoro, subordinatamente alla presentazione,
nel termine di trenta giorni, della documentazione richiesta
dall’Azienda. Da' titolo a specifico trattamento economico, cos|' come
previsto dal C.C.N.L. dell’area della dirigenza medica e successive
modificazioni ed integrazioni, e da quanto stabilito dal contratto
individuale di lavoro.

L’incarico, di durata quinquennale, potra' essere rinnovato, per lo
stesso periodo o per periodo piu' breve, previa verifica positiva dell’e-
spletamento dell incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle
risorse attribuite, da effettuarsi da parte di apposita commissione
costituita ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992.

Il dirigente non confermato nell’incarico e' destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Norme finali.

Questa Azienda,
1. fa presente che:

Il conferimento dell’incarico e' comunque, subordinato all’auto-
rizzazione regionale, che sara' oggetto di apposita richiesta a proce-
dura di selezione conclusa, qualora fosse ancora prevista;
2. si riserva:

La facolta' di protrarre il termine di scadenza fissato dall’avvi-
so,di sospendere, annullare o revocare il presente, ove ricorrano
motivi di pubblico interesse;

Di non procedere, sospendere o ritardare il conferimento dell’in-
carico per motivi collegati anche a disponibilita' finanziarie o in pre-
senza di norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni, o in conse-
guenza di provvedimenti di revisione della dotazione organica.

Per quanto non previsto si fa riferimento alle norme di legge e
contrattuali in materia.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni i candidati potranno
rivolgersi ai seguenti numeri telefonici: 0971/310536 - 0975/312468.
Numero verde 800541212.

Per prendere visione del bando consultare il seguente sito:
www.Asl2.potenza.it

öööö

Fac-simile domanda

Al Direttore generale dell’Azienda
sanitaria U.S.L. n. 2 - via Torraca,
2 - Potenza

...L... sottoscritt... nat... a....................... prov. di ......................
il......................................... e residente in ........................................
prov. di.................................. , in via.................................. n. .........
laureat... in........................................................................................
chiede di essere ammess... a partecipare all’avviso pubblico per l’attri-
buzione di un incarico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa - U.O. dialisi pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica n. ......... del .......................................

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita' , consapevole
delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, di:

a) essere cittadino italiano;
b) essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ..............

.................................................................................................... (1);
c) di non aver riportato condanne penali (oppure indicare la

data del provvedimento e l’autorita' che lo ha emesso) (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e'
la seguente: .......................................................................................
..........................................................................................................

e) di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal
bando................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

f) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei medici di.............
..........................................................................................................

g) di aver prestato servizio in qualita' di ................................
a tempo indeterminato/a tempo determinato
dal............................ al............................. presso............................
dal............................ al............................. presso............................
dal............................ al............................. presso............................
dal............................ al............................. presso............................

h) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati
personali.

Allega alla presente tre copie dell’elenco dei documenti e dei
titoli presentati, nonche¤ il curriculum.

Recapito presso cui indirizzare le comunicazioni:.......................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data ..................................

Firma
.....................................................

(Da non autenticare ai sensi dell’art. 3
comma 5 della legge n. 127/1997)

öööö

Note:
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle

liste elettorali, indicare i motivi.
2) Anche se siano state concesse amnistia, indulto, condono o

perdono giudiziale.

07E00303

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere, cat. D,
per l’azienda unita' sanitaria locale di Ferrara.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere - cat. D, per
l’Azienda unita' sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine e'
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra e' stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 5
del 10 gennaio 2007.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Dipartimento gestione
risorse umane - Ufficio concorsi ^ dell’Azienda unita' sanitaria locale
di Ferrara - via A. Cassoli n. 30 - 44100 Ferrara - tel. 0532/
235673/235744 - internet: www.ausl.fe.it

07E00273
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di neurologia, presso l’azienda unita' sanitaria locale
di Reggio-Emilia.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di neurologia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate di documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 186 del 27 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio-Emi-
lia, via Amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia - tel. 0522/335171 (ora-
rio apertura uffici: da luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 13 e dalle
ore 15 alle ore 16,30) ovvero collegarsi all’indirizzo telematico
dell’Azienda: www.ausl.re.it - link Bandi e concorsi.

07E00265

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di geriatria, per l’azienda unita' sanitaria
locale di Ferrara.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di geriatria per l’Azienda unita' sanitaria locale di
Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine e'
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra e' stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 5
del 10 gennaio 2007.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita' sanitaria
locale di Ferrara - Dipartimento gestione risorse umane - Ufficio con-
corsi ^ via A. Cassoli n. 30 - 44100 Ferrara - internet: www.ausl.fe.it;
tel. 0532-235673-235744.

07E00272

Avviso per il conferimento di un incarico sessennale per la
copertura di posti del ruolo sanitario (personale laureato),
presso l’azienda U.S.L. di Modena.

EØ indetto avviso per incarico sessennale per la copertura di:

ruolo sanitario un posto di: ßdirigente medico-direttore di
struttura complessa nella disciplina di organizzazione servizi sanitari
di baseý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara' pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Emilia-Romagna del 24 gennaio 2007.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al Servizio personale dell’azienda U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - Tel. 059/435525-
435507. Per acquisire copia del bando di avviso pubblico gli aspiranti
potranno collegarsi al sito Internet dell’Azienda: www.usl.mo.it

07E00276

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di direttore di
struttura complessa per dirigente medico di radioterapia,
presso l’azienda U.S.L. di Forl|' - Istituto romagnolo scienti-
fico per lo studio e la cura dei tumori.

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge e'
indetto avviso pubblico per l’attribuzione di incarico di direttore di
struttura complessa ad un dirigente medico di radioterapia, presso
l’Azienda U.S.L. di Forl|' - Istituto Romagnolo Scientifico per lo stu-
dio e la cura dei tumori..

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento dell’av-
viso, valgono le norme di cui all’art. 15, terzo comma, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ivi
comprese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell’Azienda U.S.L. di Forl|' , dovranno pervenire al seguente indi-
rizzo: Azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - Ufficio con-
corsi - Corso Della Repubblica n. 171/B - Forl|' .

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’Azienda unita' sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forl|'
(Tel. 0543/731925-731927).

Il testo integrale dell’avviso e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna n. 5 del 10 gennaio 2007.

07E00297

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico da cinque a
sette anni, per la copertura di un posto di direttore di strut-
tura complessa di otorinolaringoiatria, per il presidio ospe-
daliero aziendale unico, articolato nelle sedi di San Vito al
Tagliamento, Maniago e Spilimbergo, presso l’azienda per i
servizi sanitari n. 6 ßFriuli Occidentaleý di Pordenone.

EØ indetto pubblico avviso per il conferimento di incarico da cin-
que a sette anni, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, del
decreto legislativo n. 229/1999 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, per la copertura di un posto di direttore di
struttura complessa di otorinolaringoiatria per il presidio ospedaliero
aziendale unico, articolato nelle sedi di San Vito al Tagliamento,
Maniago e Spilimbergo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda, oltre
alla documentazione di rito, originale della ricevuta di versamento
della tassa di concorso di euro 10,33 da versare sul c.c.p. n. 10058592
intestato al tesoriere dell’A.S.S. n. 6 ßFriuli Occidentaleý.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio del
personale dell’A.S.S. n. 6 in Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1,
Ufficio concorsi, tel. 0434/369877-369868 - Sito web http://www.ass6.
sanita.fvg.it

07E00258
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REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia per
il presidio ospedaliero di Edolo.

In esecuzione del decreto n. 731 assunto dal direttore generale in
data 1� dicembre 2006 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico di ortopedia e traumatologia per il Presidio ospedaliero
di Edolo.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Il bando integrale e' riportato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia serie concorsi n. 52 del 27 dicembre
2006.

Il bando integrale e' altres|' disponibile sul sito www.aslvalleca-
monicasebino.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse
umane ^ Settore concorsi ^ Telefono 0364-369271 - 369272.

07E00302

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di educatore pro-
fessionale - cat. D, presso l’azienda sanitaria locale della
provincia di Brescia.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale dell’A.S.L.
di Brescia n. 634 del 2 novembre 2006, e' indetto il pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - educatore professionale - cat. D.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - e' effettuato, a cura di questa Azienda, prima dell’immissione
in servizio;

Requisiti specifici:

diploma universitario di educatore professionale conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni e integrazioni (Decreto Int. 2 aprile
2001) Classe 2 - Professioni sanitarie della riabilitazione oppure titolo
equipollente ai sensi del decreto ministeriale del 27 luglio 2000.

EØ altres|' utile, ai fini dell’ammissione, il diploma universitario di
tecnico dell’educazione e della riabilitazione psichiatrica e psicoso-
ciale, equipollente a quello di educatore professionale ai sensi del
d.m.s. 29 marzo 2001 n. 182.

Qualora il diploma di laurea triennale non indichi la classe di
appartenenza, l’interessato e' tenuto a richiedere all’Ateneo che ha
rilasciato il titolo, a pena di esclusione dal concorso, apposita dichia-
razione contenente l’indicazione della classe di laurea, ai sensi del D.
Int. 2 aprile 2001.

I requisiti per la partecipazione al concorso devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita' non sanabile.

Il testo integrale del Bando e' stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 52 - serie inserzioni concorsi,
del 27 dicembre 2006.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devono presentare al
servizio Risorse Umane - ufficio dotazione organica e trattamento
giuridico dell’Azienda Sanitaria Locale di Brescia - viale Duca degli
Abruzzi n. 15 - 25124 Brescia (orario di apertura al pubblico: dal
luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15)
apposita domanda firmata, in carta semplice - da formularsi secondo
il modello scaricabile dal sito sottoindicato - entro e non oltre le ore
12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo del presente bando e' disponibile sul sito: http://www.asl-
brescia.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi servizio risorse umane - uffi-
cio dotazione organica e trattamento giuridico dell’Azienda Sanitaria
Locale di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia (orario
di apertura al pubblico: dal luned|' al venerd|' dalle ore 8 alle ore 12 e
dalle ore 14 alle ore 15).- Tel. 030/383.8350-030/383.8387.

07E00344

REGIONE LOMBARDIA
Giunta regionale direzione generale sanita'

Aggiornamento dell’elenco degli idonei alla nomina di direttore
generale delle aziende sanitarie locali ed aziende ospedaliere
pubbliche lombarde.

Ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 27 agosto 1994, n.
512 ßDisposizioni urgenti in materia di organizzazione delle Unita'
Sanitarie Localiý, convertito in legge 17 ottobre 1994, n. 590 e della
delibera della Giunta regionale n. VIII/3849 del 20 dicembre 2006.
Da' avviso che intende procedere all’aggiornamento dell’elenco degli
idonei alla nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali
ed aziende ospedaliere pubbliche lombarde approvato con dd.g.r.
n. VIII/3713 del 5 dicembre 2006 e n. 3850 del 20 dicembre 2006,
comunica che possono presentare istanza, come da fac simile di
domanda allegato, (da recapitare alla Regione Lombardia - Dire-
zione generale sanita' - via Pola, 9/11 - Milano, entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana), coloro i quali siano in possesso
dei requisiti di cui alla delibera della Giunta regionale n. VIII/3849
del 20 dicembre 2006, che di seguito si elencano:

1. diploma di laurea;

2. specifici e documentati requisiti coerenti rispetto alle fun-
zioni da svolgere ed attestanti qualificata formazione ed attivita' pro-
fessionale con esperienza dirigenziale almeno quinquennale di dire-
zione tecnica o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o
private con autonomia gestionale e diretta responsabilita' delle
risorse, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti la pub-
blicazione del presente avviso, ovvero espletamento di ulteriori fun-
zioni previste da specifiche disposizioni di legge.

Il possesso di tali requisiti e titoli di idoneita' , nonche¤ l’eventuale
possesso del certificato del corso della scuola di Direzione in sanita'
dell’I.Re.F., devono espressamente evincersi dal curriculum vitae, con
espressa indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi - giorno,
mese, anno - da redigersi nelle forme di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.
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Alla domanda dovra' essere allegata la seguente documentazione:

1. curriculum vitae del candidato contenente gli elementi essen-
ziali di cui al punto precedente, redatto nelle forme di dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000;

2. copia fotostatica non autenticata di un proprio documento
di identita' .

Non verranno prese in considerazione:

a) le domande che per qualunque motivo perverranno oltre il
termine perentorio del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale;

b) le domande che per qualunque motivo saranno spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine
perentorio del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante;

c) le domande incomplete dei dati, di una o piu' dichiarazioni
riportate nel fac simile di domanda o degli allegati di cui ai prece-
denti punti 1 e 2.

öööööö

Fac simile di domanda

Alla Regione Lombardia - Dire-
zione generale sanita' - via Pola,
9/11 - 20124 Milano

Oggetto: domanda per la candidatura a direttore generale delle
aziende sanitarie locali e aziende ospedaliere pubbliche della Regione
Lombardia.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a ........................................................................... il ...............
C.F ............... e residente in .............................................................
via .......................................................... n. ............... cap ...............

Propone la propria candidatura per la nomina a Direttore gene-
rale delle aziende sanitarie locali e aziende ospedaliere pubbliche
della Regione Lombardia.

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipo-
tesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita' , ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso decreto n. 445/
2000:

di essere a conoscenza del testo integrale della delibera della
Giunta regionale n. VIII/3849 del 20 dicembre 2006;

di essere in possesso del diploma di laurea;

di essere in possesso dei requisiti richiesti per l’inserimento
nell’elenco degli idonei alla nomina di direttori generali;

di accettare, in caso di nomina l’incondizionata e immediata
assunzione delle funzioni di direttore generale dell’azienda per la
quale la nomina e' fatta, nonche¤ le condizioni tutte del contratto
approvato dalla Giunta regionale.

Il/La sottoscritto/a e' consapevole che tutto cio' che e' stato
dichiarato nel presente modulo ha valore:

di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli
stati, qualita' personali e fatti elencati nell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000;

di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' , in relazione
agli stati, qualita' personali e fatti che sono di sua diretta conoscenza
ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000. Al riguardo in conformita' con quanto previsto dall’art. 38
del citato decreto si allega una copia fotostatica non autenticata di
un proprio documento di identita' .

Il/La sottoscritto/a e' altres|' consapevole che le dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, sono considerate fatte a pubblico uffi-
ciale e che, nelle ipotesi di falsita' in atti e di dichiarazione mendace,
incorre ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle
leggi speciali in materia.

Il/La sottoscritto/a autorizza ai sensi del decreto legislativo n.
196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, l’utilizzo dei propri
dati personali ai soli fini della presente procedura.

Dichiara, infine, di voler ricevere ogni comunicazione al
seguente recapito: .............................................................................
..........................................................................................................

Si allega la seguente documentazione:

1. curriculum vitae del candidato contenente gli elementi essen-
ziali di cui al punto precedente, redatto nelle forme di dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000;

2. copia fotostatica non autenticata di un proprio documento
di identita' .

Data .............................

Firma in originale ................

öööööö

LA REGIONE LOMBARDIA
GIUNTA REGIONALE - DIREZIONE GENERALE SANITAØ

Ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 27 agosto 1994, n.
512 ßDisposizioni urgenti in materia di organizzazione delle Unita'
Sanitarie Localiý, convertito in legge 17 ottobre 1994, n. 590 e della
delibera della Giunta regionale n. VIII/3849 del 20 dicembre 2006

Da avviso:

che intende procedere all’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla
nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali e aziende
ospedaliere pubbliche approvato con dd.g.r. n. 3713 del 5 dicembre
2006 e 3850 del 20 dicembre 2006.

Ai sensi dell’art. 8, comma 3, legge n. 241/1990 e successive
modificazioni e integrazioni

Comunica:

che e' fatto obbligo ai soggetti gia' iscritti nell’elenco di cui alle dd.g.r.
n. 3713/2006 e 3850/2006, nonche¤ ai soggetti che gia' ricoprono la
carica di direttore generale, di trasmettere alla Direzione generale
sanita' , entro i termini di scadenza dell’avviso, curriculum vitae aggior-
nato e la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' formulata ai
sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, in cui si dichiara che permangono tutti i
requisiti necessari per ottenere l’inserimento nell’elenco degli idonei
per la nomina dei direttori generali delle aziende sanitarie locali e
aziende ospedaliere pubbliche.

La mancata presentazione della citata dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta' e del curriculum vitae aggiornato, entro i termini
indicati, sara' considerata equivalente alla non permanenza dei requi-
siti necessari per ottenere l’inserimento nell’elenco degli idonei alla
nomina dei direttori generali delle aziende sanitarie e quindi questa
Amministrazione provvedera' , previa diffida, alla cancellazione d’uffi-
cio dal suddetto elenco.

07E10033
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REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, disciplina cardiologia, presso
l’azienda sanitaria unica regionale - zona territoriale n. 11
di Fermo.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 423/ZT11Pers del
13 dicembre 2006 del direttore dell’U.O.C. Gestione personale del-
l’AUSR - Zona territoriale n. 11 di Fermo e' stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente
medico disciplina cardiologia (ruolo sanitario; profilo professionale
medici; posizione funzionale dirigente medico; area medica e delle
specialita' mediche) indetto con determina dirigenziale n. 423/
ZT11Pers del 13 dicembre 2006.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al Direttore
della Zona territoriale n. 11 - Fermo, via Zeppilli, 18 - 63023 Fermo
(Ascoli Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato
al giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Marche n. 2 del 4 gennaio 2007.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.O. gestione personale di questa Zona territoriale (tel. 0734/
6252032-6252009) oppure collegarsi al sito dell’Azienda: www.asl11.
marche.it

07E00301

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di
cinque anni ad un posto di direttore di struttura complessa -
ostetricia e ginecologia, presso l’A.S.L. n. 8 di Chieri.

In esecuzione della determinazione n. 10 del 5 gennaio 2007, e'
indetto, con l’osservanza delle norme previste dal decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, avviso
pubblico per il conferimento di incarico della durata di cinque anni
ad un posto di direttore di struttura complessa - ostetricia e ginecolo-
gia.

All’incarico sara' corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro.

1. Requisiti generali per l’ammissione.

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva l’emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica all’impiego, e' effettuato a cura dell’Azienda sanitaria locale
prima dell’eventuale immissione in servizio.

2. Requisiti specifici:

c) iscrizione al competente Albo professionale, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso
questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima del-
l’assunzione in servizio;

d) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di ostetricia e ginecologia o disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina.

Ai sensi dell’art. 1 del decreto ministeriale n. 184/2000 nell’am-
bito del requisito di anzianita' di servizio di sette anni richiesto e' valu-
tabile il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle AA.SS.LL. e del Ministero
della sanita' in base ad accordi nazionali.

I certificati di servizio rilasciati devono contenere l’indicazione
dell’orario di attivita' settimanale.

Ai sensi del secondo comma, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale gli incarichi di responsabile di struttura com-
plessa sono attribuiti senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo di acquisirlo nel primo corso utile. I requi-
siti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2,
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, e'
effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2 del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo, nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita' non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

3. Presentazione delle domande - Termini e modalita' .

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice all’A.S.L. n. 8
- Ufficio concorsi - via Real Collegio, 20 - 10024 Moncalieri (Torino),
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ai fini dell’ammissione all’avviso fara' fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Il termine di scadenza e' perentorio e pertanto non si terra' conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.

Per l’ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita' , devono espressamente indicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;
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e) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti;

f) la loro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) l’iscrizione al competente Albo professionale completa di
tutti gli estremi;

i) il possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

j) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso e' implicita da parte degli aspi-
ranti l’accettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di avviso pubblico, nonche¤ quelle che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del Servizio sanitario nazionale.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei.

In particolare il candidato deve predisporre un curriculum pro-
fessionale datato e firmato che dovra' essere documentato con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inserite le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita' ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Ove entro il termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande alla presente selezione siano stati emanati i provvedi-
menti di cui all’art. 6, comma 1 del Regolamento, l’aspirante dovra'
dimostrare di aver svolto una specifica attivita' professionale nella
disciplina oggetto della selezione mediante: una casistica chirurgica
e delle procedure chirurgiche invasive non inferiore a quelle stabilite
per la disciplina con decreto del Ministro della sanita' con riferimento
anche agli standard complessivi di addestramento professionale delle
relative scuole di specializzazione. La casistica deve essere riferita al
decennio precedente alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e deve essere certifi-
cata dal Direttore sanitario sulla base della attestazione del direttore
responsabile del competente dipartimento o struttura complessa della
A.S.L.;

d) ai soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

e) alla attivita' didattica in corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo - legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

5. Modalita' di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, cos|' come modificato
dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, predisporra' l’elenco
degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita' del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera' il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
l’avviso.

6. Conferimento dell’incarico.

L’attribuzione dell’incarico verra' effettuata dal commissario che
operera' la propria scelta all’interno dell’elenco degli idonei predispo-
sto dalla commissione.

L’incarico, la cui durata e' fissata in anni cinque e per il quale,
secondo quanto disposto con determinazione n. 807 del 29 dicembre
2006, e' richiesto il rapporto di lavoro esclusivo, da' titolo a specifico
trattamento economico ed e' rinnovabile.

La Struttura complessa di ostetricia e ginecologia dell’Ospedale
S. Croce di Moncalieri, per la quale tale incarico e' destinato, e' una
struttura complessa le cui caratteristiche funzionali possono riferirsi
a quelle indicate per il terzo livello dal decreto ministeriale 24 aprile
2000 ßAdozione del progetto materno-infantile, relativo al P.S.N.ý.

La Struttura complessa di ostetricia e ginecologia dell’Ospedale
S. Croce di Moncalieri si inserisce nell’ambito dell’ASL n. 8 di Chieri
in cui operano le altre due strutture complesse di ostetricia-ginecolo-
gia dei Presidi ospedalieri di Chieri e di Carmagnola. Le tre strutture
complesse di ostetricia-ginecologia dell’Azienda operano in stretta
integrazione e coordinamento tra di loro e anche con il territorio,
sia nell’ambito dell’assistenza alla gravidanza che nell’ambito della
prevenzione dei tumori dell’apparato genitale femminile (screening).
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Nella Struttura complessa di ostetricia e ginecologia dell’Ospe-
dale S. Croce di Moncalieri si registrano annualmente oltre 1.700
ricoveri ordinari e di day hospital, oltre 1.200 parti e si effettuano
circa 950 interventi chirurgici.

La direzione della Struttura complessa di ostetricia-ginecologia
di Moncalieri comporta il possesso di una adeguata competenza e
formazione professionale oltre che esperienza per:

1) coordinare e dirigere il gruppo di medici ostetrico-gineco-
logi e il team delle ostetriche per l’assistenza anche alla gravidanza e
al parto a rischio elevato, in eta' gestazionale dalla venticinquesima
settimana;

2) garantire e coordinare il funzionamento del Pronto soc-
corso ostetrico per la quale questa Struttura e' di riferimento per tutta
l’Azienda;

3) svolgere attivita' chirurgica, quale primo operatore, sia con
la metodica laparotomica che laparoscopica, nei diversi campi specia-
listici compreso quello oncologico.

Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal commissario, previa verifica dell’espletamento dell’inca-
rico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Il dirigente non confermato nell’incarico e' destinato ad altra fun-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

7. Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso e' implicita, da parte
degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

Il vincitore dell’avviso sara' invitato dall’Azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
all’avviso, la seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del titolo di studio ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita' scolastica in sostitu-
zione dell’originale;

2) certificato generale del Casellario giudiziale;

3) tutti i documenti atti a provare le dichiarazioni contenute
nella domanda.

L’assunzione e' comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vinci-
tore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita' richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993.

In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra' essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

L’Azienda garantisce parita' e pari opportunita' tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Questa Azienda sanitaria locale n. 8 si riserva la facolta' , di pro-
rogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il pre-
sente avviso, senza che gli istanti possano vantare pretese o diritti di
sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi di questa Azienda - A.S.L. n. 8, tutti i giorni,
escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11, al numero telefonico 011/
6930329.

Fac-simile della domanda
(in carta semplice)

A.S.L. n. 8 All’Ufficio concorsi -
Via Real Collegio, 20 - 10024
Moncalieri (TO)

Il sottoscritto .................................................................................
(cognome e nome, le donne coniugate dovranno indicare il cognome
da nubili), codice fiscale ...................... nato a ...................................
(provincia di ............) il ..........., residente in ......................................
(provincia ...........) via ............................................................. , n. ......
chiede di essere ammesso all’avviso pubblico per il conferimento del-
l’incarico quinquennale ad un posto di direttore di struttura com-
plessa - ostetricia e ginecologia.

Dichiara sotto la propria responsabilita' che:

e' in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

e' iscritto nelle liste elettorali del comune di ...................... (1);

ha o non ha riportato le seguenti condanne penali: .................
...............................................................................................................;

e' in possesso dei seguenti titoli di studio .................................;

per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria posizione
e' la seguente .........................................................................................;

ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni: .....................................................................................................
(indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego);

e' in possesso dei requisiti specifici di ammissione al concorso
previsti dal presente bando ed in particolare: ....................................;

di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato agli
adempimenti per l’espletamento della presente procedura;

desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al
seguente indirizzo: ................................................................................
(cognome, nome, indirizzo citta' , c.a.p., prefisso e numero telefonico).

Firma ............................................
öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(2) (Il presente allegato e' da utilizzare nel caso in cui non ven-
gano prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di legge, per
quanto riguarda gli stati fatti e qualita' personali.)

öööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 emerga la non veridicita' del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritt.. nat.. a ............................................... il ...........
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: ..................................
conseguito il ................ presso ............................................................;

di essere in possesso della specializzazione in: .........................
della durata di anni ............ conseguita il ........... presso ...................
............................................................. (indicare se conseguita ai sensi
del decreto legislativo n. 257/1991);

di essere iscritto all’Ordine dei medici/albo professionale
di ..........................................................................................................;

di non aver riportato condanne penali;
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di aver svolto attivita' di docenza presso ...................................
nella materia di .....................................................................................
dal .............. al .............. per un numero di ore pari a ..................;

di aver svolto il servizio militare con la qualifica di ................
presso ........................................................... nel periodo ..................;

di aver svolto servizio presso la seguente pubblica amministra-
zione ......................................................................................................
(Casa di cura convenzionate o accreditate o presso privati) nella posi-
zione funzionale di ................................................................................
dal ................. al ....................(indicare giorno, mese, anno) con rap-
porto di lavoro ......................................................................................
(indicare se lavoro a tempo determinato o indeterminato - tempo
pieno o part-time).

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761 del 20 dicembre 1979; devono essere altres|' indicate even-
tuali aspettative concesse;

di aver svolto attivita' ................................................................
presso .......................................................... dal ............. al ..............;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione professio-
nale e di aggiornamento: presso ...........................................................
in qualita' di ................................................. dal .............. al ..............
con/senza esame finale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita' degli atti
che sostituiscono.

Data ...................................

Firma per esteso ...........................

öööö

N.B. Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati sono
invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia fotostatica,
ancorche¤ non autenticata, dei certificati oggetto delle dichiarazioni.

öööö

(Il presente allegato e' da utilizzare nel caso in cui non vengano pro-
dotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di legge)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAØ
(Ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 emerga la non veridicita' del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/ La sottoscritt.. ..........................................................................
nat.. a .................................................................................. il .............
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie
delle seguenti pubblicazioni ................... sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita' degli atti
che sostituiscono.

Data ...................................

Firma per esteso ...........................

07E00300

REGIONE SARDEGNA

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale
di medico responsabile di struttura complessa, disciplina
medicina interna per il presidio ospedaliero Mastino di
Bosa.

In esecuzione della deliberazione n. 1074 del 7 dicembre 2006, ai
sensi del terzo comma dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, ivi comprese
quelle contemplate dal decreto del Presidente della Repubblica 10
dicembre 1997 n. 484 e dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
del decreto legislativo 28 luglio 2000 n. 254 e' indetto pubblico avviso
per l’attribuzione di n. 1 (uno) incarico quinquennale di dirigente
medico - responsabile di struttura complessa - disciplina medicina
interna per il Presidio ospedaliero Mastino di Bosa.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A. Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) eta' non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione
per il mantenimento in servizio;

3) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego, con l’osservanza delle norme relative alle categorie pro-
tette, e' effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale, prima dell’im-
missione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedalieri ed enti
di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, e' dispensato dalla visita medica.

B. Requisiti specifici:

1) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero l’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell’Unione europea, fermo restando, in quest’ultimo caso l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

2) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni nella
disciplina;

3) curriculum ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
dello stesso decreto del Presidente della Repubblica. Fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito
della specifica attivita' professionale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1987 l’incarico di dirigente di
struttura complessa (ex 2� livello) e' attribuito con il possesso dei
requisiti previsti dall’art. 5 dello stesso decreto del Presidente della
Repubblica ad esclusione di quello della lettera d) del comma 1).

Il candidato cui sara' conferito l’incarico di direzione della strut-
tura complessa avra' l’obbligo di acquisire l’attestato di formazione
manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall’inizio del-
l’incarico, come previsto dall’art. 13, comma 8 del decreto legislativo
n. 229/1999; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico determina la
decadenza dall’incarico.
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Per quanto riguarda l’anzianita' di servizio, i servizi prestati
presso enti o strutture sanitarie pubbliche, i servizi prestati presso
istituti o enti con ordinamenti particolari ed il servizio prestato
all’estero si rinvia espressamente ed integralmente agli artt. 10, 11, 12
e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che si
intendono inseriti nel presente ßAvvisoý per farne parte integrante e
sostanziale.

Non possono partecipare all’avviso coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita' non sanabile.

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

A norma dell’art. 7 de decreto legislativo n. 29/1993, e successive
modifiche ed integrazioni, e' garantita la parita' opportunita' tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap devono specificare l’ausilio
necessario in relazione al loro handicap, nonche¤ la necessita' di tempi
aggiuntivi per l’espletamento delle prove, ai sensi della legge n. 104/
1992.

L’eventuale esclusione sara' comunicata al candidato entro trenta
giorni dalla data di adozione della decisione da parte della commis-
sione, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

2) Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione all’avviso, di cui si allega uno
schema esemplificativo, redatte in carta semplice, devono essere
rivolte al Direttore generale dell’Azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e
presentate o spedite nei modi e nei termini previsti al successivo
punto 4).

Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’inca-
rico devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

7) l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici, attestata da certi-
ficato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero l’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando l’ob-
bligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

8) il possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nel presente ßAvvisoý, alla lettera B punti 2, 3 e 4;

9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1). LAm-
ministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita' per dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di domicilio indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa;

11) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.

3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare, in carta semplice, i seguenti documenti in originale o in
copia autenticata:

a) certificato attestante l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei
medici rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero certificato di iscrizione all’albo di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) certificato attestante il possesso dei requisiti specifici con-
templati nel presente ßAvvisoý alla lettera B, punti 2, 3 e 4;

c) ogni certificazione relativa a titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valuta-
zione di merito;

d) curriculum professionale datato e firmato;
e) elenco, in triplice copia, datato e firmato, dei titoli e docu-

menti allegati, con l’indicazione del relativo stato (se in originale o
in copia autenticata).

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative, antecedenti
alla data del presente avviso, formalmente documentate, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del ßcurriculumý e' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate
da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto
sulla comunita' scientifica.

Al ßcurriculumý vanno allegate le pubblicazioni nonche¤ un
elenco cronologico delle stesse. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuati dal candidato e
le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate
dall’autorita' competente, puo' presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

A. dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, (ad es.
stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione ecc.);

oppure:
B. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' : per tutti gli

stati, fatti e qualita' personali non compresi nell’elenco di cui al citato
art. 46 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, (ad es. attivita' di servizio, borse di studio, incarichi libero pro-
fessionali, attivita' di docenza, frequenza di corsi di formazione, di
aggiornamento, partecipazioni a congressi, convegni o seminari, con-
formita' di copie agli originali).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' di cui al prece-
dente punto B richiede una delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi
al funzionario competente a ricevere la documentazione;
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oppure:
deve essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente

a fotocopia semplice di documento di identita' personale del sotto-
scrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende pro-
durre; l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valuta-
zione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta' (unica alternativa al certificato
di stato di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le
modalita' sopra indicate, deve contenere l’esatta denominazione del-
l’ente presso il quale il servizio e' stato prestato, la qualifica, il tipo
di rapporto di lavoro (tempo pieno, tempo definito, part-time), le date
di inizio e di conclusione del servizio prestato, nonche¤ le eventuali
interruzioni (aspettative senza assegni, sospensioni cautelari, ecc.) e
quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

I candidati in luogo dell’originale dei documenti o della copia
conforme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda,
una dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere
allegata la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a
conoscenza del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate tramite Servizio pubblico postale, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda Sanitaria
Locale n. 5 - via Carducci, 35 - Oristano.

Il termine per l’inoltro delle domande e dei documenti allegati,
pena esclusione, e' fissato entro il trentesimo giorno da quello succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana; qualora detto giorno fosse festivo,
il termine sara' prorogato al primo giorno successivo non festivo (nei
trenta giorni non viene computato il giorno della pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale).

Le domande si considereranno prodotte in tempo utile solo se
saranno pervenute dopo la pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, purche¤ spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine
fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e' priva di effetto.

Al fine di dar corso all’avviso sono richiesti ai candidati dati
anagrafici di stato personale, nonche¤ quelli relativi al curriculum sco-
lastico e professionale.

Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgimento della proce-
dura concorsuale, saranno trasmessi alla commissione esaminatrice,
alla Direzione generale dell’Azienda e al Servizio del personale tutti
coinvolti nel procedimento. I trattamenti dei dati saranno effettuati
anche con l’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e comunque
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.
L’art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati in
materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali. Qualora
il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione
richiesta dal presente avviso, non si potra' effettuare il processo selet-
tivo.

5) Prova colloquio e predisposizione dell’elenco degli idonei.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con l’apposita commis-
sione di esperti nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio
indicato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da
successiva comunicazione di modifica.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento legale di identita' personale.

Il colloquio vertera' su elementi teorici e pratici relativi al posto
messo a selezione e su elementi tendenti ad accertare la capacita' pro-
fessionale del candidato nella specifica disciplina, con riferimento

anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ le capacita'
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento all’incarico
da svolgere.

Esauriti tutti gli adempimenti di competenza la commissione,
previa formulazione per ciascun candidato di un giudizio di idoneita'
complessivo, motivato con particolare riferimento alla preparazione
professionale ed alla capacita di direzione ed organizzativa, predi-
sporra' l’elenco degli idonei tra i quali il direttore generale individuera'
quello cui conferire l’incarico.

6) Conferimento dell’incarico.

Il direttore generale dell’Azienda, previo accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti, conferira' l’incarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti.

L’incarico ha durata quinquennale, con facolta' di rinnovo per lo
stesso o per un periodo piu' breve, previa verifica positiva al termine
dell’incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato
dal Direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

Il dirigente e' sottoposto a verifica triennale e anche al termine
dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 15-quinques, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|' come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, l’incarico di direzione di struttura,
semplice o complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti, con provvedi-
mento motivato, dal direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite.

L’Azienda, prima di procedere all’assunzione mediante la stipu-
lazione del contratto individuale di lavoro, previsto dall’art. 14 del
C.C.N.L. del 5 dicembre 1996 - relativo all’Area della dirigenza
medica - al quale si fa espresso ed integrale rinvio, invita l’interessato
a regolarizzare in bollo tutti i documenti gia' presentati ed a produrre,
nel termine di giorni 30 (trenta) dalla data della comunicazione, gli
ulteriori documenti che gli saranno richiesti dall’Amministrazione, in
quanto ritenuti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti
previsti dalla normativa, per l’assunzione in servizio, nel rispetto del-
l’art. 2 della legge 15 maggio 1997, n. 127.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra l’Azienda comuni-
chera' di non dar luogo alla stipulazione del contratto. L’assunzione
decorrera' , a tutti gli effetti, dalla data di inizio del servizio.

Il concorrente al quale verra' conferito l’incarico dovra' assumere
servizio, sotto pena di decadenza, nel giorno fissato dal contratto
individuale di lavoro.

In attesa di poter stabilire lo specifico trattamento economico
dovuto sara' corrisposto a titolo d’acconto, e salvo conguaglio, il trat-
tamento economico previsto per il personale medico apicale a tempo
pieno, ivi comprese le indennita' e gli incentivi alla produttivita' sulla
base dei criteri che saranno stabiliti dall’Amministrazione.

7) Norme finali.

Il direttore generale si riserva la facolta' , per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il
presente avviso, senza l’obbligo di comunicare i motivi e senza che i
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si
rinvia alle norme del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, alla
legislazione vigente in materia concorsuale per il Servizio sanitario
nazionale, di cui ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483 e
484 del 10 dicembre 1997, alle norme del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 in quanto applicabili, alle norme
contrattuali dei Contratti collettivi nazionali di lavoro in vigore, rela-
tive all’area della dirigenza medica e veterinaria, al decreto legislativo
n. 229/1999, al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
e al decreto n. 184 del 23 marzo 2000. Per ulteriori informazioni gli
interessati potranno rivolgersi presso il Servizio del personale
dell’azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano - via Carducci 35, piano
8�, tel. 0783/317807/08.
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 - ORISTANO

Allegato ßAý

Schema di domanda (da redigersi
su carta semplice a macchina o
in stampatello)

Al Direttore generale dell’A.S.L.
n. 5 - via Carducci, 35 - 09170
Oristano

Il/la sottoscritto/a .....................................................................

Chiede:

di essere ammesso/a all’avviso per l’attribuzione di n. 1 (uno) incarico
quinquennale di dirigente medico - responsabile di struttura com-
plessa disciplina medicina interna per il Presidio ospedaliero Mastino
di Bosa.

Dichiara sotto la propria responsabilita' ai sensi degli artt. 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, consape-
vole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000:

1. di essere nato a ..................................................................
(provincia di ............................................................... ), il ...............;

2. di essere residente in ..........................................................
(provincia di .................................................................................... )
via ................................................................................. n. ...............
(c.a.p. ...............) numero telefonico ...............;

3. di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

4. di essere in possesso di eta' non superiore ai limiti previsti
dalla vigente legislazione per il mantenimento in servizio;

5. di essere in possesso dell’idoneita' fisica all’impiego;
6. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............

.................................................... ;
7. di non aver riportato condanne penali, ne¤ di avere procedi-

menti penali in corso;
8. di avere la seguente posizione riguardo gli obblighi militari

.................................................... ;
9. e' in possesso del diploma di laurea in ................................

conseguito nell’anno accademico ............... presso l’Universita' di ......
.................................................... ;

10. e' iscritto all’albo dell’Ordine dei ......................................
della Provincia di ............................................................................ ;

11. e' in possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indi-
cati nell’avviso, alla lettera B, punti 2, 3 e 4;

12. ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni ........................................... ;

13. non e' stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione, ne¤ e' stato dichiarato decaduto da altro
impiego;

14. ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cit-
tadini non italiani appartenenti ad uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea);

15. di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

dott. ......................................................................................
via .............................................. citta' .............................................
cap. ............... tel: ............... cell.: ...............

Data .............................

Firma ....................................

öööö

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445 l’istanza e le dichiarazioni sostitutive di atto
di notorieta' da produrre alle pubbliche amministrazioni sono sotto-
scritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sot-
toscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita' del sottoscrittore.

07E00262

Bando di mobilita' volontaria regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di dirigente
medico nella disciplina di cardiologia, presso l’azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia.

In esecuzione della deliberazione n. 1262 del 6 dicembre 2006,
in ottemperanza al decreto legislativo n. 165/2001 ed ai sensi del-
l’art. 20 del contratto collettivo nazionale di lavoro per la dirigenza
medico veterinaria 1998/2001, e' indetto avviso di mobilita' volontaria
regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella disciplina
di cardiologia.

La partecipazione al presente avviso e' riservata ai dipendenti
delle aziende e degli enti del comparto del personale del Servizio sani-
tario nazionale che, alla scadenza del presente bando, risultano essere
in servizio con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato
nei profilo professionale di dirigente medico nella disciplina di car-
diologia e che abbiano, nel contempo, superato il periodo di prova.

La domanda di partecipazione all’avviso di mobilita' , redatta in
carta semplice secondo le modalita' indicate nel bando, deve pervenire
all’ufficio protocollo generale dell’azienda, sito in via Dalmazia, 83 -
Carbonia, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. A tal fine fara' fede il timbro a
data dell’ufficio protocollo di quest’azienda U.S.L. n. 7.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. Esclusivamente in tal caso fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio ed il mancato rispetto determina l’esclusione del
candidato. L’eventuale riserva di invio successivo dei documenti e'
priva di effetto.

Non sono considerate valide le domande di mobilita' volontaria
inviate o presentate prima della pubblicazione del presente estratto
sulla Gazzetta Ufficiale.

Le competenti articolazioni aziendali provvederanno a verificare
la sussistenza dei requisiti generali e specifici richiesti nonche¤ la rego-
larita' della presentazione della domanda ai fini dell’ammissione dei
candidati.

Un’apposita commissione, attraverso l’esame dei curricula e lo
svolgimento di un colloquio, procedera' alla valutazione dei candidati
ammessi ed alla formulazione della conseguente graduatoria di
merito dei candidati ritenuti idonei.

EØ facolta' dell’azienda non procedere alla copertura del posto
attraverso l’istituto della mobilita' , specificando i motivi di difformita'
dei profili professionali dei candidati rispetto alle esigenze aziendali.

L’azienda si riserva la facolta' di modificare, sospendere o revo-
care, in tutto o in parte, il presente bando, riaprire o prorogare i ter-
mini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed
in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare ecce-
zioni, diritti o pretese di sorta.

Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti
e delle modalita' di partecipazione, e' disponibile nel sito web
www.asl7carbonia.it alla voce bandi, gare e concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, dal luned|' al venerd|' , dalle ore
10 alle ore 12 (tel. 0781/6683249).

07E00294
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Bando di mobilita' volontaria regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di dirigente
farmacista nella disciplina di farmacia ospedaliera, presso
l’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 1265 del
6 dicembre 2006, in ottemperanza al decreto legislativo n. 165/2001
ed ai sensi dell’art. 20 del contratto collettivo nazionale di lavoro per
la dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa 1998/
2001, e' indetto avviso di mobilita' volontaria regionale ed interregio-
nale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente farmacista nella disciplina di farmacia ospe-
daliera.

La partecipazione al presente avviso e' riservata ai dipendenti
delle aziende e degli enti del comparto del personale del Servizio sani-
tario nazionale che, alla scadenza del presente bando, risultano essere
in servizio con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato
nel profilo professionale di dirigente farmacista nella disciplina di
farmacia ospedaliera e che abbiano, nel contempo, superato il
periodo di prova.

La domanda di partecipazione all’avviso di mobilita' , redatta in
carta semplice secondo le modalita' indicate nel bando, deve pervenire
all’ufficio protocollo generale dell’azienda, sito in via Dalmazia, 83 -
Carbonia, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. A tal fine fara' fede il timbro a
data dell’ufficio protocollo di quest’azienda U.S.L. n. 7.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. Esclusivamente in tal caso fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio ed il mancato rispetto determina l’esclusione del
candidato. L’eventuale riserva di invio successivo dei documenti e'
priva di effetto.

Non sono considerate valide le domande di mobilita' volontaria
inviate o presentate prima della pubblicazione del presente estratto
sulla Gazzetta Ufficiale.

Le competenti articolazioni aziendali provvederanno a verificare
la sussistenza dei requisiti generali e specifici richiesti nonche¤ la rego-
larita' della presentazione della domanda ai fini dell’ammissione dei
candidati.

Un’apposita commissione, attraverso l’esame dei curricula e lo
svolgimento di un colloquio, procedera' alla valutazione dei candidati
ammessi ed alla formulazione della conseguente graduatoria di
merito dei candidati ritenuti idonei.

EØ facolta' dell’azienda non procedere alla copertura del posto
attraverso l’istituto della mobilita' , specificando i motivi di difformita'
dei profili professionali dei candidati rispetto alle esigenze aziendali.

L’azienda si riserva la facolta' di modificare, sospendere o revo-
care, in tutto o in parte, il presente bando, riaprire o prorogare i ter-
mini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed
in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare ecce-
zioni, diritti o pretese di sorta.

Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti
e delle modalita' di partecipazione, e' disponibile nel sito web
www.asl7carbonia.it alla voce bandi, gare e concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, dal luned|' al venerd|' , dalle ore
10 alle ore 12 (tel. 0781/6683249).

07E00295

Bando di mobilita' volontaria regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di dirigente
medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia, presso
l’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia.

In esecuzione della deliberazione n. 1263 del 6 dicembre 2006, in
ottemperanza al decreto legislativo n. 165/2001 ed ai sensi dell’art. 20
del contratto collettivo nazionale di lavoro per la dirigenza medico
veterinaria 1998/2001, e' indetto avviso di mobilita' volontaria regio-
nale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico nella disciplina di orto-
pedia e traumatologia.

La partecipazione al presente avviso e' riservata ai dipendenti
delle aziende e degli enti del comparto del personale del Servizio sani-
tario nazionale che, alla scadenza del presente bando, risultano essere
in servizio con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato
nel profilo professionale di dirigente medico nella disciplina di orto-
pedia e traumatologia e che abbiano, nel contempo, superato il
periodo di prova.

La domanda di partecipazione all’avviso di mobilita' , redatta in
carta semplice secondo le modalita' indicate nel bando, deve pervenire
all’ufficio protocollo generale dell’azienda, sito in via Dalmazia, 83 -
Carbonia, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. A tal fine fara' fede il timbro a
data dell’ufficio protocollo di quest’azienda U.S.L. n. 7.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. Esclusivamente in tal caso fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio ed il mancato rispetto determina l’esclusione del
candidato. L’eventuale riserva di invio successivo dei documenti e'
priva di effetto.

Non sono considerate valide le domande di mobilita' volontaria
inviate o presentate prima della pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale.

Le competenti articolazioni aziendali provvederanno a verificare
la sussistenza dei requisiti generali e specifici richiesti nonche¤ la rego-
larita' della presentazione della domanda ai fini dell’ammissione dei
candidati.

Un’apposita commissione, attraverso l’esame dei curricula e lo
svolgimento di un colloquio, procedera' alla valutazione dei candidati
ammessi ed alla formulazione della conseguente graduatoria di
merito dei candidati ritenuti idonei.

EØ facolta' dell’azienda non procedere alla copertura del posto
attraverso l’istituto della mobilita' , specificando i motivi di difformita'
dei profili professionali dei candidati rispetto alle esigenze aziendali.

L’azienda si riserva la facolta' di modificare, sospendere o revo-
care, in tutto o in parte, il presente bando, riaprire o prorogare i ter-
mini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed
in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare ecce-
zioni, diritti o pretese di sorta.

Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti
e delle modalita' di partecipazione, e' disponibile nel sito web
www.asl7carbonia.it alla voce bandi, gare e concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, dal luned|' al venerd|' , dalle ore
10 alle ore 12 (tel. 0781/6683249).

07E00296
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REGIONE TOSCANA

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di diri-
gente medico nella disciplina di otorinolaringoiatria, per la
direzione della struttura complessa U.O. otorinolaringoia-
tria del presidio ospedaliero di Pescia.

In esecuzione della deliberazione n. 852 del 16 novembre 2006, si
rende noto che si procedera' , con l’osservanza delle norme previste e
richiamate dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92, come sosti-
tuito dall’art. 13 del decreto legislativo n. 19 giugno 1999, n. 229, dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni
ed integrazioni, dal decreto legislativo n. 165/2001, al conferimento
dell’incarico di:

profilo professionale: dirigente medico;

ruolo: sanitario: ßArea chirurgica e delle specialita' chirurgicheý;

disciplina: otorinolaringoiatria, per la direzione della struttura
complessa dell’U.O. Otorinolaringoiatria del Presidio Ospedaliero di
Pescia.

La durata dell’incarico puo' essere da 5 a 7 anni, con facolta' di
rinnovo. L’incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi
dell’art. 15-quater del decreto legislativo n. 502/1992, e s.m.i. e del-
l’art. 59 della legge regionale n. 42, da mantenere per tutta la durata
dell’incarico.

A norma dell’art. 7, comma 1 del decreto legislativo n. 165/2001
e' garantita parita' e pari oppodunita' tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro.

A) Requisiti di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appadenenti alla repubblica) ovvero della cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione europea, purche¤ con adeguata cono-
scenza della lingua italiana da accertare durante lo svolgimento del
colloquio ed in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di
appadenenza;

2) idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita'
fisica sara' effettuato a cura della U.S.L. prima dell’immissione in ser-
vizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli adicoli 25
e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n.761, e' dispensato dalla visita medica.

3) laurea in medicina e chirurgia.

4) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici chirurghi. L’iscri-
zione al corrispondente Albo Professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

5) anzianita' di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita' di servizio di 10 anni nella
disciplina (con esclusione di ogni equipollenza).

L’anzianita' di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. L’eventuale servizio pre-
stato in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture a
diretta gestione delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita'
in base ad accordi Nazionali sara' valutato ai sensi del D.M.S.
23 marzo 2000, n. 184.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (suppl.ordinario
n. 25 della Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e s.m.i..

6) curriculum professionale, da cui risultino le attivita' profes-
sionali, di studio e direzionali organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 e 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. La specifica attivita' professionale di cui all’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, consistente in
una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive, da sta-
bilirsi con decreto del ministero della sanita' , non costituisce requisito
specifico di ammissione fino alla emanazione del Decreto stesso ai
sensi dell’art. 15, comma 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente bando e
devono essere certificate dal direttore sanitario sulla base della atte-
stazione del dirigente di secondo livello responsabile del competente
dipartimento o unita' operativa della unita' sanitaria locale o
dell’azienda ospedaliera.

7) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l’incarico sara' attribuito
senza l’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica n.484/1997,
come modificato dall’art. 15 punto 8) del decreto legislativo n. 502/
1992 (cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999), fermo restando, l’obbligo per l’incaricato di conseguirlo entro
un anno dalla assunzione dell’incarico con la frequenza ed il supera-
mento dei corsi di formazione attivati dalla Regione. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla Regione successivamente
al conferimento dell’incarico determina la decadenza dall’incarico
stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita' non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti e' effettuato dalla com-
missione, nominata dal direttore generale al sensi dell’art. 15-ter,
comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992, cos|' come modificato
dall’art.13 del decreto legislativo n. 229/1999.

B) Domanda di ammissione.

La domanda di ammissione redatta in cada libera secondo lo
schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta, deve
essere indirizzata al direttore generale dell’Azienda USL 3 Pistoia -
via Sandro Pertini, 708 - 51100 Pistoia e presentata o spedita nei ter-
mini previsti al successivo punto D) ßModalita' e termini per la pre-
sentazione della domandaý.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita' , ai sensi degli articolo 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevoli
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483-
489-495 e 496 del codice penale:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate e/o eventuali proce-
dimenti penali pendenti (la dichiarazione va resa anche in caso nega-
tivo);

e) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto presso il quale e' stato
conseguito, nonche¤ , il possesso dei requisiti di ammissione richiesti
dal presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
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L’aspirante dovra' , inoltre, indicare il domicilio (e l’eventuale
recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso.
L’Amministrazione non assume responsabilita' alcuna in caso di irre-
peribilita' presso l’indirizzo comunicato, ne¤ per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai sensi
dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

C) Documentazione da allegare.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare, in
originale o copia autenticata ai sensi di legge, esente da bollo ex
L. n. 370/1988, i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia oppure certificato
rilasciato dall’autorita' scolastica in sostituzione del diploma;

2) certificato di iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi rilasciato in data non anteriore a sei mesi alla scadenza del
presente bando;

3) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui alla
lettera A) punto 5) del presente avviso.

4) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa
non rimborsabile, di e 10,33, da versare sul c/c postale n. 10183515
intestato ad Azienda USL 3 Pistoia entrate varie - Servizio Tesoreria;

Devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito per il parere della Commissione, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, in
carta semplice, datato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenticata).

EØ facolta' del candidato presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazioni/notorieta' ai sensi degli articoli 38, comma 3, 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita' competente
relativamente ai documenti di cui ai punti 1), 2), 3) (vedi Allegato 1)

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
che sostituiscono. In particolare per eventuali servizi prestati presso
Pubbliche Amministrazioni, l’interessato e' tenuto a specificare l’esat-
ta denominazione e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di
lavoro determinato o indeterminato; profilo professionale, posizione
funzionale e disciplina; se a tempo pieno, definito o parziale (in que-
sto caso specificare la misura); eventuali periodi di interruzione del
rapporto e loro motivo. In mancanza non verra' tenuto conto delle
dichiarazioni rese.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in fotocopia accompagnata da una
dichiarazione di conformita' resa ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' che attesta la
conformita' all’originale di una copia di un atto o di un documento
rilasciato o conservato da una pubblica amministrazione, di un titolo
di studio o di servizio e di un documento fiscale che deve obbligato-
riamente essere conservato dai privati, puo' essere apposta in calce
alla copia stessa, allegando una fotocopia del documento di identita'
in corso di validita' .

Verranno presi in considerazione i titoli redatti in lingua italiana,
inglese, francese, tedesca e spagnola, con l’esclusione di titoli redatti
in altre lingue, se non accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo
di abilitazione.

Si rende noto che, fermo restando quanto previsto dall’art.76 del
decreto del Presidente della Repubblica 445 del 28 dicembre 2000 e
dagli articoli 483, 489, 495 e 496 del codice penale, qualora dal con-
trollo di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
emerga la non veridicita' del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

D) ModalitaØ e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere:

o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda USL
3 di Pistoia, via Sandro Pertini 708 - 51100 Pistoia. In tal caso fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all’U.O. Gestione delle Risorse
Umane ßSettore concorsi, gestione organici e mobilita' ý dell’Azienda
U.S.L. all’indirizzo di cui sopra, tutti i giorni feriali (dal luned|' al
venerd|' ) dalle ore 9 alle ore 12.

EØ escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

La domanda, indirizzata al direttore generale e redatta in carta
semplice, unitamente alla documentazione allegata deve pervenire o
essere spedita tramite il servizio postale entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
il termine e' prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande e' perentorio.

E) Modalita' di selezione.

La Commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, predisporra' l’elenco degli idonei sulla base:

1) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum sono valutate le attivita' professionali, di studio,
direzionali-organizzative, relative all’ultimo quinquennio antecedente
alla data di scadenza del bando, formalmente documentate, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato. (L’Azienda si riserva di richiedere integrazioni
al curriculum qualora vengano emanati i provvedimenti di cui
all’art. 6, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, che saranno valutati solo se presenti
tutte le condizioni previste dall’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

g) alle pregresse idoneita' nazionali.
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Nel curriculum e' valutata altres|' la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla comunita' scientifica.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima dalla data del colloquio stesso, al
domicilio indicato nella domanda di ammissione.

F) Conferimento dell’incarico.
L’incarico di direzione della struttura complessa verra' attribuito

dal direttore generale ai sensi dell’art. l5-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 sulla base del parere formulato dalla commissione (previo
colloquio e valutazione del curriculum professionale degli aspiranti).

La durata dell’incarico puo' essere da 5 a 7 anni, con facolta' di
rinnovo.

Ai sensi dell’art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992,
cos|' come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999 e
dal decreto legislativo n. 254/2000, il dirigente di struttura complessa
sara' sottoposto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica a ter-
mine incarico. Le verifiche concerneranno le attivita' professionali
svolte ed i risultati raggiunti, livello di partecipazione, con esito posi-
tivo, ai programmi di formazione continua di cui all’art. 16-bis del
decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i., saranno effettuate dal previsto
collegio tecnico. L’esito positivo della verifica costituira' condizione
per la conferma dell’incarico o per il conferimento di altro incarico
professionale o gestionale anche di maggior rilievo.

Il trattamento economico relativo e' quello previsto dal C.C.N.L.
vigente per la dirigenza medica e veterinaria.

G) Trattamento dei dati personali.
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno

2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso le
strutture organizzative di amministrazione del personale dell’azienda
USL 3 di Pistoia per le finalita' di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita' inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di padecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge tra
i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonche¤ alcuni
diritti complementari tra cui quello di fare rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conforme alla legge, nonche¤
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda USL 3
di Pistoia.

H) Adempimenti del candidato al quale eØ conferito l’incarico.
Il concorrente al quale verra' conferito l’incarico sara' invitato a

produrre, a pena di decadenza, nel termine di trenta giorni dalla data
di comunicazione, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico.

EØ facolta' dei candidati, in sede di presentazione dei documenti,
avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita'
competente.

Il vincitore e' tenuto inoltre a produrre, in carta libera, nel mede-
simo termine di trenta giorni sopra indicato, dichiarazione sostitutiva
dell’atto notorio, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, attestante l’assenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e delle altre situazioni di incompatibilita'
richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso
contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo
quanto previsto dall’art. 10, comma 8, lettera a) del C.C.N.L. per la
dirigenza medica e veterinaria 10 febbraio 2004.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea, salvo quella redatta in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola, dovra' essere accompagnata da una traduzione in
lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del
necessario titolo di abilitazione.

I) Norme finali.
L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la

facolta' di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e con-
trattuali in materia.

I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-
mente presentata a corredo della domanda dopo sessanta giorni dalla
data di esecutivita' della deliberazione di conferimento dell’incarico
ed entro i dodici mesi successivi. In caso di eventuali ricorsi dinanzi
al competente organo giurisdizionale, la restituzione di cui sopra
potra' avvenire solo dopo l’esito di tali ricorsi. La restituzione richie-
sta a mezzo del servizio postale verra' effettuata con spese a carico
dell’interessato.

Trascorsi dieci anni dalla data di pubblicazione della graduato-
ria, la documentazione di cui sopra e' inviata al macero, ad eccezione
degli atti oggetto di contenzioso.

La partecipazione al presente avviso presuppone l’integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l’assunzione
di personale presso le UU.SS.LL., delle modalita' , formalita' e prescri-
zioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con la firma del contratto individuale di lavoro e l’assunzione in
servizio e' implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle UU.SS.LL.

I candidati possono accedere agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi della legge n. 241/1990 e s.m.i.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O. gestione delle risorse umane ßsettore concorsi,
gestione organici e mobilita' ý dell’azienda USL 3 di Pistoia, via San-
dro Pertini, 708 - 51100 Pistoia - tel. 0573/352714-2875.

Il presente bando sara' divulgato tramite il sito internet
ßwww.usl3.toscana.it - concorsiý.

öööööö

Allegato

Al direttore generale dell’azienda
USL n. 3 - via Sandro Pertini
n. 708 - 51100 Pistoia

Il sottoscritto ................................................................................,
presa visione del bando emesso da codesta azienda con deliberazione
n. 852 del 16 novembre 2006, chiede di essere ammesso alla selezione
pubblica per il conferimento di un incarico di dirigente medico nella
disciplina di otorinolaringoiatria per la direzione della struttura com-
plessa U.O. - otorinolaringoiatria del presidio ospedaliero di Pescia.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle
responsabilita' penali, previste dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e dagli articoli 483, 489, 495 e 496 del
codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false e men-
daci, dichiara:

di essere nato a .................................. il ...................................;
di essere residente a ............................. via ..............................

n. .............. cap. ..................................... tel. .....................................;
di essere in possesso della cittadinanza ....................................

(specificare se italiana o di quale altro Paese membro dell’Unione
europea);

œ di non avere riportato condanne penali ne¤ avere procedi-
menti penali in corso, ovvero œ di avere riportato le seguenti con-
danne o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:..................;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .................
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i
motivi);

di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia conseguito presso l’Universita' degli studi di .............................
in data .................................;

di essere iscritto all’ordine .........................................................
della provincia ...................... al n. ...................... dal ......................;
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di essere in possesso della specializzazione in ..........................
conseguita presso l’Universita' degli studi di ........................................
in data ..................................................................................................;

œ di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni, ovvero œ di non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni):

dal .......................................... al ...........................................
nella qualifica ................. presso la/il seguente PA/Ente ..................;

dal .......................................... al ...........................................
nella qualifica ................. presso la/il seguente PA/Ente ..................;

dal ......................................... al ..........................................
nella qualifica ................. presso la/il seguente PA/Ente ..................
(indicare gli enti la qualf|' ca rivestita, i periodi e gli eventuali motivi
di cessazione);

posizione nei riguardi degli obblighi militari: ...........................
Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga

inviata al seguente indirizzo: ................................................................
................................................................................................................
............................................ (indicare solo se diverso dalla residenza);

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l’amministrazione da qualsiasi responsabilita'
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita' professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

Data ...................................

...............................
firma

öööö

Allegato 1
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONI/NOTORIETAØ

(Rilasciata ai sensi degli articoli 38, comma 3, 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto ................................. , nato il .................................
nel comune di ..................................... (prov. .....................................),
residente in ....................................... (prov. .......................................),
via ............................................................................................. n. ......
sotto la sua personale responsabilita' ed a piena conoscenza delle san-
zioni previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000 e dagli articoli 483, 489, 495, 496 del
codice penale per le dichiarazioni ed atti falsi e mendaci;

Dichiara
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

Pistoia ...........................

Il dichiarante........................ (1)
(firma per esteso e leggibile)

1) Se la dichiarazione e' consegnata personalmente al funzionario
addetto la firma dovra' essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra'
essere sottoscritta dal candidato che dovra' , inoltre, allegare alla
stessa fotocopia semplice di un documento di riconoscimento.

Attesto che il dichiarante ............................ , titolare del seguente
documento................................... rilasciato da ...................................
in data ................ ha reso in mia presenza la su estesa dichiarazione.

Azienda USL 3 di Pistoia
Il dipendente addetto

07E00345

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
mediante contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato di un posto di collaboratore professionale sanitario
(logopedista) categoria D, da assegnare alla struttura com-
plessa di O.R.L. del presidio ospedaliero San Bassiano,
presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del Grappa.

In esecuzione della determinazione del 19 ottobre 2006, n. 112 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
mediante contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, di
un posto di collaboratore professionale sanitario (logopedista) cate-
goria D da assegnare alla struttura complessa di O.R.L. del presidio
ospedaliero San Bassiano.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel B.U.R. n. 112 del
29 dicembre 2006 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604338) oppure consultare il sito aziendale
www.aslbassano.it

07E00291

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina di ginecologia ed ostetricia, per la struttura semplice
dipartimentale di ostetricia e ginecologia del presidio ospe-
daliero di Asiago, presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano
del Grappa.

In esecuzione della determinazione n. 109 del 19 ottobre 2006 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina ginecologia ed ostetricia per la
struttura semplice dipartimentale di ostetricia e ginecologia del presi-
dio ospedaliero di Asiago. Per i requisiti di ammissione e le modalita'
di svolgimento del concorso valgono le norme di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel B.U.R. n. 112 del
29 dicembre 2006 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424/604338) oppure consultare il sito aziendale
www.aslbassano.it

07E00292
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale sani-
tario - infermiere - cat. D, presso l’azienda U.L.S.S. n. 15
ßAlta Padovanaý.

Con deliberazione n. 994 del 1� dicembre 2006 e' stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di un collaboratore professionale sanitario - infemiere -
cat. D, presso l’azienda U.L.S.S. n. 15 ßAlta Padovanaý.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato e' stato pubblicato nel
B.U.R. Veneto n. 5 del 12 gennaio 2007. Il bando e il fac-simile della
domanda di partecipazione sono disponibili sul sito internet
www.ulss15.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’unita' operativa gestione
giuridica dell’azienda ULSS n. 15 - tel. 0499324267 (dal luned|' al
venerd|' ore 9-13).

07E00346

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico di direttore della struttura complessa di anato-
mia e istologia patologica, presso l’azienda U.L.S.S. n. 21
di Legnago.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento dell’incarico di direttore della struttura complessa di
anatomia e istologia patologica - profilo medici, disciplina di anato-
mia patologica (area della medicina diagnostica e dei servizi).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e' disponibile presso la sezione
gestione giuridica del servizio personale e sviluppo organizzativo
dell’azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona), via Gianella 1, telefono
0442/632316-632402 oppure sul sito www.aulsslegnao.it

07E00347

Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale
nella qualifica di dirigente medico, responsabile di struttura
complessa, direttore - disciplina ortopedia e traumatologia,
presso l’azienda sanitaria U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo.

Il direttore generale della scrivente azienda sanitaria, con delibe-
razione n. 656 in data 19 settembre 2006, ha indetto avviso pubblico
per l’attribuzione dell’incarico quinquennale nella qualifica di: diri-
gente medico, responsabile di struttura complessa, direttore - disci-
plina: ortopedia e traumatologia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio' premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso sono costituiti da:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina in argomento o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianita' di servizio di dieci anni nella disciplina in parola.

Per quanto riguarda l’anzianita' di servizio utile per l’accesso al
secondo livello dirigenziale si fa riferimento agli articoli 10-11-12 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
intendendola maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di
ricovero a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie.

Vengono parimenti considerati validi i servizi svolti presso gli
istituti, enti e istituzioni di cui all’art. 4, commi 12 e 13, del decreto
legislativo n. 502/1992.

EØ considerato utile in tal senso il servizio prestato a titolo di
incarico, di supplenza o di incarico straordinario, mentre non viene
considerato utile il servizio svolto a titolo di volontariato, precario,
borsista o similari ed il servizio di cui al 7� comma dell’articolo unico
della legge n. 54/1979.

Inoltre, per quanto concerne la specializzazione, si fa riferimento
al decreto ministeriale 30 gennaio 1998;

un curriculum documentante la specifica professionalita' e
l’adeguata esperienza acquisite dal candidato. Tale curriculum deve
indicare le attivita' professionali, di studio, direzionali-organizzative
svolte dal candidato.

Per quanto attiene alla specifica attivita' professionale posseduta
dal candidato, si fa riferimento a quanto espresso dall’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tuttavia, fino
all’emanazione dei provvedimenti di cui al comma 1 del suddetto
art. 6, si prescinde dal requisito della specifica attivita' professionale.

Un attestato di formazione manageriale, cos|' come previsto dal-
l’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tale
documento, deve, comunque, essere conseguito dal dirigente con
incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio
dell’incarico; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

Si precisa che i candidati dovranno allegare alla domanda di par-
tecipazione i seguenti documenti:

diploma di laurea nella professione predetta;

certificato di abilitazione professionale;

certificato di iscrizione al relativo albo professionale, in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

certificazione riguardante il possesso dei requisiti specifici del-
l’anzianita' di servizio, della specializzazione e del corso di formazione
manageriale (solo se gia' espletato);

tutti i documenti che il candidato ritiene utili per la valuta-
zione del rispettivo curriculum.

L’incarico in parola verra' attribuito dal direttore generale del-
l’ULSS sulla base dell’elenco degli idonei predisposto da una commis-
sione esaminatrice, previo colloquio e valutazione del curriculum pro-
fessionale degli interessati.

Il testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita' di presentazione delle domande e' stato pubblicato sul
B.U.R. del Veneto n. 102 del 24 novembre 2006 ed e' , inoltre consulta-
bile sul sito aziendale www.ulss22.ven.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
l’ULSS n. 22 di Bussolengo (Verona) dalle ore 10 alle ore 13, sabato
e festivi esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712351.

07E00259
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO ßS. ORSOLA-MALPIGHIý

DI BOLOGNA

Concorso pubblico per la copertura
di un posto di dirigente biologo

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, e'
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
biologo - igiene degli alimenti e della nutrizione per le esigenze della
Struttura semplice dipartimentale Centro regionale di riferimento
per l’insufficienza intestinale cronica benigna.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/97.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai
documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Il bando integrale del concorso e' pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 24 gennaio
2007 ed e' altres|' reperibile sul sito Internet dell’Azienda ospedaliero-
universitaria di Bologna: www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna
Policlinico ßS. Orsola Malpighiý - ufficio informazioni - via Alber-
toni, 15 - 40138 Bologna.

07E00277

AZIENDA OSPEDALIERA
ßS. CROCE E CARLEý DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di educa-
tore professionale - collaboratore professionale sanitario e
ad un posto di tecnico di neurofisiopatologia - collaboratore
professionale sanitario.

Sono indetti pubblici concorsi per titoli ed esami a:
un posto di educatore professionale - collaboratore professio-

nale sanitario;
un posto di tecnico di neurofisiopatologia - collaboratore pro-

fessionale sanitario.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 3 del 18 gennaio 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
la sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - via Piero
Gobetti n. 27, tel. 0171/643348-643347. Sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

07E00304

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di neonatologia

EØ indetto pubblico concorso per titoli ed esami a: un posto di
dirigente medico di neonatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Piemonte n. 3 del 18 gennaio 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale presso
la Sede amministrativa dell’azienda ospedaliera in Cuneo - via
Piero Gobetti n. 27, tel. 0171/643348-643347. Sito internet: www.
ospedale.cuneo.it

07E00275

AZIENDA OSPEDALIERA ßCARLO POMAý
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di cardiochirurgia, un
posto di farmacista dirigente e due posti di assistente tecnico,
per il servizio informativo e informatico da destinare al set-
tore informatico (categoria C).

EØ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’azienda
ospedaliera ßCarlo Pomaý di Mantova per la copertura di:

un posto di dirigente medico disciplina di cardiochirurgia;

un posto di farmacista dirigente;

due posti di assistente tecnico per il servizio informativo e
informatico da destinare al settore informatico (categoria C).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica (qualora detto giorno
sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo).

Il testo integrale dei bandi di concorso e' stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 52 del 27 dicembre
2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda ospedaliera ßCarlo Pomaý, viale Albertoni, 1 - Mantova.

07E00293

AZIENDA OSPEDALIERA ßG. SALVINIý
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
pediatria.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia s.i. n. 40 del 4 ottobre 2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’azienda ospedaliera ßG. Salviniý, c/o ospedale ßG. Salviniý, viale
Forlanini n. 121 - 20024 Garbagnate Milanese (Milano).

07E00260
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OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
ßMANGIAGALLI E REGINA ELENAý

DI MILANO
Fondazione IRCCS di natura pubblica

Avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - direttore - disciplina chirurgia plastica e ricostrut-
tiva con attribuzione dell’incarico di direzione di struttura
complessa dell’U.O. chirurgia plastica e ricostruttiva.

In esecuzione alla determinazione n. 2803 del 24 novembre 2006
e' indetto avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - direttore - disciplina chirurgia plastica e ricostruttiva con
attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa del-
l’U.O. chirurgia plastica e ricostruttiva.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti
generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti.

Tale requisito non e' richiesto per i cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea nei confronti dei quali trovano applicazione le
disposizioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita' fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita' fisica all’impiego e' effettuato, a
cura della Fondazione IRCCS, prima dell’immissione in servizio;

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unio-
ne europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

d) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita' di servizio di dieci
anni nella disciplina;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 15, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal
requisito della specifica attivita' professionale di cui all’art. 6 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, si prescinde dal possesso dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonche¤ coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita' non sanabile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte in carta
semplice, ed i titoli eventuali dovranno pervenire all’Amministrazione
dell’Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena -
via F. Sforza, 28 - 20122 Milano, tramite raccomandata con avviso
di ricevimento entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine e' prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione all’avviso pubblico spedite entro il suddetto termine. A tal fine
fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

EØ consentita, in luogo della spedizione, la presentazione a mani
della domanda di ammissione presso l’U.O. Risorse Umane dell’ospe-
dale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena tutti i giorni
feriali dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12. In tal caso il can-
didato potra' richiedere ricevuta comprovante l’avvenuta presenta-
zione della domanda.

Nella domanda di ammissione, di cui viene allegato uno schema
esemplificativo, oltre al proprio cognome e nome i candidati
dovranno indicare quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
di essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti ed il possesso dei requisiti speci-
fici di ammissione elencandoli singolarmente;

6) l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) il domicilio (in stampatello) con il numero di codice postale
presso il quale deve ad ogni effetto essergli fatta ogni necessaria
comunicazione, nonche¤ l’eventuale recapito telefonico. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al pre-
detto punto 1. Ogni comunicazione relativa al presente avviso verra'
quindi inoltrata a tale recapito e si intendera' ad ogni effetto operante,
ancorche¤ la notifica venga restituita a questa Fondazione IRCCS
per qualunque causa.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

L’Amministrazione declina ogni responsabilita' per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non e' richiesta l’autenticazione della firma
in calce alla domanda. La mancata sottoscrizione della domanda
comporta l’esclusione dalla selezione.

Alla domanda devono essere allegati:

1) i documenti attestanti il possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui ai precedenti punti c) e d).
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Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonche¤ le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita' . Per i servizi prestati in regime convenzionale a rapporto ora-
rio presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita' , in base ad accordi nazionali, si fa riferimento
a quanto previsto dal decreto del Ministro della sanita' 23 marzo
2000, n. 184;

2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato di cui al precedente punto e);

3) tutte le certificazioni relative ai titoli e le pubblicazioni che i
candidati ritengano opportuno presentare ai fini dell’accertamento
dell’idoneita' . I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini
dell’accertamento dell’idoneita' , concernono le attivita' professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni, e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.

Nella valutazione del curriculum e' presa in considerazione,
altres|' , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica;

4) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento dell’importo
di e 10,33 non rimborsabili quale contributo di partecipazione alle
spese postali da effettuarsi, con indicazione della causale, sul c.c.
postale intestato a ßFondazione Ospedale Maggiore Policlinico,
Mangiagalli e Regina Elena - Servizio tesoreriaý n. 63434237.

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno essere descritti e
numerati progressivamente in apposito elenco redatto in carta sem-
plice, datato e firmato, con la indicazione della modalita' di presenta-
zione.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa e descritte in un
apposito elenco dattiloscritto, in triplice copia, da cui risulti il titolo
e la data di pubblicazione, la rivista che l’ha pubblicata o la Casa edi-
trice e, se fatta in collaborazione, il nome dei collaboratori.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione all’avviso
possono essere prodotti: in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge ovvero autocerficati ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, secondo le seguenti modalita' :

in fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitu-
tiva di atto di notorieta' , esente da bollo, con cui si attesta che gli
stessi sono conformi all’originale. La sottoscrizione di tale dichiara-
zione non e' soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza

del funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia
accompagnata da copia fotostatica, non autenticata, di un docu-
mento di identita' ;

autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vigente norma-
tiva. L’autocertificazione dei titoli deve contenere tutti gli elementi
necessari per la relativa valutazione.

La suddetta autocertificazione se non sottoscritta in presenza del
funzionario ricevente, deve essere accompagnata da copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita' del sottoscrittore.

A tal fine possono essere usati gli schemi di dichiarazione alle-
gati al bando.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al precedente
punto 3, lettera c), possono essere autocertificati dal candidato
secondo le modalita' sopra precisate.

Nel caso in cui il candidato abbia dichiarato nella domanda di
partecipazione di aver prestato servizio presso questa Fondazione
IRCCS, lo stesso verra' rilevato d’ufficio.

I documenti allegati alla domanda non sono soggetti all’imposta
di bollo.

Non e' ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione. L’eventuale riserva di invio successivo di
documenti e' priva di effetto.

L’Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva, ai
sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, di verificare la veridicita' e l’autenticita' delle attestazioni pro-
dotte. Qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga
la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni non com-
plete o imprecise.

L’accertamento dell’idoneita' dei candidati verra' operata dalla
apposita commissione, nominata secondo le modalita' previste dal
Regolamento, sulla base del colloquio e della valutazione del curricu-
lum professionale dei candidati.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
in possesso dei requisiti di partecipazione, mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento al domicilio indicato nella
domanda.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo
documento di riconoscimento. La mancata presentazione al collo-
quio, qualunque sia la causa, equivarra' a rinuncia all’avviso.

L’attribuzione dell’incarico sara' effettuata dal Direttore generale
della Fondazione IRCCS sulla base dell’elenco dei candidati idonei
formulato dalla apposita commissione.

L’incarico ha durata quinquennale ed e' rinnovabile.

Ai sensi dell’art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni, il candidato
con il quale verra' stipulato il relativo contratto di lavoro sara' assog-
gettato al rapporto di lavoro esclusivo.

Ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 288/2003 il rap-
porto di lavoro sara' di natura privatistica. Al rapporto di lavoro
verra' applicato il contratto collettivo nazionale di lavoro vigente di
comparto del Servizio sanitario nazionale.
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L’assegnatario dell’incarico sara' invitato a presentare, nel ter-
mine che verra' indicato nella relativa comunicazione, i documenti
che gli verranno richiesti.

L’Istituto garantisce parita' e pari opportunita' tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi del-
l’art. 7, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

La presentazione della domanda di partecipazione costituisce
autorizzazione al trattamento dei dati nella medesima indicati, per le
finalita' di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dalla
legge 31 dicembre 1996, n. 675.

L’Amministrazione si riserva infine la facolta' di modificare, pro-
rogare, sospendere o revocare il presente avviso pubblico, dandone
tempestivamente notizia agli interessati senza l’obbligo di comuni-
carne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti
di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni normative e regolamentari in vigore.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.O. Risorse umane dell’ospedale Maggiore Policlinico, Mangia-
galli e Regina Elena dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato - tel. 02/5503.8254-8316.

öööööö

Schema della domanda
di ammissione al concorso

All’Amministrazione Fondazione
I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore
Policlinico, Mangiagalli e Regina
Elena - Via Francesco Sforza,
28 - 20122 Milano

Il/la sottoscritto/a .........................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per la
copertura di: .........................................................................................

A tal fine, sotto la propria responsabilita' , dichiara:

di essere nato/a a ...................................................... il ...........;

di essere residente a ...................................................................
in via ....................................................................................................;

di essere in possesso della cittadinanza italiana (1);

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ..............
............................................................. (in caso di mancata iscrizione,
indicare il motivo) (2);

di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo,
indicare le condanne penali riportate);

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

diploma di laurea in medicina e chirurgia conseguito
presso l’Universita' degli studi di ..........................................................
in data ....................;

diploma di specializzazione in ...........................................
presso l’Universita' degli studi di ..........................................................
in data ....................;

di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi della
provincia di ........................................................................ dal ...........
con il n. .................;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari: ................................................................................................;

di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni (indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego);

che l’indirizzo al quale dovra' essere fatta ogni necessaria
comunicazione e' il seguente: ................................................................
................................................................................................................

Data, ..............................

Firma

..................................................
(non autenticata)

öööö

(1) I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
indicare la cittadinanza posseduta.

(2) I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza e di aver adeguata cono-
scenza della lingua italiana.

öööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAØ
(Art. 47, comma 1 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
nato/a il ................... a ........................................................................
residente a .............................................................................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cos|' come stabilito dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

Dichiara:

che le copie dei documenti sottoelencati e allegati alla presente sono
conformi all’originale:

1) ...................................................................................................;

2) ...................................................................................................;

3) ....................................................................................................

Milano, ..............................

Firma

..................................................
(non autenticata)

öööö

(1) Se la firma non e' apposta in presenza del funzionario rice-
vente, occorre allegare fotocopia non autenticata di un documento
di identita' in corso di validita' .

07E00298
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AZIENDAOSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
ßS.MARIADELLAMISERICORDIAý DI UDINE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
a complessivi quattro posti di dirigente medico

Sono indetti i seguenti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria;

due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione;

un posto di dirigente medico di radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso del
trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corredate dei
documenti prescritti e della ricevuta di versamento di e 3,87 da versarsi
con vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 12408332 intestato
alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universitaria ßS. Maria della
Misericordiaý di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nel Bol-
lettino della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 46 del 15 novembre
2006 e parzialmente rettificati sul n. 51 del 20 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei
bandi, gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse
umane, S.O.S. Acquisizione risorse umane, dell’Azienda ospedaliero-
universitaria ßS. Maria della Misericordiaý di Udine - telefono 0432-
554350 - 554353 - 554354, oppure consultare il sito Internet www.
ospedaleudine.it

07E00309

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
ISOLA BERGAMASCA

BASSA VAL SAN MARTINO

Annullamento del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo - categoria D/3, con
profilo di assistente sociale.

EØ annullato il concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo Cat. D/3 con profilo di assi-
stente sociale.

A norma dell’art. 5 dello stesso bando che da' precedenza all’as-
sunzione tramite mobilita' .

Si e' pertanto avviata la procedura di assunzione con determina-
zione del Direttore dell’Azienda n. 42 del 30 dicembre 2006, in
seguito a rilascio di autorizzazione alla mobilita' verso il nostro ente.

07E10035

CASA DI RIPOSO ßANNA ED EMILIO WILD
OSPEDALETTO DUELLIý DI PIASCO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di segretario direttore - cat. C

EØ indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di segreta-
rio direttore - cat. C.

Titolo di studio: laurea in economia e commercio, giurispru-
denza o scienze politiche.

Scadenza: entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Sede degli esami: via C.F. Savio, 3 - 12026 Piasco (Cuneo).
Per chiarimenti rivolgersi all’ufficio segreteria della Casa di

riposo ßAnna ed Emilio Wild - Ospedaletto Duelliý.

07E00348

ALTRI ENTI

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

DI LEGNARO

Selezione pubblica, per titoli, integrata da prova scritta ed
eventuale colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di
un programmatore - categoria C - ruolo tecnico.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 581
del 22 dicembre 2006, e' indetta una selezione pubblica, per titoli,
integrata da prova scritta (che puo' consistere anche in quesiti a rispo-
sta multipla e/o sintetica) ed eventuale colloquio, per l’assunzione a
tempo determinato di un programmatore - categoria C - ruolo tec-
nico da assegnarsi al Centro regionale di epidemiologia veterinaria
(CREV) presso la sede centrale dell’Istituto zooprofilattico sperimen-
tale delle venezie di Legnaro (Padova).

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della repubblica italiana - 4� serie speciale - ßConcorsi
ed esamiý.

L’avviso e' disponibile sul sito www.izsvenezie.it. Per informa-
zioni: tel. 049/8084246.

07E10038

CONSORZIO CORPO DI POLIZIA
LOCALE TERRE DEL SERIO

Bando di mobilita' per un posto
di istruttore di vigilanza, cat. C1

Il consorzio del Corpo di Polizia locale Terre del Serio, con sede
in Bariano (Bergamo) ha indetto bando di mobilita' volontaria
esterna per la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno
di un ßIstruttore di vigilanza cat. ßCý (C1 giuridico).

Le domande dovranno pervenire al protocollo dell’ente entro il
giorno 22 febbraio 2007.

La documentazione e' reperibile sul sito del comune di Banano:
www.comune.bariano.bg.it

Per informazioni tel. 0363/960890 - fax. 0363/960954.

07E10039
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D IAR I

CORTE DEI CONTI

Diario delle prove scritte relative al concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di cinquanta unita' di personale
di area C, posizione economica C1, profilo professionale di
collaboratore (amministrativo), da destinare alle Sezioni
regionali di controllo di cui ventuno posti per le Sezioni
regionali di controllo le cui sedi sono ubicate nelle regioni
Liguria, Piemonte, Lombardia, Emilia-Romagna, Veneto,
Trentino-Alto Adige e Friuli-Venezia Giulia.

Si comunica che i candidati identificati e presenti il giorno
6 dicembre 2006 presso il Polo didattico dell’Universita' degli studi di
Milano, via Noto n. 8, dovranno presentarsi nei giorni 6 e 7 febbraio
2007 alle ore 8,30, presso la stessa sede, per sostenere le prove scritte
d’esame.

07E00356

UNIVERSITAØ DI PALERMO

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di personale di catego-
ria C - posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento
di ingegneria strutturale e geotecnica.

La preselezione relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare al Dipartimento di ingegneria strutturale e geotecnica
indetto D.D.A 1334 del 29 marzo 2004 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 30 del 16 aprile 2004, avra' luogo il giorno 23 febbraio
2007 alle ore 14,30, presso il Complesso Polididattico Edificio 19 -
Viale delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00336

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti di personale di catego-
ria D - posizione economica D1 dell’area delle biblioteche
(codice concorso 060DB005).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di tre posti di personale di categoria D - posizione econo-
mica D1 dell’area delle biblioteche (codice concorso 060DB005)
indetto con D.D.A. n. 757 del 23 febbraio 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 18 del 7 marzo 2006, avra' luogo il giorno 19 feb-
braio 2007 alle ore 9 - presso il Complesso Polididattico Edificio 19
- Viale delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00337

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di personale di categoria C -
posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di ingegneria
strutturale e geotecnica (codice concorso C6C06).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare al Dipartimento di ingegneria strutturale e geotecnica
(codice concorso C6C06) indetto con D.D.A. n. 2236 del 27 aprile
2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 35 del 9 maggio 2006,
avra' luogo il giorno 22 febbraio 2007 alle ore 13,30, presso il Diparti-
mento di biologia cellulare e dello sviluppo Ed. 16 - Viale delle
Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00338

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di personale di catego-
ria C - posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, da destinare alla facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali - corso di laurea in
scienze biologiche e corsi di lauree specialistiche della
classe 6/S (codice concorso C6C08).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare alla facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali -
corso di laurea in scienze biologiche e corsi di lauree specialistiche
della classe 6/S (codice concorso C6C08) indetto con D.D.A.
n. 2238 del 27 aprile 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 35
del 9 maggio 2006, avra' luogo il giorno 22 febbraio 2007 alle ore
8,30, presso i locali del Dipartimento di biologia cellulare e dello svi-
luppo edif. 16 - Viale delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00339
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Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di personale di catego-
ria C - posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati da destinare al dipartimento
di fisica e tecnologie relative (codice concorso C6C09).

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la coper-
tura di un posto di personale di categoria C - posizione economica C1 -
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati da destinare al
Dipartimento di fisica e tecnologie relative (codice concorso C6C09)
indetto con D.D.A. n. 2239 del 27 aprile 2006 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 35 del 9 maggio 2006, avra' luogo il giorno 21 febbraio 2007
alle ore 15,30 presso il Complesso Polididattico Edificio 19 - Viale delle
Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00340

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale di
categoria EP - posizione economica EP1 dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per agronomo
(codice concorso C6E16).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di personale di categoria EP - posizione
economica EP1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per agronomo (codice concorso C6E16), indetto con D.D.A.
n. 3346 del 30 giugno 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 52 dell’11 luglio 2006, avra' luogo il giorno 21 febbraio 2007 alle
ore 10,30, presso l’aula D della facolta' di agraria - Viale delle Scienze -
Edificio 4 ingresso L - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00341

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di architetto-ingegnere -
categoria D - posizione economica D1 dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il servizio interno
di prevenzione e protezione (codice concorso C6D18).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di architetto-ingegnere - categoria D - posizione
economica D1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per il servizio interno di prevenzione e protezione (codice concorso
C6D18) indetto con D.D.A 3348 del 30 giugno 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 52 dell’11 luglio 2006, avra' luogo il giorno 19 feb-
braio 2007 alle ore 15, presso il Complesso Polididattico Edificio 19 -Viale
delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00342

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di quattro posti di personale di cate-
goria C - posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per informatici amministra-
tori di rete (codice concorso C6C19).

La preselezione relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di quattro posti di personale di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per informatici - amministratori di rete (codice concorso C6C19)
indetto con D.D.A. n. 3349 del 30 giugno 2006 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 52 dell’11 luglio 2006, avra' luogo il giorno
23 febbraio 2007 alle ore 9 presso il Complesso Polididattico Edificio
19 - Viale delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara'
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

07E00343

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di archi-
tetti-ingegneri - categoria EP - posizione economica EP1
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di archi-
tetti-ingegneri - categoria EP - posizione economica EP1- dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (Codice concorso
C6E11), indetto con D.D.A. n. 2597 del 24 maggio 2006 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 42 del 6 giugno 2006, sara' pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 16 del 23 febbraio 2007.

07E00329

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di
categoria D - posizione economica D1 dell’area ammini-
strativo-gestionale per manager didattici.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di manager
didattici - categoria D - posizione economica D1 - dell’area ammini-
strativo-gestionale (Codice concorso C6D12), indetto con D.D.A.
n. 2599 del 24 maggio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 42
del 6 giugno 2006, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 16
del 23 febbraio 2007.

07E00330

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere-archi-
tetto impiantista - categoria EP - posizione economica EP1
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere-
architetto impiantista - categoria EP - posizione economica EP1 - del-
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (Codice con-
corso C6E13), indetto con D.D.A. n. 2756 del 31 maggio 2006 e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý n. 43 del 9 giugno 2006, sara' pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ßConcorsi ed esamiý - n. 16 del 23 febbraio 2007.

07E00331
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Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere
strutturista - categoria EP - posizione economica EP1 del-
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere
strutturista - categoria EP - posizione economica EP1 - dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (Codice concorso
C6E14), indetto con D.D.A. n. 2758 del 31 maggio 2006 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 43 del 9 giugno 2006, sara' pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 16 del 23 febbraio 2007.

07E00332

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere elet-
trico - categoria EP - posizione economica EP1 dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di ingegnere elettrico -
categoria EP - posizione economica EP1 - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati (Codice concorso C6E15), indetto con
D.D.A. n. 2758 del 31 maggio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý n. 43
del 9 giugno 2006, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 16 del 23 feb-
braio 2007.

07E00333

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di cinque posti - categoria C - posi-
zione economica C1 dell’area delle biblioteche.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di cinque posti di - categoria C -
posizione economica C1 - dell’area delle biblioteche (Codice concorso
C6C20), indetto con D.D.A. n. 3919 del 21 luglio 2006 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 59 del 4 agosto 2006, sara' pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 26 del 30 marzo 2007

07E00334

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti - categoria D -
posizione economica D1 dell’area amministrativo-gestionale
per laureati in economia.

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti - categoria D
- posizione economica D1 - dell’area amministrativo-gestionale per
laureati in economia (Codice concorso C6D21), indetto con D.D.A.
n. 3920 del 21 luglio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 59
del 4 agosto 2006, sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 16
del 23 febbraio 2007.

07E00335

COMUNE DI ROMA
Dipartimento I

Politiche delle risorse umane e decentramento

Diario delle prove preselettive delle procedure concorsuali
pubbliche a complessivi settecentottanta posti di varie qualifiche

Le prove preselettive delle seguenti procedure concorsuali pub-
bliche si svolgeranno:

il 5 marzo 2007 avra' inizio la prova preselettiva della proce-
dura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di
trecento posti di istruttore polizia municipale - categoria C (pos.
econ. C1);

dal 19 marzo al 23 marzo 2007 si svolgera' la prova preselettiva
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di due-
cento posti di istruttore amministrativo - categoria C (pos. econo-
mica C1);

il 26 marzo 2007 si svolgera' la prova preselettiva del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di cinquanta posti
di geometra - categoria C (pos. economica C1);

il 26 marzo 2007 si svolgera' la prova preselettiva del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di trenta posti di
assistente sociale - categoria D (pos. economica D1);

il 29 maggio 2007 avra' inizio la prova preselettiva della proce-
dura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di
centocinquanta posti di educatore di asilo nido categoria C (pos. eco-
nomica C1).

Le ulteriori notizie in merito allo svolgimento delle suddette
prove preselettive, verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 16
febbraio 2007.

07E10037

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore
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I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

83100 AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA UNIVERSITAØ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

03100 FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO Via Galileo Galilei, 9 091 6828169 6822577

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00195 ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06 37514396 37353442

00161 ROMA L’UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06 4441229 4450613

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

90018 TERMINI IMERESE (PA) CESEL SERVIZI Via Garibaldi, 33 091 8110002 8110510

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

21100 VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MODALITAØ PER LA VENDITA

La ßGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

ö presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;

ö presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE
Attivita' Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma
fax: 06-8508-4117
e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando il
codice fiscale per i privati. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara' versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
} 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
} 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 06-85082242

Numeroverde
} 800-864035



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2007 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 257,04)
(di cui spese di spedizione e 128,52)

- annuale
- semestrale

e 438,00
e 239,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 132,57)
(di cui spese di spedizione e 66,28)

- annuale
- semestrale

e 309,00
e 167,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 383,93)
(di cui spese di spedizione e 191,46)

- annuale
- semestrale

e 819,00
e 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 264,45)
(di cui spese di spedizione e 132,22)

- annuale
- semestrale

e 682,00
e 357,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

5a SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione e 127,00) - annuale e 295,00
(di cui spese di spedizione e 73,00) - semestrale e 162,00

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione e 39,40) - annuale e 85,00
(di cui spese di spedizione e 20,60) - semestrale e 53,00

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% e 180,50

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

* 4 5 - 4 1 0 8 0 0 0 7 0 1 2 3 *


