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S O M M A R I O

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero dell’interno - Dipartimento
dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile:

Graduatoria finale e relative modifiche del con-
corso, per titoli ed esami, riservato ai vigili volon-
tari ausiliari collocati in congedo nell’anno 2005,
per la copertura di 55 posti di vigile del fuoco,
area funzionale B, posizione economica B1, set-
tore operativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Graduatoria finale del concorso pubblico, per
esami, a 52 posti di assistente amministrativo con-
tabile, area funzionale B, posizione economica
B2, settore dei servizi amministrativi, tecnici ed
informatici. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Graduatoria finale del concorso straordinario a
25 posti nella qualifica di vigile del fuoco del
corpo nazionale dei vigili del fuoco, riservato al
personale in possesso dell’abilitazione di cui
all’art. 3 della legge 23 dicembre 1980, n. 930 -
della societa' operante presso lo scalo aeroportuale
di Cuneo Levaldigi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Graduatoria finale e relativa modifica del con-
corso a 11 posti di vigile del fuoco, area funzionale B,
posizione economica B1, settore operativo del
corpo nazionale dei vigili del fuoco, riservato ai
vigili iscritti negli elenchi del personale volontario
in servizio presso la sede di Lipari . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Ministero degli affari esteri:

Graduatorie permanenti finalizzate alla mobi-
lita' professionale del personale docente e ATA
della scuola verso le istituzioni scolastiche e uni-
versitarie all’estero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche - Isti-
tuto di scienze marine:

Selezione pubblica per l’assunzione, con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unita'
di personale laureato con profilo di ricercatore
terzo livello presso la sede distaccata di Lesina
(Bando n. ISMAR FG - 01/2007 - art. 23) . . . . . . . Pag. 2

Selezione pubblica per assunzione con contratto
di lavoro a tempo determinato di due unita' di per-
sonale laureato con profilo di ricercatore terzo
livello, presso la sede distaccata di Lesina (Bando
n. ISMAR FG - 02/2007 - art. 23) . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

UNIVERSITAØ
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita' di Bari:

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria B, presso la
Presidenza della facolta' di medicina e chirurgia Pag. 2

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria B, presso il
dipartimento di zoologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria B, presso il
dipartimento di biomedicina dell’eta' evolutiva. . . . ý 2

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento di biologia e chimica agroforestale
ed ambientale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento farmaco-chimico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento di sanita' , patologia, farmaco-tossi-
cologia e benessere degli animali . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento di protezione delle piante e micro-
biologia applicata. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso
l’amministrazione centrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento di produzione animale. . . . . . . . . . . . . . ý 3

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento di informatica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
centro servizi informatici. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento dell’emergenza dei trapianti di
organi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso la
facolta' di scienze biotecnologiche . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

ö II ö



27-2-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 17

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C, presso il
dipartimento farmacobiologico . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 4

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria D, presso il
dipartimento di scienze dell’antichita' . . . . . . . . . . . . . ý 4

Graduatoria di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria D, presso il
dipartimento farmaco-biologico. . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Universita' di messina:

Graduatoria della selezione pubblica, per
esami, per l’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, di un esperto/a di segreteria di dire-
zione di categoria D, posizione economica D1,
area amministrativa-gestionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Universita' del Piemonte orientale ßA.
Avogadroý:

Approvazione degli atti del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di tre posti a tempo
indeterminato, a tempo pieno, di categoria C,
posizione economica 1, area amministrativa . . . . . . ý 5

Approvazione degli atti della procedura di valu-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo settore scientifico-disciplinare
MED/47 - Scienze infermieristiche ostetrico-gine-
cologiche, presso la facolta' di medicina e chirur-
gia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Universita' di Udine:

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di nove posti di ricercatore universitario ý 5

ENTI LOCALI

Comune di Civo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del posto di collaboratore professionale
autista-scuolabus-operaio altamente specializzato
(categoria professionale B, posizione economica
B3), tempo indeterminato - orario 36 ore settima-
nali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 6

Comune di Masainas:

Selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
mediante mobilita' esterna di un posto di istruttore
tecnico, categoria C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Comune di Pachino:

Mobilita' volontaria per la copertura di un
posto di funzionario - categoria giuridica D3, con
incarico di capo settore - ragioniere capo del III
settore ßbilancio-patrimonio-finanzeý. . . . . . . . . . . . Pag. 6

Comune di San Giovanni Rotondo:

Selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per l’assunzione di agenti di polizia
municipale a tempo determinato e indeterminato -
categoria C1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Comune di Sommacampagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale - categoria C, a tempo indeterminato e a
tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Comune di Vedano al Lambro:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di ruolo di agente di polizia locale,
categoria C, posizione economica C1. . . . . . . . . . . . . ý 7

Comune di Veggiano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a
tempo indeterminato. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 7

UNITAØ SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Emilia-Romagna:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina urologia, di un posto di dirigente medico -
disciplina radioterapia e di un posto di dirigente
amministrativo - U.O. Risorse umane, presso
l’azienda unita' sanitaria locale di Piacenza . . . . . . . Pag. 7

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore amministra-
tivo professionale - cat. D - riapertura termini - e
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore tecnico specia-
lizzato di cucina - cat. BS, presso l’azienda unita'
sanitaria locale di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 7

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto vacante a
tempo indeterminato in profili professionali
diversi, presso l’azienda U.S.L. di Bologna . . . . . . . ý 7
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Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico profes-
sionale (ex 1� livello) di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza - area medica e delle spe-
cialita' mediche - riapertura termini ed elevazione
posti da uno a due - presso la zona territoriale
n. 4 di Senigallia - A.S.U.R . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 8

Regione Piemonte:

Avviso pubblico per il conferimento di un rap-
porto di lavoro a tempo determinato (supplenza)
di direttore di struttura complessa - area di sanita'
pubblica - disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero, presso l’azienda sanitaria locale n. 6
di Cirie' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Regione autonoma della Sardegna:

Concorsi ed avvisi pubblici presso l’azienda
unita' sanitaria locale n. 1 di Sassari . . . . . . . . . . . . . . ý 8

Regione Sicilia:

Riapertura dei termini del concorso, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di biologo
dirigente, presso l’AUSL n. 7 - Ragusa . . . . . . . . . . . ý 8

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato e parziale
(20 ore settimanali), di quattro posti di operatore
socio-sanitario, categoria B, livello super (riser-
vato al personale disabile), presso l’azienda USL
n. 8 di Arezzo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Concorso, per esami e titoli, per l’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato, per la copertura
di un posto di operatore socio-sanitario - categoria
Bs, presso l’azienda pubblica di servizi alla per-
sona - Montedomini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Regione Veneto:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico - disciplina di medicina interna o organiz-
zazione dei servizi sanitari di base da assegnare
al nucleo di cure palliative dei distretti socio-sani-
tari, presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del
Grappa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - categoria D - (personale della ria-
bilitazione - logopedista) da assegnare all’U.O.
Neuropsichiatria infanzia e adolescenza - psicolo-
gia e riabilitazione eta' evolutiva, presso l’unita'
locale socio-sanitaria n. 4 ßAlto Vicentinoý -
Thiene . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Avviso per l’attribuzione di un incarico di diret-
tore (responsabile di struttura complessa) per
l’U.O.C. materno infantile territoriale - disciplina
di pediatria - profilo professionale medici - area
medica e delle specialita' mediche, disciplina
pediatria, presso l’unita' sanitaria locale socio-
sanitaria n. 5 Ovest Vicentino. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 10

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a tre
posti presso l’azienda unita' locale socio-sanitaria
n. 8 di Asolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 12

Avvisi pubblici per attribuzione incarichi di
direzione di struttura complessa, presso l’azienda
unita' locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo . . . . . . . . . ý 12

Avviso pubblico, per soli titoli, per la forma-
zione di graduatoria, per il conferimento di incari-
chi a tempo determinato, di dirigente medico,
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza, presso l’A.S.S.L. n. 10 ßVeneto Orien-
taleý di San Dona' di Piave. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di radiodiagnostica - ruolo sani-
tario - profilo professionale medici - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
radiodiagnostica, presso l’azienda unita' locale
socio-sanitaria n. 13 di Mirano. . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore dell’unita' operativa autonoma di
otorinolaringoiatria - dirigente medico di strut-
tura complessa, per il presidio ospedaliero di Cit-
tadella . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario/tecnico sanitario di radiologia
medica (cat. D), presso l’azienda ULSS n. 21 -
Legnago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Riapertura dei termini di scadenza al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico - disciplina urologia, presso l’azienda sani-
taria ULSS n. 22 Bussolengo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Azienda ospedaliero-universitaria di Bolo-
gna - Policlinico S. Orsola - Malpighi:

Concorso pubblico per la copertura di posti di
operatore socio-sanitario. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Fondazione I.R.C.C.S. - Istituto neurolo-
gico Carlo Besta di Milano:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa - U.O. neurofisiopatologia - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
neurofisiopatologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17
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Azienda sanitaria ospedaliera ßO.I.R.M -
S. Annaý di Torino:

Avvisi pubblici per conferimento incarico di un
posto di direttore di struttura complessa di radio-
logia per il presidio ospedaliero Sant’Anna ed un
posto di direzione di struttura complessa - disci-
plina di ematologia (direttore di struttura com-
plessa di oncoematologia pediatrica) - per il presi-
dio ospedaliero Regina Margherita . . . . . . . . . . . . . . Pag. 17

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale - assistente sociale - categoria D e due posti
di puericultrice - categoria B - livello economico BS ý 17

ALTRI ENTI

Autorita' di bacino dei Fiumi Liri -
Garigliano e Volturno:

Rettifica al bando di concorso pubblico, per
esami, a tre posti di dirigente nel ruolo tecnico
del personale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 18

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
dirigente amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 18

Registro italiano dighe:

Mantenimento dello stato di sospensione delle
selezioni pubbliche per il reclutamento, mediante
prove preselettive e colloqui interdisciplinari, di
ventuno ingegneri, nella posizione economica C1;
cinque collaboratori amministrativi, nella posi-
zione economica C1; sette assistenti amministra-
tivi, nella posizione economica B2; con contratto
a tempo determinato, per 12 mesi prorogabili per
un massimo di ulteriori 12 mesi, con prestazione
lavorativa a tempo pieno, presso gli uffici della
sede centrale e delle sedi periferiche . . . . . . . . . . . . . . ý 23

Istituto zooprofilattico sperimentale del-
l’Umbria e delle Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
assistente tecnico perito chimico, categoria C . . . . ý 23

DIAR I

Ministero della difesa:

Diario della prova scritta di cultura generale del
concorso, per esami, per l’ammissione di cin-
quanta allievi al primo anno del 189� corso del-
l’Accademia per la formazione di base degli uffi-
ciali dell’Arma dei carabinieri - anno accademico
2007/2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 24

Ministero della salute:

Rinvio della pubblicazione del calendario delle
prove scritte dei concorsi pubblici, per esami, a
due posti di dirigente del settore informatico-stati-
stico e a due posti di dirigente del settore tecnico-
ingegneristico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 24

Ministero delle politiche agricole alimen-
tari e forestali - Corpo forestale
dello Stato - ispettorato generale:

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove scritte del concorso pubblico, per esami,
per la nomina di centodiciannove commissari
forestali del ruolo direttivo dei funzionari del
Corpo forestale dello Stato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Istituto nazionale di astrofisica:

Rinvio del diario delle prove preselettive dei
concorsi a due posti di funzionario di amministra-
zione - V livello, a tre posti di collaboratore di
amministrazione - VII livello e del diario della
prova scritta del concorso ad un posto di collabo-
ratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello . . . . ý 24

Diario delle prove scritte del concorso, per
esami, a due posti di dirigente amministrativo di
seconda fascia, con contratto a tempo indetermi-
nato, per l’ufficio bilancio, contabilita' generale,
trattamento economico del personale ed adempi-
menti fiscali e per l’ufficio gestione del patrimo-
nio, servizi generali, prevenzione e sicurezza
presso l’amministrazione centrale . . . . . . . . . . . . . . . . ý 24

Universita' del Molise:

Rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di
personale da inquadrare nell’area amministrativa,
categoria C, posizione economica C1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo pieno inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 25

Rinvio delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di otto posti di
personale da inquadrare nell’area servizi generali
e tecnici, categoria B, posizione economica B3,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
indeterminato, per le esigenze di supporto ai ser-
vizi di orientamento agli studenti . . . . . . . . . . . . . . . . ý 25
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Universita' di Perugia:

Diario della procedura di selezione per chia-
mata nominativa di soggetti disabili iscritti negli
elenchi vigenti di cui all’articolo 8 della legge
n. 68/1999 tenuti dal Servizio collocamento obbli-
gatorio della provincia di Perugia, residenti nella
regione Umbria, in possesso dei requisiti ordinari
previsti per il pubblico impiego e utilmente collo-
cati nella graduatoria vigente alla data di sca-
denza del bando, per la copertura di otto posti di
categoria B - posizione economica iniziale B1 -
area servizi generali e tecnici, per le esigenze spe-
cifiche e prioritarie delle portinerie e dei servizi
generali. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 25

Universita' di Roma ßLa Sapienzaý:

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico ammini-
strativo e dirigenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico ammini-
strativo e dirigenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 27

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico ammini-
strativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 27

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico ammini-
strativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

Istituto universitario di studi superiori di
Pavia:

Diario delle prove relative al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di categoria D/1 -
area amministrativa/gestionale per le esigenze del-
l’amministrazione, in particolare per il settore
delle relazioni esterne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 28

Regione Abruzzo:

Rinvio del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere presso la A.S.L. di Chieti ý 28

Regione Emilia-Romagna:

Elenco dei candidati ammessi alla prova orale e
relativo calendario della prova del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di cen-
tottanta posti di operatore socio-sanitario - cate-
goria B, livello economico BS, presso l’azienda
U.S.L. di Ravenna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 28

ERRATA-CORRIGE

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto del Ministero della
giustizia - Dipartimento per gli affari di giusti-
zia, relativo all’iscrizione nel registro dei revisori
contabili di ulteriori duecentodieci nominativi . . . Pag. 44
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipar-
timento per le politiche giovanili e le
attivita' sportive:

Bando di concorso per l’assegnazione di contri-
buti a giovani per la realizzazione di idee innova-
tive ßGiovani idee cambiano l’Italiaý (scadenza
15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Senato della Repubblica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami a dieci
posti di Consigliere parlamentare di prima fascia
(scadenza 1� marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Comando generale della Guardia di Finanza:

Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione
di cinquantacinque allievi ufficiali del ruolo nor-
male al primo anno del 107� corso dell’Accademia
della Guardia di finanza, per l’anno accademico
2007/2008 (scadenza 1� marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . ý 9

Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione
di dodici allievi ufficiali del ruolo aeronavale al
primo anno del 6� corso aeronavale dell’Accade-
mia della Guardia di finanza, per l’anno accade-
mico 2007/2008 (scadenza 8 marzo 2007) . . . . . . . . ý 11

Ministero degli affari esteri:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti
posti di addetto/coordinatore linguistico per
la promozione culturale all’estero, posizione
economica C1 (scadenza 19 marzo 2007) . . . . . . . . . ý 10

Concorso, per titoli ed esami, a venticinque
posti di segretario di legazione in prova (scadenza
6 aprile 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Ministero della difesa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’ammissione al 10� corso biennale (2007-2009) di
novantuno allievi marescialli dell’Esercito (sca-
denza 4 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso, per titoli, per l’immissione di 250
unita' nel ruolo dei volontari di truppa in servizio
permanente della Marina militare e del Corpo
delle capitanerie di porto (scadenza 22 marzo
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 15

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
ventitre tenenti in servizio permanente del ruolo
tecnico-logistico dell’Arma dei carabinieri (sca-
denza 15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’ammissione al 10� corso biennale (2007-2009) di
72 allievi marescialli della Marina Militare e delle
Capitanerie di Porto (scadenza 15 marzo 2007) . . . ý 13

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di 3
(tre) sottotenenti di vascello in servizio perma-
nente nel ruolo normale del Corpo del genio
navale, di 1 (uno) sottotenente di vascello in servi-
zio permanente nel ruolo normale del Corpo sani-
tario militare marittimo - farmacista - e di 4
(quattro) sottotenenti di vascello in servizio per-
manente nel ruolo normale del Corpo delle capita-
nerie di porto (scadenza 18 marzo 2007). . . . . . . . . . ý 14

Ministero dell’economia e delle finanze - Ammini-
strazione autonoma dei monopoli di Stato:

Concorso pubblico, per esami, per l’attribu-
zione di tredici posti nell’area funzionale C - posi-
zione economica C2, profilo professionale di
direttore in prova, presso gli uffici centrali e regio-
nali dell’Amministrazione autonoma dei monopoli
di Stato (scadenza 22 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Ministero dell’interno - Dipartimento della
pubblica sicurezza:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quaranta posti di commissario del ruolo
dei commissari della Polizia di Stato (scadenza
15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13
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Ministero dell’universita' e della ricerca - Diparti-
mento per l’universita' , l’alta formazione
artistica, musicale e coreutica e per la
ricerca scientifica e tecnologica:

Ordinanza ministeriale 31 ottobre 2006. - Esami
di Stato per l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di medico chirurgo. Sessione anno 2007
(scadenza 1� sessione 2 marzo 2006, scadenza
2� sessione 5 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 90

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di analisi dei sistemi ed informatica
ßAntonio Rubertiý:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 4 marzo 2007). . . . . . . . . . . . . . ý 10

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 4 marzo 2007). . . . . . . . . . . . . . ý 10

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 4 marzo 2007). . . . . . . . . . . . . . ý 10

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita' di personale laureato con il profilo di
tecnologo (scadenza 4 marzo 2007). . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
per la microelettronica e microsistemi:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 4 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
di struttura della materia:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 4 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione a tempo determinato di una unita' di
personale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico enti di ricerca livello VI (scadenza
18 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienza e tecnologie dell’informazione
ßA. Faedoý:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo dei sistemi infor-
mativi multimediali in rete, da usufruirsi nell’am-
bito del progetto europeo ßCultural, Artistic and
Scientific Knowledge Preservation for Access and
Retrieval - CASPARý (scadenza 11 marzo 2007) ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto tec-
nologie avanzate per l’energia ßNicola
Giordanoý di Messina:

Avviso del bando relativo alla pubblica
selezione ad una borsa di studio per laureati
(scadenza 11 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 9

Avviso del bando relativo alla pubblica
selezione ad una borsa di studio per laureati
(scadenza 11 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
virologia vegetale di Torino:

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica
ad una borsa per laureati (scadenza 11 marzo 2007) ý 9

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerca per la protezione idrogeologica:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa di studio per laureati (scadenza
8 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Consiglio nazionale delle ricerche - istituto di
tecnologie industriali e automazione:

Avviso di selezione, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita' di personale diplomato (scadenza 15 marzo
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze neurologiche:

Pubblica selezione per l’assunzione di una unita'
di personale con profilo ricercatore III livello pro-
fessionale (scadenza 18 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Consiglio nazionale delle ricerche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
novantotto unita' di personale - terzo livello profes-
sionale, ricercatore (scadenza 22 marzo 2007) . . . . ý 15

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
dieci unita' di personale - terzo livello professio-
nale, tecnologo (scadenza 22 marzo 2007) . . . . . . . . ý 15

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato
di complessive cinque unita' di personale - secondo
livello professionale, primo ricercatore (scadenza
22 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato,
di due unita' di personale - secondo livello profes-
sionale, primo tecnologo (scadenza 22 marzo
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15
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Concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione
con contratto a tempo indeterminato di due unita'
di personale - primo livello professionale, diri-
gente di ricerca (scadenza 22 marzo 2007) . . . . . . . . n. 15

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato
di una unita' di personale - primo livello professio-
nale, dirigente tecnologo (scadenza 22 marzo
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
biologia agroambientale e forestale:

Selezione pubblica per l’assunzione di una unita'
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore - livello III, con contratto di lavoro a tempo
determinato, sede di Monterotondo (scadenza 22
marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per titolari di lau-
rea specialistica in scienze biologiche, scienze
naturali o scienze ambientali nell’area scientitica
ßdel miglioramento delle conoscenze biologiche
ed ecologiche su specie di elasmobranchi del lito-
rale lazialeý. (scadenza 15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . ý 13

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca per titolari di lau-
rea specialistica in scienze biologiche, scienze
naturali o scienze ambientali nell’area scientitica
ßdelle analisi istomorfologiche ed istochimiche di
sistemi sensoriali e riproduttivi in specie ittiche
antarticheý. (scadenza 15 marzo 2007) . . . . . . . . . . . ý 13

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Avviso di selezione per il conferimento di un
incarico (scadenza 3 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . n. 14

Istituto nazionale per la fauna selvatica:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di tre assegni di ricerca, per attivita'
da svolgersi prevalentemente presso la sede dell’A-
genzia regionale per i parchi della regione Lazio
(Roma) (scadenza 8 marzo 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . ý 11

Autorita' per le garanzie nelle comunicazioni -
Consiglio nazionale degli utenti:

Bando di concorso per il conferimento di cin-
que premi di laurea di euro 2000,00 sul tema TV
e minori (scadenza 30 settembre 2007) . . . . . . . . . . . ý 86

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
degli ßScenari di pericolosita' sismica regionale e
calcolo di risposte sismiche localiý da usufruirsi
presso il dipartimento ßGeofisica della litosferaý
(scadenza 10 marzo 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 3
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’INTERNO
Dipartimento dei vigili del fuoco

del soccorso pubblico e della difesa civile

Graduatoria finale e relative modifiche del concorso, per titoli ed esami, riservato ai vigili volontari ausiliari collocati in congedo nel-
l’anno 2005, per la copertura di 55 posti di vigile del fuoco, area funzionale B, posizione economica B1, settore operativo

Si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Personale del Ministero dell’interno n. 1/3 del 2 febbraio 2007, sono state pubblicate la gra-
duatoria finale e le relative modifiche del concorso, per titoli ed esami, riservato ai vigili volontari ausiliari collocati in congedo nell’anno
2005, per la copertura di 55 posti di vigile del fuoco, area funzionale B, posizione economica B1, settore operativo del Corpo nazionale dei
vigili del fuoco.

07E01103

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, a 52 posti di assistente amministrativo contabile, area funzionale B
posizione economica B2, settore dei servizi amministrativi, tecnici ed informatici

Si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Personale del Ministero dell’interno n. 1/3 del 2 febbraio 2007, e' stata pubblicata la graduato-
ria finale del concorso pubblico, per esami, a 52 posti di Assistente amministrativo contabile, area funzionale B, posizione economica B2, set-
tore dei servizi amministrativi, tecnici ed informatici del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

07E01102

Graduatoria finale del concorso straordinario a 25 posti nella qualifica di vigile del fuoco del corpo nazionale dei vigili del fuoco,
riservato al personale in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 3 della legge 23 dicembre 1980, n. 930 - della societa' operante
presso lo scalo aeroportuale di Cuneo Levaldigi.

Si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Personale del Ministero dell’interno n. 1/3 del 2 febbraio 2007, e' stata pubblicata la graduato-
ria finale del concorso straordinario a 25 posti nella qualifica di Vigile del fuoco del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, riservato al perso-
nale, in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 3 della legge 23 dicembre 1980, n. 930, della societa' operante presso lo scalo aeroportuale di
Cuneo Levaldigi.

07E01105

Graduatoria finale e relativa modifica del concorso a 11 posti di vigile del fuoco, area funzionale B, posizione economica B1, set-
tore operativo del corpo nazionale dei vigili del fuoco, riservato ai vigili iscritti negli elenchi del personale volontario in servizio
presso la sede di Lipari.

Si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Personale del Ministero dell’interno n. 1/3 del 2 febbraio 2007, sono state pubblicate la gra-
duatoria finale e la relativa modifica del concorso a 11 posti di Vigile del fuoco, area funzionale B, posizione economica B1, settore operativo
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, riservato ai vigili iscritti negli elenchi del personale volontario in servizio presso la sede di Lipari.

07E01104

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Graduatorie permanenti finalizzate alla mobilita' professionale del personale docente e ATA
della scuola verso le istituzioni scolastiche e universitarie all’estero

A norma dell’art. 5, punto 1 dell’O.M. n. 267P/ 6389 del 13 dicembre 2006, le graduatorie permanenti finalizzate alla mobilita' professio-
nale del personale docente e ATA della scuola verso le istituzioni scolastiche e universitarie all’estero saranno pubblicate all’albo del Ministero
degli affari esteri - D.G.P.C.C. Ufficio IV - in data 2 luglio 2007. Le graduatorie permanenti saranno inoltre pubblicate sul sito Internet del
Ministero degli affari esteri all’indirizzo: http://www.esteri.it (seguire il percorso: politica estera/granditemi/politica culturale/attivita' /istitu-
zioni scolastiche).

07E00788
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
Istituto di scienze marine

Selezione pubblica per l’assunzione, con contratto di lavoro a
tempo determinato, di una unita' di personale laureato con
profilo di ricercatore terzo livello, presso la sede distaccata
di Lesina. (Bando n. ISMAR FG - 01/2007 - Art. 23).

EØ indetta una selezione pubblica per assunzione con contratto di
lavoro a tempo determinato, di una unita' di personale laureato con
profilo di ricercatore III livello presso l’Istituto di scienze marine -
sede distaccata di Lesina (Foggia).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. ISMAR FG - 01/2007 - Art. 23 e indirizzata a: ISMAR-CNR -
Sede distaccata di Lesina - via Pola, 4 - 70100 Lesina (Foggia), dovra'
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze marine
- ed e' altres|' disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.urp.cnr.it
(formazione e lavoro).

07E01139

Selezione pubblica per assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, di due unita' di personale laureato con
profilo di ricercatore terzo livello, presso la sede distaccata
di Lesina. (Bando n. ISMAR FG - 02/2007 - Art. 23).

EØ indetta una selezione pubblica per assunzione con contratto di
lavoro a tempo determinato, di due unita' di personale laureato con
profilo di ricercatore terzo livello, presso l’Istituto di scienze marine
- sede distaccata di Lesina (Foggia).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. ISMAR FG - 02/2007 Art. - 23 e indirizzata a: ISMAR-CNR -
Sede distaccata di Lesina - via Pola, 4 - 70100 Lesina (Foggia), dovra'
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze marine
- ed e' altres|' disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.urp.cnr.it
(formazione e lavoro).

07E01140

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria B, presso la presidenza della facolta' di
medicina e chirurgia.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 8208 in data 2 agosto
2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, a
un posto di categoria B, posizione economica B3 - area dei servizi
generali e tecnici - presso la presidenza della facolta' di medicina e
chirurgia dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con decreto ret-
torale n. 1844 del 26 febbraio 2002, e pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 22
in data 19 marzo 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01118

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami
ad un posto di categoria B, presso il dipartimento di zoologia

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 8896 in data 12 set-
tembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, uni-
tamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria B, posizione economica B3 - area dei
servizi generali e tecnici - presso il Dipartimento di zoologia dell’Uni-

versita' degli studi di Bari, bandito con DD.RR. nn.11483 e 11985
rispettivamente in data 1� dicembre 2003 e 23 dicembre 2003, e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - n. 97 in data 12 dicembre 2003 e n. 3 del
13 gennaio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01119

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria B, presso il dipartimento di biomedicina
dell’eta' evolutiva.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 12296 in data
20 dicembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di categoria B posizione economica B3 - area
dei servizi generali e tecnici - presso il Dipartimento di biomedicina
dell’eta' evolutiva dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con
decreto rettorale n. 1837 in data 26 febbraio 2002, e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 22 in data 19 marzo 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01126
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Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento di biologia e chi-
mica agroforestale ed ambientale.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 2 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 6420 in data 22 giu-
gno 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unita-
mente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria C posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di biologia e chimica agroforestale ed ambientale dell’Universita' degli
studi di Bari, bandito con decreto rettorale n. 8961 del 2 agosto
2004, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 67 in data 24 agosto 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01113

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento farmaco-chimico

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 13108 in data
22 dicembre 2004, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di categoria C posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento farmaco-chimico dell’Universita' degli studi di Bari, bandito
con decreto rettorale n. 11487 in data 1� dicembre 2003, e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 97 in data 12 dicembre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01114

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento di sanita' , pato-
logia, farmaco-tossicologia e benessere degli animali.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 13109 in data
22 dicembre 2004, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di categoria C posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di sanita' , patologia, farmaco-tossicologia e benessere degli
animali dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con decreto retto-
rale n. 11488 in data 1� dicembre 2003, e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -
n. 97 in data 12 dicembre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01115

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento di protezione
delle piante e microbiologia applicata.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 8120 in data 29 luglio
2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per esami, a
un posto di categoria C, posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il dipartimento di prote-
zione delle piante e microbiologia applicata dell’Universita' degli studi
di Bari, bandito con decreto rettorale n. 11486 in data 1� dicembre
2003, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 97 in data 12 dicembre 2003.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01117

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso l’amministrazione centrale

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 10139 in data 27 set-
tembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, uni-
tamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a sette posti (di cui due riservati ai sensi dell’art. 18 del decreto
legislativo n. 215/2001) di categoria C, posizione economica C1 - area
amministrativa, presso l’Amministrazione centrale dell’Universita'
degli studi di Bari, bandito con DD.RR. nn. 3241 e 6354 rispettiva-
mente in data 17 aprile 2002 e 5 agosto 2002, e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 36 in data 7 maggio 2002 e n. 65 del 16 agosto 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01121

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento di produzione
animale.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 10697 in data 28 otto-
bre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unita-
mente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria C, posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il dipartimento
di produzione animale dell’Universita' degli studi di Bari, bandito
con decreto rettorale n. 10344 in data 28 settembre 2004, e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 80 in data 8 ottobre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01122
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Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento di informatica

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa Uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 10698 in data 28 otto-
bre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unita-
mente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria C, posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il dipartimento
di informatica dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con decreto
rettorale n. 11995 in data 23 dicembre 2003, e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 2 in data 9 gennaio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01123

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il centro servizi informatici

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 11412 in data
28 novembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di
merito, unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pub-
blico, per esami, a un posto di categoria C, posizione economica C1
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il centro
servizi informatici dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con
decreto rettorale n. 10568 in data 7 ottobre 2004, e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 85 in data 26 ottobre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01124

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento dell’emergenza
dei trapianti di organi.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 12291 in data
20 dicembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di categoria C posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il diparti-
mento dell’emergenza dei trapianti di organi dell’Universita' degli
studi di Bari, bandito con decreto rettorale n. 8960 in data 2 agosto
2004, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 67 in data 24 agosto 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01125

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso la facolta' di scienze biotecnolo-
giche.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 12399 in data
23 dicembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di Categoria C posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso la facolta' di
scienze biotecnologiche dell’Universita' degli studi di Bari, bandito
con decreto rettorale n. 10345 in data 28 settembre 2004, e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 80 in data 8 ottobre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01127

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, presso il dipartimento farmaco-
biologico.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 4 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 12241 in data
30 dicembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito,
unitamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico,
per esami, a un posto di categoria C posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il diparti-
mento farmaco-biologico dell’Universita' degli studi di Bari, bandito
con decreto rettorale n. 471 in data 21 gennaio 2004, e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 12 in data 13 febbraio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01128

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria D, presso il dipartimento di scienze
dell’antichita' .

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 6713 in data 1� luglio
2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla dichiarazione dei vincitori, del concorso pubblico, per esami, a
un posto di categoria D posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze
dell’antichita' dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con decreto
rettorale n. 8962 del 2 agosto 2004, e pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 67
in data 24 agosto 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01116
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Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria D, presso il dipartimento farmaco-biologico.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale n. 3 dell’anno 2005 -
Serie II - ßAtti amministrativi di carattere generaleý - di questa uni-
versita' e' stato pubblicato il decreto rettorale n. 9616 in data 27 set-
tembre 2005, con cui e' stata approvata la graduatoria di merito, uni-
tamente alla dichiarazione del vincitore, del concorso pubblico, per
esami, a un posto di categoria D, posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il dipartimento
farmaco-biologico dell’Universita' degli studi di Bari, bandito con
decreto rettorale n. 470 in data 21 gennaio 2004, e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - n. 12 in data 13 febbraio 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01120

UNIVERSITAØ DI MESSINA

Graduatoria della selezione pubblica, per esami, per l’assun-
zione con contratto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato in regime di tempo pieno, di un esperto/a di segreteria
di direzione di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo
dell’Universita' degli studi di Messina, si comunica che in data 6 feb-
braio 2007 e' stata pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo
- sito in piazza Pugliatti, 1 Messina - e nel sito dell’Universita' degli
studi di Messina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami,
per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, di un esperto/a di segreteria di
Direzione di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale indetto con decreto direttoriale n. 2745/Amm. del-
l’8 giugno 2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 48 del 27 giugno 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E01025

UNIVERSITAØ DEL PIEMONTE
ORIENTALE ßA. AVOGADROý

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di tre posti a tempo indeterminato, a tempo pieno,
di categoria C, posizione economica 1, area amministrativa.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo rep.
n. 121-2007 prot. n. 3579 del 13 febbraio 2007, e' stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre
posti a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C, posi-
zione economica 1, area amministrativa, presso l’Universita' degli
studi del Piemonte Orientale, bandito con decreto direttore ammini-
strativo rep. n. 632-2006 prot. n. 18932 del 31 luglio 2006 e' pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale -
ßConcorsi ed esamiý - n. 61 del 11 agosto 2006.

Tale graduatoria e' stata affissa all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

07E01026

Approvazione degli atti della procedura di valuzione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario di ruolo settore
scientifico-disciplinare MED/47 - Scienze infermieristiche
ostetrico-ginecologiche, presso la facolta' di medicina e chi-
rurgia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 659-2006 del
13 novembre 2006, sono stati approvati gli atti procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
ssd MED/47 - Scienze infermieristiche ostetrico - ginecologiche,
presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi
del Piemonte Orientale, bandita con decreto rettorale rep. n. 323-
2005 del 29 agosto 2005 ed il cui avviso e' stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý- n. 73 del 13 settembre 2005.

Il decreto di approvazione di atti e' affisso all’albo del Rettorato
e sara' inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorrono i
termini per eventuali impugnative.

07E01027

UNIVERSITAØ DI UDINE

Procedure di valutazione comparativa
per la copertura di nove posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso l’Universita' degli studi di Udine sono
vacanti, ai sensi del decreto rettorale n. 115 del 19 febbraio 2007 n. 9
posti di ricercatore universitario, come di seguito indicati, da coprire
mediante indizione di procedure di valutazione comparativa:

facolta' di lettere e filosofia - un posto per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/05 - Filologia classica;

facolta' di lettere e filosofia - un posto per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana;

facolta' di lettere e filosofia - un posto per il settore scientifico-
disciplinare M-STO/01 - Storia medievale;

facolta' di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione lingua fran-
cese;

facolta' di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e traduzione lingua spa-
gnola;

facolta' di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione lingua
inglese;

facolta' di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione lingua tede-
sca;

facolta' di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Slavistica;

facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali - un posto
per il settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, modelli
e metodi matematici.

Le domande dovranno essere indirizzate all’Universita' degli
studi di Udine - Ripartizione personale - Ufficio concorsi - via Pal-
ladio 8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate
direttamente al Centro gestione documenti dell’Universita' - via Pal-
ladio 8, Udine (orario: dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 13)
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. La domanda di partecipazione si considera prodotta
in tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Il decreto rettorale che bandisce le procedure e' disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/valutazione__comparativa

07E01095
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CIVO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del
posto di collaboratore professionale autista-scuolabus-ope-
raio altamente specializzato (categoria professionale B,
posizione economica B3), tempo indeterminato - orario 36
ore settimanali.

EØ indetto il concorso pubblico suddetto, al quale sono ammessi a
partecipare coloro che siano in possesso del diploma di scuola del-
l’obbligo e di patente cat. D + CAP. e dei requisiti generali per le
assunzioni a pubblici impieghi.

Le prove d’esame consisteranno:
prima prova scritta: tema in materia di carattere generale i cui

contenuti sono determinati con riferimento a quelle delle declaratorie
per il profilo professionale di appartenenza. Ordinamento degli Enti
Locali. decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

seconda prova: pratica di guida;
terza prova orale: materie delle prove scritte;

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' disponibile presso il Comune Civo
fraz. Serone 65 - 23010 Civo Sondrio - tel. 0342-650073 e sul sito della
Comunita' Montana di Morbegno: http://www.cmmorbegno.it/

07E01135

COMUNE DI MASAINAS

Selezione, per titoli e colloquio, per la copertura mediante
mobilita' esterna di un posto di istruttore tecnico, categoria
C1.

EØ indetta selezione per titoli e colloquio per copertura mediante
mobilita' esterna di un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a
tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra, o perito edile, o
diploma universitario di ingegneria civile.

Presentazione domande: entro trentesimo giorno dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: Ufficio Segreteria, telefono 0781/9611211 e sul
sito internet www.comune.masainas.ca.it

07E01138

COMUNE DI PACHINO

Mobilita' volontaria per la copertura di un posto di funzionario,
categoria giuridica D3, con incarico di capo settore - ragio-
niere capo del III settore ßbilancio-patrimonio-finanzeý.

Si rende noto che e' indetta procedura di mobilita' volontaria per
l’assunzione a tempo indeterminato di un funzionario - categoria giu-
ridica D3 con incarico di capo settore - ragioniere capo del III settore
ßBilancio - Patrimonio - Finanzeý.

Coloro che intendono partecipare alla procedura, dovranno
essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) essere dipendenti a tempo pieno ed indeterminato, apparte-
nenti alle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del
decreto legislativo n. 165/2001, inquadrati nella categoria e profilo
professionale pari o corrispondenti al posto che si intende ricoprire;

b) non aver riportato, nei due anni precedenti la data di sca-
denza del presente bando, sanzioni disciplinari, ne¤ aver procedimenti
disciplinari in corso;

c) essere in possesso del titolo di studio del diploma di laurea
in economia e commercio o equipollenti per legge (vecchio ordina-
mento), ovvero diploma di laurea specialistica delle classi 64/S, 84/S
e 91/S (nuovo ordinamento).

La domanda di ammissione alla selezione dovra' essere presen-
tata o spedita entro e non oltre trenta giorni dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L’Avviso integrale e' pubblicato all’Albo pretorio, nonche¤ sul sito
internet www.comune.pachino.sr.it

07E01111

COMUNE DI SAN GIOVANNI ROTONDO

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
l’assunzione di agenti di polizia municipale a tempo determi-
nato e indeterminato - categoria C1.

EØ indetta una selezione pubblica per la formazione di una gra-
duatoria per assunzioni di ßagenti di polizia municipaleý - cat C1 giu-
sta decreto direttoriale n. 147 del 26 gennaio 2007.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione allo stesso, e' stato pubblicato sul sito
www.comune.sangiovannirotondo.fg.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale dal
luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 14 (Tel. 0882/415204-5-6).

07E01137

COMUNE DI SOMMACAMPAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - categoria C, a tempo
indeterminato e a tempo pieno.

EØ indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale, categoria C, a tempo indeterminato e a
tempo pieno.

Requisiti: diploma di scuola media superiore (maturita' ), patente
ßBý.

Diario delle prove di esame:

prova scritta: marted|' 3 aprile 2007 ore 14,30;

prova pratica: gioved|' 5 aprile 2007 ore 14,30;

prova orale: gioved|' 12 aprile 2007 ore 9,00.

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, ritiro del bando e schema di domanda: ufficio
personale comune di Sommacampagna, tel. 045/8971367 oppure sito
internet www.comune.sommacampagna.vr.it

07E01136
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COMUNE DI VEDANO AL LAMBRO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di ruolo
di agente di polizia locale, categoria C, posizione economica C1

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di ruolo di agente di polizia locale (cat. c).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle
modalita' di partecipazione al concorso e del calendario delle prove
d’esame e' disponibile presso l’ufficio di polizia locale del comune di
Vedano al Lambro (tel. 039.2486330) e sul sito internet (www.comune.
vedanoallambro.mi.it).

07E01112

COMUNE DI VEGGIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile.
Le domande di partecipazione al concorso, secondo lo schema

allegato al bando, dovranno pervenire entro il 31 marzo 2007.
Calendario delle prove:

prima prova scritta: marted|' 17 aprile 2007 alle ore 9;
seconda prova tecnico-pratica: marted|' 17 aprile 2007 alle ore 15;
prova orale: venerd|' 27 aprile 2007 alle ore 9.

Per informazioni e ritiro copia integrale del bando di concorso
rivolgersi all’ufficio segreteria telefono: 049/5089005 int. 4 (fax 049/
5089025).

07E01092

UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina urologia, di un posto
di dirigente medico - disciplina radioterapia e di un posto di
dirigente amministrativo - U.O. Risorse umane, presso
l’azienda unita' sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/92 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina: urologia - per le esigenze
dell’azienda unita' sanitaria locale di Piacenza;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina radioterapia - per le esigenze
dell’azienda unita' sanitaria locale di Piacenza;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo - U.O. Risorse umane - per le esi-
genze dell’azienda unita' sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e' stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione n. 19 del 7 febbraio 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - U.O. Risorse umane - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L.
di Piacenza.

07E01044

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo professionale - cat. D
- riapertura termini - e concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico spe-
cializzato di cucina - cat. BS, presso l’azienda unita' sanita-
ria locale di Piacenza.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di ßcollaboratore amministrativo professionaleý -
cat. D - riapertura termini - e per un posto di ßoperatore tecnico spe-
cializzato di cucinaý - cat. BS, presso l’azienda unita' sanitaria locale
di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e' stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione n. 19 del 7 febbraio 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - U.O. Risorse umane - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L.
di Piacenza.

07E01045

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto vacante a tempo indeterminato in
profili professionali diversi, presso l’azienda U.S.L. di
Bologna.

Si comunica che l’estratto pubblicato alla pag. 31, seconda
colonna, nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 16 del 23 feb-
braio 2007 e' da ritenersi annullato poiche¤ dovra' essere pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 24 del 23 marzo 2007.

07E01155
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REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico professionale (ex 1� livello) di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - area medica e
delle specialita' mediche - riapertura termini ed elevazione
posti da uno a due - presso la zona territoriale n. 4 di Seni-
gallia - A.S.U.R.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico professionale
(ex 1� livello) di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - area
medica e delle specialita' mediche - riapertura termini ed elevazione
posti da uno a due - presso la Zona territoriale n. 4 di Senigallia
A.S.U.R. con le procedure previste dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e' stato pubblicato nel B.U.R. della
Regione Marche n. 11 dell’8 febbraio 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione perso-
nale dipendente - Gestione giuridica - Tel. 071/79092503-2209 - zona
territoriale n. 4 - via B. Cellini n. 13 - 60019 - Senigallia (Ancona).

07E01037

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per il conferimento di un rapporto di lavoro a
tempo determinato (supplenza) di direttore di struttura com-
plessa - area di sanita' pubblica - disciplina direzione medica
di presidio ospedaliero, presso l’azienda sanitaria locale n. 6
di Cirie' .

EØ indetto avviso pubblico per il conferimento di un rapporto di
lavoro a tempo determinato (supplenza) di direttore di struttura com-
plessa - area di sanita' pubblica - disciplina direzione medica di presi-
dio ospedaliero, per il presidio ospedaliero riunito dell’A.S.L. n. 6.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione all’avviso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 6 dell’8 febbraio 2007.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
l’A.S.L. n. 6 - via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie' (Torino) - telefono
011/9217396 - 011/9217414, dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle
ore 15.

07E01032

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Concorsi ed avvisi pubblici presso l’azienda
unita' sanitaria locale n. 1 di Sassari

Si porta a conoscenza degli interessati che sono indetti i seguenti
publici concorsi ed avvisi pubblici:

pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo;

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione
di struttura complessa dell’Azienda ßServizio di igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecnicheý.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei bandi sono stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della regione autonoma della Sardegna n. 4 dell’8 febbraio
2007, gli stessi bandi saranno reperibili presso il sito internet
www.asl1ss.it/.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale
dell’Azienda USL n. 1 di Sassari.

07E01054

REGIONE SICILIA

Riapertura dei termini del concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di biologo dirigente, presso l’AUSL
n. 7 - Ragusa.

Il direttore generale rende noto che sono stati riaperti i termini
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di biologo.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando, corredate dai documenti prescritti, scade il 30� giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo del suddetto bando e' stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Sicilia n. 3 del 9 febbraio 2007.

Il testo integrale e relativo fac-simile di domanda e' reperibile
presso il sito dell’azienda: www.ausl7.rg.it

Le domande dovranno essere inviate presso: AUSL n. 7, piazza
Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’AUSL n. 7 - Ragusa, tel. 0932/234206-8-351.

07E01048
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REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali), di quat-
tro posti di operatore socio-sanitario, categoria B, livello
super (riservato al personale disabile), presso l’azienda USL
n. 8 di Arezzo.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda
USL n. 8 di Arezzo, per la copertura, a tempo indeterminato e par-
ziale (20 ore settimanali) di quattro posti di operatore socio-sanitario,
categoria B, livello super (riservato al personale disabile, ex legge
n. 68/1999).

Il bando relativo al suddetto concorso e' pubblicato, per esteso,
nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 7 del 14 febbraio
2007. Si specifica che le domande concorsuali dovranno essere inviate
al direttore generale dell’azienda USL n. 8 - V. Curtatone, 54 - 52100
- Arezzo, specificando il concorso a cui si vuol partecipare. Il termine
per la presentazione delle domande, redatte in carta libera, e corre-
date dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non festivo,
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivolgersi
presso l’Azienda USL n. 8 di Arezzo - Ufficio concorsi e assunzioni
(Tel. 0575/254305-254306) oppure consultare il sito internet:
www.usl8.ntc.it

07E01033

Concorso, per esami e titoli, per l’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato, per la copertura di un posto di operatore
socio-sanitario - categoria Bs, presso l’azienda pubblica di
servizi alla persona - Montedomini.

In esecuzione della determinazione del direttore n. 17 del
6 febbraio 2007 - immediatamente eseguibile - e' indetto un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, per la copertura di un posto di operatore
socio-sanitario categoria Bs.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice, dovranno essere indirizzate al direttore, spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, a: Montedomini
azienda pubblica di servizi alla persona - ufficio segreteria - via
Malcontenti, 6 - 50122 Firenze, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande e' perentorio. Il testo integrale relativo al
bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di parteci-
pazione e' : pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della
Regione Toscana; sul sito internet www.montedomini.net; in
visione presso la portineria dell’azienda dove e' possibile ritirare
il fac-simile della domanda.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale e for-
mazione (tel. 055.23.39.452) ore 12.30-14.00 dal luned|' al venerd|' .

07E01134

REGIONE VENETO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico - disciplina di medi-
cina interna o organizzazione dei servizi sanitari di base da
assegnare al nucleo di cure palliative dei distretti socio-sani-
tari, presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del Grappa.

In esecuzione della deliberazione n. 1585 del 28 dicembre 2004 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di medicina interna o organiz-
zazione dei servizi sanitari di base da assegnare al nucleo di cure pal-
liative dei distretti socio-sanitari.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il testo integrale del bando e' pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione n. 14 del 9 febbraio 2007 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
l’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424/604338) oppure consultare il sito aziendale
www.aslbassano.it

07E01131

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - categoria D
- (personale della riabilitazione - logopedista) da assegnare
all’U.O. Neuropsichiatria infanzia e adolescenza - psicologia
e riabilitazione eta' evolutiva, presso l’unita' locale socio-sani-
taria n. 4 ßAlto Vicentinoý - Thiene.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
l’U.L.S.S. n. 4 ßAlto Vicentinoý di Thiene (Vicenza) per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario - categoria D -
(personale della riabilitazione - logopedista) da assegnare all’U.O.
Neuropsichiatria infanzia e adolescenza - psicologia e riabilitazione
eta' evolutiva (bando n. 43/2006).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30� giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Il relativo bando di concorso e' stato pub-
blicato integralmente nel Bollettino ufficiale della regione Veneto
n. 14 del 9 febbraio 2007. Per ulteriori informazioni rivolgersi al ser-
vizio personale dell’U.L.SS. n. 4 ßAlto Vicentinoý - via Rasa n. 9 -
36016 Thiene (Vicenza) - telefono 0445/389224-389219; copia del
bando e' reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it

07E01046
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Avviso per l’attribuzione di un incarico di direttore (responsa-
bile di struttura complessa) per l’U.O.C. materno infantile
territoriale - disciplina di pediatria - profilo professionale
medici - area medica e delle specialita' mediche, disciplina
pediatria, presso l’unita' sanitaria locale socio-sanitaria n. 5
Ovest Vicentino.

In esecuzione del provvedimento n. 61 in data 8 febbraio 2007 e'
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquennale,
con rapporto esclusivo, di direttore (responsabile di struttura com-
plessa) - disciplina pediatria per l’U.O.C. Materno infantile territoriale.

L’incarico, di durata quinquennale e rinnovabile, per lo stesso
periodo o periodo piu' breve, sara' conferito alle condizioni e norme pre-
viste dall’art. 15 del d.lvo n. 502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
dal vigente C.C.N.L. - area della dirigenza medica e veterinaria.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonche¤ coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita' non sanabile.

Come previsto dal punto 1, art. 7 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, vengono garantite pari opportunita' tra uomini
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

1) Requisiti per l’ammissione.

Reguisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

idoneita' fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego e' effettuato, a cura dell’U.L.S.S., prima dell’immissione
in servizio.

Reguisiti specifici:

a) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chirurghi. L’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’incarico o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina o disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di
dieci anni nella disciplina medesima (l’anzianita' di servizio utile per
l’accesso al presente avviso deve essere maturata presso amministra-
zioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti
o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali (art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonche¤ le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita' .

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto Ministero
della sanita' 30 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni;

c) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita' professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Fino all’emana-
zione dei provvedimenti previsti dall’art. 6 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito della speci-
fica attivita' professionale;

d) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Tale attestato deve essere conseguito dal dirigente inca-
ricato entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento
del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferi-
mento dell’incarico, determina la decadenza dell’incarico stesso.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Nessun limite di eta' e' fissato per l’accesso al posto, a norma del-
l’art. 3 della legge n. 127/1997. L’assegnazione dell’incarico non
modifica le modalita' di cessazione del rapporto di lavoro per compi-
mento del limite massimo di eta' . In tal caso la durata dell’incarico
viene correlata al raggiungimento del predetto limite, ai sensi del-
l’art. 29, comma 3, del C.C.N.L. 8 giugno 2000 per l’Area della diri-
genza medica e veterinaria.

2) Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice e secondo
lo schema esemplificativo allegato, sottoscritte dagli interessati ed
indirizzate al direttore generale dell’ULSS n. 5 dovranno pervenire
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, al Protocollo del-
l’ULSS n. 5 - via Trento n. 4 - 36071 Arzignano (Vicenza). Nel caso
in cui detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e' perentorio; l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e' priva di effetto.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e data del-
l’Ufficio postale accettante.

Qualora non ci si avvalga del servizio postale, le domande
devono essere presentate, entro il termine sopra indicato, al servizio
protocollo, nell’orario di apertura.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, consapevoli delle
sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e successive
modificazioni ed integrazioni:

1) nome e cognome, data e luogo di nascita - residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unio-
ne europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
devono dichiararne espressamente l’assenza;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione della data e sede
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi;

8) il possesso dei requisiti previsti dal punto b) del presente
avviso;

9) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il codice fiscale;

11) il consenso all’utilizzo dei dati personali sensibili, se neces-
sari alla procedura (decreto legislativo n. 196/2003).

Il candidato, e' tenuto ad indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione,
con l’indicazione del numero telefonico. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata.

L’amministrazione dell’ULSS declina sin d’ora ogni responsabi-
lita' per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
a colpa dell’ULSS stessa.
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3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:

i documenti attestanti i requisiti di cui ai punti a), b), c), d);

tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione del curriculum professio-
nale;

elenco datato e firmato dei documenti e dei titoli presentati;

elenco datato e firmato, delle pubblicazioni di cui il candidato
risulta essere autore o coautore, numerate progressivamente in rela-
zione al corrispondente titolo ed in ordine cronologico.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non verranno
considerate le pubblicazioni dalle quali non risulti l’apporto del can-
didato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge.

Il candidato, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, puo' comprovare con dichiarazioni - presentate anche
contestualmente all’istanza ed in sostituzione delle normali certifica-
zioni - il possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione nonche¤ dei
titoli che intende produrre ai fini della valutazione da parte della
commissione (esclusi quelli relativi alla tipologia qualitativa delle pre-
stazioni e le pubblicazioni).

Qualora il candidato intenda avvalersi delle dichiarazioni sosti-
tutive di atto di notorieta' ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 per stati, fatti e qualita' personali
a diretta conoscenza dell’interessato quali ad esempio servizi, attivita'
didattica, incarichi od altro, compresa la conformita' all’originale di
fotocopie, tali dichiarazioni (sottoscritte in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione oppure sottoscritte e inviate
unitamente a fotocopia non autenticata di un documento valido di
identita' del sottoscrittore), devono riportare la seguente dicitura:

ßIl sottoscritto .............................. nato a ...............................
il ..................... consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi
di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara ...........
................................................................................................................

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' priva di
effetto.

4) Commissione e modalita' di selezione.

La commissione di esperti di cui all’art. 15-ter del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, accerta il
possesso dei ßrequisitiý indicati nel presente avviso e l’idoneita' dei
candidati sulla base:

1) di un ßcolloquioý diretto alla valutazione delle capacita' pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’accerta-
mento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

2) di un ßcurriculum professionaleý, formalmente documen-
tato.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita' professionali di studio, direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
(lettera c) e le pubblicazioni (lettera g), possono essere autocertificati
dal candidato, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita' proprie del posto da ricoprire.

Al termine delle operazioni di valutazione la commissione stabi-
lisce, sulla base della valutazione complessiva, l’idoneita' di ciascun
candidato all’incarico predisponendo l’elenco degli idonei.

La data e la sede in cui si svolgera' il colloquio verranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fis-
sata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari.

5) Conferimento dell’incarico.

Il conferimento dell’incarico sara' effettuato dal direttore gene-
rale sulla base del parere della commissione di esperti.

L’amministrazione verificata la sussistenza dei requisiti, procede
alla stipula del contratto.

6) Trattamento economico.

Il trattamento economico annuo lordo e' quello previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale del lavoro per la ßdirigenza
medica e veterinariaý e decorre dalla data di effettivo inizio del servi-
zio.

7) Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso, e' implicita da parte dei
candidati l’accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e le pre-
scrizioni in esso contenute.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla
normativa vigente in materia.

L’U.L.S.S. si riserva la facolta' di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la neces-
sita' e l’opportunita' per ragioni di pubblico interesse.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di par-
tecipazione all’avviso, saranno trattati per le finalita' di gestione della
procedura concorsuale e dell’eventuale conseguente assunzione.

Per informazioni e per ricevere copia del presente bando, reperibile
anche sul sito internet www.ulss5.it - rivolgersi all’U.O.A. Risorse umane,
via Galilei, 3 - 36078 Valdagno (Vicenza) - Tel. 0445/423044-423045.
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Allegato

Il presente fac-simile non e' utilizzabile per la presentazione della
domanda.

(schema esemplificativo della do-
manda di ammissione al con-
corso pubblico - in carta sem-
plice)

Al direttore generale deIl’ULSS
n. 5 - via Trento, 4 - 36071
Arzignano (Vicenza)

Il sottoscritto ...................................... chiede di essere ammesso
all’Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquennale, con
rapporto esclusivo, di direttore (responsabile di struttura complessa)
- disciplina di pediatria per l’U.O.C. Materno infantile territoriale.

Dichiara, consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni
false, ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

1) di essere nato a ............................. il ............................. e di
risiedere attualmente a .......................................... (c.a.p.) ............. in
via ....................................... n. ...........;

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana (a);
3) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del comune

di ................................ (b);
4) di avere/non avere riportato condanne penali (c);
5) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi

militari ........................................................................................... (d);
6) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio .................

.......................... conseguiti in data ............. presso ..........................;
7) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi

della provincia di ...........................................;
8) di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando

al punto (b) ..........................................................................................;
9) di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ...

.................................................................................................................. (e);
10) di avere il seguente codice fiscale ......................................;
11) di esprimere il consenso all’utilizzo dei dati personali,

compresi quelli sensibili, se necessari alla procedura.
Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente con-

corso venga fatta al seguente indirizzo:
sig. ..............................................................................................
via ........................................................................... n. .............
(cap. .................) comune ................. provincia ..............

tel. ..../...............
Allega tre copie dell’elenco dei documenti e dei titoli presentati (f).

............................................
(luogo e data)

........................................................
(firma)

öööö

(a) Salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’unione europea.

(b) in caso positivo: specificare in quale comune; in caso nega-
tivo: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime.

(c) In caso affermativo: specificare quali e in caso negativo
dichiararne espressamente l’assenza.

(d) Da compilare solo dai candidati di sesso maschile.
(e) In caso affermativo: specificare l’amministrazione, la posi-

zione funzionale ricoperta e la disciplina, se a tempo pieno o a tempo
definito, i periodi (indicando eventuali periodi di aspettativa senza
assegni) gli eventuali motivi di cessazione.

07E01129

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a tre posti
presso l’azienda unita' locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l’Azienda unita' locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per:

un posto di dirigente fisico - disciplina: fisica sanitaria;

un posto di dirigente medico - disciplina: chirurgia maxillo-fac-
ciale;

un posto di dirigente medico - disciplina: ortopedia e traumato-
logia.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione ai concorsi, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 9 del 26 gennaio 2007.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’azienda
U.L.SS. n. 8 via Forestuzzo, 41 - 31011 - Asolo (Treviso). Alla
domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante l’avvenuto
versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari a
euro 7,75 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia dei bandi di concorso,
rivolgersi all’Unita' operativa gestione giuridica e disciplinare delle
risorse umane di Montebelluna (telefono 0423/611018).

Il bando e' consultabile anche nel sito intnet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it

07E01034

Avvisi pubblici per attribuzione incarichi di direzione di strut-
tura complessa, presso l’azienda unita' locale socio-sanitaria
n. 8 di Asolo.

Sono indetti avvisi pubblici, presso l’azienda unita' locale socio-
sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per l’attribuzione dei seguenti incari-
chi di direzione di struttura complessa:

un posto di direttore dell’unita' operativa di lungodegenza ria-
bilitativa (discipline: geriatria o medicina fisica e riabilitazione)
presso il presidio ospedaliero di Montebelluna;

un posto di direttore dell’unita' operativa di ostetricia e gineco-
logia (disciplina: ginecologia ed ostetricia) presso il presidio ospeda-
liero di Montebelluna;

un posto di direttore dell’unita' operativa di ortopedia e trau-
matologia (disciplina: ortopedia e traumatologia) presso il Presidio
ospedaliero di Castelfranco Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione agli avvisi, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Veneto n. 9 del 26 gennaio 2007.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8 via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Per informazioni e per ricevere copia del bando, rivolgersi
all’unita' operativa gestione giuridica e disciplinare delle risorse
umane di Montebelluna (telefono 0423/611018).

Il bando e' consultabile anche nel sito internet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it

07E01030
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Avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione di gradua-
toria, per il conferimento di incarichi a tempo determinato,
di dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, presso l’A.S.S.L. n. 10 ßVeneto
Orientaleý di San Dona' di Piave.

EØ indetto avviso pubblico, per la formazione di graduatoria, per
il conferimento di incarichi a tempo determinato, di: dirigente
medico, disciplina: ßmedicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenzaý.

Per i requisiti di ammissione si fa riferimento al vigente C.C.N.L.
Comparto sanita' e ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483/1997
e n. 484/1997, e successive modificazioni ed integrazioni.

Possono, comunque, inoltrare domanda di ammissione all’avviso
anche coloro che sono sprovvisti del diploma di specializzazione
richiesto purche¤ in possesso dell’abilitazione all’esercizio della profes-
sione medico-chirurgica, dell’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici
chirurghi e di specifica formazione ed esperienza maturata nel settore
dell’urgenza ed emergenza, debitamente documentata e che sara' valu-
tata da apposita commissione esaminatrice che provvedera' anche a
redigere la graduatoria dei candidati ammessi.

L’utilizzo della disponibilita' di costoro sara' condizionato, previo
esaurimento dei candidati provvisti della specializzazione richiesta,
alla partecipazione, con giudizio finale positivo, di un corso teorico -
pratico sulle urgenze ed emergenze, tenuto dal coordinatore del
Dipartimento di urgenza ed accettazione dell’Azienda.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dai docu-
menti di rito, devono essere indirizzate al Direttore generale dell’Uni-
ta' locale socio sanitaria n. 10, piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San
Dona' di Piave (Venezia) e pervenire al Protocollo di questa U.L.S.S.
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
o un sabato, il termine e' prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro lo stesso termine. A tal fine fa fede l’attestazione del tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
(tel. 0421/228078-228284) con i seguenti orari: dal luned|' al venerd|'
dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il luned|' e mercoled|' dalle ore 15,00
alle ore 17,00.

Il bando integrale e' consultabile anche sul sito internet: http://
www.aulss10.veneto.it (area pubblicazioni).

07E01052

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
radiodiagnostica - ruolo sanitario - profilo professionale
medici - area della medicina diagnostica e dei servizi - disci-
plina radiodiagnostica, presso l’azienda unita' locale socio-
sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 61 del 26 gen-
naio 2007, e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
radiodiagnostica - ruolo sanitario - profilo professionale medici -
area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina radiodiagno-
stica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 17 del 16 febbraio 2007.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al Diret-
tore generale dell’ULSS n. 13 - via Mariutto, 76 - 30035 Mirano
(Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane dell’Azienda unita'
locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - via XXIX Aprile n. 2
- 30031 Dolo (Venezia) - tel. 041/5133369, oppure potranno consul-
tare il sito internet: www.ulss.13mirano.ven.it

07E01130

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore dell’unita' operativa autonoma di otorinolaringoiatria
- dirigente medico di struttura complessa, per il presidio
ospedaliero di Cittadella.

In esecuzione di quanto stabilito dal Direttore generale con deli-
berazione n. 114 del 9 febbraio 2007 e' indetto un avviso per l’attribu-
zione dell’incarico di direttore dell’U.O.A. di otorinolaringoiatria -
dirigente medico di struttura complessa, per il P.O. di Cittadella:

area: chirurgica e delle specialita' chirurgiche;

disciplina: otorinolaringoiatria.

L’incarico avra' durata di cinque anni e potra' essere rinnovato, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni.

Come previsto dal punto 1, art. 7 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, vengono garantite parita' e pari opportunita'
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

Requisiti generali di ammissione

Cittadinanza Italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica.

Per i cittadini degli Stati membri della Comunita' economica
europea, sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 38 del decreto
legislativo n. 165/2001;

1. Idoneita' fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita' fisica
all’impiego e' effettuato, a cura dell’Azienda ULSS prima dell’immis-
sione in servizio;

2. A norma dell’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, la partecipazione all’avviso non e' soggetta al limite di eta' .
Tenuto conto dei limiti di eta' per il collocamento in quiescenza dei
dipendenti e la durata del contratto, l’incarico potra' essere conferito
qualora il termine finale previsto non superi comunque il sessantacin-
quesimo anno di eta' del dirigente.

Requisiti specifici di ammissione

1. Laurea in medicina e chirurgia.

2. Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, ovvero iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea, fermo restando, in questo caso, l’obbligo dell’iscrizione all’Albo
in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

3. Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina indicata, o in disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina indicata, o in disciplina equipollente, ovvero anzianita' di
servizio di dieci anni nella disciplina indicata. L’anzianita' di servizio
utili per l’accesso deve essere maturata secondo le disposizioni conte-
nute nell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997.

4. Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita' professionale ed adeguata esperienza, secondo quanto
previsto dall’art. 6 del sopramenzionato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Si precisa al riguardo che il comma 2 dell’ar-
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ticolo sopramenzionato prevede che ßLe casistiche devono essere
riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana dell’avviso per l’attribuzione
dell’incarico e devono essere certificate dal direttore sanitario sulla
base della attestazione del dirigente di secondo livello responsabile
del competente dipartimento o unita' operativa della unita' sanitaria
locale o dell’azienda ospedalieraý.

5. Attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
l’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Si
precisa, inoltre, ai sensi dell’art. 15, ai commi 2 e 3 del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che, fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, gli incarichi
di direttore di struttura complessa sono attribuiti senza l’attestato di
formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo tempo
utile. Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico di direzione di strut-
tura complessa, determina la decadenza dell’incarico stesso (decreto
legislativo n. 229/1999).

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e' effet-
tuato dalla commissione esaminatrice. La commissione esaminatrice
provvedera' a convocare i candidati per lo svolgimento del colloquio,
con lettera raccomandata o con telegramma.

Domanda di ammissione

Per l’ammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell’Azienda ULSS n. 15, via Casa di Ricovero
n. 40 - 35013 Cittadella (Padova), entro e non oltre il termine peren-
torio delle ore 12,00 del trentesimo giorno, successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, domanda redatta in carta semplice, di cui allo schema
(allegato 1), debitamente firmata, nella quale, sotto la propria perso-
nale responsabilita' dovranno dichiarare:

a) il cognome ed il nome, la data e il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/79 ed all’art. 2, comma 1, punto 1) del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l’as-
senza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;

f) di essere iscritto all’Albo dell’ordine dei medici;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco;

j) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, nel rispetto della legge n. 196/2003, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La domanda va firmata in calce, senza la necessita' di alcuna
autentica (art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000). La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione, anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei requi-
siti richiesti per l’ammissione, determina l’esclusione dall’avviso.

Le domande devono essere presentate esclusivamente con una
delle modalita' seguenti:

a) consegnate direttamente:

- all’Ufficio concorsi dell’Azienda ULSS n. 15 - situato al I
piano sopra l’Ufficio relazioni con il pubblico del Presidio ospeda-
liero di Camposampiero, orario di apertura: dal luned|' al venerd|'
dalle ore 9,00 alle ore 13,00, per eventuali informazioni e verifiche;

- all’Ufficio protocollo dell’Azienda ULSS n. 15, via Casa di
Ricovero n. 40 Cittadella, accesso da Borgo Musiletto - orario di
apertura dal luned|' al venerd|' dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e il gioved|'
dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 17,00, esclusiva-
mente per la consegna della domanda;

b) spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento; in tal caso la data di spedizione e' comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

L’indirizzo a cui inviare la domanda e' il seguente: - Al Direttore
generale dell’Azienda ULSS n. 15, via Casa di Ricovero, n. 40 -
35013 Cittadella (Padova).

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera' la non ammissi-
bilita' all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita' per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
l’Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell’elenco degli idonei:

1) documentazione comprovante il possesso dei requisiti gene-
rali e specifici di ammissione indicati a pag. 1 e 2 del presente bando;

2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivita' professionali, di studio, direzionaliorga-
nizzative, che verranno allegate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita' didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche¤ alle pregresse idoneita' nazionali.
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Sara' valutata, altres|' , la produzione scientifica strettamente per-
tinente la disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche¤ il suo
impatto sulla comunita' scientifica. Al curriculum, oltre all’elenco cro-
nologico delle pubblicazioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute
piu' significative (in originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
o in copia sempice con dichiarazione sostitutiva di atto notorio che
ne attesti la conformita' all’originale, ai sensi dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000).

Al fine di agevolare le operazioni concorsuali il candidato e' invi-
tato a produrre il curriculum professionale anche in formato Word
(qualsiasi versione) su Floppy Disk o su CD;

3) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000).

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso non e' soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Autocertificazioni

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’autorita' competente, puo' presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

a) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' : ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, ad
es., per:

i servizi prestati presso strutture pubbliche o private (utiliz-
zare il modulo ßBý): per essere oggetto di valutazione, nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti ele-
menti:

- l’amministrazione/ente/struttura/ditta presso la quale il
servizio e' stato prestato;

- la data di inizio e di fine servizio;
- la tipologia del rapporto di lavoro (a tempo pieno/

unico, a tempo definito, a tempo parziale, con precisazione della per-
centuale, a tempo determinato, a tempo indeterminato, con rapporto
libero professionale, borsa di studio, ecc.);

- la qualifica rivestita nel periodo;
- la disciplina in cui il servizio stesso e' stato precisato;

le frequenze volontarie, i tirocini, gli incarichi di insegna-
mento, l’attivita' didattica, ecc. (utilizzare il modulo ßCý): il candidato
dovra' indicare, oltre all’ente presso cui l’attivita' e' stata svolta e le
date di inizio e fine degli incarichi, anche l’impegno orario profuso;

la conformita' delle copie allegate (vedi l’allegato modulo
ßDý), dovra' presentare una dichiarazione ö redatta in carta sem-
plice, datata e firmata dal candidato ö con la seguente dicitura: ßIl
sottoscritto ................................................................................. , sotto
la propria responsabilita' e consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 per le ipotesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 dichiara la conformita' all’originale dei seguenti docu-
menti: ............................................................................... ý e dovra'
presentare copia dei documenti che si intende produrre.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' puo' essere resa:
- dinanzi al funzionario competente a ricevere la documenta-

zione, nel caso in cui la documentazione venga consegnata diretta-
mente all’Ufficio concorsi, via P. Cosma 1 . 35012 Camposampiero;

- con allegata la fotocopia di un documento di identita' valido,
nel caso la documentazione venga spedita per posta o consegnata a
terzi;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000: ad es.: iscrizione all’ordine dei
veterinari, titoli di studio, di specializzazione, abilitazione professio-
nale, che il candidato potra' autocertificare nella domanda di ammis-

sione utilizzando l’allegato modulo ßAý, mentre per quanto riguarda
la frequenza a corsi di formazione, di aggiornamento, partecipazione
a convegni, seminari, ecc., il candidato puo' utilizzare il modulo ßEý.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre, l’omissione, anche di un solo elemento, comporta
la non valutazione del titolo autocertificato.

In caso di accertamento di dichiarazioni non rispondenti a veri-
dicita' , ai sensi dell’art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiara-
zioni non veritiere.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La commissione di cui all’art. 15-ter, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta l’idonei-
ta' dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curri-
culum professionale, secondo quanto previsto dall’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capacita' professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonhe¤ all’accertamento delle
capacita' gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, composta dal Direttore sanitario, che la pre-
siede e da due dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N. preposti a
una struttura complessa della disciplina oggetto dell’avviso, di cui
uno dal Colleggio di direzione, prima di procedere al colloquio ed
alla valutazione del curriculum, stabilisce i criteri di valutazione,
tenuto conto delle specificita' proprie del posto da ricoprire. La com-
missione, al termine del colloquio e della valutazione del curriculum,
stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita' del
candidato all’incarico.

Per la determinazione e valutazione dell’anzianita' di servizio utile
per l’accesso, si fa riferimento a quanto previsto dagli articoli 10, 11,
12 e 13 del decereto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Conferimento dell’incarico

Si precisa che ai sensi del comma 4, dell’art. 15-quater del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni e integra-
zioni, la non esclusivita' del rapporto di lavoro non preclude l’attribu-
zione dell’incarico di direzione di struttura complessa.

L’incarico verra' conferito dal direttore generale ai sensi del-
l’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base di una rosa di candidati ido-
nei selezionati dalla Commissione esaminatrice.

In ogni caso il conferimento e' condizionato alla effettiva sussi-
stenza della copertura finanziaria nell’ambito dei vincoli normativi e
provvedimentali che risulteranno vigenti alla data del suddetto confe-
rimento.

Ai sensi dell’art. 13 del CCNL dell’Area della dirigenza medica e
veterinaria del SSN ö 8 giugno 2000 ö l’incarico sara' attivato a
seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro subordi-
nato.

All’assegnatario dell’incarico verra' attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal CCNL ö 8 giugno 2000 ö per l’Area della diri-
genza medica e veterinaria, agli articoli 35 e seguenti.

L’assegnatario dell’incarico sara' tenuto ad espletare la propria
attivita' lavorativa con l’osservanza degli orari di lavoro secondo
quanto stabilito dall’art. 17 del CCNL - 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell’incarico, il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, da parte del collegio
tecnico nominato dal direttore generale, con riferimento agli obiettivi
affidati ed alle risorse attribuite.
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Restituzione dei documenti e dei titoli

I documenti ed i titoli presentati con la domanda di partecipa-
zione all’avviso non saranno restituiti agli interessati se non una volta
trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell’interessato.

La restituzione per via postale verra' effettuata dall ‘Azienda solo
mediante contrassegno.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, art. 13, i
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Azienda
ULSS n. 15 - Ufficio concorsi, via P. Cosma n. 1 - Camposampiero
(Padova), per le finalita' di gestione del avviso e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata, anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita' inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento ditali dati e' indi-
spensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Disposizioni finali

Con la partecipazione all’avviso, e' implicita da parte dei concor-
renti l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonche¤ di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle ULSS.

L’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta' di revocare, annullare, sospendere o riaprire i termini del pre-
sente avviso e di non conferire l’incarico, dandone comunicazione
agli interessati.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
cazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per informazioni e chiarimenti in meito i candidati potranno
rivolgersi al Dipartimento risorse umane - U.O. gestione giuridica
del personale dipendente, ufficio concorsi, dell’Aziedna ULSS n. 15 -
tel. 049/9324267.

Il bando e il fac-simile della domanda di partecipazione sono
inoltre disponibili sul sito internet www.ulss15.pd.it.

07E01053

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario/tecnico sanita-
rio di radiologia medica (cat. D), presso l’azienda ULSS
n. 21 di Legnago.

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario/tecnico sani-
tario di radiologia medica (cat. D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e' stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 14 del 9 febbraio 2007 ed e' inoltre
disponibile presso la sezione gestione giuridica del servizio personale
e sviluppo organizzativo dell’azienda ULSS n. 21 di Legnago
(Verona) - via Gianella, 1 - telefono 0442/632316-632402 oppure sul
sito www.aulsslegnago.it

07E01047

Riapertura dei termini di scadenza al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico - disciplina urologia, presso
l’azienda sanitaria ULSS n. 22 Bussolengo.

Il direttore generale della scrivente azienda sanitaria, con delibe-
razione n. 786 in data 14 novembre 2006, ha disposto la riapertura
dei termini di scadenza per la partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente medico - disciplina: urologia.

Il termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio' premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso sono costituiti da:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o specializzazioni in discipline equipollenti, ai sensi del-
l’art. 56 - 1� comma - del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997. Ai fini della valutazione dei titoli di ammissione si fa
riferimento alle tabelle delle discipline equipollenti, emanate con
decreto ministeriale Sanita' 30 gennaio 1998 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Inoltre, la specializzazione nella disciplina puo' essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline affini
sono state individuate con decreto ministeriale Sanita' 31 gennaio
1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Viene, altres|' , precisato che il personale del ruolo sanitario in servi-
zio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto n. 483/1997
(1� febbraio 1998), e' esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia' ricoperto alla predetta data,
relativamente alla partecipazione a concorsi presso le ULSS o Aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza;

c) certificato di iscrizione all’ordine dei medici, attestato da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Inoltre, in particolare, si precisa che i candidati dovranno alle-
gare alla domanda di partecipazione anche i seguenti documenti:

1) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente, nel quale saranno valu-
tate le attivita' professionali e di studio formalmente documentate,
non riferibili ai titoli di carriera, di studio e pubblicazioni, che siano
idonee ad evidenziare il livello di qualificazione acquisito dal candi-
dato;

2) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile, di e 5,00 da versare sul cc postale
n. 12361374 intestato al Servizio Tesoreria dell’ULSS n. 22 di Busso-
lengo (VR), precisando la causale del versamento;

3) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati.

Il testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita' di presentazione delle domande e' stato pubblicato sul
B.U.R. del Veneto n. 112 del 29 dicembre 6 ed e' inoltre consultabile
sul sito aziendale www.ulss22.ven.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi del-
l’ULSS n. 22 di Bussolengo (Vr) dalle ore 10 alle ore 13, sabato e
festivi esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712351.

07E01038
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA - POLICLINICO S.ORSOLA -
MALPIGHI

Concorso pubblico per la copertura
di posti di operatore socio-sanitario

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, e'
indetto il concorso pubblico per la copertura di posti di operatore
socio-sanitario - categoria Bs.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/01.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai
documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando integrale del concorso e' pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna del 21 febbraio 2007 ed e' altres|'
reperibile sul sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di
Bologna: www.aosp.bo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna
policlinico S.Orsola Malpighi - Ufficio informazioni - via Albertoni,
15 - 40138 Bologna.

07E00874

FONDAZIONE I.R.C.C.S.
ISTITUTO NEUROLOGICO CARLO BESTA

DI MILANO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa - U.O. neurofisiopatolo-
gia - area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
di neurofisiopatologia.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 2 del
29 gennaio 2007 e' stato indetto il seguente avviso pubblico per inca-
rico quinquennale di direzione di struttura complessa - u.o. neurofi-
siopatologia - area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
di neurofisiopatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al Bando pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Lombardia n. 8 del 21 febbraio 2007. Il Bando e pub-
blicato integralmente sul sito della Fondazione: www.istitutobesta.it
alle voci ßInfo Aziendaý - ßLavorare in Istitutoý.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Risorse Umane -
Settore Concorsi - della Fondazione I.R.C.C.S. - Istituto neurologico
C. Besta - via Celoria, 11 - Milano - Tel. 0223942305.

07E01031

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
ßO.I.R.M - S. ANNAý DI TORINO

Avvisi pubblici per conferimento incarico di un posto di diret-
tore di struttura complessa di radiologia per il presidio ospe-
daliero Sant’Anna ed un posto di direzione di struttura com-
plessa - disciplina di ematologia (direttore di struttura com-
plessa di oncoematologia pediatrica) - per il presidio ospeda-
liero Regina Margherita.

Sono indetti avvisi pubblici per conferimento incarico di:
un posto di direttore di struttura complessa di radiologia per il

presidio ospedaliero Sant’Anna (deliberazione di indizione n. 95 del
16 gennaio 2007);

un posto di direzione di struttura complessa - disciplina di
ematologia (direttore di struttura complessa di oncoematologia
pediatrica) - per il presidio ospedaliero Regina Margherita (delibera-
zione di indizione n. 96 del 16 gennaio 2007).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto dei relativi bandi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana; qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al
primo giorno successivo non festivo. I testi integrali dei bandi, con l’i-
dentificazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione sono
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 6
dell’8 febbraio 2007.

Le istanze di partecipazione ai concorsi devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale o tramite corriere.

Fa fede la data del timbro postale.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla

Struttura complessa amministrazione del personale - Sezione concorsi
- dell’Azienda sanitaria ospedaliera ßO.I.R.M. - S. Annaý - C.so Spe-
zia, 60 - 10126 - Torino - Tel. 011/3134616 oppure 011/3134747.

07E01036

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale - assistente sociale -
categoria D e due posti di puericultrice - categoria B - livello
economico BS.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami la copertura
dei seguenti posti vacanti nella dotazione organica:

un posto di collaboratore professionale - assistente sociale -
categoria D - allegato 1 al C.C.N.L. integrativo comparto sanita' del
20 settembre 2001 (deliberazione di indizione n. 110 del 23 gennaio
2007).

due posti di puericultrice - categoria B - livello economico BS -
Allegato 1 al C.C.N.L. integrativo comparto sanita' del 20 settembre
2001 (deliberazione di indizione n. 38 del 12 gennaio 2007).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto dei relativi bandi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana; qualora detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato al
primo giorno successivo non festivo. I testi integrali dei bandi, con l’i-
dentificazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione sono
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 6
del 8 febbraio 2007.

Le istanze di partecipazione ai concorsi devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale o tramite corriere.

Fa fede la data del timbro postale.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla

Struttura complessa amministrazione del personale - Sezione concorsi
- dell’Azienda sanitaria ospedaliera ßO.I.R.M. - S. Annaý - C.so
Spezia, 60 - 10126 - Torino - Tel. 011/3134616 oppure 011/3134747.

07E01035
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ALTRI ENTI

AUTORITAØ DI BACINO DEI FIUMI
LIRI - GARIGLIANO E VOLTURNO

Rettifica al bando di concorso pubblico, per esami, a tre posti
di dirigente nel ruolo tecnico del personale

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il decreto segretariale n. 8 del 16 gennaio 2006 con il quale
e' stata bandito il concorso pubblico, per esami, a tre posti di diri-
gente nel ruolo tecnico del personale dell’Autorita' di bacino dei fiumi
Liri - Garigliano e Volturno - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 74 del 29 settembre 2006;

Considerata la necessita' di apportare, essendo stato rilevato un
errore materiale, la seguente rettifica al predetto bando di concorso

Decreta:

Art. 1.

L’art. 8, comma 1, del bando di concorso di cui in premessa e'
cos|' sostituito:

ßLa Commissione esaminatrice formulera' la graduatoria
secondo l’ordine derivante dal punteggio complessivo riportato da
ciascun candidato sommando i voti riportati in ciascuna prova scritta
ed il voto riportato nella prova orale con l’osservanza, a parita' di
punteggio, dei criteri di cui all’art. 7 del presente bandoý.

Caserta, 16 febbraio 2007

Il segretario generale: D’Occhio

07E01093

Concorso pubblico, per esami
a due posti di dirigente amministrativo

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 18 maggio 1989, n. 183, e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 ago-
sto 1989;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
24 dicembre 2004;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 e s.m.i.;

Vista il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto l’art. 8, comma 2, del decreto-legge 8 agosto 1994 n. 507,
convertito con legge 21 ottobre 1994 n. 584;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004 n. 272;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e s.m.i.;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e s.m.i.;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione dei servizi e degli
uffici dell’Autorita' di bacino dei fiumi Liri, Garigliano e Volturno;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001 n. 151;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

Vista la legge 27 dicembre 2006 n 296 (legge finanziaria per
l’anno 2007);

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto regioni/autonomie locali;

Viste le circolari del dipartimento della funzione pubblica del
27 dicembre 2000 n. 6350/4.7 e del 8 novembre 2005 n. 4.5

Visto il decreto segretariale n. 537 del 29 novembre 2007;

Accertata la disponibilita' dei posti in organico;

Considerato che e' stata esperita, con esito negativo, la procedura
di mobilita' del personale ai sensi dell’art. 34-bis del succitato decreto
legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
due posti di dirigente amministrativo nel ruolo della dirigenza del-
l’Autorita' di bacino dei fiumi Liri, Garigliano e Volturno.

Ai vincitori spettera' il trattamento giuridico ed economico del
personale dirigenziale del comparto regioni/autonomie locali.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso della laurea
in giurisprudenza, scienze politiche ed economia e commercio;

Le lauree conseguite all’estero saranno considerate utili purche¤
riconosciute equipollenti ad una delle lauree italiane: a tal fine nella
domanda di concorso devono essere indicati, a pena di esclusione,
gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al
corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa
vigente; le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza per
la presentazione delle domande.

Ai sensi dell’art. 28, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001
e s.m.i., al concorso possono partecipare:

a) I dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servi-
zio svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali e' richiesto il
possesso del diploma di laurea.

Per i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni in pos-
sesso del diploma di specializzazione post-laurea, conseguito presso
le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri di concerto con il Ministro dell’istruzione,
dell’universita' e della ricerca, il periodo di servizio prestato e' ridotto
ad almeno tre anni;

Per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito
di corso-concorso, il periodo di servizio prestato e' ridotto a quattro
anni.
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b) i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
l’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, muniti di
diploma di laurea, che abbiano svolto per almeno due anni le fun-
zioni dirigenziali;

c) coloro che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purche¤ muniti di diploma di laurea.

d) i cittadini italiani, muniti di idoneo titolo universitario, che
abbiano maturato, con servizio continuativo per almeno quattro anni
presso enti od organismi internazionali, esperienze lavorative in posi-
zioni funzionali apicali, per l’accesso alle quali e' richiesto il possesso
del diploma di laurea.

I candidati devono, altres|' , essere in possesso dei seguenti requi-
siti:

1. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione.
Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica;

2. godimento dei diritti politici;

3. idoneita' fisica all’impiego;

4. essere in regola con le leggi sul reclutamento militare;

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarati deca-
duti dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insa-
nabile o che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata
in giudicato relativa a reati ostativi all’assunzione presso una Pub-
blica Amministrazione.

I cittadini degli stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

avere ottemperato alle norme sul reclutamento militare.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione di equipollenza
del titolo di studio conseguito all’estero, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

L’Amministrazione puo' disporre, in qualunque fase del procedi-
mento concorsuale, l’esclusione dalla selezione per difetto dei requi-
siti prescritti. In ogni caso l’ammissione alla selezione e' da intendersi
con riserva di accertamento dei requisiti fino all’approvazione della
graduatoria finale.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termine, contenuti e modalita'

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in
carta semplice avvalendosi del modello a) allegato al presente bando,
compilato a macchina o in stampatello e firmata dall’aspirante di
proprio pugno. Nel predetto schema sono riportate tutte le indica-
zioni che i candidati sono tenuti a fornire.

La domanda sottoscritta dall’interessato deve essere presentata
direttamente (dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12) o inoltrata
a mezzo raccomandata a.r. all’ufficio reclutamento del personale del-
l’Autorita' di Bacino Nazionale dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno,
Viale A. Lincoln (ex area Saint Gobain) fabbricato A4 - 81100
Caserta, entro il termine perentorio di giorni TRENTA dalla data di
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana 4a serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Ove tale termine scada
il giorno festivo, deve intendersi prorogato automaticamente al primo

giorno non festivo. Si considerano prodotte in tempo utile le
domande spedite a mezzo raccomandata a/r entro il termine soprain-
dicato; a tal fine fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. Le domande, comunque, dovranno pervenire, a pena di esclu-
sione, entro e non oltre dieci giorni dalla data di scadenza del bando.
La busta dovra' indicare la dicitura: ßContiene domanda di partecipa-
zione a concorsoý e l’esatta denominazione dello stesso.

In particolare nella predetta domanda il candidato dovra' dichia-
rare, pena esclusione dal concorso stesso, sotto la propria personale
responsabilita' e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445
per le ipotesi di falsita' in atti e di dichiarazioni mendaci:

a) La data ed il luogo di nascita;

b) Il possesso della cittadinanza italiana; ovvero il possesso
della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

c) Il comune nelle cui liste elettorali e' iscritto; ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali stesse;

d) Il godimento dei diritti civili e politici (per i cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea); ovvero il godimento dei diritti
civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

e) Di non aver riportato condanne penali; ovvero le eventuali
condanne penali riportate;

f) Di non avere carichi pendenti; ovvero gli eventuali carichi
pendenti;

g) Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

h) Il possesso del titolo di studio richiesto al comma 1, del-
l’art. 2 del presente bando con l’indicazione della votazione finale,
del giorno/mese/anno in cui e' stato conseguito e dell’istituto universi-
tario che lo ha rilasciato;

i) L’esperienza professionale richiesta per la partecipazione al
concorso ai sensi dell’art. 2, lettere a), b), c) e d) del presente bando,
con l’indicazione:

della struttura presso la quale il candidato presta tale atti-
vita' ;

della qualifica e profilo professionale di appartenenza;

dell’anzianita' di ruolo di effettivo servizio maturata nella
qualifica richiesta per l’ammissione al concorso;

degli eventuali periodi per i quali sia stato adottato un prov-
vedimento interruttivo del computo dell’effettivo servizio (tale dichia-
razione va resa anche se negativa);

j) L’indicazione della lingua straniera, scelta tra inglese, fran-
cese, tedesco e spagnolo, la cui conoscenza sara' accertata durante la
prova orale;

k) L’idoneita' fisica alle mansioni da svolgere richieste per il
posto messo a concorso;

Il candidato, nella stessa domanda di partecipazione, dovra' ,
inoltre, dichiarare:

il preciso recapito (con relativo numero di codice di avvia-
mento postale, recapito telefonico/fax nonche¤ indirizzo di posta elet-
tronica) presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi
comunicazione inerente al concorso;

per gli aspiranti di sesso maschile, la posizione nei riguardi
dell’obbligo di leva;

il possesso dei requisiti che danno diritto alla preferenza all’as-
sunzione (art. 5 decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994).

La generica dichiarazione del possesso dei requisiti sopraindicati
non e' ritenuta valida: la domanda, pertanto, non completa di tutte
le indicazioni richieste non verra' presa in considerazione.
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La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
dall’aspirante di proprio pugno, pena l’esclusione dal concorso. Alla
domanda deve essere allegata, pena l’esclusione dal concorso, fotoco-
pia integrale di un documento di identita' in corso di validita' .

L’amministrazione non assume nessuna responsabilita' per il caso
di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici o del recapito da parte degli aspiranti
o di mancata oppure tardiva comunicazione di cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali.

I candidati portatori di handicap dovranno formulare esplicita
richiesta, in relazione al proprio handicap, relativamente ad ausili
necessari o ad eventuali tempi aggiuntivi necessari all’espletamento
delle prove d’esame. Tale richiesta dovra' essere corredata da apposita
certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria per la
concessione di detti benefici.

I dati dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione al
concorso saranno trattati esclusivamente per le finalita' inerenti alla
presente procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara' nominata con decreto segre-
tariale nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge e del regola-
mento di organizzazione degli uffici dell’Autorita' di Bacino.

Art. 5.

Diario delle prove d’esame

Sara' data comunicazione della sede, del giorno e dell’ora in cui
avranno luogo le prove scritte nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica 4� serie speciale ßConcorsi ed Esamiý, del primo marted|' o del
venerd|' successivo al quarantacinquesimo giorno di pubblicazione
del presente bando.

La pubblicazione di tali date avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusio-
ne dal concorso sono tenuti a presentarsi, muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento provvisto di fotografia, presso la sede indi-
cata nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati sprov-
visti di documento di riconoscimento.

L’Amministrazione procedera' , qualora il numero delle domande
di partecipazione sia superiore al numero di 20, ad una preselezione
dei candidati per l’ammissione alle prove scritte, mediante tests ine-
renti le materie che costituiscono oggetto delle prove d’esame, anche
con l’ausilio di sistemi automatizzati. L’esito della prova preselettiva
non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Il calendario della prova preselettiva sara' comunicato nelle
medesima Gazzetta Ufficiale indicata al primo comma.

Art. 6.

Prove d’esame

L’esame consistera' in due prove scritte ed in una prova orale.

La prima prova scritta, a contenuto teorico, consistera' nello
svolgimento di un elaborato su tematiche riguardanti: diritto civile,
diritto amministrativo e legislazione ambientale.

La seconda prova scritta, a contenuto pratico, consistera' nella
risoluzione di un caso in ambito giuridico/amministrativo e sara'
diretta ad accertare l’attitudine dei candidati alla soluzione corretta,
sotto il profilo della legittimita' , della convenienza, della efficienza

ed economicita' organizzativa di questioni connesse con l’attivita' isti-
tuzionale dell’Autorita' di Bacino dei fiumi Liri Garigliano e Vol-
turno;

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato, in ciascuna delle prove scritte, la votazione di almeno 70/100.

La prova orale, finalizzata ad accertare la preparazione e la pro-
fessionalita' del candidato, nonche¤ l’attitudine all’espletamento delle
funzioni dirigenziali, consistera' in un colloquio interdisciplinare che
vertera' sui seguenti argomenti, oltre alle materie oggetto delle prove
scritte:

Diritto Costituzionale;

Diritto Comunitario;

Diritto del Lavoro;

Contabilita' pubblica

Diritto penale limitatamente ai delitti contro la pubblica
amministrazione;

Nell’ambito del colloquio sara' , altres|' , accertata la conoscenza a
livello avanzato di una lingua straniera a scelta dal candidato tra:
inglese, francese, tedesco e spagnolo. Sara' , inoltre, verificato il livello
di conoscenza delle applicazioni informatiche piu' diffuse.

Ai candidati che abbiano conseguito l’ammissione alla prova
orale sara' data comunicazione con l’indicazione dei voti riportati
nelle prove scritte, almeno venti giorni prima di quello in cui devono
sostenere la prova orale, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

Il colloquio si intendera' superato con un punteggio di almeno
70/100.

Art. 7.

Titoli di preferenze a parita' di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale ed intendano
far valere i titoli di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 487/94 e s.m.i., che danno diritto a preferenza a parita'
di merito, gia' indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i rela-
tivi documenti, in carta semplice, in originale o copia autenticata,
all’Autorita' di Bacino Nazionale dei fiumi Liri-Garigliano e Vol-
turno, Viale A. Lincoln (ex area Saint Gobain) fabbricato A4 -
81100 Caserta, entro il termine perentorio di quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova
orale.

In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000, per tutti i documenti suddetti e sottoelencati sara'
possibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione. Si
fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci o false, oltre che
punibili ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia,
possono, nei casi piu' gravi, comportare l’interdizione temporanea
dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione, dovra' risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;
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9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta' .
Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti

o della dichiarazione sostitutiva di certificazione e' di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno
sostenuto la prova orale. I documenti in questione o la corrispon-
dente dichiarazione sostitutiva di certificazione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 8.

Formazione ed approvazione della graduatoria

La Commissione esaminatrice formulera' la graduatoria secondo
l’ordine derivante dal punteggio complessivo riportato da ciascun
candidato sommando i voti riportati in ciascuna prova scritta ed il
voto riportato nella prova orale con l’osservanza, a parita' di punteg-
gio, dei criteri di cui all’art. 7 del presente bando.

La graduatoria finale di merito, approvata dal Segretario Gene-
rale dell’Autorita' di Bacino dei fiumi, Liri Garigliano e Volturno,
sara' affissa all’albo dell’Autorita' di Bacino dei fiumi Liri, Garigliano
e Volturno ed avra' valore di notifica a tutti gli effetti. Di tale affis-
sione sara' dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale.

Art. 9.

Presentazione documenti per l’assunzione

I candidati vincitori della selezione, su richiesta scritta dell’Am-
ministrazione, a pena di decadenza, dovranno far pervenire, entro e
non oltre il termine ultimo di giorni trenta dalla ricezione della
comunicazione, i documenti o dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione relativa al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal-
l’art. 2 del presente bando, nonche¤ certificato rilasciato dall’Azienda
sanitaria locale ovvero dall’Autorita' competente secondo l’ordina-
mento dello Stato di appartenenza, dal quale risulti che il candidato
e' idoneo al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al
quale concorre. Tale documento dovra' avere una data non precedente
a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell’invito a produrlo. Il

candidato dovra' , inoltre, produrre, entro e non oltre il termine di
trenta giorni dal ricevimento dell’apposita comunicazione, sotto pena
di decadenza, dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' concer-
nente:

a) l’assenza di altri rapporti di impiego pubblico o privato;
ovvero, in caso di sussistenza di altro rapporto di impiego, dichiara-
zione di opzione per l’Autorita' di bacino dei fiumi Liri, Garigliano e
Volturno;

b) l’assenza delle altre situazioni di incompatibilita' richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.

La documentazione prodotta dai cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea dovra' essere accompagnata da una traduzione
in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso
del necessario titolo di abilitazione.

Resta ferma la facolta' di verificare la veridicita' e l’autenticita'
delle attestazioni prodotte. In caso di falsa dichiarazione si applicano
le disposizioni di cui all’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Art. 10.

Assunzione in servizio

Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti
prescritti sara' invitato ad assumere servizio nonche¤ a stipulare, ai
sensi del vigente CCNL del comparto Regioni/Autonomie Locali,
un contratto individuale a tempo pieno ed indeterminato nel giorno
fissato dall’Amministrazione.

Il periodo di prova ha durata sei mesi. Decorso il periodo di
prova senza che il rapporto sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l’anzianita' dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Allo stesso verra' corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente CCNL del comparto Regioni/Autonomie Locali per la
qualifica dirigenziale.

Il vincitore che non si presenti nella data indicata per la sotto-
scrizione del contratto, salvo comprovati e giustificati motivi di impe-
dimento che l’Amministrazione dovra' valutare, decade dal diritto alla
stipulazione.

L’assunzione in servizio e' condizionata alle limitazioni di cui alle
leggi finanziarie nel tempo vigenti ed alle autorizzazioni ivi previste,
tenuto conto, anche, delle esigenze organizzative ed operative del-
l’Amministrazione.

Art. 11.

Clausole di salvaguardia

L’Autorita' di Bacino si riserva la facolta' di modificare o revo-
care il presente bando, nonche¤ di prorogare o riaprire il termine di
scadenza.

Per quanto non previsto del presente avviso valgono, in quanto
applicabili, le vigenti disposizioni di legge in materia.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi presso l’ufficio reclu-
tamento del personale dell’Autorita' di Bacino tel.0823/300220 0823/
300264.

Caserta, 19 febbraio 2007

Il segretario generale: D’Occhio
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Allegato A

Fac-simile modello di domanda

All’Ufficio reclutamento del perso-
nale dell’Autorita' di Bacino dei
Fiumi Liri-Garigliano e Volturno
Viale A. Lincoln (ex area Saint
Gobain) - fabbricato A4 - 81100
Caserta

Domanda in carta libera per la partecipazione al concorso pub-
blico, per esami, a due posti di dirigente nel ruolo amministrativo
del personale dell’Autorita' di bacino dei fiumi Liri, Garigliano e Vol-
turno.

...l... sottoscritt... .......................................................................
residente a ................... prov. ............ in .........................................
n. ....... c.a.p. ............ numero tel. ........................... chiede di essere
ammess.... alla selezione sopra indicata.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del testo unico emanato
con decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445
e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
Codice penale e delle Leggi speciali in materia, sotto la propria
responsabilita' ,

Dichiara

di essere nato a .......................... prov. ...... il ......................... ;
a) di essere cittadino italiano;
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune

di ........................................................................... prov .................
(indicare gli eventuali motivi della non iscrizione e/o cancella-

zione);
c) di essere in possesso del godimento dei diritti civili e poli-

tici (per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea: di essere
in possesso del godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o provenienza e di avere adeguata conoscenza della
lingua italiana);

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere in
corso procedimenti penali. In caso contrario, di aver riportato le
seguenti condanne penali ................................................................ ;
o di aver in corso i seguenti procedimenti penali ............................. ;

e) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di
non essere stato licenziato dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione;

f) di avere l’idoneita' fisica al servizio continuativo ed incondi-
zionato nell’impiego cui si riferisce il concorso;

g) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ...............................................;

h) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ............
.......................................... conseguito il .........................................
con votazione ................................... presso .................................. ;

i) di essere dipendenti di ruolo nella seguente pubblica ammi-
nistrazione .......................................................................................
e di aver compiuto almeno cinque anni di servizio di ruolo
dal ............................................... al ...............................................
svolti nella seguente posizione funzionale per l’accesso alla quale e'
richiesto il possesso del diploma di laurea ....................................... ;

oppure

di essere dipendente di ruolo nella seguente pubblica amministra-
zione ................................................................................................,
in possesso del diploma di specializzazione conseguito presso la
seguente scuola di specializzazione ...................................................
e di aver compiuto almeno tre anni di servizio di ruolo
dal ............................................... al .............................................. ,
svolti nella seguente posizione funzionale per l’accesso alla quale e'
richiesto il possesso del diploma di laurea ....................................... ;

oppure

di essere dipendente nella seguente amministrazione statale
...................................................................., di essere stato reclutato
a seguito di corso-concorso, e di aver compiuto almeno quattro anni
di servizio di ruolo dal ................................ al ...............................
svolti nella seguente posizione funzionale per l’accesso alla quale e'
richiesto il possesso del diploma di laurea ....................................... ;

oppure

di essere in possesso della qualifica di dirigente nel seguente ente
o struttura pubblica .........................................................................
non ricompresi nel campo di applicazione dell’articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., di essere
muniti del diploma di laurea, e di aver svolto per almeno due anni
dal ............................. al ............................. le funzioni dirigenziali;

oppure

di aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati, muniti di
diploma di laurea, nella seguente amministrazione pubblica ............
per un periodo non inferiore a cinque anni dal ............. al ............ ;

oppure

di essere cittadino italiano e di aver maturato, con servizio conti-
nuativo per almeno quattro anni dal ..................... al .....................
presso il seguente ente od organismo internazionale ........................,
la seguente esperienza lavorativa ......................................................
in posizione funzionale apicale per l’accesso alle quali e' richiesto il
possesso del diploma di laurea;

l) di non aver goduto di aspettative o congedi o permessi
diversamente denominati interrottivi comunque dell’anzianita' di ser-
vizio (in caso affermativo la dichiarazione deve specificare i periodi
di assenza e la loro connessione con i periodi di servizio di cui alla
lettera i));

m) di voler sostenere il colloquio nella seguente lingua stra-
niera a scelta tra (inglese, francese, tedesco e spagnolo) ...................;

n) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e s.m.i .................................................................. ;

o) di voler ricevere eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo .............................................................. ;

Si da' il consenso ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003
n. 196 al trattamento dei dati personali finalizzato allo svolgimento
delle procedure di selezione.

Si allegano:

1. documenti o dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso
dei requisiti richiesti come prescritto dal bando di selezione;

2. fotocopia non autenticata del documento di identita'
n. .......... rilasciato ................... da ................ in data .................... ;

Data .............................

Firma ..................................

07E01094
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REGISTRO ITALIANO DIGHE

Mantenimento dello stato di sospensione delle selezioni pubbli-
che per il reclutamento, mediante prove preselettive e collo-
qui interdisciplinari, di ventuno ingegneri, nella posizione
economica C1; cinque collaboratori amministrativi, nella
posizione economica C1; sette assistenti amministrativi,
nella posizione economica B2; con contratto a tempo deter-
minato, per 12 mesi prorogabili per un massimo di ulteriori
12 mesi, con prestazione lavorativa a tempo pieno, presso
gli uffici della sede centrale e delle sedi periferiche.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, n. 3485,
del 22 dicembre 2005, recante ßDisposizioni urgenti di protezione
civileý, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 20 gennaio 2006,
che all’art. 18 dispone: ßIn relazione agli stati emergenziali di cui in
premessa ed alla necessita' di assicurare l’espletamento delle funzioni
del Registro italiano dighe rispetto ad interventi di carattere indifferi-
bile, anche tenuto conto degli adempimenti connessi all’attuazione
del decreto-legge n. 79/2004, convertito, con modificazioni, dalla
legge n. 139/2004, e con le procedure ivi previste, il Registro italiano
dighe e' autorizzato ad effettuare assunzioni di personale con con-
tratto a tempo determinato entro il limite massimo di e 2.500.000; i
relativi oneri sono posti a carico del medesimo Registro italiano
digheý.

Visti i decreti del direttore generale del Registro italiano dighe,
in data 21 settembre 2006, con i quali sono state indette le selezioni
pubbliche per il reclutamento, mediante prove preselettive e colloqui
interdisciplinari, di:

ventuno ingegneri, nella posizione economica C1;

cinque collaboratori amministrativi, nella posizione economica C1;

sette assistenti amministrativi, nella posizione economica B2;

con contratto a tempo determinato, per 12 mesi prorogabili per un
massimo di ulteriori 12 mesi, con prestazione lavorativa a tempo
pieno, presso gli uffici della sede centrale e delle sedi periferiche del
Registro italiano dighe, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - della Repubblica italiana, n. 75 del 3 ottobre 2006;

Visto che il Registro italiano dighe, istituito ai sensi dell’art. 91,
comma 1, del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, e' soppresso,
ai sensi dell’art. 2, comma 170, del decreto-legge 3 ottobre 2006,
n. 262, recante ßDisposizioni urgenti in materia tributaria e finanzia-
riaý, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, n. 230 del 3 ottobre 2006,
convertito con modificazioni dalla legge 24 novembre 2006, n. 286;

Considerato che, ai sensi del comma 171, del citato art. 2 del
decreto-legge n. 262/2006, convertito con modificazioni dalla legge
24 novembre 2006, n. 286, i compiti e le attribuzioni facenti capo al
Registro italiano dighe sono trasferiti al Ministero delle infrastrut-
ture, e sono esercitati dalle articolazioni amministrative individuate
con il regolamento di riorganizzazione del Ministero, adottato ai
sensi dell’art. 1, comma 23, del decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181,
convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2006, n. 233;

Considerato, altres|' , che, ai sensi del successivo comma 174 del
predetto art. 2 del decreto-legge 262/2006, convertito con modifica-
zioni dalla legge 24 novembre 2006, n. 286, al fine di garantire la
continuita' delle attivita' di interesse pubblico gia' facenti capo al Regi-
stro italiano dighe, fino al perfezionamento del predetto processo di
riorganizzazione e' nominato un Commissario straordinario per

l’espletamento dei compiti indifferibili ed urgenti assegnati all’ente e
la prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza di cui al
decreto-legge 29 marzo 2004, n. 79, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 maggio 2004, n. 139;

Visto il decreto del Ministro delle infrastrutture n. 381 del
10 gennaio 2006 di nomina del Commissario straordinario del sop-
presso Registro italiano dighe;

Decreta:

Art. 1.

Le procedure relative alle selezioni pubbliche indicate nelle pre-
messe restano sospese.

Art. 2.

Successive determinazioni in merito alle sopraindicate procedure
saranno rese note nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - della
Repubblica italiana, del 27 marzo 2007.

Art. 3.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - della Repubblica italiana, del 27 febbraio 2007.

Roma, 16 febbraio 2007

Il Commissario straordinario: Musci

07E01110

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE

DELL’UMBRIA E DELLE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico perito
chimico, categoria C.

L’Istituto, ai sensi della deliberazione del direttore generale n. 21
del 5 febbraio 2007, ha indetto un concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di un posto di assi-
stente tecnico perito chimico categoria C.

Le domande, indirizzate al direttore generale dell’Istituto zoo-
profilattico sperimentale dell’Umbria e delle Marche - via G. Salve-
mini, 1 - 06126 Perugia - redatte in carta semplice, dovranno essere
trasmesse entro il 10 aprile 2007.

Copia integrale del bando di concorso ed il fac-simile della
domanda sono disponibili nel sito web dell’Istituto www.izsum.it e
potranno essere ritirati presso la sede di Perugia, o presso una delle
sezioni periferiche.

Per eventuali informazioni rivolgersi al settore amministrazione
personale (tel. 075/343232-343279).

07E01089
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D IAR I

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario della prova scritta di cultura generale del concorso, per
esami, per l’ammissione di cinquanta allievi al primo anno
del 189� corso dell’Accademia per la formazione di base
degli ufficiali dell’Arma dei carabinieri - anno accademico
2007/2008.

La prova scritta di cultura generale del concorso, per esami, per
l’ammissione di cinquanta allievi al primo anno del 189� Corso del-
l’Accademia per la formazione di base degli ufficiali dell’Arma dei
carabinieri, prevista dall’articolo 9 del decreto dirigenziale 5 ottobre
2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
13 ottobre 2006, avra' luogo presso il Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, Viale
Tor di Quinto, 155 (altezza incrocio con via Federico Caprilli), Roma,
raggiungibile dalla fermata ßOttavianoý della Metropolitana -
Linea A, con la linea Bus ATAC n. 32 il giorno 7 marzo 2007, con
inizio non prima delle ore 08,30.

La presentazione dei candidati dovra' pervenire un’ora prima del
previsto inizio in ogni caso, a partire dall’orario sopraindicato, non
sara' piu' consentito l’accesso all’interno della struttura ove verra' effet-
tuata la prova.

Si precisa inoltre che non sara' consentito ai candidati di entrare
nella sede d’esame portando al seguito borse, borselli, bagagli, dizio-
nari e pubblicazioni varie.

Restano confermate le modalita' di svolgimento della prova indi-
cate nel citato articolo 9 del bando.

La zona di Tor di Quinto, ad alta concentrazione di traffico, e'
priva di parcheggi e di aree di sosta per le persone, per cui e' sconsi-
gliato di raggiungerla con strutture private e con familiari al seguito.

Eventuali modifiche del calendario e della sede d’esame saranno
rese note con avviso che verra' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - del 2 marzo 2007 consultabile
anche sui siti www.carabinieri.it e www.persomil.difesa.it nonche¤
presso i Comandi stazione carabinieri.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

07E01132

MINISTERO DELLA SALUTE

Rinvio della pubblicazione del calendario delle prove scritte dei
concorsi pubblici, per esami, a due posti di dirigente del set-
tore informatico-statistico e a due posti di dirigente del set-
tore tecnico-ingegneristico.

A causa di difficolta' di ordine organizzativo e logistico, la previ-
sta pubblicazione del calendario, e delle sedi delle prove scritte del
concorso pubblico, per esami, per il conferimento di due posti di diri-
gente di seconda fascia in prova del settore informatico-statistico,
presso gli uffici centrali del Ministero della salute, e del concorso
pubblico, per esami, per il conferimento di due posti di dirigente di
seconda fascia in prova del settore tecnico-ingegneristico, presso gli
uffici centrali del Ministero della salute e' rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - di venerd|' 28 settembre
2007. (Bandi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
ßConcorsi ed esamiý n. 92 del 1� dicembre 2006).

07E00928

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
ALIMENTARI E FORESTALI

Corpo forestale dello Stato
ispettorato generale

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico, per esami, per la nomina di centodiciannove
commissari forestali del ruolo direttivo dei funzionari del
Corpo forestale dello Stato.

Il diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, per
la nomina di 119 commissari forestali del ruolo direttivo dei funzio-
nari del Corpo forestale dello Stato, indetto con decreto del Capo
del Corpo forestale dello Stato del 5 luglio 2004 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - n. 54 del 9 luglio 2004, sara' pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý del 27 aprile 2007 e sul sito internet del Corpo forestale
dello Stato (http://www.corpoforestale.it sotto la voce concorsi).

07E00929

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Rinvio del diario delle prove preselettive dei concorsi a due
posti di funzionario di amministrazione - V livello, a tre
posti di collaboratore di amministrazione - VII livello e del
diario della prova scritta del concorso ad un posto di colla-
boratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello.

Si rende noto che gli avvisi relativi al diario delle prove preselet-
tive dei concorsi a due posti di funzionario di amministrazione - V li-
vello (Gazzetta Ufficiale n. 58 del 1� agosto 2006) ed a tre posti di col-
laboratore di amministrazione - VII livello (Gazzetta Ufficiale n. 60
dell’8 agosto 2006), nonche¤ al diario della prova scritta del concorso
ad un posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello
(Gazzetta Ufficiale n. 58 del 1� agosto 2006) ovvero di un eventuale
ulteriore rinvio delle medesime, che si dovesse rendere necessario,
verranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßCon-
corsi ed esamiý - di uno dei marted|' o venerd|' del mese di aprile 2007.

07E01141

Diario delle prove scritte del concorso, per esami, a due posti di
dirigente amministrativo di seconda fascia, con contratto a
tempo indeterminato, per l’ufficio bilancio, contabilita' gene-
rale, trattamento economico del personale ed adempimenti
fiscali e per l’ufficio gestione del patrimonio, servizi gene-
rali, prevenzione e sicurezza presso l’amministrazione cen-
trale.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, a due posti di
dirigente amministrativo di seconda fascia, con contratto a tempo
indeterminato, per l’ufficio bilancio, contabilita' generale, trattamento
economico del personale ed adempimenti fiscali e per l’ufficio
gestione del patrimonio, servizi generali, prevenzione e sicurezza
presso l’amministrazione centrale dell’istituto nazionale di astrofisica
con sede in Roma (Gazzetta Ufficiale n. 58 del 1� agosto 2006) si
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svolgeranno in Roma nei giorni 23 e 24 marzo 2007, presso l’Univer-
sita' di Tor Vergata - Facolta' di Ingegneria - via della Sorbona snc -
edificio PP1 - aula 8.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Pertanto i can-
didati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalle prove scritte
sono tenuti a presentarsi alle ore 9 nei giorni e nel luogo indicati nel
presente avviso, muniti di un valido documento di riconoscimento e
di una penna a sfera ad inchiostro nero. I candidati che non si presen-
teranno a sostenere le prove scritte verranno considerati rinunciatari.

Ai sensi dell’art. 7, comma 3, del bando di concorso i candidati
non potranno introdurre, nella sede delle prove, carta da scrivere,
appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie;
potranno consultare soltanto i dizionari, nonche¤ i codici ed altri testi
di legge non commentati. L’uso di telefoni cellulari e, comunque, ogni
tipo di comunicazione con l’esterno comportera' l’esclusione dalla
prova.

Le indicazioni per raggiungere la sede delle prove sono reperibili
sul sito www.ing.uniroma2.it al link �dove siamo� - �recapiti� - �stra-
dario� - �mappa�.

07E01142

UNIVERSITAØ DEL MOLISE

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di personale da inquadrare nel-
l’area amministrativa, categoria C, posizione economica
C1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno inde-
terminato.

In considerazione dell’elevato numero di domande di partecipa-
zione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa Ammi-
nistrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esame del
concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto di perso-
nale da inquadrare nell’area amministrativa, categoria C, posizione
economica C1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
indeterminato, per le esigenze dell’Ufficio legale e contenzioso (rif.
cod. 7/2006) emanato con decreto rettorale n. 1249 del 26 luglio
2006, dandone informazione mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ßConcorsi ed esamiý di
marted|' 24 aprile 2007.

07E01091

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di otto posti di personale da inquadrare nel-
l’area servizi generali e tecnici, categoria B, posizione eco-
nomica B3, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno indeterminato, per le esigenze di supporto ai servizi di
orientamento agli studenti.

In considerazione dell’elevato numero di domande di partecipa-
zione pervenute, per ragioni di carattere organizzativo, questa Ammi-
nistrazione si riserva di comunicare il diario delle prove d’esame del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di otto posti di perso-
nale da inquadrare nell’area servizi generali e tecnici, categoria B,
posizione economica B3, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno indeterminato, per le esigenze di supporto ai servizi di orienta-
mento agli studenti (rif. cod. 1/2006) emanato con decreto rettorale
n. 1243 del 26 luglio 2006, dandone informazione mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - di marted|' 24 aprile 2007.

07E01090

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Diario della procedura di selezione per chiamata nominativa di
soggetti disabili iscritti negli elenchi vigenti di cui all’arti-
colo 8 della legge n. 68/1999 tenuti dal Servizio colloca-
mento obbligatorio della provincia di Perugia, residenti nella
regione Umbria, in possesso dei requisiti ordinari previsti
per il pubblico impiego e utilmente collocati nella graduato-
ria vigente alla data di scadenza del bando, per la copertura
di otto posti di categoria B - posizione economica iniziale B1 -
area servizi generali e tecnici, per le esigenze specifiche e
prioritarie delle portinerie e dei servizi generali.

Con riferimento alla procedura di selezione per chiamata nomi-
nativa di soggetti disabili iscritti negli elenchi vigenti di cui all’art. 8
della legge n. 68/1999 tenuti dal Servizio collocamento obbligatorio
della provincia di Perugia, residenti nella Regione Umbria, in pos-
sesso dei requisiti ordinari previsti per il pubblico impiego e util-
mente collocati nella graduatoria vigente alla data di scadenza del
bando, per la copertura di otto posti di categoria B - posizione econo-
mica iniziale B1 - area servizi generali e tecnici, per le esigenze speci-
fiche e prioritarie delle portinerie e dei servizi generali dell’Universita'
degli studi di Perugia (pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 97 del
22 dicembre 2006), e facendo seguito all’avviso di rinvio del diario
delle prove e delle comunicazioni pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 9 del
30 gennaio 2007, si comunica che la prova di preselezione non avra'
luogo.

Si comunica, inoltre, quanto segue:

1) la prova orale avra' inizio il giorno 26 marzo 2007, alle
ore 9, presso l’Aula 5 della Sede centrale dell’Universita' degli studi
di Perugia (Palazzo Murena) - P.zza Universita' , 1 - Perugia, e si svol-
gera' secondo il calendario che verra' stabilito dalla commissione esa-
minatrice, sulla base del numero dei candidati presenti all’appello, e
comunicato dalla medesima ai candidati il giorno stesso.

Il presente diario ha valore di convocazione formale e, pertanto,
i candidati ammessi alla prova orale sono tenuti a presentarsi, senza
alcuna altra comunicazione, il giorno 26 marzo 2007, alle ore 9,
presso la sede sopraindicata.

La mancata presentazione del candidato all’appello nonche¤ alla
prova orale, sara' considerata come rinuncia alla selezione, quale ne
sia la causa;

2) in data 16 marzo 2007 verra' pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý, un
avviso con cui saranno resi noti:

l’elenco dei candidati ammessi alla prova d’esame;

l’elenco dei candidati esclusi dalla selezione per mancato pos-
sesso dei requisiti o per mancato rispetto dei termini e delle modalita'
di presentazione della domanda di partecipazione;

l’eventuale rinvio della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
delle comunicazioni di cui sopra.

Con il suddetto avviso potra' essere eventualmente rinviata la
data iniziale di svolgimento della prova orale, nonche¤ essere comuni-
cati l’eventuale nuova sede, data ed ora di svolgimento della stessa.

07E01133
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UNIVERSITAØ DI ROMA ßLA SAPIENZAý

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico amministrativo e dirigenti

Il diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi
pubblici di cui agli avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del 15 settembre 2006, n. 70, banditi dall’Univer-
sita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý verra' pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale, concorsi, e
sul sito www.uniroma1.it/amm-personale link personale tecnico-
amministrativo il giorno 13 marzo 2007.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esigenze della
Ripartizione II dell’Amministrazione centrale ACU DIR RIP II;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di cinque posti di dirigente ACU DIR ORG;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esigenze del
SATIS -ACU DIR SATIS;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esigenze dell’Uf-
ficio tecnico ACU DIR UFF TEC;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, (di giornalista) dell’Area amministrativa-gestionale per le
esigenze della Segreteria del Rettore COMUNICA/1EP;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esigenze della
Segreteria del Rettore ORG/1EP;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze degli Uffici tecnici (Ingegnere civile strutturale)-
CUTCS/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per il coordinamento degli uffici tecnici (ingegnere elettrotecnico)
CUT-INGEL/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di due posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Nucleo di valutazione VALUT/1D.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Amministrativa-gestionale per le esigenze della
Ripartizione VI Ragioneria RAG/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del SAE. SAE/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di due posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esigenze delle
facolta' (manager didattici) FAC/2D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area amministrativa gestionale per le esigenze della
Ripartizione II - Personale (programmazione fabbisogno personale
PERSPR/1D);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Amministrativa gestionale per le esigenze della
Ripartizione II Personale (relazioni sindacali) PERS/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze della Ripartizione II Personale (archivio) PERS-
ARCH/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della Ripartizione
II Personale (risorse umane) PERS-RU/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della Ripartizione
VI Ragioneria RAG/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze delle facolta' FAC/
2C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di sei posti di categoria C, posizione economica
C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della Ripartizione IV
Studenti STD/6C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Amministrativa per le esigenze della Ripartizione
I - Affari Generali AG/2C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area delle biblioteche per le esigenze delle Biblioteche
BIBL/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per il coordinamento degli Uffici Tecnici (Geometra) CUTGE/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze della Ripartizione
V Organi di Governo OG/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Amministrativa per le esigenze della Ripartizione
III Patrimonio PATR/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di sette posti di categoria B, posizione econo-
mica B3, dell’Area dei Servizi Generali e tecnici per le esigenze del-
l’Amministrazione centrale e strutture periferiche ACU-7/B3;

07E01106
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Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico amministrativo e dirigenti

Il diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi
pubblici di cui agli avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del 15 settembre 2006, n. 70, banditi dall’Univer-
sita' degli studi di Roma ßLa Sapienzaý verra' pubblicato il giorno
2 marzo 2007 nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4�
serie speciale, e sul sito internet di questo Ateneo www.uniroma1.it/
amm-personale link personale tecnico amministrativo:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Amministrativa-gestionale per le esigenze della
Ripartizione I - Affari Generali AFGEN/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esigenze della
Ripartizione III - Patrimonio PATR/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione economica
D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze degli Uffici tecnici (Ingegnere meccanico) CUTIM/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di tre posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze della Ripartizione VIII SATIS - SATAS/3D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area amministrativa gestionale per le esigenze della
Ripartizione IX - Relazioni internazionali RELINT/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Amministrativa gestionale per le esigenze dell’I-
spettorato pensioni PENS/1D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Coordinamento degli uffici tecnici (Perito indu-
striale) CUTPI/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze della Ripartizione VIII SATIS - SATP/1C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di due posti di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze della Ripartizione VIII SATIS - SATRT/2C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Amministrativa per le esigenze dell’Economato
EC/1C;

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

07E01107

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico amministrativo

Il diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi
pubblici di cui agli avvisi pubblicati nelle Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del 3 novembre 2006, n. 84, e 24 novembre
2006, n. 90, banditi dall’Universita' degli studi di Roma ßLa
Sapienzaý verra' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, 4� serie speciale e sul sito www.uniroma1.it/amm-personale
link personale tecnico amministrativo il giorno 13 marzo 2007.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati e pertanto non verra' data nessun’altra comunicazione.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di fisica;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di genetica e biologia molecolare;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di matematica;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di fisiologia umana e farmacologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di ingegneria elettronica.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area amministrativa per le esigenze del di Dipartimento
Scienze Giuridiche.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di informatica e sistemistica.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di ingegneria chimica, dei materiali
delle materie prime e metallurgia.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area delle biblioteche per le esigenze del Dipartimento
di scienze della terra.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di Biologia Cellulare e dello Svi-
luppo.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento ITACA.
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concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di diritto dell’economia.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del Dipartimento di scienze biochimiche.

07E01108

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
per il reclutamento di personale tecnico amministrativo

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del dipartimento
di metodi e modelli matematici per le scienze applicate, di cui all’av-
viso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del
3 novembre 2006, n. 84 bandito dall’Universita' degli studi di Roma
ßLa Sapienzaý, avra' luogo secondo il seguente calendario:

prova pratica: marted|' 3 aprile 2007;

I candidati, muniti di un valido documento di riconoscimento e
della fotocopia dello stesso, che rimarra' agli atti di questa ammini-
strazione, dovranno presentarsi alle ore 9 del giorno sopraindicato
presso l’aula 1B1 - pal. B - Dipartimento di metodi e modelli metema-
tici per le scienze applicate, via Antonio Scarpa, n. 16, Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei cnadidati e pertanto non verra' data nussun’altra comunicazione.

07E01109

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI STUDI SUPERIORI DI PAVIA

Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di categoria D/1 - area amministrativa/gestionale per le
esigenze dell’amministrazione, in particolare per il settore
delle relazioni esterne.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di ctg. D/1 - area
amministrativa/gestionale per le esigenze dell’amministrazione, in
particolare per il settore delle relazioni esterne, dell’Istituto Universi-
tario di Studi Superiori di Pavia - si svolgeranno presso l’aula Magna
del Collegio Giasone del Maino, via Luino n. 4 - 27100 Pavia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: vertera' su nozioni di diritto amministra-
tivo; normativa in materia di comunicazione nelle pubbliche ammini-
strazioni e comunicazione pubblica: gioved|' 29 marzo 2007 ore 9,30;

seconda prova scritta: vertera' su moderne tecnologie al servi-
zio della comunicazione: venerd|' 30 marzo 2007 ore 9,30.

07E01073

REGIONE ABRUZZO

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di collabora-
tore professionale sanitario - infermiere presso la A.S.L.
di Chieti.

Si informano i candidati al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 74 del 16 settembre 2005, che la pubblicazione del diario
della prova scritta e del luogo di esame e' rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale - di venerdi 29 febbraio 2008.

07E00465

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Elenco dei candidati ammessi alla prova orale e relativo calen-
dario della prova del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di centottanta posti di operatore socio-sani-
tario - categoria B, livello economico BS, presso l’azienda
U.S.L. di Ravenna.

La prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di centottanta posti di operatore socio-sanitario - categoria
B, livello economico BS, presso l’azienda U.S.L. di Ravenna. (Bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 109 del 26 luglio
2006 e Gazzetta Ufficiale n. 65 del 29 agosto 2006), si svolgera' presso
l’Aula Magna dell’Ospedale di Ravenna, viale Randi n. 5 - Ravenna
secondo il seguente calendario:

luned|' 16 aprile 2007:

ore 8,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera A alla lettera BE;

ore 14,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera BI alla lettera CAP;

marted|' 17 aprile 2007:

ore 8,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera CAR alla lettera CU;

ore 14,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera D alla lettera FI;

mercoled|' 18 aprile 2007:

ore 8,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera FL alla lettera K;

ore 14,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera L alla lettera MA;

gioved|' 19 aprile 2007:

ore 8.00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera ME alla lettera PA;

ore 14,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera PE alla lettera R;

venerd|' 20 aprile 2007:

ore 8,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera S alla lettera TI;

ore 14,00 sono convocati i candidati con lettera iniziale del
cognome dalla lettera TO alla lettera Z.
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I candidati dovranno presentarsi, pena l’esclusione, muniti di docu-
mento valido di identita' personale unitamente a copia fotostatica
fronte-retro dello stesso. Elenco dei candidati ammessi alla prova orale:

ACCETTO GRAZIA

ACCORSINI HEIDI

ACCOTO ALESSANDRA

ACQUAVIVA MONICA

ADAM GRILLI LULA

ADAMO GIUSEPPE

ADDESI NAZZARENA

ADRAGNA FRANCESCA

ADRIANI ROSARIO

AGOSTINETTI FOSCA

AIELLI DAVIDE

AIELLO MAURIZIO

ALAIMO GIOVANNA

ALBANESE FRANCESCO

ALBERIGHI ARDUINA

ALBERTI TIZIANA

ALBINI TAMARA

ALBONETTI MONICA

ALBONETTI RAFFAELLA

ALBONI PAOLO

ALESSI FRANCESCA

ALESSI LOREDANA

ALESSI RAFFAELE

ALFANO ANDREA

ALFIMENKOVA MARINA

ALFONSI MARINA

ALIOTO ROSSANA

ALIOTTA CLAUDIO MASSIMILIANO

ALLEGRI MARIELLA

ALLEGRO CIRA

ALONGE VINCENZO

ALONGI FABIO RAIMONDO

ALONGI GIUSY

ALPI LARA

ALSINI ALBERINA

ALUØ CATANIA GIUSEPPE

AMADORI VANIA

AMALFI MARIACARMELA

AMARANTO ROSSANA

AMATO ANTONIO

AMBROSIO ROSSELLA

AMENDOLA VINCENZO

AMICARELLA TIZIANA

AMMIRATI ROSARIA

AMODEO INNOCENZA

AMOROSO ROBERTA

ANACLERIO VINCENZO

ANCARANI CRISTINA

ANCARANI LIUØ

ANCONELLI NADIA

ANDENA PATRIZIA

ANDRAGHETTI STEFANIA

ANDREOLI ZORMA

ANGELICCHIO ROSANNA

ANGELO NENSY

ANGELOSANTO MANUELA

ANSELMO PIETRO DANIELE

ANTONIELLO ADRIANO

ANTONIETTI VANESSA

ANTONUCCI ANTONIETTA 2 giugno 1977

ANTUOFERMO VITTORIA

AQUILA CARMEN

AQUILA LUCIANA

AQUINO SONIA

ARCHINI MONIA

ARDAGNA GIUSEPPE GIANLUCA

ARGENZIANO FRANCESCO

ARGNANI LAURA

ARGNANI LORENZA

ARGNANI MARINA

ARLOTTI ALBA

ARMARI ROBERTA

ARRIGONI ANNARITA

ASIOLI SILVIA

ASIRELLI AMBRA

ASOLI CRISTINA

ASSIRELLI ELISA

ASTONE ANNA

ATENE SONIA

ATZEI MARIA LUCIA

ATZORI FRANCESCO

AULETTA GERARDA

AUTUORI ANNA

AVAGLIANO MARIA

AVATI FRANCESCA

AZZINNARI LUCA

BACCARELLA GIORGIO

BACCHI LAURA

BACCHILEGA SILVANA

BACHIORRI GIOVANNA

BAFILE ALESSANDRA

BAGAGLI PAOLA

BAIONI DONATELLA

BAIONI ROSSELLA

BALDI CRISTINA

BALDI PAOLA

BALDI SILVIA

ö 29 ö



27-2-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 17

BALDINI IRENE

BALDISSERRI LORENA

BALEOTTO CATELLO

BALLIVO MARGHERITA

BALZANETTI SERENA

BALZANI MICHELA

BANDIERA VINCENZO

BANDINI ALICE

BANDINI ANTONELLA

BANDINI DONATELLA

BANDINI PAOLA

BARATONI RAFFAELLA

BARATTA DEBORAH ADELE PERLA

BARATTONI ALESSIA

BARBATO GAETANO

BARBIERI CARLO

BARBONI CRISTINA

BARBONI PATRIZIA

BARBONI STEFANIA

BARDUCCI CINZIA

BARDUCCI MONICA

BARGIGLI STEFANO

BARISANI BARBARA

BARISON IVANA

BARONCINI ANNA LISA

BARONCINI VALERIA

BARONE PAOLA MARIA

BARRA ANNA 1� aprile 1979

BARRA PAOLO

BARSI VANESSA

BARTOLETTI ALESSANDRA

BARTOLETTI ROBERTA

BARTOLOMEI BARTOLOM GIUSEPPINA

BARTOLUCCI CECILIA

BARUZZI ANTONIO

BASANISI MARIA

BASCETTA RAFFAELE

BASCONE FRANCESCO

BASILE SALVATORE ANTONIO

BASSI MAURIZIA

BATTAGLINI LORETTA

BATTAGLINI MARIA TERESA

BATTISTELLI MONIA

BAZZOCCHI SILVIA

BEANI MAURA

BECCA MARIA CHIARA

BEDESCHI BARBARA

BELLAFIORE MASSIMILIANO

BELLETTINI MARICA

BELLI MARIA CRISTINA

BELLIA LAURA

BELLINI CATRIN

BELLINI DEBORA

BELLINI MARIA EMILIA

BELLINI NADA

BELLINO ROMINA

BELLISSIMO FRANCESCO

BELLOTTI ELEONORA

BELVEDERE LIBERATO

BENCIVENGA FELICE

BENEDETTO MONICA

BENERICETTI PATRIZIA

BENINI COSETTA

BENTIVEGNA ROSALBA

BENTIVOGLIO MARIA TERESA

BERARDI CRISTINA

BERARDI ERIKA

BERARDI FIORELLA

BERARDI ROSSANA

BERGAMASCHI ANNA MARIA

BERGAMINI TIZIANA

BERNARDINI PAOLA

BERNOLA ANNALISA SABRINA

BERTELLI SILVIA

BERTINI SABRINA

BERTO DANIELA

BERTONCELLI TIZIANA

BERTOZZI TANIA

BETTACCHINI SARA

BETTETO ANTONELLA

BETTI FERRAMOSCHE SERENA

BETTIO FEDERICA

BIANCHI GAVINO

BIANCHI MILENA

BIANCO ANACLETO

BIANCO ROSANGELA

BICCHERI ANNA

BIGONI EDDA

BIGONI ETTORE

BIGUZZI ALESSANDRA

BILANCI SUSANNA

BILETTA MIRKO

BILLI MORENA

BILLO KATIUSCIA

BIONDI MILENA

BISCUOLA MONIA

BIZZARRO ISABELLA

BOCCATO LEONARDA

BOCHICCHIO DONATO

BOI ANGELINO
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BOMBARDINI MIRIA

BOMBINI LUCIA

BONAFEØ ANNETTE

BONANNO GAETANO

BONAVITA PASQUALE

BONDANESE MINA

BONFIGLIO CARMELO

BONGIOVANNI BARBARA

BONNIØ LUCIA INCORONATA

BONSERA ASSUNTA

BORGESE EMANUELE

BORGHI STEFANIA

BORGIA LOREDANA

BORGONOVI ROBERTA

BOSI MARIA TERESA

BOTTA GERARDO

BOTTURA ALBERTO

BOVE MARILENA

BOVENZI MARIA ASSUNTA

BRACCINI TANIA

BRANCATO GIUSEPPA

BRANDI DONATELLA

BRANDI RAFFAELLA

BRANDIGI ALESSIA

BRIZI MAURIZIO

BROCCOLI GISELLA

BRONDI SAMANTA

BROSCRITTO ANTONIO

BRUGNOTO LUIGI

BRUI DANIELA

BRUNETTI ISABELLA CATERINA

BRUNETTI MARTA

BRUNETTO GIUSEPPE

BRUNO BIAGIO

BRUNO RAFFAELE

BRUSCHETTA PAOLO

BRUSCHI CATIA

BUCCHI DANIELA

BUDDUA MATTEO

BULDRINI RAFFAELE

BUONFIGLIO MICHELE

BUONO CIRO

BUONOMO MAURO

BURGIO ANTONELLA

BURIOLI MARIA

BURIOLI RENATA

BURRACCHIO DANIELE

BURROMETO FRANCESCO

BUSCEMI MICHELE

BUSIELLO AURELIO

BUZZONI MANUELA

CABIDDU EUGENIA

CACCAMO CATERINA

CADILI CHEZIA

CAFISSI CRISTIAN

CAIONI MARILENA

CAIZZA CARMELO

CALAØ DANIELA

CALABRETTO COSIMA

CALANDRINO ENRICO

CALANDRINO SERENA

CALBUCCI ERSILIA

CALDARA ALICE

CALDERARO VALERIA

CALDERONI NICOLETTA

CALDINI MARIA

CALENTINI LOREDANA

CALLERAME GIUSEPPINA

CALTAGIRONE PIETRO ANTONIO

CAMBIANO VALERIA

CAMERANI MOIRA

CAMERANI STEFANIA

CAMERIERO MARIA

CAMINATI CARLA

CAMMILLERI ANTONELLA ROSA

CAMORANI GIANLUCA

CAMPAGNA ANTONIO

CAMPISI MARIA

CANALA VIRNA

CANDELA ANTONELLA

CANDUCCI VIRGINIA

CANGINI FEDERICA

CANOSA DANIELA

CANTAGALLI PAOLA

CANTARELLI MILLER

CANTAVENERA ROSANNA

CANTAVENERA ROSARIO

CANTILE VINCENZO

CANTON MARIA CRISTINA

CANZIANI ELEONORA

CANZONERI GIUSEPPA

CAPACCI SONIA

CAPASSO GIULIO

CAPELLI MARIA ANGELA

CAPELLI ORNELLA

CAPIZZI CATALDA

CAPORASO NICOLA

CAPORGNO ELENA

CAPPELLI SARA

CAPPONI PAOLO
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CAPURSI MARIAPIA

CAPUZZA CHRISTIAN

CARACCI MARINELLA

CARADONNA FRANCESCO

CARAMANNO GAETANO

CARAMIA ROSY

CARDELLA FRANCESCO IVAN

CARDELLI PAOLA

CARDELLICCHIO ANTONIETTA

CARFIØ CINZIA

CARIANI MICHELA

CARLINO GIUSEPPE

CARLONI PAOLA

CARLUCCI LUCIA

CARMINA ANGELA

CARNEVALE CONCETTA

CAROTI FABIO

CAROTI ROSSELLA

CARPINELLI FRANCESCA

CARTIA FLORINDA

CARVISIGLIA DANIELA

CASADEI GABRIELLA

CASADEI GIULIETTA

CASADIO CLAUDIA

CASADIO MONICA

CASALI PATRIZIA

CASANOVA GISELLA

CASAPULLO FORTUNA

CASCINO MIRELLA RITA

CASO CONCETTA

CASOTTI MILO

CASTALLO ALESSANDRA BELINDA

CASTELLO MARIA IGNAZIA

CASTELLUCCI LAURA 30 luglio 1982

CASTRONOVO ALESSANDRO

CASUCCI ANGELO

CATALANO ILARIA MARIA

CATALANO PATRICIA

CATALANO PATRIZIA

CATALDO VITTORIO

CATANI CRISTINA

CATANIA VALENTINA

CATINELLA DEBORA

CATTANI FEDERICA

CAVALIERE CONCETTA

CAVALIERI ROSANNA

CAVALLINI FEDERICA

CAVINA ADELE

CAVINA CLAUDIA

CAVINA DONATELLA

CAVINA GIGLIOLA

CAVINA GIUSEPPINA

CAVINA LAURA

CAVINA MARIA TERESA

CAVINA RITA

CAVINI NICOLETTA

CAVUOTO ELSA

CAVUOTO MARIA

CAZACU VIORICA

CECCANTI LUCIA

CECCARELLI MARISA

CEGLIA MARIA GRAZIA

CELI VINCENZINA

CELLINI VALENTINA

CELLOTTO MORENA

CENNAMO GIOVANNA

CENNI CHIARA

CERAGIOLI MICHELA

CEREDA LAURA

CERNIGLIARO GIUSI

CERONI MAURA

CERONI STEFANIA

CERRATO MONICA

CERULLO ELENA

CHECCARINI VERNIER

CHELINI SABRINA

CHIAESE LUIGI

CHIARINI DANIELA ALESSANDRA

CHIARINI ALESSANDRA

CHIARINI VANIA

CHIAVARINI ROSALBA

CHIEFARI ANNA MARIA

CHIUMMO GAETANO

CIANI CARLO

CIANI NERINA

CIARELLI MONIA

CICCARELLI CRISTINA

CICEU MONICA

CICOGNANI ALESSANDRA

CICOGNANI MIRCA

CIFARELLI RAFFAELLA

CILLIS ROCCO

CIMATTI SERENA

CIMINO DOMENICO

CIMINO MAURIZIO

CINQUEGRANA MARA

CIOFFI MARIA LORENZA

CIOGLI SABRINA

CIRAVOLO TIZIANA

CIRELLA GAETANO
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CIRILLO NICOLINA

CIRULLI FABIOLA

CIUNI GIANLUCA

CIURRIA SAVERIO MARIA

CIVALE VALENTINA

CIVITELLA SARA

CLEMENTUCCI LILIANA

COCCIA GIUSEPPE

COCCIA GIUSEPPE FRANCESCO ANT.

COCCIA MARIA

COGATO MARIELLA STEFANIA

COLAIOCCO GABRIELE

COLELLA ILARIA

COLETTI SABINA

COLLANO GIUSEPPE

COLLETTI MASSIMO

CONA NORMA

CONIGLIO ELEONORA MARIA

CONSIGLIO SAVERIO ANDREAS

CONSOLINI LEA

CONTEMORI NADIN

CONTI LUCIANA

CONTOLI MONICA

CONTUCCI FRANCA

COPPOLA MARIA

CORACI IRENE

CORBARA ELISABETTA

CORDISCO ANDREA

CORREALE PIETRO

CORSICO ANTONELLA

CORSONI ELISABETTA

COSENZA GIOVANNI

COSSU ANNA

COSTA ANTONINO

COSTA FEDERICO

COSTA FRANCESCA 13 novembre 1966

COSTA FRANCESCA 2 marzo 1983

COSTA PATRIZIA

COSTA STEFANIA

COSTANTINI VANNA

COTTONE MARIA CARMELA

COVERI NADIA

CRACIUN CARMEN

CRASTUS PIERINO

CRISALLI FRANCA

CRISPINO MARCELLO

CRISPO CLAUDIA

CRISTINI ANTONELLA

CROCE GIOVANNA

CROCE ROSANNA

CROCIARA MARZIA

CUCCHI IVAN

CUFFARO DAVIDE

CUNIBERTI CHIARA

CUOMO FORTUNA

CUPIOLI STEFANIA

CURIGLIANO PASQUALE

CURTO ERMANNO ANTONELLO

D’ADAMO RENATO

D’ADDAZIO MONICA

D’AGOSTINO CARMELA RITA

D’AGOSTINO IOLANNA

DAINI MASSIMO

DAL BOSCO MONICA

D’ALESSIO DANIELA

DALL’AGATA SILVIA

DALL’AGLIO LARA

DALMONTE TIZIANA

DALPANE VERUSKA

DAMASCENO DA SILVA VANIA

DAMIANI PAOLA

D’AMORE ALFREDO

D’ANCORA ANGELA

D’ANDREAMATTEO CONCETTA

D’ANGELO DANIELA

D’ANGELO SIMONA

D’ANIELLO GIUSEPPE

D’ANIELLO UGO

D’ANNIBALLE SIMONA

D’ANNUNZIO CARMELO

DAPPORTO MARTA

D’ATRI ALESSIA

DE ANGELIS CONCETTA

DE CARLI MARIA

DE CARLI MAURA

DE COL ANTONELLA

DE CURTIS DANIELA

DE FAZIO LUCIA

DE FILIPPIS DANIELA

DE GIOVANNI ALESSANDRA

DE IORIS SILVIA

DE MARCA GIOVANNA

DE NARDO ELISABETTA

DE RICO ANNAGRAZIA

DE RIENZO MARTA

DE ROSA FILOMENA

DE ROSA MASSIMILIANO

DE SIMONE DIEGO

DEL MORO MICHELE

DEL PRETE CATERINA
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DEL PRETE FRANCESCO

DELEO CATERINA

DELLA LATTA CLAUDIA

DELLE DONNE GIUSEPPE

DELLE MONACHE KATIA

DELL’OLIO WALTER

DENKO DAWIDKO DOROTA MARIA

DENTI MIRIA

D’ERRICO MARIA

DEZII MANUELA

DI ANGELANTONIO FEDERICA

DI BIASE ANNA

DI CESARE MANUELA

DI COLANDREA TERESA

DI DOMENICA PATRIZIA

DI GIOVANGIACOMO DELIA

DI GRAZIA RAFFAELLA

DI GREGORIO ANTONINO

DI GREGORIO ANTONIO

DI LANNO ASSUNTA

DI LASCIO DANIELA

DI LEO ANNA

DI LEONARDO LIBORIO

DI LIBERTO CALOGERO

DI LUCA ADDOLORATA

DI LUCIA GIUSEPPE

DI MARIA PATRIZIA

DI MATTIA LUCA

DI MECO PIETRO

DI MICHELE MORENA

DI NATALI PIETRO

DI PALMA ANNA

DI PASQUALI SANDRO

DI PRINCIPE RUDOLFO

DI ROCCO ALESSIA

DI RUOCCO VALERIO

DI SABATO MARIA PALMA

DI SANTO ANTONIO

DI SARNO ANNA

DI STEFANO MARIA

DI STEFANO NATASCIA

DI TULLIO MARIA ROSARIA

DIDONEØ PAOLA

DIGIGLIO BRUNELLA

DILIBERTO ANTONIO

DINOI ANTONIO

D’INTINOSANTE ANTONIETTA

DIODATI ANNARITA

DIODORO ANNAMARIA

D’ISIDORO LOREDANA

DIVIETRI RAFFAELE

DOMOGROSSI TAMARA

DONATI ALBA

DONATI MARIANNA

D’ORTENZIO STEFANIA

DRAPPA NINO

DUCA GIOVANNA

DURANTE FRANCESCO

DURANTE MARIATERESA

EMILIANI MARIKA

EMILIANI MORENA

ERRANI GIOVANNA

ERRANI LUISA

ESPOSITO GAETANO

ESPOSITO NUNZIA

ESPOSITO ROMINA

FABBIAN GENNY

FABBRI CLAUDIA

FABBRI IOLANDA

FABBRI LAURA

FABBRI LILIANA

FABBRI SONIA

FABBRINI MANUELA

FABBRINI PAOLA

FABIANO SONIA LIBERATA

FABRIZI ERIKA

FACCHINI IVANA

FACCINI MILENA

FALCO GIUSEPPE RAFFAELE

FALLEA GIUSEPPE

FALVELLA PIETRO

FAMULARE GIANFRANCA

FANTASIA RAFFAELLA

FANTINI CINZIA

FARABEGOLI MARISA

FARINA MANUELA

FARINA MONICA

FARINELLA ENRICA

FARINELLI MARINELLA

FARINELLI MONICA

FASOLI CLELIA

FAVARA GIANLUCA

FELLONI MARINELLA

FERLINO MARIANGELA

FERRANTE ERASMO IVAN

FERRARO MARIA

FERRERI GIOACHINA ROSARIA

FERRETTI MORENA

FERRETTO TAMARA

FIAMMENGHI GIANFRANCA
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FIDEI ANNA

FILICE EUGENIO

FILICE LORENA

FINESSI ALESSANDRA

FIORE ANGELA

FIORE ANNA

FIORENTINI RAFFUZZI MONIA

FIORENTINI DANILA

FIORENZA MARIA

FIORENZA ROBERTO

FIORI CATERINA

FISCINA IOLANDA

FIUMANA MONICA

FLAMIGNI LUANA

FLORETTI TERESA

FOGLI ROBERTA

FOLINO MARIA

FONTANAROSA GIUSEPPE

FONTI ANTONELLA

FORCIERI ROBERTO

FORMISANO MARIA ROSARIA

FORTUNA SIMONETTA

FORTUNATO GIUSEPPINA

FOSCHINI NATASCIA

FRANZAROLI ERNESTA

FRATELLI BARBARA

FRATINI TIZIANA

FREDDI DOMENICA

FREGA ANTONIO

FROLLO GIANCARLA

FRULLI CINZIA

FRUSCELLA ANGELO

FRUZZETTI PAOLA

FUAD TANIA

FUCCI CARMELA

FUSCO GIOVANNA

GABUSI FLORIANA

GADDINI SERENA

GADDONI MONICA

GAGLIANO MARIA

GALANTI EMANUELA

GALASSI ANNA MARIA

GALATRO FRANCESCO

GALEOTTI MICHELA

GALLEGATI ANTONIETTA

GALLEGATTI CLAUDIA

GALLERANI ALDINA

GALLI GIULIANA

GALLI PAOLA

GALLICCHIO PINA

GALLO CARMELA

GALLO MARIA

GALLOTTINI FLAVIA

GALLOZZI MILENA

GALLUCCI TERESA

GAMBACORTI NARCISA

GAMBERALE CONCETTA

GAMBINI ANTONELLA

GAMMINO ROSA

GARAVINI MIRELLA

GARAVINI NATASCIA

GARCIA LAGOS LUCILA PATRICIA

GARELLI LUCA

GARRITANO ELVIRA

GARRITANO PIETRO

GASPARI DEBORAK

GASPERONI MARINA

GATTA FRANCESCO

GATTA NICOLETTA

GAUDIELLO ILARIA

GAUDIELLO LUCIA

GAZZARRI SARA

GAZZI PATRIZIA

GBRAY HAILE YIMEGNUSHAL

GEMINIANI MONICA

GERI DEBORA

GERMANO ANNA

GERMOGLI SILVANA

GHETTI SANDRA

GIACOMELLI PAOLA

GIACOMETTI LINA MARIA

GIACOMINI FRANCESCA

GIAMMATTEI GIULIA

GIANFREDA LUIGIA COSIMA

GIANNETTONI MONICA

GIANNINI ELSA

GIARDINA GIUSEPPE

GIBALDO SABINA

GIGANTE MARINO

GIGLIONEROSA GIULIANA

GIORDANI MORENA

GIORDANO MARIASAVERIA

GIORGI IVANA

GIOVANDITTO VINCENZO

GIROTTI MARCO

GISMONDI NICOLA

GIUDA MARIA

GIULIANO LORELLA

GIULIANO MARIA GIUSEPPA

GIULIVI FABIOLA
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GIUNCHI ROMINA

GOLINI PATRIZIA

GORDINI MATTEO

GORI SONIA

GORINI GLORIANA

GORRASI CINZIA

GOVERNI SANDRA

GOZZI SANDRA

GRAMELINI PATRIZIA

GRAMIGNI TIZIANA

GRAMOLINI BENEDETTA

GRANATA CALOGERO

GRANCI ANNA MARIA

GRANDI MILENA

GRANISSO DONATELLA

GRASSI CHIARA

GRASSI PATRIZIA

GRASSO GIUSEPPE

GRAZIANO SERGIO

GRECO GIUSEPPE

GREGORI SERENA

GRIECO ASSUNTINA

GRIECO CARMELA

GRIGATO FRANCESCO

GRIMALDI MASSIMO 27 ottobre 1974

GRISANTI ELISA

GUADAGNI NUNZIA

GUALANDI ANGELA

GUARIENTO CATIA

GUASTELLA SALVATRICE

GUEORGUIEVA VALEVA PENKA

GUERALLI CAMBIUZZI ZEFFIRA

GUERRA DARIO

GUERRA NOVELLA

GUERRA RITA

GUERRAZZI CAROLINA

GUERRI GIADA

GUERRIERO RAFFAELA

GUERRINI ANGELA

GUERRINI MONIA

GUERRINI VANNA

GUERRONA STEFANIA

GUGLIELMO ANTONIO

HAMITI LETICJA

IACCARINO MONICA

IACOBACCI ANNALISA

IACONA GIULIETTA

IACONA MARIA GIULIA

IANNI LUCIO ROSETTA

IANNIZZOTTO MARIA

IAQUINTA TERESA

IBBA ELISABETTA LUCIA

IERO STEFANO

IMPERATRICE ILIO

INDENNITATE MAURA

INGLESE MARGHERITA

INNOCENTI MILKO

IONESCU GIULIA LUIZA

IPPOLITI SONIA

IPPOLITI VALENTINA

ISEPPI DANIELA

JUCH MICHAEL

KACANI KLODIANA

KOWALCZYK JOLANTA

KOZLOWSKI ISABELLA

KULA KATARZYNA

LA BATTAGLIA SARA

LA GRECA CARMELA

LA PIETRA CLORINDA

LA ROCCA CLAUDIO

LA ROCCA FRANCESCO

LA ROCCA VINCENZO

LAGHI LAURA

LAI CRISTINA

LAINO CLELIA

LAMA ELISA

LAMARINA FRANCESCA

LAMBERTUCCI BARBARA

LANDER TOMMASO

LANDI LORETTA

LANDOLFI NADIA

LANGELLA GIOVANNI

LANOSI GIADA LUIGI

LANZA SABRINA

LANZAFAME MARINELLA

LANZILLOTTI LUCA

LANZILLOTTI MASSIMO

LASCONI SONIA

LATINO CLAUDIA

LATTUGA ANGELA

LAUDAZI ANNA CRISTINA

LAURENZA TANIA

LAURIA JESSICA

LAURIN SOFIA

LAURINO ASSUNTA

LAUS INCORONATA

LAVELLA ANGELINA

LAVEZZI RITA

LAZZARA SABRINA

LAZZERI LUISA
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LENSI SANDRO

LEO MIRIAM

LEONARDI MERI

LEONELLI STEFANIA

LEONESSI CLAUDIA

LEONZI MONICA

LEPORATTI ERICA

LEPORINI EMILIA

LEPRI SERENA

LEUNG JACQUELINE ANN

LIBERTI ANNA FILOMENA

LIBERTI MARIA ROSARIA

LICARI GIUSEPPA

LICATA TISO MADDALENA

LICATA MARIAROSARIA

LIMBERTI ANDREA

LINARI ANNALISA

LISEI STEFANIA

LISI CHIARA

LISO SAVERIO

LIVERANI GIANNI

LIVERANI GIULIANA

LIZZA LORENZO

LO CHIANO MARIA CRISTINA

LO SEGGIO GRAZIA

LOGIURATO ANNA

LOI GIUSEPPE

LOLLI GESSICA

LOMBARDI ELISABETTA

LOMBARDI ENZO

LOMBARDINO CONCETTA

LOMBARDINO MARIA PETRA

LOMBI LORIETTA

LONGO ALBERTO

LOPOMO ROSA

LOPS SABINA

LORENTI RITA

LORETI ROBERTA

LOSACCO BENEDETTO

LOSASSO CARMELA

LOTTA GIUSEPPINA

LUCCHI CARLO

LUCCHI ELENA

LUCENTE MARIA

LUCIANI ANDREA

LUGARESI STEFANIA

MACALUSO ALESSANDRA

MACCAFERRI LORENA

MACIUGA MARION

MADONNA GIULIA

MADRUCCIANI ELEONORA

MAGNANI MARCO

MAIONE CONCETTA

MAISTO SANDRA

MAMMITZSCH ERIKA CHARLOTTE

MANARA MARIA ROSA

MANCA ANTONELLA

MANCA CATERINA

MANCARELLA DANIELA

MANCINA GIULIANA

MANCINELLI SEBASTIANA ELENA

MANCINI GABRIELLA

MANDIA DOMENICA

MANFREDI MARIA

MANISCALCO ANTONIETTA

MANISCALCO MARIA CONCETTINA

MANNO GIUSEPPA

MANNO ROBERTO

MANTOVANI BRIGIDA

MANZO ALFONSO

MANZOLI ALICE

MARAGNO CHIARA MARIA LUCIA

MARAN MASSIMO

MARANCI ELENA

MARANGON ANNA

MARANGONI LAURA

MARANI PIERA

MARCELLINO GRAZIELLA

MARCELLITTI GIOVANNA

MARCHETTO MARIA

MARCHINI CATIA

MARCHISANO ANNA MARIA

MARCI LUISA

MARIANI MARIA GIUSEPPINA

MARIANO ILARIA

MARINARO ROSA

MARINELLI ALESSANDRA

MARINELLI LORETTA

MARINETTI DANILO

MARINO PIETRO

MARIOTTI ROSANNA

MARMINI MICAELA

MARRA ROSA

MARRAS TIZIANA

MARRAZZO ALFONSINA

MARTELLI FEDERICA

MARTINETTO NADIA

MARTINI MARZIA

MARTINO CLARA

MARTONE ENZO
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MARZI SERENA

MARZO OTTAVIO

MARZOLA SILVANA

MARZOLLA ALESSANDRA

MASCITTI MARIO

MASI CORRADO

MASI RITA

MASIELLO ANDREA

MASOTTI FABIOLA

MASSA ROSA

MASSARENTI CRISTINA

MASSARO CENERE ROSALIA

MASTRACCI MICHELE

MASTROSANTI VERONICA

MATASSONI SILVIA

MATTIELLO IMMACOLATA

MAZZA GIUSEPPE

MAZZA MARCELLA

MAZZAMAURO LUCIA

MAZZARELLA ALFREDO

MAZZARI ANGELA

MAZZEO CARMELA

MAZZINI ALESSIA

MAZZOCCHI RENATO

MAZZOLI ELISA

MAZZOTTI RITA

MAZZOTTI STEFANIA

MECCA DONATO

MELANDRI ELISA

MELASECCA MARIA

MELE STELLA

MELIS LUISA

MELLONE GRAZIA

MENALDO CATULLA

MENGOZZI SONIA

MENGOZZI VALENTINA

MENICALLI MASSIMO

MENICHELLI FABIOLA

MEO GIULIA

MEOMARTINI GABRIELLA

MERCATALI ROBERTA

MERENDI ANGELINA

MEROLESE MARIA ROSARIA

MEROLLA FRANCESCO

MESSANA IRENE

MESSINA LUANA

MESSINESE ROSARIO

METITIERO BELINDA

MICELI MARILENA

MIGLIORATO CONCETTA

MIGLIORE DAVIDE

MIGNOGNA ANNUNZIATA

MILAZZO CARMELA

MILAZZO MARIA GRAZIA

MILONE FULVIA

MINACORI ENZA

MINGOZZI SABRINA

MINGUZZI ELISA

MIRABILE ANGELA MARIA

MIRRI LIDIA

MISEROCCHI LORENA

MISTRETTA FRANCESCA

MLADIN DORINA

MOLINARI NATALIA

MOLINARO MARIA CRISTINA

MONACELLI MASSIMO

MONDARDINI MILENA

MONNI MONIA

MONTANARI ADRIANA

MONTANARI ALESSANDRO

MONTANARI BARBARA

MONTANARI MARIA

MONTANARI PATRIZIA

MONTANARI PIERANGELO

MONTANARI ROSALBA

MONTANARI SABRINA

MONTANARO CONCETTA

MONTANO LAMPO ROSETTA

MONTECAVALLI MONICA

MONTEFORTE RITA

MONTELLA FABIOLA

MONTI FREDIANA

MONTI MARNA

MONTI MAURA 21 dicembre 1953

MONTI PATRIZIA

MONTI SILVIA

MONTUORO MAFALDA

MORABITO SOFIA

MORANO VINCENZO

MORELLI ANNA LISA

MORELLI MARGHERITA

MORELLI MARIANNA

MORELLI MONICA

MORELLO TERESA

MORETTI ELISA

MORETTI MARIA GIULIA

MORETTI PIERA

MORETTI ROSANNA

MORGIA SABRINA

MORREALE FABIO
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MOSCA SIMONA

MOSCHINI SAURA

MOSCONI FRANCA

MOSCONI ROMINA

MUGELLESI MARCO

MUSCARIELLO ASSUNTA

MUSCARNERA VALENTINA

NALDI LOREDANA

NALDONI STEFANIA

NANNI GIULIANA

NARDUCCI MARIA CONCETTA

NARO MARIELLA

NEGRINI PATRIZIA

NEPA TATIANA

NERI ALESSANDRA

NERI EMANUELA 3 aprile 1977

NERI RENZA

NESTI CINZIA

NICCOLAI VALERIA

NICOLAI LUIGIA

NICOLINI MARISA

NICOSIA CRISTINA

NIEDDU RITA

NIERI DONATELLA

NITIDO GIUSEPPE

NKOSO ITEMA

NOBILIO EMANUELA

NOLFI MILENA

NONNATO TANIA

NOTO FRANCESCA

NOTO VINCENZA

NOZZIOLI FEDERICA

NUNZIATINI CATIA

OFFICIOSO ANNUNZIATA

OLIVUCCI ALESSANDRA

OMBRES DEVIS

ORBANA IOSEØ

ORIOLI VANNIA

ORLANDO MARIO

OTTAVIANI PAMELA

PACE MARCO

PACE ROCCHINA

PACELLA CHIARA

PACELLA GINA

PACI MARILENA

PACILIO MARIA

PACILLI ERICA

PAGANI NICOLETTA

PAGLIARO VIVIANA

PALESE SIMONA

PALESTINI AMALIA

PALLADINO LUIGI

PALLAVANTI NICOLETTA

PALMIERI AIDA

PALUMBO IPPOLITA

PALUMBO MARIA ROSARIA

PAMPOLINI MIRIAM

PANARIELLO TERESA

PANDOLFI ALESSANDRA

PANDOLFO GIOVANNA

PANETTA GIUSEPPE

PANI MARIA ELISABETTA

PAOLA NICOLINA

PAOLACCI BRUNA

PAOLETTONI ANGELA

PAOLICELLI BRUNA MARIA

PAOLILLO FILIPPA

PAOLINI ELEONORA

PAOLINI SILVIO

PAOLUCCI ORIELLA

PAPARESTA GIOVANNA

PAPPATERRA FULVIA

PAPPATERRA MARINA

PARADISI DAJANA

PARANINFI BARBARA

PARDINI PAOLA

PARIGI TIZIANA

PARIS SAMUEL

PARISI ANTONELLA

PARRINO GABRIELLA

PASCALE AMALIA

PASCOLINI ILARIA

PASINI TAMARA

PASQUARIELLO LUCIO

PASQUINI FRANCO

PASSEROØ PATRIZIA

PASTORELLI MONIA

PATANEØ LUCIO

PATERNOØ ROSA

PATRONE FABRIZIO

PATUMI STEFANO

PEDICONE SIMONA

PEDINI ANTONELLA

PELLEGRINO BARBARA ANGELA

PELLONI MARCO

PELUSO GIANLUCA

PEPE CINZIA

PEPOLI ALESSANDRA

PERINO CARMINE

PERNA JESSICA
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PERNA NUNZIA

PERRI ROSA

PERRONE DANIELA

PERROTTA MARINA

PERTOSA GIOVANNI

PERUGINI NATASCIA

PESARE LUCA

PESENTI MARIA

PESOLA MASSIMO

PETRILLO PAOLO

PETRONE GIULIANO

PETRUCCI ALESSANDRA

PETRUCCI SABINA

PEZZI PATRIZIA

PEZZI TINA

PEZZOLI CARVALHO CATIA MARIA

PIACENTE NADIA

PIANI SERENA

PIAZZA SYLVIE

PIEMONTE ANNA

PIERI VALENTINA

PIEROZZI PATRIZIA

PIERRI LUISELLA

PIGNATARO ANNA

PIGNATTA ANNA

PINNA MARIA GRAZIA PIERA

PIOLI JESSICA

PIOVANI ERIKA

PIRANI MONICA

PIRAS CRISTIAN

PIRAZZINI DANIELE

PIRAZZINI ERIKA

PIRAZZINI PAOLA

PIRILLO GAETANO

PISANI MILENA

PISANO GIUSEPPE

PISAPIA CONCETTA

PIVA ELISA

PIZZITOLA VITALBA

PIZZO LUCA

PLACCI MANUELA

PLEBANI ELENA

POCATERRA GIANCARLA

POLICARPO ELISABETTA

POLICARPO NATASCIA

POLICASTRO CATIA

POLIZZI MARIA

POMILLO CARMELUCCIA

POMPIGNOLI DEBORAH

PONTI LOREDANA

PORCELLINI MICHELA

PORELLI LENA

PORRU MARIA

PORTO MARIA

POSANZINI VIVIANA

POSSAMAI FRANCESCA

POZZATO SANDRA

POZZI ROBERTA

PRADETTO CIGNOTTO ERNESTA

PRADETTO CIGNOTTO VALENTINA

PRANZILE MARIO

PREGNOLATO ILENIA

PRESCENDI MARCO

PRETINI FRANCESCA

PREVITALI ROSANNA

PRIVITERA FRANCESCO

PRONI MANUELA

PROSCINO IVONNE

PROVENZANO ANTONINO

PROVVEDI ANTONELLA

PULLARA ANDREA

PULLARA CINZIA

PULZETTI ANTONELLA

PUNGETTI GRAZIA

PUNGINELLI CINZIA ROSINA

PUPELLO ALESSANDRO

PUPULIN ANTONELLA LUCIA

QUAGLIATO MELISSA

QUARTARONE DANIELE

QUARTUCCIO MONIA

QUERCIOLI MASSIMILIANO

QUONDANSANTI KATIA

RAGAZZINI ISA

RAIA PATRIZIA

RAMENGHI BARBARA

RANDI ANGELA

RANDI ANNA

RANIERI CATERINA

RASICCI CALINCA

RAVAGLI PAOLA

RAVAGLIA ELENA

RAVAIOLI STEFANIA

RAVICINI LINA

REGOLI ALESSANDRA

RENDA GIACOMA

REYES ROJAS ARSENIA AMPARO

RICCARDI SIMONA

RICCI CARLA

RICCI DANIELA

RICCI DORIANA
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RICCIARDI ANNUNZIATA

RICCIARDI TERESA

RICUTINI PATRIZIA

RIGANELLO ANTONELLA

RITI MARIA ANTONINA

ROBOL VERONICA

ROI ROBERTA

ROLLO WALTER

ROMAGNOLI CHIARA

ROMANELLO ROSSELLA

ROMANIELLO MARIA

ROMANIN ANNA

ROMEO GIUSEPPINA

RONTINI LILIANA

ROSAMILIA FRANCA

ROSAS RICCARDO

ROSATI CHIARA

ROSATI FEDERICA

ROSSI ANNA 26 luglio 1958

ROSSI ANTONELLA

ROSSI CONSUELO

ROSSI LINDA

ROSSI MARCO

ROSSI MARIA

ROSSI MICHELA

ROSSI SANDRA

ROTA MARIA TERESA

RUBBOLI LAURA

RUBBOLI TIZIANA

RUGGERI FOSCA

RUGGIERO LUCIA

RUOCCO ANTONIETTA

RUSSO ANNA

RUSSO CARMELA

RUSSO GERARDO

RUSSO MARGHERITA

RUSSO MICHELE

RUSSO PATRIZIA

RUSSO TERESA

SABBATUCCI TIZIANA

SABBIONI SILVIA

SACCAØ FABIO

SACCHETTI CATERINA

SACCHINI ENRICA

SACINO MANUELA

SALARI PAOLA

SALATINO ALBA

SALINI ELENA

SALUCCI MANUELA

SALVADORI ALESSANDRO

SALVATI DOMENICA

SALVATO MATTEO

SALVI ELISABETTA

SALVIONI CINZIA

SAMORIØ EMILIA

SAMORIØ SILVIA

SAMORINI NADIA

SAMPOGNA TERESA

SANAVIVI GIORGIO

SANCHIRICO ASSUNTA

SANFRATELLO LIDIA

SANGIORGI CLAUDIA

SANNA CRISTIANO

SANSOVINI LETIZIA

SANTAERA FABIO

SANTAMARIA CHRISTIAN MARIA G.

SANTAMARIA MASSIMILIANO

SANTAMARO MARIANNA

SANTANGELO DAVIDE

SANTARELLI IRIS

SANTOCHIRICO MARCO

SANTORO ANNA MARIA

SANTORO DESDEMONA

SAPORETTI LORELLA

SARRA CHIARA

SARTI CRISTIANA

SARTONI NICOLETTA

SASSI MARZIA

SATANASSI MICHELA

SAVARINO SALVATORE

SAVINI SAMANTHA

SAVORANI CRISTINA

SAVORANI ELENA

SAVORANI ROBERTA

SCACCHI MARINA

SCAGLIONE ASSUNTA

SCALA FRANCESCO

SCALA TIZIANA

SCALAS ELISA

SCALERA BIAGIO

SCALTRITO ELISA

SCANDURRO DANIELA

SCAPOLATEMPORE FELICIA

SCARDOVI DANIELA

SCARPONE SABRINA

SCARZANI VALERIA

SCATTONI ENRICO

SCHIAPPA MARISA

SCHIFANO LEO

SCHULZ THOMAS ULRICH
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SCIARRINO DANIELA

SCIARROTTA MARTA

SCIBETTA ANTONELLA MARIA

SCIBETTA CALOGERO

SCOCCHIA CRISTIANO

SDAO OLIVIER

SEBASTIANI MANUELA

SECONDINI ANTONELLA

SECONDO ZEMIDE SIMONA

SELLE LORELLA

SENESE ADELE

SEPPONE ELENA

SERAFINI ENRICA

SERATONI ENRICA

SERDONIO ANNA

SERGI PASQUALE

SERINA SILVANA

SERRATORE EDNA

SERRI ELISABETTA

SESSAREGO BARBARA

SETTEMBRINI CINZIA

SICA ALESSANDRO

SICARI PRISCA

SIGNORETTA DOMENICO

SIGNORILE ALESSANDRO

SIGNOROTTI FRANCESCA

SIMBOLI ROMINA

SIMONE CARMELO

SIMONI BARBARA

SIMONI DEBORA

SIMONTE ANNA

SINCINI NOEMI

SIROTTI ADA

SMIRAGLIA SALVATORE

SOLA CELESTE

SOLE CARMINE

SOLFERINI MARIA

SOLMI CINZIA

SOLOFRIZZO BENEDETTO

SONAGLIA MONICA

SOPRANI MICHELA

SORACI PIETRO

SORRENTINO MARIAROSARIA 14 febbraio 1979

SORTINO MARIA

SOTTOSANTI REBECCA

SPADA LUCIA

SPALTRO ROSETTA

SPARNACCI DANIELA

SPARNACCI DONATELLA

SPAZZOLI FRANCESCA

SPAZZOLI MANOLA

SPINO LARA

SPORTELLI ILARIA

SPOTO MARIA FRANCESCA

STEFANELLI CHIARA

STEFANELLI CRISTINA

STEFANI SILVIA

STELLINO TOMMASO

STICCHI DANIELE

STOLFI ISABELLA

STOLLO EMANUELE

STRADA ALESSANDRA

STRAFORINI FEDERICA

STRINELLA PIER LUIGI

SUCATO ANTONINA

TAGLIAFERRI CARMEN

TAGLIAFERRI FRANCA

TAGLIATI PIERINA

TAMBORRINO MARIA GIOVANNA

TAMBOSSO DANIELA

TAMBURINI CARLA

TAMBURINI GIOVANNA

TAMBURRINO MARIA

TANI DANIELA

TANZI LUIGINA

TANZINI LAURA

TARQUINI MARINA

TARRONI ANNA

TARTARINI SABINA

TARULLI CARMELA

TASCA ELENA

TASSINARI GRAZIELLA

TAVERNA GABRIELLA

TEDESCO LUIGI

TELESCA DONATELLA

TEMPESTA MARIA

TERRENI LUCIANA

TERRENI ROBERTA

TESSARIN SANDRA

TESTA CARMELA

TESTAGUZZA GABRIELE

TIMBRO LAURA

TISO ANNA

TOGNI MONICA

TOLOMEI VANESSA

TOMBACCINI VALENTINA

TOMICICI PAOLA GIOVANNA MARIA

TORNESI SILVIA

TORRICELLI DARIO

TOSATTO PATRIZIA
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TOSCHI SUSANNA

TOSTI STEFANIA

TRAMPARULO ROBERTO

TRAVAGLIA FEDERICA

TRAVAGLINI DANIELA

TRENTACARLINI MATTEO FLORIANO

TREZZA ROSA ANNA

TUCCI ANNA

TUMA ANNA STELLA

TUNNO MADDALENA

TURA CATIA

TURCI PAOLA

TURRINI ROBERTA

TURSI ELISA

TUVERI GIORGIA

UNGARO GIUSEPPE

UNGARO RAFFAELLA

URBINATI PATRIZIA

VACCARECCI ROMOLO

VACCARI VALENTINA

VACCARO GERARDA

VAGNONI EUREKA

VALBONESI MARIE

VALENTINI ANNA MARIA

VALENTINI TANIA

VALGIMIGLI ARIANNA

VALLELUNGA PIETRO

VALLI AMELIA

VANNUCCHI ROBERTA

VARELLI PATRIZIA

VARZI PAOLA

VASI ALESSANDRA

VASQUEZ DUARTE MATILDE

VASSALLO PAOLA

VECCHIATTINI ISABELLA

VELLA ALESSANDRA

VELLA FABIO

VELSI VALERIA

VENEØ ROSSANA

VENIERI PAOLA

VENTINI TERESA

VENTRONE ALFONSO

VENTURI VALERIA

VENTURINI ANGELA

VERDE CARMELA

VERDOLINO MARIATERESA

VERITAØ ROSSANA

VERNOCCHI ANTONELLA

VERRE IVANA PATRIZIA

VERRI FRIDA

VERRILLO MARIO

VERSARI CARLA

VERTICELLI SIMONA

VIGLIANTI ANTONINA

VILARDI IVANO

VINCI GIUSEPPE

VINCIGUERRA CATERINA

VINCIGUERRA ROCCO

VIOLA GIOVANNI

VISANI FRANCA

VITAGLIANI ISABELLA

VITALI CRISTINA

VITELLARO GIUSEPPINA PIA

VITIELLO MARIA ROSARIA VALENT.

VITONE DANIELA

VIVIANI CRISTINA

VIVIANI MICHELA

VIVIANO MONICA

VOLPATO SUSANNA

VOLPE DOMENICO

VOLPE MARGHERITA

XOCATO FIORANGELA

ZACCHERONI FLORIANA

ZACCHI VINCENZO

ZAGARRIO ENZA

ZALAMBANI ALESSANDRA

ZAMBIANCHI CRISTINA

ZAMBONI LUCIANA

ZAMMARCHI ROBERTA

ZANELLA MAURIZIA

ZANELLATI GIULIA

ZANELLI GIORGIA

ZANELLI PATRIZIA

ZANGANELLI FRANCESCA

ZANIN MARA

ZANINI ELENA

ZANINI ELISABETTA

ZANNICOLOØ ANTONELLA

ZANNONI LIDIA

ZANNONI MAURA

ZANOTTI FRANCESCA

ZANZI PATRIZIA

ZARRELLA VITTORIO

ZAVOLI MONICA

ZAZZARO DONATELLA

ZAZZARO MARIA SIMONA

ZECCHINI MARA

ZELASCHI ALESSANDRA

ZOCCHEDDU PATRIZIA

ZOLNA IWONA MARIA

07E01055
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e' pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto del Ministero della giustizia - Dipartimento per gli affari di giustizia, relativo all’iscrizione nel
registro dei revisori contabili di ulteriori duecentodieci nominativi. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 14 del 16 febbraio 2007).

In calce al decreto citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 1, dove e'
scritto: ßRoma, 7 dicembre 2007ý, leggasi: ßRoma, 7 dicembre 2006ý.

07E01101

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2007-GUC-017) Roma, 2007 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.



GAZZETTA UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2007 (salvo conguagl io) (* )

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione e 257,04)
(di cui spese di spedizione e 128,52)

- annuale
- semestrale

e 438,00
e 239,00

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione e 132,57)
(di cui spese di spedizione e 66,28)

- annuale
- semestrale

e 309,00
e 167,00

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione e 19,29)
(di cui spese di spedizione e 9,64)

- annuale
- semestrale

e 68,00
e 43,00

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dellaCE:
(di cui spese di spedizione e 41,27)
(di cui spese di spedizione e 20,63)

- annuale
- semestrale

e 168,00
e 91,00

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione e 15,31)
(di cui spese di spedizione e 7,65)

- annuale
- semestrale

e 65,00
e 40,00

Tipo E Abbonamentoai fascicoli dellaseriespeciale destinataai concorsi indetti dalloStatoedallealtrepubblicheamministrazioni:
(di cui spese di spedizione e 50,02)
(di cui spese di spedizione e 25,01)

- annuale
- semestrale

e 167,00
e 90,00

Tipo F Abbonamentoai fascicolidellaseriegenerale, inclusi tutti isupplementiordinari,edai fascicolidellequattroseriespeciali:
(di cui spese di spedizione e 383,93)
(di cui spese di spedizione e 191,46)

- annuale
- semestrale

e 819,00
e 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione e 264,45)
(di cui spese di spedizione e 132,22)

- annuale
- semestrale

e 682,00
e 357,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di e 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera' anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) e 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale e 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico e 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione e 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico e 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

5a SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione e 127,00) - annuale e 295,00
(di cui spese di spedizione e 73,00) - semestrale e 162,00

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione e 39,40) - annuale e 85,00
(di cui spese di spedizione e 20,60) - semestrale e 53,00

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) e 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo e 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% e 180,50

Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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