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copertura di un posto di ricercatore universitario
della terza sessione 2006

Universita del Piemonte orientale «Ame-
deo Avogadro»:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno,
di categoria B, posizione economica 3, area servizi
generali e tecnici, presso la facolta di farmacia -
sededi Novara...........cooviiiiiiiiiiniann..

Scuola Normale Superiore di Pisa:

Premio di studio «Giorgio Gamberini» presso
la classe accademica di scienze matematiche, fisi-
che e naturali - 2006/2007.......................
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Universita di Perugia:

Selezione pubblica, per esami, per il recluta-
mento di due unita di personale di categoria D -
posizione economica iniziale DI - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assu-
mere a tempo indeterminato con rapporto di
lavoro subordinato di diritto privato e con orario
di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della
ripartizione teCniCa ............ovvererenenenn...

Universita Roma Tre:

Nomina delle commissioni giudicatrici per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori uni-
versitari

Libera Universita «Maria SS. Assunta»:

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di
indizione della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta di scienze della forma-
zione, settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica generale

Universita di Salerno:

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di complessivi trentadue posti di ricer-
catore Universitario ............oevvevninernann..

Universita di Udine:

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di dieci posti di ricercatore universitario

Costituzione delle commissioni giudicatrici per
le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di complessivi dieci posti di ricercatore
UNIVETSIEATIO L. e v

Universita IUAV di Venezia:

Costituzione delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore, settore scien-
tifico-disciplinare SPS/04, presso la facolta di pia-
nificazione del territorio, ed un posto di ricerca-
tore, settore scientifico-disciplinare ICAR/21,
presso la facolta di pianificazione del territorio

Universita della Tuscia:

Avviso relativo all’affissione all’albo ufficiale
con il quale sono stati approvati gli atti e la gra-
duatoria generale di merito del concorso pubblico,
per esami, ad un posto per la categoria B, posi-
zione economica B3 (area amministrativa) per le
esigenze del dipartimento di studi sulla comunica-
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ENTI LOCALI

Comune di Monteriggioni:

Avviso di selezione riservata ai lavoratori
diversamente abili iscritti negli elenchi provin-
ciali di cui all’art. 8, legge n.68/1999, per
I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita in qualita di collaboratore professionale,
ruolo amministrativo, categoria B, posizione
economica iniziale B3......................... Pag.

Comune di Occimiano:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
esecutore area tecnico-manutentiva, categoria Bl »

Comune di Rosignano Marittimo:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I'assunzione di un funzio-
nario tecnico-ambientale (cat. D, posizione D3 -
C.CN.L.1998/2001) ... ooveei i »

Comune di Sant’Anatolia di Narco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato
di operaio specializzato - conduttore M.O.C. - cate-
goria B3 - area tecnico-manutentiva............... »

Comune di Sovico:

Comunicato di rettifica e proroga dei termini
relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di istruttore tecnico -
categoria Cl, a tempo indeterminato ............ »

Comune di Virgilio:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria Cl1, posizione
economica Cl - a tempo pieno e indeterminato ..... »

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di malattie infettive, presso l'azienda
US.L.diRavenna .............................. Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di medicina interna, presso l’azienda
US.L.diRavenna .......................ooooat »
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Regione Lazio:

Avviso di rettifica e riapertura dei termini del-
I’avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa denominata chirurgia cardiovascolare ....

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di medico dirigente di pedia-
tria, presso I’azienda sanitaria locale n. 16 di Mon-
dovi-Ceva ..ot

Regione Toscana:

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro di
un operatore tecnico con mansioni di portierato e
gestione centralino - categoria B, per assunzioni a
tempo indeterminato, ai sensi della legge n. 68/
1999, presso I'azienda U.S.L. n. 5di Pisa.........

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico con rapporto esclusivo di dirigente di strut-
tura complessa - Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche - disciplina chirurgia generale, presso
l'azienda U.S.L.n. 5diPisa.....................

Selezione pubblica per il conferimento di un
incarico quinquennale di dirigente medico - disci-
plina anestesia e rianimazione, per la direzione
della struttura complessa U.O. anestesia e riani-
mazione del P.O. di Cecina, presso ’azienda unita
sanitaria locale n. 6 di Livorno..................

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di
dirigente medico di psichiatria presso l’azienda
ULSS. 18diRovigo ......ovviviiiiiiin..

Azienda ospedaliera Ospedale civile di
Legnano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di dirigente medico ...........

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di diciannove posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D, ed
otto posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di radiologia medica - categoria D

Azienda ospedaliero-universitaria - Policli-
nico S. Orsola Malpighi di Bologna:

Avviso per la selezione di un dirigente medico,
disciplina medicina fisica e riabilitazione, ai fini
dell’attribuzione dell’incarico di direttore della
struttura complessa: unita operativa medicina
fisica e riabilitazione .................. ... ...
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Azienda ospedaliera Sant’Antonio Abate di
Gallarate:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica (categoria D) e dieci posti di collaboratore

professionale sanitario - infermiere (categoria D) Pag.

Azienda ospedaliera universitaria «San
Martino» di Genova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente ingegnere. .............cooevirenininn...

Azienda ospedaliera «O.I.R.M. - S. Anna»
di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo, disci-
plina di biochimica clinica, da assegnare al Centro
di riferimento regionale per le patologie ostetrico-
ginecologiche correlate con l'infezione HIV nel-
lambito dell’attivita di prevenzione, cura e assi-
stenza a pazienti sieropositive ...................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo, disci-
plina di epidemiologia, da assegnare al Centro di
riferimento regionale per le patologie ostetrico-
ginecologiche correlate con I'infezione HIV nel-
l’ambito dell’attivita di prevenzione, cura e assi-
stenza a pazienti sieropositive ...................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente psicologo, disci-
plina di psicologia, da assegnare al Centro soc-
corso violenza sessuale e ambulatorio «Bambi»
per abusi su donne e minori .....................

Azienda ospedaliera «Arcispedale S. Maria
Nuova» di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico di microbiologia ¢ viro-
logia. ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico di pediatria............

Presidio sanitario San Camillo di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, cat. D................

Fondazione IRCCS Istituto neurologico
C. Besta di Milano:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l’attribuzione di borse di studio varie relative alla
ricerca corrente e ricerca finalizzata 2007-2008 ..

»
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115
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116

ALTRI ENTI

Istituto zooprofilattico sperimentale del-
I’Umbria e delle Marche di Perugia:

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di assistente tecnico - perito chimico
categoria C ..ot

Ordine degli architetti della provincia di
Trapani:

Concorso pubblico di mobilita tra personale di
ruolo delle amministrazioni parastatali per la
copertura di due posti di area 2, profilo ausiliare
di amministrazione

DIARI

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO
DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA:

Diario della prova preliminare del concorso,
per esami, per il conferimento di centotrentatre
posti di vice commissario in prova del ruolo dei
commissari della Polizia Penitenziaria...........

Ministero della difesa:

Diario della prova scritta, per I'accertamento
delle qualita culturali, del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per 'ammissione al 10° corso bien-
nale di n. 72 Allievi Marescialli della Marina Mili-
tare e delle Capitanerie di Porto. ................

Universita di Foggia:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente
alla categoria C - posizione economica Cl, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze del laboratorio di microbiologia
della facolta diagraria ..........................

Universita «Tor Vergata» di Roma:

Diario della procedura della valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore
ordinario, presso la facolta di medicina e chirur-
gia, per il settore scientifico-disciplinare MED/30

Universita di Urbino «Carlo Bo»:

Diario delle prove d’esame della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo determinato di categoria C - area ammini-
strativa, presso la sezione ufficio esami di Stato
del Servizio Front Office ........................

Regione Calabria:

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per
titolied esami, per la copertura di cinquanta postidicol-
laboratore professionale sanitario - infermiere (cat. D),
presso I'azienda sanitaria locale n. 5 di Crotone.......
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Senato della Repubblica: Ministero della difesa:
Concorso pubblico, per esami, a trenta POSti,dj Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
Assistente parlamentare .della professionalita tre tenenti del Corpo di amministrazione e di com-
generale (scadenza 14 maggio 2007) ............. n 26 | missariato dell’Esercito, con riserva di un posto a
favore degli ufficiali ausiliari (scadenza 15 aprile
Presidenza del Consiglio dei Ministri: 2007) o n. 22

Concorso, per titoli ed esami, a ventinove posti
di referendario di tribunale amministrativo regio-
nale del ruolo della magistratura amministrativa

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’ammissione al 10° corso biennale di 21 allievi
Marescialli dell’Aeronautica militare (scadenza

(scadenza 29 maggio 2007) ...................... P 26 IS Gprile 2007) i y 22
Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DEL- Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
L’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA: un posto per la nomina a sottotenente di vascello

del ruolo speciale del Corpo di stato maggiore,
maestro vice direttore della banda musicale della
Marina militare (scadenza 15 aprile 2007) ....... » 22

Concorso pubblico, per titoli, per I'assunzione
di quattrocentonovantaquattro unita nel ruolo
degli agenti ed assistenti, riservato agli agenti
ausiliari di leva arruolati nel Corpo di polizia
penitenziaria (scadenza 29 aprile 2007) .......... » 26 Concorso, per esami, per l'ammissione di
cinquantuno allievi ai licei annessi alla Scuola
navale militare «Francesco Morosini» di Venezia

Ministero della solidarieta sociale - Presidenza del per Ianno scolastico 2007/2008 (scadenza 25 mag-

Consiglio dei Ministri - UFFICIO NAZIONALE I02007) ..o » 22
PER IL SERVIZIO CIVILE:
Bando straordinario per la selezione di 1208 Concorso interno, per titoli, riservato agli
volontari da impiegare in progetti di servizio civile Appuntati Scelti, per 'ammissione al 7° corso di
in Italia, di cui 1034 per 'accompagnamento dei aggiornamento e formazione professionale di 315
grandi invalidi e dei ciechi civili (scadenza allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti del-
ore 14,00 del 30 aprile 2007) ..................... » 26 | ’Arma dei Carabinieri (scadenza 29 aprile 2007)  » 26
Presidenza del Consiglio dei Ministri: Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
. , mento di settantasei sottotenenti in servizio per-
_Bando del concorso nazionale per l'assegna- manente del ruolo speciale delle Armi di fanteria,
zione del premio «Giacomo Matteotti» - terza edi- cavalleria, antiglieria, genio, trasmissioni dell’E-
zione (scadenza 12 maggio 2007) ................ » 21 | sercito, di nove sottotenenti in servizio permanente
del ruolo speciale dell’Arma dei trasporti e dei
Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO PER GLI materiali dell’Esercito e di otto sottotenenti in ser-
AFFARI DI GIUSTIZIA: vizio permanente del ruolo speciale del Corpo di
amministrazione ¢ di commissariato dell’Esercito
Sessione di esami per I'iscrizione nell’albo spe- (scadenza 3 maggio 2007) ...............ccoiiin » 27
ciale per il patrocinio davanti alla Corte di cassa-
zione ed alle altre giurisdizioni superiori per
I’anno 2007 (scadenza 23 aprile 2007) ............ » 21 | Ministero dell’interno:
Ministero degli affari esteri: Concorso, per titoli, per il conferimento di
trentasette borse di studio, per 'anno scolastico
Concorso, per titoli ed esami, a venticinque 2006-2007, ai figli e agli orfani dei segretari appar-
posti di segretario di legazione in prova (sca- tenenti ai ruoli delle comunita montane e dei con-
denza 6 aprile 2007) ........ ... i » 15 | sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2007) .... » 22
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Ministero per i beni e le attivita culturali -
DIPARTIMENTO PER LA RICERCA, L’INNOVA-
ZIONE E L’'ORGANIZZAZIONE:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a undici
posti di dirigente, professionalita architetti, nel
ruolo dei dirigenti di seconda fascia (scadenza
8 aprile 2007) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci
posti di dirigente, professionalita archeologi, nel
ruolo dei dirigenti di seconda fascia (scadenza
8 aprile 2007) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove
posti di dirigente, professionalita archivisti di
Stato, nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
(scadenza 8 aprile 2007) . ...........cccovvuin...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
quattro posti di dirigente, professionalita ammini-
strativa, nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
(scadenza 8 aprile 2007).........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
quattro posti di dirigente, professionalita Storici
dell’arte, nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
(scadenza 8 aprile 2007).........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti di dirigente, professionalita bibliotecari,
nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia (scadenza
8 aprile 2007) ...

Ministero della pubblica istruzione - DIPARTIMENTO
PER L’ISTRUZIONE:

Sessione degli esami di Stato per I'abilitazione
all’esercizio della libera professione di perito
agrario (scadenza 19 aprile 2007) ................

Sessione degli esami di Stato per I’abilitazione
all’esercizio della libera professione di perito
industriale (scadenza 19 aprile 2007).............

Sessione degli esami di Stato per I’abilitazione
all’esercizio della libera professione di geometra
(scadenza 19 aprile 2007).............cccouen...

Comando generale della Guardia di finanza:

Concorso, per titoli ed esami, per 'ammissione
di 173 allievi marescialli al 79° corso presso la
Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di
finanza, per 'anno accademico 2007/2008 (sca-
denza 3 maggio 2007) ........... ...,

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE -
Roma:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati (scadenza 9 maggio
2007) .o

20

20

20

20

20

26

23

23

23

27

26

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI CERA-
MICIL:

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato (scadenza 29 aprile 2007). .. ..

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTUuTO
DI TEORIA E TECNICHE DELL’INFORMAZIONE
GIURIDICA:

Selezione pubblica ad un contratto di lavoro a
tempo determinato (scadenza 12 aprile 2007) .. ..

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 12 aprile 2007) .............c.ccovne...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
SCIENZE MARINE:

Selezione pubblica per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale laureato con profilo di ricercatore,
11 livello (scadenza 19 aprile 2007)..............

Selezione pubblica per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale laureato con profilo di ricercatore,
111 livello (scadenza 19 aprile 2007)..............

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO
NAZIONALE DI FISICA DELLA MATERIA:

Pubblica selezione per l’assegnazione di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche (scadenza 8 aprile 2007) . .. ..

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di due unita di personale presso il Centro di
responsabilita CNR-INFM (Centro di ricerca e
sviluppo S3 e Laboratorio LAMIA) - profilo di
ricercatore 11 livello (scadenza 22 aprile 2007) ..

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
FOTONICA E NANOTECNOLOGIE:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 25 aprile 2007) ...............

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 15 aprile 2007) ...............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
BIOMETEOROLOGIA!:

Avviso di selezione, a tempo determinato, per
l’assunzione di una unita di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di
ricerca, livello VI (scadenza 19 aprile 2007) ......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato, profilo tecnologo -
III livello professionale (scadenza 19 aprile 2007)
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato, profilo ricercatore -
IIT livello professionale (scadenza 19 aprile 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 1
PROCESSI CHIMICO-FISICI:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica ad una borsa di studio per laureati per ricer-
che nel campo «dello Studio computazionale del-
I'interazione fra aggregati metallici e superfici di
ossidi metallici nanostrutturati», da usufruirsi
nell’ambito del progetto europeo «Growth and
Supra-Organization of Transition and Noble
Metal Nanoclusters (GSOMEN, Contract No.
NMP-CT-2004-001594)» (scadenza 2 maggio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
BIOCHIMICA DELLE PROTEINE:

Selezione pubblica a due borse di studio per
laureati in biotecnologie industriali, oppure
chimica e tecnologia farmaceutiche, oppure
scienze biologiche. (Bando n. /26.33BS.13)
(scadenza 26 aprile 2007) ......................

Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro:

Avviso di selezione per il conferimento di quat-
tro incarichi (scadenza 14 aprile 2007) ...........

Istituto nazionale per la fauna selvatica:

Indizione bando n. 107, selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno
di ricerca. (Decreto n. 2 del 9 marzo 2007)
(scadenza 26 aprile 2007) .....................

Indizione bando n. 108, selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio di formazione per laureati. (Decreto n. 3
del 9 marzo 2007) (scadenza 26 aprile 2007)......

Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione
«A. Faedo»:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso interno, per titoli ed esami, a trecentocinquanta posti
per 'ammissione al dodicesimo corso di aggiornamento e
formazione professionale riservato al personale appartenente
al ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente del-
I’Aeronautica Militare, da immettere nel ruolo dei Sergenti
in servizio permanente dell’Aeronautica Militare.

(Decreto n. 93).

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente lo «stato dei
Sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica» e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente le «Norme di
principio sulla disciplina militare»;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le «Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e successive modifiche ed inte-
grazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il «Regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito del’Ammini-
strazione della Difesa»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi» e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
23 marzo 1995, concernente la determinazione dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle Commissioni esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente la
«Attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli, modifica delle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze Armate» e suc-
cessive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente le «Misure
urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo» e successive modificazioni;

Visto il «Regolamento interno corsi di aggiornamento e forma-
zione professionale Ruolo Sergenti» in data 11 ottobre 1999, del
Comando Generale delle Scuole e successive aggiunte e varianti;

Visto il decreto Ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, concernente il
«regolamento recante norme in materia di accertamento dell’idoneita
al servizio militare» e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente le «Disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa;

Visto il decreto Legislativo 28 febbraio 2001, n. 82, concernente
le «Disposizioni integrative e correttive del decreto Legislativo
12 maggio 1995, n. 196, in materia di riordino dei ruoli, modifica delle
norme di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non
direttivo delle Forze Armate»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Visti il foglio Prot. SMA 123/P.13.02.11121 del 16 febbraio 2007
dello Stato Maggiore Aeronautica, con il quale vengono comunicate
le modalita, i criteri ed il numero dei posti disponibili per il 12° con-
corso ruolo Sergenti dell’Aeronautica Militare;

Ravvisata la necessita di indire un concorso interno per titoli ed
esami, a trecentocinquanta posti per I'ammissione al dodicesimo
corso di aggiornamento e formazione professionale riservato al perso-
nale appartenente al ruolo dei volontari di truppa in servizio perma-
nente dell’Aeronautica Militare, da immettere nel ruolo dei Sergenti
in servizio permanente dell’Aeronautica Militare, con riserva per la
Direzione generale per il Personale Militare di revocare o annullare
il bando di concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali,
di modificare il numero dei posti di cui al precedente comma 1, di
sospendere 'ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica
che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per I'anno
2007.

Decreta
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto, per I'anno 2007, un concorso interno, per titoli ed
esami, a trecentocinquanta posti per I'ammissione al dodicesimo
corso di aggiornamento e formazione professionale riservato al perso-
nale appartenente al ruolo dei volontari di truppa in servizio perma-
nente dell’Aeronautica Militare, da immettere nel ruolo dei Sergenti
in servizio permanente dell’Aeronautica Militare.

Lo svolgimento del concorso prevede:

a) una prova di cultura generale e di cultura militare basata su
un questionario a risposta multipla;

b) la valutazione dei titoli.

Ai vincitori potra essere assegnata una delle categorie previste
dal ruolo in relazione a specifiche esigenze di Forza Armata e,
immessi nel ruolo dei Sergenti in servizio permanente dell’Aeronau-
tica Militare, gli stessi potranno essere impiegati su tutto il territorio
nazionale in base alle esigenze della Forza Armata, indipendente-
mente dalle sedi dove risultavano effettivi all’atto dell’invio alla fre-
quenza del corso.

La Direzione generale per il Personale Militare si riserva di revo-
care o annullare il bando di concorso, di sospendere o rinviare le
prove concorsuali, di modificare il numero dei posti di cui al prece-
dente comma 1, di sospendere 'ammissione dei vincitori alla fre-
quenza del corso, in ragione di esigenze attualmente non valutabili
né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni di contenimento
della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni
di personale per I’anno 2007.

Avverso il presente bando ¢ ammesso, dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale,

e entro sessanta giorni, ricorso giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale, precisando che, trattandosi di atto emesso
da organo centrale dello Stato, la cui efficacia non ¢ limitata territo-
rialmente alla circoscrizione del tribunale amministrativo regionale,
la competenza ¢ del T.A.R. del Lazio con sede in Roma (art. 3 della
legge 6 dicembre 1971, n. 1034);

® entro centoventi giorni, ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica.
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Art. 2.

Requisiti

Puo partecipare al concorso a domanda, da prodursi secondo le
modalita indicate al successivo art. 3, il personale appartenente al
ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Aeronautica
Militare che:

1) non abbia riportato condanne penali/applicazioni di pena
per delitti non colposi anche se risultanti da rito alternativo;

2) non abbia riportato alcuna sanzione disciplinare di stato;

3) abbia riportato, in sede di redazione della documentazione
caratteristica relativa all’ultimo biennio o al periodo di servizio pre-
stato se inferiore ai due anni nel ruolo del servizio permanente, una
qualifica non inferiore a «nella media» o giudizio equivalente.

I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda di cui al successivo
art. 3 e mantenuti fino alla data dell'immissione nel ruolo dei Sergenti
in servizio permanente, pena ’esclusione dal concorso con la proce-
dura prevista dal successivo art. 5.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere redatta
su carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «1».

La domanda, indirizzata alla Direzione generale per il Personale
Militare 1° Reparto, 2* Divisione, 3* Sezione, Viale dell’Esercito,
n. 186 00143 Roma, sottoscritta dall’interessato, dovra essere presen-
tata, entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 4* Serie
Speciale del 6 aprile 2007, al Comando dell’Ente o del Reparto di
appartenenza.

Sottoscrivendo la domanda il concorrente esprime esplicita-
mente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo
riguardano, necessari all’espletamento dell’iter concorsuale (il confe-
rimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione).

I candidati dovranno dichiarare ’'eventuale possesso del diploma
di scuola media superiore di 2 grado di durata quinquennale, ovvero,
del diploma di scuola media di 2 grado di durata quadriennale.

Gli stessi dovranno altresi dichiarare le eventuali ricompense
militari e civili conseguite durante il servizio prestato nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente.

Non saranno presi in considerazione titoli di studio o ricompense
conseguiti successivamente alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle domande.

La Direzione generale per il Personale Militare si riserva la
facolta di far regolarizzare quelle domande che possano risultare irre-
golari per vizi sanabili.

Art. 4.

Istruttoria delle domande dei candidati

I Comandi degli Enti o Reparti interessati dovranno istruire con
la massima cura le domande presentate dai candidati provvedendo a:

1) verificare che siano redatte secondo lo schema di cui all’alle-
gato «1» al presente bando, complete e firmate;

2) certificare la data di presentazione assumendo a protocollo
le domande di partecipazione al concorso nel medesimo giorno in
cui le stesse vengono presentate dai candidati e la correttezza dei dati
riportati (dopo attenta verifica) apponendo il timbro dell’Ente, la data
ed il Visto del Capo ufficio personale;

3) certificare se il candidato € stato arruolato ai sensi della
legge 24 dicembre 1986, n. 958, apponendo il timbro dell’Ente, la data
ed il visto del Capo Ufficio Personale;

4) allegare copia conforme:

di tutta la documentazione caratteristica, completa in ogni sua
parte e disposta in ordine cronologico, relativa al servizio perma-
nente. Tale documentazione dovra essere comprensiva dell’ultimo
documento, compilato alla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande (7 maggio 2007), con la causale «per partecipa-
zione al concorso per 'ammissione all’12 corso Sergenti».

Qualora la documentazione relativa al servizio permanente dei
candidati non comprendesse una qualifica/giudizio, dovra essere
inviata la documentazione precedente comprendente una qualifica/
giudizio (anche se riferita al servizio prestato in qualita di volontario
in ferma breve).

dello stralcio del foglio matricolare relativo ai quadri punizioni
ed elogi anche se negativi ovvero una dichiarazione del Comando,
relativa al periodo di servizio prestato in qualita di volontario di
truppa in servizio permanente, anche se negativa, secondo lo schema
in allegato «2».

I suddetti Comandi, dopo aver proceduto alle predette incom-
benze, dovranno inviare, possibilmente a mezzo corriere, entro cinque
giorni dalla data di scadenza del termine di presentazione, le
domande complete come sopra indicato, ciascuna con singola lettera
di trasmissione, alla Direzione generale per il Personale Militare 1
Reparto 2 Divisione 3 Sezione, Viale dell’Esercito, 186 - 00143
ROMA, specificando sull’esterno della busta la dizione «Concorso
ruolo Sergenti Aeronautica Militare».

I Comandi dovranno inoltre informare tempestivamente la Dire-
zione generale per il Personale Militare 1Reparto 2 Divisione 3
Sezione, di ogni fatto che dovesse intervenire nei confronti dei candi-
dati durante lo svolgimento delle varie fasi del concorso (trasferi-
menti, instaurazione di procedimenti disciplinari e penali, attribu-
zione di qualifica inferiore a «nella media» o giudizio equivalente, col-
locamento in congedo, vincite di altri concorsi, etc).

Art. 5

Esclusioni
Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i concor-
renti partecipano «con riserva» alla prova concorsuale.

I candidati che risultassero, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu dei requisiti prescritti nell’art. 2, saranno in qual-
siasi momento esclusi dal concorso, dalla frequenza del corso o
dichiarati decaduti dalla nomina a Sergente, con provvedimento
motivato del Direttore Generale o di autorita da lui delegata.

Art. 6

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso, che verra nominata
con successivo provvedimento del Direttore Generale o di autorita
da lui delegata, sara composta da:

un Ufficiale Superiore di grado non inferiore a Colonnello
ovvero un Dirigente equiparato, presidente;

due Ufficiali Superiori, membri;

un Ufficiale Inferiore ovvero un collaboratore amministrativo,
segretario.

La Commissione esaminatrice avra il compito di:

stabilire preventivamente i criteri e le modalita di valutazione
della prova concorsuale;

definire il questionario della prova d’esame;
curare lo svolgimento della prova d’esame;

valutare la prova d’esame ed i titoli dei candidati;
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formare la graduatoria definitiva di merito degli idonei sulla base
della valutazione dei titoli e della prova scritta;

redigere I'elenco dei candidati giudicati «idonei non vincitori»,
«non idonei» e quello degli «assenti alla prova scritta».

La Commissione, in relazione a particolari esigenze operative
determinate dallo Stato Maggiore di Forza Armata potra operare in
Italia e/o all’estero nei modi e nei tempi stabiliti dalla Commissione
stessa, avvalendosi anche dell’ausilio di appositi comitati nominati
dalla Direzione generale per il Personale Militare.

Art. 7

Prova di cultura generale e di cultura militare

I candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione al
concorso saranno sottoposti alla prova di cultura generale e di cultura
militare, i cui programmi di studio sono illustrati nell’allegato «3»
del presente bando, il giorno 27 giugno 2007 alle ore 08.00 presso il
Centro di Selezione Aeronautica Militare sito in Guidonia (RM), via
Di Trani s. n. c..

La convocazione di cui sopra ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati.

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data e 'ora dello svol-
gimento della summenzionata prova di cultura generale e di cultura
militare, nonché ogni eventuale altra comunicazione relativa al con-
corso in questione, qualora si dovessero rendere necessarie per circo-
stanze attualmente non vyalutabili né prevedibili, saranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale 4 Serie Speciale del 15 giugno 2007.

I candidati dovranno presentarsi in uniforme di servizio muniti
di un valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia
rilasciato da un’amministrazione dello Stato.

I candidati che non si presenteranno in divisa e muniti di valido
documento di riconoscimento saranno segnalati ai rispettivi Comandi
per le sanzioni disciplinari del caso.

La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancor-
ché dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, comportera I’ir-
revocabile esclusione dal concorso.

I candidati ai quali sia stata notificata ’esclusione dal concorso
non saranno ammessi a sostenere la prova scritta di cultura generale
e di cultura militare. Non dovranno, altresi, presentarsi i candidati
che, nel giorno previsto per la prova, si dovessero trovare nella posi-
zione di «temporaneamente non idoneo al servizio militare incondi-
zionatoy», ovvero in «malattia» per qualsiasi motivo. A tal proposito
dovra essere trasmessa apposita comunicazione, a mezzo fax, n. 06/
517052766, da parte del Comando/Ente di servizio alla citata Dire-
zione generale.

La prova di cultura generale e di cultura militare, consistente
nella somministrazione di 100 quesiti a risposta multipla, si comporra
per il 50% di domande di cultura generale e per il 50% di domande
di cultura militare, con un punteggio complessivo acquisibile fino ad
un massimo di 50 punti.

Saranno considerati idonei i concorrenti che avranno ottenuto un
punteggio minimo di 25 punti.

Durante lo svolgimento della prova, ai concorrenti non € consen-
tito introdurre nelle aule d’esame borse, valigie e bagaglio in genere,
nonché detenere od utilizzare qualsiasi tipo di apparecchiatura elet-
tronica (agende, calcolatrici, telefoni cellulari ed altri oggetti).

Durante lo svolgimento della prova ai concorrenti, inoltre, non ¢
permesso comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero met-
tersi in relazione con gli altri, salvo che con gli incaricati della vigi-
lanza o con i membri della commissione esaminatrice, né consultare
appunti, scritti, dizionari o documenti di qualsiasi natura.

La mancata osservanza di tali prescrizioni comportera ’esclusio-
ne dalla prova, con provvedimento della commissione esaminatrice.
Analogamente verra escluso il candidato che, esame durante, venga
sorpreso a copiare.

Per ricevere informazioni inerenti all’esito della prova in argo-
mento potra essere contattato I’Ufficio Relazioni con il Pubblico al
seguente numero 06/517051012 o sul sito internet www.persomil.dife-
sa.it.

Art. 8
Titoli

La Commissione di cui all’art. 6, per i soli candidati risultati ido-
nei alla prova di cultura generale e di cultura militare per aver conse-
guito il punteggio minimo previsto all’art. 7, provvedera alla valuta-
zione dei seguenti titoli, con I'assegnazione di un massimo di 50 punti,
secondo i valori appresso indicati:

durata del servizio prestato dalla data di immissione in ruolo -
anzianita giuridica - in qualita di volontario di truppa in servizio per-
manente dell’Aeronautica Militare:

punti 0,01 per ogni giorno di servizio prestato fino ad un mas-
simo di 13 punti.

documentazione caratteristica relativa alla permanenza nel ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente:

punti 0,03 per ogni giorno di servizio prestato con la qualifica
finale di «eccellente» o giudizio equivalente, fino ad un massimo di
35 punti;

punti 0,02 per ogni giorno di servizio prestato con la qualifica
finale di «superiore alla media» o giudizio equivalente, fino ad un
massimo di 20 punti;

punti 0,01 per ogni giorno di servizio prestato con la qualifica
finale di «nella media» o giudizio equivalente, fino ad un massimo di
5 punti;

titolo di studio posseduto:

punti 2 per il possesso del diploma di scuola media superiore di
secondo grado di durata quinquennale rilasciato da scuole statali o
istituti parificati o legalmente riconosciuti;

punti 1 per il possesso del diploma di scuola media superiore di
secondo grado di durata quadriennale rilasciato da scuole statali o
istituti parificati o legalmente riconosciuti.

I modelli «L» ed i modelli «F», (c.d. mancate redazioni) formati
rispettivamente secondo la vecchia normativa sulla compilazione
della documentazione caratteristica (decreto del Presidente della
Repubblica n. 1431/1965) e la nuova (decreto del Presidente della
Repubblica n. 213/2002), qualora si riferiscano a periodi di effettivo
servizio prestato, ad eccezione di quelli per frequenza corso che indi-
cano una qualifica, se collocati all’inizio o alla fine di tutta la docu-
mentazione caratteristica, dovranno essere valutati alla stessa stregua
del documento caratteristico che segue o precede. Nel caso in cui ven-
gano a collocarsi fra due documenti caratteristici sara attribuita una
valutazione pari alla media dei due documenti caratteristici.

I periodi riepilogativi negli statini di cui ai nuovi modelli «H»
non saranno computati ai fini del calcolo del periodo di servizio.

Art. 9

Graduatoria

La Commissione di cui all’articolo 6 formera la graduatoria dei
concorrenti giudicati idonei attribuendo a ciascuno il punteggio deri-
vante dalla somma aritmetica del punteggio dei titoli e del punteggio
della prova scritta, eventualmente aggiungendo o sottraendo i pun-
teggi derivanti da:

incrementi per le seguenti ricompense militari e civili fino ad un
massimo di 10 punti:

1) punti 5 per ogni medaglia d’oro al valor militare o al valor
civile;

2) punti 4 per ogni medaglia d’argento al valor militare o al
valor civile;

3) punti 3 per ogni medaglia di bronzo al valor militare o al
valor civile, o croce al valor militare;

4) punti 2 per ogni ricompensa al Valore Aeronautico o per
meriti speciali ed eccezionali;

5) punti 1 per ogni encomio solenne e per ogni encomio sem-
plice;

6) punti 0,5 per ogni elogio trascritto a matricola ovvero tribu-
tato per iscritto dal Comandante di Corpo;

B
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incremento determinato dall’arruolamento ai sensi della legge
n. 958 del 24 dicembre 1986:

- punti 5;

decrementi per le seguenti sanzioni disciplinari di Corpo:
1) consegna di rigore : 0,5 per ogni giorno;
2) consegna: 0,3 per ogni giorno;
3) rimprovero: 0,1 per ciascun rimprovero.

Per essere produttive di effetto le ricompense e le sanzioni disci-
plinari in argomento devono essere state conseguite o subite durante
il periodo di servizio prestato nel ruolo di volontario di truppa in ser-
vizio permanente dell’Aeronautica Militare ed entro la data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda di partecipazione
al concorso.

A parita di punteggio sara data la precedenza al candidato piu
giovane di eta.

La graduatoria finale di merito del concorso sara approvata con
provvedimento del Direttore Generale o di autorita da lui delegata.

Art. 10

Corso di aggiornamento e formazione professionale

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito di
cui al precedente art. 9 saranno ammessi, nel limite dei posti messi a
concorso e secondo l'ordine della graduatoria stessa, al corso di
aggiornamento e di formazione professionale. Le sedi, le modalita e
la durata saranno stabilite dal’Amministrazione.

Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento
di riconoscimento e del codice fiscale.

Il personale ammesso a frequentare il corso ¢ cancellato dal
ruolo di appartenenza ed assume la qualita di allievo Sergente per-
dendo il grado posseduto ed ¢ soggetto alle norme previste dal «Rego-
lamento interno corsi aggiornamento ¢ formazione professionale
ruolo Sergenti».

Gli ammessi al corso di aggiornamento e formazione professio-
nale che non si dovessero presentare presso I’Ente indicato nella
comunicazione di convocazione nel termine fissato dalla Direzione
generale, saranno considerati rinunciatari e sostituiti, entro i primi
quindici giorni di corso, con altri candidati idonei che seguono nella
graduatoria di merito. La mancata presentazione dovra essere imme-
diatamente formalizzata alla Direzione generale (via fax al n. 06/
517052766), con apposita dichiarazione dell’interessato.

La Direzione generale potra comunque autorizzare, per gravi e
motivati impedimenti, preventivamente comunicati dal Comando
dell’Ente o Reparto di appartenenza, gli aspiranti a differire la pre-
sentazione fino al quindicesimo giorno dalla data di inizio del corso.

Al termine del corso di aggiornamento e formazione professio-
nale i candidati saranno sottoposti ad un esame finale con lattribu-
zione di un punteggio massimo acquisibile pari a 100 punti.

Il corso di aggiornamento e formazione professionale si conclude
per tutti gli allievi con lespletamento dell’eventuale ripetizione
dell’esame finale per i frequentatori che non dovessero raggiungere
votazioni sufficienti nella prima sessione d’esame, secondo le moda-
lita ed i criteri previsti dal «Regolamento interno corsi Ruolo Ser-
genti» citato nella premessa.

Qualora l'allievo Sergente dovesse perdere detta qualitda o qua-
lora venga confermata la non idoneita a seguito della ripetizione
dell’esame finale, non sara immesso nel ruolo dei Sergenti in servizio
permanente e verra reintegrato nel grado precedentemente rivestito
ferme restando le dotazioni organiche stabilite dalla legge ed il tempo
trascorso presso le Scuole sara computato nell’anzianita di grado.

Art. 11

Immissione in ruolo

La Direzione generale per il Personale Militare provvedera all’e-
manazione del decreto Ministeriale relativo alla nomina al grado di

Sergente ed all'immissione nel ruolo dei Sergenti in servizio perma-
nente determinando la graduatoria finale in base al voto riportato al
termine del corso di aggiornamento e formazione professionale.

L’anzianita giuridica ed amministrativa decorrera dal giorno del
termine del corso di aggiornamento e formazione professionale.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali verra svolto nel rispetto dei
diritti, delle liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone
fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza e all'identita per-
sonale, secondo quanto stabilito dal decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196.

Art. 13

Disposizioni amministrative e varie

Ai candidati ammessi a sostenere la prova scritta di cultura gene-
rale e di cultura militare prevista dal precedente art. 7, potra essere
concessa dagli Enti di appartenenza, compatibilmente con le esigenze
di servizio, la licenza straordinaria per esami militari della durata di
giorni cinque da fruire in un’unica soluzione.

Qualora i candidati non si dovessero presentare a sostenere la
prova per motivi dipendenti dalla propria volonta, detta licenza dovra
essere computata come licenza ordinaria dell’anno in corso.

Ai candidati spetta la corresponsione del trattamento di missione
a carico dell’Ente di appartenenza dal giorno che precede I’esame fino
al giorno successivo al suo espletamento.

I candidati che non si dovessero presentare a sostenere la citata
prova, senza giustificato motivo, o che ne siano stati espulsi, perdono
il diritto al rimborso del trattamento di missione.

I candidati idonei che, comunque convocati per la frequenza del
corso di aggiornamento e formazione professionale, dovessero rinun-
ciare per motivi personali e/o privati perdono il diritto al trattamento
di missione ed alla licenza straordinaria per esami militari. I Comandi
degli Enti e Reparti interessati dovranno provvedere al recupero delle
somme pagate quale trattamento di missione ed a tramutare ’'even-
tuale licenza straordinaria concessa in licenza ordinaria secondo la
vigente normativa.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Ogni ulteriore informazione relativa al presente concorso potra
essere richiesta alla Direzione generale per il Personale Militare, Uffi-
cio Relazioni con il Pubblico Viale dell’Esercito, n. 186 00143 Roma,
telefono 06-517051012, indirizzo di posta elettronica urp@persomil.-
difesa.it, nei giorni e negli orari sotto indicati:

dal lunedi al giovedi dalle ore 09,00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.45
alle ore 16.00;

il venerdi dalle ore 09,00 alle ore 12,30.

Sito internet www.persomil.difesa.it.

Roma, 29 marzo 2007

Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

4



6-4-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 28

ALLEGATO “1”

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE AL 12° CORSO SERGENTI AERONAUTICA

Alla Direzione Generale per il Personale Militare
1° Reparto 2* Div. 3* Sez.
Viale dell’Esercito, 186 - 00143 ROMA

1T sottoscritto {specificare grado,
cat./spec., cognome, nome), codice fiscale chiede di
essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, a trecentocinquanta posti per
I'ammissione al 12° corso di aggiornamento ¢ formazione professionale riservato al personale ap-
partenente al ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Acronautica Militare, da
immettere nel ruolo dei Sergenti in servizio permanente dell” dell’ Aeronautica Militare,

Al riguardo, consapevole delle responsabilita penali e civili che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, - possono derivare da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria re-

sponsabilita:
1. diesscrenatoa Prov. il ;
2. di riportato condanne penali per delitti non colposi anche se

(indicare: AVERE 0 NON AVERFE)

risultanti dal rito alternativo;

3. di riportato sanzioni disciplinari di stato;
(indicare: AVERE 0 NON AVERE}

4. di possedere il seguente titolo di studio:

Q diploma di istruzione secondaria di 2° grado di durata quinquennale;

Q diploma di istruzione secondaria di 2° grado di durata quadriennale;
(mettere una X sul quadratino corrispondente al titolo posseduto ovvero non mettere segni se non si ¢ in posses-
so dei titoli sopra specificati)
5. di possedere le seguenti ricompense militari/civili di cui all’articolo 9 del bando (mettere una

X sul quadratine di proprio interesse):

a possedere lc seguenti ricompense militari/ civili:

a non possedere alcuna ricompensa militare/civile;

6. di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accettare senza riserva tutto cio che in
esso e stabilito;

7. di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali forniti nel rispetto del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Localita e data IL DICHIARANTE

{Firma leggibile del candidato)
(Timbro lineare dell’Ente)

VISTO: La domanda presentata il & conforme allo schema in allegato 1 al bando di con-
corso ed i dati di cui ai punti 2,3, 4, €5 sono stati scrupolosamente verificati.

1l candidato e’ stato immesso nel ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente dell’A.M. in
data (anzianita giuridica).

II candidato e stato arruolato (aggiungere SI o NO) ai sensi della Legge 24 dicembre
1986, n. 958.
Recapito telefonico linea sotrin P.D.C.; (obbligatorio)

Firma del Capo Ufficio Personale

Bollo
tondo
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ALLEGATO “2”
{Timbro lineare del Comando)
Tabella riepilogativa Ricompense e Sanzioni disciplinari relativi al:
(Grado. Cognome, Nome e Matricola del candidato)
per il periodo dal al 7 maggio 2007 (dalla data di immissione nel ruolo truppa in s.p. alla
data di scadenza di presentazione delle domande).
Data Ricompensa Sanzione disci- | Giorni consegna Note

plinare

Norme per la compilazione:

- La presente tabella deve essere riferita al periodo compreso tra la data di immissione nel ruolo dei volontari di trup-
pa in servizio permanente (anzianita giuridica) e la data di scadenza del concorso;

- La tabella deve essere compilata anche se non vi sono dati da riportare apponendovi la dicitura " NEGATIVO" e
completata anche nella parte timbro e firma;

- Ricompense: vedere articolo 9 del Bando di concorso;

-Sanzioni disciplinari: indicare se si tratta di Rimprovero, Consegna o Consegna di rigore.

Data

Bollo

d'Ufficio

(Timbro e firma del Capo Ufficio Personale)
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ALLEGATO “3”

PROGRAMMA D'ESAME PER LA PROVA DI CULTURA GENERALE E DI

CULTURA MILITARE DEL CONCORSO PER L'IMMISSIONE NEL RUOLO

DEI SERGENTT IN SERVIZIO PERMANENTE DELL’AERONAUTICA MILITARE

MATERIE DI CULTURA GENERALE

1. ITALIANO

L articolo e il nome;

L'aggettivo: definizione e specie;

Il pronome: definizione e varie specie;
I verbi: transitivi e intransitivi;
Coniugazione dei verbi regolari ed irregolari;
L’avverbio: varie specie;

Sintassi e proposizioni;

La proposizione c i suoi clementi;

I complementi e le varie specie;
Sintassi del periodo.

2. STORIA

1 congresso di Vienna e la Santa Alleanza;

Le societa segrete e i moti carbonari;

Giuseppe Mazzini ed i moti mazziniani;

La 1/ Guerra di Indipendenza;

1849/1859 I'Ttalia verso I'unita;

La 2/ Guerra di Indipendenza;

La spedizione dei Millg;

1l Regno d'ltalia;

La 3" Guerra di Indipendenza;

L'Ttalia dal 1870 al 1900.

L'Ttalia dagli inizi del 1900 ai giorni nostri, con particolare riguardo a:
eLa 1" Guerra Mondiale;
eLa crisi del dopoguerra in Italia e I'avvento del Fascismo;
eL.a 2" Guerra Mondiale;
ola Resistenza italiana;
o[ 'Italia dal 1945 ad oggi.
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3. GEOGRAFIA

L'Ttalia:

«i] territorio, la posizione geografica cd 1 confini;
ela lingua e le religioni;
el'ordinamento politico:

#1 poteri dello stato;

*|le regioni a statuto speciale;
ecCconOMIa € risorse.

I Continenti: generalita.

o]'Europa;
o]’ Asia;

o]' Africa;
o]’ America;
o]'Oceania.

Terre polari: Artide ed Antartide.

4. MATEMATICA

Aritmetica e Algebra:

Geometria:

elc quallro opcrazioni con numeri inleri ¢ decimali;
esistema metrico decimale;

ele proporzioni: proprietd fondamentali;
soperazioni con numeri relativi;

soperazioni con le potenze;

esistemi di equazioni di 1° grado.

sPunto, rette, piano;

egli angoli: definizioni e proprieta;
epoligoni: definizione;

striangoli e la loro classificazione;
eil cerchio.

La preparazione relativa alle suddette materie di cultura generale puo essere effet-
tuata nei testi di studio previsti per la scuola media inferiore.
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MATERIE DI CULTURA MILITARE

1.CULTURA MILITARE AERONAUTICA:

Le Forze Armate ed 1 Corpi Armati dello Stato
Organizzazione Centrale della Difesa
L'Aeronautica Militare

Il Personale dell'Aeronautica Militare

Legge 382/78: Le Rappresentanze Militari

Il Regolamento di Disciplina Militare
Operazioni e Servizi Generali d' Aeroporto
Direttiva SMA /130/85-2

Assenze e Licenze

La Legge Penale Militare: le pene militari
Reati contro la fedeltd e la difesa militare
Reati contro la disciplina cd il scrvizio militarc
Rceati contro ['Amministrazionce Militare

Il codice penale militare di gucrra

Tutela del segreto militare

Regolamento sull'uniforme

Le Bandiere militari

Insegne di Comando e Bandiere distintive
Omnori Militari

Organizzazionc territoriale dell'A.M.
Organizzazione periferica dell' A.M.

I servizi di Presidio

Cenni sulla S M.D.-G-106

Organizzazione Operativa dell' A.M.

I velivoli in dotazione all'A.M.

Cenni sulla NLA.T.O.

Le convenzioni internazionali (I'AIA e GINEVRA)
Cenni sulla protezione civile

Documenti caratteristici dei militari di Truppa e dei Sottufficiali
Dir. SMA130/85-1 : Il Servizio di Guardia
Addestramento individuale al combattimento.

2.DIFESA N.B.C.:

La guerra nucleare:
riconoscimento dell'offesa nucleare
vari tipi di ordigni nucleari e loro effett
misure di protezione individuale, aiuto e reciproco soccorso
strumenti di rilevazione della radioattivita
bonifica d'urgenza della persona.

La guerra biologica:
riconoscimento dell'offesa biologica
vari tipi di agenti biologict e loro effetti
misurc protettive individuali, aiuto ¢ reciproco soccorso.
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La gucrra chimica:

riconoscimento dell'offesa chimica

vari tipi di aggressivi chimici ¢ loro cffetti

misure protettive individuali, aiuto e reciproco soccorso.
Materiale N.B.C. di uso individuale:

maschera anti N.B.C.

sopravestito anti N.B.C. e telo protettivo

corredo individuale di autosoccorso e bonifica N.B.C..

3.ARMAMENTO:

Armi da fuoco portatili individuali ¢ collcttive a ripetizione ordinaria cd automati-
ca;

Elementi costitutivi di un'arma da fuoco portatile: canna, meccanismi, cassa, acces-
SOri;

Generalitd, caratteristiche e descrizioni delle parti costitutive delle armi individuali
e collettive;

Munizionamento per armi da fuoco portatili: la cartuccia (composizione, descrizio-
ne e funzionarmento delle varie parti), cartucce speciali in uso nell' A.M.;

Pistole automatiche in dotazione all'A.M.;

Fucile automatico Beretta cal. 5,56 modello AR 70/223;

Bomba a mano.

07E02074

— 10 —
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Concorso interno, per esami e per titoli, a 31 posti per ’ammis-
sione al 7° corso complementare marescialli della Marina
Militare e delle Capitanerie di Porto.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA DIREZIONE GENERLAE PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

(D.M. n. 94).

Vista la legge 8 luglio 1926, n. 1178, concernente «Ordinamento
della Regia Marina», e successive modificazioni;

Visto il regio decreto 18 giugno 1931, n. 914, concernente «Testo
unico delle disposizioni legislative riguardanti I'ordinamento del
corpo reali equipaggi marittimi e lo stato giuridico dei sottufficiali
della Regia Marina», e successive modificazioni;

Visto il regio decreto 1°luglio 1938, n. 1368, concernente
«Modifiche all’ordinamento del C.R.E.M. ed allo stato giuridico
dei sottufficiali della Regia Marina» e successive modificazioni;

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente «Stato giuridico
dei Sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica»;

Visti 1 decreti del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3 e del 3 maggio 1957, n 686, e successive modificazioni, con-
cernenti le disposizioni relative allo statuto degli impiegati civili dello
Stato e le norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati dello Stato;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente le norme di
principio sulla disciplina militare;
Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente «Norme sul

reclutamento, gli organici e 'avanzamento dei Sottufficiali dell’Eser-
cito, della Marina e dell’Aeronautica e della Guardia di Finanza»;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958 recante «Norme sul servi-
zio militare e sulla ferma di leva prolungata»;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente «Norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi», e successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il Regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli 2
e 4 della legge 7 agosto 1990, n 241, nell’ambito del’Amministrazione
della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente «Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi», e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente «Determinazioni dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle Commissioni Esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, concernente
«Attuazione dell’articolo 3 della legge n. 216/1992 in materia di rior-
dino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanza-
mento del personale non direttivo delle Forze Armatey;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente «Misure
urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei proce-
dimenti di decisione e di controllo» e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto interministeriale 13 marzo 1998, concernente
«Norme per il reclutamento e la formazione degli allievi marescialli
della Marina Militare» e successiva modificazione;

Vista la pubblicazione SMM 42, concernente le «Disposizioni
attuative del regolamento delle scuole sottufficiali della M.M. di
Taranto e La Maddalena, ediz. 1999» dello Stato Maggiore della
Marina Militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente «Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82, concernente
«Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme
di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non direttivo
delle Forze Armate»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
«Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 20 ottobre 2006 n. 270, concernente I'intervento
di cooperazione allo sviluppo in Libano e il rafforzamento del
contingente militare italiano nella missione UNIFIL, (ridefinita
dalla risoluzione 1701 (2006) del Consiglio di Sicurezza delle
Nazioni Unite) ;

Ravvisata la necessita di indire un concorso, per titoli ed esami,
per ammissione al 7° corso interno di Allievi Marescialli della
Marina Militare e delle Capitanerie di Porto con riserva per '’Ammi-
nistrazione di revocare il bando di concorso, modificare il numero
dei posti, annullare, sospendere o rinviare lo svolgimento delle atti-
vita previste dal concorso nonché I'incorporamento dei vincitori, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, ovvero
in applicazione della legge di bilancio dello Stato per I’anno finanzia-
rio 2007 nonché della relativa legge finanziaria 2007 o di ulteriori
disposizioni di contenimento della spesa pubblica;

DECRETA:
Articolo 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso interno, per esami e per titoli, a 31 posti
per 'ammissione al 7° corso complementare marescialli della Marina
Militare e delle Capitanerie di Porto, cosi ripartiti:

a. n. 10 posti riservati a coloro che, alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande, appartengono al ruolo
Sergenti della Marina Militare e delle Capitanerie di Porto;

b. n. 21 posti riservati a coloro che, alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande, appartengono al ruolo
Volontari di Truppa in servizio permanente della Marina Militare e
delle Capitanerie di Porto.

I posti di cui alle lettere a. e b. del presente articolo sono ripartiti
secondo le categorie di seguito indicate:

ruolo Sergenti

TABELLA 1
CATEGORIA POSTI
Nocchieri 1
Specialisti del Sistema di Combattimento 1
Tecnici del Sistema di Combattimento 1
Specialisti del Sistema di Piattaforma 1
Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico
Servizio Sanitario (*) 1
Incursori 1
Fucilieri di Marina 1
Palombari 1
TOTALE M.M. 8
Nocchieri di Porto 2
TOTALE GENERALE 10
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ruolo Volontari di Truppa in servizio permanente

TABELLA 2
CATEGORIA POSTI

Nocchieri 2
Specialisti del Sistema di Combattimento 3
Tecnici del Sistema di Combattimento 2
Specialisti del Sistema di Piattaforma 3

Supporto e Servizio Amministrativo/Logistico
Servizio Sanitario (*) 3
Incursori 1
Fucilieri di Marina 1
Palombari 1
TOTALE M.M. 16
Nocchieri di Porto 5
TOTALE GENERALE 21

(*) 1 candidati vincitori provenienti dalla categoria Servizio
Sanitario «SS» al superamento del corso dovranno essere immessi
nel ruolo Marescialli con la categoria/specialitd Supporto e Servi-
zio/Logistico - Furieri logistici «SSAL/Frl».

2. Lo svolgimento del concorso prevede:

- una prova di cultura militare basata su un questionario a
risposta multipla;

- la valutazione dei titoli.

3. Resta impregiudicata per la Direzione Generale per il Perso-
nale Militare la facolta di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, il numero di posti, di
sospendere 'ammissione al corso di qualificazione dei vincitori, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica.

Articolo 2.

Requisiti

1. Possono partecipare al concorso:

a) gli appartenenti al ruolo dei Sergenti, che alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande:

- abbiano compiuto 4 anni nel servizio permanente, conside-
rando valido, a tal fine, il servizio svolto anche nel ruolo dei Volontari
di Truppa in servizio permanente;

- appartengano alle categorie indicate all’articolo 1 - tabella 1 -
del presente bando di concorso;

- non abbiano superato il 40° anno di eta;

- abbiano riportato nell’'ultimo quadriennio in servizio
permanente la qualifica di almeno «superiore alla media» o giudizio
corrispondente;

- non abbiano riportato nell’ultimo biennio la sanzione
disciplinare della «consegna di rigore»;

b) gli appartenenti al ruolo dei Volontari di Truppa in servizio
permanente, che alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande:

- abbiano compiuto 7 anni di servizio, di cui almeno 4 anni
in servizio permanente;

- appartengano alle categorie indicate all’articolo 1 - tabella 2 -
del presente bando di concorso;

- non abbiano superato il 40° anno di eta;

- abbiano riportato nell’ultimo quadriennio in servizio per-
manente la qualifica di almeno «superiore alla media» o giudizio cor-
rispondente;

- non abbiano riportato nell’ultimo biennio la sanzione
disciplinare della «consegna di rigore»;

- siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di 2°
grado, conseguito al termine di corso di studi di durata quinquennale
o siano in grado di conseguirlo nell’anno 2007. Il diploma dovra con-
sentire I'iscrizione a tutte le facolta universitarie secondo le vigenti
disposizioni. I candidati in possesso di maturita conseguita al termine
di corso di studi di durata quadriennale devono aver superato il pre-
scritto anno integrativo o essere in grado di superarlo nell’anno 2007.

Non vanno computati come periodo di servizio i periodi di detra-
zione di anzianita subiti per effetto di condanne penali, di sospensioni
dal servizio per motivi disciplinari o di aspettativa per motivi privati.

2. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande, ad eccezione di quello
indicato alla lettera b), 6° alinea, che puo anche essere acquisito entro
I’anno 2007; i requisiti previsti al titolo VII della legge 31 luglio 1954,
n. 599, devono essere mantenuti fino alla data di effettiva presentazione
al corso, pena I'esclusione dal concorso con la procedura prevista dal
successivo articolo 5.

Articolo 3.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere
redatta su carta semplice, secondo i modelli di cui agli allegati «A» e
«B» che costituiscono parte integrante del presente decreto, rispetti-
vamente riservati agli appartenenti al ruolo Sergenti ed al ruolo
Volontari di Truppa in servizio permanente.

2. Il concorrente dovra compilare correttamente e sottoscrivere
il modello di domanda, dopo aver preso visione delle disposizioni
indicate nel presente bando di concorso di cui sottoscrive la piena
conoscenza. Sottoscrivendo la domanda il concorrente esprime
esplicitamente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati perso-
nali che lo riguardano, necessari per I’espletamento dell’iter concor-
suale.

3. La partecipazione ¢ consentita soltanto per i posti e nelle
categorie di cui alle tabelle 1 e 2 del precedente articolo 1. Non
saranno ritenute valide le domande nelle quali il concorrente
richieda di partecipare per una categoria diversa da quella di appar-
tenenza.

4. La domanda, sottoscritta dall’interessato, indirizzata alla
Direzione Generale per il Personale Militare - I Reparto - 2* Divisione
- 4* Sezione, dovra essere presentata entro il termine di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - esclusivamente al Comando dell’Ente/Reparto di appartenenza
che ne curera I'istruttoria attenendosi a quanto specificato nel successivo
articolo 4.

5. Qualsiasi variazione delle notizie sottoscritte dovra essere
tempestivamente segnalata al Ministero della Difesa Direzione
Generale per il Personale Militare - I Reparto - 2* Divisione -
4% Sezione - Viale dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma.

6. L’errata o la mancata indicazione dei dati richiesti determinera
I'esclusione dal concorso, qualora non si provveda alla regolariz-
zazione entro un breve tassativo termine fissato dalla Direzione
Generale per il Personale Militare con comunicazione personale, tra-
mite ’Ente/Reparto di appartenenza.

Articolo 4.

Istruttoria ed inoltro delle domande dei candidati

1. I Comandi degli Enti o Reparti interessati dovranno istruire le
domande presentate dai candidati provvedendo a:

a) certificare immediatamente la presentazione della
domanda provvedendo a protocollarla e verificare che sia stata
redatta secondo lo schema di cui all’allegato «A» (ruolo Sergenti) e
all’allegato «B» (ruolo Volontari di Truppa in servizio permanente);
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b) compilare sul retro della domanda, tutta la parte riservata
all’Ente di appartenenza, a firma del Comandante dell’Ente/Reparto;

¢) compilare I'allegato «C» riassuntivo delle punizioni, degli
elogi e del punteggio conseguito nell’ultimo corso di formazione pro-
fessionale frequentato per 'immissione nel ruolo dei Sergenti o nel
ruolo dei Volontari di Truppa in servizio permanente. I dati debbono
essere riferiti a tutto il periodo nel servizio permanente fino alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande;

d) far redigere dalle competenti autorita gerarchiche I'appro-
priato documento caratteristico numerato, chiuso alla data di sca-
denza dei termini di presentazione della domanda di partecipazione
per «Partecipazione al concorso interno per 'ammissione al 7° corso
complementare marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie
di Portoy;

e) far pervenire a mezzo posta, improrogabilmente entro dieci
giorni dalla data di scadenza del termine di presentazione, la
domanda corredata dell’allegato «C», alla Direzione Generale per il
Personale Militare - I Reparto - 2* Divisione - 4* Sezione - Viale del-
I’Esercito n. 186 - 00143 Roma - (specificando sull’esterno della busta
la dicitura «Concorso interno per 'ammissione al 7° corso comple-
mentare marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie di
Porto»);

f) predisporre copia della documentazione caratteristica in
ordine cronologico, relativa agli ultimi quattro anni antecedenti la
data di scadenza del bando, compreso il documento di cui alla prece-
dente lettera d). Tale documentazione dovra essere trattenuta insieme
ad una copia della domanda di partecipazione e anche in caso di tra-
sferimento del candidato, dovra essere trattenuta dall’Ente presso il
quale il candidato ha presentato la domanda per il successivo inoltro
alla Direzione Generale per il Personale Militare se richiesto. Il nuovo
Ente di assegnazione, al quale dovra essere data comunicazione
scritta riguardante i militari trasferiti partecipanti al concorso da
parte dell’Ente precedente assumera la competenza per tutte le suc-
cessive incombenze relative alla procedura concorsuale;

g) la Direzione Generale per il Personale Militare richiedera
copia conforme della documentazione caratteristica di cui alla prece-
dente lettera f) dei soli concorrenti risultati idonei alla prova scritta
di cultura militare prevista all’articolo 7 del presente bando e util-
mente collocati nelle rispettive graduatorie di categoria per ognuno
dei ruoli.

I Comandi/Enti dovranno trasmettere per le valutazioni della
Commissione esaminatrice, perentoriamente ¢ comunque entro 10
giorni dall’avvenuta ricezione della richiesta medesima, la documen-
tazione in argomento nonché dovranno altresi trasmettere una copia
del diploma di istruzione secondaria di 2° grado di tutti i candidati
dipendenti che ne siano in possesso;

i) informare tempestivamente la medesima Direzione Generale
per il Personale Militare - I Reparto - 2* Divisione - 4* Sezione, d’ogni
variazione successiva riguardante la posizione del candidato (trasferi-
menti, instaurazione di procedimenti disciplinari e penali, missioni
all’estero, collocamento in congedo, vincite di altri concorsi, etc.).

Articolo 5.

Esclusioni

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano «con riserva» alle prove concorsuali.

2. I candidati che risultino, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu requisiti prescritti, possono in qualsiasi
momento essere esclusi dal concorso, dalla frequenza del corso
ovvero, se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati
decaduti dalla nomina, con provvedimento motivato del Direttore
Generale della Direzione Generale per il Personale Militare od
autorita da lui delegata.

Articolo 6.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice del concorso, che verra nomi-
nata con successivo provvedimento del Direttore Generale della Dire-
zione Generale per il Personale Militare od autorita da lui delegata,
sara composta da:

a) un ufficiale superiore di grado non inferiore a Capitano di
Vascello ovvero un dirigente civile equiparato, Presidente;

b) quattro ufficiali superiori, di cui uno del Corpo delle Capi-
tanerie di Porto, membri;

¢) un ufficiale inferiore ovvero un collaboratore amministra-
tivo (Cl1), segretario.

2. Nel caso in cui la prova di cultura militare si dovesse svolgere
in piu sedi oltre alla Commissione esaminatrice sara nominato un
Comitato di Vigilanza per ciascuna delle sedi stabilite,cosi composto:

- un ufficiale superiore, Presidente;
- due ufficiali superiori, membri;
- un ufficiale inferiore, segretario.

Il Comitato sara presieduto da un componente della Commis-
sione esaminatrice, mentre 1 restanti componenti il Comitato
dovranno essere scelti tra gli ufficiali in servizio nella sede d’esame.

3. In relazione a particolari esigenze operative determinate dallo
Stato Maggiore, la commissione esaminatrice potra operare in Italia
e/o all’estero nei modi e nei tempi stabiliti dalla commissione stessa,
avvalendosi anche dell’ausilio di appositi comitati, nominati dalla
Direzione Generale per il Personale Militare.

Articolo 7.

Prova scritta di cultura militare

1. I candidati che avranno inoltrato domanda di partecipazione
al concorso dovranno sostenere, una prova di cultura militare i cui
programmi di studio sono illustrati nell’allegato «D» del presente
bando di concorso.

2. Date, ora e sedi di svolgimento di tale prova saranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale -
del 5 giugno 2007. La stessa Gazzetta Ufficiale della Repubblica potra
contenere I'avviso di rinvio ad altra data della pubblicazione suddetta
ed eventuali comunicazioni riguardanti il bando di concorso. Tale
pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei partecipanti.

3. La prova di cultura militare, consistente nella somministra-
zione di test a risposta multipla, sara costituita da 100 domande con
un punteggio complessivo acquisibile fino ad un massimo di 100
punti. Le domande potranno avere diversi coefficienti di valutazione,
secondo i criteri preventivamente stabiliti dalla Commissione esami-
natrice.

I candidati che conseguiranno un punteggio uguale o superiore a
50/100 saranno giudicati «idonei». Sara ammesso alla valutazione
dei titoli di cui al successivo articolo 8 un numero di candidati risul-
tati «idonei» pari a dieci volte 1 posti messi a concorso per ciascuna
categoria prevista nei due ruoli (Sergenti e Volontari di truppa in ser-
vizio permanente).

4. La Direzione Generale per il Personale Militare, si riserva la
facolta di stabilire eventuali ulteriori sessioni di prove per i candidati
di quelle Unita che nel giorno stabilito per I'effettuazione della prova
scritta di cultura militare si trovino impegnati in attivita o in eserci-
tazioni che non consentano lo svolgimento del concorso. Di tali
eventuali ulteriori sessioni di esami, sara data comunicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale - del
7 agosto 2007 -, che avra valore di notifica a tutti gli effetti. La
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stessa Gazzetta Ufficiale della Repubblica potra contenere I'avviso di
rinvio ad altra data della pubblicazione suddetta ed anche eventuali
altre comunicazioni riguardanti il bando di concorso.

5. La mancata presentazione o la presentazione in ritardo,
ancorché dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, com-
porta l'irrevocabile esclusione dal concorso. Tuttavia, in presenza
di comprovato e documentato impedimento, comunicato tempesti-
vamente con messaggio telegrafico, anticipato anche a mezzo fax
06/50232766 alla Direzione Generale per il Personale Militare -
I Reparto - 2* Divisione Reclutamento Sottufficiali - 4* Sezione,
Viale dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma - (indirizzo telegrafico PER-
SOMIL 1/2) compatibilmente con le date stabilite per I'effettua-
zione della prova nella sede interessata, potra essere fissata una
nuova ed ultima data di presentazione non suscettibile di ulteriore
proroga. A tal fine, il concorrente dovra trasmettere, oltre alla
richiesta di differimento, la documentazione comprovante I'impedi-
mento e una copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita.

6. I candidati dovranno presentarsi in divisa ordinaria e muniti di
valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, rila-
sciato da una Amministrazione dello Stato. L’inosservanza di tali
disposizioni comportera la segnalazione ai rispettivi Comandi per le
sanzioni disciplinari del caso.

7. Ai concorrenti non ¢ consentito introdurre nell’aula di esame
borse, valigie e bagagli in genere, nonché detenere od utilizzare qual-
siasi tipo di apparecchio telefonico o ricetrasmittente, né comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della sorveglianza o con i membri della
Commissione esaminatrice o del Comitato di vigilanza, nonché por-
tare carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie. La mancata osservanza di tali prescrizioni, nonché
delle disposizioni emanate all’atto della prova, comporta I’esclusione
dalla stessa con provvedimento della Commissione esaminatrice o
del Comitato di vigilanza.

8. I candidati che, nel giorno previsto per la prova, risultassero
nella posizione di «temporaneamente non idoneo al servizio militare
incondizionato», ovvero in malattia per qualsiasi motivo non
dovranno presentarsi a sostenere la prova. Qualora gli stessi, prima
dell’eventuale ulteriore sessione di esami, avessero riacquistato la
totale idoneita al servizio militare incondizionato, opportunamente
documentata, saranno ammessi in tale sessione a sostenere la prova
scritta.

Articolo 8.

Titoli

1. La Direzione Generale per il Personale Militare richiedera ai
Comandi/Enti di appartenenza dei concorrenti risultati idonei e
ammessi per la valutazione dei titoli secondo quanto previsto dall’ar-
ticolo 7, comma 3, la documentazione caratteristica dell’ultimo qua-
driennio fino alla data di scadenza del presente bando ed una copia
del diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

Gli Enti/Comandi saranno tenuti a trasmettere quanto sopra
entro i termini specificati al precedente articolo 4.

2. La Commissione esaminatrice di cui all’articolo 6, provvedera
alla valutazione dei seguenti titoli, assegnando fino a un massimo di
18 punti, secondo i valori appresso indicati:

a) documentazione caratteristica relativa alla permanenza nel
ruolo Sergenti o di Volontario di Truppa in servizio permanente:

e punti 0,01 per ogni giorno di servizio valutato con quali-
fica finale di «<ECCELLENTEp», o giudizio corrispondente, riferito al
quadriennio antecedente la data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande;

e la dichiarazione di mancata redazione di documenta-
zione caratteristica, dara luogo a valutazione soltanto se collocata
fra due documenti con valutazione di «eccellente»; qualora collocata

all’inizio od alla fine dell’intera documentazione caratteristica, dara
luogo a valutazione solo se il documento successivo o precedente con-
tengono una qualifica di «eccellente» o giudizio equipollente.

b) voto riportato nella graduatoria finale del corso di forma-
zione professionale frequentato per il passaggio nel ruolo Sergenti o
nel ruolo Volontari di Truppa in servizio permanente:

e punti 0,5 per votazioni da 24 a 25,99;
e punti 1,5 per votazioni da 26 a 27,99;
e punti 2,5 per votazioni da 28 a 30,00.

¢) per i soli candidati appartenenti al ruolo Sergenti, il pos-
sesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado conse-
guito a seguito di un corso di studi di durata quinquennale: punti 1;

d) per il possesso delle seguenti abilitazioni Marina Militare,
non cumulabili «BSM», «O.S.S.A.L.C.», «<PAR’», «SMZ», «NBC»,
«ELM», «<ANF»: punti 1.

Articolo 9.

Graduatorie

1. La Commissione esaminatrice formera due distinte graduato-
rie, una per gli appartenenti al ruolo Sergenti, I’altra per gli apparte-
nenti al ruolo Volontari di Truppa in servizio permanente, suddivise
per le categorie previste dal bando di concorso, attribuendo a cia-
scuno degli idonei un punteggio derivante dalla somma aritmetica
del voto riportato alla prova scritta e dei punti assegnati in fase di
valutazione dei titoli. Tale somma aritmetica ¢ incrementabile, fino
ad un massimo di punti 2 se il candidato ¢ in possesso, alla data di
scadenza del bando, delle seguenti benemerenze militari e civili che
per essere produttive d’effetto dovranno essere dichiarate nella
domanda di partecipazione:

e medaglia d’oro al valore punti 2,00;

e medaglia d’argento al valore punti 1,50,
e medaglia di bronzo al valore punti 1,00;
e encomio solenne punti 0,50;

e encomio semplice punti 0,25;

e clogio punti 0,20.

2. La somma aritmetica ¢ altresi incrementabile di punti 1,5 se il
candidato arruolato ai sensi della legge 24 dicembre 1986, n. 958, era
in servizio alla data del 1 settembre 1995;

3. Al punteggio finale dovranno invece essere detratti i seguenti
punti di demerito, per le sanzioni comminate (riferite a tutto il servi-
zio permanente e riportate nell’allegato «C») fino alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande:

e per ogni rimprovero punti 0,1;
e per ogni giorno di consegna semplice punti 0,2;
e per ogni giorno di consegna di rigore punti 0,5.

4. A parita di punteggio sara data precedenza, nell’ordine, al piu
giovane di eta, al candidato avente maggior anzianita di grado, mag-
giore anzianita di servizio nella Marina Militare, al candidato che ha
riportato il miglior punteggio nella prova di cultura militare, al candi-
dato che ha riportato la migliore valutazione nei titoli.

5. Le graduatorie dei candidati dichiarati idonei saranno appro-
vate con decreto interministeriale.

6. Saranno dichiarati vincitori i concorrenti utilmente collocati
nelle graduatorie di merito nel limite dei posti a concorso, secondo
I'ordine delle graduatorie stesse.
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Articolo 10.

Corso di qualificazione e tirocini complementari

1. Il corso propedeutico si svolgera presso Mariscuola Taranto ed
avra una durata non inferiore a sei mesi.

2.1l personale dei ruoli Sergenti e Volontari di Truppa in servizio
permanente vincitore del concorso, ammesso a frequentare il corso
formativo previsto, ¢ cancellato dai ruoli per assumere la qualita di
allievo. Lo stesso personale, qualora venga a cessare dalla predetta
qualita, ¢ reintegrato nel grado, ferme restando le dotazioni organiche
stabilite dalla legge, ed il tempo trascorso presso le scuole € compu-
tato nell’anzianita di grado. Durante la frequenza del corso, agli
allievi competono, qualora piu favorevoli, gli assegni percepiti nel
grado rivestito all’atto dell’ammissione al corso.

3. Gli ammessi al corso dovranno presentarsi muniti di valido
documento di riconoscimento e del codice fiscale. Coloro che non si
dovessero presentare presso ’Ente indicato nella lettera di comuni-
cazione, saranno considerati rinunciatari e sostituiti, entro i primi
25 giorni di corso, con altri candidati idonei che seguono nella
graduatoria di merito relativa a ciascuna categoria.

4. La Direzione Generale per il Personale Militare potra autoriz-
zare, per comprovati motivi, gli aspiranti a differire la presentazione
fino al venticinquesimo giorno dalla data di inizio corso solo in
seguito a specifica richiesta da parte dell’Ente/Comando di apparte-
nenza con messaggio telegrafico da trasmettere anche a mezzo fax al
n. 06/50232766 entro quarantotto ore dall’avvenuto impedimento.

5. Al termine del corso ai frequentatori sara attribuito un punteg-
gio in trentesimi, derivante dalla media ponderata del profitto negli
studi e dell’attitudine professionale. 1 frequentatori che dovessero
risultare insufficienti in attitudine professionale o non superare in
seconda sessione I'esame finale, saranno reintegrati, ferme restando
le dotazioni organiche stabilite dalla legge, nel grado e nel ruolo di
provenienza ed in tal caso la permanenza presso gli Istituti ed i
Comandi formativi sara considerata valida ai fini dell’anzianita di
grado.

Articolo 11.

Immissione in ruolo

1. Coloro che supereranno il corso saranno inseriti nel ruolo
Marescialli con decorrenza dal giorno successivo alla data di nomina
dell’ultimo maresciallo proveniente dal corso alimentato dal concorso
esterno conclusosi nell’anno.

2. I candidati provenienti dalla categoria «SS», al superamento
del corso saranno immessi nel ruolo marescialli con la categoria/spe-
cialita SSAL/FRL, con le modalita di cui al precedente comma.

3. I candidati immessi nel ruolo Marescialli della Marina Mili-
tare e delle Capitanerie di Porto potranno essere impiegati su tutto il
territorio nazionale e all’estero in base alle esigenze della Forza
Armata e del Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di
Porto, indipendentemente dalle sedi dove risultino effettivi all’atto
dell’immissione nel ruolo.

Articolo 12.

Disposizioni amministrative

1. Ai candidati ammessi a sostenere la prova scritta di cultura
militare, prevista dal precedente articolo 7, potra essere concessa
dagli Enti di appartenenza, compatibilmente con le esigenze di servi-
zio, la licenza straordinaria per esami militari della durata di giorni
cinque da fruire in un’unica soluzione.

2. Qualora i candidati non si dovessero presentare a sostenere la
prova per motivi dipendenti dalla propria volonta, detta licenza dovra
essere computata come licenza ordinaria dell’anno in corso.

3. Ai suddetti candidati spetta la corresponsione del trattamento
di missione per il giorno dell’esame.

La missione sara a carico del capitolo 4341 quota MARIUGP.
L’importo liquidato a cura dei competenti organi amministrativi,
dovra essere comunicato a MARIUGP - 4° Reparto - Roma.

I candidati che non si dovessero presentare a sostenere la citata
prova, senza giustificato motivo, o che ne siano stati espulsi, perdono
il diritto al trattamento di missione.

4. L’Amministrazione non assume responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

5. I candidati idonei che, comunque convocati per la frequenza
del Corso di qualificazione professionale, dovessero rinunciare per
motivi personali e/o privati perdono il diritto ad ogni trattamento di
missione concesso fino alla frequenza del corso stesso ed alla licenza
straordinaria per esami militari. In tal caso, i Comandi degli Enti e
Reparti interessati dovranno provvedere al recupero delle somme
pagate quale trattamento di missione ed a tramutare l’eventuale
licenza straordinaria concessa in licenza ordinaria secondo la vigente
normativa.

Articolo 13.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’articolo 13, primo comma, del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti
saranno raccolti per le finalita di gestione del concorso e saranno trat-
tati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

2. 1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla posi-
zione giuridico-economica del concorrente, nonché, in caso di esito
positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato
decreto legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. I diritti di cui al precedente comma potranno essere fatti valere
nei confronti del Direttore Generale della Direzione Generale per il
Personale Militare, titolare del trattamento. Responsabile del tratta-
mento — fino all’immissione nel ruolo marescialli — ¢ il Direttore
della 2* Divisione reclutamento sottufficiali della Direzione Generale
medesima.

I1 presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 29 marzo 2007

Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

Ammiraglio Ispettore Capo (CP): LUCIANO DASSATTI

— 15 —
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Per la compilazione del presente modello di domanda attenersi a quanto stabilito nel bando di concorso

ALLEGATO “A”

Alla Direzione Generale per il Personale Militare

Domanda pet I'ammissione al7° concorso interno I Reparto 2° Divisione Recl. Sott.li - 47 Sez.
Per allievi Marescialli della M.M. e C.P. Viale dell’Esercito n“186

- 00143 - Roma

IMODELLO PER RUOLO SERGENT]

PARTE RISERVATA AL MINISTERO

NN
Il sottoscritto
(specificare grado, cat./spec./abil., cognome, nome)
codice fiscale effettivo a (indicare 1"Ente /Comando di appartenenza):
presso il Comune di Pr.
indirizzo telegrafico n. telefono (militare)

CHIEDE

di essere ammesso a parlecipare al concorso inlerno, per Litoli ed esame scrillo, per I'ammissione al 7° corso
complemenlare marescialli riservalo al personale apparlenenle al ruolo sergenli e volonlari di Lruppa in
servizio permanente, da immettere nel ruolo dei Marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie di
Porto, per la seguente categoria:

Al riguardo, consapevole delle responsabilita penali e civili che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, 1. 445 - possono derivare da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. diessere nato a (prov. )il ;
2, diessere residente a (prov. );
Via/Piazza C.AP. ;

di essersi arruolato in data ;

4. di essere stato immesso nel ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente della Marina Militare/

Capitancrie di Porto in data ;

diaver [J / non aver riportato[] condanne penali per delitti non colposi;

6. diessere in possesso del Litolo di studio di:

conseguito nell’anno scolastico / anno integrativo o si 0 nho

7. dipossedere le seguenti abilitazioni M.M.: BSM  O.S.S.A.L.C [ JPAR [|SMZ [] NBC [ ] ELM[ ]

8 di possedere le seguenti onorificenze civili/militari (vedasi Articolo 9 del bando):

>

— 16 —
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9. di non essere[ | /di essere [ | stato escluso da precedente analogo concorso per (1)

7

(1) se esclusi specificare il motivo dell’esclusione;

10. di trovarsi [] / non essersi trovato [ ] in situazioni di detrazioni di anzianita di cui all’art. 2, punto 2
del bando di concorso;

11. [7] di essere stato arruolato / di non essere stato arruolato | ]aisensi della legge 24 dicembre 1986, n°
958 e di essere stato in servizio alla data del 1 settembre 1995;

12. di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accettare senza riserve tutto cido che in esso ¢
slabililo consenlendo la raccolla e lrallazione dei dali personali che lo riguardano.

Localita e data

IL DICHIARANTE

(Firma leggibile del candidato)

| SPAZIO RISLRVATO ALL'ENTE DI APPARTENENZA DLL MILITARL

(Timbro lineare dell’Ente)

Si certifica che il ha presenlalo la domanda di

parlecipazione al 7° corso complemenlare marescialli riservalo al personale apparlenente al ruolo sergenli e
volontari di truppa in servizio permanente, da immettere nel ruolo dei Marescialli della Marina Militare ¢

delle Capitanerie di Porto in data ed e stata protocollata con n.

Si dichiara altresi che, al termine della verifica del possesso dei requisiti richiesti all’articolo 2 del bando di
concorso, il candidato:

Risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti.

Non risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti in quanto (specificare contrassegnando con una Xil
requisito mancante):
ha superato il quarantesimo anno di eta;

non ha compiuto 4 anni nel servizio permanente, pur considerando valido, a tal fine, il servizio
svollo anche nel ruolo dei volonlari di Lruppa in servizio permanente;

non ha riportato nell'ultimo quadriennio in servizio permanente la qualifica di almeno “superiore
alla media” o giudizio corrispondenle (Lrasmellere documento/i carallerislico/i in quesLione).

O OO0 0o O

ha riportato nell'ultimo biennio la sanzione disciplinare della consegna di rigore (vds. Allegato “C”).

Timbro\ Firma del Comandante dell’Ente
a
$ecco

— 17 —
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Per la compilazione del presenle modello di domanda allenersi a quanlo slabililo nel bando di concorso

ALLEGATO “B”

: Alla Direzione Generale per il Personale Militare
Domanda per 'ammissione al 7° concorso interno 1 Reparto 2° Divisione Recl. Sott.Ii - 4* Sez.
Per allievi Marescialli della M.M. e C.P. Viale dell’Esercito n. 180/186

00143 - Roma Cecchignola

IMODELLO PER RUOLO TRUPPA S.P)

PARTE RISERVATA AL MINISTERO

matricola
11 sottoscritto
(specificare grado, cat./spec./abil., cogneme, nomc)
codice [iscale elfellivo a (indicare I'Enle/Comando di apparlenenza):
presso il Comune di Pr.
indirizzo telegrafico n. telefono (militare)

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare al concorso interno, per titoli ed esame scritto, per 'ammissione al 7° corso
complementare marescialli riservato al personale appartenente al ruolo sergenti e volontari di truppa in
servizio permanente, da immettere nel ruolo dei Marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie di
Porto, per la seguente categoria:

Al riguardo, consapevole delle responsabilita penali e civili che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 - possono derivare da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. diessere nato a (prov. )il ;
2. di essere residente a (prov. )i
Via/Piazza C.AP. ;

di essersi arruolato in data ;

4, di essere slalo immesso nel ruolo dei volonlari di Lruppa in servizio permancnle della Marina Mililare/

Capitanerie di Porto in data ;

5. diaver 0 / mnonaverriportato [0 condanne penali per delitti non colposi;

6. di essere in possesso del titolo di studio di:

conseguito nell’anno scolastico / anno integrativo [ si O no;
7. di poter conseguire nell'anno 2007 il titolo di studio quinquennale /anno integrativo di
presso istituto scolastico
di ;

— 18 —
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8. di non esserel] /di essere [] stato escluso da precedente analogo concorso per (1)

’

(1) se esclusi specificare il motivo dell’esclusione;

9. di posscdere le scguenti abilitazioni M.M.:BSM[ ] 0.S.S.AL.C [] PAR[] SMz [ IJNBC[] ELM []
10. di possedere le seguenti onorificenze civili/militari (vedasi Articolo 9 del bando):

>

11. di trovarsi[_] / non essersi trovato [ ] in situazioni di detrazioni di anzianita di cui all’art. 2, punto 2
del bando di concorso;

12. [ di essere stato arruolato / di non essere stato arruolato [ | ai sensi della legge 24 dicembre 1986, n°
958 ed in servizio alla data del 1 settembre 1995;

13. di aver preso conoscenza del bando di concorso ¢ di accettare senza riserve tutto ¢id che in esso ¢
stabilito consentendo la raccolta ¢ trattazione dei dati personali che lo riguardano.

Localita e data

IL DICHIARANTE

(Firma leggibile del candidato)

| SPAZIO RISERVATO ALL'ENTE DI APPARIENBNAA DEL MILITARE

(Timbro lineare dell’Ente)

Si certifica che il ha presentato la domanda di

partecipazione al 7 corso complementare marescialli riservato al personale appartenente al ruolo sergenti e
volontari di truppa in servizio permanente, da immettere nel ruolo dei Marescialli della Marina Militare e

delle Capilanerie di Porlo in dala ed e slala prolocollala con n.

Si dichiara altresi che, al termine della veritica del possesso dei requisiti richiesti all’articolo 2 del bando di
concorso, il candidato:

Risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti.

Titolo di studio quinquennale da conseguire nel 2007 (contrassegnare questa casella solo nel caso in
cui il militare si trovi in tale situazione);

Non risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti in quanto (specificare contrassegnando con una
X il requisito mancante):
ha superato il quarantesimo anno di eta;

non ha compiuto 7 anni di servizio, di cui almeno 4 anni in servizio permanente;

non ha riportato nell'ultimo quadriennio in servizio permanente la qualifica di almeno “superiore
alla media” o giudizio corrispondente (trasmettere documento/1i caratteristico/1i in questione);

non ¢ in possesso di diploma di istruzione secondaria di 2° grado, conseguito al termine di corso di
studi di durata quinquennale, che consenta l'iscrizione a tutte le facolta universitarie, né ¢ in grado di
conseguirlo nell’anno 2007;

O goodo o o
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O ha conseguito la maturita al termine di un corso di studio quadriennale, ma non ha superato 'anno
integrativo.

ha riportato nell 'ultimo biennio la sanzione disciplinare della consegna di rigore (vds. Allegato “C”).

Firma del Comandante dell’Ente

— 20 —
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(Timbro lincare del Comando)

Tabella riepilogativa Benemerenze e Punizioni relativi al

per il periodo dal (data di immissione in s.p.)

ALLEGATO “C”

(Gradg, Cognome, nome ¢ matricola del candidato)

alla data di scadenza del bando di concorso.

Data Benemerenze

Punizioni

Giorni
consegna

VOTO RIPORTATO NELLA GRADUATORIA FINALE DELL'ULTIMO CORSO DI FORMAZIONE

PROTESSIONALE FREQUENTATO:

Punteggio:

EVENTUALI ASSENZE DAL SERVIZIO PER ASPETTATIVA PER MOTIVI PRIVATL

Dal Al

Dal Al

Dal Al
PROVENIENZA:

Reclutato ai sensi della L. 24/12/1986 n. 958

ed in servizio alla data del 01 settembre 1995
(barrarc la voce chc interessa)

Sl

NO

Norme per la compilazione :

- La presente tabella dovra essere compilata in accordo con i modelli 2 MM contenuti nella parte 1T della

R.D.P.V. del candidalo dalla dala di immissione in s.p. alla dala di scadenza del bando.

- La tabella deve essere compilata anche se non vi sono dati da riportare apponendovi la dicitura
“NEGATIVO” e completata anche nella parte timbro e firma.

- Benemerenza: vedere articolo 9 del bando di concorso.

- Punizione: indicare se si tratta di rimprovero, consegna o consegna di rigore.

Data

Bollo

secco

FIRMA DEL COMANDANTE DELL’ENTE
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ALLEGATO “D”

PROGRAMMA D’ESAME PER LA PROVA DI CULTURA MILITARE DEL. CONCORSO
INTERNO PER I’AMMISSIONE AL 7° CORSO COMPLEMENTARE MARESCIALLI
DELLA MARINA MILITARE E DELLE CAPITANERIE DI PORTO

La prova di cultura militare consistente in questionario a risposta multipla, vertera su argomenti
compresi nelle materie di seguito elencate.

e Organizzazione dello Stato Italiano: la Costituzione, poteri ed organi dello Stato e la sua
organizzazione centrale e periferica;

e Organizzazione del Ministero della Difesa;

e Organizzazione delle Forze Armate e della Marina Militare in particolare;
o Storia della Marina Militare dal 1939;

e Norme di principio sulla Disciplina Militare;

e Rappresentanza militare;

e Diritto internazionale marittimo: cenni sulla Convenzione delle Nazioni Unite sul diritto del mare
(Montego bay 1982) e sulla Convenzione sul regolamento internazionale del 1972 per prevenire
gli abbordi in mare (Londra 1972),

e Forma Militare, norme di tratto € comportamento.

07E02122
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Avviso relativo all’avvenuta pubblicazione nel Giornale Uffi-
ciale della Difesa, del decreto dirigenziale datato 1° febbraio
2007 relativo alla graduatoria di merito dei volontari in
ferma breve che, reclutati ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 332/1997, hanno chiesto al termine della
ferma triennale 'immissione nelle carriere iniziali della Poli-
zia di Stato. 5° decreto d’arruolamento in data 4 giugno
2002.

Si comunica che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 8
del 20 marzo 2007, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale in data
1° febbraio 2007, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria di
merito dei volontari in ferma breve che, reclutati ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 332/1997 - 5° decreto di arruola-
mento datato 4 giugno 2002 -, hanno chiesto al termine della ferma
triennale I'immissione nelle carriere iniziali della Polizia di Stato.

07E01990

Decreto di proroga del termine di presentazione domande e
modifiche dell’art. 6, comma 1 e dell’art. 7, commi 1 e 6, del
decreto dirigenziale 20 febbraio 2007 del concorso, per
esami, per ’ammissione di trentotto giovani ai licei annessi
alla Scuola militare aeronautica «Giulio Douhet» di Firenze
per I’anno scolastico 2007/2008.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto dirigenziale 20 febbraio 2007, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 16 del 23 febbraio 2007, con
il quale ¢ stato indetto il concorso, per esami, per 1’ammissione di
trentotto giovani ai licei annessi alla Scuola militare aeronautica
«Giulio Douhet» per I'anno scolastico 2007/2008;

Vista la nota prot. n. SMA123/P.01.05 del 28 marzo 2007 con la
quale lo Stato Maggiore dell’Aeronautica militare, I Reparto, ha chie-
sto di prorogare al 27 aprile 2007 il termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso di cui sopra, rappresentando
che il numero delle stesse ad oggi pervenute non ¢ adeguato alle aspet-
tative;

Visto il decreto dirigenziale 11 settembre 2006, in particolare
l’art. 2, che prevede che, in caso di assenza o di impedimento del
Gen. D.A. Gianfranco Trinca gli atti di gestione amministrativa di
cui al precedente art. 1 siano adottati dal direttore generale per il per-
sonale militare,

Decreta:

Art. 1.

1. Il termine di scadenza di presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso, per esami, per 'ammissione di trentotto gio-
vani ai licei annessi alla scuola militare aeronautica «Giulio Douhet»
per I’anno scolastico 2007/2008, indicato all’art. 3, comma 1, secondo
alinea, del decreto dirigenziale 20 febbraio 2007, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 16 del 23 febbraio 2007, citato
nelle premesse, ¢ prorogato al 27 aprile 2007.

Art. 2.

1. In conseguenza della proroga di cui all’art. 1 del presente
decreto, ¢ rieccessario modificare gli articoli di seguito indicati del
sopracitato decreto dirigenziale 20 febbraio 2007:

a. all’articolo 6, comma 1, la data di svolgimento della prova di
selezione culturale € posticipata al 7 maggio 2007;

b. all’art. 7, comma 1, le date di svolgimento degli accertamenti
psicofisici sono posticipate ai giorni 8-10 maggio 2007, a seconda
della regione di provenienza, nell’ordine di seguito riportato:

Valle d’Aosta, Trentino, Lombardia, Friuli Venezia Giulia,
Sardegna, Sicilia, Veneto, Piemonte, Emilia Romagna, Calabria,
Basilicata, Puglia (giorni 8/9 maggio 2007, ore 08.00);

Liguria, Toscana, Campania, Mouse, Marche, Umbria,
Abruzzo, Lazio (giorni 9/10 maggio 2007, ore 8);

c. all’art. 7, comma 6, la data per la verifica dell’eventuale recu-
pero dell’idoneita fisica ¢ posticipata al 28 maggio 2007.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4°* serie speciale. Detta pubblicazione ha valore di notifica
a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 2 aprile 2007
1l Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

07E02119

Concorso interno, per titoli ed esame scritto, riservato agli
Appuntati Scelti, Appuntati, Carabinieri Scelti e Carabinieri
in servizio permanente con almeno sette anni di servizio, per
I’ammissione al 13° corso trimestrale di centotrentacinque
allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti del’Arma dei
Carabinieri.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599 (Stato dei sottufficiali del-
I’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica e successive modificazioni);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 (testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato) e relative norme di attuazione di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686);

Vista la legge 18 ottobre 1961, n. 1168 (Norme sullo stato
giuridico dei Vicebrigadieri e dei militari di truppa dell’Arma dei
Carabinieri);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752 (Norme di attuazione dello Statuto Speciale della Regione
Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale negli uffici statali
siti nella provincia di Bolzano e di conoscenza delle due lingue nel
pubblico impiego) e successive modificazioni;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212 (Norme sul reclutamento,
gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell’Esercito, della
Marina, dell’Aeronautica e della Guardia di Finanza);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574 (Norme di attuazione dello Statuto Speciale per la Regione
Trentino Alto Adige in materia di uso della lingua tedesca e della lin-
gua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica amministrazione
e nei procedimenti giudiziari);

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370 (Esenzione dalla imposta di
bollo per le domande di concorso e di assunzione presso le ammini-
strazioni pubbliche);

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi) e successive integrazioni;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 (Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi civili
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi) e
successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 (Determinazioni dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici ed al personale addetto
alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministra-
zioni pubbliche);

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198 (Attuazione del-
Particolo 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei
ruoli, modifica delle norme di reclutamento, stato ed avanzamento del
personale non direttivo e non dirigente del’Arma dei Carabinieri)
integrato e corretto dal decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 (Misure urgenti per lo
snellimento dell’attivitda amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo) modificata ed integrata dalla legge
16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa);

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche);

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in
materia di protezione dei dati personali);

Visto decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2006,
n. 255 (Regolamento recante modificazioni al decreto del Presidente
della Repubblica 8 agosto 2002, n. 213, concernente i documenti
caratteristici del personale dell’Esercito, della Marina, dell’Aeronau-
tica e dell’Arma dei carabinieri);

Considerato che, alla data del presente decreto, nell’organico dei
sovrintendenti dell’Arma dei Carabinieri sono disponibili 450 unita
da ricoprire, ai sensi del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198,
come modificato dal decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83,
mediante due distinti concorsi, nel limite del 70%, corrispondente a
315 posti, mediante un concorso interno per titoli riservato agli
Appuntati Scelti per 'ammissione ad un corso di aggiornamento e
formazione professionale, della durata di tre mesi, che si conclude
con un esame orale, e per il restante 30%, corrispondente a 135 posti,
mediante un concorso interno per titoli ed esame scritto riservato agli
Appuntati Scelti, agli Appuntati, ai Carabinieri Scelti ed ai Carabi-
nieri in servizio permanente con almeno sette anni di servizio, previo
superamento del corso di qualificazione, di durata non inferiore a tre
mesi;

Considerato che gli Appuntati Scelti possono partecipare, per
ciascun anno, ad uno soltanto dei due concorsi di cui alle predette ali-
quote del 70% e 30%;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso interno, per titoli ed esame scritto, riser-
vato agli Appuntati Scelti, Appuntati, Carabinieri Scelti e Carabinieri
in servizio permanente con almeno sette anni di servizio, per 'ammis-
sione al 13° corso trimestrale di 135 allievi vicebrigadieri del ruolo
sovrintendenti del’Arma dei Carabinieri.

2. Fermo restando il numero complessivo di allievi vicebrigadieri
da immettere al corso di cui al precedente comma, 14 posti sono riser-
vati ai candidati in possesso dell’attestato di bilinguismo previsto dal-
l’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752 e successive modificazioni, che ne facciano esplicita richiesta
nella domanda, sulla quale dovranno altresi precisare in quale lingua
intendano sostenere I'esame scritto. Questi ultimi, in ottemperanza a
quanto previsto dalla normativa vigente, potranno essere assegnati,
per 'impiego, presso una sede di servizio della provincia autonoma
di Bolzano.

3. Gli eventuali posti rimasti scoperti saranno devoluti, fino alla
data d’inizio del relativo corso, ai concorrenti partecipanti al con-
corso per 'ammissione al 7° corso di aggiornamento e formazione
professionale, risultati idonei ma non vincitori, rispettando 'ordine
di graduatoria.

4. Resta impregiudicata per '’Amministrazione la facolta di revo-
care il presente bando di concorso, annullare, sospendere o rinviare
le prove concorsuali, modificare il numero dei posti, annullare,
sospendere o rinviare lo svolgimento delle attivita previste dal con-
corso nonché I'incorporazione dei vincitori, in ragione di esigenze
attualmente non valutabili né prevedibili ovvero in applicazione della
legge di bilancio dello Stato o di ulteriori disposizioni di conteni-
mento della spesa pubblica.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono partecipare al concorso gli Appuntati Scelti che non
abbiano presentato, nell’anno 2007, domanda di partecipazione al
concorso interno per titoli di cui all’aliquota del 70%, gli Appuntati,
i Carabinieri Scelti e i Carabinieri in servizio permanente con almeno
sette anni di servizio (compreso il periodo trascorso presso le Scuole
del’Arma quali allievi), che alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di cui al comma 1 del successivo art. 3:

a) siano idonei al servizio militare incondizionato o siano stati
giudicati permanentemente non idonei in modo parziale al servizio
d’istituto. Coloro che temporaneamente non siano idonei saranno
ammessi al concorso con riserva di accertamento del possesso della
suddetta idoneita alla data di inizio del corso, di cui al successivo
art. 11;

b) abbiano riportato nell’ultimo biennio, in sede di valuta-
zione caratteristica, una qualifica non inferiore a «nella media» o giu-
dizio equivalente;

¢) non abbiano riportato, nell’ultimo biennio, sanzioni disci-
plinari piu gravi della «consegna»;

d) non siano rinviati a giudizio, né ammessi ai riti alternativi
per delitto non colposo, né siano sottoposti a procedimento discipli-
nare da cui possa derivare una sanzione di stato, né siano sospesi dal
servizio, né si trovino in aspettativa per qualsiasi motivo per una
durata non inferiore a sessanta giorni;

e) non siano stati giudicati, nell’ultimo biennio, «non idonei
all’avanzamento al grado superiore».

2. I requisiti suindicati debbono essere posseduti anche alla data
d’inizio del corso. I vincitori del concorso che alla data di presenta-
zione all'Istituto di Istruzione non siano idonei al servizio militare
incondizionato per infermita o per altre cause indipendenti dalla
volonta dei medesimi e non riacquistino 'idoneita entro il settimo
giorno, saranno esclusi dal corso e potranno partecipare, a riacqui-
stata idoneita fisica, di diritto, per una sola volta, al primo analogo
corso utile, purché continuino a possedere i requisiti di cui al prece-
dente comma 1. L’idoneita al servizio militare incondizionato non ¢
richiesta per i vincitori che abbiano partecipato al concorso quali per-
manentemente non idonei in modo parziale al servizio d’istituto, di
cui al precedente comma 1, lettera a).

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
redatte esclusivamente sull’apposito modello, come il fac-simile alle-
gato 1, disponibile presso tutti i Comandi Carabinieri, e presentate al
comando del Reparto di appartenenza entro il termine di trenta
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

2. 11 concorrente deve compilare e sottoscrivere il modello di
domanda, dichiarando i titoli posseduti, tra quelli indicati al succes-
sivo art. 8, comma 1, lettere ¢), d), e) ed f), per i quali intende otte-
nere l'attribuzione delle maggiorazioni di punteggio.
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3. L’errata o mancata indicazione degli altri dati richiesti € causa
di esclusione dal concorso, qualora non si provveda alla regolarizza-
zione entro un breve tassativo termine fissato dal Centro Nazionale
di Selezione e Reclutamento dell’Arma dei Carabinieri.

4. La data di effettiva presentazione della domanda sara atte-
stata, nell’apposito spazio, dai rispettivi Comandi di appartenenza.

Art. 4.

Istruttoria delle domande ed esame dei requisiti

I Comandi di Corpo provvederanno a:

a) raccogliere le domande da inviare al Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento con le modalita che verranno comunicate
con apposita circolare;

b) acquisire la documentazione caratteristica, chiusa alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle domande con la
motivazione: «per partecipazione al concorso per I'ammissione al
13° corso trimestrale allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti» e
matricolare;

¢) verificare il possesso dell’attestato di bilinguismo di cui al
precedente art. 1, 2° comma e dei titoli di cui al successivo art. 8,
eventualmente dichiarati nella domanda;

d) compilare le schede riepilogative dei titoli posseduti dai
candidati, secondo il modello di cui all’allegato 2;

e) far sottoscrivere, per presa visione ed accettazione, a cia-
scun concorrente la scheda riepilogativa redatta nei suoi confronti ed
inviarla al Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri - Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento, secondo le disposizioni che
verranno successivamente impartite.

Art. 5.

Esclusione dal concorso

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, gli aspiranti
saranno ammessi a partecipare «con riserva» all’esame scritto.

2.1 concorrenti che risultino, ad una verifica anche successiva, in
difetto di uno o piu requisiti, saranno esclusi dal concorso ovvero, se
vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati decaduti dalla
nomina, con provvedimento motivato del Direttore Generale della
Direzione Generale per il Personale Militare o di autorita da questi
delegata.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso, che verra nominata
con successivo provvedimento del Direttore Generale della Direzione
Generale per il Personale Militare, sara composta da:

a) un ufficiale superiore dell’Arma dei Carabinieri con il
grado di Colonnello, presidente;

b) un ufficiale superiore dell’Arma dei Carabinieri con il
grado di Tenente Colonnello 0 Maggiore, membro;

¢) un ispettore del’Arma dei Carabinieri con il grado di
Maresciallo Aiutante Luogotenente, membro;

d) un sovrintendente dell’Arma dei Carabinieri, con il grado
di Brigadiere Capo, segretario.

Art. 7.

Esame scritto

1. L'esame scritto, che avra luogo entro il mese di giugno 2007,
consistera in risposte ad un questionario articolato su domande
tendenti ad accertare il grado di preparazione professionale (sulla
base del programma indicato in allegato 3) e culturale, ferme
restando le disposizioni del precedente art. 1, 2° comma, per i
candidati in possesso dell’attestato di bilinguismo.

2. Sede, data e ora di svolgimento di tale prova saranno indicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
del 1° giugno 2007. Solo tale pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti nei confronti dei candidati. Pertanto, la mancata pre-
sentazione alla sede d’esame nella data e nell’ora stabilite per I'esame
scritto sara considerata rinuncia.

3. Resta a carico di ogni candidato 'onere di verificare eventuali
variazioni, ovvero ulteriori indicazioni per lo svolgimento della
prova, nella Gazzetta Ufficiale.

4. Agli adempimenti connessi allo svolgimento di detta prova
provvedera la commissione di cui al precedente art. 6. Se la prova
avra contemporaneamente luogo in piu sedi, per quelle ove non sara
presente la commissione verranno nominati appositi comitati di vigi-
lanza, con provvedimento del Direttore Generale della Direzione
Generale del Personale Militare.

5. All’atto della presentazione per 'esame scritto tutti gli aspi-
ranti dovranno portare al seguito una penna biro con inchiostro di
colore scuro.

6. L’Amministrazione Militare non risponde di eventuali danni
subiti dai candidati che fossero costretti a lasciare in custodia oggetti
personali.

7. Durante la prova non € permesso ai concorrenti di comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i membri della com-
missione esaminatrice o dei comitati di vigilanza, nonché portare
carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di qua-
lunque specie, continuare a scrivere dopo il segnale di «cALT» e usare
apparecchi telefonici o ricetrasmittenti. La mancata osservanza di
tale prescrizione nonché delle disposizioni emanate all’atto della
prova, comporta l’esclusione dalla stessa, con provvedimento della
commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza. Analogamente
viene escluso il candidato che abbia copiato, in tutto o in parte, le
risposte relative ai test somministrati.

8. La valutazione dell’esito della prova, disciplinata da norme
tecniche, ¢ affidata alla citata commissione esaminatrice che per
I’approntamento, la revisione, la somministrazione e la correzione
dei test, effettuata in forma automatizzata, si avvarra di personale
tecnico del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del
Comando Generale del’Arma dei Carabinieri. Il voto finale,
espresso in trentesimi, sara attribuito applicando al numero delle
risposte esatte la griglia di conversione in allegato 4.

9. Saranno dichiarati idonei i candidati che avranno riportato un
punteggio non inferiore a 18 trentesimi.

Art. 8.

Valutazione dei titoli

1. La commissione esaminatrice, sulla scorta delle schede riepilo-
gative redatte dai Comandi di Corpo ai sensi del precedente art. 4,
assegnera ai concorrenti idonei alla prova scritta il punteggio com-
plessivo per i titoli riportati in allegato 5, nel limite massimo di 10
trentesimi, in base ai seguenti criteri:

a) per gli anni di servizio prestato nell’Arma, fino ad un mas-
simo di 1,1 punti (nel conteggio sara incluso anche il periodo da
allievo, mentre saranno esclusi i periodi durante i quali gli interessati
siano stati giudicati non idonei all’'avanzamento, nonché i periodi di
detrazione di anzianita subiti per effetto di condanne penali o di
sospensione dal servizio per motivi disciplinari, di aspettativa per
motivi privati e per congedi per la formazione);

b) per qualifiche superiori a «nella media» o giudizi equiva-
lenti riportati nell’'ultimo biennio in sede di valutazione caratteristica,
fino ad un massimo di 2,4 punti. Non saranno presi in considerazione
i periodi non computabili ai fini della valutazione caratteristica, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2006,
n. 255 (Regolamento recante modificazioni al decreto del Presidente
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della Repubblica 8 agosto 2002, n. 213, concernente i documenti
caratteristici del personale dell’Esercito, della Marina, dell’Aeronau-
tica e del’Arma dei Carabinieri);

¢) per le decorazioni e distintivi d’onore di cui agli allegati
«C» ed «E» alla pubblicazione SMD - G 010 <cREGOLAMENTO
PER LA DISCIPLINA DELLE UNIFORMI» Edizione 2002, fino
ad un massimo di 2,1 punti, limitatamente a quelle riportate nell’alle-
gato 5, tenendo presente che:

- per le medaglie e/o croci commemorative concesse per
effettiva partecipazione in teatro d’operazioni a missioni militari, di
pace o soccorso umanitario, il punteggio attribuibile per ciascuna
missione ¢ 0,250 (anche nel caso in cui siano state attribuite entrambe
le onorificenze). In presenza di piu missioni, tale punteggio potra
essere incrementato fino al massimo di 0,750;

- in presenza di piu decorazioni al merito per lungo
comando, o per lunga navigazione e lunga navigazione aerea, viene
attribuito il solo punteggio incrementale della decorazione di maggior
rilevanza;

d) per le promozioni straordinarie per meriti eccezionali e/o
benemerenze d’istituto a Carabiniere Scelto, Appuntato o Appuntato
Scelto, fino ad un massimo di 1,6 punti;

e) per encomi ed elogi, fino ad un massimo di 1,5 punti;

f) per titoli di studio superiori alla licenza media, fino ad un
massimo di 1,3 punti. Qualora non trascritto, il titolo di studio puo
essere certificato con dichiarazione sostitutiva completa di copia foto-
statica di un documento di identita del concorrente.

In caso di possesso di piu titoli di studio verra preso in considera-
zione quello che da titolo al maggior punteggio incrementale.

2. 1 titoli di cui al precedente comma, saranno valutati ai fini
della maggiorazione di punteggio solo se:

a) posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande (registrati a matricola o accertati
dalla Commissione del concorso mediante acquisizione di documen-
tazione comprovante);

b) dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso,
limitatamente a quelli indicati al precedente comma 1, lettere ¢), d),
e) ed f), mentre quelli indicati alle lettere a) e b) verranno diretta-
mente acquisiti dalla documentazione personale.

3. In relazione al numero dei candidati, la commissione potra
avvalersi dei Comandi di Corpo ed essere coadiuvata dal Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento per la compilazione di schede
riepilogative dei titoli posseduti dai concorrenti.

Art. 9.

Formazione ed approvazione della graduatoria

1. La commissione esaminatrice formera la graduatoria finale di
merito dei concorrenti giudicati idonei alla prova di cui al precedente
art. 7, sulla base dei punti attribuiti a ciascun concorrente nell’esame
scritto, maggiorati dagli incrementi previsti al precedente art. 8. Nella
graduatoria saranno inseriti, in ordine di merito, preliminarmente i
candidati di cui alla riserva prevista dall’art. 1, 2° comma, e successi-
vamente, fino alla completa copertura dei posti, sempre in ordine di
merito decrescente, tutti i rimanenti candidati, compresi coloro che
hanno concorso per la predetta riserva e non hanno trovato utile col-
locazione nell’ambito della stessa. Questi ultimi saranno contrasse-
gnati con apposita annotazione, in modo da poter essere individuati
in caso di sostituzione.

2. A parita di punteggio prevalgono, nell’ordine, il grado, I’anzia-
nita di grado, I’anzianita di servizio e la piu giovane eta.

3. La graduatoria dei candidati dichiarati idonei sara approvata
con provvedimento del Direttore Generale della Direzione Generale
per il Personale Militare.

4. La posizione in graduatoria verra comunicata agli interessati a
cura del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento.

5. I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, saranno
dichiarati vincitori ed ammessi a frequentare il 13° corso trimestrale
allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti.

Art. 10.

Posizione amministrativa

1. I candidati, da considerarsi in servizio isolato, dovranno essere
muniti di certificato di viaggio - qualora spettante secondo la vigente
normativa - per il tempo strettamente necessario all’espletamento
della prova scritta, il raggiungimento delle sedi ove si svolgera detta
prova ed il rientro nelle sedi di servizio.

2. Perdono il diritto al rimborso ed alla indennita coloro che non
si presenteranno senza giustificato motivo alla prova o saranno
espulsi dalla stessa.

Art. 11.

Presentazione al corso

1. T vincitori del concorso, utilmente collocati nella graduatoria
finale di merito, saranno avviati alla frequenza di un corso della
durata non inferiore a tre mesi, con prevedibile inizio nel mese
di settembre 2008.

Il corso si svolgera presso il 1° Reggimento Allievi Marescialli e
Brigadieri in Velletri (Roma), secondo i programmi stabiliti dal
Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri.

2. 1 vincitori del concorso che non si presenteranno alla Scuola
nel termine fissato saranno considerati rinunciatari e sostituiti dalla
Direzione Generale per il Personale Militare, o autorita delegata,
entro i primi dieci giorni di corso, con altri candidati idonei ma non
utilmente collocati in graduatoria, in ordine di graduatoria. Analoga-
mente si dovra procedere per la sostituzione dei concorrenti di cui alla
riserva di posti prevista dall’art. 1, 2° comma, fissata dallo stesso arti-
colo. La Direzione Generale del Personale Militare, o autorita dele-
gata, potra, comunque, autorizzare i vincitori - per comprovati gravi
motivi, da preavvisare tramite il comando di appartenenza - a diffe-
rire la presentazione fino al 7° giorno dalla data di inizio del corso.

3. La rinuncia alla frequenza del corso, espressa o tacita, ¢ irrevo-
cabile.

Art. 12.

Destinazione a fine corso

I militari che supereranno gli esami finali saranno inclusi nella
graduatoria finale di merito e promossi al grado di Vicebrigadiere alla
fine del corso.

La successiva destinazione di servizio avverra secondo le moda-
lita all’epoca vigenti, fermo restando quanto previsto per i vincitori
di concorso nella riserva di posti di cui al precedente art. 1, comma 2.

Il presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 2 aprile 2007

1l Direttore Generale
Generale di Corpo d’Armata
Rocco PaNuNzI
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ALLEGATO 1
PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA LEGGERE LE ISTRUZIONI
E ATTENERSI A QUANTD STARILITO DAL RANDD DT CONCORSD
é AL COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI
AB- Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento
Viule Tor di Quinto, 119-00191 ROMA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO FER L’AMMISSIONE
AL 13° CORSO TRIMESTRALE ALLIEV]I VICEBRIGADIERI
Il sottoscritto:
GRADO COGNOME
NOME DATA NASCITA (gg,mm,aa)
/ I3
/
LUOGO DI NASCITA PROVINCIA
REPARTO DI APPARTENENZA PROVINCIA
MATRICOLARE MECCAR OGRAFICA DATA ARRUOLAMENTO(gg, mm,2a)

| L

chiede di partecipare al concorso per 'ammissione al 13° corso trimestrale allievi vicebrigadieri del
ruolo sovrintendenti del’Arma dei Carabinieri, riservato agli appartenenti al ruolo degli appuntati e
carabinieri.

A tal fine dichiara di:

— riunire tutti i requisiti previsti dall’art.2, comma 1 del bando di concorso;

— prestare consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo riguardano utili per lo
svolgimento del concorso (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196);

— essere in possesso dei sottonotati titoli, tra quelli indicati all’'art. & e all’allegato 5 del bando, che

comportano maggiorazione di punteggio (all’nopo ha preso visione del foglio matricolare e dell’indice dei

documenti caratteristici, sottoscrivendo dichiarazione di completezza):
(I TITOLI POSSEDUTI, TRA QUELLI PREVISTI DAL BANDO, NON DI SEGUITO INDICATI, NON POTRANNO BSSERE IN ALCUN MODO VALUTATI SE COMUNICATI
DOPO LA SCADENZA DEL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE)

- 1 TITOLI DI STUDIO

LAUREA MAGISTRALE LAUREA/LAUREA I LIVELLO DIPLOMA 2" GRADO (3 ANNI)  DIPLOMA 2° GRADO (4 ANNT) DIFLOMA DI QUALIFICA (3 ANNI)
LAUREA II LIVELLO

[ 5]

I
—_—

7]

[}

&

(qualora non trascritti sulla documentazione matricolare, i titoli dichiarati possono essere certificati con dichiarazione
sostitutiva allegata alla presente. Le certificazioni relative ai titoli di studio dovranno indicare anche la durata del
relativo corso)

- essere a conoscenza di ogni altra disposizionc indicata ncl bando di concorso;
= voler beneficiare dclla riscrva di posti di cui all’art.1, 2° comma, del bando di concorso (relativa IEI

at possessort deil’attestato di bitinguismo rilasciato ai sensi dell'urt.4 del DPR 26 luglio 1976 n.752 e successive

modifiche)
In caso positive, barrare la casella corrispondente alla lingua in cui intende svolgere la prova scritta |:| |:|
ITALIANA TEDESCA
Luogo e data di compilazione Firma dell’interessato

TIMBRO LINEARE

VISTO: si da atto che la domanda & stata presentatata in data odierna.

Luogo e data di presentazione Firma leggibile del militare che riceve la domanda
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ALLEGATO 2

Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri

Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento

OGGETTO: Concorss per 'ammissione al corsa trifmeestrale allievi vicebrigadieri del
ruola sovrinteandent dell’ Arma del Carabinieri
Vaglio dei requisiti relativi all'aspirante:
Cip Armac Benaficio riserva
Harmnatea: Passessa reguisib;
Coermando b Corpa:
Data di pasqicas
Data arrcolamento:
Data Anz. Grade:
Dala skddie pralica:

VALUTAZIONE TITOLI DEL CANDIDATO

Punteggio prova scritta ”

Anzianita di servizio {Massimo:1,100)

29. =

Punteggio attribuito

|Titolo di studio (Massimo:1,300) |

Punteggio attribuito :

|Prornozic-ne straordinaria (Massimo: 1,800} |

MEssun AYENZaImnaits:

Punteggio attribuite :

|D0cumentazinne caratteristica (Massimo:2,4G60) |
2
ag.

4.
Punteggio attribuito

Punteggio attribuito ¢

Encomi - Elogi (Massimo:1,500)

Punteggio atiribuito :

PUNTEGGIO TOTALE:

Firma del responsabia T.mbrolineare d2l comando di corpo Firma da2l concorre nte

Parging 1 d: 2
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ALLEGATO 3

[ (PROGRAMMA D’ESAME PARTE PROFESSIONALE) |

TECNICA PROFESSIONALE

- L'organizzazione dell’Arma dei Carabinieri.

- Il trattamento elettronico delle informazioni: banca Dati FF.PP. — Schedari di P.G..

- Istruzione sul carteggio. Forma e svolgimento del carteggio.

- Uso dei mezzi di coercizione fisica.

- Particolaritd sul servizio istituzionale: Servizi di Istituto (pattuglie e pattuglioni,
perlustrazioni, battute e rastrellamenti, posti di blocco e squadriglie).

DIRITTO E TECNICA DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE

- Codice della strada. Disposizioni generali.

- Servizi di Polizia Stradale.

- Documenti necessari per la guida dei veicoli a motore.
- Norme di comportamento.

TECNICA DI POLIZIA GIUDIZIARIA

- La tecnica delle perquisizioni personali e locali.

- Servizio di O.C.P. (Osservazione — Controllo — Pedinamento}.

- 11 servizio di identificazione: il segnalamento fotografico — dattiloscopico — descrittivo.

- Gli stupefacenti: generalita. Le principali sostanze stupefacenti.

- Attivita tecnico scientifiche: Polizia Scientifica — il Servizio Carabinieri Investigazioni
Scientifiche.

DIRITTO PENALE E LEGGI SPECIALI (NOZIONI)

-1l Diritto penale - I reati in generale.

- Il reato — Elemento oggettivo e soggettivo.

- Le forme di manifestazione del reato. Il tentativo. Circostanze attenuanti ed aggravanti. Il
concorso,

- Le cause di esclusione del reato.

- Le cause di estinzione del reato e della pena.

- Legge 20 febbraio 1958, nr.75, “Abolizione della regolamentazione della prostituzione e lotta
contro lo sfruttamento della prostituzione altrui”.

- Legge 8 febbraio 1948, nr.47 “Disposizioni sulla stampa” e normativa connessa.

DIRITTO PROCESSUALE PENALE (NOZIONI)

- La Magistratura.

- Generalita sul processo penale.
- La Polizia Giudiziaria.

- I soggetti processuali.

- Le indagini preliminari.

- Gli atti di polizia giudiziaria.

DIRITTO DI POLIZIA

- Ordine e sicurezza pubblica — La Polizia di Sicurezza.
- I documenti di identificazione.
- Le misure di prevenzione personali (nozioni).

DIRITTO PENALE MILITARE

- Le persone soggette alla Legge penale militare in tempo di pace.
-1l reato ¢ lc penc militari.
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GRIGLIA DI CONVERSIONE

TOTALE RISPOSTE PUNTEGGIO
ESATTE ATTRIBUITO
1 0,201
2 0,404
3 0,609
4 0,816
5 1,025
6 1,236
7 1,449
8 1,664
9 1,881
10 2,100
11 2,321
12 2,544
13 2,769
14 2,996
15 3,225
16 3,456
17 3,689
18 3,524
19 4,161
20 4,300
21 4,641
22 4,884
23 5,129
24 5,376
25 5,625
26 5,876
27 6,129
28 6,384
29 6,641
30 6,500
31 7,161
32 7,424
33 7,689
34 7,956
35 8,225
36 8,496
37 8,769
38 9,044
39 9,321
40 9,600
41 9,881
42 10,164
43 10,449
44 10,736
45 11,025
46 11,316
a7 11,609
48 11,904
249 12,201
50 12,500

— 30 —

ALLEGATO 4
TOTALE RISPOSTE PUNTEGGIO
ESATTE ATTRIBUITO
51 12,801
52 13,104
53 13,409
54 13,716
55 14,025
56 14,336
57 14,649
58 14,964
59 15,281
60 15,600
61 15,921
62 16,244
63 16,569
64 16,896
65 17,225
66 17,556
67 17,889
68 18,224
69 18,561
70 18,900
Tl 19,241
72 19,584
T3 19,929
74 20,276
75 20,625
76 20,976
77 21,329
78 21,684
79 22,041
80 22,400
81 22,761
82 23,124
83 23,489
84 23,856
85 24,225
86 24,596
87 24,969
88 25,344
89 25,721
a0 26,100
21 26,481
92 26,864
a3 27,249
94 27,636
a5 28,025
96 28,416
a7 28,809
98 29,204
a9 29,601
100 30,000
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ALLEGATO 5

VALUTAZIONE TITOLI NEL CONCORSO PER L’AMMISSIONE AL 13° CORSO TRIMESTRALE
ALLIEVI VICEBRIGADIERI DEL RUOLO SOVRINTENDENTI DELL’ARMA DEI CARABINIERI

| TITOLO |puNTEGGIO |
| DECORAZIONI E BENEMERENZE (Punteggio massimo attribuibile 2,1 punti) |
MEDAGLIA D’ORC AL VALOR MILITARE 2,100
MEDAGLIA D’OROQ AL VALCOR DELLESERCITO  MARINA AERONAUTICG  CARMABINIERL 2,030
MEDAGLIA TYARGENT( AL VALOR MILITARE 1,960
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALOR DELL'LSCRCITO — MARINA — ACRONAUTICO — CARADINIERI 1,890
MEDAGLIA DI BRONZG AL VALOR MILITARE 1,820
MEDAGLIA DI BRONZG AL VALOR DELL'ESERCITG  MARINA AERONALTICO CARABINIERI 1,750
MEDAGLIA TYORO AL VALOR CIVILE 1,680
MEDAGLIA D’ARGENTCO AL VALOR CIVILE 1,610
MEDAGLIA DI BRONZG AL VALOR CIVILE 1,540
CROCE AL VALOR MILITARE 1,470
CROCE TVORO AL MERITO DELL'ESERCITO — CARARINIERL 1,400
MEDAGLIA D’ORO AL MERITCQ AERONAUTICO 1,400
CROCE LYARGENTQ AL MERITO DELLESERCITO — CARABIN[ERI 1,330
MEDAGLIA D’ARGENTC AL MERITO AERONAUTICO 1,330
CROCE DI RBRONZO AL VERITO DELL/ESERGITQ — CARABINIERIT 1,260
MEDAGLIA DI BRONZC AL MERITO AERONAUTICO 1,260
MEDAGLIA 17ORO AL MERITO CIVILE 1,190
MEDAGLLA D’ARGENTO AL MERITO CIVILE 1,120
MEDAGLIA T BRONZG AL MERITO CTVILE 1,050
ATTESTATC DI PUBBLICA BENEMERENZA AL VALOR CIVILE 1,085
£ STATQ DL PUBBLICA BENEMERENZA AL MERITO CIVILE 1,050
CAVALIERE DI GRAN CROCE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA [TALIANA 1,015
GRANDE UFFICTALE DELL’ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALTANA 0,980
COMMENDATORE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 0,945
UFFICIALE DELL'ORDINE AL MERITC DELLA REPUBBLICA ITALIANA 0,910
CAVALIERE DELL’ORD.NE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 0,875
MEDAGLIA MAURIZIANA AL VERITO DI 10 LUSTRI DI CARRIERA MILITARE 0,840
MEDAGLIA AL MERITC PER LUNGO COMANDO NELL’ESERCITO — D’ONCRE PER LLUNGA NAVIGAZIONE E PER LUNGA NAVIGAZIONE AEREA {20 ANNI 0,805
MEDAGLIA AL MERITC PER LUNGO COMANDC NELLESERCITO D’ONCRE PER LLNGA NAVIGAZIONE E PER LUNGA NAVIGAZIONE AEREA (15 ANNI 0,770
MEDAGLIA AL MERITO PER LUNGO COMANDO NELIESERCITO  D'ONCRE PER LUNGA NAVIGAZIONE B PER LUNGA NAVIGAZIONE ABEREA {10 ANNIJ 0,735
MEDAGLIA AL MERITO TI LUNGA ATTIVITA’ T PARACADUTISMO MILITARE 0,700
MEDAGLIE E/O CROCI COMMEMORATIVE CONCESSE PER PARTECIPAZIONI A MISSIONI MILITARI, DI FACE O SOCCORSO UMANITARIO (NEL MASSIMO) 0,750 (*)
DECQRAZIONE D'ONORE INTERFORZE DELLO STATO MAGGIORE DIFESA 0,860

MEDAGLIA COMMEMORATIVA E/C DIPLOMA DI BENEMERENZA FER PARTECIPAZIONE AD OPERAZIONI DI SOCCORSO ALLE POPCLAZICNI COLPITE DA 0,525
PUBBLICHE CALAMITA’

DISTINTIVQ D’ONORE FERITO IN SERVIZIO [ 0,840 |

I VALUTAZIONE CARATTERISTICA NELL’ULTIMO BIENNIO (Punteggio massimo attribuibile 2,4 punti) I

| PUNTI PER OGNI GICRNO VALUTATQO “ECCELLENTE” G GIUDIZIO EQUIVALENTE \ 0,0033 \
| PUNTI PER OGNI GIORNO VALUTAT(O “SUPERIORE ALLA MEDIA” OO GIUDIZIO) EQUIVALENTE ‘ 0,0017 ‘
| Avanz. STRAORD. PER MERITI ECC/LI - PROMOZIONE PER BENEMERENZE (Punteggio attribuito 1,6 punti |
I ENCOMI / ELOGI {Punteggio massimo attribuibile 1,5 punti) I
PIU ENCOMI SQLENNT 1,500
ENCOMIO SOLENNE 1,000
FIU” ENCOMI SEMPLICI 0,850
ENCOMIO SEMPLICE 0,400
PIU" EZOGI PER ISCRITTQ RILASCIATI DAL COMANDANTE DI CORPO 0,350
ELGGIO PER ISCRITTO RILASCIATO DAL COMANDANTE DI CORPO 0,200
[TiToLI DI sTUDIO (Punteggio massimo attribuibile 1,3 punti) |
£8
LAUREA MAGISTRALE /LAUREA [L LIVELLO O TITOLO EQUIVALENTZ 1,300
LAUREA/LAUREA I LIVELLO O TITCLO EQUIVALENTE 1,056
DIPLOMA SCITOLA MEDTA SUPRERIORE DT 2° GRADO (5 ANNT) 0,813
DIPLOMA SCUQLA MEDIA SUPERIORE DI 2° GRADQ (4 ANNI) 0,650
DIPLOMA DI QUALIFICA DI 3 ANNL, SOLC SE RILASCIATC DA ISTITUTI RICONOSCIUTI DAL MINISTERCQ DELLTSTRUZIONE 0,488
|anziaANITA” DI SERVIZIO (Punteggio massimo attribuibile 1,1 punti) |
| PUNTI PER OGN GIORNO DI EFFETTIVO SERVIZIO COMPRESC IL PERIODCG PRESTATO PRESSC LE SCUQLE QUALE ALLIEVD DELL'ARMA | 0,0002 ‘

{*) PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE PER CIASCUNA MISSIONE 0,250;

07E02123
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Modifiche al bando d’arruolamento per ’anno 2007 di 12.280
volontari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito Italiano

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto l'articolo 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
concernente le funzioni dei Dirigenti di Uffici Dirigenziali Generali;

Visto il decreto dirigenziale n. 232, emanato dalla Direzione
Generale per il personale militare in data 11 agosto 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 67 del 5 settembre 2006 e i decreti dirigen-
ziali n. 15 e n. 28, emanati dalla predetta Direzione Generale rispetti-
vamente in data 9 novembre 2006 ¢ 31 gennaio 2007, pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 90 del
24 novembre 2006 e n. 11 del 6 febbraio 2007, che hanno apportato
modifiche ed integrazioni al citato decreto n. 232 in data 11 agosto
2006, con cui ¢ stato emanato, per ’'anno 2007, un bando per I’arruo-
lamento dei volontari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito ita-
liano, il cui articolo 1, punto 1., prevede n. 4 blocchi di incorporazione
per complessivi n. 12.280 posti;

Visto in particolare, il punto 4. del citato articolo 1, che, conte-
nendo clausola di salvaguardia per "Amministrazione della Difesa,
ha previsto la possibilita di apportare modifiche allo stesso bando;

Visto il foglio prot. n. 1998/5.2.11/6 del 2 aprile 2007, con il quale
lo Stato Maggiore dell’Esercito, ha rappresentato l'esigenza, a seguito
di una certa flessione registrata nelle domande presentate per il
3° blocco 2007 rispetto al numero dei posti disponibili (n. 4.000
unita), di dover posticipare la data di scadenza della presentazione
delle domande di arruolamento per il blocco in questione;

Considerato che conseguentemente, al fine di evitare possibili
sovrapposizioni operative tra il 3° e il 4° blocco, occorre posticipare
anche la data di inizio della presentazione delle domande relative
al 4° blocco;

Considerato che occorre modificare, in aggiunta, anche le date di
nascita dei candidati che possono presentare domande di partecipa-
zione per il 3° e 4° blocco;

Ritenuto necessario pertanto, apportare le necessarie modifiche
al sopracitato bando di arruolamento, alla luce di quanto premesso;

Decreta:

Al bando d’arruolamento per I'anno 2007 di 12.280 volontari in
ferma prefissata di un anno nell’Esercito Italiano di cui al decreto

dirigenziale n. 232, emanato dalla Direzione Generale per il personale
militare in data 11 agosto 2006, e successive modificazioni, citato nelle
premesse, sono apportate le seguenti modifiche:

Art. 1.

L’articolo 1, 4° e 5° capoverso, cono cosi modificati:

3° BLOCCO, con prevista incorporazione nel mese di settem-
bre 2007, posti n. 4.000. La domanda di partecipazione puo essere
presentata dal 12 febbraio 2007 al 18 maggio 2007 dai candidati nati
nel periodo dal 19 aprile 1982 al 18 maggio 1989, estremi compresi;

4° BLOCCO, con prevista incorporazione nel mese di dicembre
2007, posti n. 4.000. La domanda di partecipazione puo essere presen-
tata dal 19 maggio 2007 al 14 agosto 2007 dai candidati nati nel
periodo dal 14 agosto 1982 al 14 agosto 1989, estremi compresi.

Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

07E02243

MINISTERO DELLA SOLIDARIETA SOCIALE
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Comunicato di rettifica relativo al bando straordinario per la
selezione di 1208 volontari da impiegare in progetti di servi-
zio civile in Italia, di cui 1034 per ’accompagnamento dei
grandi invalidi e dei ciechi civili.

Si comunica che nell’allegato 1 al bando straordinario per la sele-
zione di 1208 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in
Italia, di cui 1034 per 'accompagnamento dei grandi invalidi e dei cie-
chi civili pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 26 del 30 marzo 2007
nel gruppo dei progetti di servizio civile nazionale per I'accompagna-
mento dei grandi invalidi e dei ciechi civili a norma dell’art. 1, della
legge 27 dicembre 2002, n. 288, e dell’art. 40 della legge 27 dicembre
2002, n. 289, per mero errore materiale, in corrispondenza dell’ente
Unione dei Comuni Antica Terra di Lavoro ¢ stato riportato I'indi-
rizzo del sito internet dell’ente errato.

Pertanto si precisa che I'indirizzo del sito internet esatto ¢ il
seguente: www.unionedicomuniatl.it

07E02240

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE
DELLA COGNIZIONE

Selezione pubblica a tre borse per laureati

(Bando n. 126.078.BS.3/2007).

Si avvisa che I'Istituto di scienze e tecnologie della cognizione del
CNR ha indetto una pubblica selezione a tre borse di studio per lau-
reati da usufruirsi presso IIstituto di Scienze e Tecnologie della
Cognizione - via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del Bando
n. 126.078.BS.3/2007 e indirizzata all’Istituto di scienze e tecnologie
della cognizione - via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma,
dovra essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell'Istituto di Scienze e Tec-
nologie della Cognizione all’indirizzo www.istc.cnr.it ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link forma-
zione.

07E01991
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AGENZIA DELLE ENTRATE

Selezione pubblica per I’assunzione con contratto di formazione
e lavoro di 500 unita per la terza area funzionale, fascia
retributiva F1, profilo professionale funzionario, per attivita
amministrativo-tributaria.

IL DIRETTORE
DELL’AGENZIA DELLE ENTRATE

Dispone I'avvio di una procedura selettiva per I’assunzione con
contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi di n. 500
unita, di eta non superiore a 32 anni, per la terza area funzionale,
fascia retributiva F1, profilo professionale funzionario.

1. Numero dei posti.

1.1. 1l numero dei posti € ripartito come segue:
Abruzzo, posti n. 5;
Basilicata, posti n. 5;
Emilia-Romagna, posti n. 55;
Friuli-Venezia Giulia, posti n. 15;
Lazio, posti n. 60;
Liguria, posti n. 15;
Lombardia, posti n. 140;
Marche, postin. 15;
Piemonte, posti n. 55;
Provincia Autonoma di Trento, posti n. 6;
Provincia Autonoma di Bolzano, posti n. 6;
Sardegna, posti n. 15;
Toscana, posti n. 40;
Umbria, posti n. 10;
Valle d’Aosta, posti n. 3;
Veneto, posti n. 55.

1.2. In materia di riserva di posti si applicano le disposizioni di
cui all’art. 40, comma 2, della legge n. 574/1980, all’art. 39, comma
15, del decreto legislativo n. 196/1995, all’art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215/2001, cosi come modificato dagli articoli 6
e 11 del decreto legislativo n. 236/2003 e all’art. 7, comma 2, della
legge n. 68/1999, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili,
nei limiti della complessiva quota d’obbligo prevista dall’art. 3,
comma 1, della medesima legge.

1.3. E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
al lavoro cosi come previsto dalla legge n. 125/1991 e dall’art. 35 del
decreto legislativo n. 165/2001.

1.4. Per la Provincia Autonoma di Bolzano la procedura selettiva
viene espletata nel rispetto dei principi del bilinguismo e della propor-
zionale linguistica, secondo le disposizioni del decreto del Presidente
della Repubblica n. 752/1976, e successive modificazioni ed integra-
zioni, con particolare riferimento all’art. 32-quater, introdotto dal
decreto legislativo n. 272/2001.

1.5. Per la Regione Autonoma della Valle d’Aosta si applicano le
disposizioni di cui all’art. 38 della legge costituzionale n. 4/1948, con-
cernente lo «Statuto speciale per la Valle d’Aosta», e agli articoli 50 e
51 della legge n. 196/1978, concernente «Norme di attuazione dello
statuto speciale della Valle d’Aosta». In particolare i candidati origi-
nari della predetta regione hanno la facolta di sostenere la prova di
cui al punto 5.1 in lingua francese; per gli altri candidati la prova orale
¢ integrata da una conversazione in lingua francese nella quale

devono dimostrare di avere piena conoscenza della suddetta lingua. I
candidati originari della Valle d’Aosta che abbiano svolto tutte le
prove in lingua francese, durante la prova orale sosterranno una con-
versazione in lingua italiana.

2. Requisiti di ammissione.

2.1. Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande,
non abbiano compiuto 32 anni. Tale requisito deve essere anche pos-
seduto alla data di stipula del contratto, come stabilito al punto 12.1
del presente bando.

2.2. T candidati devono essere, altresi, in possesso dei requisiti
sottoindicati:

a) diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, eco-
nomia e commercio, o diplomi di laurea equipollenti per legge, conse-
guiti presso una universita o altro istituto universitario statale o legal-
mente riconosciuto, o i corrispondenti titoli di studio di I livello,
denominati laurea (L), previsti dall’art. 3 del regolamento adottato
dal Ministro dell’universita, dell’istruzione e della ricerca con decreto
del 22 ottobre 2004, n. 270; alla procedura selettiva possono parteci-
pare anche coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito
all’estero, o di titolo estero conseguito in Italia, riconosciuto equipol-
lente ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, secondo la
vigente normativa, ad una delle lauree sopra indicate;

b) cittadinanza italiana;

¢) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
d) godimento dei diritti politici e civili;

e) idoneita fisica all’impiego.

2.3. Sono esclusi coloro che sono stati interdetti dai pubblici
uffici, nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati ovvero
licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero
sono stati dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito dell’ac-
certamento che 'impiego stesso € stato conseguito mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili.

2.4. L’Agenzia delle entrate si riserva la facolta, in ogni momento
della procedura, di procedere, con atto motivato, all’esclusione dei
candidati che abbiano riportato sentenze di condanna penale o di pat-
teggiamento, tenuto conto dei requisiti di condotta e di moralita
necessari per svolgere le mansioni proprie del profilo professionale di
funzionario, nonché del tipo e della gravita del reato commesso.

3. Presentazione delle domande - Termine e modalita.

3.1. La domanda va redatta su carta libera secondo le indicazioni
contenute nel modello allegato al presente bando e reperibile presso
le Direzioni regionali dell’Agenzia delle entrate. I1 modello ¢ anche
disponibile nel sito Internet dell’Agenzia delle entrate, www.agen-
ziaentrate.it e delle Direzioni regionali interessate alla procedura.

I candidati devono dichiarare nella domanda:
Il cognome ¢ il nome;
la residenza;
la data e il luogo di nascita;
il codice fiscale;

I'universita presso la quale € stata conseguita la laurea e la
data del conseguimento;

il possesso della cittadinanza italiana;
il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti;
I’idoneita fisica all’'impiego;

di non avere riportato condanne penali (in caso positivo speci-
ficare quali nella domanda);



6-4-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 28

di non avere in corso procedimenti penali (in caso positivo spe-
cificare quali nella domanda);

di non essere stati destituiti ovvero licenziati o dispensati dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da
un impiego statale a seguito dell’accertamento che I'impiego stesso ¢
stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile;

I'eventuale appartenenza alle categorie riservatarie previste
dalle disposizioni normative richiamate al punto 1.2, nonché l'even-
tuale possesso dei titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni;

la lingua straniera scelta dal candidato per la prova orale.

3.2. I candidati devono indicare nella domanda i posti per i quali
intendono concorrere relativi ad una delle regioni elencate al punto
1.1. La mancanza di tale indicazione o la richiesta di partecipazione
a piu regioni comportano I’esclusione dalla procedura.

3.3. La domanda deve essere presentata a mano o spedita, a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, alla Direzione
Regionale cui si riferiscono i posti per i quali si intende concorrere,
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

3.4. La data di presentazione delle domande ¢ stabilita dal timbro
a calendario apposto dalla Direzione regionale, mentre quella di spe-
dizione ¢ comprovata dal timbro dell’ufficio postale. Qualora il ter-
mine di presentazione scada in giorno festivo, la scadenza si intende
spostata al primo giorno feriale immediatamente seguente.

3.5. Sulla busta accanto all’indirizzo il candidato dovra indicare
il seguente codice identificativo del concorso: COD. TRIB.

3.6. Gli indirizzi delle sedi interessate sono i seguenti:

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’Abruzzo, corso
Federico II, 9 - cap. 67100 L’Aquila (Ufficio risorse umane -
tel. 0862/648228);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Basilicata, via
dei Mille c.da Canale - cap. 85100 Potenza (Ufficio risorse umane -
tel. 0971/337215 ¢ 0971/337227);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’Emilia Roma-
gna, via Marco Polo, 60 - cap. 40131 Bologna (Ufficio amministra-
zione del personale - tel. 051/6358258 e 051/6358259);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Friuli-Venezia
Giulia, viale Miramare, 7 - cap. 34100 Trieste (Ufficio risorse umane
- tel. 040/4198466);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Lazio,
via G. Capranesi, 60 - cap. 00155 Roma (Ufficio amministrazione
del personale - tel. 06/225982066);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Liguria,
via Fiume, 2 - cap. 16121 Genova (Ufficio risorse umane - tel. 010/
5548338);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Lombardia,
via Manin, 25 - cap. 20121 Milano (Ufficio amministrazione del per-
sonale - tel. 02/65504634 ¢ 02/65504653);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale delle Marche,
via Palestro, 15 - cap. 60100 Ancona (Ufficio risorse umane -
tel. 071/2274341 ¢ 071/2274351);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Piemonte,
corso Vinzaglio, 8 - cap. 10121 Torino (Ufficio amministrazione del
personale - tel. 011/5587073 e 011/5587494);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Sardegna,
via Bacaredda, 27 - cap. 09100 Cagliari (Ufficio risorse umane -
tel. 070/4090315 e 070/4090320);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Toscana,
via della Fortezza, 8 - cap. 50129 Firenze (Ufficio amministrazione
del personale - tel. 055/4978211 e 055/4978278);

Agenzia delle entrate - Direzione provinciale di Trento,
via Brennero, 133 - cap. 38100 Trento (Ufficio risorse umane
tel. 0461/410925 e 0461/410926);

Agenzia delle entrate - Direzione provinciale di Bolzano,
piazza del Tribunale, 2 - cap. 39100 Bolzano (Ufficio risorse umane -
tel. 0471/443231);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale dell’'Umbria,
via Canali, 12 - cap. 06100 Perugia (Ufficio risorse umane tel. 075/
5145961);

Agenzia delle entrate - Direzione regionale della Valle D’Aosta,
piazza Manzetti, 2 - cap. 11100 Aosta (Ufficio gestione risorse -
tel. 0165/306816 e 0165/306835).

Agenzia delle entrate - Direzione regionale del Veneto -
Palazzo Erizzo Cannaregio, 2139 - cap. 30100 Venezia (Ufficio ammi-
nistrazione del personale - tel. 041/2409410 e 041/2409478).

3.7. Nella domanda il candidato autocertifica, ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, il possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli previsti
dal punto 6.2 del presente bando di concorso.

3.8. La domanda deve recare la firma autografa del candidato e
ad essa deve essere allegata copia fotostatica di un documento d’iden-
tita ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3.9. Il candidato € tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata,
ogni eventuale variazione dell’indirizzo indicato nella domanda.

3.10. L’Agenzia non assume alcuna responsabilita in caso di man-
cata ricezione della domanda o di altre comunicazioni dipendente da
mancata o inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva o
inesatta segnalazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Agenzia stessa.

3.11. L’Agenzia puo disporre, in qualsiasi momento, I’esclusione
dei candidati nel caso di:

a) domande prive della firma autografa;

b) domande presentate o spedite oltre il termine fissato al
punto 3.3;

¢) mancanza dei requisiti;
d) sussistenza delle condizioni di cui ai punti 2.3 ¢ 2.4.

3.12. L’Agenzia effettua idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. Qualora il controllo
accerti la falsita del contenuto delle dichiarazioni il candidato &
escluso dalla selezione, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

3.13. Ai candidati disabili si applicano le norme di cui agli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999, che consen-
tono agli interessati di usufruire dei tempi aggiuntivi e dei sussidi pre-
visti in relazione all’handicap.

3.14. La condizione di inabilita deve essere attestata mediante
idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica competente
ovvero mediante dichiarazione sostitutiva nella quale si faccia riferi-
mento a precedenti accertamenti sanitari effettuati da organi abilitati
all’accertamento d’invalidita.

4. Prove selettive.

4.1. La procedura di selezione prevede le seguenti fasi:
a) prova oggettiva tecnico-professionale;
b) prova orale.

4.2. Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati devono
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

4.3. I candidati che non si presentano nel giorno, luogo ed ora
stabiliti sono esclusi dalle prove.

34 —
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S. Prova oggettiva tecnico-professionale.

5.1. La prova oggettiva tecnico-professionale ha luogo nelle sedi,
nel giorno e nell’ora indicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - del 22 giugno 2007 e
nel sito Internet dell’Agenzia delle entrate, www.agenziaentrate.it e
delle Direzioni regionali interessate.

5.2. La prova oggettiva tecnico-professionale consiste in una serie
di quesiti a risposta multipla per accertare la conoscenza delle
seguenti materie:

a) diritto tributario;
b) diritto civile e commerciale;
¢) diritto amministrativo;
d) elementi di diritto penale;
e) contabilita aziendale;
f) organizzazione e gestione aziendale;
g) scienza delle finanze;
h) elementi di statistica.
5.3. La prova ¢ valutata in trentesimi.

5.4. Sono ammessi alla prova orale i candidati che riportano il
punteggio di almeno 21/30 e rientrano in graduatoria nel limite mas-
simo di tre volte il numero dei posti per i quali concorrono. I candidati
che si collocano a parita di punteggio nell’ultimo posto utile in gra-
duatoria sono comunque ammessi alla prova orale.

6. Prova orale.

6.1. La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate
al punto 5.2, volto a valutare la preparazione professionale, le attitu-
dini comportamentali e le motivazioni del candidato, anche con I’assi-
stenza di personale esperto per lo svolgimento di prove comporta-
mentali. Durante il colloquio si procede all’accertamento della cono-
scenza degli elementi di informatica e della lingua straniera scelta
dal candidato tra le seguenti: inglese, spagnolo, tedesco e francese.

6.2 La Commissione d’esame tiene conto, altresi, del consegui-
mento dell’idoneita in precedenti concorsi espletati dall’Agenzia e
della qualificazione conseguita nelle discipline attinenti ai settori di
attivita dell’Agenzia mediante partecipazione con profitto a stage
presso uffici dell’Agenzia, a corsi per dottorato di ricerca, a corsi di
specializzazione e formazione presso universita italiane o estere o
altre istituzioni ed enti nonché delle comprovate esperienze lavorative
maturate nelle stesse discipline. I suddetti titoli dovranno essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda.

6.3. La prova orale ¢ valutata in trentesimi e si intende superata
con la valutazione di almeno 21/30.

6.4. Lelenco degli ammessi alla prova orale ed il calendario
d’esame saranno pubblicati, con valore di notifica a tutti gli effetti,
nel sito Internet e nell’Albo delle Direzioni regionali interessate. La
data di tale pubblicazione sara comunicata con avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami», del 31 luglio 2007.

7. Commissione d'esame.

7.1. Le Commissioni d’esame sono nominate dal direttore del-
I’Agenzia nel rispetto dei principi dettati in merito dall’art. 35,
comma 3, lettera e), del decreto legislativo n. 165/2001.

8. Graduatorie finali.

8.1. La votazione finale ¢ espressa in sessantesimi ed ¢ determi-
nata dalla somma dei punteggi conseguiti da ciascun candidato nella
prova oggettiva tecnico-professionale e nella prova orale. Le Commis-
sioni d’esame formano la graduatoria di merito secondo la votazione
finale riportata dai candidati.

8.2. Il direttore regionale, accertata la regolarita della procedura,
approva la graduatoria di merito e dichiara i vincitori nei limiti dei
posti messi a concorso, tenuto conto della riserva dei posti prevista
al punto 1.2 del presente bando, nonché degli eventuali titoli di prefe-
renza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni da far valere a parita di pun-
teggio. Qualora sussistano ulteriori parita sara preferito il candidato
piu giovane di eta, secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 7, della
legge n. 127/1997, cosi come modificato dall’art. 2, comma 9, della
legge n. 191/1998.

9. Trattamento dei dati personali.

9.1. L’Agenzia si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dai candidati e a trattare tutti i dati solo per le
finalita connesse e strumentali alla procedura selettiva ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

9.2. L’Agenzia puo avvalersi anche di societa esterne per il tratta-
mento automatizzato dei dati personali finalizzato all’espletamento
delle prove selettive e fino al completamento delle stesse.

9.3. Le medesime informazioni possono essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

10. Responsabili del procedimento.

10.1. Ciascuna Direzione regionale individua i responsabili del
procedimento e dei provvedimenti relativi alla procedura di selezione.

11. Ricorsi.

11.1. Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura
selettiva, puo essere prodotto ricorso giurisdizionale al TAR, entro
sessanta giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, entro centoventi giorni dalla data di pubblicazione o
dalla data di notifica dell’atto che il candidato abbia interesse ad
impugnare.

12. Stipula del contratto.

12.1. T candidati inseriti utilmente nella graduatoria di merito ed
in regola con la documentazione prescritta saranno invitati a stipu-
lare un contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi, pur-
che alla data di stipula del contratto non abbiano compiuto 32 anni,
cosi come previsto dall’art. 16 del decreto-legge 16 maggio 1994,
n. 299, convertito con la legge 19 luglio 1994, n. 451, e siano disoccu-
pati o inoccupati. Alla stessa data dovranno presentare una dichiara-
zione che attesti 'immediata disponibilita all’impiego.

12.2. L’assunzione sara subordinata all’approvazione del pro-
getto formativo da parte del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali.

12.3. 1l personale assunto con contratto di formazione e lavoro ¢
tenuto a permanere nella regione di assegnazione per il periodo della
durata del contratto. In caso di trasformazione del contratto in rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, il vincolo di permanenza ¢ di
cinque anni. Nei periodi suddetti ¢ esclusa anche la possibilita di
comando o di distacco presso sedi con dotazioni organiche complete
nell’area di appartenenza.

13. Trattamento economico.

13.1. Ai funzionari assunti con contratto di formazione e lavoro
viene attribuito il trattamento economico annuale previsto per la
terza area funzionale, fascia retributiva F1, dal contratto collettivo
nazionale di lavoro delle agenzie fiscali.

Roma, 28 marzo 2007

1l Direttore dell’Agenzia: MAsSIMO ROMANO
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ALLEGATO

Cod.: TRIB

Al’'Agenzia delle Entrate

Direzione .........ocoooiiii
Vi
CAP.......c.cee Citta........ooee

................................ provincia (...........) codice fiscale ..............................., chiede di partecipare
alla procedura selettiva pubblica per I'assunzione con contratto di formazione e lavoro di complessivi
500 unita per la Terza Area Funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale funzionario
per attivita amministrativo — tributaria presso ... (indicare, a pena di
esclusione dzl concorso, per quale delle regioni indicate al punto 1.1 del bando si vuole concorrere).

Dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci, che:

a) é cittadin. .. . italian. ... ;

b) & residente nelcomune di ..........coooi i e (provincia di) ............ ;
) € iscritt..... nelle liste elettorali del cComUNE di ... e ;

d) non ha riportato condanne penali e sentenze di patteggiamento [
(barrare la casella)

€) ha riportato condanne penali o sentenze di patteggiamento ]
(barrare la casella e specificare quali)

f) non ha procedimenti penali in corso [
(barrare la casella)

g) ha procedimenti penali in corso L]
(barrare la casella e specificare quali)

h) non & stato interdetto dai pubblici uffici, né & stato destituito o dispensato ovvero licenziato dall'impiego

presso una pubblica amministrazione, né & stato dichiarato decaduto da un impiego statale a seguito
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dell'accertamento che limpiego stesso é stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziali da invalidita non sanabili.
Qualora, invece, sia incorso in una o piu delle suddette situazioni, specificare quali:

i) non ha compiuto 32 anni;

j) & in possesso del diploma di laurea in ... ...
conseguito il (indicare giorno, mese ed anno) presso
O [T 71 - PP
conlavotazione di ... ;

k) ha partecipato con profitto ai seguenti corsi per dottorato di ricerca e/o corsi di specializzazione e

formazione nelle discipline attinenti ai settori di attivita dell Agenzia presso universita italiane o estere o

) ha svolto i seguenti stage e/o esperienze lavorative attinenti ai settori di attivita

n) la lingua straniera scelta, per la verifica da effettuare in sede di prova orale, & la
SEQUENtE. ... (indicare una lingua tra francese, inglese, spagnolo e
tedesco);

0) €, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella seguente posizione:

p) possiede lidoneita fisica allimpiego (se portatore di handicap, specificare l'ausilio necessario in
relazione al proprio handicap e l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di
esame, con idonea documentazione sanitaria dell’Azienda sanitaria locale)
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q) appartiene alle categorie riservatarie previste dalle leggi n.574/1980, n.68/1999 e D.Lgs. n. 196/1995, n.
215/2001 e n. 236/2003:

(in caso affermativo specificare quali)

r & in possesso del/i titolo/i di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994:

(in caso affermativo specificare quali)

Autorizza 'Agenzia al trattamento dei propri dati personali ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003 n.196 per le
finalita connesse e strumentali allo svolgimento della presente procedura.

Chiede che ogni comunicazione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare le eventuali
variazioni successive, € riconosce che I'Agenzia non assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilita
del destinatario:

Indirizzo

Telefono ... Cellulare

INCINZZO ©-MAIL.cueiiii e e e e e e e e e e

Luogoedata ........................l

Note:
= Giallega copia fotostatica di un documento d'identita
= | dati devono essere dattiloscritti o indicati in carattere stampatello

= Sulla busta deve essere indicato il seguente codice identificativo del concorso: COD. TRIB

07E02000
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ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Concorso per I’assegnazione di una borsa di studio per titolari
di laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il prece-
dente ordinamento, in chimica nell’area scientifica del
«bioaccumulo di contaminanti organici in bivalvi e pesci
marini».

(Bando n. 01/2007).

E indetto concorso per I'assegnazione di una borsa di studio per
titolari di laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il prece-
dente ordinamento, in chimica nell’area scientifica del «bioaccumulo
di contaminanti organici in bivalvi e pesci marini».

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 7 marzo 2007 parte III (borse di studio) n. O1.

Requisiti:
Saranno ammessi al concorso coloro che siano in possesso dei

seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in chimica o titolo dichiarato equipollente, conseguita
presso un’universita italiana o estera. In questo ultimo caso tale titolo
dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) conoscenze delle strumentazioni (HPLC-FLD, GC-ECD,
GC-MYS) e delle metodologie analitiche per la separazione e la deter-
minazione di composti organici in matrici complesse;

¢) conoscenze nello sviluppo di metodologie analitiche per la
determinazione di composti organici in matrici complesse;

d) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

e) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
stati membri della Comunita europea;

f) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il trentacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

g) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili..

Saranno valutati dalla commissione esaminatrice, laddove posse-
duti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) esperienza presso strutture di ricerca inerenti alle specializ-
zazioni richieste.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: presumibilmente dal 1° maggio 2007 al 31 dicembre
20007.

Sede presso 'ICRAM di Roma.
Importo mesile lordo della borsa: € 878,00.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione
del'ICRAM - via di Casalotti 300 - 00166 Roma - tel. 06/615701
e mail: g.clarotti@icram.org sito web ufficiale ICRAM:
WWw.icram.org

07E02107

Concorso per I’assegnazione di una borsa di studio per titolari
di laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il prece-
dente ordinamento, in scienze biologiche nell’area scientifica
delle «tecniche di allevamento, condizionamento e marcatura
di specie ittiche marine».

(Bando n. 02/2007).

E indetto un concorso per l'assegnazione di una borsa di studio
per titolari di laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il pre-
cedente ordinamento, in scienze biologiche nell’area scientifica delle
«tecniche di allevamento, condizionamento e marcatura di specie itti-
che marine».

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto Centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 19 marzo 2007 parte III (borse di studio) n. 02.

Requisiti:

Saranno ammessi al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’universita italiana o estera. In questo ultimo
caso tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea ita-
liana in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) conoscenza sui temi del ripopolamento attivo in aree
marino-costiere di specie ittiche marine protette;

¢) conoscenze di metodi per lallevamento e il condiziona-
mento trofico di specie ittiche finalizzati al rilascio in ambiente natu-
rale;

d) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

e) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il trentacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

f) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutati dalla commissione esaminatrice, laddove posse-
duti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) conoscenza specifica della biologia delle specie ittiche;
2) esperienze lavorative sulla tematica oggetto del bando;

3) esperienza pratica presso impianti sperimentali e commer-
ciali di acquacoltura;

4) brevetto di immersione subacquea in ARA.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: presumibilmente dal 1° maggio 2007 al 31 dicembre
2007.

Sede: presso 'ICRAM di Roma.
Importo mesile lordo della borsa: € 878,00.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del'ICRAM
- via di Casalotti 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701 - e mail: g.clarotti
(@icram.org sito web ufficiale ICRAM: www.icram.org
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Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
biologiche nell’area scientifica «dello studio della contami-
nazione da mercurio ed altri elementi in traccia nei sedimenti
del fiume Cecina: applicazione di tecniche di speciazione per
la valutazione della biodisponibilita dei contaminanti».

(Bando n. 03/2007).

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
biologiche nell’area scientifica «dello studio della contaminazione da
mercurio ed altri elementi in traccia nei sedimenti del fiume Cecina:
applicazione di tecniche di speciazione per la valutazione della biodi-
sponibilita dei contaminanti».

La suddetta selezione € stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 7 marzo 2007 parte IV (assegni di ricerca) n. 03.

Regquisiti:
Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi

dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) documentata esperienza, almeno triennale, in attivita di
ricerca sulla contaminazione da metalli pesanti in ambienti fluviali o
marini, svolta presso enti di ricerca;

¢) comprovata attivita di ricerca nel campo della messa a
punto di metodiche analitiche per la determinazione di composti
organici dei metalli in matrici biotiche e abiotiche;

d) documentata esperienza sulla problematica ambientale del
mercurio e sulle metodiche analitiche per la determinazione di mercu-
rio totale ed organico in matrici ambientali;

e) ottima conoscenza di Windows (word, excel, power point);
f) buona conoscenza della lingua inglese;

g) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

h) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

i) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso € stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) documentata esperienza di ricerca svolta presso enti pub-
blici sulle problematiche ambientali del fiume Cecina, con particolare
riferimento alla contaminazione da mercurio;

2) le pubblicazioni scientifiche;

3) una documentata attivita di ricerca con borse di studio o
incarichi, sia in Italia che all’estero, in relazione all’attinenza all’area
scientifica nella quale si svolge la selezione.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: I'assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° maggio 2007 con durata annuale.

Sede: CIBM di Livorno.

Importo mensile lordo dell’assegno € 1.416,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’l-
CRAM - via di Casalotti 300 - 00166 Roma - tel. 06/615701 - ¢ mail:
g.clarotti@icram.org

07E02111

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
biologiche nell’area scientifica «della valutazione degli
aspetti ecologici con particolare riferimento all’analisi di
rischio connessa alla gestione dei sedimenti nei sistemi
marino-costieri e di transizione».

(Bando n. 04/2007).

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di n. 1 assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
Biologiche nell’area scientifica «della valutazione degli aspetti ecolo-
gici con particolare riferimento all’analisi di rischio connessa alla
gestione dei sedimenti nei sistemi marino-costieri e di transizione».

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 7 marzo 2007 parte IV (assegni di ricerca) n. 04.

Requisiti:
Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi

dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) dottorato di ricerca in scienze biologiche o scienze ambien-
tali;

¢) studi su biomarker per la valutazione degli effetti biologici
provocati da sostanze tossiche presenti in matrici ambientali;

d) applicazione dell’approccio TRIAD per una valutazione
dello stato chimico-ambientale, ecologico ed ecotossicologico dei siti
contaminati;

e) biomonitoraggio delle acque mediante 1'utilizzo di organi-
smi sentinella e test tossicologici;

f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

g) ottima conoscenza di Windows (word, excel, power point) e
di analisi di immagine;

h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

J) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla Commissione esaminatrice, laddove
posseduti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno
alla formazione del giudizio:

1) documentata esperienza, almeno triennale, relativa all’uti-
lizzo di biomarker per la valutazione degli effetti biologici provocati
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da sostanze tossiche presenti in matrici ambientali; applicazione del-
I’approccio TRIAD per una valutazione dello stato chimico-ambien-
tale, ecologico ed ecotossicologico dei siti contaminati;

2) esperienza in centri di ricerca europei e/o internazionali;

3) docenze e divulgazione in ambito universitario e congres-
suale;

4) le pubblicazioni;

5) una documentata attivita di ricerca con borse di studio o
incarichi, sia in Italia che all’estero, in relazione all’attinenza all’area
scientifica nella quale si svolge la selezione.

Scadenza trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana.

Durata l’assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° maggio 2007 con scadenza al 31 dicembre 2007.

Sede ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del’ICRAM
- via di Casalotti 300 - 00166 Roma - tel. 06/615701 - e mail: g.clarot-
ti@icram.org

07E02109

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea specialistica in ingegneria
per ’ambiente ed il territorio nell’area scientifica «dello stu-
dio e valutazione delle tematiche inerenti il ripristino idrodi-
namico, morfologico e modellistica degli ambienti di transi-
zione, con particolare riferimento alla laguna di Venezia».

(Bando n. 05/2007).

E indetta una selezione per titoli ¢ colloquio per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in Ingegne-
ria per 'ambiente ed il territorio nell’area scientifica «dello studio e
valutazione delle tematiche inerenti il ripristino idrodinamico, morfo-
logico e modellistica degli ambienti di transizione, con particolare
riferimento alla laguna di Venezia».

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 7 marzo 2007 parte IV (assegni di ricerca) n. 05.

Requisiti:
Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi

dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in ingegneria per I'ambiente e il territorio o titolo
dichiarato equipollente, conseguita presso un’universita italiana o
estera. In quest’ultimo caso tale titolo dovra essere riconosciuto equi-
pollente alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero
con le modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933
n. 1592; sara considerata, con maggior favore, la votazione di laurea
paria 110/110 e lode;

b) dottorato di ricerca in idrodinamica e modellistica ambien-
tale;

¢) studi idrologici e morfologici di ambienti di transizione;

d) valutazione di modelli per lo studio ecomorfologico degli
ambienti lagunari;

e) studi sui fenomeni di moto ondoso da vento in bassi fondali;
f) ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

g) ottima conoscenza di Windows (word, excel, power point),
AutoCAD, programmi di grafica, di editing e per la visualizzazione
ed elaborazione dati (Arcview GIS, ArcMap), Matlab;

h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

j) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) documentata esperienza, almeno biennale, relativa alla
modellizzazione applicata a problematiche ambientali in ambienti di
transizione; studi idrodinamici e morfologici in ambienti di transi-
zione, con particolare riferimento alla laguna di Venezia;

2) esperienza in centri di ricerca europei e/o internazionali;

3) docenze e divulgazione in ambito universitario e congres-
suale;

4) le pubblicazioni;

5) una documentata attivita di ricerca con borse di studio o

incarichi, sia in Italia che all’estero, in relazione all’attinenza all’area
scientifica nella quale si svolge la selezione.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana.

Durata: ’assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° maggio 2007 con scadenza al 31 dicembre 2007.

Sede: ICRAM di Chioggia.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione del-
I'ICRAM - via di Casalotti 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701 - e
mail: g.clarotti@icram.org

07E02110

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
naturali nell’area scientifica «valutazione degli aspetti ecolo-
gici derivanti dalla caratterizzazione delle matrici ambien-
tali indagate ai fini del recupero ambientale, paesaggistico e
naturalistico del lago di Quarto».

(Bando n. 06/2007).

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
naturali nell’area scientifica «valutazione degli aspetti ecologici deri-
vanti dalla caratterizzazione delle matrici ambientali indagate ai fini
del recupero ambientale, paesaggistico e naturalistico del lago di
Quarto».

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 7 marzo 2007 parte IV (assegni di ricerca) n. 06.

Requisiti:
Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi

dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento, in scienze naturali o titolo dichiarato equipollente, con-
seguita presso un’universita italiana o estera. In quest™ultimo caso tale
titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in
base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;
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b) studi rivolti alla ricerca di gruppi microbici di rilevanza
sanitaria presenti nell’ambiente acquatico;

¢) studi a carattere biologico ambientale per la ricerca ed il
monitoraggio di organismi planctonici in biotopi acquatici naturali;

d) conoscenza degli organismi palnctonici e determinazione
tassonomica dei principali gruppi sistematici;

e) studio della composizione ed evoluzione delle popolazioni
planctoniche ai fini della classificazione dei corpi idrici e dello studio
sulla biodiversita;

f) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
g) ottima conoscenza di Windows (word, excel, power point);

h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

j) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso € stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti e dimostrati, i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) documentata esperienza, almeno biennale, relativa all’uti-
lizzo di tecniche molecolari (in particolare PCR) e di tecniche rapide
microbiologiche; ricerca di gruppi microbici per la valutazione del
rischio igienico-sanitario nell’ambiente acquatico;

2) docenze e divulgazione in ambito scolastico e congressuale;

3) partecipazione ed attivita di collaborazione presso univer-
sita, enti di ricerca ed istituti di ricerca nazionali;

4) le pubblicazioni;

5) una documentata attivita di ricerca con borse di studio o
incarichi, sia in Italia che all’estero, in relazione all’attinenza all’area
scientifica nella quale si svolge la selezione.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: ’assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° maggio 2007 con scadenza al 31 dicembre 2007.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.400,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie
del bando, possono essere richiesti alla amministrazione del'ICRAM
- via di Casalotti 300 - 00166 Roma - tel. 06/615701 - e mail: g.clarot-
ti@icram.org

07E02108

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DELLA BASILICATA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

(Decreto n. 173).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione
del regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 201 del 4 maggio 2005 con il quale ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di cinque posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in partico-
lare di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta
di lettere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 -
Diritto privato;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 13 maggio 2005, sulla quale &
stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di lettere e filosofia di questo Ateneo
del 25 luglio 2006 prot. n. 1215 con la quale comunica che il consiglio
di facolta del 20 luglio 2006 ha designato il prof. Stanzione Pasquale,

ordinario per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 in servizio
presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di
Salerno, quale componente designato della commissione giudicatrice
per la procedura valutativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto pri-
vato, € cosl costituita:

prof. Stanzione Pasquale - ordinario - Universita degli studi di
Salerno - facolta di giurisprudenza. Membro designato;

prof. Ciatti Alessandro - associato - Universita degli studi di
Torino - facolta di scienze politiche. Membro eletto;

dott. Picaro Raffaele - ricercatore - Seconda Universita di
Napoli - facolta di giurisprudenza. Membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02171
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia.

(Decreto n. 174).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione del
regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 473 del 20 luglio 2006 con il quale &
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di due posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in particolare
di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disci-
plinare GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 63 del 22 agosto 2006, sulla quale &
stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali di questo Ateneo del 10 gennaio 2007 prot. n. 29 con la quale
comunica che il consiglio di facolta del 20 dicembre 2006 ha desi-
gnato il prof. Schiattarella Marcello, associato per il scientifico-disci-
plinare GEO/04 in servizio presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali dell’Universita degli studi della Basilicata, quale
componente designato della commissione giudicatrice per la proce-
dura valutativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia
fisica e geomorfologia, € cosi costituita:

prof. Schiattarella Marcello - associato - Universita degli studi
della Basilicata - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.
Membro designato;

prof. Dramis Francesco - ordinario - Universita degli studi di
Roma Tre - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali. Mem-
bro eletto;

dott. Capolongo Domenico - ricercatore - Universita degli
studi di Bari - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali. Mem-
bro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione de1 commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02172

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

(Decreto n. 175).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione del
regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 473 del 20 luglio 2006 con il quale &
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di due posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in particolare
di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/01 - Fisica sperimentale;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 63 del 22 agosto 2006, sulla quale €
stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali di questo Ateneo del 10 gennaio 2007 prot. n. 29 con la quale
comunica che il consiglio di facolta del 20 dicembre 2006 ha desi-
gnato il prof. Cavallo Nicola, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinari FIS/01 in servizio presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali dell’Universita degli studi della Basilicata, quale
componente designato della commissione giudicatrice per la proce-
dura valutativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica speri-
mentale, € cosi costituita:

prof. Cavallo Nicola - ordinario - Universita degli studi della
Basilicata - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali. Membro
designato;

prof. Aloisio Alberto - associato - Universita «Federico 1I» di
Napoli - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali. Membro
eletto;

dott. Della Ricca Giuseppe - ricercatore - Universita degli
studi di Trieste - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.
Membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione de1 commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02176
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare INF/01 - Informatica.

(Decreto n. 176).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione del
regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 767 del 7 novembre 2006 con il quale
¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di tre posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in particolare
di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disci-
plinare INF/01 - Informatica;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 10 novembre 2006, sulla quale
¢ stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali di questo Ateneo del 10 gennaio 2007 prot. n. 29 con la quale
comunica che il consiglio di facolta del 20 dicembre 2006 ha desi-
gnato il prof. Negro Alberto, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare INF/01 in servizio presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali dell’Universita degli studi di Salerno, quale compo-
nente designato della commissione giudicatrice per la procedura valu-
tativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale

sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica,
€ cosl costituita:

prof. Negro Alberto - ordinario - Universita degli studi di
Salerno - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali. Membro
designato;

prof.ssa Rescigno Adele Anna - associato - Universita degli
studi di Salerno - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.
Membro eletto;

dott. Sproston Jeremy James - ricercatore - Universita degli
studi di Torino - facolta di psicologia. Membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione de1l commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02173

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-GGR/01 - Geografia.

(Decreto n. 177).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117,

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione del
regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento di professori universitari e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 767 del 7 novembre 2006 con il quale
¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di tre posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in particolare
di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di
lettere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 -
Geografia;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 10 novembre 2006, sulla quale
¢ stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di lettere e filosofia di questo Ateneo
del 19 dicembre 2006 prot. n. 1956 con la quale comunica che il
Consiglio di facolta del 13 dicembre 2006 ha designato la prof.ssa
Viganoni Lida, ordinario per il settore scientifico-disciplinare
M-GGR/01 in servizio presso la facolta di lettere e filosofia del-
I’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale», quale componente
designato della commissione giudicatrice per la procedura valutativa
di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geogra-
fia, € cosl costituita:

prof.ssa Viganoni Lida - ordinario - Universita degli studi di
Napoli «L’Orientale» - facolta lettere e filosofia. Membro designato;

prof.ssa Cristaldi Flavia - associato - Universita di Roma «La
Sapienza» - facolta lettere e filosofia. Membro eletto;

dott. Amato Fabio - ricercatore - Universita degli studi di
Napoli «L’Orientale» - facolta lettere e filosofia. Membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione de1l commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02174
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

(Decreto n. 178).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117,

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni per la composizione delle
commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale 29 giugno 1999, n. 335, di emanazione
del Regolamento di Ateneo recante modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento di professori universitari e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale n. 767 del 7 novembre 2006 con il quale
¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di tre posti di ricercatore universitario di ruolo, ed in particolare
di un posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di
lettere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/O1 -
Glottologia e linguistica;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 10 novembre 2006, sulla quale
¢ stato pubblicato il predetto avviso;

Vista la nota della facolta di lettere e filosofia di questo Ateneo
del 19 dicembre 2006 prot. n. 1957 con la quale comunica che il consi-
glio di facolta del 13 dicembre 2006 ha designato la prof.ssa Del
Puente Patrizia, associato per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01 in servizio presso la facolta di lettere e filosofia dell’Univer-
sita degli studi della Basilicata, quale componente designato della
commissione giudicatrice per la procedura valutativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 15 del 9 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle com-
missioni giudicatrici della III sessione 2006;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio effettuate presso que-
sto Ateneo, relative alle elezioni per la costituzione della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa della III ses-
sione 2006;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, per 1l settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia
e linguistica, € cosi costituita:

prof.ssa Del Puente Patrizia - associato Universita degli studi
della Basilicata - facolta lettere e filosofia. Membro designato;

prof.ssa Giannini Stefania - ordinario Universita per stranieri
di Perugia - facolta lingua e cultura italiana. Membro eletto;

dott.ssa Bartolotta Annamaria ricercatore - Universita degli
studi di Palermo - facolta lettere e filosofia. Membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione de1 commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Potenza, 28 marzo 2007
1l rettore: TAMBURRO

07E02175

UNIVERSITA DEL SANNIO

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di ricercatori

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa sottoscritta, il 4 marzo 1999, tra il Ministero
dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica ed il Presidente
della Conferenza dei Rettori delle Universita italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale del 13 gennaio 2006, n. 12, con il quale
sono state indette, per la I tornata dell’anno 2006, le procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto
medievale e moderno presso la facolta di economia;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - del 24 gennaio 2006, n. 6, nella quale ¢ stato pubblicato ’avviso
relativo al predetto decreto rettorale;

Visto il decreto rettorale del 14 luglio 2006, n. 791, con il quale
sono state indette, per la III tornata dell’anno 2006, le procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento complessivo di tre ricer-
catori universitari di seguito specificati:

1) un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare [US/02 - Diritto privato comparato presso la facolta di econo-
mia;

2) un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-

nare IUS/16 - Diritto processuale penale presso la facolta di econo-
mia;

3) un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/18 - Diritto romano e diritti dell’antichita presso la econo-
mia;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-

ciale - del 28 luglio 2006, n. 57, nella quale ¢ stato pubblicato ’Avviso
relativo al predetto decreto rettorale;

Visto il decreto rettorale del 9 febbraio 2007, n. 83, con il quale
sono state indette le elezioni delle commissioni giudicatrici delle pre-
dette procedure di valutazione comparativa;

Atteso che, a decorrere dal 5 marzo 2007 e fino al 14 marzo 2007,
le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato il 15 marzo 2007;

Decreta:

Art. 1.

E nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato comparato, che
risulta cosi costituita:

1. membro designato: Felice Casucci - professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato comparato
- Universita degli studi del Sannio di Benevento;

2. membro eletto: Carlo Marchetti - professore associato con-
fermato per il settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato
comparato - Universita degli studi di Milano;

3. membro eletto: Isabella Massari - ricercatore confermato
per il settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato compa-
rato - Universita degli studi di Milano.
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Art. 2.

E nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale, che
risulta cosi costituita:

1. membro designato: Giuseppe Riccio - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale - Universita degli studi Federico II di Napoli;

2. membro eletto: Maria Grazia Coppetta - professore asso-
ciato confermato per il settore scientifico-disciplinare 1US/16 -
Diritto processuale penale - Universita degli studi Carlo Bo di
Urbino;

3. membro eletto: Licia Russo - ricercatore confermato per il
settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale -
Universita degli studi di Palermo.

Art. 3.

E nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti dell’anti-
chita, che risulta cosi costituita:

1. membro designato: Ignazio BUTI - professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti del-
l’antichita - Universita degli studi di Camerino;

2. membro eletto: Renato La Rosa - professore associato con-
fermato per il settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano
e diritti dell’antichita - Universita degli studi di Catania;

3. membro eletto: Margherita Penta - ricercatore confermato
per il settore scientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti
dell’antichita - Universita degli studi di Salerno.

Art. 4.

E nominata la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare TUS/19 - Storia del diritto medievale e
moderno, che risulta cosi costituita:

1. membro designato: Andrea Errera - professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto medievale
e moderno - Universita degli studi di Catanzaro;

2. membro eletto: Marco Boari - professore associato confer-
mato per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto
medievale e moderno - Universita degli studi di Macerata;

3. membro eletto: Martino Semeraro - ricercatore confermato
per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto medie-
vale e moderno - Universita degli studi Tor Vergata di Roma.

Art. 5.

1l presente decreto rettorale verra inviato, per la pubblicazione,
alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Art. 6.
Ai componenti delle commissioni giudicatrici spettano i rimborsi

delle spese sostenute previsti dalla normativa vigente e dal Regola-
mento di Ateneo.

Art. 7.

La spesa relativa ai predetti rimborsi grava sul Tit. I, cat. 3,
cap. 11, Art. 01, Indennita di missione e compensi ai componenti delle
commissioni di concorso, delle commissioni varie e relativi oneri, del
Bilancio annuale di previsione per il corrente esercizio finanziario.

Benevento, 26 marzo 2007

1l rettore: BENCARDINO

07E02091

UNIVERSITA DI BERGAMO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/03 - Letteratura francese.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura francese:
1 posto

Membro designato:

prof. Alberto Castoldi, ordinario presso la facolta di scienze
umanistiche dell’Universita degli studi di Bergamo, piazzale Sant’A-
gostino, 2 - 24129 Bergamo.

Membri eletti:

prof. Marina Galletti, associato presso la facolta di lettere e
filosofia dell’Universita degli studi Roma Tre, via Ostiense, 234 -
00144 Roma;

prof.ssa Silvana Turzio, ricercatore presso la facolta di lettere e
filosofia dell’Universita degli studi di Milano, via Festa del Perdono,
3/7 - 20122 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo, entro il
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termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02066

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare ING-INF/04 - Automatica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica:
1 posto

Membro designato:

prof. Sergio Bittanti, ordinario presso la facolta di ingegneria
dell’informazione del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da
Vinci, 32 - 20133 Milano.

Membri eletti:

prof. Stefano Pinzoni, associato presso la facolta di ingegneria
dell’Universita degli studi di Padova, via Lungargine del Piovego, 1 -
35131 Padova;

prof. Francesco Casella, ricercatore presso la facolta di inge-
gneria industriale del Politecnico di Milano, via La Masa, 34 - 20158
Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei

candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02067

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-DEA /01 - Discipline demoetnoantropologiche.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

At sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare M-DEA /01 - Discipline demoetnoantropolo-
giche:

membro designato: prof.ssa Matilde Callari, ordinario
presso la facolta di scienze della formazione dell’Universita degli
studi di Bologna - via Zamboni n. 34 - 40126 Bologna;
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membri eletti:

Gabriella D’Agostino, associato, presso la facolta di
scienze della formazione dell’Universita degli studi di Palermo - Viale
delle Scienze, edificio n. 15 - 90128 Palermo;

prof. Lucilla Rami, ricercatore, presso la facolta di
scienze della comunicazione dell’Universita «La Sapienza» degli studi
di Roma, via Salaria n. 113 - 00198 Roma.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02034

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-STQ/05 - Storia della scienza e delle tecniche.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui € stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, & costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico, disciplinare M-STO/05 - Storia della scienza ¢ delle
tecniche:

membro designato: prof. Pietro Corsi, ordinario, presso la
facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Cassino, via
Zamosch n. 43 - 03043 Cassino;

membri eletti:

prof. Massimo Bucciantini, associato, presso la facolta di
lettere e filosofia II dell’Universita degli studi di Siena - viale Citta-
dini, palazzina dell’Orologio - 52100 Arezzo;

prof. Marco Ciardi, ricercatore, presso la facolta di lettere
e filosofia dell’Universita degli studi di Bologna - via Zamboni n. 38
- 40126 Bologna.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02035

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/03 - Psicometria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto I’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;
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Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/03 - Psicometria:

membro designato: prof.ssa Anna Paola Ercolani San Mar-
tini, ordinario, presso la facolta di psicologia dell’Universita degli
studi «La Sapienza» di Roma - via dei Marsi n. 78 - 00185 Roma;

membri eletti:

prof. Augusto Gnisci, associato, presso la facolta di psico-
logia della Seconda Universita degli studi di Napoli - via Vivaldi
n. 43 - 81100 Caserta;

prof. Andrea Bosco, ricercatore, presso la facolta di
scienze della formazione dell’Universita degli studi di Bari - Piazza
Umberto I n. 1- palazzo Ateneo - 70121 Bari.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02036

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare MAT/02 - Algebra.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-discipli-
nare MAT/02 - Algebra:

membro designato prof. Maurizio Cornalba, ordinario presso
la Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita
degli studi di Pavia piazza Botta - 27100 Pavia;

membro eletto prof.ssa Ilaria Del Corso, associato presso la
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Pisa viaF. Buonarroti, 1 - 56126 Pisa;

membro eletto prof. Andrea Mori, ricercatore presso la
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Torino via Pietro Giuria, 15 - 10125 Torino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo lI'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02058

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare MAT/08 - Analisi numerica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
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ed esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto I'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disciplinare
MAT/08 - Analisi numerica:

membro designato: prof. Giovanni Naldi, ordinario presso la
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Milano via Saldini, 50 - 20133 Milano;

membro eletto: prof. Alessandro Veneziani, associato presso la
Facolta ingegeneria dei sistemi del Politecnico di Milano piazza Leo-
nardo da Vinci, 32 - 20133 Milano;

membro eletto: prof.: Lorella Fatone, ricercatore presso la
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio-Emilia via G. Campi, 213/A - 41100
Modena.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02059

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n.
117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto ’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana:.

membro designato prof.ssa Matilde Dillon, ordinario presso la
Facolta di lingue e letterature straniere dell’Universita degli studi di
Bergamo - piazza Rosate, 2 24129 Bergamo;

membro eletto prof. Quinto Marini, associato presso la
Facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Genova via-
Balbi, 4 16126 Genova;

membro eletto prof. Sergia Adamo, ricercatore presso la
Facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Trieste
Androna Campo Marzio, 10 34123 Trieste.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.
Bergamo, data 19 marzo 2007

1l rettore: CASTOLDI

07E02057



6-4-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 28

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/02 -
Didattica delle lingue moderne
un posto

Membro designato:

prof. Massimo Vedovelli, ordinario presso la facolta di lingua
e cultura italiana dell’Universita per stranieri di Siena, via Pantaneto,
45 - 53100 Siena:

Membri eletti:

prof.ssa Antonietta Marra, associato presso la facolta di lin-
gue e letterature straniere dell’Universita degli studi di Cagliari, via
Is Mirrionis, Loc. Sa Duchessa - 09123 Cagliari;

prof.ssa Elisabetta Jezek, ricercatore presso la facolta di lettere
e filosofia dell’Universita degli studi di Pavia, Strada Nuova, 65 -
27100 Pavia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
Il rettore: CASTOLDI

07E02065

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI SCIENZE UMANISTICHE
Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e
sociale - un posto

Membro designato:

prof. Giuseppe Vico, ordinario presso la facolta di scienze
della formazione dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, largo
Gemelli, 1 - 20123 Milano.

Membri eletti:

prof. Orfeo Azzolini, associato presso la facolta di scienze
della formazione dell’Universita degli studi di Torino, via Sant’Otta-
vio, 20 - 10124 Torino;

prof.ssa Rosella Persi, ricercatore presso la Facolta di scienze
della formazione dell’Universita degli studi «Carlo Bo» di Urbino,
via Bramante, 16 - 61029 Urbino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.
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Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami», del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02064

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice, per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - un posto

Membro designato:

prof. Francesco Arcucci, ordinario presso la facolta di econo-
mia dell’Universita degli studi di Bergamo, via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo.

Membri eletti:

prof. Fausto Fronzoni, associato presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi Milano Bicocca, piazza dell’Ateneo, 1 Ed.
U6 - 20126 Milano;

prof.ssa Giovanna Padula, ricercatore presso la facolta di eco-
nomia dell’Universita Bocconi di Milano, via Roberto Sarfatti, 25 -
20136 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02063

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e
costruzione di macchine.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006, con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle

commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:
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facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costru-
zione di macchine:

membro designato:

prof. Angelo Terranova, ordinario, presso la facolta di
ingegneria industriale del politecnico di Milano via La Masa, 34 -
20158 Milano;

membri eletti:

prof.ssa Cristiana Delprete, associato, presso la facolta di
ingegneria IV del Politecnico di Torino, corso Duca d’Abruzzo, 24 -
10129 Torino;

prof. Luigi Solazzi, ricercatore, presso la facolta di inge-
gneria dell’Universita degli studi di Brescia, via Branze, 38 - 25123
Brescia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02060

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento dei
ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui € stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto I’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

At sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale:

membro designato:

prof. Roberto Fumero, ordinario, presso la facolta di
ingegneria dei sistemi del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da
Vinei, 32 - 20133 Milano;

membri eletti:

prof. Gabriele Dubini, associato, presso la facolta di inge-
gneria dei sistemi del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da
Vingi, 32 - 20133 Milano;

prof.ssa Sara Mantero, ricercatore, presso la facolta di
ingegneria dei sistemi del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da
Vingci, 32 - 20133 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo, via dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02061

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/17 - Disegno.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;
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Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui & stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto ’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-disci-
plinare ICAR/17 - Disegno:

membro designato: prof. Agostino De Rosa, ordinario
presso la facolta di architettura dello IUAV di Venezia - Sestiere di
S. Croce, 191 - Tolentini - 30125 Venezia;

membri eletti:

prof.ssa Ornella Zerlenga, associato presso la facolta di
architettura della Seconda Universita degli studi di Napoli, Abbazia
di San Lorenzo ad Septimum - 81031 Aversa;

prof. Elia Putignano, ricercatore presso la facolta di inge-
gneria del Politecnico di Bari, via E. Orabona, 4 - 70125 Bari.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
Il rettore: CASTOLDI

07E02062

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI ECONOMIA

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/09 Istituzioni
di diritto pubblico.

Membro designato: prof. Enzo Balboni, ordinario presso la
facolta di Giurisprudenza dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore
Largo Gemelli, 1 - 20123 Milano;

Membri eletti:

prof. Salvatore Toti Musumeci, associato presso la facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Torino - Corso Unione Sovie-
tica, 218 bis - 10135 Torino;

prof. Fabrizio D’Addabbo, ricercatore presso la facolta di Eco-
nomia dell’Universita degli Studi di Brescia - via San Faustino, 74/B
- 25122 Brescia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.
Bergamo, 19 marzo 2007

Il rettore: CASTOLDI

07E02042

54 —
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI ECONOMIA

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Eco-
nomia aziendale.

Membro designato: prof. Gianfranco Rusconi, ordinario presso
la facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Bergamo, via
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo;

Membri eletti:

prof. Maria Gabriella Baldarelli, associato presso la facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Bologna Piazza 3 Martiri, 43
- 47900 Rimini;

prof. Flaviano Moscarini, ricercatore presso la facolta di Eco-
nomia dell’Universita degli Studi di Foggia via IV Novembre, 1 -
71100 Foggia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02041

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare SECS-S/03 - Statistica economica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI ECONOMIA

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Stati-
stica economica.

Membro designato: prof. Silvia Biffignandi, ordinario presso la
facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Bergamo via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo;

Membri eletti:

prof. Paolo Mariani, associato presso la facolta di Scienze Sta-
tistiche dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca via Bicocca
degli Arcimboldi, 8 Ed. U7 - 20126 Milano;

prof. Gian Pietro Zaccomer, ricercatore presso la facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Udine via Tomadini, 30/A -
33100 Udine.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.
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Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni a tutti i membri
della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02040

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare SPS/05 - Storia e istituzioni delle Americhe.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
f(‘i'eih ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-

iche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto I'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007,

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, & costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI SCIENZE UMANISTICHE

un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Storia e
istituzioni delle Americhe.

Membro designato: prof. Bruno Cartosio, ordinario presso la
facolta di lingue e letterature straniere dell’Universita degli Studi di
Bergamo Piazza Rosate, 2 - 24129 Bergamo;

Membri eletti:

prof. Maria Rosaria Stabili, associato presso la facolta di Let-
tere e Filosofia dell’Universita degli Studi Roma Tre viaOstiense, 234
00144 Roma;

prof. Marco Mario Sioli, ricercatore presso la facolta di
Scienze politche dell’Universita degli Studi di Milano via del Conser-
vatorio, 7 20122 Milano.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
Il rettore: CASTOLDI

07E02043

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/07 - Storia della filosofia antica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
t(}eih ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-

iche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI SCIENZE UMANISTICHE

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/07 - Storia
della filosofia antica.

Membro designato: prof. Carlo Natali, ordinario presso la
facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita «Ca Foscari» di Venezia
Sestiere di Dorsoduro, 1678 San Sebastiano - 30123 Venezia;

Membri eletti:

prof. Patrizia Laspia, associato presso la facolta di Lettere e
Filosofia dell’Universita degli Studi di Palermo, Viale delle Scienze -
90128 Palermo;

prof. Maria Grazia Crepaldi, ricercatore presso la facolta di
Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Padova, Piazza Capi-
taniato, 7 - 35139 Padova.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
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candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02044

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive modi-
fiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del Consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della IIT tornata 2006;

Visto l’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura a un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI SCIENZE UMANISTICHE

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glotto-
logia e Linguistica.

Membro designato: prof. Giuliano Bernini, ordinario presso la
facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli Studi
di Bergamo Piazza Rosate, 2 - 24129 Bergamo;

Membri eletti:

prof. Daniela Calleri, associato presso la facolta di Lettere e
Filosofia dell’Universita degli Studi di Torino - via Sant’Ottavio, 20 -
10124 Torino;

prof. Elisa Roma, ricercatore presso la facolta di Lettere e
Filosofia dell’Universita degli Studi di Pavia - Strada Nuova, 65 -
27100 Pavia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto

legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02045

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contempo-
ranea.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 Gazzetta Ufficiale - serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91
del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

FACOLTA DI SCIENZE UMANISTICHE

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 -
Letteratura italiana contemporanea.
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Membro designato: prof. Nicola Merola, ordinario presso la
facolta di Lettere e Filosfia dell’Universita degli Studi della Calabria
c/o Universita della Calabria Asse Attrezzato 87036 Arcavacata di
Rende;

Membri eletti:

prof. Caterina Verbaro, associato presso la facolta di Lettere e
Filosofia dell’Universita degli Studi della Calabria c/o Universita
della Calabria Asse Attrezzato 87036 Arcavacata di Rende;

prof. Giovanni Maffei, ricercatore presso la facolta di Lettere e
Filosofia dell’Universita degli Studi di Napoli «Federico II» viaPorta
di Massa, 1 80133 Napoli.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli Studi Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via Dei Caniana, 2- 24127 Bergamo entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02046

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contempo-
ranea.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 23383/V/001 del 14 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 97 del 22 dicembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto I’esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contem-
poranea:

membro designato: prof. Maria Giovanna Sanjust, ordina-
rio presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di
Cagliari - via Is Mirrionis - Loc. Sa Duchessa - 09123 Cagliari;
membri eletti:
prof. Paola Montefoschi, associato presso la facolta di let-
tere e filosofia dell’Universita degli studi di Chieti-Pescara - via
Pescara Campus Universitario - 66013 Chieti;
prof. Maria Luisa Ricaldone, ricercatore presso la facolta
di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Torino - via Sant’Ot-
tavio n. 20 - 10124 Torino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02039

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale protocollo n. 22987/V/001 del
10 novembre 2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono
state indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo;



6-4-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 28

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui € stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto 'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo:

membro designato: prof. Carlo Emanuele Gallo, ordinario
presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di
Torino - via Sant’Ottavio n. 20 - 10124 Torino;

membri eletti:

prof. Paolo Lazzara, associato presso la facolta di scienze
umane e sociali dell’Universita degli studi del Molise, via De Sanctis
- 86100 Campobasso;

prof. Maria Pia Genesin, ricercatore presso la facolta di giu-
risprudenza dell’Universita degli studi di Torino - via Sant’Ottavio
n. 20 - 10124 Torino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.

Bergamo, 19 marzo 2007
1l rettore: CASTOLDI

07E02037

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che disciplina il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo e successive
modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che regolamenta le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale prot. n. 22987/V/001 del 10 novembre
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2006 con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo;

Vista la deliberazione del consiglio di facolta con cui ¢ stato
scelto il membro designato per la commissione;

Visto il decreto rettorale prot. n. 26818/V/001 del 27 dicembre
2006 con il quale sono state indette le elezioni per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparative
della III tornata 2006;

Visto l'esito degli scrutini effettuati il 15 marzo 2007;

Decreta:

Ai sensi ed agli effetti dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, € costituita la seguente commissione giudicatrice: per la
procedura ad un posto di ricercatore universitario di ruolo:

Facolta di lingue e letterature straniere - un posto per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca:

membro designato: prof. Elena Agazzi, ordinario presso la
facolta di lingue e letterature straniere dell’Universita degli studi di
Bergamo - Piazza Rosate n. 2 - 24129 Bergamo;

membri eletti:

prof. Lucia Mor Wuhrer, associato presso la facolta di
scienze linguistiche e letterature straniere - sezione di germanistica
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore - via Trieste n. 17 - 25121
Brescia;

prof. Luca Renzi, ricercatore presso la facolta di lingue e let-
terature straniere dell’Universita degli studi di Urbino «Carlo Bo» -
piazza Rinascimento n. 7 - 61029 Urbino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
commissione non incidono sulla qualita di componente delle commis-
sioni giudicatrici.

Le pubblicazioni che i candidati intendono far valere ai fini della
valutazione comparativa, con un elenco delle stesse firmato ed iden-
tico a quello allegato alla domanda di partecipazione, vanno inviate
con apposito plico raccomandato, o consegnate a mano all’Universita
degli studi - Unita organizzativa gestione amministrativa, selezioni,
sportello informativo - via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente decreto.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato
0 consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente primo
comma non potranno essere prese in considerazione dalle commis-
sioni giudicatrici.
Le pubblicazioni dei candidati devono essere inviate a tutti i
membri della commissione giudicatrice.
Bergamo, 19 marzo 2007

1l rettore: CASTOLDI

07E02038
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Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/03 - Storia dell’arte contemporanea.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di scienze
umanistiche - un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/
03 - Storia dell’arte contemporanea.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U. O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail:
selezioni(@unibg.it.

07E02048

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze umanistiche, per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/21 - Urbanistica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta’di scienze
umanistiche - un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/
21 - Urbanistica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 ¢ il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail:
selezioni@unibg.it.

07E02049

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di scienze
della formazione - un posto per il settore scientifico-disciplinare M-
PSI/08 - Psicologia clinica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16.00 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail:
selezioni@unibg.it.

07E02050

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia
fisiologica.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di scienze
della formazione - un posto per il settore scientifico-disciplinare M-
PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiologica.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http//www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail
selezioni@unibg.it.

07E02051
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Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell’ambiente e del ter-
ritorio.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di scienze
della formazione - un posto per il settore scientifico-disciplinare
SPS/10 - Sociologia dell’ambiente e del territorio.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16.00 ¢ il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail
selezioni(@unibg.it .

07E02052

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e
dell’educazione.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di scienze
della formazione - un posto per il settore scientifico-disciplinare M-
PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e dell’educazione.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http//www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail
selezioni@unibg.it.

07E02053

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/09 - Sistemi per I’energia e ’ambiente.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di inge-
gneria - un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/09 -
Sistemi per ’energia e 'ambiente.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
viaSalvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di Ber-
gamo http//www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U. O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e.mail
selezioni(@unibg.it.

07E02054

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di economia, per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di econo-
mia - un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 Orga-
nizzazione aziendale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U. O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http//www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail
selezioni(@unibg.it

07E02047
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Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta’di inge-
gneria - un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/35
Ingegneria economico gestionale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 e il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e.mail
selezioni@unibg.it .

07E02055

Valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, facolta di ingegneria, per il settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/15 - Disegno e metodi dell’ingegneria indu-
striale.

E indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario: facolta di inge-
gneria - un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/15 -
Disegno e metodi dell’Ingegneria industriale.

Per partecipare alla valutazione comparativa, ogni candidato
compila il modulo della domanda che potra consegnare a mano (nei
seguenti giorni ed orari: lunedi e martedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle
ore 14,30 alle ore 16 ¢ il mercoledi, giovedi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 12) - unitamente alla fotocopia del codice fiscale - o spedire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, a questa Universita servizi amministrativi generali
- U.O. gestione amministrativa, selezioni, sportello informativo via-
Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara pubblicato all’albo ufficiale di codesto ateneo sito in
via Salvecchio, 19 e reso disponibile sul sito web dell’Universita di
Bergamo http/ /www.unibg.it.

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Natalia Cuminetti D3 area amministra-
tiva gestionale presso i servizi amministrativi generali U.O. gestione
amministrativa, selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 -
24127 Bergamo tel. 035/2052619, fax 035/2052862, e-mail
selezioni@unibg.it .

07E02056

UNIVERSITA DI FERRARA

Valutazione comparativa a due posti
di ricercatore universitario

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di due ricercatori universitari presso le facolta e per i settori
scientifico-disciplinari di seguito elencati:

Numero
SSD Facolta posti
BIO/09 - Fisiologia Medicina e chirurgia 1
M-EDF/02 - Metodi e didat- Medicina e chirurgia 1

tiche delle attivita sportive

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra
essere presentata al magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Ferrara - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, entro il termine perento-
rio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di
cui sopra, disponibile presso la sede del’amministrazione centrale -
ufficio selezione personale - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, ¢ pub-
blicato all’albo del rettorato ed € consultabile anche al seguente indi-
rizzo telematico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
selezione personale, tel. 0532293344, r-mail: concorsi(@ unife.it

07E02102

UNIVERSITA DI FOGGIA

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa - III tornata 2006

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4, ed in particolare l'art. 1,
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indivi-
duazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui ¢ stato
emanato il regolamento riguardante le modalita di espletamento da
parte dell’Universita di Foggia delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visti 1 decreti rettorali n. 1089 del 18 luglio 2005, n. 1458 del
10 ottobre 2005, n. 658 del 9 maggio 2006, n. 696 del 16 maggio
2006, n. 1070 del 28 luglio 2006, n. 1185 del 7 settembre 2006,
n. 1407 del 5 ottobre 2006, i cui avvisi sono stati pubblicati rispettiva-
mente nelle Gazzette Ufficiali n. 57 del 19 luglio 2005, n. 82 del
14 ottobre 2005, n. 37 del 16 maggio 2006, n. 77 del 10 ottobre 2006,
n. 58 del 1° agosto 2006, n. 68 dell’8 settembre 2006 ¢ n. 76 del 6 otto-
bre 2006, con cui sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di professore associato e di ricerca-
tore universitario - III sessione di voto 2006;

Viste le deliberazioni dei consigli delle facolta interessate per la
designazione dei componenti le commissioni giudicatrici delle sud-
dette procedure;

Visto il decreto rettorale n. 1758 del 13 dicembre 2006 con il
quale sono state indette le operazioni elettorali concernenti la forma-
zione delle suddette commissioni giudicatrici;
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Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate nei
giorni 5, 6,7, 8,9, 12, 13, 14 e 15 marzo 2006;

Visto I'elenco dei professori ordinari, associati e dei ricercatori
universitari votati;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura dei sotto indicati posti di
professore associato cosi composte:

FACOLTA DI ECONOMIA
AGR/01 - Economia ed estimo rurale

prof. Francesco Conto, professore ordinario, facolta di agraria,
Universita della Basilicata - componente designato;

prof. Corrado Giacomini, professore ordinario, facolta di agra-
ria, Universita di Parma - componente eletto;

prof. Luigi Vannini, professore ordinario, facolta di agraria, Uni-
versita di Bologna - componente eletto;

prof.ssa Biancamaria Torquati, professore associato, facolta di
agraria, Universita di Perugia - componente eletto;

prof. Giovanni Quaranta, professore associato, facolta di agra-
ria, Universita della Basilicata - componente eletto.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
BIO/09 - Fisiologia

prof. Tullio Manzoni, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita Politecnica delle Marche - componente desi-
gnato;

prof. Gian Battista Azzena, professore ordinario, facolta di
medicina e chirurgia, Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma -
componente eletto;

prof. Giovanni Cecchi, professore ordinario, facolta di medicina
e chirurgia, Universita di Firenze - componente eletto;

prof. Marcellino Monda, professore associato, facolta di medi-
cina e chirurgia, Seconda Universita di Napoli - componente eletto;

prof. Franco Tanzi, professore associato, facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita di Pavia - componente eletto.

L-LIN/12 - Lingua e traduzione lingua inglese

prof. John Martin Dodds, professore ordinario, Scuola superiore
lingue mod. interpreti e traduttori, Universita di Trieste - componente
designato;

prof.ssa Margherita Ulrych, professore ordinario, facolta di sc.
linguistiche e letterature straniere, Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano - componente eletto;

prof. David Clyde Snelling, professore ordinario, Scuola supe-
riore lingue mod. interpreti e traduttori, Universita di Trieste - com-
ponente eletto;

prof.ssa Maria Luisa Maggioni Terravazzi, professore associato,
facolta di sc. linguistiche e letterature straniere, Universita di Trieste -
componente eletto;

prof. Giovanni Zanmarchi, professore associato, facolta di lin-
gue e letterature straniere, Universita «Ca’ Foscari» di Venezia - com-
ponente eletto.

Art. 2.

Sono costituite le commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura dei sotto indicati posti di
ricercatore universitario cosi composte:

FACOLTA DI AGRARIA
AGR/04 - Orticoltura e floricoltura

prof. Vito Miccolis, professore ordinario, facolta di agraria, Uni-
versita della Basilicata - componente designato;

prof. Cherubino Maria Leonardi, professore associato, facolta di
agraria, Universita di Catania - componente eletto;

dott. Fernardo Malorgio, ricercatore universitario, facolta di
agraria, Universita di Pisa - componente eletto.

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
1US/ 16 - Diritto processuale penale

prof. Alfredo Gaito, professore ordinario, facolta di giurispru-
denza, Universita di Perugia - componente designato;

prof.ssa Elena Maria Catalano, professore associato, facolta di
giurisprudenza, Universita dell’Insubria - componente eletto;

dott.ssa Paola Felicioni, ricercatore universitario, facolta di giu-
risprudenza, Universita di Firenze - componente eletto.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
MED/03 - Genetica medica

prof. Maurizio Margaglione, professore associato, facolta di
medicina e chirurgia, Universita di Foggia - componente designato;

prof. Giuseppe Novelli, professore ordinario, facolta di medicina
e chirurgia, Universita di Roma «Tor Vergata» - componente eletto;

dott.ssa Fiorenza Colloridi, ricercatore universitario, facolta di
medicina e chirurgia, Universita di Roma «La Sapienza» - compo-
nente eletto.

MED/16 - Reumatologia

prof. Francesco Paolo Cantatore, professore associato, facolta di
medicina e chirurgia, Universita di Foggia - componente designato;

prof. Giovanni Lapadula, professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita di Bari - componente eletto;

dott.ssa Rosella Tirri, ricercatore universitario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Seconda Universita di Napoli - componente eletto.

MED/25 - Psichiatria

prof. Marcello Nardini, professore ordinario, facolta di medicina
e chirurgia, Universita di Bari - componente designato;

prof. Palmiero Monteleone, professore associato, facolta di medi-
cina e chirurgia, Seconda Universita di Napoli - componente eletto;

dott. Giuseppe Bersani, ricercatore universitario, facolta di
medicina e chirurgia, Universita di Roma «La Sapienza» - compo-
nente eletto.

Art. 3.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla
data di pubblicazione decorrera il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Foggia, 26 marzo 2007
1l rettore: MUsCIO

07E02105

Integrazione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MED/41 - Anestesiologia, facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 mag-
gio 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117,

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui € stato
emanato il regolamento riguardante le modalita di espletamento da
parte dell’Universita di Foggia delle procedure di valutazione compa-
rativa;

Visto il decreto rettorale n. 1094 del 7 ottobre 2004, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 80 dell’8 ottobre 2004, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiolo-
gia;

Visto il decreto rettorale n. 1047 dell’11 luglio 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 58 del 22 luglio 2005, con il quale sono stati
nominati i proftessori Tommaso Fiore, Giorgio Conti e Giuseppina
Maimone;

Visto il decreto rettorale n. 742 del 19 maggio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 6 giugno 2006, con il quale ¢ stata
accolta la richiesta del prof. Giorgio Conti di dimissioni dall’incarico
di componente ai lavori della commissione giudicatrice della proce-
dura in parola ed ¢ stata nominata, in sostituzione del prof. Giorgio
Conti, la prof.ssa Dora Paola Luisella Diana;

Visto il decreto rettorale n. 1051 del 27 luglio 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 60 dell’8 agosto 2006, con il quale ¢ stata
accolta la richiesta della prof.ssa Dora Paola Luisella Diana di dimis-
sioni dall’incarico di componente ai lavori della commissione giudica-
trice della procedura in parola;

Verificata la necessita di integrare la commissione giudicatrice,
mediante elezioni suppletive, con un professore associato poiché dai
risultati di voto e di scrutinio relativi alla IV tornata 2004 e I tornata
2005 non risulta eletto alcun altro professore associato;

Visto il decreto rettorale n. 1758 del 13 dicembre 2006 con il
quale sono state indette le operazioni elettorali concernenti, fra I’al-
tro, I'integrazione della suddetta commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate nei
giorni 5, 6,7, 8,9, 12, 13, 14 ¢ 15 marzo 2006;

Visto ’elenco dei professori associati votati;

Decreta:
Art. 1.

Il prof. Andrea Di Massa, professore associato presso la facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita di Siena, € nominato, per le
motivazioni di cui in premessa, componente eletto della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta di medi-
cina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/41 - Ane-
stesiologia.

Art. 2.

La Commissione giudicatrice della procedura di cui all’art. 1
risulta cosi costituita:

prof. Tommaso Fiore, professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita degli studi di Bari - membro designato;

prof. Andrea Di Massa, professore associato, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita degli studi di Siena - membro eletto;

dott.ssa Giuseppina Maimone, ricercatore universitario,
facolta di medicina e chirurgia, Universita degli studi di Messina -
componente eletto.
Art. 3.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Tutti i nuovi termini decorreranno dalla data di pubblicazione in
Gazzetta del decreto di nomina della nuova commissione.

Foggia, 26 marzo 2007
Il rettore: MUSCIO

07E02106

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi,
presso la facolta di sociologia.

(Decreto rettorale n. 3933).
IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni,

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi presso
la facolta di sociologia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle Commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di sociolo-
gia, nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale € stato nomi-
nato il membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi presso la facolta di sociologia dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore ¢ cosi composta:

membro designato: prof.ssa Elena Besozzi, ordinario dell’Uni-
versita Cattolica del Sacro Cuore presso la facolta di scienze della for-
mazione;

membri eletti:

prof. Michele Sorice, associato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma presso la facolta di scienze della comunicazione;

dott.ssa Anna Grazia Manzato, ricercatore della Libera Uni-
versita di lingue e comunicazione IULM presso la facolta di scienze
della comunicazione e dello spettacolo.

— 64 —
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Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della Com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo l'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02031

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione, presso la
facolta di sociologia.

(Decreto rettorale n. 3934).
IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
Ialtro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione, presso la facolta
di sociologia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di sociolo-
gia, nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto 'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione,
presso la facolta di sociologia dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore € cosi composta:

prof. Francesco Casetti, ordinario - Universita Cattolica del
Sacro Cuore - Facolta di lettere e filosofia - Membro designato;

prof.ssa Simonetta Salvestroni, associato - Universita degli
studi di Cagliari - Facolta di lingue e letterature straniere - Membro
eletto;

dott. Alessandro Amaducci, ricercatore - Universita degli studi
di Torino - Facolta di scienze della formazione - Membro eletto.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della Com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della Commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02012

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale, presso la facolta di
scienze linguistiche e letterature straniere.

(Decreto rettorale n. 3935).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’Universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto ’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 92 del 1° dicembre 2006, con il quale ¢ stata bandita la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
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ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/10 - Organizzazione aziendale presso la facolta di scienze linguisti-
che e letterature straniere dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere, nell'adunanza del 23 gennaio
2007, con la quale ¢ stato nominato il membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale presso
la facolta di scienze linguistiche e letterature straniere dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore ¢ cosi composta:

membro designato: prof. Luigi Manzolini, ordinario - Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di economia;

membri eletti:

prof. Ferdinando Pennarola, associato - Universita commer-
ciale «Luigi Bocconi» - facolta di economia;

dott. Pietro Previtali, ricercatore - Universita degli studi di
Pavia - facolta di economia.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02027

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, presso la
facolta di scienze linguistiche e letterature straniere.

(Decreto rettorale n. 3936).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese presso la facolta
di scienze linguistiche e letterature straniere dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere, nell’adunanza del 29 novembre
2006, con la quale ¢ stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese presso la facolta di scienze linguistiche e letterature straniere
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore € cosi composta:

membro designato: prof. Renato Fiocca, ordinario - Universita
Cattolica del Sacro Cuore - facolta di economia;

membri eletti:

prof. Aurelio Giovanni Mauri, associato - Libera Universita
di lingue e comunicazione IULM - facolta di scienze della comunica-
zione e dello spettacolo;

dott.ssa Paola Cillo, ricercatore - Universita commerciale
«Luigi Bocconi» - facolta di economia.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02025
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-STO/04 - Storia contemporanea, presso la facolta di
scienze linguistiche e letterature straniere.

(Decreto rettorale n. 3937).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al Regolamento sulle modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitari;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto ’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-STO/04 - Storia contemporanea presso la facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere, nell’adunanza del 29 novembre
2006, con la quale ¢ stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea presso la
facolta di scienze linguistiche e letterature straniere dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore ¢ cosi composta:

membro designato: prof. Agostino Giovagnoli, ordinario -
Universita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di lettere e filosofia;

membri eletti:

prof.ssa Alba Lazzaretto, associato - Universita degli studi
di Padova - facolta di scienze politiche;

dott. Augusto D’Angelo, ricercatore - Universita degli studi
di Roma «La Sapienzay - facolta di scienze politiche.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo l'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02022

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca, presso la
facolta di scienze linguistiche e letterature straniere.

(Decreto rettorale n. 3938).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari’»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto ’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca, presso la
facolta di scienze linguistiche e letterature straniere dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
linguistiche e letterature straniere, nell’adunanza del 29 novembre
2006, con la quale € stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto 'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;
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Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tede-
sca, presso la facolta di scienze linguistiche e letterature straniere
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore € cosi composta:

prof. Reinhard Edwin Schmidt, ordinario - Universita degli
studi di Firenze - facolta di economia - membro designato;

prof.ssa Margrit Wetter, associato - Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - facolta di economia - membro eletto;

dott.ssa Beatrix Sellinger, ricercatore - Universita degli studi di
Parma - facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02013

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle
scienze attuariali e finanziarie, presso la facolta di scienze
bancarie, finanziarie e assicurative.

(Decreto rettorale n. 3939).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni,

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze
attuariali e finanziarie, presso la facolta di scienze bancarie, finanzia-
rie e assicurative dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
bancarie, finanziarie e assicurative, nell’ladunanza del 14 dicembre
2006, con la quale ¢ stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto I'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’econo-
mia e delle scienze attuariali e finanziarie, presso la facolta di scienze
bancarie, finanziarie e assicurative dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore, € cosi composta:

membro designato: prof.ssa Piera Mazzoleni, ordinario del-
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, presso la facolta di scienze
bancarie, finanziarie e assicurative;

membri eletti:

prof.ssa Antonella Campana, associato dell’Universita degli
studi del Molise, presso la facolta di economia;

dott. Emanuele Vannucci, ricercatore dell’Universita degli
studi di Pisa, presso la facolta di economia.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02029

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
FIS/03 - Fisica della materia, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

(Decreto rettorale n. 3940).
IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita Cattolica del «Sacro Cuore»,
emanato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche
e integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del «Sacro Cuore», emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’Universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed Esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale & stata bandita,
tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/03 - Fisica della materia, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita Cattolica del «Sacro
Cuore»;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali, nell’adunanza del 14 dicembre 2006,
con la quale ¢ stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle Commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle Commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006,

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia, presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita Cattolica
del «Sacro Cuore» ¢ cosi composta:

prof. Fulvio Parmigiani - ordinario - Universita degli studi di
Trieste - Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - Membro
designato;

prof. Andrea Di Cicco - associato - Universita degli studi di
Camerino - Facolta di scienze e tecnologie - Membro eletto;

dott. Alessandro Baraldi - Ricercatore - Universita degli studi
di Trieste - Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - Mem-
bro eletto.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della Com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della Commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02010

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’edu-
cazione, presso la facolta di scienze della formazione.

(Decreto rettorale n. 3941).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “regolamento sulle modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, protocollo n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educa-
zione, presso la facolta di scienze della formazione dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
della formazione, nell’adunanza del 6 dicembre 2006, con la quale ¢
stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psico-
logia dell’educazione, presso la facolta di scienze della formazione
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore € cosi composta:

prof.ssa Alda Maria Scopesi - ordinario - Universita degli
studi di Genova - facolta di lettere e filosofia - membro designato;

prof.ssa Paola Corsano - associato - Universita degli studi di
Parma - Facolta di psicologia - membro eletto;

dott. Stefano Cacciamani - ricercatore - Universita della Valle
d’Aosta - facolta di scienze della formazione primaria - membro
eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo l'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02021
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/06 - Storia della filosofia, presso la facolta di scienze
della formazione.

(Decreto rettorale n. 3942).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/06 - Storia della filosofia presso la facolta di scienze
della formazione dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
della formazione, nell’'adunanza del 6 dicembre 2006, con la quale &
stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto I'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia, presso la
facolta di scienze della formazione dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore € cosi composta:

prof. Michele Lenoci - ordinario - Universita Cattolica del
Sacro Cuore - facolta di scienze della formazione - membro designato;

prof. Gabriele Perrotti - associato - Universita degli studi di
Salerno - Facolta di lettere e filosofia - Membro eletto;

dott. Antonino Crimaldi - ricercatore - Universita degli studi
di Catania - facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1] rettore: ORNAGHI

07E02020

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta di scienze
della formazione.

(Decreto rettorale n. 3943).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni,

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta di scienze della
formazione dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
della formazione, nell’'adunanza del 6 dicembre 2006, con la quale &
stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta
di scienze della formazione ¢ cosi composta:

prof. Carmelo Vigna, ordinario - Universita «Ca’ Foscari» di
Venezia - facolta di lettere e filosofia - Membro designato;

prof. Roberto Mordacci, associato - Libera Universita «Vita
Salute S. Raffaele» - facolta di filosofia - membro eletto;

dott.ssa Chiara Cotifava, ricercatore - Universita degli studi di
Parma - facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02015
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/01 - Filosofia teoretica, presso la facolta di scienze
della formazione.

(Decreto rettorale n. 3944).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto ’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/01 - Filosofia teoretica, presso la facolta di scienze della
formazione dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
della formazione, nell’adunanza del 6 dicembre 2006, con la quale ¢
stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto I'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teoretica, presso la
facolta di scienze della formazione dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore ¢ cosi composta:

prof.ssa Renata Cavaliere, ordinario - Universita degli studi
«Federico II» di Napoli - facolta di lettere e filosofia - membro desi-
gnato;

prof. Giuseppe Raciti, associato - Universita degli studi di
Catania - facolta di lettere e filosofia - membro eletto;

dott. Nicola Russo, Ricercatore - Universita degli studi «Fede-
rico II» di Napoli - facolta di lettere e filosofia - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02014

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea, presso
la facolta di scienze della formazione.

(Decreto rettorale n. 3945).

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita Cattolica del «Sacro Cuore»,
emanato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche
e integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del «Sacro Cuore», emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto l'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea, presso la
facolta di scienze della formazione dell’Universita Cattolica del
«Sacro Cuore»;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
della formazione, nell’adunanza del 6 dicembre 2006, con la quale ¢
stato nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle Commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto 'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle Commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006,

Decreta:
Art. 1.

La Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contem-
poranea, presso la facolta di scienze della formazione dell’Universita
cattolica del Sacro Cuore € cosi composta:

prof. Giuseppe Farinelli, ordinario - Universita Cattolica del
«Sacro Cuore» - Facolta di scienze della formazione - Membro desi-
gnato;

prof.ssa Clara Borrelli, associato - Universita degli studi di
Napoli «L’Orientale» - Facolta di lettere e filosofia - Membro eletto;

dott.ssa Patrizia Guida, ricercatore - Universita degli studi del
Salento - Facolta di lingue e letterature straniere - Membro eletto.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della Com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della Commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02011
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/12 - Storia economica, presso la facolta
di economia.

(Decreto rettorale n. 3946).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Vista il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universitd e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/12 - Storia economia, presso la facolta di economia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di economia,
nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nominato il
membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/12 - Storia economica, presso la
facolta di economia ¢ cosi composta:

membro designato: prof. Alberto Cova, ordinario dell’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore, presso la facolta di economia;

membri eletti:

prof. Frediano Bof, associato dell’Universita degli studi di
Udine, presso la facolta di economia;

dott. Andrea Bonoldi, ricercatore dell’Universita degli studi di
Trento, presso la facolta di economia.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02028

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale, presso la facolta di
economia.

(Decreto rettorale n. 3947).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale presso la facolta di eco-
nomia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di econo-
mia, nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale presso
la facolta di economia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore ¢
cosi composta:

membro designato: prof. Marco De Marco, ordinario - Uni-
versita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di economia;

membri eletti:
prof. Paolo Preti, associato - Universita della Valle d’Aosta -
facolta di scienze, economia e gestione aziendale;
dott.ssa Donata Fuortes, ricercatore - Universita degli studi
di Brescia - facolta di economia.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02026
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/03 - Scienza delle finanze, presso la facolta
di economia.

(Decreto rettorale n. 3948).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al Regolamento sulle modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitari;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/03 - Scienza delle finanze presso la facolta di economia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di econo-
mia, nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze presso la
facolta di economia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore ¢ cosi
composta:

membro designato: prof. Massimo Bordignon, ordinario -
Universita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di economia;

membri eletti:
prof. Umberto Galmarini, associato - Universita degli studi
Insubria Varese-Como - facolta di giurisprudenza;
dott. Gilberto Turati, ricercatore - Universita degli studi di
Torino - facolta di economia.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02024

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/02 - Politica economica, presso la facolta di econo-
mia.

(Decreto rettorale n. 3949).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al Regolamento sulle modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitari;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi
ed esami - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/02 - Politica economica presso la facolta di economia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di econo-
mia, nell’adunanza del 19 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto I'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica presso la
facolta di economia ¢ cosi composta:

membro designato: prof. Luigi Campiglio, ordinario - Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di economia;

membri eletti:

prof. Giuseppe Porro, associato - Universita degli studi di
Trieste - facolta di scienze politiche;

dott. Marco Rangone, ricercatore - Universita degli studi di
Padova - facolta di scienze politiche.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02023



6-4-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 28

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SPS/14 - Storia e istituzioni dell’Asia, presso la facolta di
scienze politiche.

(Decreto rettorale n. 3950).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/14 - Storia e istituzioni dell’Asia presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
politiche, nell’ladunanza del 13 dicembre 2006, con la quale ¢ stato
nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006,

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SPS/14 - Storia e istituzioni dell’Asia presso
la facolta di scienze politiche dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore € cosi composta:

membro designato: prof.ssa Valeria Piacentini, ordinario
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore presso la facolta di scienze
politiche;
membri eletti:
prof. Diego Abenante, associato dell’Universita degli studi
di Trieste presso la facolta di scienze;
dott. Ugo Bisteghi, ricercatore dell’Universita degli studi di
Bologna presso la facolta di lettere e filosofia.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02032

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/04 - Scienza politica, presso la facolta di scienze
politiche.

(Decreto rettorale n. 3951).

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/04 - Scienza politica, presso la facolta di scienze politiche
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di scienze
politiche, nell’adunanza del 13 dicembre 2006, con la quale ¢ stato
nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica, presso la facolta di
scienze politiche dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore ¢ cosi
composta:

membro designato: prof. Lorenzo Ornaghi, ordinario dell’Uni-
versita Cattolica del Sacro Cuore, presso la facolta di scienze politiche;

membri eletti:
prof.ssa Rosa Mulé, associato dell’Universita degli studi di
Bologna presso la facolta di scienze politiche II;
dott. Alessandro Vitale, ricercatore dell’Universita degli
studi di Milano, presso la facolta di scienze politiche.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
p. Il rettore: CAMPIGLIO

07E02030
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
TUS/13 - Diritto internazionale, presso la facolta di scienze
politiche.

(Decreto rettorale n. 3952).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/13 - Diritto internazionale, presso la facolta di scienze poli-
tiche dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di scienze
politiche, nell’adunanza del 13 dicembre 2006, con la quale ¢ stato
nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo alle
elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le valu-
tazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare 1US/13 - Diritto internazionale, presso la
facolta di scienze politiche dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore
€ cosl composta:

prof. Ugo Draetta - ordinario - Universita Cattolica del Sacro
Cuore - facolta di scienze politiche - membro designato;

prof.ssa Ornella Porchia - associato - Universita degli studi di
Torino - facolta di giurisprudenza - membro eletto;

dott.ssa Patrizia Vigni - ricercatore - Universita degli studi di
Siena - facolta di giurisprudenza - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1] rettore: ORNAGHI

07E02018

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
IUS/16 - Diritto processuale penale, presso la facolta di giu-
risprudenza.

(Decreto rettorale n. 3953).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari’»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, protocollo n. 2994;

Visto ’avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/16 - Diritto processuale penale, presso la facolta di giuri-
sprudenza dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di giurispru-
denza, nell’adunanza del 20 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto 'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale presso la
facolta di giurisprudenza ¢ cosi composta:

prof. Piermaria Corso - ordinario - Universita degli studi di
Milano - facolta di giurisprudenza - membro designato;

prof. Ernesto D’Angelo - associato - Universita degli studi di
Palermo - facolta di giurisprudenza - membro eletto;

dott. Luca Luparia - ricercatore - Universita degli studi di
Milano - facolta di giurisprudenza - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo I'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02019
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Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la facolta di giuri-
sprudenza.

(Decreto rettorale n. 3954).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decrto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “regolamento sulle modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitari’»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, protocollo n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
laltro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo alle
elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le valu-
tazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal Consiglio della facolta di giurispru-
denza, nell’adunanza del 20 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la
facolta di giurisprudenza dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore
€ cosi composta:

prof. Giorgio Pastori - ordinario - Universita Cattolica del
Sacro Cuore - facolta di giurisprudenza - membro designato;

prof. Martino Colucci - associato - Universita degli studi di
Pavia - facolta di economia - membro eletto;

dott.ssa Matilde Carra - ricercatore - Universita degli studi di
Firenze - facolta di giurisprudenza - membro eletto.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1] rettore: ORNAGHI

07E02017

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
IUS/01 - Diritto privato, presso la facolta di giurisprudenza.

(Decreto rettorale n. 3955).
IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il regolamento generale di Ateneo dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999,
e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 2772 del 10 gennaio 2006, recante:
«Modifiche al “Regolamento sulle modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori universitari”»;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca del
27 luglio 2006, prot. n. 2994;

Visto I'avviso di pubblicazione del bando, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2006, con il quale ¢ stata bandita, tra
l’altro, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/01 - Diritto privato, presso la facolta di giurisprudenza
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Visto il proprio decreto n. 3656 del 18 dicembre 2006, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella terza sessione 2006;

Vista la delibera adottata dal consiglio della facolta di giurispru-
denza, nell’adunanza del 20 dicembre 2006, con la quale ¢ stato nomi-
nato il membro designato;

Visto I'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella terza sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore ¢ cosi com-
posta:

prof. Franco Anelli - ordinario - Universita Cattolica del Sacro
Cuore - facolta di giurisprudenza - membro designato;

prof. Mauro Paladini - associato - Universita Sant’Anna di
Pisa - classe di scienze sociali - membro eletto;

dott. Domenico Capra - ricercatore - Universita degli studi di
Milano-Bicocca - facolta di economia - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, comunque dopo 'insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 19 marzo 2007
1l rettore: ORNAGHI

07E02016
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POLITECNICO DI MILANO

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia - I sessione 2006.

IL RETTORE

Visto la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117,

Visto I'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Visto la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.1.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana 14 marzo 2006, n. 20, con il quale si comunica che con
decreto rettorale 3 marzo 2006, n. 21, sono state indette le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di posti di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia ed in particolare: per il settore
scientifico-disciplinare ING - IND/34 - Bioingegneria industriale
(ING 2 - 21), presso la facolta di ingegneria dei sistemi di questo Poli-
tecnico;

Visto il risultato delle operazioni di voto suppletive per la ele-
zione dei componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa I sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la facolta di ingegneria dei sistemi di questo
Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale - (ING 2 - 21), come di
seguito disposto:

componenti designati:

prof. Baselli Giuseppe, ordinario presso la facolta di inge-
gneria dei sistemi - Politecnico di Milano;

prof. Audenino Alberto, ordinario presso la facolta di inge-
gneria - Universita degli studi di Catania;

componenti eletti:

prof. Di Bello Carlo, ordinario presso la facolta di ingegne-
ria - Universita degli studi di Padova;

prof. Giusti Paolo, ordinario presso la facolta di ingegneria -
Universita degli studi di Pisa;

prof. Corvi Andrea, ordinario presso la facolta di ingegneria
- Universita degli studi di Firenze.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente decreto, i candidati dovranno provvedere in osservanza di
quanto disposto dall’art. 4 del bando di concorso citato nelle pre-
messe, ad inviare con apposito plico raccomandato o consegnato a
mano presso I’Area amministrazione del personale - Concorsi perso-
nale docente, Piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano - Padiglione Nord
1° piano - apertura al pubblico - dal lunedi al venerdi dalle 9.30 -
11,30 e dalle 14 - 15.30 - i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi
firmati ed identici a quelli allegati alla domanda di partecipazione.

L’invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell’allegato 1 del bando di concorso, comporta
’esclusione dalla partecipazione alla valutazione comparativa.

Il mancato invio dei titoli e delle pubblicazioni ¢ considerato
esplicita e definitiva manifestazione della volonta di rinunciare alla
valutazione comparativa.

Il candidato puo inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scienti-
fici prescelti ai fini della valutazione.

Art. 4.

Per i componenti designati o eletti il divieto di far parte di altre
commissioni per lo stesso settore e tipologia di valutazione compara-
tiva per il periodo di un anno decorre dalla data del presente decreto;
fatta salva la decorrenza del decreto di nomina proforma citato nelle
premesse.

Milano, 23 marzo 2007
Il rettore: BALLIO

07E02184

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario
di ruolo - III sessione 2006.

IL RETTORE

Visto la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 Iuglio 1980,
n. 382;

Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto I'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Visto la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.1.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;

Visto 'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana in data 15 settembre 2006, n. 70, con il quale si comu-
nica che con decreto rettorale 4 settembre 2006, n. 100, sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
posti di ricercatore di ruolo presso la facolta di ingegneria dei sistemi,
facolta di ingegneria dei processi industriali, facolta di ingegneria
industriale, facolta di architettura e societa di questo Politecnico;

Visto 'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana in data 31 ottobre 2006, n. 83, con il quale si comunica
che con decreto rettorale 17 ottobre 2006, n. 106, sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore di ruolo presso la facolta di ingegneria civile, ambientale
e territoriale e la facolta di ingegneria dei processi industriali, di que-
sto Politecnico;

Visto le delibere delle facolta interessate con le quali sono stati
designati i componenti interni per ciascuna delle procedure di cui
sopra;
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Visto il risultato delle operazioni di voto per la elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa III sessione 2006;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a due posti di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di ingegneria dei sistemi di questo Politecnico ed in
particolare per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Inge-
gneria economico-gestionale - (ING 2 - 100), come di segnito dispo-
sto:

componente designato: prof. Noci Giuliano, ordinario presso
la facolta di ingegneria dei sistemi - Politecnico di Milano;

componenti eletti:

prof.ssa Manzini Raffaella, associato presso la facolta di
ingegneria - LIUC di Castellanza;

prof. Bellini Emilio, ricercatore presso la facolta di ingegne-
ria - Universita degli studi Sannio di Benevento;

Art. 2.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di ingegneria dei processi industriali di questo Poli-
tecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare ING-
IND/31 - Elettrotecnica - (ING 3 - 100), come di segnito disposto:

componente designato: prof. Superti Furga Gabrio, ordinario
presso la facolta di ingegneria dei processi industriali - Politecnico di
Milano;
componenti eletti:
prof. Dughiero Fabrizio, associato presso la facolta di inge-
gneria - Universita degli studi di Padova;
prof. Sandrolini Leonardo, ricercatore presso la facolta di
ingegneria - Universita degli studi di Bologna.

Art. 3.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di ingegneria industriale di questo Politecnico ed in
particolare per il settore scientifico-disciplinare MAT/08 - Analisi
numerica - (ING 4 - 100), come di segnito disposto:

componente designato: prof. Quarteroni Alfio Maria, ordina-
rio presso la facolta di ingegneria dei sistemi - Politecnico di Milano;
componenti eletti:
prof.ssa Zampieri Elena, associato presso la facolta di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita degli studi di
Milano;
prof.ssa Alonso Rodriguez Ana Maria, ricercatore presso la
facolta di ingegneria - Universita degli studi di Trento.

Art. 4.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di architettura e societa di questo Politecnico ed in
particolare per il settore scientifico-disciplinare ICAR/06 - Topogra-
fia e cartografia - (ARCI - 100), come di segnito disposto:

componente designato: prof. Bezoari Giorgio, ordinario
presso la facolta di architettura e societa - Politecnico di Milano;

componenti eletti:
prof. Guerra Francesco, associato presso la facolta di archi-
tettura - Istituto Universitario di Architettura di Venezia;
prof. Mataloni Giovanni, ricercatore presso la facolta di
architettura - Universita degli studi di Chieti-Pescara

Art. 5.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di ingegneria civile, ambientale e territoriale di que-

sto Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia - (ING 1 -
106), come di seguito disposto:
componente designato: prof. Mancini Marco, ordinario presso
la facolta di ingegneria civile, ambientale e territoriale - Politecnico
di Milano;
componenti eletti:
prof. Montanari Alberto, associato presso la facolta di inge-
gneria Universita degli studi di Bologna;
prof. Montaldo Nicola, ricercatore presso la facolta di inge-
gneria - Universita degli studi di Cagliari.

Art. 6.

E costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di ingegneria dei processi industriali di questo Poli-
tecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare MAT/
05 - Analisi matematica - (ING 3 - 106), come di segnito disposto:

componente designato: prof. Pagani Carlo Domenico, ordina-
rio presso la facolta di ingegneria dell’informazione - Politecnico di
Milano;
componenti eletti:
prof. Rosset Edi, associato presso la facolta di scienze mate-
matiche fisiche e naturali - Universita degli studi di Trieste;
prof. Molteni Giuseppe, ricercatore presso la facolta di far-
macia - Universita degli studi di Milano.

Art. 7.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Nelle istanze dovranno essere espressamente indicate le commis-
sioni ovvero larticolo del presente decreto quale essenziale riferi-
mento.

Art. 8.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente decreto, i candidati dovranno provvedere in osservanza di
quanto disposto dall’art. 4 del bando di concorso citato nelle pre-
messe, ad 1nviare con apposito plico raccomandato o consegnato a
mano presso I’Area amministrazione del personale - Concorsi perso-
nale docente, Piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano - Padiglione Nord
1° piano - apertura al pubblico - dal lunedi al venerdi dalle 9.30 -
11,30 e dalle 14 - 15.30 - i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi
firmati ed identici a quelli allegati alla domanda di partecipazione.

L’invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell’allegato i del bando di concorso, comporta
I’esclusione dalla partecipazione alla valutazione comparativa.

Il mancato invio dei titoli e delle pubblicazioni ¢ considerato
esplicita e definitiva manifestazione della volonta di rinunciare alla
valutazione comparativa.

Il candidato puo inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scienti-
fici prescelti ai fini della valutazione.

Art. 9.

Per i componenti designati o eletti il divieto di far parte di altre
commissioni per lo stesso settore e tipologia di valutazione compara-
tiva per il periodo di un anno decorre dalla data del presente decreto.

Milano, 22 marzo 2007
1l rettore: BALLIO

07E02183
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UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario della terza sessione 2006.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia, emanato con decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 26 aprile 1994, n. 95 - serie generale - ¢ succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista I'intesa tra il M.I.LU.R. ¢ la Conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane (CRUI) sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione
degli adempimenti connessi all’applicazione della predetta legge
n. 210/98;

Visto il decreto ministeriale 19 marzo 1999;

Visti il decreto rettorale n. 612 del 29 settembre 2006 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 78
del 13 ottobre 2006;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

Vista la legge n. 256 del 30 luglio 1999 pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 181 del 4 agosto 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n 117 del
23 marzo 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 mag-
gio 2000;

Vista la nota del M.ILU.R. del 27 luglio 2006 prot. n. 19061;

Vista la legge 31 marzo 2005, n. 43;

Vista la legge 230 del 29 ottobre 2005;

Visti i risultati delle votazioni tenutesi nel periodo 5 marzo 2007-

14 marzo 2007 e dei relativi scrutini pubblicizzati nel sito web del
M.LLUR.;

Ritenuto necessario dover provvedere in merito;

Decreta:
Art. 1.

E nominata la Commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di medicina e chirurgia di questa Uni-
versita - sede di Modena - per il settore scientifico-disciplinare
MED/26 (Neurologia) nella persona di:

prof. Paolo Frigio Nichelli, ordinario presso I’'Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, componente designato;

prof. Claudio Albano, associato presso I’Universita degli studi
di Genova, componente;

dott. Paolo Caffarra, ricercatore presso I’'Universita degli studi
di Parma, componente.

Entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - 1 can-
didati devono presentare al rettore di questa Universita, via Univer-
sita, 4 - 41100 Modena, eventuali istanze di ricusazione di uno o piu
componenti le commissioni giudicatrici, qualora ricorrano le condi-
zioni previste dall’art. 51 c.p.c.

Art. 2.

1l presente decreto non € soggetto alla registrazione della Corte
dei conti, ai sensi dell’art. 7 della legge 9 maggio 1989, n. 168.

Modena, 30 marzo 2007
1l rettore: PELLACANI

07E02125

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria B, posi-
zione economica 3, area servizi generali e tecnici, presso la
facolta di farmacia - sede di Novara.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modificazioni e integrazioni, recante il «testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modificazioni e integrazioni, recante «Norme di
esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impie-
gati civili dello Stato»;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di «Istituzione del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica»;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e
integrazioni recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «legge-quadro per I’assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbli-
che amministrazioni ¢ le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

Visto il decreto ministeriale 30 luglio 1998 di istituzione dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante le «Norme per il
diritto al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni e integrazioni recante il «testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di docu-
mentazione amministrativa»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni recante «Norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasfor-
mazione progressiva dello strumento militare in professionale, a
norma dell’art. 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331» e,
pitu in generale, la normativa vigente in materia di riserva di posti
per gli appartenenti alle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 298 (legge finanziaria 2007);

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246»;

Visto il Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al per-
sonale tecnico-amministrativo del comparto Universita stipulato in
data 27 gennaio 2005;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale
«Amedeo Avogadro»;

Visto il decreto rettorale n. 615 del 20 dicembre 2005 di emana-
zione del testo del «Regolamento per l'attuazione delle norme in
materia di dati personali, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003»;
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Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale
«Amedeo Avogadro»;

Vista la nota prot. n. 693 dell’ll gennaio 2007 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, comma 1, decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, al Dipartimento della funzione pubblica
l’assegnazione di un posto di categoria B, posizione economica 3, area
dei servizi generali e tecnici presso la facolta di farmacia sede di
Novara;

Vista la nota prot. n. 4122 del 29 gennaio 2007 con la quale il
Dipartimento della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche
amministrazioni, servizio mobilita, ha comunicato di non avere allo
stato, personale da assegnare per il fabbisogno di professionalita
segnalato;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto (con riserva anche a favore dei militari volontari congedati
senza demerito ai sensi della normativa vigente per gli appartenenti
alle Forze armate) a tempo indeterminato, a tempo pieno, di catego-
ria B, posizione economica 3, area dei servizi generali e tecnici, presso
la facolta di farmacia dell’Universita degli studi del Piemonte Orien-
tale, sede di Novara.

L’unita necessaria dovra svolgere funzioni di custode ed occu-
parsi della sorveglianza e della custodia di portinerie e del complesso
edilizio della facolta di farmacia, dell’apertura e della chiusura degli
ingressi, con reperibilita anche nelle ore notturne, posto che il servizio
di custodia impone una sorveglianza continua dell'immobile ed un
conseguente impegno in misura permanente.

Il lavoratore potra anche svolgere ulteriori compiti quali attesa,
controllo dell’accesso, del movimento del pubblico e servizio di
«reception».

Il lavoratore potra anche essere addetto alla ricerca, collocazione
e distribuzione semplice di pratiche, moduli e fascicoli ed alla utilizza-
zione non esclusiva di macchine di semplice uso (fotocopiatrici, fax,
telefono ecc...), ordinaria manutenzione di attrezzature, riordino di
suppellettili, trasporto materiali e pulizia delle lavagne e dei locali
cui ¢ assegnato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per ’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e I'espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 € richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:
a) diploma di istruzione secondaria di primo grado e diploma
o attestato di qualificazione professionale rilasciato ai sensi della nor-
mativa vigente. I titoli di studio conseguiti all’estero devono aver otte-
nuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipol-
lenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

b) eta non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i
soggetti appartenenti all’Unione europea, che devono avere un’ade-
guata conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei diritti civili
e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza. Sono
equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso pubbliche

amministrazioni secondo la vigente normativa (es. delitti contro la
pubblica amministrazione e contro 'amministrazione della giusitizia
ex articoli 317-bis; 371; 373; 377; 383 c.p.);

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

f) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento ovvero di non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito lo stesso
mediante documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

g) di aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

h) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista. L’'amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale ido-
neita in base alla normativa vigente.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al concorso L’esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 4
del presente bando, ¢ disposta con motivato decreto e comunicata
all’interessato.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno
essere compilate in ogni loro parte e pena I'inammissibilita dovranno
essere conformi al modello allegato al presente bando (allegato A).

Dette domande, indirizzate dal direttore amministrativo
dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del Retto-
rato - via Duomo, 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro
il termine perentorio di trenta giorni dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano
presso 1'Ufficio concorsi - Divisione attivita istituzionali e del perso-
nale - Settore affari generali - Palazzo del Rettorato - via Duomo, 6 -
Vercelli, nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 12. Nel giorno di scadenza le domande dovranno essere conse-
gnate tassativamente entro le ore 12.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slittera
al primo giorno non festivo utile.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.
ovvero tramite fax (come disciplinato dall’art. 38 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita) al n. 0161/219551, entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante o la data di spedizione del fax riportata sullo
stesso. In quest’ultimo caso, sara onere dei candidati verificare che
sulla ricevuta di trasmissione fax, oltre all’esito positivo della stessa,
sia riportata la data di invio.

Nel caso in cui non sara possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, 'amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo art. 4 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di
partecipazione via fax accertarsi che I’Universita abbia ricevuto
I'istanza in modo completo, pena l'esclusione dalla fase successiva
della procedura concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, citta e codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per 'ammissione al
concorso, di cui all’art. 2 del presente bando;

f) ititoli di studio richiesti dall’art. 2 del presente bando, indi-
cando gli stessi, nonché la data, il luogo del conseguimento e la vota-
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zione riportata. I titoli di studio conseguiti all’estero devono aver otte-
nuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipol-
lenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

g) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di
merito, di cui all’art. 7 del presente bando di concorso;

h) Veventuale diritto alla riserva dei posti, nel caso di apparte-
nenza alle Forze armate, ai sensi decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215 e, piu in generale, ai sensi della normativa vigente in materia;

i) se portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/1992,
I’eventuale ausilio necessario nonché la necessita di eventuali tempi
aggiuntivi per 'espletamento delle prove;

j) lalingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e fran-
cese;

k) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avvia-
mento postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali
comunicazioni inerenti il concorso. Sara necessario altresi indicare
un eventuale recapito telefonico e un indirizzo di posta elettronica.

Non ¢ richiesta I'autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta con
firma autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’ufficio concorsi.

L’amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei controlli, anche a
campione, € in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridicita
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora si riscontrino
delle irregolarita o delle omissioni nelle dichiarazioni rilevabili d’uffi-
cio, non costituenti falsita, 'amministrazione ne dara comunicazione
all’interessato il quale ¢ tenuto alla regolarizzazione ed al completa-
mento delle dichiarazioni stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione,
fermo restando quanto disposto dal codice penale e delle leggi speciali
in materia.

L’amministrazione non assume responsabilita per il caso di irre-
peribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipen-
dente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’in-
dirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

L’amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Non saranno, in ogni caso, prese in considerazione le domande
non sottoscritte con firma autografa e quelle che per qualsiasi causa,
anche di forza maggiore, dovessero essere spedite, consegnate a mano
o inviate via fax all’Universita degli studi del Piemonte Orientale
«Amedeo Avogadro» oltre il termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qua-
lora non consentano di verificare il possesso dei requisiti, verranno
escluse dal concorso.

Art. 4.

Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il direttore
amministrativo puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto
motivato, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita non sanabili con conseguente esclu-
sione dal concorso:

1) la mancanza di firma autografa della domanda;

2) il mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali
o di trasmissione fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore;

3) la mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
cio non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per
il presente concorso.

4) saranno altresi considerate inammissibili le domande di par-
tecipazione non redatte in conformita con il modello allegato al pre-
sente bando (allegato A4), qualora dalle stesse non sia verificabile il
possesso di tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 del bando.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sara nominata la commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «KAmedo Avogadro» emanato con decreto rettorale
n. 325 del 17 luglio 2006.

I nominativi della commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione sul sito web dell’Ateneo (www.unipmn.it - in home page -
notizie e avvisi - e nella sezione servizi amministrativi/concorsi per
il personale tecnico-amministrativo relativamente al codice concor-
so riportato nella prima pagina del bando) e mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il rettorato dell’Universita, via
Duomo, 6 - Vercelli.

Alla commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento
delle prove scritte, saranno costituiti appositi comitati di vigilanza.

Art. 6.

Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conte-
nuto teorico-pratico, e di una prova orale. La prova pratica attitudi-
nale tendera ad accertare la maturita e la professionalita dei candidati
con riferimento alle attivita che i medesimi sono chiamati a svolgere
secondo quanto previsto dal programma di esame che viene allegato
al presente bando per farne parte integrante.

Le date e il luogo in cui si svolgeranno le due prove scritte
verranno comunicati ai candidati, con il preavviso di giorni quin-
dici ex art. 6 decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del
9 maggio 1994, mediante pubblicazione sul sito web dell’Atenco
(www.unipmn.it - in home page - notizie e avvisi - ¢ nella sezione ser-
vizi amministrativi/concorsi per il personale tecnico-amministrativo
relativamente al codice concorso riportato nella prima pagina del
bando) e mediante affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il
Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

In ogni caso, qualunque altra informazione utile relativa al con-
corso in oggetto verra comunicata mediante pubblicazione sul sito
web dell’Ateneo come sopra indicato e mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita,
via Duomo, 6 - Vercelli.

Tale pubblicita costituira, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.
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Alle prove scritte possono essere ammessi dizionari e testi di
legge non commentati. In ogni caso il loro utilizzo € subordinato alle
disposizioni che la commissione giudicatrice stabilira all’inizio delle
prove.

Sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato saranno pubblicati
gli esiti delle prove scritte con I'indicazione dell’ammissione/non
ammissione alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi all’albo
ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita,
via Duomo, 6 - Vercelli.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o
equivalenti. La prova orale si intende superata se il candidato conse-
gue la votazione di almeno 21/30 o equivalenti. Il punteggio comples-
sivo ¢ determinato dal punteggio dato dalla media della votazione
riportata nelle prove scritte sommata a quello ottenuto nella prova
orale.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verra inviata
la convocazione alla prova orale, con I'indicazione dei voti delle prove
scritte, con un preavviso di almeno venti giorni prima dello svolgi-
mento della prova stessa.

Il termine di cui sopra puo essere ridotto su espressa rinuncia
concordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, 'amministrazione si riserva la facolta di espletare
una prova preselettiva al fine del’ammissione alle prove scritte.

L’esito della prova preselettiva, non concorre alla determina-
zione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giorni quindici ex art. 6
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994,
mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato
e mediante affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo
del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria
finale dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a
pari merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al
concorso mediante compilazione dell’allegato A, sotto forma di
dichiarazione sostituiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000;

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella
domanda di partecipazione da loro redatta e presentare i relativi
documenti (in originale, in copia autenticata o con dichiarazione
sostituiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000) attestanti il loro possesso nel termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno in cui hanno sostenuto il colloquio ex
art. 16 decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione.

I titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’al-
legato B al presente bando.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, dei titoli di preferenza a parita
di merito di cui all’articolo precedente. E dichiarato vincitore, nel
posto messo a concorso, il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle
prove di esame.

La graduatoria di merito € approvata con provvedimento del
direttore amministrativo, ¢ immediatamente efficace ed & resa pub-
blica mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi
del Piemonte Orientale. Di tale approvazione sara dato avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami»; dalla data della pubblicazione di detto avviso decorre
il termine per eventuali impugnative. La graduatoria rimane efficace
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione del suddetto avviso
in Gazzetta Ufficiale e puo essere utilizzata per la copertura di posti
che si rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria nel
rispetto dell’equilibrio finanziario e di bilancio e dei principi di una
corretta ed efficiente gestione delle risorse economiche e strutturali.

La graduatoria sara inoltre consultabile sul sito web dell’Ateneo
(www.unipmn.it - Percorso: Servizi Amministrativi/Concorsi per il
Personale Tecnico-Amministrativo).

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 9.

Assunzione in servizio

Il candidato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi del Con-
tratto collettivo nazionale del lavoro vigente del personale tecnico-
amministrativo del comparto Universita, un contratto individuale
finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato per la categoria B, posizione economica 3, area servizi gene-
rali e tecnici.

Nel caso in cui venga disposto con leggi successive alla data di
emanazione del presente provvedimento, un blocco di assunzioni, ai
candidati dichiarati vincitori sara proposta la stipula di un contratto
individuale a tempo determinato nella categoria B, posizione econo-
mica 3, area amministrativa. Qualora venisse meno il vincolo alle
assunzioni, ai vincitori verra proposta la stipula di un contratto indi-
viduale a tempo indeterminato nella categoria B, posizione econo-
mica 3, area dei servizi generali e tecnici.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. Il periodo
di prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il vincitore s’intendera confermato in
servizio.

Art. 10.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giorni dalla
data di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documenta-
zione prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare ’assenza di
controindicazioni al lavoro cui il dipendente ¢ destinato, ai fini della
valutazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi del-
l’art. 16 decreto legislativo n. 626/1994.

L’amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.
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Art. 12.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;
2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area e livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;
5) sede di prima destinazione.

11 contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
¢ disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’'an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali ¢ disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003 n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Ai sensi del suddetto decreto i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I'Universita degli studi del Piemonte Orien-
tale - Divisione attivita istituzionali e del personale, per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati anche presso una banca dati
automatizzata pure successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal con-
corso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche interessate.

Al sensi del sopraddetto decreto legislativo, I'interessato al trat-
tamento ha diritto di far rettificare, aggiornare, integrare i dati, non-
cheé di far cancellare o trasformare in forma anonima i dati trattati in
violazione di legge, compresi quelli di cui non € necessaria la conser-
vazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successivamente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avoga-
drow, titolare del trattamento.

1l responsabile del trattamento ¢ il dirigente della divisione atti-
vita istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «<Amedeo Avogadro».

Art. 14.

Norme finali

L’amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra, altresi, procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza dalla nomina o la risoluzione
di diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

Ai sensi dell’art. 76 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi
o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto decreto del Presidente della
Repubblica, ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia; inoltre, I’esibizione di un atto contenente dati non piu
rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

I1 presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di gra-
zia e giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti - per la pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia del bando sara affissa all’Albo ufficiale dell’Ateneo, presso
il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e sara
inoltre consultabile sul sito Web dell’Ateneo al seguente indirizzo
WWW.unipmn.it

Il responsabile del procedimento ¢ il dirigente della divisione atti-
vita istituzionali dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale
«Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

1l direttore amministrativo: MASTRODOMENICO

PROGRAMMA DI ESAME

La prima prova scritta vertera sui seguenti argomenti:

statuto dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale, ele-
menti relativi a salute e sicurezza sul lavoro decreto legislativo
n. 626/1994 con particolare riferimento ai regolamenti sulla sicurezza
dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale (Regolamento di
Ateneo per la sicurezza e la salute sul luogo di lavoro decreto rettorale
n. 469 del 22 ottobre 2002; Regolamento per 'attuazione della legge
concernente il divieto di fumo decreto rettorale n. 302 del 29 settem-
bre 2003);

conoscenza delle prestazioni, compiti e responsabilita inerenti
la funzione di custode.

La seconda prova scritta, pratica o a contenuto teorico-pratico,
vertera sui seguenti argomenti:

procedure di evacuazione, piano di emergenza, riconoscimento
della cartellonistica e segnaletica di sicurezza, conoscenza ed inter-
pretazione delle piantine esplicative del piano di emergenza, cono-
scenza delle procedure riguardanti i vari sistemi di sorveglianza
(antintrusione, antincendio, ecc...), conoscenza delle funzioni e moda-
lita di intervento ed uso del quadro elettrico.

Prova orale: vertera sulle materie oggetto del programma d’esa-
me.

Nell’ambito della prova orale verranno, inoltre, accertate:

la conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse;

la conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra
inglese e francese.
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ALLEGATO A4

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI

DEL PIEMONTE ORIENTALE
Via DuoMo, 6
13100 VERCELLI
_1_ sottoscritt cognome nome s
nat _ a (Prov. )il , Tesidente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, . civico ,C.AP. N
chiede di essere ammess al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto (con

riserva anche a favore dei militari volontari congedati senza demerito ai sensi della normativa
vigente per gli appartenenti alle FF.AA) a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria B,
posizione economica 3, area dei servizi generali e tecnici, presso la facolta di Farmacia
dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale, sede di Novara.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale e dalle leggi in
materia, in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non piu
rispondenti a verita, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 2 del
relativo bando di concorso;

- di possedere i seguenti titoli di studio:

Diploma di Scuola Secondaria di primo grado
in:
Conseguito in data Presso Con votazione

Diploma o attestato di qualificazione professionale in

Conseguito in data Presso Con votazione

Nel caso di Diplomi/Attestati conseguiti all’estero:

Diploma in Conseguito in data Presso
Con votazione Dichiarato equipollente
in data da parte di

L]

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita’ di merito (di cui all’art. 7 e all’AllL. B
del bando di

CONCorso)
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- di avere diritto alla riserva di posti, secondo la normativa vigente in materia di Forze Armate

oS’ oNO
in caso affermativo speciﬁéare:
il perido di servizio prestato ossia data di arruolamento: data di
congedo data di ammissione ad eventuali ulteriori ferme
volontarie o rafferme) ; 1l tipo di servizio svolto (ufficiale di

complemento in ferma biennale congedato senza demerito al termine della rafferma, ufficiale in

ferma prefissata, volontario di truppa)

la Forza ~ Armata e il corpo di appartenenza
5

i comandi 0 gli enti di destinazione

]

- s¢ portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio

L}

- di  conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e  francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente

CONCOrso:

Via/Corso/Piazza n. civico
Comune (Prov.)
C.a.p.

Telefono Cell.

indirizzo di posta elettronica

Dichiaro di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

I titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed 1 mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell’art. I, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996,
n. 510, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996,
n. 608, in lavori socialmente utili per i quali ¢ stata prevista la mede-
sima professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la precedenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

07E02113

SCUOLA NORMALE SUPERIORE
DI PISA

Premio di studio «Giorgio Gamberini» presso la classe
accademica di scienze matematiche, fisiche e naturali - 2006/2007

La Scuola Normale Superiore per onorare la memoria dell’al-
lievo Giorgio Gamberini, prematuramente scomparso, bandisce il
premio di studio «Giorgio Gamberini» per giovani fisici teorici ita-
liani o stranieri, per gli anni accademici 2005/2006 - 2006/2007.

11 Premio ammonta ad euro 2.582,28.

Possono concorrere al premio coloro che abbiano presentato o
discusso una tesi di dottorato di ricerca, di perfezionamento o titolo
equivalente in fisica teorica, in entrambi i casi non prima del 1° gen-
naio 2005.

Coloro che intendono concorrere all’assegnazione del Premio
dovranno far pervenire, a pena di esclusione, entro il 31 ottobre 2007
apposita domanda in carta semplice al direttore della Scuola Normale
Superiore, Piazza dei Cavalieri, 7 - 56126 Pisa.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria
studenti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

07E02096

UNIVERSITA DI PERUGIA

Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di due unita
di personale di categoria D - posizione economica iniziale
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
da assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a tempo
pieno, per le esigenze della ripartizione tecnica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
~ Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994 n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come integrato e modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
Universita sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, in particolare 'art. 15;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto Universita sottoscritto in data 27 gennaio 2005, biennio
economico 2002-2003;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del com-

parto Universita sottoscritto in data 28 marzo 2006, biennio
economico 2004-2005;
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Visto il Regolamento in materia di accesso all'impiego presso
I’Universita degli studi di Perugia del personale tecnico-amministra-
tivo e dirigente, emanato con decreto rettorale n. 1285 del 1° giugno
2005 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 21 dicem-
bre 2004 «Programmazione triennale delle assunzioni del personale
tecnico-amministrativo»;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 feb-
braio 2006 «Attuazione piano triennale delle assunzioni del personale
tecnico-amministrativoy;

Vista la nota prot. DFP-0006162-12.02.2007-1.2.3.2 pervenuta in
data 20 febbraio 2007 con cui il dipartimento della funzione pubblica,
in risposta alla procedura di mobilita di cui all’art. 34-bis del decreto
legislativo 30 marzo 2001 n. 165, avviata con nota prot. n. 5425 del
25 gennaio 2007, ha comunicato di non avere personale da assegnare;

Visto ’avviso pubblicato in data 2 febbraio 2007 con cui ¢ stata
data attuazione a quanto disposto dall’art. 19 del C.C.N.L. 27 gen-
naio 2005 del personale del comparto Universita e dall’art. 30 del
decreto legislativo 165/2001, senza esito positivo, relativamente ai
posti di cat. D - profilo ingegnere;

Considerato preminente I'interesse al celere espletamento delle
procedure selettive, nel rispetto dei principi di economicita e traspa-
renza;

Considerato che sussiste la relativa copertura finanziaria;

Decreta:
Art. 1.
Numero dei posti

E indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento
di due unita di personale di categoria D - posizione economica iniziale
D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere
a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto
privato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della
ripartizione tecnica di questa Universita.

Per uno dei suddetti posti € prevista la riserva di cui ai decreti
legislativi n. 215/2001 «Disposizioni per disciplinare la trasforma-
zione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331» e n. 236/
2003 «Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo
8 maggio 2001, n. 215, in materia di disciplina della trasformazione
progressiva dello strumento militare in professionale, a norma dell’ar-
ticolo 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331».

Qualora il posto riservato non venga ricoperto da candidati
aventi titolo alla riserva, lo stesso si intende pubblico. I candidati che
intendano partecipare in qualita di riservisti dovranno espressamente
indicarlo nella domanda di partecipazione al concorso, a pena di
decadenza dal beneficio della riserva.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea, quest’ultima congiuntamente al
godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza
o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) godimento dei diritti civili e politici;

4) titolo di studio: diploma di laurea di cui alle disposizioni
vigenti anteriormente all’attuazione del decreto ministeriale n. 509
del 3 novembre 1999 o laurea o laurea specialistica di cui al decreto
ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999, rilasciato dalla facolta di
ingegneria;

5) abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere;

6) idoneita fisica all'impiego;

7) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.

Non possono accedere coloro i quali siano esclusi dall’elettorato
politico attivo e coloro i quali siano stati destituiti, dispensati o licen-
ziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persi-
stente insufficiente rendimento, ovvero siano cessati con provvedi-
mento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento
disciplinare o di condanna penale, o siano stati dichiarati decaduti
da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante la produ-

zione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile o abbiano
subito una condanna penale che, in base alla normativa vigente, pre-
clude I'instaurazione di un rapporto di lavoro con la pubblica ammi-
nistrazione.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione di equiparazione
nel caso di eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di ammissione alla selezione.

L’equiparazione del titolo di studio ¢ effettuata ai sensi di quanto
disposto dall’art. 38 del d.l.vo 165/2001, il quale prevede che «nei casi
in cui non sia intervenuta una disciplina di livello comunitario, all’e-
quiparazione dei titoli di studio e professionali si provvede con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, adottato su propo-
sta dei Ministri competenti».

L’Amministrazione garantisce pari opportunita fra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.
Presentazione della domanda. Termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione,
devono essere redatte in carta semplice utilizzando il modello «A»,
allegato al presente avviso, devono essere debitamente sottoscritte
dai candidati, devono essere indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Perugia - p.zza Universita, 1 - 06123
Perugia e devono pervenire entro il termine perentorio di giorni 30,
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4% serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - mediante il servizio postale o mediante
fax ai numeri: 075/5852067 - 075/5852267 - 075/5855171 (questi ultimi
due numeri vengono attivati solo in riferimento alla presente proce-
dura selettiva), o mediante consegna diretta all’ufficio archivio e pro-
tocollo dell’Ateneo nei giorni dal lunedi al venerdi al mattino dalle
ore 9,00 alle ore 13,00 e nei giorni di martedi e giovedi anche di pome-
riggio dalle ore 15,00 alle ore 17,00.

Qualora tale termine cada il sabato o in giorno festivo, la sca-
denza viene differita al primo giorno feriale utile.

Al fini del rispetto del termine perentorio di 30 giorni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, fara fede solo il timbro
di arrivo del Protocollo dell’Ateneo. Pertanto saranno irricevibili le
istanze che perverranno oltre tale termine, ancorché spedite entro il
termine dei 30 giorni prima indicato.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, a pena di esclusione:

1) cognome e nome;
2) data e luogo di nascita;
3) codice fiscale;

4) attuale residenza ed indirizzo con il relativo codice di avvia-
mento postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali
comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempestivamente le even-
tuali variazioni;

5) possesso della cittadinanza italiana ovvero della qualifica di
italiano non appartenente alla Repubblica, ovvero possesso della cit-
tadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea; in quest’ul-
tima ipotesi, godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ed adeguata conoscenza della lingua
italiana;

6) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

7) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne riportate
- comprese la data della sentenza e I'autorita che ha erogato la stessa,
specificando anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono,
perdono giudiziale o non menzione - ed i procedimenti penali pen-
denti - comprese l'autorita avanti la quale pende il procedimento e
gli estremi identificativi dello stesso);

8) di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, di non essere cessati con provvedimento di licen-
ziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o di
condanna penale, di non essere stati dichiarati decaduti da altro pub-
blico impiego per averlo conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile;
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9) possesso del titolo di studio richiesto per I'ammissione alla
selezione, con I'indicazione dell’anno in cui € stato conseguito e del-
I’Ateneo che lo ha rilasciato. Qualora il titolo di studio sia stato conse-
guito all’estero deve essere dichiarata la sussistenza dell’equiparazione
secondo le modalita di cui all’art. 38 del d.l.vo n. 165/2001;

10) possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di
ingegnere; qualora la suddetta abilitazione sia stata conseguita
all’estero deve essere dichiarata la sussistenza dell’equiparazione
secondo le modalita di cui all’art. 38 del d.l.vo n. 165/2001;

11) di essere fisicamente idoneo all’impiego;
12) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

13) di essere/non essere titolare del diritto alla riserva del
posto di cui ai decreti legislativi n. 215/2001 e n. 236/2003;

14) eventuali titoli che diano diritto a preferenza a parita di
merito, pena la non valutazione, di cui al successivo art. 6), posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione;

15) di essere/non essere portatore di handicap; in caso affer-
mativo, il candidato dovra indicare nella domanda gli ausili necessari
per lo svolgimento delle prove d’esame e I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap, ai sensi del-
Part. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

16) la lingua straniera (inglese o francese) scelta dal candidato
ai fini dell’espletamento della prova orale.

A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve essere
sottoscritta dall’interessato e presentata unitamente a copia fotosta-
tica non autenticata di un documento di identita in corso di validita
del sottoscrittore, fermo restando quanto disposto dagli articoli 38,
3° comma, e 45, 3° comma, del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000.

La sottoscrizione non necessita di autenticazione, ai sensi del-
lart. 39, 1° comma, del decreto del Presidente della Repubblica 445/
2000.

A pena di esclusione, i candidati, per la partecipazione alla sele-
zione, dovranno effettuare un versamento di Euro 15,00 sul conto cor-
rente postale n. 14853063 intestato all’Universita degli studi di Peru-
gia - Servizio tesoreria - indicando obbligatoriamente la causale rela-
tiva al concorso: «contributo spese di partecipazione a procedure
selettive per due unita di personale a tempo indeterminato di catego-
ria D1 - per le esigenze della Ripartizione tecnica di codesta Univer-
sitay.

In nessun caso si procedera al rimborso del sopra citato contri-
buto.

A pena di esclusione, la ricevuta di tale versamento deve essere
allegata alla domanda della selezione.

Il mancato rispetto anche di uno soltanto dei termini e delle
modalita sopra descritti, nonché I'omissione anche di una soltanto
delle dichiarazioni sopra elencate, comportera l'automatica esclu-
sione dalla selezione, a meno che 'omessa dichiarazione sia desumi-
bile dall’intero contesto della domanda presentata o da altri docu-
menti ad essa allegati, purché prodotti in conformita alla vigente nor-
mativa.

Tutti i candidati che abbiano presentato domanda di partecipa-
zione alla selezione sono ammessi con riserva alle prove scritte.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, il controllo sulle istanze relativo al pos-
sesso dei requisiti di ammissione ed al rispetto dei termini e delle
modalita di presentazione delle domande di partecipazione verra
effettuato dopo I'espletamento delle prove scritte, sulle sole istanze
dei concorrenti che abbiano ottenuto il punteggio richiesto per il
superamento delle stesse.

Pertanto, a seguito di tale controllo, potranno risultare esclusi
dall’ammissione alla prova orale anche candidati che abbiano conse-
guito in ciascuna prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30.

L’Universita non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali, telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o,
comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice della selezione ¢ nominata ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento in materia di accesso all'impiego presso
I’Universita degli studi di Perugia del personale tecnico-amministra-
tivo e dirigente. La stessa sara resa nota otto giorni prima delle prove
scritte, sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi sele-
zione personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato.

Art. 5.

Prove d’esame e comunicazioni

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte di cui una a
contenuto teorico-pratico ed una prova orale vertenti sui seguenti
argomenti:

Prima prova scritta: decreto legislativo n. 163/2006 e succes-
sive modifiche ed integrazioni; direttiva comunitaria sugli appalti
pubblici; decreto ministeriale n. 145/2000; decreto del Presidente
della Repubblica n. 327/2001; decreto del Presidente della Repub-
blica n. 34/2000.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: criteri di
progettazione di edifici universitari; gestione e manutenzione di edi-
fici universitari; problemi di sicurezza degli edifici scolastici ed uni-
versitari con particolare riguardo alle problematiche antincendio.

Prova orale: la prova orale vertera sugli argomenti delle prove
scritte e comprendera anche I'accertamento della conoscenza delle
fonti normative autonome dell’Universita degli studi di Perugia quali:
lo statuto d’Ateneo ed il regolamento per I'amministrazione, la
finanza e la contabilita; comprendera, inoltre, I'accertamento della
conoscenza dell’uso dei piu diffusi software di office automation non-
ché di una lingua straniera a scelta del candidato tra I'inglese o il fran-
cese.

(lo Statuto d’Ateneo ed il Regolamento per 'amministrazione, la
finanza e la contabilita, sono consultabili via Internet sul sito Web
dell’Ateneo www.unipg.it).

Durante le prove scritte i candidati non possono portare con sé
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroniche di alcun
genere; potranno essere consultati testi di legge non commentati e i
dizionari.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
21/30, salva l’eventuale esclusione conseguente al controllo sulle
istanze ai sensi di quanto disposto nel precedente art. 3.

La prova orale non si intende superata se il candidato non conse-
gue la votazione di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo delle prove d’esame, pari a massimo 60
punti, ¢ dato dalla media delle votazioni conseguite nelle prove scritte,
pari a massimo 30 punti per ciascuna delle prove, sommata alla vota-
zione conseguita nella prova orale, pari a massimo 30 punti.

Le prove scritte si svolgeranno secondo il seguente calendario:

la prima prova scritta avra luogo il giorno 29 maggio 2007,
con inizio alle ore 9,00, presso ’Aula 7 della sede centrale dell’Univer-
sita degli studi di Perugia (Palazzo Murena) Piazza dell’Universita 1
- Perugia;

la seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico, avra
luogo il giorno 30 maggio 2007, con inizio alle ore 9,00, presso I’Aula
7 della sede centrale dell’Universita degli studi di Perugia (Palazzo
Murena) Piazza dell’Universita 1- Perugia.

11 presente diario ha valore di convocazione formale.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte sara
considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

In data 10 maggio 2007 verra pubblicato all’Albo ufficiale di que-
sto Ateneo (e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’Atenco
www.unipg.it alle voci concorsi - selezione personale tecnico ammini-
strativo a tempo indeterminato) I’Avviso con cui saranno comunicati:

1. la conferma o il rinvio della data di espletamento delle prove
scritte;

2. la conferma o la nuova sede di svolgimento delle prove
scritte.
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In data 12 giugno 2007 sara pubblicato all’Albo Ufficiale dell’A-
teneo (e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’Ateneo www.u-
nipg.it alle voci concorsi - selezione personale tecnico amministrativo
a tempo indeterminato), un avviso con cui saranno resi noti:

1) I'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indica-
zione del punteggio riportato nelle prove scritte;

2) ’elenco dei candidati esclusi dalla partecipazione alla sele-
zione per mancato possesso dei requisiti o per mancato rispetto dei
termini e delle modalita di presentazione della domanda di partecipa-
zione o per mancato superamento delle prove scritte;

3) la data, l'ora e la sede di svolgimento della prova orale;

4) I’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo ufficiale del-
I’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra.

I suddetti avvisi, pubblicati al’Albo ufficiale dell’Ateneo, hanno
valore di comunicazioni collettive ai sensi dell’art. 9 del regolamento
in materia di accesso all'impiego presso I’Universita degli studi di
Perugia del personale tecnico-amministrativo e dirigente.

Dalla data di pubblicazione all’albo ufficiale dell’Atenco degli
elenchi degli ammessi alla prova orale e degli esclusi dalla procedura
selettiva, decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di 60 giorni al giudice amministrativo e nel termine di 120 giorni al
Presidente della Repubblica).

La mancata presentazione del candidato alla prova orale sara
considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

Qualora si verifichino cause sopraggiunte ed imprevedibili di
indisponibilita di uno o pit commissari, in virtu delle quali le prove
gia fissate per la selezione non possano essere espletate nelle date sta-
bilite, la comunicazione ai candidati relativa al rinvio delle prove
verra effettuata, nel piu breve tempo possibile, mediante pubblica-
zione di avviso all’albo ufficiale dell’Ateneo, reso noto anche via
Internet sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi -
selezione personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato.

Nel caso in cui le suddette cause imprevedibili si verifichino nel-
I'imminenza delle date stabilite per le prove e non sia quindi possibile
avvertire anticipatamente i candidati, il rinvio delle prove verra reso
noto il giorno stesso delle prove, con le predette modalita.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame di cui al presente
articolo, i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti docu-
menti di riconoscimento:

carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nautica,
libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di
impianti termici, porto d’armi, tessere di riconoscimento, purché
munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rila-
sciate da un’amministrazione dello Stato.

I predetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Qualora I'interessato sia in possesso di un documento di identita
o di riconoscimento non in corso di validita, gli stati, le qualita perso-
nali e i fatti in esso contenuti possono essere comprovati mediante esi-
bizione dello stesso, purché I'interessato dichiari, in calce alla fotoco-
pia del documento, che i dati contenuti nel documento non hanno
subito variazioni dalla data del rilascio.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I titoli che danno diritto a preferenza, da indicare nella domanda
di partecipazione alla selezione, pena la non valutazione, sono i
seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
~7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo per non meno di un anno nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) 1 militari volontari delle Forze Armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma)

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Perugia - P.zza Universita, 1 - 06123 Perugia, entro il termine perento-
rio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova orale, pena la mancata applicazione del relativo
beneficio nella graduatoria di merito, i documenti in carta semplice
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito, gia
indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requi-
sito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione alla selezione.

Tali documenti dovranno essere prodotti in originale o in copia
autentica o in copia corredata da dichiarazione sostitutiva di atto
notorio che ne attesti la conformita all’originale, utilizzando il
modello B. La suddetta dichiarazione dovra essere sottoscritta dal-
I'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita in corso di validita del sottoscrittore, ai sensi del-
’art. 38, 3° comma, del decreto del Presidente della Repubblica 445/
2000.

Art. 7.

Formazione, approvazione e pubblicazione
della graduatoria di merito

Esaurite le procedure selettive, la Commissione procede alla for-
mulazione della graduatoria di merito, unitamente a quella dei vinci-
tori della selezione, secondo l'ordine decrescente del punteggio com-
plessivo riportato all’esito delle prove d’esame, con l'osservanza, a
parita di merito, dei titoli di preferenza previsti dall’art. 6 del presente
avviso.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori della
selezione, ¢ approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo, ¢ immediatamente efficace, sotto condizione risolutiva dell’ac-
certamento del possesso dei requisiti per "ammissione all'impiego, ed
¢ pubblicata all’Albo ufficiale di questa Universita e sul Web dell’Ate-
neo. Dell’avvenuta pubblicazione ¢ dato avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale. Dalla data di pubbli-
cazione di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per
eventuali impugnative (nel termine di 60 giorni al giudice amministra-
tivo e nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

La graduatoria stessa rimane efficace per ventiquattro mesi dalla
pubblicazione e puo essere utilizzata per la copertura dei posti che si
rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria ed area
funzionale.
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L’Universita, entro il periodo suddetto, si riserva la facolta di uti-
lizzare la graduatoria medesima per la copertura a tempo indetermi-
nato di posti vacanti con articolazione dell’orario a tempo parziale,
nonché, nel caso di effettive necessita ed urgenza, per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo determinato nello stesso profilo, senza
pregiudizio rispetto alla posizione in graduatoria ai fini dell’esercizio
della facolta di cui al capoverso precedente.

Resta, pertanto, salva la prevalenza dell’assunzione a tempo
indeterminato rispetto a quella a tempo determinato e la prevalenza
dell’assunzione a tempo pieno rispetto a quella a tempo parziale.

Art. 8.

Costituzione del rapporto di lavoro

Tra 'amministrazione universitaria che ha indetto la selezione ed
il candidato dichiarato vincitore, verra stipulato un contratto di
lavoro a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di
diritto privato e con orario di lavoro a tempo pieno.

Il candidato risultato vincitore sara invitato, a mezzo tele-
gramma, ad assumere servizio, con riserva di accertamento dei requi-
siti prescritti per la categoria per la quale € risultato vincitore, e conte-
stualmente sara stipulato il contratto individuale di lavoro conforme-
mente a quanto previsto dal vigente C.C.N.L..Entro 30 giorni dalla
stipula del contratto, il vincitore dovra produrre la documentazione
richiesta dall’Amministrazione di cui al successivo art. 9.

Scaduto inutilmente il suddetto termine e fatta salva la possibi-
lita di una sua proroga, a richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, il rapporto di lavoro si risolve con decorrenza
immediata.

11 vincitore che senza comprovato e giustificato motivo di impe-
dimento non assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal
diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro. Qualora il vin-
citore assuma servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul ter-
mine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa
di servizio.

11 periodo di prova ¢ pari a quello previsto dal vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro, relativo al personale del comparto Uni-
versita.

Al personale assunto spetta il trattamento economico previsto
per la categoria D, posizione economica D1, di cui al contratto collet-
tivo nazionale del lavoro, relativo al personale del comparto Univer-
sita, per il quadriennio normativo 2002/2005 e il biennio economico
2004/2005.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’accertamento dei
requisiti prescritti, dovra produrre entro il termine previsto dal prece-
dente art. 8:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di noto-
rieta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, avente ad oggetto:

dati anagrafici;

titolo di studio di cui all’art. 2 del presente avviso;

abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere;

cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro dell’Unione europea;

godimento dei diritti politici e civili;

posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

attestazione risultante dal certificato del casellario giudi-
ziale;

2) dichiarazione relativa a incompatibilita e cumulo di impie-
ghi di cui agli articoli 60 e 65, titolo V capi I e II, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 - Statuto degli impie-
gati civili dello Stato - e di cui all’art. 53 del decreto legislativo n. 165
del 30 marzo 2001, ovvero dichiarazione di opzione per la nuova
amministrazione;

3) dichiarazione dei servizi resa ai sensi dell’art. 145, parte II,
titolo I, del testo unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei

dipendenti civili e militari dello Stato, approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 1092 del 29 dicembre 1973.

Il concorrente dichiarato vincitore che sia dipendente di ruolo di
una pubblica amministrazione € tenuto a produrre, sempre nel ter-
mine anzidetto, soltanto la seguente documentazione:

a) copia integrale dello stato matricolare (in sostituzione del
medesimo, il vincitore potra presentare dichiarazione sostitutiva di
cui al decreto del Presidente della Repubblica 445/2000), aggiornato
alla data di stipula del contratto;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art
46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, attestante il possesso del titolo di studio nonché il possesso
dell’abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere, di cui
all’art. 2, del presente decreto;

¢) dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione o
categoria.

L’idoneita fisica all'impiego, requisito essenziale per I’assunzione
in servizio, sara accertata, mediante visita medica ai sensi dell’art. 16,
comma 2, lettera a) del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
effettuata dal medico competente di questo Ateneo.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere obbli-
gatoriamente allegata una traduzione in lingua italiana, certificata
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale oppure cer-
tificata conforme al testo straniero mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del d.1.vo 30 giugno 2003, n. 196, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli
studi di Perugia, per le finalita di gestione della selezione e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’instaurazione del rapporto di lavoro medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della
legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi,
rivolgendo le richieste all’Universita degli studi di Perugia.

Art. 11.

Rinvio circa le modalita di espletamento della selezione

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, valgono le
disposizioni vigenti in materia.

Art. 12.

Pubblicazione

Il presente decreto sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Dello stesso verra data divulgazione mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo e sara consultabile anche via Internet alla pagina Web del-
I’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi - selezione personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato.

Perugia, 29 marzo 2007

1l direttore amministrativo: LACAITA
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MODELLO “A" allegato al D.D.A. n. 361 del 29 MAR. 2007

Al Direttore Amministrativo
dell'Universita degli Studi di Perugia
P.zza Universita, 1

06123 PERUGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per esami,
per il reclutamento di n. 2 unita di personale di Categoria D - posizione economica
iniziale D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a
tempo pieno, per le esigenze della Ripartizione Tecnica di codesta Universita, pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale - “Concorsi ed
esami” n, del

Per uno dei predetti posti & prevista la riserva di cui ai decreti legislativi n.
215/2001 e n. 236/2003.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara, sotto la propria
responsabilita, quanto segue:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA SESSO M F
LUOGO DI NASCITA PROV.
RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO CAP

RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione;

LOCALITA’ PROV.
INDIRIZZO CAP
TELEFONO

— 9] —
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1]
di possedere la cittadinanza italiana

ovvero

di possedere la qualifica di italiano non appartenente alla Repubblica
QVVEro

di possedere la cittadinanza del seguente Stato membro dell'Unione Europea

e
di avere, nello Stato europeo sopra citato, il godimento dei diritti civili e politici

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

(nota a)
2]
di avere un‘eta non inferiore agli anni 18 (nota b)
3]
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
ovvero
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:
mancata iscrizione causata da
cancellazione causata da
(nota c)
4]
di non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso
OVVEro
di avere riportato le seguenti condanne penali
di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
(nota d)

5]

di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere cessato con
provvedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o
di condanna penale, di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego

per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile (nota e)

9
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6]
di essere in possesso del seguente titolo di studio: (nota f):
DIPLOMA DI LAUREA rilasciato secondo le disposizioni vigenti anteriormente
all’attuazione del D.M. 3.11.1999, n. 509 IN
rilasciato dalla Facolta di
conseguito in data presso
Per i titoli conseguiti all‘estero: Equiparazione SI NO
ovvero
LAUREA di cui al D.M. 3.11.1999, n. 509
appartenente alla Classe di laurea di primo livello (L) nr.
“classe delle lauree in i
rilasciata dalla Facolta di
conseguita in data presso
Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI NO
ovvero
LAUREA SPECIALISTICA di cui al D.M. 3.11.1999, n. 509
appartenente alla Classe di laurea secondo livello (LS) nr.
“classe delle lauree specialistiche in ’
rilasciato dalla Facolta di
conseguito in data presso
Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI NO
7]
Abilitazione all’'esercizio della professione di Ingegnere (nota g)
conseguita presso in data
Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI NO
8]
di essere fisicamente idoneo all'impiego
(nota h)
9]
di avere una posizione regolare nei confronti dell‘obbligo di leva
(nota i)
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10]
di essere titolare del diritto alla riserva di posti prevista dall’art. 1 dell’avviso di selezione

in quanto

di non essere titolare del diritto alla riserva di posti prevista dall’art. 1 dell’avviso di

selezione
(nota 1)

11]
di non avere titoli di preferenza a parita di merito di cui allart. 6 del bando
ovvero
di avere il/i sequente/i titolo/i di preferenza a parita di merito di cui all’art. 6 del bando

(nota m)

12]
di non essere portatore di handicap

ovvero
di essere portatore di handicap

(indicare gli ausili necessari per lo svolgimento delle prove d‘esame e |'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap)

(nota n)
13]
di scegliere ai fini dell’espletamento della prova orale, la seguente lingua straniera:
inglese
francese
(nota o)

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che [I‘Amministrazione non assume
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali,
telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

— 94
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Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito
sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della
presente domanda.

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il mancato rispetto anche di uno soltanto
dei termini e della modalita di presentazione della domanda di cui all’avviso di selezione,
comportera l'automatica esclusione dalla selezione.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a
dichiarazioni mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

1l sottoscritto, ai sensi del D. L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati
personali) dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita
per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Si allega alla presente domanda: (nhota p)

Firma (nota q)

95
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Note per la compilazione:

(a) barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 1], compilare gli spazi e
barrare le ulteriori caselle con i dati richiesti, ove necessari ai fini della dichiarazione del
possesso del requisito di ammissione; si ricorda che gli italiani non appartenenti alla
Repubblica sono equiparati ai cittadini italiani;

(b) barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 2];

(c) barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova, compilare i
relativi spazi e barrare le ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti;

(d) barrare la casella L corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova, compilare i
relativi spazi e barrare le ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti, riportando
integralmente gli estremi delle eventuali sentenze di condanna o dei procedimenti pendenti,
come precisato all’art. 3 punto 7) del bando;

(e) barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 5];

(f) barrare la casella 0 per indicare il possesso del requisito sub 6] di cui all’art. 2,
dell’avviso di selezione, e compilare gli spazi con i relativi dati richiesti;

(g) barrare la casella U per indicare il possesso del requisito sub 7] di cui all’art. 2,
dell’avviso di selezione, e compilare gli spazi con i relativi dati richiesti;

(h) barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 8];

(i) barrare la casella C per indicare il possesso del requisito sub 9]; si ricorda che la
presente dichiarazione deve essere obbligatoriamente resa solo dai candidati di sesso
maschile;

(1) barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare
gli spazi, ove presenti, con i relativi dati richiesti;

(m) barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare
gli spazi, ove presenti, con i relativi dati richiesti;

(n) barrare la casella O carrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare
gli spazi, ove presenti, con i relativi dati richiesti;

(o) barrare la casella O per indicare la lingua straniera a scelta del candidato tra l'inglese o il
francese;

(p) indicare tutti gli allegati alla domanda, ivi compreso il documento di identita in corso di
validita, specificando la scadenza e gli estremi del documento medesimo. Alla domanda
dovra essere, comungue, allegata, a pena di esclusione, fotocopia di documento di identita
in_corso di validita nonché ricevuta del versamento del prescritto contributo per la
partecipazione alla selezione, ferme restando le previsioni di cui agli artt. 38, 3° comma, e
45, 3° comma, del D.P.R. 445/2000;

(q) la firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullita della
domanda.

QUALORA IN SEDE DI STAMPA LE CASELLE PRESENTI NEL MODELLO DI DOMANDA
NON RISULTASSERO VISUALIZZATE, SI RACCOMANDA DI RISPONDERE, COMUNQUE,
A TUTTE LE DICHIARAZIONI RICHIESTE APPONENDO UNA X IN
CORRISPONDENZA DELLA RISPOSTA RELATIVA ALLA SITUAZIONE IN CUI IL
CANDIDATO SI TROVA.
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Modello B) allegato al D.D.A. n. 361 del 29 MAR. 2007

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

..l... sottoscritt...

COGNOME. ..ot ettt ee e e [ 00T 10 L= VPPN RTRR
(per le donne indicare il cognome da nubile)

DICHIARA

ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, che le fotocopie relative
ai sottoindicati titoli di preferenza, sono conformi agli originali:

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall‘art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Il sottoscritto, ai sensi del D.L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere
agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.
Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita. (a)
(luogo e data)
I1 diChiBrante ...t e s
(firma per esteso e leggibile) (b)

Note per la compilazione:

(a) La fotocopia del documento di identita in corso di validita & obbligatoria, pena la nullita
della dichiarazione.
(b) la firma € obbligatoria pena la nullitd della dichiarazione.

07E02033
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UNIVERSITA ROMA TRE

Nomina delle commissioni giudicatrici per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e la Conferenza dei rettori delle universita italiane del 4 marzo 1999
per l'attivazione delle procedure telematiche per I’elezione dei componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi del recluta-
mento;

Vista la nota del Ministero dell’'universita e della ricerca scientifica n. 67 del 24 marzo 1999 che fornisce ed individua tutte le indicazioni
per la predisposizione e la gestione delle predette procedure telematiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Vista la nota prot. n. 2994 del 27 luglio 2006 del Ministero dell’universita e della ricerca che disciplina tra I’altro il calendario della tornata
elettorale per la III sessione 2006 e suppletiva delle sessioni precedenti;

Visto il decreto rettorale n. 2248-2006 del 31 ottobre 2007 con cui sono state parzialmente nominate le commissioni giudicatrici per il
reclutamento di un professore associato presso la facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-ANT/10, e di un ricercatore
presso la facolta di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03;

Visto il decreto rettorale n. 165-2007 del 5 febbraio 2007 con cui sono state indette le elezioni per le commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 431-2007 del 15 febbraio 2007 con cui ¢ stata nominata la commissione elettorale per sovraintendere alle opera-
zioni di voto;

Visto I’esito dello scrutinio delle elezioni effettuato in data 15 marzo 2007,

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, sono
nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura presso le facolta di architettura, economia,
giurisprudenza e lettere e filosofia dell’Universita degli studi Roma Tre di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia e dieci
posti di ricercatore universitario per i seguenti settori scientifico-disciplinari:
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FACOLTA' DI LETTERE E FILOSOFIA - N. 1 POSTO PROF. ASSOCIATO - L-ANT/10 —
METODOLOGIE DELLA RICERCA ARCHEOLOGICA.

Cognome e nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Manacorda Daniele Lettere e Filosofia | Univ, Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord,
Prof. Volpe Giuliano Lettere e Filosofia Univ. Studi di Foggia Membro eletto | Ord.
Prof. Pontrandolfo Angcla Lettere ¢ Filosofia Univ. Studi di Salerno Membro cletto | Ord.
Prof. Medri Maura Lettere ¢ Filosofia Univ. Studi di Genova Membro cletto | Assoc.
Prof. Cambi Franco Lettere ¢ Filosofia Univ. Studi di Siena Membro eletto | Assoc.

FACOLTA' DI ARCHITETTURA - N. 1 POSTO RICERCATORE - ICAR/12 — TECNOLOGIA

DELL’ARCHITETTURA.
Cognome e nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Peguiron Giorgio Architettura “L.[{Uniyv. Studi di Roma “La|Membro des.to | Ord.
Quaroni” Sapienza”
Prof. Caturano Umberto Architettura Univ. Studi di Napoli “Federico II”” | Membro cletto | Assoc.
Dott. Esposito Maria Antonietta | Architettura Univ. Studi di Firenze Membro eletto | Ric.

FACOLTA' DI ARCHITETTURA - N. 1 POSTO RICERCATORE - ICAR/14 - COMPOSIZIONE
ARCHITETTONICA E URBANA.

Cognome e nome Facolta Universita Ruolo

Prof. Giura Longo Tommaso | Architettura Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.

Prof. Zattera Ariella Architettura Politecnico di Bari Membro eletto | Assoc.

Dott. Mandolesi Domizia Architettura “L. | Univ. Studi Roma “La Sapicnza” | Mcmbro cletto | Ric.
Quaroni”

FACOLTA' DI ARCHITETTURA - N. 1 POSTO RICERCATORE - ING-IND/11 - FISICA

TECNICA AMBIENTALE.
Cognome e nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Bianchi Francesco Architettura Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Assoc.
Prof. Beccali Giorgio Ingegneria Univ. Studi di Palermo Membro eletto | Ord.
Dott. Grossi Luca Ingegnena Umv. Studi Roma “La Sapienza™ | Membro eletto | Ric.

FACOLTA' DI ARCHITETTURA - N. 1 POSTO RICERCATORE - SECS-P/02 — POLITICA

FCONOMICA.
Cognome ¢ nome Facolta Lniversita Runlo
Prof. D’Antonio Mario Economia Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.
(Mariano)
Prot. Garofalo Maria Rosaria Scienze Politiche Umniv. Studi di Salerno Membro eletto | Assoc.
Dott. Flora Achille Lconomia Seconda Univ. Studi di Napoli Membro eletto | Ric.

FACOLTA' DI ECONOMIA - N. 1 POSTO RICERCATORE - SECS-P/03 — SCIENZA DELLE

FINANZE.
Cognome e nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Leon Paolo Econvmia Univ. Studi di Ruma Tre Membro des.lv | Ord.
Prof. Gandullia Luca Scienze Politiche Univ. Studi di Genova Membro eletto | Assoc,
Dott. Greco Luciano Giovanni | Giurisprudenza Univ, Studi di Padova Membro eletto | Ric,

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA - N. 1 POSTO RICERCATORE - 1US/14 - DIRITTO
DELL’UNIONE EUROPEA,

Cognome e nome Facolta Universita Ruolo

Prof. Caggiano Giandonate | Giurisprudenza Univ. Studi di Roma Tre Meimnbro des.to | Assoc.

Prof. Triggiani Ennio Scienze Politiche Univ. Studi di Bani Membro eletto | Ord.

Dott. Romito Angela Maria Scienze Politiche Univ. Studi di Bari Membro eletto | Ric,
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FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA - N. 1 POSTO RICERCATORE - IUS/19 — STORIA DEL
DIRITTO MEDIEVALE E MODERNO.

| Cognome ¢ nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Ascheri Mario Giurisprudenza Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.
Prof. Liberati Gianfranco Giurisprudenza Univ. Studi di Bari Membro eletto | Assaoc.
Dott. Fiori Antonia Giurisprudenza Univ. Studi Roma “La Sapienza” | Membro eletto | Ric.

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA - N. 1 POSTO RICERCATORE - 1US/20 — FILOSOFIA DEL

DIRITTO.
Cognome ¢ nome Facolti Universita Ruoloe
Prof. D’Avack Lorenzo Giurisprudenza Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.
Prof. Santoro Emilio Giurisprudenza Univ. Studi di Firenze Membro eletto | Assoc.
Dott. Righi Roberto Giurisprudenza Univ. Studi Roma “La Sapienza” | Membro eletto | Ric.

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA - N. 1 POSTO RICERCATORE - L-LIN/01 - GLOTTOLOGIA

E LINGUISTICA.
| Cugnouine ¢ nume Facolta Universita Ruolo
Prof. Simone Raffaele Lettere e Filosofia | Univ. Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.
Prof. Bellucci Patrizia Lettere ¢ Filosofia Univ. Studi di Firenze Membro eletto | Assoc.
Dott. Squartini Mario Lingue e Letterature | Univ. Studi di Torino Membro eletto | Ric.
Straniere

FACOLTA' DI LETTERE E FILOSOFIA - N. 1 POSTO RICERCATORE - M-STO/04 — STORIA

CONTEMPORANEA.
| Cognome ¢ nome Facolta Universita Ruolo
Prof. Fabbri Fabio Lettere e Filosofia | Univ, Studi di Roma Tre Membro des.to | Ord.
Prof. Gentiloni Silveri Umberto | Scienze Politiche Univ. Studi di Teramo Membro eletto | Assoc.
Dott. Gallina Giovanm Battista | Sc. della Formazione | Univ. Studi di Salerno Membro eletto | Ric.

Art. 2.

Le pubblicazioni dovranno essere inviate con plico raccomandato al magnifico rettore di questa Universita, divisione personale docente e
ricercatore, via Ostiense 159 - 00154 Roma, o consegnate a mano dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 14 alle ore 16, al proto-
collo di questa Universita in via Ostiense 159, piano seminterrato stanza 46 entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale.

Sul suddetto plico dovranno essere evidenziati chiaramente inoltre facolta, settore scientifico-disciplinare e ruolo oggetto della procedura.

I candidati dovranno allegare al plico delle pubblicazioni la seguente documentazione identica a quella allegata alla domanda di partecipa-
zione:

1) curriculum della propria attivita scientifica e didattica;
2) titoli ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relativo elenco;
3) elenco firmato delle pubblicazioni presentate.

Il presente decreto ¢ sottratto, ai sensi della normativa vigente, al controllo di legittimita e sara acquisito al Registro della raccolta interna e
sara successivamente affisso all’Albo della divisione personale docente e ricercatore.

Roma, 21 marzo 2007

1l rettore: FABIANI

07E01989
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LIBERA UNIVERSITA
«MARIA SS. ASSUNTA»

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di indizione della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze
della formazione, settore scientifico-disciplinare M-PED/03
- Didattica generale.

Si comunica che per un mero errore materiale la dicitura «Didat-
tica Generale» di cui all’avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze della formazione della LUMSA, settore scientifico-
disciplinare M-PED/03 - Didattica generale, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 22 del 16 marzo 2007, ¢ da intendersi «Didattica e
Pedagogia Speciale».

07E02177

UNIVERSITA DI SALERNO

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di complessivi trentadue posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I’Univer-
sita degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di trentadue posti di ricercatore, di seguito
specificati:

Facolta Settore N. posti
Economia  1US/01 Diritto privato 1
1US/10 Diritto amministrativo 1
SECS-P/01 Economia politica 1
SECS-P/12 Storia economica 1
Farmacia ~ CHIM/08 Chimica farmaceutica 1
MAT/04 Matematiche complementari 1
Ingegneria  ICAR/01 Idraulica 1
ICAR/10 Architettura tecnica 1
ICAR/22 Estimo 1
ING-IND/31 Elettrotecnica 1
ING-INF/07 Misure elettriche ed elet- 1
troniche
SECS-S/02 Statistica per la ricerca spe- 1
rimentale e tecnologica
Lettere e L-ANT/02 Storia greca 1
filosofia L-ANT/07 Archeologia classica 1
L-ART/04 Museologia e critica artistica 1
e del restauro
SPS/10 Sociologia dell’ambiente e del 1
territorio
Lingue e L-ART/05 Discipline dello spettacolo 1
lett. straniere
Scienze della L-FIL-LET/10 Letteratura italiana 1
formazione  L-FIL-LET/I1 Letteratura italiana mo- 1

derna e contemporanea

L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua 1
inglese

M-EDF/02 Metodi e didattiche delle 1
attivita sportive

M-FIL/03 Filosofia morale 1

M-PED/01 Pedagogia generale e sociale 1

M-PED/04 Pedagogia sperimentale 1

M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo e 1
psicologia dell’educazione

M-STO/04 Storia contemporanea 1

Facolta Settore N. posti
Scienze MAT/01 Logica matematica 1
mm.ff.nn. MAT/02 Algebra 1
MAT/03 Geometria 1
MAT/08 Analisi numerica 1
Scienze M-GGR/02 Geografia economico-poli- 1
politiche tica
SPS/07 Sociologia generale 1

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed € inol-
tre disponibile presso 1'Ufficio reclutamento e organico - Coordina-
mento personale docente - dell’Universita di Salerno, via Ponte don
Melillo, 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo http://
www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp, unitamente
al modulo telematico per la compilazione della domanda.

Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, ¢ la
dott.ssa Francesca De Martino.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale
docente, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966212 - 089/966209,
fax 089/966207, e-mail ufficioconcorsi@unisa.it.

07E02124

UNIVERSITA DI UDINE

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di dieci posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso I'Universita degli studi di Udine sono
vacanti, ai sensi del decreto rettorale n. 198 del 22 marzo 2007 dieci
posti di ricercatore universitario, come di seguito indicati, da coprire
mediante indizione di procedure di valutazione comparativa:

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita motorie;

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/17 - Istologia;

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica;

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/09 - Medicina interna;

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia;

facolta di medicina e chirurgia - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/42 - Igiene generale e applicata;

facolta di medicina veterinaria - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare AGR/09 - Meccanica agraria;

facolta di medicina veterinaria - un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare AGR/17 - Zootecnica generale e miglioramento
genetico;

facolta di scienze della formazione - un posto per il settore
scientifico-disciplinare FIS/08 - Didattica e storia della fisica;

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali un posto per
il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica.
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Le domande dovranno essere indirizzate all’Universita degli
studi di Udine Ripartizione Personale Ufficio Concorsi - via Palladio
n. 8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate diretta-
mente al Centro gestione documenti dell’Universita via Palladio n. 8,
Udine (orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13) o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Il decreto rettorale che bandisce le procedure ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/valutazione_comparativa

07E02076

Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di complessivi dieci
posti di ricercatore universitario.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si ¢ provve-
duto a trasferire alle Universita la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Vista la legge n. 230 del 4 novembre 2005 «Nuove disposizioni
concernenti i professori e i ricercatori universitari e delega al Governo
per il riordino del reclutamento dei professori universitari»;

Visto il decreto rettorale n. 370 del 30 maggio 2006 il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 46 del
20 giugno 2006, con il quale sono state indette, fra le altre, le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa per la copertura di
posti di ricercatore universitario:

fac. economia - settore s.d. SECS-S/03 - ricercatore: un posto;

fac. medicina chirurgia - settore s.d. BIO/09 - ricercatore: un
posto;

fac. medicina chirurgia - settore s.d. MED/06 - ricercatore: un
posto;

fac. medicina chirurgia - settore s.d. MED/41 - ricercatore: un
posto;

fac. scienze matematiche, fisiche e naturali - settore s.d. MAT/08 -
ricercatore: un posto;

Visto il decreto rettorale n. 548 del 17 agosto 2006 il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 66 del
1° settembre 2006, con il quale sono state indette le sottoelencate pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di posti di ricerca-
tore universitario:

fac. medicina e chirurgia - settore s.d. MED/15 - ricercatore:
un posto;

fac. medicina veterinaria - settore s.d. AGR/18 - ricercatore:
un posto;

Visto il decreto rettorale n. 880 del 7 novembre 2006 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 89
del 21 novembre 2006, con il quale sono state indette le sottoelencate
procedure di valutazione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore universitario:

fac. lettere ¢ filosofia - settore s.d. L-ART/07 - ricercatore: due
posti;

fac. scienze formazione - settore s.d. SPS/08 - ricercatore: un
posto;

Viste le delibere con cui i rispettivi consigli di facolta, in applica-
zione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, hanno provveduto a designare
i «componenti interni» delle commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale n. 906 del 14 novembre 2006, con il
quale sono state indette le procedure elettorali (III sessione 2006 e
suppletive) per la composizione delle commissioni giudicatrici nelle
valutazioni comparative per posti di ricercatore e per le commissioni
giudicatrici per posti di professore e ricercatore che necessitano di ele-
zioni suppletive;

Visti gli esiti degli scrutini forniti dal CINECA sull’apposito sito
web;

Considerata I'opportunita, nel pubblico interesse, di avviare le
procedure di valutazione comparativa;

Decreta:

1. Sono costituite le seguenti Commissioni giudicatrici per le pro-
cedure di valutazione comparativa per la copertura di complessivi
dieci posti di ricercatore universitario:

FACOLTA DI ECONOMIA
settore SECS-S/03 - Statistica economica

Membro designato: Viviani Alessandro, professore ordinario,
Universita di Firenze, facolta di ingegneria, via S. Marta n. 3 - 50139
Firenze.

Componenti eletti:

Ponti Sgargi Attilio, professore associato confermato, Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia, facolta di economia, via Berengario
n. 51 - 41100 Modena;

Salvatore Renato, ricercatore universitario confermato,
Universita di Cassino, facolta di economia, via Mazzaroppi - 03043
Cassino.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore BIO/09 - Fisiologia

Membro designato: Di Prampero Pietro Enrico, professore ordi-
nario, Universita di Udine, facolta di medicina e chirurgia, via Colu-
gna n. 50 - 33100 Udine.

Componenti eletti:

Aloisi Anna Maria, professore associato confermato, Univer-
sita di Siena, facolta di medicina e chirurgia, via delle Scotte - 53100
Siena;

Borroni Paola Alice, ricercatore universitario confermato,

Universita di Milano, facolta di medicina e chirurgia, via Festa del
Perdono n. 3/7 - 20122 Milano.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore MED/06 - Oncologia medica

Membro designato: Cellerino Riccardo, professore ordinario,
Universita Politecnica delle Marche, facolta di medicina e chirurgia,
via Tronto-Torrette d’Ancona Polo Scien. 60100 - Ancona.

Componenti eletti:

Foa Paolo, professore associato confermato Universita di
Milano, facolta di medicina e chirurgia, via Festa del Perdono n. 3/7 -
20122 Milano;
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Ferraro Giuseppa, ricercatore universitario confermato, Uni-
versita di Messina, facolta di medicina e chirurgia, Policlinico Univer-
sitario - 98122 Messina.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore MED/41 - Anestesiologia

Membro designato: Pietropaoli Paolo, professore ordinario,
Universita «La Sapienza» di Roma, facolta di medicina e chirurgia,
via Regina Elena Pol. Umberto I - 00185 Roma.

Componenti eletti:

Reale Carlo, professore associato confermato, Universita «La
Sapienza» di Roma, facolta di medicina e chirurgia, via Regina Elena
Pol. Umberto I - 00185 Roma;

Pascarella Maria Antonietta, ricercatore universitario confer-
mato, Universita «La Sapienza» di Roma, facolta di medicina e chi-
rurgia, via Regina Elena Pol. Umberto I - 00185 Roma.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore MAT/08 - Analisi numerica

Membro designato: Vermiglio Rossana, professore ordinario,
Universita di Udine, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali,
via delle Scienze n. 208 Loc. Rizzi - 33100 Udine.

Componenti eletti:

Politi Tiziano, professore associato confermato, Politecnico di
Bari, facolta di ingegneria, via E. Orabona n. 4 - 70125 Bari;

Messina Eleonora, ricercatore universitario confermato, Uni-
versita di Napoli Federico II, facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali, via Mezzocannone n. 12 - 80134 Napoli;

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore MED/ 15 - Malattie del sangue

Membro designato: Fanin Renato, professore ordinario, Univer-
sita di Udine, facolta di medicina e chirurgia, via Colugna n. 50 -
33100 Udine.

Componenti eletti:

Zinzani Pier Luigi, professore associato confermato, Univer-
sita di Bologna, facolta di medicina e chirurgia, via Massarenti n. 9 -
40125 Bologna;

Catani Lucia, ricercatore universitario confermato, Universita
di Bologna, facolta di medicina e chirurgia, via Massarenti n. 9 -
40125 Bologna.

FACOLTA MEDICINA VETERINARIA
Settore AGR/18 - Nutrizione e alimentazione animale

Membro designato: Susmel Piero, professore ordinario, Universita
di Udine, facolta di medicina veterinaria, via delle Scienze n. 208 -
33100 Udine.

Componenti eletti:

Acciaioli Anna, professore associato confermato, Universita di
Firenze, facolta di agraria, Piazzale delle Cascine n. 18 - 50144
Firenze;

Foti Francesco, ricercatore universitario confermato, Univer-
sita Mediterranea di Reggio Calabria, facolta di agraria, Loc. Feo di
Vito - 89060 Reggio Calabria.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore L-ART/07 - Musicologia e storia della musica

Membro designato: Zanoncelli Luisa Maria, professore ordina-
rio, Universita di Torino, facolta di scienze della formazione, via San-
t’Ottavio n. 20 - 10124 Torino.

Componenti eletti

Gozza Paolo, professore associato confermato, Universita di
Bologna, facolta di lettere e filosofia, via Zamboni n. 38 - 40126 Bolo-
gna,

Colturato Annarita, ricercatore universitario confermato,
Universita di Torino, facolta di scienze della formazione, via Sant’Ot-
tavio n. 20 - 10124 Torino.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi

Membro designato: Martelli Stefano, professore ordinario, Uni-
versita di Bologna facolta di scienze motorie, via San Vitale n. 15 -
40125 Bologna.

Componenti eletti:

Mora Emanuela, professore associato confermato, Universita
Cattolica Sacro Cuore, facolta di scienze politiche, Largo Gemelli
n. 1-20123 Milano;

Landuzzi Maria Gabriella, ricercatore universitario confer-
mato, Universita di Verona, facolta di scienze della formazione, via
San Francesco n. 22 - 37129 Verona.

2. Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della Commissione non incidono sulla qualita di componente della
Commissione giudicatrice.

Udine, 27 marzo 2007

1l rettore: HONSELL

07E02075

UNIVERSITA TUAV DI VENEZIA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, settore scientifico-disciplinare SPS/04, presso
la facolta di pianificazione del territorio, ed un posto di ricer-
catore, settore scientifico-disciplinare ICAR/21, presso la
facolta di pianificazione del territorio.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
I’articolo 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210;
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Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230;

Visto il decreto rettorale rep. n. 1074-2006, prot. n. 13316 del
25 luglio 2006 (RIC 01) con il quale viene indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di pianificazione del territorio dell’Uni-
versitd Tuav di Venezia, settore scientifico-disciplinare SPS/04 -
Scienza politica;

Visto il decreto rettorale rep. n. 1798-2006 prot. n. 19120 del
15 novembre 2006 (RIC 02) con il quale viene indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di pianificazione del territorio dell’Uni-
versitda Tuav di Venezia, settore scientifico-disciplinare ICAR/21 -
Urbanistica;

Viste le delibere del consiglio della facolta di pianificazione del
territorio del 20 settembre 2006 e del 17 gennaio 2007con le quali si
indicano i membri designati per le due valutazioni comparative;

Visto il decreto rettorale rep n. 254-2007, prot. 3736 del 12 marzo
2007, con il quale, a seguito comunicazione MIUR prot. n. 13957 del
7 agosto 2006, sono state indette presso I’'Universita Tuav di Venezia
le procedure elettorali per la formazione delle commissioni giudica-
trici della terza sessione 2006;

Visto I’esito dello scrutinio della terza sessione 2006 effettuato il
15 marzo 2007;

Decreta

Art. 1.

1. Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici:

FACOLTA DI PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore SPS/04 -
Scienza politica (sigla bando RIC-01).

Membro designato: Capano Giliberto - professore ordinario
presso I’Universita degli studi di Bologna;

Membro eletto: Zucchini Francesco - professore associato presso
I’Universita degli studi di Milano;

Membro eletto: Fasano Luciano Mario - ricercatore universita-
rio presso ’Universita degli studi di Milano.

FACOLTA DI PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore ICAR/2I -
Urbanistica (sigla bando RIC-02).

Membro designato: Balbo Marcello - professore ordinario presso
I’Universita Iuav di Venezia;

Membro eletto: Lagomarsino Luigi - professore associato presso
I"Universita degli studi di Genova;

Membro eletto: Sergi Giovanni - ricercatore universitario presso
I"Universita Politecnica delle Marche.

Art. 2.

1. Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente decreto decorre il termine previsto dall’articolo 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

2. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

1. Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 4.

1. I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l’art. 4 del decreto rettorale rep. n. 1074-2006 (sigla bando RIC-01) e
dell’art. 4 del decreto rettorale rep. n. 1798-2006 (sigla bando RIC-
02) di cui in premessa, dovranno provvedere all’inoltro delle pubbli-
cazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a quello alle-
gato alla domanda di partecipazione, a mezzo apposito plico racco-
mandato indirizzato al Magnifico rettore dell’Universita Ivav di
Venezia, S. Croce 191, Tolentini 30135 Venezia, ovvero dovranno con-
segnare il medesimo plico (pubblicazioni e relativo elenco) a mano al
Servizio archivio generale (ufficio protocollo) dell’Universita Tuav di
Venezia, S. Croce 191, Tolentini, Venezia, aperto dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 13, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».
Sul plico deve essere riportata la dicitura «Pubblicazioni: procedura
di valutazione comparativa posti di ricercatore universitario, facolta
di pianificazione del territorio, settore scientifico-disciplinare
.................. », nonché nome, cognome e indirizzo del candidato.

Art. 5.

1. In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elet-
tivi, di decesso o di indisponibilita degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all’articolo 3, comma 12 e all’articolo 4, comma
11, del decreto del Presidente della Repubblica 117/2000, concernenti
i componenti elettivi, nelle commissioni giudicatrici subentra il
docente non eletto che abbia riportato il maggior numero di voti.

Venezia, 26 marzo 2007
1l rettore: MAGNANI

07E02134

UNIVERSITA DELLA TUSCIA

Avviso relativo all’affissione all’albo ufficiale con il quale sono
stati approvati gli atti e la graduatoria generale di merito
del concorso pubblico, per esami, ad un posto per la catego-
ria B, posizione economica B3 (area amministrativa) per le
esigenze del dipartimento di studi sulla comunicazione.

Si da avviso che in data 21 marzo 2007 ¢ stato affisso all’albo uffi-
ciale dell’Universita degli studi della Tuscia, sito Santa Maria in
Gradi, 4 - Viterbo, il D.D.A. n. 210/07 del 21 marzo 2007, con il quale
sono stati approvati gli atti e la graduatoria generale di merito del
concorso pubblico, per esami, ad un posto per la categoria B, p.e. B3
(area amministrativa) per le esigenze del dipartimento di studi sulla
comunicazione dell’Universita degli studi della Tuscia, indetto con
D.D.A. n. 236/06 del 14 marzo 2006.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera il termine per le eventuali
impugnative.

06E01938
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ENTI LOCALI

COMUNE DI MONTERIGGIONI

Avviso di selezione riservata ai lavoratori diversamente abili
iscritti negli elenchi provinciali di cui allart. 8, legge
n. 68/1999, per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita in qualita di collaboratore professionale, ruolo ammi-
nistrativo, categoria B, posizione economica iniziale B3.

In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 43 del
15 marzo 2007 esecutiva, ¢ indetta, presso il comune di Monterig-
gioni, una selezione con chiamata numerica, riservata ai lavoratori
diversamente abili iscritti negli elenchi della provincia di Siena (art. 8
legge n. 68/1999) per ’assunzione, a tempo indeterminato, di un col-
laboratore professionale, ruolo amministrativo, categoria B, posi-
zione economica iniziale B3.

Vista la particolare attivita da svolgere ¢ necessario che i candi-
dati abbiano piena capacita uditiva, visiva e relazionale, nonché auto-
nomia negli spostamenti.

Requisiti richiesti per 'ammissione alla selezione.

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o appartenenza a Stato dell’Unione europea;

Eta non inferiore ad anni 18 e non superiore a 60 anni per le
donne e 65 per gli uomini;

Godimento dei diritti civili e politici;
Idoneita fisica all'impiego; ’Amministrazione ha la facolta, di

sottoporre a visita medica il nominativo incaricato al fine di accer-
tarne Iidoneita a proficuo lavoro, in ordine al posto da ricoprire;

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore e patente
europea del computer (ECDL) o attestato di operatore informatico
legalmente riconosciuto;

Patente di guida cat. «B»;

Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti
penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
amministrazione;

Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero non devono essere stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
comunque possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
parlata e scritta.

Presentazione delle domande.

Per partecipare alla selezione gli interessati dovranno rivolgersi
allAmministrazione provinciale di Siena - Servizio formazione e
lavoro, via Fiorentina n. 91 - 53100 Siena (centralino tel. 0577/2411).

Modalita di svolgimento della selezione.

I candidati, individuati dallAmministrazione provinciale,
saranno sottoposti, a cura dell’Amministrazione comunale di Monte-
riggioni, a prova selettiva attitudinale volta all’accertamento dell’ido-
neita alle mansioni inerenti allo specifico profilo professionale.

Prove d’esame.

La selezione consistera in due prove: una pratica e una orale. Le
due prove sono tese ad accertare il possesso del grado di professiona-
lita occorrente per I'espletamento delle mansioni da ricoprire.

La prova pratica consistera nella verifica della conoscenza dei
programmi di automazione di ufficio (Microsoft Office, Microsoft
Windows, Microsoft Word, Excel) e consistera in una video scrittura

avente per oggetto un testo di provvedimento amministrativo. Il supe-
ramento della prova pratica ¢ condizione indispensabile per 'ammis-
sione alla prova orale.

La prova orale vertera sugli argomenti della prova pratica non-
ché su nozioni di diritto amministrativo con particolare riguardo
all’ordinamento comunale e/o sulle materie afferenti l'attivitd ammi-
nistrativa con particolare riguardo all’ordinamento degli enti locali
(decreto legislativo n.267/2000) e alla normativa sul procedimento
amministrativo e diritto di accesso (legge n. 241/1990 e successive
modifiche).

Il superamento della prova orale ¢ indispensabile ai fini del con-
seguimento dell’idoneita al posto messo a selezione.

07E02101

COMUNE DI OCCIMIANO

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di esecutore area tecnico-manutentiva, categoria Bl

E indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di ese-
cutore area tecnico-manutentiva, categoria Bl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore di
primo grado.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: 28 aprile
2007 ore 12.

Il diario delle prove ¢ il seguente: 7 maggio 2007, ore 9 prova
scritta, ore 11 prova pratica, ore 15 prova orale, presso Palazzo
Comunale, piazza Carlo Alberto 1 - Occimiano.

Detto diario costituisce avviso di convocazione per gli aspiranti
candidati; ciascun candidato dovra presentarsi nel giorno e nelle ore
previste per le prove munito di idoneo documento di identificazione.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso I'ufficio di segrete-
ria del comune di Occimiano (Alessandria), piazza Carlo Alberto
n. 1-c.a.p. 15040.

Per informazioni: tel. 0142/809131, fax 0142/809100, e-mail
info@comune.occimiano.al.it

06E01961

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione di un funzionario tecnico-ambientale
(cat. D, posizione D3 - C.C.N.L. 1998/2001).

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per assunzione di un funzionario tecnico-ambientale (cat. D, posi-
zione D3 - C.CC.N.L. 1998/2001).

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it.

Titoli studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale del comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724219 -
0586/724250).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

06E01962
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COMUNE DI SANT’ANATOLIA DI NARCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di operaio specializzato -
conduttore M.O.C. - categoria B3 - area tecnico-manutentiva.

E indetto il concorso pubblico di cui in oggetto. Il termine per la
presentazione delle domande, corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
all’albo pretorio comunale. (Data di pubblicazione 3 aprile 2007).

Il bando integrale e lo schema di domanda ¢ disponibile presso
I'Ufficio personale del comune di Sant’Anatolia di Narco tel. 0743/
613149 - fax. 0743/613148, e sul sito internet all’indirizzo: www.comune
santanatolia.it

07E02182

COMUNE DI SOVICO

Comunicato di rettifica e proroga dei termini relativo al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico - categoria C1, a tempo indeterminato.

Si comunica che il modello B allegato del bando di concorso il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 22 del 16 marzo 2007, ¢ stato modificato
con determinazione n. 166 del 27 marzo 2007. E possibile reperire
tutte le modifiche sul sito www.comune.sovico.mi.it

Si informa altresi che il termine di presentazione delle domande ¢
stato prorogato al trentesimo giorno successivo dalla data di pubbli-
cazione del presente comunicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il nuovo diario delle prove ¢ il seguente:
prima prova scritta: 9 maggio 2007, ore 10;
seconda prova scritta: 9 maggio 2007, ore 14:30;

prova orale: 11 maggio 2007, ore 10.

11 testo integrale e relativo modulo di cui al presente avviso pos-
sono essere reperiti sul sito del comune www.comune.sovico.mi.it
nella sezione «concorsi».

Eventuali ulteriori informazioni o chiarimenti possono essere
richiesti direttamente all’ufficio personale del comune di Sovico
tel. 039/2075020.

07E02244

COMUNE DI VIRGILIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore tecnico, categoria C1, posizione economica C1 - a
tempo pieno e indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, cat. Cl1, posizione economica ClI - a tempo
pieno e indeterminato, per il quale sono richiesti:

a) diploma di geometra;
b) patente di guida di cat. B.

I requisiti di partecipazione indicati nel bando devono essere
posseduti alla data di scadenza del bando medesimo ovvero alla data
di presentazione della domanda di ammissione al concorso se inol-
trata precedentemente alla scadenza del bando.

Diario delle prove:

1* prova (scritta a carattere teorico): lunedi 14 maggio 2007
alle ore 15, presso la sede municipale di P.zza A. Moro n. 1, Cerese
di Virgilio (Mantova);

2% prova (scritta a carattere teorico-pratico): martedi 15 mag-
gio 2007 alle ore 15, presso la sede municipale di P.zza A. Moro n. 1
Cerese di Virgilio (Mantova);

3* prova (orale): mercoledi 30 maggio 2007 alle ore 15, presso
la sede municipale di P.zza A. Moro n. 1 Cerese di Virgilio (Mantova).

Scadenza presentazione domanda di partecipazione: giorni
trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Informazioni e bando integrale: scaricabili dal sito internet
comunale: www.comune.virgilio.mn.it.

Responsabile del procedimento: dott. Simone Cavazzoni.

Per ulteriori informazioni: tel. 0376/283064 - fax. 0376/28368 -
e-mail: s.cavazzoni(@comune.virgilio.mn.it

07E02121

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di malattie infet-
tive, presso I’azienda U.S.L. di Ravenna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico della disciplina di malattie infet-
tive, presso ’Azienda U.S.L. di Ravenna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con
I'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia
Romagna n. 37 del 21 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda U.S.L. di
Ravenna U.O. Amministrazione e gestione del personale, acquisi-
zione del personale, Largo Chartres, 1 - 48100 Ravenna, telefono
0544-286570/71/72, sito internet dell’azienda www.ausl.ra.it

07E02132
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di medicina
interna, presso ’azienda U.S.L. di Ravenna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico della disciplina di medicina
interna, presso ’Azienda U.S.L. di Ravenna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con
I'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia
Romagna n. 37 del 21 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda U.S.L. di
Ravenna U.O. Amministrazione e gestione del personale - Acquisi-
zione del personale, Largo Chartres, 1 - 48100 Ravenna, telefono
0544-286570/71/72, sito internet dell’azienda www.ausl.ra.it

07E02133

REGIONE LAZIO

Avviso di rettifica e riapertura dei termini dell’avviso pubblico
per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore
di struttura complessa denominata chirurgia cardiovascolare.

Con deliberazione n. 37 del 22 gennaio 2007 si & proceduto alla ret-
tifica, con conseguente riapertura dei termini, del bando di avviso pub-
blico per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa denominata «chirurgia cardiovascolare», pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
- n. 69 del 12 settembre 2006, con scadenza dei termini per la presenta-
zione delle domande il 12 ottobre 2006, come di seguito precisato:

al paragrafo 4) «Requisiti di ammissione», punto 4, «anzianita
di servizio di anni sette, di cui cinque nella disciplina di cardiologia car-
diovascolare o disciplina equipollente e specializzazione nella disci-
plina di cardiologia cardiovascolare o in disciplina equipollente .....
Omissis» ¢ da leggere come di seguito specificato: «anzianita di servizio
di anni sette, di cui cinque nella disciplina di Chirurgia cardiovascolare
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina di chirurgia
cardiovascolare o in disciplina equipollente ..... OMisSis».

Pertanto, i termini di scadenza del presente avviso vengono fissati a
trenta giorni dalla data di pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per eventuali informazioni, contattare il sito ASL Frosinone
www.asl.fr.it oppure telefonare ai numeri: 0775\882503 - 882510.

07E02077

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente di pediatria, presso I’azienda sani-
taria locale n. 16 di Mondovi - Ceva.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso '’Azienda
sanitaria locale n. 16, per la copertura di un posto di medico dirigente
di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 10 dell’8 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura aziendale
«Stato giuridico del personale» dell’Azienda sanitaria locale n. 16 in
Mondovi (Cuneo), via San Pio V n. 6 - tel. 0174550275 - 0174723757.

07E02242

REGIONE TOSCANA

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro di un operatore tec-
nico con mansioni di portierato e gestione centralino - cate-
goria B, per assunzioni a tempo indeterminato, ai sensi della
legge n. 68/1999, presso I’azienda U.S.L. n. 5 di Pisa.

Si rende noto che ’azienda USL 5 inoltrera alla provincia di Pisa
- U.O.S: Servizio ai disabili - via Nenni n. 24 - Pisa, richiesta di avvia-
mento al lavoro di:

un operatore tecnico (con mansioni di portierato e gestione
centralino) - categoria B.

La presente comunicazione viene resa a soli fini di pubblicita
ai sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1997 cosi come modificato dall’art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 246/1997.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi - Via Zamenhof, 1
- Pisa - tel. 050/954268-226.

07E02089

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico con rapporto
esclusivo di dirigente di struttura complessa - Area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche - disciplina chirurgia gene-
rale, presso I’azienda U.S.L. n. 5 di Pisa.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 143 del
13 marzo 2007, esecutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso pubblico
per il conferimento di un incarico con rapporto esclusivo della durata
di cinque anni di dirigente di struttura complessa - Area chirurgica e
delle specialita chirurgiche - disciplina di chirurgia generale.

Le modalita di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come
successivamente integrato e modificato e dal d.Igs. n. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e dalle vigenti disposizioni di
legge in materia. A norma dell’art. 7, p. 1) del d.lgs. n. 165/2001, ¢
garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso
al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro. Al posto suddetto ¢
attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dai vigenti
contratti collettivi nazionali di lavoro per la dirigenza del SSN e dalle
vigenti disposizioni di legge.
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Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda prima dell’immissione in ser-
vizio. E dispensato dalla visita medica il personale dipendente da pub-
bliche amministrazioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979;

¢) il limite massimo di eta per il conferimento dell’incarico e
per la cessazione del rapporto ¢ disciplinato dall’art. 15 del d.lgs.
n. 502/1992, cosi come integrato dall’art. 15-nonies del d.lgs. n. 229/
1999.

Requisiti specifici di ammissione.

Ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 i candidati devono possedere i seguenti requisiti:

A) iscrizione all’albo professionale, ove esistente.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

B) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (chirurgia generale) o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina (chirurgia generale) o in una disciplina equipollente,
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina (chirurgia
generale);

C) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
citato decreto del Presidente della Repubblica;

D) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dal d.lgs. n. 229/1999, ai sensi del-
l’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di
quello di cui al punto d) degli specifici, devono essere posseduti alla
data di scadenza del tennine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Tuttavia ai sensi dell’art. 15, punto 8 del d.lgs. n. 229/1999: «l’at-
testato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. d),
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come modi-
ficato dall’art. 16-quinquies, deve essere conseguito dai dirigenti con
incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio
dell’incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso».

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere 4 B C
D ¢ effettuato dalla commissione nominata dal direttore generale e
composta dal direttore sanitario, che la presiede, ¢ da due dirigenti
dei ruoli del personale del SSN, preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale e uno dal collegio di direzione.

L’incarico sara conferito per la durata di cinque anni con facolta
di rinnovo per lo stesso periodo o un periodo piu breve, dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
apposita commissione di cui sopra.

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

Domande di ammissione.

La domanda e i relativi documenti per la partecipazione alla sele-
zione, non sono soggetti all'imposta di bollo. Le domande, redatte in
carta libera, devono essere indirizzate al direttore generale della
Azienda U.S.L. n. 5 - via Zamenbhof, 1 - 56100 Pisa - e spedite esclusi-
vamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. La spedi-

zione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando di
selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle
domande ¢ perentorio. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non ¢ ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda Iaspirante, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 483/1997, deve dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali pre-
viste dall’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti;

f) titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;

h) 1iservizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione I’aspirante dovra inoltre indicare

il domicilio ed eventuale recapito telefonico, presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione,
in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
Pamministrazione stessa. Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 non viene richiesta l’autentica-
zione della sottoscrizione in calce alla domanda.

I beneficiari della legge n. 104/1992 devono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, I'ausilio
eventualmente necessario per sostenere il previsto colloquio, in rela-
zione al proprio handicap, nonché l'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

Documentazione da autocertificare.

Alla domanda di partecipazione alla selezione, i candidati
devono autocertificare il possesso dei sopraindicati requisiti specifici
di ammissione.

Documentazione da allegare.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum redatto in carta
libera datato e firmato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il candidato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
relativa ai servizi prestati, deve necessanamente indicare i seguenti
elementi:

esatta denominazione dell’ente - se trattasi di enti diversi dal
SSN deve essere precisato se I’ente ¢ pubblico, privato e se convenzio-
nato con il SSN;

natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolo, incaricato,
supplente, ecc. .., se vi ¢ rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natura privata, ecc. .., nonché
la durata oraria settimanale);
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esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro (giorno,
mese, anno, di inizio e di cessazione);

qualifica rivestita;
eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare, ecc. ...).

Per i servizi prestati nel SSN con rapporto di dipendenza, gli
interessati dovranno anche dichiarare se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 (sanzioni previste per mancata partecipazione ad attivita
obbligatorie di aggiornamento).

Non verranno valutati i servizi prestati ove non vengano dichia-
rati gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 'amministrazione € tenuta ad effettuare idonei controlli
anche a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere o false € punito ai
sensi del codice penale e decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti.

Al concorrenti non sara consentito ritirare la documentazione
prodotta a corredo della domanda fino a che le procedure inerenti la
selezione non saranno espletate.

La commissione nominata ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 502/
1992, come sostituito dal d.lgs. n. 229/1999 accerta preliminarmente
il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, e seleziona una rosa di candidati idonei sulla
base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

I1 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;

1l curriculum professionale verra valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i cui contenuti concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali - organizzative con riferimento:

A) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

B) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con l'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni dirigenziali;

C) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

D) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o stra-
niere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

E) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

F) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali. Nella valutazione del curriculum ¢ presa
in considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3 lett. ¢)
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, e
le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge n. 445/2000 e successive modificazioni (comma 5, art. 8
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997). La commis-
sione provvedera, con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, 0 a mezzo telegramma, a convocare i candidati per I'effettua-
zione del colloquio.

Conferimento incarico.

I1 dirigente al quale viene conferito I'incarico di dirigente di strut-
tura complessa € sottoposto a verifica a termine dell’incarico. La veri-
fica riguarda le attivita professionali ed i risultati raggiunti ed ¢ effet-
tuata da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale.

Lesito positivo della verifica costituisce condizione per il conferi-
mento o la conferma dell’incarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti ¢ dal CCNL, in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento,
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati, responsabilita
grave e reiterata, in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere dal rap-
porto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti
collettivi nazionali di lavoro. L’incarico di direzione di struttura com-
plessa implica il rapporto di lavoro esclusivo. Il trattamento econo-
mico € previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per
la dirigenza del S.S.N.

L’azienda USL procede alla stipula del contratto nel quale sara
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorre-
ranno dalla data di effettiva presa di servizio.

Con la firma del contratto individuale ¢ implicita I’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti delle UU.SS.LL.

I concorrenti ai quali viene conferito I’incarico devono dichia-
rare, al momento dell’immissione in servizio, di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del d.lgs n. 165/
2001.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuata a cura
della U.S.L. prima della immissione in servizio; ¢ dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979.

Trattamento dei dati personali.

Al sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso le strutture organizzative di ammini-
strazione del personale dell’azienda U.S.L. 5 di Pisa per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati, even-
tualmente automatizzata anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fmi
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena esclusione dal
concorso. L’interessato gode dei diritti di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettifi-
care 1 dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda
U.S.L. 5 di Pisa.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si
intendono richiamate, a tutti gli effetti le norme previste dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come successivamente
integrato e modificato dal d.Igs. n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni e dalle altre disposizioni legislative in materia
vigenti.

L’amministrazione di questo ente, si riserva, a suo insindacabile
giudizio la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Per eventuali chiarimenti e informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi, via Zamenhof, 1 - 56100 Pisa - tel. 050/
954268 - 050/954226; www.usl5.toscana.it
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ALLEGATO

Fac-simile di domanda e dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di
notorieta

Al Direttore generale - Azienda
US.L n. 5- via Zamenhofn. 1 -
56100 P1sa

11 sottoscritto: cognome ............. s

NAt0 A ..o

residente a

| IR COMUNE v c.a.p.

prov. ....... chiede di partecipare alla selezione per il conferimento di

un incarico di dirigente di struttura complessa - disciplina: ..............
ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997, il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita e ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
gonsapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo
PR
di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 11ste
INEAESIIME ...vvivieiiitieiieitei ettt ettt ettt ettt et ebeene e
di non aver riportato condanne penali o eventuali procedl-
menti penali in corso.
Tale dichiarazione deve essere resa anche in caso negativo ........
la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva ...........
di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego .........
di non aver prestato servizi presso pubbliche amministrazioni,
di essere iscritto all’albo ..........cccoeveiriiiniiniiiceneceeene
di possedere i seguenti titoli di Studio ..........ccocevvrvriiirceennnnn
di possedere i seguenti requisiti (come richiesto alle lettere A -
B -C-D-) COME SEZUE: eeeiiiiiieieeiieeiie ettt eee e
11 sottoscritto autorizza infine, ai sensi della normativa vigente,
P’amministrazione dell’azienda U.S.L. 5 di Pisa al trattamento di tutti
i dati personali forniti con la presente istanza e formati successiva-
mente nell’'ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita
espresse nell’apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo
«trattamento dei dati personali». Domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto essergli fatta pervenire i)gni necessaria comunicazione: ...
................................................... tel.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
RELATIVA A FATTI, STATI O QUALITA’ PERSONALI
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11 SOttOSCIIttO evvvveveiiieeieeieeieeiee nato a
residente nel comune di
VIA/PIAZZA ©ooeceviieeeeiiiiie e

consapevole delle responsabilita penali in relazione a . dichiarazioni
non veritiere (articoli 7 ¢ 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Dichiara

Al sensi della legge n. 675/1996, il sottoscritto autorizza ’azienda
U.S.L. 5 di Pisa al trattamento dei dati personali forniti, nell’ambito
delle finalita istituzionali della stessa.

E facolta dell’interessato sottocrivere la dichiarazione e trasmet-
tere la stessa unitamente alla fotocopia di un valido documento
d’identita.

07E02098

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico - disciplina anestesia e rianimazione,
per la direzione della struttura complessa U.O. anestesia e
rianimazione del P.O. di Cecina, presso I’Azienda unita
sanitaria locale n. 6 di Livorno.

IL DIRETTORE U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

In esecuzione della determinazione del Direttore Generale n. 265
del 5 marzo 2007, esecutiva;

Visto il Regolamento recante la determinazione dei requisiti per
’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri
per il conferimento di incarichi di struttura complessa al personale
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, (di
seguito chiamato Regolamento);

Visto il decreto legislativo 502 del 30 dicembre 1992. e successive
modifiche ed integrazioni;

Rende noto, che ¢ indetta pubblica selezione per il conferimento di
un incarico quinquennale, rinnovabile, di dirigente medico - disciplina
anestesia e rianimazione, per la direzione della struttura complessa
U.O. anestesia e rianimazione del P.O. di Cecina.

Requisiti per 'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea
(purché in possesso della Carta CEE se provenienti dai paesi di
recente ingresso nell’Unione);

2) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato, a cura dell’U.S.L., prima dell'immissione
in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;.

3) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

4) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando 'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

5) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente e specializ-
zazione nella disciplina stessa o in una disciplina equipollente.

L’anzianita di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del Regola-
mento.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle appro-
vate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento ordinario
Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998), e successive modifiche
ed integrazioni;

6) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del Regolamento.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Per quanto attiene al requisito di cui al punto d), comma 1, del-
lart. 5 del Regolamento, si rinvia a quanto disposto dall’art. 15,
comma 8 e dall’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modifiche ed integrazioni.

L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato dalla Com-
missione di cui all’art. 15-fer del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni.
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Sono richiamate le disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991,
n. 125, che garantisce la parita e la pari opportunita tra uomini e
donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, come anche
previsto dall’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001, e successive
modifiche ed integrazioni.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande: termini contenuti e modalita

Per 'ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice secondo lo schema allegato che
costituisce parte integrante del presente avviso, nella quale, oltre ad
indicare il cognome e nome, devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) l'indicazione della cittadinanza posseduta;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (se non si sono
riportate condanne penali, va resa esplicita dichiarazione negativa);

e) 1ititoli di studio posseduti, con esatta indicazione della data
e dell’Istituto in cui sono stati conseguiti, nonche, in caso di consegui-
mento all’estero, degli estremi del provvedimento del Ministero della
salute con il quale ne ¢ stato disposto il riconoscimento in Italia;

f) laloro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono, altresi, indicare il domicilio, con esatta
indicazione dell’indirizzo postale ed eventuale recapito telefonico,
presso il quale deve essere loro fatta ogni necessaria comunicazione;
in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, 'indirizzo di resi-
denza rilasciato nella domanda.

A norma dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la firma apposta in calce alla domanda
non deve essere autenticata.

Il candidato ha l'obbligo di comunicare, con lettera firmata, le
successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito.

La domanda di ammissione alla selezione va indirizzata
all’Ufficio assunzioni e concorsi dell’Azienda U.S.L. n. 6 di
Livorno, via di Monterotondo n. 49 - 57128 Livorno, e va inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente Avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora
venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno seguente non festivo. La data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

E ammessa anche la presentazione della domanda, entro i ter-
mini di scadenza dell’Avviso, direttamente all’Ufficio protocollo
dell’Azienda, in via di Monterotondo n. 49 a Livorno, nel seguente
orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

E motivo di esclusione dalla selezione la presentazione di istanze
non sottoscritte dal candidato o non correttamente compilate e, in
particolare, prive in tutto o in parte delle dichiarazioni obbligatorie
di cui sopra, ove non surrogate da apposita documentazione allegata
alla domanda. Verranno comunque escluse le domande presentate
oltre il termine di scadenza previsto dall’Avviso.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito
da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati devono comprovare, mediante produzione del rela-
tivo documento o di certificazione sostitutiva da rendersi come piu
sotto indicato, quanto segue:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) I'iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell’Avviso;

3) l’anzianita di servizio richiesta per 'ammissione alla sele-
zione;

4) il possesso della specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente.

Nell’ipotesi in cui uno o piu titoli professionali siano stati
conseguiti all’estero, ¢ necessaria la produzione (o la relativa
dichiarazione sostitutiva) del/i provvedimento/i di riconoscimento
degli stessi in Italia da parte del Ministero della salute.

I candidati devono comunque allegare:

ricevuta comprovante I'avvenuto pagamento della tassa, non
rimborsabile, di € 10,33, da versare sul c/c postale n. 10415578 inte-
stato ad Azienda-USL n. 6 Livorno - Servizio-Tesoreria;

fotocopia non autenticata di valido documento di riconosci-
mento;

curriculum professionale datato e firmato, corredato dei titoli
che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valuta-
zione, concernente le attivita professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione, significando
che nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi
sono stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi
periodi di attivita;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Ove entro il termine di scadenza fissato per la presentazione delle
domande alla presente selezione siano stati emanati 1 provvedimenti
di cui all’art. 6, comma 1 del Regolamento, ’aspirante dovra dimo-
strare di aver svolto una specifica attivita professionale nella disciplina
oggetto della selezione mediante una casistica di specifiche esperienze
e di attivita professionali come stabilito per la disciplina oggetto della
selezione con il citato decreto del Ministro della salute. La casistica
deve essere riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione
del presente Avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
e deve essere certificata dal Direttore sanitario sulla base della attesta-
zione del direttore responsabile del competente dipartimento o unita
operativa della USL;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole di formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del Regolamento, nonché alle pregresse idoneita nazionali.
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g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, noncheé il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Tutti i documenti ed i titoli allegati alla domanda devono essere
prodotti in originale o in copia autenticata nei modi di legge.

I documenti ed i titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero dalle competenti autorita diplomatiche o consolari,
ovvero da un traduttore ufficiale: in mancanza, I’Azienda potra non
procedere alla relativa valutazione.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, il candidato pudé comunque comprovare il possesso dei
titoli presentati, compresi i contenuti del curriculum (con esclusione
comunque delle pubblicazioni e della specifica attivita professionale
di cui alla lettera ¢) nel caso di emanazione dei provvedimenti di cui
all’art. 6, comma 1 del Regolamento), con dichiarazioni sostitutive
da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. Tali
dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli ele-
menti e le informazioni necessarie previste dal titolo cui si riferiscono.
La mancanza, anche parziale, ditali elementi, preclude la possibilita
di procedere alla relativa valutazione.

11 candidato ha anche la facolta di attestare, mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, la conformita all’originale di
copie di titoli o documenti che egli ritenga di allegare alla domanda.
Tale dichiarazione di conformita puo essere estesa anche alle pubbli-
cazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate
contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve
essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unita-
mente a fotocopia di documento di riconoscimento.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica
che il candidato ¢ consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci il
dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiara-
zioni non veritiere.

L’Azienda si riserva la facolta di controllare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato con le modalita e nei ter-
mini previsti dalle vigenti disposizioni.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco dei
documenti e dei titoli presentati.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15-ter
del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifiche ed integra-
zioni, accerta 'idoneita dei candidati sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita
professionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accer-
tamento delle capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

b) della valutazione del curriculum professionale dei candidati
con riferimento agli elementi richiamati nel presente Avviso.

Ai sensi dell’art. 8, comma 6 del Regolamento, la commissione,
prima di procedere al colloquio ed alla valutazione dei curricula,
stabilira 1 criteri di valutazione, tenuto conto delle specificita
proprie dell’incarico da conferire.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concorrenti
da parte della commissione esaminatrice con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento spedita all’indirizzo indicato nella domanda di
partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno e all’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno
esibire, a pena di esclusione, carta di identita valida ovvero altro
idoneo documento personale di riconoscimento.

Conferimento dell’incarico

La commissione esaminatrice formulera, per ciascun candidato,
un giudizio di idoneita o non idoneita e predisporra (senza pervenire
né direttamente, né indirettamente, alla formulazione di una gradua-
toria) un elenco dei candidati idonei.

Lattribuzione dell’incarico verra effettuata con provvedimento
motivato dal Direttore generale il quale operera la propria scelta
all’interno dell’elenco degli idonei.

Ai sensi dell’art. 59, comma 1, legge Regione Toscana n. 40/2005,
'incarico comporta, per I'assegnatario, I’obbligo di un rapporto esclu-
sivo con I’Azienda. Tale rapporto sara incompatibile con ogni altro
rapporto di lavoro dipendente o in convenzione con altre strutture
pubbliche o private.

Il Dirigente al quale verra conferito I'incarico sara invitato a
presentarsi alla U.O. Gestione risorse umane, Ufficio assunzioni e
concorsi di questa Azienda, entro il termine che verra comunicato
dall’Azienda stessa, a pena di decadenza dai diritti conseguenti la
partecipazione alla selezione, per la stipula del relativo contratto.

Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula di detto
contratto individuale di assunzione. I contenuti di tale atto saranno
vincolati al rispetto della normativa derivante dalla contrattazione
collettiva al momento vigente e dovranno inderogabilmente prevedere
una clausola di automatico adeguamento alle eventuali successive
modifiche apportate alla disciplina economica e giuridica del rapporto
dalla futura contrattazione collettiva di lavoro, Il contratto dovra,
altresi, contenere una clausola risolutiva automatica in caso di man-
cata acquisizione, da parte del dirigente, dell’attestato di formazione
manageriale ai sensi di quanto previsto dall’art. 15, comma 8 del
decreto legislativo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni.

Restituzione dei documenti e dei titoli

I documenti e i titoli presentati dai candidati con la domanda di
partecipazione alla selezione non saranno restituiti agli interessati se
non una volta trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali
ricorsi e purché non vi siano ricorsi, eventualmente prodotti, non
ancora definitivamente decisi. L’eventuale restituzione su richiesta
dei documenti acquisiti al fascicolo personale, in caso di attribuzione
dell’incarico, ¢ demandata ad apposita regolamentazione dell’Azienda.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso le strut-
ture organizzative di amministrazione del personale dell’Azienda
USL 6 di Livorno per le finalita di gestione della selezione e saranno
trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento della selezione o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettificare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda
USL 6 di Livorno.
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Norme di salvaguardia

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia.

L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna
pretesa o diritto.

Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all’U.O. Gestione risorse umane, Ufficio assunzioni e con-
corsi in via di Monterotondo n. 49 a Livorno, (tel. 0586/223713 -
223848) nel seguente orario: tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

Schema di domanda (da compilare
in maniera leggibile, possibil-
mente a macchina o in stampa-
tello)

Al Direttore generale dell’Azienda
USL n. 6 - Via di Monterotondo
n. 49 - 57128 LIVORNO

L SOTEOSCIIt. .. e (cognome
e nome), chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pub-
blica per il conferimento di un incarico quinquennale di Dirigente
medico, disciplina: anestesia e rianimazione, per la direzione della
struttura complessa U.O. anestesia e rianimazione del P.O. di Cecina.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

1) diessere nat... a
PIOV. woovviiieeeien. il ;

2) di essere res1dente nel comune di .......ccoevevieniiiiieiiie
PIOV. coveeveeerienenne. ;

3) di essere cittadin... italiano (ovvero del seguente Stato
dell’Unione SUIOPEA ......coveverieierieieeeie et ee ettt );

4) di essere in possesso della seguente Carta CEE (se cittadino
di uno Stato comunitario di NUOVO INEIESSO0): wevvevveveerierieriirierrerieenae. ;

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
............... (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per 11
seguente motivo

6) [J di non aver riportato condanne penali;
[J di aver riportato le seguenti condanne penali;

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

(1 diploma di laurea in medicina e chirurgia, consegulto
presso I’Universita degli studi di .......coocevvvviiiiiicriiieeeeeeee, in
data ....cc........ ;

[J specializzazione in ...
I’Universita degli studi di

1n data ............... ;

8) di aver ottenuto il riconoscimento in Italia del seguente/i
titolo/i professionale/i, conseguito/i all’estero:

u (indicazione del titolo),
conseguito il ............... presso ... riconosciuto
in Italia in data ............... con il seguente provvedimento del Mini-

stero della salute:

R . (indicazione del t1tolo)
conseguito il .... presso ... riconosciuto
in Italia in data ............... con il seguente provvedimento del Mml-
StEro della SALULE: ....ocvveiceeie e ;

9) di essere iscritto al n. .......... dell’Albo dell’ordine dei
medici della provincia di ................... (in caso di iscrizione all’Albo

di uno dei Paesi dell’Unione europea, indicare quale);

10) di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gh
ObBLIghi MILILATT: .ooviiiiiiieiecccc e ;

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni:

12) di non esser stato dispensato dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito 'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Dichiara, inoltre:

a) diessere consapevole che 'incarico di cui al presente bando
implica il rapporto di lavoro esclusivo;

b) di aver preso visione di tutte le informazioni, prescrizioni e
condizioni contenute nell’Avviso di selezione;

¢) di essere altresi consapevole che in caso di dichiarazioni
mendaci, ovunque rilasciate nel contesto della presente domanda e
nei documenti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni
penali richiamate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente: la ricevuta della tassa di selezione, il curricu-
lum professionale, datato, firmato e corredato dei documenti e titoli
che intende presentare concernenti le attivita professionali, di studio,
direzionali-organizzative, un elenco di tutti i documenti allegati ed
una copia non autenticata di valido documento di riconoscimento.

...L... sottoscritt..., impegnandosi a comunicare, per iscritto, even-
tuali variazioni del recapito, chiede che tutte le comunicazioni riguar-
danti la selezione vengano indirizzate a: .............
COMUNE oot eeeie ettt neieeeee
[ 15’ R via/piazza
(telef. cvveeeeiieiiiiee ).

...L... sottoscritt... autorizza infine, ai sensi del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, ’Amministrazione dell’Azienda USL 6 di
Livorno al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento del
concorso, per le finalita espresse nell’apposito paragrafo inserito nel
Bando sotto il titolo «Trattamento dei dati personali».

Luogo data ......cccoovvvevennennn.

07E02001

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di dirigente medico di psichia-
tria presso I’azienda U.L.S.S. 18 di Rovigo.

E indetto, presso I'azienda ULSS 18 di Rovigo, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato di dirigente medico di psichiatria.

Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della regione Veneto n. 24 del 9 marzo 2007 ed ¢
inserito nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC gestione risorse
umane - U.O. Concorsi - dell’azienda ULSS 18 di Rovigo, viale Tre
Martiri, 89, tel. 0425/393963.

07E02097
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AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE CIVILE DI LEGNANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di dirigente medico

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura dei sottoe-
lencati posti di dirigente medico (ruolo: sanitario - profilo professio-
nale: medico):

Area medica e delle specialita mediche:

un posto di dirigente medico - Disciplina: pediatria;

Area chirurgica e delle specialita chirurgiche:
un posto di dirigente medico - Disciplina: cardiochirurgia;

due posti di dirigente medico - Disciplina: ortopedia e trauma-
tologia;

Area della medicina diagnostica e dei servizi:
un posto di dirigente medico - Disciplina: patologia clinica;

tre posti di dirigente medico - Disciplina anestesia e rianima-
zione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia - Serie inserzioni concorsi - n. 10 del 7 marzo
2007 ed ¢ reperibile sul sito internet: www.ao-legnano.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane -
Settore personale dipendente - Ufficio concorsi - dell’azienda ospeda-
liera «Ospedale civile di Legnano», tel. 0331/449.542 - Via Candiani
n. 2 - 20025 Legnano (Milano).

06E01987

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
diciannove posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - categoria D, ed otto posti di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica - categoria D.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di diciannove posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D, ed otto posti di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia - Serie inserzioni concorsi - n. 10 del 7 marzo
2007 ed ¢ reperibile sul sito internet: www.ao-legnano.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane -
Settore personale dipendente - Ufficio concorsi, dell’Azienda ospeda-
liera «Ospedale Civile di Legnano» tel. 0331/449.542 - via Candiani
n. 2 - 20025 Legnano (Milano).

07E02099

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO S. ORSOLA MALPIGHI
DI BOLOGNA

Avviso per la selezione di un dirigente medico, disciplina medi-
cina fisica e riabilitazione, ai fini dell’attribuzione dell’inca-
rico di direttore della struttura complessa: unita operativa
medicina fisica e riabilitazione.

Con deliberazione esecutiva ai sensi di legge questa azienda ospe-
daliero-universitaria ha disposto, in ottemperanza a quanto previsto
dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, che modifica
l’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di procedere
alla selezione di un dirigente medico - disciplina medicina fisica e ria-
bilitazione ai fini dell’attribuzione dellincarico di direttore della
struttura complessa: unita operativa medicina fisica e riabilitazione.

I1 presente avviso ¢ emanato in conformita alle disposizioni con-
tenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, e nel decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna del 4 aprile 2007 ed ¢ reperibile sul sito
Internet dell’Azienda: www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna -
Policlinico S. Orsola - Malpighi - Ufficio informazioni, via Albertoni,
15 - 40138 Bologna.

07E01855

AZIENDA OSPEDALIERA
SANT’ANTONIO ABATE DI GALLARATE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica (categoria D) e dieci posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere (categoria D).

Sono indetti presso ’azienda ospedaliera «S. Antonio Abate» di
Gallarate, concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica (categoria D) e dieci posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere (categoria D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale dei concorsi pubblici ¢ pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 12 - serie inserzioni concorsi -
del 15 marzo 2007.

Si precisa che € dovuto il versamento della tassa concorsuale, non
rimborsabile di € 10,33 da effettuare su c/c postale n. 10893212 inte-
stato all’azienda ospedaliera S. Antonio Abate - Gallarate - Servizio
tesoreria - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate, oppure versamento
diretto allo sportello dell’istituto Banca Intesa - San Paolo - Filiale di
Gallarate - Largo Camussi, 1.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione del
personale - concorsi - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate (Varese)
tel. 0331/751541.

07E02090
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«SAN MARTINO» DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere

In esecuzione della deliberazione n. 251 del 24 gennaio 2007 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Liguria n. 9 del 28 febbraio 2007.

La prevista tassa concorsuale di € 10,33 ¢ da versarsi sul c.c.
postale 23696164 intestato ad azienda ospedaliera universitaria «San
Martino» - Servizio tesoreria presso Banca Carige S.p.a. specificando
casuale.

Per informazioni gli interessari portanno rivolgersi all’Ufficio
concorsi - U.O. risorse umane ospedale «San Martino» - Largo
Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova (tel. 010/5552051-5552823-
5553322), dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

11 bando ¢ disponibile e consultabile sul sito: www.hsanmartino.
liguria.it

07E02241

AZIENDA OSPEDALIERA
«O.I.LR.M. - S. ANNA» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo, disciplina di biochimica clinica,
da assegnare al Centro di riferimento regionale per le patolo-
gie ostetrico-ginecologiche correlate con I’infezione HIV nel-
Pambito dell’attivita di prevenzione, cura e assistenza a
pazienti sieropositive.

Con deliberazione n. 4 del 6 marzo 2007 ¢ stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
biologo disciplina di biochimica clinica da assegnare al Centro di rife-
rimento regionale per le patologie ostetrico-ginecologiche correlate
con l'infezione HIV nell’ambito dell’attivita di prevenzione, cura e
assistenza a pazienti sieropostitive.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
del relativo bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;
qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con I'iden-
tificazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 12 del
22 marzo 2007.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale o tramite corriere.

Fa fede la data del timbro postale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore concorsi - Azienda ospedaliera «O.I.R.M. - S. Anna» - Corso
Spezia, 60 - 10126 Torino - Tel. 011/3134.616/747.

07E02093

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo, disciplina di epidemiologia, da
assegnare al Centro di riferimento regionale per le patologie
ostetrico-ginecologiche correlate con I'infezione HIV nel-
I’ambito dell’attivita di prevenzione, cura e assistenza a
pazienti sieropositive.

Con deliberazione n. 6 del 6 marzo 2007 ¢ stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
biologo disciplina di epidemiologia da assegnare al Centro di riferi-
mento regionale per le patologie ostetrico-ginecologiche correlate
con l'infezione HIV nell’ambito dell’attivita di prevenzione, cura e
assistenza a pazienti sieropostitive.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
del relativo bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;
qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con I'iden-
tificazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 12 del
22 marzo 2007.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale o tramite corriere.

Fa fede la data del timbro postale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Settore Concorsi - Azienda ospedaliera «O.I.R.M. - S. Anna» - Corso
Spezia, 60 - 10126 - Torino - Tel. 011/3134.616/747.

07E02094

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente psicologo, disciplina di psicologia, da asse-
gnare al Centro soccorso violenza sessuale e ambulatorio
«Bambi» per abusi su donne e minori.

Con deliberazione n. 5 del 6 marzo 2007 ¢ stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
psicologo disciplina di psicologia da assegnare al Centro soccorso
violenza sessuale e ambulatorio «Bambi» per abusi su donne e minori.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
del relativo bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;
qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con I'iden-
tificazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 12 del
22 marzo 2007.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale o tramite corriere.

Fa fede la data del timbro postale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore concorsi - Azienda ospedaliera «O.1.R.M. - S. Anna» - Corso
Spezia, 60 - 10126 - Torino - Tel. 011/3134.616/747.

07E02095
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AZIENDA OSPEDALIERA PRESIDIO SANITARIO
«ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA» SAN CAMILLO DI TORINO
DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico di microbiologia e virologia

Presso ’azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, per un posto di dirigente
medico di microbiologia e virologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 31 del 7 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell’azienda ospedaliera - Via Sani, 15 Reg-
gio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

Sito internet: www.asmn.re.it

07E02078

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico di pediatria

Presso 'azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, per un posto di dirigente
medico di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 31 del 7 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell’azienda ospedaliera - Via Sani, 15 Reg-
gio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

Sito internet: www.asmn.re.it

07E02078-BIS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nove
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere,
categoria D.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di nove posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(cat. D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, il testo integrale del bando sara
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 13 del
29 marzo 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al presidio sanitario San
Camillo di Torino, ufficio concorsi, strada Santa Margherita 136,
10131 Torino, tel. n. 011/81.99.411 dalle ore 9 alle ore 12 dal lunedi al
venerdi, fax num. 011/81.99.431, e-mail: concorsi@h-sancamillo.to. it

07E02088

FONDAZIONE IRCCS
ISTITUTO NEUROLOGICO C. BESTA
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di
borse di studio varie relative alla ricerca corrente e ricerca
finalizzata 2007-2008.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 33 del
19 marzo 2007 ¢ stato indetto il seguente bando di concorso pubblico,
per titoli e colloquio, per Iattribuzione di borse di studio varie relative
alla ricerca corrente e ricerca finalizzata 2007-2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estrat-
to del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il suddetto bando ¢ stato pubblicato per estratto nel Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 13 del 28 marzo 2007 e integral-
mente sul sito dell’Ente: www.istituto-besta.it alla voce: Info azienda
e successivamente «Lavorare in Istituto».

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando rivolgersi
alla U.O. risorse umane della fondazione IRCCS - Istituto neurolo-
gico Carlo Besta - via Celoria, 11 - Milano - Tel. 02/2394 2305.

07E02087
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ALTRI ENTI

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELL’UMBRIA
E DELLE MARCHE DI PERUGIA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di assistente
tecnico - perito chimico categoria C.

L’Istituto, ai sensi del provvedimento del direttore generale
n. 31/2007, ha differito al giorno 30 aprile 2007, il termine di presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di assistente tecnico - perito chimico - cat. C, indetto con delibera-
zione del direttore generale n. 21 del 5 febbraio 2007 (pubblicato in
estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 17 del 27 febbraio 2007) ed inte-
grato il bando disponendo la riserva prevista dall’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215/2001.

Le domande di partecipazione al concorso, gia presentate nei ter-
mini di cui al precedente avviso, mantengono la loro validita.

Completa informativa in argomento ¢ disponibile nel sito web
dell’Istituto www.izsum.it. Per eventuali informazioni € possibile

rivolgersi al settore amministrazione personale (tel. 075.343.232/
343.279).

07E02120

ORDINE DEGLI ARCHITETTI
DELLA PROVINCIA DI TRAPANI

Concorso pubblico di mobilita tra personale di ruolo delle
amministrazioni parastatali per la copertura di due posti di
area 2, profilo ausiliare di amministrazione.

L’ordine degli architetti, pianificatori, paesaggisti e conservatori
della provincia di Trapani rende noto che ¢ indetto concorso pubblico
di mobilita tra personale di ruolo delle amministrazioni parastatali
per la copertura di due posti di area 2 profilo ausiliare di amministra-
zione, ai sensi degli articoli 33, 34 e 34-bis decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165.

La domanda dovra essere trasmessa entro e non oltre il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione.

Chiunque sia interessato puo richiedere copia del bando alla
segreteria dell’ordine di Trapani, via G. B. Fardella, 16 - 91100 Tra-
pani - Tel. 0923-540177 o visionarlo sul sito www.architettitrapani.it

07E02100

DIARI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE
PENITENZIARIA

Diario della prova preliminare del concorso, per esami, per il
conferimento di centotrentatre posti di vice commissario in
prova del ruolo dei commissari della Polizia Penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il P.D.G. in data 24 marzo 2006 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami», n. 43 del 9 giugno
2006, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami,
per il conferimento di centotrentatre posti di vice commissario in
prova del ruolo dei commissari della Polizia Penitenziaria;

Visto il P.D.G. del 6 febbraio 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami», del 16 febbraio
2007, con il quale ¢ stata rinviata la pubblicazione della data ¢ la sede
per lespletamento della prova preselettiva nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» del 6 aprile 2007;

Visto in particolare I'art. 7 del provvedimento suddetto, ai sensi
del quale ¢ previsto che, qualora gli aventi diritto a partecipare al con-
corso siano in numero superiore a 1500 (millecinquecento), le prove
scritte di cui all’art. 10 del medesimo provvedimento devono essere
precedute da una prova preselettiva;

Considerato che gli aventi diritto a partecipare al concorso sono
in numero superiore a 1500 (millecinquecento);

Attesa la necessita, pertanto, di stabilire il calendario della prova
preselettiva;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Decreta:

Art. 1.

La prova preliminare del concorso, per esami, per il conferi-
mento di centotrentatre posti di vice commissario in prova del ruolo
dei commissari della Polizia Penitenziaria indetto con P.D.G. in data
24 marzo 2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», n. 43 del 9 giugno 2006, avra luogo presso la
Scuola di formazione e aggiornamento per il personale del Corpo di
polizia e del’Amministrazione penitenziaria di Roma, via di Brava,
n. 99.

Ciascun candidato dovra presentarsi presso la suddetta sede,
munito di idoneo documento di riconoscimento e di fotocopia in carta
semplice dello stesso, per sostenere la citata prova preliminare, all’ora
e nei giorni indicati a fianco di ciascun gruppo di candidati, che sono
convocati secondo l'ordine alfabetico del cognome nel modo che
segue:

giorno 5 giugno 2007, ore 10, da Abate a D’Amato incluso;

giorno 5 giugno 2007, ore 15, da D’Ambrosio a Laquintana
incluso;

giorno 6 giugno 2007, ore 10, da Laruccia a Polito Boccieri
incluso;

giorno 6 giugno 2007, ore 15, da Pollice a Zuppa incluso.

I candidati i cui cognomi non dovessero risultare, per qualsiasi
motivo, compresi in alcuno dei turni indicati, sono comunque convo-
cati per sostenere la prova preliminare nella prima delle sedute rela-
tive alla lettera iniziale del proprio cognome.
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Si precisa che nessun candidato potra essere ammesso alla prova
preliminare in un giorno ed orario diverso da quello ad esso assegnato
in relazione alla propria posizione alfabetica.

Ai fini della posizione alfabetica, il relativo scaglionamento ¢
stato determinato secondo il rigoroso ordine consecutivo delle lettere
dell’alfabeto: «A» prima di «B», «B» prima di »C», «I» prima di «J»,
«J» prima di »K», ecc. senza tener conto dell’apostrofo e degli even-
tuali spazi allinterno di cognomi e nomi (D’ANDREA = DAN-
DREA), (DE DATO = DEDATO).

Art. 2.

Nella sede di esame, durante lo svolgimento della prova prelimi-
nare, verranno osservati gli adempimenti previsti dall’art. 13 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

In particolare, i candidati non possono portare carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie nonche
apparecchi telefonici e/o ricetrasmittenti.

I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e nel-
l'ora stabiliti per sostenere la prova preliminare, saranno ritenuti
rinunciatari ed esclusi dal concorso, quale ne sia la causa.

Si fa inoltre presente che la Scuola - sede per lo svolgimento della
prova preliminare - non ¢ adeguatamente collegata con mezzi di pub-
blico trasporto. Per agevolare 'afflusso dei candidati, questa Ammi-
nistrazione ha istituto un servizio, gratuito e riservato esclusivamente
agli stessi, che in ogni giorno previsto per le prove garantira il collega-
mento con la Scuola per mezzo di pullman che effettueranno la par-
tenza dalla stazione «Muratellay, posta sulla linea ferroviaria metro-
politana «FM1 - Roma Tiburtina/Aeroporto di Fiumicino». Le par-
tenze dei suddetti pullman avverranno dalle ore 8, e fino alle ore
9,30, per la prova antimeridiana, e dalle ore 13,30 ¢ fino alle ore
14,30 per la prova pomeridiana.

Al termine delle prove analogo servizio sara svolto per accompa-
gnare i candidati presso la citata stazione.

Art. 3.

La prova preselettiva vertera su una serie di domande con rispo-
sta a scelta multipla sulle materie indicate dall’art. 7, comma 2 del
bando di concorso in argomento.

A decorrere dal 19 aprile 2007 saranno pubblicati sul sito web
www.polizia-penitenziaria.it i quiz che concorreranno a formare i
questionari che saranno oggetto della prova d’esame.

Art. 4.

A decorrere dal 15 giugno 2007 sara pubblicata sul sito web
www.polizia-penitenziaria.it la graduatoria relativa alla prova prese-
lettiva.

La prova preselettiva si intende superata dai candidati che ripor-
tano una valutazione non inferiore a 6 decimi.

Sulla base dei risultati della prova preselettiva saranno ammessi
a sostenere le successive prove scritte numero 665 (seicentosessanta-
cinque) canditati pari a cinque volte i posti messi a concorso, nonché
in soprannumero i candidati che avranno ottenuto un punteggio pari
all’ultimo degli ammessi.

Tutti i candidati si intendono, comunque, ammessi con riserva
dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti, nonché del
rispetto dei termini nella presentazione della domanda, previsti dal
bando del concorso.

I candidati dovranno, altresi, consultare la Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 25 maggio 2007 in cui sara
data comunicazione della conferma delle suddette date ed analoga
informazione sara fornita anche sul sito web ufficiale del Corpo di
polizia penitenziaria www.polizia-penitenziaria.it.

La pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale

della Repubblica ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Roma, 28 marzo 2007

1l direttore generale: DE PASCALIS

07E01988

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario della prova scritta, per I’accertamento delle qualita cul-
turali, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'am-
missione al 10° corso biennale di n. 72 Allievi Marescialli
della Marina Militare e delle Capitanerie di Porto.

La prova scritta per l'accertamento delle qualita culturali ed
intellettive del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'ammis-
sione al 10° corso biennale di n. 72 Allievi Marescialli della Marina
Militare e delle Capitanerie di Porto, indetto con decreto ministeriale
n. 21 in data 7 febbraio 2007 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale del 13 febbraio 2007, n. 13, avra luogo presso I’Ente
Regionale per le Manifestazioni Fieristiche, Largo Fiera della pesca
n. 11 Ancona, nei giorni, nell’'ora e secondo l'ordine alfabetico
appresso indicato:

Candidati con le iniziali

DATA ORA d
el cognome compreso tra
26 aprile 2007 11,00 AAAA- DAMI
27 aprile 2007 08,00 DAML LEVA
28 aprile 2007 08,00 LEVB - POST
30 aprile 2007 08,00 POSU - 72777

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o 'apostrofo,
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, I'ora o I'ordine
di convocazione della suddetta prova nonché eventuali altre comuni-
cazioni relative al concorso in questione, qualora si dovessero rendere
necessarie per circostanze attualmente non valutabili né prevedibili,
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale del
17 aprile 2007.

Ai candidati di religione ebraica, convocati per sostenere la
prova scritta in argomento il giorno 28 aprile 2007, nel rispetto della
festivita religiosa, sara consentito di sostenere la prova in argomento
in uno degli altri tre giorni stabiliti nel presente diario, solo a seguito
di apposita richiesta scritta da inoltrare tempestivamente e comunque
non oltre il 13 aprile 2007 alla Direzione Generale per il Personale
Militare - I Reparto, 2* Divisione, 1* Sezione, 10° concorso pubblico
per allievi Marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie di
Porto Viale dell’Esercito, 186 00143 Roma.

Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti; resta ferma, comunque, la
facolta dell’Amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche
successivamente all’espletamento della prova di esame, l’esclusione
dal concorso, con provvedimento motivato, cosi come previsto dal
bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di
carta d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento
munito di fotografia ed in corso di validita.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, comportera l'irrevocabile esclusione dal concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

07E02135
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UNIVERSITA DI FOGGIA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di personale appartenente alla categoria C - posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze del laboratorio di microbiolo-
gia della facolta di agraria.

Si comunica che il giorno 7 maggio e 8 maggio 2007 alle ore 9
presso l'aula «Lo Re» - piano terra della facolta di agraria, sita in
Via Napoli 25, si svolgeranno le prove scritte relative al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica Cl, area tecnica tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per le esigenze del laboratorio di microbiologia della
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 11 del 6 febbraio 2007 della Repubblica.

Si rende noto che eventuali cambiamenti di data o di orario rela-
tivi alle prove scritte saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - del 27 aprile 2007 della
Repubblica.

07E02104

UNIVERSITA «TOR VERGATA»
DI ROMA

Diario della procedura della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore ordinario, presso la
facolta di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/30.

La prova didattica della valutazione per la copertura di un posto
di professore ordinario presso la facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita degli studi «Tor Vergata» di Roma per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/30 bandita con decreto rettorale del 20 feb-
braio 2006 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 16 del 28 febbraio 2006, si svolgera secondo il seguente calendario:

il 24 maggio 2007 con inizio alle ore 10 per ’assegnazione del-
l’argomento oggetto della prova didattica;

il 25 maggio 2007 con inizio alle ore 10 per sostenere la prova
stessa.

I candidati sono convocati presso la cattedra di ottica fisiopato-
logica - edificio B - (piano) 1 - facolta di medicina e chirurgia dell’Uni-
versita degli studi «Tor Vergata» di Roma - Via Montpellier, 1 -
00133 Roma.

07E02103

UNIVERSITA DI URBINO «CARLO BO»

Diario delle prove d’esame della selezione pubblica, per esami,
per la copertura di un posto a tempo determinato di catego-
ria C - area amministrativa, presso la sezione ufficio esami
di Stato del Servizio Front Office.

Le prove di esame della selezione pubblica per esami, per la
copertura di un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
amministrativa, presso la sezione ufficio esami di Stato del Servizio
Front Office, bandita con Decreto Rettorale n. 367/06 dell’l1 marzo
2006 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 24
del 28 marzo 2006 si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 23 aprile 2007, ore 9,30 - presso I'aula D3 sede ex
Magistero via Saffi, 15 - Urbino;

prova tecnico pratica: 24 aprile 2007, ore 9 - presso l'aula
informatica della facolta di economia via Saffi, 42 - Urbino;

prova orale: 27 aprile 2007, ore 10 - presso la sala lauree della
facolta di economia via Saffi, 42 - Urbino.

07E02181

REGIONE CALABRIA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinquanta posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere (cat. D), presso I’azienda
sanitaria locale n. 5 di Crotone.

Si informa che la prova scritta del concorso in oggetto, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 60 dell’8 agosto 2006, avra luogo in
data 7 maggio 2007, con inizio alle ore 9, presso I’'Hotel Residence &
Beauty Casarossa, sito in Crotone, Viale Magna Grecia n. 98.

I candidati che hanno presentato domanda di partecipazione al
concorso, si dovranno presentare nel posto e nel luogo suindicati,
muniti di idoneo documento di riconoscimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi

dell’azienda sanitaria n. 5 di Crotone, ai seguenti numeri telefonici:
0962 - 924618/4619/4120.

07E02086

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrRANCEScO NoCITA, redattore
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Corso Matteotti, 201

Piazza Cavour, 4-5-6

Via Matteotti, 30/32

Via L. Da Vinci, 18

Via Arcidiacono Giovanni, 9

Via Crisanzio, 16

Via ltalia, 14

Via Ercole Nani, 2/A

Via delle Tovaglie, 35/A

Via Milano, 4

Via Q. Sella, 106/108

Via F. Riso, 56/60

Via A. Daniele, 27

Via Asinio Herio, 21

Via Mentana, 15

Via Monte Santo, 70/A

Via Cavour 44-46/R

Via Dante, 21

Via Tiburtina, 224

Galleria E. Martino, 9

Via Trieste angolo Corso Europa
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cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
28100 | NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90145 | PALERMO LA LIBRERIA COMMISSIONARIA Via S. Gregorietti, 6 091| 6859904| 6859904
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06087 | PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075| 5997736 5990120
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2007 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenentii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semestrale € 167,00
Tipo B Abbonamento ai fascicolidellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Tipo C Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicolidellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
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(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche 'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
5% SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00

I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore
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Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
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N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.
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