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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Avviso relativo al reclutamento di soggetti
) ) ) ) ] ) appartenenti alla categoria delle «Vittime del
Premio Ilaria Alpi ¢ Maria Grazia Cutuli dovere o del terrorismo o della criminalita orga-
(scadenza 30 settembre 2007) .................... n. 34 | Lizzata» per la copertura di quindici posti nella
Premio Lucio Colletti (scadenza 30 settembre 2007)  » 34 | figura professionale di cancelliere - area C, posi-
zione economica C1 del personale del Ministero
Ministero della difesa: della giustizia - Amministrazione giudiziaria
Concorso pubblico, per titoli, per l'accesso al (scadenza 1° luglio 2007) ........................ no 43

Centro Sportivo dell’Esercito Italiano di 10 volon-
tari in ferma prefissata quadriennale, in
qualité di atleta (scadenza 8 lugllo 2007) ......... » 45 Avviso relativo al reclutamento di Soggetti
appartenenti alla categoria delle «Vittime del
dovere o del terrorismo o della criminalita orga-
Ministero degli affari esteri: nizzata» per la copertura di due posti nella figura
professionale di contabile - area C, posizione eco-

Avviso di selezione per il reclutamento di due nomica Cl del personale del Ministero della giu-

laureati in lettere o lingue e letterature straniere

scadenza 20 agosto 2007) ........ ..., » 41 | stizia - Amministrazione giudiziaria (scadenza

( & / 190uglio 2007) - oo y 43
Avviso di selezione per il reclutamento di tre

laureati in lettere o lingue e letterature straniere Avviso relativo al reclutamento di soggetti

(scadenza 8 luglio 2007) ......................... » 44 appartenenti alla categoria delle «Vittime del

dovere o del terrorismo o della criminalita orga-
nizzata» per la copertura di un posto nella figura
professionale di esperto informatico - area C,
posizione economica C1 del personale del Mini-
stero della giustizia - Amministrazione giudiziaria
Concorso pubblico, per titoli e colloquio, a ven- (scadenza 1° luglio 2007) ........................ » 43

tisei posti, per I’accesso alla qualifica di dirigente
di seconda fascia, in prova, nel ruolo dei dirigenti

Ministero dell’economia e delle finanze - DIPARTI-
MENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO
STATO:

del Ministero dell’economia e delle finanze da Avviso relativo al reclutamento di soggetti
assegnare al Dipartimento della Ragionera Gene- appartenenti alla categoria delle «Vittime del
rale dello Stato, per gli uffici centrali ubicati in dovere o del terrorismo o della criminalita orga-
Roma (Ispettorati generali ed Uffici centrali del nizzata» per la copertura di cinquantuno posti
bilancio) (Scadenza 22 lugll() 2007) ............... » 49 nella figura professionale di cancelliere - area B’

posizione economica B3 del personale del Mini-

stero della giustizia - Amministrazione giudiziaria

Ministero della  giustizia - DIPARTIMENTO (scadenza 1° luglio 2007) ...................c..... » 43
DELL’ORGANIZZAZIONE  GIUDIZIARIA,  DEL
PERSONALE E DEI SERVIZI:

) ) ) . Avviso relativo al reclutamento di soggetti
Avviso relativo al reclutamento di soggetti appartenenti alla categoria delle «Vittime del

appartenenti alla categoria delle «Vittime del dovere o del terrorismo o della criminalita orga-

dovere o del terrorismo o della criminalita orga- . . .. .

nizzata» per la copertura di undici posti nella

nizzata» per la copertura di un posto nella figura fi fessionale di bil B )
professionale di bibliotecario - area C, posizione 1gura professionale di contabile - area B, posi-

economica C1 del personale del Ministero della zione eqonqmica B3 del pgrsongle del MiI}iS'tCI:O
giustizia - Amministrazione giudiziaria (scadenza della giustizia - Amministrazione giudiziaria
1°Muglio 2007) ..oovvn e » 43 | (scadenza 1° luglio 2007) ........................ » 43
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profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca -
VI livello professionale con contratto a tempo
determinato di durata di un anno (scadenza
1°luglio 2007) ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati
nel campo della fisica delle radiazioni non ioniz-
zanti da fruire presso il dipartimento di tecnologie
e salute (scadenza 15 luglio 2007) ................

— VI —
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Avvocatura generale dello Stato:

Concorso, per esame teorico-pratico, a cinque
posti di avvocato dello Stato (scadenza 14 agosto
2007) ..o

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per il conferimento di posti
nei convitti a gestione diretta in favore di studenti
universitari per l'anno accademico 2007/2008
(scadenza 10 agosto 2007) ..............ccccovn...

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
delPamministrazione pubblica e Universita di
Salerno - FACOLTA DI INGEGNERIA E FACOLTA
DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALIL:

Concorso per I'ammissione al master di II
livello in informatica industriale di cui venti posti
assistiti da borse di studio, a copertura integrale
della quota di iscrizione al master, in favore di figli
o orfani inoccupati di iscritti a'CINPDAP in servi-
zio o in quiescenza, o di iscritti con contratto a
tempo determinato - anno accademico 2007/2008
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
duecentonovantasei posti nel profilo di ispettore di
vigilanza, area funzionale C, posizione economi-
ca Cl (scadenza 26 luglio 2007)..................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-
BIENTE:

Selezione, per titoli ed esami, (due prove scritte
e colloquio), per l’assunzione con contratto a
tempo determinato di una unita di personale con
profilo di ricercatore livello III, sede di Napoli
(scadenza 26 luglio 2007) ........................

Istituto nazionale per il commercio estero:

Master per linternazionalizzazione delle
imprese 41° «COR.C.E. Fausto De Franceschi»
(scadenza 26 luglio 2007) ........................

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli ed esami, per I'assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore terzo livello. (scadenza 26 luglio 2007) ......
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 1
BENI ARCHEOLOGICI E MONUMENTALI:

Selezione pubblica, per titoli, prova scritta e
colloquio, per ’assunzione, con contratto a tempo
determinato, di un’unita di personale laureato in
chimica da usufruirsi presso la sede Campus Uni-
versitario ex Villa Tresca (scadenza 15 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
INGEGNERIA BIOMEDICA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di collaborazione ad
attivita di ricerca da svolgersi presso I'Istituto di
ingegneria biomedica, per la seguente tematica
«Modellazione di componenti robotici per la ria-
bilitazione» (scadenza 30 giugno 2007)...........

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’Amministrazione pubblica:

Concorso per 'ammissione al Master di II
livello in Finance, di cui venti posti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione al Master, in favore di figli e orfani
di iscritti al'CINPDAP in servizio o in quiescenza,
o di iscritti con contratto a tempo determinato -
anno accademico 2007/2008 (scadenza 30 giugno
2007) e

Consiglio nazionale delle ricerche - IsSTITUTO DI
INFORMATICA E TELEMATICA - AREA DELLA
RICERCA CNR D1 P1sa:

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita di
personale diplomato (scadenza 5 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - IsSTITUTO DI
GENETICA MOLECOLARE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) .................c.c....

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
L’AMBIENTE MARINO COSTIERO - NAPOLI:

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
dell’area scientifica biotecnologie e ambiente, da
usufruirsi presso 1'Istituto per I'ambiente marino
costiero del CNR - unita operativa di Taranto
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
dell’area scientifica biotecnologie, da usufruirsi
presso I'Istituto per I'ambiente marino costiero
del CNR - unita operativa di Taranto (scadenza
15uglio 2007) «.coooovee e
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Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
RICERCA SULLE ACQUE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-
BIENTE:

Selezione, per titoli ed esami (prove scritte e col-
loquio), per I’assunzione di quattro unita di perso-
nale con profilo di ricercatore livello III (scadenza
8 luglio 2007) ..o

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 18 luglio 2007) ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - DIREZIONE
CENTRALE SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE
E ALLE INFRASTRUTTURE:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, ai sensi dell’articolo 9, comma 3, di una unita
di personale laureato, profilo tecnologo - terzo
livello professionale, assegnato all’ufficio program-
mazione operativa della direzione centrale sup-
porto alla programmazione e alle infrastrutture
del CNR - Roma (scadenza 12 luglio 2007) .......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
stabilita dei minerali dell’amianto nei suoli al con-
fine calabro-lucano (scadenza 22 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
RICERCHE SULLE ATTIVITA TERZIARIE:

Selezione per l’assunzione di una wunita di
personale con profilo professionale di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca - livello VI (sca-
denza 12 luglio 2007) ...............cccovinn..
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Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo Coherentia - unita operativa
CNR-INFM di Napoli (scadenza 12 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL SISTEMA PRODUZIONE ANIMALE IN AMBIENTE
MEDITERRANEO DI NAPOLI:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato. (Avviso di
selezione  n. 1/2007/ISPAAM/NA  art. 23)
(scadenza 12 luglio 2007) .....................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANOMETALLICI:

Avviso di selezione per I'assunzione di una
unita di personale con profilo professionale di
collaboratore di amministrazione - settimo
livello (scadenza 15 luglio 2007) .................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA - ROMA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 25 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE - SEDE
DI MILANO:

Avviso di selezione n. ISMAC 04/07 ai sensi
dell’articolo 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per ’assunzione di una unita
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore I1I livello (scadenza 19 luglio 2007) .........

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO
PER LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Selezione pubblica a due borse per laureati
(scadenza 29 luglio 2007) ......................
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
GENETICA MOLECOLARE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 1°agosto 2007) .......................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
BIOCHIMICA DELLE PROTEINE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad unma borsa per laureati in scienze
biologiche o biotecnologie - vecchio ordina-
mento (scadenza 22 luglio 2007) ................

Consiglio nazionale della ricerca - DIPARTIMENTO
AGROALIMENTARE:

Avviso di selezione n. DAA 01/2007 ai sensi
dell’art. 10, comma 3, lettera ») del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato», per I’assun-
zione, ai sensi dell’art. 15, comma 4, punto a, del
contratto collettivo nazionale di lavoro 7 ottobre
1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca
(CTER) livello VI (scadenza 22 luglio 2007)......

49

49

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Selezione pubblica, per 'ammissione al master
di secondo livello in economia pubblica - percorso
A: economia del welfare e delle pubbliche ammini-
strazioni per trenta posti, di cui venti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione ai corsi, in favore di iscritti al-
INPDAP, o di figli o orfani di iscritti in servizio
o in quiescenza (scadenza 31 luglio 2007) ........

Selezione pubblica per P'ammissione al
master di secondo livello in economia pub-
blica - percorso B: economia e gestione dei
servizi sanitari per trenta posti, di cui venti
assistiti da borse di studio, a copertura inte-
grale della quota di iscrizione ai corsi, in
favore di iscritti allINPDAP, o di figli o orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza (scadenza
31 luglio 2007) ..o

Selezione pubblica per 'ammissione al master
in business administration (MBA) per ventiquat-
tro posti, di cui dieci assistiti da borse di studio, a
copertura integrale della quota di iscrizione ai
corsi, in favore di figli o orfani di iscritti al-
I'INPDAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti
con contratto a tempo determinato (scadenza
31 luglio 2007) ...coooi
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

SEGRETARIATO GENERALE
DIPARTIMENTO PER LE RISORSE UMANE ED I SERVIZI INFORMATICI

Avviso relativo alla graduatoria di merito e individuazione dei
vincitori del concorso riservato, per titoli ed esame-collo-
quio, a complessivi quattro posti per la professionalita di
dirigente esperto in materia di comunicazione istituzionale e
di unita sociale.

Si da avviso che nel supplemento speciale n. 1 - giugno 2007 al
Bollettino ufficiale della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢
pubblicata la graduatoria di merito e individuazione dei vincitori
del concorso riservato, per titoli ed esame-colloquio, a complessivi
quattro posti per la professionalita di dirigente esperto in materia
di comunicazione istituzionale e di unita sociale di cui al decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 giugno 2004 nel ruolo
della Presidenza del Consiglio dei Ministri - codice concorso
DICOMIST (D.S.G. 15 maggio 2007).

07E04204

GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

Avviso relativo all’approvazione delle graduatorie di merito e
dei vincitori della procedura selettiva a tre posti di impiegato
operativo nel ruolo organico dell’Ufficio del Garante per la
protezione dei dati personali.

Si rende noto che in data 8§ maggio e 20 giugno 2007, con distinti
provvedimenti, sono stati approvati, rispettivamente, gli atti della
procedura selettiva, per titoli ed esami, a tre posti di impiegato opera-
tivo di cui alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - 31 gennaio 2006,
n. 8, e sono stati dichiarati i vincitori della procedura selettiva mede-
sima.

Per informazioni, rivolgersi al dipartimento risorse umane del-
I'ufficio in Roma, piazza di Monte Citorio n. 121.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnazioni.

07E04278

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione, con contratto di
lavoro a tempo determinato di una unita di personale con
profilo di CTER, bando n. 01/DCSPI/2007.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I'assunzione, ai sensi dell’art. 15
del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo
di CTER livello VI presso la Direzione centrale supporto alla pro-
grammazione e alle infrastrutture.

Il contratto avra durata di un anno, eventualmente prorogabile
fino a un massimo di cinque anni in presenza della necessaria coper-
tura finanziaria.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice redatte
in carta semplice secondo lo schema (allegato A) al bando, devono
essere inoltrate alla Direzione centrale supporto alla programma-
zione e alle infrastrutture, piazzale Aldo Moro n. 7, 00185 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

07E04232

Selezione, per titoli ed esami, per ’assunzione, con contratto di
lavoro a tempo determinato di una unita di personale con
profilo di CTER, bando n. 02/DCSPI1/2007.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I'assunzione, ai sensi dell’art. 15
del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo
di CTER livello VI presso la Direzione centrale supporto alla pro-
grammazione e alle infrastrutture.

Il contratto avra durata di un anno, eventualmente prorogabile
fino a un massimo di cinque anni in presenza della necessaria coper-
tura finanziaria.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A) al bando, devono essere inoltrate alla Dire-
zione centrale supporto alla programmazione e alle infrastrutture,
piazzale Aldo Moro n. 7, 00185 Roma, entro il termine perentorio
di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

07E04233
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato part-time al 65%, di una unita di personale con tratta-
mento corrispondente al sesto livello - profilo professionale
collaboratore tecnico e.r.

(Bando n. IBP/126.33.CTD.01/2007).

Si avvisa che I'Istituto di biochimica delle proteine del Consiglio
nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato part-time al 65%, di una
unita di personale con trattamento corrispondente al sesto livello -
profilo professionale collaboratore tecnico e.r.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando e indirizzata
all’Istituto di biochimica delle proteine, via Pietro Castellino n. 111,
80131 Napoli, dovra essere presentata entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica
delle proteine, in via Pietro Castellino n. 111 - 80131 Napoli; ¢, altresi,
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro e
formazione e sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine
all’indirizzo http://www.ibp.cnr.it/.

07E04213

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati in scienze biologiche - vecchio ordinamento

(Bando n. 126.33.BS.18).

Si avvisa che I'Istituto di biochimica delle proteine del Consiglio
nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una
borsa di studio per laureati in scienze biologiche - vecchio ordina-
mento - da usufruirsi presso la propria sede in via Pietro Castellino
n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 126.33.BS.18 ¢
indirizzata all’Istituto di biochimica delle proteine, via Pietro Castel-
lino n. 111 - 80131 Napoli, dovra essere presentata entro il termine

perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica
delle proteine, in via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi,
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro e
formazione e sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine
all'indirizzo http://www.ibp.cnr.it/.

07E04214

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA RICERCA SUL CANCRO - GENOVA

Selezione, per titoli e prova d’esame, per ’assegnazione di una
borsa di studio di formazione e specializzazione in campo
oncologico per laureati nell’ambito di un progetto di ricerca
dal titolo: «Costruzione di prototipi di Nanopore array per
la definizione di espressione genica su scale temporali del
millisecondo per singolo poro» da svolgersi presso la strut-
tura semplice oncologia traslazionale pediatrica - Diparti-
mento tecnologie diagnostiche avanzate.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 112 del
10 maggio 2007, ¢ indetta pubblica selezione, per titoli e prova d’esa-
me, per I'assegnazione di una borsa di studio di formazione e specia-
lizzazione in campo oncologico per laureati nell’ambito di un pro-
getto di ricerca dal titolo: «Costruzione di prototipi di Nanopore
array per la definizione di espressione genica su scale temporali del
millisecondo per singolo poro» da svolgersi presso la struttura sem-
plice oncologia traslazionale pediatrica - Dipartimento tecnologie
diagnostiche avanzate.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura gestione e sviluppo
risorse umane - gestione giuridica - dell’Istituto nazionale per la
ricerca sul cancro, 1.go Rosanna Benzi, 10, 16132 Genova, tutti i giorni
feriali, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12 (tel. 010/5600082-
31-59).

Per prendere visione del bando integrale, consultare il sito web
dell’Istituto all’indirizzo: www. istge.it

07E04258
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

«ALMA MATER STUDIORUM»
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario

Si comunica che presso I'Universita di Bologna ¢ bandita, ai sensi
del decreto rettorale n. 900 del 26 giugno 2007, la procedura di valuta-
zione comparativa per I'immissione nel ruolo di ricercatore universi-
tario, per le seguenti facolta e settori scientifico-disciplinari:

Facolta di medicina e chirurgia:

un posto per il settore scientifico-disciplinare: MED/24 - Uro-
logia.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del decreto rettorale n. 900, del 26 giugno 2007 &
disponibile presso la seguente struttura:

area del personale - Settore docente - Piazza Verdi 3 - 40126
Bologna (orario di apertura: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi
dalle ore 9 alle 11,15; martedi e giovedi dalle ore 14,30 alle 15,30) e
presso il seguente sito web: http://www.unibo.it/Portale/Personale/
Concorsi/default.htm

07E04323

UNIVERSITA «MAGNA GRACIA»
DI CATANZARO

Avviso relativo all’indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore associato
non confermato, settore scientifico-disciplinare BIO/14 -
Farmacologia, presso la facolta di farmacia - prima sessione
utile.

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che con decreto
rettorale n. 0413/2007 ¢ stata bandita una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore associato non
confermato, settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia,
presso la facolta di farmacia di questo Ateneo.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda
di partecipazione, ¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo in viale
Europa Campus Universitario di Germaneto - 88100 Catanzaro, ed ¢
disponibile sul sito dell’Universita degli studi «Magna Grazcia» di
Catanzaro al seguente URL: http://www.unicz.it/conc_pers_doce/.

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni contattare 1’Ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515410-411-418.

07E04206

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un posto di ricercatore, settore scien-
tifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale, presso la facolta
di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che & stato pubblicato mediante affissione all’Albo del-
I'ufficio concorsi dell’Universita degli studi «Magna Greaecia» di
Catanzaro in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore, settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina
legale, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli
studi «Magna Gracia» di Catanzaro indetta con decreto rettorale
n. 842 del 2 novembre 2006 il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 90 del 24 novembre 2006.

07E04208

Avviso relativo all’indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore non
confermato, settore scientifico-disciplinare IUS/04 -
Diritto commerciale, presso la facolta di giurispru-
denza - prima sessione 2007.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che con decreto
rettorale n. 0411/2007 ¢ stata bandita una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore non confermato,
settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale, presso
la facolta di giurisprudenza di questo Ateneo.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda
di partecipazione, ¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo in viale
Europa Campus Universitario di Germaneto - 88100 Catanzaro, ed ¢
disponibile sul sito dell’Universita degli studi «Magna Gracia» di
Catanzaro al seguente URL: http://www.unicz.it/conc_pers.doce/.

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni contattare 1I’Ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515410-411-418.

07E04205

Avviso relativo all’indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore non
confermato, settore scientifico-disciplinare CHIM/08 -
Chimica farmaceutica, presso la facolta di farmacia -
prima sessione 2007.

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che con decreto
rettorale n. 0412/2007 ¢ stata bandita una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un ricercatore non confermato,
settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica,
presso la facolta di farmacia di questo Ateneo.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda
di partecipazione, ¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo in viale
Europa Campus Universitario di Germaneto - 88100 Catanzaro, ed ¢
disponibile sul sito dell’Universita degli studi «Magna Gracia» di
Catanzaro al seguente URL: http://www.unicz.it/conc_pers_doce/.

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni contattare 1’Ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515410-411-418.

07E04207
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UNIVERSITA DI MACERATA

Selezione pubblica per il conferimento di assegni di ricerca

Con decreto rettorale n. 892 del 18 giugno 2007 ¢ stata indetta
una selezione pubblica per il conferimento di un assegno presso la
struttura di seguito indicata: dip. di beni culturali - uno.

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e indiriz-
zata all’Universita degli studi di Macerata, area ricerca scientifica e
alta formazione, ufficio ricerca scientifica, Piaggia dell’Universita 11,
62100 Macerata, dovra essere consegnata o fatta pervenire entro e
non oltre le ore 14 del 18 agosto 2007.

Si avverte che le date per le prove scritta e orale sono state gia fis-
sate e riportate nel bando di concorso, che vale anche come convoca-
zione di rito.

Gli interessati potranno prendere visione del bando nel sito
web dell’Ateneo all’indirizzo: www.unimc.it/UniMacerata/Bandi/
AssegniRicerca/AssegniRicerca.htm, oppure possono rivolgersi di-
rettamente all’Ufficio ricerca scientifica, Piaggia dell’Universita
n. 11, 62100 Macerata, tel. 0733/2582480-2884-2418 o fax 0733/
25826717.

07E04239

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione, con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, di una unita di personale tecnico
amministrativo di categoria C, area amministrativa, presso
il servizio didattica, ripartizione corsi di studio della facolta
di economia «G. Fua».

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto di autonomia dell’Universita politecnica delle
Marche;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto uni-
versita 1998/2001, integrato e modificato dal C.C.N.L. 2002/2005;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6,
primo comma;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184 «Regolamento in materia di accesso ai documenti amministra-
tivin;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli arti-
coli 20, 21 e 22;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in partico-
lare I’art. 35, concernente le modalita di reclutamento del personale
presso le amministrazioni pubbliche;

Visto I’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in
materia dei dati personali»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 2006,
n. 252, con cui € stato emanato il regolamento recante norme in mate-
ria di deposito legale dei documenti di interesse culturale destinati
all’uso pubblico, previsto dall’art. 5 della legge 15 aprile 2004, n. 106;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria 2007);

Visto il «Regolamento per i concorsi e la progressione verticale
del personale tecnico-amministrativo dell’Universita politecnica delle
Marche», emanato con decreto rettorale n. 1215 del 5 giugno 2002 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la delibera n. 139 del 25 marzo 2005, con la quale il consi-
glio di amministrazione ha determinato tra l’altro il fabbisogno di
personale tecnico amministrativo per I'anno 2006, quantificato in
dieci posti;

Vista la delibera n. 928 del 25 luglio 2006, con la quale il consi-
glio di amministrazione ha assegnato quattro dei dieci posti sopra
indicati;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 1073 del
21 novembre 2006, con la quale sono stati assegnati altri due posti
del fabbisogno 2006, tra cui un posto di categoria C, area ammini-
strativa al servizio didattica - ripartizione corsi di studio della Facolta
di economia «G. Fua», in considerazione delle gravi ed inderogabili
esigenze di servizio di detta struttura;

Espletate, con esito negativo, le procedure di mobilita di com-
parto, e di mobilita intercompartimentale prevista dall’art. 34-bis del
decreto legislativo n. 165/2001;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili, ed in particolare I’art. 3, relativo alle assunzioni
obbligatorie di tali categorie;

Visti i decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215, art. 18, 31 luglio
2003, n. 236, art. 11 e decreto legislativo 19 agosto 2005, n. 197,
art. 12, recanti disposizioni in materia di riserva di posti, nei pubblici
concorsi per il personale militare volontario congedato;

Considerato che sul posto messo a selezione con il presente
bando opera la riserva per i militari volontari congedati in ragione di
frazione di posto, pari a 0,3 che sommata al resto percentuale di 0,70
derivante da precedenti selezioni, da titolo a riservare un posto alla
categoria in parola;

Vista la delibera n. 1284 del 3 aprile 2007, con la quale il consi-
glio di amministrazione di questo Ateneo ha individuato la procedura
per la copertura del posto in questione;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Considerato che lo svolgimento delle attivita connesse al posto
bandito non implica I'esercizio diretto o indiretto di pubblici poteri
ovvero non attiene alla tutela degli interessi nazionali;

Accertata la disponibilita di bilancio per I’assunzione in parola;

Dispone:
Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
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regime di tempo pieno, di una unita di personale tecnico amministra-
tivo di categoria C, area amministrativa, presso il servizio didattica -
ripartizione corsi di studio della facolta di economia «G. Fua».

Art. 2.
Pari opportunita

Ai sensi del decreto legislativo n. 198 dell’11 aprile 2006, art. 27,
comma 5, alla selezione indetta con il presente bando sono ammessi
a partecipare i candidati dell’uno e dell’altro sesso in possesso dei
requisiti previsti dai successivi articoli.

L’Universita politecnica delle Marche garantisce parita e pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Art. 3.

Nella allegata tabella A, parte integrante del presente bando,
sono indicati il titolo di studio per ’accesso, la tipologia di selezione
ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna prova d’esame, le
categorie di titoli valutabili, il programma d’esame ed il calendario
d’esame.

Art. 4.

Riserva

Il posto messo a selezione € riservato ai volontari in ferma breve
o in ferma prefissata di durata quadriennale delle tre forze armate
congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali raf-
ferme contratte, nonché agli ufficiali di complemento in ferma bien-
nale e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza
demerito la ferma contratta, compresa ’Arma dei carabinieri, a
norma dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215/2001,
come modificato dal decreto legislativo n. 236/2003 e dal decreto
legislativo n. 197/2005.

La riserva opera nel caso in cui i candidati appartenenti alla cate-
goria avente diritto alla riserva superino le prove d’esame.

Nel caso in cui non vi siano aspiranti riservatari, il posto sara
libero e verra ricoperto con il candidato utilmente collocato secondo
Pordine della graduatoria.

Art. 5.

Ai sensi del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
universita, le attivita che il personale di categoria C puo svolgere sono
caratterizzate da:

grado di autonomia: svolgimento di attivita inerenti proce-
dure, con diversi livelli di complessita, basate su criteri parzialmente
prestabiliti;

grado di responsabilita: relativa alla correttezza complessiva
delle procedure gestite.

Art. 6.

Requisiti per l'accesso

Per I'accesso alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio indicato nella tabella A.

Per coloro che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero ¢
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equivalente al
corrispondente titolo conseguibile in Italia, in base ad accordi inter-
nazionali, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione. Tale equivalenza
dovra risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti
autorita;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica. Tale requisito non ¢ richiesto per i
cittadini degli Stati membri dell’Unione europea;

d) idoneita fisica all’impiego;
e) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
Ielettorato politico attivo e coloro che siano stati licenziati per motivi
disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi del-
I’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti prescritti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. Tale cono-
scenza sara accertata attraverso le prove d’esame.

I requisiti prescritti, sia per i cittadini italiani che per i cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di partecipazione alla selezione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L’esclusione
per difetto dei requisiti prescritti & disposta in qualunque momento
con provvedimento motivato.

Art. 7.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita politecnica
delle Marche, piazza Roma n. 22 - Ancona, dovranno essere presen-
tate entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dalla
data della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, direttamente alla ripartizione concorsi e
personale a tempo determinato, via Oberdan n. 8 - Ancona, nei
seguenti giorni ed orari:

lunedi, martedi, giovedi, venerdi: dalle 11 alle 13;
mercoledi dalle 11 alle 13 e dalle 15 alle 16,30,

ovvero dovranno essere spedite, entro il suddetto termine, al seguente
indirizzo: Universita politecnica delle Marche, Piazza Roma n. 22 -
Ancona. La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e compro-
vata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il presente bando € altresi pubblicato sul sito internet dell’Ate-
neo, sotto la voce «concorsi» «personale tecnico amministrativo»
«concorsi pubblici».

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la domanda puo essere trasmessa anche
per fax al n. 071-2202249.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il man-
cato ricevimento delle domande trasmesse via fax.

La domanda dovra essere redatta secondo lo schema allegato,
parte integrante del presente bando (allegato 1), riportando tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire.
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Lo schema sara disponibile presso la ripartizione concorsi e per-
sonale a tempo determinato dell’Universita politecnica delle Marche,
via Oberdan n. 8 - Ancona, nonché, sul sito Internet http://www.
univpm.it, sotto la voce «concorsi», «personale tecnico amministra-
tivoy, «concorsi pubblici».

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare sotto la propria
responsabilita ed a pena d’esclusione:

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare,
nell’ordine, il proprio cognome, il cognome del marito ed il proprio
nome);

2) luogo e data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana, tranne che per i citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea, che dovranno indicare
la propria cittadinanza;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) 'immunita da condanne penali o le eventuali condanne
riportate (da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale), ed i procedimenti penali eventualmente
pendenti;

6) il diploma di scuola secondaria di secondo grado posse-
duto, con I'indicazione dell’Istituto dal quale ¢ stato rilasciato, la data
di conseguimento e la relativa votazione;

7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni (dichiarazione da rendersi anche se negativa);

9) di non essere stati licenziati per motivi disciplinari, desti-
tuiti o dispensati dall’'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, e di non essere stati dichia-
rati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

10) 1 titoli dei quali richiedono la valutazione, secondo le
modalita indicate;

11) gli eventuali titoli di preferenza a parita di valutazione
(allegato 2);

12) il proprio domicilio o recapito al quale desiderano siano
trasmesse le eventuali comunicazioni.

I candidati riconosciuti portatori di handicap e/o disabili, ai
sensi della legge n. 104/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, e della legge n. 68/1999, potranno richiedere, utilizzando la
sezione appositamente predisposta nello schema di domanda, i bene-
fici di cui alle predette norme, specificando I'ausilio necessario per lo
svolgimento delle prove d’esame in relazione alla propria condizione,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi. In tal caso gli inte-
ressati dovranno allegare anche una certificazione medico-sanitaria,
che contenga gli elementi essenziali relativi alla propria condizione,
al fine di consentire a questa amministrazione di predisporre, per
tempo, mezzi e strumenti atti a garantire ai predetti di concorrere in
situazione di parita con gli altri candidati.

I candidati appartenenti alla categoria avente diritto alla riserva,
di cui al precedente art. 4, dovranno dichiarare nell’apposita sezione
dello schema di domanda, pena la perdita del diritto, se concorrono
sulla quota di riserva, fornendo i dati ivi richiesti.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra.

L’omissione anche di una sola di esse, se non sanabile, comporta
I'invalidita della domanda stessa con I’esclusione dell’aspirante dalla
selezione.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite oltre il ter-
mine indicato nel presente articolo.

Art. 8.

Titoli di valutazione

La presente selezione ¢ per titoli ed esami.
Ai titoli ¢ attribuito un punteggio massimo di 20 punti.

Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo attribui-
bile a ciascuna di esse sono indicati nella tabella A allegata al pre-
sente bando.

Fermo restando la possibilita di allegare i titoli in originale, i
titoli dovranno essere prodotti in una sola delle modalita indicate
nello schema di domanda (allegato 1), parte integrante del presente
bando.

Il candidato che intenda dichiarare e non allegare i titoli dovra
fornire tutti gli elementi necessari per la valutazione degli stessi, e
per 'accertamento della veridicita dei dati dichiarati.

Non si terra conto dei titoli non conformi alle disposizioni di
legge o che perverranno all’amministrazione oltre il termine stabilito
dal presente bando.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione
dei relativi elaborati.

Il risultato della valutazione dei titoli sara reso noto agli interes-
sati prima dell’effettuazione della prova orale.

Art. 9.

Sottoscrizione dell’istanza di partecipazione
e della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta

La domanda di partecipazione alla selezione, oltre a contenere le
dichiarazioni comprovanti il possesso dei requisiti per I'accesso ai
pubblici impieghi, funge anche da dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale
modalita per la presentazione dei titoli di valutazione e di preferenza.

Ai sensi dell’art. 38, terzo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la predetta 'istanza deve:

essere firmata dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a riceverla,

OVVvero

qualora venga spedita o presentata direttamente da persona
diversa dal candidato, sottoscritta e presentata unitamente a copia
fotostatica, fronte e retro, non autenticata di un documento di iden-
tita del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti d’identita provvi-
sti di fotografia e rilasciati da un’amministrazione dello Stato.

Qualora non venga prodotta copia del documento di identita,
verra considerata valida solo 'ammissione alla selezione.

Saranno escluse le domande non firmate.
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Art. 10.

Preselezione

Nel caso in cui le domande di partecipazione superino le cento-
cinquanta unita, verra effettuata una preselezione consistente in quiz
a risposta multipla e/o sintetica sul programma d’esame e su cultura
generale.

La prova preselettiva si intendera superata se i candidati otter-
ranno un punteggio pari o superiore a 7/10 o punteggio equivalente.

Dalla preselezione sono esonerati i candidati che abbiano pre-
stato servizio presso questo Ateneo per almeno sei mesi alla data di
scadenza del presente bando, in categoria C o superiore, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato ai sensi
dell’art. 19, comma 6, del C.C.N.L. del comparto universita 1998-
2001 cosi come modificato dal C.C.N.L. 2002/2005 e successive inte-
grazioni. Tali candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame.

Il numero di candidati che saranno ammessi a sostenere le prove
d’esame di cui al successivo art. 11 sara cosi costituito:

a) dai candidati indicati al precedente comma 3;
b) dai candidati idonei nella preselezione.

La votazione conseguita nella prova preselettiva non sara con-
teggiata nel punteggio complessivo finale.

La data di espletamento della prova preselettiva verra notificata
con le modalita indicate al successivo art. 21.

Art. 11.

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte, di cui una a
contenuto teorico pratico, ed una prova orale, sul programma d’esa-
me indicato nell’allegata tabella A, parte integrante del presente
bando.

A ciascuna prova ¢ attribuito un punteggio massimo di 30 punti.

I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti mano-
scritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, né utilizzare telefoni
cellulari ed apparecchiature elettroniche di alcun genere. Potranno
consultare solamente dizionari della lingua italiana.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che abbiano ripor-
tato in ciascuna prova scritta la votazione di almeno 21/30.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione alla prova orale
sara data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nelle
prove scritte.

La prova orale si intendera superata se i candidati conseguiranno
la votazione di almeno 21/30.

Art. 12.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice della presente selezione sara nomi-
nata ai sensi dell’art. 12 del «Regolamento per i concorsi ¢ la progres-
sione verticale del personale tecnico-amministrativo dell’Universita
politecnica delle Marche», emanato con decreto rettorale n. 1215 del
5 giugno 2002 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le sedute della commissione giudicatrice durante lo svolgimento
della prova orale sono pubbliche. Al termine di ogni seduta la com-
missione formera ’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
del voto riportato; tale elenco, sottoscritto dal presidente e dal segre-
tario, sara affisso all’albo della sede d’esame.

Art. 13.

Titoli di preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire al direttore amministrativo dell’Universita politecnica delle
Marche - piazza Roma n. 22 - Ancona, entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova medesima, e qualora non li abbiano gia indicati
nella domanda, i documenti attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza a parita di valutazione.

I documenti dovranno indicare il possesso del requisito alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione.

I predetti titoli potranno essere prodotti in carta libera in origi-
nale o copia autenticata, ovvero in fotocopia semplice corredata della
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, nella quale I'interes-
sato dichiari, sotto la propria responsabilita, che la copia del docu-
mento ¢ conforme all’originale.

E altresi ammessa, in luogo dei documenti, la dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 della legge
n. 445/2000. In tal caso il candidato dovra fornire tutti gli elementi
necessari per l'accertamento della veridicita dei dati ivi contenuti.

Per le modalita di presentazione della dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta valgono le disposizioni indicate al precedente
art. 9.

I suddetti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche
se spediti entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 14.

Graduatoria

Espletate le prove d’esame, la commissione giudicatrice formu-
lera la graduatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente
della votazione complessiva, costituita dalla somma del voto conse-
guito nelle prove scritte e nella prova orale e dal punteggio attribuito
ai titoli, tenuto conto che il punteggio massimo attribuibile ai titoli e
alle prove € pari a 110.

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto
delle eventuali preferenze e della riserva del posto, sara approvata la
graduatoria generale di merito e sara dichiarato il vincitore.

La graduatoria, unitamente alla dichiarazione del vincitore, sara
pubblicata, tramite affissione, all’albo ufficiale dell’Universita poli-
tecnica delle Marche, sito presso il rettorato, piazza Roma n. 22.

Dalla data di tale pubblicazione decorrera il termine di validita
della graduatoria ed il termine per eventuali impugnative.

L’amministrazione si riserva la possibilita, nel rispetto dei vincoli
di bilancio e dei principi di efficacia ed economicita, di utilizzare la
graduatoria per un periodo non superiore a ventiquattro mesi dalla
data di pubblicazione.

La graduatoria sara pubblicata anche sul sito Internet http://
WwWww.univpm.it sotto la voce «concorsi» «personale tecnico ammini-
strativo» - «concorsi pubblici».

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.
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Art. 15.

Assunzione in servizio e documentazione

1l vincitore sara invitato a presentare, entro la data fissata per la
stipula del contratto individuale di lavoro, i seguenti documenti:

1) fotocopia semplice del titolo di studio per I’accesso alla sele-
zione;

2) due fotografie recenti formato tessera.

I predetti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche
se spediti entro il termine indicato al primo comma del presente arti-
colo. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Per tutti gli altri requisiti previsti per ’accesso ai pubblici impie-
ghi, ¢ ammessa, ai sensi dell’art. 46 decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di certificazione,
da rendersi a cura del vincitore in presenza del funzionario incaricato
dell’Universita politecnica delle Marche.

Le disposizioni in materia di dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione previste dagli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, si applicano anche ai cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea, con le stesse modalita previste per i cit-
tadini italiani.

Sulla base della vigente normativa, 'amministrazione sottoporra
il vincitore della selezione a visita medica, per la valutazione dell’ido-
neita fisica all’attivita connessa al posto.

1l contratto individuale di lavoro stabilira la decorrenza del rap-
porto nonché specifiche norme regolanti il periodo di prova.

11 vincitore che senza giustificato motivo non proceda nel termine
stabilito dall’amministrazione, a seguito di formale comunicazione,
alla stipula del contratto, decadra dal diritto all’assunzione in servizio.

Qualora il vincitore assuma servizio per giustificato motivo con
ritardo sul termine prefissato, gli effetti economici decorreranno dalla
data di presa di servizio.

Per tutto quanto non espressamente indicato in merito alla costi-
tuzione del rapporto di lavoro, si applicano le norme contenute del
C.C.N.L. del comparto universita.

Art. 16.

Trattamento economico

La retribuzione annua lorda tabellare, comprensiva dell’inden-
nita integrativa speciale, prevista dal vigente C.C.N.L. ¢ pari a
€ 16.890,23 per la categoria C - posizione economica Cl1 - in regime
di tempo pieno.

Spettano inoltre le eventuali indennita fisse e ripetibili.

Art. 17.

Accertamento della veridicita delle dichiarazioni rese

L’amministrazione ha facolta di accertare d’ufficio la veridicita
di quanto dichiarato dal vincitore.

Fermo restando quanto previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, la persona decadra dall’assunzione.

Al fine di accelerare il procedimento di accertamento, I'ammini-
strazione puo richiedere all’interessato la trasmissione di copia, anche
non autenticata, dei documenti di cui il medesimo sia gia in possesso.

Art. 18.

Accesso agli atti

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 12 aprile 2006, n. 184, con le modalita ivi previste.

Art. 19.

Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per le sole
finalita inerenti allo svolgimento della selezione, ed all’eventuale
costituzione del rapporto di lavoro.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

I dati saranno trattati nel rispetto di quanto disposto dal decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Titolare del trattamento ¢ I’Universita politecnica delle Marche,
con sede ad Ancona, piazza Roma n. 22.

Il responsabile del trattamento ¢ il direttore amministrativo.

Art. 20.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa e nelle altre norme
vigenti in materia, sempreché applicabili.

Art. 21.

Calendario d’esame

Il calendario d’esame e/o0 la data di svolgimento della prova pre-
selettiva saranno notificati a far data dal 10 settembre 2007 con le
modalita di seguito indicate:

1) mediante affissione di apposito avviso all’albo ufficiale
dell’Universita, piazza Roma n. 22 - Ancona;

2) mediante pubblicazione sul sito Internet http://www.
univpm.it sotto la voce «concorsi» «personale tecnico amministra-
tivo», «concorsi pubblici».

La pubblicazione del suddetto calendario ha valore di notifica a
tutti gli effetti.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal con-
corso dovranno presentarsi, senza alcun preavviso, nel luogo, nei
giorni ed alle ore indicati, muniti di valido documento di ricono-
sciento.

Qualora non fosse possibile rispettare il calendario, questa
amministrazione provvedera a comunicare direttamente ai candidati
il nuovo calendario, nei termini e con le modalita di legge.

Ai sensi della vigente normativa il presente provvedimento non &
soggetto al visto degli organi di controllo esterni.

Ancona, 31 maggio 2007

1l direttore amministrativo: SEBASTIANELLI
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Allegato 1 - SCHEMA DI DOMANDA

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - Piazza Roma 22 - ANCONA

_|_ sottoscritt__
Cognome Cognome da coniugata Nome

Luogo di nascita data di nascita
(citta é provincia)

Luogo di residenza Via, n. civico, c.a.p.
(citta é provincia)

chiede di partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, indetta con O.D. n. 717 del 31.5.2007 a n. 1 posto
di Categoria C — Area Amministrativa, in regime di tempo pieno
presso il Servizio Didattica - Ripartizione Corsi di Studio Facolta di Economia "G. Fua”

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite dal Codice
Penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

1) écittadin___italian___/
(/ cittadini degli Stati membri defl'Unione Europea dovranno indicare /a propria cittadinanza)

2) & iscritt nelle liste elettorali del comune di
{in caso di mancata Iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali specificare di seguito | motivi)

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti penali pendenti

(in €aso contrario indicare di seguito le eventuali condanne riportate, anche se sfa stata concessa amnistia, condona,
induffo o perdono giudiziale, la data del provvedimento e l'autorita givdiziaria che lo ha emesso, nonché i procedimenti
penafi eventualmente penderniti)

4) & in possesso del sequente titolo di studio:
Selezione di Categoria C
(diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata guinguennale)

Maturita

conseguita presso |'Tstituto

con sede a

in data

5) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari & la seguente:
(sofo per i candidati di sesso maschile)

6) ha prestato servizio presso pubbliche amministrazioni |i| m

— 10 —
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7) non & stat __ licenziat ___ per motivi disciplinari, destituit ___ o dispensat ___ dall'impiego presso una pubblic:
amministrazione per persistente e insufficiente rendimento e non & stat ____ dichiarat ____ decadut___ da altr
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato
approvato con DPR 10.1.1957 n. 3.

2k 2k 3k ok 2K ok ok ok sk ok sk 2 oK ok ok sk vk 3k S ok sk ok ok ok vk 2k ok ok Sk ok sk ok ok 2K 3K ok ok ok Sk ok 3k sk 3k Sk ok ke ok vk ok 2k ok Sk ok sk sk ok ok 2K ok ok Ok ok ok %k ok K ok ok ok ok vk ok ok ok ok ok ok

SEZIONE RISERVATA AI CITTADINI DEGLI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA

Sl O
gode dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza

(in caso negativo indicare i motivi del mancato godimento)

- S
ha adeguata conoscenza della lingua italiana m

2k 2k 3k ok 2K ok ok ok sk ok sk 2 oK ok ok sk vk 3k S ok sk ok ok ok vk 2k ok ok Sk ok sk ok ok 2K 3K ok ok ok Sk ok 3k sk 3k Sk ok ke ok vk ok 2k ok Sk ok sk sk ok ok 2K ok ok Ok ok ok %k ok K ok ok ok ok vk ok ok ok ok ok ok

SEZIONE RISERVATA AI CANDIDATI CHE CONCORRONO SUL POSTO RISERVATO
PREVISTO ALL'ART. 4 DEL BANDO DI SELEZIONE

Ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite dal
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara di concorrere sulla quota di riserva in quanto:

O volontario in ferma breve o in ferma prefissata di durata quadriennale delle tre forze armate congedato senz
demerito, anche al termine o durante I'eventuale rafferma contratta, ovvero ufficiale di complemento in ferm:
biennale o ufficiale in ferma prefissata che ha completato senza demerito la ferma contratta, compresa |'Arma de
Carabinieri:

(Indicare la qualifica, larma, 1a sede ed il periodo)

AR K K 3 oK K oK 3K K K K oKk KK o K K oKk o oK oK ok R A K KK 3 oK oK A KSR KK ok Kk o ok ok o Kok ok ok ok ok sk ok ok ok o o ok K K

SEZIONE RISERVATA AI TITOLI DI VALUTAZIONE
(scegliere una sola tra fe due modalita sotto indicate per 1a presentazione dei titol)

Ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite da
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara

Modalita 1 - di essere in possesso dei sequenti titoli dei quali richiede la valutazione:

Titolo di studio | Maturita
per l'accesso Conseguita presso in data
Con la votazione di
Denominazione del titolo
Titoli accademici | Conseguito presso in data
Con |a votaziane di
1. servizio prestato presso I'Universita Politecnica delle Marche
Servizi prestati
con rapporto di | Qualifica dal al
lavoro Qualifica dal al
subordinato a
tempo 2. servizio prestato presso altre pubbliche amministrazioni e aziende private, compreso il
determinato e/o servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma prestati
indeterminato presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri o servizio sostitutivo civile.
Ente/Azienda gualifica dal al
Ente/Azienda qualifica dal al
Altri titoli
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Modalita 2 - che gli allegati titoli in copia fotostatica, dei quali richiede la valutazione, sono conformi all'originale
(allegatidan. 1 an.

3K 3k %k 7k ok A ok ok sk sk ok ok 2k ok ok 3k ok ok sk sk ok ok ok ok 3k ok 7k ok o sk ok ok ok Ak ok ok sk 3k vk sk sk ok ok sk 2k sk ok Ak ok ok sk sk ok sk ok ok sk ok ok ok sk sk ke ok ok ok ok ok ok ke ok ok ok ok koK ok

SEZIONE RISERVATA AI TITOLI DI PREFERENZA A PARITA DI PUNTEGGIO FINALE:
(T titolf di preferenza a parita di valutazione sono quelli indicati nell alfegato 3 af bando)

Al sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite dal
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di
preferenza:

33 3 3k 3 ok S sk sk SRR 3k oK 3 K e 3k K K R 3R 6 3k 3K K s R K R 3 R OOR 5K 3K oK K 3K K I K 3K S 3K K 3K 3k 3k K R SR K0k 3 3 K oK 3k SR 3K OK R K R K0k K ok ok KRR
RICHIESTA DI TEMPI AGGIUNTIVI
RISERVATA AI CANDIDATI PORTATORI DI HANDICAP E/O DISABILI
(sf intendono tali solo i soggetti riconosciuti a seguito degli accertamenti effettuati ai sensi defla Legge 104/1992, e
successive modificazioni ed integrazioni, e della Legge 68/1999 )

di avere necessita delle seguenti speciali modalita di svolgimento delle prove d'esame (ausili, tempi aggiuntivi), come
da allegata certificazione medico-sanitaria comprovante la situazione di portatore di handicap e/o disabile.

3k 2k ok 2k o ok e K ok ok oK K ok 2k oK ok ok ok 2K o ok oK ok ok ok ok ok ok ok ok 2 ok ok ok o ok ok oK 2k ok ok K ok ok ok ok ok ok oK ok sk AR sk oK ok ok sk ok ok ke ok sk sk R sk ok sk ok ok sk ok

Dichiara di accettare incondizionatamente le clausole del bando di selezione e di autorizzare il trattamento dei propri
dati personali ai sensi del D. Lgs. 30.6.2003 n. 196, “Codice in materia dei dati personali”.

ALLEGA FOTOCOPIA FRONTE E RETRO DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA.
(1a fotocopia del documento deve essere allegata se la domanda viene spedita o presentata da persona
diversa dal candidato)

1l recapito per le eventuali comunicazioni & il seguente:
(via/numero civico/c.a.p./citta’ e provincia/prefisso e numero telefonico)

DATA FIRMA

33K K K K K K R K KR R SR K R R R K K KR R K OK K K K R K R R R KKK R K K R KR R R R R K oK R R R R K R R R R R R R R KRR KK KRR R KRk R KK KK

To sottoscritt__ funzionario incaricato, dichiaro che __ |
Sig. ha apposto la propria firma in mia presenza.
Data IL FUNZIONARIO INCARICATO
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Allegato n. 2

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA' DI MERITO

(art. 5, 4° e 5° comma, DPR 9.5.1994 n. 487,
integrato con DPR 30.10.1996 n. 693 e con I'art. 2, comma 9, della Legge 16.6.1998 n. 191)

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia

numerosa;

10. i figli dei mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

11. ifigli dei mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

12. i figli dei mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in
guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei caduti per
fatto di guerra;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione
che ha indetto la selezione;

18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

WoNOG R WN =

A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
¢) dalla minore eta.

07E04282
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UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, presso I’area sistemi informativi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato Testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
I'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta I’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avan-
zamento del personale non direttivo delle Forze armate, in particolare
lart. n. 39 comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di «Revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra I'altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato I'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a Euro 15,49, per la partecipazione ai
concorsi indetti per Iassunzione di personale tecnico e amministra-
tivo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale &
emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per ’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare I'art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo 196/95, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante I'at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l'art. 11;

Visto il CCNL del Comparto Universita sottoscritto in data 27
gennaio 2005;

Vista la Nota Prot. n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. III, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005-2007);

Visto il D.D. n. 19040 del 18 giugno 2007 con il quale sono asse-
gnati all’Area sistemi informativi due posti di categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

Accertata l'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita richiesta;

Ravvisata la necessita di emettere due bandi distinti per la coper-
tura dei posti di cui sopra;

Vista la Nota del 19 giugno 2007, Prot. 10426, con la quale il
direttore amministrativo richiede al Dipartimento della funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei Ministri I'autorizzazione alla
copertura di uno dei posti suddetti ai sensi degli articoli 30 e 34-bis
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, € operante parzialmente
in quanto da luogo ad una frazione di posto;

Tenuto conto che questa Amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 18, comma 7, del decreto legislativo n. 215
dell’8 maggio 2001, cumulera le frazioni di posti da riservare ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento
in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano com-
pletato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296, circa le disposizioni per

la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007);

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso I’Area sistemi informativi.
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Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di II grado
(per 1 titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione
di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego (’Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’Amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, I’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso e indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, devono essere presentate direttamente, dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, all’Ufficio archivio e proto-
collo - edificio U6 - IV piano - stanza 4131, P.zza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore perso-
nale tecnico e amministrativo - ufficio concorsi dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano,
entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno
festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
devono dichiarare sotto la propria personale responsabilita e a pena
di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell’Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equi-
pollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita);

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

j) 1 cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;

/) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);

n) l'avvenuto versamento di Euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all’Universita degli studi di Milano-
Bicocca, Servizio Tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: «contributo per la partecipazione al concorso codice
n. 2045». La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta I’autenticazione, comporta I’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare I'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per U'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge 104/1992.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice ¢ nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.
Prove di esame e titoli valutabili
Gli esami consisteranno in una prova pratica e in una prova orale
sui seguenti argomenti:

prova pratica: conoscenze riguardanti: sistemi operativi della
famiglia Windows 2003 server (installazione, configurazione sistema
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ed utenti, sicurezza, gestione domini e terminal server); amministra-
zione di database relazionali, con particolare riguardo a Microsoft
Sql Server; linguaggi di programmazione orientati agli oggetti.

prova orale: vertera sugli argomenti oggetto della prova pratica
e sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova pratica: 10 settembre 2007 ore 9,30, Universita’ degli
studi Milano-Bicocca, Edificio U9, piano terra, laboratorio 905, via
dell’Innovazione, 10 - Milano;

prova orale: 17 settembre 2007, ore 9,30, Universita’ degli studi
Milano-Bicocca, Edificio U6, Aula 18, p.zza dell’Ateneo Nuovo 1,
Milano

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova pratica. Ai
candidati che conseguono 'ammissione alla prova orale viene data
comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova prece-
dente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso, ¢ il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il Comparto Universita con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno, o frazione di anno supe-
riore a sei mesi, fino ad un massimo di 2 punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il Comparto Universita, di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

¢) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

incarichi professionali o servizi speciali svolti;

partecipazione a convegni o seminari di studio, corsi di for-
mazione;

precedenti esperienze professionali.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia auten-
ticata potra essere presentata fotocopia accompagnata da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante la conoscenza del
fatto che la copia € conforme all’originale. Tale dichiarazione deve
essere sottoscritta presso I'ufficio concorsi dell’Universita degli studi
di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano, davanti al
dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure presentata
o spedita, gia sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla
copia fotostatica del documento di identita del dichiarante stesso. I
titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva
di certificazione o mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere I’acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata prima dello svolgimento della prova pratica e sara comuni-
cata ai candidati prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
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ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali ¢ stata prevista la medesima profes-
sionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) dalla minore eta.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l’or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori,
nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio ripor-
tato nelle prove di esame e nella valutazione dei titoli. Il punteggio
finale ¢ dato dalla somma dei voti riportati nelle prove d’esame a cui
si aggiunge il punteggio della valutazione dei titoli. La graduatoria di
merito, unitamente a quella dei vincitori, € approvata con decreto del
direttore amministrativo ed € pubblicata presso ’Albo dell’Universita
degli studi di Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.
Dalla data di pubblicazione decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
€Ooncorso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’Albo dell’Universita, questo Atenco
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso I’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

L’espletamento del concorso potra avvenire subordinatamente
alla concessione del nulla osta da parte del Dipartimento della fun-
zione pubblica, ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

Il vincitore del concorso sara assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso ¢
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per ’'am-
missione all'impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.
La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’Amministrazione provve-
dera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emer-
gere la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Pre-

sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di
norme penali. Qualora I'interessato non intenda o non sia in grado
di ricorrere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati
relativi a stati, fatti o qualita personali risultanti da albi o da pubblici
registri tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono
acquisiti d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’inte-
ressato della specifica amministrazione che conserva I’albo o il regi-
stro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico compe-
tente dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra essere
prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente CCNL del Com-
parto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta ’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

E fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
I’Universita degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, si informa che I’Universita degli studi Milano-
Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale sti-
pula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 11.
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il dott. Stefano
Cui, Area del personale, Settore personale tecnico e amministrativo,
p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel Testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.
Pubblicita
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale «Con-
corsi ed esami»; sara inoltre affisso all’Albo dell’Universita degli studi

di Milano-Bicocca e reso disponibile sul sito web dell’Ateneo
(http:/ /www.unimib.it).

1l direttore amministrativo: BELLANTONI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA
IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L’AREA SISTEMI INFORMATIVI, PUBBLICATO SULLAG.U. N. ..................

A tal fine dichiara:

COGNOME ‘

NOME ‘ ‘

DATA DI NASCITA ‘

LUOGO DI NASCITA ‘ ‘

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via ‘ ‘ n. ‘
Localita ‘ ‘ c.a.p. ‘
Comune ‘ ‘ Prov. ‘

Telefono ‘ ‘

TITOLO DI STUDIO: ‘ ‘

Conseguito in data ‘ ‘ Voto ‘

Presso ‘ ‘

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano

ovvero diavere la seguente CIttadiNANZA ... ... ... .. . e e e e )

v diessere cittadino italiano:

v diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di ... e

ovvero di non essere iscritto per i seguenti MOtivi ... ...

v* dinon avere riportato condanne penali € non avere procedimenti penali pendenti;

ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (&) ............ ... ...

v diessere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:

(rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ... ... ..o s e e e e e
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v"di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
owvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’ art.127, primo comma, lettera d) del d.p.r. 10.1.1957,
n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

v" dinon essere/ essere portatore di handicap (b)

e avere necessita del seguente ausilio 0 tempi aggiuntiviz ... ... ... e

di hon essere / essere invalido civile — per servizio — sul lavoro al %;
di non essere / essere affetto da grave patologia (in caso affermativo allegare idonea certificazione);

di prestare servizio presso la seguente pubblica amministrazione:

cvnconlaqualificadi... .o e

v discegliere quale lingua per 1a prova orale: (C) .......... oo oo o e e e e e e e

Salamente per i cittadini delf'Unione Europea:

O  digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
ovvero (specificare i MOtivi IN CASO NEGALIVO) ... ... .i. it o e et e e et et e et et et e e

O diavere adeguata conoscenza della lingua italiana.

di allegare la ricevuta del versamento di euro 15,49 come previsto dall'art.3 del bando di concorso (d),

di essere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso:

O chiede la restituzione dei titoli originali allegati (da ritirare presso I'ufficio concorsi).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Data

FIRMA (e)

a) Indicare la data del provvedimento e Fautorita giudiziaria che lo ha emesso.

b)  Specificare il tipo di handicap posseduto.

¢) Da compilare solo se la scelta e prevista dall'art. 5 del bando di concorso.

d) La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda a pena di esclusione dal concorso.
e) La firma e obbligatoria pena la nuliita della domancia.

CODICE CONCORSO 2045.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

__|__ sottoscritt__

nat__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e lI'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia, e
consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico
ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, l'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA

o diessere in possesso dei sequenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso (art.

5 del bando):
- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella stessa
Categoria:
presso dal al Area ;
presso dal al Area ;

- servizio comunque prestato presso il Comparto Universita in una Categoria inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area
presso dal al Cat. Area
presso dal al Cat. Area

- attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati:
attestato di

rilasciato da conseguito in data ;
attestato di
rilasciato da conseguito in data ;
attestato di
rilasciato da conseguito in data :

- incarichi professionali 0 servizi speciali svolti:

svolto presso dal al :
svolto presso dal al
svolto presso dal al X
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- partecipazione a convegni o seminari di studio:

- corsi di formazione:

- precedenti esperienze professionali;

® che le fotocopie dei titoli di cui all’art. 5 del bando, attinenti alle attivitd del/i posto/i messo/i a
concorso, allegati alla domanda e di sequito elencati, sono conformi all'originale:

Data

Firma

LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO L’UFFICIO CONCORSI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO — BICOCCA, P.ZZA DELL’ATENEO NUOVO 1, MILANO,
DAVANTI AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE, OPPURE
PRESENTATA O SPEDITA, GIA' SOTTOSCRITTA, IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE
ALLA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D'IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

07E04328
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, presso I’area sistemi informativi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato Testo unico;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, in materia di servizio
militare di leva e di ferma di leva prolungata;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, con la quale viene abolita
I'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, che detta i principi dell’or-
dinamento in materia di diritti, integrazione sociale e assistenza delle
persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, che regolamenta I’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamen-
tano l'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avan-
zamento del personale non direttivo delle Forze armate, in particolare
Part. n. 39 comma 15;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, recante disposizioni urgenti
per il funzionamento delle universita;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, recante
norme in materia di «Revisione della disciplina sui lavori socialmente
utili, a norma dell’art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, che, tra l’altro, modifica e
integra la sopracitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15 marzo 2000, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato I'introduzione di un contributo per le
spese generali e postali, pari a Euro 15,49, per la partecipazione ai con-
corsi indetti per I'assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale n. 1360 del 13 febbraio 2001 con il quale
¢ emanato il Regolamento sui procedimenti di selezione per ’accesso
ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni,

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, in partico-
lare I'art. 18, che eleva al 30% la riserva dei posti disposta dall’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo 196/95, per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, riguardante I’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, in materia di
disciplina della trasformazione progressiva dello strumento militare
in professionale, in particolare l'art. 11;

Visto il Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
Universita sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la Nota Prot. n. 482 del 4 aprile 2005, Uff. 111, con la quale
il MIUR ha valutato positivamente la programmazione triennale del
fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005 - 2007);

Visto il D.D. n. 19040 del 18 giugno 2007, con il quale sono stati
assegnati all’area sistemi informativi due posti di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

Accertata I'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia esple-
tati, in relazione alla specifica professionalita richiesta;

Ravvisata la necessita di emettere due bandi distinti per la coper-
tura dei posti di cui sopra;

Vista la Nota del 19 giugno 2007, Prot. 10428, con la quale il
direttore amministrativo richiede al Dipartimento della funzione pub-
blica della Presidenza del Consiglio dei Ministri I'autorizzazione alla
copertura di uno dei posti suddetti ai sensi degli articoli 30 e 34-bis
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, &€ operante parzialmente
in quanto da luogo ad una frazione di posto;

Tenuto conto che questa amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 18, comma 7, del decreto legislativo n. 215 del-
1’8 maggio 2001, cumulera le frazioni di posti da riservare ai volontari
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
Forze armate, congedati senza demerito anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento in ferma
biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato
senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296, circa le disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007);

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso I’Area sistemi informativi.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di II
grado (per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) lacittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro della Unione europea; inoltre sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego (I’Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, I’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso e indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, devono essere presentate direttamente, dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, all’Ufficio archivio e proto-
collo - Edificio U6 - IV piano - stanza 4131, p.zza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore perso-
nale tecnico e amministrativo - ufficio concorsi dell’Universita degli
studi di Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n.1 - 20126
Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada
in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
devono dichiarare sotto la propria personale responsabilita e a pena
di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro
Stato membro dell’Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o
non avere procedimenti penali pendenti;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando (il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equi-
pollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita);

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) dinon essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

Jj) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) 1titoli valutabili;

/) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) la lingua straniera prescelta (se previsto);

n) Pavvenuto versamento di Euro 15,49 sul conto corrente
postale n. 43930205 intestato all’Universita degli studi di Milano-
Bicocca, Servizio Tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbli-
gatoriamente: «contributo per la partecipazione al concorso codice
n. 2046». La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta l'autenticazione, comporta I’esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare I’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.
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Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in una prova pratica e in una prova orale
sui seguenti argomenti:

prova pratica: conoscenze riguardanti: sistemi operativi Unix-
like (configurazione, sicurezza, politiche di gestione, linguaggi di
scripting); protocolli dello stack TCP/IP; sicurezza di rete.

prova orale: vertera sugli argomenti oggetto della prova pratica
e sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova pratica, 11 settembre 2007, ore 9,30, Universita studi
Milano-Bicocca, edificio U9, piano terra, laboratorio 905, via dell’In-
novazione, 10 - Milano;

prova orale, 18 settembre 2007, ore 9,30, Universita studi
Milano-Bicocca, Edificio U6, Aula 18, p.zza dell’Ateneo Nuovo 1 -
Milano.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d’identita o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato una
votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova pratica. Ai candidati
che conseguono 'ammissione alla prova orale viene data comunicazione
con I'indicazione del voto riportato nella prova precedente.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

I titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso, ¢ il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il Comparto Universita con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nella stessa categoria, per un
periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si
aggiunge un punto per ogni ulteriore anno, o frazione di anno supe-
riore a sei mesi, fino ad un massimo di 2 punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una categoria inferiore, con
contratto di lavoro dipendente presso il Comparto Universita, di
durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

¢) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati;

incarichi professionali o servizi speciali svolti;

partecipazione a convegni o seminari di studio, corsi di for-
mazione;

precedenti esperienze professionali.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia
autenticata, entro il termine di scadenza previsto per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia auten-
ticata potra essere presentata fotocopia accompagnata da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante la conoscenza del
fatto che la copia € conforme all’originale. Tale dichiarazione deve
essere sottoscritta presso 1'ufficio concorsi dell’Universita degli studi
di Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, davanti al
dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure presentata
o spedita, gia sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla
copia fotostatica del documento di identita del dichiarante stesso.

I titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione o mediante dichiarazione sostitutiva di atto
notorio.

L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere I'acquisizione d’ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata prima dello svolgimento della prova pratica e sara comuni-
cata ai candidati prima dello svolgimento della prova orale.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in
carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spediti
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) 1 militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la
data del 31 dicembre 1997, per almeno 12 mesi, in progetti approvati
ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 1° ottobre 1996, con-
vertito con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, in
lavori socialmente utili per i quali € stata prevista la medesima profes-
sionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) dalla minore eta.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con 'osservanza, a parita di merito, delle preferenze previ-
ste dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei limiti
dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella gradua-
toria di merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle prove
di esame e nella valutazione dei titoli. Il punteggio finale ¢ dato dalla
somma dei voti riportati nelle prove d’esame a cui si aggiunge il pun-
teggio della valutazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente
a quella dei vincitori, ¢ approvata con decreto del direttore ammini-
strativo ed € pubblicata presso I’Albo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, p.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano. Dalla data di
pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di diciotto mesi
dalla pubblicazione e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulte-
riori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a
€Ooncorso.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all’Albo dell’Universita, questo Atenco
provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa
richiesta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima.
I documenti dovranno essere ritirati presso I’Ufficio concorsi dall’in-
teressato entro e non oltre trenta giorni dalla scadenza del predetto
termine. Decorso tale termine i titoli non saranno piu restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro
e assunzione in servizio

L’espletamento del concorso potra avvenire subordinatamente
alla concessione del nulla osta da parte del Dipartimento della fun-
zione pubblica, ai sensi degli articoli 30 e 34-bis del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

11 vincitore del concorso sara assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

All’atto dell’assunzione in servizio il vincitore del concorso ¢
tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti previsti per 'am-
missione all'impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando.
La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del godi-
mento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L’Amministrazione provve-
dera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni

sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emer-
gere la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di norme
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d’ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell’interessato della
specifica amministrazione che conserva ’albo o il registro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico compe-
tente dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra essere
prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo cia-
scuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso
fatti salvi i casi di sospensione previsti dal vigente contratto Collettivo
nazionale del lavoro del Comparto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta ’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

E fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso
I’Universita degli studi di Milano-Bicocca per un periodo non infe-
riore a cinque anni.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Al fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che I’Universita degli studi
Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 11.
Responsabile del procedimento

At sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il dott. Stefano
Cui, Area del personale, Settore personale tecnico e amministrativo,
p-zza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 13.
Pubblicita
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale «Con-
corsi ed esami»; sara inoltre affisso all’Albo dell’Universita degli studi

di Milano-Bicocca e reso disponibile sul sito web dell’Ateneo
(http://www.unimib.it).

1l direttore amministrativo: BELLANTONI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA
IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L’AREA SISTEMI INFORMATIVI, PUBBLICATO SULLA G.U. N. ....ooiviiininnnens

A tal fine dichiara:

COGNOME ‘ ‘

NOME ‘ ‘

DATA DI NASCITA ‘

LUOGO DI NASCITA ‘ ‘

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via ‘ ‘ n. ‘
Localita ‘ ‘ c.a.p. ‘
Comune ‘ ‘ Prov. ‘

Telefono ‘ ‘

TITOLO DI STUDIO: ‘ ‘

Conseguito in data ‘ ‘ Voto ‘

Presso ‘ ‘

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano

v diessere cittadino italiano;

ovvero di avere la seguente CItAdINANZA ... ... ... e e e e e e e e e e

v diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di ... ...

ovvero di non essere ISCrtto per i SEGUENTi MOLIVI ... ... ..o i e e e e et e et e e e et e e et e e e )

v" dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;

owvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) () ...

v' di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari:

(rinviato; esente; assolto; in attesa dichiamata; altro) ... ...
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v di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell' art.127, primo comma, lettera d) del d.p.r. 10.1.1957,
n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

v dinon essere/ essere portatore di handicap (b)

e avere necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi: ........... ...

di non essere / essere invalido civile — per servizio — sul lavoro al %;
di non essere / essere affetto da grave patologia (in caso affermativo allegare idonea certificazione);

di prestare servizio presso la seguente pubblica amministrazione:

ceconlaqualifica dio . )

v discegliere quale liNgua Per 1a Prova OralE: (C) ....... .. o. it s et e e e et e et e e e e e e e

Solamente per i cittadini del’'Unione Europea:

O  digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
ovvero (specificare i MOtivi IN CASO NEGANIVO) ... ... e e e e e e e )

Q  diavere adeguata conoscenza della lingua italiana.

di allegare la ricevuta del versamento di euro 15,49 come previsto dall'art.3 del bando di concorso (d);

di essere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso:

O chiede la restituzione dei titoli originali allegati (da ritirare presso I'ufficio concorsi).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’'art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Data

FIRMA (e)

a) Indicare la data del provvedimento e lautorita giudiziaria che lo ha emesso.

b)  Specificare il tipo di handicap posseduto.

c¢) Da compilare solo se la scelta é prevista daffart. 5 def bando df concorso.

d) La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda a pena di esclusione dal concorso.
e) La firma e’ obbligatoria pena la nullita della domanda.

CODICE CONCORSO 2046.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

__|__sottoscritt__

nat__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia, e
consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico
ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, l'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA

e diessere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso (art.

5 del bando):
- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella stessa
Categoria:
presso dal al Area :
presso dal al Area X
presso dal al Area

- servizio comunque prestato presso il Comparto Universita in una Categoria inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area

presso dal al Cat. Area

- attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati:
attestato di

rilasciato da conseguito in data ;
attestato di

rilasciato da conseguito in data

attestato di

rilasciato da conseguito in data ;

- incarichi professionali o servizi speciali svolti:

svolto presso dal al
svolto presso dal al :
svolto presso dal al
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partecipazione a convegni o seminari di studio:

- corsi di formazione:

- precedenti esperienze professionali:

® che le fotocopie dei titoli di cui all’art. 5 del bando, attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a
concorso, allegati alla domanda e di sequito elencati, sono conformi all'originale:

Data

Firma

LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO L'UFFICIO CONCORSI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO — BICOCCA, P.ZZA DELL’ATENEO NUOVO 1, MILANO,
DAVANTI AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE, OPPURE
PRESENTATA O SPEDITA, GIA” SOTTOSCRITTA, IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE
ALLA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D'IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

07E04329
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I'Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1232 del 19 giugno 2007, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta e per il settore scientifico-
disciplinare sottoindicato:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
SPS/06 - Storia delle Relazioni internazionali, un posto

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e pre-
sentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre sessanta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢
pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e
disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/
concorsi;

b) presso l'ufficio concorsi dell’Universita degli studi di
Perugia.

07E04283

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo
pieno, di categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che, con decreto del direttore amministrativo rep.
n. 448-2007 - prot. n. 15928 del 19 giugno 2007, ¢ stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno di categoria C, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso I'Universita degli studi del Piemonte Orientale, bandito con
decreto direttore amministrativo rep. n. 588-2006 - prot. n. 18219 del
20 luglio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 1° agosto
2006.

Tale graduatoria ¢ stata affissa all’albo ufficiale dell’Ateneo.
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

07E04210

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MED/01 - Statistica medica, presso
la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 262-2007 del
20 giugno 2007, sono stati approvati gli atti procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore
scientifico-disciplinare MED/01 - Statistica medica, presso la facolta
di medicina e chirurgia bandita con decreto rettorale rep. n. 309-
2006 del 4 luglio 2006 ed il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 54 del 18 luglio 2006.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

07E04256

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Concorso integrativo per i corsi
di dottorato di ricerca del XXIII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «Tor Ver-
gatay;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita con proprio regolamento disciplinino listituzione dei corsi
di dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per laccesso e la frequenza, le modalita di conferimento e
I'importo delle borse di studio, nonché le convenzioni con soggetti
pubblici e privati, in conformita ai criteri generali e ai requisiti di ido-
neita delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui ¢ stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i DD.RR. n. 1168 del 10 maggio 1999 e n. 107 del 14 gen-
naio 2002 con cui € stato emanato il «<Regolamento per I'istituzione e
l’organizzazione del dottorato di ricerca», in attuazione delle norme
previste dall’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto mini-
steriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso ’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 3 maggio 2007 con
cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per
il XXIII ciclo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione dell’8 maggio
2007 con cui viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca per il XXIII ciclo;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna dell’Ateneo
dell’11 maggio 2007 con cui viene approvata ’istituzione dei corsi di
dottorato di ricerca per il XXIII ciclo;

Visto il decreto rettorale n. 22764/07 con il quale ¢ stato attivato
il XXIII ciclo dei corsi di dottorato;

Viste le convenzioni pervenute relative al finanziamento
di posti aggiuntivi per i corsi di dottorato non attivati nel decreto
n. 22764/2007;
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Decreta:
Art. 1.

Attivazione dei corsi

Sono attivati per I'a.a. 2007/2008 - XXIII ciclo - i corsi di dotto-
rato di ricerca di seguito indicati: (le informazioni sui corsi possono
anche essere reperite sulla pagina web della scuola di dottorato al
seguente indirizzo: http://dottorati.uniroma2.it sezione corsi di dot-
torato).

FACOLTA DI INGEGNERIA

Dottorato di ricerca in ingegneria delle fonti di energia

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/11, ING-IND/35,

MAT/06.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2007.

Posti totali a concorso: sei.

Borse di studio finanziate da enti esterni: tre.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: tre.
Ente finanziatore borse esterne: ENEA.

Durata: tre anni.

Coordinatore: prof. ing. Angelo Spena; tel. 06/72597235/7236;
email: spena(@uniroma?.it

Dipartimento: ingegneria dell’impresa.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Lauree per ’accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: ing. gestionale, meccanica, energetica,
ambiente e territorio, civile, elettrica, nucleare;

nuovo ordinamento: ing. gestionale, meccanica, energetica,
ambiente e territorio, civile, elettrica, nucleare, modelli e sistemi.

Punteggio titoli: 10/100.
Lingua straniera colloquio: inglese.

Indirizzo Web.

Dottorato di ricerca in ingegneria
dei sistemi sensoriali e di apprendimento

Settore ING-INF/04,

ING-IND/31.

scientifico-disciplinare: ING-INF/01,

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2007.

Posti totali a concorso: sei.
Borse di studio finanziate dall’Ateneo: una.
Borse di studio finanziate da enti esterni: tre.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: due.
Enti finanziatori borse esterne:
Biosensor s.r.1.;
Fondi del polo solare organico.
Durata: tre anni.

Coordinatore: prof. Riccardo Marino; tel. 06/72597412; email:
marino@ing.uniroma?2.it

Dipartimento: ingegneria elettronica.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Lauree per I'accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: ingegneria, fisica, chimica;

nuovo ordinamento: tutte le lauree specialistiche in ingegneria,
fisica e chimica.

Punteggio titoli: 10/100; contributo annuo di iscrizione e fre-
quenza: € 800.

Lingua straniera colloquio: inglese.

Indirizzo Web: http://www.uniroma2.it/dottorato/app.htm

Dottorato di ricerca in sistemi e tecnologie per lo spazio

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/01.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di con-
corso: 3 settembre 2007.

Posti totali a concorso: tre.

Borse di studio finanziate dall’ateneo: una.

Borse di studio fondo giovani ricercatori 2006: una.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: uno.
Durata: tre anni.

Coordinatore: prof. Giancarlo Cardarilli; tel. 06/72597324;
email: g.cardarilli@uniroma?2.it

Dipartimento: ingegneria elettronica e fisica.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Lauree per I’accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: laurea in ingegneria elettronica, inge-
gneria delle telecomunicazioni, laurea in fisica;

nuovo ordinamento: 20/S (in fisica), 30/S (in ingegneria delle
telecomunicazioni), 32/S (in ingegneria elettronica).

Punteggio titoli: 10/100.

Lingua straniera colloquio: inglese.

Indirizzo Web: http://www.uniroma?2.it/dottorato/spa.htm
Sono inoltre attivati i seguenti posti aggiuntivi:

un posto aggiuntivo per il dottorato di ricerca in ematologia
finanziati dalla Novartis;

un posto aggiuntivo per il dottorato di ricerca in microbiologia
medica e immunologia finanziato dal Dipartimento di sanita pub-
blica;

un posto aggiuntivo per il dottorato di ricerca in astronomia
finanziato dal’INAF-Iasf;

un posto aggiuntivo per il dottorato di ricerca in neuroscienze
finanziato dal centro di bio-medicina spaziale;

un posto aggiuntivo per il dottorato di ricerca in neuroscienze
finanziato dall’Istituto di neurobiologia e medicina molecolare
(CNR).

Le lauree specialistiche per I'accesso al dottorato di ricerca in
fisiologia dei distretti corporei sono integrate con la laurea speciali-
stica in psicologia. Le lauree specialistiche per I’accesso al dottorato
di ricerca in biochimica e biologia molecolare sono integrate con la
laurea specialistica in biotecnologie industriali (8/S). Le lauree spe-
cialistiche per ’accesso al dottorato di ricerca in nutrizione clinica e
preventiva sono integrate con la laurea specialistica in scienze della
nutrizione umana (69/S).
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso puo essere presentata
dai candidati italiani o stranieri che siano in possesso di una laurea
specialistica o in alternativa una laurea vecchio ordinamento conse-
guita in Italia o presso universita straniere e riconosciuta equivalente
in Italia.

Alcuni corsi prevedono per I'accesso dei laureati italiani una lau-
rea specifica indicata nelle schede dei singoli corsi. 1l candidato ita-
liano al momento della compilazione on line della domanda di parte-
cipazione al concorso, non potra procedere se la laurea in suo pos-
sesso non ¢ tra quelle ammissibili. Il titolo straniero non
riconosciuto sara valutato dal collegio dei docenti del dottorato di
ricerca che dichiarera ’equipollenza solo per 'ammissione al corso.
I candidati che hanno una laurea non riconosciuta in Italia dovranno
inviare copia del titolo con la lista degli esami tradotta dalle amba-
sciate e dai consolati italiani del proprio paese o da altra autorita
competente, secondo le norme vigenti in materia.

I candidati che conseguono la laurea entro la data della prima
prova concorsuale potranno partecipare all’esame di ammissione.
L’ammissione sara «con riserva» ¢ il candidato dovra presentare,
pena lesclusione dal concorso, alla commissione esaminatrice il
giorno dell’esame I'autocertificazione della laurea conseguita.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso dovra essere eseguita on
line, entro la data di scadenza indicata nelle schede di ogni singolo
corso di dottorato presenti in questo bando. La procedura on line si
attiva tramite l'accesso al totem dell’Ateneo all’indirizzo: http://
delphi.uniroma?2.it o direttamente dai terminali self-service allestiti
presso le segreterie studenti, secondo le seguenti modalita:

1) Compilare la domanda di partecipazione al concorso sul
link «Concorsi, riconoscimenti, selezioni, esami di Stato», poi su
«Concorsi/Riconoscimenti/test accesso», poi su «Inizia la procedura
di iscrizione al concorso», e infine «concorsi dottorato» selezionando
successivamente la facolta e il corso di dottorato prescelto; la
domanda ¢ da considerarsi a tutti gli effetti di legge come una autocer-
tificazione dei dati anagrafici e dei titoli dichiarati ad esclusione delle
pubblicazioni. Per la valutazione dei titoli dichiarati nella domanda i
candidati dovranno presentare alla commissione esaminatrice il
giorno della prima prova concorsuale la domanda di concorso fir-
mata con la copia del documento di riconoscimento.

2. Dopo aver inserito tutti i dati richiesti (anagrafica, titolo di
laurea, voto di laurea, data del conseguimento della laurea, gli esami
sostenuti con le relative votazioni, ’elenco dei titoli posseduti), anno-
tare il codice CTRL, elencare i titoli dichiarati nella domanda di
ammissione; i candidati dovranno inserire nel form on line le copie
elettroniche delle pubblicazioni indicate nella domanda in formato
compresso di dimensioni massime di 1 MB. Saranno valutate solo ed
esclusivamente le pubblicazioni inviate in forma elettronica, stam-
pare la domanda che riportera i dati in precedenza inseriti ¢ lo stam-
pato (¢ la seconda pagina della domanda di ammissione riportante il
nome e cognome, il codice fiscale del candidato e I'importo di
euro 55,00) della tassa di concorso. Il pagamento deve essere fatto
presso le agenzie della Banca di Roma sul territorio nazionale.

3. ricollegarsi on-line allo stesso indirizzo utilizzato per la
domanda di ammissione e completare I’iscrizione inserendo:

1) il codice fiscale;

2)icodici CTRL ¢ AUTH forniti dalla Banca di Roma sulla
ricevuta di pagamento;

3) la data del versamento.

Successivamente si dovra procedere alla convalida entro la sca-
denza del concorso riportata nelle singole schede; i candidati che non
pagano la tassa di concorso ¢ non convalidano entro la scadenza non
potranno sostenere I'esame.

I titoli inseriti per un concorso di dottorato saranno validi anche
per domande presentate per altri concorsi. Qualsiasi modifica appor-
tata successivamente modifichera anche i titoli gia inseriti per
domande precedentemente presentate.

4. Coloro che non hanno indicato titoli nella domanda non
dovranno inserirli.

Il mancato inserimento nella domanda on line delle copie delle
pubblicazioni in formato elettronico entro i termini di scadenza del
bando comportera che le stesse non verranno valutate dalla commis-
sione esaminatrice. La mancata presentazione alla commissione esa-
minatrice della domanda di partecipazione firmata con la copia del
proprio documento di riconoscimento comportera che i titoli in essa
dichiarati non verranno valutati.

Non saranno prese in considerazione le domande e i titoli perve-
nuti alla segreteria della scuola di dottorato in altra forma.

I candidati che intendono partecipare a piu selezioni dovranno
versare la somma di € 55,00 quale contributo per la partecipazione
al concorso per ogni domanda inoltrata. La somma di € 55,00 non
verra restituita in nessun caso.

I candidati portatori di handicap dovranno indicare nella
domanda l'ausilio necessario e la eventuale necessita di tempi aggiun-
tivi per le prove concorsuali.

Art. 4.

Cittadini stranieri

I cittadini stranieri che vogliono essere ammessi in soprannu-
mero ai corsi di dottorato potranno essere valutati sulla base dei titoli
trasmessi in forma elettronica e di un colloquio o altra prova anche a
distanza decisa dalla commissione esaminatrice.

I cittadini stranieri dovranno presentare la domanda di ammis-
sione con la stessa procedura on line dei cittadini italiani, entro la sca-
denza indicata nelle schede dei corsi di dottorato.

Tutti i cittadini stranieri dovranno trasmette alla segreteria della
scuola di dottorato - via Orazio Raimondo, 18, V piano, stanza
n. 565 - entro la data di scadenza del concorso la seguente documen-
tazione:

1) il certificato di laurea con gli esami sostenuti tradotto e lega-
lizzato dalle rappresentanze italiane competenti per territorio;

2) la dichiarazione di valore relativa al predetto titolo.

I cittadini stranieri che richiedono un posto in soprannumero
dovranno presentare anche una certificazione che comprovi di poter
ottenere entro I'immatricolazione una borsa di studio.

La dichiarazione di valore potra non essere inviata o presentata
alla segreteria della scuola di dottorato esclusivamente nel caso in
cui il concorso di ammissione al dottorato prescelto per i cittadini
extracomunitari sia regolato da apposito accordo universitario inter-
nazionale nel quale sia stabilito che il valore legale del titolo sia certi-
ficato dalle parti contraenti.

I cittadini stranieri sono tenuti al versamento della tassa di parte-
cipazione al concorso solo se ammessi al corso di dottorato e successi-
vamente all’espletamento delle procedure concorsuali.

La dichiarazione di valore non verra restituita al candidato se
non richiesta entro trenta giorni dalla conclusione della procedura
concorsuale.
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Art. 5.

Esclusioni

I candidati che non hanno rispettato una delle seguenti proce-
dure non potranno partecipare al concorso:

a) stranieri che non avranno inviato il titolo di laurea tradotto
e la relativa dichiarazione di valore nel caso non siano inseriti in
accordi universitari internazionali;

b) candidati la cui domanda sia stata inoltrata in altra forma
rispetto alla procedura on line indicata;

¢) italiani che non hanno effettuato il pagamento e la conva-
lida della tassa di partecipazione al concorso entro la data di sca-
denza.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, fino al prov-
vedimento di nomina dei vincitori, I'esclusione dai concorsi per
difetto dei requisiti.

L’esclusione sara disposta con decreto rettorale motivato.

Sara inoltre disposta la decadenza dei candidati di cui eventual-
mente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione al concorso.

Art. 6.
Prove di ammissione

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu lingue straniere.

La commissione giudicatrice dispone di un punteggio massimo di
100 punti per la valutazione dei titoli e delle prove concorsuali.
Il punteggio massimo attribuito alla valutazione dei titoli ¢ indicato
nella scheda di ciascun corso di dottorato per I'esame di ammissione.

L’idoneita al concorso si consegue con un punteggio minimo di
60/100. Il punteggio minimo per essere ammessi all’orale nonché il
punteggio di ciascuna prova nel caso di concorsi che prevedano
scritto e orale sara stabilito dalla commissione giudicatrice.

Se l'esame di ammissione prevede una prova scritta, la stessa
dovra essere svolta in un’unica lingua stabilita dalla commissione esa-
minatrice. La prova orale potra essere svolta in lingue differenti.
Le date delle prove di ammissione saranno rese pubbliche con almeno
quindici giorni di anticipo attraverso una delle seguenti modalita:
pubblicazione sul sito internet dell’Universita dedicato ai dottorati di
ricerca disponibile al seguente indirizzo: http://dottorati.uniroma?2.it
- sezione bandi di concorso (calendario prove).

Qualora il concorso preveda il tema e il colloquio la data prevista
per quest’ultimo sara comunicata dalla commissione giudicatrice ai
candidati il giorno dello svolgimento della prova scritta. Non sono
previsti termini di preavviso tra la prova scritta e il colloquio.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per 'ammissione al
dottorato di ricerca sara composta dal coordinatore del corso o suo
delegato e da altri due docenti o ricercatori appartenenti al collegio.

La commissione giudicatrice prima delle prove concorsuali stabi-
lira i criteri per la ripartizione del punteggio assegnato ai titoli.

Le graduatorie saranno rese pubbliche attraverso la pubblica-
zione su internet al seguente indirizzo: http://delphi.uniroma2.it/
sezione «Concorsi riconoscimenti/test di accesso». Per visualizzare
la propria posizione nonché la graduatoria del concorso il candidato
dovra utilizzare il codice ctrl assegnato nella domanda di concorso e
il proprio codice fiscale. Non saranno inviate comunicazioni a domi-
cilio.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo 'ordine della gra-
duatoria, fino alla completa copertura del numero dei posti messi a
concorso. Nel caso di rinunce al dottorato o di mancata iscrizione,
prima dell’inizio del corso, subentreranno gli altri candidati idonei,
purché abbiano presentato nei termini la domanda di subentro.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
potra presentare domanda di iscrizione per un solo corso di dotto-
rato. Il candidato che perfezioni la domanda di iscrizione non potra
piu iscriversi ad altri corsi.

Art. 9.
Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno compilare la domanda
di immatricolazione on line disponibile al seguente indirizzo http://
delphi.uniroma2.it Sezione «Voglio iscrivermi per la prima volta»
entro il termine perentorio che sara indicato assieme alla pubblica-
zione su internet della graduatoria di concorso e consegnarla o
inviarla firmata al settore dottorati dell’Ateneo.

Con la compilazione della domanda il vincitore dichiarera:

di non essere iscritto ed impegnarsi a non iscriversi ad altro
dottorato di ricerca per tutta la durata del corso;

di non avere gia percepito in passato una borsa di studio per un
corso di dottorato;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio
corso di dottorato ’autorizzazione per I'eventuale svolgimento di atti-
vita lavorative esterne o per la prosecuzione dell’attivita lavorativa
svolta al momento dell’iscrizione al corso di dottorato.

11 vincitore di borsa di studio dichiarera:

di non sommare la borsa con altra borsa di studio, tranne che
con quelle finanziate da istituzioni nazionali o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, l'attivita di ricerca del dottorando;

di essere a conoscenza che la borsa di studio viene assegnata
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo lordo
superiore all'importo di € 13.000 e di impegnarsi a comunicare tem-
pestivamente I’eventuale superamento del limite del reddito.

I cittadini stranieri devono inoltre dichiarare il possesso dei
seguenti requisiti: copia del permesso di soggiorno in corso di validita
o della richiesta dello stesso.

Art. 10.

Subentri

I candidati che non hanno compilato la domanda di iscrizione on
line entro i termini stabiliti saranno considerati rinunciatari e i posti
vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti che hanno presentato
domanda di subentro entro i termini previsti, secondo 'ordine della
graduatoria.

Tutti i candidati idonei che desiderino subentrare dovranno com-
pilare la domanda di subentro on line disponibile al seguente indi-
rizzo http://delphi.uniroma?2.it - Sezione «Voglio iscrivermi per la
prima volta ...» - entro il termine che sara indicato assieme alla pub-
blicazione su internet della graduatoria di concorso.

Nei giorni successivi alla scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande di subentro e iscrizione verra pubblicato sul sito
internet: disponibile al seguente indirizzo http://delphi.uniroma?2.it -
Sezione «Voglio iscrivermi per la prima volta ...» 'ammissione al
corso.

I candidati che hanno presentato domanda di subentro e che
risulteranno ammissibili al corso dovranno perfezionare la propria
iscrizione entro il termine che verra comunicato dalla segreteria della
scuola di dottorato agli interessati via posta elettronica.
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Art. 11.

Borse di studio

Le borse di studio vengono assegnate secondo l'ordine definito
nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle commissioni
esaminatrici.

Il numero delle borse di studio potra subire un incremento qua-
lora, prima dell'immatricolazione vengano attivati nuovi posti
aggiuntivi finanziati da enti esterni.

L’eventuale incremento delle borse di studio verra riportato sui
bandi di concorso pubblicati in rete o distribuiti presso la segreteria
della scuola di dottorato.

In presenza di una o piu borse di studio con tema di ricerca vin-
colato, o finanziata da enti esterni la attribuzione delle predette borse
di studio e di quelle dell’ateneo ai vincitori viene definita dalla com-
missione esaminatrice (per esempio: la commissione puo assegnare,
in presenza di due borse complessive, di cui una dell’ateneo ¢ una di
un ente esterno, al primo in graduatoria una borsa finanziata da ente
esterno e al secondo una borsa dell’ateneo).

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito annuo superiore all'importo di € 13.000 lordi.
La perdita del diritto alla borsa di studio decorre dal giorno del supe-
ramento del limite di reddito. L’importo annuale della borsa di studio
¢ di € 10.561,54, comprensivo del contributo previdenziale I.N.P.S. a
gestione separata.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali periodi
di soggiorno all’estero nella misura del 50% per un periodo massimo
pari alla meta della durata del corso di dottorato di ricerca.

1l pagamento della borsa viene effettuato in rate mensili postici-
pate.

Chi abbia avuto una borsa di studio per un corso di dottorato,
non puo chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 12.

Contributi e quote assicurative

Tutti i dottorandi borsisti ed esonerati devono versare obbligato-
riamente al momento dell’immatricolazione il contributo per I’assicu-
razione annuale per responsabilita civile contro terzi e infortuni non-
ché I'imposta di bollo per la domanda.

I dottorandi saranno poi tenuti a versare i predetti contributi al
momento dell’iscrizione agli anni successivi.

I dottorandi non titolari di borsa di studio e non esonerati
dovranno versare i contributi indicati nelle schede dei singoli corsi di
dottorato di cui all’art. 1 in un’unica soluzione comprensivi dei con-
tributi di cui sopra.

I contributi di iscrizione e frequenza dovranno essere versati tra-
mite modulo di pagamento che sara stampato assieme alla ricevuta
della domanda di iscrizione o potra essere stampato successivamente
collegandosi al seguente indirizzo http://delphi.uniroma2.it

I titolari di borsa di studio non sono tenuti al pagamento dei con-
tributi d’iscrizione e frequenza.

Art. 13.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno 'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita di studio e di ricerca nell’ambito delle strutture
indicate dal collegio dei docenti e/o dal coordinatore. Il coordinatore
puo disporre I'esclusione dal corso, con I'eventuale decadenza dalla
borsa di studio dei dottorandi che sospendano I’attivita di ricerca, di
studio o la frequenza delle lezioni e/o dei seminari per un periodo
superiore a trenta giorni.

11 collegio dei docenti puo, inoltre, escludere dal corso i dotto-
randi, previa verifica dei risultati conseguiti.

I dottorandi possono sospendere il dottorato di ricerca, per un
periodo non superiore a un anno per maternita, servizio militare e
grave e documentata malattia.

I vincitori dei concorsi di dottorato hanno I'obbligo, entro quin-
dici giorni dalla compilazione della domanda on line di iscrizione di
concordare con il coordinatore ’attivita di studio e di ricerca e I'inizio
dell’attivita pena I’esclusione dal corso.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476, come modi-
ficato dall’art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 il
pubblico dipendente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ¢ collo-
cato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza
assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di
studio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo
straordinario ¢ utile ai fini della progressione di carriera, del tratta-
mento di quiescenza e di previdenza. In caso di ammissione a corsi
di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinunzia a questa,
I'interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescenza in godimento da parte dell’lamministrazione
pubblica presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro. Qualora,
dopo il conseguimento del dottorato di ricerca il rapporto di lavoro
con "amministrazione pubblica cessa per volonta del dipendente nei
due anni successivi ¢ dovuta la ripetizione degli importi corrisposti.

Ai sensi dell’art. 4 u.c. della legge 3 luglio 1998, n. 210, i dotto-
randi possono esercitare una limitata attivita didattica sussidiaria o
integrativa, che non deve in ogni caso compromettere l’attivita di for-
mazione alla ricerca. La collaborazione didattica € facoltativa, senza
oneri per ’Ateneo e non da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

I vincitori di concorso che svolgano la loro attivita presso clini-
che universitarie potranno essere impiegati, a domanda, nell’attivita
assistenziale. In tal caso sara richiesto I'obbligo di una copertura assi-
curativa contro i rischi professionali

Art. 14.

Conseguimento del titolo

Al termine del periodo di formazione, i dottorandi sono tenuti a
superare un esame finale tendente a dimostrare di avere ottenuto
risultati di rilevante valore scientifico, presentando una dissertazione
scritta o un lavoro grafico. Tali risultati vengono accertati da apposita
commissione.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
di Ateneo.

Art. 15.

Tutela della privacy

L’amministrazione universitaria, in attuazione della legge 30 giu-
gno 2003, n. 196 e successive integrazioni e modificazioni, recante
disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna
ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per fini istitu-
zionali e per I'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 16.

Norme finali

Per tutto cio che non ¢ previsto nel presente bando si fa riferi-
mento all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministe-
riale 30 aprile 1999 - regolamenti in materia di dottorato di ricerca -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, e il
decreto rettorale dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata»
n. 107 del 14 gennaio 2002 - regolamento per I'istituzione e 'organiz-
zazione dei corsi di dottorato di ricerca.

1l rettore: FINAZZI AGRO

07E04261
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Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita di ricerca, presso il dipartimento di fisica
della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

E indetta una selezione pubblica, per titoli integrata da un collo-
quio, per il conferimento di un assegno per la collaborazione al pro-
gramma di ricerca: «Altea/Altea-shield: operazioni in volo e analisi
dati» - settori scientifico-disciplinari FIS/01, FIS/04 ¢ FIS/07 da
svolgersi presso il dipartimento di fisica - facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali dell’Universita di Roma «Tor Vergata».

Il testo del bando & pubblicato all’albo del settore concorsi
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» e disponibile per
via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
e debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalita previste nel
bando e consegnati a questa Universita (ufficio protocollo nei giorni
dal lunedi al venerdi - dalle ore 9 alle ore 13) via O. Raimondo n. 18
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento al rettore di questo Ateneo entro il predetto termine
perentorio.

07E04270

Rettifica al decreto rettorale di nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di associato, per il settore scientifico-disciplinare
MED/30, presso la facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210», ed in particolare
I’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale n. 0918 del 20 febbraio 2006, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 16 del 28 febbraio 2006, con il quale ¢ stata bandita la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di associato per il settore
scientifico-disciplinare MED/30, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1972 del 25 luglio 2006 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 63 del 22 agosto 2006 con il quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice della valutazione comparativa
in questione;

Visto il decreto rettorale n. 1661 del 13 giugno 2007 con il quale
sono state accettate le dimissioni del prof. Missiroli Alberto, asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare MED/30, presso 1’Univer-
sita degli studi di Roma «La Sapienza»;

Visto l'esito delle operazioni di voto per I'elezione dei compo-
nenti la commissione della procedura di valutazione comparativa in

questione e che come sostituto deve essere nominato il docente che
ha ottenuto piu voti tra quelli di fascia uguale a quella del sostituito,
e che, dall’esito delle votazioni svolte risulta essere il prof. Uva Mauri-
zio Giacinto associato per il settore scientifico-disciplinare MED/30,
presso I’Universita degli studi di Catania;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

L’art. 1 del decreto rettorale n. 1972 del 25 luglio 2006, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 63 del 22 agosto 2006, di nomina della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di associato, per il settore scientifico-disciplinare
MED/30, presso la facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale n. 0918 del 20 febbraio 2006, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 16 del 28 febbraio 2006, risulta cosi modificato: il prof. Uva Mauri-
zio Giacinto, associato, presso 'Universita degli studi di Catania, ¢
nominato componente della commissione della suddetta procedura
di valutazione comparativa in sostituzione del prof. Missiroli Alberto,
associato per il settore scientifico-disciplinare MED/ 30, presso I'Uni-
versita degli studi di Roma «La Sapienzay.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione com-
parativa risulta pertanto cosi composta:

prof. Cerulli Luciano, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/30, presso la facolta di medicina e chirurgia della
seconda Universita degli studi di Napoli;

prof. Cennamo Giovanni, ordinario, per il settore scientifico-
disciplinare MED/30, presso ’Universita degli studi di Napoli «Fede-
rico II»;

prof. Ferreri Giuseppe, ordinario, per il settore scientifico-
disciplinare MED/ 30, presso I'Universita degli studi di Messina;

prof. Romeo Giovanni, associato, per il settore scientifico-
disciplinare MED/ 30, presso ’Universita degli studi di Messina;

prof. Uva Maurizio Giacinto, associato, per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/ 30, presso la Universita degli studi di Catania.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni del commissa-
rio sostituito. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

1l rettore: FINAZZI AGRO

07E04271
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UNIVERSITA ROMA TRE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta di lettere e filosofia, settore
scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2007 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera 199, V piano -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di prima fascia presso la facolta di lettere e filosofia, settore
scientifico-disciplinare M-STO/02, bandita con decreto rettorale
n. 896 del 20 aprile 2006, il cui avviso € stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del 5 maggio 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

07E04262

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, presso la facolta di lettere e filoso-
fia, settore scientifico-disciplinare L-ART/01 - Storia del-
Parte medievale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 25 giugno 2007 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Univer-
sita degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera 199, V piano -
Roma, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di prima fascia presso la facolta di lettere e filosofia, settore
scientifico-disciplinare L-ART/01, bandita con decreto rettorale
n. 894 del 20 aprile 2006, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del 5 maggio 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

07E04263

UNIVERSITA «CAMPUS BIO-MEDICO»
DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario
di prima fascia da coprire mediante procedura di trasferimento

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del
regolamento dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma, concer-
nente il trasferimento dei professori e dei ricercatori universitari, ema-
nato con decreto rettorale n. 182 del 3 giugno 1999, si comunica che
presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita «Campus
Bio-Medico» di Roma, ¢ indetta una procedura di trasferimento per
la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia,
per il settore scientifico- disciplinare di seguito indicato: settore scien-
tifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia.

Il bando relativo alla procedura, di cui sopra, ¢ affisso all’albo
ufficiale dell’Universita e della facolta di medicina e chirurgia ed ¢
disponibile per via telematica al sito internet: http://www.unicampu-
s.it/facolta/concorsi

Le domande di partecipazione alla procedura di trasferimento,
dovranno essere indirizzate ed inviate al preside della facolta di medi-
cina e chirurgia dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma, entro
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Le domande dovranno essere corredate di:
un curriculum della propria attivita didattica e professionale;

di un certificato di servizio attestante la retribuzione in godi-
mento, ovvero una dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

una dichiarazione di cui all’art 3 del regolamento relativo alla
procedura per i trasferimenti;

un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;

le pubblicazioni e i lavori che il candidato intende far valere
per la valutazione comparava.

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Rosa Maria Lauretta,

responsabile dell’Ufficio concorsi: tel. 06/22541333, fax 06/
22541373, e-mail: r.lauretta@unicampus.it

07E04315

UNIVERSITA DI TRENTO

Bando per la scuola di dottorato di ricerca in «Cognitive and
Brian Sciences» 23° ciclo - Area Language, Interaction and
Computation.

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare 'art. 4,
che demanda alle Universita il compito di disciplinare con proprio
regolamento listituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita
di accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri gene-
rali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per I'uniformita di trattamento sul
diritto agli studi universitari,

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Trento e in partico-
lare I’art. 8, comma 3;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorati
di ricerca dell’Universita degli studi di Trento emanato con D.R. del
16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato con D.R. del
19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Centro Interdipartimentale Mente/Cervello
CIMeC, promosso dai Dipartimenti di fisica, informatica e telecomu-
nicazioni, scienze della cognizione e della formazione;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione interna di data
16 gennaio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di dotto-
rato di ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato Accademico
e dalla Commissione della ricerca scientifica in data 6 febbraio 2007;
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Decreta:
Art. 1.

Attivazione

E attivato presso I'Universita degli studi di Trento, con il contri-
buto finanziario della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e
Rovereto, il 23° ciclo della Scuola di dottorato di ricerca in Cognitive
and Brain Sciences.

Durata: triennale.
Indirizzi specialistici attivati:
Cognitive Neuroscience;
Language, Interaction and Computation.
Settori scientifico-disciplinari:
M-PSI/01 - Psicologia generale;
M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiologica;
MED/26 - Neurologia;
MED/37 - Neuroradiologia;
FIS/01 - Fisica sperimentale;
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Coordinatore: prof. Roberto Cubelli - tel. 0464 483650 - Email:
phd.cimec@unitn.it

Lingua ufficiale del dottorato: inglese.

E indetta selezione pubblica per la copertura di quattro posti di
cui tre coperti da borse di studio finanziate dall’Universita degli studi
di Trento.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:
una borsa di studio Universita degli studi di Trento;

una borsa di studio Istituto di Comunicazione Specialistica e
Plurilinguismo dell’Accademia Europea di Bolzano e Centro Interdi-
partimentale Mente/Cervello dell’Universita di Trento per la tema-
tica «I campi semantici in lessicografia, linguistica e nelle scienze
cognitivey;

una borsa di studio Cogito A.r.l. per la tematica «Uso della

conoscenza lessicale ed enciclopedica nello sviluppo di sistemi per la
comprensione dell’anafora».

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di
finanziamenti, erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I'emanazione del presente bando e prima della valutazione
dei titoli. L'eventuale aumento del numero di borse di studio potra
determinare l'incremento dei posti complessivamente messi a con-
corso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina http://
portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza, eta e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica
(magistrale), attivata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre
1999, n. 509, e successive modifiche, di diploma di laurea del previ-
gente ordinamento o di analogo titolo accademico conseguito al-
lestero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia
gia stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda
di partecipazione al concorso, allegando i seguenti documenti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo acca-
demico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con I'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine
di consentire al collegio dei docenti di valutarne I'idoneita, esclusiva-
mente ai fini della partecipazione al presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che consegui-
ranno il diploma di laurea entro il 31 ottobre 2007, presentando, uni-
tamente alla domanda, una dichiarazione del loro relatore di tesi nella
quale sia precisato che si prevede I'acquisizione del titolo accademico
da parte dello studente entro il 31 ottobre 2007. Qualora il candidato
risultasse vincitore, 'ammissione alla Scuola di dottorato verra dispo-
sta «con riserva» e il candidato sara tenuto a presentare il certificato
relativo al titolo (i cittadini comunitari possono presentare un’auto-
certificazione di possesso del titolo accademico, come previsto dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000)
entro il 31 ottobre 2007.

I candidati extracomunitari, risultati vincitori, in possesso di
titolo accademico straniero, dovranno presentare la Dichiarazione di
Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni, tradotto e lega-
lizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al
cui ordinamento appartiene l'istituzione che I’ha rilasciato entro il
31 ottobre 2007.

Art. 3.

Programma del dottorato

Il programma formativo sfrutta le competenze multi-disciplinari
nell’area delle scienze della mente e del cervello del corpo docente
impegnato nel dottorato e la disponibilita dei Laboratori del CIMeC
e dei Dipartimenti proponenti.

Il dottorato ¢ caratterizzato da un’offerta formativa che consen-
tira ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello nei settori
specifici di ricerca fondamentale e applicata, favorendone lo sviluppo
in ambiti innovativi e di frontiera che richiedono spesso conoscenze
in aree diverse.

Il programma formativo prevede anche iniziative seminariali che
valorizzeranno le potenzialita educative di una modalita didattica
definibile come «apprendistato», in cui i dottorandi saranno chiamati
a svolgere un ruolo attivo. Cio avverra sia nella fase di preparazione,
tramite la segnalazione in anticipo di indicazioni bibliografiche, sia
nell’interazione con i relatori, a cui verra dedicato un momento ulte-
riore rispetto alla classica esposizione, guidato a turno da uno dei dot-
torandi.

Le tematiche di ricerca qualificanti del CIMeC previste per I'in-
dirizzo specialistico «Language, Interaction and Computation» sono
le seguenti:

embodied communication;

interfaccia multimediali intelligenti;
lessicografia e lessicologia computazionale;
linguistica teorica;

modellazione utente e sistemi adattivi;

modelli statistici di text mining e risoluzione della co-refe-
renza;

modelli teorici e computazionali dell’interpretazione seman-
tica e dell’acquisizione della conoscenza semantica e lessicale.

Tutte le lezioni si svolgeranno in inglese fin dal primo anno.

I Anno.

Con la consulenza di un tutor, assegnato dal collegio dei docenti
del dottorato e facente parte del collegio stesso, il dottorando formula
un piano formativo, che prevede la frequenza dei corsi proposti dalla
Scuola di dottorato e di altre occasioni formative (per esempio semi-
nari e convegni). Il piano formativo deve essere approvato dal collegio
dei docenti.
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1 corsi tenuti dai docenti del dottorato forniranno una base
comune e verteranno su:

1) conoscenze e tecniche relative all’area metodologica (meto-
dologie di ricerca e trattamento dei dati);

2) approfondimento di discipline di base e acquisizione di
conoscenze specifiche alle tematiche di ricerca qualificanti I'indirizzo
specialistico;

3) partecipazione attiva alle attivita seminariali organizzate
per 'addestramento alla ricerca e per la formazione alla scrittura
scientifica e all’esposizione in pubblico di contenuti scientifici.

Il dottorando puo includere nel piano formativo, oltre ai corsi
svolti nella sede del dottorato, anche i corsi impartiti in scuole nazio-
nali e/o internazionali, con conseguente soggiorno fuori sede. Il dot-
torando ¢ tenuto a seguire un minimo di 80 ore di lezione nella sede
del dottorato. E obbligatoria la partecipazione a seminari, workshop
e simposi organizzati dal CIMeC, sara possibile partecipare a tutti
gli eventi proposti dai Dipartimenti proponenti il CIMeC e dal Labo-
ratorio di scienze cognitive.

Nel corso del primo anno il dottorando chiede al collegio dei
docenti I’assegnazione di un advisor di tesi che lo assistera e definisce
I’argomento specifico di ricerca della tesi di dottorato.

L’ammissione al secondo anno ¢ subordinata alla presenza rego-
lare alle attivita della Scuola, al giudizio positivo del tutor e del colle-
gio dei docenti, ed agli esiti delle prove all’interno di ciascun corso.

11 Anno.

E chiesta la partecipazione a conferenze, convegni e seminari
nazionali e internazionali, nonché alle attivita seminariali organizzate
per I'addestramento alla ricerca.

Durante il secondo anno il dottorando deve presentare pubblica-
mente il progetto di tesi, in forma di breve dissertazione scritta e in
un seminario pubblico. Il collegio dei docenti ne valuta la fattibilita e
I'adeguatezza scientifica.

L’ammissione al terzo anno € subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola e al superamento della valutazione comples-
siva di fine anno, che tiene conto della frequenza alle attivita forma-
tive, della breve dissertazione scritta e del giudizio espresso dall’advi-
sor sull’attivita svolta.

111 Anno.

1l terzo anno di corso ¢ dedicato al completamento della tesi. La
tesi € una dissertazione scritta che deve avere carattere di originalita.
I contributi scientifici in essa contenuti possono essere il risultato di
lavori di collaborazione scientifica.

Art. 4.

Domanda di ammissione
La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:
domanda di ammissione al concorso (modulo A);
allegati alla domanda di ammissione;
due schede di presentazione (modulo B).

La domanda, corredata degli allegati richiesti, dovra pervenire
entro il termine perentorio del 20 settembre 2007 con una delle
seguenti modalita:

consegna a mano all’Ufficio dottorati di ricerca, via Inama
n. 5 - 38100 Trento, dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12;

spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al magnifico
rettore dell’Universita degli studi di Trento - via Belenzani n. 12 -
38100 Trento (specificando sulla busta «Concorso per la Scuola di
dottorato di ricerca in Cognitive and Brain Sciences»).

L’Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa del’Amministrazione
stessa.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il 20 settembre
2007 anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonché della legge n. 68/
1999, art. 16, comma 1, i candidati in situazione di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al
concorso, riguardo l'ausilio e 1 tempi aggiuntivi eventualmente neces-
sari per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili
saranno custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto
legislativo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati per-
sonali».

Allegati alla domanda di ammissione.

Allegato 1 - Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del
passaporto.

Allegato 2 - Titolo accademico:

per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certi-
ficato di laurea specialistica (magistrale) o certificato di laurea per il
previgente ordinamento;

per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se
non gia dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tra-
duzione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato
sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente
€Ooncorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di
conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2007. Questi ultimi
candidati dovranno presentare, al fine di ottenere 'ammissione al
€oncorso:

certificato di iscrizione al Corso di studio, I’elenco degli esami
sostenuti e dei voti riportati;

una lettera ufficiale del relatore di tesi indicante la data previ-
sta per la discussione della tesi di laurea.

Allegato 3 - Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4 - Un testo breve (al piu 3000 caratteri, spazi inclusi),
con le motivazioni del candidato a intraprendere questo Dottorato, e
la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.

Allegato 5 - Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 carat-
teri, spazi inclusi), riferito alla tematica prescelta nel modulo A tra
quelle indicate al precedente art. 3.

Allegato 6 - Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre
a un massimo di sei pagine) articolato in: motivazioni della tesi,
metodi di indagine, risultati ottenuti, conclusioni [se lo svolgimento
della tesi ¢ richiesto per il conseguimento del titolo accademico pre-
sentato per 'ammissione al concorso].

Allegato 7 - Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su
CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi ¢ richiesto per il consegui-
mento del titolo accademico presentato per 'ammissione al concorso
e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione,
la tesi ¢ stata discussa o ufficialmente consegnata agli organismi pre-
posti].
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Allegato 8 - Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i
motivi che ’hanno portato a conoscere gli esperti di cui al modulo B,
la durata temporale di tale conoscenza, I'indirizzo e-mail e I'indirizzo
postale completo di ciascun esperto.

Allegato 9 - Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10 - Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11 - Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).

Allegato 12 - Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
lattitudine alla ricerca del candidato.

Importante:

#1: gli allegati 3,4, 5, 6, 8 ¢ 9 dovranno essere redatti in lingua
inglese;

#2: gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati
anche in formato CD-ROM;

#3: lallegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-
ROM.

Modulo B.

Le due schede di presentazione (modulo B) dovranno essere com-
pilate da esperti nei settori di ricerca del dottorato e da loro diretta-
mente spedite al coordinatore della Scuola di Dottorato. Le due
schede di presentazione dovranno pervenire in busta chiusa (sulla
quale sono apposti la dicitura «Concorso per la Scuola di dottorato
di ricerca in Cognitive and Brain Sciences», nome e cognome del can-
didato), con oggetto «Recommendation letter» seguito dal nome del
candidato, all’indirizzo: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive
and Brain Sciences - Universita degli studi di Trento - Corso Bettini,
31 - 38068 Rovereto (Trento - Italia).

L’Universita degli studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra essere disposta in ogni momento, con provvedimento
motivato, I’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requi-
siti previsti dal presente bando.

L’Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici non imputabili a colpa del’Ammini-
strazione stessa.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro il 20 settembre 2007 ed esclusivamente con
una delle modalita sopraindicate sia il modulo A che gli allegati come
descritti nel presente articolo.

Art. 5.

Modalita di selezione

La selezione ¢ intesa ad accertare la preparazione e l'attitudine
del candidato a svolgere attivita di ricerca relativamente alle temati-
che indicate nell’art. 3.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 60/100.

11 calendario con I'indicazione del giorno in cui si terra la valuta-
zione dei titoli sara reso noto almeno venti giorni prima del suo svol-
gimento con avviso pubblicato in Internet, alla pagina:

http://portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm come previsto dal-
l’art. 20 del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato
di ricerca.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per I’accesso alla Scuola ¢ nominata
dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre mem-
bri scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo, anche stranieri, affe-
renti alle aree scientifico-disciplinari cui si riferisce il Dottorato. La
commissione puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e pri-
vate di ricerca.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nei titoli.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:
http://portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Mediante tale avviso si intende assolto 'adempimento relativo
alla pubblicita degli atti.

Al concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni per-
sonali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo I'ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per I'assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni; per 1’assegna-
zione dei posti senza borsa di studio prevale la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo I'ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del collegio dei docenti valutare
lopportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 8.

Modalita di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
Scuola di Dottorato in carta legale al seguente indirizzo: «Universita
degli studi di Trento - Direzione servizi e comunicazione - Ufficio dot-
torati di ricerca, via Inama n. 5 - 38100 Trento - Italia», entro quindici
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta
del pagamento della Tassa provinciale per il diritto allo studio univer-
sitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I’Ufficio dotto-
rati di ricerca e scaricabile alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/
dott.htm), il vincitore dichiara:

di chiedere/non chiedere I’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra Istituzione italiana o stra-
niera;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;
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di essere/non essere in servizio presso una Pubblica ammini-
strazione o altro Ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei
Docenti I'autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita lavora-
tive;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento della propria residenza e recapito.

I vincitori extracomunitari in possesso di titolo accademico stra-
niero dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il certificato
relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle
Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a cui appartiene
listituzione che I’ha rilasciato entro il 31 ottobre 2007.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di
pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet http://
portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm sono considerati rinunciatari e i posti
corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi
idonei, secondo I'ordine della graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione esaminatrice.

Qualora I'avente titolo rinunci alla borsa subentra altro candi-
dato secondo 'ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla
loro posizione nella graduatoria generale di merito.

L’importo annuo netto per il 2007V, della borsa di studio
ammonta a:

euro 11.642,62 per i dottorandi residenti in Italia;

euro 12.394,98 per i dottorandi residenti all’estero che possono
applicare la convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale;

euro 11.982,21 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad
altre forme assicurative obbligatorie.

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale antici-
pata, salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospen-
sione del dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare attivita di
ricerca del dottorando.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del Dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Al termine del triennio di corso, il collegio dei docenti puo deli-
berare I’estensione dell’eventuale borsa di studio fino alla conclusione
del primo anno di proroga a favore di studenti di dottorato meritevoli
e/o per completare attivita di particolare valore scientifico.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita fissate dal collegio dei docenti, come speci-
ficato all’art. 3 del presente bando.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo, con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore I’esclusione dalla Scuola di Dottorato.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, per tutta la durata del corso, la coper-
tura assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente
alle attivita che si riferiscono alla Scuola di dottorato di ricerca.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del
corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni,
e puo usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni
richieste.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I'interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con I'amministrazione pubblica cessi
per volonta del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
rettore, su designazione del collegio dei docenti, in conformita al
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato di ricerca.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli studi di Trento, in attuazione del decreto legi-
slativo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali», si impegna a utilizzare 1 dati personali forniti dal candidato
per I'espletamento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di
Scuole di dottorato di ricerca dell’Universita degli studi di Trento
emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e succes-
sivamente modificato con decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359.

Trento, 20 giugno 2007

1l rettore: BASSI

(1) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2, comma 26 della legge n. 335/1995 e succes-
sive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato ¢ assoggetta-
bile a contributo INPS, pari al 16% o 23,50%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.
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Modulo A AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
Domanda di Ammissione al Concorso ViA BELENZANI, 12
38100 TRENTO

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in

Cognitive and Brain Sciences - 23° ciclo

indirizzo "Language, Interaction and Computation"

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA  Citta

Provincia
STATO
RESIDENZA
Via/P.zza n. C.A.P.
Citta Prov.
Telefono Fax
E-mail

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO’

Via/P.zza | n. | C.A.P.
Citta Prov.
Telefono Fax

e DIAVERE CITTADINANZA

e 0 DI ESSERSI LAUREATO in data con voto
LAUREA IN
presso
Stato

u DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al concorso & subordinata
all’acquisizione del diploma di laurea entro la data del 31 ottobre 2007
LAUREANDO IN

presso
Stato

2 Da compilare solo se diverso dalla residenza
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o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO gia dichiarato equipollente a diploma di
laurea italiano

Decreto Rettorale con il quale si € dichiarata N°

Iequipollenza del

Universita di

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne lidoneita al Collegio dei

Docenti ®

Titolo di studio ‘ voto |
presso

Stato durata del corso ‘

o DI AVER PRODOTTO PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ACCESSO AL CONCORSO
UNA TESI DI LAUREA, DI CUI ALLEGA IL RIASSUNTO (All. 6) E COPIA SU CD-ROM (All. 7, da
presentare solo se gia ultimata e ufficialmente consegnata agli organismi preposti)

oppure

o DI NON AVER DOVUTO PRODURRE UNA TESI DI LAUREA PER IL CONSEGUIMENTO DEL
TITOLO DI ACCESSO (in tal caso non é richiesto di presentare gli Allegatin. 6 e 7)

e DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RELATIVO ALLA SEGUENTE TEMATICA (indicare
una sola opzione)

Language, Interaction and Computation

o embodied communication

U interfaccia multimediali intelligenti

o lessicografia e lessicologia computazionale

o linguistica teorica

o modellazione utente e sistemi adattivi

u modelli statistici di text mining e risoluzione della co-referenza

o modelli teorici e computazionali dellinterpretazione semantica e dellacquisizione della
conoscenza semantica e lessicale

» DI AVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE SCHEDE DI PRESENTAZIONE Al SEGUENTI ESPERTI *:

nominativo n. 1

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

nominativo n. 2

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

% | candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancera dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con lindicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la Dichiarazione di idoneita,
valida unicamente ai fini dell'ammissione alla selezione pubblica

* Le due schede di presentazione (Modulo B) dovranne essere spedite direttamente dagli esperti.
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DI POSSEDERE UNA ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

DI CONOSCERE INOLTRE LE SEGUENTI LINGUE

o italiano o francese o spagnolo o tedesco m o

« DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO

o DI NON ESSERE /ESSERE ® in situazione di handicap (art. 4 Legge 104/92) e avere necessita

- del seguente ausilio:

- elo tempi aggiuntivi (barrare al caso): Sl NO

. DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE | CONTENUTI
- del bando di concorso

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca
http://partale. unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences
http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

Data Firma

® Cancellare la voce che noninteressa.
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o ALLEGATIALLA DOMANDA DI AMMISSIONE®:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del passaporto.
Allegato 2. Titolo accademico
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica
(magistrale) o certificato di laurea per il previgente ordinamento.
- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato
equipollente a un titolo accademico italiano: traduzione in inglese del titolo accademico,
sottoscritta dal candidato sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.
| cittadini comunitari possono presentare un'autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2007. Questi ultimi candidati dovranno presentare, al fine di
ottenere 'ammissione al concorso:
= certificato di iscrizione al Corso di Studio, I'elenco degli esami sostenuti e dei voti
riportati;
= una lettera ufficiale del relatore di tesi indicante la data prevista per la discussione
della tesi di laurea.

Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4. Un testo breve (al pia 3000 caratteri, spazi inclusi), con le motivazioni del candidato a
intraprendere questo Dottorato, € la descrizione dei suei specifici interessi di ricerca.

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 caratteri, spazi inclusi), riferito alla
tematica prescelta nel modulo A tra quelle indicate al precedente articolo 3.

Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) articolato

in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti, conclusioni [se lo svolgimento
della tesi & richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per 'ammissione
al concorso].

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi
e richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per I'ammissione al
concorso e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la tesi & stata
discussa o ufficialmente consegnata agli organismi preposti].

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i motivi che I'hnanno portato a conoscere gli
esperti di cui al Modulo B, la durata temporale di tale conoscenza, lindirizzo e-mail e
l'indirizzo postale completo di ciascun esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare Iattitudine alla ricerca del candidato.

Importante:  #1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 e 9 dovranno essere redatti in lingua inglese
#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati anche in formato CD-ROM.
#3: L'allegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-ROM.

¢ Modulo B

Le due schede di presentazione (Modulo B) dovranno essere compilate da esperti nei settori di ricerca del
dottorato e da loro direttamente spedite al coordinatore della Scuola di Dottorato. Le due schede di
presentazione dovranno pervenire in busta chiusa (sulla quale sono apposti la dicitura “Concorso per la
Scuola di Dottorato di Ricerca in Cognitive and Brain Sciences”, Nome & Cognome del candidato), con
Oggetto “Recommendation letter” seguito dal nome del candidato, all'indirizzo: Segreteria Scuola di
Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di Trento— Corso Bettini, 31 -
38068 Rovereto TN - Italia

® A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendano richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda di
partecipazione al concorso di ammissione al dottorato, devono farne specifica richiesta al’ Amministrazione (Ufficio Dottorati di Ricerca)
entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno a carico del richiedente.
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Modulo B

ACADEMIC REFERENCE FORM

[ candidates name:
Family name First name

Writers of letters of recommendation are requested fo complete the form below. If additional space is
needed, please aftach a separate page. Recommenders are asked to provide candidate’s main points of
strength and weakness and, in particular, his/her ability to carry out advanced studies and research.. All
information will be kept coniidential.

Please rate the applicant in comparison with others of her/his age and position whom you have known within
the past five years. If possible indicate the number of students with whom you are comparing her/him with:

very Good
Outstanding  Excellent Good (To Average Below Unable
(Top 1-2%) (Top 5%) (Top 40°/p) 9 Average to judge
20%) °
Intellectual ability O O O O O a O
Motivation O O O O O O O
Potential for
autonomous O O O O O O O
research
Creativity O O O O O O O
Oral expression O O O O O O O
Written expression O O O O O O O
How long have you known the applicant?
In what capacity?
O Undergraduate O Graduate O Research Assistant O Teaching
Assistant
O Other:
Ability to follow courses and research work in English:
O Very Good 0O Adequate O Insufficient O Unable to judge
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Additional comments (please use this additional page as needed):

Recommenders are asked fo provide candidate’s main points of strength and weakness and in particufar,
histher ability to carry oul advanced studies and research.. Ail information will be kept confidential.

Signature Date

Printed name

Position

Address

MAILING INSTRUCTIONS: Please send the completed form and letter of academic reference by mail
directly to: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di
Trento—- Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN - Italia. No other submission methods will be
accepted.

Thank you for your cooperation and assistance.

07E04215
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Bando per la scuola di dottorato di ricerca in «Cognitive and
Brian Sciences» 23° ciclo - Area Cognitive Neuroscience

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I’art. 4, che
demanda alle Universita il compito di disciplinare con proprio regola-
mento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita di
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per I'uniformita di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Trento e in partico-
lare I’art. 8, comma 3;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorati
di ricerca dell’Universita degli studi di Trento emanato con decreto
rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato
con decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Centro Interdipartimentale Mente/Cervello
CIMeC, promosso dai Dipartimenti di fisica, informatica e telecomu-
nicazioni, scienze della cognizione e della formazione;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione interna di data
16 gennaio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di dotto-
rato di ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato accademico
e dalla Commissione della ricerca scientifica in data 6 febbraio 2007;

Decreta:
Art. 1.

Attivazione

E attivato presso I’Universita degli studi di Trento, con il contri-
buto finanziario della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e
Rovereto, il 23° ciclo della Scuola di dottorato di ricerca in Cognitive
and Brain Sciences.

Durata: triennale.
Indirizzi specialistici attivati:
Cognitive Neuroscience;
Language, Interaction and Computation.
Settori scientifico-disciplinari:
M-PSI/01 - Psicologia generale;
M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiologica;
MED/26 - Neurologia;
MED/37 - Neuroradiologia;
FIS/01 - Fisica Sperimentale;
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni;
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Coordinatore: prof. Roberto Cubelli - Tel. 0464 483650 - E-mail:
phd.cimec@unitn.it

Lingua ufficiale del dottorato: inglese.

E indetta selezione pubblica per la copertura di sei posti coperti
da borse di studio finanziate dall’Universita degli studi di Trento.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di
finanziamenti, erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I'emanazione del presente bando e prima della valutazione
dei titoli. L'eventuale aumento del numero di borse di studio potra
determinare l'incremento dei posti complessivamente messi a con-
corso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina http://
portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza, eta e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica
(magistrale), attivata ai sensi del D.M. 3 novembre 1999, n. 509, e suc-
cessive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o
di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia
gia stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno
fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda
di partecipazione al concorso, allegando i seguenti documenti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo acca-
demico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con I'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine
di consentire al Collegio dei Docenti di valutarne 'idoneita, esclusi-
vamente ai fini della partecipazione al presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che consegui-
ranno il diploma di laurea entro il 31 ottobre 2007, presentando, uni-
tamente alla domanda, una dichiarazione del loro relatore di tesi nella
quale sia precisato che si prevede I’acquisizione del titolo accademico
da parte dello studente entro il 31 ottobre 2007. Qualora il candidato
risultasse vincitore, 'ammissione alla Scuola di Dottorato verra
disposta «con riserva» ¢ il candidato sara tenuto a presentare il certi-
ficato relativo al titolo (i cittadini comunitari possono presentare
un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come previsto
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000) entro il 31 ottobre 2007.

I candidati extracomunitari, risultati vincitori, in possesso di
titolo accademico straniero, dovranno presentare la Dichiarazione di
Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni, tradotto e lega-
lizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al
cui ordinamento appartiene l'istituzione che I’ha rilasciato entro il
31 ottobre 2007.

Art. 3.

Programma del dottorato

Il programma formativo sfrutta le competenze multi-disciplinari
nell’area delle scienze della mente e del cervello del corpo docente
impegnato nel dottorato e la disponibilita dei Laboratori del CIMeC
e dei Dipartimenti proponenti.

Il dottorato ¢ caratterizzato da un’offerta formativa che consen-
tira ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello nei settori
specifici di ricerca fondamentale e applicata, favorendone lo sviluppo
in ambiti innovativi e di frontiera che richiedono spesso conoscenze
in aree diverse.

Il programma formativo prevede anche iniziative seminariali che
valorizzeranno le potenzialita educative di una modalita didattica
definibile come «apprendistato», in cui i dottorandi saranno chiamati
a svolgere un ruolo attivo. Cio avverra sia nella fase di preparazione,
tramite la segnalazione in anticipo di indicazioni bibliografiche, sia
nell’interazione con i relatori, a cui verra dedicato un momento ulte-
riore rispetto alla classica esposizione, guidato a turno da uno dei dot-
torandi.

Le tematiche di ricerca qualificanti del CIMeC previste per I'in-
dirizzo specialistico «Cognitive Neuroscience» sono le seguenti:

cognizione numerica;

dinamica dei sistemi complessi;

integrazione multisensoriale;

memoria visiva;

misure MRI ad alto campo di strutture e funzioni del cervello;
movimenti oculari e cognizione;

neuroimaging funzionale multimodale;

neuroplasticita e recupero dei disturbi linguistici/cognitivi;
neuropsicologia della lettura e scrittura;
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neuroscienza ¢ le arti;

neuroscienze e disturbi del linguaggio;

percezione, attenzione e consapevolezza;

plasticita a seguito di deprivazione sensoriale;

processi decisionali in ambito medico;

produzione di parole;

psicofisica e computazione neuronale;

ragionamento induttivo e probabilistico;
rappresentazione neuronale di concetti, azioni e oggetti.

Tutte le lezioni si svolgeranno in inglese fin dal primo anno.

I Anno.

Con la consulenza di un tutor, assegnato dal Collegio dei
Docenti del Dottorato e facente parte del collegio stesso, il dotto-
rando formula un piano formativo, che prevede la frequenza dei corsi
proposti dalla Scuola di Dottorato e di altre occasioni formative (per
esempio seminari e convegni). Il piano formativo deve essere appro-
vato dal Collegio dei Docenti.

I corsi tenuti dai docenti del Dottorato forniranno una base
comune e verteranno su:

1) conoscenze ¢ tecniche relative all’area metodologica (meto-
dologie di ricerca e trattamento dei dati);

2) approfondimento di discipline di base e acquisizione di
conoscenze specifiche alle tematiche di ricerca qualificanti 'indirizzo
specialistico;

3) partecipazione attiva alle attivita seminariali organizzate
per l’'addestramento alla ricerca e per la formazione alla scrittura
scientifica e all’esposizione in pubblico di contenuti scientifici.

Il dottorando puo includere nel piano formativo, oltre ai corsi
svolti nella sede del Dottorato, anche i corsi impartiti in scuole nazio-
nali e/o internazionali, con conseguente soggiorno fuori sede. Il dot-
torando ¢ tenuto a seguire un minimo di 80 ore di lezione nella sede
del Dottorato. E obbligatoria la partecipazione a seminari, workshop
e simposi organizzati dal CIMeC, sara possibile partecipare a tutti
gli eventi proposti dai Dipartimenti proponenti il CIMeC e dal Labo-
ratorio di Scienze Cognitive.

Nel corso del primo anno il dottorando chiede al Collegio dei
Docenti ’assegnazione di un advisor di tesi che lo assistera e definisce
I’'argomento specifico di ricerca della tesi di dottorato.

L’ammissione al secondo anno ¢ subordinata alla presenza rego-
lare alle attivita della Scuola, al giudizio positivo del tutor e del colle-
gio dei docenti, ed agli esiti delle prove all’interno di ciascun corso.

11 Anno.

E chiesta la partecipazione a conferenze, convegni e seminari
nazionali e internazionali, nonche¢ alle attivita seminariali organizzate
per I'addestramento alla ricerca.

Durante il secondo anno il dottorando deve presentare pubblica-
mente il progetto di tesi, in forma di breve dissertazione scritta e in
un seminario pubblico. Il Collegio dei Docenti ne valuta la fattibilita
e 'adeguatezza scientifica.

L’ammissione al terzo anno ¢ subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola e al superamento della valutazione comples-
siva di fine anno, che tiene conto della frequenza alle attivita forma-
tive, della breve dissertazione scritta e del giudizio espresso dall’advi-
sor sull’attivita svolta.

111 Anno.

11 terzo anno di corso € dedicato al completamento della tesi. La
tesi € una dissertazione scritta che deve avere carattere di originalita.
I contributi scientifici in essa contenuti possono essere il risultato di
lavori di collaborazione scientifica.

Art. 4.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

domanda di ammissione al concorso (modulo A);
allegati alla domanda di ammissione;
due schede di presentazione (modulo B).

La domanda, corredata degli allegati richiesti, dovra pervenire
entro il termine perentorio del 20 settembre 2007 con una delle
seguenti modalita:

consegna a mano all’Ufficio dottorati di ricerca, via Inama
n. 5 - 38100 Trento, dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12;

spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al magnifico
rettore dell’Universita degli studi di Trento - via Belenzani n. 12 -
38100 Trento (specificando sulla busta «Concorso per la Scuola di
dottorato di ricerca in Cognitive and Brain Sciences»).

L’Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa del’Amministrazione
stessa.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il 20 settembre
2007 anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonché della legge n. 68/
1999, art. 16, comma 1, i candidati in situazione di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al
concorso, riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente neces-
sari per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili
saranno custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto
legislativo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati per-
sonali».

Allegati alla domanda di ammissione.

Dovranno essere presentati i seguenti allegati, contraddistinti
con la dicitura «Allegato» seguita dal relativo numero d’ordine:

Allegato 1 - Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del
passaporto.

Allegato 2 - Titolo accademico:

per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certi-
ficato di laurea specialistica (magistrale) o certificato di laurea per il
previgente ordinamento;

per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se
non gia dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tra-
duzione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato
sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente
€ONcorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di
conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2007. Questi ultimi
candidati dovranno presentare, al fine di ottenere I'ammissione al
€oncorso:

certificato di iscrizione al Corso di studio, I'elenco degli esami
sostenuti e dei voti riportati;

una lettera ufficiale del relatore di tesi indicante la data previ-
sta per la discussione della tesi di laurea.

Allegato 3 - Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4 - Un testo breve (al piu 3000 caratteri, spazi inclusi),
con le motivazioni del candidato a intraprendere questo Dottorato, e
la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.

Allegato 5 - Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 carat-
teri, spazi inclusi), riferito alla tematica prescelta nel modulo A tra
quelle indicate al precedente art. 3.
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Allegato 6 - Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre
a un massimo di sei pagine) articolato in: motivazioni della tesi,
metodi di indagine, risultati ottenuti, conclusioni [se lo svolgimento
della tesi ¢ richiesto per il conseguimento del titolo accademico pre-
sentato per 'ammissione al concorso].

Allegato 7 - Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su
CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi € richiesto per il consegui-
mento del titolo accademico presentato per I'ammissione al concorso
e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione,
la tesi ¢ stata discussa o ufficialmente consegnata agli organismi pre-
posti].

Allegato 8 - Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i
motivi che ’hanno portato a conoscere gli esperti di cui al modulo B,
la durata temporale di tale conoscenza, I'indirizzo e-mail e I'indirizzo
postale completo di ciascun esperto.

Allegato 9 - Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10 - Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11 - Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).

Allegato 12 - Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
I’attitudine alla ricerca del candidato.

Importante:

#1: gli allegati 3,4, 5, 6, 8 ¢ 9 dovranno essere redatti in lingua
inglese;

#2: gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati
anche in formato CD-ROM;

#3: lallegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-
ROM.

Modulo B.

Le due schede di presentazione (modulo B) dovranno essere com-
pilate da esperti nei settori di ricerca del dottorato e da loro diretta-
mente spedite al coordinatore della Scuola di Dottorato. Le due
schede di presentazione dovranno pervenire in busta chiusa (sulla
quale sono apposti la dicitura «Concorso per la Scuola di dottorato
di ricerca in Cognitive and Brain Sciences», nome e cognome del can-
didato), con oggetto «Recommendation letter» seguito dal nome del
candidato, all’indirizzo: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive
and Brain Sciences - Universita degli studi di Trento - Corso Bettini,
31 - 38068 Rovereto (Trento - Italia).

L’Universita degli studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli articoli 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra essere disposta in ogni momento, con provvedimento
motivato, 'esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requi-
siti previsti dal presente bando.

L’Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici non imputabili a colpa del’Ammini-
strazione stessa.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro il 20 settembre 2007 ed esclusivamente con
una delle modalita sopraindicate sia il modulo A che gli allegati come
descritti nel presente articolo.

Art. 5.

Modalita di selezione

La selezione ¢ intesa ad accertare la preparazione e 'attitudine
del candidato a svolgere attivita di ricerca relativamente alle temati-
che indicate nell’art. 3.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 60/100.

Il calendario con I'indicazione del giorno in cui si terra la valuta-
zione dei titoli sara reso noto almeno venti giorni prima del suo
svolgimento con avviso pubblicato in Internet, alla pagina: http://
portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm come previsto dall’art. 20 del Rego-
lamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato di ricerca.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per Iaccesso alla Scuola ¢ nominata
dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre mem-
bri scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo, anche stranieri, affe-
renti alle aree scientifico-disciplinari cui si riferisce il dottorato. La
commissione puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e pri-
vate di ricerca.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nei titoli.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:
http://portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Mediante tale avviso si intende assolto I'adempimento relativo
alla pubblicita degli atti.

Al concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni per-
sonali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo I'ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per I'assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni; per I’assegna-
zione dei posti senza borsa di studio prevale la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo 'ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del Collegio dei docenti valu-
tare I'opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 8.

Modalita di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
Scuola di dottorato in carta legale al seguente indirizzo: «Universita
degli studi di Trento - Direzione servizi e comunicazione - Ufficio dot-
torati di ricerca, via Inama n. 5 - 38100 Trento - Italia», entro quindici
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta
del pagamento della Tassa provinciale per il diritto allo studio univer-
sitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I'Ufficio dotto-
rati di ricerca e scaricabile alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/
dott.htm), il vincitore dichiara:

di chiedere/non chiedere I'erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra Istituzione italiana o stra-
niera;
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di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una Pubblica ammini-
strazione o altro Ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei
docenti I'autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita lavora-
tive;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento della propria residenza e recapito.

I vincitori extracomunitari in possesso di titolo accademico stra-
niero dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il certificato
relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle
Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a cui appartiene
Iistituzione che I’ha rilasciato entro il 31 ottobre 2007.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di 15 giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione della graduatoria finale alla pagina Internet http://portale.u-
nitn.it/ic/dott/cbs.htm sono considerati rinunciatari e i posti corri-
spondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi
idonei, secondo I'ordine della graduatoria.

Art. 9.
Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione esaminatrice.

Qualora I'avente titolo rinunci alla borsa subentra altro candi-
dato secondo l'ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla
loro posizione nella graduatoria generale di merito.

L’importo annuo netto per il 2007V, della borsa di studio
ammonta a:

euro 11.642,62 per i dottorandi residenti in Italia;

euro 12.394,98 per i dottorandi residenti all’estero che pos-
sono applicare la convenzione per evitare la doppia imposizione
fiscale;

euro 11.982,21 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad
altre forme assicurative obbligatorie.

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale antici-
pata, salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospen-
sione del dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare l'attivita di
ricerca del dottorando.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del Dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Al termine del triennio di corso, il Collegio dei Docenti puo deli-
berare ’estensione dell’eventuale borsa di studio fino alla conclusione
del primo anno di proroga a favore di studenti di dottorato meritevoli
e/o per completare attivita di particolare valore scientifico.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come spe-
cificato all’art. 3 del presente bando.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
Collegio dei Docenti puo, con motivata deliberazione, proporre al
Rettore I'esclusione dalla Scuola di Dottorato.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, per tutta la durata del corso, la coper-
tura assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente
alle attivita che si riferiscono alla Scuola di dottorato di ricerca.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del
corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni,
e puo usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni
richieste.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, 'interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con 'amministrazione pubblica cessi
per volonta del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripeti-
zione degli importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
rettore, su designazione del Collegio dei Docenti, in conformita al
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato di ricerca.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli studi di Trento, in attuazione del decreto legi-
slativo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali», si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato
per l'espletamento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di
Scuole di dottorato di ricerca dell’Universita degli studi di Trento
emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e succes-
sivamente modificato con decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359.

Trento, 20 giugno 2007

1l rettore: BAssI

(1) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2, comma 26 della legge n. 335/1995 e succes-
sive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato ¢ assoggetta-
bile a contributo INPS, pari al 16% o 23,50%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.
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Modulo A AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
Domanda di Ammissione al Concorso ViA BELENZANI, 12
38100 TRENTO

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in

Cognitive and Brain Sciences - 23° ciclo

Indirizzo "Cognitive Neuroscience"

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA  Citta

Provincia
STATO
RESIDENZA
Via/P.zza n. C.A.P.
Citta Prov.
Telefono Fax
E-mail

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO?

Via/P.zza | n. | C.A.P.
Citta Prov.
Telefono Fax

o DIAVERE CITTADINANZA

o C DIESSERSILAUREATO in data con voto
LAUREA IN
presso
Stato

c DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al concorso & subordinata
alPacquisizione del diploma di laurea entro la data del 31 ottobre 2007
LAUREANDO IN

presso
Stato

2 Da compilare solo se diverso dalla residenza
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o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO gia dichiarato equipollente a diploma di
laurea italiano

Decreto Rettorale con il quale si & dichiarata N°
'equipollenza del
Universita di

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne Iidoneita al Collegio dei

Docenti ®

Titolo di studio ‘ voto ‘
Presso

Stato durata del corso ‘

o DI AVER PRODOTTO PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ACCESSO AL CONCORSO
UNA TESI DI LAUREA, DI CUI ALLEGA IL RIASSUNTO (All. 6) E COPIA SU CD-ROM (All. 7, da
presentare solo se gia ultimata e ufficialmente consegnata agli organismi preposti)

oppure

o DI NON AVER DOVUTO PRODURRE UNA TESI DI LAUREA PER IL CONSEGUIMENTO DEL
TITOLO DI ACCESSO (in tal caso non ¢ richiesto di presentare gli Allegatin.6e 7)

¢ DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RELATIVO ALLA SEGUENTE TEMATICA (indicare
una sola opzione)

Cognitive Neuroscience

0 cognizione numerica

o dinamica dei sistemi complessi

o integrazione multisensoriale

O memoria visiva

o misure MRI ad alto campo di strutture e funzioni del cervello
o movimenti oculari e cognizione

o neuroimaging funzionale multimodale

O neuroplasticita e recupero dei disturbi linguistici/cognitivi
o neuropsicologia della lettura e scrittura

O neuroscienza e le arti

o neuroscienze e disturbi del linguaggio

O percezione, attenzione e consapevolezza

o plasticita a seguito di deprivazione sensoriale

o processi decisionali in ambito medico

o produzione di parole

o psicofisica e computazione neuronale

o ragionamento induttivo e probabilistico

o rappresentazione neuronale di concetti, azioni e oggetti

* DI AVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE SCHEDE DI PRESENTAZIONE Al SEGUENTI ESPERTI *:

nominativo n. 1

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

3| candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sattoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la Dichiarazione di idoneita,
valida unicamente ai fini dell'ammissione alla selezione pubblica.

* Le due schede di presentazione {(Modulo B) dovranno essere spedite direttamente dagli esperti.
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nominativo n. 2

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

e DIPOSSEDERE UNA ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

« DICONOSCERE INOLTRE LE SEGUENTI LINGUE

o italiano o francese C spagnolo o tedesco

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO

« DINON ESSERE /ESSERE ° in situazione di handicap (art. 4 Legge 104/92) e avere necessita
- del seguente ausilio:

- e/o tempi aggiuntivi (barrare al caso): sl NO

e DIESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE | CONTENUTI
- del bando di concorso

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences
http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

Data Firma

5 Cancellare la voce che non interessa.
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e ALLEGATIALLA DOMANDA DI AMMISSIONE®:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del passaporto.
Allegato 2. Titolo accademico
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica
(magistrale) o certificato di laurea per il previgente ordinamento.
- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato
equipollente a un titolo accademico italiano; traduzione in inglese del titolo accademico,
sottoscritta dal candidato sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.
| cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2007. Questi ultimi candidati dovranno presentare, al fine di
ottenere 'ammissione al concorso:
= certificato di iscrizione al Corso di Studio, I'elenco degli esami sostenuti e dei voti
riportati;
= una lettera ufficiale del relatore di tesi indicante la data prevista per la discussione
della tesi di laurea.

Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4. Un testo breve (al pit 3000 caratteri, spazi inclusi), con le motivazioni del candidato a
intraprendere questo Dottorato, e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 caratteri, spazi inclusi), riferito alla
tematica prescelta nel modulo A tra quelle indicate al precedente articolo 3.

Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) articolato

in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti, [se lo svolgimento della tesi é
richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per ammissione al
CONCOrso).

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su CD-ROM [se lo svolgimento della tesi €
richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per Fammissione al concorso
e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la tesi & stata discussa
o ufficialmente consegnata agli organismi preposti].

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati i motivi che I’hanno portato a conoscere gli
esperti di cui al Modulo B, la durata temporale di tale conoscenza, lindirizzo e-mail e
l'indirizzo postale completo di ciascun esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.
Allegato 10. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).
Allegato 11. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.
Importante:  #1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 e 9 dovranno essere redatti in lingua inglese
#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati anche in formato CD-ROM.
#3: Lallegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-ROM.

 Modulo B

Le due schede di presentazione (Modulo B) dovranno essere compilate da esperti nei settori di ricerca del
dottorato e da loro direttamente spedite al coordinatore della Scuola di Dottorato. Le due schede di
presentazione dovranno pervenire in busta chiusa (sulla quale sono apposti la dicitura “Concorso per la
Scuola di Dottorato di Ricerca in Cognitive and Brain Sciences”, Nome e Cognome del candidato), con
Oggetto “Recommendation letter” seguito dal nome del candidato, all’indirizzo: Segreteria Scuola di
Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di Trento— Corso Bettini, 31 -
38068 Rovereto TN - Italia.

° A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda di
partecipazione al concorse di ammissione al dotlorato, devono farme specifica richiesta all’Amministrazione (Ufficio Dottorali di Ricerca)
entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno a carico del richiedente.

54 —
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Modulo B

ACADEMIC REFERENCE FORM

[ Candidates name:

Family name First name

Writers of letters of recommendation are requested to complete the form below. If additional space is
needed, please attach a separate page. Recommenders are asked to provide candidate’s main points of
strength and weakness and, in particular, his/her ability to carry out advanced studies and research.. All
information will be kept confidential.

Please rate the applicant in comparison with others of her/his age and pasition whom you have known within
the past five years. If possible indicate the number of students with whom you are comparing her/him with:

Very

Qutstanding Excellent Good ((319;)(1 Average Below Unable
(Top 1-2%)  (Top 5%) (Top 400}’) 9 Average  tojudge
20%) ¢
Intellectual ability a O O O O O O
Motivation | O O O O d O
Potential for
autonomous | O O O O d O
research
Creativity a O O O O d O
Oral expression | O O O O d O
Written expression a O O O O d O
How long have you known the applicant?
In what capacity?
O Undergraduate O Graduate O Research Assistant O Teaching
Assistant
O Cther:
Ability to follow courses and research work in English:
O Very Good O Adequate O Insufficient O Unable to judge
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Additional comments (please use this additional page as needed):

Recommenders are asked to provide candidate’s main points of strength and weakness and in particular,
his/her ability to carry out advanced studies and research.. All information will be kept confidential.

Signature Date

Printed name

Position

Address

MAILING INSTRUCTIONS: Please send the completed form and letter of academic reference by mail
directly to: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di
Trento— Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN - Italia. No other submission methods will be
accepted.

Thank you for your cooperation and assistance.

07E04216
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli, per assunzioni a tempo indetermi-
nato e a tempo determinato di personale della figura profes-
sionale di funzionario indirizzo conservatore, categoria D,
livello base, prima posizione retributiva.

E indetto un concorso pubblico, per titoli, per assunzioni a
tempo indeterminato e a tempo determinato di personale della figura
professionale di funzionario, indirizzo conservatore, categoria D,
livello base, prima posizione retributiva del ruolo unico del personale
provinciale.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato per le ore
12,00 del giorno 1° agosto 2007.

1l testo integrale del bando, del fac-simile della domanda di parte-
cipazione e dell’elenco dei titoli sono pubblicati sul Bollettino ufficiale
della regione Trentino-Alto Adige n. 26, di data 2 luglio 2007, nonché
sul sito Internet: www.concorsi.provincia.tn.it

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: Provincia
autonoma di Trento - Servizio per il personale - Ufficio concorsi
tel. 0461/496330.

07E04087

COMUNE DI AGRATE BRIANZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente polizia locale - motociclista - area vigilanza - cat. C
- posizione economica C1, con riserva alle categorie di cui
all’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di «agente polizia locale - motocicli-
sta» - area vigilanza - categoria C - posizione economica Cl, con
riserva alle categorie di cui all’art. 18 del decreto legislativo 215/2001.

I candidati dovranno essere in possesso di:

diploma di scuola media superiore (corso di studio di durata
quinquennale);

patente di categoria B, se conseguita prima del 26 aprile 1988,
mentre se conseguita dopo anche patente di categoria A.

Scadenza termine presentazione della domanda: ore 12 di mar-
tedi 7 agosto 2007.

Calendario prove:
prima prova scritta: giovedi 13 settembre 2007, ore 9,30;
seconda prova scritta: giovedi 13 settembre 2007, a seguire
prova orale: venerdi 14 settembre 2007, ore 9,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 039/
6051290-220-219.

Il bando integrale nonché la relativa domanda di ammissione
possono essere scaricati dal sito internet www.comune.agratebrian-
za.mi.it

07E04217

COMUNE DI EBOLI

Concorso d’idee
«Monumento a Vincenzo Giudice»

Il comune di Eboli, via Matteo Ripa, tel. 0828.329244, in esecu-
zione della determina del responsabile del settore LL.PP. n. 34 del
26 gennaio 2007 indice un concorso di idee sul tema «Monumento a
Vincenzo Giudice». Medaglia d’oro al valor militare, trucidato il
16 settembre 1944 a Bergiola Foscalina. La partecipazione al con-
corso € aperta agli architetti, pianificatori, paesaggisti e conservatori
isritti alla sezione A dell’albo APPC ed e agli ingegneri iscritti alla
sezione A dell’albo ingegneri, sul territorio nazionale e dei corrispon-
denti organi professionali dell’U.E: il concorso prevede premi e rico-
noscimenti ai progetti classificati nei primi tre posti della graduatoria
finale. Le modalita di iscrizione sono indicate nel bando integrale
pubblicato sul sito www.comune.eboli.sa.it e per estratto all’albo pre-
torio dell’ente, nella Gazzetta Ufficiale, sul BUR Campania, su due
principali quotidiani a diffusione provinciale su due riviste di architet-
tura e design, su aste e appalti pubblici, all’albo pretorio telefonico
Lineappalti SEI S.r.l. Le richieste d’iscrizione devono pervenire al
comune di Eboli presso l'ufficio protocollo, via M. Ripa - 84025
Eboli, entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione per estratto del bando nel BUR Campania del 2 luglio
2007. Eventuali informazioni possono essere richieste ai numeri
tel. 0828.3282244 - fax 0828.328243/293.

07E04285

COMUNE DI GROTTAFERRATA

Avviso di mobilita volontaria per la copertura
di un posto di istruttore tecnico-geometra, categoria C

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 267/2000, ’Amministrazione comunale di Grottaferrata (Roma)
intende procedere alla copertura di un posto, a tempo pieno e indeter-
minato, di istruttore tecnico presso il servizio Lavori pubblici,
mediante selezione rivolta ai dipendenti di altri comuni.

Le domande di partecipazione devono pervenire all’ufficio pro-
tocollo di questo comune entro e non oltre le ore 12 del 24 luglio 2007.

Il bando e il fac-simile di domanda sono consultabili sul sito:
www.comune.grottaferrata.roma.it

Gli interessati possono rivolgersi per informazioni al servizio
personale -Via Garibaldi, 20 - Tel. n. 06/94540133.

07E04237
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COMUNE DI MILANO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di dirigente.

Coloro che abbiano gia presentato domanda di partecipazione,
con riferimento ai bandi pubblicati dal 17 dicembre 2002 al 16 gen-
naio 2003 e dal 25 marzo 2003 al 24 aprile 2003, non devono ripresen-
tare nuova istanza ma possono integrare o regolarizzare la documen-
tazione gia prodotta. Lo schema di domanda ed il testo integrale del
bando sono disponibili presso il settore gestione risorse umane e orga-
nizzazione - Via Bergognone n. 30, Milano - consultabili sul sito inter-
net www.comune.milano.it e presso le Prefetture.

Per ulteriori informazioni - Settore gestione risorse umane e
organizzazione - tel.: 02-884.52370-52395.

1l presente bando ¢ stato pubblicato all’albo Pretorio del comune

di Milano dal 3 luglio 2007, pertanto il termine per la presentazione
delle domande scade il giorno 2 agosto 2007.

07E04218

COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato part-time di un posto di assistente sociale - catego-
ria D - area socio-educativa.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto part-time di assistente sociale - categoria D - area socio-edu-
cativa.

Titolo di studio richiesto: diploma o laurea di assistente sociale
legalmente riconosciuto, abilitazione all’esercizio della professione ed
iscrizione all’albo professionale.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie ufficiale «Concorsi ed esami».

Calendario delle prove d’esame che si svolgeranno presso il
Municipio di Venegono Inferiore (Varese), via Mauceri, 5:

prima prova scritta: 11 settembre 2007, ore 9;
seconda prova scritta: 11 settembre 2007, ore 14,30,
prova orale: 18 settembre 2007, ore 9,30.
Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del comune di

Venegono Inferiore (0331/856027).

07E04257

COMUNE DI PIGNOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato part-time di istruttore direttivo
tecnico - cat. D1 - area tecnico manutentiva, lavori pubblici
e vigilanza, riservato ai soggetti di cui alla legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato part-time di istruttore direttivo
tecnico - cat. DI - area tecnico manutentiva, lavori pubblici e vigi-
lanza, riservato ai soggetti di cui alla legge n. 68/1999, presso il
comune di Pignola (Potenza).

Requisiti: diploma di laurea (conseguito secondo il regime ante-
cedente al decreto ministeriale univ. n. 509/99 o specialistica) in inge-
gneria, civile o architettura, con abilitazione all’esercizio della profes-
sione. Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi delle vigenti disposizioni; iscrizione
negli appositi elenchi ai sensi della legge n. 68/1999 presso il compe-
tente ufficio per I'impiego.

Scadenza e presentazione domande: la domanda di ammissione
al concorso, indirizzata a «Comune di Pignola - Piazza Risorgimento
n. 1 - c.a.p. 85010 - Pignola, deve pervenire entro e non oltre le ore
12 del giorno 31 luglio 2007.

Il bando con lo schema di domanda, € reperibile sui siti www.ba-
silicatanet.it alla sezione «Bandi», www.comune.pignola.pz.it, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» e all’Albo Pretorio comunale.

Per informazioni tel. 0971.620203/225 - fax. 0971.620238 - sig.ra
Severino.

07E04231

COMUNE DI VINOVO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale, cat. C

In esecuzione della deliberazione della G.C. n. 29 del 29 marzo
2007, ¢ indetto il seguente concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia municipale, cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione di secondo grado.

Altri requisiti previsti dal vigente regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi: patente di guida categoria B, se conseguita
dopo il 26 aprile 1988 anche la patente di guida categoria A; eta non
superiore ad anni 35; altezza minima di m 1,72 per gli uomini e
m 1,65 per le donne.

Sede e diario delle prove scritte: scuola media «Gioanetti», via
De Amicis n. 5 - Vinovo.

Prima prova scritta: ore 15 del giorno 28 agosto 2007;
Seconda prova scritta: ore 15 del giorno 29 agosto 2007.

Prova orale: ore 15 del giorno 25 settembre 2007, presso il
Palazzo comunale, piazza Marconi n. 1 - Vinovo (Torino).

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I candidati sono ammessi con riserva. L’Amministrazione con-
trollera solo le istanze di partecipazione al concorso di coloro che si
saranno presentati alle prove scritte.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di
domanda, ¢ disponibile presso I'ufficio segreteria del comune, nonché
scaricabile dal sito internet: www.comune.vinovo.to.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune
negli orari d’ufficio, Tel. 0119620414.

07E04236
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico - categoria D, presso ’azienda sanitaria
U.S.L. MT/4 di Matera.

Con deliberazione n. 497 in data 28 maggio 2007 del direttore
generale di questa azienda sanitaria, € indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, a tre posti di collaboratore professionale tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico - categoria D.

Il termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT, via Montescaglioso - 75100
Matera, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione, per estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Basilicata - parte seconda - n. 27 del 16 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale -
Settore concorsi - dell’azienda sanitaria A.S.L. n. 4/MT - telefono
0835/253543-544 - sito internet aziendale: www.aslmt4.it - URP -
numero verde 800216916.

07E04272

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia vascolare,
presso ’azienda sanitaria U.S.L. MT/4 di Matera.

In esecuzione della deliberazione n. 534 in data 31 maggio 2007
del direttore generale di questa azienda sanitaria, ¢ indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico (ex dirigente medico di primo livello) - disciplina di chirurgia
vascolare.

Il termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT, via Montescaglioso - 75100
Matera, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione, per estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Basilicata - parte seconda - n. 27 del 16 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale -
Settore concorsi - dell’azienda sanitaria A.S.L. n. 4/MT - telefono
0835/253543-544 - sito internet aziendale: www.aslmt4.it - URP -
numero verde 800216916.

07E04273

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
posti di dirigente medico, ruolo sanitario - profilo profes-
sionale medici, presso I’azienda sanitaria unica regionale -
Zona territoriale n. 13 di Ascoli Piceno.

In esecuzione della determina del direttore di zona n. 92 del
31 maggio 2007, sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura dei seguenti posti d’organico di dirigente medico
presso l’azienda sanitaria unica regionale - Zona territoriale n. 13 di
Ascoli Piceno.

Area medica e delle specialita mediche:
due posti di dirigente medico di cardiologia;

due posti di dirigente medico di medicina chirurgia d’accet-
tazione e d'urgenza.

Area della medicina diagnostica e dei servizi:
due posti di dirigente medico di radiodiagnostica;
un posto di dirigente medico di medicina nucleare.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione €
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente annunzio nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande, redatte in carta semplice, dovranno essere inviate
alla Zona territoriale n. 13 in via degli Iris - 63100 Ascoli Piceno.

Il testo integrale dei bandi ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 52 del 14 giugno 2007, e saranno dispo-
nibili sul sito www.asurzonal3.marche.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale della
Zona territoriale n. 13 (tel. 0736/358834-358825).

07E04209

REGIONE PIEMONTE

Attribuzione incarico quinquennale di direzione struttura
complessa, disciplina otorinolaringoiatria, per la struttura
complessa otorinolaringoiatria dell’azienda sanitaria locale
n. 11 di Vercelli.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 210
assunta in data 12 giugno 2007 ¢ indetto avviso pubblico per ’attribu-
zione di incarico quinquennale di direzione struttura complessa disci-
plina otorinolaringoiatria per la struttura complessa otorinolarin-
goiatria dell’Azienda sanitaria locale n. 11.

Le modalita di attribuzione del predetto incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, dal decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e dal decreto legislativo 28 luglio
2000, n. 254.

Si procedera all’attribuzione dell’incarico di responsabilita di
struttura complessa in argomento in conformita alle linee di indirizzo
regionali connesse con I’applicazione del Piano di riqualificazione del-
l’assistenza e di riequilibrio economico-finanziario. L’Amministra-
zione si riserva la facolta di revocare I'indizione del presente avviso
in presenza di diverse determinazioni nazionali e/o regionali in mate-
ria di assunzioni.
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Per la partecipazione all’avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per l'ammissione.
)4

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea.

Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego, con 'osservanza delle norme in tema di categorie protette
¢ effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell'immissione in servizio; il per-
sonale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26
primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché, coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 1'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile.

Requisiti specifici per 'ammissione:

a) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficazione in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando ’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina. L’anzianita di servizio utile per I’accesso al secondo
livello dirigenziale deve essere maturata presso amministrazioni pub-
bliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o clini-
che universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo quanto
previsto dai successivi articoli. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista o similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell’articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con
modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Ai fini della valuta-
zione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute dal candi-
dato si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite con decreto del
Ministro della sanita;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 in cui sia documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica succitato. Fino
all’emanazione dei provvedimenti di cui allo stesso art. 6, comma 1,
si prescinde dal requisito della specifica attivita professionale;

d) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, I'incarico
di secondo livello dirigenziale ¢ attribuito senza I’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo di acquisirlo entro un
anno dall’inizio dell’incarico.

Considerati i limiti massimi di eta previsti dalla vigente norma-
tiva per il collocamento a riposo dei dirigenti del Servizio Sanitario
nazionale, Pammissione all’incarico potra avvenire nei confronti di
quei candidati la cui eta, all’atto del conferimento dell’incarico stesso,
sia tale da non superare, al termine finale dei cinque anni, il sessanta-
cinquesimo anno, fatta salva l'applicazione dell’art. 16 del decreto
legislativo n. 503/1992.

Nei confronti dei soggetti appartenenti gia al secondo livello diri-
genziale presso altre Aziende del Servizio sanitario nazionale € possi-
bile derogare alla durata quinquennale dell’incarico in relazione al
raggiungimento del limite massimo di eta. Si rinvia, al riguardo alle

circolari del Ministro della sanita n. 1221 del 10 maggio 1996 (pubbli-
cata nella Gazzetta Ufficiale n. 118 del 22 maggio 1996) n. 900.1/
5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione. 1l
difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non
ammissibilita all’avviso.

Presentazione delle domande.

La domanda di ammissione redatta su carta semplice, datata e
firmata dall’aspirante, ed indirizzate all’Azienda sanitaria locale
n. 11 di Vercelli, deve essere presentata entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, all’Azienda sanitaria locale n. 11, corso
M. Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per la domanda inoltrata a mezzo del servizio
postale la data di spedizione € comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere presentate
direttamente all’Ufficio protocollo, sito al 2° piano della Palazzina
Uffici amministrativi, nei seguenti orari: da lunedi a venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine di
presentazione s’intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla sede sopra indi-
cata, quale ne sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante,
comporta la non ammissibilita di quest’ultimo all’avviso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la propria
responsabilita:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) ititoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso I’aspirante deve indicare
il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui alla precedente lettera b).

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la firma del candidato in calce alla
domanda non ¢ piu soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande di
partecipazione che perverranno all’Azienda prive della sottoscrizione
del candidato.
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L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento d’indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’Am-
ministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare:

1) certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici
di ammissione;

2) curriculum professionale, datato e firmato dall’aspirante. 11
curriculum professionale dovra essere documentato con riferimento:

a. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e. alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

£ alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla succitata
lettera ¢), (tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato) e le pubblicazioni, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

3) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti
e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge; ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢ possibile com-
provare la conformita all’originale della copia di pubblicazione,
ovvero di titoli di studio o di servizio o di altro documento ritenuto
utile ai fini della formulazione dell’elenco degli idonei (articoli 19 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
dovranno contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della

valutazione, secondo le indicazioni specificate nel fac-simile di
domanda e nelle note di compilazione, allegate al presente bando;
dichiarazioni carenti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare ’esclusione dalla valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta € resa e sotto-
scritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto, ovvero
presentata unitamente ad una copia fotostatica ancorché non autenti-
cata di un documento di identita del sottoscrittore, qualora sia inviata
per posta o presentata da persona diversa dall’interessato.

E riservata a questa Amministrazione la facolta di richiedere
quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti che
saranno legittimamente attuabili e necessarie.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono essere
integralmente prodotte.

Saranno presi in considerazione esclusivamente quei servizi ed
attivita le cui attestazioni risulteranno sottoscritte dal legale rappre-
sentante dell’Ente presso cui i servizi ed attivita medesimi sono stati
prestati o da suo delegato.

Non si terra conto delle domande di partecipazione né dei docu-
menti di rito o titoli di merito presentati dopo la scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande medesime.

Modalita di attribuzione degli incarichi

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal Direttore
generale dell’A.S.L. sulla base di una rosa di candidati idonei selezio-
nati da un’apposita commissione nominata dallo stesso e composta
dal Direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal Direttore generale ed uno dal Collegio di direzione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni
accerta I'idoneita dei candidati sulla base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacita
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento all’incarico
da svolgere;

- della valutazione del curriculum professionale come piu sopra
definito.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo per
lo stesso periodo o per periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa € sottoposto, oltre che a veri-
fica annuale, anche a verifica al termine dell’incarico con le procedure
di verifica e valutazione dei dirigenti di cui agli articoli da 25 a 32
del C.C.N.L. 3 novembre 2005. La verifica e valutazione alla sca-
denza dell’incarico ¢ effettuata da un Collegio tecnico, nominato dal
Direttore generale e presieduto dal Direttore sanitario d’Azienda, e
riguarda le attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti. L’esito
positivo della valutazione affidata al Collegio tecnico alla scadenza
dell’incarico, realizza la condizione per la conferma nell’incarico gia
assegnato o per il conferimento di altro della medesima tipologia di
pari o maggior rilievo gestionale ed economico.

L’accertamento delle responsabilita dirigenziali, a seguito dei
distinti e specifici processi di valutazione di cui all’art. 26 del
C.C.N.L. 3 novembre 2005, previo esperimento della procedura di
cui all’art. 29, produce gli effetti di cui agli articoli 30 e 31 del
C.C.N.L. medesimo.
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L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla Direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita il commissario puo recedere dal rap-
porto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei contratti
collettivi nazionali di lavoro.

Il dirigente non confermato alla scadenza dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa € mantenuto in servizio con altro inca-
rico tra quelli professionali ricompresi nell’art. 27, lettera ) o ¢) del
C.C.N.L. 8 giugno 2000 congelando contestualmente un posto
vacante di dirigente.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo con ’Azienda ai sensi dell’art. 15-quinquies, quinto
comma del decreto legislativo n. 502/1992 (sentenza Corte costituzio-
nale n. 181/5 maggio 2006).

Il trattamento economico verra determinato sulla base delle
norme del C.C.N.L. area della dirigenza medico-veterinaria 3 novem-
bre 2005 e delle norme del C.C.N.L. area dirigenza medico-veterina-
ria 5 luglio 2006.

1l rapporto di lavoro si costituira con la stipulazione, ai sensi del-
l'art. 13 del C.C.N.L. dell’area della dirigenza medica e veterinaria
dell’8 giugno 2000, del contratto individuale.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del contratto invi-
tera I’assegnatario dell’incarico a presentare entro trenta giorni dalla
richiesta, sotto pena di decadenza, le dichiarazioni sostitutive relative
alla documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti I’accesso
al rapporto di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di trenta giorni l'incaricato, sotto la sua
responsabilita deve dichiarare, fatto salvo quanto previsto in tema di
aspettativa dall’art. 10 del C.C.N.L. 10 febbraio 2004 integrativo del
C.C.N.L. 8 giugno 2000, di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom-
patibilita richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, ’Azienda comunica
di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto mediante presenta-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa
riferimento alle norme di cui al decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 cosi come modificato ed integrato dal decreto legislativo
7 dicembre 1993, n. 517, dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e dal decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254, al decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, alle Circolari
del Ministro della sanita 10 maggio 1996, n. 1221, e 27 aprile 1998,
n. DPSIV/9/11A49, alla nota del Ministero della sanita prot.
n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997, al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, al C.C.N.L. per I’Area
della dirigenza medica e veterinaria vigente.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura complessa amministra-
zione del personale, corso M. Abbiate n.21 - 13100 Vercelli -
tel. (0161) 593753-593819 o sul sito: www.asl11.piemonte.it

ALLEGATO A

Schema  esemplificativo  della
domanda di ammissione all’av-
viso.
Al Direttore generale dell’Azienda
sanitaria locale n. 11 - Corso M.
Abbiate n. 21 - 13100 VERCELLI
T1/La SOtLOSCIItE... vievviiiieeiiieriiiie et chiede di

poter partecipare all’avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico
quinquennale di direzione di struttura complessa, disciplina: otorino-
laringoiatria.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso del
seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana) ...................... ;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ...........
................ (indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in ...........c.ccooue.e.
CONSCZUILO PIESSO evvevreriereierieerenrrereereereereeseens indata ......cccoeurne. ;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammis-
sione al concorso .............. (indicare sede e data conseguimento delle
specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all’Albo dell’ordine dei medici della provin-
CIA AT o dal .o, ;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obbli-
ST MIIEATT Lvviiii e ;

- di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni (indicare le eventuali cause di cessazione) ............ccoeveneenes ;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al CONCOTSO € .....c.ocvvevviiivieiiieiiiiiieieie e
(indicare anche il numero di telefono).
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(articoli 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

10 SOtLOSCIITEO/A wvvcvviiieciieciiiiieie ettt
nato/a a .
consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsabilita

Dichiaro
Che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali:

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(articoli 47 e 48 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

10 SOTLOSCIILEO/A oottt
NATO/A @ vttt 11 IR
consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia personale respon-
sabilita

Dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valuta-
zione di merito:

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento di
identita. Non ¢ necessario allegare copia di un documento di identita
qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto.

Note per la compilazione.

Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a corsi, convegni
o seminari, dovra indicare: Ioggetto degli stessi, la Societa o Ente
organizzatore, le date di svolgimento, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualita di uditore o relatore e se era previsto un
esame finale.

Qualora linteressato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o ente organiz-
zatore, le date in cui € stata svolta l’attivita di docenza, il numero di
ore di docenza svolte.

Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura convenzionate o
accreditate o presso privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, il
periodo in cui ha prestato servizio (indicare la data di inizio e fine ser-
vizio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indica-

zione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-professio-
nale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si
tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato).
Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o enti del servizio
sanitario nazionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve
essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

07E04265

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato di sei posti di assistente amministrativo -
cat. C - riservato ai beneficiari della legge n. 68/1999 (disa-
bili), presso I’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato esclusi-
vamente alla categoria del personale disabile di cui all’art. 1 della
legge 12 marzo 1999, n. 68, per I'assunzione a tempo indeterminato
di sei posti di assistente amministrativo - Cat. C.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o consegnate
direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’Ufficio proto-
collo dell’Azienda USL 11 di Empoli. 11 testo integrale del bando con
I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al sud-
detto concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana n. 26 del 27 giugno 2007. Per ulteriori informazioni e chiari-
menti rivolgersi al settore acquisizione risorse umane dell’Azienda
U.S.L 11 di Empoli - via dei Cappuccini n. 79 - 50053 - Empoli
(Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali (0571-702512)
oppure consultare il sito internet www.usll1.tos.it alla voce gare e
concorsi.

07E04259

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di sei posti di collaboratore professionale
sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro - personale di vigilanza ed ispezione - cat. D,
presso ’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sei posti di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro -
personale di vigilanza ed ispezione - Cat. D.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o consegnate
direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio proto-
collo dell’Azienda U.S.L. 11 di Empoli. II testo integrale del bando
con l'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al
suddetto concorso € pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione
Toscana n. 26 del 27 giugno 2007. Per ulteriori informazioni e chiari-
menti rivolgersi al settore acquisizione risorse umane dell’Azienda
U.S.L. 11 di Empoli - via dei Cappuccini n. 79 - 50053 - Empoli
(Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali (0571-702512)
oppure consultare il sito internet www.usll1.tos.it alla voce gare e
concorsi.

07E04260
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REGIONE TRENTINO-ALTO ADIGE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo
determinato quale direttore/trice, presso I’azienda sanitaria
della provincia autonoma di Bolzano - comprensorio sanita-
rio di Brunico.

E indetto il seguente avviso pubblico presso I’Azienda sanitaria
della Provincia autonoma di Bolzano - Comprensorio sanitario di
Brunico ad un incarico quale dirigente sanitario/a - medico/diret-
tore/trice del reparto di ortopedia e traumatologia, presso I'ospedale
di Brunico - disciplina: ortopedia e traumatologia (I'incarico ¢ riser-
vato al gruppo linguistico ladino);

Per 'ammissione alla procedura di selezione ¢ richiesto anche
l'attestato di superamento dell’esame per I'accertamento della cono-
scenza della lingua italiana e tedesca per ’ex carriera direttiva rispet-
tivamente riferito al diploma di laurea (decreto del Presidente della
Repubblica n. 752/1976).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Viene inoltre precisato, che il bando di concorso, approvato con
determinazione dal direttore di comprensorio sanitario di Brunico
n. 157 del 17 maggio 2007, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 24/1V del 18 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio assunzioni e con-
corsi del comprensorio sanitario di Brunico (n. tel. 0474/586027-28-36).

07E04269

REGIONE VENETO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi a tempo determinato di dirigente medico, disciplina
di psichiatria, presso I’azienda socio sanitaria locale n. 10
«Veneto Orientale» di San Dona di Piave.

In esecuzione del provvedimento del direttore U.O.C. Personale
n. 519 del 25 maggio 2007, é emesso avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente
medico, disciplina di psichiatria, presso 1’Azienda socio sanitaria
locale n. 10 «Veneto Orientale» San Dona di Piave, pubblicato sul
B.U.R. del Veneto n. 56 del 22 giugno 2007. Scadenza 23 luglio 2007.

Alla predetta posizione € attribuito il trattamento giuridico ed
economico previsto dalle disposizioni legislative nonché dal vigente
Contratto collettivo nazionale di lavoro per I’Area della dirigenza
medica e veterinaria.

1l presente avviso ¢ disciplinato dalle norme di cui al decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, nonché dalle norme di cui alla legge
10 aprile 1991, n. 125.

L’incarico di «Dirigente medico» € conferito ai sensi dell’art. 13
del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229;

Per 'ammissione all’avviso sono richiesti i requisiti generali pre-
scritti dall’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483.

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita economica europea si applicano le disposi-
zioni di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761 e del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri n. 174 del 7 febbraio 1994;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego — con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette — ¢ effettuato a cura dell’Unita locale socio-sanitaria, prima
dellimmissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni o dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto dell’Avviso o spe-
cializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi
del decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni
ed integrazioni ovvero specializzazione in una delle discipline ricono-
sciute affini ai sensi del decreto ministeriale 31 gennaio 1998, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483 (1° febbraio 1998), ¢ esentato dal requisito
della specializzazione nella disciplina relativa al posto gia ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e
le Aziende ospedaliere diverse da quelle di appartenenza;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione all’av-
viso fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 (testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa) la sot-
toscrizione della domanda di ammissione all’avviso non & soggetta
ad autenticazione.

Alla domanda di ammissione all’avviso, devono essere allegate:

1) tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione (rese ai
sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445), oppure, a discrezione del candidato, i rela-
tivi documenti, comprovanti il possesso dei requisiti specifici piu
sopra descritti. La mancata autocertificazione o presentazione docu-
mentale relativa anche ad uno solo dei requisiti richiesti costituisce
motivo di esclusione dall’avviso;

2) tutta la documentazione relativa ai titoli, non autocertifica-
bili, che i candidati ritengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria che sara
formulata secondo i criteri fissati dal decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, da apposita Commissione
nominata dal direttore dell’U.O.C. Personale;

3) un curriculum formativo professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente. Tale curriculum sara valu-
tato dalla Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 11, lettera ¢) -
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483;

4) T'eventuale dichiarazione sostitutiva di certificazione (resa
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445), oppure il relativo documento comprovante
il diritto a precedenza o preferenza (vedi art. 5 testo aggiornato del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994);

5) un elenco, in carta semplice e in triplice copia, datato e fir-
mato dal concorrente, dei documenti e dei titoli presentati.

Ai sensi degli articoli 38 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il candidato puo, con dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritta in presenza del dipen-
dente addetto dell’azienda ovvero presentata unitamente a copia foto-
statica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore,
attestare fatti, qualita personali e stati a sua diretta conoscenza.

Ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui
all’art. 47 puo riguardare anche nei casi di cui al punto 2) il fatto che
la copia di un atto o di un documento conservato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione, di titoli di studio, di
servizio, ecc. sono conformi all’originale.
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Tale dichiarazione puo essere inserita o direttamente nella
domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i documenti sono elen-
cati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare la seguente dicitura:

«I1 SOttOSCIitto ...ocvvvveveereniennene , sotto fa propria responsabilita
e consapevole dell sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la conformita
all’originale dei seguenti dOCUMENTI: ......ccocoviiviieiieiiieeiie e

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autenti-
cazione; in tal caso, pero, deve essere allegata — pena la mancata
valutazione dei titoli — la fotocopia di un documento di identita per-
sonale.

Si precisa che non saranno presi in considerazione i titoli che non
siano prodotti in originale, in copia legale o autenticati nei modi di
legge oppure secondo quanto previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 o che siano prodotti oltre la sca-
denza del termine specificato.

La mancata dichiarazione sostitutiva ovvero presentazione della
documentazione relativa ai titoli che possono essere oggetto di valuta-
zione da parte della Commissione (certificati di servizio, corsi di
aggiornamento, partecipazione a congressi, ecc.) non consente l’asse-
gnazione di alcun punteggio.

In ogni caso il candidato deve indicare esattamente 'amministra-
zione competente e tutti gli elementi indispensabili per il reperimento
delle informazioni relative alle dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o alle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta rese ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e cio al fine di consentire all’Azienda di pro-
cedere alle eventuali acquisizioni d’ufficio delle relative informazioni
ai sensi dell’art. 43 o agli eventuali controlli che I’Azienda ritenesse
di effettuare ai sensi dell’art. 71.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verificare, anche a
campione, quanto dichiarato e prodotto dal candidato. Qualora dal
controllo emerga la non veridicita di quanto dichiarato o prodotto, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, oltre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci.

La domanda di ammissione, in carta semplice, redatta ai sensi
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483 ed indirizzata al Direttore generale, dovra pervenire al
Protocollo generale presso la sede legale di questa Azienda sita in
piazza de Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia) entro il
perentorio termine delle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
dalla data di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino ufficiale
della regione del Veneto. Qualora detto giorno sia festivo, o un
sabato, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo.

Le domande stesse si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede l’attestazione del timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso ’Azienda
socio sanitaria locale n. 10 - Veneto orientale - Ufficio concorsi, per
le finalita di gestione della procedura concorsuale e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo, il conferimento di tali dati & obbliga-
torio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dall’avviso.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della normativa
citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettificare dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Azienda socio
sanitaria locale n. 10 - Veneto Orientale di San Dona di Piave, titolare
del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla con-
servazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgi-
mento delle procedure concorsuali, nonché a cura della Commissione
esaminatrice.

Valutazione dei titoli.

I titoli saranno valutati da apposita Commissione esaminatrice,
ai sensi delle disposizioni contenute nel decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Per la valutazione dei titoli sono previsti complessivamente 20
punti, cosi ripartiti:

a) titoli di CAITIEra .....ooviiviiiieiiieiieiiee e punti 10;
b) titoli accademici e di Studio.........cevvevveriererriennene punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici.............ccccervennenne. punti 3;
d) curriculum formativo e professionale .................. punti 4

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando, né saranno prese in considerazione copie di docu-
menti non autenticate ai sensi di legge.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano
rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui i servizi stessi
sono prestati.

Prova d'esame.

La prova d’esame consiste in un colloquio vertente sulle materie
inerenti alla disciplina oggetto dell’avviso.

Per il colloquio sono a disposizione 20 punti.

Il superamento della prova ¢ subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/30.

11 diario e la sede del colloquio verranno comunicati ai candidati,
a cura della Commissione esaminatrice, a mezzo telegramma, non
meno di tre giorni prima della data fissata prima dell’inizio della
prova medesima.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova prevista
dall’avviso nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichia-
rati decaduti dall’avviso stesso, quale sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

La graduatoria, approvata con provvedimento del Direttore del-
I’U.O.C. personale, ¢ immediatamente efficace.

La sua efficacia perdura per un periodo di ventiquattro mesi
dalla data della pubblicazione.

Questa Amministrazione si riserva ogni piu ampia facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, dan-
done tempestiva comunicazione agli interessati.

Per informazioni e per ricevere copia del presente bando, nonché
fac-simile di domanda, rivolgersi all’'U.O.C. personale - Ufficio con-
corsi dell’A.S.S.L. in San Dona di Piave (Venezia) - tel. 0421/228284-
228078, con i seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle
ore 13,00 ed il lunedi e mercoledi dalle ore 15,00 alle ore 17,00. Il
bando integrale ¢ consultabile anche sul sito internet: http://
www.aulss10.veneto.it (area pubblicazioni).
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FAC - SIMILE DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALL'AVVISQ

Al Direttore Generale
dell’ Azienda Socio Sanitaria Locale N. [0 “Veneto Orientale”

P zza De Gasperi, 5
30027 - San Dona di Piave (VE)

Ii/L.a soltoscritio/a chicde di esserc anuncsso/a all’ Avviso Pubblico, cmesso da codesta Amministrazione con bando Prot. n.
del . per la formazionz di graduatoria di “Dirigente Medico” di Psichiatria.

Dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, cosi come stabilito dafl™ut, 76 del D.P.R. 28.12 2000, n. 445:

2y diessere nato/aa il :
by di essere di stato civile: (figli n. )
c) diessere residente a in via n_

dy di essere in possesso della cittadinanza italiana,
¢) di cssere iscritto nelle liste clettorali del Comune di (n;
f)  di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari: N

g) di non aver riportato condanne penali (2),

) di essere in possesso del seguente titolo di studio: , conseguito in data presso ;

) di essere in possesso del segucnte diploma di specializzazione conseguito in data presso [
della durate legale cli anni 3)

1) di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirusghi di aln, ;

k) di aver/mon aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (4);
1) dinon essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impicgo presso pubbliche amministrazioni;

m) di avere diritto di precedenza /o preferenzamella nomina in quanto

1| souoseritly autorizza, inolire, ai sensi dell’art. 23 del Decreto Legislalive 30.06.2003, n. 196, I'Amministrazione dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n. 10 “Veneto Orientale” al trattanento di tutti i dati personali forniti con la presente domanda nell’ambito dello svolgimento del

concorso, secondo ¢ modalita espresse nel bando.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga fatta al seguente indirizzo:

Dott./ssa Via (Cap. 3
Comune ___ Provincia Tel.
Data

fuma

1) incaso positivo specificare di quale Comune; in caso negativo indicare il motivo della non iserizione o detla cancellazione dalle liste medesime.
2) incaso affcrmativo indicare quati
3) specificarc se con scguita ai sensi del D. Lgs. 08.08.1991, n. 257.
4) incaso affcrmativo, specificare la qualifica, i perindi e gli eventuali motivi di cessazione.
e e
fac — simile dichiarazione sostitutiva di certificazione di atio notorio
(D.P.R. n. 445/2000 — art. 47)

Hila sontoscritiola natala it a e residente in
Vig A, iolo la propria responsabilii e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 de! O.P.R. 28.12.2000, n.
443, per le ipotasi di falsitc in aiti e dichiarazieni mendaci, dichiara lu conformiti all originate dei seguenti documenti: :
1)
2)
3)

Dichiara, inolire, quanio segue: . ...

firma

li,

(la firma 1on ¢ soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza de. personale addetto del’Azicnda. Tn alternativa, alla presente dichiarazione,
dovra essere allegata copia fotostatica non autenticata ¢i wn documento di identila del candidato)

07E04264
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IPAB «CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA»
DI CASTELNOVO DI SOTTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti a tempo pieno ed indeterminato di operatore
socio-sanitario - categoria professionale B, posizione giu-
ridica ed economica B3 del C.C.N.L. regioni - autonomie
locali.

A seguito determina dirigenziale del 19 giugno 2007 n. 57, in
data 20 giugno 2007, ¢ stato pubblicato all’albo pretorio del comune
di Castelnovo di Sotto (Reggio Emilia) il bando per il concorso pub-
blico indicato in oggetto.

Scadenza presentazione domande partecipazione: ore 12 del
giorno 13 luglio 2007.

Il bando ¢ richiedibile, con prenotazione preventiva a mezzo
fax, al numero 0522/333417 o telefonando direttamente allo
0522/331966.

07E04279

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore
amministrativo - categoria professionale C, posizione giu-
ridica ed economica C1 del C.C.N.L. regioni - autonomie
locali.

A seguito determina dirigenziale del 19 giugno 2007, n. 57, in
data 20 giugno 2007 ¢ stato pubblicato all’albo pretorio del comune
di Castelnovo di Sotto (Reggio Emilia) il bando per il concorso pub-
blico indicato in oggetto.

Scadenza presentazione domande partecipazione: ore 12 del
giorno 13 luglio 2007.

Il bando ¢ richiedibile, con prenotazione preventiva a mezzo
fax, al numero 0522/333417 o telefonando direttamente allo
0522/331966.

07E04280

CASA DI RIPOSO «LAZZARELLI»
DI SAN SEVERINO MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di operatore socio-assistenziale

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operatore socio-assistenziale, cat. Bl nuovo
C.C.N.L.

Titoli di studio richiesti: diploma scuola obbligo, attestato di
qualifica di operatore socio sanitario.

Termine per la presentazione della domanda: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni: Ufficio segreteria, Casa di riposo «Lazzarelli»,
San Severino Marche (Macerata) tel. 0733/645552.

07E04275

ALTRI ENTI

ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE
I’ENERGIA E AMBIENTE

Avviso di avvio delle procedure per la stabilizzazione, a domanda, del personale non dirigenziale
in possesso dei requisiti prescritti dal comma 19 della legge n. 296/2006

Si comunica che TENEA, in coerenza con le disposizioni dettate dalla legge n. 296/2006 e dalla circolare n. 8/2007 del 18 giugno 2007,
della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica, intende avviare le procedure per la stabilizzazione, a
domanda, del personale non dirigenziale in possesso dei requisiti prescritti dal comma 19 della citata legge n. 296/2006.

Le persone interessate alle procedure di stabilizzazione dovranno inviare la relativa domanda all’Enea - Direzione Centrale Risorse Umane
- Lungotevere Thaon di Revel, 76 - 00196 Roma, entro il termine del 13 luglio 2007, secondo le indicazioni dettate dalla circolare ENEA dispo-

nibile sul sito web www.enea.it

07E04288
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DIARI

SENATO DELLA REPUBBLICA

Rinvio dello svolgimento delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a dieci posti di Consigliere parla-
mentare di prima fascia.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci
posti di Consigliere parlamentare di prima fascia, bandito con
decreto presidenziale n. 11040 del 26 gennaio 2007, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 30 gen-
naio 2007, n. 9, non avranno piu luogo secondo il diario comunicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
29 maggio 2007, n. 42, e nella sede comunicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - 22 giugno 2007, n. 49,
a causa di ricorsi pendenti davanti alla Commissione contenziosa del
Senato della Repubblica.

Il nuovo diario delle prove scritte verra comunicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 27 luglio
2007.

La presente comunicazione, resa ai sensi dell’articolo 7, commi 2
e 3, del bando di concorso, assume valore di notifica a tutti gli effetti.

07E04313

MINISTERO DELLE COMUNICAZIONI

Rinvio della fissazione della data della prova preselettiva rela-
tiva al concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
quattro unita da inquadrare in prova nel profilo professio-
nale di assistente tecnico - area funzionale B - posizione eco-
nomica B3.

La data della prova preselettiva relativa al concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di quattro unita da inquadrare in prova nel
profilo professionale di assistente tecnico - area funzionale B - posizione
economica B3 del Ministero delle comunicazioni, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 94 del
29 novembre 2005, fissata per il 25 luglio 2007, ¢ rinviata al 6 febbraio
2008.

La comunicazione della sede e dell’ora di svolgimento di detta
prova preselettiva ovvero l'eventuale rinvio verra pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» del 22 gen-
naio 2008.

07E04287

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta di economia
«G. Fua», settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociolo-
gia dei processi economici e del lavoro.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 1345 del 10 ottobre 2006, Gaz-
zetta Ufficiale - n. 82 del 27 ottobre 2006, per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare

SPS/09 - Sociologia dei processi economici ¢ del lavoro, si svolge-
ranno presso i locali del dipartimento di scienze sociali «D. Serrani»,
Piazzale Martelli 8, Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova: 3 settembre 2007, ore 13;

seconda prova: 4 settembre 2007, ore 9,30,

prova orale: 5 settembre, ore 9,30.

07E04240

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di giurisprudenza IUS/01 - Diritto privato.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di giurisprudenza IUS/
01 - Diritto privato, indetta con decreto rettorale n. 228/R del
14 novembre 2006, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 91 del 28 novembre 2006, si svolgeranno presso il Diparti-
mento di diritto privato e teoria del diritto, via P. Castelli n. 1, Mes-
sina, secondo il seguente calendario:

26 luglio 2007, alle ore 11,30, prima prova scritta,
27 luglio 2007, alle ore 9, seconda prova scritta,

27 luglio 2007, alle ore 17, prova orale (previa rinuncia di tutti i
candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04234

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di economia IUS/12 - Diritto tributario.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di economia TUS/12 -
Diritto tributario, indetta con decreto rettorale n. 228/R del
14 novembre 2006, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 91 del 28 novembre 2006, si svolgeranno presso il Diparti-
mento di scienze economiche, finanziarie, sociali e ambientali e terri-
toriali (Sefisat), via dei Verdi n. 75, Messina, secondo il seguente
calendario:

25 luglio 2007, alle ore 15, prima prova scritta;
26 luglio 2007, alle ore 8,30, seconda prova scritta;
26 luglio 2007, alle ore 12, prova orale (previa rinuncia di tutti

i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04235
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di medicina e chirurgia MED/36 - Diagnostica per
immagini e radioterapia.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia
MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia, indetta con
decreto rettorale n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006, si
svolgeranno presso la Presidenza della facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita degli studi di Messina, via Consolare Valeria, Gazzi,
Messina, secondo il seguente calendario:

26 luglio 2007, alle ore 12, prima prova scritta,
27 luglio 2007, alle ore 8,30, seconda prova scritta,
27 luglio 2007, alle ore 10,30, prova orale (previa rinuncia di

tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica 693/1996).

07E04238

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI UDINE

Calendari relativi alle prove di preselezione
di vari concorsi pubblici

In riferimento ai concorsi pubblici banditi da questa Ammini-
strazione provinciale con determinazione n. 7957 del 24 novembre
2005, si comunicano di seguito i calendari relativi alle prove di prese-
lezione:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tro posti di categoria C, profilo professionale amministrativo/econo-
mico-finanziario di cui uno riservato ai sensi del decreto legislativo
n. 196/1995, art. 39 a favore dei militari delle tre Forze armate conge-
dati senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale: 30 luglio
2007, ore 10,30 presso I'Universita degli studi di Udine, Polo Rizzi,
via Delle Scienze n. 208 - 33100 Udine;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, profilo professionale tecnico e tecnico-manuten-
tivo: 1° agosto 2007, ore 10,30 presso I'Universita degli studi di Udine,
Polo Rizzi, via Delle Scienze n. 208 - 33100 Udine;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, profilo professionale tecnico e tecnico-manuten-
tivo: 1° agosto 2007, ore 16,00 presso I’'Universita degli studi di Udine,
Polo Rizzi, via Delle Scienze n. 208 - 33100 Udine;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, profilo professionale tecnico e tecnico-manuten-
tivo presso il Servizio attivita produttive: 2 agosto 2007, ore 14,30
presso I'Universita degli studi di Udine, Polo Rizzi, via Delle Scienze
n. 208 - 33100 Udine;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, profilo professionale amministrativo/econo-
mico-finanziario presso la Direzione d’area Montagna: 21 agosto
2007, ore 09,00 presso I’Universita degli studi di Udine, Polo Rizzi,
via Delle Scienze n. 208 - 33100 Udine.

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di

riconoscimento in corso di validita. Informazioni 0432/279500 -
279502.

07E04058

COMUNE DI BOSCO CHIESANUOVA

Rinvio del diario delle prove del concorso pubblico, per esami, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
istruttore amministrativo - cat. C, posizione economica C1,
presso ’area amministrativa.

Le prove del concorso pubblico per esami indicato in oggetto,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - «Concorsi ed esami» n. 44 del 5 giugno 2007, gia fissate
per i giorni 11 luglio 2007 e 10 agosto 2007, sono rinviate come segue:

prova scritta: 6 agosto 2007, ore 9 presso Istituto comprensivo
scolastico di Bosco Chiesanuova - Piazza degli Alpini n. 5;

prova pratica: 6 agosto 2007, ore 15 presso Istituto compren-
sivo scolastico di Bosco Chiesanuova - Piazza degli Alpini n. 5;

prova orale: 13 agosto 2007, ore 9 presso sala consiliare del
municipio di Bosco Chiesanuova - Piazza Chiesa n. 35.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

07E04284

AZIENDA OSPEDALIERA
«VILLA SOFIA - C.T.O.» DI PALERMO

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di quindici
posti di collaboratore professionale sanitario infermiere,
categoria D.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di quindici posti di collabora-
tore professionale sanitario: infermiere, categoria D, il cui bando ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana
n. 18 del 30 dicembre 2005 - serie speciale concorsi, e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 13 del 17 febbraio
2006 - 4% serie speciale «Concorsi ed esami», si svolgera il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, presso i locali dell’istituto Maria
Santissima del Rosario, via Gianfilippo Ingrassia, n. 44 - Palermo.

Nel conteggio dei giorni non va considerato il primo giorno di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, qualora il giorno della prova sia festivo o coin-
cida con il 24 luglio 2007 (festivita ebraica) la prova si svolgera il
primo giorno successivo non festivo, con il seguente calendario:

ore 8: candidati da Abbate Adriana a Di Nicola Caterina;
ore 12,30: candidati da Di Pasquale Letizia a Modesto Luigi;

ore 16: candidati da Monachello Rosario a Zito Riccardo.

L’avviso con la specificazione del giorno della preselezione sara
riportato sui siti sotto indicati dopo la pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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I candidati che hanno prodotto istanza di partecipazione al con-
corso sono invitati a presentarsi nel giorno ed ora anzidetti muniti di
valido documento d’identita personale e di fotocopia leggibile dello
stesso.

La mancata presentazione equivale a rinunzia.

A pena di esclusione, ¢ vietato introdurre o comunque utilizzare
nei locali della prova qualsiasi oggetto idoneo ad alterare il regolare
svolgimento della stessa: giornali, libri, manoscritti, carta da scrivere,
agende anche elettroniche, telefoni cellulari, p.c. palmari e apparec-
chiature elettroniche in genere ecc. etc., che dovranno rimanere
costantemente spenti.

I candidati non potranno lasciare ’aula del concorso durante lo
svolgimento della prova.

La dispensa su cui sono pubblicati i quiz dai quali verranno sele-
zionati quelli oggetto della prova ¢ reperibile a mezzo posta elettro-
nica presso il sito Internet dell’Azienda www.villasofia.it, link «Con-
corsi» e nel sito www.cnipec.it, link «Villa Sofia» della ditta che cura
la preselezione.

1l presente avviso equivale, a tutti gli effetti, a notifica.
Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi al Settore affari del

personale - Ufficio concorsi, viale Strasburgo n. 233 - Palermo,
tel. 091/7808793 - 091/7808790 - 091/7808792 - 091/7808706.

07E04274

AUGUSTA TANNINI, direttore

FrRANCEScO NoOCITA, redattore

(GU-2007-GUC-052) Roma, 2007 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato S.p.A. - S.



cap

ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

localita

libreria

indirizzo

pref.

tel.

fax

00041

60121

81031

70124

70121

13900

40132

40124

210562

91022

95128

88100

66100

22100

87100

50129

71100

03100

16121

95014

73100

74015

98122

20100

ALBANO LAZIALE (RM)

ANCONA

AVERSA (CE)

BARI

BARI

BIELLA

BOLOGNA

BOLOGNA

BUSTO ARSIZIO (VA)

CASTELVETRANO (TP)

CATANIA

CATANZARO

CHIETI

COomMo

COSENZA

FIRENZE

FOGGIA

FROSINONE

GENOVA

GIARRE (CT)

LECCE

MARTINA FRANCA (TA)

MESSINA

MILANO

LIBRERIA CARACUZZO

LIBRERIA FOGOLA

LIBRERIA CLA.ROS

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO

LIBRERIA EGAFNET.IT

LIBRERIA GIOVANNACCI

LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM

LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI

LIBRERIA NISTICO

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA

LIBRERIA DOMUS

LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA

LIBRERIA PATIERNO

L’'EDICOLA

LIBRERIA GIURIDICA

LIBRERIA LA SENORITA

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO

TUTTOUFFICIO

LIBRERIA PIROLA MESSINA

LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S.

Corso Matteotti, 201

Piazza Cavour, 4-5-6

Via L. Da Vinci, 18

Via Arcidiacono Giovanni, 9

Via Crisanzio, 16

Via ltalia, 14

Via Ercole Nani, 2/A

Via delle Tovaglie, 35/A

Via Milano, 4

Via Q. Sella, 106/108

Via F. Riso, 56/60

Via A. Daniele, 27

Via Asinio Herio, 21

Via Mentana, 15

Via Monte Santo, 70/A

Via Cavour 44-46/R

Via Dante, 21

Via Tiburtina, 224

Galleria E. Martino, 9

Via Trieste angolo Corso Europa

Via Palmieri, 30

Via C. Battisti, 14/20

Corso Cavour, 55

Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15

06

071

081

080

080

015

051

051

0331

0924

095

0961

0871

031

0984

055

0881

0775

010

0832

080

090

02

9320073

2074606

8902431

5042665

5212142

2522313

4218740

3399048

626752

45714

430590

725811

330261

262324

23110

2396320

722064

270161

565178

7799877

241131

4839784

710487

865236

93260286

2060205

8902431

5610818

5243613

34983

4210565

3394340

626752

45714

508529

725811

322070

262324

23110

288909

722064

270161

5705693

7799877

303057

4839785

662174

863684







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
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90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06087 | PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075| 5997736 5990120
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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