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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO GIUSTI-
ZIA MINORILE:
Premio Ilaria Alpi e Maria Grazia Cutuli

(scadenza 30 settembre 2007) .................... n. 34 _Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di ottanta posti di educatore nell’area funzionale
Premio Lucio Colletti (scadenza 30 settembre 2007) » 34 C, posizione economica Cl, nel ruolo del perso-
nale del Dipartimento per la giustizia minorile

Ministero della difesa: (scadenza 26 luglio 2007) ........................ n. 50

Concorso pubblico, per titoli, per I'accesso al
Centro Sportivo dell’Esercito Italiano di 10 volon- . . .
tari in ferma preﬁssata quadriennale’ in Ministero dell’economia e delle finanze - DIPARTI-

qualita di atleta (scadenza 8 luglio 2007) ... ...... » 45 MENTO DEL TESORO:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di dirigente di seconda

Ministero degli affari esteri: fascia, in prova, del ruolo dei dirigenti del Mini-
stero dell’economia e delle finanze, da assegnare
Avviso di selezione per il reclutamento di due al Dipartimento del Tesoro, con sede in Roma
laureati in lettere o lingue e letterature straniere (scadenza 26 luglio 2007) ........................ » 50
(scadenza 20 agosto 2007) . ...................... » 41

- - .
Avviso di selezione per il reclutamento di tre Ministero dell'interno:

laureati in lettere o lingue e letterature straniere Concorso, per titoli, per il conferimento di

(scadenza 8 luglio 2007) ......................... » 44 | (rentasette borse di studio, per lanno scola-
stico 2006-2007, ai figli e agli orfani dei segre-
tari appartenenti ai ruoli delle comunita mon-
Ministero dell’economia e delle finanze - DIPARTI- tane e dei consorzi di comuni (scadenza 30 set-
MENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO tembre 2007) ... » 22
STATO:
Concorso pubblico, per titoli e colloquio, a ven- Corte dei conti:
tisei posti, per I'accesso alla qualifica di dirigente . o .
di seconda fascia, in prova, nel ruolo dei dirigenti Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta
del Ministero dell’economia e delle finanze da posti di referendario nel ruolo della carriera di
assegnare al Dipartimento della Ragionera Gene- magistratura (scadenza 31 luglio 2007)........... » 43

rale dello Stato, per gli uffici centrali ubicati in
Roma (Ispettorati generali ed Uffici centrali del . . .
bilancio) (scadenza 22 luglio 2007)............... » 49 | Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DEL- nel campo della fisica delle radiazioni non ioniz-
L’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA: zanti da fruire presso il dipartimento di tecnologie
e salute (scadenza 15 luglio 2007) ................ » 47

Copertura di complessivi quattro posti di cui
due nell’area B, posizione economica B3, profili

professionali di collaboratore e contabile e due Avvocatura generale dello Stato:

nell’area C, posizione economica Cl, profilo pro-

fessionale di educatore, mediante concorso pub- Concorso, per esame teorico-pratico, a cinque

blico, da destinare alla Casa Circondariale di posti di avvocato dello Stato (scadenza 14 agosto

Aosta Brissogne (scadenza 12 luglio 2007) ....... » A5 1 2007) ... » 47

— VII —



6-7-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per il conferimento di posti
nei convitti a gestione diretta in favore di studenti
universitari per I'anno accademico 2007/2008
(scadenza 10 agosto 2007) .......................

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’amministrazione pubblica e Universita di
Salerno - FACOLTA DI INGEGNERIA E FACOLTA
DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI:

Concorso per I'ammissione al master di II
livello in informatica industriale di cui venti posti
assistiti da borse di studio, a copertura integrale
della quota di iscrizione al master, in favore di figli
o orfani inoccupati di iscritti al'INPDAP in servi-
zio o in quiescenza, o di iscritti con contratto a
tempo determinato - anno accademico 2007/2008
(scadenza 15 luglio 2007) ..............cccovon...

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
duecentonovantasei posti nel profilo di ispettore di
vigilanza, area funzionale C, posizione economi-
ca Cl (scadenza 26 luglio 2007)..................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-
BIENTE:

Selezione, per titoli ed esami, (due prove scritte
e colloquio), per l’assunzione con contratto a
tempo determinato di una unita di personale con
profilo di ricercatore livello III, sede di Napoli
(scadenza 26 luglio 2007) ........................

Istituto nazionale per il commercio estero:

Master per [Iinternazionalizzazione delle
imprese 41° «COR.C.E. Fausto De Franceschi»
(scadenza 26 luglio 2007) . .......................

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli ed esami, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore terzo livello. (scadenza 26 luglio 2007) ......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER I
BENI ARCHEOLOGICI E MONUMENTALI:

Selezione pubblica, per titoli, prova scritta e
colloquio, per ’'assunzione, con contratto a tempo
determinato, di un’unita di personale laureato in
chimica da usufruirsi presso la sede Campus Uni-
versitario ex Villa Tresca (scadenza 15 luglio 2007)
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
INGEGNERIA BIOMEDICA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di collaborazione ad
attivita di ricerca da svolgersi presso I'Istituto di
ingegneria biomedica, per la seguente tematica
«Modellazione di componenti robotici per la ria-
bilitazione» (scadenza 30 giugno 2007)...........

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’Amministrazione pubblica:

Concorso per l'ammissione al Master di II
livello in Finance, di cui venti posti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione al Master, in favore di figli e orfani
di iscritti alPINPDAP in servizio o in quiescenza,
o di iscritti con contratto a tempo determinato -
anno accademico 2007/2008 (scadenza 30 giugno
2007) e

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
GENETICA MOLECOLARE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) ...............cccovn...

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
L’AMBIENTE MARINO COSTIERO - NAPOLI:

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
dell’area scientifica biotecnologie e ambiente, da
usufruirsi presso 'Istituto per I'ambiente marino
costiero del CNR - unita operativa di Taranto
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
dell’area scientifica biotecnologie, da usufruirsi
presso I'Istituto per I'ambiente marino costiero
del CNR - unita operativa di Taranto (scadenza
15 luglio 2007) ..o

Consiglio nazionale delle ricerche - IsSTITUTO DI
RICERCA SULLE ACQUE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) ................c.coo....

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 15 luglio 2007) ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-
BIENTE:

Selezione, per titoli ed esami (prove scritte e col-
loquio), per I'assunzione di quattro unita di perso-
nale con profilo di ricercatore livello III (scadenza
8 luglio 2007) ...

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 18 luglio 2007) ...............c.coon...
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Consiglio nazionale delle ricerche - DIREZIONE
CENTRALE SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE
E ALLE INFRASTRUTTURE:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, ai sensi dell’articolo 9, comma 3, di una unita
di personale laureato, profilo tecnologo - terzo
livello professionale, assegnato all’ufficio program-
mazione operativa della direzione centrale sup-
porto alla programmazione e alle infrastrutture
del CNR - Roma (scadenza 12 luglio 2007) .......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
stabilita dei minerali dell’amianto nei suoli al con-
fine calabro-lucano (scadenza 22 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
RICERCHE SULLE ATTIVITA TERZIARIE:

Selezione per I’assunzione di una unita di
personale con profilo professionale di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca - livello VI (sca-
denza 12 luglio 2007) .............cccccoiin..

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo Coherentia - unita operativa
CNR-INFM di Napoli (scadenza 12 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
IL SISTEMA PRODUZIONE ANIMALE IN AMBIENTE
MEDITERRANEO DI NAPOLI:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale laureato. (Avviso di
selezione  n. 1/2007/ISPAAM/NA  art. 23)
(scadenza 12 luglio 2007) .....................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANOMETALLICI:

Avviso di selezione per l'assunzione di una
unita di personale con profilo professionale di
collaboratore di amministrazione - settimo
livello (scadenza 15 luglio 2007) .................
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA - ROMA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 25 luglio 2007)

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE - SEDE
DI MILANO:

Avviso di selezione n. ISMAC 04/07 ai sensi
dell’articolo 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per I’assunzione di una unita
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore III livello (scadenza 19 luglio 2007) .........

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO
PER LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Selezione pubblica a due borse per laureati
(scadenza 29 luglio 2007) ......................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
GENETICA MOLECOLARE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 1°agosto 2007) ...............cccoin.

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
BIOCHIMICA DELLE PROTEINE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad wuna borsa per laureati in scienze
biologiche o biotecnologie - vecchio ordina-
mento (scadenza 22 luglio 2007) ................

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per I'assunzione, con
contratto a tempo determinato part-time al 65%,
di una unita di personale con trattamento corri-
spondente al sesto livello - profilo professionale
collaboratore tecnico e.r. (scadenza 2 agosto 2007)

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati in scienze bio-
logiche - vecchio ordinamento (scadenza 2 ago-
810 2007) .o

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli ed esami, per ’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita di personale con profilo di CTER,
bando n. 01/DCSPI/2007 (scadenza 2 agosto
2007) e
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Selezione, per titoli ed esami, per I'assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita di personale con profilo di CTER,
bando n. 02/DCSPI/2007 (scadenza 2 agosto
2007) <.

Consiglio nazionale della ricerca - DIPARTIMENTO
AGROALIMENTARE:

Avviso di selezione n. DAA 01/2007 ai sensi
dell’art. 10, comma 3, lettera ») del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato», per ’assun-
zione, ai sensi dell’art. 15, comma 4, punto a, del
contratto collettivo nazionale di lavoro 7 ottobre
1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca
(CTER) livello VI (scadenza 22 luglio 2007). . ....

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
delPamministrazione pubblica:

Selezione pubblica, per 'ammissione al master
di secondo livello in economia pubblica - percorso
A: economia del welfare e delle pubbliche ammini-
strazioni per trenta posti, di cui venti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione ai corsi, in favore di iscritti al-
I'INPDAP, o di figli o orfani di iscritti in servizio
o in quiescenza (scadenza 31 luglio 2007) ........

52
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Selezione pubblica per P'ammissione al
master di secondo livello in economia pub-
blica - percorso B: economia e gestione dei
servizi sanitari per trenta posti, di cui venti
assistiti da borse di studio, a copertura inte-
grale della quota di iscrizione ai corsi, in
favore di iscritti allINPDAP, o di figli o orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza (scadenza
31 luglio 2007) .. .cooove

Selezione pubblica per 'ammissione al master
in business administration (MBA) per ventiquat-
tro posti, di cui dieci assistiti da borse di studio, a
copertura integrale della quota di iscrizione ai
corsi, in favore di figli o orfani di iscritti al-
I'INPDAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti
con contratto a tempo determinato (scadenza
31 luglio 2007) ....coooi i

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro - Genova:

Selezione, per titoli e prova d’esame, per 1’asse-
gnazione di una borsa di studio di formazione e
specializzazione in campo oncologico per laureati
nell’ambito di un progetto di ricerca dal titolo:
«Costruzione di prototipi di Nanopore array per
la definizione di espressione genica su scale tempo-
rali del millisecondo per singolo poro» da svolgersi
presso la struttura semplice oncologia traslazionale
pediatrica - Dipartimento tecnologie diagnostiche
avanzate (scadenza 2 agosto 2007) ...............
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione Generale per il personale militare
dell’elenco dei candidati incorporati con I’arruolamento
del 1° blocco dei volontari in ferma prefissata di un anno
nell’Esercito Italiano per ’anno 2007.

Nella dispensa del Giornale Ufficiale del Ministero della difesa
n. 15 del 30 maggio 2007, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale
n. 114 emanato dalla Direzione Generale per il personale militare in
data 5 aprile 2007 contenente I’elenco dei candidati all’arruolamento
dei volontari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito Italiano per
I’'anno 2007 incorporati con il 1° blocco.

07E04342

Revoca del concorso per ’avanzamento a scelta, per esami,
per il conferimento del grado di maresciallo aiutante s.U.P.S.
del’Arma dei carabinieri per I’anno 2004.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, concernente
lattuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli ¢ modifica delle norme di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo e non dirigente dell’Arma
dei carabinieri;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83, concernente
disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 198, con particolare riferimento agli articoli 28 e 30, com-
ma 16, che hanno modificato le procedure per I'avanzamento al grado
di maresciallo aiutante sostituto Ufficiale di Pubblica Sicurezza dei
marescialli capo dell’Arma dei carabinieri,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme per l'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi,
per quanto applicabile;

Visto il decreto del Ministro della difesa n. 2479 in data 26 ago-
sto 2004, con il quale sono state stabilite le modalita di partecipazione
all’avanzamento a scelta per esami al grado di maresciallo aiutante
sostituto Ufficiale di Pubblica Sicurezza, in attuazione dell’arti-
colo 38, comma 4, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198;

Visto il decreto dirigenziale n. 3296 in data 20 ottobre 2006, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 24 ottobre
2006, con il quale ¢ stato indetto il concorso per I'avanzamento a
scelta, per esami, per il conferimento del grado di maresciallo aiu-
tante sostituto Ufficiale di Pubblica Sicurezza dell’Arma dei carabi-
nieri per ’'anno 2004;

Visto il provvedimento n. DGPM/I1/2007/29569 in data
26 marzo 2007, con il quale ¢ stata disposta la sospensione delle prove
scritte del concorso indetto con il decreto dirigenziale n. 3296 del
20 ottobre 2006, al fine di approfondire le problematiche connesse
con l'esclusione dal concorso de quo dei marescialli aiutanti sostituto
Ufficiale di Pubblica Sicurezza aventi anzianita giuridica nel grado
1° gennaio 2005;

Visto il decreto del Ministro della difesa in data 12 giugno 2007,
con il quale ¢ stato abrogato il suddetto decreto del Ministro della
difesa in data 26 agosto 2004 e sono state stabilite le modalita di par-
tecipazione all’avanzamento a scelta, per esami, al grado di mare-
sciallo aiutante sostituto ufficiale di Pubblica Sicurezza, in attuazione
dell’articolo 38, comma 4, del decreto legislativo 12 maggio 1995,
n. 198;

Ritenuto opportuno provvedere alla revoca del concorso indetto
con il decreto dirigenziale n. 3296 in data 20 ottobre 2006, alla luce
dell’intervenuto decreto ministeriale in data 12 giugno 2007,

Decreta:

Art. 1.

Il concorso per ’avanzamento a scelta, per esami, per il conferi-
mento del grado di maresciallo aiutante sostituto Ufficiale di Pub-
blica Sicurezza dell’Arma dei carabinieri per I'anno 2004, indetto con
il decreto dirigenziale n. 3296 in data 20 ottobre 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 24 ottobre 2006,
¢ revocato.

Roma, 3 luglio 2007
Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

07E04436

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati da fruire presso il Dipartimento del
farmaco.

11 Direttore del Dipartimento del farmaco ha indetto un pubblico
concorso, per titoli, per il conferimento di una borsa di studio per lau-
reati per studi e ricerche nel campo delle alterazioni redox nelle malat-
tie rare da usufruirsi presso il Dipartimento del farmaco dell’Istituto
Superiore di Sanita nell’ambito della tematica: «Malattie rare con
coinvolgimento microvascolare. Alto dosaggio intravenoso di N.Ace-
tilcisteina contro iloprost per la sclerosi sistemica diffusa progressiva
(sclerodermia)».

Durata: un anno.
Requisiti richiesti, tra gli altri:

Titolo di studio: diploma di laurea specialistica in Scienze Bio-
logiche o laurea conseguita secondo il previgente ordinamento in
Scienze Biologiche equiparata con decreto del M.I.U.R. e della Fun-
zione Pubblica in data 5 maggio 2004 alle nuove classi specialistiche
(LS), conseguita presso una Universita o presso un Istituto di istru-
zione universitaria equiparato;

Anzianita di laurea non superiore a tre anni.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata al Dipartimento del Farmaco
dell’Istituto Superiore di Sanita, viale Regina Elena, 299 - 00161
Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante).

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca det-
tagliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini
della valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito Internet dell’Istituto Superiore di
sanita http://www.iss.it/.

07E04289

S
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE
DI ECONOMIA AGRARIA

Avviso per la presentazione delle istanze del personale non diri-
genziale da stabilizzare ai sensi dell’art. 1, commi 519 e
520, della legge 27 dicembre 2006, n. 296.

All’'albo del’'INEA ¢ stato pubblicato mediante affissione 1'av-
viso per la presentazione delle istanze del personale non dirigenziale
da stabilizzare ai sensi dell’art. I, commi 519 e 520, della legge
27 dicembre 2006, n. 296.

Le istanze dovranno pervenire al’'INEA, via Barberini, 36 -
00187 Roma, inderogabilmente entro il 20 Iuglio 2007.

L’avviso, consultabile sul sito www.inea.it, puo essere ritirato o
richiesto all’indirizzo di cui sopra.

07E04418

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
CENTRO DI RESPONSABILITA DI ATTIVITA SCIENTIFICA DI
PRIMO LIVELLO, EX ISTITUTO DEI SISTEMI COMPLESSI - ROMA

Selezione pubblica ad un assegno di ricerca per laureati
(Bando n. ASS/ISC/FI1/3/07).

Si avvisa che il centro di responsabilita di attivita scientifica di
primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi del CNR (CRAS ex
ISC-CNR), ha indetto una pubblica selezione ad un assegno di ricerca
per laureati da usufruirsi presso il centro di responsabilita scientifica
di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi, sede di Firenze, area
di ricerca di Sesto Fiorentino (bando n. ASS/ISC/F1/3/07).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. ASS/ISC/F1/3/07 ed indirizzata al CNR - Centro di responsabilita
scientifica di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi, sede di
Firenze, via Madonna del Piano - 50019 Sesto Fiorentino (Firenze),
dovra essere presentata entro il termine perentorio di venti giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

1l bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR - Centro di responsa-
bilita scientifica di primo livello, ex Istituto dei sistemi complessi, sede
di Firenze, via Madonna del Piano - 50019 Sesto Fiorentino (Firenze),
sede di Roma, via dei Taurini n. 19 - 00185 Roma ed ¢ altresi disponi-
bile nel sito Internet agli indirizzi www.urp.cnr.it, link formazione,
www.isc.cnr.it e sara pubblicizzato dai centri per 'impiego regionali
della Toscana.

07E04330

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIPARTIMENTO PROGETTAZIONE MOLECOLARE

Avviso di selezione DPM n. 2/2007 ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai
sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica
12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di personale con profilo
professionale tecnologo livello III.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi del-
l’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171, di una unita di personale con profilo professionale di tecnologo
111 livello, presso il Dipartimento progettazione molecolare - Roma.

1l contratto avra durata di un anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A) al bando, devono essere inoltrate a Consiglio
nazionale delle ricerche - Dipartimento progettazione molecolare -
Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

07E04420

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE
E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso relativo all’assunzione di una unita di personale disabile
centralinista non vedente presso il centralino del Diparti-
mento territoriale dell’Istituto superiore per la prevenzione
e la sicurezza del lavoro di Torino, da effettuare mediante
richiesta all’amministrazione provinciale - servizi per I'im-
piego, collocamento obbligatorio disabili della provincia di
Torino.

Ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
18 giugno 1997, n. 246, si da avviso che I'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro intende procedere all’assunzione di
una unita di personale disabile centralinista non vedente, ai sensi della
legge 12 marzo 1999, n. 68, ¢ della legge n. 113/1985, con assegnazione
presso il centralino del Dipartimento territoriale di Torino, da inqua-
drare nel profilo di operatore di amministrazione IX livello.

Il reclutamento del suddetto personale avverra esclusivamente
mediante inoltro di apposita richiesta da parte dell’Istituto, alla pro-
vincia - uffici collocamento disabili - di Torino.

Pertanto non verra fornito alcun riscontro alle eventuali

domande di assunzione trasmesse all’Istituto superiore per la sicu-
rezza del lavoro dai soggetti interessati al reclutamento in questione.

07E04326

Avviso relativo all’assunzione di una unita di personale disabile
centralinista non vedente presso il centralino del Diparti-
mento territoriale di Padova dell’Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro, da effettuare mediante
richiesta all’amministrazione provinciale di Padova - servizi
per I'impiego, collocamento obbligatorio disabili della pro-
vincia di Padova.

Ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
18 giugno 1997, n. 246, si da avviso che I'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro intende procedere all’assunzione di
una unita di personale disabile centralinista non vedente, ai sensi della
legge 12 marzo 1999, n. 68, e della legge n. 113/1985, con assegnazione
presso il centralino del Dipartimento territoriale di Padova, da inqua-
drare nel profilo di operatore di amministrazione IX livello.

Il reclutamento del suddetto personale avverra esclusivamente
mediante inoltro di apposita richiesta da parte dell’Istituto, alla pro-
vincia - uffici collocamento disabili - di Padova.

Pertanto non verra fornito alcun riscontro alle eventuali
domande di assunzione trasmesse all’Istituto superiore per la sicu-
rezza del lavoro dai soggetti interessati al reclutamento in questione.

07E04327

B, T
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di scienze neurologiche
e psichiatriche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Bari;

Visto il regolamento generale di Ateneo;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Universita;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
integrazioni e modificazioni;

Visto il Regolamento sui procedimenti di «Selezione per ’accesso
ai ruoli di personale tecnico-amministrativo» di questa Universita,
approvato dal C.A. nella seduta del 20 novembre 2001 ed emanato
con D.R. n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la nota prot. n. 9365 in data 1° febbraio 2007, con la quale &
stata autorizzata, fra gli altri, 'emissione del bando di concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione economica Cl,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipar-
timento di scienze neurologiche e psichiatriche di questa Universita;

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7
della citata legge n. 3/2003;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Decreta:
Art. 1.
Posti a concorso
E indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di scienze neu-
rologiche e psichiatriche dell’Universita degli studi di Bari.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione
Per "ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in base
alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lette-
ra d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
1 seguenti requisiti:
a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’Amministrazione puo disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso il candidato dovra produrre
apposita domanda redatta su carta libera ed in base allo schema di
cui all’'unito allegato A, intestata al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Bari, che potra presentare direttamente, nei giorni dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, presso il Settore 1 protocollo
del servizio archivistico di questa amministrazione (Palazzo Ateneo,
Piazza Umberto I - Bari), o spedire a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento, pena I’esclusione dal concorso, alla Direzione
amministrativa di questa Universita, Piazza Umberto I - 70121 Bari,
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso. Dell’inammissibilita al concorso sara data
comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un con-
tributo pari a € 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di orga-
nizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile, attesa la
sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento dovra
essere effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato all’Uni-
versita degli studi di Bari, con I'indicazione obbligatoria della causale
CP «Contributo partecipazione concorsi».

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. In caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale se ne fara richiesta, con I'avvertenza che qua-
lora non venga regolarizzato il versamento entro trenta giorni dalla
notifica di tale richiesta, il candidato sara considerato escluso dal
concorso senza ulteriori formalita.
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Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;
3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione né di essere stato dichiarato decaduto
dall'impiego statale per aver conseguito 'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosl come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
CONCOrso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione della dichiarazione di cui al punto 6
determina I'invalidita della domanda stessa, con I'esclusione dell’aspi-
rante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sarda nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.
Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica
ed una prova orale in base al seguente programma:
prova scritta: argomenti inerenti le tecniche e le metodiche
neurodiagnostiche per lo studio del paziente neurochirurgico;

prova pratica: sara volta a valutare la conoscenza e 1’'uso dello
strumentario e delle apparecchiature per il trattamento delle malattie
neurologiche di interesse chirurgico;

prova orale: argomenti della prova scritta e della prova pra-
tica; elementi di legislazione universitaria. Accertamento della cono-
scenza dell’uso delle apparecchiature informatiche e dei piu diffusi
software applicativi (sistema operativo OS X Macintosh). Accerta-
mento della conoscenza della lingua inglese.

Art. 7.
Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando sara
reso noto il diario di espletamento della prova scritta o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara pubblicato almeno quindici
giorni prima della data di espletamento della prova scritta.

La pubblicazione di tale diario avra valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, ’avviso per la convocazione alla prova sara
notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Saranno ammessi alla prova pratica i candidati che avranno
riportato nella prova scritta una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova pratica sara notificato ai
singoli candidati almeno quindici giorni prima dell’espletamento della
stessa e riportera 'indicazione della votazione conseguita nella prova
scritta.

La prova pratica si intendera superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara notificato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla e riportera ’indicazione della votazione conse-
guita nella prova pratica.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno ripor-
tato una votazione minima di 21 su 30.

La commissione esaminatrice al termine di ogni seduta dedicata
alla prova orale formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal presidente e dal segretario della commis-
sione, sara affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita o di rico-
noscimento.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono nei casi piu gravi, comportare 'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti,

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
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12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) minore eta.

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva ¢ di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione - indirizzati al rettore dell’Universita degli
studi di Bari - Piazza Umberto I n. 1 - 70100 Bari, si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Art. 9.
Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio
provvedimento approvera gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara formata secondo l'ordine decre-
scente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun can-
didato nelle prove di esame, con l'osservanza, a parita di punti, delle
preferenze previste dal predetto art. 8.

La votazione complessiva sara data dalla somma risultante dal
punteggio conseguito nella prova scritta, nella prova pratica e nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio da ciascuno riportato.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara
affissa all’Albo Ufficiale dell’Universita degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra una validita di due anni a decor-
rere dalla data del citato decreto di approvazione atti.

1l decreto di approvazione degli atti sara pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale dell’Universita degli studi di Bari. Di tale pubblicazione
sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla data di pub-
blicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per le eventuali
impugnative.

Art. 10.
Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, 1 vincitori del concorso saranno invi-
tati a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli articoli 16 ¢ 17 del Contratto collettivo nazionale
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del Comparto Uni-
versita.

Art. 11.
Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto € tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’attitu-
dine fisica dell’aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) dinon aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale ed i procedimenti penali eventualmente
a loro carico;

f) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) lesistenza o meno di altri rapporti d’'impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a pre-
sentare nel termine di cui al primo comma del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso del titolo di
studio previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla
presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 12.
Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che 1’Universita si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati
saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.
Norme finali

Per quanto non previsto dal bando in esame valgono le norme di
legge e regolamentari vigenti in materia. Il medesimo bando costitui-
sce lex specialis della selezione, pertanto la partecipazione alla stessa
comporta implicitamente I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte
le disposizioni ivi contenute.

Il presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pubblica-
zione rappresenta ’'unica forma di pubblicita legale.

Lo stesso sara reso pubblico anche per via telematica al sito
http://www.area-reclutamento.uniba.it

Bari, 12 giugno 2007

1l rettore: PETROCELLI
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ALLEGATO A

AL MAGNIFICO RETTORE

Universita degli Studi
BARI

L sottoscritt__, chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a u. 1 posto di

categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso

il Dipartimento di Scienze Neurologiche e Psichiatriche dell’Universita degli Studi di Bari,

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4" Serie Speciale “Concorsi ed esami” ~n.

__delgiomo__.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

= dati anagrafici:

Cognome'

Nome

Luogo di nascita

Data di na

scita

» domicilio ai fini della partecipazione al concorso:

Via
Indirizzo | ©AP Citta Provincia
Telefone e-mail
» diessere cittadine italiano o appartenente ad uno Stato membro della Unione Europea;
2

= di essere iscritto nelle lste elettorali del Comune di

Ed

* di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti:

3,

b

* di essere in possesso del seguente titolo di studio indicato nell’art. 2} del presente bando, e

precisamente:

4,

3

' Le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili.
?1In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

¥ In caso contrario indicare le condanne riportate {anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulte o perdono
giudiziate), la data del provvedimento ¢ 'autoritd che 1o ha emesso ed i procedimenti penali pendenti. Omettere tale

dichiarazione se negativa.

* Specificare il diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale di cui si ¢ in possesso.
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® per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione ¢ la seguente:

= di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

, ovvero

di non aver mati prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

= i non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per
aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

= di essere portatore di handicap e avere necessita del seguente ausilio o di tempi aggiuntivi:
5.

»

» di aver diritto alla preferenza a paritd di merito in quanto & in possesso dei seguenti requisiti

indicati nell'art. 8 del presente bando: : :
= solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Siati membri dell'Unione Europea:
- godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza

a Sl

a NO per i seguenti motivi ;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tl sottoscritto allega alla presente:

- ricevuta del versamento di € 15,49, quale contributo spese;
- copia fotostatica di un proprio documento di identita o di riconoscimento.

L softoseritt _ dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto sopra affermato
corrisponde a verita ed & consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

__L.__ sottoscritt__esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per
gli adempimenti connessi al presente concorso.

Data,

Firma del dichiarante®

* Omettere tale dichiarazione se negativa.
© Aisensidell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non & piit richicsta Pautentica della firma sulle domande per la
parfecipazione a concorsi pubblici.

07E04290
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«ALMA MATER STUDIORUM»
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/37 - Neuroradiologia.

Si comunica che presso I’Universita di Bologna ¢ bandita, ai sensi
del decreto rettorale n. 929 del 2 luglio 2007, la procedura di valuta-
zione comparativa per I'immissione nel ruolo di ricercatore universi-
tario, per le seguenti facolta e settori scientifico-disciplinari:

facolta di medicina e chirurgia: un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/37 - Neuroradiologia.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del decreto rettorale n. 929 del 2 luglio 2007 ¢
disponibile presso la seguente struttura: Area del personale - Set-
tore docente - piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (orario di apertura:
lunedi, martedi, mercoledi ¢ venerdi dalle ore 9 alle 11.15; martedi
e giovedi dalle ore 14,30 alle 15,30) e presso il seguente sito Web:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm

07E04422

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/12 - Gastroenterologia.

Si comunica che presso I'Universita di Bologna ¢ bandita, ai sensi
del decreto rettorale n. 907 del 27 giugno 2007, la procedura di valu-
tazione comparativa per 'immissione nel ruolo di ricercatore univer-
sitario, per le seguenti facolta e settori scientifico-disciplinari:

facolta di medicina e chirurgia: un posto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/12 - Gastroenterologia.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del decreto rettorale n. 907 del 27 giugno 2007
¢ disponibile presso la seguente struttura: Area del personale - Set-
tore docente - Piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (orario di apertura:
lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle 11.15; martedi
e giovedi dalle ore 14.30 alle 15.30) e presso il seguente sito web:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm

07E04331

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita di personale di categoria C, posizione economica
C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato, per le esigenze del dipartimento
di ecologia.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di una unita di personale di categoria C, posizione economica
Cl, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo
indeterminato, per le esigenze del dipartimento di ecologia dell’Uni-
versita della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore amministrativo dell’Universita della
Calabria, Ufficio protocollo, via Pietro Bucci - 87030 Arcavacata di
Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando di cui al presente avviso € consultabile all’Albo Ufficiale
dell’Amministrazione centrale - Universita della Calabria e sul sito
Internet dell’Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara, Concorsi,
Master, Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche») non-
ché reso consultabile presso ’Area Risorse Umane - Intersettore Con-
corsi - di questa Universita.

07E04307

UNIVERSITA DI CAMERINO

Proroga dei termini di scadenza della presentazione delle
domande di partecipazione al concorso per ’ammissione al
XXIII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca della School of
Advanced Studies.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 235 del 27 aprile 2007, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 41 del 25 maggio 2007,
con cui ¢ stato indetto il concorso per 'ammissione al XXIII ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca della School of Advanced Studies isti-
tuiti presso 1'Universita di Camerino con scadenza della presenta-
zione delle domande 13 Iuglio 2007,

Considerate le richieste di proroga dei termini di scadenza del
bando pervenute da parte di studenti extracomunitari interessati alla
partecipazione al concorso;

Decreta:

Articolo unico

Sono prorogati i termini di scadenza della presentazione delle
domande di partecipazione al concorso per 'ammissione al XXIII
ciclo dei corsi di dottorato di ricerca della School of Advanced Stu-
dies, istituiti presso I'Universita di Camerino.

Il termine di scadenza della presentazione delle domande ¢ fis-
sato al 31 luglio 2007.

11 testo del bando, il fac-simile della domanda e le modalita della
presentazione delle stesse sono disponibili sul sito web dell’Universita
di Camerino: http://www.unicam.it/unicampoi/dottorato/call.asp

Camerino, 26 giugno 2007
1l rettore: EsPOSITO

07E04421
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UNIVERSITA DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate, presso la
facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 198, prot. 34723 del 13 giugno 2007 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
MEDY/50 - Scienze tecniche mediche applicate, presso la facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali
impugnative.

07E04324

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
AGR/13 - Chimica agraria, presso la facolta di agraria.

Con decreto rettorale n. 195 prot. 33776 dell’8 giugno 2007 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare AGR /13 - Chimica agraria, presso la facolta di agraria dell’Uni-
versita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

07E04325

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per I’assunzione con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo
pieno, di un posto area amministrativa-gestionale per
esperto/a di settore legale e contenzioso civile e commerciale
di categoria D, posizione economica D1.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo
dell’Universita degli studi di Messina, si comunica che in data 18 giu-
gno 2007 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo
- sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, ¢ nel sito dell’Universita degli
studi di Messina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami,
per I’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, di un posto area amministrativa-
gestionale per esperto/a di settore legale e contenzioso civile e com-
merciale di categoria D, posizione economica D1, indetto con D.D.
n. 2782/Amm. del 18 luglio 2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 58 del 1° agosto 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

07E04286

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C1, area biblioteche, per
le esigenze del sistema bibliotecario.

E indetto presso I'Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria C, posizione economica Cl,
area Biblioteche, per le esigenze del Sistema bibliotecario d’Ateneo.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gli altri
del seguente requisito:

titolo di studio: diploma di istituto di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamento obbli-
gatorio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ libera-
mente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce «Bandi e Con-
corsi».

Il diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo
avviso sul sito web d’Ateneo all’indirizzo: www.unimore.it alla voce
«Bandi e Concorsi ».

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al con-
corso, i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel
giorno, ora e luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comu-
nicazione.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla sele-
zione

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, Ufficio selezione ed assunzione del personale -
Universita di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 - 41100
Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio selezione ed assunzione del personale dell’Uni-
versita di Modena e Reggio Emilia, tel. 059/2056075-7056-6548-
6503, fax 059/2056507; e-mail ufficio.selezioneassunzione@unimo
re.it, larocca.rocco@unimo.it

07E04317
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UNIVERSITA DEL MOLISE

Procedura di valutazione comparativa per I’affidamento di un
incarico a tempo determinato per lo svolgimento di attivita
di ricerca e didattica integrativa, presso la facolta di
medicina e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna.

Al sensi del regolamento di Ateneo per I'affidamento di incarichi a
tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didat-
tica integrativa, con decreto rettorale n. 793 del 13 giugno 2007 ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per ’affidamento di
un incarico a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di
ricerca e di didattica integrativa presso la facolta di medicina e chirur-
gia per il settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

La domanda di partecipazione, con le modalita e le indicazioni
riportate nel bando, dovra pervenire: al Magnifico rettore, 11 edificio
polifunzionale, via F. De Sanctis - 86100 Campobasso.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione ¢ il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati, é consultabile
all’indirizzo telematico: http://www.unimol.it - didattica - docenti -
reclutamento.

Ulteriori informazioni presso il Settore personale docente - Uni-
versita degli studi del Molise, via F. De Sanctis - 86100 Campobasso
- tel. 0874/4041.

07E04343

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato della durata di dodici
mesi.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle parita e pari opportu-
nita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, sui diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693, ed in particolare I’art. 2, comma 2;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, riguardante Misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, ed in particolare l’art. 2,
comma 9;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare Iart. 19 -
Esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Visto lart. 19 del CCNL del Comparto Universita siglato il
9 agosto 2000 cosi come modificato dall’art. 6 del CCNL siglato il
27 gennaio 2005, ed in particolare il comma 5;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in partico-
lare ’art. 36;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in
materia di protezione dei dati personali;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007);

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi del Molise, ed in parti-
colare I’art 11;

Visto il «Regolamento per l'assunzione di personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato per lo svolgimento di attivita
connesse a programmi di ricerca e per ’attivazione di infrastrutture
tecniche complesse o per la realizzazione di specifici progetti di
miglioramento dei servizi offerti» emanato con decreto rettorale 850
del 26 maggio 2005;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione dell’Universita
degli studi del Molise nella seduta 28 giugno 2007 con la quale si
autorizza, tra 'altro, I’attivazione di una procedura di selezione per il
reclutamento di una unita di personale, da inquadrare nell’Area Tec-
nica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati, Categoria D, Posizione
Economica D1, con rapporto di lavoro a tempo determinato di durata
annuale, per le esigenze di supporto all’attivita di ricerca del Labora-
torio L.A.CO.S.T.A. nell’'ambito del progetto NPPA (Nuovo Pro-
gramma di Prossimita Adriatico) Interreg/Cards-Phare, Acronimo
SEA-EAS, anno 2007/2008, finanziato dalla Comunita Europea;

Ritenuto di dover prevedere, per ciascuna domanda di partecipa-
zione, un versamento di 25 euro quale contributo forfetario per le
spese relative all’organizzazione e all’espletamento della selezione, in
considerazione anche dell’eccessivo carico di lavoro svolto dal perso-
nale a cio preposto in precedenti selezioni e dei relativi costi sostenuti;

Verificata la disponibilita sui fondi di bilancio;

Considerata la necessita di avviare il procedimento di selezione
succitato;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

Presso ’Universita degli studi del Molise ¢ indetta una selezione
pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria
di merito per la copertura di un posto di personale da inquadrare
nell’Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati, Categoria
D, Posizione economica D1, per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato, con regime di orario a tempo pieno, della
durata di dodici mesi, per le esigenze di supporto all’attivita di ricerca
del Laboratorio L.A.CO.S.T.A. nell’ambito del progetto NPPA
(Nuovo Programma di Prossimita Adriatico) Interreg/Cards-Phare,
Acronimo SEA-EAS, anno 2007/2008, finanziato dalla Comunita
Europea.

Ai sensi dell’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006,
n. 296 (legge finanziaria 2007), il posto oggetto del presente bando ¢
riservato ai soggetti con i quali I’Universita degli studi del Molise ha
stipulato uno o piu contratti di collaborazione coordinata e continua-
tiva, per la durata complessiva di almeno un anno raggiunta alla data
del 29 settembre 2006. Qualora non risultino candidati idonei per la
copertura del posto riservato, lo stesso sara coperto mediante utiliz-
zazione della graduatoria pubblica.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione
Per 'ammissione alla procedura selettiva sono richiesti i seguenti
requisiti:
1) titolo di studio:

diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento previ-
gente al decreto ministeriale 509/99 in Ingegneria per 'ambiente e il
Territorio o diploma di laurea equipollente;

— 10 —
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laurea specialistica relativa ad un corso di studio appartenente
alla classe 38/S.

2) eta non inferiore ai diciotto anni;

3) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Comunita
Europea;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti
penali in corso;

6) non essere stati destituiti o dispensati da precedente impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

7) idoneita fisica all'impiego;
8) assolvimento degli obblighi di leva militare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
alla selezione. La mancanza anche di uno solo dei requisiti stessi com-
portera 'esclusione dalla selezione o, comunque, dall’accesso all’im-

piego.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del
Rettore, 'esclusione per difetto dei requisiti.

Art. 3.

Termine di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta
semplice, in base allo schema di cui all’unito allegato A, puo essere
presentata direttamente o spedita, a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi del
Molise - Settore Personale tecnico-amministrativo - 86100 Campo-
basso - entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

La consegna a mano della domanda potra essere effettuata
presso I’Ufficio Protocollo e Archivio di Ateneo di questa Universita
- II Edificio Polifunzionale, via De Sanctis, Campobasso, dalle ore 9,
alle ore 12, di ogni giorno lavorativo, escluso il sabato. Al riguardo si
precisa che tale ufficio rimarra chiuso dal 13 agosto 2006 al 19 agosto
2007.

In caso di consegna a mano fa fede la ricevuta rilasciata dall’Uf-
ficio Protocollo e Archivio di Ateneo.

Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non ¢
soggetta ad autenticazione. La mancata sottoscrizione della domanda
pregiudica il diritto di ammissione alla selezione in esame.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete,
non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle che, per qual-
siasi causa, dovessero essere prodotte oltre il termine di scadenza
sopra indicato ovvero in difformita alle modalita innanzi specificate.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione alla selezione, il candidato deve
dichiarare, sotto la propria responsabilita ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni, a pena di esclusione:

a) cognome, nome e codice fiscale;

b) luogo e data di nascita, la residenza con I'indicazione com-
pleta dell’indirizzo e dell’eventuale recapito telefonico;

¢) il preciso recapito cui indirizzare le comunicazioni relative
alla selezione;

d) 1l possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando con I'indicazione dell’anno in cui € stato conseguito, del
voto e l'istituzione scolastica che lo ha rilasciato. Il candidato che ha
conseguito il titolo di studio all’estero deve dichiararne 'equipollenza
ai sensi della vigente normativa;

e) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero il titolo che
da luogo all’equiparazione, o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

f) (se ¢ cittadino italiano) il Comune nelle cui liste elettorali ¢
iscritto, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

g) dinon aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data della sentenza e I’Autorita giudiziaria che ’ha emessa,
anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono,
indulto, non menzione e anche se nulla risulti dal Casellario giudi-
ziale;

h) 1iservizi prestati come impiegato presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto di impiego;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile (la pre-
sente dichiarazione deve essere resa solo da chi abbia prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni);

j) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (congedato
per fine ferma, esonerato, dispensato, militesente, riformato, rivedi-
bile, di godere di rinvio per motivi di studio, di prestare servizio mili-
tare e di essere in attesa di congedo); tale dichiarazione deve essere
resa solo dai candidati di sesso maschile;

k) l’eventuale partecipazione in qualita di avente titolo alla
riserva di cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006,
n. 296 - legge finanziaria 2007;

/) l'eventuale appartenenza ad una o piu categorie che danno
luogo, a parita di merito, a preferenza e precedenza. Per avvalersi di
tali titoli, il candidato, a pena di esclusione dal beneficio, dovra indi-
carli nella domanda di partecipazione al concorso;

m) di avere I'idoneita fisica all’impiego.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.
I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la
domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed entro il ter-
mine stabilito nel precedente art. 3.

Il candidato portatore di handicap deve specificare I'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da docu-
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mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

Le dichiarazioni formulate dai candidati nella domanda sono da
ritenersi rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445, in quanto aventi titolo all’utilizzazione delle
forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consen-
tite dalla norma citata.

L’Amministrazione € tenuta ad effettuare idonei controlli, anche
a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridi-
cita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra indi-
cato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dal’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445.

Non si terra conto delle domande che non contengono tutte le
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei requi-
siti per 'ammissione alla selezione.

Alla domanda di ammissione il candidato deve allegare, a pena
di esclusione, la ricevuta in originale del versamento di € 25,00 da
effettuarsi sul conto corrente postale n. 11424660 intestato all’Univer-
sita degli studi del Molise, quale contributo forfetario per le spese
relative all’organizzazione e all’espletamento della selezione, ripor-
tando nella causale del versamento la dicitura «Partecipazione alla
selezione per rapporti di lavoro a tempo determinato, categoria D,
posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati.

Alla domanda di partecipazione alla selezione devono essere
allegati i titoli richiesti ai fini della selezione, con le modalita previste
al successivo art. 7 del presente bando.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
decreto del rettore e composta ai sensi delle disposizioni contenute
nell’art. 5 del regolamento per I'assunzione di personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato per lo svolgimento di attivita
connesse a programmi di ricerca e per lattivazione di infrastrutture
tecniche complesse o per la realizzazione di specifici progetti di
miglioramento dei servizi offerti emanato con decreto rettorale
n. 850 del 26 maggio 2005.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte ed un collo-
quio.

La prima prova scritta consistera in test o quesiti a risposta mul-
tipla o sintetica inerenti strumenti e gestione di dati territoriali.

La seconda prova consistera in un elaborato scritto sulle proble-
matiche inerenti la produzione di un Sistema Informativo Territoriale.

La prova orale consistera in un colloquio sugli argomenti oggetto
delle prove scritte, sulla legislazione universitaria e in una traduzione
a vista di un brano dalla lingua inglese all’italiano.

La prima prova scritta si svolgera presso ’Universita degli studi
del Molise, 11 Edificio Polifunzionale, via de Sanctis, Campobasso il
giorno 4 settembre 2007 alle ore 9,00.

La seconda prova scritta si svolgera presso I’Universita degli
studi del Molise, II Edificio Polifunzionale, via de Sanctis, Campo-
basso il giorno 5 settembre 2007 alle ore 9,00.

Eventuali modifiche in ordine al giorno, ora o luogo della prova
verranno rese note sul sito Internet (http://www.unimol.it) almeno
due giorni prima dell’inizio della prova stessa.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, pertanto i can-
didati ai quali non sia stata comunicata ’esclusione dalla procedura
di selezione sono tenuti a presentarsi nel giorno e presso la sede di
esame indicata muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
dell’aspirante autenticata dal Sindaco o da un notaio;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ un
dipendente statale;

¢) tessera postale o porto d’arme o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

La mancata presentazione alle prove d’esame comportera I’esclu-
sione dalla procedura di selezione.

Saranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

11 colloquio si svolgera presso I’'Universita degli studi del Molise,
II Edificio Polifunzionale, via de Sanctis, Campobasso il giorno
20 settembre 2007 alle ore 10,00.

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sara reso noto sul
sito Internet (http://www.unimol.it) entro il giorno 13 settembre
2007 e nello stesso giorno saranno rese note eventuali modifiche in
ordine al giorno, ora o luogo di svolgimento della prova orale.

11 colloquio si intende superato con il punteggio di almeno 21/30.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
prova, qualunque ne sia la causa.

Al termine dei colloqui la Commissione formera ’elenco dei can-
didati esaminati con I'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e curera l'affissione di tale elenco all’albo della sede di esame.

Art. 7.
Titoli

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione ed
allegati alla domanda stessa in originale, in copia autenticata, in foto-
copia non autenticata d’insieme alla dichiarazione di conformita
all’originale oppure potra essere prodotta per ogni titolo la dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 19 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sottoscritta
in presenza del dipendente addetto alla ricezione, nella quale deve
essere indicato ogni elemento utile contenuto nel documento.

Per tali dichiarazioni i candidati potranno avvalersi degli allegati
modelli Be C.

I titoli possono essere, inoltre, presentati a mezzo di dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 19 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, come integrato
dall’art. 15 della legge 16 gennaio 2003, n. 3. Tale dichiarazione che
attesta la conformita all’originale, di una copia di un atto o di un
documento rilasciato o conservato da una pubblica amministrazione,
puo essere apposta in fondo alla copia stessa, d’insieme alla fotocopia
di un documento di riconoscimento, debitamente sottoscritta.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
originale dalle competenti autorita diplomatiche o consolari oppure
da un traduttore ufficiale.

Al predetti titoli non puo essere attribuito un punteggio comples-
sivo superiore a 10/30.

Le categorie di titoli valutabili ed il relativo punteggio sono i
seguenti:

a) titoli di servizio, massimo punti 2;
b) titoli di studio, massimo punti 3;
¢) titoli vari, massimo punti 3;

d) curriculum, massimo punti 2.
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Nell’ambito dei titoli di servizio, non sono valutabili i servizi pre-
stati in Aree di attivita diverse dal posto messo a concorso.

11 servizio viene valutato fino alla scadenza del bando ovvero di
rilascio del certificato se anteriore alla data predetta.

La valutazione dei titoli vari riguarda gli altri titoli non classifi-
cabili nelle precedenti categorie, piu precisamente:

pubblicazioni (solo se attinenti a materie la cui disciplina ¢
oggetto della prova d’esame);

incarichi professionali conferiti da amministrazioni pubbliche;
libere professioni;
corsi di perfezionamento, di aggiornamento, di formazione.

Le pubblicazioni dovranno essere allegate alla domanda di con-
corso e possono essere prodotte in originale, in copia autenticata
oppure in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi dell’art. 19 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Il curriculum, per essere valutato, deve essere datato e sotto-
scritto dal candidato. La valutazione del curriculum ¢ effettuata sugli
eventi che non siano stati precedentemente considerati o lo siano stati
solo parzialmente nelle altre categorie di titoli. In caso di insignifi-
canza del curriculum professionale, la Commissione ne da atto e non
attribuisce nessun punteggio.

In caso di presentazione dei titoli il candidato deve, inoltre, alle-
gare alla domanda l’elenco degli stessi che intende sottoporre alla
valutazione della commissione. In caso di mancata presentazione di
tale elenco i titoli allegati alla domanda non saranno in alcun caso
valutati dalla Commissione.

Sono valutabili esclusivamente i titoli presentati dal candidato
con le modalita previste dal presente articolo.

Al termine della procedura concorsuale, decorsi sessanta giorni
dalla pubblicazione della graduatoria all’Albo Ufficiale dell’Univer-
sita, questa Amministrazione provvede a restituire ai candidati che
ne abbiano fatto espressa richiesta, i documenti allegati alla
domanda. I documenti dovranno essere ritirati presso il Settore per-
sonale tecnico-amministrativo dall’interessato o da un suo delegato
entro trenta giorni dalla scadenza del predetto termine decorso il
quale i titoli non saranno piu restituiti.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, verra
effettuata dalla Commissione e comunicata ai candidati prima
dell’inizio del colloquio.

Art. 8.

Formazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la Commissione esaminatrice
forma due distinte graduatorie di merito, di cui una per i posti riser-
vati di cui all’art. 1 del presente bando, secondo 'ordine decrescente
del punteggio complessivo, sulla base della somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte e del voto ottenuto in quella orale. A
tale somma si aggiunge il punteggio attribuito ai titoli.

A tal fine, i candidati che avranno superato il colloquio dovranno
far pervenire, di propria iniziativa, al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli studi del Molise, Settore personale tecnico-amministrativo,
entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espletamento del
colloquio, i documenti, in originale o in copia autentica, attestanti il
possesso dei titoli di riserva, di preferenza e di precedenza, valutabili
a parita di merito e a parita di titoli, gia indicati nella domanda di par-
tecipazione al concorso

La copia autentica puo essere sostituita da apposita dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi dell’art. 19 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
come integrato dall’art. 15 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, che atte-
sti la conformita all’originale della copia dell’atto in possesso del can-
didato o del documento rilasciato o conservato da una pubblica
amministrazione.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari nelle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997,
n. 127, come modificato dall’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191,
se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di
valutazione dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ pre-
ferito il candidato piu giovane d’eta.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

La graduatoria finale, previa approvazione degli atti concorsuali,
sara affissa all’Albo Ufficiale dell’Universita degli studi del Molise
e pubblicata sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it
Della avvenuta affissione sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

— 13 —
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Art. 9.

Assunzione in servizio e presentazione dei documenti

1l candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare il con-
tratto di lavoro individuale a tempo determinato per un periodo di
un anno, con orario a tempo pieno, in conformita a quanto previsto
dal CCNL del Comparto Universita.

1l rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto di
preavviso, alla scadenza del termine indicato nel contratto indivi-
duale, salvo rinnovo o proroga in relazione alle esigenze di realizza-
zione del progetto.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il candidato invitato a stipulare il contratto dovra presentare,
entro il termine di trenta giorni dalla data della predetta stipula, i
seguenti documenti, fatta salva la facolta di avvalersi dell’autocertifi-
cazione:

1) certificato di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o di uno degli altri Stati membri dell’Unione europea;

3) certificato di godimento dei diritti politici; i cittadini di uno
degli altri Stati membri dell’Unione europea devono presentare il cer-
tificato del godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o provenienza;

4) certificato del casellario giudiziale ovvero certificato equi-
pollente rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui il can-
didato straniero € cittadino; i cittadini stranieri, oltre al certificato
anzidetto, devono presentare anche il certificato generale del casella-
rio giudiziale italiano;

5) originale del titolo di studio prescritto o copia autenticata di
esso ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita scola-
stica in sostituzione dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare (per i sottuffi-
ciali o militari di truppa) o certificato di esito di leva rilasciato dal
Comune (per gli aspiranti dichiarati riformati o rivedibili). Coloro
che sono stati esonerati dal prestare servizio militare possono esibire
dichiarazione in tal senso del distretto militare competente o copia
del congedo illimitato;

7) certificato medico (non ¢ ammessa ’autocertificazione) in
data recente rilasciato dalla A.S.L. o da un medico militare o dall'uf-
ficiale sanitario attestante la sana e robusta costituzione e I'idoneita
fisica e psichica all’impiego. Qualora il candidato sia affetto da qual-
che imperfezione, il certificato ne deve far menzione e indicare se 'im-
perfezione stessa possa danneggiare l'attitudine al servizio. Ai sensi
dell’art. 22 della legge 5 aprile 1992, n. 104, il candidato che ¢ persona
handicappata ¢ esonerato dalla presentazione della sola certificazione
di sana e robusta costituzione fisica;

8) firma autenticata su fotografia recente;

9) dichiarazione, in data recente, attestante di non ricoprire
altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o di
aziende private o, comunque, di non fruire di reddito di lavoro subor-
dinato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001; in caso
affermativo, il candidato dovra dichiarare di optare per il nuovo
impiego. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni
concernenti le cause di eventuale risoluzione di precedente rapporto
di pubblico impiego ¢ deve essere rilasciata anche se negativa.

I documenti di cui ai nn. 2), 3), 4), 7) ¢ 8) dovranno essere, inol-
tre, di data non anteriore a sei mesi rispetto alla data della richiesta
dell’Universita degli studi del Molise.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
il candidato straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposi-
zioni vigenti nello Stato stesso e devono, altresi, essere legalizzati
dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Trascorsi inutilmente i trenta giorni, e fatta salva la possibilita di
una proroga a richiesta dell’interessato nel caso di comprovato impe-
dimento, non si da luogo alla stipulazione del contratto, ovvero si
provvede, per i rapporti gia instaurati all'immediata risoluzione dei
medesimi. Comporta, inoltre, 'immediata risoluzione del rapporto
di lavoro la mancata assunzione in servizio nel termine stabilito, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento. Si fa presente, che
le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e, nei casi piu gravi, possono
comportare linterdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma
restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

L’Universita degli studi del Molise provvedera ad effettuare
opportuni controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rilasciate rela-
tive alle condanne penali e ai procedimenti penali pendenti.

Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di selezione di cui al presente bando ¢ il responsabile del
settore personale tecnico-amministrativo, Francesco Sanginario.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 11 e visto I’art. 13 del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati per le finalita di
gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di
assunzione in servizio. In qualsiasi momento gli interessati potranno
esercitare 1 diritti di cui all’art. 7 della legge 196/2003 nei confronti
del titolare o al responsabile, anche per il tramite di un incaricato del
trattamento dei dati personali.

Art. 12.

Diritto di accesso

Ai candidati € garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento di selezione, ai sensi degli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 352/92 e del Regolamento di
attuazione della legge 7 agosto 1990 dell’Universita degli studi del
Molise emanato con decreto rettorale n. 1288 il 27 luglio 1999.

Art. 13.

Norme finali

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni vigenti in materia.

L’Universita degli studi del Molise si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di revocare, modificare o sospendere il presente bando per
ragioni di legalita o opportunita.

Il presente bando sara reso pubblico mediante pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» e pubblicizzato sul sito Internet dell’Universita
degli studi del Molise all'indirizzo http ://www.unimol.it

Il presente decreto sara inserito nella raccolta ufficiale istituita
presso I’'Universita degli studi del Molise.

Campobasso, 2 luglio 2007

Il rettore: CANNATA
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ALLEGATO A

SCHEMA DI DOMANDA

(la domanda deve essere scritta in modo chiaro e leggibile)

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi del Molise
Settore Personale tecnico-amministrativo

86100 CAMPOBASSO
_ 1 sottoscritt
codice fiscale , nat_ a
i e residente in provincia
di Via n.
c.a.p. : tel. ( / ), chiede di essere ammesso a partecipare alla

selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria di merito per la
copertura di un posto di personalc da inquadrare nell’Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed
Elaborazione dati, Categoria D, Posizione economica D1, per la costituzione di rapporti di lavoro a
tempo determinato, con regime di orario a tempo pieno, della durata di dodici mesi, per le esigenze
di supporto all’attivitd di ricerca del Laboratorio L.A.CO.S.T.A. nell’ambito del progetto NPPA
(Nuovo Programma di Prossimitd Adriatico) Interreg/Cards-Phare, Acronimo SEA-EAS, anno
2007/2008, finanziato dalla Comunitd Furopea.

Dichiara, pertanto, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

a) diessere cittadin _ italian _;
L) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di

¢) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso / di aver
riportato condanne penali

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito in data

con votazione presso

N

¢) di concorrere in qualitd di avente titolo alla riserva di cui all’art. 1, comma 329, della legge

27 dicembre 2006, n. 296 - legge finanziaria 2007 (specificare la durata dei contratti di
collaborazione coordinata e continuativa):

dal al presso
dal al presso
dat al presso

f) che per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione & la seguente

‘ ;

g) dinon aver prestato mai servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato i
seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

; (1)

h) di non essere stat _ dichiarat _ destituit o dispensat  dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente, insufficiente rendimento, né & stat _ dichiarat _ decadut _
da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lett. d), del DPR 10.1.1957, n. 3;

1) di appartenere all_ seguent _ categori _ di cittadini che hanno titolo a preferenza o
precedenza, a parita di merito e di titoli: 1 (2)

) di essere idone_ al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego al quale il concorso
si riferisce,

k) solo peri cittadini di uno degli altri Stati membri dell’Unione europea:

— 15 —
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- di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza
ovvero i motivi del mancato godimento;
- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
1) (solo per i portatori di handicap) di aver bisogno per I’espletamento delle prove di esame del
seguente ausilio:

Al sensi dell’art. 7 del bando di concorso, _1_ sottoscritt _ allega alla presente i titoli ritenuti utili
ai fini della valutazione d’insieme all’elenco datato e sottoscritto degli stessi.

Alla presente allega ricevuta del versamento di € 25,00 effettuato sul conto corrente postale n.
11424060 intestato all’Universitd degli Studi del Molise Via F. de Sanctis — 86100 Campobasso.
quale Contribulo forfetario per le spese postali.

Chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente indirizzo,
impegnandosi a comunicame tempestivamente eventuali variazioni:

Via n.

Citta c.ap.

1 __ sottoscritt , dichiara, inoltre, di accettare in caso di assunzione, qualsiasi sede di servizio
¢li/le venga assegnata.

Al sensi del decreto legislativo 196/2003, 1 _ sottoscritt _ da il proprio consenso al trattamento
dei propri dati, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Al sensi deghi artt. 1 e 2 del D.P.R. 23 giugno 1992, n. 352, 1 _ sotroscritt _ da il proprio
consenso ai fini del diritto di accesso agli atti del procedimento concorsuale.

(luogo e data) ’ (firma)

1) Indicare i periodi di servizio, le Amministrazioni presse cui sone stati prestati e le eventuali causc di risoluzione di rappPorto
diimpiego.
2) Indicare ’ecventuale possesso di uno o pitt titoli di preferenza, come da elenco di cui all’art. 8 del bando.

— 16 —
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

_1_ sottoseritt _ nat_a
il residente in ‘ via
1. cap consapevole delle sanzioni penali, nel caso di mendaci dichiarazioni, (alsita

negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non pilt rispondenti a verita, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, sotto la sua personale responsabilita
Dichiara:

Dichiara, inoltre, di essere informat _, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 11 del decreto legislativo
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trartati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente neil’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione & resa.

Firma del dichiarante

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti
le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione.

— 17 —
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. n. 445 del 28,12.2000)

_1_ sottoscritt nat _a

1l residente in via

L. cap consapevole delle sanzioni penali nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita
negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piti rispondenti a verita, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, sotto la sua personale responsabilita

Dichiara:

Dichiara, inoltre, di essere informat_, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 11 del decreto legislativo
19672003, che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione & resa.

Firma del dichiarante

Al sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato
in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata con la fotocopia, non autenticata di
un documento di riconoscimento del dichiarante, all’ufficio compctente.

07E04423
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UNIVERSITA ROMA TRE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 4 luglio 2007 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’albo della divisione del personale docente dell’Universita
degli studi di Roma Tre, sito in via Chiabrera, 199, V piano - Roma,
il decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare
M-STO/04, bandita con decreto rettorale n. 1372 del 21 giugno 2006,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 53 del 14 luglio 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

07E04438

Vacanza di un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta di lettere e filosofia

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la vacanza di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo presso la facolta di lettere e filosofia di questo Ate-
neo, per il seguente settore scientifico-disciplinare da coprire
mediante trasferimento:

L-LIN/12 - Lingua e traduzione-lingua inglese - un posto.

I1 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Chiabrera, 199, quinto piano, e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/
docenti/trasferimenti.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

07E04437

Vacanza di complessivi tre posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia presso la facolta di lettere e filosofia

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che sono state indette le vacanze di complessivi tre posti di
professore universitario di prima fascia presso la facolta di lettere e
filosofia di questo Ateneo, per i seguenti settori scientifico-discipli-
nari da coprire mediante trasferimento:

L-LIN/04 - Lingua e traduzione-lingua francese - un posto;
M-FIL/06 - Storia della filosofia - un posto;
M-GGR/01 - Geografia - un posto.

I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo
della divisione del personale docente dell’Universita degli studi di
Roma Tre, sito in via Chiabrera, 199, quinto piano, e resi disponibili
anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.
it/docenti/trasferimenti.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

07E04439

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la facolta di lettere e filosofia

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di seconda fascia presso la facolta di lettere e filosofia di
questo Ateneo, per il seguente settore scientifico-disciplinare da
coprire mediante trasferimento:

L-LIN/04 - Lingua e traduzione-lingua francese - un posto.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma
Tre, sito in via Chiabrera, 199, quinto piano, e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/
docenti/trasferimenti.html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

07E04440

LIBERA UNIVERSITA
«MARIA SANTISSIMA ASSUNTA»

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disci-
plinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

Con decreto rettorale n. 281 del 28 giugno 2007 ¢ stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di giurisprudenza (sede di
Roma), settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-
tivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e indirizzate al Magnifico rettore della Libera Universita
Maria Ss. Assunta - Ufficio concorsi - Borgo S. Angelo 13 - 00193
Roma, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www. Lumsa.it, alla voce concorsi
e selezioni/procedure di valutazione comparativa, oppure potranno
rivolgersi all’Ufficio concorsi, Borgo S. Angelo 13 - 00193 Roma,
tel. 06.68422209.

Responsabile del procedimento: dott. Andrea Cartoni - 06.68422209
- a.cartoni@lumsa.it

07E04340

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disci-
plinare IUS/16 - Diritto processuale penale.

Con decreto rettorale n. 282 del 28 giugno 2007 ¢ stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di giurisprudenza (sede di
Roma), settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e indirizzate al Magnifico rettore della Libera Universita
Maria Ss. Assunta - Ufficio concorsi - Borgo S. Angelo 13 - 00193
Roma, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www. Lumsa.it, alla voce concorsi
e selezioni/procedure di valutazione comparativa, oppure potranno
rivolgersi all’Ufficio concorsi, Borgo S. Angelo 13 - 00193 Roma,
tel. 06.68422209.

Responsabile del procedimento: dott. Andrea Cartoni - 06.68422209
- a.cartoni@lumsa.it

07E04341
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UNIVERSITA DI TORINO

Procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti:

ricercatore: undici posti;
facolta di medicina e chirurgia - posti 9:

BIO/10 - Biochimica: posti 1; BIO/13 - Biologia applicata:
posti 1; MED/OI - Statistica medica: posti 1; MED/03 - Genetica
medica: posti 1; MED/09 - Medicina interna: posti 1; MED/13 -
Endocrinologia; posti 1; MED/14 - Nefrologia: posti 1; MED/24 -
Urologia: posti 1; MED/28 - Malattie odontostomatologiche: posti 1;

facolta di medicina veterinaria - posti 2:

AGR/18 - Nutrizione e alimentazione animale: posti 1;
VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale: posti 1.

Le domande dovranno essere presentate o inviate all’Universita
degli studi di Torino - Unita Operativa Concorsi Docenti - via Verdi, 8 -
10124 Torino - entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente avviso.

11 testo integrale di ciascun bando, con lo schema di domanda e
I'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle pro-
cedure di valutazione comparativa ¢ affisso all’Albo dell’Universita,
via Verdi 8 - Torino e reso disponibile al seguente indirizzo telematico:
http://www.unito.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno telefonare al
numero 011/670.2115-2114 o rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi
Docenti, via Verdi, 8 - Torino, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 11 - il martedi e giovedi anche dalle ore 14 alle 15,30 - e-mail:
concorsi.docenti@unito.it

07E04483

POLITECNICO DI TORINO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria D dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, posizione
economica D1.

Cod. 03/07.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto il sottoindicato
concorso: concorso pubblico, per esami, a tempo indeterminato, di
cui al D.D.A. n. 349 del 19 giugno 2007, ad un posto di categoria D
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, posizione
economica D1, presso il Dipartimento di scienza dei materiali e inge-
gneria chimica di questo Politecnico - cod. 03/07, l'affidamento di
compiti inerenti il profilo di «esperto in ingegneria delle produzioni
alimentari e della gestione dei rifiuti solidi».

Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea (ordinamento antecedente il decreto mini-
steriale 509/99) in scienze biologiche;

oppure

diploma di laurea di I livello (ordinamento previsto dal decreto
ministeriale 509/99) nella classe: 12 (scienze biologiche);

oppure

diploma universitario (ordinamento antecedente decreto mini-
steriale 509/99) in biologia oltre ad attivita lavorativa corrispondente
alla professionalita richiesta (desumibile dal programma d’esame e
risultante dal curriculum che dovra essere allegato alla domanda di
partecipazione al concorso, Allegato C) per almeno un anno presso
organismi pubblici o privati.

Alle procedure selettive sono inoltre ammessi i dipendenti
del Politecnico di Torino in possesso dell’anzianita di servizio
di quattro anni nella categoria C e del diploma di istruzione
secondaria di II grado.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all’allegato «A», del presente bando
o sua fotocopia su unico foglio, sottoscritte, complete di curriculum
di cui all’allegato «C» ed indirizzate al Politecnico di Torino - Servizio
personale e sviluppo risorse umane - Ufficio gestione tecnici ammini-
strativi, C.so Duca degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno
essere presentate o inviate entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
con una delle seguenti modalita:

spedizione tramite raccomandata con avviso di ricevimento (fa
fede il timbro postale a data dell’Ufficio postale accettante);

consegna diretta presso 1'Ufficio Infopoint del Servizio perso-
nale e sviluppo risorse umane dalle ore 10 alle ore 16;

invio tramite fax, allegando copia di un documento di ricono-
scimento in corso di validita, al n. 0115646043.

11 testo completo del bando ¢ il modulo di domanda sono affissi
all’albo ufficiale dell’Ateneo, e saranno altresi consultabili sul sito
web dell’amministrazione all’indirizzo www.swa.polito.it/services/
concorsi/

07E04316

UNIVERSITA DI VERONA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi sei posti di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che I’Universita degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore:

R N.
Settore Facolta posti
SECS-P/03 - Scienza delle finanze . ..... Economia 1
SECS-P/07 - Economia aziendale . ... ... Economia 3
1US/12 - Diritto tributario ............ Economia 1
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua | Lingue e lettera-
francese .. ............ ... ... .... ture straniere 1

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indi-
rizzate al Magnifico rettore dell’Universita degli studi di Verona - via
dell’Artigliere n. 8 - 37129 Verona, e pervenire con le modalita previ-
ste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate € pub-
blicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona e dispo-
nibile in internet all’indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
I’Area reclutamento, formazione e valutazione - via San Francesco
n. 22 - Verona (tel. 045-8028552 / 8028789).

07E04365

— 20 —
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ARTENA

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di indizione di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario di area tecnica, categoria D1, a tempo
pieno ed indeterminato.

L’amministrazione comunale di Artena, provincia di Roma,
rende noto che, causa un errore materiale, nel testo dell’avviso di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
«Funzionario di area tecnica» a tempo pieno ed indeterminato, cate-
goria D pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 46
del 12 giugno 2007, ¢ stato erroneamente riportato, I'indirizzo del sito
Internet del Comune di Artena http://www.artena.comune.inrete.it.

La dicitura corretta dell’indirizzo del sito Internet del Comune di
Artena ¢ la seguente: http://www.artena.comuninrete.com

Nel sito Internet del Comune di Artena € gia disponibile il testo
del bando.

07E04277

COMUNE DI CAMPIONE D’ITALIA

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di funzionario capo area

Si porta a conoscenza che con deliberazione della Giunta comu-
nale n. 1 del 14 giugno 2007, ¢ stato revocato il concorso pubblico
per esami per costituzione rapporto di lavoro a tempo pieno indeter-
minato, categoria D, posizione giuridico-economica D3, area con-
trollo Casino, f.p funzionario capo area, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 38 del 15 maggio 2007.

Le domande presentate per la partecipazione alle procedure in
argomento sono prive di effetto.

07E04310

COMUNE DI CASTELNUOVO NIGRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno indeterminato di un posto di collaboratore amministra-
tivo - categoria B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di collaboratore amministrativo cat. B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria supe-
riore di durata quinquennale.

Il termine di presentazione delle domande ¢ di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prove scritte: 22 agosto 2007, ore 15 e 23 agosto 2007, ore 15;
Prova orale: 11 settembre 2007, ore 15;

le prove avranno luogo presso la Sede municipale via delle Scuole
n. 13, Castelnuovo Nigra (Torino).

Copia integrale del bando di concorso e dello schema di
domanda possono essere richieste all’Ufficio personale tel. 0124/
659660 oppure possono essere consultati e scaricati sul sito internet
www.comune.castelnuovonigra.to.it

07E04322

COMUNE DI COLLEGNO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria dei parteci-
panti al concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
tre posti di geometra, cat. C, a tempo indeterminato e pieno.

Si avvisa che la graduatoria relativa al concorso in oggetto ¢ pub-
blicata all’Albo pretorio del Comune, fino al quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, dalla quale
decorre il temine per eventuali impugnative.

07E04304

COMUNE DI DORGALI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, area
lavori pubblici, categoria C1, a tempo pieno e indeterminato
- riserva a favore di militari volontari congedati.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, area lavori pubblici, categoria CI, a
tempo pieno e indeterminato, limitatamente ai militari volontari con-
gedati, ai quali il concorso ¢ riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto
legislativo n. 215/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente.

Scadenza termine per la presentazione della domanda: 20 luglio
2007.

Per informazioni rivolgersi al comune di Dorgali, viale Umberto
n. 37: Ufficio personale (tel. 0784/927216) - Ufficio segreteria
(tel. 0784/927230).

Il bando integrale ¢ visionabile sul sito www.dorgali.it

07E04455

COMUNE DI FIRENZE

Concorso pubblico a trentuno posti di operatore cimiteriale

E indetto un concorso pubblico a trentuno posti di operatore
cimiteriale.

Il termine di presentazione delle domande ¢ fissato entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data della presente Gazzetta Uffi-
ciale.

Puo essere presa visione del bando presso i comuni capoluogo di
provincia e i comuni della provincia di Firenze; copia puo essere riti-
rata presso la Direzione organizzazione, via A. Nicolodi, 2 (tel. 055/
2767326), o presso gli U.R.P. del Comune di Firenze (tel. 055/27681).

Il bando ¢ integralmente pubblicato sulla rete civica del Comune
di Firenze: http://www.comune.firenze.it

Non saranno inviati bandi per fax o posta.

07E04346
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COMUNE DI GORGONZOLA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
tecnico, categoria C1, a tempo indeterminato, settore lavori
pubblici.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
tecnico, categoria C1, a tempo indeterminato, settore lavori pubblici,
titolo di studio richiesto diploma di geometra o perito edile. Si riten-
gono titoli assorbenti solo i diplomi di laurea in ingegneria civile o in
architettura (vecchio ordinamento) o corrispondente laurea speciali-
stica (nuovo ordinamento) ovvero laurea breve triennale in ingegneria
civile o in architettura.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni: tel. 0295701209.
Per il testo integrale del bando: www.comune.gorgonzola.mi.it
Le date delle prove sono:

prove scritte: 11 e 12 settembre 2007, ore 14,30, presso scuola
media via Umbria Gorgonzola;

prova orale: 19 settembre 2007, ore 9,30, presso Municipio, via
Italia, 62 - Gorgonzola.

07E04415

COMUNE DI PAESE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo ammini-
strativo-contabile, cat. D1 (ex settima qualifica funzionale).

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di due posti a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo
amministrativo-contabile, cat. D1 (ex settima qualifica funzionale).

Requisiti per 'ammissione uno dei seguenti titoli di studio:

vecchio ordinamento: diploma di laurea in giurisprudenza,
economia € commercio, scienze statistiche, scienze economiche, eco-
nomia aziendale, scienze politiche od altro diploma di laurea o
diploma di laurea breve ad essi equiparati;

nuovo ordinamento: laurea triennale di primo livello (L) classi:
2,14, 15, 17, 19, 28, 31 e 37; laurea specialistica/magistrale (LS/LM)
classi: 19/S, 22/S, 48/S, 60/S, 64/S, 67/S, 70/S, 71/8S, 84/S, 88/S,
91/8, 92/8, 99/8S, 100/S, 101/S ¢ 102/S.

Scadenza presentazione domande: il 16 agosto 2007.

Calendario della eventuale preselezione o delle prove concor-
suali: sara pubblicato all’albo pretorio e sul sito Internet del comune
www.comune.paese.tv.it il 30 agosto 2007; la pubblicazione avra
valore di notifica non seguira pertanto nessuna comunicazione al
riguardo.

Bando e moduli domande sul sito www.comune.paese.tv.it - per
informazioni: da lun. a ven. 8 - 12, tel. 0422/457726.

07E04345

COMUNE DI PAVIA

Concorso pubblico, per esami, a sei posti di insegnante
di scuola infanzia (cat. C1) a tempo indeterminato e a tempo
pieno.

Sono richiesti i seguenti requisiti, generali e specifici:
A) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
1. diploma di maturita magistrale;

2. diploma di maturita socio -psico - pedagogica (Progetto
Brocca; Proteo);

3. diploma di assistente di comunita infantile o assistenza
all’infanzia (Progetto Egeria) o diploma con dicitura di equipollenza
a quello di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado prepa-
ratorio (scuola magistrale);

4. diploma professionale di tecnico dei servizi sociali (Pro-
getto Egeria);

S. laurea in scienze della formazione primaria indirizzo
scuola materna (art. 5, comma 3, legge 28 marzo 2003, n. 53);

B) avere compiuto il diciottesimo anno di eta;

C) avere la cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto
per i soggetti appartenenti all’'Unione europea, fatte salve le eccezioni
di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 febbraio
1994, serie generale n. 61.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea € richiesto,
altresi, il godimento dei diritti politici dello Stato di appartenenza o
provenienza e adeguata conoscenza della lingua italiana (decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174), da
accertare in sede di svolgimento della prova orale;

D) essere iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

E) avere il godimento dei diritti civili e politici;

F) essere idonei fisicamente all'impiego ovvero alle mansioni
del profilo messo a concorso. L’Amministrazione sottoporra a visita
medica i vincitori in ottemperanza alle normative vigenti. La condi-
zione di privo della vista ¢ causa di inidoneita, ai sensi dell’art. 1 legge
28 marzo 1991 n. 120, data la particolare natura dei compiti che la
posizione di lavoro implica;

G) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva (solo per i candidati di sesso maschile);

H) essere immune da condanne penali che, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge e/o del vigente C.C.N.L., precludano 'assun-
zione all’impiego presso gli Enti Locali,

I) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del T.U.,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957 n. 3, cosi come modificato dall’art. 2, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996 n. 693.

Inoltre:

1. visione binoculare con visus naturale minimo: 4/10 per cia-
scun occhio; visus corretto: 14/10 complessivi e almeno 5/10 per I'oc-
chio peggiore, raggiungibile con lenti sferiche positive fino a 4 diottrie
e negative fino a 5 diottrie; I'eventuale differenza fra gli occhi non
deve essere superiore a 3 diottrie; non sono ammessi per I’astigmati-
smo miopico vizi di rifrazione superiori a 3 diottrie, per ’astigmati-
smo ipermetropico superiori a 2 diottrie e per I'astigmatismo misto
superiori a 4 diottrie;

2. senso cromatico sufficiente con percezione dei colori fonda-
mentali, accertabile con il test delle matassine colorate;

3. requisiti uditivi: soglia uditiva non superiore a 20 dB
nell’orecchio migliore (come soglia si intende il valore medio della
soglia audiometrica espressa in dB HL per via aerea alle frequenze
di 500, 1000, 2000 Hz); comunque la soglia per ciascuna frequenza
deve essere inferiore a 50 dB;

4. adeguata capacita funzionale dei quattro arti e della colonna
vertebrale; assenza di obesita e di nanismo;
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5. assenza di alterazioni neurologiche che possano interferire
con lo stato di vigilanza o che abbiano ripercussioni invalidanti di
carattere motorio, statico o dinamico; non possono essere dichiarati
idonei i soggetti malati di epilessia;

6. assenza di disturbi mentali, di personalita o comportamentali;

7. non avere dipendenza da sostanze stupefacenti, psicotrope
e da alcool.

La domanda di ammissione e la documentazione ad essa allegata
dovra essere fatta pervenire al Comune di Pavia - Servizio organizza-
zione e sviluppo risorse umane - P.zza Municipio n. 2 - 27100 Pavia,
entro le ore 12 del 6 agosto 2007.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.co-
mune.pv.it.

Per informazioni: 0382/399271-441-212
07E04308

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti di vigile urbano -
agente, cat. C1, a tempo indeterminato e a tempo pieno

E indetto concorso pubblico, per esami, a cinque posti di vigile
urbano - agente, cat. Cl, a tempo indeterminato e a tempo pieno.
Sono richiesti i seguenti requisiti, generali e specifici:
A) essere in possesso del diploma di scuola media superiore
valido per accesso all’Universita;

11 titolo di studio richiesto deve essere conseguito in istituti statali
o legalmente riconosciuti.
B) essere in possesso della patente di guida:
1. di categoria B (se conseguita prima del 26 aprile 1988);
2. di categoria B e di categoria A che consenta di condurre
un motociclo avente qualsiasi tipo di cambio e potenza fino a 25 Kw,
ovvero rapporto potenza/peso fino a 0,16 Kw/Kg (per coloro che
hanno conseguito la patente B dopo il 26 aprile 1988);

C) avere compiuto il diciottesimo anno di eta;
D) non superare il quarantesimo anno di eta;

E) avere la cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto
per i soggetti appartenenti all’'Unione europea, fatte salve le eccezioni
di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994 n. 174, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 15 febbraio 1994,
serie generale n. 61.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ¢ richiesto,
altresi, il godimento dei diritti politici dello Stato di appartenenza o
provenienza e adeguata conoscenza della lingua italiana (decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174), da
accertare in sede di svolgimento della prova orale;

F) essere iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

G) avere il godimento dei diritti civili e politici;

H) essere idonei fisicamente all'impiego ovvero alle mansioni
del profilo messo a concorso. L’Amministrazione sottoporra a visita
medica i vincitori in ottemperanza alle normative vigenti. La condi-
zione di privo della vista ¢ causa di inidoneita, ai sensi dell’art. 1 legge
28 marzo 1991 n. 120, data la particolare natura dei compiti che la
posizione di lavoro implica;

1) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva (solo per i candidati di sesso maschile);

J) essere immune da condanne penali che, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge e/o del vigente C.C.N.L., precludano I’assun-
zione all’impiego presso gli Enti Locali;

K) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del T.U.,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957 n. 3, cosi come modificato dall’art. 2, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996 n. 693;

L) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi
militarmente organizzati;

M) non avere impedimenti derivanti da norme di legge (art. 15,
comma 7, legge 8 luglio 1998 n. 230) o regolamento, ovvero da scelte
personali che limitino il porto e I'uso dell’arma in dotazione obbliga-
toria a tutti gli appartenenti al Corpo di Polizia locale del Comune
di Pavia;

Inoltre:

1. visione binoculare con visus naturale minimo: 4/10 per cia-
scun occhio; visus corretto: 14/10 complessivi e almeno 5/10 per I'oc-
chio peggiore, raggiungibile con lenti sferiche positive fino a 4 diottrie
e negative fino a 5 diottrie; I'eventuale differenza fra gli occhi non
deve essere superiore a 3 diottrie; non sono ammessi per I'astigmati-
smo miopico vizi di rifrazione superiori a 3 diottrie, per I'astigmati-
smo ipermetropico superiori a 2 diottrie e per I'astigmatismo misto
superiori a 4 diottrie;

2. senso cromatico sufficiente con percezione dei colori fonda-
mentali, accertabile con il test delle matassine colorate;

3. requisiti uditivi: soglia uditiva non superiore a 20 dB
nell’orecchio migliore (come soglia si intende il valore medio della
soglia audiometrica espressa in dB HL per via aerea alle frequenze
di 500, 1000, 2000 Hz); comunque la soglia per ciascuna frequenza
deve essere inferiore a 50 dB;

4. adeguata capacita funzionale dei quattro arti e della colonna
vertebrale; assenza di obesita e di nanismo;

5. assenza di infermita e imperfezioni dell’apparato cardio-cir-
colatorio e/o respiratorio;

6. assenza di alterazioni neurologiche che possano interferire
con lo stato di vigilanza o che abbiano ripercussioni invalidanti di
carattere motorio, statico o dinamico; non possono essere dichiarati
idonei i soggetti malati di epilessia;

7. assenza di disturbi mentali, di personalita o comportamen-
tali;

8. non avere dipendenza da sostanze stupefacenti, psicotrope e
da alcool.

La domanda di ammissione e la documentazione ad essa allegata
dovra essere fatta pervenire al Comune di Pavia - Servizio organizza-
zione e sviluppo risorse umane - P.zza Municipio n. 2 - 27100 Pavia
entro le ore 12 del 6 agosto 2007.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
comune.pv.it.

Per informazioni: 0382/399271-441 -212
07E04309

COMUNE DI PORTO SANT’ELPIDIO

Selezione pubblica per la copertura di un posto vacante in orga-
nico di autista scuolabus, categoria B3, area 1 «Affari istitu-
zionali e scolastici-culturali».

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di personale con profilo professionale
di «Autista scuolabusy, categoria B3.

La domanda di ammissione alla selezione devono essere presen-
tate direttamente all’Uffico protocollo e spedite con raccomandata
a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale, secondo lo schema allegato all’avviso della
selezione, riportando tutte le indicazioni in esso contenute.

Per 'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti
generali e specifici:

a) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di Stato membro
dell’Unione europea;

b) eta non inferiore agli anni diciotto;

¢) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) non essere stati destituiti dall'impiego, dichiarati decaduti,
dispensati ovvero licenziati disciplinarmente da una pubblica ammi-
nistrazione;

e) possesso del diploma di scuola media inferiore;

f) patente di categoria D, con certificato di abilitazione pro-
fessionale (C.A.P.).

Il bando della selezione € disponibile presso I'Informagiovani del
Comune di Sant’Elpidio, tel. 0734/903512, I'ufficio personale del
Comune di Sant’Elpidio, tel. 0734/908227, e nel sito Internet: elpinet.it

07E04276

23 —
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COMUNE DI SOMMACAMPAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo
indeterminato e a tempo pieno.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo
indeterminato e a tempo pieno.

Requisiti: laurea specialistica in ingegneria o in architettura o
titolo equipollente.

Diario delle prove di esame:
prova scritta: lunedi 3 settembre 2007, alle ore 9;
prova pratica: lunedi 10 settembre 2007, alle ore 9;

prova orale: la data ed il luogo della prova orale saranno
comunicati il giorno di svolgimento della prova pratica.

Termine di presentazione delle domande di partecipazione: entro
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, ritiro del bando e schema della domanda: uffi-

cio personale del comune di Sommacampagna, tel. 0458971367
oppure sito internet www.comune.sommacampagna.vr.it

07E04413

COMUNE DI TRAVERSETOLO

Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria preordinata all’assunzione di personale a tempo
determinato con profilo di istruttore tecnico - categoria C1 -
CCNL enti locali.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la forma-
zione di una graduatoria preordinata all’assunzione di personale a
tempo determinato con profilo di istruttore tecnico - categoria CI -
CCNL enti locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita di durata quin-
quennale conseguito presso istituto tecnico per geometri. Si prescinde
dal possesso di diploma di maturita specifico sopraindicato qualora
il candidato sia in possesso di titolo di studio rientrante tra quelli spe-
cificati nel bando di selezione.

Termine presentazione iscrizione: mercoledi 22 agosto 2007.

Ulteriori informazioni e copia del bando possono essere richiesti
all’Ufficio personale - tel. 0521/344517.

Il bando integrale e lo schema di iscrizione sono visionabili sul
sito del comune www.comune.traversetolo.pr.it

Calendario delle prove:
prima prova: 11 settembre 2007, ore 9;

seconda prova: 18 settembre 2007, ore 9.

07E04414

COMUNE DI VENEZIA

Concorsi pubblici per posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi:

concorso pubblico, per esami, per il conferimento di due posti
di dirigente avvocato, qualifica dirigenziale. Sui posti si applica la
riserva del 50% al personale interno;

concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto
di dirigente tecnico addetto alla mobilita - qualifica dirigenziale.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale.

Copie integrali dei bandi di concorso potranno essere richieste
all’'U.R.P. (Ufficio relazioni con il pubblico) di Venezia - S. Marco
4136 tel. 041/2748080 o all’U.R.P. di Mestre - piazzale Gandiani n. 5
tel. 041/2749090 o all’'U.R.P. della Municipalita di Favaro - piazza
Pastrello n. 1 tel. 041/2746690 o all’U.R.P. della Municipalita del
Lido Pellestrina - via Sandro Gallo 32/a, Lido tel. 041/5260228
oppure scaricate dal sito internet www.comune.venezia.it.

07E04219

COMUNITA MONTANA
COLLINE METALLIFERE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato di funzionario tecnico/ambientale, catego-
ria D, posizione economica D3, presso il comune di Rocca-
strada.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato, di funzionario tecnico/ambientale, categoria
D, posizione economica D3, presso il comune di Roccastrada.

Titolo di studio richiesto: lauree (vecchio ordinamento) in scienze
agrarie, scienze geologiche, scienze e tecnologiche agrarie, scienze
forestali e ambientali, o equipollenti, ovvero diploma di laurea specia-
listica conseguita secondo il nuovo ordinamento di cui al D.M.
28 novembre 2000 in una delle classi cui risultano equiparate le lauree
di cui sopra, ai sensi del decreto MIUR 5 maggio 2004.

Pubblicazione dal 3 luglio 2007 - Scadenza delle domande il
3 agosto 2007.

11 testo integrale dell’avviso e dello schema di domanda possono
essere reperiti al sito internet del comune di Roccastrada www.comu-
ne.roccastrada.gr.it e al sito internet della Comunita Montana «Col-
line Metallifere» - www.cm.collinemetallifere.it, sezione bandi e con-
corsi.

07E04475
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico per un posto di
collaboratore tecnico professionale da assegnare all’unita
operativa di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro,
presso ’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Gorizia.

In esecuzione di deliberazione n. 504 dd. 10 maggio 2007, si rende
noto che presso I’A.S.S. n. 2 «Isontina», sono riaperti i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico
per un posto di collaboratore tecnico professionale, da assegnare
all’Unita operativa di prevenzione e sicurezza negli ambienti di
lavoro.

Requisito specifico di ammissione: diploma di laurea in ingegne-
ria civile o edile o industriale o meccanica o chimica o per 'ambiente
e il territorio quinquennali o equipollenti e relativa abilitazione pro-
fessionale.

11 testo integrale del bando € pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 22, dd. 30 maggio 2007.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» di via Vittorio Veneto n. 174
- Gorizia - tel. 0481/592521.

E possibile la consultazione sul sito Internet: www.ass2.sanita.fvg.it

07E04248

REGIONE LIGURIA

Concorso per un posto di collaboratore professionale sanitario
- terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva -
cat. D, presso I’A.S.L. n. 2 «Savonese» di Savona.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'A.S.L.
n. 2 Savonese ad un posto di collaboratore professionale sanitario,
terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva, categoria D.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 13 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione del-
I’A.S.L. 2 in Savona (tel. 019/8404676 - 4677 dalle ore 11 alle ore 12
di tutti i giorni feriali escluso il sabato) e sul sito internet all’indirizzo:
www.asl2.liguria.it

07E04245

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’incarico a tempo
indeterminato di un posto di operatore socio-sanitario - cate-
goria B - posizione economica B3, presso il Centro poliva-
lente «G. Emiliani» amministrato dall’A.S.P.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per Iincarico
a tempo indeterminato di un posto di operatore socio-sanitario - cate-
goria B - posizione economica B3, presso il Centro polivalente
«G. Emiliani» amministrato dall’A.S.P. Istituzioni assistenziali riu-
nite di Pavia, contratto enti locali.

I1 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & stato pubblicato nel BURL/
Regione Lombardia n. 25 del 20 giugno 2007 ed ¢ consultabile sul sito
internet www.asppavia.org

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale - viale Matteotti
n. 63 - Pavia - tel. 0382/381369-381350.

07E04416

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'incarico a tempo
indeterminato di un posto di terapista della riabilitazione -
categoria C - posizione economica Cl1, presso la casa di
riposo «F. Pertusati» amministrata dall’A.S.P.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per Iincarico a
tempo indeterminato di un posto di terapista della riabilitazione -
categoria C - posizione economica Cl, presso la casa di riposo
«F. Pertusati» amministrata dall’A.S.P. Istituzioni assistenziali riunite
di Pavia, contratto enti locali.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & stato pubblicato nel BURL/
Regione Lombardia n. 25 del 20 giugno 2007 ed ¢ consultabile sul sito
internet www.asppavia.org

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale - viale Matteotti
n. 63 - Pavia - tel. 0382/381369-381350.

07E04417

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina chirurgia generale,
presso PASUR - Zona territoriale n. 5 di Jesi.

In esecuzione della determina n. 143 del 16 maggio 2007,
I’A.S.U.R. - Zona territoriale n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina: chirurgia generale.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 49 del 31 maggio 2007 e sara inserito
nel sito del’ASUR - Zona territoriale n. 5: www.asurzona5 .marche.it.
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Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Unita operativa gestione e svi-
luppo risorse umane - Ufficio concorsi, via Gallodoro n. 68 - 60035
Jesi (Ancona), tel.0731/534861-534864-534828.

07E04339

REGIONE PIEMONTE

Concorsi pubblici a posti di dirigente medico
presso ’A.S.L. n. 18 di Alba-Bra

In esecuzione, rispettivamente, delle determinazioni n. 783/
PER/004/07/0223 del 7 maggio 2007, n. 780/PER/004/07/0220 del
7 maggio 2007, n.782/PER/004/07/0222 del 7 maggio 2007 e
n. 781/PER/004/07/0221 del 7 maggio 2007 sono indetti concorsi
pubblici a:

un posto di dirigente medico - S.0.C. pediatria;

un posto di dirigente medico - S.O.C. ostetricia-ginecologia,

un posto di dirigente medico - S.0.C. medicina generale;

un posto di dirigente medico - S.0.C. anestesia-rianimazione,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 24 del 14 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O0.C. amministrazione
del personale della A.S.L. 18 Alba-Bra - tel. 0173/316205 - 521.

07E04246

REGIONE SARDEGNA

Avviso di mobilita per un posto di dirigente medico di cardio-
logia, da assegnare al presidio ospedaliero di San Gavino
Monreale.

In esecuzione della deliberazione n. 262 dell’8 giugno 2007
I’Azienda sanitaria locale n. 6 di Sanluri intende ricoprire, mediante
mobilita volontaria un posto di dirigente medico di cardiologia - da
assegnare al Presidio ospedaliero di San Gavino Monreale.

Possono presentare domanda di mobilita i dirigenti medici che
sono attualmente dipendenti a tempo indeterminato nella disciplina
di cardiologia o in disciplina equipollente in servizio presso altre
Aziende sanitarie o altre Amministrazioni pubbliche regionali o inter-
regionali.

Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice,
dovranno essere inoltrate all’Azienda U.S.L. n. 6 di Sanluri - Servizio
del personale - via Ungaretti n. 9 - 09025 Sanluri (Cagliari) tramite
servizio postale a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

oppure presentate direttamente all’Ufficio del protocollo dell’Azienda
- via Ungaretti n. 9 - Sanluri, dalle ore 11 alle ore 13, tutti i giorni
feriali escluso il sabato, entro il quindicesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Gli aspiranti devono allegare alla domanda un curriculum profes-
sionale redatto su carta libera, datato e firmato ed un certificato di
servizio.

I dati personali dei candidati, nell’ambito delle finalita sopra
esposte, saranno trasmessi alla Direzione generale dell’Azienda ed al
Servizio del personale tutti coinvolti nel procedimento.

I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con lausilio di
mezzi elettronici ed automatizzati e, comunque, mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

Il presente avviso completo di schema di domanda, di modelli
autocertificazione e di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, potra
essere consultato anche nel sito aziendale www.asl6sanluri.it

Per informazioni i partecipanti potranno rivolgersi al Servizio
del personale - via Ungaretti n. 9 - 09025 Sanluri - tel. 070/9384331-
321.

L’Azienda si riserva la facolta per giustificati motivi, di proro-

gare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
avviso.

07E04226

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico per il conferimento di un posto di collabora-
tore tecnico ingegnere elettronico, presso I’azienda U.S.L.
n. 7 di Siena.

E indetto concorso pubblico per il conferimento di un posto di
Collaboratore tecnico professionale ingegnere elettronico cat. D;

Il termine per la presentazione della domanda, da indirizzare a
Azienda USL 7 di Siena U.O. Affari generali e Legali Ufficio proto-
collo - via Roma n. 75/77 - 53100 Siena, redatta su carta semplice e
corredata dei documenti prescritti e della ricevuta comprovante ’av-
venuto versamento della tassa di concorso di euro 3,87, sul c.c.p.
n. 10199537 intestato ad Azienda USL 7 di Siena (causale del versa-
mento: «tassa di concorso») scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora il termine di presentazione della domanda
cada in giorno festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita di partecipazione al concorso, € stato
pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 22 del
30 maggio 2007, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda USL 7 di Siena, tel. 0577536966-0577536922.

11 testo integrale del bando é altresi consultabile all’indirizzo web
www.usl7.toscana.it.

07E04227
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REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario -
ostetrica - cat. D, presso I’azienda U.S.L. n. 4 di Terni.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato a can-
didati dell'uno o dell’altro sesso, per la copertura di due posti di colla-
boratore professionale sanitario - ostetrica - cat. D, presso I'azienda
U.S.L. n. 4 di Terni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Umbria n. 25 del 19 giugno 2007.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 - Terni - Servizio
assunzione, Concorsi e reclutamento del personale - via Bramante
n. 37 - 05100 Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione del
personale - Ufficio concorsi - via Postierla n. 38 - Orvieto -
Tel. 0763/307607- 307615.

07E04224

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di farmacista dirigente, area di farmacia,
disciplina di farmacia ospedaliera, presso I’azienda U.S.L.
n. 4 di Terni.

E indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato a can-
didati dell’'uno o dell’altro sesso, per la copertura di quattro posti di
farmacista dirigente, area di farmacia, disciplina di farmacia ospeda-
liera, presso ’Azienda U.S.L. n. 4 di Terni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Umbria n. 25 del 19 giugno 2007.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 Terni - Servizio
assunzione, Concorsi e reclutamento del personale - via Bramante
n. 37 - 05100 Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione
del personale - Ufficio concorsi - via Postierla n. 38 - Orvieto -
Tel. 0763/307607 - 307615.

07E04225

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - personale di
vigilanza e ispezione - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - cat. D, presso I’azienda sanitaria
U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo.

Il direttore generale della scrivente Azienda sanitaria, con delibe-
razione n. 301 del 26 aprile 2007, ha indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - personale di vigilanza e ispezione - tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - cat. D.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Veneto n. 54 del 15 giugno 2007 ed ¢,
inoltre, consultabile sul sito aziendale www.ulss22.ven.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-

I’'U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo (Verona) dalle ore 10 alle ore 13, sabato
e festivi esclusi, tel. 045/6712359 - 6712331 - 6712351.

07E04249

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
DI ALESSANDRIA
«SS. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di collaboratore professionale sanitario infermiere

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato dei seguenti posti vacanti:

quattro posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4% serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento a:
Direttore generale Azienda ospedaliera «SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo», via Venezia, 16 - 15100 Alessandria.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 24 del 14 giugno 2007 (con-
sultabile al sito Internet www. ospedale. al.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. amministrazione
del personale - Settore concorsi - telefoni: 0131/206728 - 206764.

07E04243
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di assistente tecnico, perito elettronico o elettrotecnico

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 320 del
29 maggio 2007, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di assistente tecnico
- perito elettronico o elettrotecnico - categoria C - (S.0.C. tecnico).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento a:
Direttore generale Azienda ospedaliera «SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo», via Venezia, 16 - 15100 Alessandria.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 24 del 14 giugno 2007 (con-
sultabile al sito Internet www. ospedale. al.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. amministrazione
del personale - Settore concorsi - telefoni: 0131/206728 - 206764.

07E04244

AZIENDA OSPEDALIERA
«MELLINO MELLINI» DI CHIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione d’urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Si precisa inoltre che il testo integrale del bando ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 24 - Serie
inserzioni, in data 13 giugno 2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse
umane - Ufficio concorsi - in Chiari (Brescia), viale Mazzini, 4 -
tel. 030/7102452 - 422.

07E04247

AZIENDA OSPEDALIERA «VILLA SCASSD»
OSPEDALE CIVILE
DI GENOVA SAMPIERDARENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a nove posti di operatore socio-sanitario - cat. BS

In esecuzione della deliberazione n. 280 del 22 maggio 2007 ¢
emesso avviso pubblico per il conferimento di concorso pubblico per
nove posti di operatore socio-sanitario - cat. BS.

1l bando di concorso pubblico ¢ stato pubblicato per estratto sul
Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 25 del 20 giugno 2007.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore generale dell’Azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso O. Scassi n. 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente con-
corso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio inserimento risorse umane, forma-
zione e aggiornamento dell’Azienda ospedaliera Villa Scassi - Corso
O. Scassi n. 1 - 16149 Genova - tel. 010/4102553-556.

07E04228

FONDAZIONE IRCCS
«ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI»
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di nove posti di operatore socio-sanitario

La Fondazione IRCCS «Istituto nazionale dei tumori» di
Milano, in esecuzione della determina GRU/227 dell’11 giugno 2007,
indice il seguente concorso: nove posti di operatore socio-sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando, con I'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso
puo essere ritirato presso la struttura complessa Gestione risorse
umane dell’Ente - Ufficio concorsi - via G. Venezian, 1 - 20133 Milano.

Il presente bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 26 - serie inserzioni concorsi - del 27 giugno
2007.

07E04419
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ALTRI ENTI

ISTITUTO
ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DELLE VENEZIE - LEGNARO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
a tempo determinato di un posto di dirigente biologo

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 284 del
5 giugno 2007, ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per l'assunzione a tempo determinato ex art. 15-octies del decreto
legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del decreto legi-
slativo n. 229/1999, di un dirigente biologo da assegnarsi al laborato-
rio di virologia della sede centrale di Legnaro nell’ambito del progetto
di ricerca finalizzata dal titolo «Allestimento e standardizzazione
metodiche diagnostiche e biomolecolari».

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

L’avviso ¢ disponibile integralmente sul sito www.izsvenezie.it.

Per informazioni: tel. 049/8084246.

07E04220

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
a tempo determinato di un posto di assistente amministrativo
- categoria C.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 291 del
5 giugno 2007, ¢ indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio,
per l'assunzione a tempo determinato ex art. 15-octies del decreto
legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del decreto legi-
slativo n. 229/1999, di un assistente amministrativo - categoria C -
da assegnarsi al laboratorio di virologia della sede centrale dell’Istitu-
to zooprofilattico sperimentale delle Venezia di Legnaro nell’ambito
del progetto OFFLU dal titolo «Rinforzo della rete di laboratorio di
OIE/FAO».

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Lavviso ¢ disponibile integralmente sul sito www.izsvenezie.it.

Per informazioni: tel. 049/8084246.

07E04221

DIARI

UNIVERSITA DI BARI

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami, riservato
esclusivamente agli appartenenti alle categorie di cui
all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti nelle liste
del collocamento obbligatorio della provincia di Bari, per la
copertura di due posti di categoria B - posizione economi-
ca B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso ’ammini-
strazione centrale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle cate-
gorie di cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti nella
liste del collocamento obbligatorio della Provincia di Bari, per la
copertura di due posti di categoria B - posizione economica B3 - area
dei servizi generali e tecnici, presso I'amministrazione centrale
dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 6 del giorno 24 gennaio 2006, sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04291

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
a cui affidare la direzione dell’istituendo dipartimento di
sanita.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente a cui affidare la direzione dell’istituendo diparti-

mento di sanita presso I’Universita degli studi di Bari pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 64 del giorno 12 agosto 2005, sara pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04292

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
a cui affidare la direzione dell’istituendo dipartimento ammi-
nistrativo per il coordinamento dell’azione amministrativa
con le funzioni di governo.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente a cui affidare la direzione dell’istituendo diparti-
mento amministrativo per il coordinamento dell’azione amministra-
tiva con le funzioni di governo presso ’Universita degli studi di Bari
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del giorno 12 agosto 2005, sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie
speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04293

Diario d’esame della selezione pubblica, per titoli ed esami, ad
un posto a tempo determinato di categoria EP - posizione
economica EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per la durata di un anno, presso ’amministrazione
centrale per le esigenze dell’area tecnica.

Si comunica che le prove scritte della selezione pubblica, per
titoli ed esami, ad un posto a tempo determinato di categoria EP -
posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elabo-
razione dati, per la durata di un anno, presso "amministrazione cen-
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trale dell’Universita degli studi di Bari per le esigenze dell’area tecnica
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 14 del giorno 21 febbraio 2006, si
svolgeranno nei giorni 24 e 25 settembre 2007, con inizio alle ore 9,
presso l'aula V sita al II piano della facolta di lettere e filosofia -
Palazzo Ateneo - piazza Umberto I, n. 1 - Bari.

Per sostenere le suddette prove i candidati dovranno presentarsi
presso la sede indicata muniti di un idoneo documento di identita.

07E04294

Rinvio del diario d’esame della selezione pubblica, per titoli ed
esami, ad un posto a tempo determinato di categoria EP -
posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per la durata di un anno, presso ’ammi-
nistrazione centrale per le esigenze dell’area tecnica, come
modificato con decreto rettorale n. 4771 in data 12 maggio
2006.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, della sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto a tempo determinato
di categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per la durata di un anno, presso ’'am-
ministrazione centrale dell’Universita degli studi di Bari per le esi-
genze dell’area tecnica pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20
del giorno 14 marzo 2006 e successivamente modificato con decreto
rettorale n. 4771 in data 12 maggio 2006 a sua volta pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 38 del giorno 19 maggio 2006, sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04295

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica D1 - area delle
biblioteche, presso il dipartimento di diritto privato.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D - posizione eco-
nomica D1 - area delle biblioteche, presso il dipartimento di diritto
privato dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 15 del giorno 20 febbraio 2007, sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04296

Diario d’esame della selezione pubblica, per titoli ed esami,
per I’assunzione di una unita di personale a tempo determi-
nato della durata di sei mesi di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, presso ’amministrazione centrale per le esi-
genze dell’area tecnica.

Si comunica che le prove scritte della selezione pubblica, per
titoli ed esami, per I'assunzione di una unita di personale a tempo
determinato della durata di sei mesi di categoria D - posizione econo-
mica DI - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
l’amministrazione centrale per le esigenze dell’area tecnica dell’Uni-
versita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del
giorno 13 febbraio 2007, si svolgeranno nei giorni 5 e 6 settembre
2007, con inizio alle ore 9, presso I'aula V sita al II piano della facolta
di lettere e filosofia - Palazzo Ateneo - piazza Umberto I, n. 1 - Bari.

Per sostenere le suddette prove i candidati dovranno presentarsi
presso la sede indicata muniti di un idoneo documento di identita.

07E04297

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la
presidenza della facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica CI - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso la presidenza della facolta di lettere e filosofia dell’Universita
degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del giorno
4 maggio 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno
5 ottobre 2007.

07E04298

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecnologie
innovative.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica Cl - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecnologie
innovative dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 60 del giorno 8 agosto 2006, sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04299

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di biologia e patologia vegetale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di biologia e patologia vegetale dell’Universita
degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 del giorno
8 agosto 2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno
5 ottobre 2007.

07E04300

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di anatomia umana e di istologia.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di anatomia umana e di istologia dell’Univer-
sita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del
giorno 24 marzo 2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
giorno 5 ottobre 2007.

07E04301



6-7-2007

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 53

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami, riservato
esclusivamente agli appartenenti alle categorie di cui
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e iscritti negli
elenchi, di cui all’art. 8 della citata legge n. 68/1999, del-
Pufficio di collocamento obbligatorio della provincia di
Bari, per la copertura di quattro posti di categoria C -
posizione economica Cl1 - area amministrativa, presso
I’amministrazione centrale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle cate-
gorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e iscritti negli
elenchi, di cui all’art. 8 della citata legge n. 68/1999, dell’Ufficio di col-
locamento obbligatorio della provincia di Bari, per la copertura di
quattro posti di categoria C - posizione economica Cl - area ammini-
strativa, presso 'amministrazione centrale dell’Universita degli studi
di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del giorno 4 maggio
2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 5 ottobre 2007.

07E04302

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami, riservato
esclusivamente agli appartenenti alle categorie di cui
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e iscritti negli
elenchi, di cui all’art. 8 della citata legge n. 68/1999, del-
Pufficio collocamento obbligatorio della provincia di Bari,
per la copertura di quattro posti di categoria B - posizione
economica B3 - area dei servizi generali e tecnici, per le
esigenze delle strutture periferiche.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle cate-
gorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e iscritti negli
elenchi, di cui all’art. 8 della citata legge n. 68/1999, dell’Ufficio collo-
camento obbligatorio della provincia di Bari, per la copertura di quat-
tro posti di categoria B - posizione economica B3 - area dei servizi
generali e tecnici, per le esigenze delle strutture periferiche dell’Uni-
versita degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del
giorno 4 maggio 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
giorno 5 ottobre 2007.

07E04303

UNIVERSITA DI FOGGIA

Diario degli esami del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di personale appartenente alla categoria D - posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con competenze in materia mitologia greca, per le
esigenze del dipartimento di tradizione e fortuna dell’antico.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria D -
posizione economica DI, area tecnica tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con competenze in materia mitologia greca, per le
esigenze del dipartimento di tradizione e fortuna dell’antico
dell’Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 35 del 4 maggio 2007 si svolgeranno il
25 luglio 2007 alle ore 9,30 e il 26 luglio 2007 alle ore 9, presso il
Laboratorio M.U.S.A. del Dipartimento di Tradizione e Fortuna
dell’Antico, sito in via Arpi, 176 - 71100 Foggia.

Si comunica, inoltre, che la prova orale del suddetto concorso si
svolgera il giorno 31 luglio 2007, alle ore 9 presso il Laboratorio
M.U.S.A. del Dipartimento di Tradizione e Fortuna dell’Antico, sito
in via Arpi, 176 - 71100 Foggia.

Si rende noto, inoltre, che eventuali cambiamenti di data o di
orario saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» del 17 luglio 2007.

07E04088

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di economia, SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di economia SECS-S/06
- Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finan-
ziarie, indetta con decreto rettorale n. 228/R del 14 novembre 2006,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del
28 novembre 2006, si svolgeranno presso la facolta di economia, via
dei Verdi - Messina, secondo il seguente calendario:

25 luglio 2007, alle ore 15, prima prova scritta;
26 luglio 2007, alle ore 9, seconda prova scritta;

27 luglio 2007, alle ore 9, prova orale (previa rinuncia di tutti i
candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04305

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di medicina e chirurgia, MED/20 - Chirurgia pedia-
trica e infantile.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia
MED/20 - Chirurgia pediatrica e infantile, indetta con decreto retto-
rale n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006, si svolgeranno
presso la Direzione del Dipartimento di scienze pediatriche mediche
e chirurgiche, auletta al V piano, Pad. NI, Policlinico Universitario,
via Consolare Valeria - Messina, secondo il seguente calendario:

25 luglio 2007, alle ore 9, prima prova scritta;
26 luglio 2007, alle ore 9, seconda prova pratica;

26 luglio 2007, alle ore 14, prova orale (previa rinuncia di tutti
i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04306

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, FIS/03 -
Fisica della materia.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali FIS/03 - Fisica della materia, indetta con decreto
rettorale n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006, si svolge-
ranno presso il Dipartimento di fisica dell’Universita di Messina,
Salita Sperone Contrada Papardo n. 31 - Messina, secondo il seguente
calendario:

10 settembre 2007, alle ore 11, prima prova scritta;
11 settembre 2007, alle ore 9,30, seconda prova scritta,

12 settembre 2007, alle ore 9,30, prova orale (previa rinuncia di
tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04241
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, BIO/01 -
Botanica generale.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto

di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali BIO/01 - Botanica generale, indetta con decreto ret-
torale n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006, si svolgeranno
presso l'aula A. Messeri del Dipartimento di scienze botaniche,
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, Salita Sperone 31,
Messina, secondo il seguente calendario:

25 settembre 2007, alle ore 9,30, prima prova scritta;

26 settembre 2007, alle ore 8,30, seconda prova pratica;

26 settembre 2007, alle ore 15, prova orale (previa rinuncia di
tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/1996).

07E04242

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di lettere e filosofia, per il settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/02.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di lettere e filosofia
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/02 bandita con decreto rettorale dell’8 no-
vembre 2006 il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 87 del 14 novembre 2006, si svolgeranno secondo il seguente calen-
dario:

il 25 luglio 2007 alle ore 9,30, prima prova;
il 26 luglio 2007 alle ore 9,30, seconda prova.

I candidati sono convocati presso i locali del Dipartimento di
scienze e tecnologie chimiche - facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», via della
Ricerca Scientifica, 1 - 00133 Roma.

07E04266

REGISTRO ITALIANO DIGHE

Comunicazione delle date delle prove preselettive delle selezioni
pubbliche per il reclutamento di ventuno ingegneri, nella posi-
zione economica C1; cinque collaboratori amministrativi,
nella posizione economica C1; sette assistenti amministrativi,
nella posizione economica B2; con contratto a tempo determi-
nato, per dodici mesi prorogabili per un massimo di ulteriori
dodici mesi, con prestazione lavorativa a tempo pieno.

Le prove preselettive relative alle selezioni pubbliche per il reclu-
tamento di:

ventuno ingegneri, nella posizione economica Cl;

cinque collaboratori amministrativi, nella posizione econo-
mica Cl;

sette assistenti amministrativi, nella posizione economica B2;
con contratto a tempo determinato, per dodici mesi prorogabili per
un massimo di ulteriori dodici mesi, con prestazione lavorativa a
tempo pieno, presso gli uffici della sede centrale e delle sedi periferi-
che del Registro Italiano Dighe (Ente soppresso ex art. 2, comma
170, del decreto-legge 3 ottobre 2006, n. 262, convertito con modifica-
zioni, dalla legge 24 novembre 2006, n. 286), pubblicate nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale n. 75 del
3 ottobre 2006, si svolgeranno nei giorni 20 e¢ 21 settembre 2007.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 27 luglio 2007 sara comunicato il luogo di
svolgimento delle prove per le sedi interessate alla preselezione ed inol-
tre sara data conferma delle date e dell’'orario di svolgimento delle
stesse.

Si precisa altresi che, a seguito dell’entrata in vigore del citato
decreto-legge 3 ottobre 2006, n. 262, convertito con modificazioni,
dalla legge 24 novembre 2006, n. 286 che ha modificato il quadro nor-
mativo di riferimento del Registro Italiano Dighe, al personale risul-
tante vincitore delle selezioni pubbliche in parola saranno applicate
le norme previste dai Contratti collettivi nazionali di lavoro del com-
parto dei Ministeri ed in particolare quelle applicate presso il Mini-
stero delle infrastrutture.

07E04344

AUGUSTA TANNINI, direttore

FRANCESCO NOCITA, redattore
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localita

libreria

indirizzo

pref.

tel.

fax

00041

60121

81031

70124

70121

13900

40132

40124

21052

91022

95128

88100

66100

22100

87100

50129

71100

16121

95014

73100

74015

98122

20100

ALBANO LAZIALE (RM)

ANCONA

AVERSA (CE)

BARI

BARI

BIELLA

BOLOGNA

BOLOGNA

BUSTO ARSIZIO (VA)

CASTELVETRANO (TP)

CATANIA

CATANZARO

CHIETI

COMO

COSENZA

FIRENZE

FOGGIA

GENOVA

GIARRE (CT)

LECCE

MARTINA FRANCA (TA)

MESSINA

MILANO

LIBRERIA CARACUZZO

LIBRERIA FOGOLA

LIBRERIA CLA.ROS

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO

LIBRERIA EGAFNET.IT

LIBRERIA GIOVANNACCI

LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM

LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI

LIBRERIA NISTICO

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA

LIBRERIA DOMUS

LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA

LIBRERIA PATIERNO

LIBRERIA GIURIDICA

LIBRERIA LA SENORITA

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO

TUTTOUFFICIO

LIBRERIA PIROLA MESSINA

LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S.

Corso Matteotti, 201

Piazza Cavour, 4-5-6

Via L. Da Vinci, 18

Via Arcidiacono Giovanni, 9

Via Crisanzio, 16

Via ltalia, 14

Via Ercole Nani, 2/A

Via delle Tovaglie, 35/A

Via Milano, 4

Via Q. Sella, 106/108

Via F. Riso, 56/60

Via A. Daniele, 27

Via Asinio Herio, 21

Via Mentana, 15

Via Monte Santo, 70/A

Via Cavour 44-46/R

Via Dante, 21

Galleria E. Martino, 9

Via Trieste angolo Corso Europa

Via Palmieri, 30

Via C. Battisti, 14/20

Corso Cavour, 55

Galleria Vitt. Emanuele Il, 11/15

06

071

081

080

080

015

051

051

0331

0924

095

0961

0871

031

0984

055

0881

010

095

0832

080

090

02

9320073

2074606

8902431

5042665

5212142

2522313

4218740

3399048

626752

45714

430590

725811

330261

262324

23110

2396320

722064

565178

7799877

241131

4839784

710487

865236

93260286

2060205

8902431

5610818

5243613

34983

4210565

3394340

626752

45714

508529

725811

322070

262324

23110

288909

722064

5705693

7799877

303057

4839785

662174

863684







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091| 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90145 | PALERMO LA LIBRERIA COMMISSIONARIA Via S. Gregorietti, 6 091| 6859904 | 6859904
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6177342
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06087 | PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075| 5997736 5990120
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
63039 | SANBENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076| 4367076
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:
— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA, piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie indicate (elenco consultabile sul sito www.ipzs.it)
L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax: 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di fatturazione (se diverso) ed indicando
il codice fiscale per i privati. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato in contanti alla
ricezione.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
“&» 800-864035 - Fax 06-85082520 “» 800-864035 - Fax 06-85084117 “&» 800-864035 - Fax 06-85082242 “=* 800-864035







CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2007 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenentii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semestrale € 167,00
Tipo B Abbonamento ai fascicolidellaserie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Tipo C Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicolidellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari,edaifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00

N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche 'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2007.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
5% SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00

I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

190,00
180,50

ah

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate € raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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