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dell’amministrazione dei trasporti (codice DIA) ý 70

Istituto superiore di sanita' :

Rinvio delle prove scritte di concorsi pubblici,
per titoli ed esami, a collaboratore tecnico enti di
ricerca in prova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 70

Universita' Roma Tre:

Diario delle prove del concorso pubblico, per
esami, ad un posto a tempo indeterminato di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze del dipartimento di linguistica. . . . . . . . . . . ý 71

Provincia di Trento:

Diario delle prove d’esame del concorso riser-
vato, per titoli ed esami, per la copertura di dicias-
sette posti a tempo indeterminato di personale
della figura professionale di funzionario ad indi-
rizzo amministrativo/organizzativo, categoria D,
livello base, prima posizione retributiva del ruolo
unico del personale provinciale . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

Comune di Monvalle:

Avviso relativo ad espletamento di concorso
pubblico, per soli esami, per l’assunzione, a
tempo indeterminato, 30 ore settimanali (con
possibilita' di aumento a 36 ore secondo disponi-
bilita' finanziaria da accertare), di un ßcollabora-
tore tecnico amministrativo, con funzioni di
addetto ai servizi edilizia privata, lavori pubblici,
manutentivo, ecologia, demanio lacualeý - area
tecnica amministrativa - categoria B - posizione
economica iniziale B3. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71

ö VI ö

24-7-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 58



CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eØ redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l’elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eØ stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso eØ riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui eØ stato pubblicato il bando, con l’avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all’anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all’anno precedente.

Camera dei deputati:

Premio Ilaria Alpi e Maria Grazia Cutuli
(scadenza 30 settembre 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 34

Premio Lucio Colletti (scadenza 30 settembre 2007) ý 34

Ministero degli affari esteri:

Avviso di selezione per il reclutamento di due
laureati in lettere o lingue e letterature straniere
(scadenza 20 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Ministero della difesa:

Concorso per l’avanzamento a scelta, per esami,
per il conferimento del grado di maresciallo aiu-
tante s.U.P.S. dell’Arma dei Carabinieri per l’anno
2004 (scadenza 9 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Ministero dell’economia e delle finanze - diparti-
mento del Tesoro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di dirigente di seconda
fascia, in prova, del ruolo dei dirigenti del Mini-
stero dell’economia e delle finanze, da assegnare
al Dipartimento del Tesoro, con sede in Roma
(scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Ministero della giustizia - Dipartimento giusti-
zia minorile:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di ottanta posti di educatore nell’area funzionale
C, posizione economica C1, nel ruolo del perso-
nale del Dipartimento per la giustizia minorile
(scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Ministero dell’interno:

Concorso, per titoli, per il conferimento di
trentasette borse di studio, per l’anno scola-
stico 2006-2007, ai figli e agli orfani dei segre-
tari appartenenti ai ruoli delle comunita' mon-
tane e dei consorzi di comuni (scadenza 30 set-
tembre 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Ministero della solidarieta' sociale - Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Ufficio nazio-
nale per il servizio civile:

Bando per la presentazione di progetti per la
selezione di 2.000 volontari in servizio civile nazio-
nale da impiegare nella citta' di Napoli e nei
comuni della provincia di Napoli (scadenza ore 17
del 3 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 55

Ministero della salute - Dipartimento dell’in-
novazione:

Selezione, per titoli, preceduta da prova d’ac-
cesso tendente all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese, per la stipula di dieci conven-
zioni con esperti per il potenziamento dell’attivita'
di sorveglianza e vigilanza nel settore dei disposi-
tivi medici e/o dei dispositivi medico-diagnostici
in vitro (scadenza 12 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Corte dei conti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta
posti di referendario nel ruolo della carriera di
magistratura (scadenza 31 luglio 2007) . . . . . . . . . . . ý 43

Istituto superiore di sanita' :

Concorso pubblico, per titoli, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati da fruire
presso il Dipartimento del farmaco (scadenza
5 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Avvocatura generale dello Stato:

Concorso, per esame teorico-pratico, a cinque
posti di avvocato dello Stato (scadenza 14 agosto
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
duecentonovantasei posti nel profilo di ispettore di
vigilanza, area funzionale C, posizione economi-
ca C1 (scadenza 26 luglio 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50
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Istituto nazionale per il commercio estero:

Master per l’internazionalizzazione delle
imprese 41� ßCOR.C.E. Fausto De Franceschiý
(scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 50

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita'
di personale con profilo professionale di ricerca-
tore terzo livello (scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . ý 50

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
il rilevamento elettromagnetico dell’am-
biente:

Selezione, per titoli ed esami, (due prove scritte
e colloquio), per l’assunzione con contratto a
tempo determinato di una unita' di personale con
profilo di ricercatore livello III, sede di Napoli
(scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze e tecnologie della cognizione:

Selezione pubblica ad una unita' di personale
laureato (scadenza 9 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
scienze dell’atmosfera e del clima - Roma:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 25 luglio 2007) ý 47

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
per lo studio degli ecosistemi:

Selezione pubblica a due borse per laureati
(scadenza 29 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
genetica molecolare:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 1� agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
biochimica delle proteine:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con
contratto a tempo determinato part-time al 65%,
di una unita' di personale con trattamento corri-
spondente al sesto livello - profilo professionale
collaboratore tecnico e.r. (scadenza 2 agosto 2007) ý 52

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati in scienze bio-
logiche - vecchio ordinamento (scadenza 2 ago-
sto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 52

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita' di personale con profilo di CTER,
bando n. 01/DCSPI/2007 (scadenza 2 agosto
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita' di personale con profilo di CTER,
bando n. 02/DCSPI/2007 (scadenza 2 agosto
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' di attivita' scientifica di
primo livello, ex Istituto dei sistemi
complessi - Roma:

Selezione pubblica ad un assegno di ricerca per
laureati(scadenza 26 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Consiglio nazionale delle ricerche - Dipartimento
progettazione molecolare:

Avviso di selezione DPM n. 2/2007 ai sensi del-
l’art. 8 del ßDisciplinare concernente le assunzioni
di personale con contratto di lavoro a tempo
determinatoý, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171, di una unita' di personale con
profilo professionale tecnologo livello III(sca-
denza 5 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
chimica dei composti organo metallici
(iccom-cnr):

Selezione pubblica per il conferimento di tre
assegni di ricerca nell’ambito del progetto inte-
grato di ricerca ßEBH2: Elettro-Bio-Idrogenoý
(Programma operativo Ob. 3 della regione
Toscana - Misura D4) (scadenza 2 agosto 2007) ý 55

Selezione pubblica per il conferimento di due
assegni di ricerca nell’ambito del progetto inte-
grato di ricerca ßEBH2: Elettro-Bio-Idrogenoý
(Programma operativo Ob. 3 della regione
Toscana - Misura D4) (scadenza 2 agosto 2007) ý 55

Selezione pubblica per il conferimento di un
assegno di ricerca nell’ambito del progetto inte-
grato di ricerca ßEBH2: Elettro-Bio-Idrogenoý
(Programma operativo Ob. 3 della regione
Toscana - Misura D4) (scadenza 2 agosto 2007) ý 55
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Selezione pubblica per il conferimento di un
assegno di ricerca nell’ambito del progetto inte-
grato di ricerca ßEBH2: Elettro-Bio-Idrogenoý
(Programma operativo Ob. 3 della regione
Toscana - Misura D4) (scadenza 2 agosto 2007) n. 55

Selezione pubblica per il conferimento di tre
assegni di ricerca nell’ambito del progetto inte-
grato di ricerca ßEBH2: Elettro-Bio-Idrogenoý
(Programma operativo Ob. 3 della regione
Toscana - Misura D4) (scadenza 6 agosto 2007) Pag. 56

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto per
le tecnologie della costruzione:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di
una unita' di personale diplomato, presso l’Istituto
per le tecnologie della costruzione - Sede di Roma
(scadenza 16 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 56

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di
una unita' di personale laureato presso l’Istituto
per le tecnologie della costruzione - Sede di Bari
(scadenza 16 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 56

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerche sulla popolazione e le politiche
sociali:

Selezione pubblica, ad una unita' di personale,
profilo collaboratore tecnico enti di ricerca, con
contratto a tempo determinato (scadenza 12 ago-
sto 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Consiglio nazionale delle ricerche - ISMAR -
Istituto di scienze marine:

Selezione pubblica per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, di una unita'
di personale laureato con profilo di ricercatore
terzo livello, presso la sede dell’Istituto di scienze
marine ISMAR ad Ancona (scadenza 12 agosto
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
fisiologia clinica:

Selezione, per titoli e colloquio, per un contratto
a tempo determinato per personale in possesso
del diploma di scuola media inferiore da usufruirsi
presso l’Istituto di fisiologia clinica del CNR, sede
di Pisa (scadenza 12 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 55

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerca sulle acque:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di una unita' di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore (scadenza 16 agosto 2007) ý 56

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita' di personale con profilo
professionale di ricercatore (scadenza 16 agosto
2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 56

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto
nazionale di ottica applicata:

Concorso, per titoli, prova scritta e colloquio,
per l’assunzione a tempo determinato di una unita'
di personale con profilo professionale di tecnologo
livello III (scadenza 16 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . ý 56

Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di
responsabilita' CNR-INFM:

Pubblica selezione, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di una unita' di personale presso il centro di
responsabilita' CNR-INFM (Centro di Ricerca e
Sviluppo NNL - unita' operativa di Lecce) - profilo
di collaboratore di amministrazione di settimo
livello (scadenza 19 agosto 2007). . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di
ricerche sulla popolazione e le politiche
sociali:

Selezione pubblica ad una unita' di personale
profilo ricercatore con contratto a tempo determi-
nato (scadenza 19 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 57

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per il conferimento di posti
nei convitti a gestione diretta in favore di studenti
universitari per l’anno accademico 2007/2008
(scadenza 10 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 47

Selezione pubblica, per l’ammissione al master
di secondo livello in economia pubblica - percorso
A: economia del welfare e delle pubbliche ammini-
strazioni per trenta posti, di cui venti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione ai corsi, in favore di iscritti al-
l’INPDAP, o di figli o orfani di iscritti in servizio
o in quiescenza (scadenza 31 luglio 2007) . . . . . . . . ý 49

Selezione pubblica per l’ammissione al
master di secondo livello in economia pub-
blica - percorso B: economia e gestione dei
servizi sanitari per trenta posti, di cui venti
assistiti da borse di studio, a copertura inte-
grale della quota di iscrizione ai corsi, in
favore di iscritti all’INPDAP, o di figli o orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza (scadenza
31 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49
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Selezione pubblica per l’ammissione al master
in business administration (MBA) per ventiquat-
tro posti, di cui dieci assistiti da borse di studio, a
copertura integrale della quota di iscrizione ai
corsi, in favore di figli o orfani di iscritti al-
l’INPDAP in servizio o in quiescenza, o di iscritti
con contratto a tempo determinato (scadenza
31 luglio 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 49

Selezione pubblica per l’ammissione al master
in Change management - Economia e gestione
delle aziende in sviluppo, per trenta posti, di cui
venti assistiti da borse di studio, a copertura inte-
grale della quota di iscrizione ai corsi, in favore di
figli o orfani di iscritti all’INPDAP in servizio o
in quiescenza, o di iscritti con contratto a tempo
determinato (scadenza 11 settembre 2007) . . . . . . . ý 55

Selezione pubblica per l’ammissione al master
in Governance, Sistema di Controllo e Auditing
per trentacinque posti, di cui venti assistiti da
borse di studio, a copertura integrale della quota
di iscrizione ai corsi, in favore di figli o orfani di
iscritti all’INPDAP in servizio o in quiescenza, o
di iscritti con contratto a tempo determinato (sca-
denza 31 ottobre 2007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 55

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro - Genova:

Selezione, per titoli e prova d’esame, per l’asse-
gnazione di una borsa di studio di formazione e
specializzazione in campo oncologico per laureati
nell’ambito di un progetto di ricerca dal titolo:
ßCostruzione di prototipi di Nanopore array per
la definizione di espressione genica su scale tempo-
rali del millisecondo per singolo poroý da svolgersi
presso la struttura semplice oncologia traslazionale
pediatrica - Dipartimento tecnologie diagnostiche
avanzate (scadenza 2 agosto 2007) . . . . . . . . . . . . . . . ý 52
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, a sei posti
di dirigente di seconda fascia nell’area amministrativa

Si comunica che, in esecuzione della decisione del Consiglio di
Stato n. 1218/2007, sono state riattivate le procedure relative al con-
corso pubblico, per esami, a sei posti di dirigente di seconda fascia
nell’area amministrativa, bandito con decreto ministeriale n. 3384
del 19 novembre 2004 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - n. 96 del 3 dicembre 2004.

Il calendario delle prove scritte sara' reso noto a tutti i candidati a
suo tempo ammessi al concorso mediante pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - dell’11 settem-
bre 2007 e sul sito Internet del Ministero degli affari esteri (http://
www.esteri.it). Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli
effetti.

07E04870

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Bando di esame per l’abilitazione all’esercizio della
professione di avvocato - sessione 2007

Visti il regio decreto-legge 27 novembre 1933, n. 1578, convertito,
con modificazioni, nella legge 22 gennaio 1934, n. 36, relativo all’or-
dinamento delle professioni di avvocato; il regio decreto 22 gennaio
1934, n. 37, contenente le norme integrative e di attuazione del pre-
detto; la legge 23 marzo 1940, n. 254, recante modificazioni all’ordi-
namento forense; il decreto legislativo del Capo provvisorio dello
Stato 13 settembre 1946, n. 261, contenente norme sulle tasse da cor-
rispondersi all’Erario per la partecipazione agli esami forensi, come
da ultimo modificata dal decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 21 dicembre 1990, art. 2 - lettera b); l’art. 2 della legge
24 luglio 1985, n. 406; la legge 27 giugno 1988, n. 242; la legge
20 aprile 1989, n. 142; il decreto del Presidente della Repubblica
10 aprile 1990, n. 101; la legge 24 febbraio 1997, n. 27, relativa alla
soppressione dell’albo dei procuratori legali e a norme in materia di
esercizio della professione forense; il decreto-legge 21 maggio 2003,
n. 112, convertito, con modificazioni, nella legge 18 luglio 2003,
n. 180, recante modifiche urgenti alla disciplina degli esami di abilita-
zione alla professione forense;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574, contenente le norme di attuazione dello statuto speciale per la
regione Trentino Alto Adige in materia di uso della lingua tedesca e
della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica ammini-
strazione e nei procedimenti giudiziari e successive modificazioni,
nonche¤ l’art. 25 decreto legislativo 9 settembre 1997, n. 354, che isti-
tuisce la sezione distaccata in Bolzano della Corte di Appello di
Trento;

Ritenuta l’opportunita' di indire una sessione di esami di Avvo-
cato presso le sedi delle Corti di appello di Ancona, Bari, Bologna,
Brescia, Cagliari, Caltanissetta, Campobasso, Catania, Catanzaro,
Firenze, Genova, L’Aquila, Lecce, Messina, Milano, Napoli,
Palermo, Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Salerno, Torino,
Trento, Trieste, Venezia e presso la Sezione distaccata di Bolzano
della Corte di appello di Trento per l’anno 2007;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Decreta:

Art. 1.

EØ indetta per l’anno 2007 una sessione di esami per l’iscrizione
negli albi degli Avvocati presso le sedi di Corti di appello di Ancona,
Bari, Bologna, Brescia, Cagliari, Caltanissetta, Campobasso, Cata-
nia, Catanzaro, Firenze, Genova, L’Aquila, Lecce, Messina, Milano,
Napoli, Palermo, Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Salerno,
Torino, Trento, Trieste, Venezia e presso la Sezione distaccata in Bol-
zano della Corte di appello di Trento.

Art. 2.

1. L’esame ha carattere teorico-pratico ed e' scritto ed orale.
2. Le prove scritte sono tre. Esse vengono svolte sui temi formu-

lati dal Ministero della giustizia ed hanno per oggetto:
a) la redazione di un parere motivato, da scegliersi tra due que-

stioni in materia regolata dal codice civile;
b) la redazione di un parere motivato, da scegliersi tra due que-

stioni in materia regolata dal codice penale;
c) la redazione di un atto giudiziario che postuli conoscenze di

diritto sostanziale e di diritto processuale, su un quesito proposto, in
materia scelta dal candidato tra il diritto privato, il diritto penale ed
il diritto amministrativo.

3. Le prove orali consistono:
a) nella discussione, dopo una succinta illustrazione delle

prove scritte, di brevi questioni relative a cinque materie, di cui
almeno una di diritto processuale, scelte preventivamente dal candi-
dato, tra le seguenti: diritto costituzionale, diritto civile, diritto com-
merciale, diritto del lavoro, diritto penale, diritto amministrativo,
diritto tributario, diritto processuale civile, diritto processuale penale,
diritto internazionale privato, diritto ecclesiastico e diritto comunita-
rio;

b) nella dimostrazione di conoscenza dell’ordinamento forense
e dei diritti e doveri dell’avvocato.

Art. 3.

Le prove scritte presso le sedi indicate nell’art. 1 si terranno alle
ore nove antimeridiane nei giorni seguenti;

11 dicembre 2007: parere motivato su questione in materia
civile;

12 dicembre 2007: parere motivato su questione in materia
penale;

13 dicembre 2007: atto giudiziario su quesito proposto, in
materia di diritto privato, di diritto penale e di diritto amministrativo.

Art. 4.

1. La domanda di ammissione agli esami di cui all’art. 1, redatta
su carta da bollo, dovra' essere presentata, entro il 12 novembre 2007,
alla Corte di appello competente.

2. Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di
cui al precedente comma. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

3. Nelle domande dovranno essere indicate le cinque materie
scelte tra quelle indicate nel precedente art. 2, n. 3, lettera a).

4. Le domande stesse dovranno essere corredate dai seguenti
documenti soggetti all’imposta di bollo (Euro 14.62):

a) diploma originale di laurea in giurisprudenza o copia auten-
tica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla compe-
tente autorita' scolastica attestante l’avvenuto conseguimento della
laurea;

b) certificato di compimento della pratica prescritta, ai sensi
del combinato disposto dell’art. 10 del regio decreto 22 gennaio
1934, n. 37 e degli articoli 9 del decreto del Presidente della Repub-
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blica 10 aprile 1990, n. 101, come sostituito dall’art. 1 legge 18 luglio
2003, n. 180 e 11 del decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile
1990, n. 101.

Dovra' essere altres|' allegata la ricevuta della tassa di euro 12,91
per l’ammissione agli esami versata direttamente ad un concessiona-
rio della riscossione o ad una Banca o ad una agenzia postale, utiliz-
zando il Modulario F/23, indicando per tributo, la voce 729/T. Allo
scopo si precisa che per ßCodice Ufficioý si intende quello dell’Ufficio
delle entrate relativo al domicilio fiscale del candidato.

5. I candidati potranno avvalersi del diritto di cui all’art. 46
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
(autocertificazione) limitatamente alla certificazione del consegui-
mento della laurea in giurisprudenza.

6. I candidati hanno facolta' di produrre dopo la scadenza del ter-
mine stabilito per la presentazione delle domande, ma non oltre i
venti giorni (21 novembre 2007) precedenti a quello fissato per l’inizio
delle prove scritte, il certificato di cui al n. 4 lettera b) del presente
articolo.

Il termine perentorio di cui sopra sara' da considerarsi osservato
solo se il certificato perverra' (e non sara' meramente spedito) alle
Corti di appello entro il termine stesso. Cio' al fine di consentire alle
commissioni il rispetto del termine previsto dall’art. 17 regio decreto
22 gennaio 1934, n. 37.

7. Coloro che si trovano nelle condizioni previste nell’art. 18,
comma secondo, del regio decreto-legge 27 novembre 1933, n. 1578,
debbono presentare, in luogo del documento di cui al n. 4 lettera b)
del presente articolo un certificato dell’Amministrazione presso la
quale hanno prestato servizio, che comprovi il requisito prescritto.

8. Per coloro che abbiano ricoperto la carica di vice pretori ono-
rari, per i vice procuratori onorari e per i giudici onorari di tribunale,
nel certificato saranno indicate le sentenze pronunciate, le istruttorie
e gli altri affari trattati.

Art. 5.

I cittadini della provincia di Bolzano hanno facolta' di usare la
lingua tedesca nelle prove dell’esame per l’iscrizione negli albi degli
Avvocati che si terranno presso la Sezione distaccata in Bolzano della
Corte di appello di Trento.

Art. 6.

1. Ciascun commissario dispone di dieci punti di merito per ogni
prova scritta e per ogni materia della prova orale e dichiara quanti
punti intende assegnare al candidato.

2. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito, nelle tre prove scritte, un punteggio complessivo di almeno 90
punti e con un punteggio non inferiore a 30 punti per almeno due
prove.

3. Sono considerati idonei i candidati che ricevono un punteggio
complessivo per le prove orali non inferiore a 180 punti ed un punteg-
gio non inferiore a 30 punti per almeno cinque prove.

Art. 7.

1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella
domanda l’ausilio necessario in relazione all’handicap, nonche¤ l’even-
tuale necessita' di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi del-
l’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 8.

Con successivo decreto ministeriale saranno nominate la com-
missione e le sottocommissioni esaminatrici di cui all’art. 1-bis della
legge 18 luglio 2003, n. 180.

Roma, 13 luglio 2007

p. Il Ministro
Il Sottosegretario di Stato

Scotti

07E04869

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale di
approvazione della graduatoria di merito e contestuale
nomina dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il reclutamento di sei orchestrali nel ruolo musici-
sti, presso la banda musicale dell’Esercito Italiano.

Si rende noto che nel giornale ufficiale della Difesa, supplemento
della dispensa n. 8 del 20 marzo 2007, e' stato pubblicato il decreto
dirigenziale n. 443 in data 20 dicembre 2006, concernente l’approva-
zione della graduatoria finale di merito e di nomina dei vincitori del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di sei sot-
tufficiali (orchestrali) nel ruolo musicisti presso la banda musicale
dell’Esercito italiano.

07E04794

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITAØ CULTURALI

Bando per l’insegnamento delle discipline
nei corsi di specializzazione per il triennio 2008/2010

IL MINISTRO
PER I BENI E LE ATTIVITAØ CULTURALI

di concerto con
IL MINISTRO

DELL’UNIVERSITAØ E DELLA RICERCA

Visto l’art. 12, comma 1, della legge 16 marzo 1987, n. 118;

Visto l’art. 7 dello statuto della scuola archeologica italiana di
Atene emanato con decreto del Presidente della Repubblica 31 otto-
bre 1988, concernente gli insegnamenti previsti;

Considerato che alla data del 1� gennaio 2008 saranno vacanti gli
insegnamenti nelle seguenti discipline:

1) archeologia e antichita' egee;

2) archeologia e storia dell’arte greca;

3) archeologia e storia dell’arte romana;

4) archeologia e storia dell’arte tardoantica e protobizantina;

5) epigrafia e antichita' greche;

6) numismatica greca e romana;

7) rilievo e analisi tecnica dei monumenti antichi;

8) storia dell’architettura antica;

9) teoria e tecnica del restauro architettonico;

10) topografia e urbanistica antica;

Vista la proposta formulata dal direttore della scuola archeolo-
gica italiana di Atene in data 28 marzo 2007;

Decreta:

Art. 1.

I professori universitari di ruolo, appartenenti alla prima fascia,
per l’insegnamento, nel triennio 2008-2010, delle suddette discipline,
possono presentare domanda corredata dalla documentazione didat-
tica e scientifica svolta nelle suddette materie d’insegnamento al
Ministero per i beni e le attivita' culturali entro trenta giorni dalla
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale.
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Entro i trenta giorni successivi il comitato tecnico-scientifico per
i beni archeologici, nell’ambito delle domande all’uopo presentate,
formulera' tra coloro che sono designati nelle predette terne.

La nomina e' disposta dal Ministro per i beni e le attivita' cultu-
rali, di concerto con il Ministro dell’universita' e della ricerca ed avra'
durata triennale.

Roma, 25 giugno 2007

Il Ministro dell’universita'
e della ricerca

Mussi

Il Ministro per i beni
e le attivita' culturali

Rutelli

07E04840

CONSIGLIO NAZIONALE
DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
determinato, a tempo pieno, di cinque assistenti, area B,
posizione economica B1, presso il segretariato generale del
Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro.

Con determinazione del segretario generale n. 77 del 19 luglio
2007 e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione

a tempo determinato, a tempo pieno, di cinque assistenti, area B,
posizione economica B1, presso il segretariato generale del Consiglio
nazionale dell’economia e del lavoro (CNEL).

Il testo del bando e' pubblicato nell’albo d’Istituto e disponibile
per via telematica all’indirizzo: http://www.portalecnel.it

La domanda di ammissione al concorso dovra' essere redatta con
le modalita' previste nel bando, firmata dal candidato in maniera
autografa ed originale e spedita al Consiglio nazionale dell’economia
e del lavoro - segretariato generale - viale D. Lubin, 2 - 00196 Roma,
a pena di irricevibilita' , entro il termine perentorio di giorni trenta,
compresi i giorni festivi, decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý - della Repubblica italiana del presente avviso di pubblica-
zione del bando nel sito Internet del CNEL (www.portalecnel.it), a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero posta celere
con avviso di ricevimento (a tal fine fa fede il timbro dell’ufficio
postale accettante), con esclusione di qualsiasi altro mezzo. La
domanda deve comunque pervenire al CNEL, a pena di irricevibilita' ,
entro quarantacinque giorni, compresi i giorni festivi, decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana del-
l’avviso di pubblicazione del presente bando nel sito Internet del
CNEL (www.portalecnel.it)

07E04903

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Istituto per la microelettronica e microsistemi

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso la sede di Lecce

(Bando n. 126.241.BS.3 del 2007)

Si avvisa che l’Istituto per la microelettronica e microsistemi
(IMM) del Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica
selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso la
sede di Lecce dell’Istituto medesimo.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando
n. 126.241.BS.3 e indirizzata all’Istituto per la microelettronica e
microsistemi del Consiglio nazionale delle ricerche - Unita' di Lecce,
c/o Campus Univ. - Palazzina A/3, via prov. per Monteroni - 73100
Lecce, dovra' essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la microelet-
tronica e microsistemi (IMM), ed e' altres|' disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

07E04632

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso la sede di Lecce

(Bando n. 126.241.BS.2 del 2007)

Si avvisa che l’Istituto per la microelettronica e microsistemi
(IMM) del Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica
selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso la
sede di Lecce dell’istituto medesimo.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando
n. 126.241.BS.2 e indirizzata all’Istituto per la microelettronica e
microsistemi del CNR - Unita' di Lecce, c/o Campus Univ. - Palazzina
A/3, via prov. per Monteroni - 73100 Lecce, dovra' essere presentata
entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando e' affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la microelet-
tronica e microsistemi (IMM), ed e' altres|' disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

07E04623
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ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE - OGS

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un assegno di ricerca nel campo del ßtrattamento e modella-
zione dati e sviluppo software in geofisica-elettromagneti-
smoý da usufruirsi presso l’Istituto di geoscienze e georisorse
del CNR - CNR-IGG sede di Pisa in collaborazione con il
dipartimento di ßGeofisica della Litosferaý dell’OGS di
Trieste.

EØ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di un assegno di ricerca nel campo del ßtrattamento e
modellazione dati e sviluppo software in geofisica-elettromagneti-
smoý, da usufruirsi presso l’Istituto di geoscienze e georisorse del
CNR - CNR-IGG sede di Pisa in collaborazione con il dipartimento

di ßGeofisica della Litosferaý Gruppo REDAS dell’Istituto nazionale
di oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS. (approvato con
Atto del Presidente n. 086/2007 dd. 10 luglio 2007).

Requisiti: diploma di laurea in fisica, ingegneria o geologia; dot-
torato di ricerca ovvero esperienza post-lauream almeno triennale nel
campo della programmazione, in particolare nei linguaggi Fortran
e/o C, C++, e in ambiente operativo Unix/Linux - data processing
e/o modelling; ottima conoscenza della lingua inglese.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso nonche¤ lo schema della
domanda e' disponibile presso il sito dell’Ente: www.ogs.trieste.it e
presso l’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
- OGS - Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) - tele-
fono 040-21401 (da luned|' a venerd|' 9,30-15,30).

07E04873

UNIVERSITAØ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAØ DI BARI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D - posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento farmaco-biologico.

(Decreto rettorale n. 7515)

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-

tembre 1981;
Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive integra-

zioni e modificazioni;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto lo Statuto dell’Universita' degli Studi di Bari approvato con

decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive integrazioni e

modificazioni;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto ministeriale 23 novembre 1999, n. 509 e succes-

sive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il Regolamento generale di Ateneo;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Universita' ;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Regolamento sui procedimenti di ßSelezione per l’accesso
ai ruoli di personale tecnico amministrativoý di questa Universita' ,
approvato dal C.A. nella seduta del 20 novembre 2001 ed emanato
con decreto rettorale n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Visto il decreto interministeriale 5 maggio 2004, ßEquiparazioni
dei diplomi di laurea (DL) secondo il vecchio ordinamento alla nuove
classi delle lauree specialistiche (LS), ai fini della partecipazione ai
concorsi pubblici;

Vista la nota protocollo n. 9365 in data 1� febbraio 2007 con la
quale e' stata autorizzata, fra gli altri, l’emissione del bando di con-
corso pubblico, per esami, a un posto di categoria D posizione econo-
mica D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il Dipartimento farmaco-biologico di questa Universita' ;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7
della citata legge 3/2003;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento far-
maco-biologico dell’Universita' degli studi di Bari.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
Europea;

2) eta' non inferiore agli anni 18;

3) il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Farmacia e Farmacia industriale ß14/Sý;

laurea specialistica nella classe delle lauree specialistiche in
Fisica ß20/Sý.

Possono, altres|' , partecipare i candidati in possesso di uno dei
seguenti diplomi di laurea (conseguiti ai sensi della normativa previ-
gente al decreto ministeriale al decreto ministeriale 3 novembre 1999,
n. 509, e al decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270) equiparati
alle predette lauree specialistiche con decreto interministeriale 5 mag-
gio 2004 citato in premessa, in:

farmacia;

chimica e tecnologie farmaceutiche;

chimica e tecnologia farmaceutiche;

fisica.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita' fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in base
alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera
d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con decreto
motivato del Rettore, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso, il candidato dovra' produrre
apposita domanda, redatta su carta libera ed in base allo schema di
cui all’unito allegato A, intestata al Magnifico Rettore dell’Universita'
degli studi di Bari, che potra' presentare direttamente, nei giorni dal
luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, presso il Settore I Protocollo
del Servizio Archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo,
Piazza Umberto I n. 1, Bari), o spedire a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, pena l’esclusione dal concorso, alla Dire-
zione Amministrativa di questa Universita' , Piazza Umberto I n. 1,

70121 Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso in esame. Dell’inammissibilita' al concorso
sara' data comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un con-
tributo pari a e 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di orga-
nizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile, attesa la
sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento dovra'
essere effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato all’Uni-
versita' degli studi di Bari, con l’indicazione obbligatoria della causale
CP ßContributo partecipazione concorsiý.

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. In caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale se ne fara' richiesta, con l’avvertenza che qua-
lora non venga regolarizzato il versamento entro 30 giorni dalla
richiesta inoltrata dall’Amministrazione, il candidato sara' escluso
dal concorso senza ulteriori formalita' .

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione Europea;

4) il Comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita' che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione ne¤ di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita' di merito,
cos|' come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.
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La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 6
determina l’invalidita' della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspi-
rante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso sara' nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale in
base al seguente programma:

I prova scritta: conoscenza della farmacologia generale e della
farmacologia cellulare e molecolare, con particolare riguardo ai ber-
sagli cellulari dell’azione dei farmaci e dei meccanismi di traduzione
del segnale.

II prova scritta: conoscenza delle tecniche di biologia moleco-
lare (RT-PCR, siRNA, gene microarray, proteomica), delle colture
cellulari e delle metodiche biofisiche (microelettrodi intracellulari,
patch clamp, etc) per la valutazione di alterazioni funzionali e geneti-
che di proteine tissutali e per la valutazione degli effetti di farmaci.

prova orale: argomenti delle prove scritte. Elementi fondamen-
tali di Legislazione universitaria. Accertamento delle conoscenze teo-
rico-pratiche delle apparecchiature e delle metodologie biofisiche e
biochimiche e dei programmi informatici inerenti e di uso comune.
Accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del primo marted|' o del primo venerd|' succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando sara'
reso noto il diario di espletamento delle prove scritte o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara' pubblicato almeno quindici
giorni prima della data di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nei giorni e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alle prove scritte
sara' notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara' comunicato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla e riportera' l’indicazione della votazione conse-
guita nelle prove scritte.

La prova orale si intendera' superata se i candidati avranno ripor-
tato una votazione minima di 21 su 30.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati con l’indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal Presidente e dal Segretario della Commis-
sione, sara' affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita' o di rico-
noscimento.

La mancata presentazione alle prove sara' considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita' di merito, gia'
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono nei casi piu' gravi, comportare l’interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra' risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
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19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) minore eta' .

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva e' di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione - indirizzati al Rettore dell’Universita'
degli Studi di Bari - Piazza Umberto I n. 1 - 70121 Bari - si conside-
rano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine
fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il Rettore con proprio
provvedimento approvera' gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara' formata secondo l’ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l’osservanza, a parita' di punti, delle preferenze
previste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara' data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e della votazione riportata nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara'
affissa all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli Studi di Bari.

La graduatoria di merito avra' una validita' di due anni a decor-
rere dalla data del citato decreto di approvazione atti.

Il decreto di approvazione degli atti sara' pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale dell’Universita' degli studi di Bari. Di tale pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data di pub-
blicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per le eventuali
impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita' finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invi-
tati a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto Collettivo Nazionale
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del Comparto Uni-
versita' .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e' tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l’idoneita' fisica all’im-
piego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per territo-

rio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dall’uf-
ficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne speci-
fica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’attitudine
fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare rendi-
mento del lavoro.

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del ter-
mine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a loro carico;

f) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) l’esistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita' richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti e cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a pre-
sentare nel termine di cui al I comma del presente articolo, copia inte-
grale dello stato matricolare, certificato medico di cui al precedente
punto 1), nonche¤ dichiarazione relativa al possesso del titolo di studio
previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che l’Universita' si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati
saranno trattati solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicita' legale. Lo stesso sara'
reso pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-reclu-
tamento.uniba.it

Bari, 4 luglio 2007

Il rettore: Petrocelli
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di studi classici e
cristiani per le esigenze del centro studi micaelici e garganici
di Monte Sant’Angelo.

(Decreto rettorale n. 7788)

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto lo Statuto dell’Universita' degli studi di Bari;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Universita' ;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
integrazioni e modificazioni ;

Visto il Regolamento sui procedimenti di ßSelezione per l’accesso
ai ruoli di personale tecnico amministrativoý di questa Universita' ,
approvato dal C.A. nella seduta del 20 novembre 2001 ed emanato
con decreto rettorale n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15 e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi Classici e
Cristiani, in data 30 maggio 2006, con la quale si chiede che venga
indetta una procedura concorsuale per il reclutamento di una unita'
di personale di categoria D, per le esigenze del Centro di Studi micae-
lici e garganici di Monte Sant’Angelo, avendo avuto la relativa coper-
tura finanziaria dal competente Ministero;

Sentito il Direttore Amministrativo;

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7
della citata legge n. 3/2003;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

EØ indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati presso il Dipartimento di Studi
Classici e Cristiani, per le esigenze del Centro Studi Micaelici e Gar-
ganici di Monte Sant’Angelo, di questa Universita' .

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso e' richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
Europea;

2) eta' non inferiore agli anni 18;

3) il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Archeologia ß2/Sý;

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Filologia e letterature dell’antichita' 15/S;

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Scienze delle religioni 72/S;

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Storia antica 93/S;

laurea specialistica nella Classe delle lauree specialistiche in
Storia medievale 97/S.

Possono, altres|' , partecipare i candidati in possesso di un
diploma di laurea (conseguito ai sensi della normativa previgente al
decreto ministeriale al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509,
e al decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270) equiparato alle pre-
dette lauree specialistiche con decreto interministeriale 5 maggio
2004 citato in premessa.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero e' richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita' fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in base
alla normativa vigente;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera
d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’Amministrazione puo' disporre in ogni momento, con decreto
motivato del Rettore, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso il candidato dovra' produrre
apposita domanda redatta su carta libera ed in base allo schema di
cui all’unito allegato A, intestata al Magnifico Rettore dell’Universita'
degli Studi di Bari, che potra' presentare direttamente, nei giorni dal
luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12, presso il Settore I Protocollo
del Servizio Archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo,
Piazza Umberto I n. 1, Bari), o spedire a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, pena l’esclusione dal concorso, alla Dire-
zione Amministrativa di questa Universita' , Piazza Umberto I n. 1,
70121 Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso. Dell’inammissibilita' al concorso sara' data
comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un con-
tributo pari a e 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di orga-
nizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile, attesa la
sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento dovra'
essere effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato all’Uni-
versita' degli studi di Bari, con l’indicazione obbligatoria della causale
CP ßContributo partecipazione concorsiý.

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. In caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale se ne fara' richiesta, con l’avvertenza che qua-
lora non venga regolarizzato il versamento entro 30 giorni dalla noti-
fica di tale richiesta, il candidato sara' considerato escluso dal con-
corso senza ulteriori formalita' .

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita' :

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione Europea;

4) il Comune nelle cui liste elettorali e' iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne

riportate e la data della sentenza dell’autorita' che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione ne¤ di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita' insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita' di merito,
cos|' come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
dichiarare, altres|' , di godere dei diritti civili e politici anche nello stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 6
determina l’invalidita' della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspi-
rante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita' nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, ne¤ per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso sara' nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale in
base al seguente programma:

I prova scritta: storia del cristianesimo e della chiesa fino all’Alto
Medioevo tra Oriente e Occidente, con particolare riferimento alla
nascita e allo sviluppo del culto dei santi.

II prova scritta a contenuto teorico-pratico: commento storico-
critico di un testo letterario e/o descrizione e interpretazione di un
reperto o di un manufatto in riproduzione fotografica dell’ambito ico-
nografico o epigrafico o monumentale, relativo al periodo tra Tarda
Antichita' e Alto medioevo.
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Prova orale: vertera' sullo sviluppo della storia del cristianesimo e
della chiesa tra oriente e Occidente dalle origini all’Alto Medioevo,
con particolare riferimento alla nascita dei culti nei loro rapporti col
fenomeno del pellegrinaggio e con le diverse tipologie santuariali.

Esso approfondira' inoltre:

a) la conoscenza dei metodi e dei principi fondamentali dell’a-
giografia come scienza storica e come strumento di ricostruzione
della vita delle comunita' cristiane;

b) le tecniche compositive e i metodi ecdotici dei testi agiogra-
fici;

c) la conoscenza delle banche dati piu' significative in ambito
storico-cristianistico.

Conoscenza della legislazione universitaria.

Nel corso della prova sara' accertatala la conoscenza di una lin-
gua straniera a scelta del candidato tra francese, inglese, tedesco e
spagnolo e delle applicazioni informatiche piu' diffuse.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý - del primo marted|' o del primo venerd|' succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando sara'
reso noto il diario di espletamento delle prove scritte o un rinvio ad
altra data del predetto diario. Questo sara' pubblicato almeno quindici
giorni prima della data di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra' valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusio-
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nei giorni e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alle prove scritte
sara' notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara' comunicato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerla e riportera' l’indicazione della votazione conse-
guita nelle prove scritte.

La prova orale si intendera' superata se i candidati avranno ripor-
tato una votazione minima di 21 su 30.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice formera' l’elenco dei candidati esaminati con l’indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco, firmato dal Presidente e dal Segretario della Commis-
sione, sara' affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita' o di rico-
noscimento.

La mancata presentazione alle prove sara' considerata come
rinuncia al concorso.

Art. 8.

Preferenze a parita' di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita' di merito, gia'
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altres|' , che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono nei casi piu' gravi, comportare l’interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra' risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
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A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) minore eta' .

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva e' di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione - indirizzati al Rettore dell’Universita'
degli studi di Bari - Piazza Umberto I n. 1 - 70100 Bari - si conside-
rano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il Rettore con proprio
provvedimento approvera' gli atti del concorso e la relativa graduato-
ria di merito.

La graduatoria di merito sara' formata secondo l’ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l’osservanza, a parita' di punti, delle preferenze
previste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara' data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e della votazione riportata nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara'
affissa all’Albo Ufficiale dell’Universita' degli Studi di Bari.

La graduatoria di merito avra' una validita' di due anni a decor-
rere dalla data del citato decreto di approvazione atti.

Il decreto di approvazione degli atti sara' pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale dell’Universita' degli Studi di Bari. Di tale pubblicazione
sara' data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý. Dalla data di pub-
blicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per le eventuali
impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita' finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invi-
tati a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli articoli 16 e 17 del Contratto Collettivo Nazionale
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del Comparto Uni-
versita' .

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto e' tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l’idoneita' fisica
all’impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-

cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’attitu-
dine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro.

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

c) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al con-
corso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a loro carico;

f) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) l’esistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita' richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti e cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a pre-
sentare nel termine di cui al I comma del presente articolo, copia inte-
grale dello stato matricolare, certificato medico di cui al precedente
punto 1), nonche¤ dichiarazione relativa al possesso del titolo di studio
previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che l’Universita' si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati
saranno trattati solo per le finalita' connesse e strumentali al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.

Norme finali

Per quanto non previsto dal bando in esame valgono le norme di
legge e regolamentari vigenti in materia. Il medesimo bando costitui-
sce lex specialis della selezione, pertanto la partecipazione alla stessa
comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte
le disposizioni ivi contenute.

Il presente bando sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý -. Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicita' legale. Lo stesso sara'
reso pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-reclu-
tamento.uniba.it

Bari, 9 luglio 2007

Il rettore: Petrocelli
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UNIVERSITAØ DI FIRENZE

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico
per la copertura a tempo indeterminato di sei unita' di perso-
nale, cat. C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze degli uffici tecnici.

Ai sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che la graduatoria
del concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di sei
unita' di personale, cat. C, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per le esigenze degli uffici tecnici e' stata pubblicata all’albo
dell’Universita' degli studi di Firenze in data 12 luglio 2007.

07E04807

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/30, presso
la facolta' di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 233 prot. 40866 dell’11 luglio 2007 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/30 -
Malattie apparato visivo, presso la facolta' di medicina e chirurgia
dell’Universita' degli studi di Firenze, bandita con decreto rettorale
n. 537 del 12 settembre 2006, pubblicato nel supplemento ordinario
alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 72 del 22 settembre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

07E04808

UNIVERSITAØ DI MILANO

Avviso di bando per la copertura di tre posti di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasfe-
rimento.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370 e del ßRegolamento per i trasferimenti e
la modalita' interna dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori universitariý dell’Universita' degli studi di Milano, si comunica
che con decreto rettorale n. 8857 del 13 luglio 2007 e' indetta la proce-
dura di trasferimento per la copertura di tre posti di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta' e per i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

facolta' di giurisprudenza:

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 -
Diritto privato;

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/13 -
Diritto internazionale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Sto-
ria del diritto medievale e moderno.

Gli aspiranti al trasferimento ai posti anzidetti dovranno presen-
tare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato il curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, elenco
titoli, pubblicazioni e lavori, direttamente al preside della facolta' di

giurisprudenza, via Festa del Perdono, 7 - 20122 Milano, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di
titolarita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della
domanda, e' pubblicato all’albo della divisione del personale via San
Antonio, 12 ed e' disponibile nel sito www.unimi.it - Ateneo/personale
- risorse umane/reclutamento professori e ricercatori /bandi per tra-
sferimenti.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio personale docente e d ricercatori tel. 0250313062 - Lina
Azzinnari - lina.azzinnari@unimi.it - Antonella Ciceri - antonella.
ciceri@unimi.it

07E04823

UNIVERSITAØ DI MILANO-BICOCCA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociolo-
gia dei processi e del lavoro.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/09 -
Sociologia dei processi e del lavoro, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U7 - via Bicocca degli Arcimboldi, 8 -
20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04958
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociolo-
gia dell’ambiente e del territorio.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di sociologia settore scientifico-disciplinare SPS/10 -
Sociologia dell’ambiente e del territorio, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U7 - via Bicocca degli Arcimboldi, 8 -
20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04959

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
psicologia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glot-
tologia e linguistica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di psicologia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01
- Glottologia e linguistica, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04960

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
economia, settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di economia dell’Universita' degli studi di Milano
- Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di economia, settore scientifico-disciplinare IUS/10 -
Diritto amministrativo, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al Preside della facolta' di economia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04961

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
economia, settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto
internazionale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di economia dell’Universita' degli studi di Milano
- Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di economia, settore scientifico-disciplinare IUS/13 -
Diritto internazionale, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di economia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04962
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/
10 - Malattie dell’apparato respiratorio.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi
di Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta' interes-
sata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/10 - Malattie dell’apparato respiratorio, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al Preside della facolta' di Medicina e Chirurgia dell’Universita' degli
studi di Milano - Bicocca, Edificio U8 - via Cadore, 48 - 20052
Monza, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04963

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/07 - Psi-
cologia dinamica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/07
- Psicologia dinamica, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04964

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento,
facolta' di scienze della formazione, settore scientifico-
disciplinare L-OR/22 - Lingue e letterature del Giap-
pone e della Corea.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di scienze della formazione dell’Universita' degli
studi di Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta'
interessata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare L-OR/22 - Lingue e letterature del Giappone e della Corea,
(un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di scienze della formazione dell’Universita'
degli studi di Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04965

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/01 - Elettronica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita' degli studi di Milano - Bicocca, e' vacante il seguente
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia alla cui
copertura la facolta' interessata intende provvedere mediante trasferi-
mento:

facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scien-
tifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita' degli studi di Milano - Bicocca, Edificio U2 - P.zza
della Scienza, 3 - 20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04966
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta' di
sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociolo-
gia generale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’Istruzione Superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta' interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di sociologia, settore scientifico-disciplinare SPS/07 -
sociologia generale (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di sociologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U7 - via Bicocca degli Arcimboldi, 8 -
20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04967

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento, facolta' di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria
infantile.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli studi
di Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di ricercatore univer-
sitario alla cui copertura la facolta' interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

facolta' di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/39 - Neuropsichiatria infantile, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di medicina e chirurgia dell’Universita' degli
studi di Milano - Bicocca, Edificio U8 - via Cadore, 48 - 20052
Monza, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04968

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento, facolta' di psicologia, settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e
dell’educazione.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di ricercatore universita-
rio alla cui copertura la facolta' interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

facolta' di psicologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/04
- psicologia dello sviluppo e dell’educazione, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di psicologia dell’Universita' degli studi di
Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04969

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento, facolta' di scienze della formazione,
settore scientifico-disciplinare L-OR/09 - Lingue e lettera-
ture dell’Africa.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del Testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933
n. 1592, e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, e visto l’art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta' di scienze della formazione dell’Universita' degli
studi di Milano - Bicocca, e' vacante il seguente posto di ricercatore
universitario alla cui copertura la facolta' interessata intende provve-
dere mediante trasferimento:

facolta' di scienze della formazione, settore scientifico-discipli-
nare L-OR/09 - Lingue e letterature dell’Africa, (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell’attivita' scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta' di scienze della formazione dell’Universita'
degli studi di Milano - Bicocca, Edificio U6 - P.zza dell’Ateneo
Nuovo, 1 - 20126 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all’istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 403/98, attestante la data
dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di apparte-
nenza, il settore scientifico-disciplinare e l’eventuale disciplina di tito-
larita' , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio.

07E04970
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UNIVERSITAØ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento nel settore scientifico-disciplinare
SECS-S/03 - Statistica economica.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
della procedure di trasferimento e di mobilita' interna per la copertura
dei posti vacanti di professore di ruolo di I fascia, di professore di
ruolo di II fascia e di ricercatore universitario, emanato con decreto
rettorale n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli articoli 1,
comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso
la facolta' di economia (sede di Piacenza) dell’Universita' Cattolica
del Sacro Cuore, e' vacante un posto di ricercatore universitario, alla
cui copertura la facolta' interessata intende provvedere mediante tra-
sferimento.

Facolta' di economia (sede di Piacenza):

ruolo universitario da coprire: ricercatore universitario;

settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica econo-
mica;

sede di servizio: Piacenza;

tipologia dell’impegno scientifico-didattico:

1) solide competenze attinenti ai moderni sviluppi delle
discipline statistico-economiche con specifico riferimento ai processi
di produzione e di analisi dati di natura economica;

2) approfondite conoscenze delle tecniche di indagine cam-
pionaria, sia per quanto riguarda gli aspetti del disegno campionario
e della stima, sia per cio' che concerne la sperimentazione e lo sviluppo
di metodi innovativi di raccolta dei dati;

3) esperienza di ricerca sulle metodologie statistiche atti-
nenti alla produzione di insiemi di stime affidabili per l’analisi e il
governo dell’economia regionale (metodi di stima per piccole aree).
In particolare saranno considerati rilevanti contributi nell’ambito
degli studi su poverta' ed esclusione sociale a livello territoriale;

4) competenza riguardante i principali modelli statistici ed
econometrici utilizzati nell’analisi di problemi di economia regionale,
quali quelli derivati da analisi di tipo shift-share;

5) esperienza didattica sia a livello dei corsi istituzionali di
statistica e statistica economica impartiti nelle facolta' di economia,
sia per quanto riguarda argomenti di attinenza con la ricerca, a livello
di laurea magistrale e di dottorato.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, esclusivamente secondo il fac-simile
disponibile presso le sedi dell’Ateneo, direttamente al preside della
facolta' interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:

curriculum della attivita' didattica, scientifica e professionale;

elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;

elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

07E04863

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento nel settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
della procedure di trasferimento e di mobilita' interna per la copertura
dei posti vacanti di professore di ruolo di I fascia, di professore di
ruolo di II fascia e di ricercatore universitario, emanato con decreto
rettorale n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli articoli 1,
comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso
la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' Cattolica del Sacro Cuore
e' vacante un posto di professore universitario di ruolo di I fascia, alla
cui copertura la facolta' interessata intende provvedere mediante tra-
sferimento.

Facolta' di giurisprudenza:

ruolo universitario da coprire: professore di I fascia;

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato;

sede di servizio: Milano;

tipologia dell’impegno didattico e scientifico:

Il candidato dovra' avere realizzato una consistente e costante
attivita' nel campo della ricerca, su un ampio orizzonte temporale e
tematico. Quanto, specificamente, all’attivita' di ricerca, il candidato
dovra' unire un solido fondamento di studi dedicati a temi classici del
diritto privato ad un’attenzione particolare verso le linee evolutive
piu' aggiornate ed attuali della dottrina e dell’esperienza applicativa,
oltre alla conoscenza dei moderni strumenti della ricerca giuridica e
a spiccata padronanza della dottrina e della giurisprudenza straniere.

Il candidato dovra' altres|' esprimere una significativa partecipa-
zione al dibattito scientifico, attestato dalla partecipazione a convegni
di studio, direzione di periodici e opere collettanee, e in generale dalla
promozione di iniziative di studio e ricerca.

Il candidato dovra' inoltre avere esperienza di gestione di pro-
grammi di ricerca coordinati, nonche¤ di governo delle strutture di
ricerca e di strutture didattiche di formazione avanzata e specialistica.
Il candidato dovra' avere accumulato una solida esperienza didattica
ed essere disponibile ad impegnarsi nello svolgimento delle attivita'
previste dall’offerta didattica complessiva della facolta' .

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, esclusivamente secondo il fac-simile
disponibile presso le sedi dell’Ateneo, direttamente al preside della
facolta' interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:

curriculum della attivita' didattica, scientifica e professionale;

elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;

elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

07E04864

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento nel settore
scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
della procedure di trasferimento e di mobilita' interna per la copertura
dei posti vacanti di professore di ruolo di I fascia, di professore di
ruolo di II fascia e di ricercatore universitario, emanato con decreto
rettorale n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli articoli 1,
comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso
la facolta' di giurisprudenza dell’Universita' Cattolica del Sacro Cuore
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e' vacante un posto di professore universitario di ruolo di I fascia, alla
cui copertura la facolta' interessata intende provvedere mediante tra-
sferimento.

Facolta' di giurisprudenza:

ruolo universitario da coprire: professore di I fascia;

settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale;

sede di servizio: Milano;

tipologia dell’impegno didattico e scientifico:

Il candidato dovra' segnalarsi per una significativa e continuativa
esperienza di ricerca, una produzione scientifica dispiegata su una
molteplicita' di temi primari del diritto penale ed estesa lungo un
ampio orizzonte temporale. Dovra' esprimere un profilo di studioso
maturo, dotato di conoscenza e padronanza della teoria generale del
reato, attenzione alla dimensione applicativa degli istituti giuridico-
penali, apertura al dato comparatistico e alla prospettiva interdisci-
plinare, e sensibilita' politico criminale.

Dovra' inoltre avere acquisito una solida esperienza di insegna-
mento, essere disponibile ad impegnarsi nello svolgimento delle atti-
vita' previste dall’offerta didattica complessiva, nonche¤ dalle esigenze
organizzative della facolta' . Il candidato dovra' inoltre avere espe-
rienza di gestione di programmi di ricerca coordinati e di governo
delle strutture di ricerca.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, esclusivamente secondo il fac-simile
disponibile presso le sedi dell’Ateneo, direttamente al preside della
facolta' interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:

curriculum della attivita' didattica, scientifica e professionale;

elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;

elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

07E04865

UNIVERSITAØ DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente - Sistema bibliotecario
d’Ateneo.

(Decreto rettorale n. 468)

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 ßRegolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubblicheý; ed in particolare l’art. 1 a norma del
quale per l’accesso ai posti di livello dirigenziale delle Amministra-
zioni pubbliche dello Stato anche ad ordinamento autonomo, indivi-
duati ai sensi del decreto legislativo n. 165/2001 non puo' prescindersi
dal possesso della cittadinanza italiana;

Vista la legge 17 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni in particolare l’art. 27;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro concernenti il
personale dirigente dell’Area 1;

Visto il vigente regolamento per l’accesso alla qualifica di diri-
gente e per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determi-
nato;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 marzo
2007 con cui e' stata autorizzata la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente per il Sistema Bibliotecario D’Ateneo,
mediante procedure selettive pubbliche e di cui e' stata accertata la
relativa copertura finanziaria;

Considerato che la procedura prevista all’art. 34 bis decreto legi-
slativo n. 165/2001, volta al reclutamento dell’unita' di personale
mediante mobilita' esterna ha dato esito negativo, pertanto e' possibile
procedere all’indizione della procedura concorsuale;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

EØ indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente (Sistema Bibliotecario
D’Ateneo), presso l’Universita' di Modena e Reggio Emilia.

L’Amministrazione garantisce parita' e pari opportunita' tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Il Dirigente dovra' :

assicurare l’individuazione delle linee di sviluppo del Sistema
Bibliotecario di Ateneo (SBA);

assicurare l’elaborazione di direttive sugli obiettivi e sui criteri
generali di organizzazione e di sviluppo dei servizi bibliotecari;

assicurare la promozione e lo stimolo alla cooperazione biblio-
tecaria all’interno ed all’esterno dell’Ateneo con l’avvio di servizi, atti-
vita' , procedure e modalita' di gestione innovativi, con l’ottimizzazione
delle risorse;

assicurare lo studio, la sperimentazione e l’applicazione di tec-
nologie avanzate per la realizzazione e il mantenimento di sistemi
bibliografici e documentali di Ateneo, aderenti a standard internazio-
nali;

assicurare la promozione e l’organizzazione dell’attivita' di for-
mazione e di aggiornamento degli addetti ai servizi bibliotecari;

assicurare l’acquisizione e l’elaborazione di dati relativi alle
biblioteche allo scopo di costituire un sistema di monitoraggio e di
valutazione dei servizi bibliotecari coordinato con i sistemi informa-
tivi di Ateneo;

assicurare la valutazione delle attivita' svolte dalle singole
strutture bibliotecarie in relazione al raggiungimento dei loro fini isti-
tuzionali, quali strutture a supporto della ricerca e della didattica;

assicurare la presentazione di proposte relative a piani di
accorpamento di biblioteche e/o di fondi librari, di raggruppamenti
di biblioteche in settori e di creazione di biblioteche ßvirtualiý;

assicurare la promozione di progetti di cooperazione, anche
mediante convenzioni, con altri Atenei, istituzioni regionali, nazionali
ed internazionali, enti di ricerca ed altre organizzazioni bibliotecarie.
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Art. 2.

Requisiti per l’ammissione

In premessa si specifica che per diploma di laurea si intende la
laurea rilasciata secondo le disposizioni vigenti anteriormente all’at-
tuazione del decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999 in Con-
servazione dei beni culturali o in lettere o in lingue e letterature stra-
niere.

Per Laurea specialistica (LS) e Laurea Magistrale (LM) si inten-
dono quelle cos|' definite dal decreto ministeriale n. 509/1999 e
decreto ministeriale 270/2004 relative alle classi CLS-1/S, o 2/S, o
5/S, o 10/S, o 12/S, o 15/S, o 16/S, o 24/S, -39/S, o 40/S o 41/S, o
42/S, o 43/S o 44/S, o 51/S, o 72/S, o 73/S, o 93/S, o 94/S o 95 /S,
o 97/S, o 98/S, o 104/S .

I candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l’av-
venuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano
richiesto ai fini dell’ammissione.

Per l’ammissione alla procedura selettiva e' richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana;

2) idoneita' fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta' di
sottoporre a visita medica di controllo il candidato convocato per la
stipula del contratto di lavoro, in base alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono essere ammessi alla procedura selettiva coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo, nonche¤ coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

Per l’ammissione al presente concorso, oltre al possesso dei sud-
detti requisiti generali, e' inoltre richiesto il possesso di uno dei
seguenti requisiti specifici:

a) dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, muniti
di Diploma di Laurea, Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM),
che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio o, se in possesso
del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specia-
lizzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, di concerto con il Ministro dell’istruzione, dell’universita' e
della ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali
per l’accesso alle quali e' richiesto il possesso del Diploma di Laurea,
Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM). Per i dipendenti delle
amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il
periodo di servizio e' ridotto a quattro anni.

b) soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
l’art. 1, comma 2 decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, muniti
del Diploma di Laurea, Laurea specialistica (LS) o Magistrale (LM),
che hanno svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali.

c) soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purche¤ muniti di Diploma di Laurea, Laurea specialistica
(LS) o Magistrale (LM) .

d) i cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universi-
tario, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno
quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavo-
rative in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali e' richiesto
il possesso del Diploma di Laurea, Laurea specialistica (LS) o Magi-
strale (LM).

Per il computo dell’effettivo servizio non possono essere presi in
considerazione periodi derivanti da retrodatazioni fittizie, da attribu-
zione di anzianita' convenzionale o corrispondenti ad aspettative che
non comportano riconoscimento di anzianita' .

Tutti gli incarichi dirigenziali devono essere stati conferiti con
provvedimento formale dell’autorita' competente in base a quanto
prevedono gli ordinamenti dell’Amministrazione o dell’Ente al quale
il candidato appartiene.

Lo svolgimento di funzioni di incarichi dirigenziali di cui alle let-
tere b) e c) e' comprovato dalla direzione di strutture complesse orga-
nizzative e/o professionali, di programmazione, di coordinamento di
controllo, di organizzazione e gestione autonoma del personale e delle
risorse strumentali ed economiche, di definizione di obiettivi e stan-
dard di prestazione e qualita' delle attivita' , nell’ambito di finalita' ed
obiettivi generali stabiliti dai dirigenti di uffici dirigenziali di livello
superiore o dagli organi di governo dell’amministrazione di apparte-
nenza del candidato.

I candidati sono obbligati a produrre anche in copia il provvedi-
mento formale dell’autorita' competente di cui alle lettere b) e c).

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’Amministrazione puo' disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l’esclusione dalla procedura selettiva per difetto
dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, deve essere indirizzata e presentata direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento al Magnifico Rettore di que-
sta Universita' - via Universita' n. 4 - 41100 Modena presso l’Ufficio
selezione ed assunzione del personale, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente bando.

La data di spedizione delle domande e' stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al
presente bando di procedura selettiva (allegato n. 1), riportando tutte
le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire.

L’Amministrazione non assume responsabilita' per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne¤ per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nelle domande i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita' , a pena di esclusione dalla procedura selettiva
stessa:

a) nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta - le aspiranti coniugate dovranno indicare nell’or-
dine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

c) dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti gene-
rali previsti all’art. 2;
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d) dichiarazione esplicita relativa al possesso di uno dei
seguenti requisiti specifici di cui all’art. 2:

dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, muniti
di Diploma di Laurea, Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM),
che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio o, se in possesso
del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specia-
lizzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, di concerto con il Ministro dell’istruzione, dell’universita' e
della ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali
per l’accesso alle quali e' richiesto il possesso del Diploma di Laurea,
Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM). Per i dipendenti delle
amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il
periodo di servizio e' ridotto a quattro anni.

soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell’ar-
ticolo 1, comma 2 decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, muniti
del Diploma di Laurea, Laurea specialistica (LS) o Magistrale (LM),
che hanno svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali.

soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purche¤ muniti di Diploma di Laurea, Laurea specialistica
(LS) o Magistrale (LM) .

i cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universi-
tario, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno
quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavo-
rative in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali e' richiesto
il possesso del Diploma di Laurea, Laurea specialistica (LS) o Magi-
strale (LM).

e) il possesso della cittadinanza italiana;

f) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

g) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell’autorita' giudiziaria che l’ha emessa,
da indicare anche se e' stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc... e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) di avere l’idoneita' fisica all’impiego;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni;

m) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

n) il codice fiscale posseduto;

o) l’eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita' di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando;

p) la lingua straniera per la prova orale da scegliere tra inglese
e francese.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l’autenticazione ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

La domanda dovra' essere firmata dal concorrente in originale, a
pena l’esclusione.

La firma in calce alla domanda sara' apposta in presenza del fun-
zionario che riceve la domanda il quale annotera' gli estremi del docu-
mento di identita' esibito dal candidato. Per le domande inviate per
posta o consegnate da terze persone, alla domanda firmata va alle-
gata fotocopia semplice di un documento d’identita' (fronte e retro)
in corso di validita' .

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso i benefici previsti dall’art. 20 della medesima
legge, allegando - in originale o in copia autenticata - certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla Commissione medica
competente per territorio. Al fine di semplificare l’azione amministra-
tiva, l’interessato potra' segnalare anche tramite Fax al n. 059-
2056507, in aggiunta a quanto gia' dichiarato nella domanda stessa,
la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci giorni dalla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un con-
tributo, non rimborsabile, pari a 30 (trenta) Euro, a copertura forfeta-
ria delle spese concorsuali.

Il pagamento dovra' avvenire secondo la seguente modalita' : Tra-
mite bonifico bancario a favore di Universita' degli studi di Modena -
Istituto cassiere: Unicredit banca S.p.A. - Tesoreria enti - Piazza
Grande n. 40 - Modena - C/C 000000512773; ABI 02008; CAB
12930; CIN: Q; IBAN: IT02.

EØ obbligatorio indicare la seguente causale ßContributo parteci-
pazione concorsiý.

La ricevuta del versamento deve essere allegata (in originale) alla
domanda di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Art. 4.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui all’arti-
colo precedente, questa Amministrazione provvedera' , ove possibile,
alla loro regolarizzazione con esclusione delle seguenti tipologie di
irregolarita' , che determineranno l’esclusione automatica dalla proce-
dura selettiva:

1) mancanza di firma autografa del candidato;

2) mancato rispetto dei termini e/o delle modalita' di invio
della istanza di partecipazione;

3) mancanza dei requisiti previsti nell’art. 2, del presente
bando;

4) mancato pagamento del contributo di partecipazione per il
concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice e' nominata dal Rettore e' formata
da tre o cinque componenti, di cui uno con funzioni di presidente,
esperti nelle materie oggetto delle prove concorsuali. Detti compo-
nenti, anche se collocati a riposo, sono scelti nel rispetto dei principi
delle pari opportunita' , tra soggetti di qualificazione ed esperienza
appropriate, quali professori e ricercatori universitari, dirigenti pub-
blici e privati, magistrati, avvocati dello Stato, ed esperti nella sele-
zione di personale destinato a ricoprire uffici di livello dirigenziale.

Le commissioni esaminatrici sono integrate da uno o piu' compo-
nenti esperti nelle lingue straniere oggetto del concorso e da uno o
piu' componenti esperti di informatica.

I provvedimenti di nomina delle commissioni esaminatrici indi-
cano anche uno o piu' supplenti per ciascun componente.
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Al fine di garantire un’immediata pubblicita' in merito alla com-
posizione della commissione giudicatrice, il decreto di nomina della
stessa verra' affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita' di Modena e
Reggio Emilia - Sede di Modena, via Universita' n. 4 - Modena.

Art. 6.

Prove preselettive

Qualora in cui il numero dei candidati sia pari o superiore a 5
volte il numero dei posti messi a concorso, puo' essere prevista una
prova preselettiva per determinare l’ammissione dei candidati alle
successive prove scritte.

Il test preselettivo a risposta multipla riguarda l’accertamento
della conoscenza delle materie previste dal bando di concorso, e/o
del possesso delle capacita' attitudinali, con particolare riferimento
alle capacita' di analisi, di sintesi, di logicita' del ragionamento e di
orientamento alla soluzione dei problemi.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Sulla base dei risultati di tale prova e' ammesso a sostenere le suc-
cessive prove scritte un numero di candidati non superiore al quintu-
plo dei posti messi a concorso.

L’Amministrazione, puo' affidare la predisposizione dei test pre-
selettivi a qualificati istituti pubblici e privati. Le prove preselettive
possono essere gestite con l’ausilio di societa' specializzate.

Art. 7.

Prove d’esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte e una prova orale, su
uno o piu' argomenti di cui all’allegato n. 3 al presente bando di con-
corso;

Le due prove scritte sono volte ad accertare la preparazione del
candidato sia sotto il profilo teorico sia sotto quello applicativo-ope-
rativo.

La prima prova scritta consistera' nello svolgimento di un elabo-
rato su tematiche attinenti anche gli ambiti di responsabilita' indicati
all’art. 1 del presente bando e sara' volta ad accertare la competenza
professionale dei candidati nonche¤ l’attitudine all’analisi dei fatti e
alla riflessione critica.

La seconda prova scritta sara' diretta ad accertare, anche
con l’analisi di casi, l’attitudine dei candidati alla soluzione cor-
retta, sotto il profilo della legittimita' , della convenienza, dell’ef-
ficienza ed efficacia e dell’economicita' organizzativa di questioni
connesse con l’attivita' istituzionale della direzione dell’Area
Sistema Bibliotecario di Ateneo.

Il colloquio vertera' sugli argomenti oggetto delle prove
scritte e mirera' ad accertare la preparazione e la professionalita'
del candidato, nonche¤ l’attitudine all’espletamento di funzioni
dirigenziali e la sua conoscenza delle problematiche dell’ammini-
strazione universitaria, anche attraverso la valutazione dell’espe-
rienza professionale posseduta.

Nell’ambito del colloquio sara' inoltre accertata la conoscenza
della lingua straniera prescelta, delle applicazioni informatiche piu'
diffuse e delle potenzialita' connesse all’uso degli strumenti informa-
tici per il miglioramento dell’efficienza dei servizi.

Sono ammessi al colloquio i candidati che riportino una vota-
zione di almeno 24/30 in ciascuna prova scritta. La prova orale si
intende superata con una votazione di almeno 32/40.

Il diario delle prove d’esame sara' reso noto ai candidati, almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove scritte e venti giorni
prima della prova orale a cura del responsabile del procedimento,
con le modalita' di cui all’art. 8, legge 7 agosto 1990, n. 241 (comuni-
cazione personale e collettiva a mezzo pubblicazione sul sito web d’a-
teneo www.unimore.it).

La prova orale consiste in un colloquio interdisciplinare che verte
sulle materie indicate nel bando di concorso, e mira ad accertare la
preparazione e la professionalita' del candidato nonche¤ l’attitudine,
anche valutando l’esperienza professionale posseduta, all’espleta-
mento delle funzioni dirigenziali. Nell’ambito della prova orale e'
altres|' accertata la conoscenza della lingua straniera, scelta dai candi-
dati tra l’inglese e il francese, attraverso la lettura e la traduzione di
testi, nonche¤ mediante una conversazione, in modo tale da riscontrare
il possesso di un’adeguata e completa padronanza degli strumenti lin-
guistici, ad un livello avanzato. In occasione della prova orale e' accer-
tata la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu' diffuse, da realizzarsi anche mediante una verifica
applicativa, nonche¤ la conoscenza delle problematiche e delle poten-
zialita' organizzative connesse all’uso degli strumenti informatici. Del
giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determi-
nazione del voto relativo alla prova orale.

Il punteggio complessivo dei candidati idonei e' determinato som-
mando i voti riportati nelle due prove scritte e il voto riportato nella
prova orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso
di validita' ai sensi della vigente normativa.

Art. 8.

Formazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e' formata secondo
l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da cia-
scun candidato.

La votazione complessiva e' data dalla somma della vota-
zione conseguita nelle prove scritte e della votazione conseguita
nella prova orale.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 9, della legge
16.6.1998, n. 191, se due o piu' candidati ottengono, a conclusione delle
operazioni di valutazione delle prove d’esame pari punteggio, e' prefe-
rito il candidato piu' giovane di eta' .

EØ dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a procedura
selettiva, il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito
formata secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
procedura selettiva, e' approvata con decreto del Magnifico Rettore
di questo Ateneo ed e' immediatamente efficace. La graduatoria del
vincitore sara' resa pubblica mediante pubblicazione di un avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - Concorsi e mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia - Sede
di Modena - via Universita' n. 4 Modena, per un periodo non inferiore
a trenta giorni. Dalla data di pubblicazione del predetto avviso in
Gazzetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative
della graduatoria suddetta.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data della sopracitata affissione per
l’eventuale copertura di posti per i quali la procedura selettiva e'
stata bandita e che successivamente ed entro tale data dovessero
rendersi disponibili. Non si da' luogo a dichiarazioni di idoneita'
alla procedura selettiva.

Nel rispetto dei vincoli di bilancio le graduatorie di merito
saranno valide anche per l’eventuale conferimento da parte dell’Am-
ministrazione di incarichi dirigenziali a tempo determinato ai sensi
dell’art. 19 decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni e del Regolamento per l’accesso alla quali-
fica di dirigente e per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo
determinato, senza pregiudizio della posizione acquisita nella gradua-
toria di merito.
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Art. 9.

Assunzione in servizio

Il vincitore sara' invitato, ai sensi di quanto disposto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, ad autocertificare i
seguenti stati, fatti e qualita' personali:

1) l’atto di nascita;

2) il godimento dei diritti politici; i cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea devono autocertificare il godimento dei
diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di prove-
nienza;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

4) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario il
vincitore dovra' autocertificare le condanne riportate, la data di sen-
tenza dell’autorita' giudiziaria che l’ha emessa, (anche se e' stata con-
cessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione
ecc.. e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi.);

5) il possesso dei requisiti generali e specifici di cui all’art. 2 del
presente bando;

6) la propria posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

7) il proprio stato di famiglia;

8) il possesso ed il numero di codice fiscale, della partita IVA e
di qualsiasi dato presente nell’archivio dell’anagrafe tributaria ine-
rente allo stesso;

9) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei
registri dello stato civile.

Gli stati, fatti e qualita' personali autocertificati dal vincitore
della presente procedura selettiva saranno soggetti, da parte dell’Uni-
versita' di Modena e Reggio Emilia, a idonei controlli, anche a cam-
pione, circa la veridicita' degli stessi.

Il vincitore della procedura selettiva, che risultera' in possesso di
tutti i requisiti prescritti, sara' inquadrato nella qualifica dirigenziale
con diritto al relativo trattamento economico corrispondente alla nor-
mativa vigente.

Il candidato dichiarato vincitore sara' invitato, a mezzo racco-
mandata o telegramma, ad assumere servizio in via provvisoria, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la
nomina.

L’Amministrazione si riserva la facolta' di individuare autonoma-
mente la sede di assegnazione definitiva ove il candidato vincitore
della procedura selettiva prestera' la propria attivita' lavorativa.

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi e non puo' essere rin-
novato o prorogato alla scadenza. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipen-
dente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta l’anzia-
nita' dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Il vincitore che non assumera' servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito dall’Amministrazione decadra' dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa servizio.

I candidati vincitori partecipano, successivamente alla sottoscri-
zione del contratto e anteriormente al conferimento del primo inca-
rico dirigenziale, per un periodo non superiore a 6 mesi, ad attivita'
ed esperienze formative rivolte anche a perfezionare le specifiche pro-
fessionalita' e competenze manageriali.

I cicli comprendono un periodo di attivita' didattica e un periodo
di applicazione pratica

L’attivita' formativa si deve articolare in un periodo di attivita'
didattica non inferiore al sessanta per cento dell’intera durata e in un
periodo di applicazione non inferiore al trenta per cento dell’intera
durata

Tale formazione potra' avvenire mediante la partecipazione a
stage o percorsi formativi svolti presso amministrazioni italiane o
straniere, enti o organismi internazionali, aziende pubbliche o private
di importanza nazionale o internazionale, secondo modalita' , stabilite
dal Direttore Amministrativo, che assicurino l’acquisizione di espe-
rienze professionali connesse con il conferimento del predetto inca-
rico dirigenziale.

Il periodo di prova previsto dal vigente contratto collettivo di
lavoro dei dirigenti delle universita' , decorre dal conferimento del
primo e specifico incarico dirigenziale.

Art. 10.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore, ai fini dell’accertamento dei requisiti per l’assun-
zione, sara' invitato a presentare a pena di decadenza ed entro trenta
giorni dalla stipulazione del contratto individuale di lavoro, i docu-
menti di rito.

Art. 11.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si fa rimando alle
disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compa-
tibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso saranno trattati, nel rispetto del decreto legisla-
tivo n. 196/2003, per le finalita' di gestione della procedura selettiva e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando e' il
dott. Rocco Larocca, Ufficio selezione ed assunzione del personale -
Universita' di Modena e Reggio Emilia, via Universita' n. 4 - Modena,
telefono 059/2056503-2056548-6075-7056, fax n. 059/2056507 e-mail
larocca.rocco@unimore.it; ufficio.selezioneassunzione@unimore.it

Art. 12.

Pu b b l i c i t a'

Il presente bando e' liberamente consultabile nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsiý - nonche¤ via Internet, presso il
WEB Server dell’Universita' di Modena e Reggio Emilia all’indirizzo
http://www.unimore.it

Modena, 12 luglio 2007

Il rettore: Pellacani
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Allegato 1
Decreto rettorale n. 468 del 12 luglio 2007
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Allegato 2
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Allegato 3
Decreto n. 468 del 12 luglio 2007

07E04765
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LIBERA UNIVERSITAØ
DI LINGUE E COMUNICAZIONE

IULM

Avviso di vacanza per trasferimento
professore universitario di ruolo di seconda fascia

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 1 e 3 della legge 3 luglio
1998, n. 210, ed in applicazione del relativo regolamento applicativo
emanato con decreto del rettore n. 10789 in data 26 maggio 1999, e
successive modificazioni, viste le deliberazioni assunte dalla facolta'
di lingue, letterature e culture moderne in data 3 luglio 2007, dal
senato accademico in data 5 luglio 2007 e dal consiglio di ammini-
strazione in data 17 luglio 2007, si comunica che presso tale facolta'
si e' reso vacante il seguente posto di professore di seconda fascia per
il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, alla cui copertura
la facolta' interessata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta' di lingue, letterature e culture moderne, settore scien-
tifico-disciplinare SPS 08 - Sociologia dei processi culturali e comu-
nicativi.

Il candidato dovra' possedere un curriculum che documenti com-
petenze nell’ambito della comunicazione sociale in ambiente multicul-
turale, anche in relazione con le problematiche connesse ai processi
di integrazione e scolarizzazione. Dovra' possedere una significativa e
comprovata esperienza nell’ambito del rapporto tra sociologia e
ricerca sociale, sia dal punto di vista metodologico, sia dal punto di
vista applicativo in contesti nazionale e internazionali.

Gli aspiranti al trasferimento, professori universitari di seconda
fascia inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto dell’av-
viso presso altro ateneo, potranno presentare domanda solamente se
in servizio presso altra sede universitaria per almeno tre anni accade-
mici al momento della presentazione della domanda (che puo' essere
prodotta anche nel corso del terzo anno, anche se in aspettativa ai
sensi degli articoli 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
11 luglio 1980, n. 382).

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa alla copertura del posto anzidetto, redatta in carta
libera, dovra' essere indirizzata al preside della facolta' , e inviata al
seguente indirizzo:

Libera Universita' di Lingue e Comunicazione - IULM, Ufficio
affari generali - valutazioni comparative, via Carlo Bo n. 1 - 20143
Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alla domanda, nella quale dovra' essere espressamente dichiarato
di essere in regola con l’obbligo relativo al triennio di permanenza
presso l’ateneo di provenienza, devono essere allegati:

curriculum dell’attivita' didattica e scientifica;

elenco dei titoli posseduti alla data del trasferimento che il can-
didato ritiene utili ai fini della valutazione;

copia delle pubblicazioni scientifiche alla data del trasferi-
mento che il candidato ritiene utili ai fini della valutazione;

ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valu-
tazione della candidatura, unito all’elenco di tali titoli.

Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di
pubblicazione. Per quanto concerne le pubblicazioni, per i lavori
stampati in Italia devono essere assolti gli obblighi previsti dall’art. 1,
decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660, che consi-
stono nella consegna da parte dello stampatore di quattro esemplari
di ogni suo stampato o pubblicazione alla prefettura della provincia
nella quale ha sede l’officina grafica e di un esemplare alla Procura
della Repubblica. L’assolvimento di tali obblighi va certificato con
idonea documentazione da unire ai lavori stessi, che attesti l’avvenuto
deposito oppure con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta' . Le

pubblicazioni effettuate con mezzi diversi dalla stampa (opere elettro-
niche) sono suscettibili di essere valutate senza la necessita' di osser-
vare le formalita' previste per i lavori a stampa. Gli articoli scientifici,
(estratti di stampa), possono essere ritenuti validi ai fini della valuta-
zione, qualora siano presentati in semplice fotocopia, purche¤ rechino
le indicazioni relative all’autore, titolo dell’opera, luogo di pubblica-
zione e numero dell’opera da cui sono ricavati e siano accompagnati
da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta' avente ad oggetto
la conoscenza del fatto che la copia della pubblicazione e' conforme
all’originale.

I lavori redatti in collaborazione possono essere considerati come
titoli utili, solo ove sia possibile scindere ed individuare l’apporto dei
singoli autori, in modo che siano valutabili, a favore del candidato,
per la parte che lo riguarda. Le pubblicazioni debbono essere pro-
dotte nella lingua di origine e tradotte in una delle seguenti lingue: ita-
liano, inglese, francese, tedesco, spagnolo, nel caso in cui l’originale
non sia in una delle lingue citate. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato nella lin-
gua originale.

Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
spediti, come da timbro postale, a questo Ateneo dopo il termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione alle valutazioni
comparative. Non e' inoltre consentito il riferimento a documenti e
pubblicazioni gia' presentati all’Universita' .

La nomina in ruolo e' disposta con decreto del rettore e decorre di
norma dal primo novembre successivo alla data di deliberazione della
facolta' , ovvero da una data anteriore in caso di motivata richiesta
della facolta' , previo nulla osta dell’universita' di provenienza.

Il decreto di bando, il regolamento relativo alla disciplina delle
procedure di trasferimento e il presente avviso sono disponibili on line
(http://www.iulm.it). Ulteriori informazioni possono essere richieste
all’Ufficio affari generali - dott. ssa Doriana Angela Sala - e-mail:
affari.generali@iu1m.it - tel. 02/891412321.

07E04862

SECONDA UNIVERSITAØ DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a tredici posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita' degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a complessivi tredici posti di ricerca-
tore universitario come di seguito specificato:

Facolta' di architettura:

settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana - un posto;

settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno indu-
striale - un posto;

Facolta' di economia:

settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese - un posto;

Facolta' di giurisprudenza:

settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato - un
posto;
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settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro -
un posto;

Facolta' di lettere e filosofia:

settore scientifico-disciplinare L-ART/01 - Storia dell’arte
medievale - un posto;

settore scientifico-disciplinare L-ANT/02 - Storia greca - un
posto;

Facolta' di medicina e chirurgia:

settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia - un
posto;

settore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria
infantile - un posto;

settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia -
un posto;

Facolta' di psicologia:

settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia gene-
rale - un posto;

Facolta' di scienze ambientali:

settore scientifico-disciplinare GEO/10 - Geofisica della
terra solida - un posto;

Facolta' di scienze matematiche, fisiche e naturali:

settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica - un
posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita' degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso l’ufficio reclutamento per-
sonale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli
(dal luned|' al venerd|' dalle ore 9 alle ore 12) entro il quarantacinque-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita' degli studi di Napoli - ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara' fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del qua-
rantacinquesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetta Ufficiale.

In questo caso fara' fede il timbro indicante la data e l’ora di rice-
zione dell’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un
giorno festivo, la scadenza slittera' al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e' affisso all’albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S.M. di Costantinopoli n. 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - Viale Beneduce n. 10) ed e' disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore, tel. 081/
5667050-7048.

07E04338

UNIVERSITAØ DI PADOVA

Avviso relativo al bando per la copertura di un posto di profes-
sore di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta' di giurispru-
denza, sede di Padova, mediante trasferimento.

Con decreto rettorale n. 1515 del 29 giugno 2007 e' stata indetta
la procedura per la copertura, mediante trasferimento, di un posto di
professore di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/
20 - Filosofia del diritto, presso la facolta' di giurisprudenza, sede di
Padova, dell’Universita' degli studi di Padova.

Il decreto rettorale di indizione e' disponibile nel sito:

http://www.unipd.it/docenti/trasferimenti/index.htm

07E04902

UNIVERSITAØ DI PERUGIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per il reclutamento di sei unita' di
personale di categoria C - posizione economica iniziale C1 -
area amministrativa, da assumere a tempo indeterminato
con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con
orario di lavoro a tempo pieno.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che
in data 9 luglio 2007 e' stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita' di Perugia e sul web dell’Ateneo all’indirizzo
www.unipg.it alle voci concorsi - selezione personale tecnico-ammini-
strativo a tempo indeterminato, il D.D.A. n. 745 del 6 luglio 2007 di
approvazione degli atti, nonche¤ della graduatoria di merito e della
proclamazione dei vincitori, della selezione pubblica, per esami, per
il reclutamento di sei unita' di personale di categoria C - posizione
economica iniziale C1 - area amministrativa, da assumere a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e
con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze di questa Univer-
sita' , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 60 del-
l’8 agosto 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera' il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel termine di cento-
venti giorni al Presidente della Repubblica).

07E04756

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che l’Universita' degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1231 del 19 giugno 2007, le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di complessivi due posti
di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta' di lettere e filo-
sofia, per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

facolta' di lettere e filosofia:

M-STO/04 - Storia contemporanea: un posto;

M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche: un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno

ö 35 ö

24-7-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 58



essere indirizzate al rettore dell’Universita' degli studi di Perugia e pre-
sentate con le modalita' previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita' di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e'
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Universita' degli studi di Perugia e
disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi

b) presso l’ufficio concorsi dell’Universita' degli studi di Perugia.

07E04830

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Slavi-
stica, presso la facolta' di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 1494 del 13 luglio 2007 sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/21 - Slavistica - presso la facolta' di lettere e filoso-
fia dell’Universita' degli studi di Perugia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

07E04828

LUSPIO
LIBERA UNIVERSITAØ SAN PIO V

Nomina di un professore di ruolo di prima fascia - facolta' di
scienze politiche, settore scientifico-disciplinare IUS/21 -
Diritto pubblico comparato, mediante trasferimento.

(Decreto n. 412/07)

IL RETTORE

Visti lo statuto di autonomia ed il regolamento didattico di Ate-
neo della Libera Universita' degli studi ßS. Pio Vý;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita' di espletamento delle procedure per il reclutamento
di professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti la legge 4 novembre 2005, n. 230, concernente nuove dispo-
sizioni riguardanti i professori e i ricercatori universitari ed il decreto
legislativo 6 aprile 2006, n. 164;

Visti il regolamento di Ateneo per la copertura mediante valuta-
zione comparativa di posti di professori universitari di ruolo e di
ricercatori ed il regolamento di Ateneo concernente il trasferimento
di professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita' degli
stessi all’interno dell’Universita' ;

Viste la delibera del 9 marzo 2007 con la quale la facolta' di
scienze politiche ha deliberato la copertura mediante trasferimento
da altre Universita' un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia nel settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto pub-
blico comparato; le delibere del senato accademico e della giunta ese-
cutiva del 12 marzo 2007;

Visto il decreto rettorale n. 396 del 13 marzo 2007 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del 20 marzo 2007, di indizione della
procedura di valutazione comparativa per la copertura, mediante tra-
sferimento per un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia presso la facolta' di scienze politiche nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato;

Vista la delibera del 23 maggio 2007, con la quale il C.d.F. della
facolta' di scienze politiche, ai sensi dell’art. 4 del decreto rettorale
n. 396 del 13 marzo 2007 sopra citato, ha nominato i componenti
della commissione giudicatrice per la procedura suddetta;

Vista la delibera del 10 luglio 2007 con la quale il C.d.F. della
facolta' di scienze politiche, approvata la relazione finale di cui
all’art. 4 del decreto rettorale n. 396 di indizione della procedura
medesima, ha deliberato di procedere alla chiamata del prof. Vin-
cenzo Lippolis professore di prima fascia presso l’Universita' degli
studi ßFederico IIý di Napoli;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Vincenzo Lippolis e' nominato professore di ruolo di
prima fascia nell’organico del personale docente di questa Universita' ,
facolta' di scienze politiche, nell’ambito del settore scientifico-discipli-
nare IUS/21 - Diritto pubblico comparato.

Art. 2.

Ai sensi della legge n. 370/1999, art. 6, comma 1, la decorrenza
della nomina e' fissata dal 1� settembre 2007.

Roma, 16 luglio 2007

Il rettore: Parlato

07E04841

UNIVERSITAØ DI TORINO

Modifica della composizione della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato, settore scientifico-disciplinare M-PSI/
08 - Psicologia clinica, presso la facolta' di psicologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto l’art. 3, comma 5, del decreto rettorale n. 298 del 3 maggio
1999, con il quale e' stato emanato il ßRegolamento concorsi profes-
sori e ricercatoriý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie ai sensi dell’art. 2 del decreto ministeriale
23 dicembre 1999, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 175 alla
Gazzetta Ufficiale n. 249 del 24 ottobre 2000;

Visto il decreto rettorale n. 358 del 15 maggio 2006, con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 37 del
16 maggio 2006, con il quale e' stata bandita la procedura di valuta-
zione comparativa per un posto di professore associato facolta' di psi-
cologia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica;
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Visto il decreto rettorale n. 914 del 6 novembre 2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 90 del 24 novembre 2007, con il quale e'
stata nominata la commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopraindicata;

Visto il decreto rettorale n. 4669 del 16 luglio 2007 con il quale
sono accettate le dimissioni del prof. Giuseppe Alberto Patella;

Visto il risultato delle operazioni di voto delle votazioni indette
con decreto rettorale n. 478 del 14 giugno 2006;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

L’art. 2 del decreto rettorale n. 914 del 6 novembre 2006 di
nomina, tra le altre, della commissione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato facolta' di psicologia,
settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica, risulta
cos|' modificato:

il prof. Casari Ezio Francesco, associato presso la facolta' di
medicina e chirurgia - Universita' degli studi di Genova, e' nominato
componente della suddetta procedura di valutazione comparativa in
sostituzione del prof. Patella Giuseppe Alberto.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione com-
parativa risulta cos|' composta:

FacoltaØ di psicologia
Settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica - un posto

Componente designato: prof. ordinario Geminiani Giuliano
Carlo, Torino, psicologia, via Verdi, 10 - 10124 Torino.

Componenti eletti:

prof. ordinario Guazzelli Mario, Pisa, medicina e chirurgia,
via Roma, 55/57 56126 Pisa;

prof. ordinario Carli Renzo, ßLa Sapienzaý di Roma, psicolo-
gia, via dei Marsi, 78 - 00185 Roma;

prof. associato Solano Luigi, ßLa Sapienzaý di Roma, psicolo-
gia, via dei Marsi, 78 - 00185 Roma;

prof. associato Casari Ezio Francesco, Genova, medicina e
chirurgia, via de’Toni, 2 - 16132 Genova.

Art. 2.

Il presente decreto di modifica sara' inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý e sara' disponibile
al seguente indirizzo telematico: http://www.unito.it

Ai sensi dell’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine, e comunque dopo l’insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.

Torino, 17 luglio 2007

Il rettore: Pelizzetti

07E04853

UNIVERSITAØ DI TRENTO

Bando di concorso per la scuola di dottorato di ricerca
in ßIngegneria dei materialiý - 23� ciclo

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4, che
demanda alle universita' il compito di disciplinare con proprio regola-
mento l’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita' di
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per l’uniformita' di trattamento sul
diritto agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita' degli studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato
di ricerca, emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003,
n. 997 e successivamente modificato con decreto rettorale del
19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del dipartimento di ingegneria dei materiali e
tecnologie industriali;

Visto il parere espresso dal comitato scientifico nella seduta del
10 giugno 2004 in ordine alla rilevanza scientifica delle proposte di
attivazione di scuole di dottorato di ricerca;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna del 16 gen-
naio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita' delle scuole di dottorato
di ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico
e dalla commissione della ricerca scientifica in data 6 febbraio 2007;

Tutto cio' premesso;

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

EØ attivato presso l’Universita' degli studi di Trento il 23� ciclo
della scuola di dottorato internazionale di ricerca in ingegneria dei
materiali in collaborazione con l’Universitad de L’Habana (Cuba),
con l’Institute for Transuranium Elements di Karlsruhe (Germania),
con la University of Colorado at Boulder (USA) e il Georgia Institute
of Technology (USA).

Durata: triennale (1);

Settori scientifico-disciplinari: CHIM/06 - Chimica organica;
CHIM/07 - Fondamenti chimici delle tecnologie; FIS/03 - Fisica
della materia; GEO/02 - Geologia stratificata e sedimentologica;
ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione di macchine;
ING-IND/21 - Metallurgia; ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei
materiali; ING-IND/23 - Chimica fisica applicata; ING-IND/25 -
Impianti chimici; ING-IND/34 - Bioingegneria industriale; MAT/07
- Fisica matematica.
öööö

(1) Il programma ßDual PhDý con la University of Colorado at
Boulder e con il Georgia Institute of Technology prevede una durata
di 4 anni.
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Aree di ricerca: biomateriali e tecnologie biomediche; biotecno-
logie e tecnologie agro-alimentari; nanotecnologie e nanomateriali;
ingegneria delle superfici; materiali strutturali, durabilita' e Life Time
Prediction; materiali e tecnologie ßnet-shapeý; materiali per energia
e ambiente; materiali e tecnologie per i beni culturali; materiali fun-
zionali; materiali e tecnologie per l’industria alimentare.

Coordinatore: prof. Paolo Scardi - Tel. 0461/882417 - E-mail:
paolo.scardi@ing.unitn.it

Lingue ufficiali del corso: italiano e inglese.

EØ indetta selezione pubblica per la copertura di quindici posti, di
cui dieci coperti da borsa di studio(2).

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

sette borse di studio Universita' degli studi di Trento, di cui una
riservata per la partecipazione al programma con l’University of
Colorado a Boulder e una riservata per la partecipazione al pro-
gramma con il Georgia Institute of Technology (3);

una borsa di studio Fondazione Trentino Universita' relativa-
mente alla seguente tematica: ßStudio del comportamento a deforma-
zione plastica a caldo dell’alluminio nanostrutturatoý;

una borsa di studio Dipartimento di ingegneria dei materiali e
tecnologie industriali su fondi di un progetto finanziato dalla Comu-
nita' europea relativamente alla seguente tematica: ßStudio del tratta-
mento criogenico di acciai per utensiliý;

una borsa di studio Sincrotrone Trieste relativamente alla
seguente tematica: ßCaratterizzazione dei materiali mediante diffra-
zione da polveri con radiazione di sincrotrone presso la nuova linea
di luce MCX ad Elettraý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente
articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadi-
nanza e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica
(magistrale), attivata ai sensi del decreto ministeriale n. 509 del
3 novembre 1999 e successive modifiche, o di diploma di laurea del
previgente ordinamento o di analogo titolo accademico conseguito
all’estero, pertinente preferibilmente all’ingegneria dei materiali,
all’ingegneria industriale o comunque a tematiche di ambito scien-
tifico-tecnologico.

Possono inoltrare domanda di partecipazione anche i candidati
che, alla data di presentazione della domanda, non sono ancora in
possesso del titolo di studio richiesto ma che prevedono di conse-
guirlo entro il 31 ottobre 2007. A tale scopo dovranno presentare
una dichiarazione in cui attestano di conseguire il titolo entro la
suddetta data. La loro ammissione alla selezione verra' disposta
ßcon riservaý e il candidato risultato vincitore sara' tenuto a presen-
tare, a pena di decadenza, il relativo certificato di laurea all’atto del-
l’iscrizione.

I candidati extracomunitari risultati vincitori, in possesso di
titolo accademico straniero, dovranno presentare il certificato di lau-
rea con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane nel Paese al cui ordinamento appar-
tenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione di
valore all’atto dell’iscrizione.
öööö

(2) Il numero delle borse di studio potra' essere aumentato a
seguito di finanziamenti, erogati da altre universita' , enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private, che si rendessero
disponibili dopo l’emanazione del presente bando e prima della valu-
tazione dei titoli. L’eventuale aumento del numero di borse di studio
potra' inoltre determinare l’incremento dei posti complessivamente
messi a concorso.

Di tale incremento sara' data comunicazione alla pagina Internet:
http://portale.unitn.it/ic/dott/im.htm

(3) L’attivazione del programma sara' subordinata alla sottoscri-
zione da parte delle due universita' partners della specifica conven-
zione che disciplina il percorso congiunto in co-tutela.

Art. 3.

Programma del corso

Il programma formativo prevede un impegno differenziato per i
tre anni di dottorato, con maggiore frequenza di corsi durante il
primo ed il secondo anno.

Nel complesso il dottorato prevede lo svolgimento di attivita'
didattiche e di ricerca per 180 crediti, di cui 120 attribuiti alla ricerca
e 60 alle attivita' didattiche.

I crediti per l’attivita' di ricerca vengono acquisiti col completa-
mento del lavoro di tesi, mentre i crediti legati alla didattica possono
essere acquisiti seguendo:

corsi proposti dal manifesto degli studi del dottorato (http://
www.ing.unitn.it/dimti/);

corsi seguiti presso altre istituzioni;

scuole, workshop e seminari seguiti sia in sede che presso altri
enti.

Per ognuna di queste attivita' e' prevista una forma di certifica-
zione basata sulla frequenza ed il conseguimento di specifici obiettivi
didattici.

Scopo di queste attivita' didattiche e' quello di fornire una
preparazione avanzata nei principali settori della scienza e della
tecnologia dei materiali, che esalti le competenze ingegneristiche
giudicate fondamentali per la figura del dottore di ricerca in inge-
gneria dei materiali.

Nel complesso, l’obiettivo formativo e' rivolto verso una figura
professionale con una preparazione ingegneristica completa, spendi-
bile sia come ricercatore che come tecnologo, in grado di operare sia
in centri di ricerca che in aziende.

Tra le finalita' della scuola, conseguibili attraverso le varie
attivita' didattiche e di ricerca, rientra il conseguimento da parte
del dottorando di una completa maturita' ed autonomia nel lavoro
di progettazione, programmazione, svolgimento e rendicontazione
dell’attivita' di ricerca svolta.

Per il passaggio dal primo al secondo e dal secondo al terzo anno
e' prevista una prova di ammissione, svolta sotto forma di seminario
tenuto dallo studente sui temi di ricerca oggetto della propria tesi.

La prova, aperta al pubblico, si tiene di fronte ad una commis-
sione composta da almeno due membri designati dal collegio dei
docenti e dal tutor.

Il candidato e' giudicato sia sulla base dei contenuti esposti e
quindi sulla qualita' e grado di avanzamento del lavoro di ricerca, sia
in base alla qualita' della presentazione e delle capacita' di argomen-
tare e rispondere a domande dell’audience e della commissione.

L’ammissione e' formalmente stabilita dal collegio dei docenti che
discute ed eventualmente approva la relazione ed il giudizio formulati
dalla commissione d’esame.

Per l’ammissione all’anno successivo e' altres|' necessario che il
dottorando abbia raggiunto almeno i 2/3 dei crediti didattici previsti
dal proprio percorso didattico/formativo, a meno di deroghe concesse
dal collegio dei docenti (ad es. per permettere periodi estesi di attivita'
di ricerca fuori sede).

La non ammissione all’anno successivo comporta l’esclusione
dalla scuola di dottorato e la perdita della borsa.

Entro il termine del terzo anno il dottorando deve sostenere una
prova, di tipo analogo a quella prevista per il passaggio dal primo al
secondo e dal secondo al terzo anno, che abilita a sostenere l’esame
finale.

Nel caso di dottorandi partecipanti a programmi di cotutela di
tesi (tra i quali il ßDual PhDý con la University of Colorado at Boul-
der), per i quali e' previsto lo svolgimento di attivita' didattiche e di
ricerca anche presso altra universita' straniera, potra' essere definito
un percorso formativo specifico.
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Art. 4.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta in
carta semplice utilizzando il fac-simile allegato al presente bando.

La domanda, corredata di tutti gli allegati richiesti, dovra' perve-
nire all’Universita' degli studi di Trento, entro il termine perentorio
del 15 settembre 2007, con una delle seguenti modalita' :

consegna a mano all’ufficio dottorati di ricerca, via Inama n. 5
- 38100 Trento, dal luned|' al venerd|' dalle ore 10 alle ore 12;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: Al
magnifico rettore dell’Universita' degli studi di Trento, via Belenzani
n. 12 - 38100 Trento (specificando sulla busta ßConcorso per la scuola
di dottorato internazionale di ricerca in ingegneria dei materialiý);

spedizione tramite fax al seguente numero: +39 0461 882191.

L’Universita' degli studi di Trento non assume alcuna respon-
sabilita' per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato, ne¤ per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Non si terra' conto delle domande pervenute oltre il 15 settem-
bre 2007 anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonche¤ della legge n. 68/
1999, art. 16, comma 1, i candidati in situazione di handicap dovranno
fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al concorso,
riguardo l’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto legislativo
n. 196/2003 ßCodice in materia di protezione dei dati personaliý.

Allegati alla domanda di partecipazione al concorso:

fotocopia in carta libera della carta d’identita' o del passa-
porto;

certificato di laurea o relativa autocertificazione (prevista, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000, per i soli cittadini comunitari) con gli esami sostenuti e la
relativa votazione.

I candidati non in possesso del diploma di laurea alla data di pre-
sentazione della domanda devono presentare, in luogo del certificato
di laurea, un certificato di iscrizione al corso di studio con l’elenco
di tutti gli esami sostenuti e dei voti riportati in ogni esame, una
dichiarazione in cui attestano di conseguire il titolo entro il 31 otto-
bre 2007, il titolo della tesi e una lettera di presentazione del relatore
di tesi. Se vincitori, saranno poi tenuti a presentare, a pena di deca-
denza, il relativo certificato di laurea all’atto dell’iscrizione.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non
ancora dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno
far pervenire anche una traduzione in inglese o in spagnolo del cer-
tificato relativo al titolo accademico conseguito, con l’indicazione
degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la
propria responsabilita' , al fine di consentire al collegio dei docenti
la dichiarazione di idoneita' , valida unicamente ai fini dell’ammis-
sione alla selezione pubblica;

curriculum studiorum;

abstract del lavoro di tesi;

due lettere di presentazione del candidato da parte di docenti
esperti delle aree di ricerca di cui all’art. 1 inquadrati nello staff di
universita' o enti di ricerca nazionali o internazionali;

eventuali certificati di conoscenza della lingua inglese;

eventuali altri titoli ritenuti utili per la valutazione (tesi di
laurea, pubblicazioni scientifiche, documentazione relativa a premi,
borse di studio, attivita' di studio e ricerca post-laurea, ecc.).

Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di
partecipazione al concorso, il candidato dovesse integrare la propria
documentazione, dovra' far pervenire, entro l’ultima data utile per
l’accettazione della domanda (15 settembre 2007), il materiale aggiun-
tivo specificando sulla busta: nome, cognome, scuola di dottorato
internazionale di ricerca in ingegneria dei materiali e l’oggetto: ßInte-
grazione domandaý.

L’Universita' degli studi di Trento si riserva di effettuare controlli,
anche a campione, secondo quanto previsto dagli articoli 71 e
seguenti del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28
dicembre 2000. Potra' essere disposta in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l’esclusione dei candidati alla selezione per difetto
di requisiti previsti dal presente bando.

Art. 5.

Prove di ammissione

L’accesso alla scuola di dottorato avviene tramite una procedura
selettiva intesa ad accertare la preparazione del candidato e la sua
attitudine alla ricerca.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

La procedura prevede:

una preselezione sulla base della valutazione dei titoli di cui
all’art. 4 del presente bando.

Saranno ammessi alla prova scritta i candidati che nella valuta-
zione dei titoli avranno riportato un punteggio pari o superiore a 18.
L’elenco degli ammessi alla prova scritta verra' pubblicato alla pagina
web http://portale.unitn.it/ic/dott/im.htm;

prova scritta.

I candidati che nella prova scritta avranno riportato un punteg-
gio pari o superiore a 18 saranno ammessi alla prova orale;

prova orale. Il colloquio si intende superato con il consegui-
mento di un punteggio pari o superiore a 18.

Durante la prova orale verra' accertata la conoscenza della lingua
inglese.

La prova scritta e il colloquio potranno svolgersi in lingua ita-
liana o in inglese previo accordo con la commissione.

La commissione giudicatrice avra' a disposizione 90 punti cos|'
ripartiti:

30 punti per la valutazione dei titoli;

30 punti per la prova scritta;

30 punti per la prova orale.

Il calendario con l’indicazione della data, dell’ora e del luogo in
cui si terranno le prove sara' reso noto almeno venti giorni prima dello
svolgimento della prima prova concorsuale con avviso pubblicato in
Internet, alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/dott/im.htm come
previsto dall’art. 20 del regolamento di Ateneo in materia di scuole
di dottorato di ricerca.
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Art. 6.

Programma di esame

La prova scritta riguarda un argomento di carattere generale
attinente l’ingegneria dei materiali.

La prova orale consiste in una discussione sulla prova scritta,
sulla tesi di laurea, sugli eventuali titoli in possesso del candidato e
sul programma delle attivita' di ricerca d’interesse del candidato, tra
quelle pertinenti i temi principali della scuola di dottorato.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per l’accesso alla scuola di dotto-
rato e' nominata dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si
compone di tre membri scelti tra i professori e i ricercatori di
ruolo, anche stranieri, afferenti alle aree scientifico-disciplinari alle
quali si riferisce la scuola. La commissione puo' essere, inoltre,
integrata da non piu' di due esperti, anche stranieri, scelti nell’am-
bito di enti e di strutture pubbliche e private di ricerca.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria finale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nelle singole prove.

La graduatoria sara' resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:
http://portale.unitn.it/ic/dott/im.htm

Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo
alla pubblicita' degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni
personali.

Art. 8.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla scuola secondo l’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito, per l’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile
2001 e successive modificazioni e integrazioni; per l’assegnazione dei
posti senza borsa di studio prevale la minore eta' .

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo l’ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, e' facolta' del collegio dei docenti valutare
l’opportunita' di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del regolamento di Ateneo in materia
di scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente delibe-
rato dal collegio dei docenti, la commissione esaminatrice ammettera'
in soprannumero, in misura non eccedente il 40% del totale dei posti
attivati, candidati idonei nella graduatoria generale di merito appar-
tenenti ad una delle seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno speci-
fico accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con
l’Ateneo, senza oneri finanziari obbligatori per l’Universita' degli
studi di Trento;

assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della legge n. 449/1997.

Art. 9.

Modalita' di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla
scuola di dottorato in carta legale al seguente indirizzo: ßUniversita'
degli studi di Trento - Direzione servizi e comunicazione - Ufficio dot-
torati di ricerca - Via Inama n. 5 - 38100 Trento - Italiaý entro quindici
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale.

La domanda debitamente compilata dovra' essere corredata, ove
previsto, della ricevuta del pagamento della tassa provinciale per il
diritto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda d’iscrizione (disponibile presso l’ufficio dottorati
di ricerca e scaricabile alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/dott.htm),
il candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita' che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita
dal Ministero degli affari esteri o da altra istituzione italiana o
straniera;

di avere/non avere gia' usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre scuole/corsi
di dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al collegio dei
docenti l’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita' lavora-
tive;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento della propria residenza e recapito.

I vincitori provenienti da Paesi non comunitari, in possesso di
titolo accademico straniero, devono, inoltre, allegare il certificato di
laurea con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane nel Paese al cui ordinamento
appartenga l’istituzione che li ha rilasciati e la relativa dichiarazione
di valore.

I vincitori che non presentano la domanda d’iscrizione nel ter-
mine di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di
pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet:

http://portale.unitn.it/ic/dott/im.htm sono considerati rinun-
ciatari e i posti corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati
classificatisi idonei, secondo l’ordine della graduatoria.

Art. 10.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione giudicatrice, su
domanda dell’avente titolo.
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Qualora l’avente titolo rinunci alla borsa di dottorato subentra
altro candidato secondo l’ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu' borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale fruire in relazione alla loro posi-
zione nella graduatoria generale di merito.

Qualora la borsa finanziata da enti esterni vincoli l’erogazione
della stessa a specifiche tematiche di tesi, il candidato puo' scegliere
se accettare la borsa o rinunciarvi.

L’importo annuo netto della borsa di studio ammonta per il
2007 (4):

primo anno: e 9.920,46 per i dottorandi residenti in Italia;
e 10.561,54 per i dottorandi residenti all’estero che possono applicare
la convenzione internazionale per evitare la doppia imposizione
fiscale; e 10.596,77 per i dottorandi residenti all’estero che non pos-
sono applicare la convenzione internazionale per evitare la doppia
imposizione fiscale; e 10.209,88 per i dottorandi residenti in Italia
iscritti ad altre forme assicurative obbligatorie;

secondo e terzo anno: e 12.000 per i dottorandi residenti in
Italia; e 12.641,08 per i dottorandi residenti all’estero che possono
applicare la convenzione internazionale per evitare la doppia imposi-
zione fiscale; e 12.676,31 per i dottorandi residenti all’estero che non
possono applicare la convenzione; e 12.289,42 per i dottorandi resi-
denti in Italia iscritti ad altre forme assicurative obbligatorie.

Le somme vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale
anticipata, salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o
sospensione del dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle
concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con
soggiorni all’estero, l’attivita' di ricerca del dottorando.

Su richiesta del tutor, la borsa di studio e' aumentata del 50% per
eventuali periodi di permanenza all’estero autorizzati dal coordina-
tore o dal collegio dei docenti.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione e' pari all’intera durata del ciclo di dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita' di studio e di ricerca, secondo
i programmi e le modalita' fissate dal collegio dei docenti, come speci-
ficato all’art. 3 del presente bando e all’art. 13 delle norme attuative
della scuola di dottorato in ingegneria dei materiali consultabili alla
pagina: http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi
hanno altres|' l’obbligo di seguire le attivita' di studio e di ricerca
fissate secondo l’apposita convenzione con l’universita' straniera.

A seguito della valutazione dell’attivita' svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo' , con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore la sua esclusione dalla scuola di dottorato.

Le borse di studio finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita' di ricerca, vincolano gli assegna-
tari allo svolgimento di tale attivita' .
öööö

(4) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa vigente sta-
bilisce ex art. 2, comma 26, della legge n. 335/1995 e successive modifiche e
integrazioni, che la borsa di dottorato e' assoggettabile a contributo INPS, pari
al 16% o 23,50%, di cui 1/3 a carico del dottorando.

L’Universita' garantisce nel periodo di frequenza del corso la
copertura assicurativa per infortuni e responsabilita' civile, limitata-
mente alle attivita' che si riferiscono alla scuola di dottorato di ricerca.

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo'
domandare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del
corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni
e puo' usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni
richieste.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio o di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale e' instaurato il
rapporto di lavoro.

Qualora, dopo il conseguimento del titolo di dottore di ricerca, il
rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi per volonta'
del dipendente nei due anni successivi, e' dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 12.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara' nominata
dal rettore, su designazione del collegio dei docenti in conformita'
al regolamento di Ateneo in materia di scuole di dottorato di
ricerca.

Nel caso di co-tutela di tesi la commissione sara' designata con-
formemente alle disposizioni previste nello specifico accordo.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

L’Universita' degli studi di Trento, in attuazione del decreto
legislativo n. 196/2003 ßCodice in materia di protezione dei dati
personaliý, si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal can-
didato per l’espletamento delle procedure concorsuali e per fini
istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita' degli studi di Trento.

Art. 14.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge del 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministe-
riale del 30 aprile 1999, n. 224, e al regolamento di Ateneo in
materia di scuole di dottorato di ricerca dell’Universita' degli studi
di Trento emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n.
997, e successivamente modificato con decreto rettorale n. 359 del
19 aprile 2006.

Trento, 11 luglio 2007

Il rettore: Bassi
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Allegato
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UNIVERSITAØ DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli, per l’ammissione di studenti non
comunitari alla scuola di dottorato in fisica attivata per il
XXIII ciclo (II ciclo delle scuole), con sede amministrativa.

EØ indetto con decreto rettorale n. 1143/2007 prot. 19759 dd.
4 luglio 2007 il concorso pubblico, per titoli, per l’ammissione di stu-
denti non comunitari alla Scuola di dottorato in fisica attivata per il
XXIII ciclo (II ciclo delle scuole) con sede amministrativa presso
l’Universita' degli studi di Trieste.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Inter-
net all’indirizzo: http://www.units.it/dottorati/?file=DottBandi.ins
selezionare: bando per candidati non UE scuola di dottorato in fisica
XXIII (II ciclo delle scuole). Eventuali e successive modifiche od inte-
grazioni al bando verranno pubblicizzate sullo stesso sito.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso, secondo le modalita' prescritte del bando,
coincide con il giorno 5 settembre 2007.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
segreteria dei dottorati di ricerca dell’Universita' degli studi di Trieste,
sita al secondo piano dell’edificio principale dell’Ateneo - ala destra,
p.le Europa n. 1 -Trieste (tel. 040/558.3182 e-mail: dottorati@amm.u-
nits.it) aperta con il seguente orario di sportello: luned|' e gioved|' dalle
ore 15,15 alle ore 16,15; marted|' e venerd|' dalle ore 9 alle ore 11 (e' pre-
vista la prenotazione obbligatoria presso l’apposito distributore auto-
matico sito al pianoterra dell’edificio - ala destra. L’orario di distribu-
zione dei biglietti di prenotazione inizia mezz’ora prima dell’apertura
dello sportello e termina mezz’ora prima dell’orario di chiusura dello
stesso).

07E04837

UNIVERSITAØ DI UDINE

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di prima fascia, settore
scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione euro-
pea, presso la facolta' di giurisprudenza. Sostituzione mem-
bro designato e rideterminazione della commissione giudica-
trice.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, in particolare l’art. 3
comma 12;

Vista la legge n. 230 del 4 novembre 2005 ßNuove disposizioni
concernenti i professori e i ricercatori universitari e delega al Governo
per il riordino del reclutamento dei professori universitariý;

Vista la legge n. 51 del 23 febbraio 2006 ßConversione in legge,
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 2005 n. 273, recante
definizione e proroga di termini, nonche¤ conseguenti disposizioni
urgenti. Proroga di termini relativi all’esercizio di deleghe legislativeý
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2006 Supple-
mento Ordinario n. 47, in particolare l’art. 35;

Visto il decreto rettorale n. 123 del 27 febbraio 2006, il cui avviso
e' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 25 del 31 marzo 2006;

Visto il decreto rettorale n. 514 del 27 luglio 2006, con il quale e'
stata nominata la Commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa in oggetto;

Visto il decreto rettorale n. 92 del 7 febbraio 2007 con il quale e'
stata autorizzata la proroga del termine per la conclusione della pro-
cedura di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 358 del 21 maggio 2007, con cui sono
state accolte le dimissioni del membro designato rinviando al Consi-
glio di Facolta' di Giurisprudenza la designazione del nuovo compo-
nente;

Vista la delibera del Consiglio di Facolta' di Giurisprudenza del
26 giugno 2007, con cui viene nominato il prof. Maurizio Maresca,
docente ordinario del settore scientifico-disciplinare IUS/14 Diritto
dell’Unione Europea presso la facolta' di Giurisprudenza di questo
Ateneo, quale nuovo componente designato;

Decreta:

1. La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto
dell’Unione europea presso la facolta' di giurisprudenza, gia' nominata
con decreto rettorale 514 del 27 luglio 2006, viene rideterminata come
segue:

membro designato: Maresca maurizio - Professore ordinario -
Universita' di Udine - Facolta' di giurisprudenza - via T. Petracco
n. 8, 33100 Udine:

componente eletto-Presidente: Costato Luigi - Professore ordi-
nario - Universita' di Ferrara - Facolta' di giurisprudenza - Corso E. I
D’Este 37, 44100 Ferrara;

componenti eletti:

Sinagra Augusto - Professore ordinario - Universita' di
Roma La Sapienza - Facolta' di scienze politiche - Piazzale A. Moro
n. 5, 00185 Roma;

Adam Roberto - Professore ordinario - Universita' di Roma
Tor Vergata Facolta' di Economia - via di Tor Vergata, 00133 ROMA;

Adinolfi Adelina - Professore ordinario - Universita' di
Firenze - Facolta' di giurisprudenza - via delle Pandette n. 32, 50121
Firenze.

2. Le eventuali cause di incompatibilita' e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della Commissione non incidono sulla qualita' di componente della
Commissione giudicatrice.

3. Il presente decreto e' inviato alla Gazzetta Ufficiale per la rela-
tiva pubblicazione.

Il rettore: Honsell

07E04827
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti a tempo indeterminato di personale della figura profes-
sionale di assistente ad indirizzo socio-assistenziale, catego-
ria C, livello base, prima posizione retributiva del ruolo unico
del personale provinciale.

EØ indetto un concorso riservato, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti a tempo indeterminato di personale della figura pro-
fessionale di assistente ad indirizzo socio-assistenziale, categoria C,
livello base, prima posizione retributiva nel ruolo unico del personale
provinciale.

Il concorso e' riservato a coloro che hanno maturato presso la
provincia autonoma di Trento almeno trecentosessantacinque giorni
di servizio nel periodo dal 1� gennaio 2002 al 13 dicembre 2006 con
rapporto di lavoro a tempo determinato.

Il termine per la presentazione delle domande e' fissato per le ore
12 del giorno 22 agosto 2007.

Il testo integrale del bando, del fac-simile della domanda di par-
tecipazione e dell’elenco dei titoli sono pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige n. 29 di data 23 luglio 2007
nonche¤ sul sito Internet: www.concorsi.provincia.tn.it

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - servizio per il personale - ufficio concorsi tel. 0461/
496330.

07E04759

COMUNE DI ARICCIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente dell’area III, lavori
pubblici.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente dell’Area III lavori pubblici.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in ingegneria o in architet-
tura o equipollenti di secondo livello (Ls) o conseguita secondo l’ordi-
namento didattico universitario previdente alla riforma degli ordina-
menti didattici varata con decreto ministeriale n. 509/1999.

Sono richiesti altres|' i requisiti relativi al servizio gia' svolto nelle
pubbliche amministrazioni di cui al punto a) del bando di concorso.

Scadenza della presentazione della domanda entro e non oltre le
ore 12 del 23 agosto 2007.

Il bando integrale con lo schema della domanda di partecipa-
zione e' pubblicato sul sito www.ariccia.comnet.roma.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale
tel. 06/93485226 - 93485225 - 93485224.

07E04795

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente dell’area V, Polizia
municipale.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente dell’Area V - Polizia muni-
cipale.

Requisiti richiesti: Diploma di laurea in giurisprudenza o scienze
politiche o economia e commercio di II livello (L.S.) o conseguita
secondo l’ordinamento didattico universitario previdente alla riforma
degli ordinamenti didattici varata con decreto ministeriale n. 509/
1999.

Sono richiesti altres|' i requisiti relativi al servizio gia' svolto nelle
pubbliche amministrazioni di cui ai punti a1, a2, a3, a4 del bando di
concorso.

Scadenza della presentazione della domanda entro e non oltre le
ore 12 del 23 agosto 2007.

Il bando integrale con lo schema della domanda di partecipa-
zione e' pubblicato sul sito www.ariccia.comnet.roma.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale
tel. 06/93485226 - 93485225 - 93485224.

07E04796

COMUNE DI CASTELCOVATI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore tecnico, categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, con riserva del posto ai sensi dell’articolo 18,
comma 6 del decreto legislativo n. 215/2001.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto, di ßistruttore tecnicoý ascrivibile
alla cat. C, posizione economica C1, da destinare all’area tecnica.

Requisiti: diploma di geometra o perito industriale con specializ-
zazione in edilizia o laurea assorbente.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 10 settembre 2007.
Le prove concorsuali sono fissate per i giorni:

prova scritta: 25 settembre 2007, ore 14.30;

prova pratica: 27 settembre 2007, ore 14.30;

prova orale: data da comunicarsi successivamente ai candidati
idonei.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria via Chiari n. 60
- Castelcovati (Brescia) - tel. 030/7080319-329.

Il bando integrale del concorso nonche¤ la relativa domanda
d’ammissione possono essere scaricati dal sito internet www.comune.
castelcovati.bs.it

07E04815
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COMUNE DI CASTELLARANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C1 - con profilo professio-
nale di istruttore amministrativo con riserva a favore di sog-
getti appartenenti alle categorie protette.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per un posto vacante
di istruttore amministrativo - categoria C, posizione economica C1,
con riserva a favore di soggetti appartenenti alle categorie protette di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, art. 1.

Requisiti:

eta' non inferiore ai 18 anni alla data di scadenza del bando;

possesso del seguente titolo di studio: diploma di maturita' ;

idoneita' fisica all’impiego.

La domanda deve essere indirizzata all’ufficio protocollo del
comune di Castellarano e pervenire perentoriamente, pena esclusione,
entro le ore 12 del giorno 3 settembre 2007.

Le prove scritte si svolgeranno a Castellarano presso il circolo
Arci, via Chiaviche n. 59:

prima prova scritta: 20 settembre 2007, ore 9;

seconda prova scritta: 20 settembre 2007, ore 15.

Le prove orali si svolgeranno a Castellarano nella sala del consi-
glio comunale in via Roma n. 7, con inizio il giorno 8 ottobre 2007,
ore 9.

Per informazioni bando integrale e domanda tel. 0536/850114 -
ufficio personale o sito Internet www.comune.castellarano.re.it

07E04766

COMUNE DI COLBORDOLO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno, di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C, posizione economica C1.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di istruttore ammi-
nistrativo, categoria C, posizione economica C1.

Lo schema di domanda ed il testo integrale del bando, con l’indi-
cazione dei requisiti richiesti e delle modalita' di partecipazione al
concorso sono disponibili presso l’ufficio di segreteria del comune di
Colbordolo, piazza del Popolo, n. 5 - 61022 Colbordolo (Pesaro-
Urbino), ovvero consultabili sul sito internet del comune: http//
www.comune.colbordolo.pu.it

Per ulteriori informazioni: uff. segreteria tel. 0721 496254.

Il termine per la presentazione delle domande e' di trenta giorni
decorrenti dalla data di pubblicazione del pesente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

07E04919

COMUNE DI FIVIZZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di autista di scuolabus

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di autista di scuolabus - categoria B3.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e' pubblicata nel sito internet www.
comune.fivizzano.ms.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
comune di Fivizzano - Tel. 0585/942127.

07E04818

COMUNE DI MONTIRONE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore - area lavori pubblici/servizi manutentivi da
destinare all’ufficio ecologia.

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore - area lavori pubblici/servizi manutentivi da destinare
all’ufficio ecologia (cat. C, posiz. econ. C1) a tempo pieno e indeter-
minato - con riserva a favore degli appartenenti alle categorie protette
(legge n. 68/1999 e decreto del Presidente della Repubblica n. 333/
2000).

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore area lavori pubblici/servizi manutentivi - Cat. c
posiz. econ. C1, a tempo pieno ed indeterminato con riserva a favore
degli appartenenti alle categorie protette (legge n. 68/1999 e decreto
del Presidente della Repubblica n. 333/2000).

Titolo di studio: diploma di maturita' tecnica per geometri o di
perito agrario.

Prova scritta: 24 settembre 2007, ore 9.

Prova teorico-pratica: 26 settembre 2007, ore 15.

Prova orale: 3 ottobre 2007, ore 15.

Scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione:
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Le domande dovranno essere spedite o consegnate all’Ufficio
protocollo del comune di Montirone (Brescia).

Le prove del concorso si terranno presso il Municipio di Monti-
rone, piazza Manzoni, 17 - Montirone (Brescia).

Per informazioni e bando: Ufficio personale, tel. 0302677097 -
fax 0302677340 e-mail ragioneria@comune.montirone.bs.it

07E04604
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COMUNE DI PIANORO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato, profilo collaboratore specializzato
servizi prima infanzia, categoria B.

EØ indetto concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo
indeterminato - profilo professionale collaboratore specializzato ser-
vizi prima infanzia - categoria B. Calendario delle prove:

prima prova: luned|' 1� ottobre 2007, ore 8,30

La prova si terra' presso la sala Arcipelago del Centro I Maggio -
via della Resistenza, 201 - 40065 Pianoro (BO)

seconda prova: luned|' 8 ottobre 2007, ore 8,30

La prova si terra' presso la sala di Consiglio del Comune di Pia-
noro-Piazza dei Martiri, 1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando contenente l’indicazione dei requisiti
e delle modalita' di partecipazione al concorso con allegato fac-simile
di domanda e' disponibile presso l’albo pretorio, l’unita' di base perso-
nale del comune di Pianoro (Bo) Tel. 051/6529113 e sul sito Internet
www.comune.pianoro.bo.it

07E04810

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato, profilo assistente d’infanzia, categoria C

EØ indetto concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo
indeterminato - profilo professionale Assistente d’infanzia - categoria C.

Calendario delle prove scritte:

prima prova scritta: luned|' 3 settembre 2007, ore 8,30

seconda prova scritta: luned|' 3 settembre 2007,ore 15

Le prove si terranno presso la sala Arcipelago del Centro
I Maggio - via della Resistenza, 201 - 40065 Pianoro (BO)

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando contenente l’indicazione dei requisiti
e delle modalita' d partecipazione al concorso con allegato fac-simile
di domanda e' disponibile presso l’albo pretorio, l’unita' di base perso-
nale del comune di Pianoro (Bo) Tel. 051/6529113 e sul sito Internet
www.comune.pianoro.bo.it

07E04811

COMUNE DI POLLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di istruttore di vigilanza,
agente di polizia municipale, categoria C, posizione econo-
mica C1.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27 giugno
2006 con la quale e' stata rideterminata la dotazione organica del
Comune di Polla, ai sensi dell’art. 1 comma 93 della legge 30 dicem-
bre 2004, n. 311;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 16 maggio
2007 con la quale e' stato approvato il Piano Triennale del fabbisogno
di personale per il triennio 2007/2009;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 211 del 3 luglio
2007, con la quale e' stata indetta la procedura concorsuale ed appro-
vato il presente bando;

Dato atto che sono state esperite, con esito negativo, le procedure
di mobilita' di cui all’art. 34-bis del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come
introdotto dall’art. 7 della legge 14 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante ßNorme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubblicheý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 mag-
gio 1994 ßRegolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita' di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioneý;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 recante ßAzioni positive per
la realizzazione delle pari opportunita' uomo-donna nel lavoroý;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 recante ßNorme per il diritto
al lavoro dei disabiliý;

Visto il Regolamento Comunale per la disciplina delle modalita'
di assunzione e dei concorsi pubblici, approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 209 del 19 giugno 2002;

Visto il vigente C.C.N.L. Enti Locali;

In esecuzione della delibera di Giunta Comunale n. 211 del
3 luglio 2007,

Rende noto:

EØ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di ßIstruttore di vigilanza agente di polizia munici-
paleý Cat. C - posizione economica C.1 area di vigilanza - a tempo
indeterminato ed orario pieno, vacanti nella vigente dotazione orga-
nica.

Il profilo professionale dell’Agente di polizia locale si caratte-
rizza per l’espletamento di un servizio anche di natura domenicale
festivo e serale/notturno nel rispetto del vigente C.C.N.L. del com-
parto Regioni e autonomie locali.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125 e' garantita la pari
opportunita' tra uomini e donne per l’accesso all’impiego, come anche
previsto dall’art. 57 del D. Lgs. 30 marzo 2001, nr. 165 e, pertanto, al
concorso possono partecipare candidati dell’uno e dell’altro sesso.
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Si osserva:

la riserva, nella misura prevista dall’art. 18 comma 6 del d. lgs.
215/2001, dei posti disponibili a favore dei militari di cui all’art. 39,
comma 15, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 e successive
modifiche ed integrazioni (militari delle tre Forze armate congedati
senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale).

Coloro che intendano avvalersi della riserva devono farne
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione alla proce-
dura selettiva pubblica. I posti riservati che non venissero coperti ver-
ranno conferiti ai vincitori non riservatari.

Ai sensi dell’art. 3 della legge n. 68/1999, non opera la riserva per
gli appartenenti alla categoria dei disabili in quanto trattasi di un con-
corso per assunzione di Agente di P.M. da adibire ai servizi di vigi-
lanza esterni.

Trattamento economico: al posto predetto e' attribuito il tratta-
mento economico di cui alla categoria C del vigente CCNL, integrato
dall’assegno per nucleo familiare, se spettante, e dai ratei della tredi-
cesima mensilita' , nonche¤ da eventuali emolumenti previsti dalle
vigenti disposizioni legislative e contrattuali.

Lo stipendio e tutte le altre indennita' sono soggette alle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali come per legge.

Requisiti per l’ammissione al concorso: possono partecipare al
concorso gli aspiranti che, alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda, siano in possesso dei sotto elen-
cati requisiti:

1. cittadinanza italiana. (sono equiparati ai cittadini dello stato
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). Tale requisito non e'
richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione europea, purche¤ siano
in possesso dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza
o di provenienza e dichiarino di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174;

2. eta' non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista
dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;

3. idoneita' psico-fisica a svolgere le mansioni di agente di polizia
locale. In particolare i concorrenti dovranno essere esenti dalle
seguenti imperfezioni ed infermita' : alcolismo, tossicomanie, intossi-
cazioni croniche di origine esogena; imperfezioni ed infermita' dell’ap-
parato neuropsichiatrico; malattie del sistema nervoso centrale o peri-
ferico e loro esiti di rilevanza funzionale; infermita' psichiche invali-
danti; psicosi e psico-nevrosi anche pregresse; personalita'
psicopatiche ed abnormi. L’Amministrazione sottoporra' a visita
medica di controllo i vincitori del concorso, in base alle vigenti nor-
mative;

4. per i soli concorrenti di sesso maschile, regolarita' della posi-
zione rispetto alle norme concernenti gli obblighi militari.

5. titolo di studio: diploma di Istruzione Secondaria di II grado
(maturitaØ ). Per il titolo di studio conseguito all’estero e' richiesta la
dichiarazione di equipollenza;

6. possesso della patente di guida di tipo ßBý;

7. non avere prestato servizio civile ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230. Ai sensi dell’art. 15, comma 7, della predetta legge e'
fatto divieto di partecipare al concorso a coloro che sono stati
ammessi a prestare servizio civile trattandosi di impiego che com-
porta l’uso delle armi;

8. requisiti ai sensi dell’art. 5, comma 5 della legge 7 marzo 1986,
n. 65, per poter ottenere la qualifica di P.S. ;

9. godimento dei diritti civili e politici;

10. non aver riportato condanne penali e non essere stati inter-
detti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti,
dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali, salvo avvenuta ria-
bilitazione;

11. non essere stato espulso dalle Forze Armate o da Corpi mili-
tarmente organizzati;

12. mancanza di destituzione o licenziamento da parte di una
pubblica Amministrazione. Non possono accedere agli impieghi pub-
blici coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

13. conoscenza di almeno una lingua straniera (inglese, francese,
tedesco) e delle procedure informatiche maggiormente diffuse.

14. I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, debbono
possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Resta ferma la facolta' dell’Amministrazione Comunale di
disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all’espleta-
mento delle prove scritte, l’esclusione dal concorso, con decreto moti-
vato, per difetto dei prescritti requisiti.

Tassa di concorso: La partecipazione al concorso comporta il
versamento di euro 10,00, da corrispondere al Comune a mezzo versa-
mento sul c.c.p. n 18987842, intestato alla Tesoreria del Comune di
Polla, specificando nella causale ßtassa di ammissione al concorso
per Istruttore di Vigilanza Agente di P.M.ý, ai sensi dell’art. 23 della
legge 24 novembre 2000, n. 340.

Domanda di ammissione al concorso: la domanda di ammissione
al concorso, redatta su carta semplice, a macchina o in stampatello,
(preferibilmente sul modello disponibile sul sito Internet del Comune)
dovra' essere indirizzata al Comune di Polla servizio del personale
via Strada delle Monache 84035 Polla (SA) - e fatta pervenire all’uffi-
cio protocollo del Comune entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Nel caso in cui la predetta data dovesse coincidere con la dome-
nica o con qualunque festivita' , il termine si intende prorogato al
giorno feriale immediatamente successivo. La domanda si considera
prodotta in tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine stabilito dal bando (a tal fine
fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante), purche¤ sia
recapitata al Comune di Polla entro la data della prima seduta della
Commissione esaminatrice. L’Amministrazione non assume alcuna
responsabilita' per la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o di forza mag-
giore.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti sono tenuti a dichia-
rare sotto la propria responsabilita' :

il concorso cui intendono partecipare;

il nome ed il cognome;
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la data, il luogo di nascita

il codice fiscale;

l’esatta residenza ed il recapito telefonico eventuale indirizzo
e.mail;

lo stato civile e l’eventuale numero di figli;

il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o il titolo che con-
sente di prescindere da tale requisito;

il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

il godimento dei diritti civili e politici;

gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni con l’indicazione della qualifica ricoperta e relativo
inquadramento funzionale, del tipo di rapporto part-time o orario
pieno, tempo determinato o indeterminato;

di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di
leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985);

il possesso dell’idoneita' psico-fisica a svolgere le mansioni di
agente di polizia locale;

di essere in possesso dei requisiti per poter ottenere la qualifica
di Agente di P.S. ai sensi della legge 7 marzo 1986 n. 65;

di non aver prestato servizio civile ai sensi della legge 8 luglio
1998 n. 230;

non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non col-
poso;

non essere stato e non essere attualmente sottoposto a misure
di prevenzione;

di non essere stato espulso dalle Forze Armate o da Corpi mili-
tarmente organizzati;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti
da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d)
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la pubblica
amministrazione;

la lingua straniera prescelta (a scelta tra inglese, francese, tede-
sco);

la dichiarazione di acconsentire al trattamento dei dati perso-
nali contenuti nella domanda esclusivamente nell’ambito della proce-
dura concorsuale, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

il preciso recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
inoltrata qualsiasi comunicazione relativa al concorso;

esatta denominazione del titolo di studio posseduto e richiesto
per l’accesso al concorso con l’indicazione della votazione (espressa
in 60mi 100mi etc) della data di conseguimento e dell’istituto presso
il quale il medesimo e' stato conseguito;

eventuali ulteriori titoli di studio posseduti pari o superiori a
quello richiesto per l’ammissione;

il possesso della patente di guida categoria B o superiore;

eventuale appartenenza a categorie riservatarie o alle categorie
indicate nell’allegato al presente bando che danno diritto a preferenza
a parita' di merito con l’esatta indicazione del titolo attestante il diritto
e l’indicazione della pubblica amministrazione in possesso della rela-
tiva documentazione;

di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e successive integrazioni e modificazioni, in
caso di false dichiarazioni;

Non e' richiesta l’autentica della firma in calce alla domanda.
Alla stessa dovra' essere allegata copia di idoneo e valido documento
di riconoscimento.

Qualora le dichiarazioni contenute nella domanda non corri-
spondano a quanto documentato al momento dell’assunzione non
sara' consentita la rettifica e non si fara' luogo all’assunzione mede-
sima. Sono fatte salve le eventuali conseguenze penali in ottempe-
ranza del disposto dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000.

Non e' ammessa la domanda:

1) priva della sottoscrizione del candidato;

2) presentata fuori dai termini previsti dal bando;

3) dalla quale non e' possibile evincere le generalita' o il domici-
lio del candidato.

Alla domanda dovranno essere allegati:

a) curriculum vitae, sottoscritto dal candidato sotto la propria
responsabilita' personale, indicante le esperienze professionali vissute
e documentate attinenti al posto messo a concorso (N.B.: ai fini della
valutazione dei curricula saranno valutate le sole esperienze docu-
mentate);

b) titolo di studio richiesto in originale o copia come previsto
dalle normative vigenti in materia di autocertificazione, ovvero certi-
ficato attestante il possesso del titolo stesso con l’indicazione della
votazione riportata (in mancanza della quale lo stesso verra' conside-
rato conseguito con la votazione minima) ovvero autocertificazione
con l’indicazione, tra l’altro, dell’Istituto presso il quale e' stato conse-
guito il diploma. La mancata presentazione o spedizione di essi entro
la data fissata per la prima prova d’esame comportera' l’esclusione
dal concorso;

c) eventuali ulteriori titoli di studio pari o superiori a quello
richiesto per l’accesso;

d) titoli di servizio con l’indicazione del periodo di servizio,
caratteristiche del rapporto di lavoro (tempo determinato e/o indeter-
minato tempo pieno e/o part-time) della qualifica ricoperta e profilo
professionale. Non saranno prese in considerazione autocertificazioni
incomplete;

e) tutti i titoli che, in relazione al posto messo a concorso, il
candidato riterra' utile presentare;

f) documenti attestanti gli eventuali titoli di precedenza o pre-
ferenza previsti dalle vigenti leggi;

g) per i soli candidati di sesso maschile, copia o autocertifica-
zione del foglio matricolare o dello stato di servizio militare (alla
copia del congedo illimitato e ad autocertificazioni incomplete non
verra' attribuita alcuna valutazione);

h) elenco in carta semplice ed in duplice copia, formato dal
candidato, indicante tutti i titoli presentati a corredo della domanda.

i) ricevuta comprovante il versamento della tassa di concorso
da effettuarsi sul c.c.p. 18987842 intestato al Servizio Tesoreria del
Comune di Polla (Salerno).
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EØ data facolta' ai concorrenti di avvalersi, ove previsto, delle
dichiarazioni temporaneamente sostitutive.

A norma dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, la
domanda di ammissione ed i relativi documenti per la partecipazione
ed allegati alla domanda, non sono soggetti all’imposta di bollo.

Criteri generali per la valutazione dei titoli e degli esami:

I criteri generali per la valutazione dei titoli e degli esami sono
quelli previsti dal CAPO VII articoli da 29 a 34 del Regolamento
Comunale Concorsi del quale i candidati possono prendere integrale
visione sul sito Internet www.comunedipolla.it nella sezione REGO-
LAMENTI.

Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta ed in una
prova orale. L’Amministrazione si riserva, qualora il numero dei can-
didati fosse superiore a 50, di procedere a prova preselettiva consi-
stente nella risoluzione di tests a risposta multipla sulle materie
oggetto delle prove concorsuali.

Per tale prova il punteggio sara' cos|' assegnato:

a) risposta corretta punti 0.25

b) risposta errata punti 0.25

c) risposta non data punti 0.00

Saranno ammessi a sostenere le successive prove i primi 50 con-
correnti utilmente inseriti in graduatoria.

Qualora al 50� posto risultassero piu' concorrenti a pari merito,
gli stessi saranno ammessi tutti alla prova successiva.

La prova si intendera' superata con il conseguimento di un pun-
teggio minimo pari ad almeno 7/10.

La data e il luogo dell’eventuale preselezione saranno pubblicati
all’albo pretorio dell’ente e sul sito internet del comune di Polla
www.comunedipolla.it dal decimo giorno successivo a quello di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, cos|' come gli
esiti della preselezione stessa, l’elenco dei candidati ammessi ed il
calendario delle prove scritta ed orale.

Non verra' inviata alcuna comunicazione scritta ai concorrenti.

Programma d’esame: gli esami consisteranno in una prova scritta
consistente, alternativamente, in una serie di quesiti a risposta sinte-
tica, una serie di quiz a risposta multipla oppure una prova teorico-
pratica (svolgimento di un elaborato), ed in una prova-colloquio
orale, vertenti sulle seguenti materie:

Ordinamento delle Autonomie Locali

Elementi di diritto costituzionale e amministrativo

Nozioni di diritto penale e di procedura penale

Testo unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza

Codice della Strada e Regolamento di esecuzione

Nozioni di Polizia commerciale, edilizia ed ambientale

Infortunistica stradale.

Nel corso della prova orale sara' accertata la conoscenza della lin-
gua straniera prescelta e dell’uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu' diffuse (Internet, posta elettronica, MsOffice).

Per l’ammissione alla prova orale il candidato dovra' conseguire
un punteggio di almeno 7/10 nella prova scritta.

Calendario delle prove.

La Commissione, nella seduta in cui si riunisce per esaminare e
valutare i titoli prodotti, stabilisce il calendario della eventuale prese-
lezione, della prova scritta e di quella orale con l’indicazione del
luogo, del giorno e dell’ora in cui si svolgeranno. Esso viene comuni-
cato mediante pubblicazione sul sito Internet del Comune entro il
decimo giorno successivo a quello fissato per la presentazione delle
domande e, comunque, almeno venti giorni prima della data fissata
per la prima prova in programma.

Alle prove successive alla prima saranno ammessi i candidati che
in ciascuna delle prove precedenti abbiano riportato una votazione
di almeno 7/10, anche la prova orale si intende superata se il concor-
rente ha riportato la votazione di almeno 7/10.

EØ escluso dalla graduatoria finale il concorrente che alla prova
orale non abbia conseguito un punteggio di almeno 7/10.

Il punteggio finale utile per la redazione della graduatoria e' dato
dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova scritta, nella
prova orale e nella valutazione dei titoli.

Le prove scritte d’esame non sono pubbliche. La prova orale si
svolgera' in un locale aperto al pubblico. I candidati dovranno presen-
tarsi muniti di carta d’identita' o di altro documento valido per l’iden-
tificazione. La mancata presentazione del candidato nel luogo e nel-
l’ora indicati, equivarra' , indipendentemente dalla causa, alla rinuncia
a partecipare al concorso.

I candidati potranno prendere visione dell’elenco degli ammessi
alle varie prove che verra' pubblicato all’albo pretorio e sul sito Inter-
net del Comune di Polla.

La graduatoria e' formata secondo la votazione complessiva
riportata da ciascun candidato. A parita' di merito, si applicano le pre-
ferenze secondo l’ordine indicato nell’art. 5, comma 4, del decreto del
Presidente della Repubblica 487/94 e successive modificazioni ed
integrazioni. Qualora sussistano ulteriori parita' dopo l’applicazione
delle suddette norme, e' preferito il candidato piu' giovane di eta' , come
previsto dalla legge 191/98.

All’uopo, i candidati che, avendo superato le prove di esame
intenderanno far valere i titoli di preferenza dovranno produrre al
Servizio del Personale - entro il termine perentorio di giorni quindici,
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui avranno sostenuto la
prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il possesso dei
titoli stessi, gia' indicati nella domanda, dai quali risulti, altres|' , il pos-
sesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione al concorso.

La graduatoria di merito, con la dichiarazione dei candidati vin-
citori e quella degli idonei, e' approvata dalla Giunta comunale, sotto
condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l’instaura-
zione del rapporto di pubblico impiego e per l’ammissione al con-
corso.

Dopo l’approvazione, la predetta graduatoria e' pubblicata
all’Albo Pretorio del Comune di Polla e sul sito Internet.

La stessa ha validita' per tre anni dalla data di approvazione e
potra' essere utilizzata per l’eventuale copertura dei posti che si ren-
dessero successivamente vacanti e disponibili nello stesso profilo pro-
fessionale, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successiva-
mente all’indizione del concorso.
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Dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio decorre il termine
per eventuali impugnative: il termine e' fissato in 60 giorni per pro-
porre ricorso dinanzi al TAR Campania e nel termine di 120 giorni
al Presidente della Repubblica.

Assunzione dei vincitori.

L’assunzione del 1� utilmente classificato avverra' entro l’anno
2007, mentre quella del 2 classificato avverra' nell’anno 2008, nei limiti
consentiti dalla normativa vigente pro-tempore in materia di finanza
locale, ed e' subordinata al possesso dell’idoneita' fisica per il posto
messo a concorso che viene accertata dal competente Organo Sanita-
rio, al quale e' esclusivamente riservato tale giudizio.

Prima dell’eventuale assunzione in servizio il candidato utilmente
collocato in graduatoria dovra' , sotto la propria responsabilita' ,
dichiarare di non avere altri rapporti di pubblico impiego e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita' richiamate dall’ar-
ticolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso contrario, dovra'
presentare espressamente la dichiarazione di opzione per la nuova
amministrazione.

Prima di assumere servizio il vincitore dovra' risultare idoneo
sotto il profilo pisco-fisico alla visita medica a cui verra' sottoposto.
Il mancato possesso dei predetti requisiti comportera' l’esclusione
dalla graduatoria del concorso e cio' indipendentemente dal risultato
positivo della prova concorsuale stessa.

Contratto di lavoro.

Il rapporto di lavoro e' costituito ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L.
di comparto mediante la sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro da parte del vincitore e del Responsabile del Servizio del Perso-
nale del Comune di Polla.

Il vincitore deve prendere servizio nella sede assegnata entro la
data stabilita dal contratto.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed economici
dal giorno in cui il vincitore avra' assunto servizio presso la sede asse-
gnata.

Il vincitore deve sostenere un periodo di prova pari a mesi 6
(art. 14-bis 1 comma C.C.N.L. vigente) al termine del quale l’assun-
zione stessa avra' carattere di stabilita' .

Il contratto di lavoro e' risolto qualora il vincitore del concorso
non assuma servizio entro il termine stabilito dal contratto medesimo,
senza giustificato motivo.

La data di assunzione del servizio potra' essere prorogata per
gravi ed eccezionali motivi, debitamente documentati, dal Responsa-
bile del Servizio Personale una sola volta e per non piu' di trenta
giorni, salvo il caso di assolvimento degli obblighi militari e gli altri
casi per i quali la legge prevede periodi superiori. Qualora il vincitore
assuma servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine pre-
fissatogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
servizio personale del Comune di Polla, per le finalita' di gestione del
concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto per
finalita' inerenti la gestione del rapporto medesimo.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonche¤
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonche¤ il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi illegittimi.

Disposizioni finali.

L’Amministrazione si riserva la facolta' di prorogare o riaprire
termini, modificare, sospendere o revocare in qualsiasi momento, a
suo insindacabile giudizio, il presente bando di concorso, senza
obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano,
per questo, vantare diritti nei confronti dell’Ente.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa
rinvio a quanto disposto dal Regolamento Comunale per la disciplina
delle modalita' di assunzione e dei concorsi pubblici, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 209 del 19 giugno 2002 ed al
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, si informa che il Responsabile del procedimento relativo al
concorso in oggetto e' il sottoscritto. tel.: 0975-376203 Fax 0975/
376235 (Mail: comunedipolla@tiscali.it

Polla, 12 luglio 2007

Il responsabile del servizio: Moretta

öööööö

Allegato

Titoli di preferenza

A) Le categorie di cittadini che hanno diritto di preferenza a
parita' di merito sono, nell’ordine:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche¤ i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;
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16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso/procedura selettiva pubblica;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

21) coloro che abbiano svolto lavori socialmente utili nella
medesima professionalita' oggetto della procedura selettiva.

B) A parita' di merito e di titoli la preferenza e' determinata:

1. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il
candidato sia coniugato o meno;

2. dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni Pub-
bliche;

3. dalla minore eta' .

07E04814

COMUNE DI SERAVEZZA

Concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura di un
posto di specialista amministrativo, cat. D, posizione econo-
mica D1, settore servizi sociali e pubblica istruzione.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di specialista amministrativo, cat. D, posizione economica
D1, settore servizi sociali e pubblica istruzione.

1) titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza, scienze
politiche, scienze giuridiche, scienze dell’amministrazione, ovvero
diplomi di laurea dichiarati per legge equipollenti a uno di quelli
sopra indicati. Ai sensi della direttiva della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, dipartimento della funzione pubblica, del 3 novembre
2005, al concorso possono essere ammessi sia i soggetti muniti di
diploma di laurea di cui all’ordinamento preesistente al decreto mini-
steriale 3 novembre 1999 n. 509, sia i soggetti in possesso dei titoli di
laurea breve e o laurea specialistica introdotti dal citato decreto mini-
steriale.

Termine di presentazione delle domande 14 agosto 2007.

Data svolgimento prova selettiva: 4 settembre 2007, ore 15,30.

Per informazione rivolgersi al servizio legale ed organizzazione
del Comune - 0584/757730 (luned|' , mercoled|' , venerd|' ). La copia
integrale del bando e' disponibile sul sito dell’ente: www.comune.
seravezza.lucca.it

07E04817

Concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura di un
posto di specialista servizi culturali, cat. D, posizione econo-
mica D1, con compiti di bibliotecario.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di specialista amministrativo, cat. D, posizione economica
D.1, con compiti di bibliotecario.

1) titolo di studio: diploma di laurea in lettere, storia, filosofia,
beni culturali oppure diplomi di laurea dichiarati per legge equipol-
lenti a uno di quelli sopraindicati. Ai sensi della direttiva della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della funzione pub-
blica, del 3 novembre 2005, al concorso possono essere ammessi sia i
soggetti muniti di diploma di laurea di cui all’ordinamento preesi-
stente al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, sia i soggetti
in possesso dei titoli di laurea breve che di laurea specialistica intro-
dotti dal citato decreto ministeriale.

Termine di presentazione delle domande: 14 ottobre 2007.

Data svolgimento prova selettiva: 3 settembre ore 15,30.

Per informazione rivolgersi al servizio legale ed organizzazione
del Comune - 0584/ 757730 (luned|' , mercoled|' , venerd|' ). La copia
integrale del bando e' disponibile sul sito dell’ente: www.comune.
seravezza.lucca.it

07E04816

COMUNE DI SCANDIANO

Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un agente di polizia municipale

Si rende noto che e' indetta una selezione pubblica tempo indeter-
minato e pieno, per soli esami, per la copertura di un posto di agente
di polizia municipale (categoria C - posizione economica C1) da asse-
gnare al distretto di Polizia municipale del comune di Scandiano nel-
l’ambito del corpo unico intercomunale Tresinaro Secchia.

Le modalita' di partecipazione sono indicate nel bando integrale
affisso all’albo pretorio del comune e sul sito web (www.comune.
scandiano.re.it).

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione entro le ore
12 del 14 settembre 2007.

07E04920

COMUNE DI SIRMIONE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo
(categoria C1) - area tecnica settore edilizia privata ed
urbanistica.

EØ indetto concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un istruttore amministrativo - categoria di inquadra-
mento C.

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado di durata
quinquennale, nonche¤ conoscenza della lingua inglese.
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Presentazione domande e scadenza termini: le domande possono
essere presentate direttamente all’Ufficio protocollo oppure inviate a
mezzo raccomandata a.r. entro il trentesimo giorno a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Le domande presentate direttamente al protocollo devono perve-
nire nonoltre le ore 12.20 dell’ultimo giorno utile mentre le raccoman-
date debbono essere spedite entro la data di scadenza.

Tassa di partecipazione: e 7,75, non restituibili, da corrispondere
a mezzo vaglia postale intestato al tesoriere del comune di Sirmione.

Il calendario delle prove e' il seguente:

prima prova scritta: luned|' 17 settembre 2007 alle ore 9;

seconda prova scritta: luned|' 17 settembre 2007 alle ore 14.30;

prova orale: gioved|' 20 settembre 2007 alle ore 9.

Per tali giornate i candidati cui non sia stata comunicata l’esclu-
sione, si intendono sin d’ora convocati senza necessita' di ulteriore
avviso.

Per ulteriori informazioni e per il ritiro della copia integrale del
bando, con allegato schema di domanda, rivolgersi all’ufficio perso-
nale (tel. 030-9909104-105, fax 030-9909101).

07E04764

COMUNE DI TORTONA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
indeterminato di quattro posti di agente di polizia municipale -
categoria C. Integrazione bando e proroga scadenza.

EØ indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno indeterminato di quattro posti di agente di polizia municipale -
categoria C. Integrazione bando e proroga scadenza.

Integrazione: riserva di un posto ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di cinque anni delle Forze armate, conge-
dati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme
contrattate nonche¤ agli ufficiali di complemento in ferma biennale e
agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta.

La riserva dovra' essere indicata sulla domanda di concorso.

Proroga scadenza del bando: ore 12 di venerd|' 21 settembre 2007.

Per copia del bando: sito del comune: www.comune.tortona.al.it

07E04767

COMUNE DI VILLA CORTESE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato di funzionario operatore del
sociale in prova - categoria D - livello retributivo D1.

EØ indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di un funzionario operatore del sociale
in prova categoria D - livello retributivo D1.

Titoli richiesti: diploma universitario in servizio sociale o laurea
in servizi sociali e iscrizione all’albo professionale degli assistenti
sociali con abilitazione all’esercizio della professione di assistente
sociale.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Le prove si svolgeranno presso le scuole medie del comune di
Villa Cortese (Milano), in via Olcella n. 24. Potra' comunque essere
stabilito e comunicato un diverso luogo di svolgimento.

Il calendario delle prove di esame e' il seguente:

Prima prova scritta o eventuale prova preselettiva: gioved|' 6 set-
tembre 2007 con inizio alle ore 9.30;

Qualora il giorno 6 settembre 2007 sara' svolta la prima prova
scritta, le successive prove concorsuali si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

Seconda prova scritta: venerd|' 7 settembre 2007, con inizio alle
ore 9.30;

Prova orale e tecnico-pratica: luned|' 24 settembre 2007 con inizio
alle ore 9.30.

Qualora il giorno 6 settembre 2007 sara' svolta la prova preselet-
tiva, le date delle successive prove concorsuali saranno comunicate ai
candidati mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Qualora si proceda a prova preselettiva, e' facolta' della commis-
sione giudicatrice, considerato il numero di domande pervenute, far
effettuare la citata prova scaglionando i candidati nel corso della gior-
nata.

Il bando integrale e' reperibile sul sito: www.comune.villacorte-
se.mi.it o presso l’ufficio personale telefono 0331 434421 Fax 0331
432955.

07E04809
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UNITAØ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico di direttore di
struttura complessa ad un dirigente farmacista di farmacia
ospedaliera per U.O. farmacia interna, presso l’azienda
U.S.L. di Forl|' .

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge e'
indetto l’avviso sopraindicato.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento dell’av-
viso, valgono le norme di cui all’art. 15, terzo comma, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ivi com-
prese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al Direttore generale
dell’Azienda U.S.L. di Forl|' , dovranno pervenire al seguente indi-
rizzo: Azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - Ufficio concorsi
- corso della Repubblica n. 171/B Forl|' .

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’azienda Unita' sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forl|'
(tel. 0543/731925-731927).

Il testo integrale dell’avviso e' stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna n. 99 dell’11 luglio 2007.

07E04871

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico della disciplina di nefrologia, presso l’azienda per i
servizi sanitari n. 5 ßBassa Friulanaý.

In attuazione dell’ordinanza dirigenziale n. 331 del 4 maggio 2007
e' indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, di:

un posto di dirigente medico della disciplina di nefrologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ßConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle
modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 25 del 20 giugno
2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - S.O.
politiche del personale, dell’azienda per i servizi sanitari n. 5 ßBassa
Friulanaý - via Natisone - Palmanova (Udine), dalle 11 alle 14 di tutti
i giorni feriali, escluso il sabato, tel. 0432/921453.

Il bando integrale e' consultabile anche nel sito Internet
www.ass5.sanita.fvg.it

07E04822

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a
tempo indeterminato, di un collaboratore professionale sani-
tario - fisioterapista, categoria D, presso l’azienda sanitaria
locale 3 ßGenoveseý di Genova.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 686 del
13 giugno 2007, e' indetto:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione, a tempo
indeterminato di un collaboratore professionale sanitario - fisiotera-
pista, categoria D, presso l’azienda sanitaria locale 3 ßGenoveseý -
Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo ufficiale e' stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Liguria n. 29 del 18 luglio 2007.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all’Unita' operativa ßAffari del personaleý - settore ßSelezione del per-
sonale e procedure concorsualiý, tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
dalle ore 11 alle ore 12,30, nonche¤ telefonicamente, al numero 010/
6447322.

07E04836

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquennale rin-
novabile ad un posto di direzione della struttura complessa
ßpediatriaý dell’Ospedale unico plurisede dell’ASL 14 del
Verbano Cusio Ossola.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale di questa
Azienda A.S.L. n. 14 di Omegna, n. 258 del 6 luglio 2007 in osser-
vanza alle norme previste dal decreto legislativo n. 502/92, cos|' come
integrato dal decreto legislativo n. 229/99 e con le modalita' previste
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484
e collegata circolare del Ministero della Sanita' del 27 aprile 1998,
n. DPS IV/9/11/749, e' indetto pubblico avviso per il conferimento di
incarico quinquennale rinnovabile del seguente posto:

un posto di direttore della struttura complessa ßpediatriaý
dell’Ospedale unico plurisede dell’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola.

Art. 1.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita' economica europea sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/93 e successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2) idoneita' specifica alla mansione. L’accertamento dell’ido-
neita' fisica alla mansione, con osservanza delle norme in tema di cate-
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gorie protette, e' effettuato a cura dell’Azienda, prima della immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali, enti di cui agli
articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, e' dispensato dalla visita medica. Non pos-
sono accedere agli incarichi coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni. I requisiti prescritti dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 2.

Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
requisiti seguenti:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

1) Iscrizione al relativo Albo professionale attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. L iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima della
assunzione in servizio;

2) Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina.

3) Curriculum, concernente le attivita' professionali, di studio,
direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) dai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione i lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
al comma 3, lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e succes-
sive modificazioni. Per quanto concerne l’attestato di formazione
manageriale, si precisa che dovra' essere conseguito entro un anno dal-
l’inizio dell’incarico. Per le discipline di nuova istituzione l’anzianita'
di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative ai ser-
vizi compresi o confluiti nelle nuove discipline. I requisiti prescritti
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore gene-
rale dell’A.S.L. n. 14 VCO - via Mazzini 117 - 28887 Omegna (Verba-
nia) entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine assegnato. A tal fine la data di spedizione e'
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande e' perentorio, posto cioe' a pena di decadenza,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' priva di effetti.
Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’incarico
devono dichiarare sotto la propria personale responsabilita' ai sensi
della legge 4 gennaio 1968 n. 15:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorale, ovvero i motivi
della non iscrizione della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate ovvero le eventuali
pendenze in corso;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio (ed eventuale recapito telefonico) presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale.

Gli aspiranti sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni
cambiamento di indirizzo all’Amministrazione, la quale non assume
alcuna responsabilita' nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo
comunicato. Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997
n. 127 la firma in calce alla domanda non e' piu' soggetta ad autentica-
zione. L’Amministrazione si riserva la facolta' di richiedere, in qualun-
que momento, la presentazione dei documenti attestanti il possesso
dei requisiti dichiarati. Ai sensi dell’art. 10 - primo comma - della
legge 31 dicembre 1996 n. 675 i dati forniti dai candidati saranno rac-
colti presso la Struttura Complessa Organizzazione sviluppo risorse
umane - Settore concorsi per le finalita' di gestione dell’avviso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai
fini della vilutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
della procedura medesima. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.

Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare i seguenti documenti in originale o in copia autenticata
ovvero autocertificati:

1) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

2) titoli comprovanti il possesso dei requisiti di ammissione;

3) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che dovra' essere documentato con riferimento alle attivita'
professionali, di studio, direzionali - organizzative.

Al curriculum, oltre all’elenco delle pubblicazioni, vanno allegate
quelle ritenute piu' significative fino ad un massimo di cinque.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve inoltre essere allegato un elenco in triplice
copia e in carta semplice dei documenti e titoli presentati.
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Art. 5.

Conferimento dell’incarico

L’incarico sara' conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso da parte dell’apposita commissione di esperti nomi-
nata con le modalita' ed i criteri previsti dal decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|' come integrato dal decreto Legislativo
n. 229/99. La commissione predisporra' l’elenco degli idonei previo
colloquio e valutazione del ßcurriculumý professionale degli interes-
sati. La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno al recapito indi-
cato nella domanda. Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capa-
cita' professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’ac-
certamento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La mancata
presentazione al colloquio equivale a rinuncia. Secondo quanto stabi-
lito dal quinto comma dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo n.
502/1992 gli incarichi di direzione di struttura, semplice o complessa,
implicano il rapporto di lavoro esclusivo. L’incarico ha durata quin-
quennale, da' titolo a specifico trattamento economico ed e' rinnova-
bile. Il vincitore dell’incarico sara' tenuto, quale direttore della Strut-
tura Complessa di ßNeuropsichiatria Infantileý dell’Ospedale unico
plurisede dell’ASL 14, a svolgere la propria attivita' presso i Presidi
Ospedalieri di Omegna, Verbania e Domodossola. Poiche¤ l’assegna-
zione dell’incarico non modifica le modalita' di cessazione del rap-
porto di lavoro per compimento del limite massimo di eta' , la durata
dello stesso, in tali casi, viene correlata al raggiungimento del pre-
detto limite. Ai sensi della normativa vigente l’assegnatario dell’inca-
rico tenuto ad acquisire l’attestato di formazione manageriale fre-
quentando e superando specifico corso regionale cos|' come previsto
dall’art. 16-quinquies decreto legislativo n. 502/1992. Il rapporto di
lavoro si costituira' con la stipulazione del contratto individuale di
lavoro ai sensi della normativa contrattuale dell’area dirigenziale del
SSN di riferimento e potra' perfezionarsi con il superamento del
divieto imposto dalla circolare regionale prot. n. 1136 del 4 aprile
2006. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato del direttore generale, previa verifica (effettuata da
un collegio tecnico nominato dal direttore generale stesso ai sensi
della normativa richiamata) dell’espletamento dell’incarico, con rife-
rimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. Il dirigente
non confermato nell’incarico e' destinato ad altra funzione con la per-
dita del relativo specifico trattamento economico.

Art. 6.

Accertamenti sanitari

L’A.S.L. n. 14 Omegna sottoporra' l’assegnatario dell’incarico a
visita medica, al fine di accertare l’idoneita' fisica, secondo le indica-
zioni dell’art. 1 del presente bando.

Art. 7.

Norma finale

L’Amministrazione si riserva la facolta' di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita' e l’opportunita' per ragioni di pubblico interesse e/o qua-
lora nel posto in questione non dovesse intervenire nell’ambito del
Piano di riequilibrio e riqualificazione 2007-2009 l’autorizzazione
regionale alla copertura. Per ulteriori informazioni e per l’acquisi-
zione di copia del presente avviso rivolgersi alla Struttura Complessa
organizzazione sviluppo risorse umane - Settore concorsi - Azienda
A.S.L. n. 14 Omegna - via Mazzini, 117 Omegna - Tel. 0323/868 197.

07E04834

Avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquennale rin-
novabile ad un posto di direzione della struttura complessa
ßortopedia traumatologiaý dell’Ospedale unico plurisede
dell’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale di questa
Azienda A.S.L. n. 14 di Omegna, n. 258 del 6 luglio 2007 in osser-
vanza alle norme previste dal decreto legislativo n. 502/92, cos|' come
integrato dal decreto legislativo n. 229/99 e con le modalita' previste
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484
e collegata circolare del Ministero della Sanita' del 27 aprile 1998,
n. DPS IV/9/11/749, e' indetto pubblico avviso per il conferimento di
incarico quinquennale rinnovabile del seguente posto:

un posto di direttore della struttura complessa ßortopedia
traumatologiaý dell’Ospedale unico plurisede dell’ASL 14 del Ver-
bano Cusio Ossola.

Art. 1.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita' economica europea sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/93 e successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2) idoneita' specifica alla mansione. L’accertamento dell’ido-
neita' fisica alla mansione, con osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, e' effettuato a cura dell’Azienda, prima della immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali, enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 79, n. 761, e' dispensato dalla visita medica. Non
possono accedere agli incarichi coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni. I requisiti prescritti dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 2.

Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
requisiti seguenti:

- Diploma di Laurea in medicina e chirurgia;

1) Iscrizione al relativo Albo professionale attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. L iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima della
assunzione in servizio;

2) Anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina.

3) Curriculum, concernente le attivita' professionali, di studio,
direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita' e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;
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d) dai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita' attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita' didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche¤ alle
pregresse idoneita' nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione i lavori, nonche¤ il suo impatto sulla
comunita' scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3, lettera
c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Per quanto concerne l’attestato di formazione manageriale, si
precisa che dovra' essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’in-
carico. Per le discipline di nuova istituzione l’anzianita' di servizio e
la specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi
o confluiti nelle nuove discipline. I requisiti prescritti dovranno essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore gene-
rale dell’A.S.L. n. 14 VCO - via Mazzini 117 - 28887 Omegna (Verba-
nia) entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine assegnato. A tal fine la data di spedizione e'
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande e' perentorio, posto cioe' a pena di decadenza,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti e' priva di effetti.
Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’incarico
devono dichiarare sotto la propria personale responsabilita' ai sensi
della legge 4 gennaio 1968 n. 15:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorale, ovvero i motivi

della non iscrizione della cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate ovvero le eventuali

pendenze in corso;
5) i titoli di studio posseduti;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o le cause

di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
8) il domicilio (ed eventuale recapito telefonico) presso il quale

deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale.

Gli aspiranti sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni
cambiamento di indirizzo all’Amministrazione, la quale non assume
alcuna responsabilita' nel caso di irreperibilita' presso l’indirizzo
comunicato. Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio
1997, n. 127 la firma in calce alla domanda non e' piu' soggetta ad
autenticazione. L’Amministrazione si riserva la facolta' di richiedere,
in qualunque momento, la presentazione dei documenti attestanti il
possesso dei requisiti dichiarati. Ai sensi dell’art. 10, primo comma,
della legge 31 dicembre 1996, n. 675 i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso la Struttura Complessa Organizzazione Svi-

luppo Risorse Umane - Settore concorsi per le finalita' di gestione del-
l’avviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e' obbliga-
torio ai fini della vilutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione della procedura medesima. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato.

Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono
allegare i seguenti documenti in originale o in copia autenticata
ovvero autocertificati:

1) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

2) titoli comprovanti il possesso dei requisiti di ammissione;

3) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che dovra' essere documentato con riferimento alle attivita'
professionali, di studio, direzionali - organizzative.

Al curriculum, oltre all’elenco delle pubblicazioni, vanno allegate
quelle ritenute piu' significative fino ad un massimo di cinque.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve inoltre essere allegato un elenco in triplice
copia e in carta semplice dei documenti e titoli presentati.

Art. 5.

Conferimento dell’incarico

L’incarico sara' conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso da parte dell’apposita Commissione di esperti nomi-
nata con le modalita' ed i criteri previsti dal decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|' come integrato dal decreto legislativo
229/1999. La commissione predisporra' l’elenco degli idonei previo
colloquio e valutazione del ßcurriculumý professionale degli interes-
sati. La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno al recapito indi-
cato nella domanda. Il colloquio e' diretto alla valutazione delle capa-
cita' professionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, nonche¤ all’ac-
certamento delle capacita' gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La mancata
presentazione al colloquio equivale a rinuncia. Secondo quanto stabi-
lito dal quinto comma dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo n.
502/1992 gli incarichi di direzione di struttura, semplice o complessa,
implicano il rapporto di lavoro esclusivo. L’incarico ha durata quin-
quennale, da' titolo a specifico trattamento economico ed e' rinnova-
bile. Il vincitore dell’incarico sara' tenuto, quale Direttore della Strut-
tura complessa di ßortopedia traumatologiaý dell’Ospedale unico
plurisede dell’ASL 14, a svolgere la propria attivita' presso i Presidi
ospedalieri di Omegna, Verbania e Domodossola. Poiche¤ l’assegna-
zione dell’incarico non modifica le modalita' di cessazione del rap-
porto di lavoro per compimento del limite massimo di eta' , la durata
dello stesso, in tali casi, viene correlata al raggiungimento del pre-
detto limite. Ai sensi della normativa vigente l’assegnatario dell’inca-
rico tenuto ad acquisire l’attestato di formazione manageriale fre-
quentando e superando specifico corso regionale cos|' come previsto
dall’art. 16-quinquies decreto legislativo n. 502/1992. Il rapporto di
lavoro si costituira' con la stipulazione del contratto individuale di
lavoro ai sensi della normativa contrattuale dell’area dirigenziale del
SSN di riferimento e potra' perfezionarsi con il superamento del
divieto imposto dalla circolare regionale prot. n. 1136 del 4 aprile
2006. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato del direttore generale, previa verifica (effettuata da
un collegio tecnico nominato dal direttore generale stesso ai sensi
della normativa richiamata) dell’espletamento dell’incarico, con rife-
rimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. Il dirigente
non confermato nell’incarico e' destinato ad altra funzione con la per-
dita del relativo specifico trattamento economico.
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Art. 6.

Accertamenti sanitari

L’A.S.L. n. 14 Omegna sottoporra' l’assegnatario dell’incarico a
visita medica, al fine di accertare l’idoneita' fisica, secondo le indica-
zioni dell’art. 1 del presente bando.

Art. 7.

Norma finale

L’Amministrazione si riserva la facolta' di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita' e l’opportunita' per ragioni di pubblico interesse. Per ulte-
riori informazioni e per l’acquisizione di copia del presente avviso
rivolgersi alla Struttura Complessa organizzazione sviluppo risorse
umane - Settore concorsi - Azienda A.S.L. n. 14 Omegna - via Maz-
zini, 117 Omegna - Tel. 0323/868 197.

07E04835

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto nel profilo di dirigente medico, presso l’U.L.S.S. n. 5
ßOvest Vicentinoý di Arzignano.

EØ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’U.L.S.S.
n. 5 ßOvest Vicentino - Arzignano (Vicenza) - per la copertura di un
posto di dirigente medico di chirurgia generale.

I requisiti per la partecipazione al suddetto concorso pubblico
sono quelli previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 483 del 10 dicembre 1997, nonche¤ dal relativo bando di concorso
pubblicato integralmente nel B.U.R. del Veneto n. 60 del 6 luglio
2007.

Il termine per la presentazione delle domande presso l’U.L.S.S.
n. 5 ßOvest Vicentinoý - via Trento n. 4 - 36071 Arzignano (Vicenza)
- redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade
alle ore 12 deI trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane
dell’U.L.S.S. n. 5 - via Galilei n. 3 - Valdagno (Vicenza) - tel. 0445/
423044-423045.

Il testo del bando sara' altres|' disponibile sul sito del’U.L.S.S. 5:
www.ulss5.it

07E04824

AZIENDA OSPEDALIERA ßSPEDALI CIVILIý
DI BRESCIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione per la struttura com-
plessa: U.O. farmacia ospedaliera del presidio Spedali civili
di Brescia (area di farmacia - disciplina farmacia ospeda-
liera).

In esecuzione della deliberazione n. 329 del 18 aprile 2007 esecu-
tiva ai sensi di legge, e' indetto avviso pubblico per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione per la suddetta struttura com-
plessa, in conformita' alle disposizioni introdotte dal d.lgs. n. 502/92
e successive integrazioni e modificazioni e dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Requisiti generali per l’ammissione.

All’avviso possono partecipare candidati di entrambi i sessi
(legge n. 125/91) che possiedono i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’unione europea;

b) idoneita' fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita' fisica e' effettuato a cura dell’Azien-
da Ospedaliera prima dell’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e'
dispensato dalla visita medica;

c) titolo di studio per l’accesso alla carriera di farmacista diri-
gente;

d) eta' : come previsto dall’art. 3, comma 6, legge 15 maggio
1997, n. 127, la partecipazione all’avviso non e' soggetta a limiti di
eta' ; tuttavia non e' ammesso alla selezione chi abbia alla data della
scadenza del presente avviso un’eta' superiore a quella prevista per il
collocamento a riposo d’ufficio diminuita della durata quinquennale
del contratto.

Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-
l’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione.

Requisiti specifici di ammissione.

Ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, l’accesso all’incarico di direzione di strut-
tura complessa, e' riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti
requisiti:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti, attestato da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza del
bando;

b) anzianita' di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita' di servizio di dieci anni
nella disciplina;

c) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, in cui sia documentata la spe-
cifica attivita' professionale.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97, fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6,
comma 1 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, si
prescinde dal possesso dei requisiti inerenti la specifica attivita' profes-
sionale e dell’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97. Gli aspiranti ai quali verra' conferito l’incarico quinquen-
nale di cui alla presente procedura selettiva, hanno l’obbligo di acqui-
sire l’attestato di formazione manageriale, previsto dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, nel primo corso utile. I requi-
siti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle domande di partecipazione, stabilito nel-
l’avviso pubblico.

Domande di ammissione all’avviso.

Per partecipare all’avviso gli aspiranti dovranno far pervenire
all’Ufficio Concorsi entro il termine perentorio delle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, domanda in carta semplice
indirizzata al direttore generale dell’Azienda ospedaliera Spedali
Civili di Brescia - piazzale Spedali Civili n. 1 - 25123 Brescia. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e' prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Ai sensi della legge 23 agosto
1988 n. 370, le domande di partecipazione ed i relativi documenti
non sono soggetti all’imposta di bollo.

Le domande di partecipazione all’avviso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro del-
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l’ufficio postale accettante comprovante la data di spedizione. Nella
domanda, oltre al proprio nome e cognome, gli aspiranti dovranno
dichiarare sotto la loro personale responsabilita' :

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, o equipollente, ovvero
di uno degli stati membri dell’Unione europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime, ovvero, per
i cittadini di Stati membri dell’Unione Europea, dichiarazione di
godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
in corso;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i titoli di studio posseduti, con l’esatta indicazione della data
del conseguimento e della scuola che li ha rilasciati;

l’idoneita' fisica all’impiego.

Nella domanda di partecipazione l’aspirante deve indicare il
domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essergli fatta ogni
necessaria comunicazione. L’Amministrazione non assume alcuna
responsabilita' per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato o da una mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indi-
cato nella domanda ne¤ per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa. Ai sensi del quinto
comma dell’art. 3 della legge n. 127/97 non e' prevista l’autentica della
firma in calce alla domanda.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare le certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici
per il conferimento dell’incarico previsti ai precedenti punti a) e b)
rilasciate dalle competenti autorita' , a pena esclusione, nonche¤ tutte
le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della formazione dell’elenco
degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo e professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato. I titoli devono essere pro-
dotti in originale o in copia regolarmente autenticata ai sensi di legge
o autocertificati a sensi di legge (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000). Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso,
contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla
certificazione cui si riferiscono. Nei certificati di servizio devono
essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le
discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonche¤ le date iniziali
e finali dei relativi periodi di attivita' . La dichiarazione sostitutiva
circa la conformita' all’originale delle fotocopie dei documenti presen-
tati deve essere accompagnata da copia fotostatica fronte-retro di un
valido documento di identita' . Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa. Alla domanda di partecipazione deve essere unito, in triplice
copia, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo
e con l’indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia autenti-
cata) datato e firmato.

Modalita' di accertamento dell’idoneita' .

La commissione di esperti, nominata ai sensi dell’art. 15-ter,
comma 2, decreto legislativo n. 502/1992 cos|' come modificato dal
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, accertera' l’idoneita' sulla
base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale,
predisponendo l’elenco degli idonei. Il colloquio sara' diretto alla valu-
tazione delle capacita' professionali del candidato nella specifica disci-
plina con riferimento anche alle esperienze professionali documen-
tate, nonche¤ all’accertamento delle capacita' gestionali, organizzative,
di direzione, dell’aspirante stesso, con riferimento all’incarico da svol-
gere. Il curriculum professionale verra' valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97.

Convocazione candidati.

Gli aspiranti ammessi, in possesso dei requisiti di partecipazione,
saranno avvisati del luogo e della data fissata per lo svolgimento del
colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, e
dovranno presentarsi muniti di documento d’identita' valido a norma
di legge.

Conferimento incarico.

Il direttore generale, nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera' l’aspirante cui conferire l’incarico con provvedi-
mento motivato. L’incarico ha durata quinquennale, da' titolo a speci-
fico trattamento economico ed e' rinnovabile salvo il raggiungimento
dei limiti di eta' previsti per il collocamento a riposo d’ufficio. Per
tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente avviso
valgono le vigenti disposizioni di legge. All’assegnatario dell’incarico
sara' attribuito il trattamento economico previsto dal vigente con-
tratto collettivo nazionale di lavoro per i dirigenti responsabili di
struttura complessa. L’assegnatario dell’incarico sara' tenuto a ren-
dere l’orario settimanale previsto per il personale a tempo pieno. L’in-
carico comporta per l’assegnatario l’obbligo di un rapporto esclusivo
con l’Azienda, fatti salvi i casi debitamente autorizzati dalla stessa e/
o previsti dalla legge. L’incarico e' incompatibile con ogni altro rap-
porto di lavoro dipendente o in convenzione con altre strutture pub-
bliche o private.

Adempimenti dell’aspirante al quale e' conferito l’incarico.

L’aspirante al quale verra' conferito l’incarico dovra' , sotto pena
decadenza, produrre entro il termine di trenta giorni dalla data di
ricevimento della relativa richiesta, i documenti comprovanti il pos-
sesso dei requisiti generali e specifici richiesti per l’attribuzione del-
l’incarico. L’aspirante al quale verra' conferito l’incarico e' altres|'
tenuto, ai sensi dell’art. 15 p. 2 del piu' volte citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97 a conseguire l’attestato di forma-
zione manageriale nel primo corso utile. Dovra' assumere servizio
entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione a pena decadenza, salvi i casi di legittimo impedimento, giustifi-
cati prima della scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacabile
giudizio della Azienda ospedaliera.

Disposizioni varie.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle
disposizioni di legge in materia, nonche¤ alla circolare del Ministero
della sanita' del 10 maggio 1996, n. 1221. L’Azienda si riserva la
facolta' di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente
avviso, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Area
risorse umane - Ufficio concorsi - piazzale Spedali Civili n. 1. Sito
Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

07E04763

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico - disciplina ematologia per U.O. di ematologia

Si rende noto che con deliberazione n. 257 deI 3 aprile 2007 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico, ruolo sanitario, profilo professionale Medici - Area
medica e delle specialita' mediche - disciplina: ematologia per u.o. di
ematologia.

Il concorso pubblico sara' espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 nonche¤ alla nor-
mativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso
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devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato termine.
Alla domanda di ammissione al concorso dovra' essere allegato la
ricevuta in originale comprovante l’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile pari e 20,66 da versare a mezzo vaglia
postale intestato: Tesoriere Azienda Ospedaliera di Padova - Cassa
di Risparmio PD/RO - via Jappelli 14 - 35121 Padova precisando la
causale del versamento. Il testo integrale del bando, e' stato pubblicato
nel B.U.R. del Veneto, n. 40 del 27 aprile 2007.

Per chiarimenti rivolgersi al dipartimento interaziendale ammi-
nistrazione e gestione personale procedure di assunzione - Azienda
ospedaliera di Padova - Tel. 049/821.3793-8207, dalle ore 9 alle ore 12.

07E04867

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza per il dipartimento int.le di pronto soccorso.

Si rende noto che con deliberazione n. 536 del 2 luglio 2007 e'
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico, ruolo sanitario, profilo professionale medici - disciplina
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (area della medicina
diagnostica e dei servizi) per il dipartimento int.le di pronto soccorso.

Il concorso pubblico sara' espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 nonche¤ alla nor-
mativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato termine.
Alla domanda di ammissione al concorso dovra' essere allegato la
ricevuta in originale comprovante l’avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile pari e 20,66 da versare a mezzo vaglia
postale intestato: Tesoriere Azienda Ospedaliera di Padova - Cassa
di Risparmio PD/RO - via Jappelli n. 14 - 35121 Padova, precisando
la causale del versamento.

Il testo integrale del bando, e' stato pubblicato nel B.U.R. del
Veneto n. 64 del 20 luglio 2007.

Per informazioni rivolgersi al dipartimento interaziendale ammi-
nistrazione e gestione personale procedure di assunzione - Azienda
Ospedaliera di Padova - Tel. 049/821.3793-8207, dalle ore 9 alle ore 12.

07E04868

OSPEDALE FATEBENEFRATELLI
E OFTALMICO DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
collaboratore (ex operatore) professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica e di un collaboratore tecnico
professionale.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:

un collaboratore (ex operatore) professionale sanitario, tecnico
sanitario di radiologia medica;

un collaboratore tecnico professionale.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta

libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi dei concorsi pubblici in epigrafe e' pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 29 del
18 luglio 2007.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, pari ad e 10,33 - da effettuarsi mediante

c.c.p. n. 55793202 intestato a Tesoreria dell’Azienda Ospedaliera
Fatebenefratelli e Oftalmico, Corso di Porta Nuova n. 23 - 20121
Milano, oppure presso l’Agenzia 33 FBF della Banca Regionale Euro-
pea S.p.A.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti devono rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi dell’Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico,
Corso di Porta Nuova n. 23 - Milano, dal luned|' al venerd|' dalle ore
9 alle ore 9.30 e dalle ore 13.30 alle ore 15 (nel giorno di scadenza del
bando le domande si riceveranno dalle ore 9 alle ore 12), ai seguenti
numeri telefonici: 02/63632343-2366.

EØ possibile consultare il sito Internet www.fbf.milano.it

07E04866

ENTE OSPEDALIERO
OSPEDALI GALLIERA - GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - disciplina ematologia - da assegnarsi alla struttura
semplice dipartimentale microcitemia nell’ambito del dipar-
timento delle medicine specialistiche.

In esecuzione del provvedimento n. 499 del 7 giugno 2007, sono
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - disciplina ematologia - da assegnarsi alla struttura semplice
dipartimentale microcitemia nell’ambito del Dipartimento delle medi-
cine specialistiche dell’Ente.

Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore generale del-
l’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara' fede
ad ogni effetto la data di spedizione apposta dell’ufficio postale.

Si precisa che il relativo bando pubblicato nel testo integrale, con
l’indicazione della data e del luogo di sorteggio dei componenti la
commissione del concorso in argomento, come previsto dall’art. 6,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,
nel Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 27 del 4 luglio 2007,
e' in distribuzione presso l’Ente ospedaliero e sara' altres|' pubblicato
nel sito Internet www.galliera.it Per ulteriori informazioni rivolgersi
alla Struttura complessa gestione risorse umane dell’Ente - Settore
trattamento giuridico e procedure concorsuali dal luned|' al venerd|' -
dalle ore 8 alle ore 12,30 (tel. 010/5632055 dalle ore 10 alle ore 12,30).

07E04872

AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASSI
OSPEDALECIVILEDIGENOVASAMPIERDARENA

GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente
medico - area di chirurgia e delle specialita' chirurgiche -
disciplina di ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 350 del 22 giugno 2007 e'
indetto concorso pubblico per titoli ed esami a tre posti di Dirigente
medico - Area di chirurgia e delle specialita' chirurgiche - Disciplina
di ortopedia e traumatologia.

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.
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Il presente concorso e' stato pubblicato integralmente sul Bollet-
tino ufficiale della regione Liguria n. 28 dell’11 luglio 2007.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso O. Scassi n. 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio concorsi, formazione e aggiorna-
mento dell’Azienda Ospedaliera Villa Scassi - Corso O. Scassi n. 1 -
16149 Genova tel. 010/4102553-556.

07E04826

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - area medica e delle specialita' mediche - disciplina
di neurologia.

In esecuzione della deliberazione n. 349 del 22 giugno 2007 e'
indetto concorso pubblico per titoli ed esami a un posto di Dirigente
medico - Area medica e delle specialita' mediche - Disciplina di Neuro-
logia

Per i requisiti di ammissione e le modalita' di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.

l|' presente concorso e' stato pubblicato integralmente nel Bollet-
tino ufficiale della regione Liguria n. 28 dell’11 luglio 2007.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena - Corso O. Scassi n. 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 deI tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del personale
settore gestione giuridica - Ufficio Concorsi, formazione e aggiorna-
mento dell’Azienda ospedaliera Villa Scassi - Corso O. Scassi n. 1 -
16149 Genova - tel. 010/4102553-556.

07E04825

ALTRI ENTI

AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

Avviso di pubblicazione nel sito Internet dell’ASI www.asi.it
dell’avvio della procedura di stabilizzazione del personale
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.

EØ avviata presso l’Agenzia spaziale italiana la procedura di stabi-
lizzazione di cui agli articoli 519 e 520 dell’art. 1 della legge 27 dicem-
bre 2006, (n, 296) (legge finanziaria per l’anno 2007).

Il relativo avviso per esteso e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito ASI www.asi.it e comunque ritirabili in copia, presso
l’Unita' Gestione risorse umane dell’Agenzia spaziale italiana V.le di
Villa Grazioli 23 - 00185- Roma.

07E04852

ENEA
ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE

L’ENERGIA E L’AMBIENTE

Avviso di selezione di medici specialisti

L’ENEA, con sede in Roma, Lungotevere Thaon di Revel, 76
(tel. +390636271, telex 610183, fax +390636272777), intende selezio-
nare medici specialisti per il conferimento dei seguenti incarichi (loca-
lita' - incarico e specializzazione medica richiesta - importi triennali
presunti comprensivi di ritenuta d’acconto):

1. Centro Ricerche ßClementelý di Bologna, con annessi centri
di Faenza (Ravenna) e Montecuccolino (Bologna) - medico oculista
per 100 ore - e 6.300,00;

2. Centro Ricerche Brasimone* (Bologna) medico autorizzato
e competente ex decreto legislativo n. 230/95 e decreto legislativo
n. 626/94, per 1400 ore - e 60.200,00;

3. Centro Ricerche Faenza* - medico autorizzato e competente
ex decreto legislativo n. 230/95 e decreto legislativo n. 626/94, per
216 ore - e 9.288,00;

4. Centro Ricerche Frascati (Roma), con annesso Centro
Roma Sede, medico oculista per 400 ore - e 25.200,00;

5. Centro Ricerche Casaccia (Roma), medico analista clinico
per 1800 ore - e 77.400,00;

6. Centro Ricerche Casaccia (Roma) con annessi Centri di
Roma Sede e Frascati medico igienista per 100 ore - e 6.300,00;

7. Centro Roma Sede - medico competente ex decreto legisla-
tivo 626/94, per 1248 ore - e 53.665,00;

8. Centro Ricerche Saluggia (Vicenza) - medico autorizzato e
competente ex decreto legislativo n. 230/95 e decreto legislativo
n. 626/94, per 1008 ore - e 43.344,00;

9. Centro Ricerche Trisaia (Matera), medico autorizzato e
competente ex decreto legislativo n. 230/95 e decreto legislativo
n. 626/94, per 3100 ore - e 133.300,00;

10. Centro Ricerche Trisaia - medico oculista, per 176 ore -
e 11.088,00;

11. Centro Ricerche Trisaia medico otorino, per 176 ore -
e 11.088,00;

12. Centro Ricerche Portici (Napoli) con annesso centro di
Manfredonia (Foggia) - medico competente ex decreto legislativo
626/94, per 696 ore - e 29.928,00;

13. Centro Ricerche Ambiente Marino S. Teresa di Lerici (Spe-
zia) con annessa Unita' di Pisa - medico competente ex decreto legisla-
tivo 626/94, per 750 ore - e 32.250,00;

14. Unita' Produttiva di Brindisi - medico competente ex
decreto legislativo 626/94, per 850 ore - e 36.550,00.

* Per Centri di Brasimone e Faenza l’incarico verra' assegnato ad
un unico medico competente/autorizzato e' previsto un rimborso
spese per vitto chilometrico per un massimo di 100 km secondo
quanto previsto dal CCNL dell’ENEA per i dipendenti al 9� livello.
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Finanziamento:

contributo ordinario dello Stato.

durata:

dalla data di conferimento incarico, presumibilmente il 1� luglio
2007 fino al 30 giugno 2010 per una durata triennale, eventualmente
rinnovabile in via espressa per ulteriori anni due. Nei contratti da sti-
pulare con i professionisti incaricati sara' inserita apposita clausola,
non onerosa per l’ENEA, con la quale si convenga che la prosecu-
zione delle attivita' per gli anni successivi al 2007 e' subordinata all’en-
tita' del contributo ordinario dello Stato assegnato all’ENEA per tali
esercizi di competenza; pertanto l’ENEA si riserva di interrompere o
di ridurre le attivita' contrattuali qualora intervengano riduzioni del
contributo ordinario dello Stato che comportino conseguenti azioni
di riduzione di spesa. Tale clausola non comporta alcun maggior
onere per l’ENEA.

Nei Centri nei quali operano dipendenti di aziende che hanno
accordi con l’ENEA il medico competente o competente e autorizzato
che ricevera' l’incarico dovra' effettuare la sorveglianza medico sanita-
ria di legge anche su questi lavoratori per una parte delle ore asse-
gnate, nel limite dell’impegno prestabilito nel documento di gara.

Selezione:

fermo restando il riconoscimento delle tariffe orarie omnicom-
prensive stabilite dall’ENEA (e 63,00 per i medici oculisti, otorino e
igienisti ed e 43,00 per tutti gli altri professionisti), la selezione sara'
effettuata per titoli sulla base dei seguenti elementi:

Medico specialista (analista, igienista, oculista e otorino)

1. titoli di carriera - intesi come numero di anni di servizio svolto
nella disciplina identica a quella richiesta: 50%; devono essere valu-
tate le attivita' professionali idonee ad evidenziare il livello di qualifi-
cazione professionale acquisito, coerente con la tipologia della specia-
lizzazione richiesta; in tale categoria rientrano anche la partecipa-
zione a congressi e seminari, incarichi conferiti da enti pubblici,
compreso l’ENEA.

2. titoli accademici e di studio in specializzazioni affini a quelle
richieste: 10% - per specializzazioni in altre discipline, il punteggio
viene dimezzato;

3. pubblicazioni: 10% - la valutazione della pubblicazione viene
motivata in relazione all’originalita' della produzione scientifica,
all’importanza della rivista, al contenuto dei lavori, al grado di atti-
nenza dei lavori con la tipologia della specializzazione richiesta;

4. anno di conseguimento del diploma di specializzazione e rela-
tivo voto: 20% ;

5. anno di conseguimento del diploma di laurea e relativo voto:
10%.

Medico competente.

1. Curriculum scientifico e professionale: 70% di cui titoli di car-
riera - intesi come numero di anni di servizio svolto nella disciplina
identica a quella richiesta: 50%; in questo caso devono essere valutate
le attivita' professionali idonee ad evidenziare il livello di qualifica-
zione professionale acquisito, coerente con la tipologia della specializ-
zazione richiesta; in tale categoria rientrano anche la partecipazione
a congressi e seminari, incarichi conferiti da enti pubblici, compreso
l’ENEA; titoli accademici e di studio in specializzazioni affini a quelle
richieste: 10% - per specializzazioni in altre discipline, il punteggio
viene dimezzato; pubblicazioni: 10% - la valutazione della pubblica-
zione viene motivata in relazione all’originalita' della produzione
scientifica, all’importanza della rivista, al contenuto dei lavori, al
grado di attinenza dei lavori con la tipologia della specializzazione
richiesta;

2. anno di conseguimento dell’incarico di medico competente: 20% ;

3. anno di conseguimento del diploma di laurea e relativo voto: 10%.

Medico competente e autorizzato.

1. Curriculum scientifico e professionale: 60% di cui titoli di car-
riera - intesi come numero di anni di servizio svolto nella disciplina
identica a quella richiesta: 40%; in questo caso devono essere valutate
le attivita' professionali idonee ad evidenziare il livello di qualifica-
zione professionale acquisito, coerente con la tipologia della specializ-
zazione richiesta; in tale categoria rientrano anche la partecipazione
a congressi e seminari, incarichi conferiti da enti pubblici, compreso
l’ENEA; titoli accademici e di studio in specializzazioni affini a quelle
richieste: 10% - per specializzazioni in altre discipline, il punteggio
viene dimezzato; pubblicazioni: 10% - la valutazione della pubblica-
zione viene motivata in relazione all’originalita' della produzione
scientifica, all’importanza della rivista, al contenuto dei lavori, al
grado di attinenza dei lavori con la tipologia della specializzazione
richiesta;

2. anno di conseguimento del diploma di specializzazione e rela-
tivo voto: 20% ;

3. anno di conseguimento del diploma di laurea e relativo voto: 10%;

4. data di iscrizione nell’elenco nazionale deimedici autorizzati: 10%.

Soggetti ammessi:

liberi professionisti (medici specializzati iscritti all’Albo dei
medici chirurghi); tutti i professionisti che svolgeranno gli incarichi
dovranno essere in possesso dei necessari requisiti di legge ed avere
domicilio entro 150 km. dal Centro interessato.

Modalita' di partecipazione:

i soggetti interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione,
entro le ore 12 del 20 agosto 2007, all’ENEA - Centro Ricerche
Casaccia, via Anguillarese 301, 00123 Roma, un plico chiuso e sigil-
lato (riportare la seguente dicitura ßSelezione incarico professionale
di sorveglianza medicaý) contenente la domanda di ammissione e la
scheda per la valutazione dei titoli secondo gli schemi (allegato 1 e 2)
predisposti dall’ENEA.

Altre informazioni:

1. Le graduatorie dei professionisti ammessi avranno una durata
triennale durante la quale l’ENEA ha facolta' di utilizzarle per soprav-
venute esigenze.

Un’apposita Commissione ENEA stilera' per ogni singolo inca-
rico una graduatoria di merito ed i soggetti prescelti saranno invitati
a documentare quanto dichiarato in sede di selezione, entro cinque
giorni dalla relativa comunicazione, prima del conferimento dei rela-
tivi incarichi.

2. L’articolazione dell’orario settimanale sara' stabilito in accordo
con i direttori dei Centri ed i responsabili di contratto secondo le
necessita' dell’ENEA.

3. Per eventuali e ulteriori chiarimenti i soggetti interessati pos-
sono rivolgersi al dott. Ugo Andreozzi (tel. +39 6 30484320, fax +39
6 30484722, e-mail ugo.andreozzi@casaccia.enea.it) presso l’ENEA -
Centro Ricerche Casaccia.

Responsabile del procedimento: ing. Pasquale Giampietro (tel.06
30484428) - ENEA Direttore f.f. Centro Ricerche Casaccia.

Il presente Avviso di Interesse e gli allegati n. 1 e n. 2 sono repe-
ribili sul sito Internet dell’ENEA all’indirizzo http:// www.enea.it.
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Allegato 1
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Allegato 2

ö 66 ö

24-7-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 58



ö 67 ö

24-7-2007 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 58



07E04701
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ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI LODI

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di un assistente amministrativo (cat. B, posizione
economica B1, C.C.N.L. comparto enti pubblici non econo-
mici), part-time trenta ore.

EØ indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di un assistente amministrativo (cat. B, posizione eco-
nomica B1, C.C.N.L. comparto enti pubblici non economici), part-
time 30 ore.

Termine di scadenza presentazione domande: trenta giorni data
di pubblicazione.

Il calendario delle prove d’esame e' il seguente:

prova scritta: marted|' 18 settembre 2007 con inizio alle ore 14
presso l’I.T.C.G. A. Bassi, via di Porta Regale - Lodi

prova pratica: venerd|' 21 settembre 2007 con inizio alle ore 14
presso l’I.T.C.G. A. Bassi, via di Porta Regale - Lodi

colloquio: marted|' 25 settembre 2007 con inizio alle ore 14
presso la sede dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lodi
Corso Umberto I, 27 - Lodi

Copia integrale del bando e' disponibile presso l’ufficio segreteria
e sul sito Internet dell’Ordine www.ordineingegnerilodi.it (sezione
Segreteria).

07E04621

ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI

DELLA PROVINCIA DI PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore di amministrazione, area funziona-
le C, posizione economica C1.

EØ indetto, ai sensi del disposto dell’art. 35, decreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto per l’area C - posizione economica C1 - pro-
filo professionale di riferimento collaboratore di amministrazione,
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
conseguito secondo il vecchio ordinamento o diploma di laurea magi-
strale in giurisprudenza; diploma di laurea in scienze giuridiche o in
scienze dei servizi giuridici con diploma di laurea specialistica;
diploma di laurea in scienze politiche; lauree equipollenti.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il relativo bando di concorso e' reperibile presso gli uffici dell’or-
dine in Perugia, via Settevalli n. 131, oppure sul sito Internet all’indi-
rizzo www.omceopg.it

07E04781

DIAR I

MINISTERO DELL’UNIVERSITAØ
E DELLA RICERCA

Calendario della prova scritta per l’anno accademico 2007-
2008, per l’ammissione ai corsi biennali di secondo livello ad
indirizzo didattico nelle Accademie di Belle Arti Statali.

DIREZIONE GENERALE
per l’alta formazione artistica, musicale e coreutica - ufficio ii

Vista la legge 21 dicembre 1999, n. 508 e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 febbraio 2003,
n. 132 ßRegolamento recante criteri per 1’autonomia statutaria rego-
lamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali,
a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508;

Vista la legge 28 marzo 2003, n. 53 ed in particolare l’art. 5
riguardante la formazione degli insegnanti;

Visto l’art. 1, comma 3-bis, della legge n. 143 del 4 giugno 2004
che ha disposto che le Accademie di Belle Arti possano rilasciare
diplomi accademici di secondo livello ad indirizzo didattico con
valore abilitante;

Visto il decreto ministeriale 456 del 3 agosto 2005 con il quale,
sulla base della precedente esperienza, sono state apportate alcune
modifiche, segnalate dalle stesse istituzioni, al decreto ministeriale
n. 82, del 7 ottobre 2004 relativo all’attivazione dei corsi biennali di
secondo livello ad indirizzo didattico per la formazione dei docenti
per le classi di concorso 7A, 18A, 21A, 22A, 25A, 28A;

Visto l’art. 1, comma 605, lettera c), della legge 27 dicembre 2006
n. 296, che trasforma le graduatorie permanenti dei docenti in gra-
duatorie ad esaurimento, per cui coloro che si iscrivono al primo anno
dei COBASLID, nell’anno accademico 2007-2008, non potranno
accedere alle graduatorie ad esaurimento;

Visto il decreto direttoriale n. 359 del 9 novembre 2004, con il
quale e' stato determinato il contingente dei posti disponibili per l’ac-
cesso ai suddetti corsi biennali, per l’anno accademico 2004-2005;

Visto il decreto ministeriale n. 64 del 3 febbraio 2006, con il
quale e' stato modificato l’art. 3 del suddetto decreto ministeriale
n. 456 del 3 agosto 2005, limitatamente alla costituzione della com-
missione giudicatrice per l’esame finale;

Considerato che il succitato decreto ministeriale n. 456, all’art. 2,
comma 6, prevede che il direttore generale dell’Alta formazione arti-
stica musicale e coreutica fissi con proprio decreto, a livello nazio-
nale, il calendario della prova scritta per l’accesso ai corsi biennale -
indirizzo ßArte e Disegnoý;

Attesa pertanto, la necessita' di stabilire il predetto calendario;
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Ritenuto inoltre, di dover determinare il contingente di posti
disponibili per l’accesso ai succitati corsi biennali per l’anno accade-
mico 2007-2008, atteso che le Accademie di belle arti devono garan-
tire la continuita' dell’offerta formativa attribuita dalla citata legge
n. 143/04;

Sentita la conferenza dei Direttori delle Accademie, nella seduta
del 16 luglio 2007;

Decreta:

Art. 1.

La prova scritta per l’ammissione ai corsi biennali di secondo
livello ad indirizzo didattico, finalizzati alla formazione dei docenti,
si svolge presso le sedi delle Accademie di Belle Arti Statali secondo
il seguente calendario:

Indirizzo ßArte e disegnoý, 9 ottobre 2007.

Ciascuna Accademia dara' la massima pubblicizzazione del sud-
detto calendario.

Art. 2.

Per l’accesso ai suddetti corsi e' confermato, per l’anno accade-
mico 2007 - 2008, il numero di posti disponibili di cui al decreto diret-
toriale n. 359 del 9 novembre 2004.

Art. 3.

Per quanto attiene l’ordinamento curriculare dei corsi, le moda-
lita' di ammissione, la durata degli studi, i criteri di svolgimento degli
esami finali, la costituzione delle commissioni giudicatrici per detti
esami si fa rinvio ai decreti ministeriali n. 82 del 7 ottobre 2004,
n. 456 del 3 agosto 2005, n. 64 del 3 febbraio 2006.

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ßConcorsi ed esamiý.

Roma, 17 luglio 2007

Il direttore generale: Civello

07E04829

MINISTERO DEI TRASPORTI
Dipartimento per i trasporti terrestri

personale, affari generali e la pianificazione
generale dei trasporti

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di tre posti di direttore ammini-
strativo contabile - area C - posizione economica C2 - nel-
l’organico dell’amministrazione dei trasporti (codice DIA).

Per motivi tecnico-organizzativi non e' possibile procedere alla
pubblicazione sulla presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove
scritte del concorso, per esami, per il conferimento di tre posti di
direttore amministrativo contabile - area C - posizione economica
C2, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ßConcorsi
ed esamiý - n. 69 del 12 settembre 2006.

Detto diario verra' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ßConcorsi ed esamiý - del 24 agosto 2007.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

07E04758

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITAØ

Rinvio delle prove scritte di concorsi pubblici, per titoli ed esami
a collaboratore tecnico enti di ricerca in prova

Le prove scritte dei sottoindicati pubblici concorsi, per titoli ed
esami, a collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello pro-
fessionale - gia' pubblicate nella Gazzetta Ufficiale del 25 maggio
2007, sono rinviate a date da stabilirsi.

Collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale -
n. 11 unita' - bando 27 febbraio 2006, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 39 - del 23 maggio 2006:

3 unita' per il dipartimento di ambiente e connessa prevenzione
primaria di cui alla lettera a) dell’art. l del bando;

1 unita' per il dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze
di cui alla lettera b) dell’art. 1 del bando;

1 unita' per il dipartimento del farmaco di cui alla lettera d)
dell’art. 1 del bando;

2 unita' per il centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e
promozione della salute di cui alla lettera e) dell’art. 1 del bando;

1 unita' per il servizio biologico - di cui alla lettera f) dell’art. 1
del bando;

1 unita' per il servizio informatico, documentazione, biblioteca
ed attivita' editoriali di cui alla lettera g) dell’art. 1 del bando;

1 unita' per l’ufficio relazioni esterne di cui alla lettera h) del-
l’art. 1 del bando;

Collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale -
n. 10 unita' - bando 22 marzo 2006, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 39 - del 23 maggio 2006:

2 unita' per il dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed
immunomediate di cui alla lettera b) dell’art. 1 del bando;

1 unita' per il dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed
immunomediate di cui alla lettera c) del citato art. 1 del bando;

1 unita' per il dipartimento sanita' alimentare ed animale di cui
alla lettera d) del predetto art. 1 del bando;

2 unita' per il centro nazionale per la patogenesi e vaccini con-
tro HIV/AIDS di cui alla lettera f) del predetto art. 1 del bando.

Le nuove date di effettuazione delle prove scritte dei suddetti
pubblici concorsi, non ancora determinate, saranno rese note tramite
avviso da pubblicare nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
30 ottobre 2007.

La data della prova scritta del pubblico concorso, per titoli ed
esami, a 2 posti di Collaboratore tecnico enti di ricerca in prova -
VI livello professionale - per il Centro nazionale per la patogenesi e
vaccini contro HIV/AIDS lettera g), gia' fissata per il giorno 4 settem-
bre 2007, e' rinviata ed avra' luogo in Roma presso l’Istituto superiore
di sanita' viale Regina Elena n. 299, il giorno 30 ottobre 2007, con ini-
zio alle ore 9.

07E04358
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UNIVERSITAØ ROMA TRE

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto
a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica
1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze del dipartimento di linguistica.

Ai sensi dell’art. 7 del bando del concorso pubblico, per esami, a
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica
1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del dipartimento di linguistica. (codice identificativo concorso:
DLING1D1T07) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ßConcorsi ed esamiý n. 26 del 30 marzo 2007, i candidati sono convo-
cati a sostenere le prove scritte del concorso pubblico in oggetto
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: il giorno mercoled|' 24 ottobre 2007 alle
ore 9.30 presso i locali del Dipartimento di linguistica in via
Ostiense, 236 - 00146 Roma.

seconda prova scritta: il giorno gioved|' 25 ottobre 2007 alle ore
15.30 presso i locali del Dipartimento di linguistica in via
Ostiense, 236 - 00146 Roma.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento
di riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nei giorni indi-
cati per sostenere le predette prove.

Ai candidati non verra' dato altro avviso. A ciascuna delle prove
d’esame sara' attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti
30/30.

La data e la sede della prova orale sara' comunicata ai singoli can-
didati che avranno superato entrambe le prove scritte mediante racco-
mandata A.R. e/o telegramma nel rispetto dei tempi e secondo le
modalita' disposte dall’art. 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica 487/94, salvo rinuncia espressa da parte dei candidati stessi ai
termini di preavviso.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La
prova orale si intendera' superata se il candidato avra' riportato una
votazione di almeno 21/30.

La comunicazione dei candidati ammessi a sostenere la prova
orale sara' data mediante avviso affisso presso la sede di svolgimento
delle prove e all’Albo della Divisione del personale tecnico ammini-
strativo e bibliotecario al termine della correzione degli elaborati.

07E04922

PROVINCIA DI TRENTO

Diario delle prove d’esame del concorso riservato, per titoli ed
esami, per la copertura di diciassette posti a tempo indeter-
minato di personale della figura professionale di funzionario
ad indirizzo amministrativo/organizzativo, categoria D,
livello base, prima posizione retributiva del ruolo unico del
personale provinciale.

Si comunica che le prove scritte del concorso riservato, per titoli
ed esami, per la copertura di diciassette posti a tempo indeterminato

di personale della figura professionale di funzionario ad indirizzo
amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base, prima posi-
zione retributiva del ruolo unico del personale provinciale, si svolge-
ranno secondo il calendario sottoriportato:

data di svolgimento:
prima prova scritta: 27 agosto 2007 ad ore 9,30;
seconda prova scritta: 28 agosto 2007 ad ore 9,30;

presso la seguente sede: ßsala corsiý, sita in Trento in via Giusti
n. 1/1 (ex aziende agrarie).

I candidati sono invitati a presentarsi presso la suddetta sede,
all’orario indicato, minuti di idoneo documento d’identita' . La man-
cata presentazione comportera' l’esclusione dal concorso stesso.

L’amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accer-
tamento dei suddetti requisiti e puo' disporre in ogni momento, con
determinazione motivata del dirigente del servizio per il personale,
l’esclusione dal concorso e dalla selezione per difetto dei requisiti pre-
scritti. L’esclusione verra' comunicata all’interessato.

Il termine ultimo per la conclusione delle procedure del concorso
in oggetto e' fissato per il 28 febbraio 2008.

07E04736

COMUNE DI MONVALLE

Avviso relativo ad espletamento di concorso pubblico, per soli
esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato, 30 ore setti-
manali (con possibilita' di aumento a 36 ore secondo disponi-
bilita' finanziaria da accertare), di un ßcollaboratore tecnico
amministrativo, con funzioni di addetto ai servizi edilizia pri-
vata, lavori pubblici, manutentivo, ecologia, demanio
lacualeý - area tecnica amministrativa - categoria B - posi-
zione economica iniziale B3.

EØ indetto avviso relativo ad espletamento di concorso pubblico,
per soli esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato, 30 ore setti-
manali (con possibilita' di aumento a 36 ore secondo disponibilita'
finanziaria da accertare), di un ßcollaboratore tecnico amministra-
tivo, con funzioni di addetto ai servizi edilizia privata, lavori pubblici,
manutentivo, ecologia, demanio lacualeý - ara tecnica amministra-
tiva - categoria B - posizione economica iniziale B3.

EØ richiesto diploma di istruzione secondaria (quinquennio).
Il bando completo e' disponibile all’Albo pertorio del Comune di

Monvalle (VA) e limitrofi.
Le domande dovranno pervenire al protocollo del Comune di

Monvalle, piazza Marconi, n. 8 - 21020 Monvalle (VA) entro il trente-
simo giorno dalla presente pubblicazione.

Il diario delle prove d’esame e' il seguente:
eventuale prova pre-selettiva il giorno 12 settembre 2007, oer 9;
prova scritta il giorno 17 settembre 2007, ore 9;
prova orale il giorno 19 settembre 2007, ore 9,

presso la Sede municipale di piazza Marconi n. 8 - Monvalle
(VA).

07E04757

Francesco Nocita, redattoreAUGUSTA IANNINI, direttore

(GU-2007-GUC-058) Roma, 2007 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.y
y
y
y
y
y
y
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I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

00041 ALBANO LAZIALE (RM) LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06 9320073 93260286

60121 ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071 2074606 2060205

81031 AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081 8902431 8902431

70124 BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080 5042665 5610818

70121 BARI LIBRERIA EGAFNET.IT Via Crisanzio, 16 080 5212142 5243613

13900 BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015 2522313 34983

40132 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051 4218740 4210565

40124 BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITAØ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051 3399048 3394340

21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752

91022 CASTELVETRANO (TP) CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714

95128 CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529

88100 CATANZARO LIBRERIA NISTICOØ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811

66100 CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070

22100 COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324

87100 COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110

50129 FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia' ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055 2396320 288909

71100 FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064

16121 GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 5705693

95014 GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENì ORITA Via Trieste angolo Corso Europa 095 7799877 7799877

73100 LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057

74015 MARTINA FRANCA (TA) TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 4839784 4839785

98122 MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174

20100 MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA I.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684





Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI EØ IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localitaØ libreria indirizzo pref. tel. fax

80134 NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081 5800765 5521954

28100 NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764

90138 PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172

90138 PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750

90145 PALERMO LA LIBRERIA COMMISSIONARIA Via S. Gregorietti, 6 091 6859904 6859904

90133 PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475 6177342

43100 PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922

06087 PERUGIA CALZETTI & MARIUCCI Via della Valtiera, 229 075 5997736 5990120

29100 PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203

59100 PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353

00192 ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06 3213303 3216695

00187 ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06 6798716 6790331

00187 ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06 6793268 69940034

63039 SANBENEDETTOD/T (AP) LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134

10122 TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011 4367076 4367076

36100 VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238
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straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e' raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1o gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno e dal 1o luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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