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REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
4 settembre 2007, n. 0274/Pres.

Regolamento di esecuzione previsto dall’art. 8, comma 72,
della legge regionale n. 2/2006 (Legge finanziaria), riguar-
dante i criteri e le modalita di presentazione delle domande
di erogazione e di rendicontazione dei finanziamenti con-
cessi a favore delle societa di gestione degli Alberghi diffusi.
Approvazione.

(Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 39 del 26 settembre 2007)

IL PRESIDENTE

Vista la legge regionale 18 gennaio 2006, n. 2 «Disposizioni per la
formazione del bilancio pluriennale ed annuale della Regione (Legge
finanziaria 2006)» ed in particolare I’art. 8 «Interventi in materia di
lavoro, formazione, universita, ricerca e attivita produttive», il quale
al comma 72 stabilisce che i criteri e le modalita di presentazione delle
domande, di erogazione e di rendicontazione dei finanziamenti concessi
a favore delle societa di gestione degli alberghi diffusi di cui al prece-
dente comma 69 dell’articolo medesimo siano determinati da un appo-
sito regolamento regionale di esecuzione;

Ritenuto opportuno ridefinire tali criteri alla luce della nuova rego-
lamentazione degli aiuti di importanza minore «de minimis» (Reg. CE
n. 1998 del 15 dicembre 2006), e dei nuovi indirizzi politici per lo svi-
luppo dei progetti di Albergo diffuso;

Visto il testo regolamentare in merito predisposto dalla Direzione
centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna e ritenuto di
approvarlo;

Visto I’art. 42 dello Statuto di autonomia;

Su conforme deliberazione della giunta regionale 6 agosto 2007
n. 1961;

Decreta:

I. E approvato il «Regolamento di esecuzione previsto dall’art. 8,
comma 72, della legge regionale 18 gennaio 2006, n. 2 (Legge finan-
ziaria 2006), riguardante i criteri e le modalita di presentazione delle
domande, di erogazione e di rendicontazione dei {inanziamenti concessi
a favore delle societa di gestione degli alberghi diffusi», nel testo alle-
gato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale.

2. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare
come Regolamento della Regione.

3. Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione.

ILLY

Regolamento di esecuzione dell’art. 8, comma 72, della legge regio-
nale 18 gennaio 2006, n. 2, (Legge finanziaria 2006), riguar-
dante i criteri e le modalita di presentazione delle domande,
di erogazione e di rendicontazione dei finanziamenti concessi a
favore delle societa di gestione degli Alberghi diffusi.

Art. 1.
Finalita e ambito di applicazione

1. 11 presente regolamento determina i criteri e le modalita di pre-
sentazione delle domande, di erogazione e di rendicontazione dei finan-
ziamenti concessi a favore delle societa di gestione degli Alberghi dif-
fusi, di seguito societa di gestione, che risultano formalmente costituite
ed effettivamente operative in Comuni ubicati nel territorio montano,
in esecuzione dell’art. 8. comma 72, della legge regionale 18 gennaio
2006, n. 2 (Disposizioni per la formazione del bilancio pluriennale ed
annuale della Regione - legge finanziaria 2006).

Art. 2.

Definizioni

1. Ai fini del presente regolamento si intende per:

a) territorio montano: zone omogenee di cui all’allegato A del-
Iart. 2, della legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33 (Istituzione dei
Comprensori montani del Friuli-Venezia Giulia) ¢ successive modifi-
cazioni e integrazioni;

b) societa di gestione dell’Albergo diffuso: la societa, legalmente
costituita con lo scopo principale di gestire e promuovere lo sviluppo
dell’Albergo diffuso, tra i cui soci rientrano i proprietari di immobili
ed i Comuni del territorio montano nei quali gli immobili medesimi si
trovano, in numero tale da garantire la disponibilita di almeno 80 posti
letto;

¢) de minimis: gli aiuti previsti dal Reg. (CE) n. 1998 del
15 dicembre 2006, relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del
Trattato CE agli aiuti di importanza minore «de minimis», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione europea n. L 379/5 del 28 dicembre
2006.

An. 3.

Beneficiari e requisiti di ammissione

1. Possono beneficiare dei contributi le societa di gestione in pos-
sesso. alla data di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

a) formale costituzione ed effettiva operativita in Comuni ubicati
nel territorio montano;

b) autorizzazione comunale all’esercizio dell’attivita di Albergo
diffuso di cui all’art. 56. della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2
«Disciplina organica del turismo» e successive modificazioni ed
integrazioni;

2. Possono essere ammesse le domande delle societa di gestione
per gli Alberghi diffusi che hanno le seguenti caratteristiche:

a) un dipendente a tempo indeterminato ovvero due dipendenti
a tempo determinato;

b) apertura al pubblico dell’ufficio di ricevimento per almeno
duecentosettanta giomni all’anno e 6 ore al giorno e reperibilita telefo-
nica nelle restanti ore giomaliere;

¢) esposizione al pubblico dell’autorizzazione comunale, delle
tariffe e dei prezzi praticati, nonché del logo di Albergo diffuso;

d) pulizie e cambio biancheria almeno ogni quattro giomni, in
aggiunta a quelli di ingresso;

e) sito informatico con possibilita di prenotazioni on-line.

Art. 4.

Presentazione delle domande

1. La domanda per ’ottenimento del contributo, debitamente sot-
toscritia in forma autografa dal legale rappresentante della societa di
gestione e conforme alle disposizioni vigenti in materia fiscale, unita-
mente alla documentazione di cui al comma 2, a pena di inammissibi-
lita, & inviata obbligatoriamente a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento alla Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali
¢ montagna, Servizio per la montagna, entro il termine perentorio del
30 marzo di ogni anno. In ogni caso fa fede la data del timbro dell’uffi-
cio postale accettante, purché la raccomandata pervenga al Servizio per
la montagna entro quindici giorni dalla scadenza del termine.

2. Alla domanda sono allegati:

a) I'autorizzazione comunale all’esercizio dell’attivita di Albeljgo
diffuso di cui all’art. 56 della legge regionale n. 2/2002 e successive
modificazioni ed integrazioni;

b) copia fotostatica di un documento di identitd personale, in
corso di validita, del legale rappresentante della societa di gestione;

¢) dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa dal legale rappre-
sentante, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente delia Repubblica
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28 dicembre 2000, n. 445 «Testo unico delle disposizioni legislative rego-
lamentan in materia di documentazione amministrativa», che certifica:

1) la societa di gestione € legalmente costituita con lo scopo
principale di gestire e promuovere lo sviluppo dell’ Albergo diffuso ed ¢
effettivamente operativa in Comuni ubicati nel territorio montano;

2) della compagine sociale fanno parte almeno i proprietari
degli immobili ed i Comuni del territorio montano nei quali gli immo-
bili medesimi si trovano, in numero tale da garantire la disponibilita di
almeno ottanta posti letto;

3) il numero di dipendenti a tempo indeterminato ovvero di
quelli a tempo determinato;

4) D’esposizione al pubblico dell’autorizzazione comunale,
delle tariffe e dei prezzi praticati, nonché del logo di Albergo diffuso;

5) il numero di giorni all’anno di apertura dell’ufficio di rice-
vimento, il numero di ore al giomo di apertura dello stesso e la reperi-
bilita telefonica;

6) I'indirizzo del sito informatico e la possibilita di prenota-
zione on-line;

7) il possesso di elementi di cui all’art. 5;

8) qualsiasi altro aiuto «de minimis» ricevuto durante i due
esercizi finanziari precedenti e nell’esercizio finanziario in corso;

d) attestazione contenente |’impegno a comunicare ogni succes-
siva variazione rilevante in merito alla precedente lettera ¢) punto 8).

3. Sono cause di inammissibilitd della domanda la mancata sot-
toscrizione della stessa, la mancanza di anche uno solo dei requisiti di
ammissione, nonché la domanda pervenuta fuori tempo utile.

4.Con la presentazione della domanda, la societa di gestione
accetta tutte le disposizioni del presente regolamento.

Art. 5.
Punteggi e graduatoria

1. La graduatoria delle domande ammesse a contributo ¢ determi-
nata dalla somma dei punteggi ottenuti da ciascuna societa di gestione,
calcolati applicando i seguenti criteri di priorita:

a) numero di dipendenti con titolo specialistico ottenuto mediante
superamento di corso di qualificazione, di almeno 500 ore inerente il
settore turistico: punti 200 per ogni dipendente;

b) carta elettronica per I’attivazione di sconti presso attivitd
artigianali, commerciali ¢ di somministrazioni di alimenti e bevande, a
livello locale: punti 200;

¢) consulente esterno che coordini I’attivita di almeno due societa
di gestione di Albergo diffuso: punti 150;

d) attivita di Albergo diffuso iniziata nell’anno solare in corso:
punti 80;

¢) numero di dipendenti a tempo indeterminato maggiore di uno,
riferiti all’anno solare in corso: punti 70 per ogni dipendente;

/) attivita Albergo diffuso inserita nel «Club di prodotto» del-
I’Agenzia Turismo FVG, riferita all’anno solare in corso: punti 60;

g) disponibilita ad effettuare la pulizia delle unita abitative con
frequenza giomaliera: punti 60;

h) business plan triennale: punti 50;

i) numero di dipendenti a tempo determinato maggiore di due,
riferiti all’anno solare in corso: punti 40 per ogni dipendente;

1) presenza, in qualita di socio della societa di gestione, di titolari
di attivitd commerciali, artigiane e di servizi: punti 40 per ogni socio;

m) internet point presso |’ufficio di ricevimento: punti 40;

n) disponibilita di servizi aggiuntivi di accompagnamento ospiti
in gite ed escursioni, di transfer, di baby sitter, di custodia animali
domestici, di lavanderia: 30 punti per ogni servizio;

o) numero di ore di apertura giornaliera dell’ufficio di ricevi-
mento maggiore di 6, riferiti all’anno solare in corso: punti 20 per ogni
ora;

p) personale che opera nell’ufficio di ricevimento in costume
tipico del luogo: punti 20 per ogni persona;

q) iniziative di promozione, ivi comprese |’organizzazione di
iniziative espositive dedicate alle testimonianze del mondo rurale e di
attivita didattiche, ricreative, sportive, escursionistiche e di tipo cultu-
rale, riferite all’anno solare precedente: punti 15 per ogni iniziativa sul
territorio regionale e punti 30 fuori dal territorio regionale;

r) collegamento ad internet nelle unita abitative: punti 10 per
ciascuna unita;

5) numero di posti letto gestiti nell’anno solare precedente: punti
1 per posto letto;

t) numero di giorni all’anno di apertura dell’ufficio di ricevi-
mento maggiore di 270, riferiti all’anno solare in corso: punti 1 per
ogni giomo.

2. 11 Servizio per la montagna, in sede istruttoria, esegue controlli
a campione nella misura del 10% delle domande ammissibili, per la
verifica della veridicita delle dichiarazioni rese dai richiedenti ai sensi
dell’art. 4 comma 2 lettera c), nonché per |’accertamento del possesso
dei requisiti di cui all’art. 3.

3. La graduatoria con I’indicazione dei punteggi conseguiti da cia-
scuna societa di gestione, ottenuta dalla somma dei punteggi di cui al
comma I, ¢ approvata con provvedimento del Direttore centrale risorse
agnicole, naturali, forestali e montagna e pubblicata nel Bollettino uffi-
ciale della Regione.

Art. 6.

Spese ammissibili e misura dei contributi

1. Sono ammissibili le spese sostenute per:

a) il personale dipendente e gli onorari a professionisti per la
tenuta della contabilitd nonché per consulenze inerenti I’attivita, com-
presa quella di animazione;

b) P'acquisto di arredi ed attrezzature per I'ufficio di ricevi-
mento, per i servizi comuni e le unita abitative, compresi, I’hardware
ed il software per le unita abitative e I’internet point per I'ufficio di
ricevimento;

¢) 'acquisto di materiali ed attrezzature per Iattivita ludica,
compresa la piscina e la sauna e la realizzazione di campi da tennis e
campi gioco per bambini, purché siano utilizzate esclusivamente dai
clienti dell’albergo diffuso;

d) ’acquisto di costumi e accessori di vestiario tipici del luogo,
ad uso esclusivo dei soci e dei dipendenti della societa di gestione;

e) attivita di promozione, pubblicitd, partecipazione a fiere ed
organizzazione di eventi, compresa |’organizzazione di attivita didatti-
che, ricreative, sportive, escursionistiche e di tipo culturale;

) acquisto di autoveicolo destinato al trasporto di almeno sette
persone, purché sia utilizzato esclusivamente per |’attivita di albergo
diffuso.

2. Sono ammissibili esclusivamente le spese di cui al comma I,
sostenute nell’anno di presentazione della domanda di contributo, com-
provate mediante fatture in originale e quietanziate a mezzo di bonifico
bancario.

3.1 contributi sono concessi, in osservanza delle condizioni pre-
scritte dal Reg. (CE) n. 1998/2006, nella forma di contributi in conto
capitale sulle spese ammissibili sostenute dalle societa di gestione, nel-
I’anno solare di presentazione della domanda, in proporzione al pun-
teggio ottenuto ai sensi del comma 3 dell’art. 5 e comunque nel limite
delle disponibilita delle risorse a bilancio. Le societa di gestione sono
informate circa il carattere di contributo a titolo «de minimis», mediante
esplicito riferimento nel decreto di concessione.

4. Ai sensi dell’art. 2 del Reg. (CE) n. 1998/2006, 'importo com-
plessivo degli aiuti «de minimis» concessi ad una medesima societa non
pud superare 1’importo di 200.000,00 (duecentomila) euro nell’arco di
tre esercizi finanziari consecutivi.

5. Al fini della verifica del rispetto dei limiti di cui al comma 4, si
cumulano tutti gli aiuti percepiti nei tre esercizi finanziari di riferimento
a prescindere dalla forma dell’aiuto «de minimis» o dall’obiettivo perse-
guito ed a prescindere dal fatto che ’aiuto sia stato finanziato con fondi
regionali, statali o comunitari.

4 —
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6. Qualora I’importo complessivo del contributo superi il massi-
male di cui al comma 4, tale importo non pud essere considerato «de
minimis», neppure per la parte che eccede il limite dei 200.000,00 euro.
In tal caso, I’intero contributo non puo essere concesso a titolo «de
minimis».

Art. 7.

Modalita di concessione, erogazione e rendicontazione dei contributi

1. contributo & concesso con decreto del direttore del Servizio per
la montagna, secondo ’ordine stabilito dalla graduatoria. Le societa di
gestione beneficiarie, entro il termine perentorio di trenta giomi dalla
data di ricevimento del decreto di concessione, presentano comunica-
zione scritta di accettazione del contributo e, se del caso, richiesta di
erogazione dell’anticipazione di cui al comma 2.

2. L’erogazione dell’anticipazione € concessa nella misura mas-
sima del 70 per cento, previa presentazione di fideiussione bancaria
o di polizza assicurativa ai sensi del comma 2 dell’art. 39 della legge
regionale 20 marzo 2000 n. 7, «Testo unico delle norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesson.

3. La rendicontazione delle spese sostenute é presentata al Servizio
per la montagna, entro il termine perentorio del 28 febbraio dell’anno
successivo a quello di presentazione della domanda, corredata della
documentazione di spesa e della dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, resa dal legale rappresentante ai sensi dell’art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, che attesta qualsiasi altro
aiuto «de minimis» ricevuto durante i due esercizi finanziari precedenti
¢ nell’esercizio finanziario in corso. Il saldo & erogato a seguito delle
verifiche e dei controlli effettuati sulla rendicontazione presentata dalle
societd di gestione, ai sensi dell’art. 41 della legge regionale n. 7/2000.

Art. 8.

Vincolo di destinazione

1. La societa di gestione beneficiaria del contributo ha 1’obbligo
di mantenere la destinazione dei beni mobili ed immobili per la durata
di cinque anni, dalla data del decreto di saldo.

Art. 9.

Revoca o riduzione del contributo

1. 1l contributo concesso & revocato e le somme eventualmente gia
erogate sono recuperate nel caso di perdita di uno dei requisiti di cui
all’art. 3.

2.11 contributo concesso ¢ parzialmente revocato, con eventuale
recupero di somme gia erogate, nel caso in cui le spese rendicontate,
ritenute ammissibili, sono inferiori al contributo concesso.

3. La revoca del finanziamento concesso e 1’eventuale recupero
delle somme erogate sono disposti ai sensi del capo 11 det titolo III della
legge regionale n. 7/2000.

Art. 10.
Rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente regolamento si fa rinvio a
quanto disposto dalla legge regionale n. 7/2000.

Art. 11.

Norme transitorie

1. Per i procedimenti pendenti alla data di entrata in vigore del pre-
sente regolamento continuano ad applicarsi le previgenti normative.

Art. 12.
Abrogazione

1. A decorrere dal 1° gennaio 2008 ¢ abrogato il «Regolamento di
esecuzione previsto dall’art. 8, comma 72, della legge regionale 18 gen-
naio 2006, n. 2 (Legge finanziaria 2006), riguardante finanziamenti a
favore delle societa di gestione degli Alberghi diffusi», emanato con
decreto del Presidente della Regione 12 aprile 2006, n. 121/Pres.

Art. 13.
Entrata in vigore

1. II presente Regolamento entra in vigore alla data del 1° gennaio
2008.

Visto, il Presidente: ILLy

07R0717

DECRETO DEL PRESIDENTE
10 settembre 2007, n. 0277/Pres.

Regolamento per ’acquisizione in economia di beni e ser-
vizi da parte del Servizio Pari Opportunita e per la valuta-
zione della congruita dei contratti nei quali sia parte il Ser-
vizio medesimo. Approvazione.

DELLA REGIONE

(Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 40 del 3 ottobre 2007)

IL PRESIDENTE

Visto I’art. 4 della legge regionale 30 aprile 2003, n. 12, che disci-
plina le modalita di acquisto di beni e servizi da parte dell’ Amministra-
zione regionale per importi inferiori alla soglia di rilievo comunitario,
cosi come modificato dal!’art. 3 della legge regionale 24 maggio 2004,
n. 17;

Visto altresi I’art. 90-bis della legge regionale 1° marzo 1988, n. 7,
come introdotto dall’art. 3, comma 1, della legge regionale 19 giugno
1995, n. 24, in ordine all’espressione del parere di congruita sugli atti
che non comportino la necessita di esame tecnico che rientri nella com-
petenza professionale di ingegneri o geometri;

Preso atto che la legge regionale n. 12 del 21 luglio 2006, art. 7,
commi 8, 9 e 11 lettera a) e successive modificazioni ed integrazioni
prevede, tra I'altro, che I’Amministrazione regionale al fine di attuare
politiche di pari opportunita tra donna e uomo realizzi proprie iniziative
e/o in collaborazione con soggetti di diritto pubblico e/o privato;

Considerato che tali spese sono imputabili sul cap. 4707 dello stato
di previsione della spesa del bilancio pluriennale regionale;

Rilevato che nell’ottica di una semplificazione per la gestione
delle suddette iniziative dirette si é ritenuto necessario regolamentare
’acquisizione di beni e servizi in economia da parte del Servizio Pari
Opportunita;

Visto il regio decreto 23 maggio 1924, n. 827 «Regolamento per
I’amministrazione del patrimonio e la contabilita generale dello Stato»
e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 agosto 2001,
n. 384 «Regolamento di semplificazione dei procedimenti di spese in
economia»;

Vista la legge regionale 16 aprile 1999, n. 7 «Nuove norme in mate-
ria di bilancio e di contabilita regionale e modifiche alla legge regionale
1° marzo 1988, n. 7»;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione
regionale e degli Enti regionali emanato con decreto del Presidente della
Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modificazioni;

Visto I’art. 42 dello Statuto regionale di autonomia;

Su conforme deliberazione della giunta regionale n.2051 del
31 agosto 2007;

— 5 —



1-3-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

3¢ Serie speciale - n. 9

Decreta:

1. E approvato il «Regolamento per I’acquisizione in economia di
beni e servizi da parte del Servizio Pari Opportunita e per la valutazione
della congruita sui contratti nei quali sia parte il Servizio medesimo»,
nel testo allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale.

2. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare
come Regolamento della Regione.

3. 1l presente decreto verra pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione.

ILLY

Regolamento per I’acquisizione in economia di beni e servizi da parte
del Servizio Pari Opportunita e per la valutazione della con-
gruita sui contratti nei quali sia parte il Servizio medesimo.

Art. 1.
Tipologia di beni e servizi acquisibile in economia

1. E ammesso il ricorso alle procedure di spesa in economia per
I’acquisizione da parte del Servizio Pari Opportunita di seguenti beni
e servizi:

a) progettazione e realizzazione di inserti redazionali e di mes-
saggi promozionali, nonché loro successiva diffusione sui vari organi di
stampa e radiotelevisivi;

b) progettazione e realizzazione di banche dati;

¢) servizi fotografici e video-interviste destinati alla promozione
dell’attivita della Regione;

d) spese di tipografia e per articoli promozionali relative alle atti-
vita svolte dal Servizio;

) beni e servizi per I’organizzazione di manifestazioni, convegni
e congressi, quali, a mero titolo esemplificativo, locazione, allestimento
delle sale adibite a riunioni e/o altro locale, noleggio e istallazione
impianti tecnologici, predisposizione e stampa inviti ¢ materiale pro-
mozionale e illustrativo degli eventi, deregistrazioni, colazioni e rinfre-
schi di lavoro, spese di ospitalitd, compensi ai relatori, rimborso spese
di viaggio, spese di trasporto, e quant’altro, necessario per la migliore
riuscita della manifestazione.

Art. 2.
Forme di esecuzione

1. Le spese di cui alle lettere a), ), ¢), d) ed ¢) possono essere
effettuate:

a) in amministrazione diretta;
b) a cottimo fiduciario;
¢) con sistema misto.

2. Nell’amministrazione diretta le acquisizioni sono effettuate con
materiali e mezzi propri o appositamente noleggiati € con personale
proprio;

3. Nel cottimo fiduciario le acquisizioni di beni e servizi avven-
gono mediante affidamento a persone o imprese.

4. Quando motivi tecnici o di opportunita rendono necessaria |’ese-
cuzione delle forniture parte in amministrazione diretta e parte a cottimo
fiduciario si ricorre al sisterna misto.

Art. 3.
Limiti d’applicazione
1. Per le tipologie di cui all’art. 1, lettere a), b), ¢) e d) I'importo di

ogni singola spesa da eseguirsi in economia non pu¢ superare il limite
di 20.000,00 euro al netto di ogni onere fiscale.

2. Per le tipologie di cui all’art. I, lettera ) I'importo di ogni
singola spesa da eseguirsi in economia non puo superare il limite di
5.000,00 euro al netto di ogni onere fiscale.

3. Nessuna acquisizione di beni o servizi pud essere artificiosa-
mente frazionata, dalla quale possa derivare I’inosservanza dei limiti di
spesa stabiliti di cui ai commi 1, e 2.

Art. 4,

Modalita di esecuzione del cottimo fiduciario

1. Salvo quanto previsto all’art. 5, I’acquisizione di beni e servizi di
cui all’art. 1 avviene previa richiesta di preventivi, o offerte ad almeno 3
(tre) soggeftti economici, se sussistono in tale numero soggetti idonei,
individuati sulla base di indagini di mercato, ovvero tramite elenchi di
operatori economici predisposti.

2.1 preventivi di cui al comma 1, sono redatti secondo le indica-
zioni contenute nella lettera d’invito. Quest’ultima di norma contiene:
I’oggetto della prestazione, le eventuali garanzie, le caratteristiche tec-
niche, la qualita e le modalita di esecuzione, i prezzi, le modalita e i
termini di pagamento e di consegna nonché la dichiarazione di assog-
gettarsi alle condizioni e penalita previste e di uniformarsi alle vigenti
disposizioni.

3. Nella lettera d’invito sono specificati i criteri di scelta del con-
traente, avendo riguardo al prezzo, ai requisiti tecnico-qualitativi della
fomnitura, alle condizioni di esecuzione.

4. 1l cottimo fiduciario pud essere regolato da scrittura privata sem-
plice, oppure d’apposita lettera con la quale il committente dispone 1’or-
dinazione delle provviste e dei servizi nonché richiede I’espressa accet-
tazione dei contenuti contrattuali. Tali atti devono riportare le medesime
indicazioni previste dalla lettera d’invito.

5. La lettera d’invito, il preventivo e |’offerta possono essere comu-
nicati anche via telefax e sono conservati agli atti.

Art. 5.

Ricorso ad un unico contraente

1. E consentito il ricorso ad un unico contraente:

a) nei casi di unicita o di specificita o di urgenza delle
forniture;

b) quando, successivamente alla richiesta di preventivi ad almeno
tre soggetti, non é stata presentata alcuna offerta;

¢) qualora la spesa non superi |’importo di euro 5.000,00 al netto
di ogni onere fiscale;

d) quando il costo del bene da acquisire sia fissato in modo uni-
voco dal mercato;

e) per I’affidamento di forniture destinate al completamento, al
rinnovo parziale o all’ampliamento di quelle esistenti, qualora il ricorso
ad altri fornitori obblighi ad acquistare materiale di tipologia anche tec-
nica differente, il cui impiego o la cui manutenzione comporterebbe
situazioni di incompatibilita;

/) per I’affidamento, alle stesse condizioni di contratti in corso
con I’Amministrazione regionale, di forniture omogenee, nei limiti di
quanto necessario.

2. Nel caso di ricorso ad un unico contraente, la richiesta di preven-

tivo e la relativa offerta puo essere effettuata anche attraverso I’inoltro
via fax ed é conservata agli atti.

Art. 6.

Inadempimento

1.In caso di inadempimento dell’impresa o della persona cui
¢ stata affidata la fornitura dei beni o dei servizi, I’Amministrazione
regionale agisce per il risarcimento del danno, oltre le penali di cui
all’art. 4 comma 2.
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Art. 7.

Regolare esecuzione

1. I beni e i servizi di cui all’art. 1 sono soggetti a collaudo o veri-
fica della regolare esecuzione da parte del personale di categoria non
inferiore alla C nominato dal dirigente della struttura competente alla
spesa.

Art. 8.

Liquidazione della spesa

1. La liquidazione delle spese avviene previa presentazione di
fatture o note di addebito che devono essere munite dell’attestazione
dell’avvenuto collaudo o della verifica della regolare esecuzione, e del-
I’attestazione, se del caso, della presa in carico inventanale.

Art. 9.

Funzionario delegato

1. All’effettuazione delle spese per acquisizione di beni e servizi di
cui all’art. | si procedera a mezzo funzionario delegato, individuato tra
il personale di categoria non inferiore alla D.

2. 11 pagamento ¢ disposto a mezzo di ordinativi emessi su aper-
tura di credito intestata al funzionario delegato presse la Tesoreria
regionale.

3. In caso di provviste minute e di pronta consegna il funzionario
delegato puo effettuare dei prelievi in contanti sulle aperture di credito
di cui al comma 2.

Art. 10.

Rendicontazione delle spese

1.1l funzionario delegato provvede alla rendicontazione delle
somme erogate sulle aperture di credito secondo le norme vigenti in
materia.

Art. 11.

Rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto, si osservano, in quanto
applicabili, le disposizioni di legge e del regolamento di contabilita
dello Stato.

Art. 12,

Parere congruita

1. 11 parere di congruita sulle forniture di beni e servizi & espresso
dal dirigente della struttura competente alla spesa.

Art. 13.

Entrata in vigore

1. 11 presente Regolamento entra in vigore il giomo successivo a
quello della sua pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

Visto, il Presidente: TLLY

07R0711

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
10 settembre 2007, n. 0278/Pres.

Regolamento per I’attivazione sperimentale del reddito di
base per la cittadinanza di cui all’art. 59 della legge regio-
nale 31 marzo 2006, n. 6. Approvazione.

(Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 40 del 3 ottobre 2007)

IL PRESIDENTE

Vista la legge regionale 31 marzo 2006, n. 6 «Sistema integrato
di interventi e servizi per la promozione e la tutela dei diritti di citta-
dinanza sociale» ed in particolare I’art. 59 della citata legge, recante
«Reddito di base e progetti di inclusione per Ia cittadinanza»;

Richiamato in particolare il comma4 del predetto articolo che
dispone che con regolamento regionale sono definiti le caratteristiche e
le modalita di attuazione del reddito di base per la cittadinanza;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1885 del 27 luglio
2007 con la quale ¢ stato approvato in via definitiva il «Regolamento
per I'attivazione sperimentale del reddito di base per la cittadinanza di
cui all'art. 59 della legge regionale 31 marzo 2006, n. 6»;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 2009 del 24 agosto
2007 che ha rettificato il testo regolamentare approvato con la suddetta
deliberazione 1885/2007 modificando la lettera a), del comma 1, del-
Iart. 3 e Iart. 9 dello stesso;

Visto il decreto del Direttore centrale salute e protezione sociale
n. 760 del 5 settembre 2007 che ha provveduto alla rettifica di alcuni
errori materiali contenuti nel testo del «Regolamento per I’attivazione
sperimentale del reddito di base per la cittadinanza di cui all’art. 59
della legge regionale 31 marzo 2006, n. 6» come risultante dalle delibe-
razioni della giunta regionale n. 1885 del 27 luglio 2007 e n. 2009 del
24 agosto 2007,

Visto I'art. 42 dello Statuto di autonomia,

Decreta:

1. E approvato il «Regolamento per I'attivazione sperimentale del
reddito di base per la cittadinanza di cui all’art. 59 della legge regio-
nale 31 marzo 2006, n. 6», nel testo allegato al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale.

2. E fatto obbligo, a chiunque spetti, di osservarlo ¢ farlo osservare
come Regolamento della Regione.

3. Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione.

ILLY

Regolamento per Iattivazione sperimentale del reddito di base per
la cittadinanza di cui all’art. 59 della legge regionale 31 marzo
2006, n. 6.

Capo 1

DEFINIZIONE DELLA MISURA

Art. 1.
Oggetto

1. 11 presente regolamento disciplina le caratteristiche e le modalita
di attuazione-del reddito di base per la cittadinanza previsto dall’art. 59
della legge regionale 31 marzo 2006 n. 6 (Sistema integrato di inter-
venti e servizi per la promozione e la tutela dei diritti di cittadinanza
sociale), di seguito denominato «reddito di base».

2. 1 reddito di base ¢ attuato con modalita sperimentali nel territo-
rio della Regione Friuli-Venezia Giulia per cinque anni a decorrere dalla
data di entrata in vigore del presente regolamento.
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Art. 2.

Finalita e obiettivi

1. Il reddito di base ¢ una misura economica transitoria di contra-
sto della poverta e dell’esclusione sociale consistente in un intervento
monetario di integrazione al reddito, qualora necessario associato e
coordinato con altri servizi e prestazioni.

2. La misura ha I’obiettivo di fornire alle persone un aiuto per
acquisire autonomia economica, inserimento sociale e capacita di per-
seguire il proprio progetto di vita.

3. L’obiettivo di cui al comma 2 ¢ perseguito tramite il contributo
monetario ¢ il progressivo coinvolgimento attivo del beneficiario e del
nucleo familiare, secondo modalita correlate alle abilita e caratteristiche
socio-anagrafiche delle persone componenti il nucleo € al contesto ter-
ritoriale di appartenenza.

Art. 3.

Definizioni

1. Ai sensi del presente regolamento si intende per:

a) Servizio sociale dei Comuni territorialmente competente:
il Servizio sociale dei Comuni di cui fa parte il Comune di residenza
ovvero il Comune equiparato ai sensi dell’art. 9, comma 2, del presente
regolamento al Comune di residenza della persona richiedente;

b) Patto preliminare: accordo in forma scritta stipulato fra la
persona richiedente il reddito di base e il Servizio sociale dei Comuni
contenente il reciproco impegno a definire il percorso di accompagna-
mento necessario per la formulazione del patto definitivo. La stipula del
patto preliminare é condizione necessaria per I’erogazione provvisoria
del reddito di base;

¢) Patto definitivo: accordo in forma scritta stipulato fra la per-
sona richiedente il reddito di base e if Servizio sociale dei Comuni conte-
nente il reciproco impegno a rispettare il programma concordato al fine
di superare le condizioni di difficolta del richiedente e del suo nucleo
familiare. Alla formulazione del patto definitivo possono partecipare
anche i componenti il nucleo familiare che manifestino la loro disponi-
bilita, previa valutazione da parte del Servizio sociale dei Comuni e con
il consenso del richiedente, 11 patto definitivo puo coincidere in tutto
o in parte con il patto di servizio ovvero pu6 prevederne la successiva
definizione. Il patto definitivo puo altresi coincidere con il progetto per-
sonalizzato ovvero prevederne la successiva definizione;

d) Patto di servizio: accordo in forma scritta stipulato fra il Centro
per I’impiego e la persona in eta lavorativa che ha rilasciato la dichiara-
zione di disponibilitd che impegna il Centro per I’impiego a supportare
la medesima nella ricerca attiva di lavoro e quest’ultima a svolgere le
azioni concordate per favorire I’uscita dallo stato di disoccupazione,
secondo le disposizioni del «Regolamento recante indirizzi e procedure
in materia di azioni volte a favorire I’incontro tra domanda e offerta di
lavoro e a contrastare la disoccupazione di lunga durata» approvato con
decreto del Presidente della Regione 25 luglio 2006, n. 0227/Pres.;

¢) Reddito minimo equivalente: parametro di riferimento neces-
sario a determinare la misura del reddito di base in relazione alla
capacita economica equivalente del nucleo familiare, come definita
nell’art. 6. Corrisponde all’integrazione corrisposta a una persona che
costituisce nucleo familiare la cui capacitd economica equivalente sia
pari a zero;

/) Progetto personalizzato: accordo in forma scritta stipulato
fra la persona richiedente il reddito di base e il Servizio sociale dei
Comuni contenente il programma di intervento multi istituzionale per la
presa in carico integrata delle situazioni problematiche di una o piu per-
sone appartenenti allo stesso nucleo familiare. Il progetto & finalizzato
a favorevole le situazioni e ha una durata determinata che puo essere
ridefinita. Indica la natura dei problemi da affrontare, I’articolazione
degli interventi, i risultati attesi, 1 compiti e le responsabilita di ciascuno
compresi quelli del beneficiario, il contributo delle risorse informali e di
contesto, il case manager, i tempi e le modalita di verifica dei risultati.

Art. 4.

Modalita di coordinamento fra il reddito di base
e altri servizi e interventi

1. Al fine di garantire I’effettivo raggiungimento dell’autonomia
economica e dell’inclusione sociale dei nuclei familiari beneficiari del
reddito di base, i Servizi sociali dei Comuni possono attivare progetti
personalizzati che raccordano il reddito di base con altri benefici e inter-
venti relativi alle politiche di protezione sociale, sanitaria, abitativa, dei
trasporti, dell’educazione, formative, del lavoro nonché con tutti gli altri
interventi finalizzati al benessere della persona e alla prevenzione delle
condizioni di disagio sociale.

2. In particolare per le persone in eta lavorativa in stato di disoc-
cupazione come definito dall’art. 7 del «Regolamento recante indirizzi
e procedure in materia di azioni volte a favorire I’incontro tra domanda
¢ offerta di lavoro e a contrastare la disoccupazione di lunga durata»
approvato con decreto del Presidente della Regione 25 luglio 2006,
n. 0227/Pres., il reddito di base viene garantito a condizione che detti
soggetti si impegnino attivamente nella ricerca di un’occupazione attra-
verso la sottoscrizione del patto di servizio di cui all’art. 25 del mede-
simo regolamento.

3. Ai fini della piu celere definizione delle procedure finalizzate
all’assegnazione del reddito di base la Regione, in raccordo con gli altri
soggetti interessati alla attuazione della misura, individua le modalita di
reciproca trasmissione delle informazioni per la valutazione dei casi e
per la comunicazione dell’avvenuta sottoscrizione dei patti.

Art. 5.
Reddito minimo equivalente

1. Ai fini dell’applicazione del reddito di base ¢ definito il reddito
minimo equivalente di un nucleo familiare ritenuto necessario per prov-
vedere ai propri bisogni in autonomia.

2. Al di sotto di questo reddito i componenti il nucleo familiare
hanno diritto a ricevere il reddito di base come integrazione della pro-
pria capacita economica, nella misura stabilita dal successivo art. 10.

3. Per gli anni 2007 e 2008 il valore di reddito minimo equivalente
viene individuato in euro 5.000,00 annui.

Art. 6.
Capacitq economica equivalente del nucleo familiare

1. La capacita economica del nucleo familiare viene valutata
mediante un apposito indicatore, denominato «Capacita Economica
Equivalente» (CEE) che permette di valutare la situazione economica
del nucleo familiare considerando la sua composizione e gli altri ele-
menti che concorrono a determinarla.

2. L’indicatore della capacita economica equivalente del nucleo
familiare viene determinato mediante applicazione delle modalita pre-
viste per 'ISEE di cui al decreto legislativo 31 marzo 1998, n..109?
e successive modificazioni, aggiungendo alle entrate computate ai fini
IRPEF anche quelle elencate nell’Allegato A del presente regolamento.

3. Le entrate elencate nell’Allegato A devono essere aggiunte
secondo le seguenti modalita:

a) computando il loro valore annuale, in caso di entrate
periodiche;

b) computando il loro valore effettivo o stimato nei successivi
dodici mesi, in caso di entrate occasionali o saltuarie.

4. Per la determinazione dell’indicatore deve inoltre essere tenuto
conto delle variazioni, documentate o autocertificate, verificatesi tra
il 31 dicembre dell’anno precedente e la data di presentazione della
richiesta, e di quelle, dichiarate e documentate, attese o prevedibili nei
successivi dodici mesi in seguito a:

a) variazioni del nucleo familiare per nascita o decesso di un
componente, uscita o entrata di un componente per matrimonio, sepa-
razione, divorzio, altre cause determinanti il ricalcolo del coefficiente
di equivalenza;

b) variazioni reddituali dovute a:

1) modificazioni nella composizione del nucleo familiare;
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2) sostanziale modificazione della situazione lavorativa di un
componente il nucleo familiare;

3) inabilita temporanea di un componente il nucleo familiare
lavoratere autonomo per periodi esorbitanti la copertura assicurativa
ovvero in assenza di garanzie assicurative anche individuali;

4) verificarsi di entrate di qualsiasi tipologia una tantum, sal-
tuarie e non continuative.

5. Nel caso di presenza nel nucleo familiare di persone ultra ses-
santacinquenni con reddito non superiore al doppio del trattamento
pensionistico minimo, il calcolo della capacita economica equivalente
del nucleo viene effettuato operando 1’estrazione dei dati di dette per-
sone ultra sessantacinquenni, che non saranno considerate in sede di
applicazione del coefficiente di equivalenza e i cui redditi non saranno
computati.

6.1l comma 5 non si applica nei casi in cui tutti i componenti il
nucleo familiare hanno piu di sessantacinque anni.

Art. 7.

Certificazione della capacita economica equivalente

1. La capacitd economica equivalente del nucleo familiare pué
essere certificata dai Comuni, dal Servizio sociale dei Comuni e dagli
altri soggetti autorizzati al rilascio delle attestazioni riportanti |'indica-
tore ISEE del nucleo familiare ai sensi del decreto legislativo 31 marzo
1998, n. 109, e successive modificazioni.

2.1l Servizio sociale dei Comuni pud avvalersi, mediante stipula
di apposite convenzioni, della collaborazione dei soggetti autorizzati di
cui al comma precedente.

3. Al fine di agevolare i Servizi sociali dei Comuni nell’applica-
zione delle presenti disposizioni e di assicurare I’omogeneita delle pro-
cedure, la giunta regionale approva uno schema-tipo di convenzione,
concordato con i soggetti autorizzati di cui al comma 2.

Art. 8.
Beneficiari del reddito di base

1. T beneficiari del reddito di base sono i nuclei familiari, come
definiti ai sensi dei commi 2 e 3 dell’art. 2 del decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 109, e successive modificazioni, residenti in Regione
con un indicatore della capacita economica equivalente determinato ai
sensi di quanto disposto all’art. 6 inferiore al valore del reddito minimo
equivalente.

2. In deroga a quanto disposto al comma 1, ai fini della concessione
del reddito di base, sono considerate nucleo familiare le donne, anche
unitamente ai loro figli minori, che vengono a trovarsi nella neces-
sitd, adeguatamente documentata, di abbandonare il proprio ambiente
familiare e abitativo in quanto vittime di violenze e abusi fisici o psi-
cologici e che si trovano nell’impossibilita di rientrare nell’abitazione
originaria.

3.1l nucleo familiare di riferimento é quello della persona
richiedente.

Art. 9.
Soggetti richiedenti

1. Puo presentare la richiesta per I’erogazione del reddito di base
uno dei componenti il nucleo familiare beneficiario come definito dal-
Iart. 8. residente in Regione da almeno dodici mesi alla data di presen-
tazione della richiesta.

2. Si considerano residenti anche le persone senza dimora domici-
liate in uno dei Comuni della Regione da almeno dodici mesi alla data
di presentazione della richiesta, ovvero, in mancanza di domiciliazione
e qualora non abbiano domicilio in altro Comune d’ltalia, le persone
nate in uno dei Comuni della Regione € per le quali I’abitualita della
dimora sia attestata dal Sindaco del Comune competente.

Art. 10.
Misura e durata del reddito di base

1. La misura annuale del reddito di base ¢é pari alla differenza tra
il valore del reddito minimo equivalente e la capacita economica del
nucleo misurata con I’apposito indice «Capacitd Economica Equiva-
lente» (CEE). La differenza viene parametrata mediante 1’applicazione
della scala di equivalenza prevista dal decreto legislativo 31 marzo
1998, n. 109, e successive modificazioni, in riferimento al numero dei
componenti il nucleo familiare.

2. Il reddito di base viene concesso per un periodo di dodici mesi.
rinnovabile per una sola volta fino ad un massimo di ulteriori dodici
mesi.

3. Il reddito di base ¢ ulteriormente rinnovabile qualora ricorrano
le situazioni previste all’art. 9 della legge regionale 7 luglio 2006, n. 11
«Interventi regionali a sostegno della famiglia e della genitorialita»
per il periodo necessario a garantire la funzione educativa e formativa
svolta dai genitoni.

4. Nel caso in cui ricorrano le condizioni di cui all’art. 8, comma 1,
della legge regionale n. 11/2006, per la durata del periodo della gra-
vidanza e per i primi sei mesi di vita del bambino, su valutazione del
Servizio sociale dei Comuni la misura del reddito di base spettante puod
essere aumentata di una quota compresa tra il dieci e il cinquanta per
cento del suo valore.

5. Il reddito di base non & concesso qualora la misura annuale spet-
tante sia inferiore a 100,00 euro.

Art. 11.

Monitoraggio e valutazione della sperimentazione

1. La Regione individua i dati e le informazioni necessari per il
monitoraggio e la valutazione intermedia e finale della sperimentazione
previste dall’art. 59, comma 7, della legge regionale n. 6/2006.

2. 11 monitoraggio e la valutazione della sperimentazione riguar-
dano i risultati ottenuti e le modalita organizzative adottate.

3. Gli indicatori di valutazione con riferimento alla misura riguar-
deranno in particolare i seguenti aspetti:

a) caratteristiche dei nuclei familiari beneficiari;

b) superamento della condizione di iniziale difficolta;

¢) stato di attuazione degli accordi stipulati;

d) operatori ¢ servizi coinvolti nell’attuazione della misura.

4. Per la definizione puntuale degli indicatori di cui al comma pre-
cedente e dei valori obiettivo da raggiungere, nonché delle modalitd
per I’effettuazione delle verifiche annuali sull’andamento della misura,
la Direzione centrale salute e protezione sociale definisce un apposito
piano di valutazione.

5. Tutti i soggetti a vario titolo coinvolti nella sperimentazione
sono tenuti a fornire alla Regione i dati richiesti nei termini e secondo
le modalita previste.

Art. 12,

Modalita di riparto agli enti gestori
dei Servizi sociali dei Comuni

1. Per I’anno 2007 le risorse disponibili nel bilancio di previsione
sono ripartite tra gli enti gestori del Servizio sociale dei Comuni in base
alla popolazione di eta compresa fra i 18 e 64 anni residente nel relativo
ambito distrettuale.

2. A decorrere dall’anno 2008 le risorse disponibili nel bilancio
di previsione sono ripartite tra gli enti gestori del Servizio sociale dei
Comuni secondo i seguenti criteri:

a) 80% in via anticipata in base alla popolazione di et compresa
fra i 18 € 64 anni, residente in ogni ambito distrettuale;

b) 20% in base al fabbisogno necessario a garantire la copertura
dei costi relativi ai nuclei familiari presi in carico e non coperto con i
fondi assegnati ai sensi della lettera a). Per accedere al riparto del 20%
gli enti gestori del Servizio sociale dei Comuni trasmettono, entro il
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31 ottobre di ciascun anno, alla Direzione centrale salute e protezione
sociale una dichiarazione dalla quale risulti I’importo complessivo
impegnato per il reddito di base. Qualora le risorse disponibili non siano
sufficienti a coprire |’ulteriore fabbisogno complessivo le stesse saranno
ripartite tra gli enti in maniera proporzionale al fabbisogno dichiarato;

¢) con la quota da ripartire in via anticipata ai sensi della lette-
ra a) si provvede prioritariamente al saldo dell’eventuale fabbisogno di
cui alla lettera b) non coperto nell’anno precedente.

3. Gli enti gestori sono autorizzati a utilizzare i finanziamenti entro
il 31 dicembre del secondo anno successivo all’erogazione.

Art. 13.

Rendicontazione

1. La rendicontazione & effettuata dagli enti gestori del Servizio
sociale dei Comuni ai sensi di quanto disposto dall’art. 42 della legge
regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso), nei termini stabi-
liti nel decreto di concessione.

2. Gli enti gestori del Servizio sociale dei Comuni sono tenuti a
restituire all’Amministrazione regionale la parte di finanziamento non
utilizzata nei termini previsti dall’art. 12, comma 3.

Capo 11

PROCEDURE

Art. 14,

Modalita di concessione del reddito di base

1. La richiesta per I’erogazione del reddito di base ¢ presentata dai
soggetti di cui all’art. 9 al Servizio sociale dei Comuni territorialmente
competente.

2. Larichiesta é redatta secondo il modello di cui all’Allegato B del
presente regolamento ed & corredata dall’indicatore della capacita eco-
nomica equivalente e dal patto preliminare redatto secondo il modello
di cui all’Allegato C del presente regolamento.

3. A seguito della presentazione della documentazione di cui al
comma 2 il Servizio sociale dei Comuni concede il reddito di base in
via provvisoria.

4. Entro tre mesi dalla stipula del patto preliminare il Servizio
sociale dei Comuni definisce e stipula con il richiedente il patto defini-
tivo e concede il reddito di base in via definitiva.

5. Nell’ipotesi in cui le somme attribuite all’ente gestore del Ser-
vizio sociale dei Comuni non sono sufficienti a concedere tutti i redditi
di base richiesti, le richieste non soddisfatte restano valide e sono evase
secondo I’ordine cronologico di presentazione a seguito della disponi-
bilita di ulteriori risorse ripartite dalla Regione. Il richiedente ¢ comun-
que tenuto a rispettare ’obbligo di comunicazione previsto dall’art. 16,
comma |, lettera a).

Art. 15,
Modalita di erogazione del reddito di base

1. If reddito di base & erogato con decorrenza dal primo giorno del
mese successivo alla stipula del patto preliminare.

2. Il reddito di base ¢ erogato alla persona richiedente, salvo che nel
patto preliminare o nel patto definitivo non sia individuato quale per-
cettore del reddito di base un diverso componente il nucleo familiare,
I’amministratore di sostegno o il curatore.

3.In via ordinaria il beneficio & erogato mensilmente. in misura
pari a un dodicesimo dell’importo spettante su base annua, secondo
modalita stabilite dal Servizio sociale dei Comuni.

Art. 16.
Obblighi dei richiedenti

1. I richiedenti a seguito della stipula del patto preliminare o defi-
nitivo hanno I’obbligo di:

a) comunicare tempestivamente al Servizio sociale dei Comuni
ogni variazione derivante dalla mutata composizione familiare, delle
condizioni di reddito, di patrimonio, di residenza dichiarate al momento
di presentazione della richiesta;

b) rispettare gli impegni assunti con la stipula del patto prelimi-
nare e del successivo patto definitivo.

Art. 17.
Sospensione e riduzione dell 'erogazione del reddito di base

1. 11 Servizio sociale dei Comuni, in caso di mancato rispetto degli
obblighi di cui all’art. 16, provvede:

a) alla sospensione dell’erogazione del reddito di base, fino al
momento dell’accertato rispetto degli impegni assunti;

b) alla sospensione dell’erogazione del reddito di base a seguito
del mancato rispetto degli impegni assunti nel patto di servizio, con
particolare riguardo al rifiuto di un’offerta di lavoro avente i requisiti di
cui all’art. 7, comma 5, del «Regolamento recante indirizzi e procedure
in materia di azioni volte a favorire I’incontro tra domanda e offerta di
lavoro e a contrastare la disoccupazione di lunga durata» approvato con
decreto del Presidente della Regione 25 luglio 2006, n. 0227/Pres., € al
rifiuto di partecipare a corsi di formazione finalizzati all’inserimento
lavorativo proposti dai Centri per I’impiego;

¢) alla riduzione del reddito di base, in percentuale variabile e
correlata alla gravita della violazione degli obblighi e degli impegni
assunti fino al momento dell’accertato rispetto degli stessi.

2. Nel caso di presenza di conflitti all’interno del nucleo familiare
e di mancato rispetto degli obblighi da parte della persona richiedente,
il reddito di base puo essere erogato, su valutazione del Servizio sociale
dei Comuni, ad un altro componente il nucleo ovvero suddiviso tra pit
componenti.

Art. 18.
Decadenza e revoca del reddito di base

1. I nucleo familiare beneficiano decade dal diritto alla percezione
del reddito di base in caso di perdita delle condizioni descritte ai commi
I e 2 dell’art. 9 da parte del richiedente, che si verifichi nel corso del
periodo per il quale il reddito di base € concesso.

2. Il reddito di base ¢ revocato su valutazione del Servizio sociale
dei Comuni nel caso in cui le cause che hanno prodotto le sospensioni
o la riduzione non sono superate entro tre mesi ovvero, anche prima di
tale termine, in caso di grave e reiterata inadempienza degli obblighi
assunti dal richiedente con il patto preliminare e con il patto definitivo.

3. Il reddito di base & altresi revocato nel caso in cui il richiedente,
una volta stipulato il patto preliminare, non sottoscriva il patto defini-
tivo entro tre mesi per cause a lui imputabili.

4.1 provvedimenti di revoca sono assunti previo contraddittorio
con il richiedente il quale puo avvalersi degli istituti di garanzia di cui
all’art. 14 della legge regionale 9 gennaio 2006, n. | (Principi € norme
fondamentali del sistema Regione - autonomie locali nel Friuli-Venezia
Giulia) ovvero degli istituti di patronato e di assistenza sociale di cui
alla legge 30 marzo 2001, n. 152 (Nuova disciplina per gli istituti di
patronato e di assistenza sociale).

5. Nelle ipotesi di cui ai commi 2 € 3 non puo essere presentata
nuova domanda se non sono trascorsi almeno dodici mesi dalla revoca,
salvo diversa valutazione del Servizio sociale dei Comuni.

Art. 19.
Ricalcolo del reddito di base

1. 1l reddito di base & ricalcolato a seguito del verificarsi delle
variazioni di cui al comma 4 dell’art. 6.
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2. La misura del reddito é rideterminata in aumento, rimanendo
inalterata la durata prevista per il beneficio, qualora la differenza fra il
reddito erogato e il nuovo importo spettante sia superiore all’importo di
100,00 euro annui.

3. La misura del reddito é rideterminata in diminuzione, rimanendo
inalterata la durata prevista per il beneficio, qualora la differenza fra il
reddito erogato e il nuovo importo sia superiore all’importo di 100,00
€uro annui.

Art. 20.
Cumulabilita

1. Il reddito di base & cumulabile, nell’ambito dei progetti perso-
nalizzati, con altri interventi di carattere monetario erogati dai Comuni,
dalle Province e da altri enti pubblici.

Art. 21.
Entrata in vigore

1. Il presente Regolamento entra in vigore il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della sua pubblicazione sul Bollettino ufficiale della
Regione.

2. In deroga a quanto previsto al comma 1, I’ant. 7 del presente
Regolamento entra in vigore il giomo successivo a quello della sua
pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

Visto, il Presidente: 1LLY

07RO712

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
10 settembre 2007, n. 0281/Pres.

Regolamento bando concernente I’individuazione dei cri-
teri, delle modalitd e del prezzo di cessione per I’assegna-
zione dei diritti di reimpianto derivanti dalla riserva regio-
nale. Approvazione.

(Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 38 del 19 settembre 2007)

IL PRESIDENTE

Visto il Regolamento (CE) n. 1493/1999 del Consiglio del 17 mag-
gio 1999, relativo all’organizzazione comune del mercato vitivinicolo,
ed in particolare I’art. 5, comma 3, il quale stabilisce che gli Stati mem-
bri possono concedere i diritti assegnati alla riserva,

Visto il Regolamento (CE) n. 1227/2000 della Commissione del
31 maggio 2000, che stabilisce le modalita di applicazione del Rego-
lamento (CE) n. 1493/1999 del Consiglio relativo all’organizzazione
comune del mercato vitivinicolo ed in particolare quelle in ordine al
potenziale produttivo;

Visto il decreto del Ministero delle politiche agricole e forestali
27 luglio 2000, concernente le norme di attuazione del Regolamento
(CE) del Consiglio n. 1493/1999 e del Regolamento (CE) della Com-
missione n. 1227/2000, che riguarda I’organizzazione comune del mer-
cato vitivinicolo ed in particolare I’art. 3, che attribuisce alle Regioni e
Province autonome il compito di stabilire le relative modalita e proce-
dure per la concessione dei diritti di nuovi impianti di vigneto;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione dell’ERSA
del 15 maggio 2001, n. 35, pubblicata sul BUR. n. 39 del 26 settembre
2001, che istituisce la riserva regionale dei diritti di reimpianto;

Visto il decreto del presidente della giunta regionale 5 dicembre
2000, n. 0438/Pres. con il quale & stato approvato il Regolamento di
attuazione delle procedure tecnico amministrative in applicazione dei
Regolamenti (CE) n. 1493/1999 e 1227/2000 in materia di potenziale
produttivo viticolo;

Visto in particolare 1’art. 13, comma4, del succitato decreto
che pone in capo alla Direzione regionale dell’agricoltura il compito

di assegnare ai conduttori i diritti di impianto derivanti dalla riserva
regionale;

Visto altresi il decreto del Presidente della Regione 4 dicembre
2002, n. 0375/Pres. relativo all’approvazione del «Regolamento bando
concernente I’individuazione dei criteri, delle modalita e del prezzo di
cessione per |’assegnazione dei diritti derivanti dalla riserva regionale»,
emanato ai sensi dell’art. 11 del decreto del presidente della giunta
regionale n. 0438/Pres./2000.

Considerato che al succitato decreto del Presidente della Regione
4 dicembre 2002, n. 0375/Pres non é stata data attuazione in quanto
I’art. 64 della legge 28 dicembre 2001, n. 448, concernente «Disposi-
zioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato»
(legge finanziaria 2002,) prevedeva che tutti i vigneti impiantati abusi-
vamente anteriormente al 1° settembre 1993, dovessero essere conside-
rati a tutti gli effetti regolarizzati;

Considerato, inoltre, che I’art. 64 della legge n. 448/2001 é stato
successivamente definito incostituzionale a seguito della Sentenza della
Corte del 18 dicembre 2003 n. 12, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
21 gennaio 2004, n. 3 - Prima serie speciale;

Visto infine il decreto del Presidente della Regione 17 giugno 2004,
n. 0198/Pres., che ha abrogato il precedente decreto del presidente della
giunta regionale S dicembre 2000, n. 0438/Pres., ¢ che ha approvato
il Regolamento di attuazione delle procedure tecnico amministrative
in applicazione dei Regolamenti (CE) n. 1493/1999 e 1227/2000 in
materia di potenziale produttivo viticolo, e in particolare gli articoli 14
(Riserva regionale) e 16 (Impianto o reimpianto irregolare di vigneto);

Ritenuto di procedere all’assegnazione dei diritti di impianto deri-
vanti dalla riserva, ¢ comunque fino al loro esaurimento, adottando il
procedimento a graduatoria sulla base delle istanze di sanatoria per-
venute all'ERSA entro il 31 dicembre 2001, alla Direzione regionale
dell’agricoltura entro il 20 agosto 2004, alla Direzione centrale risorse
agricole, naturali, forestali e montagna entro il 31 luglio 2007, e relati-
vamente alle istanze per le quali non sono stati depositati i relativi diritti
di reimpianto regolarmente acquistati sul mercato;

Consideralto che, ai sensi dell’art. 45 della legge regionale 17 luglio
1992, n. 20, e degli articoli 4 e 41 della legge regionale 11 maggio 1993,
n. 18 le competenze in materia di gestione dello schedario vitivinicolo e
del potenziale viticolo erano in capo all’ERSA, che le esercitava attra-
verso il Servizio della vitivinicoltura;

Vista la legge regionale 24 marzo 2004, n. 8 inerente i compiti ¢ le
funzioni attribuiti all’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA
- ed in particolare il combinato disposto degli articoli 17, comma 6
e 18, commi 1 e 2, in merito alla titolarita delle funzioni nella fase
transitoria;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1765 dd. 2 luglio
2004, che definisce il ripario delle competenze in materia di agricoltura
fra Amministrazione regionale ed Agenzia regionale per lo sviluppo
rurale - ERSA -ed in particolare attribuisce alla Direzione centrale
risorse agricole, naturali, forestali e della montagna, Servizio produ-
zioni agricole le funzioni relative alla gestione del potenziale e dello
schedario viticolo regionale;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 2025 dell’11 luglio
2000, concernente 1’inventano del potenziale produttivo del settore viti-
colo regionale;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 2463 d.d. 8 agosto
2000 con la quale sono state apportate modifiche ed integrazioni alla
citata D.G.R. n. 2025/2000;

Vista la legge regionale 23 aprile 2007, n. 9, concemnente «Norme
in materia di risorse forestali», € in particolare gli articoli 102 e 103 che,
rispettivamente, riaprono i termini per la richiesta di regolarizzazione
dei vigneti dal 2 giugno 2007 al 31 luglio 2007, e stabiliscono criteri
e modalita per la presentazione delle domande di regolarizzazione dei
vigneti irregolarmente impiantati dal 1° aprile 1987 al 31 agosto 1998;

Atteso che in regione la superficie per la quale ¢ stata presentata
istanza di sanatoria in deroga per vigneti abusivamente impiantati, rela-
tivamente alle richieste di deroga presentate negli anni 2000/2001 e
2004, ammonta a complessivi ettari 153.53.19;

Considerato che sussistono oggettive difficolta da parte dei con-
duttori di superfici vitate di acquistare sul libero mercato diritti di reim-
pianto per piccole superfici al fine di sanare le violazioni commesse ¢
notificate con I’istanza di sanatoria in deroga e che pertanto ¢ opportuno
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che i diritti della riserva vengano utilizzati per concorrere a sanare detta
tipologia di abusivismo che, tra I’altro, accomuna la maggior parte dei
conduttori che hanno richiesto la deroga;

Ritenuto opportuno assegnare la totalita dei diritti presenti nella
riserva ai conduttori che hanno realizzato vigneti anteriormente al 1°
settembre 1998 in violazione degli articoli 6-7-8 del Regolamento
(CEE) n. 822/1987 alle condizioni stabilite dall’art. 11, comma 3, del
citato decreto n. 0438/ Pres./2000 e dell’articolo 16, comma 4 del citato
decreto n. 0198/Pres./2004;

Ritenuto, inoltre, di istruire la graduatoria concedendo in via priori-
taria I’acquisto dei citati diritti della riserva regionale ai conduttori che
hanno presentato istanza di sanatoria in deroga per aver compiuto le
violazioni di minor entita in termini di superficie abusivamente realiz-
zata, e di prevedere che la richiesta di assegnazione possa avere luogo
versando un corrispettivo pari al uso del prezzo di mercato;

Considerate le oscillazioni subite dal valore dei diritti di reimpianto
sul libero mercato nell’arco temporale degli anni dal 2000 al 2007, e rite-
nuto di prendere in considerazione il valore di mercato attuale, in quanto
lo stesso rappresenta il prezzo medio riferito al periodo indicato;

Considerato che il prezzo di mercato di un diritto di reimpianto
rilevato nel corso dell’anno 2007 mediamente ¢ pari ad euro 6.000,00
all’ettaro e che pertanto il corrispettivo da versare per ’acquisto del
diritto dalla riserva € pari a 9.000,00 euro/ettaro;

Considerato che la Commissione dell’Unione europea ha delibe-
rato di stabilire quale termine ultimo per la regolarizzazione delle super-
fici vitate impiantate in violazione delle disposizioni comunitarie la data
del 31 dicembre 2007,

Ritenuto di sostituire la precedente disciplina relativa all’individua-
zione dei criteri, delle modalita, del prezzo di cessione per I’assegna-
zione dei diritti derivanti dalla riserva regionale, approvata con decreto
del Presidente della Regione 4 dicembre 2002, n. 0375/Pres;

Visto il decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004,
n. 0277/Pres., concemente il regolamento di organizzazione dell’Am-
ministrazione regionale e degli Enti regionali e successive modifiche
ed integrazioni;

Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 e successive modifi-
che ed integrazioni;

Visto I’art. 42 dello Statuto di autonomia;

Su conforme deliberazione della Giunta regionale n. 2068 dd.
31 agosto 2007,

Decreta:

1. E approvato il «Regolamento bando concemnente I’individuazione
dei criteri, delle modalita e del prezzo di cessione per I’assegnazione dei
diritti derivanti dalla riserva regionale», ai sensi dell’art. 11 del decreto
del Presidente della Giunta regionale 5 dicembre 2000, n. 0438/Pres.,
degli articoli 14 e 16 del decreto del Presidente della Regione 17 giu-
gno 2004, n. 0198/Pres. e degli articoli 102 e 103 della legge regionale
23 aprile 2007 n. 9», nel testo allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale.

2. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo osser-
vare come Regolamento della Regione.

3. 11 presente decreto sara pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione.

ILLY

Regolamento bando concernente I’individuazione dei criteri, delle
modalita e del prezzo di cessione per 1’assegnazione dei diritti
di reimpianto derivanti dalla riserva regionale.

Art. 1.
Ambito di applicazione

1. Il presente regolamento concemne I’individuazione dei criteri,
delle modalita e del prezzo di cessione per I’assegnazione dei diritti di
reimpianto esistenti nellariserva regionale, cosi come istituita dall’ Agen-
zia regionale per lo sviluppo rurale (di seguito Ersa) con Deliberazione
del Consiglio di amministrazione dd. 18 maggio 2001, n. 35, pubblicata
sul Bollettino ufficiale della Regione n. 39, del 26 settembre 2001. Tali
diritti sono assegnati ai conduttori di superfici vitate che hanno realizzato
vigneti anteriormente al 1° settembre 1998 in violazione degli articoli
6,7 ¢ 8 del Regolamento (CEE) n. 822/1987 del Consiglio del 16 marzo
1987 relativo all’organizzazione comune del mercato vitivinicolo, alle
condizioni stabilite dall’art. 16, comma 4, lettera b) del decreto del Pre-
sidente della Regione 17 giugno 2004, n. 0198/Pres. (Regolomento di
attuazione delle procedure tecnico amministrative in applicazione dei
regolamenti (CE) n. 1493/1999 e n. 1227/2000 in materia di potenziale
produttivo viticolo. Approvazione).

Art. 2.

Beneficiari dell assegnazione

1. 1 diritti di cui all’ant. 1 sono assegnati ai conduttori di superfici
vitate, regolarmente iscritte nella dichiarazione delle superfici vitate,
che hanno presentato istanza di sanatoria in deroga rispettivamente
all’Ersa, alla Direzione regionale dell’agricoltura o alla Direzione cen-
trale risorse agricole, naturali, forestali e montagna, e per la quale non
sono stati depositati i relativi diritti di reimpianto regolarmente acqui-
stati sul mercato:

a) ai sensi dell’art. 11, commi | e 3, del decreto del Presidente
della Giunta regionale n. 0438/ Pres./2000, entro il 31 dicembre 2001;

b) a termini dell’art. 16, commi 1 e 4, del decreto del Presidente
della Regione 17 giugno 2004, n. 0198/Pres. entro il 20 agosto 2004;

¢) ai sensi degli articoli 102 e 103 della legge regionale 23 aprile
2007, n. 9 entro il 31 luglio 2007.

Art. 3.
Priorita

1. L’assegnazione dei diritti derivanti dalla riserva ¢ concessa ai
conduttori che hanno presentato istanza di sanatoria in deroga, secondo
una graduatoria che prevede il seguente ordine:

a) le istanze gia presentate nel periodo di cui alla lettera g) del
comma | dell’art. 2;

b) le istanze gia presentate nel periodo di cui alla lettera b) del
comma | dell’art. 2;

¢) le istanze gia presentate nel periodo di cui alla lettera c) del
comma | dell’art. 2.
2. A parita di periodo di presentazione, le istanze sono poste in
ordine decrescente rispetto all’entitd della superficie abusivamente
impiantata e denunciata.

3. A parita di superficie, le istanze sono poste in ordine decrescente
rispetto alla minore eta del richiedente.

Art. 4.
Corrispettivo per l'acquisto del diritto di reimpianto

1.1 conduttori assegnatari dei diritti derivanti dalla riserva, cor-
rispondono a favore dell’Amministrazione regionale, anteriormente
all’emanazione del provvedimento di concessione in deroga di cui al
comma 2 dell’art. 5, un corrispettivo pari a 9.000,00 euro/ettaro a titolo
di acquisto del diritto di reimpianto.
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Art. 5.
Procedura di assegnazione e corrispettivo per l'acquisto

1. Il servizio competente della Direzione centrale risorse agricole,
naturali, forestali e montagna, sulla base delle istanze di regolarizza-
zione delle superfici vitate impiantate, predispone la graduatoria delle
stesse in applicazione dell’art. 3.

2. 11 direttore del servizio approva la graduatoria e i conduttori
assegnatari dei diritti derivanti dalla riserva corrispondono a favore del-
I’ Amministrazione regionale, anteriormente all’emanazione del prov-
vedimento di concessione di sanatoria in deroga, un corrispettivo pari a
9.000,00 euro/ettaro a titolo di acquisto del diritto di reimpianto.

3.1l provvedimento di concessione di sanatoria in deroga viene
rilasciato entro il 31 dicembre 2007.

Ar. 6.
Abrogazione

1. E abrogato il «Regolamento bando concemente I’individuazione
dei criteri, delle modalita e del prezzo di cessione per I’assegnazione dei
diritti derivanti dalla riserva regionale, ai sensi dell’art. 11 de! decreto
del Presidente della Giunta regionale n. 0438/Pres./2000», emanato con
il decreto del Presidente della Regione 4 dicembre 2002, n. 0375/Pres.

Arn. 7.
Entrata in vigore

1. 11 presente regolamento entra in vigore il giomo successivo a
quello della sua pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

Visto, il Presidente: ILLy

07R0719

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
13 settembre 2007, n. 0289/Pres.

Regolamento concernente criteri e modalita per la con-
cessione dei contributi previsti per la conservazione, il
restauro e la valorizzazione del patrimonio culturale dalla
legge regionale 18 novembre 1976, n. 60, titoli I1 e 11I ¢ dalla
legge regionale 23 novembre 1981, n. 77, capo IV, emanato
con decreto del Presidente della Regione 8 settembre 2005,
n. 0296/Pres. Approvazione modifiche.

(Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 39 del 26 settembre 2007

I PRESIDENTE

Vista la legge regionale 1° dicembre 2006, n. 25 (Sviluppo della
rete bibliotecaria regionale, tutela e valorizzazione delle biblioteche e
valorizzazione del patrimonio archivistico), che ridefinisce in modo
organico le competenze e le azioni della Regione in materia di bibliote-
che e archivi storici e di interesse culturale;

Visti in particolare gli articoli 18, 19 e 22, che prevedono la con-
cessione, rispettivamente, di: incentivi destinati a promuovere P’aggre-
gazione degli archivi storici degli Enti locali alle biblioteche pubbliche
degli Enti stessi; contributi annui agli Enti locali e agli altri soggetti
titolari di archivi storici, per sostenere 1’ordinamento, I’incremento, la
valorizzazione e la migliore conservazione del patrimonio archivistico
storico; contributi in conto capitale per I’acquisto, la costruzione, la
ristrutturazione, il restauro di edifici adibiti ad archivio storico ¢ per il
rinnovo della relativa attrezzatura e arredamento;

Visto inoltre il successivo art. 25, che al comma 1, lettera a) sta-
bilisce I’abrogazione, tra I’altro, anche delle disposizioni di cui agli
articoli 46 e 47 della legge regionale 18 novembre 1976, n. 60, recanti
la previsione di sovvenzioni e contributi per finalita corrispondenti a
quelle cui sono ora preordinati i contributi di cui ai citati articoli 19 e
22 della legge regionale n. 25/2006;

Visto infine I’art. 29 della medesima legge regionale n. 25/2006,
che al comma 2 differisce la suaccennata abrogazione alla data di pub-
blicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto del Presi-
dente della Regione previsto dal comma | del medesimo articolo per la
prima individuazione dei centri di sistema bibliotecario;

Preso atto che al sopraindicato adempimento si & provveduto con
il decreto del Presidente della Regione 23 maggio 2007, n. 0142/Pres.,
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione n.24 del 13giugno
2007, e che pertanto da quella data i citati articoli 46 e 47 della legge
regionale n. 60/1976 risultano abrogati;

Visto il «Regolamento concernente criteri e modalita per la conces-
sione dei contributi previsti per la conservazione, il restauro ¢ la valo-
rizzazione del patrimonio culturale dalla legge regionale 18 novembre
1976, n. 60, Titoli 11 e IIl e dalla legge regionale 23 novembre 1981,
n. 77, Capo 1V», emanato con decreto del Presidente della Regione
8 settembre 2005, n. 0296/Pres., che disciplina, tra I'altro, anche I’at-
tuazione degli interventi contributivi gia previsti dagli articoli 46 e 47
della legge regionale n. 60/1976;

Rilevato che, peraltro, la disciplina regolamentare suddetta appare
coerente anche con le nuove previsioni di intervento contributivo
attualmente recate, nel settore archivistico, dalla citata legge regionale
n. 25/2006, ed in particolare risulta tuttora funzionale sia alla gestione
dei contributi da questa previsti agli articoli 19 e 22, sia alla concessione
degli incentivi di cui all’art. 18;

Ritenuto pertanto di riferire la disciplina attuativa medesima ai
nuovi strumenti di intervento previsti, per il settore archivistico, dalle
succitate disposizioni della legge regionale n. 25/2006, adeguando in tal
senso il testo del regolamento sopraindicato;

Visto il testo di modifica regolamentare predisposto a tal fine dalla
Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace;

Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (testo unico delle
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso),
ed in particolare 1’art. 30;

Visto I’art. 42 dello Statuto di autonomia;

Su conforme deliberazione della Giunta regionale n.2101 del
6 settembre 2007,

Decreta:

1. Sono approvate le «Modifiche al Regolamento concernente cri-
teri e modalita per la concessione dei contributi previsti per la conserva-
zione, il restauro e la valorizzazione del patrimonio culturale dalla legge
regionale 18 novembre 1976, n. 60, titoli Il e 11l e dalla legge regionale
23 novembre 1981, n. 77, capo 1V, emanato con decreto del Presidente
della Regione 8 settembre 2005, n. 0296/Pres.», nel testo allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale.

2. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservare e fare osservare
dette disposizioni come modifiche a regolamento della Regione.

3. 11 presente decreto sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione.

ILLY
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Modifiche al «Regolamento concernente criteri e modalita per la
concessione dei contributi previsti per la conservazione, il
restauro e la valorizzazione del patrimonio culturale dalla
legge regionale 18 novembre 1976, n. 60, titoli 11 e 111 e dalla
legge regionale 23 novembre 1981, n. 77, capo 1V», emanato
con decreto del Presidente della Regione 8 settembre 2005,
n. 0296/Pres.

Art. 1.

Modifica del titolo
del decreto del Presidente della Regione 0296/Pres./2005

1. 11 titolo del decreto del Presidente della Regione 8 settembre
2005, n. 0296/Pres. (Regolamento concemente criteri e modalita per la
concessione dei contributi previsti per la conservazione, il restauro e la
valorizzazione del patrimonio culturale dalla legge regionale 18 novem-
bre 1976, n. 60, titoli Il e 11I e dalla legge regionale 23 novembre 1981,
n. 77, Capo IV) ¢ sostituito dal seguente: «Regolamento concernente
criteri ¢ modalita per la concessione dei contributi previsti per la con-
servazione, il restauro e la valorizzazione del patrimonio culturale dalla
legge regionale 18 novembre 1976, n. 60, titoli 11 e III, dalla legge
regionale 23 novembre 1981, n. 77, capo 1V, e dalla legge regionale 1°
dicembre 2006, n. 25, titolo IV»

Art. 2.

Sostituzione dell art. |
del decreto del Presidente della Regione 0296/Pres./2005

1.L’art. | del decreto del Presidente della Regione 0296/Pres.
/2005 é sostituito dal seguente:

«Art. 1. (Finalita e ambito di applicazione). — 1. 1l presente rego-
lamento, ai sensi dell’art. 30, comma 1, della legge regionale 20 marzo
2000, n. 7 (testo unico delle norme in materia di procedimento ammi-
nistrativo e di diritto di accesso), definisce i criteri e le modalita per
la concessione dei contributi regionali per la conservazione, il restauro
e la valorizzazione del patrimonio culturale previsti dai titoli II e Ill
della legge regionale 18 novembre 1976, n. 60 (Interventi per lo svi-
luppo dei servizi e degli istituti bibliotecari e museali e per la tutela
degli immobili di valore artistico, storico od ambientale, degli archivi
storici e dei beni mobili culturali del Friuli-Venezia Giulia), dal capo IV
della legge regionale 23 novembre 1981, n. 77, (Modifiche, integrazioni
e rifinanziamenti di leggi regionali operanti nel settore dei beni ambien-
tali e culturali. Interventi per I’acquisizione e il restauro di immobili di
notevole valore artistico, storico o culturale) e dal titolo IV della legge
regionale 1° dicembre 2006, n. 25 (Sviluppo della rete bibliotecaria
regionale, tutela e valorizzazione delle biblioteche e valorizzazione del
patrimonio archivistico).

2. Fermo restando quanto espressamente stabilito dalle leggi regio-
nali indicate al comma 1, il presente regolamento disciplina in partico-
lare le modalita di applicazione della procedura valutativa, nei limiti
della dotazione finanziaria dei rispettivi stanziamenti annuali, per |’at-
tuazione degli interventi previsti:

a) dall’art. 37 della legge regionale 60/1976 ¢ dall’art. 14 della
legge regionale n. 77/1981 in materia di beni culturali immobili;

b) dagli articoli 18, 19 e 22 della legge regionale n. 25/2006 in
materia di archivi storici;

¢) dall’art. 49 della legge regionale n. 60/1976 in materia di beni
culturali mobili».

Art. 3.
Entrata in vigore

1. 11 presente regolamento entra in vigore il giorno successivo alla
sua pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione.

Visto, il Presidente: ILLY

07R718

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

LEGGE REGIONALE 21 dicembre 2007, n. 27.

Riduzione del numero di componenti degli organi del
comitato regionale per le comunicazioni (CORECOM) e del-
I’azienda regionale per la navigazione interna (ARNI).

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. | del 21 dicembre 2007)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

HaA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

PrOMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Modifiche alla legge regionale n. 1 del 2001

1.1l comma 1 dell’art. 3 della legge regionale 30 gennaio 2001,
n. 1 (Istituzione, organizzazione e funzionamento del Comitato regio-
nale per le comunicazioni (CORECOM)) ¢ sostituito dal seguente:

«1. Il Comitato regionale per le comunicazioni ¢ composto dal pre-
sidente e da due componenti.».

2. 11 primo capoverso del comma 6 dell’art. 3 della legge regionale
n. | del 2001 ¢& sostituito dal seguente:

«6. Gli altri componenti del Comitato sono eletti dal Consiglio
regionale, a votazione segreta, con voto limitato a un solo nome; in
caso di parita risulta eletto il piti anziano di eta.».

3.1l comma 5 dell’art. 3-bis della legge regionale n. 1 del 2001 ¢
sostituito dal seguente:

«5. Al rinnovo integrale del Comitato si provvede entro sessanta
giorni dalla scadenza. Al rinnovo parziale del Comitato, in seguito a
cessazione -anticipata dalla carica di singoli componenti, si procede
entro sessanta giorni dalla cessazione della carica.».

4.11 comma | dell’art. 11 della legge regionale n. 1 del 2001 ¢
sostituito dal seguente:

«1. Ai componenti del Comitato & corrisposta, per dodici mensi-
lit annuali, un’indennitd mensile di funzione pari alle seguenti per-
centuali della indennita di carica mensile lorda spettante ai consiglieri
regionali:

a) per il presidente del Comitato, quarantacinque per cento;
b) per gli altri componenti, trenta per cento.
5. Sono abrogati:

a) i commi 2, 3 e 4 dell’art. 3-bis della legge regionale n. | del
2001;

b) il comma 2 dell’art. 9 della legge regionale n. | del 2001;

¢) le parole «, a maggioranza assoluta dei suoi componenti» € «,
con la maggioranza di cui al comma 1», contenute rispettivamente nei
commi | e 2 dell’art. 10 della legge regionale n. 1 del 2001.

Art. 2.
Modlifiche alla legge regionale n. I del 1989

1. Il comma 1 dell’art. 6 della legge regionale 14 gennaio 1989, n. 1
(Istituzione dell’Azienda regionale per la navigazione interna (ARN/) ¢
sostituito dal seguente:

«1. La Commissione amministratrice & formata dal presidente e da
altri due componenti eletti all’inizio di ogni legislatura dal Consiglio
regionale con voto limitato a un solo nome.».
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2. Larticolo 7 della legge regionale n. 1 del 1989 ¢é sostituito dal
seguente:

«Art. 7. (Revisore contabile). — 1. 11 controllo della gestione finan-
ziaria dell’azienda ¢ esercitato da un revisore, iscritto nel registro dei
revisori contabili, nominato dal Presidente della Regione.

2. 1l revisore contattabuile esamina i bilanci e il conto consuntivo
e predispone apposita relazione. Trasmette al Presidente della Regione
una relazione semestrale sull’andamento della gestione finanziaria del-
’azienda. A richiesta del Presidente della Regione riferisce su specifici
aspetti della gestione.».

3. Sono abrogate le seguenti norme della legge regionale n. | del
1989:

a) la lettera ¢) del comma 1 dell’art. 4;
b) il comma 3 dell’art. 5;
¢) il comma 3 dell’art. 11.

4. Al comma 2 dell’art. 4 ¢ all’art. 8 i termini «collegio dei revi-
sOri», sono sostitutiti con «revisore contabile».

Art. 3.
Entrata in vigore

1. Le disposizioni di cui all’art. 1 si applicano a decorrere dalla
scadenza del mandato quinquennale dei componenti in carica alla data
di entrata in vigore della presente legge.

2. Le disposizioni di cui all’art. 2 si applicano a decorrere dalla
legislatura successiva a quella di entrata in vigore della presente legge.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e far osservare come
legge della Regione Emilia-Romagna.

Bologna, 21 dicembre 2007
ERRANI

08R0098

LEGGE REGIONALE 21 dicembre 2007, n. 28.
Disposizioni per I’acquisizione di beni e servizi.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. | del 21 dicembre 2007)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

Ha approvATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ProMuLGA

la seguente legge:

Art. 1.
Finalita e principi

1. La presente legge detta norme in ordine alle attivita di acqui-
sizione di beni e servizi nelle materie di competenza regionale, nel
rispetto dei vincoli derivanti dall’ordinamento comunitario, delle dispo-
sizioni relative alle materie di competenza esclusiva dello Stato e, per
le materie di competenza concorrente, nel rispetto dei principi fonda-
mentali desumibili, in particolare, dal decreto legislativo 12 aprile 2006,
n. 163 (Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE).

2. Nel rispetto dei limiti di cui al comma 1, la Regione Emilia-
Romagna disciplina, relativamente ai profili di carattere organizzativo e
di semplificazione procedimentale, lo svolgimento delle attivita di acqui-
sizione di beni e servizi secondo i principi di imparzialita, trasparenza,
proporzionalita, adeguatezza, qualita, efficienza ed efficacia dell’azione

amministrativa. Persegue obiettivi di efficienza della spesa, di conte-
nimento dei consumi energetici e di rispetto dell’ambiente mediante il
ricorso ad acquisti che privilegino il basso impatto ambientale.

3. Per razionalizzare la spesa pubblica ed innovare le procedure di
acquisizione di beni e servizi, la Regione valorizza il sistema regionale
di acquisto di cui alla legge regionale 24 maggio 2004, n. 11 (Sviluppo
regionale della societa dell’informazione) ed il ricorso alla struttura
regionale, di seguito denominata «Agenzia Intercent-ER», a tal fine
tstituita.

Art. 2.

Ambito di applicazione

1. Le disposizioni della presente legge si applicano all’acquisizione
di beni e servizi da parte della Regione, delle agenzie, degli enti pub-
blici non economici ¢ delle aziende pubbliche da essa dipendenti.

2. Si applicano altresi, ad eccezione dell’art. 14, alle aziende ed
agli enti del Servizio sanitario regionale che agiscono in forma singola
o, preferibilmente, associata, anche di area vasta.

3. [ soggetti di cui ai commi le 2, di seguito denominati «ammini-
strazioni aggiudicatrici», esercitano le relative funzioni secondo i rispet-
tivt ordinamenti.

Art. 3.

Sistema regionale di acquisto

1. Nell’ambito de! sistena regionale di acquisto di cui alla legge
regionale n. 11 del 2004, le amministrazioni aggiudicatrici si avvalgono
dell’ Agenzia Intercent-ER nei casi, con le forme e secondo le modalita
previste dal Capo VI della medesima legge.

2. Nei casi in cui ¢ consentito loro di procedere in modo autonomo
alle acquisizioni di beni e servizi, le amministrazioni aggiudicatrici
valutano preliminarmente se ricorrere alle procedure centralizzate ed
agli strumenti di acquisto gestiti dall’Agenzia Intercent-ER.

Art. 4.

Programmi di acquisizione

1. Le amministrazioni aggiudicatrici procedono alle acquisizioni di
beni e servizi sulla base dei programmi di cui al presente articolo.

2. Ciascuna amministrazione aggiudicatrice definisce le modalita
per I’elaborazione dei programmi relativi all’acquisizione di beni e ser-
vizi di propria competenza e per il controllo dei risultati conseguiti.

3. 1 programmi individuano le esigenze da soddisfare, gli obiettivi
che si intendono perseguire nel corso dell’esercizio e le risorse neces-
sarie; possono specificare le priorita, i criteri e gli indirizzi da seguire,
nonché le strutture organizzative cui sono destinati.

4. 1 programmi sono pubblicati sul «profilo di committente» della
amministrazione aggiudicatrice. Sulla base dei programmi sono predi-
sposti gli avvisi di preinformazione, la cui pubblicazione ¢ effettuata ai
sensi e per gli effetti di cui agli articoli 63 e 124 del decreto legislativo
n. 163 del 2006.

5.1 dirigenti, secondo modalita individuate da ciascuna ammini-
strazione aggiudicatrice:

a) attuano i programmi adottando le specificazioni, gli ade-
guamenti operativi e gli altri atti necessari per I'acquisizione di beni e
servizi e per ’esecuzione dei contratti, fermo restando quanto previsto
all’articolo

b) provvedono alle acquisizioni non programmate ma urgenti,
ove motivatamente necessarie a non pregiudicare la funzionalitd dei
servizi.
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Ar. 5.

Elenco dei fornitori

1. Le amministrazioni aggiudicatrici possono istituire ’elenco dei
fornitori disciplinandone le modalita di organizzazione, aggiomamento
e conservazione. Possono altresi avvalersi dell’elenco dei fornitori
gestito dall’Agenzia Intercent-ER.

2. Nell’elenco dei fornitori sono compresi operatori economici
idonei, per requisiti di specializzazione, tecnico-organizzativi ed eco-
nomici, a partecipare alle procedure di affidamento di cui agli articoli
9e¢10.

3.1 requisiti e le modalita di iscrizione, formazione ¢ aggiomna-
mento dell’elenco dei fornitori sono resi noti mediante pubblicazione
sul profilo di committente della amministrazione aggiudicatrice.

Art. 6.

Responsabile del procedimento

1. Le amministrazioni aggiudicatrici individuano un responsabile
del procedimento per le fasi di progettazione, affidamento ed esecu-
zione di propria competenza.

2. Qualora I’acquisizione di beni o servizi sia effettuata mediante
centrali di committenza, ovvero siano ad esse affidate le funzioni e le
attivita di stazione appaltante, ciascuna amministrazione interessata puo
nominare un responsabile del procedimento per le fasi di cui cura lo
svolgimento.

3. Fino all’individuazione di cui ai commi 1 e 2, & responsabile del
procedimento il dirigente nella cui competenza rientri la singola fase di
cui cura lo svolgimento.

4._11 responsabile del procedimento svolge i compiti previsti dal
decreto legislativo n. 163 del 2006, assicura I’impulso alle fasi procedi-
mentali e ne cura il regolare, efficiente ed efficace svolgimento.

5.11 responsabile del procedimento cura I’adempimento degli
obblighi di pubblicazione e comunicazione assicurando altresi 1’ac-
cesso, la partecipazione e |’informazione dei soggetti qualificati ai sensi
delle disposizioni vigenti. Ove accerti I’esistenza difatti, atti o omis-
sioni che rallentino lo svolgimento della procedura, di cause di nullita
o annullamento del contratto, ne da comunicazione scritta al dirigente
competente all’adozione dell’atto conclusivo del procedimento. Ove
accerti ’esistenza di inadempimenti o ritardi nella fase esecutiva, ne da
comunicazione scritta al dirigente nella cui competenza rientri il singolo
contratto e ai preposti alla verifica di conformita di cui all’art. 17.

Art. 7.

Trattamento dei dati

1. Le amministrazioni aggiudicatrici possono, nel rispetto degli
articoli 18 e 19 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in
materia di protezione dei dati personali), trattare i dati inerenti ’elenco
dei fornitori, le procedure di affidamento, i soggetti invitati, quelli par-
tecipanti e i contraenti, gli importi, i contratti e la loro esecuzione, ivi
comprese le eventuali variazioni e gli inadempimenti rilevati. Gli stessi
dati possono essere diffusi in forma aggregata.

Art. 8.

Modalita e criteri di scelta del contraente

1. Per I’acquisizione di beni o servizi si applicano le procedure di
scelta del contraente disciplinate dal decreto legislativo n. 163 del 2006,
nei casi e secondo le modalita ivi previste.

2. L’affidamento dei contratti & effettuato con il criterio del prezzo
piu basso, o con il criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa
qualora siano valutati anche altri elementi, oltre al prezzo.

Art. 9.
Procedura negoziata

1. All’affidamento di forniture o di servizi mediante procedura
negoziata pud procedersi nei casi previsti dalle disposizioni vigenti.

2. Ai fini dell’applicazione del comma 1, la mancanza di offerte
appropriate si ha quando nessuna offerta presenti elementi tecnici,
prestazionali, qualitativi ed economici essenziali a qualificarla come
idonea per I’aggiudicazione ai sensi del capitolato speciale o della let-
tera di invito in relazione agli interessi perseguiti dall’amministrazione
aggiudicatrice.

3. Prima di procedere all’affidamento ad un partecipante che abbia
offerto di eseguire forniture o servizi a condizioni o con soluzioni par-
zialmente migliorative rispetto a quelle richieste, I’amministrazione
aggiudicatrice puo invitare anche gli altri partecipanti a presentare
un’offerta sull’oggetto come ridefinito.

4. L’affidamento di ulteriori fomniture o servizi al medesimo ope-
ratore economico ¢ consentito nei casi alle condizioni previste, rispetti-
vamente, dall’art. 57, comma 3, lettera b), del decreto legislativo n. 163
del 2006 e dal comma 5 del medesimo articolo. Entro i limiti posti da
tali disposizioni, le condizioni del contratto possono essere negoziate
con I’operatore economico affidatario del contratto iniziale.

5. L’affidamento di nuovi servizi consistenti nella ripetizione di
servizi analoghi ¢ ammesso alle condizioni di cui all’art. 57, comma 5,
lettera b), del decreto legislativo n. 163 del 2006 anche qualora il primo
contratto sia stato affidato secondo la procedura di confronto concor-
renziale ai sensi dell’art. 27, comma 1, del decreto legislativo .n. 163
del 2006.

Art. 10.
Acquisizioni in economia

1. Fermo restando quanto previsto all’art. 3, possono essere acqui-
siti in economia i beni e i servizi il cui importo stimato, in relazione al
singolo contratto ed al netto di imposte ed oneri fiscali, sia inferiore
alla soglia comunitaria, quando ragioni di economicita, efficacia e tem-
pestivita rendano sproporzionato 0 comunque inadeguato il ricorso ad
altre procedure.

2. 1l ricorso all’acquisizione in economia ¢€ altresi consentito nelle
ipotesi previste dall’art. 125, comma 10, del decreto legislativo n. 163
del 2006.

3. Le amministrazioni aggiudicatrici individuano le tipologie, i
limiti di importo e le modalita procedurali semplificate per le acquisi-
zioni di beni e servizi in economia.

4. Per I’acquisizione di beni e servizi da parte della Regione, nel
rispetto delle attribuzioni statutarie degli organi regionali, gli adempi-
menti di cui al comma 3 concementi le strutture della Giunta regionale
sono assolti con deliberazione della medesima.

Art. 11.
Valutazione delle offerte

1. Qualora !’aggiudicazione abbia luogo con il criterio del prezzo
pil basso, la gara ¢ presieduta dal dirigente competente o da un suo
delegato, e si svolge alla presenza. di due testimoni nonché dell’uffi-
ciale rogante nei casi in cui sia prevista la stipulazione in forma pub-
blica amministrativa. :

2. Nel caso di aggiudicazione con il criterio dell’offerta economi-
camente pill vantaggiosa le amministrazioni aggiudicatrici nominano
una commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 84 del decreto legislativo
n. 163 del 2006.

3. La commissione giudicatrice & presieduta di norma da un diri-
gente e, in caso di mancanza in organico o qualora ci0 sia richiesto da
motivate ragioni-organizzative, da un funzionario incaricato di funzioni
apicali. Il ricorso ad esperti esterni & consentito nei casi di cui all’art. 84,
comma 8, del decreto legislativo n. 163 del 2006 anche fra appartenenti
a categorie diverse da quelle ivi indicate, purché I’esperienza sia garan-
tita sulla base di criteri previamente individuati dall’amministrazione
aggiudicatrice.
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4. L’atto_di nomina della commissione giudicatrice precisa se ad
essa siano affidati anche gli adempimenti amministrativi relativi all’am-
missibilita delle offerte.

5. La commissione giudicatrice valuta, in una o piu sedute riser-
vate, le offerte tecniche e procede all’attribuzione dei relativi punteggi.
Successivamente, in seduta pubblica, il soggetto che presiede la gara
rende noti i punteggi attribuiti alle offerte tecniche, da lettura delle
offerte economiche ed applica i criteri automatici di attribuzione dei
punteggi relativi all’elemento prezzo.

6. Il soggetto che presiede la gara o la commissione giudicatrice
ove cio sia previsto dall’atto di nomina di cui al comma 4:

a) dispone le eventuali verifiche sulle offerte che appaiano
anormalmente basse, anche avvalendosi delle strutture organizzative
dell’amministrazione aggiudicatrice ovvero di apposita commissione
tecnica ai sensi dell’art. 88, comma 3, del decreto legislativo n. 163 del
2006;

b) redige la graduatoria delle offerte e dichiara 1’aggiudicazione
provvisoria.

7. Lamministrazione aggiudicatrice pu6 prevedere |’esclusione
automatica delle offerte anormalmente basse nei casi e con le modalita
di cui all’art. 124, comma 8, del decreto legislativo n. 163 del 2006.

Art. 12.
Verifica dei requisiti

1. Ove non si proceda all’esclusione automatica delle offerte anor-
malmente basse, la verifica dei requisiti per i quali sia ammessa la pre-
sentazione di dichiarazioni sostitutive & obbligatoria nei confronti del
solo concorrente prescelto quale affidatario.

2. Nei casi e nei limiti di importo entro i quali é consentita I"ac-
quisizione di beni o servizi in economia mediante affidamento diretto,
le amministrazioni aggiudicatrici possono prevedere che la verifica dei
requisiti dichiarati dall’affidatario abbia luogo a campione su di un
numero di affidamenti preventivamente stabilito da ciascuna ammini-
strazione, nonché in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veri-
dicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71, comma |, de}
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di docu-
mentazione amministrativa).

3. L’accertata presenza di elementi non conformi a quelli dichiarati
o la mancata prova del possesso dei requisiti, ove questa sia prescritla
ai sensi delle vigenti disposizioni, comporta [’annullamento degli atti
eventualmente gia adottati in favore di chi abbia reso o si sia avvalso
delle dichiarazioni.

4. Qualora I’accertamento dia esito negativo si puo procedere, con
le medesime modalita, nei confronti del concorrente che segue nella
graduatoria.

5. E facolta dell’amministrazione aggiudicatrice, in qualsiasi fase
delle procedure, richiedere chiarimenti ¢ integrazioni sul contenuto di
documenti, certificati e dichiarazioni presentate, nonché disporre accer-
tamenti d’ufficio circa il possesso dei requisiti dichiarati.

6. Nel caso di aggiudicazione o affidamento con il criterio dell’of-
ferta economicamente pil vantaggiosa, il bando di gara o la lettera di
invito possono prevedere, per esigenze di economia procedimentale, la
facolta di effettuate le verifiche in ordine al possesso dei requisiti prima
della valutazione delle offerte.

Art. 13,
Aggiudicazione e conclusione del contratto

1. Al termine della procedura & dichiarata P’aggiudicazione provvi-
soria a favore del miglior offerente. Le amministrazioni aggiudicatrici
provvedono all’aggiudicazione definitiva, previa verifica dell’aggiudi-
cazione provvisoria nei casi in cui i rispettivi ordinamenti prevedano
’approvazione di cui all’art. 12, comma 1, del decreto legislativo n. 163
del 2006. L’aggiudicazione definitiva diviene efficace ad esito delle
verifiche in ordine al possesso dei requisiti richiesti.

2. Le amministrazioni aggiudicatrici indicano, ai sensi dell’art. 77
del decreto legislativo n. 163 del 2006, le modalita di comunicazione,
anche per via elettronica, delle informazioni di cui all’art. 79 del decreto
legislativo. 163 del 2006. :

3.1l contratto & concluso nelle forme di cui all’articolo 11,
comma 13, del decreto legislativo n. 163 del 2006 ed il dirigente nella
cui competenza rientri il singolo contratto puo non procedere alla stipu-
lazione unicamente per vizi di legittimita nelle procedure di affidamento
o per gravi motivi di interesse pubblico, previo esercizio dei poteri di
autotutela.

4. Le amministrazioni aggiudicatrici possono prevedere che il con-
tratto sia sottoposto ad approvazione e ad ulteriori controlli ai sensi del-
P’art. 12, commi 2 e 3, del decreto legislativo n. 163 del 2006.

Art. 14.
Ufficiale rogante

1.1 contratti stipulati mediante forma pubblica amministrativa
sono ricevuti dali’ufiiciale rogante con le modalita prescritte dalla legge
notarile, in quanto applicabili. L'ufficiale rogante riceve altresi gli atti
per cui sia opportuno assicurare pubblicita e autenticita della forma.

2. Nei casi di cui al comma | I"ufficiale rogante presenzia allo svol-
gimento della gara, ne redige i verbali, accerta I’osservanza degli adem-
pimenti necessari per la stipulazione del contratto, cura I'effettuazione
delle attivita e delle operazioni connesse alla conclusione del contratto
e spettanti all’amministrazione aggiudicatrice, fatte salve le competenze
relative agli accertamenti di cui all’art. 12,

3. L'ufliciale rogante cura altresi la registrazione dei contratti
da esso stipulati nonché i relativi adempimenti previsti dalle norme
fiscali.

4. Le amministrazioni aggiudicatrici stabiliscono i criteri per
la nomina dell’ufficiale rogante e per la tenuta del repertorio dei
contralti.

5. Le amministrazioni aggiudicatrici possono stipulare polizze
assicurative a copertura dei rischi derivanti dall’esercizio delle funzioni
di ufficiale rogante.

Art. 15.

Durata del contratto

1. 1 contratti devono avere termini e durata certi e, a norma del-
I’art. 57, comma 7 del decreto legislativo n. 163 del 2006, non possono
essere tacitamente rinnovati. | contratti per le forniture e i servizi di
carattere ricorrente ¢ pluriennale non possono avere durata superiore
ai nove anni.

2. Escluso il rinnovo tacito, é consentita la proroga dei contratti
purché espressamente prevista, anche nella sua durata massima, nel
bando di gara o nella lettera di invito per I'affidamento del contratto
originario concluso a seguito di una procedura aperta, ristretta o di
confronto concorrenziale ai sensi dell’art. 27, comma 1 del decreto
legislativo n. 163 del 2006, ove applicabile. La facolta di prorogare la
durata del contratlo incide, ai sensi dell’art. 29, comma 1 del decreto
legislativo n. 163 del 2006, sul calcolo dell’importo stimato del con-
tratto originario, ma non sulla determinazione dei requisiti richiesti per
I’affidamento di quest’ultimo.

3. La durata dei contratti puo altresi essere motivatamente proro-
gata, nella misura strettamente necessaria, al fine di assicurare la con-
tinuita nella fornitura di beni o servizi. In tal caso la facolta di proroga
deve essere prevista nel contratto originario ed ¢ consentita esclusi-
vamente nelle more dello svolgimento delle procedure di scelta del
contraente. Per le aziende e gli enti del Servizio sanitario regionale la
proroga ¢& inoltre consentita nelle more dell’attivazione dei nuovi rap-
porti di accreditamento di cui alla legge regionale 12 ottobre 1998, n. 34
(Norme in materia di autorizzazione e accreditamento delle strutture
sanitarie pubbliche e private in attuazione del decreto del Presidente
della Repubblica 14 gennaio 1997) ed all’art. 38 della legge regio-
nale 12 marzo 2003, n. 2 (Norme per la promozione della cittadinanza
sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali).

4. La facolta di prorogare la durata del contratto ai sensi dei commi
2 e 3 deve essere esercitata prima della sua scadenza ed in entrambi i
casi le prestazioni sono rese alle stesse condizioni previste dal contratto
originario, e senza compensi aggiuntivi.
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Art. 16.

Varianti

1. Le variazioni ai contratti in corso di esecuzione possono essere
ammesse, nei casi e alle condizioni previste dall’art. 11 del regio decreto
18 novembre 1923, n. 2440 (Nuove disposizioni sull’amministrazione
del patrimonio e sulla contabilita generale dello Stato) e dall’art. 120 del
regio decreto 23 maggio 1924, n. 827 (Regolamento per I’amministra-
zione del patrimonio e per la contabilita generale dello Stato), purché
non mutino la natura della prestazione.

Art. 17.

Verifica di conformita

1. L’accettazione, totale o parziale, della fornitura o del servizio
¢ disposta previa verifica di conformita della prestazione eseguita alle
prescrizioni tecniche e contrattuali.

2. Per le operazioni di verifica di cui al comma | relative a forniture
o servizi che abbiano particolari requisiti di natura tecnica, il dirigente
competente nomina da uno a tre tecnici esperti della materia. L’incarico
puo essere affidato a tecnici esterni nel solo caso di mancanza di perso-
nale interno idoneo.

Art. 18.

Assetto organizzativo

1. Le amministrazioni aggiudicatrici adeguano il proprio assetto
organizzativo alle disposizioni della presente legge e, nel rispetto di
queste, individuano le strutture organizzative preposte alle attivita di
acquisizione di beni e servizi, definiscono le modalita di svolgimento
delle attivita stesse e |’esercizio dei poteri di spesa.

2. Per I’acquisizione di beni e servizi da parte della Regione, nel
rispetto delle attribuzioni statutarie degli organi regionali, gli adempi-
menti di carattere organizzativo e procedimentale previsti dalla presente
legge concernenti le strutture della Giunta regionale sono assolti con
deliberazione della medesima.

Art. 19.

Abrogazioni

1. Fatto salvo quanto previsto dall’art. 20, sono abrogati:

a) la legge regionale 25 febbraio 2000, n. 9 (Disposizioni in
materia di forniture e servizi);

b) il comma 5 dell’art. 26 della legge regionale 28 luglio 2004,
n. 17 (Legge finanziaria adottata a norma dell’art. 40 della legge regio-
nale 15 novembre 2001, n. 40 in coincidenza con |’approvazione della
legge di assestamento del bilancio di previsione per I'esercizio finan-
ziario 2004 e del bilancio pluriennale 2004-2006. Primo provvedimento
generale di variazione);

¢) gli articoli da 66 a 80, nonché i commi 3 e 5 dell’art. 81 del
Capo VII della legge regionale 29 marzo 1980, n. 22 (Norme per I’uti-
lizzazione ¢ la gestione del patrimonio e la disciplina della contabilita
nell’unita sanitaria locale);

d) la lettera b) del comma 6 dell’art. 4 della legge regionale
12 maggio 1994, n. 19 (Norme per il riordino del Servizio sanitario
regionale ai sensi del decreto legislativo 30dicembre 1992, n. 502,
modificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517);

e) i commi 4, 7 e 9 dell’art. 27, gli articoli 29 e 30, il comma 2
dell’art. 31 e I’art. 33 del Titolo VI della legge regionale 20 dicembre
1994, n. 50 (Norme in materia di programmazione, contabilita, con-
tratti e controllo delle aziende unita sanitarie locali e delle aziende
ospedaliere);

Jp il regolamento regionale 14marzo 2001, n. 6 (Regolamento
per I’acquisizione di beni e servizi e per il funzionamento delle casse
economali).

Art. 20.

Disposizioni finali e transitorie

1. Fino alla data di approvazione degli atti di cui all’art. 10, commi
3 e 4, continuano ad applicarsi, nel rispetto dell’art. 125, comma 11, del
decreto legislativo n. 163 del 2006:

a) I'art. 15, comma 4, lettera b), della legge regionale n. 9 del
2000;

b) I'art. 16 della legge regionale n. 9 del 2000;

¢) I’art. 26, comma 5, primo periodo, della legge regionale n. 17
del 2004.

2. Per I’acquisizione di beni e servizi da parte della Regione, gli
articoli da 2 a 5 e da 16 a 33 del regolamento regionale n. 6 del 2001
continuano ad avere applicazione, nei limiti di compatibilita con le
disposizioni vigenti, fino all’approvazione degli atti di competenza
della Giunta regionale ai sensi dell’art. |0, comma 4, e dell’art. 18,
comma 2.

3. Alle procedure di aggiudicazione o di affidamento in corso alla
data di entrata in vigore della presente legge e ai relativi contratti si
applicano le disposizioni vigenti al momento della pubblicazione del
bando, ove richiesta, ovvero di spedizione della lettera di invito.

4. Ai contratti in corso di esecuzione alla data di entrata in vigore
della presente legge si applicano le disposizioni vigenti al momento
della conclusione dei contratti stessi.

Art. 21.
Entrata in vigore

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo alla sua
pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Emilia-Romagna.

Bologna, 21 dicembre 2007

ERRANI
08R0099

REGIONE TOSCANA

LEGGE REGIONALE 19 novembre 2007, n. 60.

Norme per il prelievo venatorio e per la protezione della
fauna selvatica omeoterma.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 39
del 26 novembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PrROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Finalita

1. La presente legge ha il fine di applicare il prelievo in deroga dello
storno (Sturnus vulgaris), ai sensi dell’art. 9, comma 1, lettera a) della
direttiva 79/409/ CEE del Consiglio, del 2 aprile 1979, concemente la
conservazione degli uccelli selvatici, e successive modificazioni e della
legge 11 febbraio 1992, n. 157 (Norme per la protezione della fauna
selvatica omeoterma e per il prelievo venatorio), cosi come modificata
dalla legge 3 ottobre 2002, n. 221.
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Art. 2.
Condizioni per il prelievo in deroga dello storno

1. Per fare fronte alle esigenze di salvaguardia delle produzioni
agricole, in presenza delle condizioni di cui all’art. 9, comma 1, lette-
ra a) della dir. 79/409/CEE, ¢ consentito il prelievo della specie stomo,
con le modalita di cui all’art. 3 e nei periodi indicati all’art. 4, ritenuto
che non vi sono altre soluzioni soddisfacenti al fine di ridurre la pre-
senza dello storno sul territorio della Toscana.

Art. 3.
Modalita del prelievo in deroga dello storno

1. Per la tutela delle produzioni agricole, & consentito il prelievo
della specie storno nel periodo compreso dalla data di entrata in vigore
della presente legge al 31 dicembre 2007.

2. 11 prelievo é consentito esclusivamente ai cacciatori residenti in
Toscana per un massimo di venti capi giornalieri e cento capi complessivi
per ’intera stagione venatoria con i mezzi di cui all’art. 31 della legge
regionale 12 gennaio 1994, n. 3 (Recepimento della legge 11 febbraio
1992, n. 157 «Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma
e per il prelievo venatorio»), esclusivamente da appostamento.

3. 1 capi abbattuti dal cacciatore devono essere segnati sul tesserino
venatorio regionale negli appositi spazi presenti in ogni pagina.

Art. 4.

Tempi del prelievo in deroga

1. Il prelievo dello storno ¢ consentito dalla data di entrata in vigore
della presente legge al 31 dicembre 2007.

2. 1l prelievo non ¢ consentito nelle superfici boscate e nei territori
sottoposti a divieto di caccia.

Art. 5.

Divieti

1. E vietata la vendita degli storni prelevati ai sensi della presente
legge.

Art. 6.
Controlli

1. La vigilanza sull’applicazione della presente legge ¢ affidata agli
agenti ed alle guardie di cui all’art. 51 della legge regionale n. 3/1994.

2. Alle violazioni della presente legge si applicano le sanzioni pre-
viste dalla legge 157/1992 e dalla legge regionale n. 3/1994.

3. La Giunta regionale, per verificare la compatibilita delle con-
seguenze dell’applicazione delle deroghe con le disposizioni della dir.
79/409/CEE, procedera a trasmettere al Presidente del Consiglio dei
ministri, al Ministro per gli affari regionali e autonomie locali, al Mini-
stro dell’ambiente e tutela del territorio e del mare, al Ministro delle
politiche agricole, alimentari e forestali, al Ministro per le politiche
europee, all’Istituto nazionale per la fauna selvatica (INFS) ed alle com-
petenti commissioni parlamentari una relazione sulle misure adottate in
ordine al prelievo in deroga dello stomo.

Art. 7.

Sospensione del prelievo

1. La Giunta regionale, anche su richiesta dell’INFS o dei soggetti
di cui all’art. 2, comma 3 della legge regionale n. 3/1994, puo sospen-
dere il prelievo quando vi siano accertate riduzioni di numero o in
presenza di comprovate situazioni di pericolo per la specie oggetto del
prelievo medesimo.

Art. 8.

Entrata in vigore

1. La presente legge entra in vigore il giomo successivo alla data di
pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana.

La presente legge ¢ pubblicata sul Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 19 novembre 2007
MARTINI

La presente legge ¢ stata approvata dal Consiglio regionale nella seduta
del 13 novembre 2007.

08R0061

LEGGE REGIONALE 22 novembre 2007, n. 61.

Modifiche alla legge regionale 18 maggio 1998, n.25
(Norme per la gestione dei rifiuti e la bonifica dei siti inqui-
nanti) e norme per la gestione integrata dei rifiuti.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 40
del 30 novembre 2007}

(Omissis).

08R0062

LEGGE REGIONALE 23 novembre 2007, n. 62.

Disciplina dei referendum regionali previsti dalla Costitu-
zione e dallo Statuto.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 40
del 30 novembre 2007)

(Omissis).

08R0063
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REGIONE UMBRIA

LEGGE REGIONALE 31 ottobre 2007, n. 29.

Ulteriori modificazioni ed integrazioni della legge regio-
nale 6 marzo 1998, n. 9 (norme sulla istituzione e disciplina
dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente
AR.P.A)).

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Umbria n. 48
del 7 novembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA APPROVATO

LA PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PrROMULGA

la seguente legge:

Art. 1,
Sostituzione dell 'art. 5

1.L’art. 5 della legge regionale n.9/1998, ¢ sostituito dal
seguente:

«Art. 5 (Consiglio di indirizzo). — 1. La giunta regionale, al fine
di favorire al livello regionale lo svolgimento e lo sviluppo coordinato
delle azioni di prevenzione e tutela ambientale dei soggetti istituzio-
nali, costituisce il consiglio di indirizzo. Il consiglio di indinzzo, in
particolare:

a) formula indirizzi e obiettivi in ordine ai piani annuali di atti-
vita dell’A.R.P.A., di cui all’art. 7, comma 3, lettera a) e ne verifica I’at-
tuazione; esprime alla giunta regionale le proprie valutazioni e eventuali
osservazioni,

b) promuove azioni di integrazione programmatica con altri
organismi, enti e associazioni che si occupano di promozione e tutela
dell’ambiente;

¢) convoca almeno una volta all’anno, apposita conferenza
regionale, con il contributo di enti, associazioni sindacali e ambientali-
ste ed organizzazioni di categoria, per elaborare proposte e programmi
da sottoporre alla giunta regionale.

2. Il consiglio di indirizzo & composto da:
a) I’assessore regionale all’ambiente con funzioni di presidente;
b) I’assessore regionale competente in materia di sanita;

¢) I’assessore competente in materia di ambiente della provincia
di Perugia;

d) I’assessore competente in materia di ambiente della provincia
di Terni.

e) tre sindaci, o loro delegati, designati dall’associazione nazio-
nale comuni italiani (ANCI Umbria);

/) un rappresentante designato d’intesa tra le associazioni ambien-
taliste riconosciute ed operanti nel territorio regionale.».

Art. 2.
Modificazioni all’art. 6

l.La letteraa) del comma 1l dell’art. 6 della legge regionale
n. 9/1998, ¢ sostituita dalla seguente:

«a) il direttore generale;».

Art. 3.
Modificazioni all’art. 7

1. La rubrica dell’art. 7 della legge regionale n. 9/1998 ¢& sostituita
dalla seguente: «Direttore generale».

2.1 comma I dell’art. 7 della legge regionale n. 9/1998, & sosti-
tuito dal seguente:

«1. 11 direttore generale & nominato, previo avviso pubblico, dal
presidente della giunta regionale tra soggetti in possesso di idoneo
diploma di laurea magistrale o del vecchio ordinamento e aventi espe-
rienza di direzione di sistemi organizzativi complessi da almeno cinque
anni, maturata sia in ambito pubblico che privato.».

3. Al comma 2 dell’art. 7 della legge regionale n. 9/1998 la parola
«Direttore» ¢ sostituta dalle parole: «Direttore generale».

4. Al comma 3 dell’art. 7 della legge regionale n. 9/1998 la parola
«Direttore» ¢ sostituta dalle parole: «Direttore generale».

5.La letterac) del comma3 dell’art. 7 della legge regionale
n. 9/1998, ¢ sostituita dalla seguente:

«c) all’approvazione de! regolamento di organizzazione che defini-
sce la dotazione organica complessiva, |’assetto organizzativo generale
costituito dalla macrostruttura in conformita con quanto stabilito dal-
I’art. 6, comma 2, nonché le modalita dell’articolazione delle strutture
operative da attuare con successivi atti di organizzazione, seguendo cri-
teri di massima flessibilita ed integrazione;».

6.La letterae) del comma3 dell’art. 7 della legge regionale
n. 9/1998, ¢ sostituita dalla seguente:

«e) alla assegnazione, sulla base del piano annuale di attivita, delle
dotazioni finanziarie e strumentali ai dipartimenti provinciali e agli altri
centri di responsabilitd amministrativa definiti in sede di predisposi-
zione del bilancio preventivo, previo parere del comitato tecnico di
coordinamento;».

7.11 comma 4 dell’art. 7 della legge regionale n. 9/1998, ¢& sosti-
tuito dal seguente:

«4. 11 direttore generale & assunto con contratto di diritto privato
di durata quinquennale, rinnovabile una sola volta, previa verifica dei
risultati raggiunti.».

8. Al comma 5 dell’art. 7 la parola «Direttore» & sostituta dalle
parole: «Direttore generale».

Art. 4.
Modificazioni all’art. 10

1.1l comma 5 dell’art. 10 della legge regionale n. 9/1998 ¢ sosti-
tuito dal seguente:

«5. Al direttore del dipartimento si applicano le disposizioni di cui
all’art. 7 comma 5.».

Art. 5.
Modificazioni all’art. 14

1. Il comma 2 dell’art. 14 della legge regionale n. 9/1998, ¢ sosti-
tuito dal seguente:

«2. Al personale dell’ARPA., fatto salvo lo stato giuridico ed il
trattamento economico in godimento all’atto dell’assegnazione o tra-
sferimento, si applicano le disposizioni del decreto legislativo 3 feb-
braio 1993, n. 29, (Razionalizzazione dell’organizzazione delle ammi-
nistrazioni pubbliche e revisione della disciplina in materia di pubblico
impiego, a norma dell’art. 2 della legge 23 ottobre 1992, n. 421, come
modificato dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (norme gene-
rali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche) e successive modifiche e integrazioni, ai fini dell’omoge-
neizzazione delle condizioni contrattuali.».

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Umbria.

Perugia, 31 ottobre 2007

LORENZETTI
(Omissis)

07R0748
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REGOLAMENTO REGIONALE 6 novembre 2007, n. 13.

Disciplina concernente le prescrizioni tecniche per I’ade-
guamento degli alloggi abitati da anziani autosufficienti.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Umbria n. 49
del 14 novembre 2007)

LA GIUNTA REGIONALE

HA APPROVATO

La commissione consiliare competente ha espresso i parere previ-
sto dall’art. 39, comma | dello statuto regionale.

LA PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

EMANA

la seguente legge:

Art. 1.
Oggeltio

1. 11 presente regolamento, in attuazione dell’art. 11, comma 4 della
legge regionale 28 novembre 2003, n. 23 (norme di riordino in mate-
ria di edilizia residenziale pubblica), definisce le opere e gli interventi
ammissibili a finanziamento per ’adeguamento degli alloggi abitati da
anziani autosufficienti, finalizzate al miglioramento delle condizioni di
sicurezza degli ambienti domestici ed alla ristrutturazione interna degli
alloggi per consentire la presenza stabile di persone o famiglie che assi-
stono l’anziano.

Art. 2,

Interventi ammissibili a finanziamento

1. Sono ammissibili a contributo i lavori e le opere dettagliatamente
specificati nell’allegato «A - Prescrizioni tecniche per ’adeguamento
degli alloggi» che fa parte integrante e sostanziale del presente regola-
mento, destinati, ai sensi dell’art. 11 della legge regionale n. 23/2003:

a) all’abbattimento delle barriere architettoniche;

b) alla sostituzione dei materiali di finitura con altri materiali
idonei a salvaguardare la sicurezza all’interno dell’alloggio;

¢) alla installazione di sistemi di segnalazione della corretta fun-
zionalita degli impianti tecnologici;

d) alla ristrutturazione interna dell’alloggio al fine di consentire
la presenza stabile di persone o famiglie che assistono 1’anziano fruendo
della stessa unita immobiliare ovvero la suddivisione dello stesso in due
alloggi di cui uno in grado di ospitare la famiglia che assiste stabilmente
1’anziano.

Art. 3.

Modalita per la concessione dei contributi

1. Le modalita e ie procedure per I’assegnazione, la concessione €
I’erogazione dei contributi, nonché per la relativa rendicontazione, sono
dettagliatamente descritte nell’allegato «B - Modalita e procedure per
la selezione degli interventi e concessione dei contributi» che fa parte
integrante e sostanziale del presente regolamento.

Art. 4.
Requisiti soggettivi dei richiedenti

1. Il piano triennale di edilizia residenziale pubblica di cui all’art. 2
della legge regionale n. 23/2003 che definisce gli obiettivi e gli indirizzi
delle politiche abitative della Regione, stabilisce i requisiti soggettivi dei
richiedenti i finanziamenti previsti per gli interventi di cui all’art. 2.

Art. 5.

Risorse finanziarie e entita del contributo

1. Le risorse finanziarie destinate alla realizzazione degli interventi
di cui all’art. 2 sono individuate dal piano triennale per I’edilizia resi-
denziale pubblica di cui alla legge regionale n. 23/2003.

2. 11 contributo massimo ammissibile ¢ calcolato con le modalita
stabilite dal piano triennale nel cui ambito ricadono gli interventi.

3. Nel caso degli interventi di ristrutturazione di cui all’art. 2,
comma |, lettera d), il costo massimo ammissibile a contributo non pué
superare quello fissato dal regolamento regionale 9 febbraio 2005, n. 2,
per la manutenzione straordinaria.

Il presente regolamento sara pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare
come regolamento della Regione Umbria.

Perugia, 6 novembre 2007
LORENZETTI
(Omissis)
07R0749
REGIONE LAZIO

LEGGE REGIONALE 18 settembre 2007, n. 16.

Disposizioni dirette alla tutela del lavoroe, a contrasto e
all’emersione del lavoro non regolare.

{Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Lazio n. 27
del 25 settembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

PrROMULGA

la seguente legge:

Capo |

DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1.

Principi

1. La Regione, in conformita all’art. 4, comma primo, della Costi-
tuzione ed in attuazione dell’art. 6, comma 5, dello Statuto, riconosce la
funzione sociale del lavoro regolare e sicuro, quale fondamentale pre-
supposto per ridurre i fenomeni di esclusione sociale e per assicurare
all’individuo un pit agevole raggiungimento dei propri obiettivi di vita
e della propria personalita.

2. La Regione favorisce e promuove la qualita del lavoro ¢, nel
mercato del lavoro, assicura la pit ampia tutela e protezione dei lavo-
ratori attraverso la rimozione di ogni ostacolo di ordine sociale ed eco-
nomico e delle differenze che impediscono e limitano I’esercizio dei
diritti individuali e collettivi, ai sensi dell’art. 3, comma secondo, della
Costituzione. '
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Art. 2,

Finalita e obiettivi

1. La presente legge, in attuazione dei principi di cui all’art. 1, nel-
I’ambito delle politiche attive per il lavoro, detta disposizioni dirette a:

a) contrastare il lavoro non regolare e non sicuro;

b) favorire I’emersione del lavoro non regolare e, piu in generale,
dell’economia sommersa.

2. La finalita di cui al comma 1, lettera a) & perseguita, in partico-
lare, mediante:

a) il dialogo sociale;

b) la promozione della cultura della legalita e della responsabilita
sociale delle imprese;

¢) la programmazione ed il coordinamento di iniziative di svi-
luppo in ambito territoriale o settoriale;

d) il sostegno alla creazione di reti locali fra operatori economici
e sociali;

e) il sostegno all’attivita ispettiva e di controllo, anche mediante
la sottoscrizione di protocolli di intesa con il Ministero del lavoro e
della previdenza sociale;

) 1l riconoscimento di incentivi alle imprese.

3. La finalita di cui al comma 1, lettera b) ¢ perseguita, in partico-
lare, mediante:

a) il supporto dei servizi per I’impiego;
b) la promozione della stabilizzazione occupazionale;
¢) il sostegno ai processi di emersione fiscale e contributiva;

d) gli interventi finalizzati alla regolarizzazione dei rapporti di
lavoro.

Art. 3.
Ruolo della Regione

1. La Regione, per le finalita di cui all’art. 2, esercita direttamente
le funzioni di programmazione e di indirizzo, stipula appositi protocolli
di intesa finalizzati al contrasto al lavoro non regolare con il Ministero
del lavoro e della previdenza sociale, nonché provvede a promuovere
forme di collaborazione ed azioni sinergiche con gli altri organi com-
petenti dell’amministrazione statale, con particolare riferimento alle
funzioni di controllo e di vigilanza in materia di lavoro e in materia di
sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro.

2. In attuazione del comma 1, la Giunta regionale, sentito il parere
della commissione regionale per ’emersione del lavoro non regolare di
cui all’art. 16, adotta, annualmente, con propria deliberazione, un atto
di indirizzo programmatico per le attivita ispettive, che sottopone all’or-
ganismo di coordinamento regionale dell’attivita di vigilanza istituito ai
sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 23 aprile 2004, n. 124 (Razio-
nalizzazione delle funzioni ispettive in materia di previdenza sociale
e di lavoro, a norma dell’art. 8 della legge 14 febbraio 2003, n. 30) e
successive modifiche.

3. La Regione promuove coordinamenti interistituzionali con gli
organismi e gli enti preposti competenti in materia sanitaria, previden-
ziale, assicurativa e di tutela del lavoro affinché siano effettuati controlli
specifici nel settore degli appalti.

4. La Regione, nell’ambito delle competenze in materia di tutela e
sicurezza del lavoro, istituisce, con decreto del Presidente della Regione,
una cabina di regia, al fine di:

a) coordinare I'attivita di vigilanza ed ispezione dei Servizi di
prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro (SPSAL) delle Aziende
unitd sanitarie locali nonché degli altri enti che, a vario titolo, hanno
competenza in materia a livello regionale;

b) armonizzare le attivita di cui alla lettera @) con quanto previ-
sto al comma 2.

Capo 11

DISPOSIZIONI PER LA TRASPARENZA E LA LEGALITA E MISURE
DIRETTE AL CONTRASTO DEL LAVORO NON REGOLARE

Art. 4.
Requisiti delle imprese per accedere ai finanziamenti

1. L’accesso dei datori di lavoro, imprenditori ¢ non, ai finanzia-
menti riguardanti risorse comunitarie, statali o regionali concessi o ero-
gati dalla Regione, anche in attuazione di quanto disposto dall’art. 57
della legge regionale 28 dicembre 2006, n. 27 (Legge finanziaria per
I’esercizio 2007), ¢ subordinato al possesso, alla data di presentazione
della domanda, dei seguenti requisiti:

a) rispetto e integrale applicazione della normativa in materia di
sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro;

b) rispetto e applicazione dei contratti collettivi nazionali e terri-
toriali sottoscritti dalle organizzazioni sindacali comparativamente piu
rappresentative;

¢) possesso del documento unico di regolarita contributiva
(DURC) di cui all’art. 1, comma 1175, della legge 27 dicembre 2006,
n. 296 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plurien-
nale dello Stato, legge finanziaria 2007);

d) rispetto degli indici di congruita di cui all’art. 1, commi 1173
e 1174, della legge n. 296/2006, ove individuati dallo Stato;

e) rispetto della normativa in materia di tutela dell’ambiente;

/) assenza, nei tre anni antecedenti alla data di presentazione
della domanda di finanziamento, di condanne o di altri provvedimenti
amministrativi relativi a gravi o reiterate violazioni della normativa in
materia di rapporti di lavoro.

2.1 requisiti di cui al comma 1 devono essere posseduti per tutto
il periodo in cui il datore di lavoro, imprenditore e non, beneficia dei
finanziamenti concessi o erogati e fino ai tre anni successivi all’ap-
provazione della rendicontazione prevista dalla normativa vigente in
materia.

Art. 5.
Revoca dei finanziamenti ed esclusione

1. La grave o reiterata inosservanza dei requisiti di cui all’art. 4,
previo accertamento da parte degli organi competenti come individuati
dal regolamento di attuazione ed integrazione previsto dall’art. 18,
comporta la revoca del finanziamento e I’obbligo di restituzione delle
somme ricevute a tale titolo.

2. La recidiva nell’inosservanza grave dei requisiti comporta, inol-
tre, I’esclusione del datore di lavoro, imprenditore e non, per un periodo
fino a tre anni, da qualsiasi concessione di finanziamenti o da altro
beneficio, nonché dalla partecipazione ad ogni gara d’appalto indetta
dalla Regione o da altri enti indicati all’art. 7, comma 1.

3. I1 datore di lavoro, imprenditore e non, che fruisca dei finanzia-
menti e che non ottemperi all’obbligo di comunicare 1’assunzione dei
lavoratori a norma dell’art. 1, comma 1180, della legge n. 296/2006, &
soggetto alla revoca del finanziamento, all’obbligo di restituzione delle
somme ricevute a tale titolo e all’esclusione, per un periodo fino a tre
anni, da qualsiasi concessione di finanziamenti o da altro beneficio.

Art. 6.
Responsabilita sociale delle imprese

1. La Regione, allo scopo di promuovere la responsabilita sociale
delle imprese quale strumento per migliorare la qualita del lavoro, sen-
tita la commissione regionale per ’emersione del lavoro non regolare,
definisce, con apposita deliberazione di Giunta regionale, da adottare
entro novanta giomi dalla data di entrata in vigore della presente legge,
sentite le commissioni consiliari competenti, i criteri per la valutazione
della responsabilita sociale delle imprese operanti nel territorio regio-
nale, previa consultazione con le associazioni delle imprese, dei lavora-
tori, dei consumatori e degli utenti dei servizi maggiormente rappresen-
tative sul territorio regionale, previo confronto con la consulta regionale
per la responsabilita sociale delle imprese e previo parere delle commis-
sioni consiliari competenti.
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2. Nella definizione dei criteri di cui al comma | si tiene conto,
prioritariamente, del possesso da parte dell'impresa dei requisiti di cui
all’art. 4, nonché, in particolare:

a) dell’applicazione delle clausole previste dall’art. 7, comma 1,
lettera ¢) e comma 4;

b) della realizzazione di progetti di flessibilitd per la conci-
liazione dei tempi di vita e di lavoro, ai sensi dell’art. 9 della legge
8 marzo 2000, n. 53 (Disposizioni per il sostegno della maternita e della
patemnita, per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento
dei tempi delle citta) e successive modifiche;

¢) del rispetto e dell’applicazione della normativa regionale
e delle relative misure in materia di immigrazione ed integrazione
etnica;

d) del numero di infortuni sul lavoro avvenuti in azienda negli
ultimi cinque anni;

¢) del numero dei lavoratori a tempo indeterminato presenti in
azienda sul totale dei lavoratori occupati;

f) del numero di assunzioni a tempo indeterminato effettuate
negli ultimi cinque anni, comprese le assunzioni riguardanti lavoratori
gia presenti in azienda con tipologie contrattuali diverse dal rapporto di
lavoro subordinato;

g) del numero di contratti di lavoro a tempo determinato trasfor-
mati a tempo indeterminato negli ultimi cinque anni;

h) del numero di contratti di apprendistato trasformati a tempo
indeterminato negli ultimi cinque anni, con particolare riguardo a quelli
stipulati e trasformati ai sensi dell’art. 12 della legge 10 agosto 2006,
n. 9 (Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato).

Art. 7.
Tutela dei lavoratori negli appalti di lavori, servizi e forniture

1. Nell’ambito delle politiche di contrasto al lavoro non regolare
la Regione, gli enti pubblici dipendenti, le societa e gli altri enti privati
a totale partecipazione regionale, sono tenuti, nelle gare di appalto di
lavori, servizi e forniture da essi bandite, a prevedere nel contratto, clau-
sole che vincolano il datore di lavoro ai seguenti obblighi:

a) rispetto e applicazione della normativa in materia di sicurezza
e igiene sui luoghi di lavoro;

b) rispetto e applicazione dei contratti collettivi nazionali sotto-
scritti dalle organizzazioni sindacali comparativamente pil rappresen-
tative e di quelli di secondo livello;

¢) possesso del DURC;

d) rispetto degli indici di congruita di cui all’art. 1, commi 1173
e 1174, della legge n. 296/2006, ove individuati dallo Stato;

e) previsione e rispetto di clausole contrattuali dirette alla sal-

vaguardia dei livelli occupazionali e salariali, all’'uniformita dei tratta-
menti contrattuali e ad assicurare i diritti acquisiti dai lavoratori;

) la risoluzione espressa del contratto, mediante apposita clau-
sola, tra stazione appaltante ed appaltatore in caso di inosservanza degli
obblighi indicati dalle lettere da a) ad e);

g) previsione di una clausola che, in caso di subappalto, obbliga
il subappaltatore al rispetto degli obblighi indicati dalle lettere da a) ad
e).

2. Le disposizioni del presente articolo, in coerenza con quanto
disposto dall’art. 1, comma 911, della legge n.296/2006, si appli-
cano anche in caso di subappalto, ivi compresa la clausola risolutiva
espressa, la cui mancata osservanza da parte dell’appaltatore comporta
motivo di risoluzione del contratto tra stazione appaltante e appaltatore
medesimo.

3. I soggetti di cui al comma 1 privilegiano, nelle gare di appalto da
essi bandite, il criterio della offerta economicamente pil vantaggiosa,
tenendo conto prioritariamente, ai fini dell’attribuzione del punteggio:

a) del rispetto dei criteri di responsabilita sociale delle imprese
di cui all’art. 6, comma 1, nonché dei requisiti di cui all’art. 4, espressa-
mente richiamati dal medesimo art. 6, comma 2, ove non siano gia pre-
visti quale obbligo contrattuale, con particolare riferimento al rispetto
e all’applicazione della normativa in materia di sicurezza e igiene sui
luoghi di lavoro ai sensi del decreto legislativo 19 settembre 1994,
n. 626 (Attuazione delle direttive 89/391/CEE, 89/654/CEE, 89/655/
CEE, 89/656/CEE, 90/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE, 90/679/

CEE, 93/88/CEE, 95/63/CE, 97/42/CE, 98/24/CE, 99/38/CE, 99/92/CE,
2001/45/CE, 2003/10/CE e 2003/18/CE riguardanti il miglioramento
della sicurezza e della salute dei lavoratori durante il lavoro) e succes-
sive modifiche;

b) dell’impiego, nei lavori, nei servizi o nelle fomiture oggetto
di appalto, di durata prevista superiore ai sette mesi, di lavoratori con
contratto a tempo indeterminato in misura non inferiore al 75 per cento
dell’organico complessivamente utilizzato.

4.In applicazione di quanto disposto dal comma I, letterae),
I'impresa che, sia in caso di subentro, che in caso di aggiudicazione di
nuova gara sul medesimo appalto, acquisisca, a condizioni non inferiori
a quelle preesistenti, un appalto commissionato da uno dei soggetti di
cui al comma 1, & tenuta ad assumere tutti i lavoratori in esso impie-
gati che abbiano maturato almeno tre mesi di anzianita, garantendo loro
trattamenti normativi e retributivi non inferiori a quelli goduti presso
I’impresa di provenienza.

5. 1l pagamento dei corrispettivi, sia a titolo di acconto che di saldo,
avviene. sia per |'appaltatore che per il subappaltatore, previa acquisi-
zione da parte del committente, delle dichiarazioni di regolarita contri-
butiva, relativamente ai lavoratori occupati nell’appalto.

Art. 8.

Campagne di informazione

|. La Regione promuove ed organizza, in particolare nelle scuole,
campagne per la conoscenza e I'informazione della normativa relativa
alla sicurezza nei luoghi di lavoro rivolte ai giovani e alle famiglie.

2. Con il regolamento di attuazione ed integrazione di cui all’art. 18
sono indicati criteri e modalita per la promozione e 1’organizzazione
delle campagne di cui al comma 1.

Art. 9.

Indici di congruita

1. La Regione applica gli indici di congruitd come definiti, ai sensi
dell’art. 1, commi 1173 e 1174, della legge n. 296/2006, ove individuati
dallo Stato.

Capo IlI

SOSTEGNO ALL’EMERSIONE DEL LAVORO NON
REGOLARE E MISURE DI STABILIZZAZIONE

Art. 10.

Interventi in favore dell 'emersione

1. La Regione, nel limite delle risorse finanziarie di cui all’art. 20,
promuove, ad integrazione di quanto previsto dalla normativa statale,
il sostegno all’emersione del lavoro non regolare ¢ la stabilizzazione
occupazionale mediante la trasformazione dei rapporti di collaborazione
coordinata e continuativa, anche a progetto, in rapporti di lavoro subor-
dinato e a tempo indeterminato.

2. Per le finalita di cui al comma 1, in conformita alla programma-
zione degli interventi prevista dall’art. 15, possono essere concessi, nel
rispetto della normativa comunitaria in materia di aiuti di stato, incentivi
finalizzati all’emersione ed alla regolarizzazione dei rapporti di lavoro.

3.Ai fini dell’applicazione delle norme contenute nel presente
capo, all’emersione del lavoro irregolare ¢ equiparata la trasformazione
in rapporti di lavoro subordinato dei rapporti di collaborazione coordi-
nata e continuativa, anche a progetto.
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Art. 11.
Beneficiari degli interventi

1. Sono beneficiari degli interventi regionali di cui all’art. 12 in
favore dell’emersione, coloro che, ai sensi detla normativa statale vigente
e dell’art. 13, intraprendono un percorso di emersione e precisamente:

a) 1 datori di lavoro, imprenditori ¢ non, che fanno ricorso al
lavoro non regolare, non adempiendo in tutto o in parte agli obblighi
previsti dalla normativa vigente in materia fiscale e previdenziale;

b) i lavoratori la cui attivita, nelle forme di lavoro autonomo o
professionale, viene esercitata in violazione della normativa fiscale e
previdenziale.

2. Rientrano tra i beneficiari di cui al comma 1 anche i soggetti nei
cui confronti siano stati adottati provvedimenti amministrativi o giuri-
sdizionali non ancora definitivi aventi ad oggetto ’omesso pagamento
degli oneri contributivi ed assistenziali nonché delle relative sanzioni,
con riferimento ai rapporti di lavoro oggetto della dichiarazione di
emersione. In tal caso la dichiarazione di emersione deve riguardare
la regolanizzazione di tutti i lavoratori per i quali sussistano le stesse
condizioni dei lavoratori la cui posizione sia stata oggetto dei predetti
accertamenti e I’incentivo di cui all’art. 12, comma 1, lettera d) non puo
essere superiore a 5 mila euro per ogni lavoratore emerso.

Art. 12,
Tipologia degli interventi

1. Gli interventi regionali a favore dell’emersione riguardano in
particolare:

a) affiancamento, per la redazione e lo svolgimento del progetto
per I’emersione, di un tutore iscritto in apposito elenco, con il compito
di:

1) assistere il beneficiario nell’espletamento delle procedure
di accesso ai benefici previsti dalla normativa statale in materia di
emersione;

2) monitorare I’avanzamento del progetto ed i risultati inter-
medi raggiunti;

3) concordare con il beneficiario eventuali modificazioni che
si dovessero rendere necessarie per garantire il raggiungimento degli
obiettivi occupazionali ¢ la sostenibilita finanziaria;

b) consulenze specialistiche per I’attuazione del progetto per
I’emersione, come determinate dalla Regione in relazione alla comples-
sitd del progetto stesso;

¢) consulenza e assistenza specifica finalizzata alla realizzazione
ed alla gestione della sicurezza in azienda, anche mediante la stipula
di appositi protocolli di intesa con il Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale, con I’lstituto superiore prevenzione e sicurezza sul
lavoro (ISPESL), con I’Istituto nazionale per le assicurazioni contro gli
infortuni sul lavoro (INAJL) e con le Aziende unita sanitarie locali;

d) contributo fino a 10 mila euro per ogni lavoratore emerso e
ridotto a 5 mila euro nel caso di cui all’art. 11, comma 2;

e) garanzie di primo grado a copertura fino al 100 per cento dei
finanziamenti a medio-lungo termine, come previsto dall’art. 52 della
legge regionale 22 maggio 1997, n. 11 (Disposizioni finanziarie per la
redazione del bilancio di previsione della Regione Lazio per I’esercizio
finanziario 1997) e successive modifiche, che promuove la costituzione
della societa regionale di garanzia fidi denominata Unionfidi Lazio.

2. 11 contributo di cui al comma 1, lettera d), concorre in misura
non superiore al 70 per cento del fabbisogno finanziario necessario di
norma per |’attuazione del progetto per I’emersione ed & modulato in
conto capitale e conto interessi; la ripartizione del medesimo, tra conto
capitale e conto interessi, nonché i tempi e le modalitd di erogazione
dello stesso, sono definiti nella programmazione annuale degli inter-
venti prevista dall’art. 15.

Art. 13.
Modalita di accesso agli interventi regionali

1.1 beneficiari, come individuati dall’art. 11, per accedere agli
interventi regionali, presentano, al centro per I’impiego territorialmente
competente, la dichiarazione di emersione con allegata copia della

dichiarazione di emersione presentata all’Istituto nazionale previdenza
sociale (INPS) corredata dalla relativa documentazione a norma del-
’art. 1, commi 1192 e seguenti e commi 1202 e seguenti, delia legge
n. 296/2006.

2. La dichiarazione di emersione pud essere presentata, con le
modalita stabilite dal presente articolo, anche decorsi i termini fissati
per le dichiarazioni di emersione da presentarsi all’INPS ai sensi del-
’art. 1, commi 1192 e 1202, della legge n. 296/2006 e, comunque, entro
i dodici mest successivi alla scadenza dei termini previsti dalla norma-
tiva statale o dalle eventuali proroghe.

3. Qualora la dichiarazione di emersione venga presentata oltre
i termini fissati dalla legge n. 296/2006, la dichiarazione stessa deve
essere, comunque, preceduta dall’accordo sindacale e dalle concilia-
zione individuali sottoscritte dai lavoratori ai sensi degli articoli 410 e
411 del codice di procedura civile, nel rispetto di quanto previsto dal-
Part. 1, commi 1193, 1194, 1202 e 1203, della legge n. 296/2006.

4.La dichiarazione di emersione, corredata dal progetto per
I’emersione redatto ai sensi del comma 5, lettera b), nei quindici giomi
successivi alla sua presentazione, viene inviata dal centro per I’impiego
alla Regione per la valutazione definitiva e I’approvazione del progetto
medesimo. Nell’ipotesi di cui al comma 2 la copia della dichiarazione
viene trasmessa, entro lo stesso termine, all’INPS e alla Direzione pro-
vinciale del lavoro.

5. La dichiarazione di emersione deve:

a) contenere 1’indicazione del numero e dei nominativi dei lavo-
ratori che si intende regolarizzare;

b) essere accompagnata da un progetto per I’emersione.

6. La regolarizzazione di cui al comma$5, letteraa) ha luogo
facendo ricorso a rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
nonché, per le imprese che svolgono attivita esclusivamente in periodi
predeterminati nel corso dell’anno, anche a rapporti di lavoro subordi-
nato a tempo determinato, ai sensi del decreto legislativo 6 settembre
2001, n. 368 (Attuazione della direttiva 199/70/CE relativa all’accordo
quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall’UNICE, dal CEEP
e dal CES) e successive modifiche, esclusivamente in relazione ad esi-
genze temporanee di carattere tecnico e produttivo.

7. La Regione, qualora il lavoratore assunto a tempo indetermi-
nato venga licenziato illegittimamente nei ventiquattro mesi successivi
alla data di regolarizzazione del rapporto di lavoro, dispone la revoca
del finanziamento, |’obbligo di restituzione, la rifusione delle spese
sostenute dalla Regione stessa per 1’attuazione del progetto per I’emer-
sione nonché I’esclusione, per i tre anni successivi, da qualsiasi altro
beneficio. .

8. Le disposizioni di cui al comma 7 si applicano anche nel caso
di assunzioni a tempo determinato, qualora nell’arco di sei anni dalla
data di regolarizzazione del rapporto di lavoro, al lavoratore non venga
rinnovato il contratto per un periodo complessivo non inferiore ai ven-
tiquattro mesi.

Art. 14.
Progetto per I'emersione

1. 1l progetto per I’emersione di cui all’art. 13, comma 5, lettera b),
¢ di durata non superiore a cinque anni o ridotta a trentasei mesi nel-
I’ipotesi di cui all’art. 13, comma 2.

2. 11 progetto per I’emersione viene suddiviso in obiettivi annuali.

3. 1l progetto per I’emersione, per la cui redazione ci si pu6 avva-
lere del tutore di cui all’art. 12, comma 1, lettera a), in particolare,
contiene:

a) le analisi finalizzate a valutare I'impatto della regolarizza-
zione dei rapporti di lavoro in termini di efficienza, efficacia, econo-
micita e di mercato;

b) ’individuazione degli obiettivi annuali da raggiungere;

¢) le risorse finanziarie necessarie ad attuarlo;

d) le fonti finanziarie da reperire ad integrazione di quelle del-
I’imprenditore/datore di lavoro, indicando, in particolare, I’'ammontare
e le finalita delle agevolazioni finanziarie richieste a valere sulla pre-
sente legge nonché quelle che eventualmente si intende richiedere a
valere sulla normativa comunitaria, statale e regionale applicabile.

4. In ogni caso I'imprenditore ammesso alla procedura di emer-
sione rimane escluso dalle gare di appalto di cui all’art. 7 fino alla rea-
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lizzazione definitiva dei primi due obiettivi annuali, nel caso di progetto
di cui all’art. 13, comma 5, lettera b) o del primo obiettivo annuale, nel
caso dell’ipotesi di cui all’art. 13, comma 2.

Art. 15.
Programmazione annuale degli interventi

1. La Giunta regionale, nell’ambito del piano annuale di attuazione
del piano pluriennale per le politiche attive per il lavoro di cui all’art. 4
della legge regionale del 7 agosto 1998, n. 38 (Organizzazione delle
funzioni regionali e locali in materia di politiche attive per il lavoro)
e successive modifiche, individua, previa consultazione con le associa-
zioni maggiormente rappresentative sul territorio delle imprese e dei
lavoratori, la programmazione annuale degli interventi.

2. La programmazione annuale degli interventi di cui al comma 1 é
predisposta tenendo conto degli elementi forniti dall'Osservatorio regio-
nale delle politiche per il lavoro, per la formazione e per I'istruzione di
cui all’art. 28 della legge regionale n. 38/1998 e successive modifiche e
delle proposte formulate dalla commissione regionale per I’emersione
del lavoro non regolare di cui all’art. 16 e, in particolare, descrive:

a) le priorita ed i livelli degli interventi;

b) le risorse strumentali e finanziarie necessarie;

¢) la ripartizione del contributo di cui all’art. 12, comma 1, lette-
ra d), tra conto capitale e conto interessi;

d) i tempi e le modalita di erogazione del contributo di cui
all’art. 12, comma 1, lettera d), tenendo conto della durata del progetto
per l'emersione di cui all’ant. 13, comma 5, lettera b) e dello stato di
avanzamento dei lavori per la sua realizzazione.

3. Nell’ambito della consultazione con le associazioni maggior-
mente rappresentative sul territorio delle imprese e dei lavoratori di cui
al comma | si procede anche a:

a) valutare la portata ed i risultati delle misure e degli interventi
previsti dalla presente legge;

b) formulare eventuali proposte di modifica de! testo della pre-
sente legge.

Capo 1V

ORGANISMI E ATTIVITA DI SUPPORTO ALL'EMERSIONE
DEL LAVORO NON REGOLARE

Art. 16.
Commissione regionale per | 'emersione del lavoro non regolare

1. La commissione regionale per I’emersione del lavoro non rego-
lare costituita, ai sensi dell’art. 78 della legge 23 dicembre 1998, n. 448
(Misure di finanza pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo) e suc-
cessive modifiche, con decreto del Presidente della Regione, nell’am-
bito delle competenze attribuite dalla legge istitutiva, persegue, in par-
ticolare, i seguenti obiettivi:
a) diffondere la cultura del lavoro e della legalita;

b) contribuire a creare le condizioni che favoriscono il lavoro
regolare e I’emersione dell’economia sommersa.

2. Per la realizzazione degli obiettivi di cui al comma 1 la commis-
sione svolge attivita di:
] a) formulazione di proposte per la definizione della programma-
zione degli interventi di cui all’art. 15;

b) informazione, orientamento e formazione per favorire la dif-
fusione di una comune consapevolezza del fenomeno del lavoro non
regolare e delle relative politiche di contrasto e di prevenzione;

¢) promozione di iniziative sul territorio finalizzate a costituire
un sistema di relazioni tra tutti i soggetti che a livello locale hanno, per
natura e missione, diretto contatto con imprese ¢ lavoratori;

d) promozione di azioni di programmazione e implementazione
volte allo sviluppo del lavoro, con particolare riguardo alle situazioni di
maggior disagio sociale e di degrado del mercato del lavoro;

e) analisi e ricerca sulle condizioni che favoriscono il lavoro non
regolare;

J) promozione di iniziative sul territorio dirette alla costituzione,
sotto qualsiasi forma, di gruppi di acquisto di utenti e consumatori al
fine di sostenere e qualificare la domanda di prodotti e servizi offerti da
imprese e lavoratori autonomi.

3. La commissione regionale per I’emersione del lavoro non rego-
lare, al fine di creare le condizioni ottimali all’attuazione della norma-
tiva statale in materia di emersione, promuove un confronto con le parti
sociali per definire i criteri guida per la stipula degli accordi sindacali
necessari.

Art. 17.

Osservatorio regionale delle politiche per il lavoro,
per la formazione e per !'istruzione

1. L’Osservatorio regionale delle politiche per il lavoro, per la for-
mazione e per ’istruzione, istituito dall’art. 28 della legge regionale
n. 38/1998 e successive modifiche, nell’ambito delle competenze gia
previste dalla legge istitutiva, svolge, in particolare, i seguenti compiti:

a) valuta gli effetti delle politiche del lavoro in favore dell’emer-
sione e redige un’apposita relazione annuale da trasmettere alla Giunta
regionale ed alla commissione regionale per I’emersione del lavoro non
regolare di cui all’art. 16;

b) fornisce elementi ai fini della redazione della programma-
zione annuale degli interventi di cui all’art. 15;

c) monitora |’applicazione della presente legge.

Capo V

DiSPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 18,

Regolamento di attuazione ed integrazione

I.Con un regolamento di attuazione ed integrazione di cui
all’art. 47, comma 2, lettera b) dello Statuto, da adottare previa consul-
tazione con le rappresentanze istituzionali degli enti territoriali e con le
associazioni dei datori di lavoro e dei prestatori di lavoro maggiormente
rappresentative a livello regionale, entro sessanta gioni dalla data di
entrata in vigore della presente legge, si provvede, in particolare, a
disciplinare:

a) gli indirizzi e le modalita da adottare per I’attuazione delle
misure per contrastare il lavoro non regolare e degli interventi a favore
dell’emersione;

b) I’individuazione delle strutture regionali deputate all’attua-
zione della presente legge;

¢) le modalita per I'istituzione e la tenuta dell’elenco di cui
all’art. 12, comma |, lettera a), nonché i requisiti minimi per I’iscri-
zione nello stesso;

d) i criteri e le modalita per la promozione e I’organizzazione

delle campagne per la conoscenza ¢ I'informazione della normativa
relativa alla sicurezza nei luoghi di lavoro di cui all’art. 8.

Art. 19,

Fondo regionale per la tutela del lavoro, per il contrasto e [’emersione
del lavoro non regolare e per la stabilizzazione occupazionale

1. E istituito il fondo regionale per la tutela del lavoro, per il con-
trasto e I’emersione del lavoro non regolare e per la stabilizzazione
occupazionale, di seguito denominato fondo, destinato al finanziamento
degli interventi di cui alla presente legge.

2. Nel fondo confluiscono le risorse finanziarie derivanti da:

a) finanziamenti e contributi regionali o statali per il contrasto e
I’emersione del lavoro non regolare;
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b) finanziamenti e contributi concessi dall’Unione europea, dallo
Stato, da enti pubblici e da altri enti e soggetti privati per favorire le
politiche attive per il lavoro.

3. Una quota non superiore al 10 per cento delle risorse di cui al
comma 2 sono destinate per le finalita previste dall’art. 3.

Art. 20.
Disposizioni finanziarie

1. Agli oneri derivanti dall’attuazione della presente legge si prov-
vede mediante:

a) I'istituzione, nell’ambito dell’UPB F31, di un nuovo capitolo
denominato: «Fondo regionale per il contrasto e I’emersione del lavoro
non regolare» con la dotazione di | milione di euro per I’esercizio finan-
ziario 2007, la cui copertura ¢ assicurata, in termini, rispettivamente, di
competenza e di cassa, dal prelevamento di pari importo dai capitoli
T27501, lettera i), dell’elenco 4 allegato al bilancio di previsione regio-
nale e T25502;

b) l'utilizzo delle risorse comunitarie del programma operativo
del FSE Ob. 2, 2007-2013.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Lazio.

Roma, 18 settembre 2007
MARRAZZO

08R0146

REGIONE MOLISE
LEGGE REGIONALE 19 ottobre 2007, n. 25.

Nuova disciplina dell’orario di apertura, dei turni e delle
ferie delle farmacie.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Molise n. 24
del 30 ottobre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ProMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Ambito di applicazione

1. Lesercizio delle farmacie aperte al pubblico nella Regione
Molise per quanto attiene agli orari di apertura, ai turni di servizio, non-
ché alla chiusura per riposo infrasettimanale, festivita e ferie € discipli-
nato dalle norme della presente legge.

2. Ai fini dell’applicazione della presente legge si intende per:
a) «farmacia a battenti aperti»: la farmacia aperta al pubblico;

b) «farmacia a battenti chiusi»: la farmacia di turno con i battenti
chiusi e con obbligo di presenza, al suo interno, del farmacista;

¢) «farmacia a chiamata»: la farmacia di turno con battenti chiusi,
con obbligo di reperibilita del farmacista indicata con le modalita di cui
all’art. 11;

d) «bacino di utenzan: insieme di pit Comuni, anche apparte-
nenti a diversa circoscrizione provinciale, omogenei per caratteristiche
territoriali ed esigenze di assistenza farmaceutica.

Art. 2.

Competenze amministrative

1. I provvedimenti amministrativi riguardanti i turni settimanali ¢
festivi delle farmacie, di cui alla presente legge, sono adottati dall’A.
S.Re.M,, sentiti gli Ordini provinciali dei farmacisti ed i sindaci dei
Comuni interessati. L’A.S.Re.M. adotta i provvedimenti prescindendo
dal parere degli Ordini dei farmacisti € dei sindaci dei Comuni interes-
sati che non siano pervenuti entro trenta giomi dalla richiesta.

2. Gli orari relativi all’apertura ed alla chiusura delle farmacie, di
cui alla presente legge, sono stabiliti dal sindaco del Comune interes-
sato, sentito 1’Ordine provinciale dei farmacisti.

Art. 3.

Orario diurno feriale

1. Le farmacie urbane restano aperte per un minimo di trentotto
ore settimanali, con un intervallo, per ciascun giomo di chiusura
pomeridiana.

2. Le farmacie rurali restano aperte per un massimo di quaranta ore
settimanali e un minimo di trentotto ore settimanali, con un intervallo,
per ciascun giomno di chiusura pomeridiana.

3. Nei Comuni di interesse turistico, nei periodi di maggiore incre-
mento delle presenze, I’orario di apertura previsto ai commi 1 e 2 del
presente articolo pud essere elevato non oltre le dieci ore settimanali.

Art. 4.

Riposo settimanale

1. Le farmacie urbane e rurali osservano chiusure infrasettimanali
per un minimo di mezza giornata sino ad una giornata intera o a due
mezze giomate.

Art. 5.

Servizio pomeridiano feriale

1. Durante I'intervallo pomeridiano dei giomi feriali di cui
all’art. 3, commi 1 ¢ 2, della presente legge, il servizio farmaceutico ¢
cosi assicurato:

a) nei Comuni capoluogo di provincia e nei Comuni con popola-
zione superiore a 25.000 abitanti: una farmacia a battenti aperti a turno
tra le farmacie del Comune;

b) nei Comuni con pill di una farmacia: una farmacia a chiamata
a tumno tra le farmacie del Comune;

¢) nei Comuni e frazioni a farmacia unica: una farmacia a chia-
mata a turno tra le farmacie appartenenti allo stesso bacino di utenza.

Art. 6.

Servizio festivo

1. Le farmacie urbane e rurali non di turno restano chiuse nei giomi
di domenica e di festivita infrasettimanale.

2. Nei giomi festivi il servizio farmaceutico & cosi assicurato:

a) nei Comuni capoluogo di provincia e nei Comuni con popola-
zione superiore a 25.000 abitanti: due farmacie, delle quali una effettua
il servizio a battenti aperti ininterrottamente dall’apertura antimeridiana
alle ore 22.00 e prosegue a battenti chiusi nel servizio notturno fino
all’apertura antimeridiana del successivo feriale; I’altra, di appoggio,
osserva a battenti aperti I’orario previsto per i giomi feriali;

b) nei Comuni con piu di una farmacia: una farmacia, a batienti
aperti per |’orario previsto per i giorni feriali € a chiamata durante I’in-
tervallo pomeridiano, a turno tra le farmacie del Comune;

¢) nei Comuni e frazioni a farmacia unica: una farmacia a chia-
mata a tumno tra le farmacie appartenenti allo stesso bacino di utenza.
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Art. 7.
Servizio notturno

1. Dalla chiusura pomeridiana all’apertura antimeridiana di qual-
siasi giomno feriale o festivo il servizio farmaceutico ¢ cosi assicurato:

a) nei Comuni capoluogo di provincia e nei Comuni con popola-
zione s?eriore a 25.000 abitanti: una farmacia a battenti aperti fino alle
22.00 ed a battenti chiusi fino all’orario di apertura antimeridiana;

b) nei Comuni con piu di una farmacia: una farmacia a chiamata
di turno tra le farmacie del Comune;

¢) nei Comuni ¢ frazioni a farmacia unica: una farmacia a chia-
mata a turmo tra le farmacie appartenenti allo stesso bacino di utenza.

2. II farmacista di turno non obbligato alla permanenza in farmacia
¢ tenuto alla effettiva disponibilita, per la dispensazione dei medicinali,
entro venti minuti dalla chiamata.

Art. 8.
Bacini di utenza e modalita di turnazione

1.1 bacini di utenza sono determinati secondo i criteri di cui
all’art. 1, comma 2, lettera d), e le competenze di cui all’art. 2.

2. Per le tipologie di servizio di cui agli articoli 5, comma |, lette-
ra ¢); 6, comma 2, lettera ¢); 7, comma 1, lettera ¢), i turni per il servi-
zio durante I’intervallo pomeridiano, i giomi festivi e di notte vengono
assegnati a rotazione settimanale tra le farmacie interessate. Durante la
settimana di spettanza la farmacia che effettua il tumo non usufruisce
del giomo di riposo infrasettimanale.

3. Al fine di garantire la presenza costante di un esercizio aperto sul
territorio del bacino di utenza, i Comuni del bacino possono, d’intesa
tra loro, proporre all’A.S.Re.M. misure ulteriori in ordine alle tuna-
zioni delle farmacie rurali, nel rispetto di quanto previsto dal la presente

legge.

Art. 9.
Chiusura per ferie annuali

1. La chiusura delle farmacie per ferie annuali ¢ stabilita nella
durata minima di una settimana e massima di quattro settimane, da
effettuarsi anche in periodi diversi, purché non inferiori a sette giomi
consecutivi.

Art. 10.
Chiusura temporanea

1. Eventi straordinari ed eccezionali che pregiudichino la vita del
titolare o dei suoi familiari o che impediscano il normale esercizio del-
I’attivita giustificano la chiusura della farmacia per non oltre quindici
giorni non imputabili a ferie. La chiusura, che non necessita di pre-
ventiva autorizzazione, deve essere comunicata all’A.S.Re.M. in tempo
utile perché sia disposta la sostituzione.

Art. 11.
Informazione al cittadino

1. E fatto obbligo a tutte le farmacie di esporre un cartello indicante
Iorario di apertura, la chiusura per riposo settimanale, la chiusura per
ferie, la eventuale chiusura di cui all’art. 10 e la farmacia di turno. Nel
caso di farmacia di turno «a chiarnata» ¢ fatto obbligo di indicare, altresi,
un doppio recapito telefonico del farmacista. Tali informazioni possono
essere comunicate al pubblico anche attraverso strumenti elettronici o
informatici di facile utilizzazione e consultazione per il cittadino.

. 2. Le farmacie di turno hanno I’obbligo, nelle ore serali e notturne,
di tenere accesa una insegna luminosa, conforme alle disposizioni del
Codice della strada ed ai regolamenti comunali.

Art. 12.
Sanzioni amministrative e disciplinari

. 1. La violazione delle disposizioni di cui alla presente legge & san-
zionata con il Jyagamento di una somma determinata tra il minimo di
Euro 200,00 ed il massimo di Euro 1.200,00.

2. L’accertamento della violazione delle disposizioni di cui alla
presente legge, la contestazione e I’irrogazione della relativa sanzione
amministrativa sono di competenza dell’A.S.Re.M.

3. E fatto obbligo all’A.S.Re.M. di comunicare, entro quindici
giomi, la violazione accertata al competente consiglio provinciale del-
I’Ordine dei farmacisti per gli eventuali provvedimenti disciplinari.

Art. 13.
Abrogazione

1. Sono abrogate la legge regionale 13 settembre 1989, n. 15,
recante: «Disciplina dell’orario, dei turni e delle ferie delle farmacie
della Regione» e la legge regionale 10 aprile 1990, n. 20, recante:
«Legge regionale 13 settembre 1989, n. 15 - Modaficazioni».

2. Sono o restano abrogate, altresi, le norme in contrasto o incom-
patibili con la presente legge.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Molise.

Campobasso, 19 ottobre 2007

IORIO
07R0771

LEGGE REGIONALE 30 novembre 2007, n. 26.

Bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2007 del-
P’Istituto autonomo case popolari (IACP) di Isernia.

(Pubblicata nel suppl. al Bollettino ufficiale
della Regione Molise n. 28 del 4 dicembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.

1. E approvato il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario
2007 dell’Istituto autonomo case popolan di Isernia che espone, in sin-
tesi, le seguenti risultanze revisionali:

ENTRATE COMPETENZA CASSA
Fordo presunto di cassa €10239919.29
Entrate dla irasferimenti correnti € 101000000 € 424173763
Altre entrate € 127051000 € 406896958
Entrate per alrenazione di beni ¢ riscossione crediti € 643.00000 € 113484932
Entrate denvanti da trasfenimenti in conto capitle € 3.900.000,00 € 3.900.000,00
Accensione di prestiti € 251.00000 € 26543657
Partite di giro € H575.500.00 € 978622769
TOTALE ENTRATE € 16.650.010,00 €33.637.139.98
USCITE

Disavanzo presunto di amministrazione € 10989360
Spese corrent € 277631640 € 504031297
Spese in conto capitale € 421130000 € 867983164
Estinzione di mutui ed anticipazioni € 977.000,00 € 6.607.690.07
Partite di giro € 8575.500,00 €13.309.30530
TOTALE USCITE € 16.650.010,00 €33.637.139.98

Art. 2.

1.1l preventivo di cui all’articolo precedente forma allegato al
bilancio regionale per lo stesso esercizio finanziario.
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2. Nel corso dell’anno 2007 lo L.LA.C.P. ¢ tenuto a ristabilire il
pareggio contabile del bilancio qualora I’entitad della contribuzione
regionale si discosti da quella di effettivo realizzo.

Art. 3.

1. La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Molise.

Campobasso, 30 novemnbre 2007

1l Presidente: 1orio

08R0017

LEGGE REGIONALE 30 novembre 2007, n. 27.

Modifiche alle disposizioni concernenti la composizione
del Consiglio di amministrazione dell’Ente per il diritto allo
studio universitario (ESU) di cui alla legge regionale 9 gen-
naio 1995, n. 1.

(Pubblicata nel suppl. al Bollettino ufficiale
della Regione Molise n. 28 del 4 dicembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA AppPrROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ProMuLGA

la seguente legge:

Art. 1.
Modifiche alla legge regionale 9 gennaio 1995, n. |

1.1l comma | dell’art. 22 della legge regionale 9 gennaio 1995,
n. |, come sostituito dall’art. 2, comma 1, della legge regionale 12 set-
tembre 2007, n. 24, & sostituito dal seguente:

«l. Il Consiglio di amministrazione deti’ESU & composto dal pre-
sidente e da quattro membri, di cui due rappresentanti dell’Universita,
uno eletto dal corpo docente e I’altro eletto dalla componente studente-
sca, e due rappresentanti della Regione eletti dal Consiglio regionale».

2.11 comma 2 dell’art. 22 della legge regionale 9 gennaio 1995,
n. 1, come modificato dall’art. 2, comma 2, della legge regionale 12 set-
tembre 2007, n. 24, e sostituito dal seguente:

«2. I componenti del Consiglio di amministrazione durano in carica
cinque anni, salvo la componente studentesca che viene rinnovata con-
testualmente al rinnovo delle rappresentanze studentesche nell’organi-
smo di governo dell’Ateneo. I membri non possono essere confermati
nell’incarico».

3.1l comma 4 dell’art. 22 della legge regionale 9 gennaio 1995,
n. 1, come modificato dall’art. 2, comma 3, della legge regionale 12 set-
tembre 2007, n. 24, é sostituito dal seguente:

«4. In caso di dimissioni o decadenza per qualunque causa, i com-
ponenti del Consiglio sono sostituiti con atto dell’organismo o ente di
cui erano espressione. Se il componente ¢ il rappresentante degli stu-
denti, subentra il primo dei non eletti nella stessa lista».

4. Al comma 1 dell’art. 23 della legge regionale 9 gennaio 1995,
n. 1, come sostituito dall’art. 2, comma 4, della legge regionale 12 set-
tembre 2007, n. 24 dopo le parole «Presidente della Regione» aggiun-
gere le parole «d’intesa con I’Universita».

Art. 2.
Integrazione del Consiglio di amministrazione dell’ESU in carica
Entro sessanta giorni dall’entrata in vigore della presente legge
si provvede ad integrare il Consiglio di amministrazione dell’ESU

secondo la composizione risultante dalle modifiche apportate alla legge
regionale 9 gennaio 1995, n. 1, cli cui all’art. 1.

Art. 3.

Entrata in vigore

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo a quello
della sua pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione Molise.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Molise.

Campobasso, 30 novembre 2007
IORIO

08R0018

LEGGE REGIONALE 3 dicembre 2007, n. 28.

Rendiconto generale della Regione Molise per I’esercizio
finanziario 2006.

(Pubblicata nel suppl. al Bollettino ufficiale
della Regione Molise n. 28 del 4 dicembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE

Ha APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ProOMULGA

la seguente legge:

Art. 1.

1l rendiconto Generale della Regione Molise per I’esercizio 2006 ¢
approvato con le risultanze esposte negli articoli seguenti.

Art. 2.

Entrate di competenza

Le entrate derivanti dai tributi propri della Regione, dal gettito dei
tributi erariali o di quote di esso devolute alla Regione; le entrate deri-
vanti da contributi e trasferimenti di parte corrente dell’Unione Europea,
dello Stato e di altri soggetti; le entrate extratributarie, le entrate deri-
vanti da alienazioni, da trasformazione di capitale, da riscossione crediti
e da trasferimenti in conto capitale; le entrate per contabilitd speciali;
acceertate nell’esercizio 2006, per la competenza propria dell’esercizio
stesso, risultano stabilite dal conto del bilancio in

Euro 2.072.300.195,83
riscosse Euro 1.000.206.543,05
e rimaste da riscuotere Euro 850.633.730,16
avanzo di amministrazione accertato | Euro 221.459.922,62
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Art. 3.
Spese di competenza

Le spese cormrenti, quelle in conto capitale, quelle per il rimborso di
prestiti e per partite di giro, impegnate nell’esercizio finanziario 2006
Bgr la competenza propna dell’esercizio stesso, risultano nel conto del

Art. 5.
Residui attivi 2005 e precedenti

ilancio in I residui attivi nmasti accesi al Euro 2.053.769.801,54
31 dicembre 2005
Euro 1.926.782.472.86 di cui furono riscossi nell’esercizio Euro 656.431.039,61
bt 2006
i E 983.318.553,11 - -
delle quali furono pagate uro 8.553 e rimasero da riscuotere alla fine Euro 1.374.158.434,64
e rimasero da pagare Euro 938.463.919,75 dell’esercizio
Dal conto sono stati eliminati: Euro 23.447.738,43
a) per insussistenza, prescrizione o
Art. 4. perenzione, residui per
Accertamento ed impegni b) e sono stati riaccertati residui per [ Euro 267.411,14

1l riepilogo generale delle Entrate accertate ¢ delle Spese Impe-
gnate di competenza dell’esercizio finanziario 2006 dal conto del bilan-
cio, risulta stabilito come segue:

Art. 6.
ENTRATE Residui passivi 2005 e precedenti
- —— — I residui passivi rimasti accesi al Euro 1.985.717.230,42
Tit. I - Entrate derivanti da tributi Euro 365.822.546,28 31 dicembre 2005
propri della Regione, dal gettito dei — - —
tributi erariali o di quote di esso devo- di cui furono pagati nell’esercizio Euro 639.171.196,65
lute alla Regione Euro 2006
Tit. II - Entrate derivanti da contri- Euro 319.648.154.51 e rimasero da pagare alla fine Euro | 1.170.609.405,23
buti e trasferimenti di parte corrente dell’esercizio
gletlrli i)omo:teﬁEuropea, dello Stato e di Dal conto dei residui passivi sono Euro 14.147.595,66
e stati eliminati:
Tit. III - Entrate extratributarie Euro 21.317.979.41 a) per insussistenza o prescrizione
Tit. IV - Entrate derivanti da aliena- Euro 314.251.703.42 b) per perenzione amministrativa Euro 161.789.032,88
zioni, da trasformazione di capitale,
da riscossione crediti e da trasferi-
menti in conto capitale
Tit. V - Entrate derivanti da mutui, Euro 103.929.518,33 Art. 7.
prestiti ed altre operazioni creditizie Somma dei residui attivi
Tit. VI - Entrate per contabilita Euro 725.870.371,26
speciali 1 residui attivi alla chiusura dell’esercizio finanziario 2006, risul-
Avanzo di amministrazione Euro 221.459.922.62 tano stabiliti dal conto del bilancio, nelle seguenti somme:
Totale entrate accertate Euro | 2.072.300.195,83
somme rimaste da riscuotere sulle Euro 850.633.730,16
entrate accertate per la competenza
propria dell’esercizio 2006 (art. 2)
SPESE - -
esercizi precedenti (art. 5) Euro | 1.374.158.434,64
residui attivi al 31 dicembre 2006 Euro | 2.224.792.164,80
Tit. I - Spese correnti Euro 662.873.673,20
Tit. II - Spese in conto capitale Euro 529.241.564,05 Art. 8.
Tit. 1 - Spese per rimborso Euro 8.796.864,35 Somma dei residui passivi
prestiti
Tit. V - Spese per partite di giro Euro 725.870.371,26 I residui passivi alla chiusura dell’esercizio finanziario 2006, risul-
- tano stabiliti dal conto del bilancio, nelle seguenti somme:
Totale spese impegnate Euro 1.926.782.472,86

RIEPILOGO GESTIONE DI COMPETENZA

Entrate accertate Euro 2.072.300.195,83
Spese impegnate Euro 1.926.782.472,86
Avanzo di competenza Euro 145.517.722,97

somme rimaste da pagare sulle spese Euro 938.463.919,75
impegnate per la competenza propria

dell’esercizio 2006 (art. 3)

esercizi precedenti (art. 6) Euro | 1.170.609.405,23
residui passivi al 31 dicembre 2006 Euro | 2.109.073.324,98
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Art. 9.
Situazione finanziaria

L'Avanzo di Amministrazione dell’esercizio finanziario 2006 ¢
accertato in Euro 298.274.024,22 come risulta dai seguenti dati:

ATTIVO
Fondo di cassa al Euro 153.407.351,50
31 dicembre 2005
Riscossioni effet- Euro 656.431.039,61
tuate in conto residui
Riscossioni effettuate Euro 1.000.206.543,05
in conto competenza
Totale attivo Euro 1.810.044.934,16
PASSIVO
Pagamenti effettuati Euro 639.171.196,65
in conto residui
Pagamenti effettuati Euro 988.318.553,11
in conto competenza
Totale passivo Euro 1.627.489.749,76
Fondo di cassa al Euro 182.555.184,40
31 dicembre 2006
Residui attivi Euro 2.224.792.164,80
Somma attiva Euro 2.407.347.349,20
Residui passivi Euro 2.109.073.324,98
Avanzo di ammi- Euro 298.274.024.22
nistrazione al
31 dicembre 2006
Art. 10.

Eliminazione dal conto dei residui attivi

I residui attivi rimasti accesi al 31 dicembre 2005 e non riscossi
entro il termine dell’esercizio 2006, descritti nella colonna n. 10 del
rendiconto dell’entrata, vengono dichiarati insussistenti ed eliminati dal
conto concorrendo cosi a determinare 1 risultati finali della gestione,
come minori entrate.

Art. 11.
Eliminazione dal conto dei residui passivi

I residui passivi accesi al 31 dicembre 2005 non pagati al termine
dell’esercizio 2006, descritti nelle colonne n. 10 e n. 11 del rendiconto
della spesa, sono da considerarsi economie di spesa ed eliminati dal
conto concorrendo cosi a determinare i risultati finali della gestione,
come minori uscite.

Art. 12.
Autonomia contabile del Consiglio

E approvato I’allegato rendiconto delle spese sostenute per Ieserci-
zio della autonomia contabile del Consiglio Regionale, cosi come deter-
minato dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio.

Art. 13.
Operazioni di raccordo
Sono approvate le operazioni di raccordo delle risultanze tra le
scritture contabili della Ragioneria Generale della Regione con quelle

della Tesoreria Regionale in ordine all’allocazione nei capitoli propri
del bilancio delle entrate e delle spese regionali.

Art. 14,

Enti Dipendenti

Sono approvati gli allegati rendiconti degli esercizi finanziari 2006
dei sottoelencati enti dipendenti operanti nella Regione Molise, che si
chiudono con le risultanze finali a fianco di ciascuno indicate:

(Omissis).

08R0019

LEGGE REGIONALE 3 dicembre 2007, n. 29.

Assestamento del bilancio di previsione della Regione
Molise per I’esercizio finanziario 2007.

(Pubblicata nel suppl. al Bollettino ufficiale
della Regione Molise n. 28 del 4 dicembre 2007)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
PrROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.

Variazioni al bilancio 2007

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 33 della legge regionale 7 mag-
gio 2002, n. 4 «Nuovo ordinamento contabile della Regione Molise» al
bilancio preventivo per I’esercizio finanziario 2007 sono introdotte le
variazioni di competenza e di Cassa di cui ai successivi articoli.

Art. 2.

Variazioni allo stato di previsione delle entrate

1. Allo stato di previsione delle entrate di competenza e di cassa del
bilancio di previsione della Regione Molise per ’esercizio finanziario
2007 sono apportate le variazioni specificate nella tabella «A» annessa
alla presente legge.

Art. 3.

Variazioni allo stato di previsione della spesa

1. Allo stato di previsione della spesa di competenza e di cassa del
bilancio di previsione della Regione Molise per I’esercizio finanziario
2007 sono apportate le variazioni specificate nella tabella «B» annessa
alla presente legge.
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Art. 4.

Aggiornamento dei residui attivi e passivi

1. Ai sensi della legge regionale 7 maggio 2002, n. 4 «Nuovo ordi-
namento contabile della Regione Molise» ed in particolare dell’art. 33,
comma 2, lettera a) I’'ammontare dei residui attivi ¢ I’ammontare dei
residui passivi iscritti nel bilancio di previsione regionale per I’esercizio
finanziario 2007 & aggiornato alle risultanze scaturenti dal rendiconto
generale della Regione Molise pr I’esercizio finanziario 2006.

2. Per effetto di quanto disposto al comma | de! presente articolo al
conto dei residui del bilancio di previsione della Regione per I’esercizio
finanziario 2007 sono apportate le variazioni specificate nella tabella
«A» per i residui attivi e nella tabella «B» per i residui passivi annesse
alla presente legge

Art. S,

Avanzo di amministrazione

1. Ai sensi dell’art. 33 comma 2, lettera ¢) della legge regionale
7 maggio 2002, n.4 «Nuovo ordinamento contabile della Regione
Molise», all’avanzo presunto di amministrazione gia iscritto nell’at-
tivo del bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2007 in euro
298.077.493,28 viene iscritta la maggiore somma di e 196.530,94
restando determinato ineuro 298.274.024,22 !'avanzo accertato al
31 dicembre 2006.

Art. 6.
Classificazione delle spese

1. Per effetto delle modifiche apportate nel corso dell’esercizio
finanziario 2007 all’Atto di organizzazione delle strutture dirigenziali
delle direzioni generali di qui alla legge regionale 8 aprile 1997, n. 7,
la ripartizione delle spese del bilancio regionale 2007 di cui alla legge
regionale 9 maggio 2007, n. 15 «Bilancio di competenza e di cassa 2007
- Bilancio pluriennale 2007/2009» & integrata e modificata secondo
quanto riportato nell’allegato B dell’articolo 3 della presente legge,
ferma restando la specificazione e classificazione delle spese mede-
sime ai sensi dell’articolo 18 della lege regionale 7 maggio 2002, n. 4
«Nuovo ordinamento contabile della Regione Molise».

Art. 7.

Entrata in vigore

1. La presente legge entra in vigore il giomo della sua pubblica-
zione nel Bollettino ufficiale della Regione.

2 E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Molise.

Campobasso, 3 dicembre 2007

p. Il Presidente: D1 GiacoMo

08R0020

AUGUSTA IANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELiA CHIARA, vice redattore
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