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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢4 ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui € stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Concorso, per esami. per 'ammissione di cento-
. . . sessanta allievi ai licei annessi alle Scuole militari
_Concorso «Riprogetiare per tutti - un patrimo- dell’Esercito - anno scolastico 2008/2009 (sca-
nio architettonico proiettato nel futuro» (scadenzu denza 10 aprile 2008). .. ...........coierinn. .. n 17
30 giugno 2008) . . ... . n 4
. - e Concorso pubblico. per titoli, per I'accesso al
Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPARTI- Centro sportivo dell’Aeronautica Militare di nove

MENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E LE ATTI- volontari in [erma prefissata quadriennale, in qua-

VITA SPORTIVE: lita di atleta (scadenza 6 aprile 2008) ............ » 19

Bando per la presentazione di progetti di azioni
in favore dei giovani, ai sensi dell’articolo 4 del
decreto ministeriale 21 giugno 2007 (scadenza Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DEL-

30 aprlle 2008) .................................. » 11 L'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA:
_ Bando per la presentazione di progetti di azioni Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
mn favore dei giovani per la promozione della lega- conferimento di un posto di maestro direttore della
lita e la crescita della cultura sportiva, ai sensi del- banda musicale del Corpo di polizia penitenziaria
larticolo 4 del decreto ministeriale 21 giugno (scadenza 13 marz0 2008) .................... ... » 12
2007 (scadenza 8 aprile 2008) . ................... » 11
Concorso pubblico, per titoli ed esami. per il
Comando generale della Guardia di finanza: conferimento di un posto di maestro vice direttore
Concorso pubblico. per . P - della banda musicale del Corpo di polizia peniten-
di cOrso pu . Per esamu, per ammissione ziana (scadenza 13 marz0 2008) ................. » 12

i dodici allievi ufficiali del ruolo aeronavale al
primo anno del 7° corso aeronavale dell’Accade-
mia della Guardia di finanza, per I'anno accade-

mico 2008/2009 (scadenza 13 marzo 2008) . . ... .. » 12 | Ministero dell’interno - DIPARTIMENTQO DELLA

PUBBLICA SICUREZZA:

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DELL'OR- . . . .

GANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE E Concorso pubblico, per esami, per il conleri-

DEI SERVIZI: mento di quaranta posti di Commissario del ruolo

dei Commissari della Polizia di Stato, indetto con

Concorso, per esami, a dieci posti di magistrato decreto ministeriale 21 febbraio 2008 (scadenza
ordinario per gli uffici giudiziari della provincia 27 marz02008) ... » 16
autonoma di Bolzano, di cui sei riservati al gruppo
di lingua tedesca, due riservati al gruppo di lingua
fallana ¢ dus rcrvatsal ruppo dingta dine | Miitrde lvar ¢ dels revidens socale

Esami di Stato per l'abilitazione all’esercizio
Ministero della difesa: della professione di consulente del lavoro (sca-
. , .. . denza 31 luglio2008) ............................ » 6

Concorso, per esami, per I'ammissione di 40
giovani ai licei annessi alla Scuola militare aero-
nautica «Giulio Douhet» di Firenze per I’anno
scolastico 2008/2009 (scadenza 18 aprile 2008) » 18 | Ministero della salute:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Bando per la selezione dei candidati alla dire-
I’ammissione all’11° corso biennale (2008-2010) di zione scientifica della Fondazione IRCCS Ospe-
quarantanove allievi marescialli dell’Aeronautica dale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina
Militare (scadenza 27 marzo 2008) .............. » 16 | Elena di Milano (scadenza 20 marzo 2008) ...... » 14

_IX —



11-3-2008

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 20

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
RICERCA SULLE ACQUE:

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze della terra e dell’ambiente da usu-
fruirsi presso la sede di Bari dell’Istituto di ricerca
sulle acque (scadenza 19 marzo 2008) . ...........

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio della durata di sei
mesi per laureati in scienze chimiche - nuovo ordi-
namento (scadenza 20 marzo 2008) ..............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
BIOFISICA!

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati in scienze fisiche,
chimiche, biologiche (scadenza 23 marzo 2008) ...

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati con titolo di dottore
di ricerca per ricerche nel campo delle scienze fisi-
che, da usufruirsi presso 'Unita operativa CNR-
INFM di Lecce, CRS NNL - National Nanotech-
nology Laboratory nell’ambito del Progetto Stra-
tegico PS144 (scadenza 23 marzo 2008) ..........

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato di una unita di
personale Jaureato presso il Centro di ricerca e svi-
luppo CNR-INFM NNL - Unita operativa CNR-
INFM di Lecce - profilo di ricercatore - 111 livello
(scadenza 23 marzo 2008) .......................

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca ¢ sviluppo S3, Unita operativa CNR-
INFM di Modena (scadenza 23 marzo 2008) . .. ..

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato di una unita di
personale diplomato presso il Centro di ricerca e
sviluppo CNR-INFM NNL - Unita operativa
CNR-INFM di Lecce - profilo di collaboratore
tecnico - VI livello (scadenza 23 marzo 2008) .. ..

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
FOTONICA E NANOTECNOLOGIE:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati (scadenza 19 marzo 2008) ...............

Consiglio nazionale delle ricerche - IsSTITUTO DI
GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA!

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo della geologia ambientale e
della geoingegneria (scadenza 13 marzo 2008). ...
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI DI
CATANIA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una unita di personale laureato (scadenza
20marzo 2008) .......... . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - 1STITUTO DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (scadenza
30marzo 2008) ...... .. ... .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE
«A. FAEDO» D1 ROMA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
’assunzione con contratto a tempo determinato,
di due unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 20 marzo 2008) ............

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO SUL-
L INQUINAMENTO ATMOSFERICO:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per l'assunzione di una unita di personale
diplomato con contratto di lavoro a tempo deter-
minato (scadenza 20 marzo 2008)................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
1 BENI ARCHEOLOGICI E MONUMENTALL:

Selezione pubblica, per titoli, prova scritta e
colloquio, per I'assunzione di una unita di perso-
nale con profilo professionale di collaboratore tec-
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2008) ...
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delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotech-
nology Laboratory, unita operativa CNR-INFM
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Sessione di esami per Piscrizione nell’albo speciale per il patro-
cinio davanti alla Corte di Cassazione ed alle altre giurisdi-
zioni superiori per ’anno 2008.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visti il regio decreto-legge 27 novembre 1933, n. 1578, convertito
con modificazioni nella legge 22 gennaio 1934, n. 36, sull’'ordinamento
forense; il regio decreto 22 gennaio 1934, n. 37, contenente le norme
integrative ¢ di attuazione del predetto regio decreto; la legge 28 mag-
gio 1936, n. 1003 sul patrocinio davanti alla Corte di Cassazione ¢d
alle altre giurisdizioni superiori; il regio decreto-legge 9 luglio 1936,
n. 1482, contenente le norme per 'attuazione della precedente legge
n. 1003; la legge 23 marzo 1940, n. 254, e il decreto legislativo presi-
denziale 28 maggio 1947, n. 597, recanti modificazioni sull'ordina-
mento forense; il decreto legislativo presidenziale 13 settembre 1946,
n. 261, contenente norme sulle tasse da corrispondersi all’Erario per
la partecipazione agli esami forensi e il decreto presidenziale 26 otto-
bre 1972, n. 642, contenente nuove norme sulle imposte di bollo e suc-
cessive modificazioni, la legge 24 febbraio 1997, n. 27, contenente
norme in materia di esercizio della professione forense;

Ritenuta I'opportunita di indire una sessione di esami per l'iscri-
zione nell’albo speciale per il patrocinio davanti alla Corte di Cassa-
zione ed alle altre giurisdizioni superiori;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Decreta:

Art. 1.

1. E indetta una sessione di esami per Iiscrizione nell’albo
speciale per il patrocinio davanti alla Corte di Cassazione ed alle
altre giurisdizioni superiori per 'anno 2008.

Art. 2,

1. Per essere ammessi all’esame gli aspiranti debbono:

a) essere attualmente iscritti nell’albo degli avvocati ed avere
esercitato la professione per almeno cinque anni dinanzi ai Tribunali
ed alle Corti di Appello o per almeno un anno qualora gid iscritti
all'albo degli avvocati al momento dell’entrata in vigore della legge
24 febbraio 1997, n. 27,

b) aver compiuto lodevole e proficua pratica di almeno cinque
anni presso lo studio di un avvocato che eserciti abitualmente il patro-
cinio davanti alla Corte di Cassazione.

2. Ai fini del termine di cui sopra, I'esercizio della professione di
procuratore si considera equipollente all’esercizio della professione
di avvocato.

3. I candidati che alla data di entrata in vigore della legge 24 feb-
braio 1997, n. 27 erano iscritti all’albo degli avvocati da almeno un
anno, dovranno aver compiuto lodevole e proficua pratica di un anno,
decorrente dalla iscrizione a detto albo, presso lo studio di un avvo-
cato che presti abitualmente il suo patrocinio dinanzi la Corte di Cas-
sazione.

4. Il Direttore Generale delibera sulle domande di ammissione e
forma l'elenco dei candidati ammessi. L'elenco € depositato almeno
quindici giorni liberi prima dell’inizio delle prove neglh uflici della
segreteria della Commissione esaminatrice.

5. A ciascun candidato é data comunicazione della sua ammis-
sione agli esami, nonché del giorno, dell'ora e del luogo in cui dovrd
presentarsi per sostenere le prove.

Art. 3.

1. Le domande di ammissione all’'esame, redatte in carta da bollo,
corredate della documentazione di cui al successivo comma 3,
dovranno pervenire, improrogabilmente, al Ministero della Giustizia
- Dipartimento per gli Affari di Giustizia - Direzione Generale della
Giustizia Civile - UfTicio 111 - Via Arenula, 70 - 00186 Roma, entro il
termine del 21 aprile 2008.

2. Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il lermine di
cui al precedente comma. A tal [ine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

3. Le domande stesse dovranno cssere corredate dei seguenti
documenti conformi alle prescrizioni delle leggi sul bollo:

A) certificato del presidente del competente Consiglio del-
I’Ordine dal quale risultino I'attuale iscrizione del candidato nell’albo
degli avvocati e I'anzianita di essa, con l'attestazione che il candidato
ha esercitato per cinque anni almeno, ovvero per almeno un anno
per coloro che si trovino nella condizione di cui all’art. 2 comma 3, la
professione davanti ai Tribunali ed alle Corti d’Appello;

B) certificato di un avvocato, che esercita abitualmente il
patrocinio davanti alla Corte di Cassazione, il quale:

a) attesti l'esercizio abituale del patrocinio davanti alla
Corte di Cassazione di sé stesso;

b) dichiari che il candidato ha compiuto lodevole e proficua
pratica di almeno cinque anni, ovvero di almeno un anno per i sog-
getti di cui all’art. 2 comma 3, relativa ai giudizi per cassazione, fre-
quentando lo studio dell’avvocato stesso. Tale certificato deve recare
il visto del competente consiglio dell’Ordine forense;

c¢) ricevuta della tassa di € 20,66 (venti//sessantasei) per I’i-
scrizione agli esami da versarsi direttamente ad un concessionario
della riscossione o ad una Banca o ad una agenzia postale, utilizzando
il Modulario F/23, indicando per tributo, la voce 729/T. Allo scopo
si precisa che per «Codice Ufficio» si intende quello dell’Ufficio delle
Entrate relativo al domicilio fiscale del candidato.

I candidati potranno avvalersi del diritto di cui all’art. | lettera a)
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403 (auto-
certificazione) limitatamente alla certificazione dell’attuale iscrizione
nell’albo degli avvocati e dell’anzianita di essa.
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Dovranno invece produrre certificazione per quanto concerne
l'attestazione dell’esercizio della professione dinanzi ai Tribunali e
Corti di Appello nonché per quanto previsto dalla lettera b) del pre-
sente articolo.

4. I candidati che presenteranno, entro il termine stabilito,
domande prive della richiesta documentazione, o con documenta-
zione incompleta ovvero non corretta, risulteranno non ammessi
all’esame.

Art. 4

1. Le prove dell’esame sono scritte e orali.

2. Le prove scritte sono tre e consistono ciascuna nella compila-
zione di ricorsi per cassazione rispettivamente in materia civile,
penale e amministrativa. La prova in materia amministrativa puo
anche consistere in un ricorso al Consiglio di Stato o alla Corte dei
conti in sede giurisdizionale.

3. Per la compilazione dei ricorsi ¢ dato ai candidati, secondo i
casi, il testo di pronunzie giurisdizionali o di atti amministrativi
avverso i quali sia ammissibile uno dei ricorsi indicati nel precedente
comma.

4. La scelta delle pronunzie giurisdizionali o degli atti ammini-
strativi da darsi ai candidati per la compilazione dei ricorsi € fatta
dal presidente della commissione.

5. Per la compilazione di ciascuno dei ricorsi costituenti oggetto
delle prove sono assegnate sette ore.

6. E inoltre facolta della commissione di consentire, nei giorni
delle prove, che i candidati consultino, ciascuno separatamente e con
quelle garanzie che credera del caso, i libri, le pubblicazioni ¢ le riviste
che essi richiederanno e che la Commissione abbia la possibilita di
procurarsi.

Art. S.

1. Sono ammessi alla prova orale i candidati dichiarati idonei
nelle prove scritte. L’elenco degli ammessi € sottoscritto dal presidente
il quale fissa contemporaneamente per ciascun candidato il giorno e
’ora della prova orale.

2. La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia all’esame.

Art. 6.

1. La prova orale consiste nella discussione di un tema avente per
oggetto una contestazione giudiziale, nella quale il candidato dimostri
la propria cultura e I'attitudine al patrocinio dinanzi alle giurisdizioni
superiori.

2. Il presidente della Commissione assegna a ciascun candidato il
tema.

3. La prova orale ¢ pubblica e deve durare non meno di trenta
minuti per ciascun candidato.

Art. 7.

1. Sono dichiarati idonei i candidati che conseguono una media
di otto decimi nelle prove scritte e in quella orale, avendo riportato
non meno di sette decimi in ciascuna di esse.

2. Ultimate le prove orali la Commissione forma l'elenco dei can-
didati che hanno riportato I'idoneita.

Art. 8.

1. Le prove scritte si terranno in Roma nel luogo che verra comu-
nicato a ciascuno dei candidati con raccomandata di questo ufficio,
nei seguenti giorni:

16 giugno 2008 ricorso in materia civile;

18 giugno 2008 ricorso in materia penale;

20 giugno 2008 ricorso in materia amministrativa.

2. La prova orale avra luogo in Roma presso il Ministero della
Giustizia nei giorni [issati dal Presidente, a norma del precedente arti-
colo S.

3. Si osservano le norme stabilite daghi artt. 19, 20, 21, 22, 23, 24
¢ 30 del regio decreto 22 gennaio 1934, n. 37.

Art. 9.

1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione all’handicap, nonché ’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi del-
I’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

1. Con successivo decreto ministeriale sara nominata la Commis-
sione esaminatrice.

Roma, 5 marzo 2008
Il direttore generale: PAPA

08E02077

Iscrizione nel registro dei revisori contabili
di ulteriori duecentocinquantuno nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
l'attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in
materia di revisori contabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme con-
cernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

— 2



11-3-2008 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4" Serie speciale - n. 20

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale, in data 12 febbraio, sono stati indicati ulteriori
duecentocinquantuno nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuio di dover iscrivere nel registro dei revisori contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

II presente decreto sara pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana.
Roma, 25 febbraio 2008

Il direttore generale: PAPA

ALLEGATO

~_ Commissione centrale per la formazione del rergistro dei revisori contabili
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/1998 n. 99)

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere «favorevole» all'iscrizione

1) 149460 ACATTE MONICA CTTMNC63C52I480B
SAVONA (SV) VIA SAN LORENZO, 1/13

2) 149461 ADDARI MARCELLO FRANCESCO DDRMCL68A19F979Q
NUORO (NU) VIALE SARDEGNA 35

3) 149462 ADILARDI TERESA DLRTRS70P70G791B
MESSINA (ME) VIA POZZO GIUDEO

4) 149463 ALESSANDRIA ALICE LSSLCA77H50D2050
CUNEO (CN) VIA B. FENOGLIO 12/A

5) 149464 ALFIERI ANDREA LFRNDR72P20HS501V
ROMA (RM) ViA TRIONFALE 87

6) 149465 AMATO ALESSANDRO ALBERTO MTALSN79T05D851Y
CURSI (LE) VIA TAGLIAMENTO 11

7} 149466 ANGELILLO GIUSEPPE NGLGPP79E02E038R
CASTELLANETA (TA) VIALE DEI PINI, 57

8) 149467 ANNARUMMA FRANCESCO NNRFNC78L27F537Y
VIBO VALENTIA (VV) C.SO VITTORIO EMANUELE III 86

9) 149468 ANTONELLI ANTONIO NTNNTN68A23H501W
ALBANO LAZIALE (RM) VIA PESCARA 14

10) 149469 ARRU ANDREA RRANDR63S291452N
AGGIUS (SS) VIA ROMA 2

11} 149470 ARTIACO STEFANIA RTCSFN72S63F839M
MUGNANO DI NAPOLI (NA) VIA BRODOLINI 7

12) 149471 ASTARITA FABIO STRFBA73H14D969M
VICO EQUENSE (NA) VIA AURELIO BOZA 31

13) 149472 ASTONE ALBERTO STNLRT71T20H907N
SAN GIOVANNI A PIRO (SA) VIA P. AMEDEO 28

14) 149473 BALDI MATTEO BLDMTT75H27G702T
AREZZO (AR) VIA MATRIGNANO 33 - LO. LA PACE
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15) 149474 BARICCA STEFANIA BRCSFN78T58H223U
RIVALTA (RE) VIA SANT'AMBROGIO 4

16) 149475 BERGAMASCO LUIGI BRGLGU79B03AS09P
BAIANO (AV) VIA NICOLA LITTO 50

17) 149476 BERNARDONI LUANA BRNLNU76L68C107D
SAVIGNANO SUL PANARO (MO) VIA MANELLE 9

18) 149477 BIANCA GIANSALVO BNCGSL70H21M088T
VITTORIA (RG) VIA SAN MARTINO 142

19) 149478 BIANCHI LAURA BNCLRA78D41G491T
PESCIA (PT) VIA AMENDOLA 10

20) 149479 BIANCO DANIELA BNCDNL68H45B180P
BRINDISI (BR) VIA BARLETTA 27

21) 149480 BIRTELE ALBERTO BRTLRT77S17L781D
GREZZANA (VR} VIA DA PORTO 14

22) 149481 BOIARDI PIETRO GARIBALDO BRDPRG71S19D611U
MASSA (MS) VIA POMEROMO 19

23) 149482 BOISCHIO DAVIDE BSCDVD81H19G224Q
PADOVA (PD) VIA SAN MARCO 252/2

24) 149483 BONACINI MASSIMO BNCMSM69P03H223F
REGGIO EMILIA (RE) VIA TORINO 1

25) 149484 BORGOGNONI EMILIANO BRGMLN75D14H501Q
ROMA (RM) LARGO ANTONIO BELTRAMELLI 36

26) 149485 BORRELLO MAURIZIO BRRMRZ73C16D976B
SIDERNO (RC) VIA ANTONIO GRAMSCI

27) 149486 BORTOLOTTO TIZIANA BRTTZN80T64C957X
CONEGLIANO (TV) VIA GIORGIONE 14

28) 149487 BOVALINA DOMENICO BVLDNC72T27L063X
MOLOCHIO (RC) CORSO ITALIA 8

29) 149488 BOZZO FEDERICA BZZFRC75R53A662B
BARI (BA) VIA LATTANZIO 120

30) 149489 BRETANI REA SILVIA BRTRLV77B42B110F
REGGIOLO (RE) VIA MONTEVERDI 6/E

31) 149490 BRUNO MARIA BRNMRA71T491293N
SANT'ANTIMO (NA) VIA MARTE 1

32) 149491 BUCCHINO TEODORO BCCTDR79D14D976J
MONASTERACE (RC) VIA NAZIONALE SS 110, 52

33) 149492 BUONOCORE RAFFAELE BNCRFL69P26HS01T
ROMA (RM) VIA DELLA PISANA 193

34) 149493 CALESINI ROBERTO CLSRRT74T25H294W
SALUDECIO (RN) VIA PIERINO ALBINI 4

35) 149494 CALVISI BARBARA CLVBBR75RS551452P
BITTI (NU) VIA DEFFENU 61
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36) 149495 CAMBRIA CARMELA CMBCML76P70C351S
MISTERBIANCO (CT) VIA DELLE GINESTRE, 1

37) 149496 CAMPESE MASSIMILIANO CMPMSM75C04F839K
NAPOLI (NA) VIA SANTO STEFANO 12/B

38) 149497 CANNAVO’' NICOLO' CNNNCL77M18F158C
MESSINA (ME) VIALE UMBERTO "LE TERRAZZE"

39) 149498 CAPITINI CRISTINA CPTCST67L65F5920
MONTEPULCIANO (SI) VIA 2 AGOSTO 9 FRAZ. ABBADIA

40} 149499 CAPONE ALESSANDRO CPNLSN74MO1L0O93N
MONTEFORTE IRPINO (AV) VIA TAVERNA CAMPANILE, 266

41) 149500 CAPONE FULVIO CPNFLV74P01A489C
MONTEMILETTO (AV) VIA FRUSTELLE 6

42) 149501 CAPONE SIMONA CPNSMN69RS7L049Y
TARANTO (TA) VIA VIZZARRO II TR. 5 B

43) 149502 CAPPELLONE LORENA CPPLRN77H44HS01Z
CERVETERI (RM) V1A MIGLIORIE PASSO DI PALO 4

44) 149503 CARDONE PATRIZIA CRDPRZ68L67H703C
SALERNO (SA) VIA TESTA 8

45) 149504 CARERI FEDERICA CRRFRC79L53C352C
SOVERATO (CZ) VIA VITTORIO VENETO 31

46} 149505 CARLET ROSANNA CRLRNN74E43C957G
SAN VENDEMIANO (TV) VIALE EUROPA 29/1

47) 149506 CARLONCINI FRANCESCO CRLFNC79C22D488A
FANO (PU) VIA FORCOLO 39/A

48) 149507 CARPANETO LAURA CRPLRA63C67HS01G
ROMA (RM) VIA FIUME BIANCO 5

49) 149508 CARPINELLI MICHELE CRPMHL78S30D612A
TERNI (TR) VIA DEL SIGILLO 81

50) 149509 CARUSO PAOLO CRSPLA81M22C3511
ACICASTELLO (CT) VIA ANGELO MUSCO, 71

51) 149510 CASCARANO ANTONIO CSCNTN69L16L049T
TARANTO (TA) VIA PUPINO 11

52) 149511 CASINI ALBERTO CSNLRT77C20A059K
ADRIA (RO) VIA RISORGIMENTO 10

53) 149512 CASSARA' LOREDANA CSSLDN73D50M088J
VITTORIA (RG) VIA FARINI 192/A

54) 149513 CECCATO EMANUELE CCCMNL77R12G224L
TORREGLIA (PD) VIA MIRAMONTI 43

55) 149514 CEFALI' GIUSEPPINA CFLGPP73ES8M208X
CATANZARO LIDO (CZ) VIALE CROTONE 210/2

56) 149515 CERINI ANDREA CRNNDR77T29A8511
BIBBIENA (AR) VIA BOSCO CASINA, 1
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57) 149516 CHECCHIA PAOLA CHCPLA77B63E372S
CUPELLO (CH]) VIA ISTONIA, 173

58) 149517 CHIANESE MASSIMILIANO CHNMSM74D09F839J
NAPOLI (NA) VIALE DEI PINI 28

59) 149518 CICERI GIUSEPPE CCRGPP79H21D416l1
ERBA (CO) VIA VOLTA 10

60) 149519 CICIARELLO MARCELLA CCRMCL79P70F5370
VIBO VALENTIA (VV) VIA CAMPANIA 5

61) 149520 CIMMINO FILIPPO CMMFPP77M22F839Z
NAPOLI (NA) CORSO UMBERTO I 259

62) 149521 COCO PAOLA CCOPLA73R66HS501C
ROMA (RM) VIA A. BORELLI 17

63) 149522 COGLIATI CHIARA CGLCHR76M62L388S
MERATE (LC) VIA PARAVINO, 1/2

64) 149523 COLI CARLO CLOCRL76B19A390G
AREZZO (AR) VIA PIAGGIA DEL MURELLO, 15

65) 149524 CONSOLI LUCIANA CNSLCN74R54C351M
MASCALUCIA (CT) VIA MONTESANO, 4

66) 149525 COPPOLA GIANLUCA CPPGLC72MO02G812E
CASORIA (NA) VIA SAN PAOLO 22

67) 149526 COSENTINO TERESA CSNTRS68L661690N
TERNI (TN) VIA DELLA FIERA 8

68) 149527 COSMO CIRO CSMCRI77S13F839V
NAPOLI (NA) VIA MERLIANI 81

69) 149528 COSOLETO RITA CSLRTI76C65H224G
REGGIO CALABRIA (RC) VIA DEI GARIBALDINI 73

70) 149529 CRISCUOLO ANNALISA CRSNLS80C65H703N
SALERNO (SA} LARGO AMEDEO MOSCATI 9

71) 149530 CRIVELLI SILVIA CRVSLV77B67D077U
CORTONA (AR) TERONTOLA - VIA MICHELANGELO 64

72) 149531 CURIA VINCENZO CRUVCN72C04D005X
ROSSANO (CS) VIA NAZIONALE, 12

73) 149532 DALLA VALLE BARBARA DLLBBR75BS1C743T
SAN ZENONE DEGLI EZZELINI (TV) VIA A PALLADIO 22

74) 149533 DAMIANO SALVATORE DMNSVT78H09F839P
SANT'ANTIMO (NA) VIA INGHILTERRA, 24

75) 149534 DE CRISTOFARO GIOVANNI DCRGNN68E30AS09W
MONTEMILETTO (AV) P.ZZA IV NOVEMBRE

76) 149535 DE GIULI ANTONELLA DGLNNL78C61E3330
SARONNO (VA} VIA A. COSTA 9

77) 149536 DE PRISCO ALFONSO DPRLNS73D21F912K
NOCERA INFERIORE (SA) VIA FUCILARI 28
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78) 149537 DE VITO MICHELE DVTMHL77E10A662N
ROMA (RM) VIA A. BALLARIN 1/I INT. 1

79) 149538 DELVECCHIO VINCENZO DLVVCN74L04A669N
BARLETTA (BA) VIA LEON BATTISTA ALBERTI 27

80) 149539 D'ERRICO LINA DRRLNI76H62E409A
LAGONEGRO (PZ) VIA ROSARIO 4

81) 149540 DI FANI FLAMINIA DFNFMN76H53HS501K
VITERBO (VT) VIA E. CHIODO 37

82) 149541 DI MEO GABRIELE DMIGRL72H10F839T
MONTE DI PROCIDA (NA) VIA FILOMARINO Il TRAV. 8

83) 149542 DITTO ANTONIO DTTNTN78R19L063E
SEMINARA (RC) VIA STRADONE 9

84) 149543 DRAGONE DONATELLA DRGDTL75E69F205S
MILANO (MI) VIALE BRIANZA 20

85) 149544 ESPOSITO LUIGI SPSLGU78C14D969U
PIZZO (VV) VIA NAZIONALE C/DA MAZZOTTA

86) 149545 FALCONE ANTONIO FLCNTNS58HO1BS63E
ASOLO (TV) VIA CIMAROSA 20

87) 149546 FALLICA CETTINA FLLCTN70L61G371A
BELPASSO (CT) VIA SAVOIA, 10

88) 149547 FANCELLO ALESSANDRO FNCLSN74T24F979L
DORGALI (NU) VIA DEL MIRTO (GONONE) 3

89) 149548 FARGNOLI ANNA MARIA FRGNMR70P43HS5010
ROMA (RM) VIA PIO XVIII 21

90) 149549 FATICHENTI LUCA FTCLCU73A26C085F
ABBADIA SAN SALVATORE (SI) VIA DELLA RUPE 33

91} 149550 FAUSTO LEONARDO FSTLRD76B12E2050
GROTTAGLIE (TA) VIA BRODOLINI 6

92) 149551 FERENTINI SHIRLEY ELENA FRNSRL70A54Z401X
OSSONA (MI) VIA DON MINZONI 2

93) 149552 FIORENTINO GILBERTO FRNGBR74D21HS01T
ROMA (RM) VIA DELLA STAZIONE DI CESANO 528

94) 149553 FORMISANO ANTONELLA FRMNNL79D64F839G
SAN GIORGIO A CREMANO (NA) VIA GIOVANNI XXIII 36

95) 149554 FORNARI STEFANIA FRNSFN68A51G479K
PARMA (PR) VIA COLLEGIO DEI NOBILI 1

96) 149555 FORNARO PIERINA FRNPRN69H66F 152H
MESAGNE (BR} VIA OTRANTO 37

97) 149556 FOSCHI LUCA FSCLCU78EO03H199U
CERVIA (RA} VIA RIZZOLI 1/A

98) 149557 FRANCESCATO GIANLUCA FRNGLC70MOSL407R
PAESE (TV) VIA F.LLI CERVI 3/A
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99) 149558 FRENI FEDERICO FRNFRC77A11A390E
AREZZO (AR) VIA TRASIMENO 81

100) 149559 FULGIONE VINCENZO FLGVCN78D09G7930
EBOLI (SA) VIA LENIN 4

101) 149560 FURELLI ANDREA FRLNDR75B23F839U
NAPOLI (NA} CORSO UMBERTO I, 133

102) 149561 GALLETTI MARIO GLLMRA76M31C773X
MONTE ROMANO (VT) VIA DELL'OSTE 18

103) 149562 GARGIULO GIUSEPPE GRGGPP71E25L245Q
BOSCOTRECASE (NA) VAI NAZIONALE, 72

104) 149563 GATTESCHI SERENA GTTSRN72P65A390P
AREZZO (AR) VICOLO DELLA MINERVA, 1

105) 149564 GAVA ANTONELLA GVANNL65M41G888T
PORDENONE (PN) VIA ADA NEGRI, 26/B

106) 149565 GAZERRO ANGELINA GZRNLN61R41C034R
ROCCAMONFINA (CE) VIA A. MANZONI

107) 149566 GENOVESI SIMONA GNVSMN71C62G141B
CRECCHIO (CH) VIA PIANA 90

108} 149567 GIAROLI CRISTIAN GRLCST75A04G337E
REGGIO EMILIA (RE} VIA PIETRO POMPONAZZI, 4

109) 149568 GILIBERTO GIANLUCA GLBGLC75L03G813A
BRINDISI (BR) VIA OSANNA 66

110) 149569 GIORDANO NICOLETTA GRDNLT77S43F880Z
NETTUNO (RM) VIA DELLE AZALEE 23/A

111) 149570 GIULIANA MARIA CONCETTA GLNMCN75M44D267E
DELIA (CL) VIA STEFANO CANDURA 2

112} 149571 GIUSTINO ANNA GSTNNA72D70A064A
AFRAGOLA (NA) CORSO MERIDIONALE 69

113} 149572 GOTTARDO MARCO GTTMRC79MO02C9571
ARCADE (TV) VIA DON GUIDO TOGNANA 12

114) 149573 GRANO ANNA RITA GRNNRT76ES1F157A
MESORACA (KR) VIA MAGNA GRECIA 14

115) 149574 GRASSO IRENE GRSRNI78D43G2880
SAN FERDINANDO (RC) VIA ROSSINI S

116) 149575 GRASSO VALERIA GRSVLR76R541726R
CIVITAVECCHIA (RM} VIA LAVORATORI DEL MARE, 1

117) 149576 GRILLO ANTONELLA GRLNNL77C64C3511
CATANIA (CT) VIALE NITTA 10/D

118) 149577 GUALTIERI ALEX GLTLXA75CO3HS01A
ROMA (RM) VIA COSTANTINO PERAZZI 39

119) 149578 GUERRIERI ROSSELLA GRRRSL73C60H822P
SAN DONACI (BR) VIA A. DIAZ 39
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120) 149579 GUIDA STEFANO GDUSFN77C04H501G
ROMA (RM) VIA MARINO GHETALDI 33

121) 149580 GULIZZI KATIA GLZKTA77R62C351A
GELA (CL) VIA EUROPA, 9

122) 149581 IELPO FEDERICA LPIFRCS8T46H501X
ROMA (RM) VIA DELLE COPPELLE 14

123) 149582 IEMBO MARIA GIUSEPPINA MBIMGS72D49C352X
CROTONE (KR) VIA GIOVANNI PAOLO 11, 48

124) 149583 IMBROGIANO MARCO MBRMRC75B20E854H
MALETTO (CT) VIA AMEDEO, 7

125) 149584 INDENNITATE CARLO ANTONIO NDNCRL72L191119J
SAN DONACI (BR) VIA CAMPI 27

126) 149585 INSOGNA FILOMENA ANGELINA NSGFMN67P63F113K
MELIZZANO (BN) VIA NUOVA 67

127) 149586 1ZZEA FEDERICA ZZIFRC79E69C352H
MONTEPAONE (CZ) VIA CESARE BECCARIA 16

128) 149587 LA PORTA GESUALDA LPRGLD75E63F158J
MESSINA (ME) VIALE GIOSTRA COOP LA GAZZELLA III LOTTO PAL. B/18

129) 149588 LA SCOLA PAOLO LSCPLA77M22G273Q
CATANIA (CT) VIA FIRENZE 131

130} 149589 LACALA KATIUSCIA LCLKSC73R52ES882E
ORIA (BR) VICO FILIPPO PATISSO 21

131) 149590 LACAVA LUISA LCVLSU75R56C352Y
CATANZARO (CZ) VIA PAPARO 13

132) 149591 LEFOSSE GIOVANBATTISTA LFSGNB77D26HS790
ROSSANO (CS) VIALE MICHELANGELO, 55

133) 149592 LEUTI ANDREA LTENDR78D10HS01T
GENZANO DI ROMA (RM) VIA L. BARBALISCIA 3

134) 149593 LO PRESTI ANTONIO LPRNTN76E29Z110T
RANDAZZO (CT) VIA GALLIANO, 241

135) 149594 LOCATELLI DARIA LUCIA LCTDLC73TS3H224U
REGGIO CALABRIA (RC) VIA BRUNO BUOZZI 5/B

136) 149595 LOMBARDO VINCENZO LMBVCN79A15D976M
GROTTERIA (RC) VIA MARCINA' INFERIORE 176

137) 149596 LONGO CESARE LNGCSR75M11HS501U
ROMA (RM) VIA IACOPO NARDI 22

138) 149597 LONGO TERESA LNGTRS68ES8F839Z
NAPOLI (NA) VIA FONTANA 49

139) 149598 LONGOBARDI LEANDRO LNGLDR74M29L845U
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) VIA SAVORITO 3

140) 149599 LONGOBUCCO ANTONIO LNGNTN78HO05D122H
CIRO' (KR) VIA DONNA PIPPA 12



11-3-2008 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 20

141) 149600 LONGOBUCCO MARIA CRISTINA LNGMCR72P61D005H
SAN GIORGIO ALBANESE (CS) C.DA PALOMBARA 76

142) 149601 LUCARELLI ALFONSO LCRLNS72S10L845N
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) VIA RISPOLI, 113

143) 149602 LUMIERA CINZIA LMRCNZ75544A182B
ALESSANDRIA (AL) VIA DANTE ALIGHIERI 21

144) 149603 LUPOLI ROCCO LPLRCC73M25F839S
FRATTAMAGGIORE (NA) VIA TORINO 31 A

145) 149604 MACRI' ANTONINO MCRNNN67E10H224A
REGGIO CALABRIA (RC) VIA CAPPUCCINELLI DIR. LABATE 3

146) 149605 MACRI' GIUSEPPE MCRGPP77E18C352U
VIBO VALENTIA (VV) VIA BUCCARELLI 2

147) 149606 MAESTRI ELENA MSTLNE72P58B832D
MASSA (MS) ViA RICORTOLA, 183

148) 149607 MAIELLI GIORGIO MLLGRG77S13E958Q
LANUVIO (RM) VIA CHE GUEVARA 4

149) 149608 MAINETTI PIER LUIGI MNTPLG68H11D704K
FORLI' (FC) VIA DIAZ, 155

150) 149609 MALDURI FRANCESCA MLDFNC70P68F656S
CASTELFRANCO DI SOPRA (AR) VIA ROMA, 62

151) 149610 MANCINELLI ROBERTO MNCRRT71A11B474W
CAMERINO (MC) VIA ARISTIDE CONTI, 4

152) 149611 MANGIONE MARIA ROSARIA MNGMRS70R44Z133B
CORIGLIANO D'OTRANTO (LE} VIA VITTORIO VENETO 114

153) 149612 MANNARA OTTAVIO MNNTTV80S01L845B
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) VIA FRATTE 28

154) 149613 MANZOLLI EMANUELA MNZMNL75E68E472W
BORGO SAN MICHELE (LT) VIA CAPOGRASSA 100

155) 149614 MARCELLI ALESSANDRO MRCLSN75A20A390P
AREZZO (AR) LOC. II CIPRESSO 62 RIGUTINO AREZZO

156) 149615 MARCHESI JACOPO MRCJCP78T28E690C
SASSOFERRATO (AN) VIA B. BUOZZI 29

157) 149616 MARCONI MASSIMO MRCMSM75T30D4882Z
CASTELFIDARDO (AN) VIA M. BRANDONI 46

158) 149617 MARDEGAN MATTEO MRDMTT76D08F443F
CORNUDA (TV) VIA PADOVA 13

159) 149618 MARITATO COSIMO MRTCSM71P15F054A
MATINO (LE) VIA VITTORIO VENETO 13

160) 149619 MARTELLA CRISTINA MRTCST70M44B180K
CUTROFIANO (LE} VIA VECCHIA DEL CAPO 1

161) 149620 MATRONE FEDERICO MTRFRC77M14H501C
ROMA (RM) VIA DELLA MENDOLA 82

— 10 —
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162) 149621 MATTIUSSI SARA MTTSRA79P59F704H
MUGGIO' (M]) VIA LEONARDO DA VINCI 9

163) 149622 MAURIELLO VALENTINO MRLVNT36C24F511R
MONTEFREDANE (AV) VIA PERRIZZONI, 39

164) 149623 MELI FRANCESCA MLEFNC71B64B006L
CATANIA (CT) VIA IMPALLOMENI 38

165) 149624 MENCACCI GABRIELE MNCGRL73M28E975J
FRATTA TODINA (PG) VIA MACCHIABELLA 3

166) 149625 MENNA GIANROCCO MNNGRC74MI10L113X
VASTO (CH) VIA SAN FELICE 1

167) 149626 MERCATANTE MARCO MRCMRC66L24F537G
VIBO VALENTIA (VV) VIA DE GASPERI, SNC

168) 149627 MEVOLI MASSIMO MVLMSM71S07B180G
BRINDISI (BR) VIA VERONA 3/A

169) 149628 MICHIENZI FRANCESCO MCHFNC77P03M208E
ACCONIA DI CURINGA (CZ) CONTRADA PIANA 28

170) 149629 MIGLIETTA SEBASTIANO MGLSST70S231119P
SAN PIETRO VERNOTICO (BR) VIA BRINDISI 279

171) 149630 MISSO LUCA MSSLCU78H15F839G
NAPOLI (NA) VIA RIVIERA DI CHIAIA 276

172) 149631 MISURACA MARIA ENZA MSRMNZ76S65H792L
MUSSOMELI (CL) VIA TRIPOLI 47

173) 149632 MOCELLIN LUANA MCLLNU77R63A471G
FONTE (TV) VIA BELLI 4

174) 149633 MODOLO SILVIA MDLSLV72C62F999D
ODERZO (TV) VIA G. GARIBALDI 17/5

175} 149634 MOLINO SILVIA MLNSLV78T56B111X
PARMA (PR} VIA NAVETTA 3

176) 149635 MORONI DAVIDE MRNDVD80B06B300K
BUSTO ARSIZIO (VA) VIA SAN MINIATO 5

177) 149636 MUZZI MELANIA MZZMLN78D47C352L
CATANZARO (CZ) VIA A DANIELE

178} 149637 NAPPI CARMELINA NPPCML76S56C523S
ROTONDI (AV) VIA GIROLAMO DEL BALZO, 206

179) 149638 NATALE FRANCESCO NTLFNC71RO1E506Y
SAN CESARIO DI LECCE (LE) VIA GIACOMO LEOPARDI 19

180} 149639 NAVA LIVIA NVALVI80S64L319B
CARONNO PERTUSELLA (VA) VIA XXV APRILE 772

181) 149640 PACETTA EMANUELA PCTMNL77DS56HS01D
ANGUILLARA SABAZIA (RM) VIA DIOCLEZIANO, 13

182) 149641 PAFUMI ALESSIA PFMLSS77A52H175Z
RANDAZZO (CT) VIA VIRGILIO, I, TRAV. 12

— 11 —
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183) 149642 PALMIERI UMBERTO PLMMRT77M29F839C
FRATTAMAGGIORE (NA) VIA SIEPE NUOVA 28

184) 149643 PANNONE ROCCA PNNRCC65E43G662C
CASSINO (FR) VIA AUSONIA 31

185) 149644 PAOLI MARINA PLAMRNS6E61HS501Y
ROMA (RM) VIA FARA SABINA 2

186) 149645 PAPPALARDQO MARIA GIUSI PPPMGS75M59C351Q
ACI CASTELLO () VIA TRIESTE, 57

187) 149646 PARISI SALVATORE PRSSVT69A28G190L
BIBBIENA (AR) VIA ROSA LUXEMBURG 8

188) 149647 PASQUIN DAVIDE PSQDVD71A27L840M
VICENZA (V1) VIA TAGLIAMENTO, 40

189) 149648 PAVONI ANITA PVNNTA73HS58H769B
COLLI DEL TRONTO (AP) VIA SALARIA, 251

190) 149649 PELLICCIA SIMONE GUIDO PLLSNG71D25B832A
CARRARA (MS) VIA GHIBELLINA, 8

191) 149650 PELLITTERI CALOGERO PLLCGR76D28D960E
CATANIA (CT) VIA SAGLIETTI 39

192) 149651 PENZO ALESSANDRO PNZLSN74DO07L219C
MONCUCCO TORINESE (AT) VIA MOGLIA 33

193) 149652 PERIA MICHELE PREMHL73P10G912X
MARCIANA (LI) VIA DEI MUSICANTI 31

194) 149653 PERUGINI PAOLO PRGPLA76A02C773M
CIVITAVECCHIA (RM) VIA A. MONTANUCCI, 13

195) 149654 PETRIELLO MARIA PTRMRA74E46C627F
AVELLINO (AV) VIA FERRANTE,( 20/A) 64

196) 149655 PETRUCCI ROSANNA PTRRNN79R44HS79T
ROSSANO (CS) VILL. SANTA CHIARA

197) 149656 PICHETTO FRATIN MARCO PCHMRCS80LO1A8591
GIFFLENGA (BI) VIA BONDA 7

198) 149657 PIOVACARI SILVIA PVCSLV77M44D704A
PREDAPPIO (FC) LOCALITA' SAN SAVINO VIA CASTELLO 32

199) 149658 POLI FRANCESCA PLOFNC79T47E975C
DERUTA (PG) VIA DEL CLIEGIO

200) 149659 POPILLO MARIA STELLA PPLMST70AS4FS37F
VIBO VALENTIA (VV) VIA CANCELLO ROSSO, 37

201) 149660 PUGLISI LUCIA PGLLCU75P46Z112U
CASALBORDINO (CH) C. DA PIANE SABELLI 1

202) 149661 REPPUCCI ELENA RPPLNE79C64A509L
CHIUSANO S. DOMENICO (AV) VIA ARCO 19

203) 149662 RIDELLA FABRIZIO RDLFRZ75D08H183T
RAPALLO (GE) VIA SAVAGNA 38

— 12 —



11-3-2008 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4“ Serie speciale - n. 20

204) 149663 RIMOLDI ENRICO RMLNRC54P24F205X
SOMMA LOMBARDO (VA) VIA DONIZZETTI 9

205) 149664 RIVIELLO MARIA GIULIA RVLMGL70H45I330L
SANTERAMO IN COLLE (BA) VIA MONTEFREDDO, 11

206) 149665 RIZZI ELEONORA RRZLNR78T47F394M
CASALE DI SCODOSIA (PD} VIA CAMPOLONGO

207) 149666 RIZZO SILVIA RZZSLV78T71L736J
MOGLIANO VENETO (TV) VIA TERRAGLIO 72/B

208) 149667 ROCCHI STEFANO RCCSFN78E30L719R
VELLETRI (RM) VIA ARIANA 187

209) 149668 ROMBOLI ROBERTA RMBRRT76S66D705X
FORLI' (FC) VIA PIANCASTELLI, 20/7

210} 149669 RONCA SIMONE RNCSMN76C06G482Q
PESCARA (PE) VIA COPPA ZUCCARI, 51

211) 149670 ROVAI NICOLA RVONCL74E25E715T
LUCCA (LU) VIA ANGELO ORZALI 236

212) 149671 RUBINO GIANCARLO RBNGCR67S18A023R
SALERNO (SA) VIA M. TESTA 8

213) 149672 RUSSO ELISABETTA RSSLBT70A66F912J
TRAMONTI (SA) CIA CHIUNZI 152

214) 149673 RUSSOTTO CONCETTA RSSCCT69MS3ES73T
LICATA (AG) VIA NAPOLI 7

215) 149674 RUZZITTU GIOVANNI ANTONIO RZZGNN67H181452Z
SASSARI (SS) VIA UGO LA MALFA 32A

216) 149675 SABBADIN SARA SBBSRA81D60F241J
MARTELLAGO (VE) VIA GUARDI, 58

217) 149676 SALATIELLO PASQUALE SLTPQL75L31G964K
QUARTO (NA) VIA SPINELLI 19

218) 149677 SALESE LUCA SLSLCU73T04F839G
NAPOLI (NA} VIA SALITA STELLA 10

219) 149678 SALMISTRARO LARA SLMLRA79L71C964F
PERNUMIA (PD) VIA MONTISEI 14

220) 149679 SANTODIROCCO MICHELE SNTMHL74B25F6311
PADOVA (PD) VIA CARDINAL CALLEGARI 31

221) 149680 SANTOLINI RITA SNTRTI80S67D704F
PREDAPPIO (FC) VIA SAN FRANCESCO D'ASSISI, 47

222) 149681 SANTONI SARA SNTSRA7SES53A475H
ASSISI - FRAZ. S.M. DEGLI ANGELI (PG) VIA SIMONE MARTINI 8

223) 149682 SAPONARO LUCIA SPNLCU79M65D761Q
FRANCAVILLA FONTANA (BR) VIA UMBERTO SALERNO 36

224) 149683 SATTIN LORETTA STTLTT78HS0D442C
MONSELICE (PD) VIA MONTE FIORIN 24

— 13 —
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225) 149684 SCILIPOTI FRANCESCO SCLFNC76H08A638L
BARCELLONA P.G. (ME) VIA S. BUCALO 4

226) 149685 SCLAFANI SANDRO SCLSDR77R28C933Q
OLTRONA DI SAN MAMETTE (CO) VIA I MAGGIO 2

227) 149686 SCOZZAFAVA ROMINA SCZRMN72L59Z133N
SETTINGIANO (CZ) VIA E. PONTIERI 6

228) 149687 SERAFINI NICOLA SRFNCL77E31A083T
FALCADE (BL) VIA DEL MERCATO 6

229) 149688 SERVADIO FEDERICO SRVFRC74M14HS50I1T
POMEZIA (RM) VIA OCEANO INDIANO 14

230) 149689 SIMBARI MARIA SMBMRA76R47D122C
SCANDALE (KR} VIA PUCCINI, 61

231} 149690 SPANO' UMBERTO SPNMRT73C18C352U
S. ELIA DI PENTONE (CZ) VIALE GIOVANNI XXIII

232) 149691 SPONCHIADO MARIKA SPNMRK79D48L4070
VASCON DI CARBONERA (TV) VIA CIMA GOGNA 31

233) 149692 STAGNITTO DIEGO STGDGI69S12F065.J
RIESI (CL) C.DA GIARRATANA snc

234) 149693 STEFANO LAURA STFLRA73HS59B936K
CAVA MANARA (PV) VIA GUIDO ROSSA 2

235) 149694 STRANO GABRIELLA STRGRL80A65C351N
MASCALUCIA (CT) VIA TREMESTIERI, 45

236) 149695 SULIGOJ FRANCESCA SLGFNC78H48EQ98H
GORIZIA (GO) VIA MONTESANTO, 38

237) 149696 TACCONE MARIA ASSUNTA TCCMSS77A62L063U
SAN FERDINANDO (RC) VIA PONCHIELLI 39

238} 149697 TASCHIN FLAVIA TSCFLV76P69H501K
VALENTANO (VT) VIA FANTI 25

239) 149698 TERAMO CONCETTA TRMCCT76CS6L177C
TIRIOLO (CZ) VIA C. LEVI, 268 FRAZ. SARROTINO

240) 149699 TOSCAN MARCO TSCMRC77S15L407Q
CARBONERA (TV) VIA DEGLI EX INTERNATI, 9

241) 149700 TRACANNA ANNARITA TRCNRT76TS3F839R
PORTICI (NA) VIA POLI 33/35

242} 149701 TRENTA SUSANNA TRNSNN75R52L719K
VELLETRI (RM) VIA ARIANA 189

243) 149702 TUMINO GIOVANNA TMNGNN76T48H163J
RAGUSA (RG} VIA LOMBARDIA 21

244) 149703 VALENTINO CINZIA VLNCNZ71H55H992B
ROCCADASPIDE (SA) VIA SEUDE 68 LOC. FONTE

245) 149704 VANNI MONICA VNNMNC78D65A390P
MONTE SAN SAVINO (AR) VIA DON R. AGUZZI, 60 LOC. ALBERORO
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246) 149705 VARANO DARIO VRNDRA75A05C352J
CATANZARO (CZ) VIA MAGENTA 15

247) 149706 VEDDA SAMIRA VDDSMR75M56G273C
SIRACUSA (SR) VIA MODICA 3/A

248) 149707 VERDINI MARIANNA VRDMNN76ES50E783X
MONTECOSARO (MC) PIAZZALE STAZIONE 21

249) 149708 VOLPATO SUALA VLPSLU79H62F443P
VOLPAGO DEL MONTELLO (TV) VIA LUIGI CADORNA 33/B

250) 149709 ZAPPALA' PAOLO ZPPPLA74M28EOI17N
GIARRE (CT) VIA SILVIO PELLICO 10

251) 149710 ZUIN LARA ZNULRA74C42D325B
STRA (VE) VIA OCCORSIO, 19

08E01960

Integrazione del registro dei revisori contabili di una societa

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
l'attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili,
ed in particolare l'art. 6 che regola Iiscrizione delle societa nel registro
dei revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli artt. 11 e 12 del pre-
detto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore conta-
bile e piu specificamente, per Iiscrizione delle societd, gli artt. 25 €
seguenti;

Visto il parere della Commissione Centrale per 1 revisori conta-
bili con il quale, ai sensi dell’art. 30, comma 2. del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 99/1998, ¢é stato dichiarato. in data 12 feb-
braio 2008, nella seduta n. 34, che la societa SGE AUDIT S.r.l..
codice fiscale 08738811002 ¢ in possesso dei requisiti prescritti per la
iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, ¢ iscritta, ad integrazione,
la seguente societa: 149711 - SGE AUDIT S.r.l., codice fiscale
08738811002, con sede in Roma, via Tagliamento, 29.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica italiana.

Roma, 25 febbraio 2008
1l direttore generale: PAPA

08E01962

Conferma iscrizione con nuova denominazione della societa
AGN SERCA S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli Antonino,
Bertocchi Valter.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88. concernente
I'attuazione della diretuiva n. 84253 CEE, relativa alla abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili,
ed in particolare I'art. 6 che regola l'iscrizione delle societa nel regi-
stro dei revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli artt. 11 e 12 del pre-
detto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99. con il quale é stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della [unzione di revisore conta-
bile e piu specificamente. per I'iscrizione delle societa. gli artt. 25 e
seguenti;

Visto 1l decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 21 aprile 1995, n. 31-his. con il quale ¢ stata
iscritta nel registro dei revisori contabili con il n. 56595 la Societa
«S.E.R.C.A. s.n.c.»:

Visto il decreto ministeriale del 1° aprile 2003, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 22 aprile 2003, n. 32, con il quale é stata confer-
mata l'iscrizione della suddetta Societa variandone la denominazione
sociale in «<AGN SERCA S.n.c. di Brondi dott. Giovanni. Pacchiani
dott. Giuliano & C.»;

Visto I'atto di accertamento di recesso di un socio e modifica dei
patti sociali redatto, in data 28 marzo 2007, dal notaio Massimo
LINARES, con il quale viene deliberata la modifica della denomina-
zione sociale della Societa da «<AGN SERCA S.n.c. di Brondi Gio-
vanni, Pacchiani Giuliano & C.» ad «<AGN SERCA S.n.c. di Pac-
chiani Giuliano, Girelli Antonino, Bertocchi Valter», ¢ la diminu-
zione del capitale sociale, a seguito del recesso del socio Giovanni
Brondj;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta del giorno 28 gennaio 2008, di cui al verbale
33, favorevole alla conferma di iscrizione nel registro dei Revisori
contabili della Societa «kAGN SERCA S.n.c. di Brondi Giovanni, Pac-
chiani Giuliano & C.»;
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Decreta:

Nel registro det revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, viene confermata I'iscri-
zione della predetta societa con la denominazione sociale di seguito
indicata: 56595 - AGN SERCA S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli
Antonino, Bertocchi Valter, codice fiscale: 00555040179 con sede in
Brescia, via Cipro, 1.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica italiana.

Roma, 25 febbraio 2008
Il direttore generale: PapPa

08E01961

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della societa REVINTOUCH S.a.s.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995 supple-
mento n. 31-bis con il quale ¢ stata iscritta nel registro dei revisori
contabili con il n. 49158 la Societa REVINTOUCH S.a.s, codice
fiscale 01494250069, con sede in Serravalle Scrivia, viale Martiri della
Benedicata, 107;

Visto l'atto di scioglimento e messa in liquidazione, redatto dal
notaio Franco Borghero, della suddetta societa;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori conta-
bili, adottato nella seduta del giorno 28 gennaio 2008. di cui al verbale
n. 33, favorevole alla cancellazione dal registro della societa REVIN-
TOUCH S.as.;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal regi-
stro dei revisori contabili della societa di cui sopra;

Decreta:

E cancellata dal registro dei revisori contabili, formato con
decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, la societa
REVINTOUCH S.a.s, numero di iscrizione 49158, codice fiscale
01494250069, con sede in Serravalle Scrivia, viale Martiri della Bene-
dicata, 107.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 febbraio 2008
1l direttore generale: Papa

08E01963

Cancellazione dal registro dei revisori contabili della societa
REVI INTERNATIONAL S.n.c. di dott. Gruber German
& dott. Rainer Ferdinand.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto ministeriale del 17 ottobre 1997, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 4 novembre 1997 sup-
plemento n. 86-bis, con il quale é stata iscritta nel registro dei revisori
contabili con il n. 70769 la Societa REVI INTERNATIONAL S.n.c.
di dott. Gruber German & dott. Rainer Ferdinand, codice fiscale
01481550216, con sede in Bolzano, via della Mostra, 8;

Visto I'atto di scioglimento anticipato senza liquidazione, della
suddetta societa;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori conta-
bili, adottato nella seduta del giorno 28 gennaio 2008, di cui al verbale

n. 33, favorevole alla cancellazione dal registro della societa REVI
INTERNATIONAL S.n.c. di dott. Gruber German & dott. Rainer
Ferdinand;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal regi-
stro dei revisori contabili della societa di cui sopra;

Decreta:

E cancellata dal registro dei revisori contabili, formato con
decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, la societa
REVI INTERNATIONAL S.n.c. di dott. Gruber German & dott.
Rainer Ferdinand, numero di iscrizione 70769, codice fiscale
01481550216, con sede in Bolzano. via della Mostra, 8;

Il presente decreto sara pubblicato nella Guzzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma. 25 febbraio 2008
I direttore generale: Papa

08E01964

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della societa REVI. FORM. S.r...

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto ministeriale del 6 aprile 2006, pubblicato nclla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 18 aprile 2006 supple-
mento n. 30, con il quale ¢ stata iscritta nel registro dei revisori conta-
bili con il numero 139673 la Socicta REVI. FORM. S.r.l., codice
fiscale 02402330647, con sede in Montoro Inferiore, via Roma, 169;

Visto il verbale di assemblea del 4 dicembre 2007, redatto dal
notaio Vincenzo Giordano, nel quale si delibera lo scioglimento e la
messa in liquidazione della suddetta societa;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori conta-
bili, adottato nella seduta del giorno 28 gennaio 2008, di cui al verbale
n. 33, favorevole alla cancellazione dal registro della societd REVI.
FORM. S.r;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal regi-
stro dei revisori contabili della societa di cui sopra;

Decreta:

E cancellata dal registro dei revisori contabili, formato con
decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, la societa
REVI. FORM. S.r.l., numero di iscrizione 139673, codice fiscale
02402330647, con sede in Montoro Inferiore, via Roma, 169;

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 febbraio 2008
Il direttore generale: PAPA

08E01965

Cancellazione dal registro dei revisori contabili
della societa CENTRO AUDITING S.a.s.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, supple-
mento n. 31-bis. con il quale ¢ stata iscritta nel registro dei revisori
contabili con il n. 13064 la Societa CENTRO AUDITING S.as.,
codice fiscale 04361480488, con sede in Firenze, via Lamarmora, 39;

Visto l'atto di scioglimento anticipato senza messa in liquida-
zione, redatto dal notaio Giovanna Acquisti, della suddetta societa;
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Visto il parere della Commissione centrale per i revisori conta-
bili, adottato nella seduta del giorno 28 gennaio 2008, di cui al verbale
n. 33, favorevole alla cancellazione dal registro della societa CEN-
TRO AUDITING S.as,;

Ritenuto quindi di dover procedere alla cancellazione dal regi-
stro dei revisori contabili della societa di cui sopra;

Decreta:

E cancellata dal registro dei revisori contabili. formato con
decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995. la Socicta
CENTRO AUDITING S.a.s., numero di iscrizione 13064, codice
fiscale 04361480488, con sede in Firenze, via Lamarmora. 39.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 febbraio 2008
Il direttore generale: Para

08E01966

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Elevazione dei posti da ventisei a trentadue del concorso pub-
blico, per titoli e colloquio, a ventisei posti, per ’accesso alla
qualifica di dirigente di seconda fascia, in prova, nel ruolo
dei dirigenti del Ministero dell’economia e delle finanze da
assegnare al Dipartimento della Ragioneria generale dello
Stato, per gli uffici centrali ubicati in Roma (Ispettorati
generali ed Uffici centrali del bilancio).

IL MINISTRO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Visto I'art. 1, comma 481, della legge 27 dicembre 2006, n. 296.
recante: «Disposizioni per la [ormazione del bilancio annuale ¢
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)» che prevede per
le finalita di potenziamento delle attivita e degli strumenti di analisi
e monitoraggio degli andamenti di finanza pubblica, a decorrere dal-
anno 2007, un’autorizzazione di spesa di 5 milioni di euro annui di
cui una quota parte non inferiore a 3 milioni di euro da destinare al
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato;

_Vislo il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre
2004, n. 272, recante il regolamento di attuazione della disciplina di
accesso alla dirigenza nelle amministrazioni dello Stato;

Visto il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del
19 aprile 2007, pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica
italiana n. 123 del 29 maggio 2007 con il quale il Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato ¢ stata autorizzato ad indire una pro-
cedura selettiva per il reclutamento di un contingente di 26 unita nella
qualifica di dirigente di seconda fascia nel ruolo dei dirigenti dell’eco-
nomia e delle finanze, nel limite di spesa di 2.114.000 € a decorrere
dall’anno 2008;

~ Considerate le gravi vacanze di personale dirigenziale nell'am-
bito degli uffici del Dipartimento della Ragioneria generale dello
Stato e la necessita di sopperire tempestivamente alle stesse, anche al
fine di assicurare la regolare funzionalita dei predetti uffici;

Visto altresi il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze
del 19 aprile 2007, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 123 del 29 maggio 2007 con il quale ¢ stato disposto
lo scorrimento delle graduatorie relative a concorsi banditi dal Dipar-
timento della Ragioneria generale dello Stato, per I'area C, posizione
economica C2, nel limite di spesa di euro 400 mila a decorrere dal-
I’anno 2008;

Ritenuto opportuno, per evidenti ragioni di economicita, oltre
che per assicurare la sollecita copertura delle suddette vacanze nella
qualifica dirigenziale, procedere ad un aumento dei posti individuati

con 1l sopra citato decreto 19 aprile 2007, fino al completo utilizzo
della quota di 3 milioni di euro dell’autorizzazione di spesa di cui al
richiamato art. 1, comma 481, della legge n. 296/2006, riservata al
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato;

Visto il bando del Ragioniere generale dello Stato del 13 giugno
2007, n. 80709, e successive modifiche, con il quale ¢é stato indetto un
concorso pubblico, a ventisel posti, per I'accesso alla qualifica di diri-
gente di seconda fascia, in prova, nel ruolo dei dirigenti del Ministero
dell’economia e delle linanze da assegnare al Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, per gh ulfici centrali ubicati in
Roma;

Considerato che ha presentato domanda di partecipazione al
predetto concorso, un numero di candidati tale da assicurare la possi-
bilita di un'ampia selezione;

Ravvisata pertanto la necessita di aumentare da ventisei a trenta-
due 1 posti di dirigente previsu nel ripetuto decreto 19 aprile 2007:

Decreta:

Art. 1.

1. Il contingente di ventisel unita nella qualifica dirigenziale di
cut all'art. [, comma 1, del decreto ministeriale 19 aprile 2007, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 123 del
29 maggio 2007, da mettere a concorso per le esigenze del Diparti-
mento della Ragioneria generale dello Stato, ¢ elevato a trentadue
unitd.

2. Per le finalita di cui al comma 1, ¢ autorizzato I'utilizzo della
quota restante dei 3 milioni di euro. riservati al Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato. dall’autorizzazione di spesa di cui
allart. 1, comma 481, della legge n. 2962006, pari a 486 mila euro a
decorrere dall'anno 2008.

Roma, 11 febbraio 2008
Il Ministro: PADOA SCHIOPPA

08E01935

MINISTERO DEI TRASPORTI
DIPARTIMENTO PER I TRASPORTI TERRESTRI, IL PERSONALE,
GLI AFFARI GENERALI
E LA PIANIFICAZIONE GENERALE DEI TRASPORTI

Avviso relativo all’assunzione di un minorato della vista abili-
tato alle mansioni di centralinista telefonico mediante la
richiesta di avviamento al’amministrazione provinciale - ser-
vizio collocamento obbligatorio.

Si da avviso che il Ministero dei trasporti intende procedere
all’assunzione di un’unita di personale minorato della vista ai sensi
della legge 29 marzo 1985, n. 113, da adibire al centralino telefonico
installato presso I'ufficio della Motorizzazione civile di Campobasso.

Il reclutamento del personale suddetto avviene esclusivamente
mediante apposita richiesta di questo Ministero all’'amministrazione
provinciale competente nella sede presso la quale il lavoratore dovra
prestare servizio.

Non saranno pertanto prese in considerazione eventuali istanze
di partecipazione trasmesse dagli interessati alla citata assunzione.

08E01826
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ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
una borsa di studio per laureati da fruire presso il Diparti-
mento di biologia cellulare e neuroscienze, nell’ambito della
tematica: «Neuroscienze comportamentali e patologie neu-
ropsichiatriche».

Il Direttore del dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze
ha indetto un pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel
campo di studio delle cause ambientali e neurochimiche della depres-
sione da usufruirsi presso il Dipartimento di biologia cellulare e neu-
roscienze, dell’[stituto Superiore di Sanita nell’ambito della tematica:
«Neuroscienze comportamentali e patologie neuropsichiatriche».

Durata: un anno.

Requisiti richiesti, tra gli altri:

titolo di studio: diploma di laurea specialistica in scienze biolo-
giche, diploma di laurea specialistica in medicina e chirurgia, diploma
di laurea specialistica in scienze naturali, diploma di laurea speciali-
stica in psicologia (indirizzo sperimentale) o laurea conseguita
secondo il previgente ordinamento in scienze biologiche, scienze natu-
rali, psicologia (indirizzo sperimentale) medicina veterinaria, medi-
cina e chirurgia, chimica e tecnologie [armaceutiche equiparata con
decreto del M.ILU.R. e della {unzione pubblica in data 5 maggio
2004 alle nuove classi specialistiche (LS), conseguita presso una Uni-
versitd o presso un Istituto di istruzione universitaria equiparato;

anzianita di laurea non superiore a tre anni.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente estratto del bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata al Dipartimento di biologia cellulare
e neuroscienze dell'Istituto Superiore di Sanita, viale Regina Elena.
299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante).

_Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca det-
tagliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai [ini
della valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

1l bando ¢ consultabile nel sito Internet dell’Istituto Superiore di
Sanita http://www.iss.it/

08E01993

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
una borsa di studio per laureati da fruire presso il Diparti-
mento di biologia cellulare e neuroscienze, nell’ambito delle
tematiche: «Esocitosi glutammatergica e crosstalk eccitotos-
sico tra motoneuroni ¢ glia nella sclerosi laterale amiotro-
fica: ricerca di nuovi targets farmacologici» e «Modelli ani-
mali per Pidentificazione di markers neurobiologici e com-
portamentali di insorgenza e progressione del morbo di
Parkinson».

I Direttore del dipartimento di biologia cellulare e ncuroscienze
ha indctto un pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel
campo di studio det meccanismi molecolari del danno ossidativo nelle
patologie neurodegenerative da usufruirsi presso il Dipartimento di
biologia cellulare e neuroscienze, dell’Istituto Superiore di Sanita nel-
I'ambito delle tematiche: «Esocitosi glutammatergica e crosstalk ecci-
totossico tra motoneuroni ¢ glia nella sclerosi laterale amiotrofica:
ricerca di nuovi targets farmacologici» e «Modelli animali per I'iden-
tificazione di markers neurobiologici ¢ comportamentali di insor-
genza e progressione del morbo di Parkinson».

Durata: un anno.

Requisiti richiesti, tra gh altri:

titolo di studio: diploma di laurea specialistica in chimica e tec-
nologie farmaceutiche o diploma di laurea specialistica in scienze bio-
logiche o laurea conseguita secondo il previgente ordinamento in
scienze biologiche o in chimica e tecnologie farmaceutiche equiparata
con decreto del M.ILU.R. e della funzione pubblica in data 5 maggio
2004 alle nuove classi specialistiche (LS), conseguita presso una Uni-
versita o presso un Istituto di istruzione universitaria equiparato;

anzianita di laurea non superiore a tre anni.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente estratto del bando nella Gazzerta Ufficiale deila Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata al Dipartimento di biologia cellulare
¢ neuroscienze dell’Istituto Superiore di Sanita, viale Regina Elena.
299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro a data del-
I'ufTicio postale accettante).

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca det-
tagliato e i titoli di merito che il candidato intendc presentare ai fini
della valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito Internet dell’Istituto Superiore di
Sanita http://www.iss.it/

08E01992

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Comunicato di rettifica relativo al concorse pubblico, per
esami, a cinque posti di dirigente di seconda fascia nel ruolo
del personale dell’L.N.P.S. per ’area informatica.

Si comunica che nell’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 15 del 22 febbraio 2008 relativo al concorso citato in epigrafe € da
intendersi rettificato il seguente punto:

dove & scritto: «... della prova preselettiva» leggasi: «... delle
prove scritte».

08E02083

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati

Si avvisa che I'Istituto di scienze e tecnologie della cognizione del
CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso I'Istituto di scienze e tecnologie della
cognizione - Sezione di Padova, via Martiri della Liberta, 2 - 35137
Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
126.078.BS.6/2008 ¢ indirizzata all’Istituto di scienze e tecnologic
della cognizione - Sezione di Padova, via Martiri della Liberta, 2 -
35137 Padova, dovra essere presentata entro il termine perentorio di

— 18 —



11-3-2008

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 20

quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’Albo ufficiale dell’Istituto di Scienze e Tecno-

logie della Cognizione all'indirizzo www.istc.cnr.it ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

08E02094

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso vincitore del concorso del bando n. 310.2.116/M per
complessive tre unita di personale con profilo di operatore
tecnico - ottavo livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina dei vincitori del concorso pubblico per 'assunzione di com-
plessive tre unita di personale con contratto a tempo indeterminato
presso istituti del Consiglio nazionale delle ricerche operanti nelle
aree del Mezzogiorno, profilo operatore tecnico, otlavo livello profes-
sionale, Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° seric speciale
- n. 65 del 17 agosto 2007, di cui ai seguenti codici settore:

LE75/1 (1 posto);
NA70/1 (1 posto);
PA14/1 (1 posto).

08E01910

Avviso vincitore del concorso del bando n. 310.2.117/M per
complessive dodici unita di personale con profilo di collabo-
ratore di amministrazione - settimo livello professionale.

Si comunica che € stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina dei vincitori del concorso pubblico per I'assunzione di com-
plessive dodici unita di personale con contratto a tempo indetermi-
nato presso istituti del Consiglio nazionale delle ricerche operanti
nelle aree del Mezzogiorno. profilo collaboratore di amministrazione,
settimo livello professionale, Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° serie speciale - n. 65 del 17 agosto 2004, di cui ai seguenti
codici settore:
BA90/1 (1 posto);
PA90/1 (1 posto);
CA65/1 (1 posto);
NA41/1 (1 posto);
NAI19/1 (1 posto);
NA24/1 (1 posto);
NA30/1 (1 posto);
PA14/1 (1 posto);
BA41/1 (1 posto);

CT57/1 (1 posto).

08E01911

Avviso vincitore del concorso del bando n. 310.2.119/M per una
unita di personale con profilo di funzionario di amministra-
zione - quinto livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di una
unitd di personale con contratto a tempo indeterminato presso I'isti-
tuto di ricerca sulle acque, sezione di Bari del Consiglio nazionale
delle ricerche operante nelle aree del Mezzogiorno, prolilo funziona-
rio di amministrazione, quinto livello professionale, Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale - n. 65 del 17 agosto 2004.

Isituto di ricera sulle acque - sez. di Bari.

08E01912

Avviso vincitore del concorso del bando nn. 310.2.121/M per
complessive ventiquattro uniti di personale con profilo di
tecnologo - terzo livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it 1l decreto di
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di com-
plessive ventiquattro unita di personale con contratto a tempo inde-
terminato presso I'Istituto per le tecnologie della costruzione di
S. Giuliano Milanese, sede di Bari, profilo di tecnologo, terzo livello
professionale, Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale - n. 65 del 17 agosto 2004, di cui al scguente settore tecnolo-
glco:

settore tecnologico «Progettazione e/o gestione impianti. stru-
mentazioni. servizi» - Codice settore BA101/1 (1 posto).

08E01913

Avviso vincitore del concorso del bando nn. 310.2.122/M e
310.2.126/M per complessive centotrentasette unita di perso-
nale con profilo di primo ricercatore - terzo livello professio-
nale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina dei vincitori del concorso pubblico per 'assunzione di com-
plessive centotrentasette unita di personale con contratto a tempo
indeterminato presso Istituti del Consiglio nazionale delle ricerche
operanti nelle aree del Mezzogiorno, prolilo ricercatore, terzo livello
professionale, Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie
speciale - n. 65 del 17 agosto 2004 di cui ai seguenti codice settore:

Area disciplinare «Scienze cliniche. mediche e chirurgiche»:

codice settore AQ 105/1 (3 posti);

codice settore ANA17/1 (3 posti);

Area disciplinare «Scienze fisiche»:
codice settore ACTS7/1 (1 posto);
codice settore ACTS57/2 (1 posto);
codice settore ALES57/1 (2 posti);
codice settore AME63/1 (1 posto);
codice settore AME63/2 (1 posto);
codice settore AME63/3 (1 posto);
codice settore ANA24/1 (1 posto);
codice settore ANA 24/2 (1 posto);
codice settore APAS8/1 (1 posto).

08E01914
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Avviso vincitore del concorso del bando n. 310.2.123/M per
complessive sedici unita di personale con profilo di primo
ricercatore - secondo livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di com-
plessive sedici unita di personale con contratto a tempo indeterminato
presso Istituti del Consiglio nazionale delle ricerche operanti nelle
aree del Mezzogiorno, profilo primo ricercatore, secondo livello pro-
fessionale, Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale - n. 65 del 17 agosto 2004, di cui al seguenle codice settore:

Area disciplinare «Scienze dell’antichita»:

codice settore LE6/1 (1 posto).

08E01915

Avviso vincitore del concorso del bando nn. 310.2.123/M e
310.2.125/M per complessive diciassette unita di personale
con profilo di primo ricercatore - secondo livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina dei vincitori del concorso pubblico per I'assunzione di com-
plessive diciassette unita di personale con contratto a tempo indeter-
minato presso Istituti del Consiglio nazionale delle ricerche operanti
nelle aree del Mezzogiorno, profilo primo ricercatore, secondo livello
professionale, Gazzetta Ufficiule della Repubblica italiana - 4° serie
speciale - n. 65 del 17 agosto 2004, di cui al seguente codice settore:

Area disciplinare «Scienze dell’informazione»:
codice settore PA90/1 (1 posto):

codice settore NA72/1 (1 posto).

08E01916

Avviso vincitore del concorso del bando nn. 310.2.124/M per
complessive nove unita di personale con profilo di dirigente
di ricerca - primo livello professionale.

Si comunica che é stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di com-
plessive nove unitd di personale con contratto a tempo indeterminato
presso Istituti del Consiglio nazionale delle ricerche operanti nelle
aree del Mezzogiorno, profilo dirigente di ricerca, primo livello pro-
fessionale, Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 65 del 17 agosto 2004, di cui alla seguente area:

Area disciplinare «Scienze chimiche»:

codice settore SS19/1 (1 posto).

08E01917

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA

Rettifica e proroga dei termini di scadenza relativi alla selezione
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare con-
cernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171, di due unita di personale con profilo professionale di
ricercatore, livello III - unita operativa di Roma.

(Bando di selezione n. ISAC 6/2007).

IL DIRETTORE

Visto il bando n. ISAC 6/2007 relativo alla selezione, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per
I'assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 [ebbraio 1991 n. 171, di due unita di personale con pro-
filo professionale di ricercatore livello Il presso I'Istituto di scienze
dell'atmosfra e del clima - Unita operativa di Roma, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale n. 4 del 15 gennaio 2008;

Considerato che per un errore materiale all’art. 2 lettera a), ¢ stato
richiesto solamente il titolo di studio e non il «Titolo di dottore di
ricerca», ovvero aver svolto per un triennio attivita di ricerca in settori
increnti alle competenze specifiche di cui alla, successiva lettera b);

Che all’art. 3, quarto comma, é erroneamente indicato il numero
del bando da indicare sulla busta contenente la domanda;

Ritenuta la necessita di provvedere;

Dispone:

1) La rettifica nell’articolo 2 lettera ) del bando in oggetto come
di seguito riportato:

a) diploma di laurea in fisica od in ingegneria conseguito
secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al
decreto ministeriale n. 509/1999 oppure della laurea magistrale o spe-
cialistica. Sono altresi ammessi i candidati che abbiano conseguito
presso una Universita straniera una laurea dichiarata «equivalente»
dalle competenti Universita italiane o dal Ministero universila e
ricerca, o comunque che abbiano ottenuto detto riconoscimento
secondo la vigente normativa in materia (art. 38 decreto legislativo
n. 165/2001 - art. 1 decreto legislativo n. 115/1992 - art. 332 regio
decreto n. 1592/1933. E cura del candidato, pena l'esclusione, dimo-
strare «l’equivalenza» mediante la produzione del provvedimento che
1a riconosca, cvvero della dichiarazione di aver presentato la richiesta
di equivalenza ai sensi delle medesime disposizioni e che sono in corso
le relative procedure;

e titolo di dottore di ricerca, ovvero aver svolto per un triennio
attivita di ricerca in settori inerenti alte competenze specifiche di cui
alla successiva lettera b);

2) la rettifica dell’arte 3, quarto comma, come di seguito indicato:
sulla busta contenente la domanda dovra essere apposta la dicitura
«contiene domanda di partecipazione al bando di selezione n. ISAC
06/2007»:

3) il termine di presentazione delle domande di cui all’art. 3 del
bando 1SAC 6/2007 ¢ prorogato di quinidici giorni.

1l presente provvedimento € pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale - «Concorsi ed esami» ed
in via telematica sul sito Internet del CNR: www.urp.cnr.it (vedere
sezione Lavoro).

Il direttore: PRODI

08E02014
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI NEUROSCIENZE

Awviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica
«medicina e biologia» di Padova.

Si avvisa che I'Istituto di neuroscienze del CNR ha indetto una
pubblica selezione a n. 2 borse di studio per laureati da usufruirsi
presso 'Istituto di Neuroscienze Sede di Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 061.001.BS.01 e indirizzata all’Istituto di Neuroscienze Sede di
Padova, c/o Dipartimento di scienze biomediche sperimentali, Uni-
versita degli studi di Padova, viale Giuseppe Colombo 3 - 35121
Padova, dovra essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
I’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufTiciale dell'Istituto di Neuroscienze
Sede di Padova c/o Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimen-
tali, Universita degli Studi di Padova, viale Giuseppe Colombo, 3 -
35121 Padova ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all'indirizzo
www.urp.cnr.it link Formazione e Lavoro.

08E02091

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, riservata ai diversa-
mente abili, ex legge n. 68/1999, per I'assunzione a tempo
indeterminato di dodici unita, profilo collaboratore d'ammi-
nistrazione di settimo livello professionale.

IL PRESIDENTE

Visto il regolamento di organizzazione dell'Istat approvato con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 1° agosto 2000 e
successive modilicazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 12 febbraio
1991, n. 171:

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale e alle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione per il qua-
driennio 2002/2005, sottoscritto in data 7 aprile 2007;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, cosi come modificato ed integrato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica de! 30 ottobre 1996, n. 693, recante norme sul-
I'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto P’art. 7, comma 2, della legge n. 68, del 12 marzo 1999,
recante norme per il diritto al lavoro dei disabili ed in particolare la
convenzione stipulata con la Provincia di Roma, settore collocamento
disabili in data 7 maggio 2007;

Visto P'art. 1, comma 523, della legge finanziaria n. 296/2006;

Visto il piano del fabbisogno del personale per il triennio 2007-2009;

Delibera:
Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, a comples-
sivi dodici posti per il profilo di collaboratore di amministrazione di
settimo livello professionale, riservata alle categorie dei diversamente
abili ex legge n. 68/1999, per I'assunzione a tempo indeterminato
(codice identificativo 1 RD/08).

La sede di prima assegnazione sara presso gli uffici di Roma,
ferma restando la possibilita di trasferimento presso le sedi regionali
dell'Istituto qualora esigenze organizzative lo richiedano.

Art. 2.
Requisiti per lammissione

Gli aspiranti. cittadini italiani o degh Stati membri dell’Unione
europed, devono possedere:

a) diploma di istruzione secondaria di durata quinquennale,
conseguito presso un istituto superiore statale o legalmente ricono-
sciuto. Per i cittadini di Stati dell’Unione europea devono essere indi-
cati gli estremi del provvedimento di equipollenza con il titolo di stu-
dio italiano secondo la normaliva vigente:

b, godimento dei diritt politici;

¢) idoneita fisica a svolgere le mansioni di collaboratore di
amministrazione di settimo livello professionale:

d) conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche ¢ di
elemenu di informatica da accertare in sede di colloquio:

¢; conoscenza di una lingua straniera da verificarsi in sede di
colloquio;

/7 conoscenza della lingua italiana per i candidati di cittadi-
nanza straniera. da verificare in sede di colloquio;

g/ riconoscimento detlo stato di disabile cosi come discipli-
nato dallart. 1 della legge n. 68 del 1999;

h, espericnza in attivita amministrativa, contabile, gestionale
0 organizzativa.

i) iscrizione nelle liste del collocamento obbligatorio.

Tutti 1 requisiti sopra specilicati devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per I'invio della domanda di
partecipazione al concorso.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione, ovvero che siano stati dichiarati decaduti da un impiego pub-
blico per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Con provvedimento motivito saranno esclusi dal concorso ghi
aspiranti che non sono in possesso dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita

a) Compilazione della domanda:

La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al bando
(allegato 1) e sottoscritta a pena di esclusione. Essa, unitamente alla
documentazione di cui al successivo punto b), deve essere inviata
all'ISTAT - Direzione centrale del personale - Servizio reclutamento
del personale, via Cesare Balbo n. 16 - 00184 Roma. Sulla busta
deve essere indicato il codice identificativo della selezione, il
cognome e il nome del candidato. Essa. a pena di esclusione, deve
essere trasmessa esclusivamente per posta, a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, entro il termine di trenta giorni
che decorrono da quello successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica italiana.
A tal fine, fa fede il timbro a data apposto dall’ufTicio postale accettante.
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Nella domanda di ammissione, I'aspirante deve dichiarare:
1) il cognome e il nome;
2) il luogo, la data di nascita e il codice fiscale;
3) il luogo di residenza;
4) la cittadinanza posseduta;

5) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto o 1 motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

6) idoneitd fisica a svolgere le mansioni di collaboratore di
amministrazione di settimo livello professionale;

7) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti;

8) il titolo di studio posseduto;

9) la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e degli elementi
di informatica;

10) Pl'indicazione della lingua straniera nella quale intende
sostenere 1l colloquio;

11) di essere in possesso dei requisiti per I'iscrizione negli elen-
chi dei disabili come previsto dalla legge n. 68/1999;

12) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni ¢ le eventuali cause di risoluzione;

13) di non essere slato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

14) di essere in possesso di eventualh titoli di riserva, prece-
denza o preferenza come indicati dall’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487, cosi come modificato ed
integrato dal decrcto del Presidente della Repubblica dei 30 ottobre
1996, n. 693;

15) di essere iscritto nelle liste di collocamento disabili della
Provincia di ....oooooooiiviiiiei e dal ... :

16) 'indirizzo, comprensivo del codice di avviamento postale,
al quale chiede che siano trasmesse le comunicazioni relative al con-
corso ed il recapito telefonico;

17) la disponibilita a prestare la propria attivita presso la sede
di lavoro assegnata dall’Istituto.

L’aspirante che sia portatore di handicap, ai sensi dell'art. 20
della legge S febbraio 1992, n. 104, avra cura di indicarlo nclla
domanda di partecipazione al concorso ¢ dovra specificare l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap per lo svolgimento delle
prove.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per lo
smarrimento di comunicazioni generato da inesatte indicazioni del-
I'indirizzo, dall’omessa o tardiva comunicazione da parte dell’aspi-
rante del cambiamento dell'indirizzo indicato neila domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione stessa.

Alla domanda, inoltre, va allegato:
a) un breve curriculum vitae et studiorum sottoscritto e redatto
in duplice copia;
b) i titoli indicati nel curriculum che il candidato ritiene utile
produrre ai {ini della valutazione;

¢) elenco firmato, in duplice copia, di tutti i documenti pre-
sentati.

b) Modalita di presentazione dei titoli e del curriculum:

I titoli devono essere presentati in originale o anche in fotocopia
purché, in quest’ultimo caso, accompagnati da dichiarazione di con-
formita all'originale (vedi allegato 3).

Nel caso di presentazione del solo curriculum, lo stesso dovra
essere compilato in modo tale che la Commissione esaminatrice
disponga di tutti gli elementi utili per una efficace ed esaustiva valuta-
zione. In tale caso, le dichiarazioni rese avranno valore sostitutivo di
certificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Il curriculum dovra essere sottoscritto e
riportare, prima della (irma, 'espressa annotazione circa la consape-
volezza delle sanzioni penali nelle quali I'aspirante incorre per dichia-
razioni mendaci, ai sensi del citato decreto. L’'omissione della firma
comporta la mancata valutazione di quanto dichiarato nel curriculum.

La sottoscrizione dell’autocertificazione dei titoli posseduti deve
essere accompagnata da copia fotostatica, fronte retro, di un docu-

mento di identita del sottoscrittore, rilasciato da una pubblica ammi-
nistrazione; in caso contrario la documentazione non potra essere
valutata.

L’aspirante non puo far riferimento a titoli presentati all'Istituto
in occasione di altri concorsi.

Eventuali informazioni possono essere chieste al Servizio recluta-
mento del personale - via Cesare Balbo, n. 16 - Roma, nei giorni di
lunedi, mercoledi e venerdi, dalle ore 10,30 alle ore 12,30; telefono
n. 06/4673-2406-2411-2402.

Art. 4.

Trattamento dei dati personali

Al sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, il tratta-
mento dei dati contenuti nelle domande di concorso ¢ finalizzato uni-
camente alla gestione della procedura concorsuale ¢ la stessa avverrd
con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacca dei
relativi atti. Gli stessi dati potranno essere comunicati a terzi unica-
mente per gli adempimenti di legge.

11 conferimento di tali dati € obbligatorio ai [ini della valutazione
dei requisiti di partecipazione; il mancato assenso al trattamento dei
dati comporta la non accettazione della domanda da parte dell’Ente.

L’aspirante, inoltre, gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato
d.Igs. 196/2003, tra i quali € ricompreso il diritto di accesso ai dati
che lo riguardino ed 1l diritto di rettificare, aggiornare, cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Il responsabile del trattamento dei suddetti dati ¢ il direttore cen-
trale del personale.

Art. 5.
Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice sara nominata dal presidente
dell’Istituto nazionale di statistica.

Il segretario non potra essere di livello professionale inferiore al
sesto.

Alla commissione possono essere aggiunti membri per I'accerta-
mento del grado di conoscenza della lingua straniera e degli elementi
di informatica.

Art. 6.

Valutazione dei titoli

La valutazione dei titoli precedera il colloquio ¢ sara effettuata
dopo le prove scritte, prima della correzione degli elaborati. Per la
valutazione la commissione esaminatrice disporra complessivamente
di un punteggio pari a 20.

Al titoli valutabili sono assegnati i seguenti punteggi massimi:

a) formazione - punteggio massimo 10;
b) attivita lavorativa pregressa - punteggio massimo 10.

Art. 7.

Prove d esame

Le prove d’esame consistono in due prove scritte ed un colloquio,
secondo quanto di seguito specificato:

PROVE SCRITTE

Prima prova: Domande a risposta sintetica di cultura generale

Norme sul Sistema statistico nazionale e sulla
riorganizzazione dell’Istituto nazionale di stati-
stica (La normativa é consultabile sul sito web
dell’Istituto)

La materia oggetto della seconda prova scritta, la
lingua straniera scelta, elementi di informatica.

Seconda prova:

Colloquio:

Per lo svolgimento degli esami saranno osservate le norme che
disciplinano la materia.
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Le date e il luogo di svolgimento delle prove scritte verranno
pubblicate nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie speciale - del 30 maggio
2008. -

Agli aspiranti ammessi al concorso non sara data alcuna comu-
nicazione. Di conseguenza, coloro ai quali I'Istat non avra comuni-
cato l'esclusione dal concorso disposta con deliberazione motivata
del presidente dell’Istituto, sono tenuti a presentarsi per sostenere le
prove scritte nei giorni, nell’ora e nella sede comunicati secondo le
modalita specificate al precedente comma.

Art. 8.

Colloguio

Saranno ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti che
avranno riportato in ciascuna prova scritla un punteggio di almeno
28/40.

L’ammissione al colloquio sara comunicata ai candidati almeno
venti giorni prima della data nella quale essi dovranno sostenere il
colloquio stesso; nella stessa comunicazione saranno indicati i voti
riportati in ciascuna delle due prove scritte ¢ nella valutazione dei
titoli. 11 colloquio non si intendera superato se il candidato non avra
ottenuto la votazione di almeno 28/40. La prova informatica e quella
della lingua straniera saranno valutate nell’ambito del colloquio a
cura della commissione esaminatrice che accertera la positiva cono-
scenza di quanto dichiarato dal candidato.

Art. 9.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento.

Art. 10.

Titoli di riserva, precedenza e preferenza

I candidati che hanno superato il colloquio devono far pervenire
all’Istituto nazionale di statistica - Direzione centrale del personale -
Servizio reclutamento del personale, via Cesare Balbo n. 16 - 00184
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello nel quale gli stessi hanno sostenuto il collo-
quio, i documenti gia indicati nella domanda, redatti nelle apposite
forme, attestanti gli eventuali titoli che, ai sensi della normativa
vigente, diano diritto a riserva, precedenza e prefcrenza nella nomina.

Art. 11,

Formazione, approvazione e pubblicita delle graduatorie

La votazione complessiva di ciascun candidato risultera dalla
somma del punteggio riportato nella valutazione dei titoli, della
media dei voti ottenuti nelle due prove scritte e del voto del colloquio.

La commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito
sulla base della votazione complessiva conseguita da ciascun candi-
dato.

Il presidente dell’Istituto, con propria deliberazione, riconosciuta
la regolaritd del procedimento, approvera la graduatoria finale di
merito e dichiarera i vincitori sotto condizione dell’accertamento dei
requisiti per 'ammissione all'impiego. La graduatoria finale sara for-
mata tenendo conto delle riserve, delle precedenze e delle preferenze
previste dalle vigenti disposizioni di legge.

La graduatoria finale sara affissa all’albo dell'Istituto. Di tale
affissione verra data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana e sul sito web www. istat. it.

Art. 12

Presentazione di documenti da parte dei vincitori

I vincitori del concorso dovranno far pervenire all’Istituto nazionale
di statistica - Direzione centrale del personale - Servizio reclutamento
del personale -via Cesare Balbo n. 16 - 00184 Roma, entro trenta giorni
dall'invito da parte dell’Ente, il certificato medico rilasciato da una strut-
tura sanitaria pubblica, di data non anteriore a sei mesi.

I cittadini extracomunitari dovranno presentare, entro il termine
di cui al comma 1), oltre al certificato medico, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certilicato attestante il godimento dei diritti politici con I'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato di cui lo
straniero € cittadino; se residenti in Ttalia gli interessati dovranno pro-
durre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dai pubblici
uffici e I'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per [atti
tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione discipli-
nare del licenziamento.

Art. 13.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro sara costituito con contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato.

E falto obbligo ai vincitori, ai sensi del comma 5-bis dellart. 35
del decreto legislativo n. 165 del 2001, di permanere nella sede di
prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni, fermo
restando la disposizione di cui all’art. 1, comma 2 del presente bando.

I candidati dichiarati vincitori del concorso saranno tenuti a prestare
un periodo di prova che avra la durata di tre mesi. Durante tale periodo
competera loro 1l trattamento economico previsto per il profilo di colla-
boratore di amministrazione di settimo livello prolessionale.

I vinciton del concorso. che avranno superato con esito favorevole
il periodo di prova, saranno confermati definitivamente in ruolo.
Il periodo di prova sara computato come servizio di ruolo ¢ tutti
gli effetti. L'inizio del rapporto di lavoro del vincitore decorrera,
ad ogni effetio, dal giorno di inizio dell’effettivo servizio, come da
contratto.

Nei riguardi dei vincitori del concorso che non ottengano un giu-
dizio favorevole al termine del periodo di prova sara dichiarata, con
provvedimento motivato, la risoluzione del rapporto di impiego ai
sensi di quanto previsto dall'art. 4 del Contratto collettivo nazionale
di lavoro. Le prestazioni di servizio rese fino alla relativa comunica-
zione saranno comuque retribuite.

La mancata presentazione in servizio nel giorno di convocazione
senza giustificato motivo, la mancata produzione della documenta-
zione richiesta, Pomessa regolarizzazione della documentazione
slessa nei lermini prescritti o la produzione di documenti affetti da
vizi insanabili o contenenti dichiarazioni mendaci, costituiscono
rinuncia alla stipulazione dei contratto di lavoro.

Il presente bando di concorso sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana e sul sito web www.istat.it.

Sede, 5 marzo 2008

Il presidente: BIGGERI
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Al 1

Codice selezione 1RD/08

All'lstituto Nazionale di Statistica -
Direzione centrale del personale
Servizio reclutamento del personale
Via Cesare Balbo,16

ROMA

Domanda di partecipazione
Selezione pubblica, per titoli ed esami, a complessivi 12 posti per il profilo di collaboratore di

amministrazione di settimo livello professionale, riservata alle categorie dei diversamente abili
ex legge n. 68/1999, per I'assunzione a tempo indeterminato.

Il sottoscritto.

8 SR ISR S S T S T S SO U RS RO NN SN TS NN TN S SN TN W SN N W

C‘ognome
| ) I U U N S NN A N S I S N S N B | ) IR U T N N |
Nome
(R A R AV O U [ N A A (U O N Y (NN (N SN (O S N l L_L_J
Comune o Stato estero di nascita Provincia
I [ [ @ [ I | I l | ) 1
Data di nascita Sesso Codice fiscale
| U U DU B B | | I N U I I S S N N N A |
Cittadinanza Comune liste elettorali
Recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni relative al concorso:
] - ] i | D S [ | R I U R | | | S A U U R R B | '
indinzzo l
N I S N S Y I U SN Y I B J I 1] ' | | ]
romune Provincia CAP.
1+ttt 41111 L1 l

Prefisso e numero telefonico
chiede di essere ammesso a partecipare alla sezione sopraindicata.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci,
quanto segue:
di godere dei diritti politici:
di avere I'idoneita fisica a svolgere le mansioni di collaboratore d'amministrazione di settimo livello professionale,

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti:

0o ga

di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di durata quinquennale conseguito il
__presso

24
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[J di avere conoscenze dell'uso delle apparecchiature e degli elementi di informatica;

O di volér sostenere il colloquio nella lingua straniera

D di essere in possesso dei requisiti per I'iscrizione negli elenchi dei disabili come previsto dalla legge n. 68/1999;

O di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazione

0 di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito 'impiego stesso mediante ia produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

[0 diessere in possesso dei seguenti titoli di riserva, precedenza o preferenza come indicati dall'art. 5 dei d.p.r. n. 487/1994,
cosi come modificato ed integrato dal d p.r. n. 693/1996,

[J di essere iscritto nelle liste di collocamento disabhiii delfa Provincia di dal

O di essere disponibile a prestare la propria attivita presso la sede di lavoro assegnata dall'istituto;

In quanto portatore di handicap fisico richiede per la prova di esame |
seguenti ausilii

Ii sottoscritto & a conoscenza che, ai sens: dell'art. 76, del d.p.r. del 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle legg speciali.

Il sottoscritto autorizza I'lstituto ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al concorso. | medesimi dati possono
essere comunicati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della procedura
concorsuale.

Annotazioni integrative:

Data Firma

— 25 —
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All. 2

Codice selezione: 1RD/08

CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Nome e Cognome:
Luogo e data di nascita:
Residenza:

Tel.:

STUDI
Diploma di c/o I'lstituto
Data

Votazione

CORSI DI FORMAZIONE
Tipo di corso: clo:

Durata:

ESPERIENZE LAVORATIVE (partendo dalla piu recente)
Periodo:

Ditta o Ente:
Indirizzo:
Posizione:

Mansioni svolte e risultati conseguiti:

26 —
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All. 2
LINGUE STRANIERE
' Scolastico Buono Ottimo Ottimo
generico professionale

Inglese
Francese

Tedesco

CONOSCENZE INFORMATICHE

|
|
|
|
|

Strumenti:

Livello: informatica utente

informatica professionale

Tipo (sistema, programma generale, pacchetto applicativo, ecc.):

TITOLI VARI

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dellart. 76, del d.p.r. del 28 dicembre 2000, n. 445, le

dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali.

27 —

Firma



11-3-2008 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 47 Serie speciale - n. 20

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445)

..I... sottoscritt nat.. a

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze penali in caso di
dichiarazioni mendaci di

A) essere in possesso dei seguenti Titoli di studio , diplomi o attestati

.l.. sottoscritt.. &€ a conoscenza che la presente & considerata ai sensi dell'art. 76 del d.p.r. 28
dicembre 2000, n. 445, come resa a pubblico ufficiale e che le dichiarazioni mendaci, la falsitad negli atti e
I'uso di atti faisi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Dichiara, altresi, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e Data

Il dichiarante

(firma per esteso)

Alla presente dichiarazione allega copia fotostatica non autenticata del documento di identita

08E02079
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Avviso relativo alla pubblicazione di bandi di concorso pub-
blico, per titoli ed esame, a complessivi cinque posti di tecno-
logo - III livello, con contratto di lavero a tempo indetermi-
nato.

Si rende noto che sul sito www.inaf.it. al link opportunita, bandi -
personale tecnologo sono stati pubblicati i seguenti bandi di concorso
pubblico per il reclutamento di personale con il profilo di tecnologo -
III livello, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, presso
I'Istituto Nazionale di Astrofisica:

1) concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo - 111 livello - con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato, per l'area scientifica «Tecnologie avanzate e strumenta-
zione» - settore tecnologico «Rivelatori ottici e UV per progetti da
terra e dallo spazio», presso !'Istituto Nazionale di Astrofisica -
Osservatorio Astrofisico di Catania (Determinazione direttoriale
n. 78/08 del 29 febbraio2008);

2) Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo - 111 livello - con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato, per l'area scientifica «Tecnologie avanzate e strumenta-
zione» - settore tecnologico «Tecnologie informatiche». presso I'Isti-
tuto Nazionale di Astrofisica - Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica
Cosmica di Bologna (Determinazione direttoriale n. 79/08 det 29 feb-
braio 2008),

3) Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami. a tre posti
di tecnologo - 111 livello - con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, per ’area scientifica «Tecnologie avanzate e strumentazione» -
setlore tecnologico «Tecnologie ottiche e rivelator per astronomia X
e gamma dallo spazio» presso I'Istituto Nazionale di Astrofisica con
assegnazione, rispettivamente, all’Osservatorio Astronomico di
Brera, all’Osservatorio Astronomico di Palermo ed all'lstituto di
Astrofisica Spaziale ¢ Fisica Cosmica di Roma (Determinazione
direttoriale n. 77/08 del 29 febbraio 2008).

Le domande di ammissionc ai predetti concorsi dovranno essere
inoltrate tramite raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine di trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Tale termine, qualora venga a scadere
in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

08E01991

ISTITUTO CENTRALE PER LA RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA APPLICATA
AL MARE

Un assegno per collaborazione ad attivita di ricerca
(Bando n. 08/2008)

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di n. 1 assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in Scienze
statistiche nell’area scientifica riguardante «le attivita di supporto alla
ricerca svolte dal Laboratorio Gistat ».

La suddetta selezione € stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica ¢ Tecnologica Appli-
cata al Mare del 21 febbraio 2008 parte IV (assegni di ricerca) n. 08.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell'Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo 1l vecchio
ordinamento in Scienze Statistiche o titolo dichiarato equipollente,
conseguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) documentata esperienza di analisi statistica dei dati speri-
mentali;

¢j conoscenza di programmi per l'analisi statistica dei dati
ambientali;

d) conoscenza delle lingue inglese e [rancese parlate e scritte;

a) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

b) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta ¢ che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta. con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

c) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
stano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione. ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso € stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla Commissione esaminatrice, laddove
posseduti, ¢ dimostrati i seguenti titoli di merito. che concorreranno
alla formazione del giudizio:

1) partecipazione ad attivita di collaborazione scientifica
presso Universita o Enti di ricerca sul mare;

2) le pubblicazioni scientifiche:
3) 1 corsi di specializzazione.

4) conoscenza e utilizzo dei packages R 2.2.1, SAS, SPSS e
STATA.

3) creazione e gestione di una base dati in linguaggio SQL.

6) capacita di realizzazione di maschere per I'inserimento dati
in Microsoft Office Access;

7) documentata espericnza nell’utilizzo di tecniche di analisi
statistica multivariata. di analisi) dei microarray e di analisi delle serie
temporali.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Ga:zzetra Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: I'assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° giugno 2008 con durata annuale.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per I'ammissione, [ormalita
di compilazione delle domande e della documentazione, nonché
copie del bando, possono essere richiesti alla Amministrazione del-
ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

08E02010
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Un assegno per collaborazione ad attivita di ricerca
(Bando n. 07/2008)

E indetta una selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in scienze
naturali nell’area scientifica riguardante «lo studio degli aspetti sedi-
mentologici connessi al dragaggio di sabbie relitte ai fini di ripasci-
mento nell’ambito della difesa strategica dei litorali».

La suddetta selezione € stata pubblicata nel Bollettino ulTiciale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 18 febbraio 2008 parte IV (assegni di ricerca) n. 07.

Requisiti.

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione curopea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Scienze Naturali o titolo dichiarato equipollente, con-
seguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso
tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana
in base ad accordi internazionali. ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) comprovata esperienza nell’ambito delle attivita di monito-
raggio di interventi di ripascimento dei litorali;

¢) comprovata partecipazione a campagne oceanograliche di
ricerca in mare con |'utilizzo di soltware di navigazione e di strumenti
di campionamento benthos, sedimenti e acqua;

d) documentata esperienza nel supporto, coordinamento e
gestione di attivitd svolte nell’ambito di progetti finanziati dall’Unio-
ne europea inerenti la gestione strategica e la dilesa det litorali;

e) documentata esperienza presso laboratori sedimentologici:

f) conoscenze informatiche di software GIS (Ilwis, ArcGIS,
AutoCAD. ENVI) e software di statistica granulometrica (Granul-
Graf);

g/ amministrazione di siti web;
h) ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
i) conoscenza della lingua [rancese parlata e scritta;

j) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

k) che abbiano superato il diciottesimo anno di etd e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

1) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, ¢ dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) partecipazione ad attivita di collaborazione scientifica
presso Enti di ricerca sul mare;

2) documentata attivita di ricerca, almeno biennale, in rela-
zione all’area scientifica nella quale si svolge la selezione;

3) le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: I'assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° luglio 2008 con scadenza al 30 settembre 2008.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.460,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per I'ammissione, formalita
di compilazione delle domande e della documentazione, nonché
copie del bando, possono essere richiesti all’Amministrazione del-
I'ICRAM, via di Casalotti n. 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701;
e mail: g.clarotti@icram.org

08E02011

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo, III livello. (Bando n. 12/2008).

E indetta una selezione, per titoli ed esami, per I'assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo III livello. (Bando n. 12/2008).

La suddetta selezione € stata pubblicata nel Bollettino ulficiale
dell’Tstituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 19 febbraio 2008 parte 11 (Concorsi) n. 12.

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiant o dei Paesi
dell’'Unione europea che alla data di scadenza del presenie bando
abbiano:

a) laurea specialistica o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Scienze Politiche, o titolo dichiarato equipollente,
conseguita da almeno 5 anni, presso un’Universita italiana o estera.
In quest’ultimo caso tale titolo dovra essere riconosciuto equipollente
alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) lormazione post lauream maturata presso Universita ita-
liane o estere. nell’ambito delle tematiche inerenti il diritto del mare;

¢) documentata attivita di studio ed applicazione della nor-
mativa nazionale ed internazionale di riferimento per la tutela del-
I'ambiente marino (L. 979/1982, decreto legislativo 152/2006, diret-
tiva 2000/60/CE, Convenzione di Barcellona),

d) documentata attivita, almeno biennale, di coordinamento ¢
organizzazione di progetti di ricerca in ambito europeo;

e) documentata esperienza nella gestione di progetti interna-
zionali di ricerca: management, gestione amministrativa e finanziaria,
attivita di rendicontazione delle spese, promozione ¢ divulgazione
delle attivita progettuali e dei risultati, relazioni con i partners, parte-
cipazione diretta delle attivita di campo;

f) documentata esperienza nella partecipazione alle attivita di
coordinamento, organizzazione e gestione amministrativa di pro-
grammi di ricerca nazionali;

g) comprovata esperienza nelle tecniche di project cycle
management ¢ degli strumenti finanziari comunitari (programma-
zione 2007-2013) destinati alla ricerca scientifica applicata alle tema-
tiche inerenti la tutela dell’ambiente marino;

h) partecipazione a campagne oceanografiche in Italia e
all’estero;

i) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
Jj) ottima conoscenza di windows ¢ pacchetto office;

k) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunita europea;

1) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di etd;

m) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
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duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
slesso € stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1) le pubblicazioni scientifiche, lavori a stampa ed elaborati
tecnici-amministrativi nazionali ed internazionali e la partecipazione
a convegni;

2) I'eventuale documentata attivita di ricerca, con borse di stu-
dio o altri incarichi, sia in [talia che all’estero, laddove attinente all’a-
rea scientifica per la quale si svolge la selezione;

3) esperienza nell’organizzazione e nella gestione di attivita
formative nel settore scientifico.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzerra Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: il contratto, eventualmente rinnovabile, avra scadenza al
30 settembre 2008.

Sede: ICRAM di Roma.

Informazioni dettagliate, requisiti per I'ammissione, formahta
di compilazione delle domande e della documentazione, nonché
copie del bando, possono cssere richiesti alla Amministrazione
dellICRAM - via di Casalotti 300 - 00166 Roma - Tel. 06/
615701; e mail: g.clarotti(w icram.org

08E02012

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione, con contratto a
tempo determinato, di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore, III livello. (Bando n. 11/2008).

E indetta una selezione, per titoli ed esami, per I'assunzione. con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con profilo
prolessionale di ricercatore 11 livello. (Bando n. 11/2008).

La suddetta selezione € stata pubblicata nel Bollettino ufTiciale
dell’Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Appli-
cata al Mare del 19 [ebbraio 2008 parte Il (Concorsi) n. 11.

Requisiti:

possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’'Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in scienze biologiche, o titolo dichiarato equipollente.
conseguita da almeno 8 anni con votazione non inferiore a 110/110,
presso un’universita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale titolo
dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) Master, post-lauream, in scienze ambientali, conseguito in
Italia o all’estero;

c) documentata attivita di ricerca, pluriennale, sul telerileva-
mento marino;

d) documentata esperienza, pluriennale, nell’interpretazione
di dati clorometrici e termici ottenuti mediante telerilevamento satel-
litare marino;

) e) documentata esperienza in studi relativi all’utilizzo del tele-
rilevamento satellitare nel monitoraggio della fascia marino-costiera;

__f) documentata esperienza nell’utilizzo di metodologie di ana-
lisi di immagini telerilevate di supporto al monitoraggio e alla
gestione delle aree marine protette italiane e mediterranee;

g) partecipazione a campagne oceanografiche nazionali e/o
internazionali, finalizzate al campionamento delle proprietd ottiche
della colonna d’acqua e alla correlazione delle stesse con i dati ottici
satellitari;

h) conoscenza tecnico-pratica di software specifici (ENVI,
VISAT, IDL) per la gestione di dati satellitari ¢ I'elaborazione di
mappe tematiche;

i) ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

J) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli
Stati membri della Comunitd europea;

k) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato 1l sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

/) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti lalsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove
posseduti, e dimostrati 1 seguenti titoli di merito, che concorreranno
alla formazione del giudizio:

1. lc pubblicazioni scientifiche e la partecipazione a convegni;

2. 'eventuale documentata attivita di ricercd, con borse di stu-
dio o altri incarichi, sia in Italia che all'estero, laddove attinente all’a-
rea scientifica per la quale si svolge la selezione:

3. corsi di perfezionamento post-lauream. conseguiti in Italia o
all'estero, in occanografia biologica condotta mediante Remote Sen-
sing da satellite.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: il contratto, eventualmente rinnovabile, avra durata
annuale.

Sede: ICRAM di Roma.

Informazioni dettagliate, requisiti per 'ammissione, forma-
lita di compilazione delle domande e della documentazione,
nonche copie del bando. possono essere richiesti alla Ammini-
strazione dell'ICRAM - via di Casalotti 300 - 00166 Roma -
Tel. 06/615701; e-mail: g.clarotti(@ icram.org.

08E02013

Comunicato di rettifica relativo alla selezione per il confe-
rimento di un assegno per collaborazione ad attivita di
ricerca.

Con la presente, si comunica che nella Gazzetra Ufficiale - 4° serie
speciale - n. 14 del 19 febbraio 2008, nella selezione per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un assegno di ricerca per titolari di laurea
in ingegneria per Pambiente e il territorio nell’area scientifica «del
monitoraggio ambientale per lo studio degli effetti prodotti da strut-
ture oflshore» (Bando 03/2008), alla lettera a) € stata indicata una
votazione non inleriore a 108/100.

Si chiede, pertanto una rettifica: alla lettera a) la votazione non
inferiore a 108/110.

08E02090
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DEL SANNIO

Avviso relativo a procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di tre ricercatori universitari

Ai sensi ¢ per gli efTetti dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, e della legge 4 novem-
bre 2005, n. 230, si comunica che, presso I’'Universitd degli studi del
Sannio, sono state indette le procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento complessivo di tre ricercatori universitari per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

1) INF/01 - Informatica presso la facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

~ 2)SECS-P/04 - Stor.ia del pensiero economico presso la facolta
di scienze economiche e aziendali;

3) SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese presso la
facolta di scienze economiche e aziendali.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice, dovranno
essere inviate al magnifico rettore dell’Universita degli studi del San-
nio - U.P.D.R./valutazioni comparative, piazza Guerrazzi, | - 82100
Benevento, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Le predette istanze potranno essere consegnate a mano o tra-
smesse a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
In tale ultima ipotesi, faranno fede il timbro e la data dell'ufficio
postale accetlante.

Il testo integrale del bando ¢ affisso all’Albo ufTiciale dell’Ateneo
e della facolta che ha richiesto le procedure di valutazione compara-
tiva. Esso ¢, inoltre, disponibile per la consultazione sul sito web
dell’Universita degli studi del Sannio all’indirizzo: http://www.
unisannio.it/amministrazione/concorsidoc/2007/seconda/index.htm

Ogni informazione relativa alle predette procedure di valu-
tazione comparativa puo essere richiesta all'ufficio personale
docente e ricercatori/valutazioni comparative - tel. 0824/
30.50.75 - 0824/30.50.74 - 0824/30.50.64 - 328/026.14.57 (lunedi-
venerdi - ore 10-12), giorgione(@ unisannio.it

08E02098

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Avviso relativo a valutazioni comparative
a undici posti di ricercatore universitario

Sono indette, con decreto rettorale n. 416 del 25 febbraio 2008, le
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di ricerca-
tori universitari presso le seguenti facoita e per i settori scientifico-
disciplinari di seguito indicati:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica - un posto
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore scientifico-disciplinare GEO/08 - Geochimica e vulcanologia
un posto

Settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia stratigrafica
e sedimentologica - un posto

Settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia - un posto
Settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - un posto

FACOLTA DI FARMACIA E SCIENZE DELLA NUTRIZIONE
E DELLA SALUTE

Settore scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie
alimentari - un posto

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 - Scienze merceologiche
un posto

FACOLTA DI ECONOMIA

Settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale
un posto

Settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa - un posto

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/0! - Economia politica
un posto

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - un posto

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade i} lrentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta sem-
plice, devono essere presentate o trasmesse all’Universita della Cala-
bria - Ufficio Concorsi - via Pietro Bucci - 87036 Arcavacata di Rende
(Cosenza).

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, di cui al presente Avviso ¢ consultabile all’Albo ufficiale
del’Amministrazione centrale - Universita della Calabria, nonché
per via telematica al sito: http://www.unical.it/portale/concorsi/
reclutamento

08E02097

Avviso relativo a valutazioni comparative
a cinque posti di ricercatore universitario

Sono indette, con decreto rettorale n. 417 del 25 febbraio 2008, le
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di ricerca-
tori universitari presso le seguenti facolta e per i settori scientifico-
disciplinari di seguito indicati:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/ 12 -
Lingua e traduzione lingua inglese - un posto

Setrore scientifico-disciplinare M-PSI/04 -
Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educaczione - un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore scientifico-disciplinare GEO/09 -
Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche
per l'ambiente e per i beni culturali - un posto

FACOLTA DI ECONOMIA

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’'economia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica- un posto

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta sem-
plice, devono essere presentate o trasmesse all’Universitd della Cala-
bria - Ufficio Concorsi - via Pietro Bucci - 87036 Arcavacata di Rende
(Cosenza).

Il testo integrale del bando, con allegato il lac-simile della
domanda, di cui al presente Avviso é consultabile all’Albo ufficiale
del’Amministrazione centrale - Universitd della Calabria, nonché
per via telematica al sito: http://www.unical.it/portale/concorsi/
reclutamento

08E02099
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UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
- DI CHIETI-PESCARA

Avwviso relativo a procedure di valutazione comparativa per la
copertura di ventotto posti di ricercatore universitario - 11
tornata concorsuale 2007.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che I'Universita degli studi «G. d’Annunzio»;
di Chieti-Pescara ha bandito procedure di valutazione comparativa
per la copertura di ventotto posti di ricercatore universitario, presso
le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

FACOLTA DI ARCHITETTURA
decreto rettorale n. 336 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinure ICAR/13 - Disegno
industriale;

un posto settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composi-
zione architettonica e urbana.

FACOLTA DI ECONOMIA
decreto rettorale n. 346 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia
e gestione delle imprese;

un posto setrore scientifico-disciplinare SECS-P/13 - Scienze
merceologiche.

FACOLTA DI FARMACIA
decreto retiorale n. 347 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia fur-
maceutica;

un posto settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica
analitica;

un posto setfore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica
farmaceutica.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
decreto rettorale n. 337 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinare L-4RT/03 - Storia del-
Larte contemporanea;

i un posto settore scientifico-disciplinare L-4RT/06 - Cinema,
fotografia e televisione.

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
decreto rettorale n. 338 del 29 febbraio 2008

un posto sertore scientifico-disciplinare L-OR/12 - Lingua ¢ let-
teratura araba;

un posto settore scientifico-disciplinare L-OR/21 - Lingue e let-
terature della Cina e dell'Asia sud-orientale.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
decreto rettorale n. 351 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia;

un posto settore scientifico-disciplinare BIO/ 14 - Farmacologia;

J un posto settore scientifico-disciplinare MED/0! - Statistica
medica;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia
generale;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia
patologica;
) un posto settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina
interna;

) un posto sertore scientifico-disciplinare MED/ 11 - Malattie del-
lapparato cardiovascolare;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie
infettive;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/I8 - Chirurgia
generale;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/20 - Chirurgia
pediatrica e infantile;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia;

un posto settore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie
apparato visivo,

un posto settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria
generale e specialistica.

FACOLTA DI SCIENZLE DELLA FORMAZIONE
decreto rettorale n. 339 del 29 febbraio 2008

un posto settore scientifico-disciplinare M-PED/0Q1 - Pedagogia
generale e sociale.

FACOLTA DI SCIENZE SOCIALI
decreto rettorale n. 352 del 29 {ebbraio 2008

un posto setrore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline
democtnoantropologiche;

un posto setiore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale;

un posto setiore scientifico-disciplinare SPS/ 12 - Sociologia giu-
ridica, della devianza e mutamento sociale.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita degli studi «G. D'Annun-
zion di Chieti-Pescara ¢ presentate, con le modalita previste dai bandi,
entro e non oltre trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale.

Il testo integrate dei bandi, con allegato [ac-sisimile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti ¢ delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comaparativa, €
dispomibile:

a) per via telematica sul sito: hitp//www.uffdoc.unich ij

b) presso Divisione del personale - Universita degli studi
«G. D'Annunzio» di Chicti-Pescara, via dei Vestini n. 31 - 66013
Chieti Scalo.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti alla Divisione
del personale tel. n. 0871-3556101 - 3556095-6-7-8-9 - fax n. 0871/
3556093 - c-mail docentita divispers.unich.it

Il rettore: CUCCURULLO

08E02101

UNIVERSITA DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/
07 - Economia aziendale, presso la facolta di economia.

Si avvisa che in data 27 febbraio 2008 é stato pubblicato,
mediante alfissione all’Albo ufficiale dell'Universita degli studi di
Macerata - Piaggia della Torre, 8, il decreto rettorale di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facolta di econo-
mia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

08E02003
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UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Avviso relativo all’indizione di varie procedure di valutazione
comparativa cofinanziate a complessivi ventuno posti di
ricercatore, ai sensi della legge 25 ottobre 2007, n. 176.

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I"'Universita degli
studi di Milano-Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 7569 del
26 [ebbraio 2008, procedure di valutazione comparativa cofinanziate,
ai sensi della legge 25 ottobre 2007, n. 176, per il reclutamento di ven-
tuno ricercatori presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari
sottoindicati:

Ne .
POSTI SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE FACOLTA
1 1US/06 - DIRITTO DELLA ECONOMIA
NAVIGAZIONE
1 IUS/05 - DIRITTO ECONOMIA
DELL'ECONOMIA
1 SECS-P/02 - POLITICA ECONOMIA
ECONOMICA
SECS-P/12 - STORIA ECONOMICA ECONOMIA

1US/07 - DIRITTO DEL LAVORO
1US/01 - DIRITTO PRIVATO

1

1 GIURISPRUDENZA
1

1 B10/10 - BIOCHIMICA

1

1

GIURISPRUDENZA
MEDICINA E CHIRURGIA
MEDICINA E CHIRURGIA

MED/09 - MEDICINA INTERNA

M-PS1/02 - PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA
PSICOLOGIA FISIOLOGICA
1 M-PSI1/08 - PSICOLOGIA CLINICA PSICOLOGIA

1 M-PED/03 - DIDATTICA E SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PEDAGOGIA SPECIALE

1 L-FIL-LET/11 - LETTERATURA

SCIENZE DELLA FORMAZIONE

ITALIANA CONTEMPORANEA
1 BIO/19 - MICROBIOLOGIA SCIENZE MATEMATICHE.
GENERALE FISICHE E NATURALI

1 MED/04 - PATOLOGIA GENERALE SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURAL!
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE.

FISICHE E NATURALI

1 MAT/03 - GEOMETRIA

1 INF/0l - INFORMATICA

Avviso relativo all’indizione di varie procedure di valutazione
comparativa a complessivi diciotto posti di ricercatore

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I'Universita degli
studi di Milano-Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 7568 del
26 febbraio 2008, procedure di valutazione comparativa per il recluta-
mento di diciotto ricercatori presso le facolta e per i settori scienti-
fico-disciplinari sottoindicati:

No
POSTI

1 SECS-P/11 - ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI

| 1US/12 - DIRITTO TRIBUTARIO
I IUS/15 - DIRITTO PROCESSUALE
CIVILE

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARF. FACOLTA’

ECONOMIA

GIURISPRUDENZA
GIURISPRUDENZA

1 MED/48 — SCIENZE MEDICINA E
INFERMIERISTICHE E TECNICHE CHIRURGIA
NEURO-PSICHIATRICHE E
RIABILITATIVE
1 M-PS1/05 - PSICOLOGIA SOCIALE PSICOLOGIA
1 M-PS1/07 - PSICOLOGIA DINAMICA PSICOLOGIA
1 L-LIN/O1 - GLOTTOLOGIA E SCIENZE DELLA
LINGUISTICA FORMAZIONE
1 GEO/0| - PALEONTOLOGIA E SCIENZE
PALEOECOLOGIA MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

1 GEO/04 - GEOGRAFIA FISICA E
GEOMORFOLOGIA “POSTO A™
(GEOMORFOLOGIA
QUANTITATIVA)

1 GEO/04 - GEOGRAFIA FISICA E
GEOMORFOLOGIA “POSTO B™
(GEOLOGIA APPLICATA
ALL'AMBIENTE COSTIERO E
MARINO)

1 GEO/04 - GEOGRAFIA FISICA E
GEOMORFOLOGIA “POSTO C*
(GLACIOLOGIA)

1 GEO/09 ~ GEORISORSE MINERARIE
E APPLICAZIONI MINERALOGICO-
PETROGRAFICHE PER L"AMBIENTE
E [ BENI CULTURALI

SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

1 ING-INF/05 - SISTEMI DI SCIENZE STATISTICHE
ELABORAZIONE DELLE

INFORMAZIONI

1 SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI SOCIOLOGIA
PROCESSI ECONOMICI E DEL
LAVORO "PROFILO A™
1 SPS/08 - SOCIOLOGIA DEI SOCIOLOGIA

PROCESSI CULTURALIE

COMUNICATIVI

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande.

Coloro che intendano partecipare a piu valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il lac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢
pubblicato all’albo del rettorato dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano, ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it

b) presso l'ufficio valutazione comparative - edificio U6 -
quarto piano, piazza dell’Ateneo Nuovo, | - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio valutazione comparative (tel. 02/64486436, 02/64486114
e 02/64486193, e-mail: valutazionicomparative@unimib.it - fax
02/64486005).

Responsabile del procedimento € la sig.ra Nadia Terenghi
(tel. 02/64486022; e-mail: nadia.terenghi@ unimib.it).

08E02154

SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATUALI
SCIENZE MATEMATICHE.
FISICHE E NATURALI

1 FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE

| INF/01 - INFORMATICA

| BIO/10 - BIOCHIMICA

1 BIO/18 - GENETICA

| FIS/04 - FISICANUCLEARE E
SUBNUCLEARE

1 FIS/02 - FISICA TEORICA. MODELLI
E METODI MATEMATICI

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande.

Coloro che intendano partecipare a piu valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con F'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, €
pubblicato all’albo del rettorato dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo, | - Milano, ed e disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it
b) presso I'UfMicio valutazione comparative - edificio U6 -
quarto piano, piazza dell’Ateneo Nuovo, | - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio valutazione comparative (tel. 02/64486436, 02/64486114
e 02/64486193, e-mail: valutazionicomparative@unimib.it - [ax
n. 02/64486005).

Responsabile del procedimento é la sigra Nadia Terenghi
(tel. 02/64486022; e-mail: nadia.terenghi(@unimib.it).

08E02155
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SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000 si comunica che, presso la
Seconda Universita degli studi di Napoli, ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
come di seguito specificato:

facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-
INF/04 (automatica) - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso I'ufficio reclutamento per-
sonale docente e ricercatore, via A. De Gasperi, 55 - 80133 Napoli
(dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12) entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universita degli studi di Napoli - UfTicio reclutamento
personale docente ¢ ricercatore - via A. De Gasperi, 55 - 80133
Napoli.

A tal fine fara [ede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla
consegna a mano, pertanto, deve essere e(Tettuata entro le ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso in
Gazzerta Ufficiale.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e 'ora di
ricezione dell’ufficio reciutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un
giorno festivo, la scadenza slittera al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione é affisso all'albo di Ateneo
(ubicato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 ¢ piazza Miraglia
pal. Bideri, e a Caserta, viale Beneduce, 10) ed ¢é disponibile per via
telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore, tel. 081/
5667050-7048.

08E02156

UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unita
di personale di categoria EP - posizione economica iniziale
EP1 - area amministrativa-gestionale, da assumere a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto
privato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze
della ripartizione gestione delle risorse finanziarie.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che
in data 22 febbraio 2008 é stato pubblicato, mediante affissione
allAlbo ufficiale dell’Universitd di Perugia e sul web dell’Ateneo
all'indirizzo www.unipg.it alle voci concorsi - selezione personale tec-
nico- amministrativo a tempo indeterminato, il D.D.A. n. 161 del
21 febbraio 2008 di approvazione degli atti, nonché della graduatoria
di merito e della proclamazione del vincitore, della selezione pubblica,
per esami, per il reclutamento di una unita di personale di Categoria
EP - posizione economica iniziale EP] - area amministrativa-gestio-
nale, da assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a tempo pieno,
per le esigenze della Ripartizione gestione delle risorse [inanziarie di
questa Universita, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4°* serie spe-
ciale - n. 87 del 2 novembre 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al Giudice amministrativo € nel termine di cento-
venti giorni al Presidente della Repubblica).

08E02002

LIBERA UNIVERSITA «S. PIO V»
DI ROMA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di ricercatore, presso la facolta di
interpretariato e traduzione, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante afTissione all’albo
della sede dell’Atenco (via delle Sette Chiese, 139 - Roma) ed alloca-
zione sul sito internet dell’Universita (http://www.luspio.it) il decreto
rettorale n. 459/08 de! 28 febbraio 2008, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore, presso la facolta di interpretariato e tradu-
zione, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e lingui-
stica, ed ¢ slalo, altresi. dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02023

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di ricercatore universitario di
ruolo.

Con decreto direttoriale n. 32 di data 27 [ebbraio 2008 sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di tre ricercatori universitari di ruolo per i seguenti settori scienti-
fico-disciplinari come di seguito specificato:

settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia dell’a-
rea 05 scienze biologiche - setlore di neurobiologia - posti uno;

settore scientifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofi-
sica dell’area 02 scienze fisiche - settore di astrofisica - posti uno;

settore scientifico-disciplinare M-STO/05 - Storia della
scienza e delle tecniche dell’area 11 scienze storiche, filosofiche, peda-
gogiche e psicologiche - laboratorio interdisciplinare di scienze natu-
rali ed umanistiche - posti uno.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice secondo il modello allegato al bando e indi-
rizzate al direttore della S.1.S.S.A. - via Beirut n. 2 - 434014 Grignano
(Trieste), scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito Internet www.sissa.it/Bandi/anno-
2008.htm] oppure potranno rivolgersi all’ufficio risorse umane della
S.I.S.S.A,, via Beirut n. 9 - 34014 Grignano (Trieste) tel. 0403787226
0 0403787200 - fax 0403787240 e-mail: ufficiorisorseumane @sissa.it

Responsabile del procedimento: rag. Gabriella Pippan Barduzzi -
tel. 0403787207 - fax 0403787249 e-mail: barduzzi@sissa.it

08E01809

— 35 —



11-3-2008

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 20

ENTI LOCALI

REGIONE CALABRIA

Ricerca di personale per la Stazione Unica Appaltante

Si rende noto che nel Burc n. 22 del 1° dicembre 2007 - Supple-
mento straordinario n. 3 del 12 dicembre 2007 - ¢ stata pubblicata la
legge regionale n. 26/2007, avente ad oggetto: Istituzione dell’Auto-
rita regionale denominata «Stazione Unica Appaltante» e disciplina
della trasparenza in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e [or-
niture.

Le norme in questione, oltre alla regione Calabria, trovano
applicazione nei confronti degli enti, aziende, agenzie ed organismi
da essa dipendenti, vigilati o ad essa collegati, nonche degli altri enti
pubblici della Calabria che intendono ricorrere alla SUA (Stazione
Unica Appaltante) in regime di convenzione.

L’art. 3 disciplina la nomina del direttore generale e di tre com-
ponenti del comitato di sorveglianza.

I soggetti interessati, in possesso di uno dei requisiti di cui al
comma 2 del citato art. 3, possono inoltrare istanza al Dipartimento
Presidenza, allegando il relativo curriculum entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ulfficiale.

Il comma 4 dell’art. 1 della citata legge prevede che il direttore
generale ¢ assistito da un’apposita segreteria, composta da un funzio-
nario di categoria D e da non piu di due unita di personale, tutti
appartenenti alla pubblica amministrazione. La SUA si avvale, inol-
tre, di una struttura organizzativa articolata in tre sezioni di livello
dirigenziale, equiparato a quello di settore della giunta regionale,
una amministrativa, una tecnica ed una relativa all’'osservatorio dei
contratti pubblici di cui all’art. 8.

I soggetti interessati possono inoltrare istanza al Dipartimento
Presidenza - entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Le province, i comuni e gli altri enti pubblici interessati alla sti-
pula della convenzione possono formulare richiesta al Dipartimento
Presidenza.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al dott. Anto-
nino Musolino, dirigente del settore affari generali del Dipartimento
Presidenza, responsabile del procedimento.

Il dirigente generale: FRAGOMENI

08E10021

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni a tempo indeter-
minato di personale della figura professionale di funzionario
ad indirizzo storico-culturale, categoria D, livello base, 1*
posizione retributiva del ruolo unico del personale provin-
ciale e contestuale selezione pubblica, per esami, per even-
tuali assunzioni con contratto a tempo determinato di perso-
nale con mansioni previste per analoga figura professionale.

Si rende noto che la giunta provinciale, con deliberazione n. 289
di data 15 febbraio 2008, ha approvato la rettifica delle deliberazioni
n. 2242 di data 19 ottobre 2007 e n. 2628 di data 30 novembre 2007
riguardanti 'approvazione della graduatoria per assunzioni a tempo
determinato nonché indeterminato del concorso pubblico, per esami,
per assunzioni a tempo indeterminato di personale della figura pro-

fessionale di funzionario ad indirizzo storico-culturale, categoria D,
livello base, 1° posizione retributiva del ruolo unico del personale pro-
vinciale e contestuale selezione pubblica, per esami, per eventuali
assunzioni con contratlo a tempo determinato di personale con man-
sioni previste per analoga [igura professionale, indetto con delibera-
zione n. 416 di data 2 marzo 2007 come modificato dalla delibera-
zione n. 686 di data 5 aprile 2007 e pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Trentino-Alto Adige n. 16 - parte IV di data 23 aprile
2007.

La graduatoria finale di merito ¢ pubblicata agli albi della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Fiera n. 3 ¢ piazza Dante n. 15,
nel Bollettino ufTiciale della regione Trentino-Alto Adige in uscita il
10 marzo 2008 e sul sito internet della provincia autonoma di Trento
(www.concorsi.provincia.tn.it).

08E01802

PROVINCIA DI TREVISO

Avviso di riapertura dei termini di concorsi, per soli esami, ad
un posto di istruttore tecnico o di stamperia - categoria C -
posizione economica C1, a tempo pieno e indeterminato,
presso il settore «Edilizia - Progetto Cerletti» ed ad un posto
di istruttore tecnico o di stamperia - categoria C - posizione
economica C1, a tempo pieno e indeterminato, presso il set-
tore «Pianificazione viabilita».

Sono riaperti i termini di partecipazione ai concorsi pubblici, per
soli esami, ad un posto di istruttore tecnico o di stamperia - catego-
ria C - posizione economica Cl, a tempo pieno e indelerminato
presso il settore «Edilizia - Progetto Cerletti» ed ad un posto di istrut-
tore tecnico o di stamperia - categoria C - posizione economica Cl, a
tempo pieno e indeterminato presso il settore «Pianificazione viabi-
lita», i cui bandi sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 101
del 21 dicembre 2007.

Restano valide le domande gia prodotte dai concorrenti in pos-
sesso dei requisiti, fatta salva la facolta di integrazione dei documenti
entro il termine di scadenza.

I bandi integrali dei suddetti concorsi sono consultabili nel sito
internet all'indirizzo www.provincia.treviso.it (per informazioni
tel. 0422/656340 - 0442/656320).

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E01934

COMUNE DI ACQUARICA DEL CAPO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per un posto di funzionario contabile categoria D3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario contabile - categoria D3, posizione econo-
mica D3, area economica-finanziaria del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro.
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Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea (vecchio ordinamento universitario) in eco-
nomia e commercio oppure diploma di laurea specialistica (nuovo
ordinamento universitario) equipollente;

abilitazione alla professione di dottore commercialista.

Scadenza per la presentazione della domanda trenta giorni
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda possono
essere acquisiti direttamente presso il settore aflari generali oppure
tramite il sito www.comune.acquaricadelcapo.le.it

Per ulteriori informazioni contattare il seguente recapito telefo-
nico: 0833/721106.

08E01830

COMUNE DI ALESSANDRIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato full-time di un istruttore amministrativo, cate-
goria C1, riservata ai soli soggetti di cui all’art. 18,
comma 2 della legge n. 68/1999.

Si comunica che con determinazione dirigenziale n. 3820 del-
I'll dicembre 2007 ¢ stata approvata la graduatoria della selezione
pubblica per titoli ed esami per I'assunzione, a tempo indeterminato
full-time di un istruttore amministrativo (cat. C1) riservata ai soli sog-
getti di cui all'art. 18, comma 2 della legge n. 68/1999.

La graduatoria definitiva della selezione ¢ stata pubblicata
all’albo pretorio dell’Ente.

Per informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane e orga-
nizzazione - Ufficio selezioni ¢ reclutamento del personale, tel. 0131/
515381-515382 - fax 0131/515433 ¢ URP - Ufficio per le pubbliche
relazioni - 0131/515252.

08E01927

COMUNE DI ARZIGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un assistente
di biblioteca, categoria C, a tempo pieno

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un assistente
di biblioteca, categoria C, a tempo pieno.

Requisiti di ammissione:
1) diploma di istruzione secondaria di secondo grado il cui

corso di studi sia di durata quinquennale unitamente a:

l.a) attestato di partecipazione a corsi biennali/triennali per
bibliotecari ed assistenti di biblioteca, riconosciuti dalla Regione; o
in alternativa

1.b) due anni di esperienza lavorativa presso biblioteche di
enti locali.

Termine presentazione domande: 9 aprile 2008: le domande non
pervenute al protocollo entro il 12 aprile 2008, saranno considerate
fuori termine.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 16 aprile 2008, ore 9;
seconda prova pratica: 16 aprile 2008, ore 15;
prova orale: 22 aprile 2008, ore 9.

Per informazioni rivolgersi al servizio del personale tel. 0444/
476528 o al seguente indirizzo: personale@comune.arzignano.vi.it.

Il bando ¢ reperibile al seguente indirizzo http: www.comune.ar-
zignano.vi.it

08E01903

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un funzionario
tecnico per il servizio di information tecnology, catego-
ria D3, a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un funziona-
ro tecnico per il servizio di information tecnology, categoria D3, a
tempo pieno.

Requisiti di ammissione:

1) diploma di laurea (vecchio ordinamento) in informatica,
ingegneria informatica o ingegneria delle telecomunicazioni;
oppure
2) laurea specialistica (secondo livello) in informatica (CLS
23/8). in ingegneria informatica (CLS 35/S) o in ingegneria delle tele-
comunicazioni {CLS 30/S),

oppure

3) laurea di primo livello in scienze e tecnologie informatiche
(CL 26) o in ingegneria dell'informazione (CL 9: comprendente que-
st’ultima anche le lauree di primo livello in ingegneria delle telecomu-
nicazioni).
Termine presentazione domande: 14 aprile 2008: le domande non
pervenute al protocollo entro il 19 aprile 2008 saranno considerate
fuori termine.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 23 aprile 2008. ore 9;
seconda prova pratica: 23 aprile 2008, ore 15;
prova orale: 28 aprile 2008, ore 9.

Per informazioni rivolgersi al servizio del personale tel. 0444/
476528 o al seguente indirizzo: personale( comune.arzignano.vi.it

Il bando é reperibile al seguente indirizzo http: www.comune.ar-
7ignano.vi.it

08E01904

COMUNE DI CASOLE D’ELSA

Revoca del concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo - area amministrativa culturale,
scolastica, turismo, attivita economiche (uffici di riferi-
mento: servizi demografici), categoria C1.

Con determinazione n. 15 del 15 febbraio 2008 del segretario
comunale ¢ stato revocato il concorso pubblico per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo - area amministrativa culturale,
scolastica, turismo, attivita economiche (uffici di riferimento: servizi
demogralici), categoria Cl, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 29 gennaio 2008.

Informazioni e copia bandi: ufficio personale - 0577/949728-723.

08E01824
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo, area amministrativa, scolastica, cultu-
rale, sport, turismo, attivita economiche (uffici di riferi-
mento: servizi demografici ed elettorale), categoria D1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo, area amministrativa, scolastica, cultu-
rale, sport, turismo, attivita economiche (uffici di riferimento: servizi
demografici ed elettorale), categoria D1, opera riserva espletamento
procedure art. 34-bis decreto legislativo n. 165/200! personale in
disponibilita.

Titolo di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento) o lau-
rea specialistica (quinquennale nuovo ordinamento). Opera riserva
art. 39 decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Informazioni e copia bandi: ufTicio personale - 0577/949728-723.
Diario delle prove:

prova scritta: mercoledi 14 maggio 2008, ore 9;

prova pratica; mercoledi 14 maggio 2008, ore 15;

prova orale: mercoledi 21 maggio 2008, ore 9.

08E01825

COMUNE DI CASTELLAMMARE
DI STABIA

Annullamento bando di concorso per la copertura del posto
di dirigente corpo di P.M. Ripetizione della procedura
concorsuale

Con riferimento al bando di concorso pubblico, per esami, fina-
lizzato all’assunzione di un dirigente per il settore Corpo di P.M.,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie speciale - n 94 del
29 novembre 2005 si comunica che con determinazione dirigenziale
n. 58 del 21 febbraio 2008, riscontrata la rassegnazione delle dimis-
sioni di tutti e tre membri effettivi della commissione giudicatrice.
restando solo i1 due esperti affiancati per I'espletamento delle prove
orali in materia di informatica e lingua straniera, si € proceduto
all'annullamento dello stesso, dovendosi provvedere alla ripetizione
dell’intera procedura concorsuale. Cié a seguito della sentenza del
TAR Campania sez. V n. 6337/07 che aveva accolto il ricorso propo-
sto da un candidato che aveva contestato parte della procedura ine-
rente 1 profili dello svolgimento delle operazioni concorsuali ed alla
luce delle disposizioni di cui all’art. 140, comma 6 del vigente regola-
mento comunale dei concorsi che prevede che la commissione debba
essere nominata prima della scadenza del termine di presentazione
delle domande. Si da atto pertanto che la ripetizione dell’'intera proce-
dura concorsuale trova motivazione, in quanto all’oggi, le operazioni
come previste in sentenza, sarebbero confliggenti con le disposizioni
del regolamento comunale in materia.

08E01829

COMUNE DI GROTTAGLIE

Estratto del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di avvocato, categoria D3 - posi-
zione economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di avvocato, categoria D3, posizione economica D3.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza.

Titolo professionale richiesto: abilitazione all’esercizio della pro-
fessione di avvocato.

E riservata precedenza agli idonei appartenenti alle categorie
tutelate dalla legge n. 68/1999.

_ Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono
disponibili presso la sede comunale - ufficio personale, via Martiri
d’Ungheria - Tel. 099-5620278/9 e nel sito Internet dell’ente: www.co-
mune.grottaglie.ta.it sezione: ricerca personale.

08E01933

COMUNE DI GUAMAGGIORE

Bando di concorso pubblico, per soli esami, per P’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
tempo parziale 55%, di una unita con profilo professionale
di geometra, categoria C, posizione economica Cl.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione di
un geometra (cat. C - tab. Cl).

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra ed abilitazione
alla professione.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data suc-
cessiva a quella di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Il diario delle prove d’esame (prova scritta, prova teorico-pratica
e orale) verra comunicato agli ammessi al concorso tramite lettera
raccomandata.

Copia del bando e fac-simile di domanda sono disponibili presso
I'ufficio di segreteria del comune di Guamaggiore in viale IV novem-
bre 32.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio di segreteria comunale al
numero tel. 070/985904.

08E02016

Bando di concorso pubblico, per soli esami, per ’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
tempo parziale 55%, di una unita con profilo professionale
di ragioniere, categoria C, posizione economica Cl1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione di
un ragioniere (cat. C - tab. Cl).

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria, scadenza pre-
sentazione domande: trenta giorni dalla data successiva a quella di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 diario delle prove d’esame (prova scritta, prova teorico-pratica
e orale) verra comunicato agli ammessi al concorso tramite lettera
raccomandata.

Copia del bando e fac-simile di domanda sono disponibili presso
I'ufficio di segreteria del comune di Guamaggiore in viale IV novem-
bre, 32.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio di segreteria comunale al
numero tel. 070/985904.

08E02015
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COMUNE DI INVERUNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
part-time (18 ore settimanali) e indeterminato di collabora-
tore amministrativo, presso il settore biblioteca/cultura/
istruzione - categoria B3.

E indetto concorso pubblico per esami, per la copertura di un
posto di «collaboratore amministrativo», presso il settore biblioteca’
cultura/istruzione - categoria B3.

La domanda di partecipazione deve essere presentata entro il
giorno 10 aprile 2008.

Gli esami avranno luogo presso il «Centro servizi per la cultura e
I'impresa». largo Pertini, 2 - 20010 Inveruno (Milano), nelle date di
seguito indicate:

preselezione (cventuale): il giorno 24 aprile 2008, alle ore 9;
prova scritta: il giorno 6 maggio 2008, alle ore 9;
prova orale: il giorno 13 maggio 2008, alle ore 9,30.

I1 testo integrale del bando, con lo schema di domanda. e reperi-
bile sul sito internet www.comuneinveruno.it

Per ulteriori informazioni: ufficio personale tel. 0297285957

08E02009

COMUNE DI OFFANENGO

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto vacante di
funzionario servizi contabili - categoria D/3 (ex ottava quali-
fica funzionale).

E indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto vacante di
funzionario servizi contabili - cat. D/3 (ex ottava qualifica funzio-
nale).

Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza, scienze
politiche, economia e commercio, vecchio ordinamento,

oppure diploma di laurea di primo livello, nuovo ordinamento,
appartenente alle seguenti classt:

scienze dei servizi giuridici (classe n. 2);

scienze giuridiche (classe n. 31);

scienze politiche e delle relazioni internazionali (classe n. 15);
scienze dell’amministrazione (classe n. 19);

scienze dell'economia e della gestione aziendale (classe n. 17);
scienze economiche (classe n. 28);

oppure diploma di laurea specialistica, nuovo ordinamento,
appartenente alle seguenti classi:

giurisprudenza (classe 22/S);

relazioni internazionali (classe 60/S);

scienze della politica (classe 70/S);

scienze delle pubbliche amministrazioni (classe 71/S);

scienze per la cooperazione allo sviluppo (classe 88/S);

studi europei (classe 99/S);

scienze dell’economia (classe 64/S);

scienze economico-aziendali (classe 84/S).
Scadenza domande: ore 12 del 10 aprile 2008.

Per copia del bando e modulo di iscrizione: www.comune.offa-
nengo.cr.it

Per informazioni: servizio segreteria tel. 0373/2473225 - 0373/
2473206.

08E01831

COMUNE DI PAVIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
civici musei, categoria B3, a tempo indeterminato e a tempo
pieno.

E indetto concorso pubblico. per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore civici musei (cat. B3) a tempo indeterminato e
a tempo pieno.

La domanda di partecipazione dovra recare tutti i dati richiesti
dal bando e la specifica dei requisiti di ammissione. che dovranno
cssere posseduti dai candidati alla data di scadenza del bando stesso.

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata dovranno
essere fatte pervenire al comune di Pavia - Servizio organizzazione e
sviluppo risorse umane, ptazza Municipio n. 2 - 27100 Pavia entro le
ore 12 di giovedi 10 aprile 2008.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.co-
mune.pv.it

Per informazioni: 0382/399271.

08E01936

COMUNE DI SALVITELLE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti part-time di istruttore di vigilanza - agente di Polizia
municipale, categoria C.1, a tempo indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti part-time di «Istruttore di vigilanza - agente di
Polizia municipale», categoria C.1, a tempo indeterminato. Titolo di
studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado. Scadenza
per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e lac-simile delle domande sono dispo-
nibili sul sito internet www.comune.salvitelle.sa.it e all’albo pretorio
del comune di Salvitelle (Salerno) c.a.p. 84020, via Panoramica
E. De Nicola, 64 - e-mail: comunedisalvitelle@virgilio.it - tel. 0975/
394004, fax 0975/394233.

08E02008
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COMUNE DI SAN GIULIANO MILANESE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo/con-
tabile, categoria C, posizione giuridica C1, presso il settore
affari generali, con quota riserva ai militari volontari delle
Forze armate congedati senza demerito (ai sensi dell’art. 18,
comma 6 della legge n. 215/2001).

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per ['assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo/con-
tabile, categoria C, posizione giuridica CI, presso il settore affari
generali, con quota riserva ai militari volontari delle Forze armate
congedati senza demerito (ai sensi dell’art. 18, comma 6 della legge
n. 215/2001).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Il termine di presentazione delle domande di partecipazione
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale.

La graduatoria sara pubblicata all’albo pretorio e sul sito web del
Comune.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della domanda
di partecipazione alla selezione ¢ disponibile presso I'ufficio relazioni
con il pubblico, tel. 02/98207216, e presso il Servizio gestione svi-
luppo e formazione risorse umane del Comune o sul sito web
www.sangiulianonline.it

08E01902

COMUNE DI TERNO D’ISOLA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di agente di
Polizia locale - motociclista, categoria C, posizione econo-
mica C1.

E indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura di
un posto di agente di Polizia locale - motociclista (categoria C, posi-
zione economica Cl), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
¢ ad orario pieno.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (durata quinquennale).

Calendario degli esami:
prima prova scritta: 29 aprile 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 30 aprile 2008, ore 9;
prova orale: 6 maggio 2008, ore 9.

Sede degli esami: sede municipale, via Casolini, 7 - 24030 Terno
d’Isola (Bergamo).

Termine presentazione domande: ore 12 del 22 aprile 2008.

I candidati potranno rivolgersi all’ufficio segreteria lun/sab
9-12 e lunedi 15,30-17,30 e giovedi 15,30-16,30 tel. 035/4940001
per ottenere informazioni e copia integrale del bando e fac-
simile di domanda. Potranno altresi consultare il sito internet
www.comune.ternodisola.bg.it

08E02007

COMUNE DI VILLAGRANDE STRISAILI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tec-
nico, tempo indeterminato, categoria D - posizione econo-
mica DI1.

Riapertura dei termini, per giorni trenta dal 14 marzo 2008 al
12 aprile 2008 Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, tempo indeterminato, categoria D - posizione eco-
nomica DI.

Si conlermano gli stessi requisiti, tempi € procedura di presenta-
zione delle domande.

Restano valide le domande acquisite dall’ente di cui al bando ori-
ginario.

Per informazioni, o per copia del bando, rivolgersi all’ufficio per-
sonale, via Roma, 1 - 08049 Villagrande Strisaili (Ogliastra) (tel.
0782/32014 - int. 204 - [ax 0782/32751), o all'ufficio Informagiovani
del Comune, via Roma, 39 (tel. 0782/32860), dalle ore 11 alle ore 13
dal lunedi al venerdi.

08E01994

CONSORZIO COMUNITA DI AMBITO N. 7
DI AREZZO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di tecnico servizio pianificazione e controllo - catego-
ria D3, a tempo pieno e indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di tecnico servizio pianificazione e controllo, cat. D3.

Requisiti: diploma di laurea (DL) o laurea specialistica (LS) in
ingegneria per "ambiente e il territorio.

Per I'ammissione sono richiesti ulteriori requisiti puntualmente
indicati nel testo integrale del bando di concorso.

Scadenza presentazione domande: 16 aprile 2008.

Per informazioni e testo integrale del bando: tel. 0575/401342
oppure consultare il sito www.provincia.ar.it. La data e la sede delle
prove saranno comunicate direttamente ai candidati.

Arezzo, 3 marzo 2008
I responsabile amministrativo: Fusl

08E10020
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UNITA' SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di dirigente medico presso [’azienda
U.S.L. di Pescara.

Sono indetti presso I'azienda unita sanitaria locale di Pescara due
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di complessivi due posti di dirigente medico:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di chirurgia gene-
rale dell’area di chirurgia e delle specialita chirurgiche:

concorso pubblico. per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di oftalmologia dell'arca di
chirurgia e delle specialita chirurgiche.

Per tutti 1 concorsi sopraelencati. il termine per la presentazione
delle domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiule della Repubblica.

Se detto termine scadra in giorno lestivo, esso ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale der bandi di concorso, con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo numero 15 speciale concorsi
del 15 [ebbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio gestione risorse
umane dell'azienda U.S.L. di Pescara, via Renato Paolini, 45.

08E01926

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo
di un posto del ruolo amministrativo - profilo proflessionale
dirigente amministrativo, presso I’azienda unita sanitaria
locale n. 4 di L’Aquila.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso la AUSL
n. 4 di L’Aquila, per la copertura in ruolo di un posto del ruolo ammi-
nistrativo - profilo professionale: dirigente amministrativo.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufTiciale
della regione Abruzzo n. 15 speciale concorsi del 15 (ebbraio 2008.

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al direttore
generale della AUSL n. 4, p.le Collemaggio - 67100 L’Aquila, scadono
1l trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'unitd operativa com-
plessa stato giuridico ed economico del personale/concorsi della
AUSL n. 4 di L'Aquila (ielefono 0862/368837), dalle ore 11,30 alle
ore 13,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

08E01923

Avviso relativo alla riduzione dei posti da sei a due del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a dirigente medico della disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
presso ’azienda U.S.L. di Pescara.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 966 del
13 dicembre 2007, é stata disposta la riduzione da sei a due dei posti
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a dirigente medico della
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d'urgenza, indetto
con deliberazione n. 1955 del 27 dicembre 2006, pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Abruzzo ordinario n. 28 del 16 maggio
2007 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 71
del 7 settembre 2007.

_Restano invariate le parti del bando non modificate dal presente
avviso.

La pubblicazione del presente avviso nel Bollettino ulficiale della
regione Abruzzo n. 15 speciale concorsi del 15 febbraio 2008 e nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ha valore di notifica a tutti gli
cfTetti gli interessati.

08E01925

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico -
disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza -
presso I’azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con l'vsservanza delle norme previste e richiamate dal
decreto legislativo n. 502/1992 ¢ del decreto del Presidente della
Repubblica n. 48471997, al conferimento di concorso pubblico, per
titoh ed esami. per la copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina: medicina e chirurgia d'accetlazione ¢ d'urgenza - Riapertura
termini. per le esigenze dellazienda unitd sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera ¢
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
ammimistrazionc entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicaztone del presente estratto nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufTiciale della Regione n. 27 del 20 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - UL.O. risorse umane - ufTicio concorsi - dell'azienda U.S.L. di
Piacenza.

08E01813

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza, presso I’azienda unita sanita-
ria locale di Parma.

L’azienda USL di Parma ha indctto un concorso pubblico per un
posto di dirigente medico disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione ¢ d'urgenza.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4° serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 27 del 20 febbraio 2008. Sul Bollettino regionale. Lo
stesso € reperibile sul sito internet www.ausl.pr.it

I candidati che hanno presentato precedentemente domanda di
concorso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 72 del 10 settembre
2004, per la stessa disciplina, possono integrarla fino alla data di sca-
denza del presente bando, con ulteriore documentazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane -
ufficio concorsi dell’azienda USL di Parma, strada del Quartiere, 2/
A - 43100 Parma, tel. 0521/393344-524.

08E01929
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Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria
D - logopedista, presso Pazienda unitd sanitaria locale di
Parma.

L’azienda USL di Parma ha indetto un concorso pubblico per un
posto di collaboratore professionale sanitario, cat. D - logopedista.

I termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 27 del 20 febbraio 2008. Sul Bollettino regionale. Lo
stesso ¢ reperibile sul sito internet www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane -
ufficio concorsi dell’azienda USL di Parma, strada del Quartiere,
2/A - 43100 Parma, tel. 0521/393344-524.

08E01928

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di anestesia e rianimazione, direttore di
struttura complessa, presso P’azienda unita sanitaria locale
di Reggio Emilia.

In attuvazione di atto del dirigente responsabile del servizio
gestione giuridica del personale, si rende noto che ¢ stato stabilito di
procedere, con l'osservanza delle norme previste e richiamate dal
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, nonché
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal decreto
legislativo n. 229/1999 e dalla legge regionale n. 29/2004, all’attribu-
zione di un incarico quinquennale di: dirigente medico di anestesia ¢
rianimazione direttore (direzione di struttura complessa), presso
I’azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia.

Requisiti e modalita di ammissione.
requisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita,
sara effettuata a cura dell’azienda unita sanitaria locale, prima del-
I'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

requisiti specifici:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici; 'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina; I'anzia-
nita di servizio utile per I'accesso deve essere maturata secondo i
disposti dell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997;

Si richiamano altresi le disposizioni di cui all’art. 1, lettera 4/ del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001 pubbli-
catlo nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 103 del 5 maggio
2001;

attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivati i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando I'obbligo di acquisire I'atte-
stato al primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 1 motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1servizi prestali come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante
0gni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta ed i requisiti di ammissione
devono essere tassativamente dichiarati nella domanda stessa.

Al sensi dell’art. 3, comma 35, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
non € richiesta I’autenticazione della [irma in calce alla domanda.

Al sensi della legge n. 191/1998, qualora la domanda di parteci-
pazione all’avviso non venga presentata personalmente dal candidato
ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere accompagnata da
copia fotostatica di valido documento di identita.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina I'esclusione dal concorso.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunita fra
uomini e donne per ’accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui I'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell’espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
concorsuali.

Titoli utili per la selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agh effetti della valutazione di merito ¢ della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ¢ alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

~d) aisoggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocinii obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto, o in parte, finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
edita a stampa e pubblicata su riviste italiane e straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneita a concorsi e tirocinii, né parteci-
pazioni a congressi, convegni ¢ seminari in qualita di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente let-
tera ¢) e le pubblicazioni, possono esserc autocertificati dal candidato
ai sensi della legge n. 15/1968 ¢ successive modilicazioni. In caso di
conferimento dell'incarico l'aspirante dovra comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi documenti.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia, in
carta semplice. un elenco dei documenti ¢ titoli presentati.

Termine per lu presentazione delle domande.

Gli aspiranti dovranno [ar pervenirc all'azienda unita sanitaria
locale di Reggio Emilia - ufficio concorsi, via Amendola n. 2, entro il
termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nclla Gazzetia
Ufficiale della Repubblica italiana, apposita domanda indirizzala al
dirigente responsabile del servizio gestione giuridica del personale,
redatta in carta semplice, unitamente alla documentazione che inten-
dono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento cntro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufTicio postale accet-
tante.

Non saranno comunque acceltate domande pervenute a questa
Amministrazione oltre dieci giorni dalla data di scadenza, anche se
inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-rer del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 e, qualora applicabile, dalla delibera di giunta regionale
n. 1722 del 16 novembre 2007, accerta I'idoneita dei candidati sulla
base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale,
secondo quanto previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

1l colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloguio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico.

L’incarico di direzione della struttura complessa verra attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 e dall’art. 8 della legge regionale n. 29/2004, sulla base
di una rosa di tre candidati selezionati fra i soggetti dichiarati idonei
dalla commissione giudicatrice, composta dal direttore sanitario, che
la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sani-
tario nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal collegio di direzione.

L'incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al termine
dell’incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento, ai
sensi dell’art. 15, comma 5 del decreto legislativo n. 502/1992 cosi
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico cosi come
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro della diri-
genza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di lavoro.

Al sensi dellart. 15-quinquies, comma 5 del decreto legislatio
n. 502/1992 cosi come modificato dallart. 13 del decreto legisla-
tivo n. 229/1999, I'incarico di direzione di struttura, semplice o
complessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo, disciplinato da
disposizioni rcgionali e dalla contrattazione collettiva, ¢ tenendo
conto del principio fondamentale di reversibilita, desumibile dal-
I'art. 2-septies del decreto-legge n. 81/2004, convertito, con modifi-
cazioni, nella legge n. 138/2004.

Adempimenti dell’incaricato.

11 concorrente cui sara conferito I'incarico sara invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria. subordinatamente alla presentazione. nel termine di giorni trenta
dalla richicsta dell’Azienda ¢ sotto pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
I'attribuzione dell'incarico.

L'Azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca ed
annullamento dell'avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni di
pubblico interesse concreto ed attuale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio
gestione giuridica del personale - ulTicio concorsi, via Amendola n. 2
- Reggio Emilia - Tel. 0522/335171 oppure collegarsi all'indirizzo tele-
matico dell’Azienda: www.ausl.re.it - link bandi ¢ concorsi (orario
apertura ullici: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle ore 13 ¢ dalle ore
15 alle ore 16.30).

08E01937

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pub-
blica, direttore di struttura complessa, presso I'azienda unita
sanitaria locale di Reggio Emilia.

In attuazione di atto del dirigentc responsabile del servizio
gstione giuridica del personale, si rende noto che ¢ stato stabilito di
procedere, con I'osservanza delle norme previste e richiamate dal
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modilicazioni, nonché
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal decreto
legislativo n. 229/1999 e dalla legge regionale n. 29/2004, all'attribu-
zione di un incarico quinquennale di: dirigente medico di igiene, epi-
demiologia e sanita pubblica direttore (direzione di struttura com-
plessa), presso I'azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia.

Requisiti e modalita di ammissione:
requisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

idoneita [isica all'impiego. L’accertamento di tale idoneita,
sara effettuata a cura dell’azienda unita sanitaria locale, prima del-
I'immissione in servizio, Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma |, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;
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requisiti specifici:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici; I'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando 'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina; I'anzianita di servizio utile per I'accesso deve essere matu-
rata secondo i disposti dell’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Si richiamano altresi le disposizioni di cui all’art. 1, lettera d), del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001 pubbli-
cato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica n. 103 del 5 maggio
2001,

attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivali i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando I'obbligo di acquisire I'atte-
stato al primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

c¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali:

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
f) la posizione nei riguardi degh obblighi militari;

g/ 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante
ogni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta ed 1 requisiti di ammissione
devono essere tassativamente dichiarati nella domanda stessa.

Al sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
non € richiesta I'autenticazione della firma in calce alla domanda.

Ai sensi della legge n. 191/1998, qualora la domanda di parteci-
pazione all’avviso non venga presentata personalmente dal candidato
ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere accompagnata da
copia fotostatica di valido documento di identita.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina I’esclusione dal concorso.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunita fra
uomini e donne per I'accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui 'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell’espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
concorsuali.

Titoli utili per la selezione.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certilicazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agl effetti della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
efTettuate dal candidato;

d) aisoggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione det tirocinii obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto, o in parte, {inalita
di formazione e di aggiornamento professionale ¢ di avanzamento di
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
edita a stampa e pubblicata su riviste italiane e straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneita a concorsi ¢ tirocinii, né parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente let-
tera ¢ e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato
ai sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni. In caso di
conferimento dell'incarico I'aspirante dovra comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante I'esibizione dei relativi documenti.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati.

Terntine per la presentazione delle domande.

Gli aspiranti dovranno far pervenire all’azienda unita sanitaria
locale di Reggio Emilia - ufficio concorsi, via Amendola n. 2, entro il
termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, apposita domanda indirizzata al
dirigente responsabile del servizio gestione giuridica del personale,
redatta in carta semplice, unitamente alla documentazione che inten-
dono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a questa
amministrazione oltre dieci giorni dalla data di scadenza, anche se
inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-fer del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legisla-
tivo n. 229/1999 e, qualora applicabile, dalla delibera di giunta
regionale n. 1722 del 16 novembre 2007, accerta I'idoneita dei can-
didati sulla base del colloquio € della valutazione del curriculum
professionale, secondo quanto previsto dall'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere.
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I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico.

L’incarico di direzione della struttura complessa verra attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 e dall’art. 8 della legge regionale n. 29/2004, sulla base
di una rosa di tre candidati selezionati fra i soggetti dichiarati idonei
dalla commissione giudicatrice, composta dal direttore sanilario, che
la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sani-
tario nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal collegio di direzione.

L’incarico avra durata quinquennale, con [acolta di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al termine
dell'incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento, ai
sensi dell’art. 15, comma 5 del decreto legislativo n. 502/1992 cosi
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L'incarico da titolo a specifico trattamento economico cosi come
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro della diri-
genza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di lavoro.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5 del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, I'incarico di direzione di struttura, semplice o complessa,
implica il rapporto di lavoro esclusivo, disciplinato da disposizioni
regionali e dalla contrattazione collettiva, e tenendo conto del princi-
pio fondamentale di reversibilita, desumibile dall’art. 2-septies del
decreto-legge n. 81/2004, convertito, con modificazioni, nella legge
n. 138/2004.

Adempimenti dell'incaricato.

I1 concorrente cui sara conferito l'incarico sara invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria, subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell’Azienda ¢ sotto pena di decadenza. i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
Iattribuzione dell’incarico.

L’Azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dci ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica. la revoca ed
annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni di
pubblico interesse concreto ed attuale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al scrvizio
gestione giuridica del personale - ufficio concorsi, via Amendola n. 2
- Reggio Emilia - Tel. 05227335171 oppure collegarsi all'indirizzo tele-
matico dell’Azienda: www.ausl.re.it - link bandi e concorsi ( orario
apertura uffici: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle ore 13 ¢ dalle ore
15 alle ore 16,30).

08E01938

Avviso di annullamento di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per tre posti di collaboratore professionale sanitario,
tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

Si rende noto che con deliberazione n. 68 adottata dal direttore
generale dell’azienda U.S.L. di Ravenna in data 7 febbraio 2008, ese-
cutiva ai sensi di legge, é stato annullato il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per tre posti di collaboratore professionale sanitario
tecnico della prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro, pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 102 del
17 luglio 2002 e nella Gazzetta Ufficiale n. 61 del 2 agosto 2002.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione €
gestione del personale - settore acquisizione risorse umane/sviluppo
professionale dell’azienda USL di Ravenna, largo Chartres n. 1, ang.
via De Gasperi - 48100 Ravenna, tel. 0544/286570-72.

L’avviso di annullamento ¢ stato pubblicato nel B.U.R. n. 27 del
20 febbraio 2008.

08E01999

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

ancorso p,lbblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
u.ldete‘rmma-to di tre posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere, categoria D, presso I’A.S.S. n. 2 «Isontina».

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami presso I'A.S.S.
n. 2 «Isontina» a:

tre posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(categoria D).

Il_t(?st(_) integrale del bando. con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, é stato pubblicato nel Bollet-
tino ufTiciale della Regione n. 4 del 23 gennaio 2008.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina», via Vittorio Veneto n. 174 -
34170 Gorizia, tel. 0481/592521.

E possibile la consultazione sul sito Internet www.aziendasanita-
na.go.it

08E01922

REGIONE LOMBARDIA

Avviso relativo all’avvio delle procedure di stabilizzazione
riservate al personale precario non dirigenziale dell’A.S.L.
di Brescia.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale dell’A.S.L.
di Brescia n. 111 del 26 {ebbraio 2008 I'azienda sanitaria locale di Bre-
scia rende noto che € indetto il presente avviso di ricognizione volto
ad individuare il personale non dirigenziale in possesso dei requisiti
per la partecipazione alle procedure di stabilizzazione a tempo inde-
terminato, ai sensi del protocollo d’intesa sulla stabilizzazione del per-
sonale precario del comparto delle aziende ed enti del servizio sanita-
rio regionale sottoscritto tra la regione Lombardia e le OO.5S. in data
3 agosto 2007.

Destinatari del bando:
Tl presente bando é rivolto a:

personale assunto o che € stato assunto con rapporto di lavoro
subordinato con contratto a tempo determinato;

personale che ha prestato servizio o che presta servizio con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, con impegno
orario settimanale uguale o superiore a 24 ore:

personale che ha prestato servizio o che presta servizio con
contratto di incarico libero-professionale che risponde ad esigenze
effettive ¢ durature del servizio, con impegno orario settimanale
uguale o superiore a 24 ore.

A) Requisiti di ammissione.

Al. E ammesso alle procedure riservate di stabilizzazione a
tempo indeterminato il personale precario (come sopra definito) che
presenta domanda, nei termini sottoindicati, che si trova in una delle
seguenti posizioni:

1) essere in servizio quale dipendente a tempo determinato o
con rapporto di collaborazione cooordinata ¢ continuativa (uguale o
superiore a 24 ore settimanali) o libero professionale (uguale o supe-
riore a 24 ore settimanali) presso 'ASL di Brescia alla dqta del
31 marzo 2007 e aver maturato, alla stessa data, nel quinquennio pre-
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cedente (periodo 31 marzo 2002-31 marzo 2007) un’anzianita di servi-
zio di almeno 3 anni, anche non continuativi, presso I’A.S.L. di Bre-
scia od Aziende ed Enti del Servizio sanitario nazionale;

oppure

2) essere in servizio quale dipendente a tempo determinato o
con rapporto di collaborazione cooordinata e continuata (uguale o
superiore a 24 ore settimanali) o libero professionale (uguale o supe-
riore a 24 ore settimanali) presso I'ASL di Brescia alla data del
31 marzo 2007 con un contratto stipulato entro il 29 settembre 2006
¢ che maturi, entro il 28 settembre 2009, un’anzianita di servizio di 3
anni computandosi eventuali servizi prestati nel quinquennio prece-
dente (29 settembre 2001-29 settembre 2006), anche non continuativi.
presso I'A.S.L. di Brescia od Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Nazionale;

oppure

3) essere stato in servizio quale dipendente a tempo determi-
nato o con rapporto di collaborazione coordinata e continuata
(uguale o superiore a 24 ore settimanali) o libero professionale
(uguale o superiore a 24 ore settimanali) presso ’ASL di Brescia nel
quinquennio anteriore alla data del 31 marzo 2007 (31 marzo 2002-
30 marzo 2007) ed avere maturato, entro tale data, un‘anzianita di
servizio di almeno 3 anni nel quinquennio 31 marzo 2002-30 marzo
2007 anche non continuativi, esclusivamente presso Aziende ed Enti
del Servizio sanitario nazionale.

Le stabilizzazioni verranno attuate nell’'ambito del fabbisogno
triennale autorizzato dalla Regione Lombardia.

Sono esclusi dal processo di stabilizzazione quei soggetti che al
momento della scadenza del presente Avviso risultino assunti in servi-
zio a tempo indeterminato presso la Pubblica amministrazione.

Il requisito della precarieta ovvero della non titolarita di rapporti
di impiego a tempo indeterminato presso la Pubblica amministra-
zione deve essere posseduto anche al momento della effettiva stabiliz-
zazione presso I’A.S.L. di Brescia.

A2. Requisiti generali per I'ammissione
Requisiti generali per I'accesso al pubblico impiego:

1) cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette € effettuato, a cura di questa Azienda, prima dell'immissione
1N Servizio.

I requisiti per la partecipazione alla procedura in argomento
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente bando per la presentazione delle domande.

Non possono partecipare alla procedura di consolidamento
coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che
slano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

B) Modalita di stabilizzazione

L’Azienda assumera prioritariamente con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato i lavoratori precari in possesso dei requisiti
di cui al punto 1) del paragrafo Al, se risultano gia inseriti in valida
graduatoria di concorso pubblico dell’A.S.L. di Brescia in essere al
3 agosto 2007, secondo l'ordine della graduatoria medesima, fatti
salvi i diritti dei candidati vincitori e nei limiti delle posizioni da
ricoprire.

Una volta stabilizzato il personale precario ai sensi del punto
precedente, '’Azienda procedera, con riferimento al personale precario
non inserito in graduatorie valide di pubblico concorso in essere al
3 agosto 2007, ad espletare apposite procedure selettive riservate, per
le quali si procedera con successivo procedimento, nei limiti delle
posizioni da ricoprire. Tali procedure riguarderanno il personale a
tempo determinato in possesso dei requisiti previsti dal paragrafo
Al,punti 1,2 e 3.

C) Domanda di ammissione

Per 'ammissione alla procedura di stabilizzazione a tempo inde-
terminato, il personale precario deve presentare al Servizio tratta-

mento giuridico - Ufficio dotazione organica e trattamento giuridico
dell’Azienda sanitaria locale di Brescia, viale Duca degli Abruzzi
n. 15 - 25124 Brescia (orario di apertura al pubblico: dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalie ore 14,00 alle ore 15,00), a
pena di esclusione, apposita domanda firmata, in carta semplice da
formularsi secondo il modello allegato al presente avviso - entro e
non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Non sara presa in considerazione la mera presentazione di docu-
mentazione senza presentazione della domanda di ammissione firmata.

Nella domanda dovra essere contenuta anche la dichiarazione di
non aver presentato domanda presso altre Pubbliche amministrazioni.

L’Azienda non terra conto delle istanze di stabilizzazione pervenute
prima dell’avvio della procedura di stabilizzazione di cui al presente
Avviso.

Coloro che avessero gia presentato, antecedentemente alla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del presente
avviso, istanza di stabilizzazione dovranno pertanto ripresentarla
secondo le modalita indicate nel presente Avviso.

D) Modalita di presentazione della domanda di ammissione:

a) a mezzo del servizio postale. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine, fa fede
il timbro, la data e l'ora dell'uflicio postale accettante. In questo
caso si considerano comunque pervenute fuori termine, qualunque
ne sia la causa, le domande presentate al servizio postale in tempo
utile e recapitate a questa Azienda Sanitaria oltre dieci giorni dal
termine di scadenza;

b) direttamente, a cura e responsabilita dell’interessato, all'Uffi-
cio dotazione organica e trattamento giuridico, viale Duca degli
Abruzzi n. 15 - 25124 Brescia (orario di apertura al pubblico: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore
15,00) entro il termine indicato.

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, del termine sopra
indicato per la presentazione delle domande comportera la non
ammissibilita alla procedura di consolidamento.

L’Azienda declina fin d'ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dovute a inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure a mancata o ritardata comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo, o per eventuali disguidi postali o telegralici non
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande
e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di presentazione
prescritti dal presente avviso.

Nella domanda di ammissione, che deve essere redatta secondo il
modello allegato, I'aspirante, sotto la propria responsabilita e consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per il caso di dichia-
razione mendace e falsita in atti, deve dichiarare, utilizzando il
modello allegato al presente avviso:

di non essere assunto con contratti di pubblico impiego a
tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione;

di non aver presentato domanda di stabilizzazione presso altra
Pubblica amministrazione;

il cognome e il nome;
la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadi-
nanza di uno degli stati membri dell’Unione europea;

I'idoneita fisica all’impiego;
il comune d'iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
in corso, in caso negativo dichiararne espressamente I'assenza,

la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
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il titolo di studio posseduto richiesto per 'accesso al profilo
professionale, con dettaglio relativo all’Istituto presso il quale il titolo
¢ stato conseguito nonche la data del conseguimento;

di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o deca-
denza da precedenti impieghi presso la Pubblica Amministrazione

i servizi prestati presso Aziende ed Enti del Servizio sanitario
nazionale e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego presso le predette aziende;

i titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a parita di
punteggio, secondo le fattispecie di cui allarticolo 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni efTetto, essere fatta
ogni comunicazione relativa alla presente procedura, nonché I'impe-
gno a comunicare eventuali future variazioni. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

Con la presentazione della domanda ¢ implicita, da parte del
concorrente, I'accetiazione, senza riserve. di tutte le prescrizioni del
presente Avviso, di legge e di regolamento in vigore ed cventuali
modificazioni che potranno essere disposte con efletto anteriore alla
conclusione della presente procedura.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive non
necessitano dell’autenticazione se sottoscritte dall'interessato avanti
al funzionario addetto ovvero inviate unitamente a fotocopia di docu-
mento di riconoscimento.

L’A.S.L. di Brescia si niserva la facolta di procedere alla verifica
delle dichiaraziont contenute nella domanda.

Eventuali dichiarazioni false comportano l'esclusione dalla pro-
cedura di ricognizione di cui al presente bando e, pertanto, dal pro-
cesso di stabilizzazione.

Formazione elenchi

Una volta scaduto il termine di presentazione delle domande,
I’Amministrazione procedera alla formazione degli elenchi dei candi-
dati aventi titolo a partecipare al processo di stabilizzazionc.

L’inserimento negli elenchi costituisce titolo per partecipare al
processo di stabilizzazione.

La stabilizzazione avverra mediante:

E) Assunzione a tempo indeterminato del personale avente titolo in base
al paragrafo Al. punto 1 gia inserito in graduatorie di pubblico con-
corso valide al 3 agosto 2007.

Nell'ambito del fabbisogno triennale autorizzato dalla regione
Lombardia, considerate le esigenze aziendali di allocazione di tale
personale nell’ambito territoriale dell’Azienda, il personale precario
avente titolo in base al paragralo Al., punto 1, gid inserito in gradua-
torie di pubblico concorso valide al 3 agosto 2007, sara invitato, con
lettera raccomandata A/R, ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, a presentare, anche nelle forme di cui al decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della suddetta lettera a/r, a pena di decadenza
dei diritti conseguenti:

a) documentazione attestante il possesso dei titoli di studio e/
o professionali abilitanti all’esercizio della professione (ivi compreso
Iiscrizione al competente Albo professionale, ove previsto);

b) documentazione attestante la posizione dichiarata ai fini
della stabilizzazione;

¢) autocertificazione ai sensi decreto del P.residente.dellq
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000/ Certificazione relativa ai
carichi pendenti e procedimenti penali in corso.

Qualora, entro il suddetto termine, il candidato non produca

quanto richiesto, decade dalla nomina e non si da luogo alla stipula
del contratto.

Decade allresi. dall'impiego chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.

L’avente titolo s_a_rél assunto in servizio di prova per sei mesi,
secondo quanto stabilito dal vigente Contratto collettivo nazionale
per il personale del comparto sanita.

F) Informativa ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003

Ai senst del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in
materia di protezione dei dali personali), i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti dal Servizio trattamento giuridico
dell’Azienda sanitaria locale di Brescia in banca dati sia automatiz-
zala che cartacea, per le linalita inerenti la gestione della procedura e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per [inalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il trattamento dei dati avverra in applicazione di quanto disposto
dal decreto legislativo n. 196/2003, fatta comunque salva la necessa-
ria pubblicita della procedura concorsuale ai sensi delle disposizioni
normative vigenti, nonche la comunicazione a terzi nei casi previsti
da disposizioni di legge o di regolamento o per assolvimento di (un-
zioni istituzionali.

Il candidato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legislativo
n. 196./2003, tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il
dirtto di ottenere 'aggiornamento, la rettificazione, la cancellazione,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgen-
dosi al responsabile del trattamento.

Il titolare del trattamento € I'’Azienda Sanitaria Locale di Brescia.

Il responsabile del trattamento dei dati ¢ il Responsabile del Ser-
vizio trattamento giuridico dell’Azienda.

Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro
che sono portatori di un concreto interesse, ai sensi dell’art. 22 della
legge n. 241/1990.

11 conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini della partecipa-
zione al presente Avviso. In caso di mancato conferimento, I'istanza
non verra presa in considerazione.

G) Norme finali

Per quanto non previsto, si [a riferimento al C.C.N.L. ed a ogni
altra normativa riguardante la materia.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogare i
termini, sospendere od annullare il presente Avviso, a suo insindaca-
bile giudizio, senza obbligo di comunicarne i motivi.

H) Avviso e modulistica

1 testo del presente Avviso, unitamente alla modu}is}ica da uti-
lizzare per la formulazione della domanda, € disponibile sul sito:
http:/ /www.aslbrescia.it nella sezione «Concorsi di assunzione»
«Bandi e avvisi».

1) Informazioni

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio trattamento
giuridico - Ufficio dotazione organica e trattamento giuridico
dell’Azienda sanitaria locale di Brescia, viale Duca degli Abruzzi n. 15
- Brescia (dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e dalle ore
14,00 alle ore 15,00). - Tel. 030/3838387 oppure 030/3838350 ).

Il dirigente responsabile
Servizio trattamento giuridico
TUFARI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRESCIA
Viale Duca degli Abruzzi n. 15
25124 BRESCIA

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso di stabilizzazione riservato al
personale precario non dirigenziale dellA.S.L. di Brescia di cui alla deliberazione del
D.G. n. 111 del 26.02.2008 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
— Serie Concorsi - n. del )

(si prega di compilare la domanda scrivendo a macchina o in stampatello)

nato/ail................. Bl e (Prov............... )

residente a...................oooi (Prov.............ooon ) cap

N VI o TR
Chiede

di essere ammesso all’Avviso riservato al personale precario non dirigenziale dell’A.S.L.
di Brescia per le procedure di stabilizzazione presso I'A.S.L. di Brescia nel profilo

professionale di

in quanto rientrante nella/nelle tipologie di precariato softoelencate (barrare solo le
caselle che interessano):

O personale assunto o che & stato assunto con rapporto di lavoro di dipendenza con
contratto a tempo determinato;

O personale che ha prestato servizio o che presta servizio con contratto di
Collaborazione coordinata e continuativa con impegno orario settimanale uguale o
superiore alle 24 ore;

O personale che ha prestato servizio o che presta servizio con contratto di incarico
libero-professionale con impegno orario settimanale uguale o superiore alle 24 ore;,

e destinatario del processo di stabilizzazione, ai sensi della D.G.R. n. 5382 del
14.09.2007, in quanto in possesso del sottoindicato requisito di servizio (barrare solo la
casella che interessa):

O in servizio presso I'ASL di Brescia al 31.03.2007 e che ha maturato, alla stessa data,
nel quinquennio precedente (periodo 31.03.2002-31.03.2007) un’anzianita di servizio
di almeno 3 anni, anche non continuativi, presso 'A.S.L. di Brescia 0 altre Aziende
ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale,

O in servizio presso 'ASL di Brescia al 31.03.2007 con un contratto stipulato entro il
29.09.2006 e che maturera, entro il 28.09.2009, un’anzianita di servizio di 3 anni
computandosi eventuali servizi prestati nel quinquennio precedente (29.09.2001-
29.09.2006), anche non continuativi, presso 'A.S.L. di Brescia o altre Aziende ed
Enti del Servizio Sanitario Nazionale;
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O ‘che e stato in servizio presso I'ASL di Brescia nel quinquennio anteriore al
31.03.2007 (31.03.2002-30.03.2007) ed ha maturato, entro tale data, un'anzianita di
servizio di almeno 3 anni nel quinquennio 31.03.2002-30.03.2007 anche non
continuativi, presso Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

A tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 496 del Codice Penale e dell'art. 76 della
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita,

Dichiara

(barrare solo le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate, ove presenti. | punti senza caselle da

barrare sono oggetto di autocertificazione in ogni caso, in quanto richiesti dall’ Avviso)

1. di non essere assunto, alla data odierna, con contratti di pubblico impiego a tempo
indeterminato presso una Pubblica Amministrazione;

2. di non aver presentato domanda di stabilizzazione presso altra Pubblica
Amministrazione;
Che il proprio COgNOME € ... ... ..o i e e
Che il NOME@ € .. ..o
diessere nato/aa... ... ... (Prov. ................... )
I F- | - T RO

7. diessere Ctadino. ...
8. diessere fisicamente idoneo all’impiego;
9.0 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .................... ...

ovvero

O dinon essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi .............................

10.0di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero
O di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti
penali Pendentic ... ...,
11.0di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione:
0O dispensato
O riformato
O con servizio svoltodal gg.................... MEeSe.......cevvreaennnn. anno.........c.oee e

INQUANLA ...,
(indicare grado/qualifica)
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12. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per I'accesso al profilo
professionale:
O Diploma Universitario di .......... ..ot e e e e e

(esatta denominazione del Corso di Laurea)

classe di Laurea (L) o Laurea Specialistica (LS)..................coooiiii i
CONSeQUItO IN AAta ... ... ...
pressola Facolta. .. ... ... e

el UNIVEISI . .. o o e

(denominazione Universita, indirizzo e telefono)

ai sensi del O Vecchio Ordinamento O Nuovo Ordinamento

ovvero
O3 DIploma Qi ... e e
conseguito INdata ...
presso...................

(denominazione istituto, indirizzo e telefono)

13. di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti
impieghi presso la Pubblica Amministrazione
14.0di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla riserva del posto,
ovvero a precedenza o preferenza nellanomina: ...,

15. di avere prestato i seguenti servizi presso Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Nazionale e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (Nel caso di mancanza anche di uno solo degli elementi richiesti il
servizio non verra valutato):

(Azienda o Ente S.S.N.)
SO N L e
(indirizzo completo)

P ......................(C.omune) P
Profilo Professionale.................................cocee oo —categoria... ...

con rapporto di lavoro Oatempo pieno O tempo parziale (ore seftt.............. )

con tipologia contrattuale...................coo i
(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)
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(Azienda o Ente S.S.N.)

SIOIN .o
(indinizzo completo)

Gap) oy o
Profilo Professionale.................................. ... —categoria......... ... .

con rapporto di lavoro O a tempo pieno O tempo parziale (ore sett.............. )

con tipologia contrattuale.................... .
(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)

(Azienda o Ente S S.N)

SItOIN ...
(indirizzo completo)

cap) *(comune)

(provincia)

Profilo Professionale... ..................................................—categoria..................

con rapporto di lavoro Oa tempo pieno O tempo parziale (ore sett.............. )

con tipologia contrattuale........... ...
(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)

...................................................... ?Az}énda eSS )

SIHO M Lo
(indinzzo completo)

(cap) (comune) .- i)

Profilo Professionale............ccceveeeioeeeee e e ieee e ... —CaAtEGOMA.

con rapporto di lavoro  [a tempo pieno O tempo parziale (ore sett.............. )

CON tipologia CoNrattuale. .. ... .......cooimii e e e
(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)
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16.che la documentazione allegata alla presente domanda, composta di
n.............fogli, numerati e firmati sul retro, & conforme all’'originale detenuto dal
sottoscritto;

17.di accettare tutte le indicazioni contenute nel Avviso e di manifestare il proprio
consenso affinche i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. n.
196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti
connessi alla presente procedura nonché all’eventuale procedura di assunzione;

18. di eleggere il seguente domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni eventuale comunicazione, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni
successive ed esonerando I'ASL di Brescia da qualsiasi responsabilita in caso di
propria irreperibilita:

PIESSO ..o e e e e
VI e n

Frazione del
Comune di ... (Prov. .........cocoiii)
CaAP. oo TIETONO

Il sottoscritto si impegna formalmente a non presentare analoga domanda ad altre

Aziende/Enti, a pena di nullita della presente istanza.

Luogo,.....ccoooeviiie data.......................... Firma

Autenticazione di sottoscrizione omessa a norma dell'art 39 del D.P.R. 28.12.2000, n.445.

Il sottoscritto allega fotocopia fronte-retro del documento diidentita ..................................
rlasciato da...............cooiiiii Indata ...

Sottoscrizione in presenza del dipendente addetto A.S.L. di Brescia
Servizio Trattamento Giuridico

Aftesto che la suestesa dichiarazione e stata sottoscritta in mia presenza dall'interessato/a,

IAENHAICALO/A POI .......... e e e

Il dipendente addetto

08E02084
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- REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico di pediatria
con rapporto esclusivo, presso ’azienda sanitaria locale della
provincia di Alessandria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
sanitaria locale della provincia di Alessandria, per la copertura a
tempo indeterminato dei seguenti posti del ruolo sanitario profilo
professionale «medici»:

due posti di dirigente medico di pediatria con rapporto esclusivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande e i documenti si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro ¢ la data leggi-
bile dell'ufficio postale accettante.

Il concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in forma integrale nel
Bollettino ufTiciale della Regione Picmonte n. § del 21 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi a: A.S.L. AL - S.C. amminij-
strazione del personale - setlore concorsi - ambito territoriale di Ales-
sandria e Tortona - via Galile), | - 15057 Tortona (Alessandria) -
tel. 0131865746/7 (9 - 12/14 - 16) oppure consultare il sito Internet
www.asl|20.piemonte.it

08E01805

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico di ortopedia e
traumatologia con rapporto esclusivo, presso I’azienda sani-
taria locale della provincia di Alessandria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
sanitaria locale della provincia di Alessandria, per la copertura a
tempo indeterminato dei seguenti posti del ruolo sanitario profilo
professionale «medici»:

due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia con
rapporto esclusivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gaz:zetta Ufficiale della Repubbica italiana.

Le domande e i documenti si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro e la data leggi-
bile dell’ufficio postale accettante.

Il concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in forma integrale nel
Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 8 del 2! febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi a: A.S.L. AL - S.C. ammini-
strazione del personale - settore concorsi - ambito territoriale di Ales-
sandria e Tortona - via Galilei, 1 - 15057 Tortona (Alessandria) -
tel. 0131865746/7 (9 - 12/14 - 16) oppure consultare il sito internet
www.asl20.piemonte.it

08E01806

ancorso pybblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico psichiatria,
presso I'A.S.L. V.C.O. di Omegna.

~In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale, ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato dei seguenti posti:

due posti di dirigente medico psichiatria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della
A.S.L.V.C.O. - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescriti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno [estivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
minc di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accet-
tante. 1l testo integrale del bando. con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 8 del 21 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.A. - Organizzazione
Sviluppo Risorse Umane - A.S.L. V.C.O. - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

08F01906

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di collaboratore professionale
sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cate-
goria D, presso ’A_S.L. V.C.O. di Omegna.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale, ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato del seguente poslo:

due posti di collaboratore professionale, sanitario, tecnico
sanitario di laboratorio biomedico - categoria D.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentale direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della
A.S.L.V.C.O. - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbania).

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza [a fede la data del timbro dell'ufficio pos.lqlc_: accet-
tante. Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 8 del 21 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. - Organizzazione

Sviluppo Risorse Umane - AS.L. V.C.O. - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

08E01907
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente farmacista - farmaceu-
tica territoriale, presso ’azienda sanitaria locale «VC» di
Vercelli.

E indetto, con deliberazione n. 60 dell’8 febbraio 2008, concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente farmacista - farmaceutica territoriale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 8 del 21 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa
amministrazione del personale - uflicio concorsi dell'’A.S.L. «VC» -
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161)593753 - 593819 o sul
sito: www.asl]1.piemonte.it

08E01924

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
malattie del’apparato respiratorio del’ASL BI di Biella.

Si comunica che l'estratto pubblicato alla pag. 60, della Gazzetta
Ufficiale n. 18 - 4* serie speciale - del 4 marzo 2008 ¢ da considerare
annullato poiché gia pubblicato alla pag. 105 della Gazzetta Ufficiale
n. 17 - 4% serie speciale - del 29 febbraio 2008.

08E02078

Avviso di riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ed elevazione a due posti di dirigente medico medi-
cina legale, presso ’A.S.L. V.C.O. di Omegna.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore
generale sono riaperti i termini di partecipazione al pubblico concorso,
per titoli ed esami, indetto con deliberazione n. 589 del 30 settembre
2004, elevando la copertura a tempo indeterminato a due posti di
dirigente medico medicina legale.

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di legge e corredate
da tutta la prescritta documentazione, dovranno pervenire entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo la data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, indirizzate
al legale rappresentante della A.S.L. n. 14 di Omegna, via Mazzint
n. 117 - 28887 Omegna (Verbania). Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del termine
di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.
Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti generali e
specifici e delle modalita di partecipazione € stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 46 del 18 novembre
2004. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa
organizzazione sviluppo risorse umane - A.S.L. VCO, via Mazzini
n. 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

08E02081

Avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di
cinque anni ad un posto di direttore di struttura complessa
otorinolaringoiatria, presso I’azienda sanitaria locale TO 5
di Chieri.

In esecuzione della determinazione n. 122 dell’1] febbraio 2008,
¢ indetto, con l'osservanza delle norme previste dal decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni ¢ del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, avviso pub-
blico per il conferimento di incarico della durata di anni cinque ad
un posto di direttore di struttura complessa - otorinolaringoiatria.

All’incaricato sara corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro.

1. Requisiti generali per I'ammissione

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali ¢ specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva I'emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, ¢ effettuato a cura dell'Azienda sanitaria locale
prima dell’eventuale immissione in servizio.

2. Requisiti specifici

¢) Iscrizione al competente Albo professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio
presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima del-
I’assunzione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di otorinolaringoiatria o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina in avviso o disciplina equipollente ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina.

Al sensi dell’art | del decreto ministeriale n. 184/2000 nell’am-
bito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto ¢ valu-
tabile il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle AA.SS.LL e del Ministero
della sanita in base ad accordi nazionali.

I certificati di servizio rilasciati devono contenere I'indicazione
dell’'orario di attivita settimanale.

Al sensi del secondo comma, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di [or-
mazione manageriale gli incarichi di Responsabile di struttura com-
plessa sono attribuiti senza lattestato di formazione manageriale,
fermo restando 'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2,
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ¢
effettuato dalla Commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2 del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
I’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.
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3. Presentazione delle domande - termini e modalita

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice al’A.S.L. TO 5 -
Ufficio protocollo, via San Domenico n. 21 - 10023 Chien (Torino)
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando, nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica
italiana.

Al fini dell’'ammissione all’avviso fara fede il timbro a data del-
I'Ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Il termine di scadenza ¢ perentorio e pertanlo non si lerra conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.

Per ’'ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza:
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente:

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle listc medesime:

d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

e) ititoli di studio posseduti. con I'indicazione della data, sede
e denominazione completa dell’lstituto o degli Istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti;

f) 1aloro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso Pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego:

h) liscrizione al competente Albo professionale completa di
tutti gli estremi;

i) il possesso di tutti i requsili generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

J) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale.
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) lautorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso é implicita da parte degli aspi-
ranti I'accettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente bando di avviso pubblico, nonché quelle che disciplinano
o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale del
Servizio sanitario nazionale.

L'Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei.

In particolare il candidato deve predisporre un curriculum.prq-
fessionale datato e firmato che dovra essere documentato con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inse{it.e ‘le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Ove entroil termine di scadenza fissato per la presentazione delle
domande alla presente selezione siano stati emanati i provvedimenti
di cui all’art. 6, comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, I’aspirante dovra dimostrare di aver svolto
una specilica attivita professionale nella disciplina oggetto della sele-
zione mediante:

- una casistica di specifiche esperienze ¢ di attivita professio-
nali come stabilito per la disciplina oggetio della selezione con
decreto del Ministro della Sanita. La casistica deve essere riferita al
decennio precedente alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e deve essere certifi-
cata dal Direttore Sanitario sulla base della attestazione del direttore
rcssf)onsabilc del competente dipartimento o struttura complessa della
AS.L;

o d) aisoggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

¢) alla attivita didattica in corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

/[) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione,
altresi. la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

1 contenuli del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) ¢ le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

5. Modalita di selezione

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-fer del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, cosi come modificato
dal decreto legislitivo n. 229 del 19 giugno 1999, predisporra I'elenco
degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall'art. 8, commi 3 e 4, decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita
professionali del candidato nella specifica disciplina, con {iferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all'accer-
tamento delle capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio ¢ della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comu-
nicate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il c.olloqui.o nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
'avviso.
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6. Tipologia e modalita di affidamento dell’incarico

La struttura complessa di otorinolaringoiatria € unica in ambito
aziendale; la sua attivita si svolge, perro, in tutti e tre i presidi ospedalieri:

- Moncalieri:
ambulatoriale;

attivita di ricovero ordinario ¢ DH e attivita

- Carmagnola: attivita di consulenza ai ricoverati e ambulatoriale;
- Chieri: attivita di consulenza ai ricoverati e ambulatoriale.

Nella S.C. di otorinolaringoiatria si registrano annualmente
circa 250 ricoveri ordinari e 200 ricoveri in regime di Day Hospital;
si effettuano circa 200 interventi chirurgici.

L’attivita ambulatoriale si ¢ esplicitata nell’anno 2006 con 23.836
prestazioni comprendenti tra 'altro n. 1.533 esami audiovestibolari,
n. 2.817 in urgenza (pronto soccorso), n. 377 endoscopie.

La Direzione della S.C. di otorinolaringoiatria del presidio di
Moncalieri comporta i} possesso di una adeguata competenza ¢ for-
mazione professionale, oltre che esperienza per:

1) coordinare e dirigere il team dei medici ¢ I'équipe tecnico-
infermieristica;

2) garantire il supporto specialistico al DEA del presidio di
Moncalieri, in coordinamento ed integrazione con i Presidi di Chieri
e Carmagnola;

3) svolgere attivita chirurgica, quale primo operatore, nei
diversi campi specialistici ¢ con le moderne tecniche chirurgiche;

4) garantire una adeguata copertura della domanda sanitaria,
a livello ospedaliero e territoriale, nel rispetto della «best practice»
attuale.

L’attribuzione dell'incarico verra eflettuata dal Direttore gene-
rale che operera la propria scelta all'interno dell’elenco degli idonei
predisposto dalla commissione.

Per tutta la durata dell’incarico, fissata in anni cinque, secondo
quanto disposto con determinazione n. 807 del 29 dicembre 2006, ¢
richiesto il rapporto di lavoro esclusivo; I'incarico da titolo a specifico
trattamento economico ed € rinnovabile.

Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal Direttore generale, previa verifica dell’espletamento del-
I'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attri-
buite.

Il Dirigente non confermato nell'incarico € destinato ad altra
funzione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

7. Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso ¢ implicita, da parte
degli aspiranti, 'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

Il vincitore dell’avviso sara invitato dall’Azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
allavviso, la seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del titolo di studio ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione dell’originale;

2) certificato generale del Casellario giudiziale;

3) tutti i documenti atti a provare le dichiarazioni contenute
nella domanda.

L’assunzione € comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vincitore
non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993.

In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

L’Azienda garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e
donne per I'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Questa Azienda sanitaria locale n. 8 si riserva la facolta, di
prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il
presente avviso, senza che gli istanti possano vantare pretese o
diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. TO 5, tutti i giorni,
escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 11,00, al numero telefonico
011/6930329.

1l direttore generale: CARUSO

Fac simile della domanda
(in carta semplice)

A.S.L. TO 5 - All'ufficio protocollo
- Via San Domenico n. 2] -
10023 CHIERI

I1 SOtLOSCIILtO ....ceoeeieirenicrcne e (cognome e nome,
le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili), codice
fiscale ........cceernnee. ,Nat0 A .oeieveccnennn, (provincia di
il ., residentein .........cccoeevveiinnnn, (provincia
L4 - O , . , chiede di essere ammesso
all’avviso pubblico per il confenmento dell'mcanco quinquennale ad
un posto di Direttore di struttura complessa ..o,

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
¢ in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di...............c...e. (1)
ha o non ha riportato le seguenti condanne penali: ................. ;
€ in possesso dei seguenti titoli di studio;

per quanto riguarda gli obblighi mlhtan la propria posizione ¢
la SEEUENLE .....eeiieeiiiiircirc ;

ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
SLTAZIONI: .ee.veeeeerreeiereeirecene e reeeee (indicare le eventuali cause
di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego);

¢ in possesso dei requisiti specifici di ammissione al concorso
previsti dal presente bando ed in particolare: ... ;

di autorizzare I'Azienda al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, [inalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della presente procedura;

desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al
seguente INdifiZZo: ......ccocoeeeviiiiiiiciiiiiice e, (cognome, nome,
indirizzo citta, c.a.p., prefisso e numero telefonico).

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(2) (I presente allegato é da utilizzare nel caso in cui non vengano
prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di legge, per quanto
riguarda gli stati fatti e qualita personali).
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Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

I1/La sottoscritt... nat... @ .....ooeiveiriircee e |1 IR
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio: .........ccoevvverirenn .
conseguito il ... PIESSO -.oniieiie vt eiieeeteeasreeeeie e e st naeeannh

- di essere in possesso della specializzazione in: .......................
............................ della durata di anni .......... conseguita il ..............

- di aver svolto attivita di docenza presso............cccccooeenns
nella materia di ..o dal ............... al o
per un numero di ore paria ............... ;

- di aver svolto il servizio militare con la qualificadi ................
PLESSO ..ouieeieinenrieerrccrnee st ee e nel periodo ......................

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica ammini-
strazione (Casa di cura convenzionate o accreditate o presso privati)
nella posizione funzionale di ...................... dal............. al o,
(indicare giorno, mese, anno) con rapporto di lavoro (indicarc se
lavoro a tempo determinato o indeterminato tempo pieno o part-
time).

Deve essere atlestalo se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761 del 20 dicembre 1979; devono esserc altresi indicate even-
tuali aspettative concesse.

PIESSO oot ciieiie et dal ............... al

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione professio-
nale e di aggiornamento: ...........cccceveceene presso i
qualitd di ..o
con/senza esame finale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli atti
che sostituiscono.

Firma per esteso .........c.coeeeuenen

N.B. Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati sono
invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia fotostatica,
ancorché non autenticata, dei certificati oggetto delle dichiarazioni.

(11 presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non vengano
prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di legge.)

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[1/La sottoscritt... nat.. & .....cooooveereeuereeieeo il

consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni

le.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli atti
che sostituiscono.

08E02082

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico della disciplina
di reumatologia, presso I'azienda U.S.L. n. 1 di Massa e
Carrara.

Si avverte che presso I'azienda USL | di Massa e Carrara, ¢ stato
bandito il sottoelencato concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
della disciplina di reumatologia (area medica ¢ delle specialitd medi-
che) - (CP n. 18/2007):

I1 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera ¢ corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della
tassa di concorso di euro 10,33, da versarsi su bollettino di c/c postale
n. 12703542 intestato al’AUSL n. 1, via Don Minzoni n. 3 - Carrara
(Massa-Carrara), scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti € le
modalita di partecipazione al concorso, nonché lo schema di
domanda, sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione
Toscana n. 8 (partc terza) de! 20 [ebbraio 2008.

Inoltre quanto sopra (bando di concorso con relativo fac-simile
di domanda) é visionabile e direttamente scaricabile dal sito
dell’azienda USL 1 di Massa e Carrara, all’indirizzo Internet
www.usl].toscana.it, a partire dalla data di pubblicazione nella
Gaczzeita Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda USL 1 di Massa e Carrara - via Don Minzoni n. 3
- 54033 Carrara (Massa-Carrara), telefono 0585/65.75.97 0 65.75.96,
e-mail: a.borracci@usll.toscana.it

08E01808

Avwviso pubblico per il conferimento di un incarico quinqut‘an-
nale, rinnovabile, con rapporto esclusivo di dirigente medico
- disciplina pediatria per la direzione della struttura com-
plessa U.O. pediatria, presso I’azienda U.S.L. n. 4 di Prato.

In esecuzione della deliberazione n. 988 del 31 dicembre 2007,
immediatamente eseguibile, ¢ indetto un pubblico avviso per il confe-
rimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, con rapporto esclu-
sivo di dirigente medico - disciplina pediatria per la direzione fie_llg
struttura complessa U.O. pediatria - Area medica ¢ delle specialita

mediche.
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L’ammissione all’avviso e le modalita di espletamento dello stesso
sono stabilite dal decreto legislativo n. 502/1992, dal decreto legislativo
n. 229/1999, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10
dicembre 1997, da!l decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e dal decreto Ministro della sanita n. 184 del 23
marzo 2000. Al posto suddetto ¢ attribuito il trattamento economico
risultante dal vigente CCNL. A norma dell’art. 7 decreto legislativo
n. 165/2001 ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne
per I'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione.

a) Citladinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea.

b) Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego sara effettuato a cura dell’Azienda USL prima dell'immis-
sione in servizio.

¢) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
di pediatria o disciplina equipollente ai sensi del decreto ministeriale
30 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni e specializ-
zazione nella disciplina di pediatria o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina pediatria.

d) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione al concorso fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

¢) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 in cui sia documentata una
specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997.

Si precisa che nella valutazione del curriculum sara tenuta in
particolare considerazione specifica attivita professionale, esperienza
e quant’altro sia stalo maturato o acquisito nell’ambito della neona-
tologia.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
per il suddetto incarico, si prescinde dal requisito della specifica
attivita professionale. Si precisa che ai sensi dell’art. 5 decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 come modificato dall’art.
16-quinquies decreto legislativo n. 229/1999, € requisito necessario
per lo svolgimento dell’incarico relativo alle funzioni di direzione di
struttura complessa I'attestato di formazione manageriale. In sede di
prima applicazione, tale attestato si consegue dopo 'assunzione del-
Pincarico con la frequenza e il superamento di apposito corso orga-
nizzato dalla Regione. Il mancato superamento del primo corso atti-
vato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico
determina la decadenza dell’incarico stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che sono stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione.

Le domande per la partecipazione all’incarico di direzione di
struttura complessa, redatte in carta semplice conformemente al fac-
simile allegato al bando e non soggette ad imposta di bollo, devono
essere indirizzate al direttore generale dell’Azienda USL n. 4 di Prato
- Ufficio concorsi - Via della Repubblica n. 240 - 59100 Prato.

Tali domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno entro, pena esclusione, il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

11 giorno di pubblicazione non é computato nei trenta giorni utili
per presentare la domanda. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine
fissato per la presentazione della domanda € perentorio e a tal fine
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non € ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda di ammissione all’incarico gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita (ai sensi degli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000):

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate; tale dichiarazione
deve essere resa anche in caso negativo;

e¢) 1 titoh di studio posseduti, in particolare in relazione al pos-
sesso del requisito di ammissione, con I'indicazione della data, sede e
denominazione completa dell’istituto o degli istituti in cui i titoli sono
stati conseguiti;

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g/ i servizi prestati con rapporto d'impiego presso pubbliche
amministrazioni ¢ le eventuali cause di cessazione dei medesimi.

[’aspirante deve inoltre indicare il domicilio presso il quale deve.
ad ogni effetto, essergli fatla pervenire ogni necessaria comunicazione
inerente I’avviso con I'eventuale recapito telefonico.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

Al presente bando ¢ allegato uno schema esemplificativo di
domanda di partecipazione alla selezione.

Al sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non viene richiesta l'autenticazione della sottoscrizione
in calce alla domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta l'esclusione
dal presente avviso.

L'amministrazione non si assume alcuna responsabilitd in merito
a fatti conseguenti ad inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili al’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare.

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare i seguenti documenti in originale o in copia legale o autenti-
cata ai sensi di legge o in copia semplice (in quest’ultimo caso la
copia semplice deve essere accompagnata da fotocopia non autenti-
cata di documento d’identita valido e dalla dichiarazione, anche nel
contesto della domanda, che la copia semplice del titolo é conforme
all’originale):

1) certificato attestante il possesso dei requisiti di cui alla let-
tera c) del paragrafo «Requisiti di ammissione»;

2) iscrizione all'albo dell’'ordine dei medici-chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quelia di sca-
denza del bando;

3) ulteriori stati di servizio oltre quelli necessari per 'ammis-
sione;

4) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. 1 contenuti del curriculum, valutati ai fini
dell’accertamento dell’idoneita, concernono le attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivitd e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue compétenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

¢) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Si ricorda, come sopra precisato, che nella valutazione del curri-
culum sara dato particolare rilievo a specifica attivita professionale,
esperienza e quant’altro sia stato maturato o acquisito nell’ambito
della neonatologia.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢J, pos-
sono essere autocertificati dal candidato ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione altresi
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pub-
blicata su riviste italiane o straniere. caratlerizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica. Le pubblicazioni devono cssere edite a stampa.

Alla domanda devono essere allegate quelle ritenute piu signifi-
cative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico
€ numerate in un apposito elenco, {irmato ¢ datato, da cu risulti il
titolo e la data di pubblicazione, la rivista che I'ha pubblicata o la casa
editrice e, se latte in collaborazione, il nome dei collaboratori;

5) elenco dei documenti e dei titoli presentati, numerati pro-
gressivamente in relazione al cornspondente titolo e con indicazione
del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata);

6) ricevuta comprovante 'avvenuto versamento della tassa
di ammissione alla selezione, non rimborsabile, di € 3,87 da versare
sul ccp n. 26174508 intestato a Azienda USL n. 4 Prato - Servizio
segreteria personale e varie - Servizio Tesoreria - Viale della Repub-
blica n. 240 - Prato, precisando la causale del versamento. Il paga-
mento della tassa di concorso é obbligatorio.

I documenti indicati ai punti 1, 2, 3 e 4 (ad eccezione della let-
lera ¢) possono essere sostituiti da dichiarazioni sostitutive, in luogo
delle certificazioni rilasciate dalle autorita competenti. ln caso di
dichiarazione sostitutiva, questa deve essere resa nei modi previsti
dalla legge, con particolare riferimento agli articoli 46 € 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. In particolare, l'interes-
sato € lenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati
necessari affinché questa amministrazione sia posta nella condizione
di poter determinare con certezza il possesso dei requisiti.

In particolare, pena la non ammissione, il candidato ¢ tenuto a
specilicare espressamente ed in modo chiaro ed univoco:

per i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, se trat-
tasi di servizio di ruolo ovvero a tempo determinato, I'esatta indica-
zione, denominazione e sede dell’lamministrazione-datore di lavoro,
la posizione funzionale ed il profilo professionale d’inquadramento,
eventuale disciplina d’inquadramento, se trattasi di rapporto di lavoro
a tempo pieno, definito o parziale; il periodo di lavoro deve essere
esattamente precisato dalla data di inizio a quella di termine, con
indicazione di eventuali interruzioni del rapporto e posizione in
ordine al disposto di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979. In caso di interruzione del rapporto di lavoro
indicarne esattamente le cause. Non va riportato il servizio ricono-
sciuto ai soli [ini economici;

. per i titoli di studio, data, sede e denominazione completa
dell’Istituto nel quale il titolo € stato conseguito;

. per I'iscrizione all'ordine, indicazione del numero e della data
diiscrizione ¢ l.a sede dell’ordine. Indicare eventuali periodi di sospen-
sione e le relative cause;

per le ppbb]icazioni, il candidato, ai sensi dell’art. 19 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, pud presentarne

[a copia semplice_ accompagnata dalla dichiarazione che la medesima
€ conforme all’originale.

La dichiarazione di tale fatto tiene luogo a tutti gli effetti del-
l'autentica di copia.

Le dichiarazioni sostitutive devono essere rese sotlo la propria
personale responsabilita, nella consapevolezza delle sanzioni penali
applicabili in caso di dichiarazioni false ¢ mendaci.

Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto a quanto sopra
specificato non saranno ritenute valide e sufficienti per |’amissione.

L’amministrazione si riserva di richiedere al candidato al quale
verra conferito 'incarico di direzione di presentare la documenta-
zione probante le dichiarazioni presentate.

L’amministrazione si riserva, altresi, la facolta di effettuare inda-
gini a campione sulla veridicita delle dichiarazioni effettuate ed, even-
tualmente. di trasmetterne all’autorita competente le risultanze.

Modalita di selezione.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-7er, comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992
come novellato dal decreto legislativo n. 229/1999, accerta I'idoneita
dei
candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale.

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
espericnze professionali documentate nonché all'accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La sede e la data del colloquio verranno comunicate ai candidati
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento almeno venti
giorni prima della data del colloquio al domicilio indicato nella
domanda di ammissione o a quello risultante da successiva comunica-
zione di modifica.

Conferimento incarico.

L’incarico ¢ conferito dal direttore generale, ai sensi del-
art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 come
novellato dal decreto legislativo n. 229/1999.

L'incarico ¢ attribuito senza lattestato di [ormazione manage-
riale fermo restando 'obbligo di acquisire I'attestato nel primo corso
utile ed ¢ assoggettato al rapporto di lavoro esclusivo.

1l concorrente al quale é conferito I'incarico sara invitato ad
autocertificare, mediante lettera raccomandata a.r., entro trenta
giorni a pena decadenza, la documentazione prescritta dalla norma-
tiva vigente ed indispensabile ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro per poi firmare il relativo contratto individuale.

Nello stesso termine I'interessato dovra dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilitd, di non avere altri rapporti di i.mpl.ego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
di cui all’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso contrario,
unitamente ai documenti, dovra essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per la nuova azienda.

Trattamento dei dati personali.

La partecipazione all’avviso autorizza Pazienda al trattamento, a
scopi istituzionali e gestionali nopché per ogni altro adempimento di
legge, dei dati personali e sensibili contenuti nelle domande di parteci-
pazione dei candidati al presente avviso.
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Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni normative vigenti in materia.

Il direttore generale di questa Azienda USL si riserva, a suo
insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico
interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Ufficio concorsi - V.le della Repubblica n. 240 - 59100
Prato (Tel. 0574/434830).

Compilare in stampatello

Al direttore generale Azienda USL
n. 4 di Prato - Ufficio concorsi -
V.le della Repubblica n. 240 -
59100 PraTO

171 SOTLOSCIItIO/@ ..cveuviereerieineineeeeceiceeceee e et e seeiesnne
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per il
conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, con rapporto
esclusivo, di dirigente medico - disciplina pediatria per la direzione
della struttura complessa U.O. pediatria.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali applicabili in caso di
dichiarazioni false, dichiara sotto la propria personale responsabilita
(ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000):

1) di1eSSEre NALO/@ @ ....cooovvveeerriiiecciiiee e e e e e e eaeve e e e e

Prov. oo ) TR ;
2) diessereresidente @ .........ccccceereviveciennreniennn. Prov. ...........
(-1 + AU VIB cooviriiieiceeie et et n. ...

3) di essere in possesso della cittadinanza ...
(indicare se italiana; se diversa, specificare di quale Stato membro
dell’Unione europea);

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ........
............................................... (in caso di non iscrizione o di avvenuta
cancellazione dalle liste elettorali, indicarne 1 motivi);

5) di non avere riportato condanne penali (in caso afferma-
tivo, indicare le condanne riportate) .........ccceeeevvvervveireinureeecneecnnees ;

6) di essere in possesso della specializzazione in .................
conseguita presso PUniversita di ..o

di essere in possesso della specializzazione in
conseguita presso PUniversita di ..o
1 ;

7) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi
della provincia di ..o, dal ...
(in caso di iscrizione in albo di Paese dell’Unione europea, indicare
quale

(la dichiarazione deve essere resa secondo le modalita indicate nel
bando di concorso al paragrafo «Documentazione da allegare»);

9) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari ......ccooooiviiiri e

I1/La sottoscritto/a:

unisce alla presente domanda curriculum professionale, datato
¢ firmato, formulato ai sensi dell’art. 8, comma 3, d.P.R. n. 484/1997,

un elenco in duplice copia e in carta semplice, dei documenti, titoli e
pubblicazioni presentati per il presente avviso e ricevuta del versa-
mento delia tassa di partecipazione all’avviso;

dichiara di aver preso visione del bando di concorso e di sotto-
stare a tutte le condizioni in esso stabilite;

chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso
venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le
eventuali variazioni successive:

La presentazione della presente domanda di partecipazione al
concorso in oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali e sensibili ex decreto legislativo n. 196/2003.

08E02095

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di pediatria, presso
IPU.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» di Arzignano.

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami,
presso I'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino - Arzignano (Vicenza) - per
la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di pediatria.

I requisiti per la partecipazione al suddetto concorso pubblico
sono quelli previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483
del 10 dicembre 1997, nonché dal relativo bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul B.U.R. del Veneto n. 16 del 22 febbraio 2008.

1l termine per la presentazione delle domande presso 'U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentino» - via Trento, 4 - 36071 Arzignano (Vicenza) -
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’U.O.C. risorse umane
del’U.L.S.S. n. 5 - via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza) - tel. 0445/
423044-423045.

11 testo del bando sara altresi disponibile sul sito dell’U.L.S.S. 5:
www.ulssS.it

08E01819
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Comunicato di rettifica all’avviso per I’attribuzione dell’inca-
rico di dirigente sanitario - direttore di struttura complessa
(profilo professionale medici - disciplina medicina trasfusio-
nale - area della medicina diagnostica e dei servizi) da asse-
gnare alla struttura complessa «Centro trasfusionale» del-
I'U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino».

Nell’avviso citato in epigrafe pubblicato nella Gazzerta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 15 in data 22 febbraio 2008, dove é scritto «Avviso
per lattribuzione dell’incarico di dirigente sanitario - direttore di
struttura complessa (prolilo professionale: medici - disciplina: medi-
cina [isica - area della medicina diagnostica e dei servizi) da assegnare
alla struttura complessa «Centro Trasfusionale» dell'U.L.SS. n. 4
«Alto Vicentino», leggasi «Aviso per l'attribuzione dell’incarico di
dirigente sanitario - direttore di struttura complessa (profilo profes-
sionale: medici - disciplina: medicina trasfusionale - arca della medi-
cina diagnostica e dei servizi) da assegnare alla struttura complessa
«Centro Trasfusionale» dell'U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentinom».

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, € prorogato al trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso di retulica nella Gazzetta
Ufficiale. Si precisa che il bando integrale riportato sul sito internct
dell’U.L.SS. n. 4 http://www.ulss4.veneto.it.. riporta correttamente
I'avviso.

Tutte le disposizion: del bando predetto restano invarniate.

08E01998

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI CIRCOLO» DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di infermiere - collaboratore professionale sanitario,
categoria D.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti di infermiere - collaboratore professionale sanitario,
categoria D.

I termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, ed indirizzata al Diret-
tore Generale dell'azienda ospedaliera «Ospedale di Circolo» di
Busto Arsizio - Piazzale Solaro n. 3 - 21052 Busto Arsizio, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le prove d’esame avranno luogo nei giorni 13 e 14 maggio 2008
alle ore 9 presso I'aula suor Bianca del Padiglione scuola e formazione
del presidio ospedaliero di Busto Arsizio. L'esclusione dal concorso
verra comunicata personalmente con nota telegrafica.

[l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, é stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia - S.I. n. 6 del 6 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi del presidio ospedaliero di Busto Arsizio con sede
in p.le Salaro, 3 - Busto Arsizio - tel. 0331/699209 (orario al pubblico
e per informazioni telefoniche: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle
ore 12,30).

08E01901

AZIENDA OSPEDALIERA
«ISTITUTT OSPITALIERI» DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
cpllglgora'tore professionale sanitario del personale della
riabilitazione - logopedista - categoria D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di un collaboratore professionale
sanitario del personale della riabilitazione - logopedista - categoria D.

I candidati partecipanti al concorso di cui sopra dovranno far
pervenire le domande all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera
Istituti Ospitalieri di Verona, piazzale Stefani n. | - 37126 - Verona.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredale dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 12 dell'8 [ebbraio 2008.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'Uflicio procedure selettive e concor-
suali ¢ gestionc organici del servizio sviluppo e gestione risorse umane
dell’Azienda ospedaliera Istituti Ospitalieri di Verona o consultare il
sito aziendale «www.ospedaliverona.it».

08E01827

Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per un
posto di collaboratore amministrativo professionale
settore formazione - comunicazione, categoria D.

E indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un collabora-
tore amministrativo professionale - setlore [ormazione - comunica-
zione - categoria D.

Possono partecipare al concorso:

i soggetti in servizio alla data del 24 [ebbraio 2007, data di
entrata in vigore della legge regionale n. 2/2007, presso I'Azienda
ospedaliera di Verona che abblano maturato alla stessa data una
anzianita di servizio di almeno tre anni nel quinquennio precedente,
anche non continuativi presso una pubblica amministrazione del
Veneto di cui gli ultimi 24 mesi maturati in una Azienda od ente del
servizio sanitario regionale;

i soggetti in servizio alia data del 24 febbraio 2007 presso
I'Azienda ospedaliera di Verona e che maturino successivamente una
anzianita di servizio di tre anni nella stessa azienda in virta di con-
tratti stipulati anteriormente alla data del 29 dicembre 2006,

i soggetli che siano stati in servizio presso ’Azienda ospedaliera
di Verona nel quinquennio anteriore alla data del 24 febbraio 2007 e
che abbiano maturato, alla slessa data, una anzianita di servizio di
almeno tre anni nel quinquennio precedente anche non continuativi
presso una pubblica ammunistrazione del Veneto di cui gli ultimi 24
mesi maturati in una Azienda od ente del servizio sanitario regionale;

L’anzianita di servizio ¢ quella maturata con rapporto di dipen-
denza a tempo determinato e/o con rapporto di lavoro autonomo
riconducibili alle tipologie degli incarichi di collaborazione coordi-
nata e continuativa, di coordinazione a progetto ¢ libero professionale
ex arl. 7 comma 6 del decreto legislativo n. 165/2001.

I candidati partecipanti al concorso di cui sopra dovranno far
pervenire le domande all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera
Istituti ospitalieri di Verona, p.le Stefani n. 1 - 37126 - Verona.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 12 dell’8 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni ¢ per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all’ufficio procedure selettive e concor-
suali e gestione organici del servizio sviluppo e gestione risorse umane
dell’Azienda ospedaliera Istituti ospitalieri di Verona o consultare il
sito aziendale «www.ospedaliverona.it».

0SE01812
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AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di posti di varie discipline

In esecuzione della deliberazione 21 dicembre 2007, n. 1233 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei
seguenti postti:

tre posti di dirigente medico (disciplina: medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza) per 'U.O. di pronto soccorso:

due posti di dirigente medico (disciplina: pediatria);
un posto di dirigente medico (disciplina: psichiatria);
due posti di dirigente medico (disciplina: cardiologia);

un posto di dirigente medico (disciplina: ortopedia e traumato-
logia).

Il bando integrale ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia serie inserzioni concorsi - n. 6 del 6 febbraio
2008.

Per 1 requisiti di ammissione e lo svolgimento del concorso val-
gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483, ¢ al CCNL per I'area della dirigenza medica
¢ veterinaria.

La domanda dovra pervenire all'ufficio concorsi dell’ente -
piazza Ospedale, 10 - Lodi entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell'ente (tel. 0371/372485) orario al pubblico dal
lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16,
oppure potranno collegarsi al sito internet www.ao.lodi.it

08E01807

AZIENDA OSPEDALIERA
«O.LLR.M. - S. ANNA» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico.

E indetto concorso, pubblico per titoli, ed esami per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico (delibera di indizione n. 68 del 24 gennaio 2008).

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, [irmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
del relativo bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana;
qualora detto giorno sia festivo, 1l termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con I'iden-
tificazione dei requisiti e delle modalitd di partecipazione ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 8 del 21 feb-
braio 2008.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere inoltrate
per via postale (fa fede la data del timbro postale) o tramite corriere
(fa fede 1a data di ricezione e non di spedizione).

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
Struttura complessa amministrazione del personale - sezione concorsi
- dell'azienda ospedaliera «O.I.R.M. - S. Anna» - corso Spezia, 60 -
10126 Torino - Tel. 011/3134616 oppure 011/3134747.

08E01804

AZIENDA OSPEDALIERA «G. SALVINI»
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente architetto

E indetto concorso pubblico. per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente architetto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gaz:zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia s.i. n. 4 del 23 gennaio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliera «G. Salvini», c/o Ospedale «G. Salvini» -
Viale Forlanini n. 121 - 20024 Garbagnate - Milanese (Milano).

08E01817

ISTITUTO «GIANNINA GASLINI»
DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente amministrativo - U.O. bilancio
contabilita e finanza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente amministrativo - U.O. bilancio
contabilita e finanza.

Termine della presentazione delle domande:

ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 6 del 6 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. gestione del perso-
nale dell’Istituto, largo Gerolamo Gaslini n. 5, Genova - Quarto o
sito Internet www. gaslini.org.

08E01818

OSPEDALE EVANGELICO
INTERNAZIONALE DI GENOVA

Avviso pubblico per un incarico quinquennale di direttore strut-
tura complessa di radiodiagnostica per immagini «disciplina
radiodiagnostica».

1l presidente rende noto che, in esecuzione della deliberazione
della giunta esecutiva n. 56 dell’8 febbraio 2008 ed ai sensi del-
I'art. 10-ter del regolamento organico, € indetto avviso pubblico per
la predisposizione della rosa di candidati idonei ad incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa di radiodiagnostica per imma-
gini «disciplina radiodiagnostica».

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate della necessaria documentazione, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 9 del 27 febbraio 2008 - parte IV.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio affari generali del-
Ente, in Salita superiore San Rocchino n. 31/A - Genova, tele-
fono 010/5522-318, dal lunedi al venerdi dalie ore 9,00 alle ore 12,00.

08E02080
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OSPEDALE CIVILE DI BRICHERASIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, area servizi
generali, categoria C, posizione economica C1 a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo contabile, area servizi gene-
rali, categoria C, posizione economica Cl a tempo pieno ed indeter-
minato.

Si richiede il diploma di ragioneria ed eta minima di I8 anni.

Scadenza del termine per la presentazione della domanda: entro

trenta giorni dalla data di pubblicazione del present i
Gaczzetta Ufficiale. P presente avviso nella

Il calendario di esame é il seguente:
prova scritta: ore 9 del 21 aprile 2008;
prova teorico-pratica: ore 14 del 21 aprile 2008;
prova orale: ore 9 del 28 aprile 2008.
Il bando integrale del concorso ¢ disponibile presso l'ufficio di
segreteria dell’Ente.

08E01803

ALTRI

ENTI

ENTE PARCO NAZIONALE
DELL’ALTA MURGIA

Avwviso relativo alla previsione della riserva di posti nei bandi di
concorso per I’assunzione di personale di varie qualifiche
pubblicati nella Gazzerta Ufficiale n. 82 del 16 ottobre 2007
nella Gazzerta Ufficiale n. 83 del 19 ottobre 2007.

E indetto avviso relativo alla previsione della riserva di posti nci
bandi di concorso per I'assunzione di personale di varie qualifiche
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 16 ottobre 2007 e nella
Gaz:zerta Ufficiale n. 83 del 19 ottobre 2007.

Si comunica che i bandi relativi ai singoli e distinti corcorsi di:

due posizioni lavorative per «Operatori cat. B, posizione cco-
nomica Bl»;

due posizioni lavorative per «Assistente tecnico geometra cat.
B, posizione economica B2»;

una posizione lavorativa per «Assistente amministrativo con-
tabile cat. B, posizione economica B2»;

una posizione lavorativa per «Collaboratore tecnico esperto in
materie agrarie e/o forestali, inquadrato in area C - posizione econo-
mica Cl»;

una posizione lavorativa per «Collaboratore tecnico esperto in
biologia - scienze naturali, inquadrato in area C - posizione econo-
mica Cl»,

una posizione lavorativa «Funzionario amministrativo conta-
bile - esperto in economia - Responsabile del Servizio, inquadrato in
area C - posizione economica C3»;

una posizione lavorativa «Funzionario tecnico esperto in pia-
nificazione territoriale - Responsabile del Servizio, inquadrato in area
C - posizione economica C3»;

Pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi» -
del 16 ottobre 2007 e sul sito web istituzionale dell’Ente parco nazio-
nale dell’Alta Murgia www.parcoaltamurgia.it, ed il bando relativo
al concorso di:

una posizione lavorativa «Funzionario amministrativo esperto
in materia giuridiche ed amministrative - Responsabile del servizio,
inquadrato in area C - posizione economica C3»,

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie speciale «Concorsi»
del 19 ottobre 2007 ¢ sul sito web istituzionale dell’Ente parco nazio-
nale dell’Alta Murgia www.parcoaltamurgia.it, devono considerarsi
integrati, ai sensi del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215,
art. 18, commi 6 e 7, con l’attestazione della riserva del 30% dei posti
messi a concorso in favore dei militari volontari congedati in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte.

La riserva si applichera in favore degli aventi diritto che abbiano
prodotto istanza di partecipazione ai suddetti concorsi e che, a con-
clusione delle procedure selettive, si siano collocati in posizione utile
nelle rispettive graduatorie.

08E01832

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorso, per titoli ed esami, per P'attribuzione di due asse-
gni di ricerca (periodo residuo) della durata di 10 mesi e
4 mesi, da svolgersi presso la sede dell’unitid di ricerca
per la maiscoltura di Bergamo.

E indetto concorso, per titoli ed esami. per l'attribuzione di due
assegni di ricerca (periodo residuo) della durata di 10 mesi e 4 mesi,
da svolgersi presso la sede dell’Unita di ricerca per la maiscoltura di
Bergamo.

Copia integrale del bando. con i relativi allegati, € reperibile sui
siti: www.entecra.it e www.politicheagricole.it oltre che presso la sede
dell'unita.

Le domande di ammissione devono essere presentate diretta-
mente o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al
CRA - Unita di ricerca per la maiscoltura, via Stezzano n. 24 - 24126
Bergamo, entro ¢ non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione
del presente avviso nella Guzzerta Ufficiale.

08E02092

Concorso, per titoli ed esami, per I'attribuzione di un assegno di
ricerca della durata di 36 mesi, da svolgersi presso la sede
dell’unita di ricerca per la maiscoltura di Bergamo.

E indetto concorso, per titoli ed esami, per Pattribuzione di un
assegno di ricerca della durata di 36 mesi, da svolgersi presso la sede
dell’unita di ricerca per la maiscoltura di Bergamo.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, € reperibile sui
siti: www.entecra.it e www.politicheagricole.it oltre che presso la sede
dell’unita.

Le domande di ammissione devono essere presentate diretta-
mente o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al
CRA - Unita di ricerca per la maiscoltura, via Stezzano 24 - 24126
Bergamo, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E02093
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Avviso del bando relativo alla selezione pubblica, per il conferi-
mento di una borsa di studio biennale, da usufruirsi presso
P’unita di ricerca per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto.

Si avvisa che il Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in
agricoltura ha indetto una selezione pubblica per 1l conlerimento di
una borsa di studio per diplomati, da usufruirsi presso l'unita di
ricerca per lorticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno).

La domanda di partecipazione al bando di selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema (all. 1), dovra essere presentata
direttamente o inoltrata a mezzo raccomandata a.r. entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione nella Ga:zzetita Ufficiale della
Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando
medesimo, a:

CRA - Unita di ricerca per l'orticoltura, via Salaria n. | -
63030 Monsampolo del Tronto - tel. 0735 701706.

11 bando ¢ alTisso all'albo ufficiale del CRA e dell’unita di ricerca
per l'orticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno) ed é
altresi disponibile sui siti internet: http://entecra.it - alla voce con-
corsi e http://politicheagricole.it/RicercaSperimentazione/default.

ALLEGATO |

All'Unita di ricerca per lorticoltura -
Via Salaria n. 1 - 63030 Monsam-
polo del Tronto (AscoL! PICENO)

11712 SOLLOSCTITTO/A .ovivvieeiiiviviieeerce et ee e e e e ete e e snes
nato/ad ..., ol
e residente in provincia di ..... R
VI e CAP. o, con riferimento
al bando del per l'attribuzione di una borsa di studio per diplomati
chiede di essere ammesso/a a partecipare alla prova di selezione.

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di
dichiarazione non veritiere, dichiara:

di essere CIttadino/a ........coeiieeeeee e, ;

di non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indi-
care quali);

di possedere il diploma di ...
CONSEEUILO PIESSO .vivviireireieeieeaieiaieieeaiieie e eeaes indata ..............;

di conoscere la lingua inglese scritta e parlata.

Allega alla presente domanda:

i documenti attestanti i titoli e le pubblicazioni che intende sot-
toporre a valutazione; (*)

curriculum vitae, datato e sottoscritto;
elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti i titohi;
) autocertificazione del titolo di studio richiesto con la votazione
riportata (Allegato 2):
Chiede di essere ammesso/a a sostenere la prova della seguente
seconda INGUA .........c.coovvinierininiceeeens

Chiede, inoltre, che ogni comunicazione relativa al presente con-
corso venga inviata al seguente indirizzo: ... ,
impegnandosi a comunicare eventuali variazioni.

Luogo e data: ....................

Firma del candidato (**)
(obbligatoria a pena di nullita
della domanda)

(*) Qualora i documenti siano prodotti in fotocopia 'interessato
dovra produrre la dichiarazione sostitutiva (allegato 3);

(**) La firma non deve essere autenticata.

08E01909

Avviso relativo al concorso, per titoli ed esame, per Pattribu-
zione di un assegno di ricerca presso il CRA - Unita di
ricerca per la suinicoltura.

E indetto concorso, per titoli ed esame, per lattribuzione di
un assegno di ricerca sulla tematica «Implementazione di un sistema
di gestione e sorveglianza di alcune patologic e parassitosi dei suini
allevati secondo il metodo biologico». Sede delle ricerche sara il
CRA-Unita di ricerca per la suinicoltura - via Beccastecca, 345 -
41018 San Cesario sul Panaro (Modena). Copia integrale del bando,
con i relativi allegati, é pubblicata sui siti: www.entecra.it - www.
politicheagricole.it. La domanda di ammissione deve essere presen-
tata direttamente o spedita a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento a: CRA - Unita di ricerca per la suinicoltura - via Becca-
stecca, 345 - 41018 San Cesario sul Panaro (Modena), entro e non
oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

08E01931

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRIESTE

Indizione della sessione d’esame per Discrizione al ruolo
interprovinciale dei mediatori marittimi

La Camera di commercio di Trieste, competente per le province
di Trieste, Udine e Gorizia, ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478
e del regolamento di esecuzione di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 4 gennaio 1973 n. 66 sull’ordinamento della professione
di mediatore marittimo, avvisa che viene indetta una sessione d’esame
per l'iscrizione al ruolo interprovinciale dei mediatori marittimi -
sezione ordinaria.

Gli interessati sono invitati a presentare domanda di ammissione
all'esame nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetia Ufficiale.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Camera di commercio di Trieste - Uflicio albi e ruoli regionali -
tel. 040 6701268/249.

08E02085

CONSORZIO INTERCOMUNALE
DI POLIZIA LOCALE

CoMUNI DI OLEGGIO, MARANO TICINO E MEZZOMERICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo - contabile - cate-
goria D, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo amministra-
tivo - contabile - cat. D - pos. economica D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia ¢ commercio, giuri-
sprudenza od equipollente.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica e formulate secondo lo schema di domanda
allegato al bando.

Per informazioni e per richiedere copia del bando rivolgersi al
Comando intercomunale di polizia locale - Oleggio - via Sempione, 8
- tel. 0321.961784 oppure direttamente sui siti istituzionali dei comuni
consorziati.

08E02017
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DIARI

MINISTERO DELLA DIFESA

Awviso relativo al diario delle prove scritte-pratiche del con-
corso, per titoli ed esami, per la nomina di quattro sottote-
nenti di vascello in servizio permanente nel ruolo normale del
Corpo del genio navale della Marina Militare, indetto con
decreto interdirigenziale 23 gennaio 2008, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale, n. 8 del 29 gennaio 2008.

Le prove scritte-pratiche del concorso, per titoli ed esami, per la
nomina di quattro sottotenenti di vascello in servizio permanente nel
ruolo normale del Corpo del genio navale della Marina Militare,
indetto con decreto interdirigenziale 23 gennaio 2008, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale, 4* serie speciale, n. 8 del 29 gennaio 2008, a
modifica di quanto indicato nell'art. 7, comma 1. del decreto mede-
simo, si svolgeranno nei giorni 8 ¢ 9 aprile 2008.

Restano invariate le rimanenti disposizioni.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti ¢ nei con-
fronti di tutti i concorrenti.

0S8E01851

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di economia per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/02.

(Cod. 0980).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di economia
dell’Universita degli Studi di Roma «Tor Vergata» per il settore scien-
tifico-disciplinare  SECS-P/02 bandita con decreto rettorale del
23 marzo 2007 il cui avviso é stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
n. 25 del 27 marzo 2007 (Cod. 0980), si svolgeranno secondo 1l
seguente calendario:

il 1S aprile 2008 alle ore 15, prima prova:
il 16 aprile 2008 alle ore 15, seconda prova.

I candidati sono convocati presso la Sala Scacchi - 1 piano - edifi-
cio B - facolta di economia dell'Universita degli studi di Roma «Tor
Vergata» - via Columbia, 2 - 00133 Roma.

08E01814

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/40.

(Cod. 0962).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell'Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore
scientifico-disciplinare MED/40 bandita con decreto rettorale del
21 dicembre 2006 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 98 del 29 dicembre 2006 (Cod. 0962), si svolgeranno secondo
il seguente calendario:

i 10 aprile 2008 alle ore 9,30, prima prova presso I'Aula Golgi
- facolta di medicina e chirurgia dell'Universitd degli studi di Roma
«Tor Vergata» - via Montpellier, 1 - 00133 Roma;

I'11 aprile 2008 alle ore 9,30, seconda prova presso PAula Fle-
ming - facoltd di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - via Montpellier, 1 - 00133 Roma.

08E01815

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di economia per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/07.

(Cod. 0935).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di econo-
mia dell'Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/07 bandita con decreto ret-
torale dell’8 giugno 2006 il cui avviso € stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 46 del 20 giugno 2006 (Cod. 0935), si svol-
geranno secondo il seguente calendario:

il 10 aprile 2008 alle ore 14, prima prova,
I'11 aprile 2008 alle ore 9, seconda prova.

~ Tcandidati sono convocati presso I'’Aula Scacchi - [ piano - edifi-
cio B - facolta di economia dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergata» - via Columbia, 2 - 00133 Roma.

08E01816

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore scienti-
fico-disciplinare FIS/07.

(Cod. 0962)

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell'Universitd degli studi di Roma «Tor Vergata» per il scttore
scientifico-disciplinare F1S/07, bandita con decreto rettorale del
21 dicembre 2006 il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 98 del 29 dicembre 2006 (cod. 0962), si svolgeranno secondo
il seguente calendario:

il 15 aprile 2008, alle ore 14, prima prova presso I'’Aula 1BS -
Facolta di medicina e chirurgia dell'Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» - Via Montpellier, 1 - 00133 Roma;

il 16 aprile 2008, alle ore 9, seconda prova presso U'Aula D8 -
Facolta di medicina e chirurgia dell'Universitd degli studi di Roma
«Tor Vergata» - Via Montpellier, 1 - 00133 Roma.

08E01908

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica D1, presso il
dipartimento di medicina sperimentale e scienze biochimiche
della facolta di medicina e chirurgia.

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di cat. D - posizione economia DI - area tecnica, tecnlco-_sc1cnt1ﬁca
ed elaborazione presso il dipartimento di medicina sperimentale ¢
scienze biochimiche della facolta di medicina e chirurgia, bandito
con decreto rettorale del 10 agosto 2007 il cui avviso € stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 21 agosto 2007, si svolgeranno
secondo il seguente calendario:

il 7 aprile 2008 alle ore 9 prima prova presso PAula Fleming -
(acolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» - via Montpellier, 1 - 00133 Roma;

I'8 aprile 2008 alle ore 9 seconda prova presso IAula 1B3 -
facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» - via Montpellier, 1 - 00133 Roma.

08E01919
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Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/24.

(Cod. 0962).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore
scientifico-disciplinare MED/24 bandita con decreto rettorale del
21 dicembre 2006 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 98 del 29 dicembre 2006 (cod. 0962), si svolgeranno secondo
il seguente calendario:

il 31 marzo 2008 alle ore 14,30 prima prova presso ’Aula | A 2
- facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» - via Montpellier, 1 - 00133 Roma;

il 1° aprile 2008 alle ore 9 seconda prova presso I’Aula 1 B 3 -
facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degh studi di Roma
«Tor Vergata - via Montpellier, 1 - 00133 Roma.

08E01939

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa per ricercatore universitario presso la facolta di far-
macia - settore scientifico-disciplinare CHIM/08.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi di
Torino - facolta di farmacia - settore scientifico-disciplinare CHIM/
08 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 26 del 30 marzo
2007 - 4° serie speciale - si svolgeranno presso il dipartimento di
scienza ¢ tecnologia del farmaco - via P. Giuria, 9 - Torino, secondo
il seguente calendario:

prima prova scritta: 15 aprile 2008, alle ore 14;
seconda prova pratica: 16 aprile 2008, alle ore 9;
prova orale: 17 aprile 2008, alle ore 9.

08E02022

ISTITUTO NEUROLOGICO «C. BESTA»

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di tre posti di operatore
socio-sanitario - categoria B - livello economico super (BS)
da assegnare alle aree di degenza.

Si rende noto che il diario delle prove del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di
operatore socio-sanitario - categoria B - livello economico super
(BS) da assegnare alle aree di degenza, con I'indicazione degli
ammessi, ¢ integralmente pubblicato sul sito dell’Ente:

www.istituto-besta.it alla voce: Info Azienda e successiva-
mente «Lavorare in Istituto».

Per ulteriori informazioni e rivolgersi alla U.O. risorse umane -
settore concorsi - della fondazione - ufficioconcorsi(@ istituto-besta.it

08E02100

MUSEO DI ARTE MODERNA
E CONTEMPORANEA
DI TRENTO E ROVERETO

Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di funzionario storico/
culturale - Registrar.

Si rende noto che le due prove scritte si svolgeranno a Rovereto
(Trento) presso I'Istituto tecnico commerciale e per geometri «Fon-
tana», sito in via del Teatro n. 4, secondo il seguente calendario:

prima prova il giorno 9 aprile 2008 alle ore 14;
seconda prova il giorno 10 aprile 2008 alle ore 14.

Si ricorda che gli aspiranti dovranno presentarsi presso la pre-
detta sede nel giorno e ora sopra fissati, muniti di idoneo documento
di riconoscimento in corso di validita.

08E01932

AUGUSTA TANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-020) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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Tipo A Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusi tuttii supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione € 257,04)
(di cui spese di spedizione € 128,52)
Tipo A1 Abbonamento aitascicolidellaserie generale, inclusiisoli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione € 132,57)
(di cui spese di spedizione € 66,28)
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29)
(di cui spese di spedizione € 9,64)
Tipo C  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione € 41,27)
(di cui spese di spedizione € 20,63)
Tipo D Abbonamento aifascicolidellaserie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione € 1531)
(di cui spese di spedizione € 7.65)
Tipo E  Abbonamento ailascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetli datlo Stato e dalle allre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione € 50,02)
(di cui spese di spedizione € 25,01)
Tipo F  Abbonamentoailascicolidellaserie generale, inclusituttiisupplementiordinari, edaifascicolidelle quattroserie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93}
(di cui spese di spedizione € 191,46)
Tipo F1 Abbonamento ai tascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai lascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45)
(di cui spese di spedizione € 132,22)

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili

prescelto, si ricevera anche llndice Repertorlo Annuale Cronologlco per materie anno 2008.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZ| D} VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

(di cui spese di spedizione € 73,00)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40)
(di cui spese di spedizione € 20,60)

Prezzo di vendila di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*)

CANONE DI ABBONAMENTO

- annuale
- semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semestrale

annuale
semeslrale

annuale
semestrale

Integrando con la somma dl € 80,00 i versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
tascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o [razione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
ILV.A. 4% a carico dell'Editore
5" SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale

- semestrale

- annuale
- semestrale

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento
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Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annul decorrono dal 1° gennalo al 31 dicembre, |1 semestrall dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

* tarifte postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.0.C.
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