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" CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
interiori al presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DELL’OR-
GANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE E
Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimo- DEI SERVIZI:
nio architettonico proiettato nel futuro» (scadenza
30 giugno 2008) ................................. n. 4 Concorso, per esami, a dieci posti di magis[ralo

ordinario per gli uffici giudiziari della provincia
autonoma di Bolzano, di cui sel riservati al gruppo

Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPARTI- di lingua tedesca, due riservati al gruppo di lingua
MENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E LE italiana e due riservati al gruppo di lingua ladina
ATTIVITA SPORTIVE: (S(‘ﬂdt’n:(l 3 aprile 2008) ......................... n. 18

Bando per la presentazione di progetti di azioni
in favore dei giovani, ai sensi dell’articolo 4 del

decreto ministeriale 21 giugno 2007 (scadenza Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DELL'OR-

30 aprile 2008) » T GANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE E
prile 2008) ... ..o DEI SERVIZI-
_ Bando per la presentazione di progetti di azioni Concorso, per esami, a 500 posti di magistrato
in favore dei giovani per la promozione della lega- ordinario indetto con decreto ministeriale 27 feb-
lita ¢ la crescita della cultura sportiva, ai sensi del- braio 2008 (scadenza 20 aprile 2008). . ........... » 23
Particolo 4 del decreto ministeriale 21 giugno
2007 (scadenza 8 aprile 2008) . ................... » 11
Ministero della difesa:
Consiglio superiore della magistratura: ] o .
Concorso, per esami, per 'ammissionc di 40
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque giovani ai licei annessi alla Scuola militare aero-
posti di assistente amministrativo nel ruolo orga- nautica «Giulio Douhet» di Firenze per l'anno
nico del Consiglio superiore della magistratura scolastico 2008/2009 (scadenza 18 aprile 2008) » 18
nqll’area I, profilo di assistente, livello econo-
mico 2 (scadenza 17 aprile 2008) . ............... » 22 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’ammissione all’11° corso biennale (2008-2010) di
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre quarantanove allievi marescialli dell’Aeronautica
posti di funzionario amministrativo, profilo giu- Militare (scadenza 27 marzo 2008) .............. » 16

ridico, dell’area II, livello economico 1, nel
ruolo organico del Consiglio superiore della

magistratura (scadenza 17 aprile 2008) ......... » 2 Concorso, per esami, per 'ammissione di cento-
sessanta allievi ai licei annessi alle Scuole militari

) Lo . dell’Esercito - anno scolastico 2008/2009 (sca-
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due denza 10 aprile 2008) .. ...............ccccenuien. » 17

posti di funzionario amministrativo, profilo eco-
nomico, dell’area II, livello economico 1, nel

ruolo organico del Consiglio superiore della Concorso pubblico, per titoli, per I'accesso al
magistratura (scadenza 17 aprile 2008) ......... » 22 | Centro sportivo dell’Aeronautica Militare di nove

volontari in ferma prefissata quadriennale, in qua-

lita di atleta (scadenza 6 aprile 2008) ............ » 19

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di funzionario tecnico informatico nel

ruolo organico del Consiglio superiore della Concorso interno, per titoli ed esami, per 'am-
magistratura, nell’area II, profilo di funziona- missione all’ottavo corso di ventuno allievi mare-
rio tecnico informatico, livello economico | scialli dell’Aeronautica Militare (scadenza
(scadenza 17 aprile 2008) ...................... » 22 | 20aprile2008)..........coviiiiiiiiii » 23
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Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DELLA
PUBBLICA SICUREZZA:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quaranta posti di Commissario del ruolo
dei Commissari della Polizia di Stato, indetto con
decreto ministeriale 21 febbraio 2008 (scadenza
27marzo2008) ...

Concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione
di 50 atleti da assegnare ai gruppi sportivi «Polizia
di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquadrati
nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di
Stato (scadenza 17 aprile 2008) ..................

Ministero della pubblica istruzione:

Indizione per I'anno 2008 della sessione degli
esami di Stato per I'abilitazione all’esercizio della
libera professione di perito agrario (scadenza
17aprile2008) ......... ...t

Indizione per I'anno 2008 della sessione degli
esami di Stato per I'abilitazione all’esercizio della
libera professione di perito industriale (scadenza
17aprile 2008) .. ... ... ... ...

Indizione per 'anno 2008 della sessione degli
esami di Stato per l'abilitazione all’esercizio della
libera professione di geometra (scadenza 17 aprile
2008) ... e

Ministero del lavoro e della previdenza sociale:

Esami di Stato per l'abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro (sca-
denza 31 luglio 2008) ............................

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova (project
manager senior) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) . .......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova (esperto
in architetture) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente in prova (sistemista esperto di
reti e telefonia) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) .. ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente in prova (sistemista esperto di
reti e sicurezza) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) . . .................. ...
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Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (scadenza
30marzo 2008) ...,

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(scadenza 9 aprile 2008) . ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO «M. PICONE»
DI Barr:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita di personale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione
settimo livello (scadenza 30 marzo 2008) .. .......

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureato (scadenza 13 aprile
2008) ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO DI
SCIENZE NEUROLOGICHE:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati (scadenza
3aprile 2008) ....... . ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IVALSA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I'assunzione di una unita di personale laureato
con profilo professionale di tecnologo, III livello
(scadenza 3 aprile 2008) .........................

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotech-
nology Laboratory, unita operativa CNR-INFM
di Lecce (scadenza 6 aprile 2008) . ...............

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
per assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, di una unita di personale laureato
con profilo di ricercatore, presso la sede dell'Istituto
di Scienze Marine (ISMAR) ad Ancona (scadenza
6aprile2008) ..........ccoiiiiiiiiiiiiiiii
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Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotech-
nology Laboratory, unita operativa CNR-INFM
di Lecce (scadenza 6 aprile 2008) ................

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale diplomato presso il Centro di ricerca e
sviluppo CNR-INFM MATIS - Unita operativa
CNR-INFM di Catania - profilo di collaboratore
di amministrazione - VII livello (scadenza 6 aprile
2008) . ...

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale laureato presso il Centro di ricerca e svi-
luppo CNR-INFM NNL - unita operativa CNR-
INFM di Lecce - profilo di tecnologo - HI livello
(scadenza 3 aprile 2008) . ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO DI
ELETTRONICA E INGEGNERIA DELL’INFORMA-
ZIONE E DELLE TELECOMUNICAZIONT:

Avviso di selezione n. IEIIT-BO/01/2008 ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per ’'assunzione, ai sensi del-
I’art. 23 del decreto del Presidente della Repub-
blica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore
livello III (scadenza 6 aprile 2008) ... ............

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008) . ..............

Selezione pubblica ad una umita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008) . ..............

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008) . ..............

Selezione pubblica ad una unitd di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008) ...............

Consiglio nazionale delle ricerche - DIPARTIMENTO
ENERGIA E TRASPORTL:

Selezione pubblica ad una unita di personale
con diploma di maturita classica (scadenza
17aprile2008) . ..............cccoiiiiiiiiiiinns
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Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche, da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotech-
nology Laboratory, unita operativa CNR-INFM
di Lecce (scadenza 20 aprile 2008) .. .............

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

Selezione pubblica ad una borsa di studio (sca-
denza30aprile2008)............................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI
GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione a due borse di studio per laureati per studi e
ricerche nel campo della geologia ambientale e
della geoingegneria da usufruirsi presso I'Istituto
di geologia ambientale e geoingegnena (scadenza
20aprile 2008) . ....... ... ..o

Istituto nazionale di astrofisica:

Avviso relativo alla pubblicazione di un bando
di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- VI livello, con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato (scadenza 20 aprile 2008) .............

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegne di ricerca nel campo
della «Pericolosita e rischio sismico dell’America
Centrale» da usufruirsi presso il dipartimento
«Oceanografia» - Unita di ricerca Risk (scadenza
6aprile2008) .............ciiiiiiii

Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati
da fruire presso il Dipartimento di biologia cellu-
lare ¢ neuroscienze, nell’ambito della tematica
«Neuroscienze comportamentali e patologie neu-
ropsichiatriche» (scadenza 10 aprile 2008) .......
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Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati
da fruire presso il Dipartimento di biologia cellu-
lare e neuroscienze, nell’ambito delle tematiche
«Esocitosi glutammatergica e crosstalk eccitotos-
sico tra motoneuroni ¢ glia nella sclerosi laterale
amiotrofica: ricerca di nuovi targets farmacolo-
gici» e «Modelli animali per I'identificazione di
markers neurobiologici e comportamentali di
insorgenza e progessione del morbo di Parkin-
son» (scadenza 10 aprile 2008) ...................

Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione
«A. Faedo»:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
Passunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 30 marzo 2008) . ...........

20

Ente per le nuove tecnologie, I’energia e ambiente:

Avviso di ricerca per il reclutamento di quattro
unita di personale diplomato con esperienza da
assumere con contratto a tempo determinato,
mediante selezione concorsuale, per titoli ed
esame colloquio (scadenza 31 marzo 2008) .......

Istituto nazionale di statistica:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, riservata
ai diversamente abili, ex legge n. 68/1999, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di dedici unita,
profilo collaboratore d’amministrazione di set-
timo livello professionale (scadenza 10 aprile
2008) ... e
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’UNIVERSITA
E DELLA RICERCA

Comunicato di rettifica relativo all’ordinanza ministeriale 11 febbraio 2008 concernente la prima e la seconda sessione degli esami
di Stato di abilitazione all’esercizio delle professioni di dottore commercialista e di esperto contabile, relative all’anno 2008

Si comunica che all’art. 5 dell’ordinanza in oggetto pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi ed esami - n. 15 del 22 febbraio 2008,
per un mero errore materiale ¢ stato scritto «Gli esami di Stato per l'accesso alla sezione A dell’albo hanno inizio in tutte le sedi per la prima
sessione il giorno 26 giugno 2008 e per la seconda sessione il giorno 27 novembre 2007» anziché «il giorno 27 novembre 2008».

08E02470

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita di personale -
terzo livello professionale - ricercatore, presso Plistituto per
lo studio degli ecosistemi - Pisa.

(Bando n. 364.30)
IL VICE PRESIDENTE

Visto il testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni e modifi-
cazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante le norme d’esecuzione del testo unico citato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 12 ottobre 1993, n. 413 sulla obiezione di coscienza
alla sperimentazione animale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ¢ successive modificazioni per le parti compatibili;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 riguardante norme per il
diritto al lavoro dei disabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 concernente «testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa»,

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 concernente
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni ed in partico-
lare I’art. 35, comma S-bis per la sede di prima destinazione;

Visto il decreto legislativo 4 giugno 2003, n. 127 recante «Rior-
dino del Consiglio Nazionale delle Ricerche»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Visto Iart. 26 del decreto legislativo 215/2001 come integrato
dall’art. 11 del decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236 recante
«Riserve di posti per i volontari in ferma prefissata e in ferma breve»;

Visto il «Regolamento del personale del Consiglio Nazionale
delle Ricerche» D.P.CNR n. 0025035 in data 4 maggio 2005 e pubbli-
cato nel supplemento ordinario n. 101 alla Gazzerta Ufficiale delia
Repubblica italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 61 in data
11 maggio 2005 concernente le procedure di reclutamento in confor-
mita con le disposizioni del Regolamento del personale;

Visto il decreto del Presidente n. 45, prot. 33238, del 22 giugno
2005 «Attuazione degli articoli 5 e 11 del Regolamento del perso-
nale», come integrato con decreto del Presidente n. 66, prot. 2240, in
data 12 ottobre 2005;

Visto il CCNL del Comparto Istituzione ed Enti di ricerca e spe-
rimentazione vigente ed in particolare l'art. 5, comma J;

Visto il comma 645 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296
(legge finanziaria 2007);

Esperite le procedure di mobilita ai sensi dell’art. 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, di cui alla nota n. 0000333 del
18 febbraio 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Diparti-
mento della funzione pubblica;

Visto il piano triennale di attivita del CNR 2007-2009, approvato
dal MUR con nota n. 597 in data 4 luglio 2007;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 125 dell’l1
luglio 2007 ed in particolare quanto stabilito al punto 2 della stessa;

Visto il decreto del Presidente, prot. PRESID-CNR n. 0005141,
del 3! luglio 2007;

Visto il decreto del vice Presidente, prot. PRESID-CNR
n. 0000208, del 17 gennaio 2008;

Decreta:
Art. 1.

Posti messi a concorso

1. E indetto, ai sensi del comma 645 della legge n. 296/2006
(Finanziaria 2007), un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di ricercatore, terzo livello professionale, arti-
colato secondo le indicazioni specifiche di cui all’allegato A) che costi-
tuisce parte integrante del bando.

2. Qualora si rendesse necessario, ai sensi dell’art. 56, comma 5,
del regolamento di organizzazione e funzionamento, procedere ad
interventi di riorganizzazione, l'ente potra disporre I'assegnazione
dei vincitori ad una sede di lavoro diversa rispetto alla posizione per
la quale hanno concorso.

3. Leffettiva assunzione sara condizionata ai limiti posti dalla
legge finanziaria vigente e ai provvedimenti applicativi che saranno
conseguentemente emanati.

— 1 —
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Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. La partecipazione al concorso ¢ libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

2. Per Pammissione al concorso sono richiesti:

a) il possesso dello specifico diploma di laurea, conseguito
secondo la normativa in vigore anteriormente al decreto ministeriale
509/1999, oppure della laurea specialistica/magistrale (decreto mini-
steriale 5 maggio 2004) come richiesto nelle indicazioni specifiche di
cui all’allegato A). Sono altresi ammessi i candidati che abbiano con-
seguito presso una universita straniera una laurea dichiarata «equiva-
lente» dalle competenti universita italiane e secondo la vigente nor-
mativa in materia (art. 38 decreto legislativo n. 165/2001). E cura del
candidato, pena l’esclusione, dimostrare «l’equivalenza» mediante la
produzione del provvedimento che la riconosca ovvero della dichiara-
zione di aver presentato la richiesta di equivalenza ai sensi delle mede-
sime disposizioni e che sono in corso le relative procedure;

b) il possesso del titolo di dottore di ricerca attinente all’atti-
vita richiesta dal bando (allegato A) ovvero aver svolto per un trien-
nio attivita di ricerca presso universita o qualificati enti, organismi o
centri di ricerca pubblici o privati ovvero nell’ambito dei contratti di
cui al comma 3, art. 20 decreto legislativo 127/2003, ovvero di assegni
di ricerca banditi dal CNR, ai sensi dell’art. 51, comma 6, legge
n. 449/1997 con valutazione finale delle attivita,

¢) la conoscenza della/e lingua/e straniera/e specificata/e,
come richiesta nelle indicazioni specifiche di cui all’allegato a), da
verificarsi ai sensi dell’art. 7, comma 1.

d) la conoscenza della lingua italiana per i candidati di citta-
dinanza straniera, da verificarsi ai sensi dell’art. 7, comma 1;

¢) la conoscenza di elementi di informatica di base da verifi-
carsi a1 sensi dell’art. 7, comma 1;

3. I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine per la presentazione della domanda pena I’esclusio-
ne dal concorso.

Art. 3.

Esclusione dal concorso

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati:

a) la cui domanda sia stata presentata oltre il termine stabilito
dal presente bando;

b) la cui domanda sia priva della firma autografa del candi-
dato;

¢) la cui domanda non contenga i dati richiesti all’art. 4,
comma 2, in particolare le lettere f), 1),

d) che non abbiano i requisiti di ammissione indicati all’art. 2
del presente bando.

2. I candidati sono ammessi al concorso con riserva. Il diri-
gente dell’Ufficio concorsi e borse di studio della D.CS.G.R. -
CNR puo disporre in qualunque momento 'esclusione dal concorso
per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che determinano
’esclusione siano accertati dopo I'espletamento del concorso il diri-
gente dell’ufficio concorsi e borse di studio della D.C.S.GR -
CNR dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla parteci-
pazione al concorso stesso; sara ugualmente disposta la decadenza
dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni pre-
viste nella domanda di partecipazione al concorso o delle dichiara-
zioni di autocertificazione.

Art. 4.

Domanda di ammissione

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando (allegato B), ed
indirizzata al Consiglio Nazionale delle Ricerche - D.C.S.G.R. - Uffi-
cio concorsi e borse di studio - Piazzale Aldo Moro 7 - 00185 Roma,
potra essere presentata per l'accettazione direttamente all’Ufficio

competente per ’accettazione postale dal lunedi al venerdi, dalle ore
8.00 alle ore 19.00, o inviata con servizio postale mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 30
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
pena l'esclusione dal concorso. Tale termine, qualora venga a scadere
il giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente. Delle domande presentate a mano diretta-
mente all’Ufficio suddetto verra rilasciata ricevuta. Si considerano
prodotte in tempo utile anche le domande spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro il termine di cui al presente
comma e pervenute al CNR entro e non oltre la data della prima riu-
nione della commissione di cui all’art. 6. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante. Sulla busta contenente la
domanda dovra essere apposta la dicitura «contiene domanda di par-
tecipazione al concorso - bando n. area scientifica ..................
POSIZIONE ....vveevriiereeeneeieinienieeerensseeseee e

2. Nella domanda di ammissione, da redigere secondo lo schema
allegato al presente bando (allegato B), gli aspiranti dovranno dichia-
rare sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome € nome;

b) la data ed il luogo di nascita;
¢) codice fiscale;

d) numero del bando, area scientifica, posizione di cui all’alle-
gato A), esatto codice di riferimento;

¢) la cittadinanza posseduta;

f) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti oppure i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime; se cittadini stranieri, di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi
del mancato godimento;

g) dinon aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico oppure indicare le eventuali
condanne penali riportate nonché i procedimenti penali eventual-
mente pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di con-
danna o di applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del
perdono giudiziale e del titolo del reato. La dichiarazione va resa in
ogni caso anche se negativa;

h) di possedere il titolo di studio specifico richiesto dall’art. 2,
comma 2, lettera A) ed il requisito specifico richiesto dal medesimo
articolo, lettera B);

i) di conoscere la lingua straniera;
j) di conoscere I'informatica di base;

k) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni ¢ le eventuali cause di risoluzione;

1) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente
rendimento e non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego
statale, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile, nonché di non essere
stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudi-
cato;

m) eventuali elementi utili ai fini dell’applicazione dell’art. 5,
comma 3, del CCNL vigente;

n) gli eventuali titoli di riserva ai sensi della legge n. 68/1999,
del decreto legislativo n. 215/2001 e del decreto legislativo n. 263/
2003 e dei titoli di precedenza e preferenza posseduti, da far valere a
parita di valutazione previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni, dei predetti
titoli deve essere fatta espressa menzione, pena la non valutazione
dei medesimi;

o) di avere 'idoneita fisica all’impiego;

p) Pindirizzo dove si desidera che vengano invia!e !e comuni-
cazioni inerenti il concorso (in Italia per i cittadini stranieri);

g) per i soli cittadini stranieri: di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana;

r) di accettare I'eventuale cambio della sede disposto dall’Ente
ai sensi dell’art. 1, comma 2, del presente bando.
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3. La firma autografa in calice alla domanda non ¢ soggetta ad
autenticazione.

4. Alla domanda devono essere allegati:

a) curriculum firmato in sei copie nel quale il candidato indi-
chera gli studi compiuti, i titoli di studio conseguiti, i rapporti tecnici
¢/o le pubblicazioni e/o i brevetti, e gli altri titoli relativi ai servizi
prestati, le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti ed ogni altra attivita
eventualmente esercitata che il candidato ntiene utile menzionare ai
fini della valutazione;

b) titoli di cui al curriculum che il candidato ritiene utile pro-
durre aj fini della valutazione;

¢) elenco firmato, in sei copie, di tutti i documenti e titoli di
cui al precedente punto b);

d) tra tutti quelli indicati nel curriculum e nel numero massimo
di cinque, le pubblicazioni e/o i rzpporti tecnici e/o i brevetti. scelti
dal candidato e da lui ritenuti i piu significativi ai fini della valuta-
zione;

e) elenco in sei copie delle pubblicazioni, rapporti tecnicie/o ¢
dei brevetti di cui al precedente punto d);

f) supporto informatico contenente i documenti di cui ai punti
a),b),c)e).
I documenti, titoli, le pubblicazioni /o rapporti tecnici e/o i bre-
vetti di cui al presente art. 4, comma 4, lettere b) e d) dovranno essere
prodotti secondo una delle seguenti modalita:

in originale;
in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 445/2000;

in copia dichiarata conforme all’originale con dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta (allegato mod. C), resa ai sensi del-
I'art. 19 del citato decreto del Presidente della Repubblica 445/2000;

mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato
mod. C2) in sostituzione delle certificazioni previste dall’art. 46 del
citato decreto del Presidente della Repubblica 445/2000;

mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (alle-
gato mod. Cl) ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000, per comprovare tutti gli stati, le qualita perso-
nali e i fatti non espressamente indicati nell’art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 445/2000.

Il curriculum potra essere valutato solo se compilato quale
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 445/2000, e contenere tutti gli elementi utili
per la valutazione; in questo caso il curriculum dovra essere sotto-
scritto e riportare prima della firra I’espressa annotazione circa la
consapevolezza delle sanzioni penali nelle quali il candidato incorre
per dichiarazioni mendaci ed essere accompagnato da fotocopia di
un documento di riconoscimento (art. 76 decreto del Presidente deila
Repubblica 445/2000).

Alle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta di cui ai
mod. C - Cl dovra essere allegata la fotocopia di un documento di
riconoscimento.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita degli atti, richiamate dal-
I’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica gia citato, sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Le dichiarazioni sopra indicate, dovranno essere redatte in modo
analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai
fini della selezione, affinché la commissione esaminatrice possa util-
mente valutare i titoli ai quali si riferiscono. Tutti i titoli prodotti in
modo difforme alle modalitd sopraindicate non potranno essere valu-
tatl.

Le autocertificazioni previste per i cittadini italiani si applicano
ai cittadini dell’Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti
in Italia possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente
ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita personali cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
5. Aidocumenti, ai titoli ed alle pubblicazioni, se redatti in lingua
diversa dall’italiano o dall’inglese, deve essere allegata una traduzione

iq lingua italiana che deve essere certificata conforme al testo stra-
niero dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
ovvero da un traduttore ufficiale.

6. Non ¢é consentito il riferimento a titoli, documenti o pubblica-
zioni presentati presso il CNR o altre amministrazioni o a documen-
tazione allegata ad altre procedure concorsuali, né é consentito inol-
trare ulteriore documentazione oltre il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande.

7. Ogni eventuale variazione del domicilio eletto ai fini delle
comunicazioni concernenti il concorso deve essere tempestivamente
segnalata dal candidato. Il CNR non assume responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento del domicilio indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

8. I diversamente abili devono, altresi, specificare nella domanda
di ammissione di quale ausilio necessitino in relazione al proprio han-
dicap nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgi-
mento delle prove concorsuali.

Art. S

Commissione di Concorso

1. Nell'ambito del presente bando la Commissione giudicatrice ¢
nominata, con decreto de] Presidente del CNR, ed ¢ costituita da tre
a cinque membri effettivi e due supplenti, la composizione della com-
missione € pubblicata sulla pagina del sito Internet del CNR:
www.urp.cor.it (vedere sezione Lavoro). Di tale pubblicazione sard
data notizia mediante avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica Italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

2. La partecipazione ai lavori della commissione costituisce un
obbligo inderogabile per i commissari.

3. In caso di motivata rinuncia, di decesso o di indisponibilita per
cause sopravvenute di un membro eflettivo subentra il supplente nel-
l'ordine indicato nel decreto di nomina della commissione. Alla sua
sostituzione si provvede senza alcun ulteriore decreto. Nel caso del
Presidente la funzione sara esercitata dal primo tra i membri effettivi
secondo I'ordine indicato nel decreto medesimo.

4. Le eventuali cause di incompatibilitd e le modificazioni dello
stato giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono
sulla qualita di commissario.

5. Eventuali istanze di ricusazione di uno o pii componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, qualora ricorrano le
condizioni previste dall'art. 51 del codice di procedura civile, devono
essere proposte al Presidente del CNR nel termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana dell’'avviso di cui al precedente comma
1. Decorso tale termine non sono ammesse istanze di di ricusazione
dei commissari. Il rigetto dell’istanza di ricusazione non puo essere
dedotto come causa di successiva ricusazione.

6. Ciascuna commissione conclude la procedura concorsuale
entro 4 mesi dalla data della prima riunione di cui al successivo
art. 6, comma 1. Con proprio decreto il dirigente dell’Ufficio concorso
¢ borse di studio della D.C.S.G.R. - CNR puo prorogare il predeito
termine per una sola volta, e per non piu di 2 mesi. L’inosservanza di
tale termine dovra essere giustificata con motivata relazione da inol-
trare al Presidente del CNR (art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 487/1994).

Art. 6.

Valutazione dei titoli

1. Dopo il trentesimo ed entro il quarantesimo giorno dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
delPavviso di cui all’art. 5, la commissione tiene la sua prima riu-
nione, nel corso della quale provvede a predeterminare i criteri di
massima per la valutazione dei titoli dei candidati.
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2. La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri ai
sensi del comma precedente, ¢ effettuata dopo le prove scritte e prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati.

2-bis Prima della valutazione dei titoli la commissione procede
alla verifica dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2, comma 2, let-
terea) eb);

3. Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone complessi-
vamente di 30 punti. I titoli valutabili. ed i relativi punteggi massimo
attribuibili sono i seguenti:

a) i titoli di cui all’art. 4, comma 4, lettera b) indicati nel curri-
culum, massimo punti 10;

b) la pubblicazione, i rapporti tecnici ed i brevetti non com-
presi nella successiva lettera ¢), massimo punti 5;

¢) le pubblicazioni, i rapporti tecnici ed i brevetti di cui
all’art. 4, comma 4, lettera d), massimo punti 15, con un massimo di
punti 3 per ciascuna pubblicazione, o rapporto tecnico o brevetto.

Art. 7.

Esami

1. Gli esami si articolano in:

a) due prove scritte in lingua italiana una a carattere teorico ed
una a carattere applicativo dirette ad accertare il possesso, da parte
del candidato, delle competenze coerenti con la tematica, di lavoro
indicata nell’allegato 4) del bando di concorso;

b) una prova orale, consistente nella discussione di aspetti
scientifici di ordine generale e specifico degli argomenti di ricerca di
cui all’area scientifica dell’allegato 4) prescelta dal candidato, nonché
delle prove scritte, del curriculum, delle pubblicazioni e dei rapporti
tecnici e/o brevetti. La prova orale ¢ diretta anche ad accertare la
conoscenza della/e lingua/e straniera/e dell’informatica.

2. La commissione dispone, per la valutazione, di 30 punti per
ciascuna prova scritta e di 30 punti per la prova orale.

3. Il giorno ed il luogo delle prove scritte sono comunicati ai can-
didati mediante lettera raccomandata con almeno quindici giorni di
preavviso rispetto alla data in cui devono sostenere le predette prove.

4. Per lo svolgimento delle prove scritle non puo essere concesso
un tempo superiore alle sei ore.

5. Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano ripor-
tato un punteggio non inferiore a 21/30 in ciascuna prova scritta.

6. Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale &
data comunicazione:

a) del punteggio riportato nelle prove scritte e nella valuta-
zione dei titoli;

b) della data, ora e sede di svolgimento della prova orale.

7. L’avviso di convocazione alla prova orale ¢ dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata, almeno venti giorni prima
di quello in cui essi devono sostenerla.

8. La prova orale s’intende superata dai candidati che abbiano
riportato un punteggio non inferiore a 21/30 ed un giudizio almeno
sufficiente in ordine alla conoscenza della/e lingua/e straniera/e e del-
I'informatica.

9. L’idoneita ¢ conseguita se il punteggio risultante sommando i
punteggi ottenuti nella valutazione dei titoli, nelle due prove scritte e
nell’orale non € inferiore a 84;

10. Al termine della seduta relativa alla prova orale la commis-
sione esaminatrice forma I'elenco dei candidati esaminati con I'indica-
zione della votazione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che,
sottoscritto dal presidente e dal segretario della commissione, €
affisso nel medesimo giorno all’albo della sede d’esame.

11. Per essere ammessi alle prove di esame i candidati devono
presentare un valido documento di identitd personale. I candidati
che non si presenteranno a sostenere le prove di esame nei giorni fis-
sati, saranno dichiarati decaduti dal concorso.

_ 12.1t Consiglio Nazionale delle Ricerche non prevede il rimborso
di eventuali spese sostenute dai candidati per la partecipazione alle
prove di concorso.

13. La commissione al termine dei lavori forma la graduatoria di
merito, ottenuta sommando i punteggi conseguiti nella valutazione
dei titoli e nelle singole prove di esame ed indica il/i vincitore/i, in
numero pari a quello dei posti messi a concorso, nella/e persona/e
del/i candidato/i che ha/hanno conseguito il pil elevato punteggio
finale dato dalla somma dei punteggi; non trova applicazione ai fini
dell’attribuzione del punteggio finale complessivo, il dispositivo di
cui all’art. 7, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994.

Art. 8.

Titoli di precedenza e preferenza

1. I candidati che abbiano superato la prova orale e che inten-
dono far valere i titoli di precedenza e preferenza a parita di merito,
espressamente indicati in domanda, devono [ar pervenire al responsa-
bile del procedimento di cui all’art. 13 del presente bando entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a
quello in cui hanno sostenuto la suddetta prova, i documenti in carta
semplice attestanti il possesso dei titoli di precedenza e preferenza, a
parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti
altresi il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. 1
documenti si considerano prodotti in tempo utile se spediti a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suddetto.

2. E tuttavia, facolta dellinteressato allegare alla domanda, in
luogo dei sopraelencati documenti un’autocertificazione ai sensi del-
I'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 o
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd ai sensi dell’art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 9.

Regolarita degli atti, approvazione
graduatoria e nomina dei vincitori

1. Il Dirigente dell’'Ufficio concorsi e borse di studio con proprio
provvedimento accerta, entro trenta giorni dalla consegna degli atti
da parte della commissione, la regolarita formale degli atti medesimi
e, verificata la regolarita del procedimento, approva con proprio
provvedimento la graduatoria di merito e nomina il/i vincitore/i in
numero pari a quello dei posti messi a concorso secondo la vigente
normativa nonché la graduatoria degli idonei. Il suddetto provvedi-
mento sara pubblicato sul sito Internet del CNR e di tale pubblica-
zione sara data notizia, mediante avviso, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana e da tale data decorrera il termine per le eventuali
impugnative.

2. Nel caso in cui riscontri vizi di forma, il responsabile dei proce-
dimento, entro il predetto termine di trenta giorni, rinvia con provve-
dimento motivato gli atti alla commissione per la regolarizzazione,
stabilendone un termine.

3. I vincitori saranno assunti con contratto di lavoro a tempo
indeterminato al terzo livello professionale - ricercatore, con il tratta-
mento economico iniziale previsto dal vigente CCNL del Comparto
Istituzione ed Enti di ricerca e sperimentazione, previo superamento
di un periodo di prova della durata di tre mesi.

4. 1 vincitori nominati che nel termine stabilito non avranno
preso servizio, senza giustificato motivo, saranno dichiarati decaduti
dall’impiego.

Art. 10.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

1. Non prima di sei mesi e non oltre dodici mesi dalla data di
pubblicazione sul sito internet del CNR: www.urp.cnr.it del provvedi-
mento di cui all’art. 9, comma 1, i candidati possono chiedere all’Uffi-
cio concorsi e borse di studio - DCSGR, con spese di spedizione a loro
carico, la restituzione dei titoli ¢ documenti presentati in originale.
Tale restituzione ¢ effettuata entro tre mesi dalla data della richiesta,
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salvo eventuale contenzioso in atto. Il CNR provvedera a detta resti-
tuzione mediante posta ordinaria in contrassegno; modalita diverse
devono essere richieste espressamente dal candidato.

2. Trascorso il suddetto termine I'ufficio concorsi e borse di stu-
dio - DCSGR non ¢ piul responsabile della conservazione ¢ restitu-
zione della documentazione e procederd al macero del suddetto mate-
riale.

Art. 11.

Documenti di rito per la nomina dei vincitori

1. 11/i vincitori/e, cittadini dell’Unione europea, devono presen-
tare entro il primo mese di servizio, a pena di decadenza, la seguente
documentazione:

a) autocertificazione che attesti data e luogo di nascita, citta-
dinanza, godimento dei diritti politici, titolo di studio (nel caso di
titolo di studio conseguito all’estero deve essere presentata copia della
dichiarazione di equivalenza rilasciata dalla competente autorita ita-
liana);

b) certificato di idoneitd fisica all'impiego rilasciato
dall’azienda sanitaria locale di appartenenza o da un medico militare
o da un ufficiale sanitario del comune di residenza;

¢) dichiarazione sostitutiva dell’atio di notorieta, in carta
semplice, di non avere altri rapporti di impiego pubblico ¢ privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilitd richia-
mate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero espressa
dichiarazione di opzione per il Consiglio Nazionale delle Ricerche;

d) fotocopia del tesserino di codice fiscale.

2. I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine
di cui al comma 1, i seguenti documenti:

a) certificato di nascita;
b) certificato attestante la cittadinanza;

¢) certificato di godimento dei diritti politici con I'indicazione
che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande;

d) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita nello Stato di cui lo
straniero € cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno pro-
durre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino I'interdizione dei pubblici
uffici e 'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti
tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione discipli-
nare del licenziamento;

e) certificazione relativa alla idoneita fisica all'impiego come
indicato nel punto 1, lettera b).

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

1. Al sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono trattati per le finalita
di gestione del presente bando e per la successiva eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per la gestione del rapporto medesimo.

2.1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Consi-
glio Nazionale delle Ricerche nella persona del dirigente dell’ufficio
concorsi € borse di studio della direzione centrale supporto alla
gestiope delle risorse.

Art. 13.
Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento relativo al concorso di cui al
presente bando ¢ il dirigente dell’Ufficio concorsi e borse di studio
della Direzione centrale supporto alla gestione delle risorse - Ple
Aldo Moro, 7 - 00185 Roma (tel. 06 49932172 - fax 06 49933852).

Art. 14,
Pubblicita

Il presente bando & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - ed in via
telematica sul sito Internet del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione
Lavoro).

Art. 15,

Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono in quanto applicabili, in considerazione del decreto legislativo
n. 127/2003, le disposizioni previste dalla normativa citata nelle pre-
messe del presente bando, nonché le leggi vigenti in materia.

ALLEGATO A
Area scientifica (VIII) «scienze dell’ambiente»
Posizione: A;
Profilo: ricercatore terzo livello, numero posti: 1;
Tematica di lavoro: diagnosi e risanamento dei siti inquinati;
Lingua: conoscenza della lingua inglese;

Titolo di studio (vecchio ordinamento): chimica, scienze biologi-
che, scienze agrarie, scienze geologiche, ingegneria per 'ambiente e il
territorio, scienze ambientali, ingegneria mineraria;

Equiparazione decreto ministeriale 5 maggio 2004 CLS: 62/8,
6/S, 77/S, 86/S, 82/8, 38/S;

Sede di lavoro: Istituto per lo studio degli ecosistemi (ISE) - Pisa

ALLEGATO B

Al Consiglio Nazionale delle Ricer-
che Ufficio concorsi e borse di
studio del D.C.S.G.R. - Piazzale
Aldo Moro, 7 - 00185 Roma

Bando di concorso n. ............ per I'assunzione di ..........coceennee.
unita di personale - terzo livello professionale ricercatore

11 sottoscritto

INOINE .coiiriiiiiiiieieieeeciieetereaterareerersatetsaresreeeesmmreestestrsseeanetsssstennsssnnnnes

provincia ... . indirizzo
(471 » ORI telefono
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso di cui al bando
(TP area SCIENtIfICA: .....ccoveeeeiriiviii e
posizione ................ codice di riferimento: ........ccoceiiiiiiiiiiiiinennn.

A tal fine, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
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Dichiara sotto la propria personale responsabilita:
di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura concorsuale (in Italia per i cit-
tadini stranieri):

comune ..... provincia

indirizzo

di essere CIttAdinO .......ocveeeiiinirieeiiieecietee e e eeeirere e e s e eiiairees ;

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, di essere
iscritto nelle liste elettorali di ...........cccovieiieiiiiiniiiciecee e
PIOVINCIA .....covcerreenne oppure indicare i motivi della mancata iscri-
zione o della cancellazione;

di aver prestato servizio con rapporto di impiego presso una
pubblica amministrazione € CIO€ Presso .........ooovovinciiniiinieiiieieanins
€ (i @SSETE CESSALO ...iiiverreeicirirecrireeniecr e e et bt eaie s
2CAUSA i 1.oviieeeiet e e e e e ;

di non prestare attualmente servizio presso il CNR (in caso
contrario specificare se si ¢ dipendenti di ruolo o con contratto a
tempo determinato, 'unita organica di appartenenza, il livello profes-
sionale ed il profilo di inquadramento);

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insulficiente rendimento, né di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile, nonché di non essere stato interdetto dai pubblici
uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di avere idoneita fisica all’impiego;
di non aver riportato condanne penali;
ovvero,

di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i
seguenti procedimenti penali pendenti (indicando gli estremi delle
relative SENLENZe): .........cccooveeirierriniircrieere e e e ;

di essere in possesso del diploma di laurea in ..............cooceeee
................................................................. (come richiesto dall’art. 2,
comma 2, lettera a) del bando di concorso) conseguito il .................
con il punteggiodi .............. ;

Presso PUNIVETSItA .o..oocoiieiiiiice e ;

di essere in possesso del requisito richiesto dallart. 2, comma
2, lettera b);

di conoscere la/e seguente/i lingua/e straniera/e indicata/e
all’art. 2, comma 2, lettera c), del bando di concorso ..........c...c....... ;

di conoscere gli elementi di informatica di base come richiesto
dall’art. 2, comma 2, lettera e);

di aver/non aver presentato domanda di partecipazione, nel-
I'ambito del presente bando, ad altra posizione ..............c.ccoev e ;

di accettare I'eventuale cambio della sede disposto dall’Ente ai
sensi dell’art. 1, comma 2 del presente bando;

di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della
legge n. 68/1999, del decreto legislativo n. 215/2001 e del decreto legi-
slativo n. 263/2003 e dei titoli di precedenza e preferenza da far valere
a «parita di valutazione», previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, e successive modificazioni (vedi nota).

Per i cittadini stranieri:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato .. .
ovvero indicare i motivi del mancato godimento ..........ccccccereeenernns ;

di avere conoscenza della lingua italiana come richiesto dal-
I’art. 2, comma 2, lettera d).

Per i diversamente abili (si intendono diversamente abili solo i
soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti effettuati dalle
aziende sanitarie locali mediante le commissioni mediche di cui
all’art. 4 della legge n. 104/1992):

dichiara di essere diversamente abile ai sensi della legge 104/
1992 e di aver necessita dei seguenti ausili: ..............cocovvveieeiieenecnn.

ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi ......c..ccooeecciniiniienienc e
in sede d’esame in relazione allo specifico handicap.

I1 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto del decreto legislativo
n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

ANNOtazioni INLEGIATIVE .......coceerieirireeeirerrereierriceesnressaesorearenanne
Allega, inoltre:
curriculum firmato (sei copie);
una copia dei titoli di cui all’art. 4, comma 4, lettera b);
elenco dei predetti titoli, firmato (sei copie);

una copia di ciascuna pubblicazione e/o rapporto tecnico e/o
brevetto scelto;

elenco [irmato (sei copie) delle cinque pubblicazioni e/o rap-
porti tecnici e/0 brevetti scelti;

supporto informatico di cui all’art. 4, comma 4, lettera f).

Il sottoscritto si impegna a comunicare le eventuali variazioni
successive, riconoscendo che ’Amministrazione non assume respon-
sabilita in caso di irreperibilita del destinatario e per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva, comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso [ortuito o a forza maggiore.

Luogoedata ..........c.......

NOTA:

D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 - art. 5 e successive modificazioni:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare. Tale titolo potra
essere comprovato mediante copia autentica del provvedimento di
concessione o mediante idonea certificazione rilasciata dal Ministero
della difesa,

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti. Tale qualita
potra essere comprovata mediante copia autentica del provvedimento
di concessione della pensione da cui risulti la categoria di pensione
assegnata ovvero lestratto del referto medico collegiale da cui risulti
la descrizione dell’invalidita, ovvero da una certificazione rilasciata
dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di guerra;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra o per atti di terron-
smo. Tale qualita potra essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui risulti la categoria di
penswne assegnata, ovvero l’estratto del referto medico collegiale da
cui risulti la descrizione dell'invalidita, ovvero da una certificazione
rilasciata dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di guerra
o da un certificato rilasciato dalla competente prefettura;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢ pri-
vato. Tale qualita potri essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale 'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto una mutilazione od infermita ascrivibili ad una delle categorie
di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio 1942, n. 137, e suc-
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cessive modificazioni, ovvero mediante un’attestato del’ILN.A.l.L.
circa la natura dell’invalidita e circa il grado di riduzione della capa-
cita lavorativa che non deve essere inferiore ad un terzo;

5) gli orfani di guerra. Tale condizione deve risultare da una
certificazione dell’iscrizione nell’elenco generale da tenersi a cura dei
comitati provinciali dell’Opera nazionale orfani di guerra (ora le pre-
fetture) o dell’autorita consolare, nella rispettiva giurisdizione ai sensi
dell’art. 8 delia legge 13 marzo 1958, a. 365;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra o per atti di terrori-
smo. Tale qualita dovra essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui risulti la categoria di
pensione assegnata, ovvero con l’estratto del referto medico collegiale
da cui risulti la descrizione dell’invalidita, ovvero da una certifica-
zione rilasciata dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di
guerra o dalla prefettura competente;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale I'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto al genitore una mutilazione od infermita ascrivibili ad una delle
categorie di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio 1942,
n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certificazione
anagrafica o ad una dichiarazione sostitutiva ai sensi della legge
n. 15/1968 da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una certifi-
cazione rilasciata dall'amministrazione dalla quale dipendeva il geni-
tore, ovvero mediante una dichiarazione del’ILN.A.L.L. attestante
che il genitore é deceduto per causa di lavoro unitamente ad una certi-
ficazione anagrafica o una dichiarazione sostitutiva ai sensi della
legge n. 15/1968 da cui risulti il rapporto di filiazione;

8) i feriti in combattimento. Tale servizio dove risultare
mediante la produzione di copia del foglio matricolare o detlo stato
di servizio o da altra attestazione rilasciata dal Ministero della difesa
dalla quale risulti la circostanza;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa: il primo titolo
potra essere comprovato mediante copia autentica del provvedimento
di concessione o idonea certificazione rilasciata dal Ministero della
difesa; il secondo con certificato di famiglia;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti.
Tale qualita potra essere comprovata mediante copia autentica del
decreto di concessione della pensione al genitore da cui risulti la cate-
goria di pensione assegnata, ovvero mediante I'estratto dei referto
medico collegiale da cui risulti la descrizione dell’invalidita, ovvero
da una certificazione rilasciata dalla competente Opera nazionale
per gli invalidi di guerra unitamente ad una certificazione anagrafica
attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una certificazione rila-
sciata a nome del candidato dalla Direzione generale delle pensioni
di guerra;

11) i figli dei mutilati e invalidi per fatto di guerra o per atto di
terrorismo. Tale qualita potra essere comprovata mediante copia
autentica del decreto di concessione della pensione al genitore da cui
risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero mediante l'estratto
del referto medico collegiale da cui risulti la descrizione dell’invali-
dita, ovvero da una certificazione rilasciata dalla competente Opera
nazionale per gli invalidi di guerra unitamente ad una certificazione
anagrafica attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una certifica-
zione rilasciata a nome del candidato dalla Direzione generale delle
pensioni di guerra o da un certificato rilasciato dalla competente pre-
fettura;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la
produzione di copia autentica del provvedimento con il quale 'ammi-
nistrazione statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano
riconosciuto al genitore una mutilazione od infermita ascrivibili ad
una delle categorie di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio
1942, n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certifica-
zione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una
certificazione rilasciata dall’'amministrazione dalla quale dipendeva
il genitore, ovvero mediante la produzione di una dichiarazione del
PLN.P.S. circa la natura dell’invalidita ed il grado di riduzione della
capacita lavorativa, unitamente ad una certificazione anagrafica da
cui risulti il rapporto di filiazione;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra. Tale con-
dizione potra risultare mediante copia autentica del decreto di con-
cessione della pensione al genitore da cui risulti la categoria di pen-
sione assegnata, ovvero da una certificazione rilasciata a nome del
candidato dalla Direzione generale delle pensioni di guerra, unita-
mente ad una certificazione anagrafica attestante il rapporto di coniu-
gio o di parentela con il defunto;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra
o per atti di terrorismo. Tale condizione potra risultare mediante
copia autentica del decreto di concessione della pensione al genitore
da cui risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero da una certifi-
cazione rilasciata dalla Direzione generale delle pensioni di guerra
da rilasciarsi a nome del candidato, unitamente ad una certificazione
anagrafica attestante il rapporto del coniugio o di parentela con il
defunto o da un certificato dalla competente prefettura;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato. Tale qualita potrd essere comprovata
mediante la produzione di copia autentica del provvedimento con il
quale P'amministrazione statale o gli enti locali territoriali ed istituzio-
nali abbiano riconosciuto al genitore una mutilazione od infermita
ascrivibili ad una delle categorie da cui alla tabella A annessa alla
legge 19 febbraio 1942, n. 137, e successive modificazioni, ovvero da
una certificazione rilasciata dall’'amministrazione dalla quale dipen-
deva il defunto, unitamente ad una certificazione anagrafica atte-
stante il rapporto di coniugio o di parentela con il defunto dalla quale
dipendeva 1l congiunto, ovvero mediante la produzione di una dichia-
razione dell'l.N.P.S. attestante che il coniuge od il fratello ¢ deceduto
per causa di lavoro nonché di una certificazione anagrafica attestante
1l rapporto di coniugio o di parentela con il defunto;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti. Tale stato deve essere comprovato mediante la produzione dello
stato matricolare da cui risultino le campagne di guerra;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno presso il Consiglio Nazionale delle
Ricerche da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di
servizio con l'eventuale indicazione dei giudizi riportati;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico. Tale titolo deve essere comprovato mediante certifica-
zione anagrafica dalla quale risulti la data del matrimonio e quella
della nascita dei figli ovvero mediante certificazione anagrafica, dalla
quale risulti che la data di nascita dei figli deve essere antecedente alla
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso;

19) gli invalidi ed i mutilati civili. Tale titolo deve essere com-
provato mediante la produzione di una certificazione o del provvedi-
mento dal quale risulti che la commissione sanitaria provinciale abbia
accertato P'esistenza di minorazioni tali da determinare una riduzione
della capacita lavorativa non inferiore ad un terzo (Legge 30 marzo
1971, n. 118);

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma. Tale condizione potra
essere comprovata mediante la produzione della copia conforme
all’originale dello stato di servizio militare o del foglio matricolare di
congedo illimitato.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, da comprovarsi nello stesso
modo di cui al punto n. 18, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno;

b) dallaver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato
di servizio con I’eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure cer-
tificazione attestante il lodevole servizio prestato rilasciata dall'am-
ministrazione d’appartenenza;

¢) dalleta. E preferito il candidato piu giovane di eta.
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 19 — 47 del DPR 445/2000)

ll/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato a . ( )il
) (luogo) (prov.) . (data)
residente a ( )in Via n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilitd penale prevista, dallart. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA(Y

Che le copie dei documenti in allegato alla presente dichiarazione e che vengono di seguito elencati (*)
sono copie conforml agll originall

FIRMA(*™)

(") N.B. ogni documento indicato nella presente dichiarazione deve essere identificato correttamente con i
singoli elementi di riferimento (esempio; data certa, protocollo / titolo pubblicazione, ecc.)

(*")datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

Ai sensi dell'art.38 del DPR 445/2000: Alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta il sottoscrittore deve
allegare fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita.
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ALLEGATOC 1
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art 47 del DPR 445/2000)
1I/1a sottoscritto/a
(cognome) (nome)

nato a ( )il

(luogo) (prov.) (data)
residente a ( ) in Via n.

(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilitd penale prevista, dal'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

( La dichiarazione deve essere redatta in modo analitico e contenere tuttl gii element! che ne
consentano la valutazione)

PER COMPROVARE TUTTI GLI STATI, LE QUALITA’ PERSONAL! ED | FATTI NON ESPRESSAMENTE
INDICATI NELL'ART 46

FIRMA(*)

(*)datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

Ai sensi dell'art.38 del DPR 445/2000: Alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta il sottoscrittore deve
allegare fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita.
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ALLEGATO C2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del DPR 445/2000)
I/1a sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nato a i S )l
(luogo) (prov.) (data)
residente a ( )in Via n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilita penale prevista, dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA()

IN SOSTITUZIONE DELLE CERTIFICAZIONI PREVISTE DALL'ART.46 (nascita, residenza, titolo di studio
ecc)

Data..................
FIRMA(*")

™ Il dichiarante si impegna a comunicare tempestivamente al CNR eventuali variazioni inerenti ai
dati sopra indicati.
™) datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

N.B.

1. Trattamento dei dati personali. '
Ai sensi del D.Lgs 30/6/2003 n. 196 i dati personali forniti dal dichiarante sono trantati esclusivamente ai fini del presente
procedimento. L’interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs citato, che pué far valere nei confronti del CNR.

2. La nomativa sulle dichiarazioni sostitutive si applica ai cittadini italiani e del’'Unione Europea.
| cittadini di Stati non appartenenti al'Unione, regolarmente soggiomanti in ltalia, possono utilizzare le
dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000 limitatamente agll stati, alla qualita
personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni
contenute nelle leggi e nei regolamenti concementi la discipiina dellimmigrazione e la condizione delio
straniero.
Al di fuori dei casl sopradetti, i cittadini di Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiomare nel territario
dello Stato possono utillzzare le dichiarazioni sostitutive nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali fra I'talie e il Paese di provenienza del dichiarante.
Il CNR si riserva di effettuare il controlio ai sensi delfart. 71 e per gii effetti degli artt. 75 e 76 del DPR 445 del
20/12/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive sottoscritte e prodotte dagli interessati.

08E02471
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Avviso vincitore del concorso del bando n. 310.2.120/M del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione con
contratto di lavoro a tempo indeterminato di una unita di
personale con profilo di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca - IV livello professionale, presso I’ex Istituto di astro-
fisica spaziale e fisica cosmica ora INAF con sede di lavero
di Palermo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato in via telematica sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.cnr.it il decreto di
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di una
unita di personale con contratto a tempo indeterminato con profilo
di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - IV livello professionale,
presso l'ex Istituto di astrofisica spaziale e [isica cosmica ora INAF
con sede di lavoro di Palermo, Gaz:zetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale - n. 84 del 23 ottobre 2007.

08E02400

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANO METALLIC]

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati in chimica, farmacia, chimica e tecnologie
farmaceutiche.

Si avvisa che I'Istituto di chimica dei composti organo metallici
(ICCOM) del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa
di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto di chimica dei
composti organo metallici, c/o Dipartimento di chimica organica
Ugo Schiff - Polo scientifico, via della Lastruccia, 13, Sesto Fiorentino
(Firenze).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carla semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. iccom.BS.01/08 ¢ indirizzata all'lICCOM - CNR - Area di ricerca
CNR di Firenze, via Madonna del Piano - 50019 Sesto Fiorentino
(Firenze), dovra essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
Part. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’'albo ufficiale dell'Istituto di chimica dei
composti organo metallici (ICCOM) - CNR ed ¢ altresi disponibile
sul sito internet all’'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

08E02437

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Avwviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
ricercatore, I1I livello, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, per I’area scientifica
«Sole e Sistema solare», settore di ricerca «Planetologia»,
presso PINAF/Istituto di fisica dello spazio interplanetario
di Roma.

Si rende noto che sul sito www.ifsi.rm.cnr.it € stata pubblicata la
graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad

un posto di ricercatore, terzo livello, con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 23 de! decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, per V'area scientifica «Sole e
Sistema solare», settore di ricerca «Planetologian, presso 'INAF -
Istituto di fisica dello spazio interplanetario di Roma, bando
n. IFS1/23/2007/005 del 14 settembre 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi» -
n. 75 del 21 settembre 2007.

08E02328

INAF - OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI BOLOGNA

Avviso relativo alla affissione all’albo di sede
di graduatoria finale di selezione pubblica

Si comunica che in data 13 marzo 2008 ¢ stata pubblicata.
mediante affissione all'’Albo di questo Osservatorio. via Ranzani. 1 -
Bologna. la graduatoria unica finale della selezione pubblica, per
titoli ed eventuale colloquio. per il conferimento di un assegno di
ricerca post laurca di durata annuale. rinnovabiie fino ad un massimo
di quattro anni in totale. relativo a «Simulazioni ed analisi di casi
scientifici per lo strumento LINC-NIRVANA del telescopio LBT»,
bandita con D.D. del'INAF - Osservatorio Astronomico di Bologna
n. 2 dell'l1 febbraio 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

08E02405

ISTITUTO PER LO SVILUPPO
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DEI LAVORATORI - ROMA

Approvazione della graduatoria di merito dell’avviso di sele-
zione, per titoli colloquio, per Passunzione, con contratto di
lavoro a tempo determinato, di 105 unita di personale - pro-
filo di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello.

Si comunica che con provvedimento del Direttore generale
dell’Istituto ¢ stata approvata la graduatoria di merito dell’avviso
di selezione, per titoli colloquio, per I'assunzione, con contratto
di lavoro a tempo determinato, di 105 unita di personale - profilo
di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello. Concorso ISFOL
n. CTER-8-07.

La graduatoria di merito ¢ visionabile attraverso il sito istituzio-
nale del’ISFOL www.isfol.it

08E02392
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale di categoria D - posizione economi-
ca D1 dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato, per le esigenze del Liaison
Office.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di una unitd di personale di categoria D - posizione economi-
ca DI, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a
tempo indeterminato, per le esigenze del Liaison Office dell’Univer-
sita della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore amministrativo dell’Universita della
Calabria - Ufficio protocollo, via Pietro Bucci - 87030 Arcavacata di
Rende (Cosenza), devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Guzzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando di cui al presente avviso € consultabile all’Albo ufficiale
del’Amministrazione centrale - Universita della Calabria e sul sito
Internet dell’Ateneo (www.unical.it area «Avvisi di gara, Concorsi,
Master, Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche») non-
ché reso consultabile presso ’Area risorse umane - Intersettore con-
corsi di questa Universita.

08E02395

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo inde-
terminato, per le esigenze del dipartimento di ecologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 11 marzo 2008 é stata pubblicizzata, mediante
affissione, all’Albo ufficiale dell’Amministrazione centrale dell’Uni-
versita della Calabria - Arcavacata di Rende (Cosenza), nonché tra-
mite il sito Internet dell’Ateneo (www.unical.it area «Avvisi di gara,
Concorsi, Master, Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pub-
bliche»), la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria C, posizione economica Cl,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo
indeterminato, per le esigenze del Dipartimento di ecolgia presso
I’Universita della Calabria, indetto con decreto direttoriale n. 1688
del 18 giugno 2007 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale - n. 53 del 6 luglio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02394

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo inde-
terminato, per le esigenze del dipartimento di fisica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 10 marzo 2008 € stata pubblicizzata, mediante
affissione, all’Albo ufficiale del’amministrazione centrale dell’Uni-
versitd della Calabria - Arcavacata di Rende (Cosenza) nonché
tramite il sito Internet dell’Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di
gara, Concorsi, Master, Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni
pubbliche»), la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,

per la copertura di un posto di categoria C, posizione economica Cl1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo
indeterminato, per le esigenze del dipartimento di fisica presso I'Uni-
versita della Calabria, indetto con decreto direttoriale n. 1751 del
22 giugno 2007 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale - n. 54 del 10 luglio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02396

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SPS/07 - Sociologia generale, presso la facolta
di scienze della formazione.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della Sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania)
e della presidenza della facolta di scienze della formazione (via
Ofelia, 1 - Catania) il D.R. n. 2584 del 13 marzo 2008, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SPS/07 - Sociologia generale, presso questa facolta di scienze della
formazione, bandita con D.R. 15/07/Valcomp del 27 marzo 2007, il
cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 26 del 30 marzo 2007.

08E02398

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECS-S/05 - Statistica sociale, presso la facolta
di scienze politiche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della Sede centrale dell’Ateneo (piazza Universitd n. 2 - Catania)
e della presidenza della facolta di scienze politiche (via Vittorio Ema-
nuele 1T n. 49 - Catania) il D.R. n. 2521 del 12 marzo 2008, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatorc universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-S/05 - Statistica sociale, presso questa facolta di scienze politi-
che, bandita con D.R. 15/07/Valcomp del 27 marzo 2007, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26
del 30 marzo 2007.

08E02399

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare FIS/03 - Fisica della materia, presso la facolti
di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) €
della presidenza della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali (corso Italia n. 57 - Catania) il decreto rettorale n. 2393 del
10 marzo 2008, con il quale sono stati approvati gli atti atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifici-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia, presso que-
sta facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita con
decreto rettorale 15/07/Valcomp del 27 marzo 2007, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4® serie speciale - n. 26 del 30 marzo 2007.

08E02448
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UNIVERSITA DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M-PED/
01 - Pedagogia generale e sociale, presso la facolta di scienze
della formazione.

Si avvisa che in data 11 marzo 2008 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata -
Piaggia dell’Universita, 2, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale, presso la facolta di
scienze della formazione.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02326

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/03 -
Filosofia morale, presso la facolta di scienze politiche.

Si avvisa che in data 11 marzo 2008 € stato pubblicato, mediante
affissione all’albo ufficiale dell’'Universita degli studi di Macerata -
Piaggia dell’Universita. 2, il decreto rettorale di approvazione degli
atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per 1l settore scientifico-discipli-
nare M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta di scienze politi-
che.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02327

UNIVERSITA DI MESSINA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare BIQ/01 - Botanica generale,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma | del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicato, mediante affissione all'albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. |
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare BIO/0I - Botanica generale
- presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita
con decreto rettorale n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Ga:zzerta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02319

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale, presso la facolta di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina. sito in piazza Pugliatti, n. 1

Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale
- presso la facolta di scienze politiche, bandita con decreto rettorale
n. 228/R del 14 novembre 2006, il cui avviso ¢é stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 91 del 28 novembre 2006.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02320

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica far-
maceutica, presso la facolta di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢é stata pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, n. 1
Messina. il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farma-
ceutica - presso la facolla di farmacia, bandita con decreto rettorale
n. 1309 del 26 aprile 2007, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 36 dell’8 maggio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:zzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02321

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza e
tecnologia dei materiali, presso la facolta di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicato, mediante afTissione all'albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, n. |
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza ¢ tec-
nologia dei materiali - presso la facolta di ingegneria, bandita con
decreto rettorale n. 1309 del 26 aprile 2007, il cui avviso € stato pub-
blicato nella Gazzerta Ufficiale n. 36 dell’8 maggio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02322

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare VET/01 - Anatomia degli
animali domestici, presso 1a facolta di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma | del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che & stata pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli Studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare VET/01 - Anatomia degli
animali domestici, presso la facolta di medicina veterinaria, bandita
con decreto rettorale n. 1396 del 4 maggio 2007, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 dell’l1 maggio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02323
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare SPS/11 - Sociologia dei
fenomeni politici, presso la facolta di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare SPS/11 - Sociologia dei feno-
meni politici - presso la facolta di scienze politiche, bandita con
decreto rettorale n. 1309 del 26 aprile 2007, il cui avviso € stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 36 dell’8 maggio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02324

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza poli-
tica, presso la facolta di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che é stata pubblicato, mediante alTissione all’albo ufficiale
dell'Universita degli Studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica -
presso la facolta di scienze politiche, bandita con decreto rettorale
n. 1309 del 26 aprile 2007, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 36 dell’8 maggio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E02325

IULM - LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Econo-
mia aziendale, presso la facolta di lingue, letterature e cul-
ture moderne.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottubre
1996, n. 693, e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 10 marzo 2008 ¢ afTisso all’albo della facolta, il provve-
dimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di lingue, lette-
rature e culture moderne - settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale (decreto rettorale n. 14313 del 21 marzo 2007 -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 26 del 30 marzo 2007).

08E02393

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso pubblico relativo all’indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di quattro posti di profes-
sore universitario di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dell’art. 12,
comma 2 della legge n. 31 del 28 febbraio 2008 di conversione del
decreto-legge n. 248/2007, dello statuto dell’Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto 14 aprile 1994, n. 24,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale del 26 aprile 1994, n. 95 - serie
generale - e successive modificazioni ed integrazioni ed in esecuzione
della delibere del senato accademico del 12 dicembre 2006, del 13 feb-
braio 2008, del consiglio di amministrazione del 13 marzo 2008, si
comunica che I'Universita degli studi di Modena ¢ Reggio Emilia ha
bandito quattro procedure di valutazione per la copertura dei sotto
elencati posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il quale é stala accertata la relativa copertura finanziaria:

SEDE DI MODENA

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Un ruolo di professore universitario di seconda fascia attribuito
al settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione -
lingua francese.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-LIN/03 - Letteratura
francese.

Tipologia dell'impegno scientifico: si richiedono conoscenze
metodologicamente sicure e comprovate da adeguata attivita di stu-
dio in uno o pil ambiti specifici appartenenti al settore scientifico-
disciplinare in questione, con particolare riferimento ai settori della
linguistica testale, della traduzione ¢ delle lingue di specialita, anche
in ottica contrastiva. Saranno tenuti in considerazione anche interessi
specifici nel campo della didattica della lingua. E richiesta un’ottima
padronanza della lingua francese e un’adeguata esperienza di insegna-
mento in contesti universitari.

Tipologia dell’impegno didattico: I'attivita didattica riguardera
sia corsi di laurea di base che magistrali e potra essere svolta negli
ambiti dell’analisi linguistica testuale, della traduzione e della tradut-
tologia, della formazione linguistica.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.

SEDE DI REGGIO EMILIA

FACOLTA DI AGRARIA

Un ruolo di professore universitario di seconda fascia attribuito
al settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia dell’impegno scientifico: le competenze scientifiche del
candidato dovranno essere adatte ad un lavoro che porti alla messa a
punto ed all’utilizzo di metodi originali di indagine per la caratteriz-
zazione e la valorizzazione dei prodotti agro-alimentari, sfruttando
la sinergia realizzabile tra le tecniche analitiche strumentali e le
potenzialita offerte dalle tecniche multivariate di analisi chemiome-
trica. L’esperienza e la competenza del candidato deve essere compro-
vata da:

1) pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazio-
nali con fattore di impatto;
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2) monografie, libri, capitoli di libri sugli argomenti specifici
della chimica analitica riportati al punto precedente;

3) curatele od altri lavori a stampa inseriti nel circuito nazio-
nale e internazionale ed identificabili con codice ISBN od altro codice
identificativo delle pubblicazioni a stampa. Il candidato dovra posse-
dere esperienza organizzativa ed inserimento attivo nella comunita
scientifica, documentata attraverso l'organizzazione o la partecipa-
zione all’organizzazione di convegni, simposi e seminari nazionali ed
internazionali. Inoltre, il candidato dovra possedere capacita organiz-
zative della ricerca dimostrata da:

1) attivita di coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e/
o internazionali;

2) responsabilitd scientifica o di coordinamento di ricerche
finanziate con fondi competitivi;

3) capacita di attrazione di finanziamenti competitivi nazio-
nali e della Unione europea.

Tipologia dell'impegno didattico: il candidato dovrd possedere
esperienza consolidata in insegnamenti del settore scientifico-disci-
plinare CHIM/0l, con particolare riferimento ai corsi di ambito
chemiometrico. Sard valutata positivamente l'esperienza didattica
attinente al settore alimentare. Il candidato dovra svolgere didattica
qualificata nell’ambito di corsi di laurea e di laurea magistrale, non-
ché della scuola di dottorato in scienza, tecnologie e biotecnologie
agroalimentari.

Numero massimo di pubblicazioni: venti.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Un ruolo di seconda fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.

Settori scientifico-disciplinari affini: M-PED/04 - Pedagogia
sperimentale.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato dovra dimostrare
competenze e studi sui temi centrali della progettazione e valutazione
formative e su quelli dell’'organizzazione educativa e didattica nella
scuola e nei contesti di educazione dell’infanzia. Il candidato deve
inoltre aver testimoniato interessi per le pratiche valutative ¢ i pro-
cessi di riflessione innescati dagli interventi formativi, anche rivolti
agli operatori della formazione ed insegnanti. Deve aver inoltre una
buona conoscenza delle metodologie di ricerca quantitative ¢ qualita-
tive, competenza nel loro impiego, e consapevolezza critica circa i dif-
ferenti modelli applicabili nelle scienze dell'educazione.

Tipologia di impegno didattico: il candidato deve avere espe-
rienza di docenza presso diversi pubblici adulti ai fini del suo impegno
presso i corsi di studio di scienze della formazione primaria e di
scienze dell’educazione.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Un ruolo di seconda fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare 1US/07 - Diritto del lavoro.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato dovra dimostrare
un’approfondita conoscenza degli istituti del diritto del lavoro, con
particolare riguardo alle tipologie contrattuali, alla disciplina dei rap-
porti alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni ¢ alla tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori.

Tipologia di impegno didattico: il profilo didattico richiede il
possesso di esperienza di insegnamento nell’ambito delle materie affe-
renti al raggruppamento disciplinare, con particolare riferimento ai
corsi di diritto del lavoro e diritto della sicurezza sociale.

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa ¢ libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita
di presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢
liberamente accessibile presso il sito web dell’Universita di
Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce
«Bandi e concorsi».

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono
altresi rivolgersi all’ufficio selezione ed assunzione del personale
dell’Universita di Modena ¢ Reggio Emilia - corso Canalgrande
n. 45 - 41100 Modena, tel. 059/2056504-6506-6503; fax 059/2056507;
e-mail: ufficto.concorsidocenti@ unimore.it, larocca.rocco@unimo.it

Modena, 18 marzo 2008
Il rettore: PELLACANI

08E02528

Avviso pubblico relativo all’indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di dodici posti di profes-
sore universitario di prima fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. |, primo comma, dalla legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dellart. 12
comma 2 della legge n. 31 del 28 febbraio 2008 di conversione del
decreto-legge n. 248/2007, dello statuto dell'Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto 14 aprile 1994, n. 24,
pubblicato nella Ga:zzetta Ufficiale del 26 aprile 1994, n. 95 - serie
generale - e successive modificazioni ed integrazioni ed in esecuzione
delle delibere del senato accademico del 3 marzo 2006, del 21 settem-
bre 2006 del 25 ottobre 2006, del 25 settembre 2007, de! 13 febbraio
2008, del consiglio di amministrazione del 13 marzo 2008 si comunica
che I'Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito
dodici procedure di valutazione per la copertura dei sotto elencati
posti di professore universitario di ruolo di prima fascia per il quale
¢ stata accertata la relativa copertura [inanziaria:

Sede di Modena - Facolta di medicina e chirurgia:

un ruolo di professore di prima fascia del settore scientifico-
disciplinare MED/ 36 - Diagnostica per immagini e radioterapia.

Settori scientifico-disciplinari afTini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato dovra dimostrare
di aver svolto ricerche di elevata rilevanza scientifica nell’ambito della
radiodiagnostica in generale, con particolare riferimento alla diagno-
stica per immagini nella patologia oncologica dell’apparato urogeni-
tale e muscoloscheletrico.

Tipologia di impegno didattico: il candidato dovra aver svolto
ampia e continuativa attivita didattica nell’ambito dei corsi di laurea
di primo e secondo livello e delle scuole di specializzazione della
Facolta di medicina e chirurgia.

Numero massimo di pubblicazioni: trenta;

un ruolo di professore di prima fascia del settore scientifico-
disciplinare MED/ 18 - Chirurgia generale.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato deve possedere
specifiche competenze e provata esperienza nel campo specialistico
della chirurgia dei trapianti di fegato e della chirurgia epatobiliopan-
creatica. Deve possedere una dimostrata e pluriennale capacitd orga-
nizzativa nella gestione di una struttura clinica con compiti di ricerca,
di didattica e di assistenza.

Tipologia di impegno didattico: il candidato deve possedere una
pluriennale esperienza didattica nel settore specifico della chirurgia
generale e specialistica.

Numero massimo di pubblicazioni: quaranta;

un ruolo di professore di prima fascia del settore scientifico-
disciplinare MED/19 - Chirurgia plastica.

Settori scientifico-disciplinari affini: MED/18 - Chirurgia gene-
rale.
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Tipologia di impegno scientifico: il candidato deve possedere
specifiche competenze e provata esperienza nel campo della chirurgia
plastica ricostruttiva con particolare riferimento alla microchirurgia
ricostruttiva post oncologica e post traumatica dei vari distretti cor-
porei. Deve possedere una dimostrata capacita organizzativa nella
gestione di una struttura clinica con compiti di ricerca, di didattica e
di assistenza.

Tipologia di impegno didattico: il candidato deve possedere una
pluriennale esperienza didattica nei corsi di laurea in medicina e chi-
rurgia, in odontoiatria e protesi dentaria e nelle scuole di specializza-
zione in chirurgia plastica e ricostruttiva e affini (chirurgia generale,
ortopedia, ORL, chirurgia maxillofacciale, dermatologia).

Numero massimo di pubblicazioni: trenta;

un ruolo di professore di prima fascia del settore scientifico-
disciplinare BIO/16 - Anatomia umana.

Settori scientifico-disciplinari affini: BIOQ/17 - Istologia.

Tipologia di impegno scientifico: il candidato deve documentare,
sotto I'aspetto scientifico una approfondita conoscenza ¢ produzione
sulla biologia dei tessuti calcificati, in particolare sull’istofisiologia
delle cellule ossee.

Tipologia di impegno didattico: il candidato deve dimostrare di
possedere una vasta e documentata esperienza nell’insegnamento del-
I’'anatomia umana nel corso di laurea in medicina e chirurgia.

Numero massimo di pubblicazioni: venticinque;

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-discipli-
nare MED/04 - Patologia generale - settori scientifico-disciplinari
affini: nessuno.

Tipologia di impegno didattico e scientifico: la tipologia dell’im-
pegno didattico € relativa all’insegnamento nei corsi di laurea in
medicina e chirurgia, nei corsi di laurea di primo livello e n¢lle scuole
di specializzazione della Facolta di medicina e chirurgia. E richiesta
esperienza nel campo dell'immunologia ed immunopatologia, e degli
aspetti pil recenti concernenti i meccanismi molecolari e cellulari
legati alle modificazioni fisiologiche o patologiche della risposta
immunitaria.

La tipologia di impegno scientifico é relativa a ricerche riguar-
danti lo studio delle immunodeficienze primarie e acquisite, con parti-
colare riferimento al processo di invecchiamento fisiologico o patolo-
gico, alle modificazioni immunologiche presenti durante la sindrome
da immunodeficienza acquisita, ed a meccanismi molecolari, mito-
condriali e cellulari del processo di apoptosi.

Numero massimo di pubblicazioni scientifiche: quaranta;

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare MED/ 30 - Malattie apparato visivo.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia di impegno didattico e scientifico: il candidato deve
possedere specifiche competenze e provata esperienza nel campo della
chirurgia oculare, sia del segmento anteriore che del segmento poste-
riore ed una dimostrata capacita organizzativa nella gestione di una
struttura clinica con compiti di ricerca, didattici ed assistenziali.

Numero massimo di pubblicazioni scientifiche: venticinque.

Facolta di lettere e filosofia: un ruolo di prima fascia attribuito al
settore scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca.

Settori scientifico-disciplinari affini: L-LIN/14 - Lingua e tradu-
zione - lingua tedesca.

Tipologia di impegno scientilico: la persona che coprira la posi-
zione di professore di prima fascia del settore scientifico-disciplinare
L-LIN/13 dovra aver approfondito con rigore critico approcci meto-
dologici e tematiche legate a diversi ambiti della disciplina, con parti-
colare riferimento all’'ermeneutica del testo letterario (estetica della
ricezione), alla didattica della letteratura e al rapporto tra forme lette-
rarie e discorsi storico-ideologici della contemporaneita.

Tipologia di impegno didattico: I'impegno didattico fondamen-
tale, nell’economia generale degli obiettivi formativi della Facolta,
comprende insegnamenti a livello di laurea di base e di laurea magi-
strale. Gli insegnamenti saranno comunque legati ad aspetti relativi
all’interpretazione dei testi, nonché ad aspetti del rapporto fra le
forme della comunicazione letteraria e quelle di tipologie testuali di
carattere storico e ideologico.

Numero massimo di pubblicazioni: quindici.

Sede di Reggio Emilia - Facolta di agraria:

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-discipli-
nare AGR/04 - Orticoltura e floricoltura.

Settori scientifico-disciplinari affini: AGR/02 - Agronomia e col-
tivazione erbacee; AGR/03 - Arboricoltura generale e coltivazione
arboree.

Tipologia di impegno scientifico ¢ didattico richiesto: il candi-
dato dovra possedere una comprovata esperienza generale nei settori
propri dell’'orticoltura e floricoltura, in particolare: I) nel migliora-
mento genetico vegetale; II) nel miglioramento della resistenza/tolle-
ranza a stress biotici ed abiotici; III) nel miglioramento, in specifico,
delle piante orticole da industria; I'V) nelle agrotecniche per le colture
orticole da consumo fresco e per quelle destinate all’industria di sur-
gelazione; V) nella fisiologia vegetale, tracciabilita di filiera e tecniche
a ridotto impatto ambientale. Si richiede altresi, una qualificata pro-
duzione scientifica nel settore della moltiplicazione e della micro-pro-
pagazione, particolarmente importanti per la moltiplicazione massiva
¢ in sanita di specie orticole a riproduzione vegetativa. Dall’attivitd
del candidato dovra emergere un equilibrio tra ricerca, sperimenta-
zione e trasferimento delle informazioni ricavate, documentata da
numerose pubblicazioni e dalla partecipazione a convegni internazio-
nali e nazionali. Sono auspicabili, infine: I) una significativa produ-
zione di articoli tecnici che attestino il contatto con il mondo della
produzione e della divulgazione; II) la collaborazione con enti di
ricerca e sperimentazione esterni ¢ la capacita di attrarre risorse da
enti privati; IIT) un’attivita di coordinamento ¢ di titolarita di progetti
di ricerca a valenza nazionale e internazionale; IV) la partecipazione
in organismi e comitati scientifici. Il candidato dovra possedere un’at-
tivita didattica documentata in discipline legate all’orticoltura-flori-
coltura ed a settori agronomici ¢ vegetali nell’ambito di tale raggrup-
pamento.

Numero massimo di pubblicazioni: venti;

un ruolo di professore universitario di prima fascia attribuito
al settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Tipologia dell’impegno scientifico: il candidato dovra possedere
esperienza di ricerca nei settori propri dell’economia agraria e del
commercio dei prodotti agricoli quali: il commercio internazionale
dei prodotti agricoli, le risorse energetiche rinnovabili e, non ultimo,
leconomia della cooperazione internazionale. Esperienza compro-
vata da: 1) pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazio-
nali con fattore di impatto; 2) monografie, libri, capitoli di libri sugli
argomenti specifici dell’economia riportati al punto precedente;
3) curatele od altri lavori a stampa inseriti nel circuito nazionale e
internazionale ed identificabili con codice ISBN od altro codice iden-
tificativo delle pubblicazioni a stampa. Il candidato dovra possedere
esperienza organizzativa ed inserimento attivo nella comunita scienti-
fica documentata attraverso l'organizzazione o la partecipazione
all’organizzazione di convegni, simposi ¢ seminari nazionali ed inter-
nazionali. Inoltre, il candidato dovra possedere capacita organizza-
tive della ricerca dimostrata da: 1) attivita di coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e/o internazionali; 2) responsabilita scientifica o
di coordinamento di ricerche finanziate con fondi competitivi;
3) capacita di attrazione di finanziamenti competitivi nazionali e
della Unione europea.

Tipologia dell’impegno didattico: il candidato dovra possedere
comprovata esperienza didattica nell'ambito del settore scientifico-
disciplinare AGR/01, con particolare riguardo ai seguenti contenuti:
metodi quantitativi per I'analisi degli effetti delle politiche agrarie e
delie politiche commerciali dell’unione europea; economica agroali-
mentare, economia e gestione delle aziende agricole ed agroalimen-
tari, marketing agroalimentare; commercio internazionale dei pro-
dotti agricoli; WTO e agricoltura.

Numero massimo di pubblicazioni: trenta.
Facolta di ingegneria II:

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazioni delle informazioni.

Settori scientifico-disciplinari affini; nessuno.

Tipologia di impegno scientifico: studi e ricerche teoriche e speri-
mentali nei settori dell’ingegneria informatica con particolare
riguardo alle reti di calcolatori, ai sistemi distribuiti e all’ingegneria
del software.
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Tipologia di impegno didattico: sara stabilito annualmente dalle
strutture didattiche della Facoltd con priorita per gli insegnamenti
del corsi di laurea.

Numero massimo di pubblicazioni: venti.
Facolta di scienze della formazione:

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare TUS/05 - Drritto dell’economia.

Settori scientifico-disciplinari affini: 1US/04 -Diritto commer-
ciale; IUS/10 - Diritto amministrativo.

Tipologia dell’impegno scientifico: il candidato dovrd dimo-
strare, nelle proprie pubblicazioni scientifiche, di aver curato il neces-
sario approfondimento delle materie del diritto bancario, con partico-
lare riguardo alla disciplina dei gruppi, dei contratti, degli strumenti
bancari di pagamento. Il candidato dovra altresi dimostrare di aver
maturato conoscenze nel settore affine del diritto commerciale ¢ nel
diritto dei mercati finanziari;

Tipologia di impegno didattico: € specifica del settore del diritto
dell’economia, con possibilita di affidamento di corsi nei settori affini
del diritto commerciale e del diritto amministrativo. Il candidato
dovra aver maturato esperienza didattica nelle discipline del diritto
delPeconomia, nei suoi aspetti sia pubblici che privati.

Numero massimo di pubblicazioni: dieci.
Facolta di scienze della comunicazione e dell'economia:

un ruolo di prima fascia attribuito al settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale.

Settori scientifico-disciplinari affini: SECS-P/07 - Economia
aziendale; SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese.

Tipologia di impegno scientifico: privilegiata l'attivita di ricerca
relativa al tema delle relazioni di lavoro, in riferimento sia alla
gestione delle risorse umane sia al rapporto tra regolazione organiz-
zativa e giuridica. Si ritiene fondamentale l'esperienza di ricerca sul
tema del rapporto tra individuo e organizzazione analizzato attra-
verso la prospettiva della giustizia organizzativa.

Tipologia di impegno didattico: sara annualmente stabilito dalle
strutture didattiche di competenza e riguardera la copertura degli
insegnamenti di base dell’area disciplinare SECS-P/ 10 nei corsi di lau-
rea di base e specialistica.

Numero massimo di pubblicazioni: sette.

La partecipazione alle spregiudicate procedure di valutazione
comparativa ¢ libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

I testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita
di presentazione delle domande e della relativa documentazione €
liberamente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena
e Reggio Emilia, all'indirizzo: www.unimore.it alla voce «Bandi e
Concorsi».

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono
altresi rivolgersi all’Ufficio selezione ed assunzione del personale
dell’Universita di Modena e Reggio Emilia - corso Canalgrande, 45 -
41100 Modena, tel. 059/2056504-6506-6503; fax 059/2056507; e-mail
ufficio.concorsidocenti@unimore.it larocca.rocco@unimo.it

Modena, 18 marzo 2008

Il rettore: PELLACANI

08E02528-bis

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Nomina di un componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-discipli-
nare BIO/06 - Anatomia comparata e citologia.

IL RETTORE

Visto il D.R. n. 2282 del 5 giugno 2006 - avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 48 del 27 giugno 2006, con il
quale ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario per la
facolta di scienze matematiche, [isiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e citologia - codice identi-
ficativo del bando R/05/2006:

Visto it D.R. n. 1198 del 26 marzo 2006, pubblicato nella Gaz-
cetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 27 del 3 aprile 2007, con il quale
sono stati nominati componenti della commissione giudicatrice, per
la procedura di valulazione sopra citata, la prol.ssa Vincenza Lafor-
gia (membro designato); la prof.ssa Paola Belvedere (membro eletto)
¢ il dott. Andrea Sabatini (membro cletto):

Visto il D.R. n. 2046 del 21 giugno 2007 con il quale sono state
accolte le dimissioni della prof.ssa Vincenza Laforgia, quale membro
designato della commissione giudicatrice preposta alla suddetta pro-
cedura di valutazione comparativa;

Vista la delibera (adunanza del 21 febbraio 2008) con la quale il
Consiglio della facolta di scienze matematiche. fisiche e naturali ha
provveduto a designare quale nuovo «membro interno» della com-
missione giudicatrice preposta alla citata valutazione comparativa, il
prof. Gaetano Ciarcia, ordinario della medesima facolta;

Ritenuto pertanto, di dover provvedere alla nomina del prof.
Gaetano Ciarcia a componente designato della predetta commissione
giudicatrice;

Decreta:

Il prof. Gaetano Ciarcia, ordinario della facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali di questo Ateneo, ¢ nominato componente
della commissione giudicatrice per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario per la facolta di scienze matematiche, fisiche ¢ natu-
rali - settore scientifico-disciplinare BIO/06 - Anatomia comparata e
citologia - codice identificativo del bando R/05/2006, in sostituzione
delta prof.ssa Vincenza Laforgia, membro dimissionario.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 3, comma 16,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, i termini per
la ricusazione del commissario nominato decorrono dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Dal momento della pubblicazione della commissione, nella sua
completezza, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decor-
reranno i termini di cui all’art. 4, comma 11, del suddetto decreto del
Presidente della Repubblica.

Napoli, 7 marzo 2008
Il rettore: TROMBETTI

08E02397
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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto (con riserva a favore dei
componenti delle FF.AA., ai sensi della normativa vigente in
materia), a tempo indeterminato, a tempo pieno, di catego-
ria C, posizione economica 1, area amministrativa - profilo
contabile.

Si comunica che, con decreto del Direttore amministrativo rep.
n. 198/2008, prot. n. 5557 del 6 marzo 2008, ¢ stata approvata la gra-
duatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto (con riserva a favore dei componenti delle FF.AA., ai
sensi della normativa vigente in materia), a tempo indeterminato, a
tempo pieno, di categoria C, posizione economica 1, area amministra-
tiva - profilo contabile, presso le sedi dell’Universita degli studi del
Piemonte Orientale «A. Avogadro», bandito con decreto del Diret-
tore amministrativo rep. n. 580/2007 prot. n. 22540 del 5 ottobre
2007 e pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 82 del 16 ottobre 2007.

Tale graduatoria é stata affissa all’Albo ufTiciale dell’Ateneo
presso il Palazzo del rettorato, via Duomo, 6 - Vercelli, e pubblicata
sul sito internet dell’Universita (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

08E02353

UNIVERSITA TELEMATICA TELMA
UNITELMA

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di giurisprudenza.

Si comunica che con decreto rettorale n. 11 del 28 febbraio 2008
I'Universita telematica non statale TEL.M.A ha indetto la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di giurisprudenza per il seguente set-
tore scientifico-disciplinare: INF/01.

I1 relativo bando ¢ affisso nell’albo di questa Universita ed é pub-
blicato, per via telematica, nel sito Internet (www.unitelma.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

08E02527

UNIVERSITA DI SIENA

Procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un ricercatore

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 2, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, con decreto retto-

rale n. 261 del 28 febbraio 2008 ¢ stata bandita la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore per la facolta
di medicina e chirurgia nel settore scientifico-disciplinare MED/42 -
Igiene generale e applicata.

Il presente avviso ¢ trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di valuta-
zione comparativa, redatte in carta semplice e secondo il fac-simile e
le modalita fissate dal bando, devono essere indirizzate al Magnifico
Rettore del’Universita degli studi di Siena - via Banchi di Sotto n. 55
- 53100 Siena e possono essere presentate direttamente, spedite per
posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o inviate per
via telematica (fax: 0577/232227 oppure per posta elettronica all’indi-
rizzo: concorsi@unisi.it), entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il bando e ulteriori informazioni relative al presente avviso
saranno consultabili sul sito internet dell’Universita all’indirizzo:
http://www.unisi.it/ammin/uff.pers/concorsi/valcomp/index.htm,
nonché presso I'Ufficio concorsi (tel. 0577/232266-2228).

08E02341

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Valutazioni comparative per la copertura di cinque posti
di ricercatore universitario, indette con decreto rettorale
n. 106 del 25 febbraio 2008.

Presso I’Universita Ca’ Foscari di Venezia, sono indette le sotto
indicate procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
cinque posti di ricercatore universitario:

Facolta di economia:

un posto - settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 (Econo-
mia politica);

un posto - settore scientifico-disciplinare SECSP/08 (Econo-
mia e gestione delle imprese);

un posto - settore scientifico-disciplinare SECS-5/06 (Metodi
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie).

Facolta di lingue e letterature straniere:

un posto - settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 (Lingua e
traduzione lingua spagnola);

un posto - settore scientifico-disciplinare L-OR/22 (Lingue e
letterature del Giappone ¢ della Corea).

Le domande, redatte in carta semplice, secondo lo schema dispo-
nibile sul sito web dell’Universita: http://www.unive.it/bandi,
dovranno essere presentate a questa Universita, sezione personale
docente - Settore concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le
domande potranno inoltre essere inviate per posta al suddetto indi-
rizzo, casella postale 685.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando inserito nel sito internet sopra indicato, oppure
rivolgersi alla Divisione affari istituzionali, Sezione personale
docente, Settore concorsi, tel. 0412348217 2348234, fax 0412348114,
e-mail: atoffoli@unive.it

08E02411
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente da assegnare alla dire-
zione affari generali e istituzionali.

In esecuzione della D.D. n. 64/40030 del’’l] marzo 2008 ¢
indetto un concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente da assegnare alla direzione affari
generali e istituzionali.

Requisiti specifici previsti per la partecipazione.

Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza (ordina-
mento ante D.M. n. 509/99) ovvero laurea specialistica/magistrale
dell’'ordinamento vigente apparienente alla seguenti classi: classe
LMG/01 - Classe delle lauree magistrali in giurisprudenza; classe
22/s - Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza ovvero titoli
dichiarati equipollenti a tutti quelli sopra indicati unitamente ad uno
dei seguenti ulteriori requisiti:

essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni ed
aver compiuto almeno cinque anni di servizio, svolti in posizioni fun-
zionali per I'accesso alle quali é richiesto il possesso del diploma di
laurea;

essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni in
possesso del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole
di specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri, di concerto con il Ministero dell’istruzione dell’uni-
versita e della ricerca ed aver compiuto almeno tre anni di servizio,
svolti in posizioni funzionali per I'accesso alle quali € richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea;

essere dipendenti di ruolo delle amministrazioni statali reclu-
tati a seguito di corso-concorso ed aver compiuto almeno quattro
anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per I'accesso alle quali
¢ richiesto il possesso del diploma di laurea;

essere dirigenti in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel
campo di applicazione dell’art. 1, comma 2, del decreto legislativo
n. 165/2001, muniti del diploma di laurea, ed aver svolto le funzioni
dirigenziali per almeno due anni;

aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in ammini-
strazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni, purché
muniti di diploma di laurea;

essere cittadini italiani, lorniti di idoneo titolo universitario, ed
aver maturato, con servizio continuativo per almeno quattro anni
presso enti ed organismi internazionali, esperienze lavorative in posi-
zioni funzionali apicali per I'accesso alle quali € richiesto il possesso
del diploma di laurea.

Scadenza trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

 Seil detto termine scade in giorno festivo o feriale non lavorativo
il termine stesso & prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo.

Copia del bando puo essere reperita:

a) presso il Servizio assunzioni e concorsi dell’Ente (tel. 0131/
304331/304313 - ore pomeridiane);

b) sul sito WEB dell’ente al seguente indirizzo: www.provincia.
alessandria.it/concorsi;

¢) presso i Centri per 'impiego della provincia di Alessandria.

08E02406

COMUNE DI ARQUATA SCRIVIA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di istruttore agente polizia municipale, categoria C1

Si rende noto che ¢ pubblicata all’albo pretorio di questo Ente la
graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di
istruttore agente polizia municipale categoria Cl di cui € stato dato
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 10 luglio 2007.

08E02334

COMUNE DI CREMA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di due posti di assistente sociale, categoria D1

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di due
posti di assistente sociale, cat. D1

Requisiti specifici per I'accesso:

cta superiore ai 18 anni;

titolo di studio: laurea o diploma di assistente sociale ed iscri-
zione all'albo professionale per assistenti sociali;

patente di guida valida di categoria «B»;

la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 3 giugno 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 4 giugno 2008, ore 9;
colloquio: 11 giugno 2008, ore 9.

il luogo e l'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: 1l comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 - fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02348

Selezione pubblica, per esami, per 1a copertura di un posto
di assistente tecnico, categoria C1, presso il settore lavori pubblici

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico, cat. Cl presso il settore lavori pubblici.
Requisiti specifici per I'accesso:
eta superiore ai 18 anni
diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale) di: geometra o perito edile oppure qual-
siasi altro diploma di scuola secondaria superiore se In possesso
anche del seguente titolo di studio superiore:
laurea di 1° livello (rif. decreto ministeriale 4 agosto 2000) rien-
trante nelle seguenti classi: L4 (scienze dell’architettura e dell’ingegne-
ria edile), L8 (ingegneria civile e ambientale);
laurea di 2° livello (rif. decreto ministeriale 28 novembre 2000)
rientrante nelle seguenti classi: L4/S (Architettura e ingegneria edile),
L28/S (ingegneria civile);
diploma di laurea (vecchio ordinamento) equiparato alle lau-
ree di 2 livello sopra elencate ai sensi del decreto interministeriale
5 maggio 2004;
patente di guida valida di categoria «B»
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la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere : inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 19 giugno 2008;
seconda prova scritta: 20 giugno 2008;
colloquio: 30 giugno 2008.

il luogo e l'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informaziont, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316, fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02342

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario socio educativo, categoria D1

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario socio educativo, cat. DI.

Requisiti specifici per I'accesso:

eta superiore ai 18 anni;
titolo di studio:
laurea di 2° livello rif. decreto ministeriale 28 novembre
2000) rientrante nelle seguenti classi: 56/S (Programmazione e
gestione dei servizi educativi e formativi), 58/S (Psicologia), 65/S
(Educazione degli adulti e della formazione continua), 87/S (scienze
pedagogiche), 89/S (Sociologia)
diploma di laurea (vecchio ordinamento) equiparato alle
lauree di 2° livello sopra elencate ai sensi del Decreto interministeriale
5 maggio 2004
la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 27 maggio 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 28 maggio 2008, ore 9;
colloquio: 6 giugno 2008, ore 9.
il luogo e I'oranio delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti; in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).
Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni 30 dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale. Informazioni, copia del bando ¢ modulo d’iscri-
zione:
www.comunecrcma.it - nella sezione: Il Comune «linea

diretta»» concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.
Servizio personale - tel. 0373/894-261/316 fax 0373/894-237
Servizio pubbliche relazioni - tel. 0373/894-241.

08E02349

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti di
assistente amministrativo-contabile, categoria C1, per la
gestione finanziaria.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre
posti di assistente amministrativo-contabile, cat. Cl per la gestione
finanziaria.

Requisiti specifici per I'accesso:

eta superiore ai 18 anni;

diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale);

la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 11 giugno 2008, ore 9;

seconda prova scritta: 11 giugno 2008, ore 15;

colloquio: 17 giugno 2008, ore 9.

il luogo e I'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informaziont, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune linea diretta
concorsi e selezioni del personale concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 - fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02345

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti di
assistente amministrativo-contabile, categoria C1, con
riserva per gli appartenenti alle categorie protette di cui alla
legge n. 68/1999, art. 1.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre
posti di assistente amministrativo-contabile, cat. Cl, con riserva per
gli alppartenemi alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999,
art. .

Requisiti specifici per I'accesso:

eta superiore ai 18 anni;

diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale);

la conoscenza di base d'informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.

appartenere alle categorie protette di cui alla legge n. 68/99,
art. 1;

essere iscritto nell’elenco di cui all’art. 8, comma 2, della legge
n. 68/1999 (con stato di disoccupazione).

Diario delle prove:

prima prova scritta: 26 maggio 2008, ore 9,30;

seconda prova scritta: 16 maggio 2008, ore 9,30;

colloquio: 26 giugno 2008, ore 9.

il luogo e l'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sard reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 - fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02347

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti di
assistente tecnico, categoria C1, presso il settore pianifica-
zZione territoriale ed ambientale.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre
posti di assistente tecnico, cat. Cl presso il settore pianificazione ter-
ritoriale ed ambientale.

Requisiti specifici per I'accesso:

eta superiore ai 18 anni;

diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale) di: geometra o perito edile oppure qual-
siasi altro diploma di scuola secondaria superiore se in possesso
anche del seguente titolo di studio superiore:

laurea di 1° livello (rif. decreto ministeriale 4 agosto 2000)

rientrante nelle seguenti classi: L4 (scienze dell’architettura e dell’in-
gegneria edile), L7 (Urbanistica e scienze della pianificazione territo-
riale e ambientale), L8 (ingegneria civile e ambientale);

laurea di 2° livello (rif. decreto ministeriale 28 novembre 2000)
rientrante nelle seguenti classi: L3/S (Architettura del paesaggio),
14/S (Architettura e ingegneria edile), L28/S (ingegneria civile),
L38/S (ingegneria per 'ambiente e per il territorio), L54/S (Pianifica-
zione territoriale e ambientale);



25-3-2008

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 24

diploma di laurea (vecchio ordinamento) equiparato alle lau-
ree di 2° livello sopra elencate ai sensi del decreto interministeriale
5 maggio 2004;

patente di guida valida di categoria «B»;

la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere : inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 29 maggio 2008, ora 9,30,
seconda prova scritta: 29 maggio 2008, ora 15;
colloquio: 12 giugno 2008, ora 9.

il luogo e lorario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione de! presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02343

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di assistente amministrativo-contabile, categoria C1, per i
servizi cimiteriali.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posti di assistente amministrativo-contabile, cat. C1 per 1 servizi cimi-
teriali.

Requisiti specifici per I'accesso:

eta superiore ai 18 anni;

diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale);

la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 5 giugno 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 5 giugno 2008, ore 15;
colloquio: 18 giugno 2008, ore 9.

il luogo € l'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi).

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d'iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 - fax 0373/894-237.

Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02346

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
assistente amministrativo-contabile, categoria C1, presso il
servizio biblioteca.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
EPSt'O di assistente amministrativo-contabile, cat. Cl presso il servizio
iblioteca.
Requisiti specifici per I'accesso:
eta superiore ai 18 anni;
diploma di scuola secondaria di secondo grado (media supe-
riore di durata quinquennale);
la conoscenza di base d’informatica (inclusi: windows, pro-
grammi word, excel, internet, posta elettronica) e di almeno una delle
seguenti lingue straniere: inglese o francese.
Diario delle prove:
prima prova scritta: 30 maggio 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 30 maggio 2008, ore 15;
colloquio: 12 giugno 2008, ore 9.
il luogo e l'orario delle prove potranno essere modificati in rela-
zione al numero dei candidati iscritti: in tal caso sara reso noto
mediante un avviso sul sito internet (concorsi). :

. Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d’iscrizione:

www.comunecrema.it - nella sezione: Il comune «linea diretta»
concorsi e selezioni del personale, concorsi pubblici.

Servizio personale tel. 0373/894-261/316 - fax 0373/894-237.
Servizio pubbliche relazioni tel. 0373/894-241.

08E02344

COMUNE DI EMPOLI

Avviso di rettifica del concorso per 1a copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile

Si informa che, in riferimento al concorso per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo
contabile - categoria C - posizione economica Cl, riservato integral-
mente alle persone disabili di cui alla legge n. 68/1999, al punto ulte-
riore requisito il testo ¢ rettificato nel modo seguente: «... Ulteriore
requisito: appartenenza alla categoria dei disabili di cui all’art. 1 della
legge n. 6871999 e iscrizione all’elenco di cui all’art. 8 legge n. 68/
1999, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione ...».

08E02408

COMUNE DI GHEDI

Concorso pubblico di istruttore amministrativo a tempo
indeterminato - 36 ore settimanali - categoria C1

E indetto concorso pubblico di istruttore amministrativo a
tempo indeterminato - 36 ore settimanali - categoria Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado. Possesso della patente di categoria B.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione dell’avviso nella Ga:zzetta Ufficiale.

11 diario delle prove d’esame salvo successiva diversa comunica-
zione ¢ il seguente:

14 maggio 2008, ore 9 - prima prova scritla presso la scuola
secondaria di primo grado (ex Scuola media), via Matteotti, 20 -
Ghedi:

14 maggio 2008, ore 14,30 - seconda prova scritta presso la
scuola secondaria di primo grado (ex Scuola media), via Matteotti,
20 - Ghedi;

27 maggio 2008, ore 9 - prova orale presso comune di Ghedi -
piazza Roma, 45.

Per copia dei bandi e per informazioni rivolgersi all’Ufficio
segreteria - U.R.P. del comune di Ghedi (Brescia) - tel. 030/9058212
(dal lunedi al venerdi 9,30-13), segreteria@comune.ghedi.brescia.it
urp@comune.ghedi.brescia.it - www.comune.ghedi.brescia.it

1l segretario generale: MALIVINDI

08E100025

COMUNE DI INVERUNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico geometra,
presso il settore tecnico - categoria C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico geometra, presso il settore tecnico - catego-
ria Cl.

La domanda di partecipazione, deve essere presentata entro il
giorno 24 aprile 2008.

— 21 —
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Gli esami avranno luogo presso il «Centro servizi per la cultura e
I'impresa» largo Pertini, 2 - 26010 Inveruno (Milano), nelle date di
seguito indicate:

preselezione (eventuale): il giorno 15 maggio 2008, alle
ore 9,30;

prova scritta: il giorno 27 maggio 2008, alle ore 9,30;
prova orale: il giorno 3 giugno 2008, alle ore 9,30.

Il testo integrale del bando, con lo schema di domanda, ¢ reperi-
bile sul sito internet www.comuneinveruno.it

Per ulteriori informazioni: ufficio personale tel. 0297285957.

08E02407

COMUNE DI MACHERIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato, di bibliotecario - tecnico amministra-
tivo - categoria C, posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato, di bibliotecario - tecnico amministra-
tivo - cat. C, pos. econ. Cl.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Calendario delle prove d’esame:
prima prova scritta: giovedi 8 maggio 2008, ore 9,30;

seconda prova scritta (teorico-pratica): giovedi 8 maggio 2008,
ore 14,

presso la ex scuola media del comune di Macherio, via Italia n. 13;
prova orale: martedi 13 maggio 2008, ore 15,
presso la sede del comune di Macherio, via Visconti n. 39.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del comune di
Macherio - Tel. 039/20756215-20756216.

Copia integrale del bando sul sito internet: www.comune.mache-
rio.mi.it

08E02140

CG viUNE DI MONTEROTONDO

Avviso relativo al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di funzionario tecnico
categoria D, posizione giuridica di accesso D.3.

Nel bando citato in epigrafe, pubblicato alla pag. 104 della Gaz-
zetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 19 del 7 marzo 2008, dove ¢
scritto: «Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione della presente Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana» leggasi: «Termine di scadenza del bando di concorso ¢
di presentazione delle relative domande di ammissione: ore 12 del
4 aprile 2008».

Sito internet istituzionale http:/ /www.comune.monterotondo.rm.it

08E02420

Avviso relativo al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tec-
nico, categoria D, posizione giuridica di accesso D.1, con
riserva ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo
n. 215/2001.

Nel bando citato in epigrale, pubblicato alla pag. 104 della
sopraindicata Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 del 7 marzo
2008, dove ¢ scritto: «Termine di presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione della presente Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana» leggasi: «Termine di scadenza del bando
di concorso e di presentazione delle relative domande di ammissione:
ore 12 del 4 aprile 2008».

Sito internet istituzionale http:/ /www.comune.monterotondo.rm.it

08E02421

COMUNE DI PALO DEL COLLE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di geometra e di un posto di ragioniere, riservata ai
soggetti disabili di cui all’art. 1, comma 1, lettere a), b), ¢),
d) della legge n. 68 del 12 marzo 1999, con rapporto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato.

In esecuzione delle determinazioni n. 20 del 18 febbraio 2008 e
n. 2] del 18 febbraio 2008 del responsabile del Servizio personale, ¢
indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di geometra - cat. C - titolo di studio richiesto:
diploma di geometra;

un posto di ragioniere - cat. C - titolo di studio richiesto:
diploma di ragioniere e perito commerciale.

[ predetti posti sono riservati ai soggetti disabili di cui all’art. 1,
comma 1, lettere @) b) ¢) d) della legge n. 68 del 12 marzo 1999,
iscritti negli appositi elenchi provinciali dei disabili.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 24 aprile 2008.

I bandi integrali di selezione sono pubblicati all’Albo pretorio del
comune di Palo del Colle e dei Comuni della Provincia di Bari. Per
informazioni rivolgersi all’ Ufficio personale - tel. 080/9914216 - 080/
9914267.

08E02339

COMUNE DI SPIRANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di agente di polizia locale moto-
ciclista - categoria C, posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di
agente di polizia locale, cat. Cl, tempo pieno ed indeterminato.

E richiesto diploma di scuola media superiore quinquennale ed
idoneita alla guida di motocicli.

Prova scritta: 29 aprile 2008 ore 9,30 presso Municipio.
Prova pratica: 29 aprile 2008 ore 12,30 presso Municipio.

Prova orale: 30 aprile 2008, ore 9 (salvo diversa comunicazione
in sede di prova scritta) presso Municipio.

Scadenza presentazione domande entro ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni ufficio Polizia locale tel. 035/4879909 - fax 035/
4879935 - e-mail: polizia@comunespirano.it - sito: www.comunespi-
rano.it

08E02338
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la copertura
definitiva di un posto del profilo di collaboratore professio-
nale sanitario fisioterapista, presso I’azienda U.S.L. di Imola.

Si rende noto che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220 del 27 marzo 2001, ¢ indetto presso I'azienda U.S.L. di
Imola (Bologna) un pubblico concorso, per titoli e prove d'esame,
per la copertura definitiva di un posto del profilo: categoria: D.

Profilo: collaboratore professionale sanitario fisioterapista.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno non festivo succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il predetto bando di concorso é pubblicato integralmente sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 5 marzo 2008.

Copia integrale del bando pubblico potra essere ritirata presso
I'ufficio concorsi dell’azienda U.S.L. di Imola - Viale Amendola, 2 -
Imola, ovvero spedita via e-mail previa richiesta al seguente indirizzo
di posta elettronica: concorsi(@ ausl.imola.bo.it. E inoltre disponibile
sul sito internet dell’azienda http://www.ausl.imola.bo.it

Per ogni eventuale informazione si precisa che 'unita organizza-
tiva responsabile del procedimento é I'ufficio concorsi - Viale Amen-
dola, 2 - 40026 Imola (Bologna) - telefono 0542/604103 (orario di
ricevimento: dal lunedi a venerdi dalle ore 10,30 alle ore 13 - martedi
¢ giovedi dalle ore 15 alle ore 17) e che il funzionario responsabile &
la dott.ssa Anna Darchini, responsabile dell’'unita operativa risorse
umane.

08E01900

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, presso 'ASUR - zona territoriale
n. 5 di Jesi.

In esecuzione della determina n. 45 del 12 febbraio 2008,
’A.S.U.R. - zona territoriale n. 5 di Jesi, ha indetto bando di pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 20 del 28 febbraio 2008 e sara inserito
nel sito del’ASUR - zona territoriale n. 5: www.asurzonaS.marche.it

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’unitd operativa gestione e svi-
luppo risorse umane - ufficio concorsi, via Gallodoro n. 68 - 60035
Jesi (Ancona) - tel. 0731/534861 - 534864 - 534828.

08E02476

REGIONE PIEMONTE

Concorso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al perso-
nale precario, finalizzato alla stabilizzazione di un posto di
collaboratore amministrativo professionale, categoria D, da
destinare all’ufficio relazioni con il pubblico dell’azienda
sanitaria locale BI di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 62 del 13 febbraio 2008 del
diretiore generale di questa A.S.L. BI di Biella é indetto bando di con-
corso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al personale preca-
rio, per la stabilizzazione del seguente posto, da destinare all’ufficio
relazioni con il pubblico: un posto appartenente alla categoria D -
profilo professionale collaboratore amministrativo professionale.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a
copia di un documento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso riservato, € stato pubblicato
per integrale nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 11 del
13 marzo 2008 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.-
piemonte.it (alla voce bollettino ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda sanitaria locale Bl - via Marconi
n. 23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle
ore 11 - tel. 015/3503417 o richicdere informazioni al seguente indi-
rizzo di posta eletironica: personale.assunzioni@ asl12.piemonte.it

08E02473

Concorso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al perso-
nale precario, finalizzato alla stabilizzazione di un posto di
collaboratore amministrativo professionale, categoria D, da
destinare alla S.C. assistenza legale dell’azienda sanitaria
locale BI di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 60 del 13 febbraio 2008 del
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella ¢ indetto bando di con-
corso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al personale preca-
rio, per la stabilizzazione del seguente posto, da destinare alla S.C.
assistenza legale: un posto appartenente alla categoria D - profilo
professionale collaboratore amministrativo professionale.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a
copia di un documento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso riservato, € stato pubblicato
per integrale nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 11 del
13 marzo 2008 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.-
piemonte.it (alla voce bollettino ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda sanitaria locale BI - via Marconi n. 23
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 -
tel. 015/3503417 o richiedere informazioni al seguente indirizzo di
posta elettronica: personale.assunzioni(@asl12.piemonte.it

08E02474
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Concorso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al perso-
nale precario, finalizzato alla stabilizzazione di un posto di
collaboratore professionale sanitario - infermiere, catego-
ria D, presso ’azienda sanitaria locale BI di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 63 del 13 febbraio 2008 del
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella ¢ indetto bando di con-
corso, per titoli ed esami, riservato in via esclusiva al personale preca-
rio, per la stabilizzazione del seguente posto: un posto appartenente
alla categoria D - profilo professionale collaboratore professionale
sanitario - infermiere.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a
copia di un documento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso riservato, € stato pubblicato
per integrale nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 11 del
13 marzo 2008 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.
piemonte.it (alla voce bollettino ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi di questa azienda sanitaria locale Bl - via Marconi n. 23
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 -
tel. 015/3503417 o richiedere informazioni al seguente indirizzo di
posta elettronica: personale.assunzioni@asll2.piemonte.it

08E02475

REGIONE TOSCANA

Avviso relativo al conferimento di un incarico di struttura com-
plessa per dirigente fisico direttore di struttura complessa di
fisica sanitaria, disciplina di fisica sanitaria, presso I’azienda
unita sanitaria locale 8 di Arezzo.

Il direttore dell’U.O. Gestione del personale e convenzioni
dell’Azienda USL 8 di Arezzo, rende pubblico il presente avviso
approvato con proprio provvedimento, relativo al conferimento del
seguente incarico: un incarico di struttura complessa per dirigente
fisico, direttore di struttura complessa di fisica sanitaria, disciplina
di fisica sanitaria, presso I’Azienda unita sanitaria locale 8 - Arezzo.

Lincarico avra durata di cinque anni e sara conferito secondo le
modalita previste dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modifiche ed integrazioni, dal decrcto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, contenente i requisiti e criteri per il conferimento degli
incarichi ¢ struttura complessa e dai decreti ministeriali 30 gennaio
1998 e 22 gennaio 1999, e successive modifiche, relativi ai servizi pre-
stati e alle specializzazioni possedute, nonché dal decreto del Ministro
della sanita 22 marzo 2000, n. 184 per la valutazione del servizio pre-
stato in regime convenzionale.

Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
b) idoneita fisica all'impiego il cui accertamento ¢ effettuato, a
cura dell’'USL prima dell’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 ¢ 26, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢
dispensato dalla visita medica;
¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di fisica sanitaria o disciplina equipollente e specializzazione in
fisica sanitaria o in una disciplina equipollente ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina di fisica sanitaria. L’anzianita di
servizio richiesta deve essere maturata presso amministrazioni pub-
bliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o clini-
che universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali di cui all’art. 10
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Sono equipa-
rati i servizi prestati ai sensi degli articoli 11, 12 e 13 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Le discipline

equipollenti sono quelle previste nelle tabelle approvate con decreto
nunisteriale 30 gennaio 1998 (supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998), e successive modifiche ed integra-
zioni;

d) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1987;

e) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I'incarico dirigenziale
viene attribuito senza Pattestato di formazione manageriale, fermo
restando 'obbligo di conseguirlo nel primo corso utile (art. 15, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione. L'accer-
tamento del possesso dei requisiti € effettuato dalla Commissione di
cui all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999. Sono richiamate Ie disposizioni di cui alla legge
10 aprile 1991, n. 125, che garantisce la parita e la pari opportunita
tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro,
come anche previsto dal decreto legislativo n. 165/2001.

Presentazione della domanda

Per 'ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice secondo lo schema allegato che
costituisce parte integrante del presente Avviso, nella quale, oltre ad
indicare il cognome e nome, devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (se non sono ripor-
tate condanne penali, va resa esplicita dichiarazione negativa);

) ititoli di studio e professionali posseduti, noncheé i requisiti
specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono, altresi, indicare il domicilio, con esatta
indicazione dell’indirizzo postale ed eventuale recapito telefonico,
presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, I'indirizzo di resi-
denza rilasciato nella domanda. A norma dell’art. 39 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 1a firma appo-
sta in calce alla domanda non deve essere autenticata. Il candidato
ha I'obbligo di comunicare, con lettera firmata, le successive eventuali
variazioni di indirizzo e/o di recapito. La domanda di ammissione
alla selezione va indirizzata al Direttore generale, Azienda USL 8,
via Curtatone n. 54 - 52100 Arezzo ¢ va inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si
intendera protratto al primo giorno seguente non festivo. La data di
spedizione é comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. E ammessa anche la presentazione della domanda, entro i ter-
mini di scadenza dellavviso, direttamente all’Ufficio Protocollo
delV’Azienda, in via Curtatone n. 54, ad Arezzo. E motivo di esclu-
sione dalla selezione la presentazione di istanze non sottoscritte dal
candidato o non correttamente compilate ed in particolare prive in
tutto od in parte delle dichiarazioni obbligatorie di cui sopra ancorché
non surrogate da apposita documentazione allegata alla domanda.
Verranno comunque escluse le domande presentate oltre il termine di
scadenza previsto dall’Avviso. L’Azienda non assume alcuna respon-
sabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Documentazione da allegare alla domanda

I candidati devono comprovare, mediante produzione del rela-
tivo documento o di dichiarazione sostitutiva da rendersi come pitl
sotto indicato, quanto segue:

1) anzianita di servizio richiesta per 'ammissione alla selezione;
2) I'eventuale possesso della specializzazione richiesta.

I candidati devono comunque allegare:

a) ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa,
non rimborsabile, di Euro 10 da versare sul c/c postale n. 10155521
intestato ad Azienda-USL 8, via Curtatone n. 54 - 52100 Arezzo,
riportando obbligatoriamente la causale del versamento. 1l paga-
mento della tassa concorsuale ¢ obbligatorio;

b) fotocopia non autenticata di valido documento di ricono-
scimento;

¢) curriculum professionale datato e firmato, corredato dei
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valu-
tazione, concernente le attivita professionali, di studio, direzionali -
organizzative, con riferimento:

a) alla lipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-

ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime:;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue compelenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzionali
o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati
prestati, nonché le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita:

c) alla tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere riferite al decen-
nio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del-
I’Avviso per l'attribuzione dell'incarico e devono essere certificate dal
Direttore Sanitario sulla base dell’attestazione del Dirigente respon-
sabile della struttura complessa d’apparienenza.

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole di formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ semi-
nari, anche eflfettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneita nazionali.

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati, mediante dichiarazioni
sostitutive, dal candidato ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, come da fac-
simili allegati al presente Avviso. Il candidato puo comprovare il pos-
sesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per 'ammissione alla
selezione con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente
alla domanda di partecipazione. Tali dichiarazioni, per le quali non ¢
richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, fatti e qua-
litd personali previsti dal richiamato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni
caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste
dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale,
di tali elementi, preclude la possibilita di procedere alla relativa valu-
tazione. Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi
devono essere prodotti in originale o in copia autenticata nei modi di
legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva del-
Patto di notorietd con la quale I'interessato ne attesti la conformitd
all’originale. Tale dichiarazione di conformita pud essere estesa anche
alla pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive
presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa
non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o
inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento. Le
dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il
candidato & consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci il
dichiarante incorre nelle sanzioni penali previste dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non
veritiere. L’Azienda si riserva la facolta di controllare la veridicita

delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato con le modalita ¢
nei termini previsti dalle vigenti disposizioni. Alla domanda deve
essere allegato I'elenco in triplice copia dei documenti allegati.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La Commi;siox)e esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15-ter
del decreto legislativo n. 502/1992, come sostituito dall’art. 13 del
gecreto legislativo n. 229/1999, accerta l'idoneita dei candidati sulla

ase:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

_ b) della valutazione del curriculum professionale dei candidati
con riferimento agli elementi richiamati nel presente Avviso.

'La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno venti giorni prima
della data del colloquio stesso all'indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno e all'ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

_ Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno
esibire, a pena di esclusione, carta di identita valida ovvero altro ido-
neo documento personale di riconoscimento.

Conferimento dell'incarico

La Commissione esaminatrice predisporra una rosa di nomi di
idonei senza formulazione di graduatoria. L'attribuzione dell’incarico
verra effcttuata con provvedimento dal Direttore generale il quale
operera la propria scerta all’interno dell’elenco degli idonei. L'incarico
comporta, per I'assegnatario, I'obbligo di un rapporto esclusivo con
I'Azienda. I1 Dirigente al quale verra conferito I'incarico sara invitato
a presentarsi alla U.O. Gestione del personale e convenzioni di questa
Azienda, entro il termine che verra comunicato dall’Azienda stessa, a
pena di decadenza dai diritti conseguenti la partecipazione alla
selezione, per la stipula del relativo contratto individuale di lavoro.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, «Codice
in materia di protezione dei dati personali», il trattamento dei dati
personali raccolti é finalizzato allo svolgimento della procedura
concorsuale e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto
contrattuale. Il trattamento dei dati avverra nel rispetto del segreto
d’ufficio e dei principi di correttezza, liceita e trasparenza, in appli-
cazione di quanto disposto dallo stesso decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 in modo da assicurare la tutela della riservatezza del-
I'interessato, fatta comunque salva la necessaria pubblicitd della
procedura concorsuale ai sensi delle disposizioni normative vigenti.
Il trattamento verra effettuato anche con Pausilio di mezzi informa-
tici, con la precisazione che I'eventuale claborazione dei dati per
finalita statistiche o di ricerca avverra garantendo I'anonimato. La
comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra
effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento ¢ per
lo svolgimento delle [unzioni istituzionali ai sensi di quanto previ-
sto dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dalle ulteriori
disposizioni integrative. 11 responsabile del trattamento ¢ il respon-
sabile dell’Ufficio concorsi e I'interessato pud esercitare i diritti di
cui agli articoli 7, 8, 9 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Norme di salvaguardia

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia. L’Azienda si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare 1l presente avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che per
i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per ulteriori chiarimenti
e informazioni gli interessat1 potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi
e assunzioni, via Curtatone n. 54 ad Arezzo, telefono 0575/254305 o
254306, oppure potranno consultare il sito internet aziendale, dove
viene inserito i?opresente Avviso, avente il seguente indirizzo:
www.us18.ntc.it.

Il direttore U.O. Gestione
del personale e convenzioni
MONTI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA U.S.L.N° 8
Via Curtatone, 54
52100- AREZZ20
Oggetto: domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il conferimento di un incarico di

Dirigente Fisico Direttore di struttura complessa di

I sottoscritto , in riferimento

all’avviso di cui all’oggetto, con la presente

CHIEDE
di partecipare all’avviso stesso. A tal fine dichiara, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.00, n. 445, concemente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di
notorietd, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di
atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R., sotto la propria responsabilita:

a) essere nato il a ed essere

residente a

b) *essere “icittadino italiano,
{lequiparato cittadino italiano in base alle leggi vigenti,
{cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea ;

C) . LJessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

>

Jnon essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo S

[lessere stato cancellato dalle liste elettorali per il seguente motivo s

d) * rinon aver riportato condanne penali,

Caver riportato le seguenti condanne penali
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€) * Inon avere procedimenti penali in corso,

{Javere procedimenti penali in
corso
f) aver conseguito il diploma di laurea in
presso  I'Universita  di
in data ,
g) aver conseguito il diploma di specializzazione in
presso I'Universitd di in

data >

h) * [Javere assolto gli obblighi militari,

Onon aver assolto gli obblighi militari

(dichiarazione riferita ai soli candidati di sesso maschile),

i) *0di avere prestato servizio, ai fini dell’ammissione al presente avviso, in qualita di

nella disciplina

dal

al con rapporto di lavoro a tempo _presso

1) * [ di essere in possesso dell’idoneita nazionale in

conseguita il

[Jnon essere in possesso dell’idoneita nazionale

11 domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione € il

seguente

telefono
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11 sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1 - Curriculum,

2 - Elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati.

3 - Ricevuta originale comprovante ’avvenuto pagamento della tassa di concorso.

4 - Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.00, n. 445
__ | _ sottoscritt___ autorizza infine, ai sensi dell’art. 11 Legge 31.12.96, n. 675,
I’ Amministrazione dell’Azienda USL 8 di Arezzo al trattamento di tutti i dati personali forniti
con la presente istanza ¢ formati successivamente nell’ambito dello svolgimento delle eventuali
procedure di assunzione.

data

firma leggibile

(*) mettere una croce corrispondente al quadro

cui si riferisce la propria situezione
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Dichiazione sostitutiva di certificazione

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.00, n. 445
(da utilizzare, ad esempio, per I’autocertificazione di titoli di studio, di specializzazioni, corsi,
convegni, seminari, stato di famiglia ¢ appartenenza ad ordini professionali)

IL SOTTOSCRITTO

NATO A IL

RESIDENTE IN

DICHIARA
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.00, n. 445
scguenti stati, fatti e qualita personali:
(specificando con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari per la valutabilitd ai fini

dell’ammissione e della graduatoria finale)

Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.00,
applicabili in caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

data

firma
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Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta

Ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445
(da utilizzare, ad esempio, per 1’autentica di fotocopie e per I’autocertificazione di servizi
prestati presso Aziende pubbliche e private)

IL SOTTOSCRITTO

NATO A IL

RESIDENTE IN

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445
i seguenti stati, fatti e qualita personali:
(specificando con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari per la valutabilita ai fini

dell’ammissione e della graduatoria finale)

Allega a tal fine copia del documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38 del
D.P.R. 28.12.00, n. 445. Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art.
76 del D.P.R. 28.12.00, n. 445, applicabili in caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

data

firma

08E02340
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AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
di direttori responsabili delle unita operative complesse
corrispondenti alle discipline di chirurgia pediatrica, pedia-
tria e cardiologia, presso «I’Ospedale Pediatrico Giovanni
XXIII».

In esecuzione della deliberazione n. 101 del 31 gennaio 2008 &
indetto, con l'osservanza delle norme previste e richiamate dall’art. 15
del decreto-legge n. 502/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e dall’alt 10, comma 1, lettera c) della legge regio-
nale n. 25 del 3 agosto 2006, avviso pubblico per il conferimento di
incarichi quinquennali di direttori responsabili delle unitd operative
complesse corrispondenti alle discipline di seguito indicate, chirurgia
pediatrica; pediatria e cardiologia, presso «I’Ospedale Pediatrico Gio-
vanni XXIII».

Al sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, i posti si intendono
riferiti ad aspiranti dell’'uno e dell’altro sesso cui ¢ garantita pari
opportunita per ’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

Art. 1.
Requisiti di ammissione

A) Iscrizione all’Albo professionale; P'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo dell’i-
scrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina.

C) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita
prolessionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

D) Attestato di formazione manageriale.

I requisiti per la presentazione dell’avviso pubblico devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui ail’art. 6, comma |
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale; fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale gli incarichi sono
attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando
'obbligo di acquisire Pattestato nel primo corso utile.

Art. 2.

Modalita e termini per la presentazione della domanda
d'ammissione al concorso

Le domande di partecipazione all’Avviso redatte in carta libera,
devono essere inviate entro il termine di scadenza del presente bando,
al Direttore generale - Azienda Ospedaliero Universitaria Consor-
ziale Policlinico - Ufficio concorsi, piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124
Bari, trasmesse esclusivamente tramite raccomandata con ricevuta di
ritorno.

_ Sulla busta deve essere specificato: domanda per Avviso pub-
blico, per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore
responsabile dell’Unita operativa complessa di ...........c........

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al presente Avviso scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana (art. 10, legge regionale n. 25/2006).

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
Qualora detto giorno sia festivo il termine é prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Art. 3.

Modalita di formulazione della domanda d'ammissione documentazione
richiesta: forme e modalita di presentazione

Nella domanda di ammissione datata e firmata (allegato «A»:
schema di domanda) gli aspiranti devono dichiarare ai sensi della nor-
mativa in materia di autocertificazione di cui al decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

- cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza,
- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

- l'immunita da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate;

~ - i titoli di studio posseduti e. in particolare, il possesso dei
requisiti specifici di ammissione indicati al precedente art. 1, tenuto
conto di quanto indicato nell’ultimo capoverso del medesimo arti-
colo;

- iscrizione all’Albo professionale con indicazione della rela-
tiva sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- codice fiscale;
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non essere stato destituilo o dispensato dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

- idoneita fisica all'impiego.
L’aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni comunicazione ine-

rente all’Avviso pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad
ogni efTetto, la residenza dichiarata in domanda.

La mancanza della firma, o la omessa dichiarazione nella
domanda dei requisiti richiesti per I'ammissione determina I’esclusio-
ne dalla presente procedura.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili
nel rispetto di quanto disposto dal decreto legislativo n. 196/2006,
per lo svolgimento della procedura selettiva.

Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda di partecipazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso pubblico i candidati
devono allegare:

1) copia di un documento di identitd in corso di validita;

2) certificazione, redatta ai sensi di legge, dalla quale risulti
I’anzianita di servizio richiesta per 'ammissione all’Avviso pubblico;

3) curriculum formativo e professionale regolarmente datato e
firmato, corredato di tutte le certificazioni relative ai titoli che il can-
didato ritenga opportuno presentare ai fini della valutazione di
merito.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita.

I contenuti del curriculum professionale ai sensi dell’art. §,
comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
concernono le attivita professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivitd e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;
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d) ai soggiorni di studio e di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui allart. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunitd scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificati ai sensi delle disposizioni di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

4) pubblicazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate anche in fotocopia ed autenticate dal candidato, ai
sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, purché il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietd, corredata da fotocopia semplice di un proprio
documento di identita personale, che le copie dei lavori specifica-
mente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali;

5) un elenco, in triplice copia, contenente I'indicazione dei
documenti e dei titoli allegati alla domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono essere numerati
progressivamente; tali numeri dovranno corrispondere esattamente a
quelli riportati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti, titoli o pubbli-
cazioni che perverranno a questa Amministrazione dopo il termine
ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione all’av-
viso pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una
traduzione in lingua italiana certificata, conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti anche se docu-
mentati mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(allegato ¢) devono essere attestate se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza deile quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, ’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’Autorita competente, puo presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione» (allegato b):
nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscri-
zione all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di specializ-
zazione, di abilitazione, ecc.);

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta» (allegato
¢): per tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco
di cui al citato art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, attivita di servizio, incarichi
libero-professionali, attivita di docenza, [requenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve essere cor-
redata da fotocopia semplice di un documento di identitd personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; 'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 24

L'amministrazione & tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e si
precisa che; oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conse-
guiti dall’interessato, sulla base di dichiarazione non veritiera, sono
applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci.

Art. 5.

Modalita di selezione

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui al precedente
art. 1) ¢ effettuato dalla competente Commissione di cui all’art. 15-
ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La competente commissione provvedera a convocare i candidati
ammessi per l'effettuazione de! colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento almeno venti giorni prima di quello in cui
essi devono sostenerlo.

La competente Commissione accertata I'idoneita dei candidati
sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dell’aspi-
rante.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, lettera ¢) della legge regionale
n. 25 del 3 agosto 2006 la competente Commissione costituita per la
valutazione tecnica effettua una valutazione comparativa sulla base
dei titoli, del curriculum e del colloquio e individua tre nominativi,
fra gli idonei, che propone al Direttore generale per la nomina entro
novanta giorni dal termine di scadenza per la presentazione delle
domande.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la Commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
della specificita proprie del posto da ricoprire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno e all’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

Art. 6.

Conferimento incarichi

Gli incarichi verranno conferiti dal Direttore generale con prov-
vedimenti motivati entro e non oltre quindici giorni dalla ricezione
della terna degli idonei.

I dirigenti medici ai quali verranno conferiti gli incarichi saranno
assoggettati al rapporto di lavoro esclusivo.

I dirigenti medici ai quali verranno conferiti gli incarichi
dovranno presentare, entro il termine di giorni trenta dalla data di
comunicazione, a pena di decadenza, certificazione, resa ai sensi di
legge, indicata nella relativa richiesta.

Per tutto quanto non espressamente indicato nel bando si rinvia
alle disposizioni di legge vigenti in materia.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare in tutto o in parte o modificare il presente Avviso.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti candidati potranno rivol-
gersi all’ Ufficio concorsi dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Con-
sorziale Policlinico, piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124. Tel. 080/
5592616-668-507.
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Allegato A
Schema di domanda
Allegare copia documento di
riconoscimento in corso di validita Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera Policlinico
Plazza Giulio Cesare, 11
70124 - BARI
Il SOttOSCTILIO (CONOME).....cciroc- oo ceceremcemeneectsimsremncmsnsssae s ensms b sanes [ YOS

chiede di poter partecipare all’ Avviso Pubblico per il conferimento diun incarico quinquennale
di Direttore Responsabile dell’Unita Operativa Complessa di ............ccocovrvurrrrvecrienniccncriinnncieeneenes

presso 1’Ospedale Pediatrico Giovanni XXI1I, pubblicato nel

Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. ........... del .......................... e in Gazzetta Ufficiale IV
Serie Speciale n. ........... del oo dichiarando, sotto la propria responsabilita,

ai sensi dell’art 46 e 47 del D.P.R.445/2000:

- di ESSETE NALO & ....cooeuvierrerererraneriaeesoeesmoentesaessacennressaesrmnean Prov........... 1 ;
- di possedere la cittadinanza .............. ;
- di OISIEAETE A......ooeeeeeieeeeeiirreneresecioneaee e eraeecrtaneeeseen s s s s PIOV....icieniaceecireentraneseseaseesscesrnnesnns ;
= VB cririeeceresnrresereeronersssnnessssmsenesessasstanssssssontosess sassesssnasssnnstsessonsesnnesonnns [ 1 + SO URN RO ;
< COMICE FISCALR.. ......eneeievrieciemeiemeereeessameeeentsaasseessesesamnsaasaasss st s e ssones ssrmesssmessasenessasastnnessansarans ;

di esse di nop essere
i | | I iscritto nelle liste elettorali del comune di (1)...........ooocveieciieeeeee e}

d di ver
m m riportato condanne penali (2)........c.ccevrerriecsssicrnoneiseoisssenss s ine s srossreeeesssassens ;

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medicidi ............................... dal .................. ;
- di essere in possesso del diploma di Laurea in.............c.ccviiiiiiiiiiiiininiin
conseguito il ...........ceenne. 520 o P SRS ;
- di essere in possesgo del diploma di Specializzazione in ................ocooviiiiiiiiiiiiiiieie
conseguito il ................... PTESSO ..\ e i iieiiieneeansessetontonsomsnssnsesnnserseceransansmnrenoranneenssonesnse ;
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- di essere in possesso della seguente anzianita di servizio :

- di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente;

d di re
i I i I in possesso dell’ Attestato di Formazione Manageriale (3);

- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito ’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
- di trovarsi nella seguente posizione nei nguardi degli obblighi di leva..........cccccconveaveninoevnenann... ;
- di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’Avviso al seguente

indirizzo:
1oCAHA/SALO.......c.ereeerececnr et esnecnsesasaesrenssessnosensone
| TR OOV OR PR (X 1+ T
TelefOnO........cocereeiiirecricneinrcieeiiree et secessetsnsessstsse suasnessonns

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi
alla presente procedura concorsuale.

Barrare la casella coarispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elentorali indicame i motivi.

Rarvare la casclla corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(2) Indicarc Ic cventuali condannc riportate (anche sc sia stata conccssa ammistia , condano, indulto o perdono giudiziale), la
data del provvedimento ¢ i’ autoritd che I'ha emesso;

(3) DBarrare la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.
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Allegato “B”

Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari

= Ufficio Concorsi =

DICHIARAZION1 SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI Al SENSI DELL'ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445. l

..... | JETeY 1 (o T o 1 ¢ S T USSP OSSR PPN
(cognome e nome)

NAO/A @ .eovvecrerrinnieeneeressnercssnssiisnsosissessmssnssss e an s ssnsssnessnsssssnenasassnssensnmssnes PIOVe tooiiviinsiienenisincreannns

) SO € TESIAENEE 1N ...oiiirrniieiiieteet e ie e et e e s e e et e e e et e e e

V2 coeeteieereeteeeeereicesteetestesaarsessas s srsbes e tessesreseeseat et ea e et eeat b St e Rt ame s eanast e st eE e e e e nnn et ete a e teanentnea s e aaea e e

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, 1a falsita negli atti ¢ I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi pii gravi, |'interdizione temporanea
dai pubblici uffici,

DICHIARA

** Di essere in possesso dei seguenti titoli:

Il dichiarante

N.B. : **ldentificare con precisione I'Istituto o I'Ente che ha rilasciato il titolo con Pindicazione della data di
conseguimento dello stesso.

{ _dal-l sopra riportati saranno utilizad dagli uffici esclusivamente al finl del procedimento concorsuule per il quale sono
richiesti e per le flnalita strettamente connesse a tale scopo, ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996.
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ww Allegato “C™

Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari

= Ufficio Concorsi =

| DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA' Al SENSI DEGL] ARTT. 19 E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2008 N. 443 ]

(“per tutti gli stati, fatti e qualith personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio, incarichi libero-professionali, attivitd di docenza, frequenza a corsi di
formazione e di aggiornamento, partecipazione a convegni e seminari, conformita agli originali di pubblicazioni, ecc.). la
stessa pud riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio sono conformi
all’originale™).

..... Lo, SOMOSCTILE  ..eeveiiveeeneierenineieasseianssesssssssssasssssnssssssssssnnenssssessssersonssnseseroesssssessrsemesesommassesasessesessnessans

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/1272000, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli afti e I’'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali m materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, I"interdizione temporanea

dai pubblici uffici,
DICHIARA

P 4

2 PPN 5

Il/1a dichiarante

N.B.:

* Specificare per ogni copia il numero del fogll da cul é composta;
Allegare copia di un documento di riconoscimento.

08E02401
— 36 —
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di direttore responsabile dell’unita operativa complessa di
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza del presi-
dio policlinico.

In esecuzione della deliberazione n. 101 del 31 gennaio 2008 ¢
indetto, con 'osservanza delle norme previste e richiamate dall’art. 15
del decreto-legge n. 502/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e dall’alt 10, comma 1, lettera ¢) della legge regio-
nale n. 25 del 3 agosto 2006, avviso pubblico per il conferimento di
incarico quinquennale di direttore responsabile dell’unitd operativa
complessa di medicina e chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza del pre-
sidio policlinico.

Al sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, i posti si intendono
riferiti ad aspiranti dell'uno e dell’altro sesso cui ¢ garantita pari
opportunita per I’accesso al lavoro ¢ al trattamento sul lavoro.

Art. 1.
Requisiti di ammissione

A) Iscrizione all’Albo professionale; I'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione europea con-
sente la partecipazione alla selezione, fermo restando 'obbligo dell’i-
scrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina.

C) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

D) Attestato di formazione manageriale.

I requisiti per la presentazione dell’avviso pubblico devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale; fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale gli incarichi sono
attribuiti senza I'attestato di formazione manageriale, fermo restando
I'obbligo di acquisire I'attestato nel primo corso utile.

Art. 2.

Modalita e termini per la presentazione della domanda
d'ammissione al concorso

Le domande di partecipazione all’Avviso redatte in carta libera,
devono essere inviate entro 1l termine di scadenza del presente bando,
al Direttore generale - Azienda Ospedaliero Universitaria Consor-
ziale - Ufficio concorsi, piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124 Bari, tra-
smesse esclusivamente tramite raccomandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda per Avviso pub-
blico, per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore
responsabile dell’Unita operativa complessa di medicina e chirurgia
d’accezzione e d’urgenza

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al presente Avviso scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana (art. 10, legge regionale n. 25/2006).

A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
Qualora detto giorno sia festivo il termine é prorogato al primo
glorno successivo non festivo.

Art. 3.

Modalita di formulazione della domanda d'ammissione documentazione
richiesta: forme e modalita di presentazione

Nella domanda di ammissione datata e firmata (allegato «A»:
schema di domanda) gli aspiranti devono dichiarare ai sensi della nor-
mativa in materia di autocertificazione di cui al decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

- cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

- 1l comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

_ - limmunita da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate;

- 1 titeli di studio posseduli e, in particolare, il possesso dei
requisiti specifici di ammissione indicati al precedente art. 1, tenuto
conto di quanto indicato nell’ultimo capoverso del medesimo arti-
colo;

- iscrizione all’Albo professionale con indicazione della rela-
tiva sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- codice fiscale;
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

- idoneita fisica all'impiego.

L'aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni efletto, essergli fatta pervenire ogni comunicazione ine-
rente all’Avviso pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad
ogni effetto, la residenza dichiarata in domanda.

La mancanza della firma, o la omessa dichiarazione nella
domanda dei requisiti richiesti per 'ammissione determina I'esclusio-
ne dalla presente procedura.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili
nel rispetto di quanto disposto dal decreto legislativo n. 196/2006,
per lo svolgimento della procedura selettiva.

Art. 4.

Documentazione da allegare alla domanda di partecipazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso pubblico i candidati
devono allegare:

1) copia di un documento di identitd in corso di validita,

2) certificazione, redatta ai sensi di legge, dalla quale risulti
I’anzianita di servizio richiesta per "ammissione alla selezione;

3) curriculum formativo e professionale regolarmente datato ¢
firmato, corredato di tutte le certificazioni relative ai titoli che il can-
didato ritenga opportuno presentare ai fini della valutazione di
merito.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita.

I contenuti del curriculum professionale ai sensi dell’art. 8,
comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
concernono le attivita professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;
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¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) aisoggiorni di studio e di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificati ai sensi delle disposizioni di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

4) pubblicazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttavia
essere presentate anche in fotocopia ed autenticate dal candidato, ai
sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, purché il medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, corredata da fotocopia semplice di un proprio
documento di identita personale, che le copie dei lavori specilica-
mente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali;

5) un elenco, in triplice copia, contenente l'indicazione dei
documenti e dei titoli allegati alla domanda di partecipazione.

Tutti i docurnenti allegati alla domanda devono essere numerati
progressivamente; tali numeri dovranno corrispondere esattamente a
quelli riportati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti, titoli o pubbli-
cazioni che perverranno a questa Amministrazione dopo il termine
ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione all’av-
viso pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una
traduzione in lingua italiana certificata, conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti anche se docu-
mentati mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(allegato C) devono essere attestate se ricorrano o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, ’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata
dall’Autorita competente, puod presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione» (allegato B):
nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscri-
zione all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di specializ-
zazione, di abilitazione, ecc.);

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta» (allega-
to C): per tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi
nell’elenco di cui al citato art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, attivita di servi-
zio, incarichi libero-professionali, attivitda di docenza, frequenza a
corsi di formazione e di aggiornamenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve essere cor-
redata da fotocopia semplice di un documento di identita personale.
In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti

gl.i elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre; 'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo autocertificato.

L’amministrazione é tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e si
precisa che, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conse-
guiti dall’interessato, sulla base di dichiarazione non veritiera, sono
applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci.

Art. S,

Modalita di selezione

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui al precedente
art. 1) ¢ effettuato dalla competente Commissione di cui all’art. 15-
ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La competente commissione provvedera a convocare i candidati
ammessi per l'effettuazione del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento almeno venti giorni prima di quelio in cui
essi devono sostenerlo.

La competente Commissione accertata I'idoneita dei candidati
sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dell’aspi-
rante.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, lettera ¢) della legge regionale
n. 25 del 3 agosto 2006 la competente Commissione costituita per la
valutazione tecnica effettua una valutazione comparativa sulla base
dei titoli, del curriculum e del colloquio e individua tre nominativi,
fra gli idonei, che propone al Direttore generale per la nomina entro
novanta giorni dal termine di scadenza per la presentazione delle
domande.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
fum, la Commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
della specificita proprie del posto da ricoprire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno e all’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

Art. 6.

Conferimento incarichi

L’incarico verra conferito dal Direttore generale con provvedi-
menti motivati entro e non oltre quindici giorni dalla ricezione della
terna degli idonei.

Il dirigente medico al quale verra conferito I'incarico sard assog-
gettato al rapporto di lavoro esclusivo.

11 dirigente medico al quale verra conferito I'incarico dovra pre-
sentare, entro il termine di giorni trenta dalla data di comunicazione,
a pena di decadenza, certificazione, resa ai sensi di legge, indicata
nella relativa richiesta.

Per tutto quanto non espressamente indicato nel bando si rinvia
alle disposizioni di legge vigenti in materia.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare in tutto o in parte o modificare il presente Avviso.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti candidati potranno rivol-
gersi all’UfFicio concorsi dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Con-
sorziale Policlinico, piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124. Tel. 080/
5592616-668-507.
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Allegato A
Schema di domanda
Allegare copia documento di Al Direttore Generale
Riconoscimento in corso di validita Adenda Ospedaliera Policlinico
Plazza Giulio Cesare, 11
70124 - BARI
I sottoscritto (cognome)................ (nome)

chiede di poter partecipare all’ Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
Direttore Responsabile deil’Unitd Operativa Complessa di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e

d’Urgenza del Presidio Policlinico, pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Puglia n............

- i FASIEAETE A......ccoemrereerirenrriecrsreneeeerarsserassessssnrsrssssannsaser s PIOV.crririnincsarsnesensmsssnsnsarasanssesans :
2 VB e cre st e e ssas s b s e aa e s e n e et b as CBP.cocininiircancnscreerrensen ;
= COMICE fASCAI........oeuireceeeeiceerernrecienriemneecsmeestnessnersessansssessnsnsssontssarorssssasssssmnerssessrssnansssnsesnnss ;

d di re

m' ﬁ‘ iscritto nelle liste elettorali del comune di (1).....cceeneeoeeorrieeeeeeeeeieee v eeene ;
d di ver

ﬁ Ej riportato condanne penali (2).........cccooeiiieineniee e e nene ;

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medicidi ..............ccccooceveeeeeodal oonniennnnennain ;
- di essere in possesso del diplomadi Laurea in ............occeeviiiiiiiniiienncenineeiiiiinieninninraenn.
conseguito il ..................... PIESSO «.oueiiiiiitiniittn ettt et et it e tteaternetanaetersnrannanets ;
- di essere in possesso del diploma di Specializzazione in ..........cccceeeiiiinincnreniereneinenneennneen
conseguito il ................... PIESSO ... iicrriearancracrnennatnsmremnnsaraasastonsssessncsantonsansstansnsnssase ;
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- di essere in possesso della seguente anzianita di servizio :

- di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente;

i di

i | l I in possesso dell’ Attestato di Formazione Manageriale (3);
- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva...........ccccooeerveaereeneennn.n. .. ;
- di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’Avviso al seguente
ndirizzo:

I sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi

alla presente procedura concorsuale.
Data,......coceireieecrnnreceecirnennae
FIIMNA .......oeeeeeeeteeeenrecneerseeessncsesenrascsntsansns
Barrare la casella corrispondente alla dichisrazione che si intende rendere.
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

Barrure la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(2) Indicare lc cventuali condanne riportate (anche sc sia stata concessa ammistia , condono, indulto o perdono giudiziale), la
data del provvedimento ¢ I’autoritd che 1'ha emesso;

(3) Barrure la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.
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Allegato “B”

Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari

= Ufficio Concorsi =

r DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI Al SENSI DELL'ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 448. ]

..... JTUUTo 110 1 o 1« SO OO SRR
(cognome e nome)

NALO/A @ c.vveereeeeeireeesseesesersssseresssasssresssessuosnsesssst sons s nssnsamsaesssesancsnnsansssnssssenssses PTOVL tovrircrssucscersesoncscanes

1 U URRORORRI ETESIAENE TN ..ottt ere e e e et et et s e e e e ea

VA8 eeeiireeevesresiresieesseisssossnssstasseassesssassssssssssasnsensassssamssssensessseass sheasaassesessassssasassssasasenstnsens s oseentornsnenasaennns

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsitA negli atti ¢ 'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia ¢ consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi pil gravi, |’interdizione temporanea
dai pubblici uffici,

DICHIARA

** Di essere in possesso dei seguenti titoli:

11 dichiarante

N.B. : **Identificare con precisione I'Istituto o I'Ente che ha rilasciato il titolo- con V'indicazione della data di
conseguimento dello stesso.

! .(Iati sopra riportari saranno utilizzaii dagli uffici esclusivamente ai fini del procedimente concorsuale per il quale sono
richiexti e per le finalitd strettamente connesse a tale scopo, al sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996.
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Allegato “C”
Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari
= Ufficio Concorsi =
[ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ Al SENST DEGL! ARTT. I9E 47 DEL DP.R. 20 DICEMBRE 2080 N. 448 j

(“per tutti gli stati, fatti e qualitd personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad
esempio: borse di studio, attivitd di servizio, incarichi libero-professionali, attivith di docenza, frequenza a corsi di
formazione ¢ di aggiomamento, partecipazione a convegni ¢ seminari, conformith agli originali di pubblicazioni, ecc.). la
stessa pud riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio sono conformi
all’originale™).

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi pid gravi, I’interdizione temporanea
dai pubblici uffici,

DICHIARA

................................................................

IV1a dichiarante

N.B.:

* Speciflcare per ogni copia il numero dei fogil da cui ¢ composta;
Allegare copia di unm documento di riconoscimento.

08E02402
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OSPEDALE «LUIGI SACCO»
AZIENDA OSPEDALIERA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula
di trentacinque posti di C.P.S. infermiere - categoria D

A seguito delle deliberazioni n. 120 del 14 febbraio 2008 ¢ stata
disposta I'indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di trentacinque posti di C.P.S. infermiere - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in € 6,20 da effettuarsi sul
c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. ospedale «L. Sacco» - via
G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. La domanda deve essere intestata al direttore gene-
rale - A.O. ospedale «L. Sacco» - via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. personale - ufficio
concorsi di questa azienda ospedaliera - tel. 02/39042358 - 39042603
- 35042620.

11 testo integrale del bando del concorso pubblico ¢ pubblicato
sul bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 11 del 12 marzo
2008 ed ¢ scaricabile dal sito Internet aziendale www.hsacco.it

08E02477

AZIENDA OSPEDALIERA
COMPLESSO OSPEDALIERO
«SAN GIOVANNI ADDOLORATA» DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente medico nella disciplina di neonatologia

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura nel ruolo sanitario di due posti di medico dirigente nella disci-
plina di neonatologia, presso I'’Azienda ospedaliera- Complesso ospe-
daliero S. Giovanni Addolorata.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, deve essere spedita
entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 presente bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Lazio n. 11 del 21 marzo 2008, ed ¢ disponibile
sul sito internet aziendale - www.hsangiovanni.roma.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.C. gestione risorse
umane dell’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero San Giovanni
Addolorata, via del’Amba Aradam n. 9 - 00184 Roma tel. 06/
77053291 - 06/77053317 - 06/77053106.

08E02336

ISTITUTO NAZIONALE
PER LE MALATTIE INFETTIVE
«LAZZARO SPALLANZANI»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di due
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione della deliberazione n. 750 de! 31 dicembre 2007 ¢
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato, di due posti di tecnici sanitari di radio-
logia medica cat. D.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, senza autenticazione della firma, dovranno essere rivolte al
direttore generale dell'lLR.C.C.S. «Lazzaro Spallanzani» e, unita-
mente a tutta la documentazione allegata, spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, al’Amministrazione dell'lR.C.C.S.
«Lazzaro Spallanzani» direzione amministrativa via Portuense, 292 -
00149 Roma.

Per eventuali chiarimenti gl interessati potranno rivolgersi
presso I’'U.O.C. risorse umane UfTicio concorsi - Istituto Nazionale
per le malattie infettive «Lazzaro Spallanzani» I.R.C.C.S. - tel. 06/
55170816.

Il testo integrale del bando é stato pubblicato nel B.UR.L. n. 10
del 14 marzo 2008.

08E02337

AZIENDA OSPEDALIERA
«O.I.R.M. - S. ANNA» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico di pediatria, da destinare alla
pediatria d’urgenza del presidio O.I.R.M.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti vacanti nella dotazione organica: tre posti di diri-
gente medico di pediatria, da destinare alla pediatria d’urgenza del
presidio O.I.R.M. (deliberazione di indizione n. 197 del 7 febbraio
2008).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno a decorrere dal giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente estratto del bando nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana; qualora detto giorno sia [estivo, il termine
€ prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale
del bando, con I'identificazione dei requisiti e delle modalita di parte-
cipazione é stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Pie-
monte n. 10 del 6 marzo 2008.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere inoltrate
per via postale (fa fede la data del timbro postale) o tramite corriere
(fa fede la data di ricezione e non di spedizione).

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
struttura complessa amministrazione del personale - sezione concorsi
dell’azienda ospedaliera «O.I.R.M. - S. Anna» - corso Spezia, 60 -
10126 Torino - tel. 011/3134616 oppure 011/3134747.

08E02478
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DIARI

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario della prova scritta per Vaccertamento delle qualita
culturali del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’am-
missione all’11° corso biennale di n. 91 allievi marescialli
dellPEsercito.

La prova scritta per I'accertamento delle qualitd culturali del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'ammissione all’l1° corso
biennale di n. 91 allievi marescialli dell’Esercito, indetto con decreto
ministeriale n. 434 in data 3 dicembre 2007 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - dell’11 dicembre 2007, n. 98, avra
luogo presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Eser-
cito in Foligno (Perugia), via Gonzaga n. 2.

1 candidati al concorso dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora e
secondo I'ordine alfabetico di seguito indicato, cosi come determinato
dal sorteggio effettuato dalla commissione esaminatrice:

Candidati con le iniziali

Data Ora del cognome compreso Ira:
15 aprile 2007 14,00 AAAA - BARZ
16 aprile 2008 08,00 BASA - CALO
16 aprile 2008 14,00 CALP - CERB
17 aprile 2008 08,00 CERC - CUGL
17 aprile 2008 14,00 CUGM - DELL
18 aprile 2008 08,00 DELM - FABB
21 aprile 2008 08,00 FABC - GALB
21 aprile 2008 14,00 GALC - IACO
22 aprile 2008 08,00 IACP - LOMB
22 aprile 2008 14,00 LOMC - MASS
23 aprile 2008 08,00 MAST - MUSE
23 aprile 2008 14,00 MUSF - PASS
24 aprile 2008 08,00 PAST - PRIN
24 aprile 2008 14,00 PRIO - SABB
28 aprile 2008 08,00 SABC - SOIA
29 aprile 2008 08,00 SOIB - TUCC
29 aprile 2008 14,00 TUCD - 22722

I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o I'apostrolo,
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno leggere il
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo.

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, I'ora o I'ordine
di convocazione della suddetta prova nonché ogni eventuale altra
comunicazione relativa al concorso in questione, qualora si dovessero
rendere necessarie per circostanze attualmente non valutabili né pre-
vedibili, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- dell’8 aprile 2008. La stessa Gazzetta potra contenere I’avviso di rin-
vio ad altra data della pubblicazione suddetta ed anche eventuali
comunicazioni o variazioni del bando di concorso.

Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti; resta (erma comunque, la
facolta dell’amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche
successivamente all’espletamento della prova di esame, I'esclusione
dal concorso, con provvedimento motivato, cosi come previsto dal
bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di
carta d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

La prova scritta in argomento, le cui modalita sono indicate nel-
I’art. 7 del bando di concorso, vertera su quesiti che saranno estratti,
con criteri di casualita, da un archivio pubblicato sul sito www.dife-
sa.it/concorsi.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, comportera I'irrevocabile esclusione dal concorso.

A parziale modifica di quanto previsto nel quart’ultimo comma
dell’art. 7 del bando, gli ammessi alle successive prove concorsuali,
riceveranno formale comunicazione (raccomandata a/r od altro
mezzo) all’indirizzo di recapito indicato nella domanda di partecipa-
zione. Coloro che non riceveranno alcuna comunicazione al riguardo,
dovranno considerarsi «non ammessi» ed ogni ulteriore notizia in
merito potra essere richiesta all’ufficio relazioni con il pubblico ai
recapiti indicati nel bando di concorso. L'esito della prova sara visua-
lizzabile sul sito www.persomil.difesa.it

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

08E02412

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di economia per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/01 (cod. 0980).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la [acolta di economia
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/01, bandita con decreto rettorale del
23 marzo 2007 il cui avviso é stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 25 del 27 marzo 2007 (Cod. 0980), si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

il 23 aprile 2008, alle ore 14,00, prima prova;
il 24 aprile 2008, alle ore 14,00, seconda prova.

I candidati sono convocati presso l'aula S 10 - II piano - Edificio
A - Facolta di economia dell’Universita degli studi di Roma «Tor Ver-
gata» via Columbia, 2 - 00133 Roma.

08E02229

Diario delle prove della procedura della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza per il settore scientifico-
disciplinare IUS/14 (cod. 0974).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di giurisprudenza
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per 1l settore scien-
tifico-disciplinare IUS/14, bandita con decreto rettorale del 9 marzo
2007 il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del
20 marzo 2007 (Cod. 0974), si svolgeranno secondo il seguente calen-
dario:

il 22 aprile 2008, alle ore 14,30, prima prova;
il 23 aprile 2008, alle ore 10,00, seconda prova.

I candidati sono convocati presso la sala accademica - II piano -
Facolta di giurisprudenza - Edificio Romanina dell’Universitd degli
studi di Roma «Tor Vergata» via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma.

08E02230

— 44 —



25-3-2008

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 24

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di scienze della formazione M-FIL/02 - Logica e filo-
sofia della scienza.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di scienze della forma-
zione M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza, indetta con decreto
rettorale n. 1309 del 26 aprile 2007, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 36 dell’8 maggio 2007, si svolgeranno
presso la facolta di scienze della formazione dell’Universita di Mes-
sina, via Concezione n. 8, Messina, secondo il seguente calendario:

15 aprile 2008, alle ore 9,30, prima prova scritta;
16 aprile 2008, alle ore 9,30, seconda prova scritta;

17 aprile 2008, alle ore 9,30, prova orale (previa rinuncia di
tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/96).

08E01899

UNIVERSITA «VITA-SALUTE SAN RAFFAELE»

Rinvio delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario afferente al settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 -
Psicologia clinica, presso la facolta di psicologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario afferente al
settore scientifico-disciplinare M-PS1/08 - Psicologia clinica, presso
la facolta di psicologia dell’Universita Vita-Salute San Raffaele, il
cui avviso di emanazione del bando é stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale, n. 23 del 20 marzo 2007, gia fissate per i
giorni 26 ¢ 27 marzo 2008, sono rinviate a data da destinarsi.

08E02422

OSPEDALE MAGGIORE «POLICLINICO
MANGIAGALLI E REGINA ELENA»
FONDAZIONE IRCCS DI NATURA PUBBLICA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinquanta posti di collaboratore
p!'oftssionale sanitario - infermiere (categoria D) a tempo
pieno.

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinquanta posti di collaboratore professionale sanitario
- infermiere (cat. D) a tempo pieno, il cui bando ¢ stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni e
concorsi - n. 45 del 7 novembre 2007 e, per estratto, nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 90 del 13 novembre 2007, si svolgera in data 24 aprile
2008.

I candidati ammessi dovranno presentarsi per l'espletamento
della prova scritta alle ore 9,00 del giorno giovedi 24 aprile 2008
presso l'aula G 110 Gemelli dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore
- largo Gemelli, 1 - Milano.

Si devono considerare ammessi tutti i candidati che non abbiano
ricevuto formale comunicazione di esclusione, mediante raccoman-
data con ricevuta di ritorno, entro la data [issata per 'espletamento
della prova scritta, fermo restando che non si risponde di eventuali
disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del reca-
pito o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi o comunque da eventi o fatti non imputabili a colpa del-
I’'amministrazione.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di
carta d'identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno nella sede d’esame nella data
e nell’'ora stabilita, qualunque sia la causa dell’'assenza ancorché
dovuta a causa di [orza maggiore, saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli efTetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

08E02472

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Diario della prova scritta del pubblico concorso, per titoli ed
esami, per tredici posti di collaboratore professionale sanita-
rio ostetrica/o - categoria D, di cui quattro riservati al per-
sonale interno con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Si comunica che la prova scritta del pubblico concorso, per titoli
ed esami, per tredici posti di collaboratore professionale sanitario
ostetrica/o - cat. D, di cui quattro riservati al personale interno con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione dell’Umbria n. 46 del 13 novembre 2007 ¢ nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 101 del 21 dicembre 2007, si
svolgera il giorno mercoledi 16 aprile 2008 con inizio alle ore 9,00
presso la sala Auditorium del centro congressi Capitini - Str. Pian
della Genna - Perugia.

Materie della prova scritta: principi, metodi tecniche e piani assi-
stenziali nel rispetto delle funzioni del profilo professionale.

Alla prova saranno ammessi lutti i candidati che hanno presen-
tato domanda di partecipazione al concorso in oggetlo e che non
abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso stesso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di ricono-
scimento in corso di validita. Coloro che non si presenteranno nella
sede, nel giorno ed ora sopra stabiliti saranno considerati esclusi.

Coloro che avranno superato la prova scritta verranno convocati
a mezzo raccomandata a.r. per l'espletamento della prova pratica.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,
ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
27 marzo 2001, n. 220.

08E02479

AUGUSTA TANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-024) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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GAZZETTA @ UFFICIALE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tulti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semestrale € 167,00
Tipo B Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Tlpo € Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento aifascicoli della serie destinala alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semeslrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dal!o Slato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semeslrale € 90,00
Tipo F  Abbonamentoaifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplemenliordinari, ed aifascicoli deile quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 619,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai lascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale

682,00
357,00

®®

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 ii versamenlo relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche lIndice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2008.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI| DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali {(escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
L.V.A. 4% a carico dell'Editore
5" SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oitre le spese di spedizione) € 1,00

L.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

190,00
180,50

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

L.V.A. 4% a carico dell’Editore

(LN

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gll abbonamentl annul decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, | semesirall dal 1° gennaio al 30 glugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

" tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscrilli al R.0.C.
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