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il conferimento quinquennale di ~ direttore di
struttura complessa della disciplina di ortopedia e
traumatologia, presso 1’azienda sanitaria locale di
Brindisi............co i

Regione Sardegna:

Mobilita regionale ed interregionale tra aziende
ed enti del comparto e con altre amministrazioni
di comparti diversi per un posto di collaboratore
amministrativo professionale - categoria D, presso
PASL.n.5diOrstano..........oovvvvvennn..

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina dermatologia e
venerologia - ruolo sanitario - profilo professionale
medici - con rapporto di lavoro esclusivo, presso
I’azienda U.S.L. n. 12 di Viareggio..............

Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di tre dirigenti
medici in varie discipline, presso I aznenda U L.S.S.
n20diVerona ...ttt

Concorso pubblico per la copertura di un posto
nella posizione funzionale di dirigente medico di
gastroenterologia a rapporto esclusivo - area medica
e delle specialita mediche (Bando n. 5/2008), e
avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico

quinquennale di dirigente medico direttore di’

struttura complessa di direzione medica di presidio
ospedaliero (Bando n. 7/2008), presso 1’azienda
unita locale socio-sanitaria n. 12 Veneziana. ......
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Parco nazionale dell’Alta Murgia:

Individuazione di una rosa di tre nominativi da
sottoporre al Ministero dell’ambiente, della tutela del
territorio e del mare per il conferimento dell’incarico
di direttore del Parco nazionale dell’Alta Murgia,
ai sensi del comma 11, dell’art. 9 della legge
n. 394 del 6 dicembre 1991 e sue modificazioni ed
integrazioni............... . ..., e
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Agenzia nazionale per la sicurezza del
volo:

Avviso relativo alle prove d’esame del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento

di sei unita di personale con la qualifica di tecnico

investigatore, a tempo indeterminato. (Disposizione
NS2007).. oo et

Azienda ospedaliero-universitaria di
Parma:

Rinvio del diario della prova scritta del concorso

pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di assistente
amministrativocat. C.............. e

Corte dei conti:

Diario della . prova. preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di dieci unita

di personale di area B, posizione economica B3,

profilo professionale di assistente (amministrativo),
indetto con D.S, 17 luglio 2007....... e

Ministero della difesa:

Diario delle prove scritte dei concorsi pubbllCl
per esami, su base circoscrizionale, a posti di
ingegnere, funzionario tecmco collaboratore tecmco
e assistente tecnico.. ...... R

Rinvio della pubblicazione del diario della prova
di preselezione del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’ammissione all’11° corso biennale ‘di
n. 49 allievi marescialli dell’ Aeronautica Militare. .

Regione Umbria:

Diario della prova scritta del concorso pubblico a
quattro posti di collaboratore professionale sanitario
- tecnico di radlologla presso I’U.S. L n.1di Cltta
di Castello.
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Diario della prova scritta del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di
collaboratore professionale sanitario - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi dl lavoro (cat.
D) presso I’azienda U.S.L. n. 1 di Citta di Castello. ..

Universita di Bari:

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
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dipartimento di dinitto privato. .................

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - posizione
economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di studi
aziendali e giusprivatistici. . ..... P e

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
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economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
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di lettere e filosofia ... ... P

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di conducente di categoria B
- posizione economica B3 - area dei servizi generali
e tecnici, presso ’amministrazione centrale.......

~ Rinvio del diario d’esame del concorso, per
esami, riservato, per la copertura di quattro posti
di categoria B - posizione economica B3 - area
dei servizi generali e tecnici, per le esigenze delle
strutture peniferiche. . .................. e

Rinvio del diario d’esame della selezione
pubblica, per. titoli ed esami, ad un posto a
tempo determinato di categoria EP - posizione
economica EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per la durata di un anno, presso
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tecnica.. ... ... ..ot i

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categona C - posizione economica
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delle tecnologie innovative. . ..........coiiann...
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per esami, ad un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente a cui affidare la direzione
dell’istituendo dipartimentodisanitd............

Pag.

»

»

»

»

»

»

»

165

165

165

166

166

166

166

166

166

166

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente a cui affidare la direzione
dell’istituendo dipartimento amministrativo per il
coordinamento dell’azione amministrativa con le
funzionidigoverno. ................ciiiann..

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, riservato, per la copertura di due posti
di categoria B, posizione economica B3, area dei
servizi generali e tecnici, presso I’amministrazione
centrale.. . ... .. i e

Diarto d’esame del concorso pubblico, per esami,
a due posti di categoria C - posizione economica CI -
area delle biblioteche, presso il servizio bibliotecario
diAtENEO. ...t iti ittt i e e

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria B - posizione economica B3
- area dei servizi generali e tecnici, presso la facolta
di medicina veterinaria per le esigenze dell’ospedale
VELeriNAriO. .. v o en e svee e enaenannnnn

Diario d’esame del concorso, per esami,
riservato, per la copertura di quattro posti di categoria
C - posizione economica C1 - area amministrativa,
presso I’amministrazione centrale. ... ...........

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di biologia € patologia
vegetale, ... .. i e

Universita di Perugia:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore
universitario - facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali - settore scientifico-disciplinare GEO/08 -
Geochimica e vulcanologia. ...................

Universita Politecnica delle Marche:

Diario delle prove d’esame relative alla
procedura di valutazione comparativaper la
copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, presso la facoltd di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie
apparato locomotore . . . ....... .. il iiiiaaaan
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso ériportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o super/on si riferiscono

all'anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimonio
architettonico proiettato nel futuro» (scadenza
30giugno 2008). .........ciiiiiiiiiii,

Presidenza del Consiglio dei Ministri -
DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E LE
ATTIVITA SPORTIVE:

Bando per la presentazione di progetti di azioni
in favore dei giovani, ai sensi dell’articolo 4 del
decreto ministeriale 21 giugno 2007 (scadenza
30aprile2008) . ......c..oiiiiiiiiiint.

Consiglio superiore della magistratura:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti di assistente amministrativo nel ruolo organico
del Consiglio superiore della magistratura nell’areal,
profilo di assistente, livello economico 2 (scadenza
17aprile2008) .. ..... ... ..o inninnnn..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti di funzionario amministrativo, profilo
giuridico, dell’areall, livello economico 1, nel ruolo
organico del Con51g110 superiore della maglstratura
(scadenza 17 aprile 2008) . . .......:.... e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti di funzionario amministrativo, proﬁlo
economico, dell’area II, livello economico ‘1,
nel ruolo organico del Consiglio superiore della
magistratura (scadenza 17 aprile 2008). . . . ... ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, 'a

due posti di funzionario tecnico informatico
nel ruolo organico del Consiglio superiore della
magistratura, nell’area 1I, profilo di funzionario
tecnico informatico, livello economlcol (scadenza
17 aprile 2008) . ........ e et

»

»

»

»

11

22

22

22

22

Ministero della giustizia - . DpARTIMENTO
DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE
E DEI SERVIZI:

Concorso, per esami, a 500 posti di magistrato
ordinario indetto con decreto ministeriale
27 febbraio 2008 (scadenza 20 aprile 2008) ..

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l’ammissione di
40 giovani ai licei annessi alla Scuola militare
aeronautica «Giulio Douhet» di Firenze per I’anno
scolastico 2008/2009 (scadenza 18 aprile 2008) .

Concorso interno, per titoli ed esami, per
I’ammissione all’ottavo corso di ventuno allievi
marescialli dell’Aeronautica Militare (scadenza
20aprile2008) .......... ... ..., PR

Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DELLA

PUBBLICA SICUREZZA:-

Concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione
di 50 atleti da assegnare ai gruppi sportivi «Polizia
di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquadrati nel
ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato
(scadenza 17 aprile 2008) . . . .. [P

Ministero della pubblica is'tr'uzibné:

Indizione per 1’anno 2008 della sessione degli
esami di Stato per 1’abilitazione all’esercizio "della
libera professione di perito agrario  (scadenza
17aprile2008) .. ...... ... i

Indizione per I’anno 2008 della sessione degli
esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio della
libera professione di perito industriale - (scadenza
17aprile2008) . ....... .00 o iiiiiiiin it ;
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Indizione per I’anno 2008 della sessione degli-
esami di Stato per I"abilitazione all’esercizio della libera
professione di geometra (scaderza 17 aprile 2008). . ..

Ministero del lavoro e della previdenza sociale:

Esami di Stato per I'abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro (scadenza
3N glio2008) . .. ..ocovven it i,

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova (project
manager senior) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) . .. ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova (esperto
in architetture) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) ... ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un

posto di assistente in prova (sistemista esperto .

di reti e telefonia) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile 2008) . .. ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente in prova (sistemista esperto di
reti ¢ sicurezza) da destinare alla sede di Roma
(scadenza 17 aprile2008) . .. ................

Consiglio nazionale delle ricerche - CeENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro di
ricerca e sviluppo NNL - National Nanotechnology
Laboratory, unita operativa CNR-INFM di Lecce
(scadenza 20 aprile 2008) . .. ............ PP

Consiglio nazionale delle ricerche - Istiruto DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008). . ..........

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008). .. .........

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008)............

Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato (scadenza 17 aprile 2008) . ...........

»

»

»

»

»

»

»

»

22

22

22

22

22

23

22

22

22

22

Consiglio nazionale delle ricerche - DiPARTIMENTO
ENERGIA E TRASPORTI:

Selezione pubblica ad una unita di personale
con diploma di maturitd classica (scadenza
17aprile2008) .........cccoueiinnnn...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTIruto PER LA
MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

Selezione pubblica ad una bersa di studio
(scadenza 30 aprile 2008) .. ............ e

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto bi
GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA:

Avviso del bando relativo alla pubblica
selezione a due borse di studio per laureati per studi
¢ ricerche nel campo della geologia ambientale e
della geoingegneria da usufruirsi presso 1’[stituto
di geologia ambientale e geoingegneria (scadenza
20aprile2008) ......... .. .. i

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITuTO PER LA
SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITA

Avviso di selezione n. ISOF-B0/2007.003, ai
sensi dell’articolo 8 del «Disciplinare concemente
le assunzioni di personale con contratto di lavoro

a tempo determinato», per I’assunzione ai sensi

dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblcia 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore
livello III (scadenza 1° maggio 2008) . . ........

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto
DI ANALISI ED SISTEMI ED INFORMATICA ANTONIO
RUBERTI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio per
I’assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (scadenza 1°maggio 2008) .. ......

Consiglio nazionale delle ricerche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione con contratto a tempo indeterminato di
una unita di personale - terzo livello professionale
- ricercatore, presso [’Istituto per lo studio degli
ecosistemi - Pisa (scadenza 24 aprile 2008). . . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
FISICA APPLICATA «INELLO CARRARA» DI FIRENZE:

)

Selezioné pubblica, per titoli e colloquio, per
una unita di personale laureato a tempo determianto
(scadenza 4 maggio 2008). ............. s
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Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Avviso di selezione pubblica a due unita di
personale laureato (scadenza 4 maggio 2008) . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
CHIMICA BIOMOLECOLARE:

Avviso di selezione n. ICB-SS/01/2008, ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinato», per 1’assunzione ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore
Il livello (scadenza 4 maggio 2008) . .. .......

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
ELETTRONICA E DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE
E DELLE TELECOMUNICAZIONI:

Avviso di selezione n. Art.51.1.2008.IEIT-BO,
ai sensi dell’art. 1 del «Disciplinare concernente
la stipulazione di contratti d’opera ai sensi degli
articolo 2222 e seguenti del codice civile per
specifiche prestazioni previste da programmi di
ricerca», per l’instaurazione, ai sensi dell’art. 51,
comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, di
un contratto d’opera (scadenza 4 maggio 2008) . .

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANO METALLICL:

Avvisodel bandorelativo alla pubblicaselezione
ad una borsa per laureati in chimica, farmacia,
chimica e tecnologie farmaceutiche (scadenza
4maggio2008) . . ....... .. ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrTuTo PER LO
STUDIO DELLE MACROMOLECOLE:

Avviso di selezione n. ISMAC 01/08, ai sensi
dell’articolo 8 del «Disciplinare concemnente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore
terzo livello (scadenza 1° maggio 2008). .. .....

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche, da usufruirsi presso il Centro di
ricerca e sviluppo NNL - National Nanotechnology
Laboratory, Unita operativa CNR-INFM di Lecce
(scadenza 1°maggio 2008) ..................
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER LO
STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati (scadenza
11maggio2008) ............cccovviive...

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
STUDI GIURIDICI INTERNAZIONALI;

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale
colloquio, per I’assegnazione di tre borse di studio
per personale laureato (scadenza 14 maggio 2008) . .

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI
RICERCA PER LA SELVICOLTURA DI AREZZO:

Selezione pubblica, pertitoli ed esame-colloquio
per I’attribuzione di un assegno di ricerca di durata
annuale (scadenza 1°maggio 2008)...........

Istituto nazionale di astrofisica:

Avviso relativo alla pubblicazione di un
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca - VI livello, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato (scadenza 20 aprile 2008) .. ... ..

Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati da fruire presso il
dipartimento del farmaco (scadenza 1° maggio 2008)

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
del’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per il conferimento di borse
di studio in favore dei figli e orfani di iscritti e di
pensionati L.N.P.D.A.P. per benefici a favore della
formazione universitaria e professionale (scadenza
10maggio2008) ...........ccciviivnenennn
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Iscrizione nel registro dei revisori contabili di ulteriori trecentottantuno nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 ¢ 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, rccante "Nuove norme in materia di revisori
contabili";

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
cmanato il regolamento recante Ic norme concernenti le modalitd di escrcizio della funzione di
revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale, in
data 26 marzo 2008, sono stati indicati ulteriori trecentottantuno nominativi di soggetti in possesso
dei requisiti prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori contabili anche i soggetti di cui alla
predetta comunicazione, ai sensi dell'art. 30 del decreto del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:
Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12
aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati nell'elenco allegato al presente decreto.
Il presente decrcto sara pubblicato nclla Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana.
Roma, 4 aprile 2008 1l direttore generale
(Alfonso PAPA)

COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI -
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere 'favorevole' all'iscrizione.

1) 150039 ACCIAIOLI DAMIANO CCLDMN71A26G999I
SESTO FIORENTINO (FI) VIA CONTINI, 31/8
2) 150040 ACETOSI MASSIMO CTSMSM76P25L219V
RIVOLI (TO) VIA BESSANEISA 25/3
3) 150041 AGO LORENZO GAOLNZ75R20H501F
ROMA (RM) VIA C. MANTONI 24
4) 150042 ALAGNA MARIO ALEX LGNMLX70H19D423Q
SCIACCA (AG) VIA EMILIO RAVASIO 20
5) 150043 ALBERINI ANTONELLA LBRNNLS7E63H501P
ROMA (RM) VIA FARFA 21 .
6) 150044 ALBERTI PIERPAOLO LBRPPL75L21L840B
VICENZA (VI} PIAZZOLA GUALDI, 10
7) 150045 ALBERTI ROBERTO LBRRRT73T27E290Z
PIACENZA (PC) VIA GIARELLL 7
8) 150046 ALFIERI DELL'ANNO LUIGI LFRLGU79DO3A509H
CASAMARCIANO (NA) VIA NAZIONALE DELLE PUGLIE 8/10
9) 150047 AMATO RITA BIANCA' MTARBN78R54D 122V
CIRO' MARINA (KR} VIA LIVORNO 1
10) 150048 AMICO FRANCESCA MCAFNC71MS0A479X
~ TORINO (TO) CORSO SEBASTOPOLI 67 .
11) 150049 ANDERLONI MANUELE NDRMNL74P22D583G

FIGLINE VALDARNO (FI} VIA GIOVANNI DA VERRAZZANO 15
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12) 150050 ANGRISANI DOMENICO NGRDNC73C11H931M
SOMMA VESUVIANA (NA) VIA ANNUNZIATA 15

13) 150051 ANTUZZI DEBORAH NTZDRH77ES5SHS501V
ROMA (RM) PIAZZA PONTE LUNGO 4

14) 150052 ARNOLDI BEATRICE RNLBRC72R48A794R
CAPRIATE S.G. (BG) VIA ROMA, 44

15) 150053 ARTUSO PACIFICA RTSPFC69A58F637C
MARCONIA (MT) VIA OCELLO LUCANO 4

16) 150054 ASCOLI DANIELE SCLDNL80D15H5011
ROMA (RM) VIA GRAMSCI, 20

17) 150055 BACELLI MARCO BCLMRC73S25B300G
MONSANO (AN) VIA VENEZIA 1/A

18) 150056 BACHIS CRISTINA BCHCST76C43B745W
SANT'ANTIOCO (CI) VIA SAN GIOVANNI BOSCO 32

19) 150057 BAFFI FABIO BFFFBA68HO1HSO1F
ROMA (RM) VIA DOMENICO OLIVA, 15

20} 150058 BALIA ANTONIANO BLANNN76D12B745Z
CORTOGHIANA (CA) VIALE AMEDEO DI SAVOIA 17

21) 150059 BAMONTE RENATO BMNRNT78P13L219G
COLLEGNO (TO) VIA ROMA 59/C

22) 150060 BARAVELLI FRANCESCO BRVFNC71ROSHI199A
RAVENNA (RA) VIA MENTANA 17

23) 150061 BARBAROSSA SIMONA BRBSMN76M69HS501Y
FARA SABINA - PASSO CORESE (RI) VIA CASE SPARSE, SNC

24) 150062 BARBUTO MARIA ANTONELLA BRBMNT76P50F5371
ROMBIOLO (VV} VIA G. BRUNO, 3/B

25) 150063 BARLOZZARI RICCARDO BRLRCR81C31A944S
BOLOGNA (BO) VIA SARAGOZZA 147

26) 150064 BARONE LUCIANO BRNLCN74E18A488W
MONTESILVANO (PE) VIA VOMANO 4

27) 150065 BARONI PAOLA BRNPLA73E49D150P
CASTELVETRO PIACENTINO (PC) VIA PROVINCIALE 5

28) 150066 BARTOLETTI CRISTIAN BRTCST73T05G999M
PRATO (PO) VIA CAPPONI, 21

29) 150067 BARTOLI DANIELA BRTDNL69M62A794X
BERGAMO (BG) VIA CATTANEO 11

30) 150068 BAZZOLI CRISTINA BZZCST76B46L174U
RONCONE (TN} VIA SAN FILIPPO, 18

31) 150069 BEATO GIULIANO BTEGLN78L05G224L
S. MARIA DI SALA (VE) VIA CAVIN CASELLE, 82

32) 150070 BELCECCHI PAOLA BLCPLA68P50HS01J
ROMA (RM) VIA FABIO NUMERIO 16

33} 150071 BELLANCA PAOLA BLLPLA72H55G273J
PALERMO (PA) VIA LAZIO 116

34) 150072 BELLERIO ALESSANDRA BLLLSN81B47H5011
ROMA (RM) VIA DI CORSO FRANCIA, 158

35) 150073 BELLI SIMONA BLLSMN74B44G843E
PONTEDERA (PI) VIA BACHELET, 19 .
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36) 150074 BERGAMASCHI CHIARA BRGCHR82P50A470L
ASOLA (MN) TORESANO 17

37) 150075 BERNABEI MARCO BRNMRC62A01HS01T
ROMA (RM) VIA CASILINA 943 PAL. C

38) 150076 BERTOLDI LUANA BRTLNU79A51L378C
TRENTO (TN) VIA GHIAIE, 16

39) 150077 BERTONI SILVIA BRTSLV74C68F839R
NAPOLI (NA) VIA PO 1- PACO PARVA DOMUS

40) 150078 BIANCHI MICAELA BNCMCL73C57D653T
TREVI (PG) VIA VENEZIA 22 FRAZ. SANTA MARIA IN VALLE

41) 150079 BIANCO ALESSANDRO BNCLSN79E03B774A
CALOPEZZATI (CS) VIA O. GRECO, 13

42) 150080 BIANCO GENNARO BNCGNR74E10F839L
NAPOLI (NA) VIA CUPA COSTA 18

43) 150081 BILANCI VALERIA BLNVLR71H54D969R
GENOVA (GE) VIA GIOVANNI BOINE 19/7

44) 150082 BISCOTTO ROBERTO BSCRRT70E14C927P
COMISO (RG) VIA HO CHI MIN, 52/D

45) 150083 BOARO DAVIDE BRODVD75D05L219U
TORINO (TO) VIA P. TOMMASO, 41

46) 150084 BONA AUGUSTO BNOGST43S14D096T
ROMA (RM) VIA TRIONFALE, 65

47) 150085 BONVINI RAFFAELE BNVRFL81S28A2712Z2
CHIARAVALLE (AN) VIA GALOPPO 17

48) 150086 BORNIGIA GAIA BRNGAI77E44H5010
ROMA (RM) VIA DELLA GIUSTINIANA 1214

49) 150087 BORRA ELSA ELISA BRRLLS73A55E379G
ROCCHETTA TANARO (AT) VIA NICOLA SARDI, 27

50) 150088 BOSCO ANTONIO BSCNTN77E04L219N
TORINO (TO) STRADA VAL SAN MARTINO. 145

51) 150089 BOSCOLO DONATELLA CUCCO BSCDTL63A55C638X
CHIOGGIA (VE) VIA IONIO 85

52) 150090 BRERO LAURA BRRLRA79P63E445M
GERMAGNANO (TO) VIA BORGATA GIAS, 3

53) 150091 BRESSY CRISTINA BRSCST69H61L219R
SAVIGLIANO (CN) VIA DEI PRATI 5

54) 150092 BRIGANTI GIUSEPPE BRGGPP74P30H224P
REGGIO CALABRIA (RC) VIA S. LUCIA, 61/B

55) 150093 BRINCHI LUCA BRNLCU73D24A040N
VITERBO (VT) VICO SQUARANO, 101/E

56) 150094 BRUNO GIOVANNI BRNGNN75L17L219C
TORINO (TO) CORSO F. TURATI 18
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57) 150095 BURLA MONICA BRLMNC73A64A577Y
BAGNOREGIO (VT) VIA MANTES LA JOLIE

58) 150096 BURLON CLAUDIO BRLCLD60H29Z133Q
TRENTO (TN) LOC. ZELL DI COGNOLA 48/A

59) 150097 BUZZO LORENZO BZZLNZ79B13A271U
ANCONA (AN) FRAZ. MASSIGNANO 60

60) 150098 CACCAMO CARMELA RITA CCCCML74R63D960M
CAGLIARI (CA) VIA COSTANTINOPOLI 56

61) 150099 CAFAGNA RUGGIERO CFGRGR74P01A662U
BARLETTA (BA) VIA BOCCACCIO 56/H

62) 150100 CAIAZZA PAOLA CZZPLA73C50F839V
MELITO (NA) VIA ALDO MORO 13

63) 150101 CALAMARI ORNELLA CLMRLL64B54B643W
PIACENZA (PC) VIA MARTIRI DELLA RESISTENZA 25

64) 150102 CALDARELLI NUNZIATA CLDNZT74R52F839J
SAN GENNARELLO DI OTTAVIANO (NA) VIA CAZZULLI 99/B

65) 150103 CALDERA EDOARDO CLDDRD74P181754Q
PACHINO (SR} VIA MONTONERI, 2

66) 150104 CANDELORO PIERO CNDPRI73H30L113M
PETACCIATO (CB) VIA SARACENA 9

67) 150105 CANU ANTONIO CNANTN74C09C351Q
MASCALI (CT) VIA UMBERTO, 70

68) 150106 CAPERNA PAOLO CPRPLA79T31L780X
FROSINONE (FR) VIA PER CASAMARI 53

69) 150107 CAPOLUPO STEFANIA CPLSFN74L53A509J
AVELLINO (AV) VIA LORENZO FERRANTE, 66

70} 150108 CAPOZZA ENRICO CPZNRC73P24L049H
TARANTO (TA) VIA ACCLAVIO, 49

71) 150109 CAPUZZI EMILIO CPZMLE73C19A9440
ANZOLA EMILIA (BO) VIA BALESI 62

72) 150110 CARDAROPOLI ELISA CRDLSE76D47H703I
BRACIGLIANO (SA) VIA CARDAROPOLI 32

73) 150111 CARELLO COLOMBO CRLCMBS55M12D767C
ROMA (RMj) VIA DI SANTA FELICOLA 25

74) 150112 CARICASULO SIMONA CRCSMN76E46E205T
SAN GIORGIO JONICO (TA) VIA G. CARDUCCI 33

75) 150113 CARRERO PIERPAOLO CRRPPL80A20B111G
SANTA VITTORIA D'ALBA (CN) VIA DEI SALICI 4

76) 150114 CARTA ANDREA CRTNDR75C06B354G
CAGLIARI (CA) VIA DELLA PINETA, 91

77) 150115 CASADEI TURRONI CHIARA CSDCHR79C50D705G
FORLI' (FC) VIA MARIO ANGELONI 47
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78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)

98)

150116 CASCIO GIUSEPPE CSCGPP73M04C286Z
CASTELVETRANO (TP) VIA M. SANTANGELO CONDOMINIO "CHIARA" PAL. B

150117 CASCIO GIUSEPPINA MARIA ELENA CSCGPP70B63C286I
CASTELVETRANO (TP) VIA TAGLIATA, 77

150118 CASERTA CLAUDIO CSRCLD79E21F839V
NAPOLI (NA) VIA TORQUATO TASSO, 480

150119 CASINI ANTONIO CSNNTN71DO3HS01F
ROMA (RM) VIALE MEDAGLIE D'ORO 163

150120 CASTALDO EDOARDO CSTDRD76M23A952C
ROMA (RM) VIA CAIO MARIO 19

150121 CASTELLI LARA CSTLRA67M42E289N
CASTENASO (BO) VIA EINSTEIN 16

150122 CASTELLI PAOLO CARLO CSTPCR78B01L219H
TORINO (TO) VIA SAN QUINTINO, 33

150123 CATUCCI COSIMO CTCCSM77L04C1361
PALAGIANO (TA) VIALE CHIATONA 44

150124 CATUCCI GIUSTINO CTCGTN67S24A801W
BERNALDA (MT) VIA ALDO MORO 1

150125 CAUTIERO DOMENICO CTRDNC71P22G795A
SAN GIORGIO CREMANO (NA) VIA PITTORE, 117

150126 CAZZOLLA ROSA CZZRSO72R65F784Z
MOTTOLA (TA) C.DA SANT' ANGELO

150127 CENINI ELENA CNNLNE76C57B149T
BRENO (BS) VIA MILANO, 7

150128 CHINDAMO ANTONELLA CHNNNL74S48F5370
VIBO VALENTIA (VV) VIA PAPARO, 10

150129 CHIOSSO PATRIZIA CHSPRZ64E49L219H
BUTTIGLIERA ALTA (TO) CORSO VANDEL 25/A

150130 CIERVO ROBERTA CRVRRT74MS55A783J
AIROLA (BN) VIA TRICIALESSIO

150131 CILOTTI ALESSANDRA CLTLSN68C68H501J
ANCONA (AN) VIA MATAS 40

150132 CLEMENTUCCI GIANCARLO CLMGCR70A28A515Y
COLLARMELE (AQ) VIA DEL POPOLO 11.

150133 COLAMARTINO ALESSANDRO CLMLSN75R22A883L
BISCEGLIE (BA) VIA E. DE FILIPPO 10 N.39

150134 COLLARILE CONCETTINA CLLCCT70P55A783M
BENEVENTO (BN) VIA B. BONAZZI 31

150135 COLOGNA EGIDIO CLGGDE66C09C933Y
MONZA (MI) VIA MAGELLANO 17

150136 CONSIGLIERE LUIGI CNSLGU63D13D969E
GENOVA (GE) PIAZZA G.FERRARIS 5/12 SCALA C.
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99) 150137 CONTE ROBERTO CNTRR’I"75D13C627T
CASTELNUOVO DON BOSCO (AT) VIA VITTORIO EMANUELE 11

100} 150138 CONTINISIO ANTONIO CNTNTN76H20A225F
ALTAMURA (BA) VIA TORQUATO TASSO 75

101) 150139 COROMANO STEFANIA CRMSFN80M44D704H
FRATTA TERME (FC) VIA P. MASAGNI, 201

102) 150140 CORONELLA CARLA CRNCRL69DS7F8391
NAPOLI (NA) VIA CAIO DUILIO, 78

103) 150141 CORRADO PAOLO CRRPLA75A25A225D
ALTAMURA (BA) VIA BUCCARI, 54

104) 150142 COSENTINO EMANUELE CSNMNL74A02D122T
CROTONE (KR} VIA XXV APRILE, 183

105) 150143 CRISTOFARO STEFANIA CRSSFN78A71D704K
FORLI' (FC) VIA COMANDINI 13/C

106) 150144 CUPO GESSYCA CPUGSY75L61D704J
FORLI' (FC) P.LE GIOLITTI 9

107) 150145 D'AMBROSIO GIANLUCA DMBGLC75H21HS010
ROMA (RM) VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 25

108) 150146 D'ANGELO SIMONE DNGSMN76T27HSO1E
ROMA (RM) CORSO TRIESTE 16

109) 150147 DANNI ALESSANDRO DNNLSN77D08D205R
MONDOVT (CN) VIA MERLO 27

110) 150148 DARD CRISTINA DRDCST60A41E6250
ROMA (RM) VIA MONTE POLLINO 2

111) 150149 DE MARCO FABIO DMRFBA8SOB29A326U
AOSTA (AO) VIA REGIONE TALAPE' 1

112) 150150 DE MARSANICH ALBERTO MATTIA DMRLRT66B11H501D
LONDRA (UK} VIA 2 OVERSTRAND MANSIONS-PRINCE OF WALES drive

113) 150151 DE NICOLA GIUSEPPE DNCGPP77D141954D
CASSANO DELLE MURGE (BA) VIALE UNITA' D'ITALIA, 153

114) 150152 DELIGIA SILVIA DLGSLV75P57B354P
CAGLIARI (CA) VIA DI GIUNCHI 28

115) 150153 DI BIAGIO TONY DBGTNY72A29A515A
CIVITELLA ROVETO (AQ) VIA STAZIONE 23

116) 150154 DI COLA MONICA DCLMNC72L56E243G
SAN MARTINO SULLA MARRUCINA (CH) VIA COLLE DI PAOLO, 37

117) 150155 DI FRANCESCO FLAVIA SILVIA MARTA DFRFVS74P45A182D
TERAMO (TE) VIA CELOMMI 1

118) 150156 DI GIOVANNI DEBORA DGVDBR72C59F646C
MONTESILVANO COLLE (PE) VIA VITTORIO EMANUELE II 40

119) 150157 DI LORENZO MONICA DLRMNC71R45F839V
NAPOLI (NA) VIA BELVEDERE 98
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120) 150158 DI MARTINO DOMENICO DMRDNC79C10H931M
TERZIGNO (NA) VIA FIUME 79

121) 150159 DI PAOLA CARMELINA DPLCML78M45A509V
FLUMERI (AV) VIA MURGE SNC

122) 150160 DI SANZO ROBERTO DSNRRT74T31C421K
CAMPOFELICE DI ROCCELLA (PA) VIALE DELLA PROVINCIA 76

123) 150161 DI SOTTO STEFANO DSTSFN80L31H501Z
ROMA (RM) VIA LATINA, 407

124) 150162 DI VIETRI VERONICA DVTVNC77S61L219J.
TORINO (TO) PIAZZA DELLO STATUTO, 10/A

125) 150163 DI ZENZO MICHELE DZNMHL64M11H703F
ROMA (RM) PIAZZA F. CUPANI 29

126) 150164 DIMASI SANDRA DMSSDR77P63L219V
GASSINO TORINESE (TO) VIA BRICCO 17

127) 150165 D'ISA ANIELLO DSINLL75CO7F8391
NAPOLI (NA) VIA POSILLIPO, 187

128) 150166 D'OCA ALESSIO DCOLSS78E16G273G
"PALERMO (PA) P.ZZA CARLO GIACHERY 1

129) 150167 D'ONOFRIO MARCO DNFMRC75S30HS01J
ROMA (RM) VIA GUGLIELMO IOZZA,.90

130) 150168 D'URSO PIETRO DRSPTR72M10L049C
MIRANO (VE) VIA SCORTEGARA 33/A

131) 150169 ESPOSITO GIUSEPPE SPSGPP71HO7F839H
NAPOLI (NA) CORSO NOVARA 80

132) 150170 FABIANO FRANCESCO FBNFNC70E06Z404P
ROMA (RM) VIA CALCUTTA, SNC

133) 150171 FALLETTA MICHELE CALOGERO FLLMHL75L27B537R
CAMPOFRANCO (CL) VIA SANTA CROCE 188

134) 150172 FALSACI LUCA' FLSLCU68B24D332U _
CANNOBIO (VB) STRADA VALLE CANNOBINA, 3

135) 150173 FANTONI FRANCESCA FNTFNC77E52D548T
FERRARA (FE) VIA CONTRAR]I, '10

136) 150174 FAVRO ANDREA FVRNDR71D22L219T
TORINO (TO) VIA CHISONE 12

137) 150175 FELLECA GAVINO FLLGVN78E2 101290
SAN GIORGIO A CREMANO (NA) VIA'F. CAPPIELLO 207

138) 150176 FERAZZOLI FERNANDA FRZFNN66S62F839B
MONTE SAN GIOVANNI CAMPANO (FR) VIAPOZZO SAN PAOLO 77

139) 150177 FERRACANI SERENELLA FRRSNL6OE48F839A
NAPOLI (NA) VIA GIACINTO GIGANTE, 108

140) 150178 FERRANTI FRANCESCA FRRFNé'?QSSOLlQlZ
POLLENZA (MC) C.DA CANTAGALLO 63
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141) 150179 FERRARI EMILIANO FRRM-LN75M20C632F
CHIETI (CH) VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 89

142) 150180 FERRARI MICHELE FRRMHL78A17D969R
GENOVA (GE) VIA LODO 133/5

143) 150181 FERRO ANDREA FRRNDR79P07L219D
SAN MAURO (TO) VIA ROMA 47

144) 150182 FIGALLI FABIO FGLFBA73H24F839U
MASSA DI SOMMA (NA) VIALE DELLE MAGNOLIE 36

145) 150183 FIORANI FABRIZIO FRNFRZ75R13M082W
VITERBO (VT) VIA S. MARIA GROTTICELLA 77/B

146) 150184 FIORILLO MICHELE FRLMHL76S26F5371
VIBO VALENTIA (VV) VIA MESSINA RAGHE FRAZ. PISCOPIO

147) 150185 FISANOTTI STEFANIA FSNSFN75A66B435J
MONTANARO (TO) VIA SANT'ANNA, 32

148) 150186 FIUMARA GRAZIA FMRGRZ79T52D612Q
FIRENZE (FI) VIA AMARI 4

149) 150187 FLAMINIO ROBERTA FLMRRT74H47F839L
NOLA (NA) VIA CIRCUMVALLAZIONE, 81/BIS - PARCO IMER

150) 150188 FLORIO ANTONELLA FLRNNL74B45SF839G
SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) VIA ARMANDO DIAZ 51

151) 150189 FOGLIATTO LAURA FGLLRA74AS57L219U
TORINO (TO) VIA DELLA MISERICORDIA 2

152) 150190 FORLENZA SALVATORE FRLSVT49M26C974R
ROMA (RM) VIALE DEI PROMONTORI, 278

153) 150191 FOTIA CARMELO FTOCML74M30H224K
REGGIO CALABRIA (RC) VIA SCHIAVONE 15

154) 150192 FOTIA RUGGERO FTORGR74M30H224C
REGGIO CALABRIA (RC) VIA SCHIAVONE 15

155) 150193 FRANCESCHINI ELISA FRNLSE82D64C573T
CESENA (FC) VIA DEI BOTTONI 257

156) 150194 FRANCIA BIAGIO FRNBGI76T21F912P.
AGROPOLI (SA) VIA DANTE ALIGHIERI 136

157) 150195 FRANZESE GIUSEPPE - FRNGPP73B22G190N .
SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) VIA SCOPARI VILLAGGIO VESUVIO 214

158) 150196 FRAPPI FRANCESCA FRPFNC79E43C319H ‘
CASTIGLION FIORENTINO (AR) VIA LOCALITA' NOCETA 46/A

159) 150197 FUMAROLA VERONICA FMRVNC79E67E986A
MARTINA FRANCA (TA) VIA VILLA CASTELLI 6/A

160) 150198 FURFARO MARIA CONCETTA FRFMRA72C53L063U -
CITTANOVA (RC) VIA GARIBALDI 17

161) 150199 GAIARSA ELENA GRSLNE78B52LSS51N
VALDAGNO (VI) VIA IX SETTEMBRE, 40
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162) 150200 GALIETTA ANTONIO GLTNTN70E15A509Y
AIELLO DEL SABATO (AV) VIA FONTANA , 7

163) 150201 GALLO ANDREA GLLNDR75MO02L219U
TORINO (TO) VIA BONSIGNORE 7

164) 150202 GALLO LAURA GLLLRA79B55L219B
RIVOLI (TO) VIALE NUVOLI 4

165) 150203 GALLO SALVATORE GLLSVT61BO6DS514E
LISSONE (MI]) VIA TRIESTE 49

166) 150204 GAMBACORTA FILOMENA GMBFMN76M59A399L
ARIANO IRPINO (AV) VIA DE FRANZA

167) 150205 GARRAFFO FRANCESCO GRRFNC70HOSC351Y
PATERNO' (CT) VIA TEVERE, 4

168) 150206 GAZZOTTI VALTER GZZVTR70D18M208N
LAMEZIA TERME (CZ) LOCALITA' MARINELLA

169) 150207 GENNARI ANDREA GNNNDR68S29G479E
PESARO (PU) ViA G. VERDI, 14

170) 150208 GENTILI GABRIELE GNTGRL80M28C573Y
CESENA (FC) VIA MONTEGRAPPA 3

171) 150209 GERINI LUCA LUCIANO GRNLLC74L04B300I
MONZA (MI) VIA F QUERINI 3

172) 150210 GIACHINO ALESSANDRO GCHLSN80A04B594B
NEIVE (CN) VIA CIRCONVALLAZIONE, 12

173) 150211 GIARDINO FILOMENA GRDFMN71T46D6627Z
ROMA (RM) VIA BRAQUE, 14

174) 150212 GILIBERTI ANGELO GLBNGL77H27A509D
AVELLINO (AV) VIA RUBILLI 7

175) 150213 GINEFRA GIANFRANCO GNFGFR67P20A662B
BARI (BA) VIA PRINCIPE AMEDEO 66

176) 150214 GIORGIONE DANIELA GRGDNL72L52A783Q
AVELLINO (AV) VAI MASUCCI, 33

177) 150215 GIUGLIANO MARIO GGLMRAS80H10F924Q
NOLA (NA) VIA LA ROCCA 14

178) 150216 GIULIANI GIAMPAOLO GLNGPL70L25D969X .
TORRIGLIA (GE) VIA TORRIGLIA, 10

179) 150217 GIULIANI GIOVANNI GLNGNN64H27A3451
OCRE (AQ) VIA G. PUCCINI 18

180) 150218 GOFFI GIUSEPPE GFFGPP72M30C627E ,
GASSINO TORINESE (TO) STRADA SCIOLZE 3/BIS

181) 150219 GOMIERO SAMUELE GMRSML78L15L407G"
ZERO BRANCO (TV) VIA ONARO 14

182) 150220 GORINI MARCO GRNMRC76R22D704L
FORLI' (FC) VIALE FILIPPO CORRIDONI 111
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183) 150221 GRONO' ALESSANDRA GRNLSN73R57D969H
GENOVA (GE) CORSO MAGELLANO 2/16

184) 150222 GUGLIOTTA GIOVANNI GGLGNN78H25HS501L
ROMA (RM) VIA FABRIANO 19

185) 150223 GUIDUCCI LUCA GDCLCU80A26HS01M
ROMA (RM) VIA GUIDO BANTI 55

186) 150224 IAMPIERI PIERLUIGI MPRPLG78TO8A515V
AVEZZANO (AQ) VIA NUOVA 29

187) 150225 INTORCIA LUIGI NTRLGU63M15A783T
ROMA (RM) VIA LUCRINO 43

188) 150226 IOVINE ILARIA VNILRI76P54F839B
NAPOLI (NA) VIA MICHELE GUADAGNO 39

189) 150227 IULIANO MARIA ROSARIA LNIMRS74E68F839V
NAPOLI (NA) VIA MARIO MENICHINI 5

190) 150228 LA CANDIA IGNAZIO LCNGNZ68T20G712Q
MILANO (MI) VIA GIOVANNI KEPLERO, 37

191) 150229 LAVALLE ANDREA LVLNDRS81C15H727S
SALUZZO (CN) VIA CAPPA 6

192) 150230 LAVORO GIUSEPPE LVRGPP71T15I158F -
SAN SEVERO (FG) VIA MILAZZO, 5

193) 150231 LENTO MARIA RITA LEONARDA LNTMRT77S46C351J
ACI CATENA (CT) VIA VITTORIO EMANUELE 199

194) 150232 LETTIERI GIOVANNI LTTGNN77H08D122Q
CROTONE (KR} VIA II TRAVERSA MARINELLA 6

195) 150233 LIGUORI DOMENICO LGRDNC74S24H7030
CETARA (SA) CORSO UMBERTO, 18

196) 150234 LISITANO ANGELO LSTNGL74LO5F839F
ACERRA (NA) VIA TOMA 12

197) 150235 LO BIANCO FRANCESCOPAOLO LBNFNC76P12F158J
MESSINA (ME) VIA ANNIBALE 9

198) 150236 LOFFREDO FABRIZIO LFFFRZ77P10L219X
GRUGLIASCO (TO) VIA CROSETTO 33

199) 150237 LOIOLI FRANCESCA LLOFNC81M46HSO01A
ROMA (RM) VIA ASSAB 6

200) 150238 LONGO ROBERTO LNGRRT79T111775G
ARCOLE (VR) VIA MOLINAZZO 50

201) 150239 LORELLO ANTONINO LRLNNN71B15G273Y
PALERMO (PA) VIA GINO FUNAIOLI 13

202) 150240 LUMARE MICHELE LMRMML78L21D122B
CROTONE (KR) VIA NOSSIDE 10

203) 150241 MACCARRONE SANTO MCCSNT76M14A883L
TORINO (TO) VIA GARIBALDI], 13
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204) 150242 MAGISTRALI ILENIA MGSLNI77D59G535L
PIACENZA (PC) STRADA ALLA MOTTA VECCHIA 122/A

205) 150243 MAMBELLI SILVIA MMBSLV76L54H2940
RICCIONE (RN) VIA TICINO, 11

206) 150244 MAMELI ANDREA MMLNDR72C27B354G
ELMAS (CA) VIA DEL PRETE 6

207) 150245 MANNA LUIGI MNNLGU75A03D643A
LUCERA (FG) VIALE DANTE, 89

208) 150246 MARANGONI ANDREA MRNNDR78R30BS5S63A
VIGONZA (PD) VIA MARTIRI DELLE FOIBE, 37

209) 150247 MARANO GIUSEPPE MRNGPP62A23A160J
TREBISACCE (CS) VIALE EUROPA 16

210) 150248 MARCHIONE LUIGI GIUSEPPE MRCLGS74C23A049P
CEFALU' (PA) VIA PIETRAGROSSA 29 TER

211) 150249 MARELLI FEDERICO MRLFRC78RO8F205Z
SESTO SAN GIOVANNI (MI} LARGO LA MARMORA, 23

212) 150250 MARINO CLAUDIA MRNCLD72R38H703R
FIRENZE (FI) VIA NARDO DI CIONE 14

213) 150251 MARSELLA ESTER MRSSTR79P55A509V
MUGNANO DEL CARDINALE (AV) VIA VITTORIO EMANUELE 55

214) 150252 MARTELLO EMANUELA MRTMNL74C55A326E
AOSTA (AO) FRAZ. EXCENEX, 48

215) 150253 MARTINO CARMELA MRTCML75E60E986K
MARTINA FRANCA (TA) STRADA GIULIANI ZONAE, 1

216) 150254 MARTINO FILOMENA MRTFMN78B44F112E
MELITO DI PORTO SALVO (RC) VIA A. GRAMSCI 30

217) 150255 MATLI' GIORGIA MTLGRG76PS5L219N
AVIGLIANA (TO) VIA OSCAR BORGESA, 39

218) 150256 MATTEO LUCIA MTTLCU70D49E919B
LAURIA (PZ) CONTRADA CAPRARO, 96

219) 150257 MATTEOLI SIMONA MTTSMN72P57E715X
LUCCA (LU) VIA VILLA ALTIER], 417/A

220) 150258 MELLINO MONIA MLLMNO78D66D815M
FUCECCHIO (FT) VIA UGO FOSCOLO 52

221) 150259 MENGUCCI SARA MNGSRA78H48C573K
RICCIONE (RN) VIA VENETO 207

222) 150260 MENNITI IDA . MNNDIA80C62D086F
MAIDA (CZ) C/DA ROMEO

223) 150261 MEREU ALESSANDRA MRELSN69B62B354H
SETTIMO SAN PIETRO (CA) VIA GRAMSC], 33

224) 150262 MERICO TIZIANA MRCTZN68L7OLO49L
TARANTO. (TA) VIA DELLE BELLE ARTI 3
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15-4-2008 GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

225) 150263 MIGLIORE NICOLINA MGLNLN74M45E882U
MONCALIERI (TO) CORSO DANTE, 5

226) 150264 MINAZZO PATRIZIA MNZPRZ77CS9CS589T
IMPERIA (IM}) VIA PRIVATA MAZZA, 31

227) 150265 MODI LARA MDOLRA75P65D612P
SESTO FIORENTINO (FI) VIALE TOSCANINI 145

228) 150266 MOLINARI DAVIDE MLNDVD78T06C265P
CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) VIA LIANO 4332

229) 150267 MONTAGNA ROBERTO MNTRRTSOE23F839S
QUARTO (NA) VIA G. MATTEOTTI 7

230) 150268 MONTI DANIELE MNTDNL79S27A9440
GRIZZANA MORANDI (BO) VIA PIOPPE 33

231) 150269 MORGESE LUCIANA MRGLCN71M70B180D
BOLOGNA (BO) VIA F MILANI 6 '

232) 150270 MORREALE GIUSEPPE MRRGPP74P13A089Z
PORTO EMPEDOCLE (AG) VIA TARANTO 13

233) 150271 MOSCA GUGLIELMO MSCGLL73H25F839G
CERCOLA (NA) VIALE SCHELLEMBRID 1

234) 150272 MUSENGA RICCARDO MSNRCR72LO1HS01I
ROMA (RM) VIA BELLUZZO 27

235) 150273 NARDI DONATELLA NRDDTL73BS55F2580
MODICA (RG) VIA VANELLA 74, 17/A

236) 150274 NATALE GAETANO NTLGTN75E14L245U
TRECASE (NA) VIA CAPRIOLO, 6

237) 150275 NERI PEPPINO NREPPN63B04H224X
REGGIO CALBRIA (RC) VIA MISSORI, 17

238) 150276 NICOLETTI FABIANA NCLFBN73M62A773U
SPEZZANO ALBANESE (CS) VIA NAZIONALE 42

239) 150277 NICOLETTI ILENIA LUCIA NCLLLC75L48B429V
SAN CATALDO (CL) VIALE DELLA RINASCITA, 4/A

240) 150278 NICOLETTI VIVIANA NCLVVN80D44C342X
RIMINI (RN} VIA CASTELFIDARDO, 7

241) 150279 NORI SIMONA NROSMN81H50H2940
RIMINI (RN) VIA DI MEZZO, 36

242) 150280 NOVELLA MICHELE NVLMHL76S04F704E
MONZA (MI) VIA MASSIMO D'AZEGLIO, 2

243) 150281 NUNZIATA CESARE NNZCSR74E26G190U
SAN GENNARO VESUVIANO(NA} VIA FERROVIA 57

244) 150282 NUZZOLESE ANTONIO NZZNTN70P20A225V
ALTAMURA (BA) VIA VENEZIA 23

245) 150283 OCCHIPINTI GIAMPAOLO CCHGPL79T04H163J
RAGUSA (RG) VIA BRUXELLES 23 .
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246) 150284 ORLANDO DANIELA RITA }.QLNDLR72L53D96OZ
GELA (CL) VIA ERMOCRATE 22

247) 150285 ORRU' AGOSTINO RROGTN75H27B354T
MANDAS (CA) VIA REGINA MARGHERITA, 32

248) 150286 OSSANI MAURIZIO SSNMRZ52P30D458X
FAENZA (RA) VIA DE GASPERI 63 A

249) 150287 PAGANO PAOLO PGNPLA64D18F839M
NAPOLI (NA) VIA FRACANZANO 22

250) 150288 PALA DANIELA PLADNL72H47A781B
SAN TEODORO (OT) VIA BOLOGNA, 52

251) 150289 PALANCA MARCO PLNMRC75S13D205P
CUNEO (CN) VIA MAMELI 4 BIS

252) 150290 PALMA LUIGI PLMLGU78S16F839X
GIUGLIANO (NA) VIA G.D. ROMAGNOSI 4/*A I TRAV.

253) 150291 PALMIERI IDA PLMDIA79H64A7830
BENEVENTO (BN) VIA MARIO ROTOLI 3

254) 150292 PALMIERI MARIACARMELA PLMMCR74D56E205G
GROTTAGLIE (TA) VIA PASTEUR, 29/A

255) 150293 PALUMBO ANNA PLMNNA67T44A773P.
ALBANELLA (SA) CORSO EUROPA 108

256) 150294 PALUMBO NICANDRO PLMNND69D19L7251
VENAFRO (IS) VIA COLONIA GIULIA, 320

257) 150295 PANDOLFI FABIO PNDFBA74R19HS501V-
ROMA (RM) PIAZZA ROSOLINO PILO, 29

258) 150296 PANETTA MARIANGELA PNTMNG75D46L049X
PISTICCI (MT) VIA MAZZINI 10

259) 150297 PAOLONI PAOLA PLNPLA68TS1MO082R
VITERBO (VT) VIA DELLA PILA, 3/A:

260) 150298 PAPALEO PIETRO PAOLO PPLPRP73A29D969Z
GENOVA (GE) VIA MARIO MAZZA 43/4

261) 150299 PARADISI ALESSANDRO PRDLSN78A15HSO1IT
ROMA (RM) VIA LUDOVICO DI SAVOIA, 4.

262) 150300 PASTORE MARIA PSTMRA77BS53A783T
PONTE (BN) VIA RIPAGALLO

263) 150301 PEGORARO ALBERTO- PGRLRT79E08H829C"
THIENE (V1) VIA M.GRAPPA 49

264) 150302 PELLEGRINI SANDRA PLLSDR54H56F839G ..
GENOVA (GE) VIA SAPETO 20/56 =~

265) 150303 PELLICCIA FRANCESCO PLLFNC73H17F839S
CASALNUOVO DI NAPOLI (NA) VIA-ARMANDO VIRNICCHI 8

266) 150304 PELLICCIARI FEDERICA PLLFRC77M42C107Z . M
SAN CESARIO SUL PANARO (MO) VIA ALESSANDRINI, 22
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267) 150305 PELUSI ALESSANDRO PLSLSN74T09A488Y
SILVI (TE) VIA VINCENZO BIND], 21

268) 150306 PENNE FABIO PNNFBA74TO3F839B
NAPOLI (NA) VIA POSTICA MADDALENA 36

269) 150307 PENSALFINI TIZIANA PNSTZN71ES50G479D
PESARO (PU)} VIA VINCENZO MONTI 17

270) 150308 PEPE LUCA PPELCU75R10HS01L
VITERBO (VT) VIA MONTI CIMINI 71

271) 150309 PEPE VINCENZO PPEVCN75L28I1954A
SANT'ARCANGELO (PT) VIALE ITALIA SNC

272) 150310 PERAZZOLO FRANCESCO PRZFNC72B11I531K
PIOVENE ROCCHETTE (V1) VIA CURTOLINI 10/D

273) 150311 PERICCI ANDREA PRCNDR77R10D612Q
FIRENZE (FI) VIA GUALDRADA 30

274) 150312 PETRUZZELLA SALVATORE PTRSVT71D10B602V
RACALMUTO (AG) VIALE HAMILTON 59

275) 150313 PETRUZZELLI ROSANNA PTRRNN76H62A285B
ANDRIA (BA) VIA PIETRO D'ANDRIA 63

276) 150314 PIEMONTESE FRANCESCA MARIA PMNFNC71L49F839B
TORINO (TO) VIA STRADA DEL FORTINO 34

277) 150315 PIGNATARO PASQUALE PGNPQL72L04C352I
CATANZARO (CZ) VIA SAN BRUNONE DI COLONIA 18

278) 150316 PIGNATELLI GIOVANNI PGNGNN74T23E716T
LUCERA (FG) VIA RAFFAELE CASSITTO 11

279) 150317 PISTELLATO FILIPPO PSTFPP64R27F2410
MIRANO (VE) VIA BELVEDERE 38

280) 150318 PISTOCCHI ANTONIO PSTNTN76A28C489E
CERCHIARA DI CALABRIA (CS) VIA TESAURO, 88

281) 150319 PISTOIA DONATELLA PSTDTL73D59D005D
CORIGLIANO CALABRO (CS) VIA CITTADELLA 30

282) 150320 PODDA SALVATORE PDDSVT72T01B354L
ELMAS (CA) VIA POLVERIERA 25

283) 150321 POGGIO LARA PGGLRA79E671608N
SENIGALLIA (AN) VIA ROVERETO 31

284) 150322 POGLIANO MARIA TERESA PGLMTR77P46C722Y
SAN FRANCESCO AL CAMPO (TO) VIA TORINO 45/1

285) 150323 QUARANTA LUCIANA QRNLCN77T52F104E
PIACENZA (PI) VIA FARNESIANA, 11

286) 150324 RAGGI MICAELA RGGMCL75H65D7040
" FORLIMPOPOLI (FC) VIA CROCETTE, 50

287) 150325 RAGO SALVATORE MATTEO RGASVT76MO6A160V
ALBIDONA (CS) CORSO VITTORIO EMANUELE III 46
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288) 150326 RAITI GIUSEPPE RTAGPP73D16ES532Q
SIRACUSA (SR} VIA SALVATORE NANNA 3/C

289) 150327 REATO ALESSANDRO RTELSN79R27D325U
BORBIAGO - MIRA (VE) VIA BOTTE, 21/A

290) 150328 RENNA NICOLO' RNNNCL75P13G273Y
TRABIA (PA) VIA ETTORE MAIORANA, 47

291) 150329 REVRENNA MONICA RVRMNC73M61L157S
THIENE (VI) VIA LAMPERTICO, 200/B

292) 150330 RICCOBENE LUCIA RCCLCU65R45B429Z
CALTANISSETTA (CL) VIA PAOLO PASOLINI 7

293) 150331 RISI CRISTINA RSICST72H43HS01P
ROMA (RM) VIA QUIRINO MAJORANA 203

294) 150332 RIZZO GIOVANNI RZZGNN75C31A460L
ASCEA (SA) VIA ELEA 32

295) 150333 ROMANO ANTONIO RMNNTN76M31F839Q
AFRAGOLA (NA) VIA TRIESTE E TRENTO 36

296) 150334 ROMANO EMANUELA RMNMNL68E46F839A
NAPOLI (NA) VIA'SAN GIACOMO DEI CAPPRI 82

297) 150335 ROMANO FABRIZIO RMNFRZ79A05F839K"
NAPOLI (NA) VIA G. ROSSINI 43

298) 150336 ROMANO FRANCESCA MONICA RMNFNC77P70L452C
DRAPIA - FRAZ CARIA (VV) VIA CONTRADA FONTANA

299) 150337 ROMANO GRAZIELLA RMNGZL74M61C002D
CASTOVILLARI (CS) VIALE ENRICO FERMI 13/D

300} 150338 ROMEI ILARIA RMOLRI74S42D612U
FIRENZE (FI) VIA DI SAN ROMANO 36

301) 150339 RONDILONE BARBARA RNDBBR79C69L219M
TORINO (TO) VIA VIBO' 10

302) 150340 ROSANO' LAURA RSNLRA75A43H501P
ROMA (RM) VIA DANCALIA 21

303) 150341 RUBINO FRANCESCO RBNFNC78M27F052E
MATERA (MT) VIA DEL CAPRICORNO 10/9

304) 150342 RUSTIONI ANNA RSTNNA78P47C261F
PIACENZA (PC) VIA PREVOSTURA 62/B

305) 150343 SABATINO ANDREA SBTNDR74C05D162X
FIRENZE (FI) VIA PIERANDREA MATTIOLI 64

306) 150344 SALERNO GIULIANA SLRGLN72C45A783X
BENEVENTO (BN) VIA GALGANETTI, 2

307) 150345 SALMASO FRANCESCO SLMFNC72P27H8230° :
SAN DONA' DI PIAVE (VE) VIA MONTE CIVETTA, 16/12

308) 150346 SALVATORE ROBERTA SLVRRT80H43A783A
BENEVENTO (BN) VIA MATTEI, 17
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309) 150347 SALVINO ROSANNA SLVRNN79DS52H096C
MARTINA FRANCA (TA) VIA TEANO 89

310) 150348 SAMARITANI ROSSANA SMRRSN65SRS0OHS501Y
ROMA (RM) VIA GIUSEPPE VANNI 66

311) 150349 SAMMARCO ANNA SMMNNA72HS55ES82J
TARANTO (TA) VIA TESORO, 5

312) 150350 SANNA PIERLUIGI SNNPLG75H29H118D
DOLIANOVA (CA) VIA MACHIAVELLI 9

313) 150351 SANTANDREA ANTONIO SNTNTN79R21E730K
LUGO (RA) VIA CIRCONDARIO SUD 62/1

314) 150352 SANTINI ANDREA SNTNDR73L13G999J
PRATO (PO) VIA TIRSO 64

315) 150353 SANTONINO VINCENZO SNTVCN60A12F839S
NAPOLI (NA) VIA CONSALVO, 120

316) 150354 SANTORO MONIA SNTMNO73P41D810G
ALATRI (FR) VIA DEI VILLINI 35

317) 150355 SARRA MICHELE SRRMHL74P18L418F
MATERA (MT) VIA PECCI 16 BIS

318) 150356 SARTORI CHRISTIAN SRTCRS78LO1L174X
CONDINO (TN} VIA FASSE, 22

319) 150357 SAUZULLO DONATELLA SZLDTL77DS53F839E
SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) VIA MATTIULI 134

320) 150358 SCALI PATRIZIA SCLPRZ76P66L219V
VOLPIANO (TO) VIA BUONARROTI 54

321) 150359 SCHEMBARI ANTONELLA SCHNNL76S531535D
SCICLI (RG) VIALE I MAGGIO 107

322) 150360 SCHIAVONE LUIGI SCHLGU70A04B872G
CASAL DI PRINCIPE (CE) VIA MANZONI, 8

323) 150361 SCHIUMA FRANCESCO PAOLO SCHFNC74M23F052S
MATERA (MT) VIALE EUROPA 22

324) 150362 SCOGNAMIGLIO SALVATORE SCGSVT71MO8L259R
MANTOVA (MN) VIA SPAGNOLI 10

325) 150363 SCOTTI MICHELE SCTMHL64M14B9220
CIMITILE (NA) VIA NAZIONALE DELLE PUGLIE 46/B

326) 150364 SCRETI ALESSANDRA SCRLSN76S56Z133S
SAVA (TA) VIA IV NOVEMBRE 81

327) 150365 SEGATO ALESSANDRO SGTLSN80SO3L840L
VICENZA (VI) VIALE ASTICHELLO 161

328) 150366 SEVEGA CORRADO SVGCRD76L191470F
SAVIGLIANO (CN) VIA VITTORIO ALFIERI 13

329) 150367 SGRIGNOLI ANGELO SGRMGL81B06A944E -
CALDERARA DI RENO (BO) VIA MARCHESINI 14
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330) 150368 SGUALDINO CLAUDIA SGLCLD77P60L219Z
CASTIGLIONE TORINESE (TO) STRADA DEL PORTO 2/1

331) 150369 SILOCCHI STEFANO SLCSFN76A28B110Q
COMMESSAGGIO (MN) VIA TESSAGLI PRIMI 4

332) 150370 SIRRI FRANCESCA SRRFNC75M45D704U
FORLI' (FC) VIA T. CAMPANI 2/B

333) 150371 SOFI GISELLA SFOGLL80C69E290P
SAN BARTOLOMEO (IM) VIA PAIROLA 60

334) 150372 SOGLIA ANTONIO SGLNTN77C12HSO1N
MONTORO INFERIORE (AV) VIA NAZIONALE, 20/A

335) 150373 SOLA FRANCESCA SLOFNC79B43A859N
LESSONA (BI) VIA OROLUNGO 27

336) 150374 SOLAZZO EMMA SLZMME72B65Z133X
VALLATA (AV}) VIA SAN GIORGIO DI SOPRA 1

337) 150375 SOLCI STEFANO SLCSFN75T17A944E
BOLOGNA (BO) VIA DELLA BATTAGLIA, 2/2

338) 150376 SORDINI ALICE SRDLCA76D69H501Z
ROMA (RM} VIA ANGELO BASSINI 6

339) 150377 SORRENTINO LUIGI SRRLGU73T21F839L
'GIULIANO IN CAMPANIA (NA) VIA RIPUARIA 145

340) 150378 SPADA ERIKA MARIA SPDRMR78P47C927V
COMISO (RG) C.DA DESERTO 346/D

341) 150379 SPADAVECCHIA ANNAMARIA SPDNMR77R62A662V
MODUGNO (BA) VIA SORRENTO 9

342) 150380 SPANO ANTONIO SPNNTNS53P29L418N
TRICARICO (MT) RIONE LUCANA 13

343) 150381 SPINELLI PAOLA SPNPLA71L63AS09F
ATRIPALDA (AV) VIA APPIA II TRAV. 117

344) 150382 SPONZA ANDREA SPNNDR61D13L736F
MOGLIANO VENETO (TV). VIA ROMA 66

345) 150383 STADARELLI ROSALIA . STDRSL74564G273V
MISILMERI (PA) VIA A/24 N.30.

346) 150384 STECCONI PATRIZIA STCPRZ78H41A345Y
L'AQUILA (AQ) VIA DELLA COMUNITA' EUROPEA 1/A

347) 150385 STELLATO MONICA STLMNC74E42F839A
NAPOLI (NA) VIALE KENNEDY 405

348) 150386 TANTONE ROCCO 'TNTRCC76A12F052H.
MATERA (MT) VIA UGO LA MALFA

349) 150387 TARATUFOLO STEFANIA TRTSFN75R49F052E
MATERA (MT) VIA D'ALESSIO 28.

350) 150388 TOMEIL TIZIANA TMOTZN68L4SHS501A
» ROMA (RM) VIALE P. TOGLIATTI, 1438.
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351) 150389 TORRI ROBERTO TRRRRT69P17A182L
FUBINE (AL) STRADA BISOLONE 20

352) 150390 TRAFICANTE FRANCESCA TRFFNC72C57L219Z
TORINO (TO) VIA ONORATO VIGLIANI 89

353} 150391 TRAVERSA MASSIMO GABRIELE TRVMSM76S10A66K
BARI (BA) VIA DOMENICO MOREA 16

354) 150392 TRICARICO CATERINA TRCCRN66TS7F604P
TORINO (TO) CORSO SAN MAURIZIO 15

355) 150393 TRINCHESE GIOVANNI TRNGNN69CO05C697T
CIMITILE (NA) VIA MADONNELLA 41

356) 150394 TRISOGLIO FRANCO TRSFNC68T12L219V
MONCALIERI (TO) STRADA MADDALENA 156\27

357) 150395 TUFANO ITALO TFNTLI70PO2H931W
NAPOLI (NA) VIA VILLA BISIGNANO I TRAV. 26

358) 150396 TUPPUTI RUGGIERO MASSIMILIANO TPPRGR72P16A669F
BARLETTA (BA) CORSO CAVOUR, 22

359) 150397 TURRI CRISTINA TRRCST56S03L219S
TORINO (TO) VIA GALILEO FERRARIS 35

360) 150398 TUZZO FLAVIANA TZZFVN67S564D643M
REGGIO CALABRIA (RC) VIA GEBBIONE 1/F

361) 150399 URBISAGLIA ERMANNO RBSRNN39M31D653I
ROMA (RM) VIA DEI PRATI FISCALI 184

362) 150400 USSIA GRAZIELLA SSUGZL71R70Z112V
PALERMO (PA) VIA UDITORE 36

363) 150401 VACCARGIU ILARIA VCCLRI74A68H856H
GUSPINI (VS) VIA SASSARI

364) 150402 VALENTE CHIARA VLNCHR77R471L219M
LA LOGGIA (TO) VIALE MARTIRI DELLA LIBERTA' 13

365) - 150403 VALENTINO ADELE VLNDLA78S45G337F
PARMA (PR) VIA TESSONI 3

366) 150404 VAZZANA DOMENICO VZZDNC75A15HS501K
ROMA (RM) VIA CASALI SANTOVETTI 50

367) 150405 VERNAGLIONE VIRGINIO VRNVGN73C21L0O49E
PRATO (PO) VIA DEL CITTADINO 132

368) 150406 VERRINO ALESSANDRO VRRLSN75HO09L219N
VINOVO (TO} VIA VOLONTARI DEL SANGUE 2

369) 150407 VIGNATI CECILIA VGNCCL76C64H501N
ROMA (RM) VIA SARTENA 11

370) 150408 VINCENZI GIUSEPPE VNCGPP74R27MO082W
CAPRAROLA (V1) VIA NICOLA DI BIAGI 5

371) 150409 VIRGA SILVANA VRGSVN78A60G273L
MARINEO (PA) VIA MADRE TERESA DI CALCUTTA 4 -
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372) 150410 VIZZA GIANCARLO VZZGCR69B02D086M
CASTROLIBERO () VIA A. RENDANO 29

373) 150411 VODRET MARCO VDRMRC77M24H501M
ROMA (RM) VIA DEI PRATI FISCALI 184/22

374) 150412 VOLPE GIUSEPPE VLPGPP77R31F839B
NAPOLI (NA) VIA L. CALDIERI 88

375) 150413 ZANATTA LAURA ZNTLRA76A52A182M
CASTELLAZZO BORMIDA (AL) PIAZZA DUCA DEGLI ABRUZZI 16

376) 150414 ZANELLA CRISTIANO ZNLCST69L07L378G
BRENZONE (VR) VIA PASOLA 5/B FRAZ. CASTELLETTO

377) 150415 ZANNI ANDREA ZNNNDR75D23H274D
RICCIONE (RN) VIA ASMARA, 6

378) 150416 ZAVAGLIA GIANLUCA ZVGGLC76H13HS01J
ROMA (RM) LARGO A. FAVINO 22

379) 150417 ZAVATTA MIRCA ZVTMRC62ES55H294Y
RIMINI (RN) VIA M. ATTENDOLO 5

380) 150418 ZURINO GIANMICHELE ZRNGMC76R28F839E
SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) VIA N. POGGIOMARINO 85

381) 150419 ZURLO ADRIANA ZRLDRN75C651018N
SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA) VIA F. PETRARCA, 20

Roma, 26/03/2008

IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE CENTRALE

0S8E03100
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Integrazione del registro dei revisori contabili della societd Delos Audit S.r.l. in Ivrea

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili, ed in particolare ’art. 6 che regola I’iscrizione delle societa nel registro dei revisori
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalitd di esercizio della funzione di
revisore contabile e pil specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25 e seguenti;

Visto il parere della Commissione Centrale per i revisori contabili con il quale, ai senst
dell’articolo 30, comma 2, del D.P.R. n. 99/1998, ¢ stato dichiarato, in data 12 marzo 2008, nella
seduta n. 36, che la societa DELOS AUDIT S.r.l., c. fiscale: 09709720016 ¢ in possesso dei
requisiti prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12
aprile 1995, ¢ iscritta, ad integrazione, la seguente societa:

149952 — DELOS AUDIT S.t.], c. f.: 09709720016, con sede in Ivrea, Corso Re Umberto, 1
I1 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

Il Direttore Generale
(Alfonso PAPA)

08E03112
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Integrazione del registro dei revisori contabili della societd Labase Revisioni S.r.l. in Forli

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili, ed in particolare ’art. 6 che regola I’iscrizione delle societa nel registro dei revisori
contabili; '

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della funzione di-
revisore contabile e pil specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25 e seguenti;

Visto il parere della Commissione Centrale per i revisori contabili con il quale, ai sensi
dell’articolo 30, comma 2, del D.P.R. n. 99/1998, ¢ stato dichiarato, in data 27 febbraio 2008, nella
seduta n. 35, che la societa LABASE REVISIONI S.r.1,, c. fiscale 03704870405 ¢ in possesso dei
requisiti prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12
aprile 1995, ¢ iscritta, ad integrazione, la seguente societa:

149951 - LABASE REVISIONI S.r.1., c. f. 03704870405, con sede in Forli, Viale A. Gramsci, 83.
Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

11 Direttore Generale
(Alfonso PAPA)

08E03113
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Integrazione del registro dei revisori contabili della societa UNLREY. S.r.L. in Vasto

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemnente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili, ed in particolare ’art. 6 che regola I’iscrizione delle societa nel registro dei revisori
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il regolamento recante le norme concementi le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile e pil specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25 e seguenti;

Visto il parere della Commissione Centrale per i revisori contabili con il quale, ai sensi
dell’articolo 30, comma 2, del D.P.R. n. 99/1998, ¢ stato dichiarato, in data 26 marzo 2008, nella
seduta n. 37, che la societa UNLREV. S.r.l, c. fiscale: 02224040697 ¢ in possesso dei requisiti
prescritti per la iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12
aprile 1995, ¢ iscritta, ad integrazione, la seguente societa:

150420 — UNLREV. S.r.1,, c. fiscale: 02224040697, con sede in Vasto, Via Catullo, 4.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

Il Direttore Generale
o (Alfonso PAPA)

08E03114
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Integrazione dell’clenco allegato al registro dei revisori contabili
ed iscrizione nello stesso elenco di due nominativi in possesso dei requisiti prescritti

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei- documenti
contabili, ed in particolare I’art. 11, comma 3, sulla prima formazione dell’elenco allegato al registro
dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 novembre 1992, -n. 474, recante il
regolamento sulla disciplina delle modalita di iscrizione nel predetto elenco;

Visto il decreto ministeriale del 26 luglio 1995 con il quale veniva formato 1’elenco allegato al
registro di cui all’art. 11, comma 3, del predetto decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale, in
data 16 gennaio 2008, sono stati indicati 1 nominativi di due ulteriori soggetti in possesso dei

requisisti prescritti per I’iscrizione nel citato elenco;

Ritenuto di dover iscrivere nell’elenco allegato al registro dei revisori contabili anche i
soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:
Nell’elenco allegato al registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di
Grazia e Giustizia del 26 luglio 1995, sono iscritti, ad integrazione, i seguenti nominativi:
- MARCHESI PIER LUIGI, c. f.: MRCPLG19R30D126C, residente a Milano, Viale Campania, 26;

- STEFANINI ISABELLA, c. f.: STFSLL69D51H501D, residente a Roma, Viale G. Mazzini, 117.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

I1 Direttore Generale
(Alfonso PAPA)

08E03115
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Integrazione nel registro dei revisori contabili di ottantasei nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemnente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili; '

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile;

Visto ’art. 24 del predetto regolamento, nonché la comunicazione del 12 marzo 2007 della
Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale sono indicati ottantasei nominativi di
aspiranti revisori contabili che hanno superato la sessione di esami 2006 ed hanno ottenuto parere
favorevole all’iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori contabili anche i soggetti di cui alla
predetta comunicazione, ai sensi dell'art. 30 del decreto del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:
Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12
aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati nell'elenco allegato al presente decreto.

I presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008 11 Direttore Generale

(Alfonso PAPA)

COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco degli aspiranti che hanno superato la sessione di esami 2005 ed hanno ottenuto parere
‘favorevole' all'iscrizione.

1) 149953 ALBERTI ALESSANDRA LBRLSN70C71L840J
UDINE (UD} VIA J. MARINONI, 55

2) 149954 AMORESE ALDO ALBERTO MRSLLB73D24F205U
MILANO (MI) VIA PORDENONE, 1

3) 149955 ANASTASIA MARIO NSTMRA73CO9E9518S
ALZATE BRIANZA (CO) VIA STAURENGH]I, 7

4) 149956 BASSI ANDREA BSSNDR71M29E2891
'~ CONSELICE (RA) VIA PORTOVENERE, 18

5) 149957 BATTAGLIARIN LINDA BTTLND78T68L407M
CASALE SUL SILE (TV) VICOLO MONTE SANTO, 1

6) 149958 BERARDI CRISTIAN BRRCST74H10H294Y
RIMINI (RN) VIA FORLI, 1

7) 149959 BERETTA ALBERTO BRTLRT68L0O7D9691
MILANO (MI) V. LODOVICO IL MORO, 133

-8) 149960 BISACCIA LILIANA BSCLLN74S43B602M
ALBANO LAZIALE (RM) VIA BORGO GARIBALDI, 33

9) 149961 BONAVERA ROSSANO BNVRSN70D27D198J
BUSTO ARSIZIO (VA} VIA CASTELMORRONE, 1

10) 149962 BONETTI SILVIA BNTSLV75S67B157U
BORGOSATOLLO (BS) VIA ANTONIO VIVALDI,77

11) 149963 BORSANI DAVIDE BRSDVD73L24L682P :
LONATE CEPPINO (VA) VIA V.VENETO, 116
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12) 149964 BRUNO ROBERTO BRNRRT75L04G674X
SAN PIETRO VAL LEMIN (TO} VIA P.G.FRASSATI, 9

13) 149965 CAENARO MONICA CNRMNC79C54B563C
MASSANZAGO (PD) VIA CAVINAZZO, 7/P

14) 149966 CARANTI ANDREA MARIO ALFREDO CRNNRM74L30F952K
CAMERIANO (NOJ) VIA DE STEFANO N.5

15) 149967 CARIOLATO FABIO CRLFBA75S11I531M
CORNEDO VICENTINO (VI) VIA PALAZZINA, 7

16) 149968 CERVELLATI LUCA CRVLCU77S09D548I
FERRARA (FE) VIA GERMOGLIO, 43

17) 149969 CHIAPPA FRANCESCA CHPFNC73ES54A859A
MILANO (M]) V.LE TROYA, 2

18) 149970 CIUFFARELLA GIOVANNI CFFGNN62E23G224P
FERENTINO (FR) VIALE ALDO MORO, 14/B

19} 149971 COLOMBO MASSIMO CLMMSM73T21F205Z
MILANO (MI} V.MAHATMA GANDHI, 5

20) 149972 CONTICELLO LARA CNTLRA74C50C342X
MILANO (M]) VIA G. PIZZI, 23

21) 149973 CORSINI DIEGO CRSDGI71E23HS01M
ROMA (RM) VIA R. BATTISTINI, 15

22) 149974 CRISTINA MATTEO GIOVANNI CRSMTG76R12F205W
MILANO (M]) VIA FRUA, 20

23) 149975 CURRI ALESSANDRO CRRLSN79B03G224R
PADOVA (PD) VIA ACQUETTE, 10

24) 149976 DALLA TEZZA BARBARA MARIA DLLBBR73ES52H7830
VERONA (VR) VICOLO CROCE VERDE,2

25) 149977 D'ALTERIO RAFFAELE DLTRFL73P11D869Q
CARDANO al CAMPO (VA) VIA ROMA, 20

26) 149978 D'AMBROSIO CLAUDIO DMBCLD74R19G999G
LAINATE (MI) VIA BARBAIANA, 46

27) 149979 DE GIROLAMO GIUSEPPE DGRGPP79E17A509C
AVELLINO (AV) C.SO VITT.EMANUELE, 135

28) 149980 DEL MONACO DANIELE DLMDND69C17H501H
ROMA (RM) VIA del Forte Portuense,8

29) 149981 DEMMA CARA' ROSARIA DMMRSR75S60G5110
MILANO (MI) VIA RESSI, 5/A" |

30) 149982 DI BENEDETTI FABRIZIO DBNFRZ68H22H501D
ROMA (RMj} VIA DEL CASALETTO, 161

31) 149983 DI FRANCESCO SILVIA DFRSLV77M59G3091
ABANO TERME (PD) VIA VIVALDI, 6

32) 149984 DI GIAMBATTISTA PAOLO DGMPLA71D02L781M
FUMANE (VR) VIA GIARE, 4/E

33) 149985 DIANA LILIANA SUSANA DNILNS65D42Z600J-
CALVELLO (PZ) VIA MARSICOVETERE s/n,c.-
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34) 149986 D'ORIANO MARA DRNMRA77P45F839A
POZZUOLI (NA) V.VECCHIA DELLE VIGNE, 22

35) 149987 ECCHER MATTEO CCHMTT79H13H612S
ROVERETO (TN) VIA LUIGI JACOB

36) 149988 FABIANI FABIO FBNFBA76H26HS501L
ROMA (RM) VIALE DEL VIGNOLA, 61

37) 149989 FERSURELLA LORENZO FRSLNZ74M15L049G
TARANTO (TA) VIA MEDAGLIE D'ORO, 94

38) 149990 FIORI ALESSIO FRILSS79R20L117A
TERNI (TR) VIA MASTROGIORGIO, 15

39) 149991 FUMAGALLI MARINA FMGMRN77H68F133Y
OLGIATE MOLGORA (LC) VIA CANTU’, 46

40) 149992 GALLIANI GIOVANNA GLLGNN77B57F205I
MILANO (MI) V.LE MONTE GRAPPA, 6

41) 149993 GARBAGNATI ANNA GRBNNA71B58B639R
CERMENATE (CO} VIA MONTESORDO, 36

42) 149994 GARGANO GIACOMO GRGGCM79H10H2241
ROMA (RM) L.go ANGELO FOCHETTI,29-

43) 149995 GENNARI CRISTIAN GNNCST70LO6G535W
PIACENZA (PC) VIA NOVA, N.5

44) 149996 GIUDICI MATTEO GDCMTT77M11C139H
BUSTO GAROLFO (MI) VIA F.LLI BANDIERA, 53

45) 149997 GREGOTTI ALESSANDRO CESARE GRGLSN72D04F205L
MILANO (MI) VIA LEGNONE, 19

46) 149998 LAVAGNINO RAFFAELLA LVGRFL73B50A182Q
GENOVA (GE) VIA BOTTERI 3/55

47) 149999 LENZI ENRICO LNZNRC71P13D969N
COGOLETO (GE) VIA MAZZINI, 19/2-A

48) 150000 LEONARDI GABRIELLA LNRGRL72C63H501D
ROMA (RM) L.GO RINA MORELLI, 15

49) 150001 LEVA ANTONIO LVENTN72M13L013J
CUSAGO (MI) VIA MARCONI, 23

50) 150002 LISI DAVIDE LSIDVD70D23F205J
MILANO (MI) V.LE PREMUDA, 38

51) 150003 LORINI FRANCESCO LRNFNC75L29A944V
TRENTO (TN) VIA ALLA CASCATA, 5

52) 150004 LUISETTO LISA LSTLSI79P69L736N
SCORZE' (VE) VIA MONTE ORTIGARA, 5

53) 150005 MARCHESIN STEFANO MRCSFN72T17L407Q
CARBONERA (TV) VIA DEGLI EX INTERNATI, 18/b

54) 150006 MARINANGELII LINA MRNLNI75C54H501Z
ANGUILLARA SABAZIA (RM) VIA PRATI DELLA RENA, 19
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55) 150007 MASINI MARCO MSNMRC74M09D972S
GENZANO DI ROMA (RM) VIA P.TOGLIATTI, 14

56) 150008 MEZZENGA NATALIA MZZNTL73T64L117A
FIRENZE (FI) PIAZZA V.VENETO, 1

57) 150009 MICCOLI MARCO MCCMRC70E31HS01S
MILANO (MI} VLE BEZZI, N.73

58) 150010 MIOLI ANDREA MLINDR75H26A944T
CASALECCHIO DI RENO (BO) VIA GUERCINO, 2

59) 150011 MIOTTO FEDERICA MTTFRC74S69C111Z
CASTELFRANCO VENETO (TV) VIA CORNOLA, 1/A

60) 150012-MOLINA ROBERTO MLNRRT73C14B300H
PESSANO CON BORNAGO (MI) CORSO EUROPA, 16

61) 150013 MORENI MASSIMO MRNMSM75E12E253T
GUASTALLA (RE) VIA ZAFFRANI, 17

62) 150014 NERBINI IVANO NRBVNI70P04C352E
MEDA (MI]) VIA PO, 135

63) 150015 PADOVESE NICOLA PDVNCL70HO1C950E
TRIESTE (TS) VIA CARLI, 8

64) 150016 PAROLIN ANNALISA PRLNLS78D69L781Y
VERONA (VR}) VIA SAN GIOVANNI LUPATOTO,18

65) 150017 PERFETTI MAIDA PRFMDA72S53G453S
APECCHIO (PU) VIA PIAN DI TREBBIO,98

66) 150018 PREZIOSO CHIARA PRZCHR78D56H223W
CORREGGIO (RE) VIA MANZOTTI, 1/C

67) 150019 PULEJO CARLA MARIA PLJCLM74E48D862J
TREVIGLIO (BG) VIALE DE GASPERI, 15/B

68) 150020 RAIMONDI LELIO RMNLLE79C25A509J
CASERTA (CE) VIA A. BARDUCCI, 10

150021 RESTELLI ANDREA RSTNDR69P10F704H
NOVA MILANESE (MI) VIA VILLORES]I, 12

70) 150022 RICCARDI KLAUS RCCKLS72S17B220B
BOLZANO (BZ) VIA WEGGENSTEIN, 34

71) 150023 RIGO MASSIMILIANO RGIMSM75D05B300Q
LEGNANO (MI]) VIA GORIZIA, 44

72) 150024 RUBINATO MAURIZIO RBNMRZ74MO06L407J
SAN BIAGIO DI CALLAL (TV) VIA LIGURIA, 8 fraz.OLMI

73) 150025 SANTINI ILARIA SNTLRI77L59F205N
MILANO (MI) VIA MONVISO, 35

74) 150026 SCIALPI ANDREA SCLNDR77P28HS501T
ROMA (RM) VIA I. GIORGI, 41

75) 150027 SLUGA ANNALISA SLGNLS69P41E098H
SACILE (PN) CAMPO MARZIO, 6/H

-
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76) 150028 SOLBIATI GIORGIO SLBGRG74C21B300C
LEGNANO (MI) VIA GALVANI, 27
77) 150029 TAMMARO ANDREA TMMNDR73D17F205T
MILANO (MI]) VIA TEOBALDO CICONI, 8
78) 150030 TATINI DEEORA TTNDBR75D47G420L
PRATO (PO} VIA A. FANFANI, 86
79) 150031 TESONE MARCO TSNMRC76T27HS01U
ROMA (RM) VIA BERNARDO DAVANZATI,21
80) 150032 TINTI GIUSEPPE TNTGPP77C18E884Y
LENO (BS) CASCINA CHIZZOLE, 13
81) 150033 TOSI DANIELE TSODNL7SPO7L781Z
VERONA (VR) CONTRADA VENDRI, 18
82) 150034 TRONCANA DIONISIO TRNDNS70L22B157N
TRAVAGLIATO (BS) VIA DELL'OLMO, 1/B
83) 150035 TROPIANO ELENA TERESA TRPLTR77ES58F205A
MILANO (MI) VIA DONNA PRASSEDE, 16
84) 150036 VIDALI GIULIANO VDLGLN78H19H823J
CEGGIA (VE) VIALE VITTORIA, 4
85) 150037 ZABATTA ANDREA RAFFAELE ZBTNRR75H11F205J
SAN DONATO MILANESE (MI) VIA A. GRAMSCI, 51/B
86) 150038 ZAMPELLA KATIA ZMPKTA78HS2A509S

SANT'ANDREA DI CONZA (AV) VIA ORSINI, 26

Roma, 26/03/2008

08E03101

IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE CENTRALE
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Conferma iscrizione con nuova denominazione della societd FIDALTA S.p.a.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemente. I'attuazione della direttiva
n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei
documenti contabili, ed in particolare I’art. 6 che regola I’iscrizione delle societa nel registro dei
revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante le norme concementi le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile e piu specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25 e seguenti;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 21
aprile 1995, n. 31 bis, con il quale ¢& stata iscritta nel registro dei revisori contabili con il numero
23737 la societa “FIDALTA S.r.1.”;

VISTO il verbale di assemblea redatto in data 28 settembre 2004 dal notaio Pasquale
IANNELLO, con il quale ¢ stata deliberata la variazione della ragione sociale della Societa da
“FIDALTA S.r.L.” a “FIDALTA S.p.a.”, ¢ ’aumento del capitale sociale;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili adottato nella seduta del
giorno 12 marzo 2008 di cui al verbale n. 36, favorevole alla conferma di iscrizione nel registro dei

Revisori Contabili della Societa “FIDALTA S.r.1.”, variandone la ragione sociale, con lo stesso
numero e la stessa decorrenza giuridica gia attribuiti in sede di prima iscrizione;

DECRETA

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del
12 aprile 1995, viene confermata ’iscrizione della predetta societa con la denominazione sociale di
seguito indicata:

23737 - FIDALTA S.p.a., c. f.: 03311910156, con sede in Milano, Viale Toedorico, 21.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

I1 direttore generale
(Alfonso PAPA)

08E03107
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Conferma di iscrizione nel registro dei revisori contabili di De Vito Piscicelli Giovanni

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il provvedimento del Direttore Generale del 12 aprile 1995,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 21 aprile
1995 supplemento n. 31 bis, con il quale ¢ stato iscritto nel registro dei
revisori contabili, con il numero 46320, PISCICELLI Giovanni, c.f.
PSCGNN43R10B449S, residente a NAPOLI, Via A. Manzoni, 71;

VISTO I’estratto per riassunto di atto di nascita dal quale risulta che,
con sentenza n. 64 del Tribunale di Benevento, & stato rettificato che ove &
scritto PISCICELLI Giovanni debba leggersi ed intendersi DE VITO
PISCICELLI Giovanni;

VISTO che a seguito della rettifica del cognome €& variato il codice
fiscale; ’

VISTO il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta n. 36 del giomo 12 marzo 2008, favorevole alla
conferma di iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili, di DE VITO
PISCICELLI Giovanni, c.f. DVTGNN43R10B449I, con lo stesso numero €
la stessa decorrenza giuridica gia attribuiti in sede di prima iscrizione;

DECRETA

La conferma dell’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili,
formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, di
PISCICELLI Giovanni, numero di iscrizione 46320, variandone il cognome,
il codice fiscale e la residenza come di seguito indicato:

46320 DE VITO PISCICELLI Giovanni, c.f. DVTGNN43R10B449],
residente a Napoli, Piazza Santa Maria degli Angeli a Pizzofalcone, 1.

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008

IL DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

08E03108
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Conferma di iscrizione nel registro dei revisori contabili di Di Sabatino Martina Alfonso

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il provvedimento del Direttore Generale del 23 luglio 2002,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 30 luglio
2002, supplemento n. 60, con il quale ¢ stato iscritto nel registro dei revisori
contabili, con il numero 126119 DI SABATINO Alfonso, c.f.
DSBLNS73T28L103R, residente a TERAMO, Via dei Tribunali, 9;

VISTO il decreto del Ministro dell’Interno del 20/03/2007, che
autorizzava ad aggiungere al proprio cognome quello di “Martina”;

VISTO il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta n. 35 del giomo 27 febbraio 2008, favorevole alla
conferma di iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili, di DI
SABATINO MARTINA Alfonso, c.f. DSBLNS73T28L103R, con lo stesso
numero e la stessa decorrenza giuridica gia attribuiti in sede di prima
iscrizione;

DECRETA

La conferma dell’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili,
formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, di
DI SABATINO Alfonso, numero di iscrizione 126119, variandone il
cognome come di seguito indicato:

126119 DI SABATINO MARTINA Alfonso, c.f.
DSBLNS73T28L103R, residente a TERAMO, Via dei Tribunali, 9;

Il presente decreto sari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008

IL DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

08E03110
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Conferma di iscrizione nel registro dei revisori contabili di Righetti Riccardo

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il provvedimento del Direttore Generale del 25 novembre
1999, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 17
dicembre 1999 supplemento n. 100, con il quale ¢ stato iscritto nel registro
dei revisori contabili, con il numero 110102, CULASSO Riccardo, c.f.
CLSRCR66D01B111T, residente a LIVORNO FERRARIS, Corso Aosta,
24,

VISTO il decreto del Prefetto della Provincia di Vercelli del
17/01/2003, che autorizzava la modifica del cognome da “Culasso” a
“Righetti”;

VISTO che a seguito della variazione del cognome € variato anche il
codice fiscale;

VISTO il parere della Commissione centrale per i revisori contabili
adottato nella seduta n. 35 del giomo 27 febbraio 2008, favorevole alla
conferma di iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili, di RIGHETTI
Riccardo, c.f. RGHRCR66D01B111W, con lo stesso numero e la stessa
decorrenza giuridica gia attribuiti in sede di prima iscrizione;

DECRETA

La conferma dell’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili,
formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, di
CULASSO Riccardo, numero di iscrizione 110102, variandone il cognome,
il codice fiscale e la residenza come di seguito indicato:

110102 RIGHETTI Riccardo, c.f. RGHRCR66D01B111W, residente
a LIVORNO FERRARIS, Via Cesare Battisti, 67/B.

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008

IL DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

08E03111
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Reiscrizione nel registro dei revisori contabili di Postiglione Stefano

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile nonché le successive modificazioni;

Vista il parere della Commissione Centrale per i Revisori Contabili espresso nella seduta del
27 febbraio 2008, di cui al verbale n. 35, favorevole alla reiscrizione nel registro dei revisori
contabili di Postiglione Stefano con decorrenza e numero di iscrizione gia attribuiti in sede di prima
iscrizione;

Ritenuto di doversi accogliere il detto parere e quindi di doversi revocare il provvedimento

di cancellazione dal registro dei revisori contabili disposto nei confronti di Postiglione Stefano, che
ha fatto domanda in tal senso;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della giustizia del 12
aprile 1995, viene revocata la gia disposta cancellazione e confermata la precedente iscrizione — con
decorrenza e numero di iscrizione gia attribuiti — del seguente nominativo:

- n. 66685 Postiglione Stefano PSTSFN60TO7F839R reiscrizione chiesta il 13 febbraio
2008.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008 -

11 direttore generale
(Alfonso PAPA)

08E03109
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Sospensione della iscrizione nel registro dei revisori contabili
per il periodo di giorni trenta di Antonucci Amerigo

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito il Registro dei Revisori
Contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
emanato il “Regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile” e che prevede, tra ’altro, I’esercizio del potere di vigilanza da parte del
Ministero della Giustizia, attraverso la Commissione Centrale per i Revisori Contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale Antonucci Amerigo ¢ stato
iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con il n. 1825;

Vista la nota pervenuta in data 12 novembre 2007 da parte della Guardia di Finanza, Nucleo
di Polizia Tributaria Venezia, a carico di Antonucci Amerigo;

Rilevato che risulta accertato che Antonucci Amerigo, componente del collegio sindacale
della societa Calzaturificio Ca d’Oro s.r.L,, ha svolto per la medesima societa attivita di consulenza
in materia contabile, amministrativa e fiscale;

Ritenuto che i fatti accertati integrano la violazione dell’art. 39, secondo comma, lett. c), del
D.P.R. n. 99/1998, compromettendo gravemente 1’idoneita al corretto svolgimento delle funzioni di

controllo dei conti da parte del professionista sopra indicato;

Vista la proposta della Commissione Centrale per i Revisori Contabili formulata, ai sensi
dell’art. 36 del citato Regolamento, nella seduta del 27 febbraio 2008, di cui al verbale n. 35;

Visto I’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992 n. 88;

Dispone
La sospensione della iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili per il periodo di giorni
trenta, a decorrere dalla data di comunicazione del presente provvedimento, di Antonucci Amerigo,
nato a Dolo il 30 ottobre 1964, domiciliato a Dolo, Piazzetta Aldo Moro n. 14.

11 presente provvedimento sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008 Il DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

08E03106
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‘Sospensione della iscrizione nel registro dei revisori contabili
per il periodo di giorni trenta di Sibilia Federico

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito il Registro det Revisori
Contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il “Regolamento recante le norme concernenti le modalitd di esercizio della funzione di
revisore contabile” e che prevede, tra I’altro, I’esercizio del potere di vigilanza da parte del
Ministero della Giustizia, attraverso la Commissione Centrale per i Revisori Contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale Sibilia Federico ¢ stato iscritto
nel Registro dei Revisori Contabili con il n. 54715;

- Vista la nota pervenuta in data 12 novembre 2007 da parte della Guardia di Finanza, Nucleo
di Polizia Tributaria Venezia, a carico di Sibilia Federico;

Rilevato che risulta accertato che Sibilia Federico, componente del collegio sindacale della
societa Calzaturificio Ca d’Oro s.r.l., ha svolto per la medesima societa attivitd di consulenza in
materia contabile, amministrativa e fiscale;

Ritenuto che i fatti accertati integrano la violazione dell’art. 39, secondo comma, lett. c), del
D.P.R. n. 99/1998, compromettendo gravemente 1’idoneita al corretto svolgimento delle funzioni di

controllo dei conti da parte del professionista sopra indicato;

Vista la proposta della Commissione Centrale per i Revisori Contabili formulata, ai sensi
dell’art..36 del citato Regolamento, nella seduta del 27 febbraio 2008, di cui al verbale n. 35;

Visto I’art. 10 del decreto legislativo 27 gennaio 1992 n. 88;

Dispone
La sospensione della iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili per il periodo di giomni
trenta, a decorrere dalla data di comunicazione del presente provvedimento, di Sibilia Federico, nato
a Venezia il 5 maggio 1954, domiciliato a Dolo, Piazzetta Aldo Moro n. 14.

Il presente provvedimento sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Roma, 4 aprile 2008

I1 DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

08E03105
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di un ulteriore nominativo

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente I'attuazione della direttiva
n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei
documenti contabili;

VISTO il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

VISTA Ia legge 3 maggio 1997, n. 132, recante "Nuove norme in materia di revisori
contabili";

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante le norme concerenti le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile;

VISTA la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale,
in data 26 marzo 2008, ¢& stato indicato un nominativo di revisorc contabile gia iscritto
precedentemente nel registro dei revisori contabili;

RITENUTO di dover procecdere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei
soggetti di cui alla predetta comunicazione in quanto risultanti con doppia iscrizione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della
giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati nell'elenco allegato al presente decreto.
I presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008
Il DIRETTORE GENERALE
(Alfonso PAPA)

COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

La Commissione, riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di mercoledi
26 marzo 2008 di cui al verbale n. 37,

- Visto che i seguenti nominativi risultano gia' iscritti precedentemente nel registro dei revisori
contabili;

1) n. 124556 EVANGELISTA VINZIA VNGVNZ69C42D42

All'unanimita, ne propone la cancellazione dal registro dei revisori.

Roma 26/03/2008

IL SEGRETARIO
IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE CENTRALE

08E03102
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: Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori dodici nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili; '

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recantc "Nuove norme in materia di revisori
contabili"; ' ' ’

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale & stato
emanato il regolamento recante le norme concemnenti le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile; )

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale, in
data 26 marzo 2008, sono stati indicati dodici nominativi di revisori contabili che hanno chiesto di
essere cancellati dal registro;

Ritcnuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti
di cui alla predetta comunicazionc;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della
giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati nell'elenco allegato al presente decreto.

I1 presente decreto sara pubblicato nclla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,

Roma, 4 aprile 2008

1l dircttore generale
(Alfonso PAPA)

COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco dei revisori contabili per i quali la Commissione centrale ha proposto la cancellazione
dal registro

1) n. 13248 CERRI CESARINA CRRCRN27T65D332M dimissionario il 12/03/2008
2) n. 83102 DE FERRARI SABINA DFRSBN70A52D969A dimissionario il 10/03/2008
3) n. 20898 GULINI DANTE GLNDNT44M27D541C dimissionario il 17/03/2008
4) n. 116693 LIVI LIVIANO LVILVN26S0O3M126H dimissionario il 19/03/2008
5) n. 97210 MENICHETTI STEFANIA MNCSFN68S66F839C dimissionario il 27/02/2008
6) n. 42456 PALACARDO GIOVANNI PLCGNN65E30G273M dimissionario il 17/03/2008
7) n. 106682 PICIUCCHI ALESSANDRA PCCLSN69D62H501E dimissionario il 29/02/2008
8) n. 52507 SANNA AGOSTINO SNNGTN38S14L093N dimissionario il 25/03/2008
9) n. 54138 SECCHI OSVALDO SCCSLD21RO6L819V dimissionario il 08/03/2008
10) n. 58212 TORRIGLIA IVANA TRRVNIS5E69D969L dimissionario il 19/03/2008
11) n.. 58514 TRAVAGLINI ENZO TRVNZE16B02D488B dimissionario il 03/03/2008
12) n. '723'5:1' VICO SABRINO VCISRN57SO3E783P dimissionario il 13/03/2008

Roma, 26/03/2008

IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE CENTRALE

08E03103

— 37 —



15-4-2008 GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori diciotto nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concemente l'attuazione della direttiva n.
84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei
revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante "Nuove norme in materia di revisori
contabili”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante le norme concementi le modalita di esercizio della funzione di
revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i revisori contabili con la quale, in
data 26 marzo 2008, sono stati indicati diciotto nominativi di revisori contabili di cui & stato
acquisito il certificato di morte;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal registro dei revisori contabili dei soggetti

di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro della
giustizia del 12 aprile 1995, i soggetti indicati nell'elenco allegato al presente decreto.

I presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2008

Il direttore generale
(Alfonso PAPA)
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COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI
(istituita con D.M., 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco dei revisori contabili per i quali la Commissione centrale ha proposto la cancellazione
dal registro

1) n. 1314 ANANIA MICHELANGELO NNAMHL40B10H842Q decedutoil 15/04/2002
2) n. 4356 BEDONI FAUSTO BDNFST41B15F205C deceduto il 02/02/2007

3) n. 66975 BIANCHI AMERIGO BNCMRG44M14G8700 deceduto il 16/02/2005

4) n. 20287 DI PASQUA GABRIELE DPSGRL29CO4A956Y deceduto il 21/02/2008

5) n. 21835 ERRANI DINO RRNDNI17R29H199V deceduto il 15/01/2007

6) n. 21973 EVANGELISTA FEDERICO VNGFRC45PO1E335T deceduto il 20/07/2005
7) n. 22484 FANTI LUCIANO FNTLCN42D20H199X deceduto il 28/10/2005

8) n. 27201 GETICI SERGIO GTCSRG23T20A944A deceduto il 21/08/2007

9) n. 29464 GRUGNI ALBERTO GRGLRT26S10B988D deceduto il 07/01/2008

10) n. 29967 GUZZINI GIANNUNZIO GZZGNN38L10H211G deceduto il 20/12/2006
11) n. 30144 IANNELLI NICOLA NNLNCL51RO8G261U deccduto il 27/01/2008

12) n. 116950 MARTUCCI PAOLO MRTPLA32A10D530W deceduto il '13/10/2004

13) n. 36523 MASSERINI MARIALUISA MSSMLS21R42F205Y deceduto il 22/02/2008
14) n. 65142 MAUTONE FRANCO MTNFNC29A18F839L deceduto il 26/09/2007

15) n. 38773 MITTICA GIUSEPPE MTTGPP20R15P537K deceduto il 20/04/2000

16) n. 46353 PISI ANGELO PSINGL37M16H223S deceduto il 07/03/2008

17) 51343 RUGGERI ANDREA RGGNDR43P0O2F158L deceduto il 22/10/2007
55910 SPINELLI ELIO SPNLEI35TO4E6250 deceduto il 01/02/2008

s

18)

B

Roma, 26,/03/2008

IL PRESIDENTE-
DELLA COMMISSIONE CENTRALE

08E03104
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MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso interno per titoli, riservato agli Appuntati Scelti, per Pammissione all’8° corso di aggiornamento e fbrmazione
professionale di n. 315 allievi vicebrigadieri del ruolo sovraintendenti dell’Arma dei Carabinieri

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

VISTA la legge 31 luglio 1954, n. 599, sullo stato dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina e
dell’Aeronautica e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, testo unico delle

 disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato e relative norme di
attuazione di cui al decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

VISTA la legge 18 ottobre 1961, n. 1168, concernente norme sullo stato giuridico dei
vicebrigadieri e dei militari di truppa dell’ Arma dei Carabinieri;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, concemente norme di
attuazione dello Statuto Speciale della Regione Trentino Alto Adige in materia di
proporzionale negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di conoscenza delle due
lingue nel pubblico impiego e successive modificazioni; '

VISTA la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente norme sul reclutamento, gli organici e

" l’avanzamento dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina, dell’Aeronautica e della
Guardia di Finanza;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574, concernente norme di
attuazione dello Statuto Speciale per la Regione Trentino Alto Adige in materia di uso
della lingua tedesca e della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica
amministrazione e nei procedimenti giudiziari;

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 370 (Esenzione dalla imposta di bollo per le domande di
concorso e di assunzione presso le amministrazioni pubbliche);

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e successive
integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente
regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi civili nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzioni nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo 1995, concemnente le
determinazioni dei compensi da corrispondere ai component1 delle commissioni
esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso mdettl
dalle amministrazioni pubbliche; '

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 1995, n.198, concernente I’attuazione dell’articolo 3
della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei ruoli, modifica delle norme di
reclutamento, stato ed avanzamento del personale non direttivo e non dirigente dell’Arma
dei Carabinieri integrato e corretto dal decreto legislativo 28 febbraio 2001, n.83;

VISTA la legge 15 maggio 1997, n.127, concernente misure urgenti per lo snellimento
dell’attivitd amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo, modificata ed
integrata dalla legge 16 giugno 1998, n.191;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, concernente testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concemmente le norme generali

"-sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente codice in materia di protezione
dei dati personali;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2006, n. 255, concemete il
regolamento recante modificazioni al decreto del Presidente della Repubblica 8 agosto
2002, n. 213, concemente i documenti caratteristici del personale dell’Esercito, della
Marina, dell’ Aeronautica e dell’Ama dei carabinieri;
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CONSIDERATO che, alla data del presente decreto, nell'organico dei sovrintendenti dell’Arma
dei Carabinieri sono disponibili 450 unita da ricoprire, ai sensi del decreto legislativo 12
maggio 1995, n. 198, come modificato dal decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83,
mediante due distinti concorsi, nel limite del 70%, corrispondente a 315 posti, mediante
un concorso interno per titoli riservato agli Appuntati Scelti, per ’ammissione ad un
corso di aggiornamento e formazione professionale, della durata di tre mesi, che si
conclude con un esame orale, e per il restante 30%, corrispondente a 135 posti, mediante
un concorso intermo per titoli ed esame scritto riservato agli Appuntati Scelti, agli
Appuntati, ai Carabinieri Scelti ed ai Carabinieri in servizio permanente con almeno sette
anni di servizio, previo superamento di un corso di qualificazione, di durata non inferiore
a tre mesi;

CONSIDERATO che gli Appuntati Scelti possono partecipare, per ciascun anno, ad uno soltanto
dei due concgrsi di cui alle predette aliquote del 70% e 30%;

RAVVISATA pertanto la necessita di indire un concorso intermo per titoli per I’ammissione all’8°
corso di aggiomamento e formazione professionale di n. 315 allievi vicebrigadieri del
ruolo sovrintendenti dell'Arma dei Carabinieri, con riserva per l’amministrazione di
revocare o annullare il bando di concorso, di sospendere le procedure concorsuali, di
modificare il numero dei posti, di sospendere 'ammissione dei vincitori alla frequenza
del corso, in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in
applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica che impedissero, in
tutto o in parte, assunzioni di personale.

DECRETA

Articolo 1.
Posti a concorso

1. E' indetto un concorso intermo per titoli, riservato agli Appuntati Scelti, per I'ammissione
all’8° corso di aggiomamento e formazione professionale di n. 315 allievi vicebrigadieri del
ruolo sovrintendenti dell'’Arma dei Carabinieri. Il numero det posti potra subire modificazioni
fino alla data di ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, al fine di soddisfare
eventuali sopravvenute esigenze dell’Arma dei carabinieri connesse alla consistenza del ruolo
sovrintendenti dell’Arma stessa.

2. Resta impregiudicata per la Direzione Generale per il personale militare la facolta di revocare
o annullare il bando di concorso, di sospendere le procedure concorsuali, di modificare il
numero dei posti, di sospendere I'ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in ragione
di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni
di contenimento della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di
personale. In tal caso, I’Amministrazione della difesa provvedera a dare formale
comunicazione mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4* Serie speciale.

Articolo 2.
Riserve di posti

1. Dei 315 posti messi a concorso di cui al precedente articolo 1 del presente decreto, 11 posti
sono riservati ai candidati in possesso dell'attestato di bilinguismo previsto dall'articolo 4 del
decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752 e successive modificazioni, che
ne facciano esplicita richiesta nella domanda. Questi ultimi, in ottemperanza a quanto previsto
dalla normativa vigente, potranno essere assegnati, per Ii impiego, presso una sede di servizio
della provincia autonoma di Bolzano.

2. 1 posti riservati che non fossero ricoperti per insufficienza di concorrenti riservatari ldonel
saranno devoluti agli altri concorrenti idonei secondo I’ordine della graduatoria.
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Articolo 3.
Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui all'articolo 1 possono partecipare gli Appuntati Scelti che non abbiano
presentato e che non presenteranno, nell’anno 2008, domanda di partecipazione al concorso di
cui all’aliquota del 30% richiamata nelle considerazioni in premessa (decreto legislativo 12
maggio 1995 nr. 198, come modificato dal decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83 citato
nelle premesse), che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di cui
al comma 1 del successivo articolo 4 rivestano tale grado e che:

a) siano idonei al servizio militare incondizionato o siano stati giudicati permanentemente non
idonei in modo parziale al servizio d’istituto. Coloro che temporaneamente non siano idonei
saranno ammessi al concorso con riserva di accertamento del possesso della suddetta
idoneita alla data di inizio del corso di cui al successivo articolo 9, comma 1;

b) abbiano niportato nell'ultimo biennio, in sede di valutazione caratteristica, una qualifica non
inferiore a "nella media” o giudizio equivalente;

c¢) non abbiano riportato, nell'ultimo biennio, sanzioni disciplinari pilt gravi della “consegna”;

d) non siano rinviati a giudizio, né ammessi ai riti alternativi per delitto non colposo, né siano
sottoposti a procedimento disciplinare da cui possa derivare una sanzione di stato, né siano
sospesi dal servizio, né si trovino in aspettativa per qualsiasi motivo per una durata non
inferiore a 60 giomni;

e) non siano stati giudicati, nell’ultimo biennio, “non idonei all’avanzamento al grado
superiore”.

2. I requisiti suindicati debbono essere posseduti anche alla data d’inizio del corso. I vincitori del
concorso che alla data di presentazione all’Istituto di Istruzione non siano idonei al servizio
militare incondizionato per infermita o per altre cause indipendenti dalla volonta dei medesimi
e non riacquistino I’idoneita entro il termine di cui al successivo articolo 9 comma 2, saranno
esclusi dal corso e potranno partecipare, a riacquistata idoneita fisica, di dinitto, per una sola
volta, al primo analogo corso utile, purché continuino a possedere i requisiti di cui al
precedente comma 1. L’idoneitd al servizio militare incondizionato non € richiesta per i
vincitori che abbiano partecipato al concorso quali permanentemente non idonei in modo
‘parziale al servizio d’istituto, di cui al precedente comma 1, lettera a).

Articolo 4.
Domanda di partecipazione al concorso

1 Ladomanda di partecipazione al concorso dovra essere:

—redatta sull’apposito modulo (fac-simile in allegato 1, che costituisce parte integrante del
presente decreto), disponibile presso tutti i Comandi Carabinieri;

—firmata per esteso dal concorrente. La mancanza di sottoscrizione comportera la non
ammissione al concorso; B

—presentata, entro il termine di 30 (trenta) giorni, a decorrere dal giormo successivo a quello
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
presso i comandi di appartenenza. Tali Comandi dovranno attestare nell’apposito spazio la
data di effettiva presentazione e sono autorizzati a non accogliere le domande che
venissero prodotte dagli interessati oltre il termine perentorio sopra indicato.

2. 1l concorrente deve compilare e sottoscrivere la domanda dichiarando i titoli posseduti, tra
quelli indicati al successivo articolo 7, comma 1, lettere a), c), d) ed f) - per i quali intende
ottenere 'attribuzione dei punteggi.

3. L'errata 0 mancata indicazione degli altri dati richiesti & causa di esclusione dal concorso,
qualora non si provveda alla regolarizzazione entro un breve tassativo termine fissato dal
Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento dell'Arma dei Carabinieri.
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Articolo 5.
Istruttoria delle domande ed esame dei requisiti

I Comandi di Corpo prowederanno a:

a) raccogliere le domande da inviare al Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento con le
modalitd che verranno comunicate con apposita circolare;

b) acquisire la documentazione matricolare e caratteristica, chiusa alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande con la motivazione: "per partecipazione al
concorso per l'ammissione all’8° corso di aggiornamento e formazione professionale allievi
vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti";

¢) verificare il possesso dell'attestato di bilinguismo di cui al precedente articolo 2 e dei titoli di
cui al successivo articolo 7, eventualmente dichiarati nella domanda;

d) compilare le schede:riepilogative dei titoli posseduti dai candidati, secondo il modello dl cui
all’allegato 2, che costituisce parte integrante del presente decreto;

e) far sottoscrivere per presa visione ed accettazione, a ciascun concorrente, la scheda
riepilogativa redatta nei suoi confronti ed inviarla al Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri — Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento, secondo le disposizioni che
verranno successivamente impartite.

Articolo 6.
Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento del Direttore Generale della Direzione Generale per il Personale

Militare, o di autorita da lui delegata, sara nominata la commissione esaminatrice del concorso,

composta da:

a) un ufficiale superiore dell'Arma dei Carabinieri con il grado di Colonnello, presidente;

b) un ufficiale superiore dell'’Arma dei Carabinieri con il grado di Tenente Colonnello o Maggiore,
membro; .

¢) un ispettore dell'’Arma det Carabinieri con il grado di ‘Maresciallo Aiutante Luogotenente,
membro; _ ,

d) un sovrintendente dell'’Arma dei Carabinier, con il grado di Brigadiere Capo, segretario.

Articolo 7. ,
Graduatoria finale di ammissione al corso

1. La commissione di cui al precedente articolo 6 formera la graduatoria finale di merito sulle
risultanze dei punteggi acquisiti in relazione al possesso dei seguenti titoli, secondo la tabella in
allegato 3:

a) per decorazioni ¢ distintivi d’onore di cui agli allegatl “C” ed “E” alla pubblicazione SMD-
G 010 “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE UNIFORMI” Edizione 2002,
fino ad un massimo di 6000 punti, limitatamente a quelle riportate nell’allegato 3, tenendo
presente che: ' N
— perle medaglle e/o croci commemorative concesse per effettiva partecipazione in teatro :

d operaznom a missioni militari, di pace o soccorso umanitario, il punteggio attribuibile .
per ciascuna missione & 700 (anche nel caso in ‘cui siano state attribuite entrambe le
onorificenze). In presenza di piu mlssmm tale puntegglo potra essere incrementato ﬁno
* al massimo di 2.100 punti; ‘
— in presenza di pill decorazioni al merito per lungo comando, o per lunga navigazione e
‘lunga navigazione aerea, o per lunga attivita di paracadutismo militare, viene attribuito il -
solo punteggio incrementale della decorazione di maggior rilevanza; '
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b) per qualifiche superiori a “nella media” o giudizio equivalente riportate in sede di
valutazione caratteristica nel grado di Appuntato Scelto, nell’ultimo quinquennio o periodo
inferiore se di piu recente promozione, fino ad un massimo di 5478 punti. Non saranno presi
in considerazione i periodi non computabili ai fini della valutazione caratteristica, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica. 11 luglio 2006, n. 255, concemente il
regolamento recante modificazioni al decreto del Presidente della Repubblica 8 agosto 2002,
n. 213, concermnente i documenti caratteristici del personale dell’Esercito, della Marina,
dell’ Aeronautica e dell’ Arma dei carabinieri);

c) per le promozioni straordinarie per meriti eccezionali e/o benemerenze d’istituto fino ad un
massimo di 3.500 punti;

d) per encomi ed elogi, fino ad un massimo di 3350 punti;

e) per I’anzianita nel grado di Appuntato Scelto, 0,35 punti per giorno fino ad un massimo di
1.750 punti;

f) per titoli di studio superiori alla licenza media, fino ad un massimo di 1.600 punti. Qualora
non trascritto, il titolo di studio puo essere certificato con dichiarazione sostitutiva completa
di copia fotostatica di un documento di identitd del concorrente. In caso di possesso di piu
titoli di studio verra preso in considerazione quello che da titolo al maggior punteggio
incrementale;

g) per ’anzianita di servizio 0,05 per giorno di servizio prestato nell’Arma (nel conteggio sara
incluso anche il periodo da allievo, mentre saranno esclusi i periodi durante i quali gli
interessati siano stati giudicati non idonei all’avanzamento, nonché i periodi di detrazione di
anzianitd subiti per effetto di condanne penali o di sospensione dal servizio per motivi
disciplinari, di aspettativa per motivi privati e per congedi per la formazione) fino a un
massimo di 600 punti;

Nella graduatoria saranno inseriti, in ordine di merito, preliminarmente i candidati di cui alla
riserva prevista dall’articolo 2, comma 1 e successivamente, fino alla completa copertura dei
posti, sempre in ordine di merito decrescente, tutti i rimanenti candidati, compresi coloro che
hanno concorso per la predetta riserva € non hanno trovato utile collocazione nell’ambito della
stessa. Questi ultimi saranno contrassegnati con apposita annotazione, in modo da poter essere
individuati in caso di sostituzione.

2. T titoli di cui al precedente comma 1, saranno valutati solo se: _

a) posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande (registrati a
matricola o accertati dalla Commissione del concorso mediante acquisizione di
documentazione comprovante);

b) dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso, limitatamente a quelli indicati al
precedente comma 1, lettere a), c), d) ed f), mentre quelli indicati alle lettere b), €) e g)
verranno acquisiti direttamente dalla documentazione personale.

3. A parita di punteggio prevalgono, nell’ordine, I’anzianita di grado, 1’anzianita di servizio e la
pill giovane eta.

4. La graduatoria dei candidati sara approvata con provvedimento del Direttore Generale della
Direzione Generale per il Personale Militare o di autoritd da lui delegata e i concorrenti
utilmente collocati nella graduatoria saranno dichiarati vincitori ed ammessi a frequentare 1’8°
corso di aggiornamento e formazione professionale allievi vicebrigadieri del ruolo
sovrintendenti.

5. La posizione in graduatoria verra comunicata agli interessati a cura del Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento.
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Articolo 8.
Esclusioni

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, la commissione esaminatrice di cui al
precedente articolo 6 potra provvedere, comunque, alla valutazione dei titoli dei concorrenti.

2. I concorrenti che risultino, ad una verifica anche successiva, in difetto di uno o piu requisiti,
saranno esclusi dal concorso ovvero, se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati
decaduti dalla nomina, con provvedimento motivato del Direttore Generale della Direzione
Generale per il Personale Militare o di Autorita da questi delegata.

Articolo 9.
Presentazione al corso

1. I candidati utilmente collocati nella graduatoria finale di merito del concorso saranno avviati
alla frequenza dell’8° corso di aggiornamento e formazione professionale, della durata di tre
mesi, che avra inizio nel mese di gennaio 2009. Il corso si svolgera presso una Scuola
dell’Arma, secondo i programmi riportati in allegato 4.

2. I vincitori del concorso che non si presenteranno alla Scuola nel termine fissato saranno
considerati rinunciatari e sostituiti dalla Direzione Generale per il Personale Militare, o da
autorita delegata, entro i primi dieci giorni di corso, con altri candidati idonei che seguono nella
graduatoria. Analogamente si dovra procedere per la sostituzione dei concorrenti di cui alla
riserva di posti prevista dall’articolo 2. La Direzione Generale del Personale Militare, o autorita
delegata, potra, comunque, autorizzare i vincitori - per comprovati gravi motivi, da preavvisare
tramite il comando di appartenenza - a differire la presentazione fino al 7° giorno dalla data di
inizio del corso. '

3. La rinuncia alla frequenza del corso, espressa o tacita, ¢ irrevocabile.

Articolo 10.
Nomina a Vicebrigadiere
1. 1 militari che supereranno gli esami finali del corso saranno inclusi nella relativa graduatoria
finale e prom0551 al grado di Vlcebngadlere
2. La successiva destinazione di servizio avverra secondo le modalita all’ epoca VIgentl fermo
restando quanto previsto per i vincitori di concorso nella riserva di posti di cui al precedente

articolo 2.

Il presente decreto sard sottoposto a controllo ai sensi della nommativa vigente e pubbllcato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana..

Roma, 7 aprile 2008

1l direttore generale: PANUNZI
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ALLEGATO |

PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA LEGGERE LE ISTRUZIONI
E ATTENERSI A QUANTO STABILITO DAL BANDO DI CONCORSO

&S
Nty
4 AL COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI
a.‘i;'» Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento

Viale Tor di Quinto, 119 - 00191 ROMA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER L’AMMISSIONE

ALL’ 8*° CORSO DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE PROFESSIONALE

11 sottoscritto

COGNOME

Appuntato Scelto |

NOME

DATA NASCITA (gz.mm aa)

.

LUOGO DI NASCITA PROVINCIA

:

-

REPARTO DI APPARTENENZA PROVIRCIA

5

MATRICOLA MECCANOGRAFICA DATA PROMOZIONE AD APPUNTATO SCELTO i DATA ARRUCOLAMERTO(gg, mm, an)

| L 7]

chiede di partecipare al concorso per 'ammissione all’8° corso di aggiornamento e formazione

professionale allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti dell’Arma dei Carabinieri, riservato

agli appuntati scelti.

A tal fine dichiara di:

—riunire tutti i requisiti previsti dall’art.3, comma 1 del bando di concorso @ ;

—prestare consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo riguardano (D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196);

—essere in possesso dei sottonotati titoli, tra quelli indicati all’art.7 e all’allegato 3 del bando, che
comportano maggiorazione di punteggio (all’'uopo ha preso visione del foglio matricolare e

dell'indice dei documenti caratteristici, sottoscrivendo dichiarazione di completezza):
(I TITOLI POSSEDUTI, TRA QUELLI PREVISTI DAL BANDO, NON DI SEGUITO INDICATI, NON POTRANNO ESSERE IN ALCUN MODO VALUTATI SE
COMUNICATI DOPO LA SCADENZA DEL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE)

1 TITOLI DI STUDIO |:| |:|

LAUREA MAGISTRALE LAUREA/LAUREA I LIVELLO DIPLOMA 2° GRADO (S ANRI) DIPLOMA 2° GRADO (4 ANNT)  DIPLOMA DI QUALIFICA (3 ANNI)
LAUREA I1 LIVELLO

N
—

()

H

)]
—_— 1

6

i
(qualora non trascritti sulla documentazione matricolare, i titoli dichiarati possono essere certificati con

dichiarazione sostitutiva allegata alla pra te. Le certifi ioni relative ai titoli di studio dovranno indicare anche
la durata del relativo corso)

— essere a conoscenza di ogni altra disposizione indicata nel bando di concorso;

— voler beneficiare della riserva di posti di cui all’art.2, comma 1 del bando di concorso
(relativa ai possessori dell’attestato di bilinguismo rilasciato ai sensi dell’art.4 del DPR 26.07.1976 n.752 e

successive modifiche). @

Luogo e data di compilazione Firma dell'interessato

TIMBRO LINEARE

VISTO: sida atto che la domanda ¢é stata presentatata in data odierna.

Localita e data di presentazione Firma leggibile del militare che riceve la domanda
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ALLEGATO 2

Comando Generale deil’Arma dei Carabinieri

Centro Nazionale di selezione e Reclutamento

OGGETTO: Concorso per I'ammissione al corso trimestrale di aggiormamento e formazione professionale del ruolo
sovrintendenti dell'Arma dei Carabinieri.
Vaglio dei requisiti relativi all'aspirante:

Clp Arma: Beneficlorisarva
Grada: Possessn ded requisitic
Cognome:

Nome

Comends di Corpa:

Data di nascita:

Data di arruolamento: .
Data Anz. grado!

Data studio pratica:

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO DEL CANDIDATO

Anzianita di servizio(Punteggio Massimo:600)

Punteggio attribuito:

Anzianita di grade{Punteggio Massimo:1750) |
Punteggio attribuito:

Titolo di studio(Punteggio Massimo:1600) I
Puntegglo attribuito:

Promozione straordinaria(Punteggio Massimo:3500) |
Punteggio attribuito:

Documentazione caratteristica(Punteggio Massimo:5478) |

Timbeo linzere del cemando di corpo

Flrma del responsablle Firma del concorrente
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Punteggio attribuito:

Decorazioni, benemeranze e distintivi d'onore(Punteggic Massimo:6000) |

Punteggio attribuito:

Encomi - Elogi{Punteggic Massimo:3350) |

Puntegglo attribuito:

Totale punteggio del candidato |
Punteggio Totale:

Accetiazione del concorrente

Motivazionl In caso di mancata accettazione della valutazione del puntegglo da parte del candidato:

Controdeduzioni da parte del responsabile:

Timbro lineere del comarkdo di corpo

Firma del responsabile Firma del concorrente
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VALUTAZIONE TITOLI NEL CONCORSO PER L’AMMISSIONE ALL’8° CORSO DI
AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PROFESSIONALE RISERVATO AGLI APPUNTATI SCELTI - -

ALLEGATO 3

TITOLO |PUNTEGGIO |

DECORAZIONI E BENEMERENZE (Punteggio massimo attribuibile 6000 punti) |

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE
MEDAGLIA D'ORO AL VALOR DELLESERCITO - MARINA - AERONAUTICO - CARABINIERI
MEDAGLIA D'’ARGENTO AL VALOR MILITARE
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALOR DELL'ESERCITO - MARINA - AERONAUTICO - CARABINIERI 4
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR MILITARE 52
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR DELL'ESERCITO - MARINA - AERONAUTICO - CARABINIERI 5
MEDAGLIA D'ORO AL VALOR CIVILE 4
MEDAGLIA D'ARGENTO AL VALOR CIVILE 4
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR CIVILE 44
CROCE AL VALOR MILITARE 42
CROCE D'ORO AL MERITO DELLESERCITO - CARABINIERI 40
MEDAGLIA D'ORO AL MERITO AERONAUTICO - DI MARINA 40
CROCE D’ARGENTO AL MERITO DELLESERCITO - CARABINIERI 3800
MEDAGLIA D'ARGENTO AL MERITQ AERONAUTICO - DI MARINA 3800
CROCE DI BRONZO AL MERITO DELLESERCITO - CARABINIERI 600
MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO AERONAUTICO - DI MARINA ’ 600
MEDAGLIA D'ORO AL MERITO CIVILE 400
MEDAGLIA D'ARGENTO AL MERITO CIVILE 200
MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO CIVILE 000
ATTESTATO DI PUBBLICA BENEMERENZA AL VALOR CIVILE 3100
ATTESTATO DI PUBBLICA BENEMERENZA AL MERITO CIVILE 3000
CAVALIERE DI GRAN CROCE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 2900
GRANDE UFFICIALE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 2800
COMMENDATORE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 2700
UFFICIALE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 2600
CAVALIERE DELL'ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA 2500
MEDAGLIA MAURIZIANA AL MERITO DI 10 LUSTRI DI CARRIERA MILITARE 24
MEDAGLIA AL MERITO PER LUNGO COMANDO (20 ANNI) - D'ONORE PER LUNGA NAVIGAZIONE MARITTIMA E PER LUNGA NAVIGAZIONE AEREA (20 ANNI 2
MEDAGLIA AL MERITO PER LUNGO COMANDO (15 ANNI) ~ D'ONORE PER LUNGA NAVIGAZIONE MARITTIMA E PER LUNGA NAVIGAZIONE AEREA (15 ANNI) 22
MEDAGLIA AL MERITO PER LUNGO COMANDO (10 ANNI) - D'ONORE PER LUNGA NAVIGAZIONE MARITTIMA E PER LUNGA NAVIGAZIONE AEREA (10 ANNI) 2
MEDAGLIA AL MERITO DI LUNGA ATTIVITA' DI PARACADUTISMO MILITARE (25 ANNI) 20
MEDAGLIA AL MERITO DI LUNGA ATTIVITA’ DI PARACADUTISMO MILITARE (15 ANNI) 1800
MEDAGLIA AL MERITO DI LUNGA ATTIVITA’ DI PARACADUTISMO MILITARE (10 ANNI) 700
MEDAGLIE E/O CROCI COMMEMORATIVE CONCESSE PER PARTECIPAZIONI A _MISSIONI MILITARI, DI PACE O SOCCORSO UMANITARIO (NEL MASSIMO) 2100 (%)
DECORAZIONE D'ONORE INTERFORZE DELLO STATO MAGGIORE DIFESA (art.99 del Regolamento per la disciplina delle Uniformi) 600
MEDAGLIA COMMEMORATIVA E/O DIPLOMA DI BENEMEREMZA PER PARTECIPAZIONE AD OPERAZIONI DI SOCCORSO ALLE POPOLAZIONI COLPITE DA 00
PUBBLICHE CALAMITA’

[ DISTINTIVO D’ONORE FERITO IN SERVIZIO [ 2400

| VALUTAZIONE CARATTERISTICA NELL’ULTIMO QUINQUENNIO NEL GRADO DI “APP. SC.” (Ptg. max. att/le 5478)'

[ PUNTI PER OGNI GIORNO VALUTATO “ECCELLENTE” O GIUDIZIO EQUIVALENTE [ 3

[PUNTI PER OGNI GIORNO VALUTATO “SUPERIORE ALLA MEDIA” O GIUDIZIO EQUIVALENTE | 1

I AVANZAMENTO STRAORD. PER MERITI ECC/LI - PROMOZIONE PER BENEMERENZE (Punteggio attribuito 3500) I

ENCOMI / ELOGI (Punteggio massimo attribuibile 3350
punti) :
PIU’ ENCOMI SOLENNI 3350
ENCOMIO SOLENNE 2300
PIU’ ENCOMI SEMPLICI 1800
ENCOMIO SEMPLICE 1000
PIU' ELOGI PER ISCRITTO RILASCIATI DAL COMANDANTE DI CORPO 800
ELOGIO PER ISCRITTO RILASCIATO DAL COMANDANTE DI CORPO 600
ANZIANITA' DI GRADO (Punteggio massimo attribuibile 1.750
punti)
[ PUNTI PER OGNI GIORNO DI EFFETTIVO SERVIZIO [ 0,35
TITOLI DI STUDIO (Punteggio massimo attribuibile 1600
punti)
LAUREA MAGISTRALE /LAUREA II LIVELLO O TITOLO EQUIVALENTE 1600
LAUREA/LAUREA [ LIVELLO O TITOLO EQUIVALENTE 1300
DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE DI 2° GRADO (5 ANNI) 1000
DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE DI 2° GRADO (4 ANNI) 800
DIPLOMA DI QUALIFICA DI 3 ANNI, SOLO SE RILASCIATO DA ISTITUTI RICONOSCIUTI DAL MINISTERO DELLISTRUZIONE 600
ANZIANITA’ DI SERVIZIO ’ ‘(Punteggio massimo attribuibile 600
punti)
PUNTI PER OGNI GIORNO DI EFFETTIVO SERVIZIO COMPRESO IL PERIODO PRESTATO PRESSO LE SCUOLE QUALE ALLIEVO DELL'ARMA [ 0,05 |

I COMANDO STAZ. CC retto per almeno 30gg continuativi e senza demerito (Punteggio attribuibile 700 punti) I

(*) PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE PER CIASCUNA MISSIONE 700
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ALLEGATO 4

[ v TECNICA PROFESSIONALE ]

GESTIONE DELL’UFFICIO _
Modifiche all’istruzione sul carteggio in ragione dell’uso della posta elettronica
e suddivisione e classificazione;
e trattazione, corrispondenza;
e Protocollo informatico.
Esercitazione di impianto e classificazione atti posta elettronica.

GESTIONE DELL’UFFICIO

D.P.R. 28/12/2000 n.44S: testo unico delle disposizioni legislative e regolamenti in materia di

documentazione amministrativa.

o definizione e ambito di applicazione;

¢ la documentazione amministrativa e sua semplificazione;

¢ la gestione informatica dei documenti;

o tutela delle persone e di altri soggetti in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. 30
giugno 2003, n. 196);

e convenzione con la societd “Poste Italiane S.pA.” per gestione amministrativa ed il
processo di lavorazione dei verbali di infrazione al C.d.S..
D.P.R. 7 aprile 2003: Regolamento recante disposizioni in materia di firme
elettroniche (art. 13 D. Lgs. 23/01/02 nr.10).

¢ accesso agli atti amministrativi Legge 241 del 07.08.1990 n. 241 (cenni)

Esercitazione applicativa:
e esame di autocertificazione;
s impianto ed esame di documentazione di accesso agli atti amministrativi.

GOVERNO DEL PERSONALE
e ladisciplina;
e la valutazione caratteristica.
e reati comuni e militari commessi da appartenenti all’Arma;
norme sui rapporti tra procedimento penale e procedimento disciplinare (Legge 27.3. 2001
n. 97) (cenni);
¢ il mobbing.

1 SERVIZI DI ORDINE PUBBLICO
» tipologie e modalita di impiego dei reparti;
o - scioglimento delle riunioni/assembramenti e mezzi di coercizione consentiti;
e il plotone di intervento;
e addestramento sull’uso del manganello tonfa e scudo protettivo (10 periodi)

IL CONTROLLO DEL TERRITORIO
Attivita di prevenzione e contrasto:
* il Nucleo Radiomobile: i settori d’intervento e gli strumenti di prevenzione e contrasto;
¢ il controllo sui soggetti di interesse operativo e la ricerca dei catturandi;
o 1iservizi perlustrativi e di pattuglia;
* la “prossimitd” nell’attivita di polizia conseguente alla commissione del reato (circolare n.
1280/17-1-1987 del 14 marzo 2003 del Comando Generale Ufficio Operazioni);
P’attivita informativa;
la registrazione del servizio;
o aggiomamento delle procedure operative:
— "Servizi preventivi eseguiti da un carabiniere singolo;
— Carabiniere di quartiere;
— Servizi di prossimita in aree urbane degradate ed aree rurali.
La prossimita nell’attivitd di polizia conseguente alla commissione del reato.
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Esercitazione pratica di:

compilazione dell’ordine di servizio ed Allegato “A” mediante sistema Wanm

compilazione del memoriale di servizio mediante sistema WinCrim;

acquisizione di notizie su soggetti di interesse operativo e ricerca di catturandi mediante il
sistema WinCrim; - -
posto di blocco ad un senso dl marcia;

posto di blocco a due sensi di marcia;

persona di interesse operativo controllate durante i servizi esterni su snstema WinCrim;

ricezione informatizzata di denuncie;

alimentazione dei reati nel WinCrim.;

Adempimenti in caso di arresto e fermo.
Criteri di valutazione per I’apposizione delle manette.

Esercitazione pratica di:

Esercitazione pratica su tecniche di isolamento delle zone d’intervento e tecniche di irruzione
in abitazione (BRICK e R.A.L.)

LA PROTEZIONE CIVILE

la protezione civile e il servizio nazionale;
compiti dell’Arma.

VITTIMOLOGIA

TECNICHE DI INTERVENTO OPERATIVO I _

PERIODI

ARGOMENTO

PERQUISIZIONI

Perquisizione personale di persona sospetta da estendersi sugli indumenti e sugli effetti
personali eseguita da 2 operatori

Tecniche e leve per I’immobilizzazione

Tecniche per distendere a terra ed immobilizzare il soggetto da perquisire in caso di reazione
Tecniche di perquisizione veicolare

ARRESTI

Tecniche di arresto di persona pericolosa eseguita da 2 operatori

Applicazione manette e successiva perquisizione personale B
Tecniche e leve per distendere il soggetto arrestato a terra in caso di reazione e per spostarlo
Modalita per condurre I’arrestato a bordo del mezzo militare

Modalita di traduzione in caserma

CONTROLLO DI PERSONE SOSPETTE .

Intimazione di alt, controllo e perquisizione di un’autovettura (berlina /furgonato) con a bordo
una o pitl persone sospette o pericolose durante un posto di controllo eseguito da 2 operatori
Procedure in caso di reazione e/o fuga a piedi delle persone sospette dopo I’intimazione dell’alt

Procedure in caso di conflitto a fuoco ingaggiato con le persone sospette dopo I’intimazione
dell’alt

Procedure di trasporto del sospetto a bordo di veicoli

INSEGUIMENTO A BORDO DI AUTOVETTURA .

Modalita di intimazione di alt da bordo del mezzo ad autovettura in transito con a bordo una o
piu persone sospette, controllo e perquisizione

Tecniche per I’inseguimento nell’ipotesi che il mezzo non si fenm e si dia alla fuga

Tecniche in caso di conflitto a fuoco durante I’inseguimento,
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INTERVENTI IN ABITAZIONI

Tecniche per I’irruzione ed il controllo dei locali eseguita da 2 operatori in caso di intervento
urgente

Tecniche di perquisizione domiciliare’

INTERVENTI IN CASO DI REATI PIU* FREQUENTI

Intervento in caso di rapina in banca o altro esercizio:

« tecniche di afflusso in zona — reato

o impiego del GAP e del CAP

« tecniche per I’individuazione e la neutralizzazione dei “pali”

» tecniche per immobilizzare, disarmare ed arrestare i rapinatori all’uscita eseguita da 2
operatori

« tecniche per la reazione in caso di conflitto a fuoco

» procedure in caso di presa di ostaggi

Procedure di intervento in caso di spaccio di sostanze stupefacenti in ambiente aperto: modalita

di appostamento e intervento

Procedure di intervento in caso di estorsione dopo la richiesta da parte degli estorsori alla

vittima di depositare in ambiente aperto o chiuso il provento estorsivo

Procedure in caso di rinvenimento di esplosivi e pacchi postali

TECNICA DI POLIZIA GIUDIZIARIA I

I TESI

II TESI

III TESI

IV TESI

LA POLIZIA GIUDIZIARIA

i compiti e la coscienza informativa.

IL SERVIZIO DI IDENTIFICAZIONE -

generalitd;

il segnalamento;

il segnalamento fotografico;

il segnalamento dattiloscopico;

il segnalamento descrittivo;

i sistemi elettronici multilase, spis e minilase.

esercitazioni:

- composizione del cartellino segnaletico, del foglietto dattiloscopico di controllo;

- delle schede impronte palmari. Esaltazione e asportazione. di impronte palmari;

- asportazione e repertamento delle impronte con il metodo delle polveri e cianoacrilato;
- utilizzo dei sistemi SPIS, SPIS-PHOTO, MINILASE.

LE INDAGINI DIRETTE

cenni sulle garanzie difensive da osservarsi durante 1’espletamento dei predetti atti
- il sopralluogo;

- accertamenti e rilievi;

- il repertamento;

il Raggruppamento Carabinieri Investigazioni Scientifiche.

esercitazioni:

— rilievi tecnici, descrittivi e fotografici (uso della macchina fotografica);
— tecniche di repertamento sul luogo del reato;

— uso della valigetta criminalistica;

— utilizzo del kit polaron;

— compilazione di verbale di sopralluogo.

LE INDAGINI DIRETTE

le perquisizioni con cenni alle garanzie difensive nel loro espletamento
metodo per condurre una perquisizione personale;

metodo per condurre una perquisizione domiciliare;

metodo per condurre una perquisizione su automezzo;
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e  perquisizioni in campagna;

e  perquisizioni locali e a blocchi di edifici.

esercitazione di perquisizione e compilazione det relativi verbali:
— supersona;
— Su autovettura;
— in appartamento.

VTESI LE INDAGINI INDIRETTE
e  generalita;
e sommarie informazioni assunte o rese dall’indagato o dal testimone, previo osservanza
delle prescritte garanzie difensive;
o gli informatori e la valutazione delle dichiarazioni;
e  rapporti tra militari dell’Arma e confidenti;
» tecniche di osservazione, acquisizione e registrazione delle notizie.
esercitazione pratica circa la redazione dei verbali relativi a:
— sommarie informazioni di persona indagata;
— informazioni testimoniali,
~ spontanee dichiarazioni.
esercitazione pratica circa la redazione di annotazioni di P.G..

VITESI ATTI DI INVESTIGAZIONE ATIPICI

il confronto;

tecnica di svolgimento del confronto;

I’individuazione;

tecnica dell’individuazione;

principali individuazioni di persona, di cose, di fotografie, di suoni, di rumori.
garanzie difensive collegate ai predetti atti.

esercitazione pratica circa 1’individuazione di persone, cose

VII TESI ATTIVITA’ DI INVESTIGAZIONE

definizione dell’attivita di osservazione;

scopi e finalita dei servizi di o.c.p.;

requisiti dell’operatore;

attivita di pianificazione;

abbigliamento;

equipaggiamento;

norme di comportamento;

e modalita esecutive del servizio.

esercitazioni pratiche circa la compilazione di annotazione di P.G. e/o di relazione di servizio al
termine del servizio di o.c.p. '

VIII TESI ATTIVITA’ DI INVESTIGAZIONE
e le intercettazioni telefoniche
e e investigazioni ambientali
e  apparati per le investigazioni

esercitazione pratica circa I’uso del digisistem e dell’RT6000 con cenni al nuovo apparato RT
8000.

IXTESI  ATTIVITA’ INVESTIGATIVA NEL CAMPO DELLE SOSTANZE STUPEFACENTI
generalita; ’ '
_classificazione degli stupefacenti;
kit Narcotest disposdakit - Analysis; '
normativa vigente (elementi);
organizzazione dell’Arma;
i LASS.
esercitazione pratica sull’uso del kit Narcotest;
- compilazione dei documenti di cui alla segnalazione al Prefetto di-assuntori per uso
personale di sostanze stupefacenti ai sensi del D.P.R. 309/90 art. 75.

..
[ I ]
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[ ELEMENTI DI DIRITTO PENALE |

LA NORMA PENALE — GENERALITA'

elementi costitutivi e caratteri della norma penale;

cenni sui principi di rango costituzionale nel diritto penale;
il principio di obbligatorieta;

efficacia nel tempo e nello spazio della legge penale.

LA STRUTTURA DEL REATO

il reato: definizione e struttura;

distinzione di reati: di delitti e contravvenzioni,

il soggetto attivo ed il soggetto passivo del reato;

l'elemento oggettivo del reato (condotta, evento e nesso di causalita);
I'elemento soggettivo del reato (dolo, colpa e preterintenzione).

LE CAUSE OGGETTIVE E SOGGETTIVE DI ESCLUSIONE DEL REATO.
e le scriminanti. Generalita;

il consenso dell'avente diritto;

I'esercizio di un diritto;

I'adempimento di un dovere;

la legittima difesa;

T'uso legittimo delle armi e degli altri mezzi di coazione fisica;

lo stato di necessita.

I'errore;

il reato aberrante;

il reato putativo.

LEF ORME DI MANIFESTAZIONE E IL CONCORSO NEL REATO
il tentativo: desistenza o recesso attivo,

le circostanze;

il concorso di persone nel reato e concorso di reati;

il concorso di reati;

il reato continuato.

L'IMPUTABILITA' E LA PENA.

o ['imputabilitd. Generalita;

le cause che escludono o diminuiscono l'imputabilita;
la minore eta;

I'infermita di mente;

il sordomutismo;

I'ubriachezza;

l'intossicazione cronica da alcool oda sostanze stupefacentl
la capacita a delinquere;

la pericolosita sociale.

la pena;

le pene principali e le pene accessorie;

le cause di estinzione del reato;

le cause di estinzione della pena;

le misure di sicurezza.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETIt SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI
"~ CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

concetto di pubblico ufficiale;

concetto di incaricato di pubblico servizio;
peculato;

concussione;

corruzione;
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¢ abuso d'ufficio; -

o rifiuto/omissione di atti d'ufficio;

¢ violenza o minaccia a pubblico ufficiale;
e resistenza a pubblico ufficiale.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI

CONTRO IL PATRIMONIO.

generalita;

furto;

rapina;

estorsione;

sequestro di persona a scopo di estorsione;
danneggiamento;

truffa;

usura; -

appropriazione indebita;
ricettazione;

riciclaggio.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI

CONTRO LA PERSONA.

generalita;

omicidio;

percosse;

lesione personale;

rissa;

omissione di soccorso;
ingiuria;

diffamazione;

arresto illegale;
prostituzione minorile;
pornografia minorile;
sequestro di persona;
violenza sessuale;

atti sessuali con minorenne;
violenza sessuale di gruppo;
violenza privata;

minaccia;

abuso sui minori.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI

CONTRO L’AMMINISTRAZIONE DELLA GIUSTIZIA

omessa denuncia da parte di p.u.;

calunnia;

false informazioni a pubblico ministero;

false dichiarazioni al difensore;

falsa testimonianza;

favoreggiamento personale;

favoreggiamento reale;

evasione, procurata evasione o colpa del custode.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPAI;I DELITTI

CONTRO LA PERSONALITA’ DELLO STATO

associazione con finalitd di terrorismo ed eversione;
associazione con finalita di terrorismo internazionale;
attentato con finalit di terrorismo ed eversione;
sequestro di persona a scopo di terrorismo ed eversione
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ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI
CONTRO L’ORDINE PUBBLICO

associazione per delinquere;

associazione di tipo mafioso;

associazione finalizzata al traffico di stupefacenti;
associazione finalizzata al traffico di tabacchi lavorati esteri

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI
CONTRO L’INCOLUMITA’ PUBBLICA, LA FEDE PUBBLICA, LA MORALITA’
PUBBLICA ED IL BUON COSTUME

strage;

incendio;

falsita in atti;

falsa attestazione o dichiarazione a un P.U. sulle identitd o su qualita proprie o altrui;
atti osceni

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DEI PRINCIPALI DELITTI
CONTRO LA FAMIGLIA

o violazione obblighi assistenza familiare;
o abuso dei mezzi di correzione e disciplina;
¢ maltrattamenti in famiglia.

ESEMPLIFICAZIONI TRATTE DA CASI CONCRETI SIGNIFICATIVI DELLE PRINCIPALI
CONTRAVVENZIONI

inosservanze dei provvedimenti dell’autorita;

rifiuto di indicazioni sulla propria identita personale;
disturbo delle occupazioni e del riposo delle persone;
molestia o disturbo alle persone.

I ELEMENTI DI PROCEDURA PENALE . I

I TESI LA FUNZIONE GIURISDIZIONALE E LA COMPETENZA
¢ procedimento e processo;
e gli organi;
¢ la competenza per materia e per territorio.

IITESI  IL PUBBLICO MINISTERO E LE PARTI
ie: -soggetti e parti processuali;
gli uffici del pubblico ministero;
il pubblico ministero: generalita, attribuzioni e funzioni;
la Direzione Nazionale e la Direzione Distrettuale Antimafia.

IIITESI LA POLIZIA GIUDIZIARIA
o funzioni della polizia giudiziaria;
e servizi e sezioni della P.G.;
o ufficiali e agenti di polizia giudiziaria;
e irapporti con il P.M. e I'attivita di iniziativa della P.G..

IVTESI LAPROVA
e pgeneraliti e cenni alle garanzie difensive;
e mezzi di prova (cenni);
- latestimonianza;
il confronto;
- larcognizione;
I’esperimento giudiziale;



15-4-2008 GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

o mezzi di ricerca delle prove;
- leispezioni;
- le perquisizioni;
- il sequestro;
- le intercettazioni
Esercitazione pratica:
— proiezione e compilazione di un verbale di perquisizione d’iniziativa,
—~ proiezione e commento di un verbale di accertamenti urgenti sui luoghi, sulle cose e sulle
persone;
— proiezione e commento di un verbale di sequestro.

V TESI LA NOTIZIA DI REATO E LE CONDIZIONI DI PROCEDIBILITA’
e la notizia di reato;
¢ le condizioni di procedibilita;

Esercitazione pratica:
—  proiezione e compilazione di un verbale di ricezione di denuncia e di querela.

VITESI LE INDAGINI PRELIMINARI
¢ documentazione dell’attivita di P.G.: verbale e annotazione.
e  attivita a iniziativa della P.G., in particolare:
— obbligo di riferire la notizia di reato;
— assicurazione delle fonti di prova;
* garanzie difensive in particolari atti di P.G.: ‘ ,
- identificazione della persona nei cui confronti vengono svolte le indagini;
— perquisizioni; '
— acquisizioni di plichi o di corrispondenza;
— accertamenti urgenti sui luoghi, sulle cose e sulle persone segnalate;
— documentazione dell’attivita di P.G.
Esercitazione pratica: )
— problematiche relative alla compilazione di un’informativa di reato;
— proiezione, commento e compilazione dei verbali di:
o identificazione
elezione del difensore di fiducia e normativa del difensore d’ufficio;
elezione di domicilio;
comunicazione ex art. 369 C.P.P.. ‘ .
sommarie informazioni dalla persona nei cui confronti vengono svolte le indagini;
spontanee dichiarazioni dalla persona nei cui confronti vengono svolte le indagini;
sommarie informazioni dalla persona informata sui fatti;
individuazione;
confronto;;
interrogatorio;
intercettazione;

OO0 O00O0OO0OO0O0O0O0

VIITESI LE MISURE PRECAUTELARI
e arresto in fragranza di reato: t
— arresto obbligatorio;
— arresto facoltativo;
— arresto del privato;
— stato di flagranza;
casi particolari di arresto;
fermo di indiziato di delitto; .
doveri della p.g. in caso di arresto e fermo;
convalida dell’arresto e del fermo.
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Esercitazione pratica:
— proiezione, commento e compilazione di un verbale di arresto obbligatorio e di un verbale
di arresto facoltativo;

— proiezione e commento di un verbale di fermo di indiziato di delitto e discussione delle
relative problematiche.

VIII TESI 1DIRITTI DELLA DIFESA NELLE INDAGINI PRELIMINARI '
. cenni sulle indagini difensive.

IXTESI LE MISURE CAUTELARI

e le misure cautelari reali;
le misure cautelari personali: principi e presupposti;
le misure coercitive;
esecuzione dei provvedimenti e compiti della P.G.;
latitanza.

Esercitazione pratica:

— proiezione e commento di un verbale di sequestro preventivi;

— compilazione dei verbali di notifica ed esecuzione di misure cautelari;
— compilazione di verbali di vane ricerche..

X TESI LA CHIUSURA DELLE INDAGINI PRELIMINARI
chiusura e inizio dell’azione penale;

proroga del termine;

termini di durata massima;

provvedimenti del giudice.

XITESI IL GIUDIZIO
e  atti preliminari;
e il dibattimento;
¢ lasentenza;
e cenni sui procedimenti speciali; in particolare il gludlZlO direttissimo.

XIITESI LA PROVA
e generalita;
e I’incidente probatorio;
e imezzi di prova.

XIII TESI IL GIUDICE DI PACE
e pgeneralitd e competenza per materia;
e procedimento davanti al giudice di pace:
e compiti della polizia giudiziaria: -
- nelle indagini preliminari;
- nelle citazioni a giudizio
¢ il giudizio e le sanzioni.

Esercitazione pratica:

— compilazione di relazioni scritte circa atti di indagine compiuti in reati di competenza del
giudice di pace e trasmissione del rapporto; ;

— compilazione di richiesta di autorizzazione al compimento di accertamenti tecnici.
irripetibili;

— compilazione di citazioni a giudizio.

ELEMENTI DI DIRITTO E TECNICA DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE

IL NUOVO CODICE DELLA STRADA
e  principi generali della Legge 689/1981;
e principi generali del codice della strada e differenze con la Legge 689/1981;
e iservizi di polizia stradale — espletamento dei servizi;
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la strada: caratteristiche e classificazione;

regolamento sullo smaltimento di veicoli e rimorchi;

i compiti di polizia stradale;

disposizioni integrative e correttive del nuovo Codice della Strada a norma dell’art. 1,
comma | della Legge 22 marzo 2001 n. 85 ¢ della Legge 1° agosto 2002 n. 168;

e conversione in legge, con modificazioni, del decreto Legge 20.06.2002 n. 121 recante
disposizioni urgenti per garantire la sicurezza sulla circolazione stradale..

Legge 02.10.2007 n. 160 e D.Lgs. 03.08.2007 n. 117.

LE NORME DI COMPORTAMENTO

pericolo ed intralcio;

velocita;

limiti di velocita;

limiti massimi generali di velocita;-

dispositivi visivi di illuminazione e loro uso (Decreto Legge 20.6.2002 n. ‘121 conv. In
Legge 01.8.2002 n. 168);

precedenza;

uso dei dispositivi acustici e limitazione dei rumori;.

uso dei dispositivi supplementari di allarme;

trasporto di persone e di oggetti sui veicoli a motore;

uso del casco protettivo per gli utenti di veicoli a due ruote;

uso delle cinture di sicurezza;

omissione di soccorso: (art. 593c.p. e art. 189 C.d.S. come modificato dalla Legge 9 aprile
del 2003, n. 88)

Esercitazione pratica: _

e cronotachigrafo — tempi di guida e riposo per conducenti di autoveicoli di portata max
superiore a 35 quintali (compilazione di atti relativi);

guida in stato di ebbrezza alcolica (attivita pratica con etilometro).

guida in stato di ebbrezza da stupefacenti (attivita pratica con “kit narcotest disposakit™);
obblighi in caso di incidenti (attivitd pratica sulla strada);

obblighi verso funzionari, ufficiali ed agenti;

assicurazione obbligatoria

IL CONTROLLO DEI VEICOLI IN CIRCOLAZIdNE

e Cenni sul sistema video per il controllo stradale (PROVIDA 2000) (f n. 270/20-45-1999 in

data 17.3.2002 del Comando Generale dell’Arma — III Rep. — SM — Ufficio Armamenti ed
Equipaggiamenti Speciali.

Esercitazione pratica:
documenti di circolazione e di guida (compilazione di atti relativi);
contrassegni da esporre sui veicoli (compilazione di atti relativi);
controllo del veicolo in circolazione (compllazmne di atti relatm)
targhe di immatricolazione (comp11a210ne di atti ‘relativi);

controllo del numero di telaio dei veicoli (compilazione di atti relativi).

procedure per I’accertamento ¢ la contestazione delle violazioni al C.d.S. (compilazione
atti relativi):
— accertamento ¢ contestazione delle violazioni;
.— notificazione delle violazioni;
— sanzioni amministrative pecuniarie;
— responsabilita solidale;
— accertamento dei reati previsti dal codice ¢ connessione obiettiva;
— riscossione coatta; ‘ '
— ricorso al prefetto;
~ ricorso all’A.G.;’
e autovelox mod. 104/c-2 (atti pratici con autovelox)
a. disciplina trasporto merci pericolose (D.M. 03.03.1997).
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SANZIONI ACCESSORIE

Esercitazione pratica:

¢ rpristino dei luoghi o rimozione di opere abusive (atti pratici con modulistica);
obbligo di sospendere una determinata attivitd (atti pratici con modulistica);
sospensione e/o ritiro della carta di circolazione (atti pratici con modulistica);
sospensione e/o ritiro della patente (atti pratici con modulistica);
revisione e revoca della patente (atti pratici con modulistica);
fermo amministrativo del veicolo (atti pratici con modulistica);
misura cautelare del sequestro amministrativo (atti pratici con modulistica);
rimozione e blocco del veicolo (atti pratici con modulistica);
sospensione della patente a seguito di sinistro stradale.

IL SINISTRO STRADALE

obbligo di intervento;

operazioni necessarie in sede di rilevamento;
rilevamento descrittivo;

rilevamento planimetrico ed altimetrico;

altri rilevamenti;

ricostruzione delle fasi del sinistro;

ricerca postuma della velocita;

contestazioni di infrazioni a seguito di sinistro;-
ipotesi di sinistri e obblighi di comunicazioni;
contenuto e forma delle comunicazioni;
modalita di segnalazione ad organi diversi;
terminologie.

O ® 6 o ¢ 6 06 06 0 0 @

ELEMENTI DI DIRITTO DI POLIZIA I

I TESI L’ILLECITO AMMINISTRATIVO
e definizione;
¢ principi generali; _
¢ I’inosservanza dei provvedimenti: il regolamento di esecuzione degli artt. 15 e 17 della 1.
689/81.

II TESI ESPATRIO E DOCUMENTI DI IDENTIFICAZIONE (vds pubblicazione “la identificazione
di persone™)

controllo dei documenti di identificazione;

disciplina sull’espatrio;

I’identificazione delle persone;

il c.d. fermo di identificazione;

esame di una carta di identitd e riconoscimento di contraffazione.

IMTESI LEMATERIE OGGETTO DELL’ATTIVITA’ DI PUBBLICA SICUREZZA (cenn‘i)

o le principali materie disciplinate dal T.U.L.P.S ed in particolare:
— la disciplina delle armi;

i controlli di polizia;

la prostituzione;

la pericolosita sociale e le misure di prevenzione;

le associazioni mafiose;

Esercitazione pratica:

¢ denuncia dell’arma al competente comando stazione carabinieri (compilazione del
documento di denuncia tenendo presente che 1’acquirente non & in possesso di altre armi);

e apposizione della relativa annotazione sulla denuncia;

e registrazione sulla rubrica alfabetica delle persone che hanno denunciato armi (mod.
op/37);

e compilazione del mod. - 38 (modulario interno — ps — 38).
modalita per il controllo di esercizio pubblico e compilazione relativa moduhstlca
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IVTESI  GLI STRANIERI (D. Lgs. 25.07.1998, n. 286 — D. Lgs. 13.04.1999 n. 113, legge 30 luglio
2002 n. 189) (vds. dispensa a parte)

e peneralita;

¢ la nommativa di riforma — D. Lgs. 25.07.1998, n. 286 “testo unico delle disposizioni
concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizioni dello straniero”;

¢ le nuove disposizioni sul rilascio del visto d’ingresso (art. 4);

¢ la sottoposizione ai rilievi fotodattiloscopici dello straniero richiedente il permesso di
soggiomo (art. 5);

¢ le nuove norme in tema di contraffazione/alterazione dei visti/permessi/contratti o carte di
soggiomo (art. 5);

¢ le nuove piu gravi sanzioni penzli contro le immigrazioni clandestine (art. 12) ed in materia
d’espulsione (art. 13);

¢ le nuove ipotesi di arresto in flagranza in caso di reingresso nel temtono a segunto di
espulsione (art. 13);

¢ modifica della normativa in materia di immigrazione e di asilo (art. 4,5,12,13 Legge
189/2002);

o disposizioni urgenti in materia di legalizzazione del lavoro irregolare di extracomunitari -
(Legge 09/10/2002, n. 222):
regolarizzazione ed obbligo di sottoposizione a rilievi fotodattiloscopici.

e decreti legislativi n. 85 e 87 del 7 aprile 2003 in materia di immigrazione;

Esercitazione pratica di:

« controllo sugli stranieri (esame del visto e passaporto).

ELEMENTI DI DIRITTO PENALE MILITARE I

- I codici penali militari

- Giurisdizione Penale Militare

- Ordinamento giudiziario, legge 180/1981

- Organi di Polizia Giudiziaria Militare sensi art. 301 del C.P.M.P.

- Applicazione delle legge Penale Militare di Guerra; cenni sul C.P.M.G, alla luce dell’art. 8 legge
31.12.2002 n. 6 e art. 16 legge 01.08.2003 n. 219, che ne prevedono I’applicabilita per le missioni
in Afghanistan ed Iraq

- Destinatari della legge Penale Militare

- Reato militare cause di giustificazione artt. 41 e 42 C.P.M.P.

- Circostanze aggravanti e circostanze attenuantl

- Pene accessorie

- Condizioni di procedibilita art. 260 C.P.M.P.

- Cenni sui reati contro 1a fedelta ¢ la difesa

- Reati di abbandono e violata consegna ,

- Cenni sui reati contro il servizio: in servizio e contro militari in servizio

- Cenni sui reati contro il servizio: di assenza dal servizio

- Cenni sui reati contro il servizio: di infermita procurata o simulata, di codardia, di omesso
rapporto, contro i beni militari

- Reati contro la disciplina militare
- Cenni sui reati contro I’amministrazione militare, contro la fede pubblica, contro la persona e
contro il patrimonio

POLIZIA MILITARE

LA POLIZIA MILITARE

- fondamenti giuridici € compiti

- concetto di sicurezza nazionale e di difesa dello Stato

- D.Lgs. 5 ottobre 2000 n. 297 e D.M. 13 maggio 2004 (compm di Polizia Mlhtare), .

- Direttiva Addestrativi riguardante il corso per il personale da i 1mp|egare nelle missioni di breve durata
all’estero (attivita, obiettivi, riferimenti normativi e dottrinali)

- L'organizzazione della Polizia Militare

—_ 61 —



15-4-2008 GazzeTTa UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

LA SICUREZZA MILITARE

- servizi di informazione e sicurezza e lo spionaggio

- il controspionaggio

- tutela del segreto

-~  T'Arma dei Carabinieri e la Polizia Militare

- natura del S.I.S.M.I e i suoi compiti

- ladifesa operativa e preventiva del potenziale militare

r INFORMATICA GENERALE ' |
1 TESI FONDAMENTI DI INFORMATICA (cenni)
II TESI WINDOWS 2000: introduzione al Sistema QOperativo (cenni).
III TESI SERVIZI DI INTERNET
IV TES! "‘MICROSOFT WORD 2000
V TESI MICROSOFT EXCEL 2000
VI TESI MICROSOFT OUTLOOK 2000

VII TESI MICROSOFT POWER POINT 2000
VIII TESI MICROSOFT ACCESS 2000
IX TESI DOCUMENTI ELETTRONICI A FIRMA DIGITALE

| _SISTEMA INFORMATIVO INTERFORZE - S.D.I. v _ ]

Modulo Base

Tesi ' Argomento

1 — Normativa in materia di coordinamento interforze (lvegge' 121/81 e D.L. 378/82);
— Architettura di rete, sicurezza e modalita di accesso alla B.D.F:P.;

— Struttura di Schedari e Archivi e peculiarita del progetto “SDI”

2 — “cruscotto operativo”;

— “interrogazioni di sintesi”

3 - Informazioni reperibili nelle BB.DD. a valenza operativa (Infocamere, M.C.T.C., Aci, Anagrafe,
IN.P.S,, Enel Catasto) e giuridica (Guri, Cassazione) ed Internet.

4 |- Sistema Informativo Schengen;

. |- - Sistema Informativo Europol ..

5 — Inserimento fatti, denunce, oggetti ¢ soggetti;

— Inserimento provvedimenti e segnalazioni;

6 |- Sistema applicativo utente;

— Sistema applicativo di navigazione interna/esterna.
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| INFORMATICA D’ARMA
Tesi Argomento Periodi

Protocollo informatico; 4
Gestione denuncia informatizzata; 5
Memoriale informatizzato ed ordine del servizio; 5

1 [Sistema Automatizzato Rilievi Tecnici per ’esecuzione guidata del sopralluogo o dei 4
rilievi per incidenti stradali (SART —GESTINC);
Gestione del cartellino fotosegnaletico attraverso i Sistemi SPIS — SPIS PHOTO — 6
MINILASE;
Sistema informativo del personale “PERS 2000”. 4
- Pubblicazione “P-7” — “Politica di Sicurezza dell’Infrastruttura Telematica dell’Arma

dei Carabinieri”
- Quadro normativo in materia di archiviazione documentale e firma digitale e progetti 8
sviluppati dall’Arma in materia

- Quadro normativo in materia di criminalita informatica: tutela giuridica del SW e

2 Tutela della privacy
Normativa sul posto di lavoro e sicurezza sul lavoro: ergonomia e adempimenti previsti dal 3
D.L. 626/94 e normativa connessa;
Illustrazione del progetto C.N.A. 1

3 [Sistema “A-B-C” — Automazione attivita d’ufficio 4

ESERCITAZIONI DI TIRO E PRATICA ARMI

ESERCITAZIONI DI TIRO
a. In Poligono (25 ORE DIDATTICHE)

Le esercitazioni di tiro al bersaglio, previste dalla pubblicazione “Norme per ’addestramento al
tiro”, edizione 2004, del Comando Generale dell’Arma, verranno pianificate in base al seguente

stralcio:
Pistola semiautomatica 1n-27-30 valutative
Pistola mitragliatrice M/12 17-27-37 valutative

Ciascuna esercitazione sara preceduta da una lezione di “Pratica Armi” e di tiro di emergenza “in

bianco”.

b. Sistema'interattivo FATS (15 ORE DIDATTICHE)

Le esercitazioni di tiro al bersaglio, previste dalla pubblicazione n.S-9 “Il sistema F.A.T.S.”,
edizione 1997, del Comando Generale dell’ Arma, verranno pianificate in base al seguente stralcio:

ARMA Lezioni
Pistola Beretta mod. 92/SB IN27 23840
Pistola Mitragliatrice M/12 1727237 - 40
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PRATICA ARMI (10 ORE DIDATTICHE)
Da svolgere nei rientri pomeridiani. -
— esercitazioni di montaggio, smontaggio, pulizia € manutenzione:
e pistola 92 SB;
e pistola mitragliatrice M12 S;
o funzionamento del fucile AR70/90;
— esercitazioni pratiche sull’incauto maneggio delle armi;
(vds. f. n. 485/1-3 Add. Reg. datato 24/10/2000);
(vds. f. n. 190/2-7 del 05/11/2000 dell'Ispettorato Scuole Carabinieri). -

- CONFERENZE

. EDUCAZIONE MORALE (1 ore)
A cura del Cappellano Militare.

II. LA COMUNICAZIONE INTERPERSONALE (2 ore) _
Comando delle Scuole dell’Arma dei Carabinieri - Centro di Psicologia Applicata per la Formazione
III. DIRITTI UMANITARI (3 periodi)
Argomenti:
— la prioritd dei”Diritti Umani nell’epoca contemporanea. Analisi delle minacce: razzismo e
xenofobia. I fondamentalismi.

— genesi e sviluppo dei Diritti dell’'uomo. La protezione dei Diritti Umani nelle relazioni
internazionali: La giurisdizione penale internazionale.

~ analisi delle minacce. I fenomeni terroristici e la criminalita organizzata.
IV. L’ATTIVITA’ DI POLIZIA GIUDIZIARIA (a cura di docenti di Reparti Speciali/Territoriali) (2 ore)

- Adempimenti operativi e documentali connessi all’effettuazione di arresto, fermo, perquisizione e
sequestro,

- il sopralluogo ed il repertamento;

- primo afflusso in zona di reato.
V. PROCEDURE DI CONTROLLO E DI IDENTIFICAZIONE DEGLI EXTRACOMUNITARI
IRREGOLARI (a cura di docente di Reparto Territoriale) (2 ‘ore);

VI. MODALITA’ D’INTERVENTO IN PRESENZA DI GRAVE EVENTO CRIMINOSO E RELATIVE
ATTIVITA’ DI COMPETENZA DEL COMANDANTE DI STAZIONE (a cura di docente di Reparto
Territoriale) (2 ore);

VIL. POSTI DI BLOCCO E POSTI DI CONTROLLO - MODALITA’ DI CONTROLLO IN
SITUAZIONI A RISCHIO E CONDOTTA :NEI CONFRONTI DELLE PERSONE SOSPETTE (a
cura di ddécente di. Reparto Territoriale) (2 ore);

VIII EDUCAZIONE.SANITARIA (1 ORE DIDATTICHE)
Sara svolto un ciclo di conferenze sui seguenti temi a cura del Dirigente del Servizio Sanitario:
— A.LD.S”éinfezioni daH.L.V.;
- Tossicédipendenze.,

08E03149
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Concorso, per esami, per ’ammissione di quaranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare aeronautica di Firenze
“Giulio Douhet” per ’anno scolastico 2008/2009 - proroga termine presentazione domande indicato all’art. 3, comma 1,
secondo alinea, del decreto dirigenziale n. 52/08 in data 27 febbraio 2008 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 18 del 4 marzo 2008.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

VISTO il decreto dirigenziale n.52/08 in data 27 febbraio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale —
4° serie speciale n.18 del 4 marzo 2008, con il quale ¢ stato indetto il concorso, per esami,
per ’ammissione di quaranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare aeronautica “Giulio
Douhet” per I’anno scolastico 2008/2009;

VISTA la nota prot. n. SMAI123/P.01.05 del 3 aprile 2008 con la quale lo Stato Maggiore
dell’ Aeronautica militare, I Reparto, ha avanzato richiesta di prorogare al 28 aprile 2008 il
termine di presentazione delle domande di partecipazione al concorso di cui sopra,
rappresentando che il numero delle stesse ad oggi pervenute non & adeguato alle aspettative;

RITENUTO necessario, in assenza di motivi ostativi, accogliere la predetta richiesta dello Stato Maggiore
dell’ Aeronautica militare, I Reparto;

VISTO il decreto dirigenziale 11 settembre 2006, concernente, tra I’altro, attribuzione al Generale di
Divisione Aerea Gianfranco TRINCA, quale Vice Direttore della Direzione Generale per il
personale militare, della competenza all’adozione di taluni atti di gestione amministrativa in
materia di reclutamento di personale militare,

DECRETA

Articolo 1

Il termine di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione al concorso, per esami,
per I’ammissione di quaranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare aeronautica “Giulio Douhet” per
I’anno scolastico 2008/2009, indicato all’articolo 3, comma 1, secondo alinea, del decreto dirigenziale
n.52/08 in data 27 febbraio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4° serie speciale n. 18 del 4 marzo
2008, citato nelle premesse, € prorogato al 28 aprile 2008. Restano confermati i calendari della prova di
selezione culturale e degli accertamenti psico-fisici di cui agli articoli 6 e 7 del medesimo decreto
dirigenziale.

1l presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della normativa vigente, sard pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana— 4* serie speciale. Detta pubblicazione ha valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 7 aprile 2008

1l Generale di Divisione Aerea: TRINCA

08E03150

Avviso relativo alla pubblicazione del bando per la procedura di selezione a ottantasette posti per il passaggio dall’area fun-
zionale «B» all’area funzionale «C» posizione economica «C1» profilo professionale n. 1207 di collaboratore professionale
sanitario del settore n. 1200 della sanita.

Si da avviso che nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa - dispensa n. 10 del 10 aprile 2008 - & stata pubblicata la procedura di sele-
zione a ottantasette posti per il passaggio dell’area funzionale «B» all’area funzionale «C» posizione economica «C1» profilo professionale n. 1207
di collaboratore professionale sanitario del settore n. 1200 della sanita.

I candidati potranno presentare domanda compilata secondo lo schema allegato alla succitata dispensa che dovra essere trasmessa a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Ministero della difesa, direzione generale per il personale
civile, 1° reparto 2° divisione - viale dell’Universita n. 4 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data della pubblicazione
dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 15 aprile 2008.

La predetta dispensa potra essere consultata sul sito Internet www.difesa.it/segretario-SGD-DNA/SGD-DNA/giomnale-ufficiale

08E03092
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MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
ALIMENTARI E FORESTALI

ISPETTORATO CENTRALE PER IL CONTROLLO
DELLA QUALITA DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI

Avviso di pubblicazione del decreto di approvazione della graduatoria finale relativa alla selezione, per titoli ed esami, per il
conferimento di quattro borse di studio per laureati in chimica, in scienze e tecnologie alimentari o nelle equiparate lauree
specialistiche o magistrali appartenenti alle classi 62/S, classe delle lauree specialistiche in scienze chimiche, o 78/S, classe
delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agroalimentari.

Si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali n. 3 del 31 marzo 2008 & stata pubblicata
la graduatoria finale relativa alla selezione, per titoli ed esami, per il conferimento di quattro borse di studio per laureati in chimica, in scienze e
tecnologie alimentari o nelle equiparate lauree specialistiche o magistrali appartenenti alle classi 62/S, classe delle lauree specialistiche in scienze
chimiche, o 78/S, classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agroalimentari, indetta con decreto n. 16201 del 5 settembre 2007 e

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 dell’11 settembre 2008.

08E03093

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

Avviso relativo alla pubblicazione sul sito internet del’ Agen-
zia italiana del farmaco della graduatoria del concorso,
per titoli e colloquio, per I’attribuzione di tre posti di diri-
gente chimico delle professionalita sanitarie, in prova, nel
ruolo dei dirigenti dell’AIFA.

Si comunica che I’Agenzia italiana del farmaco (AIFA), con sede
in Roma, via della Sierra Nevada n. 60, ha pubblicato sul sito internet
dell’AIFA, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, la graduatoria del con-
corso, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di tre posti di dirigente
chimico delle professionalita sanitarie, in prova, nel ruolo dei dirigenti
dell’AIFA. (Dt cui al bando pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie
speciale «Concorsi» - n. 6 del 22 gennaio 2008).

08E03171

AUTORITA PER LA VIGILANZA SUI
CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI
E FORNITURE

Rettifica del bando del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per ’assunzione, a tempo indeterminato, di tre dirigenti di
seconda fascia, area VII per la professionalita di dirigente
esperto in gestione di servizi informatici e delle telecomu-
mcazioni presso I’Autorita di vigilanza sui contratti pub-
blici di lavori, servizi e forniture, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Con-
corsi - del 28 marzo 2008.

IL PRESIDENTE
DELL’ AUTORITA PER LA VIGILANZA
SUI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE
AN

Visto I'art, 4 della legge 11 febbraio 1994, n. 109, come modificato
dall’art 6, comma 1, del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 con il
quale ¢ stata istituita I’ Autoritd per la vigilanza sui contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 luglio
2007 con il quale & stato determinato il ruolo del personale dell’ Autorita
per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e fomniture;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il regolamento di organizzazione dell’Autorita per la vigi-
lanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e fomiture approvato in
data 20 dicembre 2007;

Vista la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e fomiture deliberata nella seduta del 20 e
21 febbraio 2008 nel quale ¢ stato approvato il bando del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre
dirigenti di seconda fascia, area VII per la professionalita di dirigente
esperto in gestione di servizi informatici e delle telecomunicazioni;

Visto il bando pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale del 28 marzo 2008,

Ritenuto di dover apportare modifiche al bando in questione in
quanto contenente disposizioni diverse da quelle deliberate;

Dispone:

I bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di tre dirigenti di seconda fascia, area VII
per la professionalitd di dirigente esperto in gestione di servizi infor-
matici e delle telecomunicazioni, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale del 28 marzo 2008, ¢ cosi
modificato:

1) Laddove si trovano le parole «Area VII» sono sostituite con
«Area VIlI»;

2) Allart.2:

comma | lettera ¢) le parole «tre anni» sono sostituite da «cin-
que anni»;

comma 1 lettera d) dopo la parola «funzionali» sono inserite
le seguenti «per I’accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma
di laurean;

3) All’art. 5:
comma 1: .

il punteggio a disposizione della commissione per la valu-
tazione dei titoli passa da 20 a 25;

il punteggio a disposizione della commissione per la valu-
tazione della seconda prova scritta passa da 20 a 15;

— 66 —



15-4-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 30

comma 3:

il punteggio mmimo nella valutazione dei titoli per essere
ammessi alle prove passa da 15 a 20;

comma 4;

il puntegglo minimo per essere ammessi alla prova orale
passa da 21 a 24 per la prima prova scritta ¢ da 14 a 12 per la seconda
prova scritta;

4) All’art. 6, comma 1, il punteggio massimo per i titoli della
categoria A passa da 15 a 20;

5) All’art. 8:

comma 1 lettera a) prima della parola «prova» aggiungere
«primay;

comma 1 lettera b) sostituire la parola «prova» con «seconda
prova pratica scritta»;

cornma 1 lettera ¢) eliminare le parole «della prova pratica e».

6) Il modulo di domanda & sostituito con quello allegato al pre-
sente provvedimento.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ prorogato fino alla
scadenza dei trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del nuovo bando.

08E02996

Rettifica del bando del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per Passunzione, a tempo indeterminato, di quattro diri-
genti di seconda fascia, area VIII, con formazione econo-
mica, presso ’Autorita di vigilanza sui contratti pubblici
di lavori, servizi e forniture, pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale - Con-

“corsi - del 28 marzo 2008.

IL PRESIDENTE
DELL’ AUTORITA PER LA VIGILANZA
SUI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

Visto I’art. 4 della legge 11 febbraio 1994, n. 109, come modificato
dall’art 6, comma 1, del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 con il
quale ¢ stata istituita I’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 luglio
2007 con il quale ¢ stato determinato il ruolo del personale dell’ Autorita
per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il regolamento di organizzazione approvato in data 20 dicem-
bre 2007;

. Vista la determinazione dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti

pubblici di lavori, servizi e forniture deliberata nella seduta del 20 e
21 febbraio 2008 nella quale & stato approvato il bando del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di diri-
gente di seconda fascia, area VII con formazione economica;

Visto il bando pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale del 28 marzo 2008;

Ritenuto di dover apportare alcune modifiche al bando in questlone
in quanto contenente imprecisioni

Dispone:

Il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di quattro dirigenti di seconda fascia, area VII,
con formazione economica, presso 1’Autorita di vigilanza dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 47 serie speciale - Concorsi, del 28 marzo 2008 ¢ cosi modificato:.

1) Laddove si trovano le parole «Area VII» sono sostituite con
«Area VIl»;

2) All’art. 2, comma | lettera ¢) 5° linea_ le parole «con vota-
zione non inferiore a 110/110» sono eliminate;

3) Il modulo di domanda ¢ sostituito con quello allegato al pre-
sente provvedimento.

Il termine per la presentazione delle domande ¢é prorogato fino alla

scadenza dei trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale delle suddette modifiche.

08E02997

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIPARTIMENTO ENERGIA E TRASPORTI!

Rettifica del bando di selezione n. DET 01/2008 della sele-
zione, per titoli ed esami, per ’assunzione con contratto a
tempo determinato di una unita di personale diplomato,
presso il Dipartimento energia e trasportl del Consiglio
nazionale delle ricerche.

IL DIRETTORE

i

Visto il bando di selezione DET 01/2008 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica ltallana - 4° serie speciale - n. 22 del
18/03/2008;

Considerato che per mero errore materiale all’art. 2 lettera a) ¢
stato indicato il diploma di maturita classica;

Dispone:

L’art. 2 lettera a) ¢ cosi modificato:

a) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado. Sono
altresi ammessi i candidati che abbiano conseguito un titolo di studio
all’estero dichiarato «equivalente» dalle competenti autoritd scolasti-
che italiane, o comunque che abbiano ottenuto detto riconoscimento
secondo la vigente normativa in materia (art. 38 d.lgs. n.165/2001, art.1,
d.lgs. n. 115/1992, art. 332 regio decreto n.1592/1933. E cura de] can-
didato, pena I’esclusione, dimostrare «!‘equivalenza» mediante la pro-
duzione del prbwedimento che la riconosca; ovvero della dichiarazione
di aver presentato la richiesta di equivalenza ai sensi delle medesxme
disposizioni e che sono in corso Ie relative procedure.

11 bando ¢ invariato per tutte le altre disposizioni.

Il presente provvedimento viene reso pubblico per via telematica
sulla pagina del sito internet: www._urp.cnr.it

1l direttore: BErTOLI

08E03198 e
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Avviso del bando rélativo alla pubblica selezione a una borsa
per laureaii in biotecnologie industriali - vecchio ordina-
mento. (Bando n. 126.33.BS.24).

Si avvisa che I'Istituto di biochimica delle proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione a una borsa di studio per laureati in bio-
tecnologie industriali - vecchio ordinamento - da usufruirsi presso la
propria sede in via Pietro Castellino n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 126.33.BS.24 ¢
indirizzata all’Istituto di biochimica delle proteine, via Pietro Castellino
111, 80131 Napoli, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giomni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica delle
proteine, in via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e sul
sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine all’indirizzo http
/lwww. ibp, cnr. it/. :

08E03005

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA «ADRIANO BuzzATi-
TRAVERSO» DI NAPOLI

Avviso di selezione n. 1-1GB - ABT - CNR/2008 - art. 23 ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minato a tempo parziale (50%)», per Passunzione, ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica
12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di personale con
profilo professionale di ricercatore livello I1I presso I’Isti-
tuto di Genetica e Biofisica «Adriano Buzzati-Traverso»
del CNR (Napoli).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato a tempo parziale
(50%) ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica
12 febbraio 1991 n. 171, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore livello III presso I'Istituto di Genetica e Biofisica
«Adriano Buzzati-Traverso» del CNR di (Napoli).

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato a) al bando, devono essere inoltrate a Segreteria/
direzione Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-Traverso»
indirizzo via Pietro Castellino, 111 citta - 80131 Napoli, entro il termine
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giomno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione é disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

08E03040

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorsi, per titoli ed esami, per P’attribuzione di un asse-
gno di ricerca e una borsa di studio per laureati presso il
CRA-FSO (Unita di ricerca per 1a floricoltura e le specie
ornamentali) di Sanremo.

Sono indetti 2 concorsi, per titoli ed esame, per I"attribuzione di un
assegno di ricerca sulla tematica «Induzione di variabilitd somaclonale
in piante omamentali» e una borsa di studio per laureati sulla tematica
«Miglioramento genetico e valorizzazione di Limonium spp.». Sede
delle ricerche sara il CRAFSO (Unita di ricerca per la floricoltura e
le specie omamentali), corso Inglesi, 508 - 18038 Sanremo (Imperia).
Copia integrale del bando, con i relativi allegati, & pubblicata sui siti:

www.entecra.it - C.RA. Roma;

www.politicheagricole.it. - Ministero politiche agricole e fore-
stali Roma;

www.istflori.it - CRA-FSO (Unita di ricerca per la floricoltura e
le specie ornamentali) Sanremo.

Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente o
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA - FSO
(Unita di ricerca per la floricoltura e le specie ormamentali) c.so Inglesi
508 - 18038 - Sanremo (Imperia), entro e non oltre il trentesimo giomo
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E03042

ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Assegno per collaborazione ad attivitd di ricerca

E indetta una selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in Ingegne-
ria per I’Ambiente e il Territorio nell’area scientifica dello «sviluppo
e sperimentazione di tecnologie chimico-fisiche e termiche per il trat-
tamento ¢ il conseguente riutilizzo di sedimenti contaminati». (Bando
n. 11/2008).

La suddetta selezione é stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’[stituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata al
mare del 31 marzo 2008 parte IV (assegni di ricerca) n. 11.

Requisiti.

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Ingegneria per 1’ambiente e il territorio o titolo dichia-
rato equipollente, con votazione non inferiore a 100/110, conseguita
presso un’universita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale titolo
dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalitd di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933 n. 1592;

b) abilitazione alla professione di ingegnere;

¢) documentata esperienza, almeno biennale, nell’ambito della
ricerca tecnico-scientifica finalizzata ad indagini sperimentali inerenti
il trattamento di sedimenti contaminati;
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d) documentata conoscenza delle norme di certificazione
ambientale ISO 14001 ed EMAS;

e) Documentata conoscenza in materia di sicurezza e salute ai
sensi del Decreto 1gs.494/1996;

/) Documentata esperienza nell’utilizzo dello spettrofotometro
per assorbimento atomico e gascromatico massa;

g) Documentata attivita di ricerca e sperimentazione sulle tecno-
logie di trattamento di sedimenti contaminati;

h) Conoscenza delle diverse soluzioni di gestione, tecnologie di
trattamento e valorizzazione dei sedimenti contaminati esistenti sia a
livello nazionale che internazionale;

i) Conoscenza della normativa nazionale e comunitaria vigente,
in campo ambientale inerente la qualitd degli ambienti marino-costieri
e lagunari e la gestione dei sedimenti;

J) Documentata esperienza nella progettazione di piani di carat-
terizzazione ambientale e nell’acquisizione, valutazione e rappresenta-
zione dei risultati dei progetti inetenti la caratterizzazione delle aree a
mare nei siti di bonifica di interesse nazionale;

k) buona conoscenza di Windows e del pacchetto Office;

/) buona conoscenza delle lingue inglese e francese parlate e
scritte;

m) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cit-
tadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli stati
membri della Comunita europea;

n) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di et3, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di et;

o) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che 1’impiego
stesso € slato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1. partecipazione ad attivita di collaborazione scientifica, almeno
biennale, presso enti di ricerca sul mare;

2. le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: trenta giomi dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: ’assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° giugno 2008 con scadenza al 31 dicembre 2008.

Sede: ICRAM di Roma.

Importo mensile lordo dell’assegno: e 1.460,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per I’ammissione, formalita di
compilazione delle domande e della documentazione, nonché copie del
bando, possono essere richiesti alla amministrazione dell’ ICRAM - via
gi Casalotti 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701; e mail: g.clarotti@
icram.org

Il direttore: MAINENTI

08E03097

ISTITUTO PER LO STUDIO
DEI MATERIALI NANOSTRUTTURATI

Selezione pubblica per una unitd di personale in possesso
del diploma di scuola media superiore, o di un titolo di
studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente
dalle vigenti disposizioni da assumere a tempo determi-
nato presso I’ISMN - Istituto per lo studio dei materiali
nanostrutturati - Bologna - (Bando n. ISMN-BO/003/03
art. 15).

Si avvisa che I'Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati -
ISMN - del CNR di Bologna - ha indetto una selezione pubblica per una
unita di personale in possesso del diploma di scuola media superiore
o.di un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto equipollente
dalle vigenti disposizioni da assumere a tempo determinato presso la
propria sede.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
«ISMN-BO/003/08 art. 15» e indirizzata all’Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati ISMN - via P. Gobetti n. 101 - 40129 Bolo-
gna, dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta giomni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

I bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell'Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati ISMN di Bologna ed éaltresi disponibile sul sito
internet del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro - concorsi.

08E03098

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel
campo della qualita e della sicurezza alimentare, da fruire
presso il Dipartimento di sanita pubblica veterinaria e
sicurezza alimentare.

11 direttore del Dipartimento di sanita pubblica veterinaria e sicu-
rezza alimentare nel quale - ai sensi del decreto presidenziale 30 novem-
bre 2007 - sono confluite le competenze del Centro nazionale per la
qualitd degli alimenti e per i rischi alimentari, ha indetto un concorso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per studi e ricerche nel campo della qualita e della sicurezza
alimentare, da fruire presso il Dipartimento di sanitd pubblica veterina-
ria e sicurezza alimentare dell’Istituto superiore di sanitd nell’ambito
della tematica «Valutazione della presenza di OGM nel latte vaccino,
attraverso la determinazione del DNA transgenico».

Durata: un anno.
Requisiti richiesti, tra gli altri:

titolo di studio: diploma di laurea specialistica in scienze biolo-
giche o laurea conseguita secondo il previgente ordinamento in scienze
biologiche equiparata con decreto del M.I.U.R e della funzione pubblica
in data 5 maggio 2004 alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS)
conseguita presso una universita o presso un Istituto di istruzione uni-
versitaria equiparato;

anzianita di laurea non superiore a tre anni.
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La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento. entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana e
dovra essere inoltrata al Dipartimento di sanitd pubblica veterinaria
e sicurezza alimentare dell’Istituto superiore di sanitd, viale Regina
Elena, 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante).

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso. 1l bando ¢ consultabile
nel sito Internet dell’Istituto superiore di sanita http://www.iss.it/

08E03045

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel
campo della qualita e della sicurezza alimentare, da fruire
presso il Dipartimento di sanitd pubblica veterinaria e
sicurezza alimentare.

11 direttore del Dipartimento di sanita pubblica veterinaria e sicu-
rezza alimentare nel quale - ai sensi del decreto presidenziale 30 novem-
bre 2007 - sono confluite le competenze del Centro nazionale per la
qualita degli alimenti e per i rischi alimentari, ha indetto un concorso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nel campo della qualita e della
sicurezza alimentare, da fruire presso il Dipartimento di sanita pubblica
veterinaria e sicurezza alimentare dell’Istituto superiore di sanita pro-
getto Me.Di.Ta. nell’ambito della tematica «Valutazione del livello di
micotossine in prodotti alimentari attraverso 1’utilizzo di metodi croma-
tografici e di conferman.

Durata: un anno.

Requisiti richiesti, tra gli altri:

titolo di studio: diploma di laurea specialistica in chimica o lau-
rea conseguita secondo il previgente ordinamento in chimica equiparata
con decreto del M.I.U.R e della funzione pubblica in data 5 maggio 2004
alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS) conseguita presso una
universitd o presso un istituto di istruzione universitaria equiparato;

anzianita di laurea non superiore a tre anni.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale defla Repubblica italiana e
dovra essere inoltrata al Dipartimento di sanitd pubblica veterinaria
¢ sicurezza alimentare dell’[stituto superiore di sanity, viale Regina
Elena, 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante).

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso. Il bando & consultabile
nel sito Internet dell’Istituto superiore di sanita http://www.iss.it/

08E03046

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA DELLA SICILIA
CENTRALE «KORE» DI ENNA

Rettifica errore materiale del decreto del Presidente n. 25/
2008. Indizione procedure di valutazione comparativa
per la copertura di complessivi sedici posti di ricercatore
universitario.

IL PRESIDENTE DELLA LIBERA UNIVERSITA

Visto il proprio decreto n. 16 del 28 febbraio 2008, pubblicato
all’albo e sul sito internet dell’'universitd in data 29 febbraio 2008,
concermnente «Procedure di valutazione comparativa per la copertura di
complessivi sedici posti di ricercatore universitario»;

Considerato che, per mero errore materiale, sul foglio n. 4 del citato
decreto ¢ stata riportata la dizione «L-LIN/O5 - Lingua e traduzione lin-
gua spagnola: un posto, nella facolta di scienze della formazionen;

Atteso che I’allegato B al decreto ministeriale 4 ottobre 2000 defi-
nisce il settore scientifico-disciplinare LLIN/05 alla sola «Letteratura
spagnola»;

Dato atto che, per il posto di ricercatore sopra richiamato, la rela-
tiva declaratoria risulta correttamente riferita al settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/OS, ai sensi del richiamato decreto ministeriale, e che
pertanto I’errore materiale consiste indubitabilmente nell’avere definito
il settore «Lingua e traduzione lingua spagnola» invece che «Letteratura
spagnolax;

Ritenuto di dovere, nell’interesse dell’universita e dei candidati,
rettificare I'errore materiale;

Decreta:

Al decreto presidenziale n. 16 del 28 febbraio 2008, pubblicato
all’albo e sul sito internet dell’universita in data 29 febbraio 2008,
concernente «Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di complessivi sedici posti di ricercatore universitarion, ¢ apportata la
seguente rettifica: a pagina 4, 11° rigo, invece di «Lingua e traduzione
lingua spagnola» leggasi «Letteratura spagnolan.

Enna, 19 marzo 2008

1l presidente della Libera universita: CATALDO

08E02999
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LIBERA UNIVERSITA «S. PIO V»
DI ROMA

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore di ruolo di seconda fascia presso la facolta
di scienze politiche nel settore scientifico disciplinare M-
STO/03 - Storia dell’Europa orientale. Approvazione atti.

Si comunica che & stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede dell’atenco (via delle Sette Chiese, 139 - Roma) ed alloca-
zione sul sito intenet dell’universita (http://www.luspio.it) il decreto
rettorale n. 465/2008 del 2 aprile 2008, con il quale sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di scienze
politiche, settore scientifico disciplinare M-STO/03 - Storia dell’Europa
orientale, ed € stato, altresi, dichiarato il relativo candidato idoneo.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03009

SCUOLA NORMALE SUPERIORE
DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventisette posti di
studio riservato a laureati cittadini di Stati appartenenti
all’Unione Europea per I'ammissione al corso di perfezio-
namento della Classe accademica di lettere e filosofia per
I’anno accademico 2008/2009.

Sono ammessi al concorso i cittadini di Stati appartenenti
all’Unione europea, nati successivamente al 31 dicembre 1978, che alla
data di scadenza della domanda di partecipazione abbiano conseguito la
laurea magistrale o titolo equipollente.

Sono ammessi, inoltre, coloro che non hanno ancora conseguito la
laurea, purché risultino iscritti negli elenchi dei laureandi del mese di
luglio 2008,; in tal caso dovranno presentare entro il 13 agosto 2008 una
dichiarazione sostitutiva da cui risulti il conseguimento della laurea, la
data e la votazione con cui la stessa ¢ stata conseguita.

Scadenza: 1a domanda di ammissione deve pervenire alla scuola
entro venerdi 8 agosto 2008. Per informazioni e visione del bando rivol-
gersi alla Segreteria studenti 050/509236 -509237 - 509847 o al sito:
http://www.sns.it ‘

08E03033

UNIVERSITA DI FERRARA

Rettifica- e riapertura termini per la presentazione delle
domande per 'la procedura di valutazione comparativa
per Ia copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia settore scientifico-disciplinare
IUS/07 - Diritto del lavoro, facoltd di economia, indetta
con decreto rettorale 21 gennaio 2008, n. 91.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale 21 gennaio 2008, n. 91 con il quale & stata
indetta una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia settore scienti-
fico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, facolta di economia;

Visto I’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 29 gennaio
2008, n. 8;

Vista la legge 28 febbraio 2008, n. 31 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 31 dicembre 2067, n. 248, recante pro-
roga di termini previsti da disposizioni legislative e disposizioni urgenti
in materia finanziaria»; ’ -

Vista la nota ministeriale 20 marzo 2b08 prot. 920;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale 21 gennaio 2008, n. 91 pubblicato all’albo del
rettorato dell’Universita degli studi di Ferrara e al seguente indirizzo
telematico: http://www.unife.it/concorsi € cosi rettificato:

Art. 8: le parole «indica inequivocabilmente il nominativo di un
solo idoneo per ogni posto bandito.»sono cosi sostituite: «indica inequi-
vocabilmente i nominativi di non piu di due idonei.».

Art. 9: le parole «pud proporre, con motivata delibera approvata
dalla maggioranza degli aventi diritto al voto, la nomina del candidato
dichiarato idoneo, ovvero pud decidere, di non procedere alla chia-
mata.» sono cosi sostituite: «pud proporre, con motivata delibera appro-
vata dalla maggioranza degli aventi diritto al voto, la nomina di uno dei
candidati dichiarati idonei, ovvero puo decidere, di non procedere alla
chiamata.».

Art. 2.

In virtd di quanto sopra, sono riaperti i termini per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la sottoindicata facolta e per il seguente settore
scientifico-disciplinare: '

'

FAcoLTA DI ECONOMIA
1US/07 - Diritto del lavoro - un posto

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa redatta in
carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata
al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara- via Savo-
narola, 9 - 44100 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giomi a
decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzertta Ufficiale della Repubblica. -

Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Uffi-
cio selezione personale - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, & pubblicato
all’albo del rettorato ed & consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: www.unife.it/concorsi. I

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio sele-
zione personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

Le domande gia presentate sono considerate comunque valide per
I’ammissione alla procedura comparativa ‘in’ questione, fatta salva la
possibilitd di integrare la documentazione inviata entro il termine di
scadenza di cui ai cornmi precedenti del presente articolo.

Ferrara, 1° aprile 2008

- p. Il rettore: RUGGIERO

08E03035
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UNIVERSITA «MAGNA GRZECIA»
DI CATANZARO

Approvazione atti della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un posto di ricercatore, settore scien-
tifico-disciplinare M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle atti-
vita sportive presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che & stato pubblicato mediante affissione ali’albo dell’uffi-
cio concorsi dell’Universita degli studi «Magna Graecia» di Catanzaro
in via Pio X, n. 250, il decreto di approvazione atti della procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, settore
scientifico-disciplinare M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita
sportive presso la facoltd di medicina e chirurgia dell’Universita degli
studi «Magna Graecian di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 840
del 2 novembre 2006 il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale n. 90 del 24 novembre 2006.

08E03090

Variazione della scadenza di presentazione delle domande di
partecipazione alle procedure di valutazione comparativa
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 17
del 29 febbraio 2008. (Decreto rettorale n. 354)

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto-legge n. 178 del 17 giugno 1999 «Disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per la nomina di professori e ricercatori
universitari» convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n, 117;

Vista la legge 4 novembre 2005 n. 230, «Nuove disposizioni con-
cemnenti i professori e i ricercatori universitari e delega al Governo per
il riordino del reclutamento dei professori universitari»;

Visto il decreto legislativo 6 aprile 2006 n. 164;

Visti i decreti rettorali dal n. 197 al n. 211 del 26 febbraio 2008,
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 17 del 29 feb-
braio 2008, con i quali sono stati banditi i seguenti posti di ricerca-
tore: Facolta di giurisprudenza - due posti settore scientifico-discipli-
nare 1US/01 - Diritto privato, un posto settore scientifico-disciplinare
1US/07 - Diritto del lavoro, un posto settore scientifico-disciplinare
1US/13 - Diritto Internazionale (in regime di cofinanziamento), un
posto settore scientifico-disciplinare SECS-P/12 - Storia economica,
un posto settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle
finanze, un posto settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Econo-
mia e gestione delle imprese, corso di laurea in medicina veterinaria un
posto settore scientifico-disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti
di origine animale, - Corso di laurea in ingegneria informatica e bio-
medica, un posto settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi
di elaborazione delle informazioni, un posto settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/04 - Automatica, Facolta di farmacia un posto settore
scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia (in regime di cofinan-
ziamento), un posto settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farma-
ceutico tecnologico applicativo, un posto settore scientifico-disciplinare
BIO/14 - Farmacologia, un posto settore scientifico-disciplinare BIO/09
- Fisiologia, un posto settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chi-
mica organica, un posto settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chi-
mica farmaceutica;

Vista la nota prot. n. 3193 del 5.3.2008, pubblicata nella Gazzerta
Ufficiale - 4° serie speciale n. 21 del 14 marzo 2008 di questo Ateneo,
con la quale, stante il termine fissato all’11 aprile 2008 dal Ministero
dell’universitd nota prot. n. 722 del 4 marzo 2008 per la nomina dei
membri designati per le suddette procedure di valutazione comparativa,
tenuto conto che i predetti membri designati vanno nominati successi-
vamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione, si ¢ fissata la nuova data di scadenza per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al 7 aprile 2008, anticipando il
termine di scadenza originario di sette giorni;

Vista la nota prot. n. 920 del 20 marzo 2008 del Ministero dell’uni-
versita e della ricerca con la quale ¢ stata sostituita la suddetta nota prot.
n. 722 del 4 marzo 2008 e sono stali fissati i nuovi termini per la nomina
dei membri designati al 19 maggio 2008;

Considerato che il termine iniziale di scadenza per la presentazione
delle domande di partecipazione alle suddette procedure di valutazione
comparativa era il 14 aprile 2008, pertanto in data antecedente al nuovo
termine di scadenza per la nomina dei membri designati fissata dal
Ministero dell’Universita e della Ricerca al 19 maggio 2008 - nota prot.
n. 920 del 20 marzo 2008;

Valutata ’opportunita di ripristinare i termini effettivi a disposi-
zione per la presentazione delle domande di partecipazione alle suddette
procedure di valutazione comparativa, anticipati per i suesposti motivi;

Tenuto conto che la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente decreto potrebbe non garantire sufficientemente la presa visione
agli interessati dei nuovi termini di scadenza;

Decreta:

Art. 1.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione alle procedure di valutazione comparativa di cui ai decreti
rettorali dal n. 197 al n. 211 del 26 febbraio 2008, pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 17 del 29 febbraio 2008, & proro-
gato di sette giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto, o
di un avviso del medesimo, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 2,

Saranno comunque ritenute validamente presentate le domande di
partecipazione ai concorsi indicati nell’articolo precedente indirizzate
al Rettore dell’Universitd degli studi di Catanzaro, «Magna Gracia»
- Ufficio concorsi - viale Europa campus universitario di Germaneto -
88100 Catanzaro, anche se spedite dopo il 7 aprile 2008, e purché entro
il termine di cui all’articolo precedente.

Art. 3.

Il presente decreto sard pubblicato nel sito dell’Ateneo, www.
unicz.it, e vi rimarra sino alla data di scadenza del termine prorogato
per la presentazione delle domande, quale risultante dall’articolo 1. In
considerazione della diretta dipendenza della scadenza del termine dalla
data di pubblicazione del presente decreto, o di un suo avviso, in Gaz-
zetta Ulfficiale, si dispone che sia dato avviso, nel medesimo sito Inter-
net, della data effettiva di scadenza, quale risultante dalla proroga.

Art. 4.

Per quanto non diversamente regolato nel presente decreto riman-
gono applicabili le disposizioni dettate nei decreti rettorali di cui al pre-
cedente art. 1.

Catanzaro, 4 aprile 2008 -

1! rettore: COSTANZO

08E030951
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UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di categoria C, posizione economica C1
area amministrativa con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato di cui
al D.P.R. 10.1.1957, n. 3;

Visto il D.P.R. 3.5.1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del sopracitato testo unico;

Vista la Legge 24.12.1986, n. 958, in materia di servizio militare di leva e di ferma di leva
prolungata;

Vista " la Legge 23.8.1988, n. 370, con la quale viene abolita I'imposta di bollo per le domande di
concorso e di assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la Legge 9.5.1989, n. 168;

Vista la Legge 7.8.1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto.di accesso ai documenti amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 10.4.1991, n. 125, che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
al lavoro;

Vista la Legge 5.2.1992, n. 104, che detta i principi dell'ordinamento in materia di diritti,
integrazione sociale e assistenza delle persone handicappate;

Visto il D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174, che regolamenta 'accesso dei cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le Amministrazioni Pubbliche;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamentano
I'accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e le modalita di svolgimento dei
concorsi;

Visto il Decreto Legislativo 12.5.1995, n. 196 in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme di

reclutamento, stato ed avanzamento del personale non direttivo delle Forze Armate, in
particolare I'art. n. 39 comma 15;

Vista la Legge 21.6.1995, n. 236, recante disposizioni urgenti per il funzionamento delle universita;

Vista la Legge 15.5.1997, n. 127, riguardante misure urgenti per lo snellimento dell'attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto il Decreto Legislativo 1.12.1997, n. 468, recante norme in materia di “Revisione della
disciplina sui lavori socialmente utili, a norma dell'art. 22 della Legge 24.6.1997, n. 196";

Vista la Legge 16.6.1998, n. 191, che, tra l'altro, modifica e integra la sopracitata Legge
15.5.1997, n. 127;

Vista la Legge 12.3.1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;

Vista la delibera del 15.3.2000, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha approvato

l'introduzione di un contributo per le spese generali e postali, pari a Euro 15,49, per la
partecipazione ai concorsi indetti per I'assunzione di personale tecnico e amministrativo;

Visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
Visto il D.R. 1360 del 13.2.2001 con il quale & emanato il Regolamento sui procedimenti di

selezione per I'accesso ai ruoli del personale tecnico e amministrativo dell'Universita degli
Studi di Milano-Bicocca, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
Visto il Decreto Legislativo n. 215 dell'8.5.2001, in particolare I'art. 18, che eleva al 30% la riserva

dei posti disposta dall'art. 39, comma 15, del decreto legislativo 196/95, per i volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze Armate, congedati
senza demerito anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196, in materia di protezione dei dati personali;

Visto il Decreto Legislativo 9.7.2003, n. 216, riguardante I'attuazione della direttiva 2000/78/CE
per la parita di trattamento in materia di occupazione e di condizioni di lavoro;

Visto il Decreto Legislativo 31.7.2003, n. 236, in materia di disciplina della trasformazione
progressiva dello strumento militare in professionale, in particolare I'art. 11;

Vista la Legge 23.8.2004, n. 226, in materia di sospensione anticipata del servizio obbligatorio di

leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata, nonché delega al Governo per il
conseguente coordinamento con la normativa di settore, in particolare I'art. 1;

Visto il CCNL del Comparto Universita sottoscritto in data 27.1.2005;

Vista la Nota Prot. N. 482 del 4.4.2005, Uff. lll, con la quale il MIUR ha valutato positivamente la
programmazione triennale del fabbisogno di personale di questo Ateneo (triennio 2005 —
2007);

Accertata la vacanza di n. 2 posti di Categoria C, area amministrativa, determinatasi presso questo
Ateneo a seguito di dimissioni dei Sigg.ri Loiola Luigi e Pezzano Saverio in data 30.6.2007;

Accertata la vacanza di n. 3 posti di Categoria C, area amministrativa, determinatasi presso questo

Ateneo a seguito di trasferimento presso altro Ente della Sig.a Todisco Rosanna in data
1.11.2007 e dei Sig.ri Mangano Angelo e Fornari Fabio rispettivamente in data 2.11.2007 e
4.10.2007; :

Accertata l'inesistenza di graduatorie utili di concorsi gia espletati, in relazione alla specifica
professionalita richiesta;
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Vista la delibera del 20.2.2007, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato il
conferimento della delega al Direttore Amministrativo, sino al 31.12.2007, affinché disponga
la copertura dei posti divenuti vacanti a causa di cessazione per trasferimento verso altro
ente, dimissioni o collocamento in pensione del personale tecnico e amministrativo anche
mediante l'indizione di bandi di concorso;

Vista la Nota del 15.11.2007, Prot. 21166, con la quale il Direttore Amministrativo richiede al
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri
l'autorizzazione alla copertura dei posti suddetti ai sensi degli artt. 30 e 34 bis del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165; .

Preso atto del nulla osta concesso dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri con Nota DFP-0049427-20/12/2007-1.2.3.2;

Ritenuto pertanto di poter procedere all'avvio della procedura concorsuale ai sensi dell'art. 34 bis,
comma 4, del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165;

Vista la Legge 24.12.2007, n. 244, circa le disposizioni per la formazione del bilancio annuale e

pluriennale dello Stato (Legge Finanziaria 2008);
DECRETA

ART. 1
Numero dei posti

E' indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 5 posti di Categoria C, posizione economica C1,
Area amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso F'Universita' degli
Studi di Milano - Bicocca.

Il 30% dei suddetti posti e riservato al personale militare volontario congedato di cui ai decreti legislativi
8.5.2001, n. 215, art. 18, € 31.7.2003, n. 236, art. 11.

Il 20% dei suddetti posti é riservato al personale non dirigenziale che abbia maturato almeno 3 anni di
esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato presso I'Universita degli Studi di Milano - Bicocca in
virta di contratti stipulati anteriormente alla data del 28 seftembre 2007;

Nel caso in cui i posti non vengano coperti da aventi titolo alla riserva, si procedera all'assunzione, ai sensi e
nei limiti della normativa vigente, secondo 'ordine della graduatoria generale di merito.

ART. 2
Requisiti generali di ammissione

Per lammissione al concorso é richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di |l grado (per i titoli di studio conseguiti all'estero é
richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia);

b) eta non inferiore agli anni 18;

c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato membro della Unione Europea; inoltre sono
equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica allimpiego ('Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori di concorso in base alla normativa vigente);

f) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (per i nati fino all’anno 1985).

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
conD.P.R. 10.1.1957, n. 3.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione. | candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'’Amministrazione pud disporre in qualunque momento, con comunicazione motivata del Direttore
Amministrativo, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti. -
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ART. 3
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente
bando o fotocopia dello stesso e indirizzate al Direttore Amministrativo dell’'Universita degli Studi di Milano —
Bicocca, devono essere presentate direttamente, dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30, il
martedi e il giovedi anche dalle ore 14.00 alle ore 15.30, all’'Ufficio Archivio e Protocollo, edificio U6,
IV piano, P.zza dell’Ateneo Nuovo 1, Milano o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Settore Personale Tecnico e Amministrativo,
Ufficio Concorsi dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo 1, 20126
Milano, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine scada in
giorno festivo, l1a scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
entro il termine suindicato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati devono dichiarare sotto la propria personale
responsabilita e a pena di‘esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) l'eventuale diritto alla riserva del 30% dei posti messi a concorso (da comprovare con idonea
docum~ntazione);

d) l'eventuale diritto alla riserva del 20% dei posti messi a concorso (da comprovare con idonea
documentazione);

e) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di altro Stato membro dell'Unione Europea;

f) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste elettorali medesime;

g) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o non avere procedimenti penali pendenti;

h) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a) del presente bando (il titolo di studio
conseguito all'estero deve aver oftenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi
italiani rilasciata dalle competenti autorita);

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i nati fino all'anno 1985);

j) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di impieghi;

k) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n. 3 e di non essere stati licenziati
per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

1) i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

my) i titoli valutabili;

n) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera siano trasmesse
le comunicazioni relative al concorso;

0) la lingua straniera prescelta (se previsto);

p) l'avvenuto versamento di Euro 15,49 sul conto corrente postale n. 43930205 intestato all Universita
degli Studi di Milano-Bicocca, Servizio Tesoreria.

Nello spazio riservato alla causale del versamento indicare obbligatoriamente:“contributo "per la
partecipazione al concorso codice n. 2546”. La ricevuta del versamento deve essere aIIegata alla
domanda di partecipazione a pena dl esclusione dal concorso.

L'omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non & nchlesta l'autenticazione, comporta
I'esclusione dal concorso.

Il candidato portatore di handicap deve specificare I'eventuale ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da documentarsi
entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio, ai
sensi degli articoli 4 e 20 della legge 104/92.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dlspersmne di comunicazioni dipendente da |nesalte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva . comunicazione del
cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegraf‘ ci 0 comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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ART. 4
Commissione Giudicatrice

La Commissione giudicatrice € nominata dal Direttore Amministrativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in
materia.

ART. 5
Preselezione

Ove il numero dei candidati ammessi superi le 100 unita, 'ammissione alle prove d'esame, di cui al
successivo art. 6, pud essere preceduta da una prova di preselezione consistente nella soluzione di test a
risposta multipla sulla Contabilita di Stato, con particolare riferimento alla gestione contabile delle Universita,
e sulla Legislazione Universitaria. Il diario d’esame dell’eventuale prova di preselezione sara comunicata ai
candidati mediante raccomandata A.R., non meno di 15 giorni prima dell'inizio della prova medesima. La
prova di preselezione non si intende superata se il candidato non ottenga almeno una votazione di 21/30 o
equivalente.

ART. 6
Prove di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in una prova scritta e una prova orale sui seguenti argomenti:

PROVA SCRITTA
Quesiti a risposta sintetica sulla Contabilita di Stato, con particolare riferimento alla gestione contabile delle
Universita.

PROVA ORALE
Vertera sugli argomenti oggetto della prova scritta e sulla Legislazione Universitaria.

1l diario della prova scritta sara comunicato mediante raccomandata A.R., non meno di 15 giorni
prima dell’inizio della prova medesima. L’avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai
candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento non scaduto:

e carta d'identita o passaporto o patente automobilistica o tessera postale;
» tessera ferroviaria personale se il candidato & dipendente statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato una votazione di almeno 21/30 o
equivalente nella prova scritta. Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale viene data
comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. La prova orale non si intende superata
se il candidato non ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

| titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a concorso, e il relativo punteggio,

sono i seguenti:

a) servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella
stessa Categoria, per un periodo continuativo almeno pari ad un anno, 5 punti, a cui si aggiunge
un punto per ogni ulteriore anno, o frazione di anno superiore a sei mesi, fino ad un massimo di 2
punti: punti 7;

b) servizio comunque prestato in una Categoria inferiore, con contratto di lavoro dipendente presso
il Comparto Universita, di durata almeno pari ad un anno continuativo: fino ad un massimo di
punti 3;

c) altri titoli fino ad un massimo di punti 10:

o attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di
formazione professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati;

e incarichi professionali o servizi speciali svolti;

* partecipazione a convegni o seminari di studio, corsi di formazione;

o precedenti esperienze professionali.

| suddetti titoli dovranno essere prodotti, in originale o copia autenticata, entro il termine di scadenza previsto
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. In luogo della copia autenticata potra essere
presentata fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante la
conoscenza del fatto che la copia & conforme all'originale. Tale dichiarazione deve essere sottoscritta presso
I'Ufficio Concorsi dell'Universita degli Studi di Milano — Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo 1, Milano, davanti
al dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure presentata o spedita, gia sottoscritta, in
allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del documento di identita del dichiarante stesso. |



15-4-2008 GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o mediante
dichiarazione sostitutiva di atto notorio. L'Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva. Non & consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad altra
Amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad.altro concorso. | candidati
che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o siano tuttora in servizio potranno chiedere
I'acquisizione d'ufficio di eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale. Agli atti e documenti redatti
in lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara effettuata dopo lo svolgimento della prova
scritta e prima che si proceda alla correzione degli elaborati e sara comunicata ai candidati prima dello
svolgimento della prova orale.

ART. 7
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far pervenire al Direttore Amministrativo
deli’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1, 20126 Milano, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale
i documenti in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla legge da dichiarazione sostitutiva di

certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

| documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di

ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita' di merito sono:

1) gliinsigniti di medaglia al valor militare;

2) imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) iferiti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia
numerosa; '

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; ,

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per fatto di guerra; _

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dej
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano “prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero deifiglia carlco

19) gll invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; -

21) coloro che sono lmpegnatl o sono stati impegnati, entro la data del 31.12. 1997; per almeno 12 mesi, in
progetti approvati ai sensi dell'art.1, ccmma 1, del D.L. 1.10.1996, convertito ‘con modificazioni, dalla L.
28.11.1996, n.608, in lavori socialmente utili per i quali & stata prevista la medesima professionalita
richiesta dal posto messo a concorso. '

. A parita di merito e di titoli la preferenza e' determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
3) dalla minore eta.
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ART. 8
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo l'ordine decrescente dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di merito, delle preferenze previste
dall'art. 7 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso e nel rispetto
delle riserve di cui all'art. 1 del presente decreto, i candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito,
formata sulla base del punteggio riportato nelle prove di esame e nella valutazione dei titoli. Il punteggio
finale & dato dalla somma del voto riportato nella prova scritta e della votazione conseguita nella prova orale
a cui si aggiunge il punteggio della valutazione dei titoli. La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori, & approvata con decreto del Direttore Amministrativo ed & pubblicata presso I'Albo dell'Universita
degli Studi di Milano — Bicocca, P.zza dell’Ateneo Nuovo n. 1, Milano. Dalla data di pubblicazione decorre il
termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di 18 mesi dalla pubblicazione e ad essa pud essere fatto
ricorso per coprire ulteriori posti resisi vacanti o di nuova istituzione oltre a quelli messi a concorso.

ART.9
Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi 60 giorni dalla pubblicazione della graduatoria all’Albo dell'Universita,
questo Ateneo provvede a restituire ai candidati, che ne abbiano fatto espressa richiesta nella domanda, i
documenti originali allegati alla medesima. | documenti dovranno essere ritirati presso I'Ufficio concorsi
dall'interessato entro e non oltre 30 giorni dalla scadenza de! predetto termine. Decorso tale termine i titoli
non saranno piu restituiti.

ART. 10
Stipulazione del contratto individuale di lavoro e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara assunto in prova, mediante stipulazione del contratto individuale di lavoro, nella
Categoria C, posizione economica C1, Area Amministrativa.

All'atto dell'assunzione in servizio il vincitore del concorso & tenuto a comprovare, ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, il possesso dei requisiti
previsti per I'ammissione all'impiego, come specificati nell’art. 2 del presente bando. La dichiarazione relativa
al requisito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici deve riportare I'indicazione del possesso del
requisito alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlii sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Qualora dal
controllo dovesse emergere la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in materia di norme penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in
grado di ricorrere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi a stati, fatti o qualita
personali risultanti da albi o da pubblici registri tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono
acquisiti d’'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato della specifica amministrazione
che conserva l'albo o il registro. L'idoneita fisica allimpiego sara accertata dal medico competente
dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

Il periodo di prova avra una durata di tre mesi e non potra essere prorogato o rinnovato alla scadenza.
Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti pud recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso fatti salvi i casi di
sospensione previsti dal vigente CCNL del comparto Universita.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipendente si
intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

E’ fatto obbligo al vincitore del concorso di permanere presso I'Universita deqli Studi di Milano -
Bicocca per un periodo non inferiore a cinque anni.

ART. 11
Trattamento dei dati personali

Ai fini del D.Lgs. 196/2003, in materia di protezione dei dati personali, si informa che I'Universita degli Studi
Milano-Bicocca si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato: tutti i dati
forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti. .
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ART. 12
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando & il Dott. Stefano Cui, Area del Personale, Settore Personale Tecnico e Amministrativo, P.zza
dell’Ateneo Nuovo 1, Milano.

ART. 13
Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche' applicabili, le disposizioni sullo
svolgimento dei concorsi contenute nel Testo Unico del 10.1.1957, n. 3, nel D.P.R. 3.5.1957, n. 686 e
successive integrazioni e modificazioni, nel D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni e
integrazioni. .

.ART. 14
Pubblicita

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — Concorsi ed Esami; sara inoltre affisso all’Albo
dell'Universitda degli Studi di Milano - Bicocca e reso disponibile sul sito web dellAteneo
(http://www.unimib.it).

Milano, 7 aprile 2008

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Candeloro Bellantoni
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ALLEGATO

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA
IL SOTTOSCRITTO CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 5 POSTI DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MILANO - BICOCCA, PUBBLICATO SULLA G.U. N. ................... DEL oo

A tal fine dichiara:

COGNOME ; |

NOME | '

DATA DI NASCITA | !

LUOGO DI NASCITA ! 1

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via | in.
I ! i
Localita i | c.a.p. i
Comune ] I Prov. |
l i
Telefono i |
TITOLO DI STUDIO: I |
Conseguito in data | Voto
Presso | I

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano

v diavere / non avere diritto alla riserva del 30% dei posti messi a concorso (in caso affermativo allegare idonea documentazione);

v diavere / non avere diritto alla riserva del 20% dei posti messi a concorso (in caso affermativo allegare idonea documentazione);

v diessere cittadino italiano;

ovvero di avere la seguente CItadinanza .............co.uuiiiiiiiiiiiiiii e e K

v diessere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE di ........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiee it 5

ovvero di non essere iScritto Per i SEGUENtE MOtIV «........oveieiuit ittt e e st e e e aaa e e eeeeae :

v dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (@) ............ccouveeiiiiiiiiiiiiininiii

v di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (per i nati fino all'anno 1985):
(esente; assolto; @ltro) ...........cceuuuiiiiiiiiiiiiiii H

v di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’ art.127, primo comma, lettera d) del
d.p.r. 10.1.1957, n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti;

v dinon essere/ essere portatore di handicap (b)
e avere necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi: ...............oooeiiinnni.

di non essere / essere invalido civile — per servizio — sul lavoro al %,

di non essere / essere affetto da grave patologia (in caso affermativo allegare idonea certificazione); -
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e

v diprestare servizio presso la seguente pubblica amministrazione:

vereeeee e CON A qualifica div.. oo

v discegliere quale lingua per la Prova Orale: (C) ...........ceoeriiiet i iiiiee ee vt tee et et et et et e ces it eee ee et aes aeeae)

i Solamente per i cittadini dell’'Unione Europea:

i 0 digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

O diavere adeguata conoscenza della lingua italiana.

! ovvero (specificare i Motiviin CaS0 NEGALIVO) ... ...... oottt e e et et et et e et e et e et e e e et s e e e e}
|
i

di allegare la ricevuta del versamento di euro 15,49 come previsto dall'art.3 del bando di concorso (d);

di essere in possesso dei seguenti titoli attinenti alle attivita del/i posto/i messo/i a concorso:

0 chiede la restituzione dei titoli originali allegati (da ritirare presso I'ufficio concorsi).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Data

FIRMA (e)

a) Indicare la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emesso.

b) Specificare il tipo di handicap posseduto.

¢) Da compilare solo se la scelta é prevista dallart. 6 del bando di concorso.

d) Laricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda a pena di esclusione dal concorso.
e) Lafinrma e’ obbligatoria pena la nullita della domanda.

CODICE CONCORSOQ 2546.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

_1 sottoscritt__

nat__a prov.

il residente in

Via

consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi si del codice Eenale e delle Leqgqi speciali in materia, e
consapevole, inoltre, che, ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico
ufficio, possono comportare, nei casi piii gravi, l'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA
® diessere in possesso dei sequentl tltoll attinenti alle attivita del/i posto/i messol/i a concorso {art.
5 del bando):
- servizio prestato presso il Comparto Universita con contratto di lavoro a tempo determinato nella stessa
Categoria:
presso dal al Area
presso dal al Area

- servizio comunque prestato presso il Comparto Universita in una Categona inferiore, con contratto di
lavoro dipendente:

presso dal al Cat. Area

presso : dal al Cat. Area

- attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a segunto di frequenza di corsi di formaZ|one
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati:

attestato di
rilasciato da conseguito in data :
attestato di
rilasciato da conseguito in data :

- incarichi professionali o servizi speciali svolti:

svolto presso dal al

svolto presso dal al

- partecipazione a convegni, seminari di studio, corsi di formazione:

- precedenti esperienze professionali:
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o che le fotocopie dei titoli di cui all’art. 5 del bando, attinenti alle attivita del/i posto/i messoli a
concorso, allegati alla domanda e di sequito elencati, sono conformi all'originale:

Data

Firma

LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA PRESSO L’UFFICIO CONCORSI
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI MILANO — BICOCCA, P.ZZA DELL’ATENEO NUOVO 1, MILANO,
DAVANTI AL DIPENDENTE PREPOSTO A RICEVERE LA DOCUMENTAZIONE, OPPURE PRESENTATA
O _SPEDITA, GIA' SOTTOSCRITTA, IN ALLEGATO ALLA DOMANDA, UNITAMENTE ALLA COPIA
FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO D'IDENTITA' DEL DICHIARANTE STESSO.

08E03167

UNIVERSITA DEL MOLISE

Procedura di valutazione comparativa per I’affidamento di un incarico a tempo determinato per lo svolgimento di attivita
di ricerca e didattica integrativa, presso la facolta di economia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e
traduzione - lingua tedesca.

Ai sensi del regolamento di ateneo per I’affidamento di incarichi a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didattica
integrativa, con decreto rettorale n. 471 del 26 marzo 2008 ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per 1’affidamento di un incarico
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa presso la facolta di economia per il settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca.

La domanda di partecipazione, con le modalita e le indicazioni riportate nel bando, dovra pervenire: Al Magnifico Rettore - II edificio poli-
funzionale - via F. De Sanctis, 86100 Campobasso.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione ¢ il trentesimo giomo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi».

Il testo integrale del bando, con i relativi allegati, & consultabile all’indirizzo telematico: http://www.unimol.it - didattica - docenti
- reclutamento.

Ulteriori informazioni presso il Settore personale docente - Universitd degli studi del Molise, via F. De Sanctis, 86100 Campobasso
- Tel. 0874/4041.

08E03027

UNIVERSITA DI NAPOLI «(’ORIENTALE»

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento della regolarita degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Giottologia
e linguistica - facolta di lingue e letterature straniere, e di dichiarazione del candidato vincitere.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale di ateneo ed allocazione sul sito internet di questo ateneco (Www.unior.
it), il decreto rettorale n. 474 del 31 marzo 2008, con il quale & stata accertata la regolarita degli atti della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica presso la facolta di lingue e
letterature straniere bandita con decreto rettorale n. 1726 del 19 dicembre 2006 ed & stato, altresi, dichiarato il vincitore.

Dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03032
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UNIVERSITA DI NAPOLI «PARTHENOPE»

Indizione di procedure di valutazione comparativa a tre
posti di professore universitario di seconda fascia presso
la facolta di scienze e tecnologie per i seguenti settori scie-
tifico-disciplinari CHIM/02, CHIM/12 e ICAR/06.

Questa Universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, come modificata dall’art. 12 della legge 28 febbraio 2008, n. 31,
e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, distinte procedure concorsuali
per il reclutamento di complessivi tre professori universitari di seconda
fascia per le esigenze della facolta di scienze e tecnologie per i seguenti
settori scientifico-disciplinari:

N. Ordine SSD Facolta N. Posti

1 CHIM/02 Scienze e 1
(Chimica teconologie
fisica)

2 CHIM/12 Scienze e 1
(Chimica teconologie
dell’ambiente
e dei beni
culturali)

3 ICAR/06 Scienze e 1
(Topografia e teconologie
cartografia)

Le domande di partecipazione alle predette procedure, una per cia-
scuna di esse, con i relativi allegati, dovranno essere prodotte in carta
libera e spedite entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il capo del-
I’ufficio del personale docente e ricercatore (tel. 081/5475630 - 5631
- 5632 - 5633 - fax 5634), e-mail: ufficio.docenti@uniparthenope.it

Il testo integrale del bando corredato dal modello di domanda ¢
disponibile sul sito Internet di questa Universita all’indirizzo http://
www.uniparthenope.it/personale/conc.htm, nonché ¢ reperibile presso
I'ufficio personale docente - via Amm. Acton, 38 - 80133 Napoli (tel.
081/5475630 - fax 081/5475634).

08E03138

UNIVERSITA DI PARMA

Procedure di valutazione comparativa a quindici posti
cofinanziati di ricercatore universitario

Si comunica che presso 1’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 422 del 31 marzo 2008 sono indette le procedure di
valutazione comparativa cofinanziate per il reclutamento di ricercatori

universitari, presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari sotto
indicati:

FACOLTA DI AGRARIA
Settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale
un posto

FACOLTA DI ARCHITETTURA
Settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte moderna
un posto

Settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - un posto

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto

Settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale
un posto

FACOLTA DI FARMACIA
Settore scientfico-disciplinare CHIM/09
Farmaceutico tecnologico applicativo - un posto

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costruzioni
un posto

Settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni idrauliche
e marittime e idrologia - un posto

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05
Sistemi di elaborazione delle informazioni - un posto

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/17
Impianti industriali meccanici - un posto

Settore scientifico-disciplinare ICAR/06 - Topografia e cartografia
un posto

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/13 - Letteratura tedesca
un posto

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/13
Filologia della letteratura italiana - un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare GEO/08 - Geochimica e vulcanologia
un posto -

Settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica
un posto
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11 bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra, ¢ disponibile al sito internet: http://www.unipr.it/concorsi. Il
bando verra altresi esposto all’albo del rettorato e delle presidenze di
facolta interessate dell’Ateneo di Parma.

Le domande redatte in carta libera, debitamente sottoscritte dall’in-
teressato, dovranno essere consegnate, unitamente alla fotocopia della
tessera del proprio codice fiscale, nonché unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita, in corso di validita, del
sottoscrittore, a questa universita - servizio protocollo - via Universita
12 - Parma, nei giomni da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle ore 13 entro
il termine perentorio di trenta giorni, pena I’esclusione, decorrenti dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora tale termine cada
in giomo festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

In alternativa, la precitata domanda di ammissione, potrd essere
spedita al Rettore di questo ateneo (via Universita n. 12 - 43100 Parma)
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
sopra indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti al Settore personale
docente - Servizio ricercatori - sig.ra Enrica Martini (tel. 0521/034299
- e-mail: enrica. martini@unipr.it).

08E03029

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/16
- Anatomia umana - presso la facolta di medicina e chi-
rurgia (per le esigenze del Corso di laurea in medicina e
chirurgia - sede di Terni) di questo Ateneo.

Con decreto rettorale n. 698 del 31 marzo 2008 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
BIO/16 - Anatomia umana - presso la facoltad di medicina e chirurgia
(per le esigenze del Corso di laurea in medicina e chirurgia - sede di
Terni) dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto retto-
rale n. 346 del 19 febbraio 2007, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 18 del 2 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03030

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per Ia copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chi-
rurgia generale (per le esigenze della chirurgia generale
ed oncologica), presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 697 del 31 marzo 2008 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MED/18 - Chirurgia generale, per le esigenze della chirurgia generale
ed oncologica, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 346 del 19 feb-
braio 2007, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4
serie speciale - n. 18 del 2 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03031

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso ’amministrazione
centrale per le esigenze della scuola iad, di cui uno riser-
vato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso I’amministrazione centrale per le esigenze
della scuola iad dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» di cui
uno riservato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999.

Il testo del bando & pubblicato all’albo della Divisione I - Settore I
concorsi dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatane disponibile
per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma?2.it

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera e
debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pubblica-
zioni dovranno essere prodotti con le modalitd previste nel bando e con-
segnati a questa universita (ufficio protocollo - VI piano, nei giorni dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo, 18, Roma
entro il termine perentorio di trenta giomni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al ret-
tore di questo atenco entro il predetto termine perentorio.

08E03008

Concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso ’amministrazione centrale
per le esigenze della scuola iad, di cui uno riservato ai
disabili ai sensi della legge n. 68/1999,

E indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria
C - posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso I’amministrazione centrale per le esigenze della
scuola iad dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» di cui uno
riservato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999. )

I1 testo del bando ¢ pubblicato all’albo della Divisione I - Settore |
concorsi dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatane disponibile
per via telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera e
debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pubblica-
zioni dovranno essere prodotti con le modalita previste nel bando e con-
segnati a questa universita (ufficio protocollo - VI piano, nei giomi dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo, 18, Roma
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al ret-
tore di questo ateneo entro il predetto termine perentorio.

0SE03010 .
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UNIVERSITA DI TRENTO

Bando scuola di dottorato di ricerca in informatica
e telecomunicazioni - area informatica - 24° ciclo

IL RETTORE

Vista la Legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I'art. 4, che demanda alle Universita il compito di
disciplinare con proprio regolamento I'istituzione dei corsi di Dottorato di Ricerca, le modalita di accesso e
di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i criteri generali cui debbono attenersi le
singole sedi universitarie nel disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 apriie 2001 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono stati determinati i criteri per I'uniformita di trattamento sul diritto agli studi
universitari;

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Trento e in particolare l'art. 12, comma 9;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca, emanato con Decreto Rettorale
del 16 dicembre 2003, n. 997 e successivamente modificato con D.R. del 19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Dipartimento di Informatica e Telecomunicazioni;

Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna del 16 gennaio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle
Scuole di Dottorato di Ricerca proposte; '

Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato Accademico e dalla Commissione della Ricerca

- Scientifica in data 12 febbraio 2008;

Tutto cid premesso;

DECRETA

, , ‘ Art. 1 - ATTIVAZIONE
E’ attivato per I'anno accademico 2008/2009 presso I'Universita degli Studi di Trento il 24°ciclo della Scuola
di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni (“Information and Communication Technologies”).

Durata: triennale

Settori Scientifico Disciplinari:

INF/01 Informatica

ING-INF/01 Elettronica

ING-INF/02 Campi Elettromagnetici

ING-INF/03 Telecomunicazioni

ING-INF/04 Automatica

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni
ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica
ING-INF/07 Misure elettriche e elettroniche

Coordinatore: prof. Fabio Casati — E-mail: infolCT@ict.unitn.it
Lingua ufficiale del Dottorato: inglese

E’ indetta selezione pubblica per la copertura di n. 47 posti di cui n. 41 coperti da borsa di studio, 2 delle
quali riservate a studenti di nazionalita indiana nell’'ambito della convenzione “ITPAR” (India-Trento
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Programme for Advanced Research) stipulata con la Provincia Autonoma di Trento, la Fondazione Bruno
Kessler, il Department of Science & Technology (DST) del Governo indiano in New Dethi e il contributo del

Ministero degli atfari Esteri italiano. La riserva di posti & disciplinata all'art. 19, comma 2 del Regolamento di
Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

3

. 11 borse di studio Universita degli Studi di Trento;
. 1 borsadistudio Universita degli Studi di Trento e Dipartimento di Ingegneria e Scienza
dell'Informazione;
n. 1 borsadistudio Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione, relativamente alla tematica
“Data Management in Networks of Streaming Data”;

n. 3 borse distudio  Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione, relativamente alla tematica
“Liguid Publication”;

n. 1 borsadistudio Dipartimento di Ingegneria e Scienza dellinformazione, relativamente alla tematica
“Open Knowledge”;

n. 1 borsadistudio Fondazione Bruno Kessler-IRST e Dipartimento di Ingegneria e Scienza
dellinformazione, relativamente alla tematica “Knowledge Management”;

. 1 borsa distudio Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione, relativamente alla tematica
“Programming Abstractions and Communication Protocols for Dynamic Decentralized
Distributed Systems”;

. 1 borsa distudio Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione, relativamente alla tematica
“Analisi, Modellizzazione e sviluppo di sistemi P2P-TV con caratteristiche avanzate di
collaborazione con la rete di telecomunicazione sottostante”;

. 1 borsa distudio Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione, relativamente alla tematica
“Entity-centric authiring environments for the domain of news and scientific
publishing”;

n. 1 borsa di studio  Collaborazione ALICE, relativamente alla tematica “Analisi statica e dinamica del
codice finalizzata alla estrazione di informazioni (reverse engineering) e alla
rilevazione di anomali”;

.1 borsadistudic GPI S.p.A,, relativamente alla tematica “Data Analysis into eHealth Environment”;

.3 borse distudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Service Oriented
Applications e applicazioni in e-Government”;

n. 1 borsa di studioc Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Ontology and

Knowledge acquisition and integration for real world applications”;

n. 1 borsadistudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Formal verification

techniques for requirements analysis, design mutation, and safety analysis”;

n. 1 borsa di studioc Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Design and

Verification for applications in e-Democracy”;
n. 3 borse di studic  Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Human Language
Technology”; .

n. 1 borsa distudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Knowledge-based

systems in healthcare”;

n. 1 borsa di studioc Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Machine learning for

neuroscience”;

n. 1 borsadistudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Prediction and

visualization over complex data landscapes”;

n. 1 borsa distudio The Microsoft Research-University of Trento Centre for Computational and Systems
Biology, relativamente alla tematica “BlenX modelling of biological systems”;

. 1 borsa distudio The Microsoft Research-University of Trento Centre for Computational and Systems
Biology, relativamente alla tematica “User interfaces for biology”; ‘

n. 1 borsadistudio The Microsoft Research-University of Trento Centre for Computational and Systems

Biology, relativamente alla tematica “Static analysis of biological systems”;
n. 1 borsadistudio The Microsoft Research-University of Trento Centre for Computational and Systems
Biology, relativamente alla tematica “Biological programming environment”.

>3

>3

3

3

33

3

Per maggiori informazioni sulle tematiche sopracitate si veda la pagina
web:http://ict.unitn.it/edu/ict/grants.xmli?lang=en
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n. 1 borsa di studio riservata a studenti di nazionalita indiana nell’'ambito della convenzione “ITPAR" ,
relativamente alla tematica "Using Information Science to Build Modular Ontologies”
(si veda la Special Call alla pagina web http://portale.unitn.it/en/ec/phd/ict.htm)

n. 1 borsa distudio riservata a studenti di nazionalita indiana nell'ambito della convenzione “ITPAR",
relativamente alla tematica "Access Control for Web 2.0 Community Based
Applications” (vedi Special Call alla pagina web http://portale.unitn.it/en/ec/phd/ict.htm)

| posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di finanziamenti, erogati da altre
universita, enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo I'emanazione del presente bando ma prima della valutazione dei titoli. L'eventuale aumento del
numero di borse di studio potra determinare I'incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina http:/portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm

Art. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione alla Scuola di Dottorato di

Ricerca di cui al precedente articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza e sesso,

coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale), attivata ai sensi del D.M. n. 509 del 3

novembre 1999 e successive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo

accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia stato dichiarato equipollente a una

laurea italiana dovranno fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di ammissione

al concorso, allegando alla domanda i seguenti documenti:

- certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000);

- traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con lindicazione
degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di
consentire al Collegio dei Docenti di valutarne I'idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al
presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo accademico entro il
31 ottobre 2008, presentando, unitamente alla domanda, una dichiarazione del loro relatore di tesi nella
quale sia precisato che si prevede ['acquisizione del titolo accademico da parte dello studente entro il 31
ottobre 2008. Qualora il candidato risultasse vincitore, 'ammissicne alla Scuola di Dottorato verra disposta
“con riserva” e il candidato sara tenuto a presentare il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2008.

I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i candidati UE in possesso
di un titolo accademico conseguito in un Paese non UE risultati vincitori del concorso, ai fini di perfezionare
l'iscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni,
tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al cui ordinamento
appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008. '

Art. 3 - PROGRAMMA DEL DOTTORATO
La Scuola di Dottorato si avvale delle competenze multi-disciplinari de! corpo docente che vi partecipa e
della disponibilitd di numerosi laboratori scientifici sia universitari sia appartenenti ad istituti di ricerca e a
realta produttive di elevata qualificazione. '
L'offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello negli specifici settori di
ricerca elencati a! precedente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdisciplinare su tematiche di
interesse di aree scientifiche diverse.
L'offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

Bioinformatics

Data and Knowledge Management
Distributed Systems

Software Engineering and Formal Methods
Language, Speech and Interfaces
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Machine learning and Intelligent optimization
Networking

intelligent Information Processing

Embedded Electronics and Computing Systems

Durante il 1°semestre, ciascuno studente & affianc ato da un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha
la responsabilita primaria di confermare I'attitudine del dottorando a svolgere attivita di ricerca e di affiancarlo
nella definizione del piano di studi individuale che ogni studente deve redigere sulla base delle modalita
indicate nel Manifesto degli Studi della Scuola.

Dal 2° semestre, il dottorando e affiancato da un advisor che supervisiona le sue attivitd di ricerca e
garantisce la qualita del suo lavoro; inoltre I'advisor si assicura dell'osservanza da parte dello studente delle
norme comportamentali di base, volte a creare un ambiente positivo, atto a massimizzare il valore della
Scuola per la crescita scientifica e professionale dei dottorandi.

L’ammissione al 2° anno di studi & subordinata alla frequenza regolare delle attivita didattiche, al
superamento dei relativi esami e al giudizio positivo dell’ advisor sulle attivita di ricerca svolte.

Il passaggio al 3° anno & subordinato al superamento di una prova di verifica (Qualifying Exam), che
consiste nella stesura di una proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una Commissione di
esperti di livello internazionale.

Durante il 3° anno, I'attivita dello studente & concentrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi deve
essere redatta in lingua inglese e deve avere carattere di originalitd. | contributi scientifici contenuti
nell'elaborato possono essere il risultato di collaborazioni scientifiche.

Il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca & subordinato al giudizio positivo di una Commissione di
esperti internazionali sul lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della tesi stessa.
Gli studenti di nazionalita indiana assegnatari delle borse di studio riservate ne!ll’'ambito del Progetto “ITPAR"
hanno I'obbligo di svolgere periodi di ricerca alternati ed equivalenti presso I'Universita degli Studi di Trento e
I'Universitad/Istituzione indiana.

Art. 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE
La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti documenti:
« Domanda di Ammissione al Concorso;
- Allegatl.

Domanda di Ammissione al Concorso

La Domanda di Ammissione al Concorso deve essere compilata e confermata on-line al sito
http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xm] .

Al termine della compilazione, il sistema invia in automatico, all'indirizzo di posta elettronica indicato dal
candidato, il file relativo alla Domanda di Ammissione in formato .pdf che dovra essere stampato, firmato e
fatto pervenire all'Universita degli Studi di Trento, unitamente all’Allegato 1, entro il 29 maggio 2008.

La presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo Domanda di Ammissione al Concorso e
dell'Allegato 1 pud avvenire con una delle seguenti modalita:

- consegna a mano a: Universita degli Studi di Trento - Dipartimento di Ingegneria e Scienza
dell'informazione, Via Sommarive n. 14 — 38100 POVO (Trento) dal lunedi a! venerdi dalle 9.00 alle
12.00;

- spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell’'Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in Informatica e Telecomunicazioni, c/o Dipartimento di Ingegneria
e Scienza dell'lnformazione Via Sommarive n. 14 — 38100, POVO (Trento) - ITALIA (specificando sulla
busta il numero ID, assegnato dopo l'iscrizione on-line, Nome e Cognome, “Concorso per la Scuola di
Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”);

- spedizione via fax al numero: + 39 0461 883964 (specificando il numero ID, assegnato dopo Ilscr|2|one
on-line, Nome e Cognome, e indicando come oggetto: “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in Informatica e Telecomunicazioni”).

Allegati

Gli Allegati di seguito elencati devono essere caricati entro il 29 maggio 2008 tramite il modulo
d’iscrizione on-line disponibile sul sito http:/disi.unitn.it/edu/appform/login.xm|, usando le creden2|a|| di
accesso ricevute a conclusione della propria registrazione alla medesima pagina web.
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Allegato 1. Copia della carta d'identita o del passaporto.
Allegato 2. Titoli accademici:
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica
(magistrale) o di laurea del previgente ordinamento.
- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato equipollente a
un titolo accademico italiano quale laurea del previgente ordinamento o laurea specialistica;
traduzione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto la propria
responsabilita, al fine di consentirne la valutazione di idoneita, valida esclusivamente ai fini della
partecipazione al presente concorso.
I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2008. Tali candidati dovranno presentare, al fine di ottenere
I'ammissione al concorso:
- certificato di iscrizione al Corso di Studio, I'elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati;
- una lettera del relatore di tesi indicante la data prevista per la discussione della tesi di
laurea.
Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi di laurea (da un minimo di 3 a un massimo di
6 pagine) articolato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.
Allegato 4. Curriculum vitae con eventuale elenco delle pubblicazioni.
Allegato 5. Due lettere di presentazione redatte da due diversi esperti nei settori di ricerca del Dottorato.
Lo studente al momento della registrazione online dovra indicare i nominativi e gli indirizzi e-mail
ufficiali dei referee.
+ Il candidato dovra richiedere ad ogni referee indicato di inviare la lettera di presentazmne in uno
dei seguenti modi:
- compilando on-line la pagina http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xmJ usando il numero ID
del candidato, il numero ID del referee
- via e-mail all'indirizzo di posta elettronica infolCT@ict.unitn.it (specificando nell'oggetto:
“Lettera di presentazicne”, il numero ID del candidato, il numero ID del referee e "Concorso per
la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”)
- tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in Informatica e Telecomunicazioni, ¢/o Dipartimento di
Ingegneria e Scienza dell'Informazione Via Sommarive n. 14 — 38100, POVO (Trento) - ITALIA
(specificando sulla busta: “Lettera di presentazione”, il numero ID del candidato, il numero 1D del
referee, “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”).
In questa sede i referee dovranno altresi indicare dei contatti (numero di. telefono
aziendale/accademico) per eventuali verifiche da parte della Scuola.
La lettera dovra anche indicare perché il referee € in grado di valutare il candidato (ad esemplo
quanto tempo hanno lavorato insieme).
Sara comunque cura degli studenti controllare che entrambe le lettere di presentaznone siano
state redatte e siano pervenute.
Allegato 6. Un testo breve (al piu 5000 caratteri) redatto in lingua inglese, con le motivazioni de! candidato
a frequentare il Dottorato e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca (Statement of
Research Interest). Da inserire alla pagina “Statement of Purpose” del modulo d'iscrizione on-
line disponibile sul sito http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xml, usando le credenziali di accesso
ricevute a conclusione della propria registrazione.
Allegato 7. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).
Allegato 8. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).
Allegato 9. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.
Allegato 10. Eventuale documento unico contenente un breve progetto di ricerca (max 1 pagina, in lingua
inglese) per ciascuna delle specifiche tematiche a cui il candidato ha dichiarato di voler
concorrere nella domanda di ammissione.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non saranno pervenuti, entro [l 29 maggio 2008
ed esclusivamente con le modalita sopraindicate, sia la “Domanda di Ammissione al Concorso”, compllato e
firmato, sia gli Allegati dal numero 1 al numero 6.
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| candidati di nazionalita indiana, che concorrono per le 2 borse riservate nell'ambito del Progetto “ITPAR”,
presenteranno la loro documentazicne secondo le modalita che verranno definite nellapposito bando
integrativo (Special Call) pubblicato alla pagina web hitp://portale.unitn.it/en/ec/phd/ict.htm

L'Universita degli Studi di Trento potra effettuare controlli anche a campione sui documenti inviati secondo
quanto previsto dagli artt. 71 e seguenti del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra essere disposta in
ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

L'Universita degli Studi di Trento non assume alcuna responsabilitd per la perdita di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali,
telegrafici o telematici non imputabili a colpa dellAmministrazione stessa.

Art. 5 - MODALITA' DI SELEZIONE
La selezione & intesa ad'accertare la preparazione e lattitudine del candidato a svolgere attivita di ricerca
relativamente alle tematiche indicate nell'art. 3.
La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai quali la Commissione giudicatrice assegna uno
specifico punteggio. :
Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli avranno ottenuto un punteggio minimo di
60/100.
La valutazione dei candidati che intendono concorrere anche per una o piu borse associate a un tema
vincolato verra effettuata anche in relazione al progetto di ricerca presentato (Allegato 10).

Art. 6 - COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione giudicatrice per 'accesso alla Scuola di Dottorato € nominata dal Rettore su designazione
del Collegio dei Docenti. Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di ruolo, anche
stranieri, afferenti ai settori scientifico disciplinari a cui il Dottorato si riferisce. La Commissione pud essere
integrata da non piu di due esperti, anche stranieri, scelti nel’ambito di enti e di strutture pubbliche e private
di ricerca.
Terminata la valutazione dei titoli, la Commissione compila la graduatoria di merito sulla base dei punteggi
assegnati ai candidati. La graduatoria & resa pubblica all'indirizzo: http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm
Mediante tale avviso si intende assolto Fadempimento relativo alla pubblicita degli atti.
Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni personali.

Art. 7 - AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO -
L’ammissione alla Scuola di Dottorato avviene in base alla graduatoria di merito redatta dalla Commissione
giudicatrice fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso dal presente bando.
In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un candidato vincitore prima dell’inizio dei
corsi (1 novembre 2008), subentra il candidato successivo, secondo I'ordine della graduatoria.
In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo l'inizio dei corsi e comunque nel primo trimestre
del primo anno, & facolta del Collegio dei Docenti valutare I'opportunita di coprire il posto vacante con un
altro candidato, secondo 'ordine della graduatoria.

In base all'art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca e a

quanto precedentemente deliberato dal Collegio dei Docenti, la Commissione giudicatrice potra ammettere

in soprannumero, in misura non eccedente il 20% del totale dei posti attivati, candidati idonei nella

graduatoria di merito appartenenti ad una della seguenti categorie:

- candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita;

- candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico accordo intergovernativo seguito da
apposita convenzione con I'Ateneo, senza oneri finanziari obbligatori per I'Universita di Trento;

- assegnisti di ricerca, ai sensi dell'art. 51 della Legge 449/97.

Art. 8 - MODALITA' DI ISCRIZIONE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO
| candidati, utiimente collocati nella graduatoria di merito, dovranno presentare o fare pervenire domanda di
iscrizione alla Scuola di Dottorato in carta legale al seguente indirizzo:
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“Universita degli Studi di Trento — Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Ufficio Dottorati ed
Esami di Stato, Via inama n. 5 - 38100 Trento — ITALIA”

entro 30 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione della graduatoria finale alia
pagina http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del pagamento della Tassa provinciale per

il diritto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I'Ufficio Dottorati di Ricerca e scaricabile alla pagina:

http://portale.unitn.it/ic/dott.htm), il vincitore dichiara:

- di chiedere/non chiedere I'erogazione della borsa di studio (anche i vincitori non beneficiari di borsa
devono effettuare tale scelta nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

- di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal Ministero degli Affari Esteri o da
altra Istituzione italiana o straniera;

- di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di studio (anche per un solo anno) per
un corso di Dottorato di Ricerca in ltalia;

- di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di diploma, di laurea, a scuole di
specializzazione, ad altre Scuole/Corsi di Dottorato e a master di | e 1l livello fino al conseguimento
del titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima dell'inizio del corso;

- di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Amministrazione o altro Ente pubblico
italiano;

- diimpegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei Docenti I'autorizzazione allo svolgimento
di eventuali attivita lavorative;

- diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento della propria residenza e recapito.

I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in Italia e i vincitori UE in possesso di
un titolo accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed i
certificato relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche
consolari del Paese a cui appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

| vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel termine di 30 giorni, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet
http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti sono messi a
disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo l'ordine della graduatoria, come specificato all’art. 7
del presente bando.

Alla chiusura delle iscrizioni i dottorandi devono informare via e-mail (infolCT@ict.unitn.it) la segreteria della
scuola della data precisa d'arrivo a Trento. Nel caso in cui per comprovati motivi il dottorando non possa
essere a Trento per l'inizio dell’anno accademico, dovra darne tempestiva e documentata comunicazione, e
comunque entro il 7 novembre 2008. La data ultima per l'arrivo a Trento non potra comunque essere
successiva all’8 gennaio 2009, pena l'esclusione del dottorando dalla scuola.

In caso di mancata comunicazione e di mancato arrivo a Trento entro il 7 novembre 2008, il dottorando sara
considerato rinunciatario.

Art. 9 - BORSE DI STUDIO
Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale di merito redatta dalla competente
Commissione giudicatrice, su domanda dell'avente titolo.
Relativamente alle borse associate a specifica tematica, si terra conto, subordinatamente alla disponibilita,
dell'ordine di preferenza espresso dai candidati nella domanda di ammissione.
Qualora I'avente titolo rinunci alla borsa di studio subentra altro candidato secondo I'ordine della graduatoria
nel caso delle borse riservate il candidato successivo dovra aver ottenuto anche I'idoneita per la specifica
tematica. '
I vincitori di borsa riservata sono tenuti ad accettare la borsa, a tematica vincolata, loro proposta.

L'importo annuo netto per il 2008", della borsa di studio ammonta a:

' Alla data di emanazione del presente bando, la normativa vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e successive
modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato & assoggettabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando. -

— 9 —
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- Euro  11.590,83 per i dottorandi residenti in ltalia;

- Euro  12.394,98 per i dottorandi residenti all'estero che possono applicare la convenzione per evitare
la doppia imposizione fiscale;

- Euro  11.939,18 per i dottorandi residenti in ltalia iscritti ad altre forme assicurative obbligatorie

La borsa di studio relativa ai due posti riservati a candidati di nazionalita indiana sara erogata:

- durante il periodo trascorso a Trento, dall'Universita degli Studi di Trento, per un importo mensile lordo
pari a 900 euro;

- peril perlodo trascorso in India, dal Department of Science and Technology, per un importo mensile
lordo pari a 10.000 rupie.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite
tranne che con quelle concesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita di ricerca del dottorando. ‘
Le borse di studio vengone erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata, salvo recupero di eventuale
indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dallart. 24 del
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

La borsa di studio & aumentata del 50% per eventuali periodi di permanenza all'estero autorizzati dal
Coordinatore o dal Collegio dei Docenti.

La durata dell’erogazione della borsa di studio & pari all'intera durata del Dottorato, previa conferma da parte
del Collegio dei Docenti del conseguimento dei risultati previsti per I'anno di corso frequentato.

Le sospensioni della frequenza del Dottorato di durata superiore a trenta giorni comportano la sospensione
dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli studi, egli decade dal diritto alla fruizione
della borsa di studio per la quota non ancora corrisposta.

ART. 10 - CONTRIBUTI PER L'ACCESSO E LA FREQUENZA
Per i vincitori di un posto non coperto da borsa di studio di cui all'art. 9 del presente bando potra essere
previsto il versamento di un contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi nella misura massima, per I'anno
accademico 2008/2009, di Euro cinquemila (a 5.000).
L'ammontare esatto del contributo, le modalita del versamento saranno pubblicati entro il 30/05/2008 alla
pagina web http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm. Gli studenti dovranno provvedere al pagamento della prima
annualita entro e non oltre il 30 giugno 2009. '
Saranno comunque esonerati dal pagamento del suddetto contributo i beneficiari di borsa di studio prevista
dalla normativa sul diritto allo studio (es. borsa concessa dall'Opera Universitaria o dal Governo italiano) o di
altra borsa a qualsiasi titolo conterita dall’'Universita degli Studi di Trento, nonché i portatori di handicap con
grado di disabilita pari o superiore al 66%.
Negli anni accademici successivi al primo, I'esonero sara condizionato al rinnovo o all’attribuzione di una
delle borse di studio sopra citate al momento dell'iscrizione.

Art. 11 — OBBLIGHI E DIRITTI DEI DOTTORANDI -
| dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di Dottorato e di compiere continuativamente attivita di
studio e di ricerca, secondo i programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specificato
all'art. 3 del presente bando.
E prevista, con decisione motivata de! Collegio dei Docenti, I'esclusione dalla Scuola e la conseguente
perdita del diritto alla fruizione della borsa di studio nei seguenti casi:

a. assenze ingiustificate e prolungate.

b. prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonché assunzione di incarichi di lavoro a tempo
determinato o di prestazioni d'opera svolte senza l'autorizzazione preventlva del Collegio dei
Docenti;

¢. giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente all'ammissione al successivo anno di corso;
a tal fine il Collegio dei Docenti verifichera il conseguimento dei risultati previsti per I'anno di corso
frequentato nonché I'assiduita e l'operosita dimostrata dal dottorando nell'attivita di ricerca svolta;

d. durante il 2°anno lo studente non riesca a superare I'esame Qualifying (Pesclusione decorrera a
partire dalla fine del mese in cui vengono pubblicati i risultati della prova);
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Il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca pud domandare di essere collocato, fin dall'inizio e
per tutta la durata del Corso di Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e pud usufruire

della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di
Ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la
quale é instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca, il
rapporto di lavoro con 'amministrazione pubblica cessasse per volonta de! dipendente entro due anni dal
termine del Corso, € dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante il Corso di Dottorato.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla Scuola durante il loro percorso di studio sono tenuti ad apprendere la
lingua italiana ad un livello tale da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di lavoro italiano.
La Scuola di Dottorato di Ricerca e I'Ateneo attiveranno i mezzi ritenuti opportuni per favorirne
Fapprendimento e saranno previste forme di verifica del grado di apprendimento acquisito.

Art. 12 - CONSEGUIMENTO DEL TITOLO .
il titolo di Dottore di Ricerca, conferito dal Rettore, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che ha luogo a conclusione del ciclo di Dottorato.
La Commissione giudicatrice dell'esame finale sara nominata dal Rettore, su designazione del Collegio dei
Docenti, in conformita al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.
Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo & subordinato al deposito, da parte dell'interessato,
della tesi finale nell'archivio istituzionale d'Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conservazione e la
pubblica consultabilita; sara cura dell'Universita effettuare il deposito a norma di legge presso le Biblioteche
Nazionali di Roma e di Firenze.

Art. 13 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
L'Universita degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legislativo 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I'espletamento
delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.
La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di cui alla succitata legge, espressione di
tacito consenso a che i dati personali dei candidati e quelli relativi alie prove concorsuali vengano pubblicati
sul sito Internet dell’'Universita degli Studi di Trento.

Art. 14 — NORME DI RIFERIMENTO
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento all’art. 4 della Legge n. 210 del 3.07.1998, al
Decreto Ministeriale n. 224 del 30.04.1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di
Ricerca dell'Universita degli Studi di Trento emanato con Decreto Rettorale del 16.12.2003, n. 997, e
successivamente modificato con D.R. del 19.04.2006, n. 359. ‘

Trento, 4 aprile 2008

Il Rettore
Prof. Davide Bassi
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Modulo A -1

ALLEGATO

Domanda di Ammissione al Concorso

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a
al concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in AREA INFORMATICA - 24°ciclo
ICT International Doctoral School

1)  Aree di preferenza:

aaauauaaaaq

Bioinformatics

Data and Knowledge Management

Distributed Systems

Software Engineering and Formal Methods
Language, Speech and Interfaces

Machine learning and Intelligent optimization
Networking

Intelligent Information Processing

Embedded Electronics and Computing Systems

2) Borse di studio associate a uno o piu temi vincolati
Nel caso in cui il candidato abbia presentato anche I'allegato n. 10, per ogni borsa vincolata & tenuto ad
indicare un numero progressivo corrispondente alla priorita di interesse (numero 1 = borsa preferita; numero
2 = seconda opzione, ecc.) verso le diverse borse scelte. In mancanza di indicazione di preferenze,
I'assegnazione ¢ a discrezione della Commissione giudicatrice.).
La scelta e le preferenze indicate sono irrevocabili.

QoaaaaQaaaaaa aa a adaaQaa

Data Management in Networks of Streaming Data
Liquid Publication

Open Knowledge

Knowledge Management

Programming Abstractions and Communication Protocols for Dynamic Decentralized
Distributed Systems

Analisi, Modellizzazione e sviluppo di sistemi P2P-TV con caratteristiche avanzate di
collaborazione con la rete di telecomunicazione sottostante

Entity-centric authiring environments for the domain of news and scientific publishing

Analisi statica e dinamica del codice finalizzata alla estrazione di informazioni (reverse
engineering) e alla rilevazione di anomali

Data Analysis into e-Health Environment

Service Oriented Applications e applicazioni in e-Government

Ontology and Knowledge acquisition and integration for real world applications
Formal verification techniques for requirements analysis, design mutation, and safety analysis
Design and Verification for applications in e-Democracy

Human Language Technology

Knowledge-based systems in healthcare

Machine learning for neuroscience

BlenX modelling of biological systems

User interfaces for biology

Static analysis of biological systems

Biological programming environment

Prediction and visualization over complex data landscapes
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{7 Using Information Science to Build Modular Ontologies (riservato a studenti di nazionalita
Indiana nell'ambito della convenzione “ITPAR")

{7 Access Control for Web 2.0 Community Based Applications (riservato a studenti di nazionalita
Indiana nel'ambito della convenzione “ITPAR?)

A tal fine, dichlara sotto la propria responsabilita

Cognome Nome SessoOMOF
Codice fiscale Data di nascita |
Luogo di nascita: Citta Stato l
Residenza
C.A.P.
Via/Piazza
Citta: Stato
Telefono: E-mail:

Recapito a cul indirizzare comunicazioni relative al concorso, se diverso dalla residenza

Via/Piazza C.A.P.
Citta: Prov.

DI AVERE CITTADINANZA

e Titolo accademico italiano:

CJLAUREATO - CON VOTAZIONE SuU
IN DATA
IN
PRESSO L’'UNIVERSITA’

U LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al Dottorato & subordinata
all’'acquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008

LAUREANDO IN
PRESSO

e Titolo accademico straniero:

O LAUREATO - CON VOTAZIONE SuU
INDATA
IN
PRESSO L'UNIVERSITA’
STATO
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0 in possesso di titolo straniero gia dichiarato equipollente a titolo accademico italiano
Decreto Rettorale con Il quale & stata Numero :
dichiarata I'equipollenza del
Autorita di
O di chiedere I'idoneita del titolo straniero al Colleglo del Docenti presentando ‘a'llegata
documentazione (i candidati, in possesso di titolo accademico straniero non gia dichiarato equipollente alla laurea,
devono far pervenire una traduzione in inglese del titolo, con esami sostenuti e relative votazioni, sottoscritta sotto
propria responsabilitd, per consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneita.
I vincitori non UE int possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i vincitori UE in possesso di un titolo
accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a cui
appartiene l'stituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008).
[J LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al Dottorato & subordinata
_ alracquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008
LAUREANDO IN
PRESSO
e DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE:
[ Inglese | o italiano | c Tedesco | Francese

e NUMERO PUBBLICAZIONI .

e DI AVERE SVOLTO ATTIVITA PROFESSIONALE o Si o No

e DI AVER OTTENUTO LA SEGUENTE VOTAZIONE AL GRE (Graduate Record Examinations):

VOTO (COMPREHENSION)
VOTO (VERBAL)

VOTO (ANALYTICAL)

VOTO (QUANTITATIVE)
VOTO (COMPUTER SCIENCE)
VOTO ( )

e DI AVER ALLEGATO ILN1 PROGETTO/ DI RICERCA PER CONCORRERE ALLA/E BORSA/E
ASSOCIATA/E INDICATA/E AL PUNTO 2 DELLA PRESENTE DOMANDA o Si o No

e DI AVER FORNITO DATI E DOCUMENTI VERIDICI ATTRAVERSO LA DOMANDA D’AMMISSIONE
ON-LINE

« DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA E RECAPITO ’

e DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE TUTTE LE NORME CONTENUTE NEL BANDO DI
CONCORSO

e DI ESSERE A CONOSCENZA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO IN MATERIA DI SCUOLE D]
DOTTORATO DI RICERCA E DI ACCETTARNE | CONTENUTI
(http://portale.unitn.it/at/nt/req dott.htm)

e DI ESSERE A CONOSCENZA DELLE NORME ATTUATIVE DELLA ICT .INTERNATIONAL
DOCTORATE SCHOOL E DI ACCETTARNE | CONTENUTI
(http:/ct.unitn.it/organl/documents/varie/ict/2008/normeAttuative CGS 18 12 2007 Ita enq.pdf)

Data Firma

08E03168
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Bando scuola di dottorato in ricerca in informatica
e telecomunicazioni area telecomunicazioni - 24° ciclo

IL RETTORE

Vista la Legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I'art. 4, che demanda alle Universita il compito di
disciplinare con proprio regolamento l'istituzione dei corsi di Dottorato di Ricerca, le modalita di accesso e
di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i criteri generali cui debbono attenersi le
singole sedi universitarie nel disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono stati determinati i criteri per Funiformita di trattamento sul diritto agli studi
universitari;

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Trento e in particolare I'art. 12, comma 9;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca, emanato con Decreto Rettorale
del 16 dicembre 2003, n. 997 e successivamente modificato con D.R. del 19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Dipartimento di Informatica e Telecomunicazioni;

Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna del 16 gennaio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle
Scuole di Dottorato di Ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato Accademico e dalla Commissione della Ricerca
Scientifica in data 12 febbraio 2008;

Tutto cid premesso;

DECRETA

Art. 1 - ATTIVAZIONE
E’ attivato per I'anno accademico 2008/2009 presso I'Universita degli Studi di Trento il 24°ciclo della Scuola
di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni (“Information and Communication Technologies”).

Durata: triennale

Settori Scientifico Discliplinari:

INF/01 Informatica -

ING-INF/01 Elettronica _

ING-INF/02 Campi Elettromagnetici

ING-INF/03 Telecomunicazioni

ING-INF/04 Automatica ‘
ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni
ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica
ING-INF/07 Misure elettriche e elsttroniche

Coordinatore: prof. Fabio Casati — E-mail: infol CT@ict.unitn.it

Lingua ufficiale del Dottorato: inglese
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E’ indetta selezione pubblica per la copertura di n. 12 posti di cui n. 8 coperti da borsa di studio, 1 delle
quali riservata a studenti di nazionalita indiana nel’ambito della convenzione “ITPAR" (India-Trento
Programme for Advanced Research) stipulata con la Provincia Autonoma di Trento, la Fondazione Bruno

Kessler, il Department of Science & Technology (DST) del Governo indiano in New Delhi e il contributo del
Ministero degli affari Esteri italiano. La riserva di posti & disciplinata all’art. 19, comma 2 del Regolamento di
Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

n. 4 borse di studio  Universita degli Studi di Trento; »

n. 1 borsa distudio  Centro Universitario per la Difesa ldrogeologica dell'’Ambiente Montano, relativamente
alla tematica “Sviluppo di tecniche di elaborazione di dati da telerilevamento satellitare
per l'estrazione di variabili ambientali ed integrazione in modelii idrologici inseriti nel
sistema GEOFRAME";

n. 1 borsadistudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Advanced Vision-
based Object Tracking”;

n. 1 borsadistudio Fondazione Bruno Kessler - IRST, relativamente alla tematica “Speech-acoustic
scene analysis and interpretation/Distant-talking speech recognition”;

Per ulteriori informazioni sulle  tematiche sopracitaie si veda la pagina web
http://ict.unitn.it/edu/ict/grants.xml?lang=en

n. 1 borsa distudio riservata a studenti di nazionalita indiana nel’ambito della convenzione “ITPAR" ;,
relativamente alla tematica "Development of advanced methodologies and techniques
for the analysis of remote sensing images"(vedi Special Call alla pagina web
http://portale.unitn.it/en/ec/phd/ict.htm)

| posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di finanziamenti, erogati da altre
universita, enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo l'emanazione del presente bando ma prima della valutazione dei titoli. L'eventuale aumento del
numero di borse di studio potra determinare I'incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm

Art. 2 — REQUISITI DI AMMISSIONE )

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione alla Scuola di Dottorato di

Ricerca di cui al precedente articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza é sesso,

coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale), attivata ai sensi del D.M. n. 509 del 3

novembre 1999 e successive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento’o di analogo titolo

accademico conseguito all'estero.

I candidati in possesso di titolo accademico -straniero che non sia gia stato dichiarato equipollente-a una

laurea italiana dovranno fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di ammissione

al concorso, allegando alla domanda i seguenti documenti:

- certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari possono presentare un'autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000);

- traduzione'in lingua inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con Tindicazione
degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di
consentire al Collegio dei Docenti di valutarne l'idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al
presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedonio di conseguire il titolo accademico entro il
31 ottobre 2008, presentando, unitamente alla domanda, una dichiarazione del loro relatore di tesi nella
quale sia precisato che si prevede I'acquisizione del titolo accademico da parte dello studente entroil 31.
oftobre 2008. Qualora il candidato risultasse vincitore, 'ammissione alla Scuola di Dottorato verra disposta
“con riserva” e il candidato sara tenuto a presentare il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2008.
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I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i candidati UE in possesso
di un titolo accademico conseguito in un Paese non UE risultati vincitori del concorso, ai fini di perfezionare
I'iscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di Valore e il certificato di laurea con ‘esami e votazioni,
tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al cui ordinamento
appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

Art. 3—- PROGRAMMA DEL DOTTORATO
La Scuola di Dottorato si avvale delle competenze multi-disciplinari del corpo docente che vi partecipa e
della disponibilita di numerosi laboratori scientifici sia universitari sia appartenenti ad istituti di ricerca e a
realta produttive di elevata qualificazione.
L'offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello- negli specifici settori di
ricerca elencati al precedente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdisciplinare su tematiche di
interesse di aree scientifiche diverse.
L'offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

Intelligent Information Processing

Wireless Communication

Multimedial Signal Processing and Understanding

Remote Sensing and Systems for Environmental Monitoring
Networking

Language, Speech and Interfaces

Durante il 1°semestre, ciascuno studente & affianc ato da un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha
la responsabilita primaria di confermare I'attitudine del dottorando a svolgere attivita di ricerca e di affiancarlo
nella definizione del piano di studi individuale che ogni studente deve redigere sulla base delle modalita
indicate nel Manifesto degli Studi della Scuola.

Dal 2° semestre, il dottorando & affiancato da un advisor che supervisiona le sue attivita di ricerca e
garantlsce la qualita del suo lavoro; inoltre I'advisor si assicura dell'osservanza da parte dello studente delle
norme comportamentali di base, volte a creare un ambiente positivo, atto a_massimizzare il valore della
Scuola per la crescita scientifica e professionale dei dottorandi.

L'ammissione al 2° anno di studi & subordinata alla frequenza regolare delle attivita didattiche, al
superamento dei relativi esami e al giudizio positivo dell’ advisor sulle attivita di ricerca svolte.

Il passaggio al 3° anno & subordinato al superamento di una prova di verifica (Qualifying Exam), che
consiste nella stesura di una proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una Commissione di
esperti di livello internazionale.

Durante il 3° anno, I'attivita dello studente & con centrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi deve
essere redatta in lingua inglese e deve avere carattere di originalitd. | contributi smenthI contenuti
nell'elaborato possono essere il risultato di collaborazioni scientifiche.-

Il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca & subordinato al giudizio positivo di una Commissione di
esperti internazionali sul lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della tesi stessa.

Lo studente di nazionalita indiana - assegnatarlo della borsa di studio riservata nel’ambito- del Progetto
“ITPAR” ha I'obbligo di svolgere periodi di ricerca alternati ed equivalenti presso IUmversuté degli Studi di
Trento e I'Universitd/Istituzione indiana..

Art. 4 — DOMANDA D! AMMISSIONE
La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti documenti:
. Domanda di Ammissione al Concorso;
¢ Allegati.

Domanda di Ammissione al Concorso
La Domanda di..Ammissione  al Concorso deve essere compilata e confermata on-line al sito
http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xml .
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Al termine della compilazione, il sistema invia in automatico, all'indirizzo di posta elettronica indicato dal
candidato, il file relativo alla Domanda di Ammissione in formato .pdf che dovra essere stampato, firmato e
fatto pervenire all'Universita degli Studi di Trento, unitamente all’Allegato 1, entro il 29 maggio 2008.

La presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo Domanda di Ammissione al Concorso e
dell'Allegato 1 pud avvenire con una delle seguenti modalita:

- consegna_a mano a: Universitd degli Studi di Trento - Dipartimento di Ingegneria e Scienza’
dell'lnformazione, Via Sommarive n. 14 — 38100 .POVO (Trento) dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle
12.00;

- spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in Informatica e Telecomunicazioni, c/o Dipartimento di Ingegneria
e Scienza dell'Informazione Via Sommarive n. 14 — ITALIA (specificando sulla busta il numero ID,
assegnato dopo l'iscrizione on-line, Nome e Cognome, “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in Informatica e Telecomunicazioni”);

- spedizione via fax al numero: + 39 0461 883964 (specificando il numero ID, assegnato dopo liscrizione
on-line, Nome e Cognome, e indicando come oggetto: “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in Informatica e Telecomunicazioni”). ' '

Allegati
Gli Allegati di seguito elencati devono essere caricati entro il 29 maggio 2008' tramite il modulo

d’iscrizione on-line disponibile sul sito http://disi.unitn.it’edu/appform/login.xml, usando le credenziali di
accesso ricevute a conclusione della propria registrazione alla medesima pagina web.

Allegato 1. Copia della carta d'identita o del passaporto.

Allegato 2. Titoli accademici: )

- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica

(magistrale) o di laurea del previgente ordinamento

- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato equipollente a

un titolo accademico italiano quale laurea del previgente ordinamento o laurea specialistica;

traduzione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto la propria

responsabilita, al fine di consentirne la valutazmne di idoneita, valida esclusnvamente ai fini’ della

partecipazione al presente concorso.

| cittadini comunitari possono presentare -un'autocertificazione di possesso del titolo

accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo

accademico entro il 31 ottobre 2008. Tali candidati dovranno presentare, al fine di ottenere

ammissione al concorso: A

- certificato di iscrizione al Corso di Studio, I'elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati;

- una lettera del relatore di tesi md:cante la data prevista per la discussione della tesi di
laurea.

Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o lnglese della tesi di laurea (da un minimo di '3 a un massimo di

6 pagine) articolato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.

Allegato 4, Curriculum vitae con eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 5. Due lettere di presentazione redatte da due diversi esperti nei settori di ricerca del Dottorato. )
Lo studente al momento della registrazione onllne dovra indicare i nominativi e gli indirizzi e-mail
ufficiali dei referee.

Il candidato dovra richiedere ad ogni referee indicato di inviare ia lettera di presentazione in uno
dei seguenti modi:

--  compilando on-line la pagina hitp:/disi.unitn.it/edu/appform/login.xml usando il numero: 1D
del candidato, il numero ID del referee ‘ _
- via e-mail allindirizzo di posta elettronica infolCT@ict.unitn.it (specificando nell'oggetto:
“Lettera di presentazione”, il numero ID del candidato, il numero ID del referee e “Concorso per.
la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”)
- tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell’'Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in. Informatica e Telecomunicazioni, c/o Dipartimento di
Ingegneria e Scienza dell'Informazione Via Sommarive n. 14 — ITALIA ITALIA (specmcando sulla
busta: “Lettera di presentazione”, il numero |D del candidato, il numero ID deI referee, “Concorso
per la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”).
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In questa sede i referee dovranno altresi indicare dei contatti (numero di telefono
aziendale/accademico) per eventuali verifiche da parte della Scuola.
La lettera dovra anche indicare perché il referee & in grado di valutare il candidato (ad esempio,
quanto tempo hanno lavorato insieme).
Sara comunque cura degli studenti controllare che entrambe' le lettere di presentazione siano
state redatte e siano pervenute.
Allegato 6. Un testo breve (al piu 5000 caratteri) redatto in lingua inglese, con le motivazioni del candidato
a frequentare il Dottorato e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca (Statement of
Research Interest). Da inserire alla pagina “Statement of Purpose” del modulo d'iscrizione on-
line disponibile sul sito http:/disi.unitn.it/edu/appform/login.xml, usando le credenziali di accesso
ricevute a conclusione della propria registrazione. »
Allegato 7. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).
Allegato 8. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).
Allegato 9. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.
Allegato 10. Eventuale documento unico contenente un breve progetto di ricerca (max 1 pagina, in lingua
inglese) per ciascuna delle specifiche tematiche a cui il candidato ‘ha dichiarato di voler
concorrere nella domanda di ammissione.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non saranno pervenuti, entro il 29 maggio 2008
ed esclusivamente con le modalita sopraindicate, sia la “Domanda di Ammissione al Concorso”, compilato e
firmato, sia gli Allegati dal numero 1 al numero 6.

I candidati di nazionalita indiana, che concorrono per la borsa riservata nel’ambito del Progetto “ITPAR",
presenteranno la loro documentazione secondo le modalita che verranno definite nellapposito bando
integrativo (Special Call) pubblicato alla pagina web http:/portale.unitn.it/en/ec/phd/ict.htm

L’Universita degli Studi di Trento potra effettuare controlli anche a campione sui documenti inviati secondo
quanto previsto dagli artt. 71 e seguenti del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra essere disposta in
ogni momento, con provvedimento motivato, 'esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

L'Universita degli Studi di Trento non assume alcuna responsablllta per la perdita di. comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali dISgUIdI postali,
telegrafici o telematici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Art. 5— MODALITA' DI SELEZIONE
La selezione ¢ intesa ad accertare.la preparazione e ['attitudine del candidato a svolgere attivita di ricerca
relativamente alle tematiche indicate nell'art. 3.
La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all'art. 4 ai quali la Commissione giudicatrice assegna uno
specifico punteggio.
Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli avranno ottenuto un punteggio minimo di
60/100.
La valutazione dei candidati che intendono concorrere anche per una o pilt borse associate a un tema
vincolato verra effettuata anche in relazione al progetto di ricerca presentato (Allegato 10).

Art. 6 — COMMISSIONE GIUDICATRICE.
La Commissione gludlcatrlce per l'accesso alla Scuola di Dottorato & nominata dal Rettore su designazione
del Collegio dei Docenti. Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di ruolo, anche
stranieri, afferenti ai settori scientifico disciplinari a cui il Dottorato si riferisce. La Commissione pud essere
integrata da non piu di due esperti, anche stranieri, scelti nell’'ambito di enti e di strutture pubbliche e private
di ricerca.
Terminata la valutazione dei titoli, la Commissione compila la graduatoria di merito sulla base dei punteggi
assegnati ai candidati. La graduatorla & resa pubblica all'indirizzo: http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm
Mediante tale avviso si intende assolto I’ ademplmento relativo alla pubbllcna degli atti.
Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni personali.
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Art. 7 — AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO
L‘ammuss:one alla Scuola di Dottorato avviene in base alla graduatoria di merito redatta dalla Comm:ssnone
giudicatrice fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso dal presente bando.
In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un candidato vincitore prima dell’inizio dei
corsi (1 novembre 2008), subentra il candidato successivo, secondo l'ordine della graduatoria.-
In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo Pinizio dei corsi e comunque nel primo trimestre
del primo anno, é facolta del Collegio dei Docenti valutare I'opportunita di coprire il posto vacante con un
altro candidato, secondo l'ordine della graduatoria.

In base all'art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca e a

quanto precedentemente deliberato dal Collegio dei Docenti, la Commissione giudicatrice potra ammettere

in soprannumero, ‘in misura non eccedente il 20% del totale dei posti attivati, candidati idonei nella

graduatoria di merito appartenenti ad una della seguenti categorie:

- candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita;

- candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico accordo intergovernativo seguito da
apposita convenzione con I'Ateneo, senza oneri finanziari obbligatori per I'Universita di Trento;

- assegnisti di ricerca, ai sensi dell’art. 51 della Legge 449/97.

Art. 8 - MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO
I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito, dovranno presentare o fare pervenire domanda di
iscrizione alla Scuola di Dottorato in carta legale al seguente indirizzo:
“Universita degli Studi di Trento - Direzione Didattica e Servizi agli Studenti - Ufficio Dottorati ed
Esami di Stato, Via Inama n. 5~ 38100 Trento — ITALIA”
entro 30 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione della graduatona finale alla
pagina http//portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm |

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del pagamento della Tassa provinciale per

il diritto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I'Ufficio Dottorati di Ricerca e scaricabile alla pagina:

http://portale.unitn.it/ic/dott.htm), il vincitore dichiara:

- di chiedere/non chiedere I'erogazione della borsa di studio (anche i vincitori non beneficiari di borsa
devono effettuare tale scelta nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

- di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal Ministero degli Affari Esteri o da
altra Istituzione italiana o straniera; '

- di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di studio (anche per un solo anno) per
un corso di Dottorato di Ricerca in Italia;

- di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di diploma, di laurea, a scuole di
specializzazione, ad altre Scuole/Corsi di Dottorato e a master di'l e Il livello fino al conseguimento
del titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima dell’inizio del corso;

- di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Amministrazione o altro Ente pubblico
italiano; .

- diimpegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei Docenti I'autorizzazione allo svolgimento
di eventuali attivita lavorative;

- diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento della propria residenza e recapito.

I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in Italia e i vincitori UE in possesso di
un titolo accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il
certificato relativo al titolo con’esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle- Rappresentanze dlplomatlche o
consolari del Paese a cui appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008. -

| vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel termine di 30 giorni, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione della graduatona finale alla pagina Internet
hitp://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti sono messi - a
disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo l'ordine della graduatoria, come specificato all'art. 7
del presente bando.
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Alla chiusura delle iscrizioni i-dottorandi devono informare via e-mail (infolCT@ict.unitn.it) la segreteria della
scuola della data precisa d'arrivo a Trento. Nel caso in cui per comprovati motivi il dottorando non possa
essere a Trento per l'inizio dell'anno accademico, dovra darne tempestiva e documentata comunicazione, e
comunque entro il 7 novembre 2008. La data ultima per l'arrivo a Trento non potra comunque-essere
successiva all’ 8 gennaio 2009, pena I'esclusione del dottorando dalla scuola.

In caso di mancata comunicazione e di mancato arrivo a Trento entro il 7 novembre 2008, il dottorando sara
considerato rinunciatario.

Art. 9 — BORSE DI STUDIO
Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale di merito redatta dalla competente
Commissione giudicatrice, su domanda dell'avente titolo.
Relativamente alle borse associate a specifica tematica, si terra conto, subordinatamente alla disponibilita,
dell'ordine di preferenza espresso dai candidati nella domanda di ammissione.
Qualora 'avente titolo rinunci alla borsa di studio subentra altro candidato secondo I'ordine della graduatoria;
nel caso delle borse riservate il candidato successivo dovra aver ottenuto anche l'idoneita per la specifica
tematica.
| vincitori di borsa riservata sono tenuti ad accettare la borsa, a tematica vincolata, loro proposta.

L'importo annuo netto per il 2008", della borsa di studio ammonta a:

- Euro  11.590,83 per i dottorandi residenti in Italia;

- Euro  12.394,98 per i dottorandi residenti all'estero che possono applicare la convenzione per evitare
la doppia imposizione fiscale; :

- Euro  11.939,18 per i dottorandi residenti in ltalia iscritti ad altre forme assicurative obbligatorie

La borsa di studio relativa ai due posti riservati a candidati di nazionalita indiana sara erogata:

- durante il periodo trascorso a Trento, dall’'Universita degli Studi di Trento, per un importo mensile lordo
pari a 900 euro;

- per il periodo trascorso in India, dal Department of Science and Technology, per un importo mensile
pari a 10.000 rupie.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite
tranne che con quelle concesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
I'attivita di ricerca del dottorando.

Le borse di studio vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata, salvo recupero di eventuale
indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dall’art. 24 del
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

La borsa di studio & aumentata del 50% per eventuali periodi di permanenza all’'estero autorizzati dal
Coordinatore o dal Collegio dei Docenti.

La durata dell'erogazione della borsa di studio & pari all'intera durata del Dottorato, previa conferma da
parte del Collegio dei Docenti del conseguimento dei risultati previsti per I'anno di corso frequentato.

Le sospensioni della frequenza del Dottorato di durata superiore a trenta giorni comportano la sospensione
dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli studi, egli decade dal diritto-alla fruizione
della borsa di studio per la quota non ancora corrisposta.

ART. 10 - CONTRIBUTI PER L'ACCESSO E LA FREQUENZA
. Per i vincitori di un posto non coperto da borsa di studio di cui all'art. 9 del presente bando potra essere
previsto il versamento di un contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi nella misura massima, per I'anno
accademico 2008/2009, di Euro cinquemila (= 5.000).

' Alla data di emanazione del preésente bando, la normativa vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e successive
modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato & assoggettabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.
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L'ammontare esatto del contributo, le modalita del versamento saranno pubblicati entro il 30/05/2008 alla

pagina web http://portale.unitn.it/ic/dottict.htm. Gli studenti dovranno provvedere al pagamento della prima

annualita entro € non:oltre il 30 giugno 2009.

Saranno comunque esonerati dal pagamento del suddetto contributo i beneficiari di borsa di studio prevista
_dalla normativa sul diritto allo studio (es. borsa concessa dal'Opera Universitaria o dal Governo italiano) o di

altra borsa a qualsiasi titolo conferita dall'Universita degli Studi di Trento. nonché i portatori di handicap con

grado di disabilita pari o superiore al 66%.

Negli anni accademici successivi al primo, I'esonero sara condizionato al rinnovo o all'attribuzione di una

delle borse di studio sopra citate al momento dell'iscrizione.

Art. 11 — OBBLIGHI E DIRITTI DEI DOTTORANDI
| donorandl hanno l'obbligo di frequentare i corsi di Dottorato e di compiere continuativamente attivita di
studio e di ricerca, secondo i programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specificato
all'art. 3 del presente bando.
E prevista, con decisione motivata del Collegio dei Docenti, I'esclusione dalla Scuola e la conseguente
perdita del diritto alla fruizione della borsa di studio nei seguenti casi:

a. assenze ingiustificate e prolungate.

b. prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonché assunzione di incarichi di lavoro a tempo
determinato o di prestazioni d'opera svolte senza l'autorizzazione preventiva del Collegio dei
Docenti;

c. giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente allammissione al successivo anno di corso;
a tal fine il Collegio dei Docenti verifichera il conseguimento dei risultati previsti per I'anno di corso
frequentato nonché I'assiduita e I'operosita dimostrata dal dottorando nell’attivita di ricerca svolta;

d. durante il 2°anno lo studente non riesca a superare I'esame Qualifying (I'esclusione decorrera a
partire dalla fine del mese in cui vengono pubblicati i risultati della prova);

Il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca pud domandare di essere collocato, fin dall'inizio e
per tutta la durata del Corso di Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e puo usufruire
della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di
Ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso la
quale & instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca, il
rapporto di lavoro con 'amministrazione pubblica cessasse per volonta del dipendente entro due anni dal
termine del Corso, & dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante il Corso di Dottorato.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla Scuola durante il loro percorso di studio sono tenuti ad apprendere la
lingua italiana ad un livello tale da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di lavoro italiano.
La Scuola di Dottorato di Ricerca e I'Ateneo attiveranno i mezzi ritenuti opportuni per favorirne
'apprendimento e saranno previste forme di verifica del grado di apprendimento acquisito.

Art. 12 - CONSEGUIMENTO DEL TITOLO
Il titolo di Dottore di Ricerca, conferito dal Rettore, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che ha luogo a conclusione del ciclo di Dottorato.
La Commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal Rettore, su designazione de! Collegio dei
Docenti, in conformita al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.
Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo & subordinato al deposito, da parte dell'interessato,
della tesi finale nell'archivio istituzionale d'Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conservazione e la
pubblica consultabilita; sara cura dell'Universita effettuare il deposito a norma di legge presso le Biblioteche
Nazionali di Roma e di Firenze.

Ant. 13 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
L'Universita degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legislativo 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I'espletamento
delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.
La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di cui alla succitata legge, espressione di
tacito consenso a che i dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano pubblicati
sul sito Internet dell’'Universita degli Studi di Trento.
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Art. 14 — NORME DI RIFERIMENTO .
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento all’art. 4 della Legge:n: 210 del 3.07.1998, al
Decreto Ministeriale n. 224 del 30.04.1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di
Ricerca dell'Universita degli Studi di Trento emanato con Decreto. Rettorale del 16.12.2003, n. 997, e
successivamente modificato con D.R. del 19.04.2006, n. 359.

Trento, 4 aprile 2008

Il Rettore
Prof. Davide Bassi
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Modulo A-T

ALLEGATO

Domanda di Ammissione al Concorso

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO

li/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a
al concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in AREA TELECOMUNICAZIONI - 24°ciclo
ICT International Doctoral School

1)  Aree di preferenza:

Networking

aaoaaaq

Intelligent Information Processing

Wireless Communication

Multimedial Signal Processing and Understanding

Remote Sensing and Systems for Environmental Monitoring

Language, Speech and Interfaces

2) Borse di studio associate a uno o pitl temi vincolati
Nel caso in cui il candidato abbia presentato anche I'allegato n. 10, per ogni borsa vincolata & tenuto ad
indicare un numero progressivo corrispondente alla priorita di interesse (numero 1 = borsa preferita; numero
2 = seconda opzione, ecc.) verso le diverse borse scelte. In mancanza di indicazione di preferenze,
'assegnazione € a discrezione della Commissione giudicatrice.).
La scelta e le preferenze indicate sono irrevocabili.

3 Sviluppo di tecniche di elaborazione di dati da telerilevamento satellitare per I'estrazione di
variabili ambientali ed integrazione in modelli idrologici inseriti nel sistema GEOFRAME

aaoa

Advanced Vision-based Object Tracking
Speech-acoustic scene analysis and interpretation/Distant-talking speech recognition
Development of advanced methodologies and techniques for the analysis of remote sensing

images (riservata a studenti di nazionalita indiana)

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita

Cognome

Nome SessoO M OF

Codice fiscale

Data di nascita ]

Luogo di nascita: Citta Stato |
Residenza
C.A.P.
Via/Piazza
Citta: Stato
Telefono: E-mail:

Recapito a cui indirizzare comunicazioni relative al concorso, se diverso dalla residenza

Via/Piazza

C.A.P.

Citta:

Prov.

DI AVERE CITTADINANZA
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e Titolo accademico italiano:

o LAUREATO - CON VOTAZIONE Su
IN DATA
IN
PRESSO L'UNIVERSITA’

o LAUREANDO e consapevole'_, che I’ammissidné:-ai ‘Dottorato & subordinata
all’acquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008

LAUREANDO IN
PRESSO

¢ Titolo accademico straniero:

o LAUREATO - CON VOTAZIONE su
IN DATA
N
PRESSO L'UNIVERSITA’
STATO __

-.0 in possesso di titolo straniero gia dichiarato equipollente a titolo accademico italiano

Decreto Rettorale con il quale e stata Numero
dichiarata I'equipollenza del
Autorita di_

o di chiedere I'idoneita del titolo straniero al Collegio dei Docenti presentando allegata
documentazione (i candidati, in possesso di titolo accademico straniero non gia dichiarato equipollente alla laurea,
devono far pervenire una traduzione in inglese del titolo, con esami sostenuti e relative votazioni, sottoscritta sotto
propria responsablhta per consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneita.
| vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i vincitori UE in possesso di un tltolo
accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a cui
appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008).

‘"0 LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al Dottorato é subordinata
all’acquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008

LAUREANDO IN
PRESSO

DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE

[oInglese - - | o Italiano | o Tedesco | o Francese ~ ]

e NUMERO PUBBLICAZIONI
o DI AVERE SVOLTO ATTIVITA PROFESSIONALE o Si a No
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e DI AVER OTTENUTO LA SEGUENTE VOTAZIONE AL GRE (Graduate Record Examinations):

VOTO (COMPREHENSION)
VOTO (VERBAL)

VOTO (ANALYTICAL)

VOTO ' (QUANTITATIVE)
VOTO (COMPUTER SCIENCE)
VOTO ( )

e DI AVER ALLEGATO IL/I PROGETTO/I DI RICERCA PER CONCORRERE ALLA/E BORSA/E
ASSOCIATA/E INDICATA/E AL PUNTO 2 DELLA PRESENTE DOMANDA o Si o No

o DI AVER FORNITO DATI E DOCUMENTI VERIDICI ATTRAVERSO LA DOMANDA D’AMMISSIONE
ON-LINE

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI 'EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA E RECAPITO

« DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE TUTTE LE NORME CONTENUTE NEL BANDO DI
CONCORSO

e DI ESSERE A CONOSCENZA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO IN MATERIA DI SCUOLE DI
DOTTORATO DI RICERCA E DI ACCETTARNE | CONTENUTI
http://portale.unitn.it/at/nr/req dott.htm

. DI ESSERE A CONOSCENZA DELLE NORME ATTUATIVE DELLA ICT INTERNATIONAL
DOCTORATE SCHOOL E DI ACCETTARNE | CONTENUTI
http://ict.unitn.it/organi/documents/varie/ict/2008/normeAttuative CGS 18 12 2007 ita engq.pdf

Data Firma

08E03169
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Bando scuola di dottorato di ricerca in informatica
e telecomunicazioni area elettronica - 24° ciclo

IL RETTORE

Vista la Legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I'art. 4, che demanda alle Universita il compito di
disciplinare con proprio regolamento Vistituzione dei corsi di Dottorato di Ricerca, le modalita di accesso e
di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali fissati con regolamento ministeriale;

Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i criteri generali cui debbono attenersi le
singole sedi universitarie nel disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono stati determinati i criteri per l'uniformita di trattamento sul diritto agli studi
universitari; ’

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Trento e in particolare l'art. 12, comma 9;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di-Scuole di Dottorato di Ricerca, emanato con Decreto Rettorale
del 16 dicembre 2003, n. 997 e successivamente modificato con D.R. del 19 aprile 2008, n. - 359;

Vista la proposta del Dipartimento di Informatica e Telecomunicazioni;

Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna del 16 gennaio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle
Scuole di Dottorato di Ricerca proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato Accademico e dalla Commissione della Ricerca
Scientifica in data 12 febbraio 2008;

Tutto cid premesso;

DECRETA

Art. 1 - ATTIVAZIONE
E’ attivato per I anno accademico 2008/2009 presso I'Universita degli Studi di Trento il 24°ciclo del la Scuola
di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni (“Information and Communication Technologies”).

Durata: triennale

Settori Scientifico Disciplinari:

INF/01 Informatica

ING-INF/01 Elettronica

ING-INF/02 Campi Elettromagnetici

ING-INF/03 Telecomunicazioni

ING-INF/04 Automatica

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni
ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica
ING-INF/07 Misure elettriche e elettroniche

Coordinatore: prof. Fabio Casati — E-mail: infolCT@ict.unitn.it

Lingua ufficiale del Dottorato: inglese

E’ indetta selezione pubblica per la copertura di n. 5 posti di cui n. 5 coperti da borsa di studio
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Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

n. 2 borse di studio  Universita degli Studi di Trento;

n. 2 borse distudio  Universitd degli Studi di Trento e Dipartimento di Ingegneria e Scienza
dell'lnformazione; c ’

n. 1 borsa distudio Fondazione Bruno Kessler-IRST, relativamente alla tematica “CMOS imager based on
organic photodetectors”

Per ulteriori informazioni sula tematica si veda la pagina web http:/ict.unitn.it/edu/ict/grants.xml?lang=en.

| posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di finanziamenti, erogati da altre
universita, enti pubblici di ricerca o da quahflcate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo Femanazioné del presente bando ma prima della valutazione dei titoli. L'eventuale aumento del
numero di borse di studio potra determinare I'incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data-comunicazione alla pagina http:/portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm

Art. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione alla Scuola di' Dottorato di

Ricerca di cui al precedente articolo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza e sesso,

coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale), attivata ai sensi del D.M. n. 509 del 3

novembre 1999 e successive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo

accademico conseguito all'estero.

| candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia stato dichiarato equipoliente a una

laurea italiana dovranno fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di ammlsswne

al concorso, allegando alla domanda i seguenti documenti:

- certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000);

- traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con lindicazione
degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di.
consentire al Collegio dei Docenti di valutarne l'idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al
presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo accademico entro il
31 ottobre 2008, presentando, unitamente alla domanda, una dichiarazione del loro relatore di tesi nella
quale sia precisato che si prevede l'acquisizione del titolo accademico da parte dello studente entro il 31
ottobre 2008. Qualora il candidato risultasse vincitore, 'ammissione alla Scuola di Dottorato verra disposta
“con riserva” e il candidato sara tenuto a presentare il certificato relativo al titolo (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2008.

I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i candidati UE in possesso
di un titolo accademico conseguito in un Paese non UE risultati vincitori del concorso, ai fini di perfezionare
liscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni,
tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al cui ordinamento
appartiene listituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

Art. 3—- PROGRAMMA DEL DOTTORATO
La Scuola di Dottorato si avvale delle competenze multi- d|SC|pl|nar| del corpo docente che vi partempa e
della disponibilita di numerosi laboratori scientifici sia universitari sia appartenenti ad istituti di ricerca e a
realtd produttive di elevata quallflcazmne
L'offerta formativa consente ai dottorandi di acquisire competenze ‘di alto livello negli specifici settori di
ricerca elencati al precedente art. 1 e in settori affini, favorendo un approccio interdisciplinare su tematiche di
interesse di aree scientifiche diverse.
L’offerta formativa prevede le seguenti tematiche di ricerca:

e Nano- and Micro- Systems B
o Embedded Electronics and Computing Systems
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¢ Remote Sensing and Systems for Environmental Monitoring
¢ Networking

Durante il 1°semestre, ciascuno studente & affianc ato da un docente che svolge funzioni di tutor. Il tutor ha
la responsabilita primaria di confermare I'attitudine del dottorando a svolgere attivita di ricerca e di affiancarlo
nella definizione del piano di studi individuale che ogni studente deve redlgere sulla base delle modalita
indicate nel Manifesto degli Studi della Scuola.

Dal 2° semestre, il dottorando & affiancato da un advisor che supervisiona Ie sue attivita di ricerca e
garantisce la qualita del suo lavoro; inoltre I'advisor si assicura dell'osservanza da parte dello studente delle
norme comportamentali di base, volte a creare un ambiente positivo, atto a massimizzare il valore della
Scuola per la crescita scientifica e professmnale dei dottorandi.

L'ammissione al 2° anno di studi € subordinata alla frequenza regolare delle attivita didattiche, al,
superamento dei relativi esami e al giudizio positivo dell’ advisor sulle attivita di ricerca svolte.

Il passaggio al 3° anno & subordinato al superamento di una prova di verifica _(Quahfylng Exam), che
consiste nella stesura di una proposta originale di tesi da sottoporre al giudizio di una Commissione di
esperti di livello internazionale.

-Durante il 3° anno, I'attivitd dello studente & concentrata essenzialmente sul lavoro di tesi. La tesi deve
essere redatta in lingua inglese- e deve avere carattere di originalitd. | contributi .scientifici contenuti
nell’elaborato possono essere il risultato di collaborazioni scientifiche.

Il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca & subordinato al giudizio positivo di una Commissione di
esperti internazionali sul lavoro di tesi svolto dallo studente e su una presentazione orale della tesi stessa.

Art. 4 — DOMANDA DI AMMISSIONE
La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti documentl
« Domanda di Ammissione al Concorso;
« Allegati.

Domanda di Ammissione al Concorso . _

La Domanda di Ammissione al Concorso deve essere compilata e confermata on-line al sito
http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xmi .

Al termine della compilazione, il sistema invia in automatico, allindirizzo di posta elettronica indicato dal
candidato, il file relativo alla Domanda di Ammissione in formato .pdf che dovra essere stampato, firmato e
fatto pervenire all'Universita degli Studi di Trento, unitamente all’Allegato 1, entro il 29 maggio 2008.

La presentazione obbligatoria della versione cartacea del modulo Domanda di Ammissione al Concorso e
dell’Allegato 1 pud avvenire con una delle seguenti modalita:

- consegna_a _mano a: Universita degli Studi di Trento - Dlpammento di Ingegneria e Scienza
delllnformazione, Via Sommarive n. 14 — 38100 POVO (Trento).dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle
12.00;
spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell’'Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in Informatica e Telecomunicazioni, c/o Dipartimento di Ingegneria
e Scienza dell'lnformazione Via-Sommarive n. 14 — 38100, POVO (Trento) - ITALIA (specificando sulla
busta il numero ID, assegnato dopo l'iscrizione on-line, Nome e Cognome, “Concorso per la Scuola di
Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”);
spedizione via fax al numero: + 39 0461 883964 (specificando il numero ID, assegnato dopo l'iscrizione
on-line, Nome e Cognome, e indicando come oggetto: “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in Informatica e Telecomunicazioni”).

Allegati _ . .
Gli Allegati di seguito elencati devono essere caricati entro il .29 maggio 2008 tramite il modulo

d’iscrizione on-line disponibile sul sito hitp:/disi.unitn.it’edu/appform/login.xml, usando le credenziali di
accesso ricevute a conclusione della propria registrazione alla medesima pagina web.

Allegato 1. Copia della carta d'identita o del passaporto.

Allegato 2. Titoli accademici:
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: cemflcato di laurea specialistica
(magistrale) o di laurea del previgente ordinamento
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- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gi& dichiarato equipollente a
un titolo accademico italiano quale laurea del previgente ordinamento o laurea specialistica;
traduzione in inglese del titolo accademico, sotftoscritta dal candidato sotto ia propria
responsabilita, al fine di consentirne la valutazione di idoneita, valida esclusivamente ai fini della
partecipazione al presente concorso.
| cittadini comunitari possono presentare un'autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2008. Tali candidati dovranno presentare, al fine di ottenere
rammissione al concorso:
- centificato di iscrizione al Corso di Studio, I'elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati;
- una lettera del relatore di tesi indicante la data prevista per la discussione della tesi di
“laurea.
Allegato 3. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi di laurea (da un minimo di 3 a un massimo di
6 pagine) articolato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.
Allegato 4. Curriculum vitae con eventuale elenco delle pubblicazioni.
Allegato 5. Due lettere di presentazione redatte da due diversi esperti nei settori di ricerca del Dottorato.
Lo studente al momento della registrazione online dovra indicare i nominativi e gli indirizzi e-mail
ufficiali dei referee.
Il candidato dovra richiedere ad ogni referee indicato di inviare la lettera di presentazione in uno
dei seguenti modi:
- compilando on-line la pagina http:/disi.unitn.it’edu/appform/login.xm! usando il numero ID
del candidato, il numero ID del referee
- via e-mail all'indirizzo di posta elettronica infolCT@ict.unitn.it (specificando nell'oggetto:
“Lettera di presentazione”, il numero ID del candidato, il numero ID del referee e “Concorso per
la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”)
- tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Trento,
Segreteria della Scuola di Dottorato in Informatica e Telecomunicazioni, c/o Dipartimento di
Ingegneria e Scienza dell'Informazione Via Sommarive n. 14 — 38100, POVO (Trento) - ITALIA
(specificando sulla busta: “Lettera di presentazione”, il numero ID del candidato, il numero ID del
referee, “Concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca in Informatica e Telecomunicazioni”).
In questa sede i referee dovranno altresi indicare dei contatti (numero di telefono
aziendale/accademico) per eventuali verifiche da parte della Scuola.
La lettera dovra anche indicare perché il referee € in grado di valutare il candidato (ad esempio,
quanto tempo hanno lavorato insieme).
Sara comunque cura degli studenti controllare che entrambe le lettere di presentazione siano
state redatte e siano pervenute.
Allegato 6. Un testo breve (al pit 5000 caratteri) redatto in lingua inglese, con le motivazioni del candidato
a frequentare il Dottorato e la descrizione dei suoi specifici interessi.di ricerca (Statement of
Research Interest). Da inserire alla pagina “Statement of Purpose” del modulo d'iscrizione on-
line disponibile sul sito http://disi.unitn.it/edu/appform/login.xml, usando le credenziali di accesso
ricevute a conclusione della propria registrazione.
A|Iegato 7. Eventuale cettificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altn)
Allegato 8. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).
Allegato 9. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.
Allegato 10. Eventuale progetto di ricerca (max 1 pagina, in lingua inglese) per la specifica tematica a cui il
candidato ha dichiarato di voler concorrere nella domanda di ammissione.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non saranno pervenuti, entro il 29 maggio 2008
ed esclusivamente con le modalita sopraindicate, sia la “Domanda di Ammissione. al Concorso compilato e
firmato, sia gli Allegati dal numero 1 al numero 6.

L’'Universita degli Studi di Trento potra effettuare controlli anche a campione sui documenti inviati secondo
quanto previsto dagli art. 71 e seguenti del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra essere disposta in
ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

— 113 —



15-4-2008 GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

L'Universita degli Studi di Trento non assume alcuna responsabilita per la perdita di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali,
telegrafici o telematici non imputabili a colpa del’Amministrazione stessa.

Art. 5 — MODALITA' DI SELEZIONE
La selezione & intesa ad accertare la preparazione e I'attitudine del candidato a svolgere attivita di ricerca
relativamente alle tematiche indicate nell’art. 3.
La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai quali la Commissione gludlcatrlce assegna uno
specifico punteggio.
Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli avranno ottenuto un punteggio minimo di
60/100.
La valutazione dei candidati che intendono concorrere anche per una borsa associata a un tema vincolato
verra effettuata anche in relazione al progetto di ricerca presentato (Allegato 10).

Art. 6 — COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione giudicatrice per I'accesso alla Scuola di Dottorato &€ nominata dal Rettore su deS|gna2|one
del Collegio dei Docenti. Essa si compone di tre membri scelti tra professori e ricercatori di ruolo, anche
stranieri, afferenti ai settori scientifico disciplinari a cui il Dottorato si riferisce. La Commissione pud essere
integrata da non pit di due esperti, anche stranieri, scelti nel’ambito di enti e di strutture pubbliche e private
di ricerca.
Terminata la valutazione dei titoli, la Commissione compila la graduatoria di merito sulla base dei punteggi
assegnati ai candidati. La graduatoria & resa pubblica all'indirizzo: http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm
Mediante tale avviso si intende assolto I'adempimento relativo alla pubblicita degli atti.
Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni personali.

Art. 7 — AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI DOTTOHATO
L'ammissione alla Scuola di Dottorato avviene in base alla graduatorla di merito redatta dalla Commlsswne
giudicatrice fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso dal presente bando. |
In corrispondenza di eventuale rinuncia al posto da parte di un candidato vincitore prima dell'inizio dei
corsi (1 novembre 2008), subentra il candidato successivo, secondo I'ordine della graduatoria.
In caso di rinuncia o di esclusione di un vincitore dopo l'inizio dei corsi e comunque nel primo trimestre
del primo anno, & facolta del Collegio dei Docenti valutare I'opportunita di coprire il posto vacante con un
altro candidato, secondo I'ordine della graduatoria.

In base all'art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca e a

guanto precedentemente deliberato da! Collegio dei Docenti, la Commissione giudicatrice potra ammettere

in soprannumero, in misura non eccedente il 20% del totale dei posti attivati, candidati idonei nella

graduatoria di merito appartenenti ad una della seguenti categorle

- candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita;

- candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico accordo intergovernativo seguito da
apposita convenzione con I'Ateneo, senza oneri finanziari obbligatori per I'Universita di Trento;

- assegnisti di ricerca, ai sensi dell'art. 51 della Legge 449/97.

Art. 8 — MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO
| candidati, utiimente collocati nella graduatoria di merito, dovranno presentare o fare pervemre domanda di
iscrizione alla Scuola di Dottorato in carta legale al seguente indirizzo:
“Universita degli Studi di Trento — Direzione Didattica Servizi agli Studenti - Ufﬁcio Dottorati ed
Esami di Stato, Via Inama n. 5§ — 38100 Trento — ITALIA” entro 30 giornl a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione della graduatoria finale alla pagina http:/portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del pagamento della Tassa provinciale per-
il diritto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I'Ufficio Dottorati di Ricerca e scaricabile alla pagina:
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http://portale.unitn.it/ic/dott.htm), il vincitore dichiara:

- dichiedere/non chiedere I'erogazione della borsa di studio (anche i vincitori non beneficiari di borsa
devono effettuare tale scelta nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

- di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal Ministero degli Affari Esteri o da
altra Istituzione italiana o straniera;

- di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di studio (anche per un solo anno) per
un corso di Dottorato di Ricerca in Italia;

- di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a.corsi di diploma, di laurea, a scuole di
specializzazione, ad altre Scuole/Corsi di Dottorato e a master di | e |l livello fino al conseguimento
del titolo. In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima dell'inizio del corso;

- di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Amministrazione o altro Ente pubblico
italiano;

- diimpegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei Docenti I'autorizzazione allo svolgimento
di eventuali attivita lavorative;

- diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento della propria residenza e recapito.

I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in ltalia e i vincitori UE in possesso di
un titolo accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il
certificato relativo a! titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o
consolari del Paese a cui appartiene listituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

1 vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel termine di 30 giorni, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet
http://portale.unitn.it/ic/dott/ict.htm sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti sono messi a
disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo l'ordine della graduatoria, come specificato all'art. 7
del presente bando.

Alla chiusura delle iscrizioni i dottorandi devono informare via e-mail {infolCT@ict.unitn.it) la segreteria della
scuola della data precisa d’arrivo a Trento. Nel caso in cui per comprovati motivi il dottorando non possa
essere a Trento per l'inizio dellanno accademico, dovra darne tempestiva e documentata comunicazione, e
comunque entro il 7 novembre 2008. La data ultima per l'arrivo a Trento non potra comunque essere
successiva all' 8 gennaio 2009, pena I'esclusione del dottorando dalla scuola.

In caso di mancata comunicazione e di mancato arrivo a Trento entro il 7 novembre 2008, il dottorando sara
considerato rinunciatario.

Art. 9 — BORSE DI STUDIO
Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale di merito redatta dalla competente
Commissione gludlcatnce su domanda dell'avente titolo.
Qualora I'avente titolo rinunci alla borsa di studio subentra altro candidato secondo 'ordine della graduatoria
nel caso della borsa riservata il candidato successivo dovra aver ottenuto anche l'idoneita per la specifica
tematica.
| vincitori di borsa riservata sono tenuti ad accettare la borsa, a tematica vincolata, loro proposta.

L'importo annuo netto per il 2008", della borsa di studio ammonta a:

- Euro  11.590,83 per i dottorandi residenti in ltalia;

- Euro  12.394,98 per i dottorandi residenti all'estero che possono applicare la convenzione per evitare
la doppia imposizione fiscale;

- Euro  11.939,18 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad altre forme assicurative obbligatorie

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite
tranne che con quelle concesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,

Fattivita di ricerca del dottorando.

! Alla data di emanazione del presente bando, la nommativa vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e successive
modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato & assoggettabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.
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Le borse di studio vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata, salvo recupero di-eventuale
indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del dottorando, come previste dall’art. 24 del

Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

La borsa di studio & aumentata del 50% per eventuali periodi di permanenza all’estero autorizzati dal
Coordinatore o dal Collegio dei Docenti.

La durata dell'erogazione della borsa di studio & pari all'intera durata del Dottorato, previa conferma da
parte del Collegio dei Docenti del conseguimento dei risultati previsti per I'anno di corso frequentato.

Le sospensioni della frequenza del Dottorato di durata supenore a trenta giorni comportano la sospensione
dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’'anno un dottorando rinunci a proseguire gli studl egI| decade dal dlrltto alla fruizione
della borsa di studio per la quota non ancora corrisposta.

ART. 10 - CONTRIBUTI PER L'ACCESSO E LA FREQUENZA
Per i vincitori di un posto non coperto da borsa di studio di cui all'art. 9 del presente bando potra essere
previsto il versamento di un contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi nella misura massima, per Fanno
accademico 2008/2009, di Euro cinquemila (= 5.000).
L'ammontare esatto del contributo, le modalita del versamento saranno pubblicati entro il 30/05/2008 alla
pagina web http://portale.unitn.ivic/dott/ict.htm. Gli studenti dovranno provvedere al pagamento della prima
annualita entro e non oltre il 30 giugno 2009.
Saranno comunque esonerati dal pagamento del suddetto contributo i beneficiari di borsa di studio prevista
dalla normativa sul diritto allo studio (es. borsa concessa dall’Opera Universitaria o dal Governo italiano) o di
altra borsa a qualsmsn titolo conferita dall'Universita degli Studi di Trento, nonche i portatori di handicap con
grado di disabilita pari o superiore al 66%.
Negli anni accademici successivi al primo, I'esonero sara condizionato al rinnovo o all'attribuzione di una
delle borse di studio sopra citate al momento dell'iscrizione. '

Art. 11 — OBBLIGHI E DIRITTI DEI DOTTORANDI
| dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di Dottorato e di compiere continuativamente attivita di
studio e di ricerca, secondo i programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specmcato
allart. 3 del presente bando.
E prevista, con decisione motivata del Collegio dei Docenti, I'esclusione dalla Scuola e la conseguente
perdita del diritto alla fruizione della borsa di studio nei seguenti casi:

a. assenze ingiustificate e prolungate.

b. prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonché assunzione di incarichi di lavoro a tempo
determinato o di prestazioni d'opera svolte senza l'autorizzazione . preventiva del Collegio dei
Docenti; ,

c. giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente al'ammissione al successivo anno di corso;
a tal fine il Collegio dei Docenti verifichera il conseguimento dei risultati previsti per 'anno di corso
frequentato nonché I'assiduita e I'operosita dimostrata dal dottorando nell'attivita di ricerca svolta;

d. durante il 2°anno lo studente non riesca a superare l'esame Qualifying (I'esclusione decorrera a
partire dalla tine del mese in cui vengono pubblicati i risultati della prova);

Il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca pué domandare di essere collocato fin dall'inizio e
per tutta la durata del Corso di Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e pud usufruire
della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di
Ricerca senza borsa di studio, o di.rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il trattamento
economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso la
quale é instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca, il
rapporto di lavoro con I'amministrazione pubblica cessasse per volonta del dipendente entro due anni dal
termine del Corso, & dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante il Corso di Dottorato.

Tutti gli studenti stranieri iscritti alla Scuola durante il loro percorso di studio sono tenuti ad apprendere la
lingua italiana ad un livello tale da consentire il loro eventuale inserimento in un ambiente di lavoro italiano.
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La Scuola di Dottorato di Ricerca e I'Ateneo attiveranno i mezzi ritenuti opportuni per favorirne
l'apprendimento e saranno previste forme di verifica del grado di apprendimento acquisito.

Art. 12 — CONSEGUIMENTO DEL TITOLO
Il titolo di Dottore di Ricerca, conferito dal Rettore, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che ha luogo a conclusione del ciclo di Dottorato.
La Commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal Rettore, su designazione del Collegio dei
Docenti, in conformita al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.
Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo € subordinato al deposito, da parte dell'interessato,
della tesi finale nell'archivio istituzionale d'Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conservazione e la
pubblica consultabilita; sara cura dell'Universita effettuare il deposito a norma di legge presso le Biblioteche
Nazionali di Roma e di Firenze.

Art. 13 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
L'Universita degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legislativo 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I'espletamento
delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.
La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di cui alla succitata legge, espressione di
tacito consenso a che i dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano pubblicati
sul sito Internet dell'Universita degli Studi di Trento.

Art. 14 — NORME DI RIFERIMENTO
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento all’art. 4 della Legge n. 210 del 3.07.1998, al
Decreto Ministeriale n. 224 del 30.04.1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di
Ricerca dell'Universita degli Studi di Trento emanato con Decreto Rettorale del 16.12.2003, n. 997, e
successivamente modificato con D.R. del 19.04.2006, n. 359.

Trento, 4 aprile 2008

Il Rettore
Prof. Davide Bassi
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ALLEGATO

Modulo A-E
Domanda di Ammissione al Concorso

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a
al concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca
in AREA ELETTRONICA - 24°ciclo
ICT International Doctoral School

1) Aree di preferenza:

O Nano- and Micro- Systems

O Embedded Electronics and Computing Systems

O Remote Sensing and Systems for Environmental Monitoring
O Networking

2) Borsadi studio associata al tema vincolato
a3 CMOS imager based on organic photodetectors

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita

Cognome Nome SessoOM OF
Codice fiscale . Data di‘nascita
Luogo di nascita: Citta Stato
Residenza
C.A.P.
Via/Piazza
Citta: Stato
Teletono: E-mail:

Recapito a cul indirizzare comunicazioni relative al concorso, se diverso dalla residenza
Via/Piazza C.AP.
Citta: Prov.

DI AVERE CITTADINANZA

» Titolo accademico italiano:

o LAUREATO - CON VOTAZIONE SuU
IN DATA
IN
PRESSO L'UNIVERSITA’ .
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o LAUREANDO e consapevole che l'ammissione al Dottorato & subordinata
all’acquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008 o

LAUREANDO IN
PRESSO

¢ Titolo accademico straniero:

o LAUREATO - CON VOTAZIONE su
IN DATA
IN
PRESSO L’UNIVERSITA’
STATO

o in possesso di titolo straniero gia dichiarato equipollente a titolo accademico italiano

Decreto Rettorale con il quale e stata Numero
dichiarata ’equipollenza del
Autorita di

o di chiedere I'idoneita del titolo straniero al Collegio dei Docenti presentando allegata
documentazione (i candidati, in possesso di titolo accademico straniero non gia dichiarato equipollente alla laurea,
devono far pervenire una traduzione in inglese del titolo, con esami sostenuti e relative votazioni, sottoscritta softo
propria responsabilita, per consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneita.
| vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito in Italia e i vincitori UE in possesso di un titolo
accademico conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di Valore ed il certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a cui
appartiene l'istituzione che I'ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008).

o LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al Dottorato e subordinata
allacquisizione del Diploma di Laurea entro il 31 ottobre 2008

LAUREANDO IN
PRESSO

DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE

[0 Inglese [ o 1taliano [ o Tedesco [ o Francese
¢ NUMERO PUBBLICAZIONI
e DI AVERE SVOLTO ATTIVITA PROFESSIONALE o Si o No

DI AVER OTTENUTO LA SEGUENTE VOTAZIONE AL GRE (Graduate Record Examinations):

vOTO (COMPREHENSION)
VOTO (VERBAL)

VCTO (ANALYTICAL)

VOTO (QUANTITATIVE)

VOTO (COMPUTER SCIENCE)
VOTO : ( )
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e DI AVER ALLEGATO IL PROGETTO DI RICERCA PER CONCORRERE ALLA BORSA ASSOCIATA

INDICATA AL PUNTO 2 DELLA PRESENTE DOMANDA

o Si 0 No

e DI AVER FORNITO DATI E DOCUMENTI VERIDICI ATTRAVERSO LA DOMANDA D’AMMISSIONE

ON-LINE

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO

DELLA PROPRIA RESIDENZA E RECAPITO

e DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE TUTTE LE NORME CONTENUTE NEL BANDO DI

CONCORSO

e DI ESSERE A CONOSCENZA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO IN MATERIA DI SCUOLE DI
DOTTORATO DI RICERCA E DI ACCETTARNE | CONTENUTI

hitp://portale.unitn.it/at/nrireq dott.htm

L DI ESSERE A CONOSCENZA DELLE NORME ATTUATIVE DELLA ICT INTERNATIONAL
DOCTORATE SCHOOL E DI ACCETTARNE | CONTENUTI
http://ict.unitn.it/organi/documents/varie/ict/2008/normeAttuative CGS 18 12 2007 ita eng.pdf

Data

08E03170

Firma

ENTI LOCALI

COMUNE DI ALBENGA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di «col-
laboratore professionale autista scuolabus», categoria B3,
a tempo indeterminato ed a tempo parziale orizzontale
- diciotto ore settimanali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di «collaboratore professionale autista scuolabus» categoria B3 a
tempo indeterminato ed a tempo parziale orizzontale - diciotto ore
settimanali.

Requisiti richiesti:
diploma scuola media inferiore;
patente di guida categoria D + CAP.
Data scadenza presentazione domande 15 maggio 2008.

Informazioni presso ufficio personale 0182/562311-317 - www.
cornune.albenga.sv.it

08E10051

COMUNE DI ARENA PO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo contabile - categoria
D - posizione economica D1.

E indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo contabile - categoria D - posizione
economica DI1.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, scienze politi-
che, economia e commercio.

Requisiti: conoscenza informatica di base, conoscenza di una lin-
gua straniera.

Termine di pr_esentaﬁone delle domande: 16 maggio 2008 ore 12.

Per informazioni e copia bando rivolgersi agli uflici comunali (tel.
0385/270005). ' '

L’assunzione & subordinata all’esito negativo delle procedure
di mobilita previste dagli articoli 34 e 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni.

1l responsabile del servizio finanziario: FuGAZzA

08E10054
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COMUNE DI BIBBIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto vacante di istruttore, cat. C

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto vacante di istruttore cat. C.

E richiesto il possesso del diploma di maturita,

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti devono far pervenire
al comune di Bibbiano, entro le ore 13 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica domanda redatta su schema allegato al bando di
concorso.

Modalita, condizioni, riserve di legge e requisiti per la parteci-
pazione e per lo svolgimento del presente concorso sono indicati nel
bando integrale.

Copia integrale del presente bando & reperibile sul sito Internet del
comune di Bibbiano: www.comune.bibbiano.re.it alla sezione news e/o
concorsi e gare.

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti & possibile rivolgersi
all’ufficio personale dell’ente, telefono numero 0522253213.

1l Responsabile di servizio: RAMOLINI

08E03095

COMUNE DI CHIARI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttori ausiliari del traffico part-time 18 ore set-
timanali, cat. C - posizione economica 1 - Corpo polizia
locale.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti a tempo indeterminato di istruttore ausiliario del traffico cat. C
- posizione economica | - part- time 18 ore settimanali - Corpo polizia
locale.

Oltre ai requisiti generali previsti dalla normativa vigente per poter
partecipare al concorso indetto:

diploma di licenza di scuola media superiore (corso di studi'di
durata quinquennale);

patente cat. B se non conseguita prima del 26 aprile 1988 men-
tre, se conseguita dopo, anche patente di cat. A che conseguita, alla data
di scadenza del concorso la guida di motocicli con potenza superiore
ai 125 c.c.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 16 maggio 2008.
Le prove concorsuali sono fissate per i giorni:

prova scritta: 27 maggio 2008, ore 9;

"prova pratica: 28 maggio 2008, ore 9;

prova orale: data da comunicazione successivamente ai candi-
dati idonei.

Per . informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
Chiari, piazza Martiri della Libertd n.26 - 25032 Chiari (Brescia),
tel. 0307008250.

Il bando integrale del concorso nonché la relativa domanda d’am-

missione possono essere scaricati dal sito intemet www.comune.chiari.
it

08E03037

Bando di concorso, per soli esami, per la copertura diun
posto di istruttore amministrativo - Cat. C - posizione eco-
nomica 1 - area biblioteca (centro operativo del sistema
bibliotecario Sud-ovest bresciano).

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di istruttore amministrativo - Cat. C - posizione
economica | - area biblioteca (centro operativo del sistema bibliotecario
Sud-ovest bresciano).

Oltre ai requisiti generali previsti dalla normativa vigente per poter
partecipare al concorso indetto:

diploma di scuola media superiore (corso di studi di durata
quinquennale); .
Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 16 maggio 2008.
Le prove concorsuali sono fissate per i giomi:
prova scritta: 3 giugno 2008, ore 9,00;
prova pratica: 4 giugno 2008, ore 9,00;
prova orale: data da comunicazione successivamente ai candi-
dati idonei. '

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
Chiari, piazza Martiri della Liberta n.26 - 25032 Chiari (Brescia),
tel. 0307008250.

11 bando integrale del concorso nonché la relativa domanda d’ammissione
possono essere scaricati dal sito internet www.comune.chiari. brescia.it

08E03038

COMUNE DI CINGOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo
- presso i servizi sociali - categoria C, posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore
amministrativo presso i servizi sociali categoria C), posizione econo-
mica C1) con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore di secondo
grado, che comunque dia accesso all’universita,

Il termine di presentazione delle domande & fissato per le ore 12
del trentesimo giomno dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale & consultabile al sito Internet del Comune: www.
cingoli.sinp.net

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-

ficio personale del Comune tel. 0733/601912 mail: suap@cingoli.sinp.
net

08E03043

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato di istruttore ai servizi turi-
stici - culturali e tempo libero — guida turistica — categoria
(), posizione economica C1)

~ Eindetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore ai
servizi turistici - culturali e tempo libero — categoria C), posizione eco-
nomica C1) — con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore di secondo grado,
che comunque dia accesso all’universita e attestato di qualifica professionale di
cui all’art. 14 della legge 21 dicembre 1978, n. 845 di guida turistica.

Il termine di presentazione delle domande ¢ fissato per le ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale. 11 bando
integrale ¢ consultabile al sito Intemet del Comune: www.cingoli.sinp.net

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio personale del Comune - tel. 0733/601912 — mail: suap@cingoli.
sinp.net

08E03044
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COMUNE DI FARA SABINA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di funzio-
nario tecnico - ingegnere e/o architetto a tempo pieno e
indeterminato di cat. D, posizione economica D3.

Il comune di Fara in Sabina indice un bando di concorso pub-
blico per la copertura di un posto di funzionario tecnico - ingegnere e/o
architetto a tempo pieno e indeterminato di cat. D, posizione economica
D3.

Titolo di studio: diploma di laurea specialistica o laurea rilasciata
in base agli ordinamenti didattici antecedenti al decreto ministeriale
3 novembre 1999, n. 509 in ingegneria o architettura, abilitazione pro-
fessionale ed iscrizione all’Albo.

Scadenza presentazione domande: trenta giomni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 calendario e la sede delle prove scritte saranno comunicate ai
candidati con raccomandata A.R.

La copia integrale del bando di concorso & pubbllcata sul sito del
comune: www.comune.farainsabina.ri.it :

Informazioni I"Ufficio

tel. 0765/2779207.

presso personale del comune,

08E03034

COMUNE DI GADESCO PIEVE DELMONA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura. di
un posto di istruttore amministrative, cat. C1 - (ex 6*
qualifica-funzionale).

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura del
posto in oggetto.

E richiesto il seguente titolo di studio: diploma scuola media supe-
riore con accesso all’Universitd o equipollente.

- Scadenza trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Diario delle prove d’esame e preselezione:
preselezione: 20 maggio 2008, ore 9,00;
prima prova (scritta): 22 maggio 2008, ore 9,00;
seconda prova (pratica): 23 maggio 2008, ore 9,00;
prova orale: 30 maggio 2008, ore 9,30.

Le prove si terranno presso il Municipio di Gadesco Pieve Del-
mona (Cremona), via Roma 1.

1 candidati che non avranno comunicazione di esclusione dal
concorso dovranno presentarsi, senza ulteriore avviso, nel luogo e nei
giomi indicati, muniti di uno dei documenti di riconoscimento, atte-
stanti I’identitd personale, previsti dalle norme vigenti.

Il testo integrale del bando e le informazioni possono essere richie-
ste presso gli uffici del comune di Gadesco Pieve Delmona (Cremona),
via Roma 1 tel. 0372/838463 - Fax 0372/838464 o scaricate dal sito
comunale www.comune.gadesco.cr.it

Gadesco Pieve Delmona, 15 aprile 2008

1l segretario comunale: GriEcO

03E03041

COMUNE DI GIULIANOVA

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di assistente socio
educativo - cat. C.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla
copertura di un posto di assistente socio educativo - cat. C a tempo
indeterminato destinato alla 2* Area individuo e cittadino.

. Titolo richiesto per I’ammissione: diploma di abilitazione rilasciato
dall’Istituto Magistrale o equipollente.

Domanda di ammissione: le domande di ammissione alla selezione,
redatta in carta semplice, devono essere indirizzate e fatte pervenire al
comune di Giulianova (Teramo) - 1* Area, Settore risorse umane, ufficio
personale - Corso Garibaldi 109, entro il trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando: tel. 085/8021293-
236 www.comune.giulianova.te.it

08E10050

COMUNE DI NERVIANO

Concorsi pubblici per la copertura
di complessivi due posti di varie categorie

T-
e 1

Sono indetti:

a) concorso pubblico, per titoli ed e esami, per la copertura dl un
posto di agente di polizia locale, cat. C.

Requisiti: Diploma di scuola media superiore di secondo grado (matu-
ritd) e possesso di patente B e patente A abilitante alla guida dei motocicli
superiori a 25 cc ¢ 11 kw (in alternativa solo patente B conseguita prima
del 24 aprile 1988). Prova pratica: 23 maggio 2008 ore 9,30; Prova scritta:
26 maggio 2008, ore 9,30; Prova orale: 28 maggio 2008, ore 9,30.

b) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura un
posto di assistente sociale, cat. D1.

Requisiti: Diploma di laurea in servizio sociale o in scienze del
servizio sociale ovvero diploma universitario in servizio sociale o
diploma in servizio sociale valido ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14.

Iscrizione alla sezione A o B dell’albo professionale degli assistenti
sociali.

Prova pratica: 19 maggio 2008 ore 9,30; prova scritta: 21 maggio
2008 ore 9,30; prova orale: 23 maggio 2008 ore 9,30.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per copia integrale del bando, fac-simile della domanda ed
informazioni: Ufficio risorse umane 0331/438962/438963, URP
0331/438903. Sito: www.comune.nerviano.mi.it, e-mail info@comune.
nerviano.mi.it; per ricevere bando via fax 0331/43891.

L’assunzione dei vincitori & condizionata alla normativa vigente al
momento della conclusione della procedura concorsuale.

Nerviano, 27 marzo 2008

1l responsabile del servizio: FrigoLl

08E03094
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COMUNE DI PATU

Concorso pubblico, per titoli cd esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico

Il comune di Patu ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per |’assunzione di un istruttore tecnico a tempo indeterminato part-time al
50%. 11 bando integrale ed il modello di domanda possono essere richiesti
al responsabile del procedimento - avv. Giovanna Vitali - tel. 0833/752061,
fax 0833/752061 e-mail: segreteria@comune.patu.le.it

0S8E03152

COMUNE DI PIUBEGA

Selezione pubblica, per esami, per ’assunzione con contratto
di formazione e lavoro, della durata di dodici mesi, di un
«agente polizia locale» cat. C - posizione economica Cl1
- tempo pieno.

E indetto concorso pubblico per ’assunzione a tempo pieno con
contratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi di un agente
polizia locale cat. C - posizione economica ClI.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore o
equipollente.

Requisiti: etd non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 32.

Presentazione domande e scadenza termini: le domande possono
essere presentate direttamente all’ufficio protocollo oppure a mezzo
raccomandata a.r. entro il trentesimo giorno a decorrere dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande presentate direttamente al protocollo devono perve-
nire entro e non oltre le ore 12 dell’ultimo giomo utile mentre le rac-
comandate debbono essere spedite entro la data di scadenza. La data di
spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dall’ufficio postale
accettante.

Tassa di partecipazione: € 3,87 non restituibili, da corrispondere
a mezzo vaglia postale o bonifico bancario intestato al comune di Piu-
bega - Servizio di Tesoreria - Banca Agricola Mantovana, agenzia di
Piubega.
1l calendario delle prove ¢ il seguente:
prova scritta: 23 giugno 2008, alle ore 9,00;
prova teorico-pratica: 24 giugno 2008, alle ore 9,00;
prova orale: 26 giugno 2008, alle ore 15,00.
L’amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere
o revocare la presente procedura concorsuale, qualora ne rilevasse la
necessita e I’opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti possano sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta.
Per ulteriori informazioni e per il ritiro della copia integrale del
bando, con allegato schema di domanda, rivolgersi all’Ufficio Segrete-
ria del comune di Piubega (tel. 0376/655131 - fax 0376/655042).

08E03089

COMUNE DI ROCCA DI CAMBIO

Concorso pubblico, per titoli e per esami
per un posto di vigile urbano

o E indetto concorso pubblico, per titoli e per esami, per un posto di
vigile urbano a tempo indeterminato ed a tempo pieno Cat. C - posizione
economica C1 per I’area amministrativa del comune di Rocca di Cambio.

Sono richiesti:

1) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale;

2) patente di guida di categoria «B».

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ulficiale.

Copia integrale del bando pud essere ritirata presso il comune
di Rocca di Cambio, richiesta via fax al numero 0862/918107 ovvero
reperita sul sito istituzionale del Comune di Rocca di Cambio: www.
comune.roccadicambio.aq.it

08E03036

COMUNE DI TRENTINARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato part-time di un posto di istruttore
di vigilanza in area di vigilanza «vigile urbano», catego-
ria «C», posizione economica «C/1».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato part-time di un posto di istruttore di vigilanza in
area di vigilanza «vigile urbano», posizione economica «C/1».

Requisiti essenziali: diploma di scuola media superiore, patente
B.

Data di scadenza domande: trenta giomi dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria del comune (tel.
0828-831032).

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo pretorio del comune
ed ¢ reperibile sul sito www.trentinara.com

08E10052

CONSORZIO DI POLIZIA LOCALE
DELLA BASSA BERGAMASCA - MARTINENGO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre
posti di agente di polizia locale categoria C, posizione eco-
nomica Cl1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di tre agenti di polizia locale cagtegoria C, posi-
zione economica Cl1.

Requisiti: diploma di istruzione secondaria di secondo grado, pos-
sesso della patente categoria A e B.

Scadenza: la domanda, redatta in carta semplice, dovra essere spe-
dita con raccomandata a/r ovvero consegnata all’ufficio ragioneria del
consorzio entro il 15 maggio 2008, ore 12,30.

Il bando di concorso completo, con il calendario delle prove e le
materie d’esame & appeso all’albo pretorio ed & pubblicato sul sito inter-
net del comune di Martinengo www.comune.martinengo.bg.it e gli altri
comuni consorziati (Covo, Fontanella, Barbata, Isso). Per chiarimenti
contattare I'ufficio personale, tel. 0363-948856 e-mail ragioneria@con-
sorziopolizialocale.it )

Martinengo, 20 marzo 2008

08E10053
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CONSORZIO POLIZIA LOCALE
ISOLA BERGAMASCA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di agente polizia locale
motociclista, categoria C, posizione economica iniziale
«C1» CCNL 2002/2005 Personale comparto regioni, auto-
nomie locali.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di agente polizia locale motociclista,
categoria C, posizione economica iniziale «C1» CCNL 2002/2005 per-
sonale comparto regioni, autonomie locali.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado
conseguito al termine di un corso di durata quinquennale.

" Eta: non inferiore ad anni 18.
Requisiti: possesso patente categoria «A» senza limitazioni € «B»

Riserva: 30% art. 18 comma 6 decreto legislativo 8 maggio 2001
n. 215. '

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale
Prova scritta: 19 maggio 2008 alle ore 9,30;

Prova orale: 26 maggio 2008 dalle ore 9,30 (salvo diversa
comunicazione).

Data assunzione: 1° giugno 2008.

Il bando integrale & pubblicato sul sito internet del Consorzio
www.polizialocaleisolabg.it.

1l dirigente: MASSERINI

08E03096

PROVINCIA DI ROMA

Avviso di pubblicazione di selezioni interne
e pubbliche per varie categorie e profili professionali

La Provincia di Roma ha bandito selezioni interne e pubbliche per
varie categorie e profili professionali. . )

I bandi sono disponibili sul sito istituzionale www.provincia.roma.it.

Le domande di partecipazione redatte ed inviate on-line vanno
inoltre trasmesse, esclusivamente a mezzo R.A.R., alla «Provincia di
Roma Dipartimento 1 - Servizio 1 - Piazza G.G. Belli n. 11 - 00153
Roman entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. ’

Ulteriori informazioni sulle selezioni e sui calendario delle prove
sono indicate sui relativi bandi di selezione e acquisibili presso il Dipar-
timento I - Servizio | - Piazza G.G. Belli n. 11 Roma tel. 06/67666194
-6105-6118-6126- 6176 - 6183.

1l dirigente: Fusco

08E03004

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
SANTACROCE SULI’ARNO E MONTOPOLI
IN VAL D’ARNO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
tecnico specializzato Cat. B3 - posizione economica B3

E indetto il seguente concorso pubblico per esami ad un posto di
collaboratore tecnico specializzato Cat. B3 - posizione economica B3.
Requisiti: diploma di qualifica biennale o triennale unitamente

al possesso della patente di guida categ. D + CAP di tipo KD o
superiore.

Calendario ¢ sede delle prove:

prova pratica: 18 giugno 2008, ore 9, presso il magazzino comu-
nale del Comune di Montopoli in Val d’Amo sito in via Masoria;

prova orale: 25 giugno 2008, ore 9, presso il Palazzo Municipale
di Montopoli in Val d’Amo, via Guicciardini n. 61.

Qualora i concorrenti superino le 100 unitd, I’amministrazione
si riserva la facoltd di effettuare una prova preselettiva che si terra il
giomo 9 giugno 2008 ore 9 presso la scuola media «G. Galilei», via S.
Sebastiano, Montopoli V/A.

Dalla preselezione saranno ammessi 40 candidati.
Scadenza presentazione domande: 9 maggio 2008.
Comunicazione ai candidati:

- ¢’ P . .
Tutte le fasi di svolgimento del concorso pubblico, dall’ammis-
sione dei candidati fino alla graduatoria finale, saranno comunicate
esclusivamente nei seguenti modi:

presso gli albi ‘pretori dei comuni di Santa Croce Sull’Amo e di
Montopoli in Val d’Amo;

sui siti web istituzionali dei due comuni ai seguenti indirizzi:
www.comune.santacroce.pi.it € www.comune.montopoli.pi.it;

Le comunicazioni rese attraverso gli strumenti sopra elencati
hanno valore:

di notifica a tutti gli effetti per i candidati ammessi e costitui-
scono invito alle prove previste dal concorso. -

di comunicazione per i candidati non ammessi: in tal caso con-
terranno la specifica causale.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.
0. «UfTicio Personale Associato», nelle ore di ufficio.

08E03039

UNIONE DEI COMUNI
DELLA VALLE DELL’OLIO

Concorso pubblico per la copertura di quattro posti a tempo
part-time - 24 ore settimanali - e determinato (quattro
mesi) categoria C, posizione economica C1, profilo pro-
fessionale agente di polizia municipale.

E indetta una pubblica selezione per la copertura di quattro posti a
tempo part-time (24 ore settimanali) e determinato (quattro mesi) cate-
goria C, posizione economica Cl1, profilo professionale agente di polizia
Municipale.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria (corso
quinquennale). Termine presentazione domande di partecipazione:
trenta giomni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale Repubblica italiana.

Il calendario delle prove d’esame & il seguente: prova scritta
(domande a quiz a rnisposta multipla: venerdi 23 maggio 2008,
ore 9,30. e ’

Copia integrale del bando della selezione e del relativo schema di
domanda & pubblicato all’Albo pretorio del comune di Frasso Sabino
e dei comuni aderenti all’Unione: Castelnuovo di Farfa, Monteleone,
Poggio San Lorenzo, Toffia.

Per informazioni: rivolgersi a Ufficio di Polizia Municipale Unione
dei comuni delta Valle dell*Olio, tel. 0765/840002, fax 0765/819414 nei
giomi di martedi e sabato ore 9-13.  ~

1l responsabile del servizio: OLIVETI

08E03003
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO
OSPEDALIERO «SAN GIOVANNI
ADDOLORATA» DI ROMA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo,
eventualmente rinnovabile, di direttore di U.O.C. urologia
II a prevalente indirizzo mininvasivo.

In esecuzione della deliberazione n. 172/DG del 21 febbraio 2008,
¢ indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo, eventual-
mente rinnovabile, di direttore di U.O.C. urologia Il a prevalente indi-
rizzo mininvasivo.

Il presente avviso pubblico é disciplinato dalle disposizioni previ-
ste dall’art. 15 e 15-rer del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

L’ Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa vigente,
parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed
il trattamento sul lavoro. Si applica in materia di trattamento dei dati
personali il decreto legislativo n. 196/2003.

1. Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

Non potranno accedere agli incarichi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati dal-
I’impiego presso pubblici uffici ovvero interdetti da pubblici ufTici in
base a sentenza passata in giudicato.

2. Requisiti specifici di ammissione:

a) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
curopea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e specializzazione
rella medesima disciplina o in disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina oggetto del presente avviso (i
servizi valutati sono quelli disciplinati dagli articoli 10, 11, 12 € 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

¢) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui deve essere documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
I’art. 6 del citato decreto del Presidente della Repubblica;

d) attestato di formazione manageriale. Ai sensi e per gli effetti
dell’art. 15, comma2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e dell’art. 15, comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modificazioni e integrazioni, fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale, I’incarico sara attribuito senza
I’attestato, fermo restando I’obbligo di acquisirlo entro un anno dall’ini-
zio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile.

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

. Laccertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato dalla commis-
sione di cui all’art. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992,
¢ successive modificazioni e integrazioni.

3. Domanda di ammissione.

La domanda redatta in carta semplice, sulla scorta dell’allegato schema
esemplificativo, allegato n. 1, e senza autenticazione della firma, deve
essere rivolta al direttore generale dell’Azienda ospedaliera - Complesso
ospedaliero S. Giovanni - Addolorata e trasmessa esclusivamente, a mezzo
del servizio pubblico postale, con raccomandata a.r. al seguente indirizzo:
Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero San Giovanni Addolorata,

via dell’Amba Aradam n. 9 - 00184 Roma. La domanda, unitamente alla
documentazione allegata, deve essere spedita entro il termine perentorio di
trenta giorni, a decorrere dal giomo successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. A tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non
¢ presa in considerazione la domanda che, pur spedita nei termini a mezzo
raccomandata, non pervenga entro trenta giomi dalla data di scadenza del
termine fissato dal bando.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; i cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea devono dichiarare di godere dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana (decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174);

¢) il comune di iscrizione nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime; )

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente avviso; (in caso di titolo di studio conse-
guito presso Universita straniera dovranno essere indicati gli estremi del
decreto di riconoscimento del Ministero dell’istruzione, dell’universita
e della ricerca ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legi-
slativo n. 115/1992);

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) di avere (oppure di non avere) prestato servizio presso Pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di lavoro;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta,
ogni necessaria comunicazione, nonché I’eventuale recapito telefo-
nico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata. :

I beneficiari della legge n. 104/1992 e dell’art. 16, comma 1, della
legge n. 68/1999, devono specificare nella domanda, qualora lo riten-
gano indispensabile, 1’ausilio eventualmente necessario per 1’espleta-
mento del colloquio in relazione al proprio handicap, nonché I'even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi.

L’Amministrazione declina ogni responsabilitd per dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatte o insufficienti indicazioni del
recapito da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

4) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare:

documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
indicati al punto 2;

curriculum professionale, datato e firmato ¢ debitamente docu-
mentato, in triplice copia, che deve contenere le attivitd professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; .

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori; -

¢) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;
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J) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali. -

Nel curriculum & valutata altresi la produzione scientifica strettamente
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica. Non saranno valutate le idoneita ed i tirocini.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e comunque, le
pubblicazioni ritenute piu significative, devono essere presentate fino
ad un massimo di cinque.

L’aspirante pud allegare, altresi, ulteriori certificazioni relative ai
titoli che ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione da
parte della commissione.

Si precisa che tutti i documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione all’avviso possono essere prodotti in originale, in copia autentica
o autocertificati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Infine alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco
dei titoli e documenti presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo. Non ¢ ammesso riferimento a documenti in atti
di questa Amministrazione e presentati ad altro titolo.

I candidati potranno richiedere, entro tre mesi dall’espletamento
dell’avviso, la restituzione della documentazione presentata, che dovra
essere ritirata dall’interessato o da persona delegata. Tzle restituzione
sara effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale ter-
mine I’Azienda ospedaliera San Giovanni-Addolorata non si riterra pit
responsabile della loro conservazione e restituzione.

La restituzione dei documenti presentati potrd avvenire anche
durante I’espletamento dell’avviso per il candidato non presentatosi al
colloquio ovvero per chi, dichiari espressamente di rinunciare alla par-
tecipazione all’avviso stesso.

5. Autocertificazione.

1l candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita
competente, pud presentare:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione»: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 (ad es. iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.);

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta» (schema
esemplificativo: allegato n. 2): per tutti gli stati, fatti e qualitd personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (ad es. borse di studio, attivita di
servizio, incarichi libero-professionali, docenza, ecc.).

Ove il candidato alleghi alla domanda documenti e titoli in foto-
copia semplice, questi devono essere accompagnati da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale I’interessato ne attesti la
conformita all’originale.

Tale dichiarazione di conformita puo essere estesa anche alle pub-
blicazioni. Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte
le dichiarazioni di conformita all’originale di documenti o fotocopie
di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall’interessato ¢ devono
essere corredate dalla fotocopia di un documento di identita. Per quanto
concemne tali dichiarazioni & sufficiente produrre una sola fotocopia del
documento di identita ed apporvi in calce o in allegato la seguente dici-
tura: «IlI sottoscritto (cognome e nome), consapevole delle conseguenze
derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita che tutte le fotocopie allegate alla presente domanda
di partecipazione all’avviso pubblico, sono conformi all’originale in suo
possesso € che ogni dichiarazione resa risponde a verita».

Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno appli-
cate purché correttamente espresse e redatte in forrna esaustiva in tutte le
componenti.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita e I’autenticita delle dichiarazioni. Qualora dal controllo
emerga la non vernidicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti, fermo restando quanto previsto dall’art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

6. Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-fer, comma 2, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, accer-
terd il possesso dei requisiti dei candidati e dopo avere stabilito in via
preliminare i criteri di massima cui attenersi per la selezione, procedera

alla formulazione dei pareri'ed alla predisposizione, fra i selezionati
idonei, di una rosa di tre candidati fra i soggetti maggiormente idonei
per I’attivita e le funzioni della struttura interessata, sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale di ciascun candi-
dato in relazione ai singoli elementi documentali di cui risultera corredato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capaciti profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione dei candidati stessi con
riferimento all’incarico da svolgere. La data e la sede in cui si svolgera
il colloquio saranno comunicate ai candidati a cura della commissione
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Al termine delle
operazioni di valutazione la commissione formulera per ciascun candi-
dato un giudizio di idoneita complessivo e motivato.

7. Conferimento incarico.

Sulla base di una rosa di tre candidati selezionati dall’apposita com-
missione fra i soggetti maggiormente idonei per ’attivita e le funzioni
della struttura interessata, il direttore generale con provvedimento motivato
operera la scelta del candidato al quale affidera I’incarico. L’incarico, che
implichera il rapporto di lavoro esclusivo, ha durata quinquennale, even-
tualmente rinnovabile. La revoca o il rinnovo dell’incarico potra avvenire
secondo quanto disciplinato dalla normativa contrattuale vigente nel tempo.
E, comunque, condizione di revoca anticipata dell’incarico il venire meno
del rapporto esclusivo. Il trattamento economico ¢ disciplinato dal contratto
collettivo di lavoro per la dirigenza medica.

8. Trattamento dei dati personali.

Al sensi del decreto legislativo n. 196/2003, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso la U.O.C. Gestione risorse umane del-
I’Azienda ospedaliera S. Giovanni-Addolorata, per le finalitd di gestione
dell’avviso e saranno trattati presso una banca automatizzata anche succes-
sivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dall’avviso. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico economica dei candidati. Gli interessati godranno
deti diritti di cui al citato decreto legislativo tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui
il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattaniento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’Azienda ospedaliera S. Giovanni-Addolo-
rata, U.O.C. Gestione risorse umane, via dell’Amba Aradam n. 9 - Roma,
titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento é il direttore della
U.0.C. Gestione risorse umane.

9. Adempimenti del candidato al quale € conferito I’incarico.

11 candidato al quale verra conferito I’incarico sara invitato a pro-
durre, nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione e sotto
pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico stesso.
L’incarico decorrera dalla data di effettiva presa di servizio, mediante
stipula del contratto individuale di lavoro nel quale saranno previste le
modalita e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro e il trat-
tamento economico previsto per il profilo professionale di direttore di
U.0.C., a tempo pieno, dal vigente accordo di lavoro.

10. Norme di salvaguardia.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente bando
valgono le disposizioni di legge in materia. L’ Azienda ospedaliera San Gio-
vanni-Addolorata si riserva piena facolta di prorogare, sospendere, modifi-
care e revocare il presente bando ove ricorrano motivi di pubblico interesse,
escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Avverso il presente bando & proponibile il ricorso al Capo dello Stato,
in via amministrativa entro centoventi giomi, o giurisdizionale al competente
tribunale amministrativo regionale entro sessanta giomi dalla pubblicazione.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso
la U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda “ospedaliera - Com-
plesso ospedaliero S. Giovanni-Addolorata, via dell’Amba Aradam n. 9
- 00184 Roma. Il presente bando comprensivo dello schema di domanda
‘¢ disponibile sul sito internet aziendale:www.hsangiovanni.roma.it

1l direttore generale: D’ELia
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ALLEGATON.1

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione

Al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata - Via dell’Amba
Aradam n. 9 - 00184 —RoMA

...l... sottoscritt natoa il

CHIEDE
di essere ammess... all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo, eventualmente
rinnovabile, di Direttore di U.O.C. Urologia II a prevalente indirizzo
mininvasivo.A tal fine, consapevole delle pene previste dagli artt.75 e 76 del
D.P.R. n.445/2000 per mendaci dichiarazioni e falsita in atti ai sensi dell’art. 46 del
suddetto D.P.R,, dichiara:

a)diessere nat.....a i......

b) di risiedere in Via n ..;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di essere
cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (in tal caso dichiarare di
godere dei dintti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana);

d) di essere iscritt. nelle liste elettorali del Comune di ........... (ovvero di

non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo );

e) di aver/non aver riportato condanne penali ;

f) di non aver procedimenti penali in corso;

g) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

h) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione:
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1) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (ovvero di

aver prestato servizio o di prestare servizio presso dal al );

m) di non essere incors.. nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti
impieghi presso Pubbliche Amministrazioni;
n) P’indirizzo presso il quale inviare le comunicazioni relative all’avviso ¢€ il

seguente: Via certeseeseeneseesensenaasaane 5 FU CAP. ceercereerarens (0711 7 O

o) di essere informat..., ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs.
n. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa. Si allega, inoltre, un elenco dei titoli presentati.

Luogo e data firma

— 128 —



15-4-2008 GAzzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 42 Serie speciale - n. 30

ALLEGATON.2

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA

(art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

..|.. SOttOSCTILL... weveeeirceenererevreianee NAt... A covereeereererenanae il ..

TESIAENIE A e e e sens indirizzo......

con riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro
esclusivo, eventualmente rinnovabile, di Direttore di U.O.C. Urologia I a
prevalente indirizzo mininvasivo, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76
del D.P.R. n.445/2000

DICHIARA

luogo e data firma del dichiarante

08E03000
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo,
eventualmente rinnovabile, di direttore di U.O.C. cardio-
logia IV dedicata all’attivita cardiologia, presso il presidio
ospedaliero Medical Corner.

In esecuzione della deliberazione n. 114/DG del 6 febbraio
2008 ¢ indetto un avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il con-
ferimento di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclu-
sivo, eventualmente rinnovabile, di direttore di U.O.C. cardiologia
IV, dedicata all’attivitd cardiologia presso il presidio ospedaliero
Medical Comer.

11 presente avviso pubblico ¢ disciplinato dalle disposizioni previ-
ste dall’art, 15 e 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997. '

L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa vigente,
parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed
il trattamento sul lavoro. Si applica in materia di trattamento dei dati
personali il decreto legislativo n. 196/2003.

1. Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

Non potranno accedere agli incarichi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati dal-
I'impiego presso pubblici uffici ovvero interdetti da pubblici uffici in
base a sentenza passata in giudicato.

2. Requisiti specifici:

a) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
1’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di cardiologia o in disciplina equipollente e specializzazione nella
medesima disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina oggetto del presente avviso ( i
servizi valutati sono quelli disciplinati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

¢) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui deve essere documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
I’art. 6 del citato decreto del Presidente della Repubblica;

d) attestato di formazione manageriale. Ai sensi e per gli effetti
dell’art. 15, comma2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e dell’art. 15, comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modificazioni ¢ integrazioni, fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale, I’incarico sara attribuito senza
I’attestato, fermo restando 1’obbligo di acquisirlo entro un anno dall’ini-
zio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile.

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti & effettuato dalla cornmis-
sione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modificazioni e integrazioni.

3. Domanda di ammissione.

La domanda redatta in carta semplice, sulla scorta dell’allegato
schema esemplificativo, allegato n. 1, e senza autenticazione della
firma, deve essere rivolta al direttore generale dell’Azienda ospedaliera
- Complesso ospedaliero S. Giovanni-Addolorata e trasmessa esclusi-
vamente, a mezzo del servizio pubblico postale, con raccomandata a.r.
al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero San
Giovanni-Addolorata, via dell’Amba Aradam n.9 - 00184 Roma. La
domanda, unitamente alla documentazione allegata, deve essere spedita
entro il termine perentorio di trenta giomi, a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine, fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante. Non & presa in considerazione la

domanda che, pur spedita nei termini a mezzo raccomandata, non per-
venga entro trenta giomni dalla data di scadenza del termine fissato dal
bando.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; i cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea devono dichiarare di godere dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana (decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174);

¢) il comune di iscrizione nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente avviso; (in caso di titolo di studio conse-
guito presso Universita straniera dovranno essere indicati gli estremi del
decreto di riconoscimento del Ministero dell’istruzione, dell’Universita
e della ricerca ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legi-
slativo n. 115/1992);

) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) di avere (oppure di non avere) prestato servizio presso Pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione del rapporto
di lavoro; o

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta,
ogni necessaria comunicazione, nonché I’eventuale recapito telefo-
nico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata. '

1 beneficiari della legge n. 104/1992 e dell’art. 16, comma 1, della
legge n. 68/1999, devono specificare nella domanda, qualora lo riten-
gano indispensabile, I’ausilio eventualmente necessario per I’espleta-
mento del colloquio in relazione al proprio handicap, nonché ’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi.

L’ Amministrazione declina ogni responsabiliti per dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatte o insufficienti indicazioni del
recapito da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.
Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare:

documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
indicati al punto 2;

curriculum professionale, datato e firmato e debitamente docu-
mentato, in triplice copia, che deve contenere le attivitd professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢ alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italianc o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione det tirocini obbligatori;

e) all’attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

J) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.
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Nel curriculum é valutata altresi la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il
suo impatto sulla comunita scientifica. Non saranno valutate le idoneita
ed i tirocini.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e comunque, le
pubblicazioni ritenute piu significative, devono essere presentate fino
ad un massimo di cinque.

L’aspirante puo allegare, altresi, ulteriori certificazioni relative ai
titoli che ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione da
parte della commissione.

Si precisa che tutti i documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione all’avviso possono essere prodotti in originale, in copia autentica
o autocertificati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Infine alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco
dei titoli e documenti presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo. Non & ammesso riferimento a documenti in atti
di questa Amministrazione e presentati ad altro titolo.

I candidati potranno richiedere, entro tre mesi dall’espletamento
dell’avviso, la restituzione della documentazione presentata, che dovra
essere ritirata dall’interessato o da persona delegata. Tale restituzione
sard effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale ter-
mine I’Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata non si riterra piu
responsabile della loro conservazione e restituzione.

La restituzionc dei documenti presentati potra avvenire anche
durante I'espletamento dell’avviso per il candidato non presentatosi al
colloquio ovvero per chi, dichiari espressamente di rinunciare alla par-
tecipazione all’avviso stesso.

5. Autocertificazione.

Il candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita
competente, pud presentare:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione»: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 (ad es. iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc.);

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietan (schema
esemplificativo: allegato n. 2): per tutti gli stati, fatti e qualita personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (ad es. borse di studio, attivita di
servizio, incarichi libero-professionali, docenza, ecc.).

Ove il candidato alleghi alla domanda documenti e titoli in foto-
copia semplice, questi devono essere accompagnati da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietd con la quale I’interessato ne attesti la
conformita all’originale.

Tale dichiarazione di conformita pud essere estesa anche alle pub-
blicazioni. Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte
le dichiarazioni di conformitd all’originale di documenti o fotocopie
di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall’interessato e devono
essere corredate dalla fotocopia di un documento di identitd. Per quanto
concerne tali dichiarazioni ¢ sufficiente produrre una sola fotocopia del
documento di identita ed apporvi in calce o in allegato la seguente dici-
tura: «ll sottoscritto (cognome e nome), consapevole delle conseguenze
derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita che tutte le fotocopie allegate alla presente domanda
di partecipazione all’avviso pubblico, sono conformi all’originale in suo
possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita».

Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno appli-
cate purché correttamente espresse e redatte in forma esaustiva in tutte
le componenti.

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicitd e l’autenticitd delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

6. Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, accer-
terd il possesso dei requisiti dei candidati e dopo avere stabilito in via
preliminare i criteri di massima cui attenersi per le selezioni, procedera
alla formulazione dei pareri ed alla predisposizione, fra i selezionati

idonei, di una rosa di tre candidati fra i soggetti maggiormente idonei
per ’attivita e le funzioni della struttura interessata, suila base:

a) della valutazione del curriculum professionale di ciascun
candidato in relazione ai singoli elementi documentali di cui risultera
corredato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione dei candidati stessi con
riferimento all’incarico da svolgere. La data e la sede in cui si svolgera
il colloquio saranno comunicate ai candidati a cura della commissione
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Al termine delle
operazioni di valutazione la commissione formulera per ciascun candi-
dato un giudizio di idoneita complessivo e motivato.

7. Conferimento incarico.

Sulla base di una rosa di tre candidati selezionati dall’apposita com-
missione fra i soggetti maggiormente idonei per I’attivita e le funzioni
della struttura interessata, il direttore generale con provvedimento motivato
operera la scelta del candidato al quale affidera I'incarico. L'incarico, che
implichera il rapporto di lavoro esclusivo, ha durata quinquennale, even-
tualmente rinnovabile. La revoca o il fnnovo dell’incarico potra avvenire
secondo quanto disciplinato dalla normativa contrattuale vigente nel tempo.
E, comunque, condizione di revoca anticipata dell’incarico il venire meno
del rapporto esclusivo. Il trattamento economico é disciplinato dal contratto
collettivo di lavoro per la dirigenza medica.

8. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso la U.O.C. Gestione risorse umane del-
I’Azienda ospedaliera S. Giovanni-Addolorata, per le finalita di gestione
dell’avviso e saranno trattati presso una banca antomatizzata anche succes-
sivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 11 conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dall’avviso. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico economica del candidato. L'interessato godra dei
diritti di cui al citato decreto legislativo tra i quali figura il diritto di accesso
ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il
diritto di far rettificare, aggiomare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolli in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell’Azienda ospedaliera S. Giovanni-Addolo-
rata, U.O.C. Gestione risorse umane, via dell’Amba Aradam n. 9 - Roma,
titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento ¢ il direttore della
U.0.C. Gestione risorse umane.

9. Adempimenti del candidato al quale ¢ conferito I’incarico.

Il candidato al quale verra conferito I’incarico sari invitato a pro-
durre, nel termine di giomi trenta dalla data di comunicazione e sotto
pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico stesso.
L’incarico decorrera dalla data di effettiva presa di servizio, mediante
stipula del contratto individuale di lavoro nel quale saranno previste le
modalitd e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro e il trat-
tamento economico previsto per il profilo professionale di direttore di
U.0.C., a tempo pieno, dal vigente accordo di lavoro.

10. Norme di salvaguardia.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
bando valgono le disposizioni di legge in materia. L'Azienda ospeda-
liera San Giovanni-Addolorata si riserva piena facolta di prorogare,
sospendere, modificare e revocare il presente bando ove ricorrano
motivi di pubblico interesse, escludendo per i candidati qualsiasi pre-
tesa o diritto. v

Avverso il presente bando & proponibile il ricorso al Capo dello
Stato, in via amministrativa entro centoventi giomni, o giurisdizionale
al competente tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni
dalla pubblicazione.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso
la U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda ospedaliera - Com-
plesso ospedaliero S. Giovanni-Addolorata, via dell’Amba Aradam n. 9
- 00184 Roma. Il presente bando comprensivo dello schema di domanda
¢ disponibile sul sito internet aziendale:www.hsangiovanni.roma.it

1l direttore generale: D’ELIA
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ALLEGATON. 1

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione

Al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata - Via dell’Amba
Aradam n. 9 - 00184 RoMA

vl SOHOSCIItL... v NALO A oot eeaes ]
CHIEDE

di essere ammess... all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento

di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo, eventualmente

rinnovabile,» di Direttore di U.O.C. Cardiologia IV, dedicata all’attivita

cardiologica presso il presidio ospedaliero Medical Comner.

A tal fine, consapevole delle pene previste dagli artt. 75 e 76 del DPR. n. 45/2000

per mendaci dichiarazioni e falsita in atti ai sensi dell’art.46 del suddetto D.P.R.,'dichjara:

a) di essere nat... a............. ................................................... 1 R ;

b) di risiedere in .........cicevveeeereecrercneeneenne. Y4 T N | T ;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di essere

cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (in tal caso dichiarare

di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza

e di avere adeguata conoscenza della lihgua italiana);

d) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del Comune di ............. (ovvero di non

essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente MoOtivo..........veeeerrieecrcnnienniees );

e) di aver/non aver ripertato condanne penali ;

f) di non aver procedimenti penali in corso;

g) di essere in possesso dei seguenti titoli di stUdiO: .....ccorveeveriirccrnnimneciinid o

h) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione: ........ccccoeeeiicennens ;
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i) di aver prestato servizio militare quale PIESSO cvuvrrerervanerrnnsens

dal ....... al .......(ovvero di non aver prestato servizio militare per );

1) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (ovvero di

aver prestato servizio o di prestare servizio presso dal al.....);
m) di non essere incors... nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti
impieghi presso pubbliche amministrazioni;

n) I'indirizzo presso il quale inviare le comunicazioni relative al concorso ¢ il

SEZUENE: Via ..ccuucurcrererenemrcrseneanes . ca.p. citta

0) di essere informat.., ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs.
n. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega, inoltre, un elenco dei titoli presentati.

Luogo e data firma
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ALLEGATON. 2

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA '

(art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)
.L. sottoscritt... Nat... @ coocevveerveeeneireeree e | USSR
TESIAENTE @.eeveveeeieeriireeeeieereeereesieeane 11410 11 o 740 SRS
con riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro
esclusivo, eventualmente rinnovabile, di Direttore di U.O.C. Cardiologia 1V,
dedicata all’attivita cardiologia presso il presidio ospedaliero Medical Comer,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiaraziont non veritiere, di

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art76 del D.P.R. n.445/2000
DICHIARA

luogo e data firma del dichiarante

08E03001
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale a rapporto di lavero esclusivo,
eventualmente rinnovabile, di direttore di struttura com-
plessa - disciplina di oncologia.

In esecuzione della deliberazione n. 73 /DG del 30 gennaio 2007
¢ indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo, eventual-
mente rinnovabile, di direttore della struttura complessa nella disciplina
di oncologia.

1l presente avviso pubblico ¢ disciplinato dalle disposizioni previ-
ste dall’art. 15 e 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa vigente,
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed
il trattamento sul lavoro. Si applica in materia di trattamento dei dati
personali il decreto legislativo n. 196/2003.

1. Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

Non potranno accedere all’incarico coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati dal-
I’impiego presso pubblici uffici ovvero interdetti da pubblici uffici in
base a sentenza passata in giudicato.

2. Requisiti specifici:

 a) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.
Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paest del-
I'Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di oncologia o in disciplina equipollente e specializzazione nella
medesima disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio'di dieci anni nella disciplina oggetto del presente avviso (i
servizi valutati sono quelli disciplinati dagli articoli 10, 11, 12 ¢ 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

¢) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 in cui deve essere documen-
tata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del citato D.P.R.;

d) attestato di formazione manageriale. Ai sensi e per gli effetti
dell’art. 15, comma 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 e dell’art. 15, comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modificazioni e integrazioni, fino all’ espletamento del
primo corso di formazione manageriale, I’incarico sara attribuito senza
I"attestato, fermo restando I'obbligo di acquisirlo entro un anno dall’ini-
zio dell’incarico, ovvero ne!l primo corso utile.

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti & effettuato dalla commis-
sione di cui all’art. 15 ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modificazioni e integrazioni.

3. Domanda di ammissione.

La domanda redatta in carta semplice, sulla scorta dell’allegato,
schema esemplificativo allegato n. 1, e senza autenticazione della firma,
deve essere rivolta al Direttore generale dell'Azienda ospedaliera -
Complesso ospedaliero S. Giovanni Addolorata e trasmessa esclusiva-
mente, a mezzo del servizio pubblico postale, con raccomandata a.r. al
seguente indirizzo: Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero San
Giovanni - Addolorata, via dell’Amba Aradam n. 9 - 00184 Roma. La
domanda, unitamente alla documentazione allegata, deve essere spedita
entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giomo suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine, fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante. Non & presa in considerazione la
domanda che, pur spedita nei termini a mezzo raccomandata, non per-

venga entro trenta giomi dalla data di scadenza del termine fissato dal
bando.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; i cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea devono dichiarare di godere dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana (decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174);

¢ il comune di iscrizione nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente avviso; (in caso di titolo di studio conse-
guito presso Universita straniera dovranno essere indicati gli estremi del
decreto di riconoscimento del Ministero dell’istruzione, dell’universita
e della ricerca ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legi-
slativo n. 115/1992);

J) la posizione nei riguardi degli obblighi mil: tan

g) di avere (oppure di non avere) prestato servizio presso Pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione del rapporto
di lavoro;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta,
ogni necessaria comunicazione, nonché ’eventuale recapito telefo-
nico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata.

I beneficiari della legge n. 104/1992 e dell’art. 16, comma 1, della
legge n. 68/1999, devono specificare nella domanda, qualora lo riten-
gano indispensabile, I’ausilio eventualmente necessario per 1'espleta-
mento delle prove di esame in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

L’Amministrazione declina ogni responsabilitd per dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatte o insufficienti indicazioni del
recapito da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.
Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare:

documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
indicati al punto 2.

curriculum professionale, datato e firmato e debitamente docu-
mentato, in triplice copia, che deve contenere le attivitd professnonall,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivitd ed alla tlpologla
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
cffettuate dal candidato;

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professnonale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con mdlcazmne
delle ore annue di insegnamento; ‘

) alla partecipazione a corsi, congressi, convegm e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali. -

Nel curriculum & valutata altresi la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il
suo impatto sulla comunita scientifica. Non saranno valutate le idoneita
ed i tirocini.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e comunque, le
pubblicazioni ritenute piti significative, devono essere presentate fino
ad un massimo di cinque.

L’aspirante pud allegare, altresi, ulteriori certificazioni relative ai
titoli che ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione da
parte della commissione.

Si precisa che tutti i documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione all’avviso possono essere prodotti in originale, in copia autentica
o autocertificati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Infine alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco
dei titoli e documenti presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo. Non &€ ammesso riferimento a documenti in atti
di questa Amministrazione e presentati ad altro titolo.

I candidati potranno richiedere, entro tre mesi dall’espletamento
dell’avviso, la restituzione della documentazione presentata, che dovra
essere ritirata dall’interessato o da persona delegata. Tale restituzione
sara effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale ter-
mine I'Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata non si riterra piu
responsabile della loro conservazione e restituzione.

La restituzione dei documenti presentati potrd avvenire anche
durante I’espletamento dell’avviso per il candidato non presentatosi al
colloquio ovvero per chi, dichiari espressamente di rinunciare alla par-
tecipazione all’avviso stesso.

5. Autocertificazione.

Il candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita
competente, pud presentare:

a) «dichiarazione sostitutiva di certificazione»: nei casi tassati-
vamente indicati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 (ad es. iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo
di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc,);

b) «dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd» (schema
esemplificativo: allegato n. 2): per tutti gli stati, fatti e qualita personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (ad es. borse di studio, attivita di
servizio, incarichi libero-professionali, docenza, ecc.).

Ove il candidato alleghi alla domanda documenti e titoli in foto-
copia semplice, questi devono essere accompagnati da dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietad con la quale ’interessato ne attesti la
conformita all’originale.

Tale dichiarazione di conformita pud essere estesa anche alle pub-
blicazioni. Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte
le dichiarazioni di conformita all’originale di documenti o fotocopie
di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall’interessato e devono
essere corredate dalla fotocopia di un documento di identita. Per quanto
concerne tali dichiarazioni & sufficiente produrre una sola fotocopia del
documento di identita ed apporvi in calce o in allegato la seguente dici-
tura: «ll sottoscritto (cognome e nome), consapevole delle conseguenze
derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita che tutte le fotocopie allegate alla presente domanda
di partecipazione al concorso pubblico, sono conformi all’originale in
suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita».

Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno appli-
cate purché correttamente espresse e redatte in forma esaustiva in tutte
le componenti.

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicitd e P’autenticitd delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicitad del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. '

6. Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-fer, comma 2, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, accer-
terd il possesso dei requisiti dei candidati e dopo avere stabilito in via
preliminare i criteri di massima cui attenersi per la selezione, procedera
alla formulazione dei pareri ed alla predisposizione, fra i selezionati
idonei, di una rosa di tre candidati fra i soggetti maggiormente idonei
per I’attivita e le funzioni della struttura interessata, sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale di ciascun
candidato in relazione ai singoli elementi documentali di cui risultera
corredato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento. delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione dei candidati stessi con
riferimento all’incarico da svolgere. La data e la sede in cui si svolgera
il colloquio saranno comunicate ai candidati a cura della commissione
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Al termine delle
operazioni di valutazione la commissione formulera per ciascun candi-
dato un giudizio di idoneitd complessivo e motivato.

7. Conferimento incarico.

Sulla base di una rosa di tre candidati selezionati dalla appo-
sita commissione fra i soggetti maggiormente idonei per Iattivita e
le funzioni della struttura interessata, il Direttore generale con prov-
vedimento motivato operera la scelta del candidato al quale affidera
I’incarico. L’incarico, che implica il rapporto di lavoro esclusivo, ha
durata quinquennale, eventualmente rinnovabile. La revoca o il rinnovo
dell’incarico potra avvenire secondo quanto disciplinato dalla norma-
tiva contrattuale vigente nel tempo. E, comunque, condizione di revoca
anticipata dell’incarico il venire meno del rapporto esclusivo. Il tratta-
mento economico ¢ disciplinato dal contratto collettivo di lavoro per la
dirigenza medica.

8. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso la S.C. Gestione delle risorse
umane dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni-Addolorata, per le finalita
di gestione dell’avviso e saranno trattati presso una banca automatiz-
zata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dall’avviso. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministra-
zioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico econo-
mica dei candidati. Gli interessati godranno dei diritti di cui al citato
decreto legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il dintto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni-Addolorata,
S.C. Gestione delle risorse umane, via dell’Amba Aradam n. 9 - Roma,
titolare del trattamento. Il responsabile del trattamento ¢ il Direttore
della struttura complessa gestione delle risorse umane.

9. Adempimenti del candidato al quale & conferito I’incarico.

Il candidato al quale verra conferito I’incarico sara invitato a pro-
durre, nel termine di giomi trenta dalla data di comunicazione e sotto
pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico stesso.
L’incarico decorrera dalla data di effettiva presa di servizio, mediante
stipula di contratto individuale di lavoro nel quale saranno previste le
modalita e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro e il trat-
tamento economico previsto per il profilo professionale di Direttore di
struttura complessa, a tempo pieno, dal vigente accordo di lavoro.

10. Norme di salvaguardia.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
bando valgono le disposizioni di legge in materia. L’Azienda Ospe-
daliera San Giovanni-Addolorata si riserva piena facoltd di prorogare,
sospendere, modificare e revocare il presente bando ove ricorrano
motivi di pubblico interesse, escludendo per i candidati qualsiasi pre-
tesa o diritto.

Avverso il presente bando & proponibile il ricorso al Capo dello
Stato, in via amministrativa entro centoventi giorni, o giurisdizionale
al competente tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni
dalla pubblicazione. i ‘

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso
la Struttura complessa gestione delle risorse umane dell’Azienda Ospe-
daliera - Complesso Ospedaliero S. Giovanni-Addolorata, via del-
I’Amba Aradam n. 9 - 00184- Roma. Il presente bando comprensivo
dello schema di domanda & disponibile sul sito internet aziendale: www.
hsangiovanni.roma.it - L

‘
'

1l direttore generale: D’ELIA
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ALLEGATON.1

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione

Al Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Complesso

Ospedaliero San Giovanni Addolorata - Via dell’Amba
Aradam n. 9 - 00184 RoMA

...L.. sottoscritt... nato a il

CHIEDE
di essere ammess... all’avviso pubblico, per titoli € colloquio, per il conferimento
di n.l incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo, eventualmente
rinnovabile, di Direttore di Struttura Complessa - disciplina di Oncologia .
A tal fine, consapevole delle pene previste dagli artt.75 e 76 del D.P.R. n.445/2000
per mendaci dichiarazioni e falsita in afti ai sensi dell’art. 46 del suddetto D.P.R,,
dichiara:

a) di essere nat...a il

b) di nisiedere in Via n....;

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di essere
cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (in tal caso dichiarare di
godere dei dinitti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza e di

avere adeguata conoscenza della linéua italiana);

d) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del Comune di (ovvero di

non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo );

e) di aver/non aver riportato condanne penali ;

f) di non aver procedimenti penali in corso;

g) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

h) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione:
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i) di aver prestato servizio militare quale PIESSO «eeveerenncnenrarensens

dal........ al ......(ovvero di non aver prestato servizio militare per );

1) di non aver mat prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (ovvero di
aver prestato selyizjo 0 di prestare SEervizio Presso .........ceceseeeenee dal....... al.....);
m) di non essere incors... nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti
impieghi presso pubbliche amministrazioni;

n) P’indirizzo presso il quale inviare le comunicazioni relative al concorso ¢ il

seguente: Via o FE CAP: wemeeurereene (6311 7 ST

0) di essere informat.., ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs.
n. 196/2003 che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega, inoltre, un elenco dei titoli presentati.

Luogo e data firma

— 138 —



15-4-2008 GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 30

ALLEGATON. 2

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DELL’ATTO DINOTORIETA

(art. 47 del D.P.R. n. 445/00)

TESIACNLE A «.cvrrercrecrmssnmsennssssssmsesssssmssnsssiens INAINZZO ..covvvrereeesocrees emssssenssessssssasesarsarsenss
con riferimento -alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli ¢
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro
esclusivo, eventualmente rinnovabile, di Dircttore di  Struttura Complessa —
disciplina di Oncologia, consapevolc delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veriticre, di formazione o uso di atli falsi, richiamate dall’art. 76
del D.P.R. n. 445/00
DICHIARA

luogo ¢ data firma del dichiarante

08E03002
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AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU»
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente analista, ruolo tecnico, profilo professionale analista

Si rende noto che nel Bollettino ufficiale della regione autonoma
della Sardegna n. 10 del 1° aprile 2008 ¢é stato pubblicato il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente analista.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliera «G.
Brotzu», piazzale A. Ricchi, 1 - 09134 Cagliari, ufficio personale, dal
lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 13,30.

08E03058

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN PAOLO» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
assistente tecnico, geometra, categoria C, da assegnare
all’U.0. tecnico patrimoniale.

In esecuzione della deliberazione n. 56 del 23 gennaio 2008, adot-
tata dal direttore generale dell’azienda, si indice concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di assistente lecnico, geometra, categoria
C, da assegnare all’U.O. tecnico patrimoniale.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento valgono
le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera e
corredate dei documenti di rito, scadra alle ore 12 del trentesimo giorno
dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di concorso sara pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia n. 15 del 9 aprile 2008. Per
ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione gestione e
sviluppo risorse umane di questa azienda, via A. di Rudini n. 8 - 20142
Milano, tel. 02/81844532.

08E03054

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. MARIA DEGLI ANGELI» DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico di patologia clinica (labora-
torio di analisi chimico - cliniche e microbiologia).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
ospedaliera «S. Maria degli Angeli» di Pordenone, per la copertura di:

due posti di dirigente medico di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico cliniche e microbiologia).

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giormo non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra essere allegato I’originale della quictanza o
ricevuta della tassa di concorso di euro 3,87 (pagamento con vaglia
postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di tesoreria del-
I’Azienda ospedaliera - Cassa di risparmio del Friuli-Venezia Giulia,
via Mazzini, 12 - 33170 (Pordenone), con I’indicazione specifica del
concorso cui si intende partecipare nella causale di versamento.

1l testo integrale del bando di concorso con le indicazioni dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione n. 10 del 5 marzo 2008.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla struttura
operativa politiche del personale - Ufficio concorsi - dell’Azienda ospe-
daliera «S. Maria degli Angeli» in Pordenone - via Montereale, 24 (tel.
0434/399097-399098, sabato escluso).

Sito Internet: www.aopn.sanita.fvg.it

08E03047

AZIENDA OSPEDALIERA
«SPEDALI CIVILI» DI BRESCIA

Avvio di procedure di stabilizzazione riservate al perso-
nale precario non dirigenziale dell’A.O. Spedali Civili di
Brescia.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale dell’A.O.
Spedali Civili di Brescia n. 150 del 5 marzo 2008 I’Azienda Ospedaliera
Spedali Civili di Brescia rende noto che é indetto il presente Avviso di
ricognizione volto ad individuare il personale non dirigenziale in pos-
sesso dei requisiti per la partecipazione alle procedure di stabilizzazione
a tempo indeterminato, ai sensi del protocollo d’intesa sulla stabiliz-
zazione del personale precario del comparto delle aziende ed enti del
Servizio sanitario regionale sottoscritto tra la regione Lombardia e le
organizzazioni sindacali in data 3 agosto 2007.

Destinatari del Bando: Il presente bando ¢ rivolto a:

personale assunto o che € stato assunto con rapporto di lavoro
subordinato con contratto a tempo determinato;

personale che ha prestato servizio o che presta servizio con con-
tratto di Collaborazione coordinata e continuativa, con impegno orario
settimanale uguale o superiore a 30 ore;

personale che ha prestato servizio o che presta servizio con con-
tratto di incarico libero-professionale che risponde ad esigenze effettive
e durature del servizio, con impegno orario settimanale uguale o supe-
riore a 30 ore.

Requisiti di ammissione:

Al.E ammesso alle procedure riservate di stabilizzazione a
tempo indeterminato il personale precario (come sopra definito) che
presenta domanda, nei termini sottoindicati, che si trova in una delle
seguenti posizioni: 1) Essere in servizio quale dipendente a tempo deter-
minato o con rapporto di collaborazione cooordinata e continuativa o
libero professionale presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia alla data del
31 marzo 2007 e aver maturato, alla stessa data, nel quinquennio prece-
dente (periodo 1° aprile 2002-31 marzo 2007) un’anzianita di servizio
di almeno 3 anni, anche non continuativi, presso 1’A.Q. Spedali Civili di
Brescia od altre Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale;

oppure 2) Essere in servizio quale dipendente a tempo deter-
minato o con rapporto di collaborazione cooordinata e continuativa o
libero professionale presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia alla data
del 31 marzo 2007 con un contratto stipulato entro il 29 settembre 2006
e che maturi, entro il 28 settembre 2009, un’anzianita di servizio di 3
anni computandosi eventuali servizi prestati nel quinquennio precedente
(29 settembre 2001-29 settembre 2006), anche non continuativi, presso
I’A.O. Spedali Civili di Brescia od altre Aziende ed Enti del Servizio
sanitario nazionale;

oppure 3) Essere stato in servizio quale dipendente a tempo
determinato o con rapporto di collaborazione cooordinata e continua-
tiva o libero professionale presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia nel
quinquennio anteriore alla data del 31 marzo 2007 (31 marzo 2002
- 30 marzo 2007)) ed avere maturato, entro tale data, un’anzianita di
servizio di almeno 3 anni nel quinquennio 31 marzo 2002 - 30 marzo
2007 anche non continuativi, esclusivamente presso Aziende ed enti del
Servizio sanitario nazionale. -

Le stabilizzazioni verranno attuate nell’ambito del fabbisogno
triennale autorizzato dalla Regione Lombardia. Coloro che abbiano
stipulato un contratto di lavoro anteriormente alla data del 29 settem-
bre 2006 e che maturino il requisito dei tre anni in data successiva al
31 marzo 2007 saranno stabilizzati successivamente. Sono esclusi dal
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processo di stabilizzazione quei soggetti che al momento della scadenza
del presente Avviso risultino assunti in servizio a tempo indeterminato
presso la Pubblica Amministrazione. Il requisito della precarieta ovvero
della non titolarita di rapporti di impiego a tempo indeterminato presso
la Pubblica Amministrazione deve essere posseduto anche al momento
della efTettiva stabilizzazione presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia.

A2. Requisiti generali per I’ammissione
Requisiti generali per ’accesso al pubblico impiego:
1) cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneitd fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impicgo con I'osservanza delle norme in tema di categorie
protette & effettuato, a cura di questa Azienda, prima dell’immissione
in servizio. I requisiti per la partecipazione alla procedura in argomento
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande. Non possono par-
tecipare alla procedura di consolidamento.coloro che siano esclusi dal-
I’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

B) Modalita di stabilizzazione

L’Azienda assumera prioritariamente con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato i lavoratori precari in possesso dei requisiti di cui
al punto 1) del paragrafo Al., se risultano gia inseriti in valida gradua-
toria di concorso pubblico dell’A.O. Spedali Civili di Brescia, secondo
I'ordine della graduatoria medesima, fatti salvi i diritti dei candidati
vincitori e nei limiti delle posizioni da ricoprire. Una volta stabilizzato
il personale precario ai sensi del punto precedente, I’Azienda proce-
dera, con riferimento al personale precario non inserito in graduatorie
valide di pubblico concorso, ad espletare apposite procedure selettive
riservate, per le quali si procedera con successivo procedimento, nei
limiti delle posizioni da ricoprire. Tali procedure riguarderanno tutto
il personale a tempo determinato in possesso dei requisiti previsti dal
paragrafo Al, punti 1,2 e 3.

C) Domanda di ammissione

Per I’ammissione alla procedura di stabilizzazione a tempo indeter-
minato, il personale precario deve presentare all’Area Risorse Umane -
Ufficio concorsi dell’A.Q. Spedali Civilt di Brescia - P.le Spedali Civili,
1 - 25125 Brescia (orario di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi
dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15), a pena di esclusione,
apposita domanda firmata, in carta semplice da formularsi secondo il
modello allegato al presente avviso - entro e non oltre le ore 12 del tren-
tesimo giomo successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Non sara presa in considerazione la mera presentazione di docu-
mentazione senza presentazione della domanda di ammissione firmata.
Nella domanda dovra essere contenuta anche la dichiarazione di non aver
presentato domanda presso altre Pubbliche Amministrazioni. L’ Azienda
non terra conto delle istanze di stabilizzazione pervenute prima dell’av-
vio della procedura di stabilizzazione di cui al presente Avviso. Coloro
che avessero gia presentato, antecedentemente alla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente avviso, istanza
di stabilizzazione dovranno pertanto ripresentarla secondo le modalita
indicate nel presente Avviso.

D) Modalita di presentazione della domanda di ammissione:

a) a mezzo del servizio postale. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine, fa fede il timbro,
la data e I’ora dell’ufficio postale accettante. In questo caso si consi-
derano comunque pervenute fuori termine, qualunque ne sia la causa,
le domande presentate al servizio postale in tempo utile e recapitate a
questa Azienda Ospedaliera oltre dieci giomi dal termine di scadenza;

b) direttamente, a cura e responsabiliti dell’interessato,
all’Area Risorse Umane - Ufficio concorsi - Ple Spedali Civili, 1 -
25125 Brescia (orario di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi dalle
ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15) entro il termine indicato.

1l mancato rispetto, da parte dei candidati, del termine sopra indi-
cato per la presentazione delle domande comportera la non ammissi-
bilitd alla procedura di consolidamento. L’Azienda declina fin d’ora
ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni dovute a inesatte

indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure a mancata o
ritardata comunicazione del cambiamento dell’indirizzo, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa. Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di presen-
tazione prescritti dal presente avviso. Nella domanda di ammissione,
che deve essere redatta secondo il modello allegato, 1’aspirante, sotto
la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, per il caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, deve
dichiarare, utilizzando il modello allegato al presente avviso:

di non essere assunto con contratti di pubblico impiego a tempo
indeterminato presso una Pubblica Amministrazione;

di non aver presentato domanda di stabilizzazione presso altra
Pubblica Amministrazione;

il cognome e il nome;
la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadinanza
di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

I'idoneita fisica all’impiego;
il Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
in corso, in caso negativo dichiararne espressamente 1’assenza;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

il titolo di studio posseduto richiesto per I’accesso al profilo pro-
fessionale, con dettaglio relativo all’Istituto presso il quale il tltolo ¢
stato conseguito nonché la data del conseguimento;

di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o decadenza
da precedenti impieghi presso la Pubblica Amministrazione

i servizi prestati presso Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Nazionale e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego presso le predette aziende;

i titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a parita di
punteggio, secondo le fattispecie di cui all’articolo 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni comunicazione relativa alla presente procedura, nonché I'impegno
a comunicare eventuali future variazioni. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza.

Con la presentazione della domanda & implicita, da parte del con-
corrente, I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni del pre-
sente Avviso, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modifica-
zioni che potranno essere disposte con effetto anteriore alla conclusione
della presente procedura.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive non
necessitano dell’autenticazione se sottoscritte dall’interessato avanti al
funzionario addetto ovvero inviate unitamente a fotocopia di documento
di riconoscimento. L’A.O. Spedali Civili di Brescia si riserva la facolta
di procedere alla verifica delle dichiarazioni contenute nella domanda.
Eventuali dichiarazioni false comportano I'esclusione dalla procedura
di ricognizione di cui al presente bando e, pertanto, dal processo di
stabilizzazione.

Formazione elenchi

Una volta scaduto il termine di presentazione delle domande,
I’Amministrazione procedera alla formazione degli elenchi dei candi-
dati aventi titolo a partecipare al processo di stabilizzazione.

L’inserimento negli elenchi costituisce titolo per partecipare al pro-
cesso di stabilizzazione.

La stabilizzazione avverra mediante:

E) Assunzione a tempo indeterminato del personale avente titolo
in base al paragrafo Al. punto 1 gia inserito in graduatorie di pubblico
concorso valide.

Nell’ambito del fabbisogno triennale autorizzato dalla Regione
Lombardia e fatti salvi i diritti dei candidati vincitori, I’ Azienda adot-
tera il provvedimento di stabilizzazione del personale precario avente
titolo in base al paragrafo Al., punto 1, gia inserito in graduatorie di
pubblico concorso valide che sara invitato, con lettera raccomandata A/
R, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, a presentare
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entro trenta giorni dalla data di ricevimento della suddetta lettera A/R, a
pena di decadenza dei diritti conseguenti:

a) Documentazione attestante il possesso dei titoli di studio e/
o professionali abilitanti all’esercizio della professione (ivi compreso
I’iscrizione al competente Albo professionale, ove previsto);

b) Documentazione attestante la posizione dichiarata ai fini della
stabilizzazione;

c¢) Autocertificazione ai sensi decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000/Certificazione relativa ai cari-
chi pendenti e procedimenti penali in corso.

Qualora, entro il suddetto termine, il candidato non produca quanto
richiesto, decade dalla nomina e non si da luogo alla stipula del contratto.
Decade altresi dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile o
sulla base di dichiarazioni mendaci. L’avente titolo sara assunto in ser-
vizio di prova per il periodo e modalita stabiliti dal vigente Contratto
collettivo nazionale per il personale del Comparto sanita.

F) Informativa ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo
n. 196/2003

Al sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice
in materia di protezione dei dati personali), i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti dall’Ufficio concorsi dell’A.O. Spedali Civili
di Brescia in banca dati sia automatizzata che cartacea, per le finalita
inerenti la gestione della procedura e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il trattamento dei dati avverra
in applicazione di quanto disposto dal decreto legislativo n. 196/2003,
fatta comunque salva la necessaria pubblicitd della procedura concor-
suale ai sensi delle disposizioni normative vigenti, nonché la comunica-
zione a terzi nei casi previsti da disposizioni di legge o di regolamento

o per assolvimento di funzioni istituzionali. Il candidato gode dei diritti
di cui all’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003, tra cui il diritto di
accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di ottenere I’aggiornamento,
la rettificazione, la cancellazione, nonché di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi, rivolgendosi al responsabile del trattamento. 11 tito-
lare del trattamento & I’A.O. Spedali Civili di Brescia.

I

Il responsabile del trattamento dei dati & il Direttore dell’Area
Risorse Umane dell’Azienda. Tali dati potranno essere sottoposti ad
accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse,
ai sensi dell’art. 22 della legge n. 241/90. 11 conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della partecipazione al presente Avviso. In caso di
mancato conferimento, I’istanza non verra presa in considerazione.

G) Norme finali

Per quanto non previsto, si fa riferimento al C.C.N.L. ed a ogni
altra normativa riguardante la materia. L’ Amministrazione si riserva la
facolta di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il
presente Avviso, a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comu-
nicame i motivi.

H) Awviso e modulistica

11 testo del presente Avviso, unitamente alla modulistica da utiliz-
zare per la formulazione della domanda, ¢ disponibile sul sito: http://
www.spedalicivili.brescia.it nella sezione «Concorsi (bandi)».

) Informazioni

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area risorse umane - Uffi-
cio concorsi dell’A.O. Spedali Civili di Brescia - P.le Spedali Civili, 1
- Brescia (dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14
alle ore 15). - Tel. 030.3995965 oppure 030.3996438).

1l direttore area risorse umane: FoGAssI
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ALLEGATO
AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA OSPEDALIERA
SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

P.le Spedali Civili, 1

25125 BRESCIA
OGGETTO: - Domanda di partecipazione all’Avviso di stabilizzazione
riservato al personale precario non dirigenziale dell’A.O. Spedali Civili di

Brescia di cui“alla deliberazione del D.G. n. del

(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Italiana — Serie
Concorsi - n. ___ del ) (si prega di compilare la domanda
scrivendo a macchina o in stampatello)

a softoscritto/a

NAO/A @ crvvrierieencnicrnnenrenreessnsnesissssterssnessssssessassens s o s sosnsanes (Prov.....cccerneene )
| OO residente Bererassssssssnssssgassssssssssarsisses oo (PIOV....ceevrecrrsvecresens )
(o) s N INVIA ciciirerieirennennineensnesresessssnesssesssssessessssssses s sasassssnns Nuecerrenns
Chiede

di essere ammesso all’Avviso riservato al personale precario non
dirigenziale dell’A.OQ. Spedali Civili-di Brescia per le procedure di
stabilizzazione presso 1I'A.O. Spedali Civili di Brescia nel profilo

professionale di , in quanto

rientrante nella/nelle tipologie di precariato sottoelencate (barrare solo le

caselle che interessano):

O personale -assunto o che & stato assunto con rapporto di lavoro di

‘dipendenza con contratto a tempo determinato;
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O personale che ha prestato servizio o che presta servizio con contratto di
Collaborazione coordinata e continuativa con impegno orario
settimanale uguale o superiore alle 30 ore;

O personale che ha prestato servizio o che presta servizio con contratto di
incarico libero-professionale con impegno orario settimanale uguale o
superiore alle 30 ore

e destinatario del processo di stabilizzazione, ai sensi della D.G.R. n. 5382

del 14.09.2007,"i;ri quanto in possesso del sottoindicafo requisito di‘servizio

(barrare solo la casella che interessa):

O in servizio presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia al 31.03.2007 e che ha
maturato,  alla stessa data, nel quinquennio precedente (periodo
01.04.2002-31.03.2007) un’anzianita di servizio di almeno 3 anni, anche
non continuativi; presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia o altre Aziende
ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale;

O in servizio presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia al 31.03.2007 con un
contratto stipulato entro il 29.09.2006 e che maturerd, entro la data del
28/09/2009 un’anzianitd di servizio di 3 anni computandosi eventuali
servizi prestati nel quinquennio precedente’ (29.09.2001-29.09.2006),
anche non continuativi, presso 1’A.O. Spedali Civili di Brescia o altre

Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale;

O .che ¢ stato in servizio presso I’A.O. Spedali Civili di Brescia nel -

quinquennio . anteriore al 31.03.2007 (31.03.2002-30.03.2007) ed ha

maturato, entro tale data, un’anzianitd di servizio di almeno 3 -anni nel

quinquennio 31.03.2002-30.03.2007 anche non continuativi, presso-

Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.
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A tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 496 del Codice Penale
e dell'art. 76 della D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui
pud andare incontro in caso di dichiarazioni menda?i, sotto la propria
responsabilitd,
Dichiara

(barrare solo le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate, ove
presenti. [ pur;ti senza caselle da barrare sono oggetto di autocertificazione
in ogni caso, in'quanto richiesti dall’Avviso)
1. di non essere assunto, alla data odierna, con contratti di pubblico

impiego a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione;

2. di non aver presentato domanda di stabilizzazione presso altra Pubblica

Amministrazione; .
3. cheil proprio cognome & .........ccucvvinnenne. N
4. cheilnome e .....cccvvvimiiiiiiiiiiiinninninnen eereerenseness SN
S. diessere nato/a a......ierieecnnuscsenssnsnsescsiiess s s en s s v (Prov. ........ )
in data

6. di essere anagraficamente residente nel Comune di ......cccevvveeriveriensennns

Cap...........in Via.......c..u.. rsstassassastas i SURREPTRRIE | BTN
Tel.abitazione......ccoevee v vveeisnnseescvnnsen. . TELCCIUIATE oo v v e e ceneceneisanane

7. A1 eSSere CIttAdINO. . .eiuiisiieeniiinierereeesreerencsssasssssssnsnnsnsensansse
8. di essere fisicamente idoneo all’impiego;
9.0 di essere _iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

wn(PIOV....c000000 ) OVVERO

O di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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10.00di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti
penali pendenti; ovvero
O di aver riportato le seguenti condanne penali e/o- di avere i seguenti
procedimenti penali pendenti: ......ccccviiiiiiininrcrininiiiiininciiininne.
11.00di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione:

O dispensato

0O riformato
O con servizio svolto dal gg............. MESE...uvrererenes anno......ceevsenel
~qualitd div.eveiiieiiiieineeiiiiieiiniieeenane. ceernan (indicare grado/qualifica)

12. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per 1’accesso
al profilo professionale:
O Diploma Universitario di .........veeenrerrenrenenranereormmnencessnsocecessncne

(esatta denominazione del Corso di Laurea) -

classe  di Laurea (L) o  Laurea  Specialistica
(LS).tiiiiiiemrenrrrereerenee.. cOnseguito in data ....ceenieiiiiiinien.
Presso 1a Facoltd.....veeieieneniniieaiiininiiiinienecisesisicesssresnesnense
dellPUniversitd.......coovviiiiiiiiiiiiiiiiii e e

(denominazione Universita, indirizzo e telefono)
ai sensi del O Vecchio Ordinamento O Nuovo
Ordinamento ovvero
O Diplomadi.......oecevuvenenrennnns reervaees reeeeeeeeserettererernraeensnsresenos

conseguito in data e

(denominazione istituto, indirizzo e telefono)
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13. di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o decadenza da
precedenti impieghi presso la Pubblica Amministrazione
14.01di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla riserva

a

del posto, ovvero a precedenza o preferenza nella nomina: -

15. di avere prestato i seguenti servizi presso Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Nazionale e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego (Nel caso di mancanza anche di uno solo

degli elementi richiesti il servizio non verra valutato):

— 147 —



15-4-2008 GaAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* Serie speciale - n. 30

6000000000 00INNE0INEITNEEEI000000TIe0RCIOIT0PRIIE0ERTEResReOPIRINIS Ly Y Y T T I P Y R R T

(Azienda o Ente S.S.N.)

sito in
(indirizzo completo)
(c.ap.) (comune)
(provincia)

Profilo Professionale

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

categoria.......ccoveuennn
dal gg.............. MESC..everrrererernne anno
al g8.cvuererennen IMESC.ovrrrerresonsrens anno

con rapporto di lavoro [Oa tempo pieno [ tempo parziale (ore

(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

sito in
(indirizzo completo)
(c.a.p.) (comune)

(provincia)
Profilo Professionale..........ccccuviiuiiiiininniniininnieneeinreninnnn -
categoria.......c.cceeveuen
dal gg...ccrenenen. MESC.ccirreerserarene anno
al gg....oonnees 11 1] anno
dal gg.............. MNESC.recrerarcreannes anno
al gg...ccvnee.. MESE..virrierrasereres anno

con rapporto di lavoro [ atempo pieno [0 tempo parziale (ore

(dipendente, Co.Co.Co., Libero professionista)
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(Azienda o Ente S.S.N.)
sito in
(indirizzo completo)
(c.ap.) (comﬁne)
(provincia)
Profilo Professionale.......ccoerucrmvencnernrnniininnioninssncrnescoson -
categoria.....cceuneuranens
dalgg............. NESE..ueeneronsserenss anno
algg MNESC.rerrereresesreses anno
dal gg mese anno..........
al gZevrienennne TNESE...corenrrerevens anno

con rapporto di lavoro [atempo pieno [ tempo parziale (ore

(Azienda o Ente S.S.N.)
sito in
(indirizzo completo)
........................ oo o et o .01 48 o1
fc.ap.) (comune)
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16. che la documentazione allegata alla presente domanda, composta di
1 TP fogli, numerati e firmati sul retro, ¢ conforme all’originale
detenuto dal sottoscritto;

17. di accettare tutte le indicazioni contenute nel Avviso e di manifestare il
proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), ;;er gli adempimenti connessi alla presente procedura nonché
all’eventuale procedura di assunzione;

18. di eleggere il seguente domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni eventuale comunicazione, impegnandosi a comunicare
le eventuali variazioni successive ed esonerando I’A.O. Spedali Civili di
Brescia da qualsiasi responsabilitd in caso di propria irreperibilita:
PLESSO0.curureuissssenssssessesansosnrenrsernsnssnsessansnsensessnsnssrummessssnnsssasnsrssans

VI8 ceeviererrnensnessniesssnssnnsaeesssssssseessrasassesnsanasssssasanasesssons Ilo vovaeennnn

13 A T0 1 L del Comune
Qicocereiiriniininneieeceereicrierceensencnreecneneransoreencennee sl PTOVL tevveninenns )
c.a.p .+eeee.. Telefono.........
LUOBO0,..ccrenieerercnrecssensnecneeaesaene data .....cooevrverrerennnnnne
Firma

Autenticazione di sottoscrizione omessa a norma dell ‘art.39 del D.P.R.
28.12.2000, n.445.

Il sottoscritto allega fotocopia fronte-retro del documento di identitd
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rilasciato da..........

terernnennninneeseenen onee I data

900 000 000 050 00¢ 000 CUD F50 C00 P40 00000 F00 F00 26040 G008 BARS

Sottoscrizione in presenza del dipendente addetto
A.O. Spedali Civili di Brescia Area Risorse Umane

Attesto che la su estesa dichiarazione é stata sottoscritta in mia presenza

dall’interessato/a, identificato/a

per

900 000 006 000 000000 000 000 500 045 000 000 000 840 000 09 Vs B0

Brescia, ............

1l dipendente addetto

08E03007
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AZIENDA OSPEDALIERA
«UMBERTO I» DI ENNA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di tre incarichi quinquennali di direttore di struttura com-
plessa di oncologia - otorinolaringoiatria - neurologia.

Il commissario straordinario rende noto che in esecuzione della
delibera n. 139 del 31 gennaio 2008 ¢ indetta selezione pubblica, per
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15-fer, comma 2, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legi-
slativo n. 229/1999, per il conferimento di tre incarichi quinquennali di
direttore di struttura complessa di oncologia - otorinolaringoiatria - neu-
rologia, da espletarsi con le modalita previste dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e n. 484.

Lattribuzione dei suddetti incarichi comporta I’instaurazione di un
rapporto esclusivo.

Possono partecipare al concorso coloro che posseggono i seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) godimento dei diritti civili e politici: non possono partecipare
al concorso coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo o che
siano stati dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni,
per aver conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invaliditi non sanabile;

¢) etd: come previsto dall’art. 15-nonies del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, il limite massimo
di eta per il collocamento a riposo dei dirigenti medici del S.S.N. é
stabilito al compimento del sessantacinquesimo anno di et, fatta salva
I’applicazione dell’art. 16 del decreto legislativo n. 503/1992; pertanto
Pincarico puo essere conferito a condizione che il termine finale dei 5
anni coincida o non superi, comunque il sessantacinquesimo anno di
etd dell’interessato;

d) idoneitd fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego & effettuato a cura dell’A.U.S.L., o dell’Azienda
ospedaliera prima dell’immissione in servizio; il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, ¢ dispensato dalla
visita medica;

e) iscrizione all’albo professionale attestata da certificazione in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione all’albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alle selezioni, fermo restando 1’obbligo del-
Piscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

J) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina maturata ai sensi dell’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997,

g) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 dello stesso
decreto del Presidente della Repubblica;

h) attestato di formazione manageriale. Ai sensi dell’art. 15,
commi 2 e 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:
fino all’ espletamento del primo corso di formazione manageriale, gli
incarichi sono attribuiti senza I’attestato di formazione manageriale,
fermo restando 1’obbligo di acquisire I’attestato di formazione mana-
geriale nel primo corso utile il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione dopo I'attribuzione dell’incarico, determina la
decadenza dell’incarico stesso.

L’aspirante all’incarico, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, ai fini della specifica attivita pro-
fessionale deve dimostrare di possedere:

a) per le discipline rlcomprese nell’area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche, una casistica chirurgica e delle procedure chirur-
giche invasive,non inferiore a quella stabilita per ogni disciplina con
decreto del Ministro della sanitd, sentito il Consiglio superiore di sanita
con riferimento anche agli standard complessivi di addestramento pro-
fessionalizzate delle relative scuole di specializzazione;

b) per le altre discipline, una casistica di specifiche esperienze
e attivitd professionali come stabilito, per ogni disciplina e categoria
professionale, con decreto del Ministro della sanita, sentito il consiglio
superiore di sanita.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
di ammissione. L’accertamento del possesso dei requisiti verra effet-
tuato dalla commissione prevista dall’art. 15-fer, comma 2, del decreto
legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999.

E valutato il servizio non di ruolo a titolo d’incarico, di supplenza
o in qualita di straordinario, ad esclusione di quello prestato con quali-
fiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ¢ altresi valutato
il servizio di cui al comma 7 dell’articolo unico del decreto legislativo
23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54. Sono altresi valutati i servizi prestati presso
istituti o enti con ordinamenti particolari di cui all’art. 12 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

A tal fine nelle certificazioni dovranno essere specificate le date
iniziali e terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
prova.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo
lo schema allegato al presente avviso, deve essere indirizzata al Com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna
tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il 'comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penal: rlportate ovvero di non avere
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti gene-
rici e specifici di ammissione;

/) per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi
degli obblighi militari ;

g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) ’autorizzazione all’azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali ai sensi della legge n. 675/1996, finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della presente procedura;

J) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, a
tutti gli effetti, ogni necessaria comunicazione inerente il concorso.
Ogni variazione del predetto domicilio deve essere tempestivamente
comunicata.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione,
ai sensi dell’art. 39 della legge n. 445/2000. La mancata sottoscrizione
della domanda costituisce motivo di esclusione dal presente concorso..

L’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indi-
cati determina I’esclusione dal concorso.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono
allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

l)l certificato d’iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici di data
non anteriore a sei; .

2) mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

3) documentazione idonea dimostrativa del possesso dei requi-
siti specifici previsti dal presente bando per I’ammissione al concorso.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni
relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale redatto su carta semplice, datato e firmato. Nel cur-
riculum dovra essere effettuata la descnizione dettagliata, di specifiche
attivitd professionali, di studio e direzionali-organizzative svolte, i cui
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contenuti ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 dovranno fare riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle sue
competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato; ai soggiomi di studio o di addestramento profes-
sionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a 3 mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

all’attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso scuole
per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle ore annue
di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche efTettuati all’estero, che saranno valutati solo se presenti tutte le
condizioni previste dall’art. 9 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997;

alle casistiche, che devono essere riferite al decennio precedente
alla data di pubblicazione del presente avviso nella G.U.R.S. e devono
essere certificate dal direttore sanitario sulla base dell’attestazione del
direttore di struttura complessa responsabile del competente diparti-
mento o unita operativa dell’U.S.L. o Azienda ospedaliera.

Nel curriculum & valutata altresi la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché il suo impatto sulla comunita scientifica. I contenuti del curri-
culum formativo e professionale, esclusi quelli attinenti alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, e le
pubblicazioni possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le pubbhcaznom devono essere edite a stampa.

1 documenti e i titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge o mediante dichiarazione sostitutiva del-
I’atto di notorieta ai sensi de! decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, riguardante la conoscenza del fatto che le
copie dei documenti sono conformi agli originali. '

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 in presenza delle
quali il punteggio di anzianita sara ridotto. In caso positivo,l’attestazione
deve precisare 13 misura della riduzione del punteggio. Alla domanda
deve essere unito in triplice copia e in carta semplice un elenco dei
documenti e dei titoli presentati.

La domanda con la documentazione ad essa allegata deve essere
inoltrata a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Azienda
ospedaliera «Umberto I», Contrada Ferrante - 94100 Enna.

I termine utile per la presentazione delle domande é perentoria-
mente fissato al trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso, per estratto, nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana. A tal fine fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
Qualora detto giono sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno
successivo non festivo. L’eventuale presentazione di domanda e di
documentazione oltre il termine fissato & priva di effetto. L’attribuzione
dell’incarico viene effettuata dal direttore generale sulla base del parere
di un’apposita commissione di esperti. La commissione & nominata dal
direttore generale ed & composta dal direttore sanitario e da due esperti
nella disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno designato dal direttore
generale ed uno designato dal collegio di direzione tra i direttori di strut-
tura complessa del S.S.N.

La commissione predispone I’elenco degli idonei sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale concernente le
attivita professionali di studio, direzionali-organizzative con riferimento

a quanto specificato all’art. 8, punti 3) ¢ 4), del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto della spe-
cificita del posto da ricoprire. La convocazione dei candidati ammessi
sara effettuata con lettera raccomandata con avviso diricevimento.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva, I’ido-
neita del candidato all’incarico. L’incarico verra conferito dal direttore
generale, ai sensi dell’art. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, sulla base del parere formulato dall*apposita commissione
di esperti.

L’incarico avrd, di norma, durata da 5 a 7 anni, salvo quanto previ-
sto dal punto 1), lettera ), dara titolo a specifico trattamento economico
¢ potra essere rinnovato per lo stesso periodo o per un periodo pil breve,
previa verifica positiva dell’espletamento dell’incarico medesimo, con
riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite, da effettuarsi
da parte di apposita commissione.

L’incarico potra essere, comunque, revocato nei casi contemplati
nel decreto legislativo n. 29/1993, richiamati dal P.P.C.M. 12 settembre
1996.

Il dirigente non confermato nell’incarico é destinato ad altra fun-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

L’aspirante, cui sara conferito I’incarico in oggetto, ¢ tenuto a pre-
sentare entro il termine di trenta giorni dalla data di ricevimento della
relativa richiesta da parte dell’amministrazione, a pena di decadenza,
i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali specifici
richiesti per il conferimento dell’incarico. .

L’incarico decorrerd dalla data di effettiva presa - di servizio,
mediante stipula di contratto individuale di lavoro, nel quale saranno
previste le modalita e le condizioni che regolano e regoleranno il rap-
porto di lavoro. ‘

L’Azienda ospedaliera «Umberto I» di Enna si riserva, a suo insin-
dacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare totalmente o parzialmente il presente bando qualora ricorrano
i motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

- Al vincitore dell’incarico sara attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. Per quanto non previsto dal presente
bando, ¢ fatto rinvio alle norme di legge vigenti in materia.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Servizio del personale dell’Azienda ospedallera «Umberto
I» di Enna - tel. 0935 516752,

Il commissari straordinario; MANIACI

ALLEGATO

A | commissario straordinario
dell’Azienda ospedaliera
«Umberto I» - Enna

............................... (cognome € nNOME) ......ccouee.
nato/a - il eieeeanans

, Tesidente a .....ececnens in via/piazza , chiede di essere ammesso
alla selezione per titoli e colloquio per’ il conferimento dell’incarico
quinquennale di direttore di struttura complessa di ........cecourinrereenierannns

-, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. ....
KX

A tal fine dichiara:

a) di essere in possesso della cittadinanza ltahana o
equivalente;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
....................... (in caso di non iscrizione specificare i motivi della stessa
o della cancellazione dalle liste medesime);

¢) di non aver riportato condanne penah ovvero di averripor-

tato le seguenti condanne penali;

d) di essere in possesso dei seguentl requisiti specifici e gene-
rici di ammissione: 5
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e) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
€ la seguente ......ceiiiirciennnninee (per i candidati di sesso maschile);

) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicare le eventuali cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego);

g) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione € il SEGUENLE .......ceecvrvrccnrenrerecisennanne

Si allega alla presente il curriculum personale, la documentazione
di cui all’allegato elenco in triplice copia, relativa ai titoli posseduti.

08E03022

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«OSPEDALI RIUNITI» DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico in disciplina «Radiodiagnostica»

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico in disciplina «Radiodiagnostica».’

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Si precisa che il bando ¢ stato pubblicato per intero, nel B.U.R. del
Friuli-Venezia Giulia n. 13 datato 26 marzo 2008 e nel sito dell’Azienda
http://aots.sanita.fvg.it

Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi
all’U.0. concorsi, selezioni e assunzioni e mobilitd - Struttura com-
plessa gestione delle risorse umane, via del Famneto n.3 - Trieste,
tel. 040/3995071-5072-5123-5231-5127-5233.

08E03060

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA «FUSCONI-LOMBRICI-RENZI»
DINORCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di
infermiere professionale - cat. C - Pos. C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di infermiere
professionale - cat. C - Pos. Cl.

" Requisiti richiesti:

diploma universitario in scienze infermieristiche, ovvero diplomi
e attestati riconosciuti equipollenti.

iscrizione all’albo professionale.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del bando nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

11 testo integrale del bando & a disposizione presso I'ufficio segrete-
ria dell’Ente - Norcia (Perugia), viale Lombrici, 27 - tel. 0743/816328.

Norcia, 31 marzo 2008

1l responsabile di gestione: Maruccl -

08E10049

OSPEDALE SAN GIOVANNI BATTISTA

"ASSOCIAZIONE CAVALIERI ITALIANI
DEL SOVRANO MILITARE ORDINE DI MALTA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di responsabile di struttura complessa della U.O. di
medicina fisica e riabilitazione.

Ai sensidell’art. 15 del vigente regolamento ¢ stato diramato avviso
pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile
di struttura complessa della U.O. di medicina fisica e riabilitazione.

Per quanto riguarda i requisiti richiesti per la partecipazione e le
modalita di svolgimento della selezione si fa riferimento all’avviso pub-
blicato nel testo integrale nel Bollettino ufficiale della Regione Lazio
del giono 7 aprile 2008 n. 13.

Le domande dovranno essere presentate dagli interessati entro il
termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo-suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ed indirizzate alla Direzione del personale -
Area selezione - dell’Ospedale San Giovanni Battista, via L. E. Morselli
n. 13 - 00148 Roma.

L'Ospedaliere: SACCHETTI

08E10048

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico responsabile della struttura complessa «igiene e
sanita pubblica» - area di sanitd pubblica - disciplina di
igiene, epidemiologia e sanitd pubblica, presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 3. di Lagonegro.

In esecuzione della deliberazione n. 163 del 2 aprile 2008 ¢ indetto
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Dirigente medico
responsabile (Direttore) della struttura complessa «Igiene e sanitd pub-
blica» - Area di sanita pubblica - dlscnplma di igiene, epidemiologia e
sanitd pubblica.

11 presente avviso & indetto ai sensi degli articoli 15 e 15-fer del
decreto legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii., dell’art. 29, comma 4, della
legge regionale Basilicata n. 39 del 31 ottobre 2007, cosi come sosti-
tuito dall’art. 16, comma 5, della legge regionale Basilicata n. 1 del
30 gennaio 2007, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97
¢ del decreto ministeriale 23 marzo 2000, n. 184.

La partecipazione all’avviso & consentita ai candidati dell’uno e
dell’altro sesso che siano in possesso dei requisiti prescritti. Al riguardo,
ai sensi dell’art. 4, comma 3, della legge n. 125/1991 come sostituito
ed integrato dall’art. 27, comma 5, del decreto legislativo n. 198 del-
I’11 aprile 2006, si specifica che il termine «candidati» usato nel testo
va sempre inteso nel senso innanzi specificato e quindi riferito ai lau-
reati «dell’uno e dell’altro sesso».

1) Requisiti generali e specifici di ammissione.

I requisiti generali di ammissione sono i seguenti:

. a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, ovvero cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneitA sara
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e il perso-
nale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli articoli 25 e
26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/79 sara
dlspensato da visita medica.

Non. possono accedere all’i 1mp1ego "coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni, per persistente insufficiente. scarso
rendimento ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale
per aver ottenuto I’impiego stesso mediante la produznone di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile.
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La partecipazione all’avviso non ¢ soggetta a limiti di eti, ma
I’assegnazione dell’incarico non modifica le modalita di cessazione del
rapporto di lavoro per il compimento del limite massimo di eta. In tal
caso la durata dell’incarico viene correlata al raggiungimento del pre-
detto limite.

I requisiti specifici per I’'ammissione sono i seguenti:
a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
b) iscrizione all’Albo professionale dei medici, attestata da cer-

tificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso.

L’iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
di igiene, epidemiologia e sanita pubblica o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanita pub-
blica o in una disciplini equipollente ovvero anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina.

L’anzianitd di servizio utile per 1’accesso deve essere matu-
rata secondo I’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, facendo salvo le equiparazioni di cui ai successivi articoli
1el2.

Le discipline e le specializzazioni di riferimento sono quelle indi-
cate nelle tabelle contenute nel decreto ministeriale del 30 gennaio 1998
e successive modifiche ed integrazioni;

d) curriculum professionale concernente le attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative, in cui sia documentata una specifica
esperienza professionale;

" e) attestato di formazione manageriale.

Al sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/97, cosi come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto legi-
slativo n. 502/1992 e’ ss.mm.ii., fino all’espletamento del primo corso
di formazione manageriale gli incarichi di secondo livello dirigen-
ziale sono attribuiti senza I’attestato di formazione manageriale, fermo
restando I’obbligo di acquisire ’attestato stesso nel primo corso utile.

Il mancato superamento del primo corso utile, attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

2) Modalita e termini per la presentazione della domanda.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta semplice
secondo il modello allegato (Allegato A), deve essere indirizzata al
Direttore generale dell’Azienda USL n. 3 - via Piano dei Lippi - 85042
Lagonegro (Potenza) e presentata con le seguenti modalita:

1) direttamente presso I’Ufficio protocollo dell’Azienda, dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12;

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata
al Direttore generale dell’azienda USL n: 3 - via Piano dei Lippi - 85042
Lagonegro (Potenza).

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, - 4° serie speciale «Concorsi
ed esami». Qualora il termine di scadenza coincida con un giomo
festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile, purché spe-
dite 2 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
di scadenza. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale
accettante.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio: la eventuale riserva di invio successivo-dei docu-
menti € priva di effetto.” o ) C

Nella domanda, gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome, nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese del-
I’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali
pendenti;

¢) il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dall’avviso e
relativa specificazione;

) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva per i soli can-
didati di sesso maschile);

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per disguidi
di notifiche determinati da mancata, errata e tardiva comunicazione
di cambiamento del domicilio dichiarato nella domanda, nonché per
disguidi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Con la partecipazione all’avviso & implicita da parte degli aspi-
ranti, I’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente bando, nonché di quelle che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico del personale del Servizio sanitario
nazionale.

La domanda deve essere firmata in originale, pena esclusione, e la
firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.

L’omessa indicazione di una sola delle dichiarazioni di cui sopra,
attinente ai requisiti, ove mai le informazioni relative agli stessi non
possono essere desunte comunque dalla documentazione esibita, com-
portera I’esclusione dalla procedura in considerazione del fatto che tali
dichiarazioni sostituiscono in questa fase la documentazione relativa
specifica. Allo stesso modo non sara considerato valido ed utile il rin-
vio a qualsivoglia documentazione che I’AUSL possa eventualmente
detenere a titolo diverso.

La presentazione della domanda implica il consenso del candidato
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, nel
rispetto di quanto previsto dal decreto legislativo n. 196 del 30 giugno
2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali», per lo svol-
gimento della presente procedura.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del bando o dei docu-
menti prodotti, il candidato dovra provvedere alla corresponsione delle
spese postali.

3) Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare
la documentazione, anche nella forma della autocertificazione, resa
secondo gli Allegati B e C, idonea a documentare il possesso dei requi-
siti specifici richiesti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che

ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione e della for-

mulazione dell’elenco degli idonei, compreso il curriculum professio-
nale, redatto in carta semplice, datato e firmato.

I contenuti del curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
devono fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con I’indicazione di eventuali ambiti di autonomia pro-
fessionale con funzione di direzione;

e) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato; le casistiche devono essere ceniﬁcat; dal Direttore
sanitario sulla base delle attestazioni del dirigente di 110 livello Respon-
sabile dell’Unita Operativa; -

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture sanitarie o estere di
durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole
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per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari
anche effettuati all’estero, purché abbiano tutto o in parte finalita di for-
mazione e di aggiomamento professionale e di avanzamento di ricerca
scientifica nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum, ai sensi dell’art. 8, comma 4,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, verra presa in
considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione del lavoro nonché il
suo impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum ad esclusione di quelli di cui alla lette-
ra ¢) ed alle pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 2000.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita,

4) Modalita di attribuzione dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 29, comma 4, della legge regionale Basilicata
n. 39 del 31 ottobre 2007, cosi come sostituito dall’art. 16, comma 5,
della legge regionale Basilicata n. 1 del 30 gennaio 2007, I’attribuzione
dell’incariso di direzione di struttura complessa & conferito dal diret-
tore generale con le modalita di cui all’art. 15-zer del decreto legislativo
n. 502/1992 e ss.mm.ii. nell’ambito di una terna di candidati selezionati
dalla commissione esaminatrice tra quelli risultati idonei. La commis-
sione esaminatrice ¢ nominata dal direttore generale ed & composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del servizio sanitario nazionale, individuati a cura dell’azienda
interessata mediante sorteggio tra i dirigenti preposti a struttura com-
plessa nella disciplina oggetto dell’incarico ed inseriti in appositi elen-
chi tenuti ed aggiornati dal Dipartimento regionale competente, di cui
almeno uno in servizio al di fuori del territorio regionale.

1l conferimento dell’incarico da parte del Direttore generale é
subordinato alla verifica della permanenza delle esigenze di servizio
che hanno determinato 1'avvio della presente procedura.

La commissione accertera I’idoneita dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degh
aspiranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione con riferimento
all’incarico da svolgere.

La commissione di esperti provvedera, con lettera raccomandata

con avviso di ricevimento, a convocare i candidati in possesso dei requi--
siti richiesti per I’ espletamento del colloquio. La mancata presentazione.

al colloquio equivale a rinuncia.

L’incarico sard conferito una volta acquisita ogni eventuale e
necessaria autorizzazione regionale.

5) Modalita di svolgimento dell’incarico.

L’incaricato sara invitato a presentare entro il termine perentorio
di giomni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta da parte
dell’amministrazione, a pena di decadenza, i documenti comprovanti
il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per il conferi-
mento dell’incarico e per la stipula di apposito contratto individuale
di lavoro.

L’incarico da titolo al trattamento economico previsto dal vigente
CCNL e dal contratto individuale di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa in parola sara inizial-
mente conferito con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-
quinquies, comma 5, del d.1gs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni, con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o periodo pitt breve. 1l dirigente di struttura com-
plessa ¢ sottoposto alle verifiche previste dai vigenti CC.NN.LL.

L’incarico € revocato secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L.: in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati, responsabiliti grave
e reiterata, in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro e dalla nor-
mativa di riferimento. Nei casi di maggiore gravita il direttore generale
pud recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice
civile e del C.C.N.L.

6) Disposizioni finali.

L’amministrazione si riserva la facoltd di revocare il presente
avviso € di non conferire I’incarico ove ricorrono motivi di pubblico
interesse oppure in presenza di eventuali diverse mdxcaznom e prescri-
zioni da parte della Regione.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale del-
I’azienda sanitaria USL n. 3 di Lagonegro (Potenza) - via Piano dei
Lippi - tel. 0973-48507 nei seguenti orari: martedi e giovedi ore 15-17.

1l presente avviso compreso gli allegati sono disponibili sul sito
internet: www.asl3lagonegro.it

Lagonegro,

n dirkttore generale: MARRA
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ALLEGATO A

(Fac-simile di domanda da redigere in carta semplice)

Al Direttore Generale
Dell’ Azienda Sanitaria USL n.3
Via Piano dei Lippi, 3
85042 — Lagonegro
_1_ sottoscritt__ , nat__ il a , €
residente in alla Via cap , chiede

di poter partecipare all’avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura
Complessa di

A tal fine, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445/2000,

dichiara:
a) di essere in possesso della cittadinanza italiana !;
b) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di N

bl

c) di non aver subito condanne penali (oppure indicare la data del provvedimento e I’autorita
che lo ha emesso) >,

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio
il presso 1’Universita degli Studi di

e) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione * :

1.

2.

3.

4. H

f) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione (solo per
i candidati di sesso maschile);

, conseguito

.
b

S

2

B}

g) di non aver prestato servizio con rapporto di impiego presso pubbliche Amministrazioni
ovvero di avere prestato servizio o di prestare servizio con rapporto di impiego presso le seguenti
pubbliche Amministrazioni®;

h) che Pindirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente
avviso ¢ il seguente:

_1_sottoscritt_ autorizza, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196 del 30.06.2003, L’Azienda
Sanitaria USL n. 3 di Lagonegro al trattamento dei dati personali forniti con la presente istanza.

Data

Firma (non autenticata)

!B’ richiesta la cittadinanza italiana (fatte salve le equiparazioni stabilite dalle legge vigenti) o la cittadinanza di uno
dei paesi dell’unione europea;

2 In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicare i motivi;

3 Anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale;

4 Specificare dettagliatamente i requisiti specifici di ammissione richiesti dall’art. 1, lett. b), ¢), d), €) dell’avviso;

* Indicare le eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego.
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ALLEGATO B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del D.P.R. 445/2000)
_ 1 softoscritt__ nat  a il e
residente in alla Via n.__, consapevole delle sanzioni penali

previste nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR
n. 445/2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto segue:

_ 1 softoscritt__ autorizza, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196 del 30.06.2003,

L’Azienda Sanitaria USL n. 3 di Lagonegro al trattamento dei dati personali forniti con la
presente dichiarazione.

Data

FIRMA DEL SOTTOSCRITTORE

(La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutt1 gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate a una Pubblica Amministrazione).
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ALLEGATO C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000)
_ 1 sottoscritt__ nat__ a il e
residente in alla Via ___~ n.___, consapevole delle sanzioni penali

previste nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR
n. 445/2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilitd quanto segue:

_ 1 softoscritt__ autorizza, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196 del 30.06.2003,

L’Azienda Sanitaria USL n. 3 di Lagonegro al trattamento dei dati personali forniti con la
presente dichiarazione.

Data

FIRMA DEL SOTTOSCRITTORE

(Ai sensi dell’art. 38 del DPR 445/2000, la firma deve essere apposta in presenza del personale

addetto o, in alternativa, pub essere allegata alla dichiarazione fotocopia di un documento
d’identita del sottoscrittore in corso di validitd)

08E03153
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REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Richiesta di avviamento al lavoro di un operatore tecnico,
categoria B, a tempo indeterminato, minorato della vista
beneficiario della legge 29 marzo 1985, .n. 113, presso
I’azienda per i servizi sanitari n. 4 di Udine.

Si rende noto che I’azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio
Friuli» inoltrera al centro per I'impiego provinciale Ufficio di collo-
camento obbligatorio - sito in viale Duodo n. 3 a Udine - richiesta di
avviamento a selezione di un minorato della vista ai sensi della legge
29 marzo 1985, n. 113 da adibire al centralino dell’Istituto di medicina
fisica e riabilitazione Gervasutta di Udine con la qualifica di operatore
tecnico - categoria B del contratto collettivo nazionale di lavoro com-
parto sanita del 20 settembre 2001.

Il reclutamento dell’unita sopra indicata avviene esclusivamente
mediante selezione del candidato segnalato dall’ufficio di collocamento
obbligatorio sopra indicato. .

Non saranno pertanto prese in considerazione eventuali istanze di
partecipazione trasmesse dagli interessati direttamente alla scrivente
amministrazione.

Il presente avviso viene pubblicato ai sensi delle disposizioni di
cui all’art. 32, comma | del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni.

S.0.C. Gestione risorse umane — Area selezione e reclutamento
(Tel. 0432806030/65).

08E03053

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di assistente amministrativo categoria C a tempo
pieno, presso I’azienda per i servizi sanitari n.3 «Alto
Friuli».

Si rende noto che presso I’A.S.S. n. 3 «Alto Friuli», con determina-
zione n. 46/M del 14 febbraio 2008, & stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di assistente amministra-
tivo categoria C a tempo pieno.

Requisiti specifici di ammissione: diploma di istruzione secondaria
di secondo grado. :

11 testo integrale del bando del pdbbliéo c})n'corso ¢ pubb'liéat'o nel
Bollettino ufficiale regionale della regione autonoma Friuli-Venezia
Giulia n. 13 del 26 marzo 2008.

II termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Uffi ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale al
seguente indirizzo: direttore generale dell’Azienda per i servizi sanitari
n.3 «Alto Friuli» - piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli
(Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’ufficio proto-
collo dell’azienda nelle ore di ufficio (dal lunedi al venerdi dalle 8,30
alle 12,30).

I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda originale
della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di euro
3,87. 11 versamento dovra essere effettuato sul conto corrente postale
n. 34070326 intestato ad Azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto F riuli»
- Servizio tesoreria - 33013 Gemona del Fnull (Udme)

Per ulteriori mformaznom, rivolgersi all’ufﬁclo personale del-
I’Azienda per i servizi sanitari n.3 «Alto Friuli» (tel. 0432/989420-
989422 da lunedi a venerdi - dalle 6re'10 alle ore 12 piazzetta Portuzza,
2'- 33013 Gemona del Friuli (Udme) oppure consultare il 51to Internet:
www.ass3altofriuli.it

08E03055

REGIONE LIGURIA

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di

" dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecni-

che, della riabilitazione, della prevenzione e della profes-

sione di ostetricia da assegnare al servizio aziendale delle

- professioni sanitarie, presso I’azienda sanitaria locale n. 4
«Chiavarese» di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione n. 181/2008 ¢ indetto bando di
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilita-
zione, della prevenzione e della professione di ostetricia da assegnare al
servizio aziendale delle professioni sanitarie, presso 1’Azienda sanitaria
locale n. 4 «Chiavarese» di Chiavari.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giomo sia festivo o di
sabato il termine sara prorogato alla stessa ora del primo giomo succes-
sivo non festivo. I requisiti di ammissione, le modalita di espletamento
ed ogni altra informazione relativa al concorso sono specificati nella
versione integrale del bando. Copia integrale del bando ¢ gia stata pub-
blicata nel Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 14 del 2 aprile
2008 ed ¢ a disposizione presso la S.C. Gestione risorse umane della
Azienda sanitaria locale n. 4 - via G. B. Ghio n. 9 - 16043 Chiavari,
tel. 0185/329213-329215 ovvero nel sito Internet www.as!4.liguria.it

08E03057

REGIONE PUGLIA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione all’avviso per il conferimento quinquen-
-nale di direttore di struttura complessa della disciplina
di ortopedia e traumatologia, presso 1’azienda sanitaria
locale di Brindisi.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di parte-
cipazione all’avviso - indetto con provvedimento n. 4547 del 20 dicem-
bre 2004 - per il conferimento di incarico quinquennale di: direttore di
struttura complessa della disciplina di ortopedia e traumatologia. L’in-
carico, all’epoca riferito all’unitd operativa di ortopedia e traumatolo-
gia 1 dello stabilimento ospedaliero «Di Summa - Perrino» di Brindisi,
attualmente, a seguito di riorganizzazione aziendale, riguarda 1’unita
operativa di ortopedia e traumatologia dello stabilimento ospedallero di
San Pietro Vernotico presso cui ha sede.’

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubbhcazmne del  presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

-1l testo integrale del bando del suddetto avviso & riportato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Puglia n. 46 del 20 marzo 2008.Per qual-
siasi informazione gli aspiranti potranno rivolgersi all’area gestione del
personale di questa azienda (tel. 0831/536173-536727).

08E03051
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REGIONE SARDEGNA

Mobilita regionale ed interregionale tra aziende ed enti del
comparto e con altre amministrazioni di comparti diversi
per un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale - categoria D, presso I’A.S.L. n. 5 di Oristano.

. Questa Azienda A.S.L. n. 5 di Oristano intende ricoprire, mediante
mobilita regionale ed interregionale tra aziende ed enti del comparto e
con altre amministrazioni di comparti diversi, per un posto di collabo-
ratore amministrativo professionale - categoria D.

Possono presentare domanda coloro che abbiano in corso un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, con il profilo professionale e la
categoria sopraindicata, con altre aziende sanitarie o altre amministra-
zioni di comparti diversi.

I dipendenti interessati al trasferimento, potranno presentare appo-
sita domanda, in carta semplice, corredata da un curriculum di carriera
e professionale e un certificato di servizio, entro il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Le domande dovranno essere inoltrate tramite servizio pubblico
postale, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente
indirizzo: Azienda sanitaria locale n. 5, via Carducci, 35 - 09170 Oni-
stano, ovvero presentate direttamente all’ufficio protocollo, via Car-
ducci, 35 - decimo piano tutti i giomi feriale eccetto il sabato.

11 presente avviso non vincola I’ASL n. 5 di Oristano che attuera
la mobilitd secondo quanto previsto dall’apposito regolamento azien-
dale, per il personale del comparto e dal contratto collettivo nazionale
di lavoro del comparto in vigore.

Per ulteriori informazioni e copia integrale del bando rivolgersi
al servizio personale dell’Azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano (via
Carducci, 35 - Oristano, tel. 0783/317807) o consultare il sito Internet
www.asl.oristano.it

08E03056

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico, disciplina dermatologia e venerologia -
ruolo sanitario - profilo professionale medici - con rap-
porto di lavoro esclusive, presso I’Azienda U.S.L. n. 12 di
Viareggio. :

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
U.S.L. n. 12 di Viareggio, ad un posto di dirigente medico, disciplina
dermatologia e venerologia - ruolo sanitario - profilo professionale
medici - con rapporto di lavoro esclusivo ai sensi decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, il fac-simile della domanda e il fac-
simile della dichiarazione dell’atto di notorietd sono stati pubblicati
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana parte seconda n. 12 del
19 marzo 2008.

.Si precisa che € prevista una tassa di concorso di e 10,33 che dovra
essere versata sul c.c.p. n. 10093557 intestato all’Azienda US.L. n. 12
di Viareggio (Lucca) - completa della causale di versamento e che la
relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione dota-
zioni organiche e politiche occupazionali dell’Azienda US.L. n. 12 di
Viareggio c/o ospedale Versilia, via Aurelia, 335 - Lido di Camaiore
- tel. 0584/6059474-5.

E possibile prendere visione del bando in oggetto visitando il sito
Internet: www.usl12.toscana.it

08E03048

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di tre dirigenti medici in varie disci-
pline, presso I’azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di:

un dirigente medico - disciplina di ortopedia e traumatologia;
un dirigente medico - disciplina di ginecologia e ostetricia;

un dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I candidati che intendono partecipare a pil concorsi dovranno
presentare distinte domande, ciascuna corredata della documentazione
prescritta,

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Veneto n. 23 del 14 marzo 2008.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei bandi di
concorso, rivolgersi all’area programmazione e acquisizione personale
- Ufficio acquisizione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S.di Verona.

I bandi sono altresi disponibili nel sito Interet www.ulss20.verona.
it nella sezione «concorsi».

08E03049

Concorso pubblico per la copertura di un posto nella posi-
zione funzionale di dirigente medico di gastroenterologia a
rapporto esclusivo - area medica e delle specialitd mediche
(Bando n. 5/2008), e avviso pubblico per I’attribuzione di
un incarico quinquennale di dirigente medico direttore di
struttura complessa di direzione medica di presidio ospe-
daliero (Bando n. 7/2008), presso I’azienda unita locale
socio-sanitaria n. 12 Veneziana.

Sono indetti presso 1’Azienda unitd locale socio-sanitaria n. 12
Veneziana:

. 'Concorso pubblico per la copertura di un posto hella posizione
funzionale di dirigente medico di gastroenterologia a rapporto esclusivo
- area medica e delle specialitd mediche (Bando 5/2008);

. Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico quinquennale
di dirigente medico direttore di struttura complessa di direzione medica
di presidio ospedaliero (Bando n. 7/2008), presso I’Azienda - Unita
locale socio-sanitatria n. 12 Veneziana.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso & stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 27 del 28 marzo 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell’Azienda ULSS n. 12 Veneziana, sita in via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre (Venezia), tel. 041/2608776-
041/2608801 - 041/2607903 (sito Internet www.ulss12.ve.it).

08E03050
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di dirigente medico di neurochirurgia, presso ’azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo

E indetto presso I’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di dirigente medico di neurochirurgia.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 27 del 28 marzo 2008 ed ¢ inserito nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC gestione risorse umane - U.O. concorsi - dell’Azienda U.L.S.S. 18 di Rovigo, viale Tre Martiri,
89 - tel. 0425/393963.

08E03059

ALTRI ENTI

PARCO NAZIONALE DELI’ALTA MURGIA

Individuazione di una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministero dell’ambiente, della tutela del territorio e del mare
per il conferimento dell’incarico di direttore del Parco nazionale dell’Alta Murgla, ai sensi del comma 11, dell’art. 9
delia legge n. 394 del 6 dicembre 1991 e sue modificazioni ed integrazioni.

L’Ente Parco nazionale dell’Alta Murgla deve individuare una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministero dell’ambiente e della tutela
del territorio e del mare per il conferimento dell’incarico di direttore dell’ente, ai sensi del comma 11 dell’art. 9 della legge n. 304 del 6 dicembre
1991, e sue modificazioni ed integrazioni.

L’istanza di disponibilita dovra essere presentata esclusivamente dai soggetti iscritti nell’elenco degli idonei di cui al decreto del Ministro
dell’ambiente del 14 aprile 1994 e dovra pervenire al protocollo dell’Ente entro le ore 12 del giomo cinque maggio 2008.

11 testo integrale dell’avviso pubblico ¢ disponibile sul sito internet ufficiale dell’Ente Parco nazionale dell’ Alta Murgia: www.parcoaltamur-
gia.it ovvero presso la sede dell’Ente in via Firenze, 10 - Gravina in Puglia (Bari).

08E03028

— 163 —



15-4-2008

GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n.-30

DIARI

AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICUREZZA DEL VOLO

Avviso relativo alle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il reclutamento di sei unita di per-
sonale con la qualifica di tecnico investigatore, a tempo
indeterminato. (Disposizione n. 5/2007).

Le prove scritte, previste dall’art. 6 del bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il reclutamento di sei unitd di personale
con la qualifica di tecnico investigatore, a tempo indeterminato, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 20 del 9 marzo 2007,
si svolgeranno presso la sede dell’Agenzia nazionale per la sicurezza
del volo, in via Attilio Benigni n. 53 - 00156 Roma, secondo il seguente
calendario:

6 maggio 2008, alle ore 9,00 prima prova séritta;
8 maggio 2008, alle ore 9,00 seconda prova scritta.

L’assenza anche ad una sola delle prove comporta I’esclusione del
candidato dal concorso, qualunque ne sia la causa.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di
tutti i candidati e sara pubblicato anche nel sito internet dell’Agenzia
nazionale per la sicurezza del volo (www.ansv.it)

08E03151

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a tre posti di assistente amministrativo
cat. C.

Si rende noto che, il diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a tre posti di assistente amministrativo cat.
C, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 17 del 29 febbraio 2008 con
scadenza 31 marzo 2008, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - Concorsi ed esami del 6 maggio 2008.

Si ricorda, inoltre, che detta pubblicazione varra a tutti gli effetti
quale convocazione alla prova scritta, pertanto i concorrenti che non
avranno ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso dovranno
presentarsi nell’orario e nella sede stabiliti, muniti di valido documento
d’identita,

08E02904

CORTE DEI CONTI

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di dieci unita di personale di area
B, posizione economica B3, profilo professionale di assistente
(amministrativo), indetto con D.S. 17 luglio 2007.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, a dieci
posti di assistente (amministrativo), indetto con decreto segretariale
17 luglio 2007, pubblicato nella Gazzerra Ufficiale - serie speciale -
Concorsi ed esami, n. 64 del 14 agosto 2007, avranno luogo in Roma
presso il Centro Nazionale Selezione Reclutamento, Comando Generale
Arma Carabinieri Caserma «Salvo D’acquisto», viale di Tor di Quinto,
n. 155 nei giorni 13, 14, 15 e 16 maggio 2008.

I candidati sono tenuti a consultare la Gazzetta Ufficiale del
22 aprile 2008, nella quale verranno fomite le indicazioni relative alla
suddivisione in gruppi dei n. 7500 concorrenti, al giomo ed all’ora in cui
si svolgeranno le prove stesse. In pari data sul sito istituzionale - www.
corteconti.it/Cittadini-/Concorsi/Concorsi/index.asp.- verranno pubbli-
cati n. 3000 quesiti di cultura generale, a risposta multipla, cosi come
previsto dall’art. 7 comma 2 del bando. Da questi verranno estratti,
secondo quanto deliberato dalla commissione esaminatrice, n. 50 que-
siti per ogni tumo, a cui il candidato dovra rispondere nel tempo asse-
gnato di 30 minuti.

La predetta comunicazione assume valore di notifica a tutti gli
effetti.

08E02998

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario delle prove scritte dei concorsi pubblici, per esami,
su base circoscrizionale, a posti di ingegnere, funzionario
tecnico, collaboratore tecnico e assistente tecnico.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a cinque posti per il profilo professionale n. 0006 di inge-
gnere del settore n. 0600 elettrotecnico ed elettromeccanico, area fun-
zionale C, posizione economica C2, (il cui bando ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 - 4° serie speciale del 27 luglio 2007) si
svolgeranno nei gioni 12 e 13 maggio 2008, alle ore 8,30, presso il
Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito «Caserma
Gonzaga» - Via Mezzetti, n. 2 Foligno (Perugia) 100 metri dalla Sta-
zione ferroviaria.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzerta Ufficiale - 4*
serie speciale del 9 maggio 2008.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a quattro posti per il profilo professionale n. 0005 di fun-
zionario tecnico del settore n. 0500 elettronico, optoelettronico e delle
telecomunicazioni, area funzionale C, posizione economica C2, (il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 59 - 4° serie speciale
del 27 luglio 2007) si svolgeranno nei giomi 14 e 15 maggio 2008, alle
ore 8,30, presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale del-
I’Esercito «Caserma Gonzaga» - Via Mezzetti, n. 2 Foligno (Perugia)
100 metri dalla Stazione ferroviaria.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzerta Ufficiale 4 serie
speciale del 9 maggio 2008.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, su base circo-
scrizionale, a sessantatre posti per il profilo professionale n. 0008 di
collaboratore tecnico del settore n. 0600 elettrotecnico ed elettromecca-
nico, area funzionale C, posizione economica Cl, (il cui bando ¢ stato
pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 59 - 4* serie speciale del 27 luglio
2007) si svolgeranno nei giomi 19 e 20 maggio 2008, alle ore 8,30,
presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito
«Caserma Gonzaga» - Via Mezzetti, n. 2 Foligno (Perugia) 100 metri
dalla Stazione ferroviaria.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4°
serie speciale del 16 maggio 2008.



15-4-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4* Serie speciale - n. 30

Le prove scritte concorso pubblico, per esami, su base circoscri-
zionale, a trenta posti per il profilo professionale n. 0009 di assistente
tecnico del settore n. 1000 motoristico e meccanico, area funzionale B,
posizione economica B3, (Gazzetta Ufficiale n. 59 - 4* serie speciale
del 27 luglio 2007) si svolgeranno nei giomni 21 e 22 maggio 2008, alle
ore 8,30, presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale del-
I’Esercito «Caserma Gonzaga» - Via Mezzetti, n. 2 Foligno (Perugia)
100 metri dalla Stazione ferroviaria.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzerta Ujficiale -4
serie speciale del 16 maggio 2008.

08E02906

Rinvio della pubblicazione del diario della prova di presele-
zione del concorso pubblico, per-titoli ed esami, per ’am-
missione all’11° corso biennale di n. 49 allievi marescialli
dell’Aeronautica Militare.

Con riferimento all’art. 7 del bando concemente il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per ’ammissione all’11° corso biennale di n. 49 allievi
marescialli dell’Aeronautica Militare, indetto con decreto ministeriale in
data 18 febbraio 2008, n. 17, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - del 26 febbraio 2008, n. 16, si rende noto che il diario della prova
scritta di preselezione sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4" serie speciale - del 22 aprile 2008.

La medesima Gazzetta Ufficiale potra contenere 1'avviso di rinvio
ad altra data della pubblicazione in argomento.

Si avvisa inoltre che la prova scritta in argomento, le cui modalita
sono indicate nell’art. 7 del bando di concorso, verterd sui quesiti che
saranno estratti, con criteri di casualitd da un archivio pubblicato sul sito
www.difesa.it/concorsi disponibile a decorrere dal 16 aprile 2008.

0S8E03006

REGIONE UMBRIA

Diario della prova scritta del concorso pubblico a quattro
" posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
radiologia, presso ’U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

Si comunica che, ai sensi del punto 10 del bando di concorso, la
prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di collaboratore prof.le sanitario - tecnico di radiologia
di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 17 luglio 2007, n. 56 ¢ del 18 ottobre 2007,
n. 74, avra luogo a :

San Sepolcro (Arezzo) - presso sala congressi «Piero della Fran-
cesca» del Borgo Palace Hotel, via Senese Aretina, 80 (info: www.bor-
gopalace.it) il glomo 13 maggio 2008 - alle ore 14,30.

La presente pubblicazione vale quale notifica ai candidati a tutti
gli effetti di legge.

Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione
al concorso che non hanno ricevuto nota di esclusione sono tenuti a
presentarsi nel giorno e nel luogo indicati nel presente avviso muniti di
valido documento di riconoscimento.

L’elenco degli ammessi alla prova scritta & comunque pubbhcato
nel sito internet aziendale: www.asl1.umbria.it

08E03052

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di cinque posti di collaboratore
professionale sanitario - tecnico ‘della prevenzione nel-
.Pambiente e nei Iuoghi dl lavoro (cat. D) presso 1’azienda
U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso, la
prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (cat. D), di cui all’av-
viso pubblico nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» del 6 novembre 2007, n. 88, avra luogo a Gualdo Tadino (Peru-
gia) presso Borgo Hotel «Le Terre del Verde» localita Badia Val Di
Rasina il giomo 21 maggio 2008 alle ore 14,30.

La presente pubblicazione vale quale notifica ai candidati a tutti
gli effetti di legge.

Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione
al concorso che non hanno ricevuto nota di esclusione sono tenuti a
presentarsi nel giomo e nel luogo indicati nel presente avviso muniti di
valido documento di riconoscimento.

L’elenco degli ammessi alla prova scritta & comunque pubblicato
nel sito internet aziendale: www.asll.umbria.it, e per raggiungere la
localita per I’ espletamento della prova consultare il sito mtemet WWwW.
leterredelverde it

1

08E03099

UNIVERSITA DI BARI

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria D - posizione economica D1 - area
delle biblioteche, presso il dipartimento di diritto privato.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, area delle biblioteche, presso il dipartimento di diritto privato
dell’Universitd degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 15
del giorno 20 febbraio 2007, sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
giorno 13 giugno 2008.

08E03011

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di studi aziendali e giusprivatistici.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione econo-
mica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di studi aziendali e giusprivatistici dell’Universita degli
studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 102 del giomo 28 di-
cembre 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - del giomo 13 giugno
2008.

08E03012

— 165 —



15-4-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 30

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso la presidenza della facolta di lettere
e filosofia.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del
concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la presidenza della facolta di lettere e filosofia dell’Univer-
sitd degli studi- di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35
del giorno 4 maggio 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del giorno 13 giugno 2008.

08E03013

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di conducente di categoria B - posizione eco-
nomica B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso ’am-
ministrazione centrale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio,
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di conducente di
categoria B, posizione economica B3, area dei servizi generali e
tecnici, presso 1’amministrazione centrale dell’Universita degli
studi di Bari, pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 89 del
giorno 9 novembre 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del giorno 13 giugno 2008.

08E03014

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami, riservato,
per la copertura di quattro posti di categoria B - posizione
economica B3 - area dei servizi generali e tecnici, per le
esigenze delle strutture periferiche.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del
concorso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle
categoric di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e iscritti
negli elenchi, di cui all’art. 8 della citata legge n. 68/1999, dell’uffi-
cio di collocamento della provincia di Bari, per la copertura di quat-
tro posti di categoria B, posizione economica B3, area dei servizi
generali etecnici, per le esigenze delle strutture periferiche dell’Uni-
versita degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblicaitaliana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del
giorno 4 maggio 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
giorno 13 giugno 2008.

08E03015

Rinvio del diario d’esame della selezione pubblica, per titoli
ed esami, ad un posto a tempo determinato di categoria
EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per la durata di un anno,
presso ’amministrazione centrale per le esigenze dell’area
tecnica.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, della sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di categoria EP, posi-
zione economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per la durata di un anno, presso I’amministrazione centrale del-
I’Universita degli studi di Bari per le esigenze dell’area tecnica pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 20 del giorno 14 marzo 2006 e successiva-
mente modificato con decreto rettorale n. 4771 in data 12 maggio 2006
a sua volta pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 13 giugno 2008.

08E03016

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento per le applicazioni di chirurgia delle tecno-
logie innovative.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento per le applicazioni di chirurgia delle tecnologie innovative
dell’Universita degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60
del giorno 8 agosto 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del gior-
no 13 giugno 2008.

08E03017

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di anatomia umana e di istologia.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione econo-
mica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di anatomia umana e di istologia dell’Universita degli
studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del giorno 24 marzo
2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 13 giugno 2008.

08E03018

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente a cui affidare la direzione dell’istituendo dipar-
timento di sanita.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente a cui affidare la direzione dell’istituendo dipartimento
di sanita, presso ’Universita degli studi di Bari, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 64 del giomno 12 agosto 2005, sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - del giorno 13 giugno 2008.

08E03019
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente a cui affidare la direzione delP’istituendo dipar-
timento amministrativo per il coordinamento dell’azione
amministrativa con le funzioni di governo.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente a cui affidare la direzione dell’istituendo dipartimento
amministrativo per il coordinamento dell’azione amministrativa con le
funzioni di governo, presso 1’Universita degli studi di Bari, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 64 del giomo 12 agosto 2005, sara pubbli-
cato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - del giorno 13 giugno 2008.

08E03020

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
riservato, per la copertura di due posti di categoria B,
posizione economica B3, area dei servizi generali e tecnici,
presso ’amministrazione centrale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle catego-
rie di cui all’art, 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti nelle liste del
collocamento obbligatorio della provincia di Bari, per la copertura di due
posti di categoria B, posizione economica B3, area dei servizi generali e
tecnici, presso I’amministrazione centrale dell’Universita degli studi di
Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 6 del giomo 24 gennaio 2006,
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale «Concorsi ed esami» - del giomo 13 giugno 2008,

08E03021

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami, a due posti
di categoria C - posizione economica C1 - area delle biblio-
teche, presso il servizio bibliotecario di Ateneo.

Si comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, a due posti di categoria C - posizione economica C1 - area delle
biblioteche, presso il servizio bibliotecario di ateneo dell’Universita
degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del gior-
no 17 luglio 2007, si svolgera il giomo 9 maggio 2008, con inizio alle
ore 9, presso le Aule del Palazzo della facolta di giurisprudenza e della
facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi di Bari, piazza C.
Battisti, 1 - 70121 Bari.

Si comunica inoltre che il giorno 7 maggio 2008 sara resa pubblica
la ripartizione dei candidati nelle aule sopra indicate mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Area reclutamento dell’Universita degli studi di
Bari, Palazzo Ateneo, p.zza Umberto I, 1 - Bari - consultabile, per via
telematica, al sito www.areareclutamento.uniba.it nella sezione perso-
nale tecnico-amministrativo in fase di espletamento.

Per sostenere tale prova i candidati dovranno presentarsi presso la
sede sopra indicata muniti di un idoneo documento di identita e di penna
biro ad inchiostro esclusivamente di colore nero.

08E03023

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria B - posizione economica B3 - area dei servizi
generali e tecnici, presso la facoltad di medicina veterinaria
per le esigenze dell’ospedale veterinario.

Si comunica che la prova pratica del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria B - posizione economica B3 - area dei servizi
generali e tecnici, presso la facolta di medicina veterinaria dell’Uni-
versitd degli studi di Bari per le esigenze dell’Ospedaie veterinario,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 65 del giorno 17 agosto 2007, si svol-
gera il giomno 23 maggio 2008, con inizio alle ore 9, presso I'Ospedale
veterinario della facoltd di medicina veterinaria di questa Universita,
strada provinciale per Casamassima, km 3 - 70010 Valenzano (Bari).
Per sostenere la suddetta prova i candidati dovranno presentarsi presso
la sede indicata muniti di un idoneo documento di identita.

08E03024

Diario d’esame del concorso, per esami, riservato, per la
copertura di quattro posti di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area amministrativa, presso I’amministra-
zione centrale.

Si comunica che le prove scritte del concorso, per esami, riservato
esclusivamente agli appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della
legge 12 marzo 1999, n. 68, e iscritti negli elenchi, di cui all’art. 8 della
citata legge 68/1999, dell’Ufficio collocamento obbligatorio della pro-
vincia di Bari, per la copertura di quattro posti di categoria C - posizione
economica C1 - area amministrativa, presso I’amministrazione centrale
dell’Universita degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35
del giomo 4 maggio 2007, si svolgeranno nei giomi 28 e 29 maggio
2008, con inizio alle ore 9, presso I’Aula A della facolta di lettere e
filosofia dell’Universita degli studi di Ban sita al 2° piano del Palazzo
Ateneo, piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari.

Per sostenere le suddette prove i candidati dovranno presentarsi
presso la sede indicata muniti di un idoneo documento di identita.

08E03025

Diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di biologia e patologia vegetale.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di biologia
¢ patologia vegetale dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 60 del giorno 8 agosto 2006, si svolgeranno nei
giorni 22 e 23 maggio 2008, con inizio alle ore 9, presso I’Aula A del
Dipartimento di biologia e patologia vegetale, Sezione di biologia vege-
tale (ex Istituto botanico), di questa Universitd, campus universitario,
via Orabona, 4 - 70125 Bari. Per sostenere le suddette prove i candidati
dovranno presentarsi presso la sede indicata muniti di un idoneo docu-
mento di identita.

08E03026
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa per un posto di ricercatore universi-
tario - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
- settore scientifico-disciplinare GEQ/08 - Geochimica e
vulcanologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa per
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare GEO/08 - Geochimica e vulcanologia - presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali, indetta con decreto rettorale n. 2947 del
19 dicembre 2006, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4° serie speciale - n. 98 del 29 dicembre 2006, st svolgeranno
presso un locale della sede del Dipartimento di scienze della terra -
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - P.zza dell’Universita
- Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 11 giugno 2008, ore 9,00;
seconda prova scritta: 12 giugno 2008, ore 9,00;
prova orale: 13 giugno 2008, ore 9,00.

08E02905

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, presso la facolta di medicina e
chirurgia, settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malat-
tie apparato locomotore.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 1074 del 12 luglio 2006, Gazzetta
Ufficiale n. 60 dell’8 agosto 2006, per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/33 -
Malattie apparato locomotore, si svolgeranno presso i locali del Dipar-
timento di patologia molecolare e terapie innovative, via Tronto n. 10,
Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova: 7 maggio 2008, ore 13,30;
seconda prova: 7 maggio 2008, ore 15,30;
prova orale: 7 maggio 2008, ore 17.

08E03172

AUGUSTA IANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redatfore
DEeLIA CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-030) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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